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Un trozo de la Universidad Nacional se forjo en los moldes de
amor al conocimiento y ala patria de Zubiran: Francisco Bamés

oy, como hace menos de tres
meses,Nos congreganuevamen-

Elilustre médico ya no podrd

te 1a figura del doctor Salvador Zubir4n,
escribir una linea mds de su peroestavez paraacompafiarloenlahora
del dltimo recuento, el inevitable punto
y : ; final de una existencia rica en experien-
excepaonal blogr qﬁ’a n ciasy bienes del espiritu; es nuestro deber
i darle de nuevo voz y prolongar en nues-
onientamos con su sabiduria; " trasobras las suyas, sefial6 el rector Fran-
cisco Barnés en el homenaje de cuerpo
. presente que se rindi6 al ilustre universi-
nos toca el tumo de a”wllar tario en el Instituto Nacional de la Nutri-
y ci6n que lleva su nombre. La ceremonia
el cauce de su paso por este E luctuosa, realizada ayer, estuvo encabe-
. 3 ¢ zada por el presidente Eresto Zedillo
- 5 acompafiado de Donato Alarcén, direc-

mundo, dijo el rector § oo

tor de ese centro de salud. 0 16

La comunidad universitaria, Ilbre por la Tener una planta docente fortalecida, meta de
practlca perseverante desusdeberes  Arturo Gonzalez, director de la FES Zaragoza

Gonzalo Moctezuma, Al tomar posesion de su
abogado general, presenta cargo dijo que con base
la obra Compilaciéon en un trabajo en equipo
y dela Legislacion se logrard la excelencia
g Universitaria, integrada § académica de la
g
- & pordos volimenes g , it dependencia o s
Dia Mundial del Ambiente  Acuerdo del rector Certifica la Sagar Arturo Tecayehuatzin
Participan mas de mil Se crea el Consejo El Rancho Cuatro Mipas,de  En México, el estudio del cine
200 universitarios en las Coordinador de Ciencia e Veterinaria, recibe constancia - desde las ciencias sociales
Jornadas Ecoldgicas Ingenieria de la Computacion  de Hato Libre de Brucelosis esta aun por realizarse
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1937 ¢ 1998

- 96.1Mhz FM/ 860 Khz. AM/ 9600 Khz. Onda corta

. Sube y baja
. - - Cémo se hace la radio
Himno Nacional y Rébrica . : : . Homendjed ROCR,) Sanz

en vivo
~ Presentacién de la programacién de aniversario

i El rincén de los nifios
por Juan Rédriguez Yerena ~envivo

Un programa de Rocfo Sanz

Concierto matutino Concierto barroco

F . b ; : ; Grupo Folfa solistas de cdmara
Noticiero 1937 i i o o) Gt : 5

desde la sala Julién Carrillo en vivo
Plaza pUblica 1937 :
Miguel Angel Granados Chapa . en vivo

Panorama de la mUsica clésica en 1937
Fernando Alvarez del Castillo

Mdsica

: Panorama de la musica de vanguardia en 1937

Remembranzas L AV B MRl dezgya -

. Conversacién entre Rolando de Castro, Carlos Illescas, ) : C " . de L de V. ) - .
Ana Ofelia Murgufa, Juan Rodriguez Yersna y Rodolfo Sénchez Alvarado Domingo 7 v astigo sin venganza de Lope de ega (pr,mera parte) i

en vivo Tomés Moijarro - Radioteatro de la serie Teatro de nuestro tiempo 1962

M(J . a FM Direccién: Enrique Lizalde Produccién: Max Aub
SIC 4 Actores: Aurora Molina, Ketty Valdés, Genoveva Pérez,
i i i i Héctor Andremar, Enrique Lizalde
RQdI oteatro . AM 1"na Singer, Sergio Ramos, » Enriq S
FM | 12:00 Angel Pineda, Luis Miranda, Otoniel Llamas, Oscar Chdavez y
Rodolfo Sédnchez Alvarado

en vivo

La Cueva de Salamanca de Miguel de Cervantes

con alumnos del CUT dirigidos por Miguel Flores COﬂCiel‘l’O OFUNAM
desde la sala Julian Carrillo

' La hora nacional
en vivo

en vivo desde la
sala Nezahualcédyotl

) . : M : Castigo sin venganza de Lope de Vega (segunda parte)
Concierto ina ugurol 1937 14:00 OFUNAM AM Radioteatro de la serie Teatro de nuestro tiempo 1962
Comentarios de Juan Arturo Brennan' . :

‘Encores

. . . ; Mdésica
La mdsica en la vida. México 1937 7
Jaime Litvak 3

Fuera de lugar

Conversacién con escritores
entrevistan Oscar Oliva y Rafael Ramirez Heredia en vivo

Himno Nacional
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eV
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Iniciadas en el marco del Dia Mundial del Medio Ambiente, las tareas incluyen limpiar la Reserva
El Pedregal; los participantes aprenderdn a separar desechos y a reconocer la importancia del
proceso de reciclado y a devolver a la naturaleza lo que le pertenece
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Mas de mil 200 universitarios se retinen
en las Jornadas Ecologicas

C EstHER ROMERO
omo una fiesta defini6 el doc-
tor Francisco Ramos G6mez, secre-
tario de Asuntos Estudiantiles, la
inauguracion de las Jornadas Uni-
versitarias Ecoldgicas, mediante las
cuales se realizaran tareas de lim-
pieza en la Reserva Ecol6gica El
Pedregal, ubicada en Ciudad Uni-
versitaria.

Enunambiente de algarabiamésde
mil 200 estudiantes y trabajadores de
los diversos planteles se unieron a las
jornadas iniciadas el 5 de junio, Dia
Mundial del Medio Ambiente, para
trabajar en la zona de la Reserva
Ecolégica localizada en el Espacio
Escultorico, 1a cual abarca 45 de las
212 hectdreas de la zonaubicadaentre
el Circuito Mario de la Cueva, 1a Ave-
nida de los Insurgentes y el Circuito
Exterior.

Ataviados con playeras, gorras y
guantes proporcionados por las secre-
tarfas Administrativa y de Asuntos
Estudiantiles, y sinimportar el intenso
«calor registrado ese viernes por la
mafiana, los universitarios, “por puro
amor ala camiseta”, como expres6 el
licenciado Fernando Escalante Sobri-
no, director general de Atencién a la
ComunidadEstudiantil, demostraron,
una vez més, el espiritu altruista que
caracteriza a los universitarios.

Enlaceremoniainaugural, el doc-
tor Francisco Ramos dijo que con las
jornadas se pretende sacar de lareser-
va ecoldgica lo que no pertenece a
ella. Agregé que mds adelante no s6lo
se tratard de basura, sino también de
especies ajenas a esta drea como la
maleza y los eucaliptos.

Asimismo, informé que durante
las Jornadas Universitarias Eco-
logicas los participantes aprende-
rén no s6lo a separar desechos, sino

también a reconocer la importancia
del proceso de reciclado o, en su
defecto, el hecho de devolver a la
naturaleza lo que le pertenece.

Una Biodiversidad Unica

El licenciado Brigido Navarrete,
director general de Proteccién a la
Comunidad, destac6 la importancia
de preservar la Reserva del Pedregal,
pues ademds de ser la tinica 4rea pro-
tegidaen unazona urbana, en ese sitio
atin se encuentra la flora y la vegeta-
ci6n natural del Valle de México con
una biodiversidad unica.

Luego de anunciar que las jor-
nadas continuarén los dfas 13 y 20
de este mes, Navarrete recordé que
ésta no es la primera ocasién que la
UNAM organizaactividadesdeeste
tipo. “Ya en 1992 se efectuaron las
Jornadas de Conservacionparaesta
drea; las faenas se realizaron de
marzo a junio durante nueve siba-
dos y tuvieron mucho éxito, pues en
un solo dfa de trabajo se lograron
recolectar tres toneladas de basura
de todo tipo. En total se recogieron
114 toneladas de basura. Adicional-
mente se sembraron 20 mil drboles
en los planteles de la UNAM y en
esa ocasion se contd con la partici-
pacién de ocho mil voluntarios”.

Por su parte, el licenciado Fernan-
do Escalante dijo que larespuestaala
convocatoria de las jornadas ha sido
buena, “sobre todo si tomamos en
cuenta que los muchachos yanoest4n
en clases. Su presencia es una demos-
tracién de que uniendo esfuerzos y
voluntades pueden realizarse grandes
tareas, incluyendo las referidas al
medio ambiente”.

Por tiltimo, anuncié que a finales

de agosto o principios de septiembre,
tanto en las unidades multidisci-
plinarias de la UNAM como en el
Ajusco, se iniciard una campaiia de
reforestacién con la siembrade 10 mil
érboles, una de las acciones més ur-
gentes que en estos momentos requie-
re el pafs, y donde también se espera
contar con una amplia participacion
estudiantil.

En la ceremonia de inicio de
las Jornadas Universitarias
Ecolégicas estuvieron también
el doctor Sergio Gutiérrez
Gutiérrez, coordinador del Con-
trol Ecolégico del Campus, y el
doctor Zenén Canon, miembro
de l1a misma.®

Gaceta UNAM
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Un colchén de la
contaminaciéon

Un aspecto importante de la
Reserva Ecolégica El
Pedregal es que se ha
convertido en un colchon de
la contaminacién urbana por
aire y ruido. Ademds, las
caracteristicas de su suelo
permiten la recarga de los
mantos acuiferos.

La UNAM efectiia diferentes
accipnes para preservar su
reserva ecoldgica, entre las
cuales puede mencionarse el
control de especies exdticas o
ajenas a este ecosistema, en
virtud de que rompen con su
equilibrio natural. Tal es el
caso del eucalipto, drbol
natural de Australia-
Tasmania, con el que se
reforesté parte de Ciudad
Universitaria cuando empezé
a construirse en 1951, y que
actualmente ocupa unas 12
hectdreas de la superficie
total de la reserva por
tratarse de una especie de
rdpido crecimiento.
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Ricardo Avila Angeles, Alberto Avila Gdmez, Juan Ojeda Lépez, Jorge Perdomo
Gomez, René Pedraza Alanis y Javier Zaraziia Reséndiz fueron los encargados de
remodelar el jardin que obtuvo el lugar de honor; el rector Francisco Barnés de

Castro entrego los premios

Gana el concurso de jardineria area verde

ubicada en el estacionamiento del IF

GusTAVO AYALA

P or decisién undnime del jura-

do, el jardin ubicado en el acceso del
estacionamientodel Institutode Fisica,
remodelado por Ricardo Avila Ange-
les, Alberto Avila Gamez, Juan Ojeda
Lépez, Jorge Perdomo Gémez, René
Pedraza Alanis y Javier Zarazda
Reséndiz, obtuvo el lugar de honor den-
tro del Primer Concurso de Jardineria
de la Universidad Nacional Auténoma
deMéxico, convocado por la Direccién
General de Obrasy Servicios Generales
(DGOSG).

En el marco de la celebracién del
Dia Mundial del Medio Ambiente, el
pasado 5 de junio en el Espacio
EscultéricodelaUNAM, elrector Fran-
cisco Barnés de Castro entregd los pre-
mios a las mejores trabajos de rehabili-
tacién de dreas verdes dentro de Ciudad
Universitaria. _

Ennombredelacomunidad univer-
sitaria, el doctor Bamnés felicité a todos
los participantes, a quienes confesé:
“me da gusto no haber formado parte
del jurado calificador porque me hubie-
ra costado mucho trabajo decidir entre
los finalistas”.

El rector defini6 como “excelente”
la labor realizada, “que contribuye a
conservar y embellecer las 4reas verdes
de Ciudad Universitaria para beneficio
de todos los que la habitamos”.

ElarquitectoEmesto VelascoLedn,
titular de la DGOSG y miembro del
jurado del concurso, recordd que conel
propdsito de rescatar la belleza
paisajistica de los pedregales que cir-
cundan Ciudad Universitaria, y revalo-
rar nuestro quehacer, la Secretaria Ad-
ministrativa, por medio de esta direc-
cién, convocd en enéro de este afio al
Primer Concurso de Jardineria de la
UNAM.

Elobjetivode dichocertamen, agre-

26, es estimular la creatividad de los
trabajadores de las 4reas verdes de CU,
permitiéndoles que, de manera volun-
taria, formaran brigadas para que cada
unade ellas hicieradistintas propuestas
decorativas en dreas que se encontra-
ban en terrenos agrestres y que fueran
susceptibles de rehabilitacién.
Informé que los principales
lineamientos propuestos fueron: recu-
perar el sentido arquitectdnico del dise-
fio de los espacios exteriores, resaltan-
do las caracteristicas de cada entorno;
asentuar el uso de los jardines como
elementos componentes de la estructu-
ra arquitecténica y urbana; construir
dreas verdes que ocupen una infraes-
tructura de bajo impacto ecoldgico en
su conservacion y mantenimiento, asf
como emplear las especies vegetales

. adecuadas considerando sus caracterfs-

ticas de crecimiento y las condiciones
especificas de cada sitio.

Dada esta propuesta, afirm, los
jardineros de esta casa de estudios,
afiliados al Sindicato de Trabajadores
de la UNAM (STUNAM), mostraron
unadisposicion positiva, pues sedieron
alatareade ejecutarestos trabajos fuera
de su jornada laboral normal, rescatan-
do 10 4reas verdes previamente selec-
cionadas.

Como resultado de este esfuerzo
conjunto-comentdel arquitecto Velasco
Ledn- se registraron inicialmente 21
zonas con 124 concursantes, se rehabi-
litaron 10 4reas, y se rescataron 16 mil
755 metros cuadrados. El concurso lo
concluyeron 55 trabajadores, y otros 13
participaron como personal de apoyo;
nueve profesionales especialistas en la
materia asesoraron a los equipos; se
plantaron 350 metros de pasto, cinco
mil 686 plantas nativas propagadas en
los viveros de la Universidad y 120

o
Seue oo

rescatadas de los incendios que recien-
temente sufrié la Reserva Ecol6gica.
La brigada que obtuvo el primer
lugar se llevé un premio en efectivo de
72 mil pesos; los otros cuatro equipos
finalistas recibieron 12 mil pesos cada
uno.
Los galardones de las cuatro 4reas
que llegaron ala fase final del concurso
fueron recibidos por sus respectivos
representantes: Ismael Mejia Guevara
(jardines enlaFacultad de Contadurfay
Administracién), L4zaro Arias Lopez

(Unidad de Seminarios), Alejandro

Foto: Fernando Veldzquez

Heméndez Gémez (Vivero Alto) y
Antonio Mendoza Rojas (Sala Neza-
hualcéyotl).

Al acto asistieron el doctor Javier
Garfias, director del Programa Univer- /
sitario de Medio Ambiente; el arquitec-
toFelipe Leal, director delaFacultad de
Arquitectura; el ingeniero Agustin
Rodriguez, secretario general del
STUNAM, y los licenciados Fernando
Escalante y Brigido Navarrete, directo-
res generales de Atencién ala Comuni-
dad Estudiantil y de Proteccién a la
Comunidad, respectivamente. B

.

[ ATENTO AVISO AL PERSONAL DE LA UNAM

Se comunica a ustedes, con motivo de la publicacién del “ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL SE REGULA EL REGISTRO PATRIMONIAL DE
LOSFUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DELA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO", el 27 de abril del afio en curso, que el plazo de
60 dias para dar cumplimiento, en particular a la presentacion de la
declaracion correspondiente, vencera el préximo dia 29 de junio.

Los formatos correspondientes se encuentran a su disposicion en la
Contraloria Intema, cuyas oficinas se encuentran en el 1er. Piso dela Tore
de Rectoria en Cd. Universitaria. Se recomienda a los titulares solicitarlos a
travésdesus Secretarias Administrativas, Jefaturas de Unidad Administrativa,
o Delegaciones Administrativas correspondientes.

Atentamente.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universtaria, D.F., a 10 de junio de 1998.
CONTRALOR INTERNO

C.P. VICTOR J. COLIN LEVARIO J

4 0 11 de junio de 1998.
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Al tomar posesion como director de la unidad multidisciplinaria, el universitario
destaco el trabajo en equipo como forma de lograr la excelencia de esa dependencia;

dijo que se seguird laborando con alto espiritu de lucha

Fortalecer la planta académica de la
FES Zaragoza, meta de Arturo Gonzalez

GusTAvO AYALA

En los préximos cuatro

afios el aspecto més importante
y urgente por atender en la Fa-
cultad de Estudios Superiores
(FES) Zaragoza serd la planta
académica. “Es necesario echar
mano de toda la imaginacién y
creatividad para impartir cur-
sos de formacidén y actualiza-
cién, y sobre todo tener una
planta docente fuerte, que en-
sefie al alumno a que aprenda a
aprender, que aprenda hacien-
do y que aprenda a emprender;
s6lo de esta forma los estudian-
tes tendrdn las herramientas ne-
cesarias para continuar su vida
profesional”.

Lo anterior manifest6 el maes-
tro Rosendo Arturo Gonzélez
Pineda en la ceremonia en la cual
el secretario general de la UNAM,
maestro Xavier Cortés Rocha, le
dio posesién como director de la
FES Zaragoza para el periodo
1998-2002, en sustitucién del doc-
tor Benny Weiss Steider, el pasa-
do 9 de junio.

Enla Sala del Consejo Técnico
del Campo Uno, el maestro
Gonzdlez Pineda asegur6 que en
esa unidad multidisciplinaria se
debe continuar laborando con un
alto espiritu de lucha, porque toda
la comunidad desea que la FES
Zaragoza logre la excelencia aca-
démica, y la inica forma de conse-
guir ese objetivo es trabajando jun-
tos.

“Losinvito a que laboremos en
equipo, porque la facultad tiene un
potencial increible en cuanto a sus
recursos humanos. Vamos a apro-
vecharlos e impulsarlos y a darles
todo el apoyo para que logremos

hacer de Zaragoza el campus uni-
versitario que se avecina y que es
inevitable.”

Propuso analizar, entre toda la
comunidad, las caracteristicas de
cadaunadelas carrerasy sus poten-
cialidades. Si todos colaboramos
en esta labor la facultad va a sobre-
salir por sobre todas las unidades
multidisciplinarias.

“Veo a la FES Zaragoza como
una facultad relativamente joven
pero fortalecida”, precis.

Exito con la Participacién
de la Comunidad

Por su parte, el maestro Cortés
Rocha dese6 al director una labor
fructifera y productiva, con el obje-
tivo principal de engrandecer a la
FES Zaragoza y a la Universidad.

Felicit6 al maestro Gonzéilez
Pineda, “quien es una persona con
una amplia experiencia no s6lo en
las tareas académicas, sino también
enlas actividades profesionales. Sin
duda, tiene las cualidades que le
permitirén ser un buen director de
esta unidad”.

Xavier Cortés Rocha agregé

Arturo Gonzélez y Xavier Cortés en la ceremonia de toma de posesion.

Foto: Justo Sudrez

que para tener éxito el director
necesitard de la participacién de
toda lacomunidad de esa facultad,
por lo cual exhort6 a los sectores
que la conforman a reunirse en
torno de €1, y construir un proyec-
to académico de excelencia, ba-
sdndose en el trabajo de sus prede-
cesores.

En nombre de todala Universi-
dad agradeci6 lalabor tan destaca-
da del doctor Bennny Weiss al
frente de esta unidad durante los
tltimos ocho afios. “Lleg6é como
director de una escuela nacio-
nal y se va como el de una fa-
cultad. Esa es una transforma-
cién importante pero no la dni-
ca, la FES Zaragoza tuvo avan-
ces trascendentales en todas las
dreas, un proceso de consolida-
cién que ha sido apreciable”.

En sumomento, el doctor Weiss
Steider agradeci6 a la comunidad
de la facultad la colaboracién y el
apoyo que le brindaron durante los
tiltimos ocho afios. “Estoy satisfe-
cho por la labor realizada, y espero
haber dejado en ustedes al menos la
satisfaccién de haber trabajado por
la FES”.®

Gaceta UNAM |
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Especialista en Pediatria
Meédica y maestro en
Salud Piblica

Rosendo Arturo Gonzdlez
Pineda nacié en Zacapu,
Michoacdn, en 1950. Es
médico cirujano egresado de
la Facultad de Medicina de la
UNAM con especializacion en
Pediatria Médica, y maestro
en Salud Publica por la
Escuela Nacional de Salud
Piiblica de México. i
Desde 1982 ha sido profesor
de la Facultad de Estudios
Superiores Zaragoza. Ha
desempefiado diversos
puestos en esa dependencia,
como jefe del Departamento
de Ciencias Clinicas,
teniendo bajo su cargo las
secciones de Clinicas
Meédicas, Epidemiologia,
Salud Mental y Tecnologia de
Enfermeria. También fungié
como secretario académico
del Sistema de Universidad
Abierta de la UNAM.
Fue fundador del Instituto
Nacional de Perinatologia y
ha sido consultor de la OMS/
OPS'y de la UNICEF en el
drea de Salud y Nutricién. Es
autor y coautor de 26
_publicaciones y articulos.
Ha recibido el Estimulo a la
Produccion Académica, un
reconocimiento por el trabajo
desarrollado en el Programa
Académico de Internado y
otro como miembro del
equipo de UNICEF-México
que obtuvo en 1994 el Staff
Award de ese organismo de
las Naciones Unidas.

11 de junio de 1998. O §
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ACUERDO QUE CREA EL CONSEJO COORDINADOR
DE CIENCIA E INGENIERIA DE LA COMPUTACION
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Francisco Barnés de Castro, Rector de la Universidad Nacional
Auténomade México, confundamentoenlo dispuestoenelarticulo
9°. de la Ley Organica, asi como en el articulo 34, fracciones IX'y
X del Estatuto General, y

CONSIDERANDO

Quela Ciencia e Ingenieriadela Compdtacién es prioritaria para el
progreso de nuestro pais.

Que la misién de la UNAM en el desarrollo de estas disciplinas,
abarca la investigacion tanto basica como aplicada, asi como el
desarrollo tecnolégico en Ciencia e Ingenieria de la Computacion
y formacién de especialistas de licenciatura y de posgrado de alto
nivel en los diversos campos de estas disciplinas y difusién de los
conocimientos generados, para el avance cientifico y tecnolégico
del pais. . :

Queparacumplirconesta mision operativamente se han planteado
los siguientes objetivos:

e  Fomentar coordinadamente la Ciencia e Ingenieria de la
Computacién en la UNAM como una disciplina académica
vélida por si misma.

e Apoyar tanto la docencia y la investigacion basica y aplicada

como el desarrollo tecnoldgico en Ciencia e Ingenieria de la
Computacién.

¢ Desarmollarunplanintegral de formacién de recursos hurhanos
en Ciencia e Ingenieria de la Computacién a los niveles de
licenciatura y posgrado.

En razén de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente
ACUERDO

PRIMERO.- Secreael Consejo Coordinadorde Cienciae Ingenieria
de la Computacién de la Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico.

SEGUNDO.- El Consejo Coordinador de Ciencia e Ingenieria de la
Computacién tendra como funciones:

I Coordinar la fomulacién y ejecucién de un plan de
desarrollo de la Ciencia e Ingenieria de la Computacion
en la Universidad como disciplina académica de
investigacion y docencia.

In. Coadyuvarconlasautoridades universitariascompetentes
en el establecimiento de politicas de captacion y de

" formacién de recursos humanos en Ciencia e Ingenieria
de la Computacion adecuadas a las necesidades
universitarias y nacionales.

M. Promover la obtencién de recursos especiales
universitarios y extrauniversitarios para canalizarlos al
desarrollo de la Ciencia e Ingenieria de la Computacién
en la Universidad.

IV. Participar en la evaluacién de las politicas que se
establezcan para consolidar la Ciencia e Ingenieria de
laComputacién, comodisciplinaacadémica, incluyendo
investigacién y docencia.

TERCERO.- El Consejo Coordinador de Ciencia e Ingenieria de
la Computacién estaré integrado por:

l. El Secretario General

II. El Coordinador del Consejo Académico del Area de las
Ciencias Fisico Matematicas y las Ingenierias

1. ElDirectordel Institutode InvestigacionesenMatematicas

Aplicadas y en Sistemas
IV. El Director de la Facultad de Ingenieria
V. El Director de la Facultad de Ciencias
VI ElDirectordelaFacultadde Contaduriay Administracion

VIl Un investigador o profesor titular del Area de Ciencia e
Ingenieria de la Computacién por cada una de las
entidades académicas mencionadas, yunrepresentante
por las unidades multidisciplinarias, los cuales seran
designados por el Rector a sugerencia de los directores

respectivos.

CUARTO.- El Consejo Coordinador de Ciencia e Ingenieria de la
Computacién estara presidido por el Secretario General de la
UNAM, y en su ausencia lo presidira el Coordinador del Consejo
Académico del Area de las Ciencias Fisico Mateméticas y las
Ingenierias. El Secretario Técnico del Consejo serd el Director del
Instituto de Investigaciones en Mateméticas Aplicadas y en
Sistemas.

QUINTO.- El Consejo Coordinador de Ciencia e Ingenieria de la
Computacién presentara informes periédicos de sus actividades
alConsejo Académicodel Areade las Ciencias FisicoMatematicas
y las Ingenierias. .

SEXTO.- El Abogado General formara parte del Consejo como
asesor juridico del mismo, y tendra derecho a voz.

SEPTIMO.-Cuandoalgunode losintegrantes ex-oficiodel Consejo

Asesor no pueda asistir a una de las sesiones, podré nombrar un

representante, el cual tendra derecho a voz pero no a voto.
TRANSITORIO

UNICO.- El presente acuerdo entraré en vigor el dia de su
publicacién en la Gaceta UNAM.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F., 11 de junio de 1998.

El Rector
Doctor Francisco Barnés de Castro

6 O 11 de junio de 1998.
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Las adiciones, modificaciones y derogaciones que registra cada uno de los

ordenamientos que integran el volumen, asi como la generacion de normas, dan cuenta

de la transformacion y desarrollo que la Universidad Nacional ha promovido por y
para si, a fin de cumplir la mision que su Ley Orgdnica le impone

Se presentd la Compilacion de la
Legislacion Universitaria 1910-1997

La Universidad Nacional Au-

ténoma de México tiene historia:
una que construimos los universi-
tarios dfacon diay cuya expresion
legislativa de sus 6rganos cole-
giados se recoge en la Com-
pilacion dé la Legislacion Uni-
versitaria 1910-1997, que evi-
dencia al derecho como instrumen-
to para el cambio y a la autonomia
como voluntad que lo hace posible.

El abogado general de esta casa
de estudios, Gonzalo Moctezuma
Barragén, sefial6 lo anterior al pre-
sentar dicha obra en el marco del
reciente homenaje al maestro Justo
Sierra, celebrado en el Anfiteatro
Simon Bolivar del Colegio de San
Ildelfonso.

Ante el rector de la UNAM,
Francisco Barnés de Castro, y el
secretario de Educacién Publica,
Miguel Limén Rojas, el abogado
general coment6: “laregulacién que
sobre si se ha impuesto y su obser-
vancia confirman a nuestra Univer-
sidad como un ente en donde el
derecho es guia de su quehacer ya

que, parafraseando a don Justo Sie-
rra, nuestra comunidad universita-
ria es libre no sélo por el amor a sus
derechos, sino por la préctica perse-
verante de sus deberes”.

Subrayd que las adiciones, modi-
ficaciones y derogaciones que regis-
tracadauno delos ordenamientos que
integran la Compilacion, asi como la
generacion de normas, dan cuenta de
la transformacién y desarrollo que la
Universidad Nacional ha promovido
por y parasi, afin de cumplir lamisién
que su Ley Organica le impone.

Al describir la estructura de dicha
obra, el maestro MoctezumaBarragén
€xpuso que permite la consulta tanto
cronoldgica como por materia y, tra-
tdndose de los ordenamientos emiti-
dos durante los ltimos 20 afios, se
ofrecen las referencias de acuerdo
con la fecha de su publicacién en
Gaceta UNAM.

Compilacién en Dos Voliimenes

Explicé que, en virtud del vasto
contenido que la Universidad se ha

Gonzalo Moctezuma durante la
presentacion de la obra.

dado en las ultimas nueve décadas,
fue necesaria su compilacién en dos
volimenes. El primero parte de la
Ley Constitutiva de la UNAM, del
26 de mayo de 1910 y comprende
estatutos, reglamentos, bases y
acuerdos diversos hasta 1968.

El segundo volumen incluye
ordenamientos de similares carac-
teristicas, correspondientes al pe-
riodo 1969-1997. Asf pues, contie-
ne las recientes reformas aprobadas

por el Consejo Universitario al Es-

tatuto General, a los reglamentos
generales de Inscripciones y de
Exémenes, el nuevo Reglamento
del Estatuto del Sistema de Uni-
versidad Abierta, asi como los
acuerdos emitidos por el doctor
Barnés de Castro, durante su pri-
mer aflo como rector.

En suma, concluyé Moctezuma
Barragén, la Compilacion de la
Legislacion Universitaria 1910-
1997 constituye unimportante tes-
timonio de la forma en que la Uni-
versidad Nacional Auténoma de
México ha ejercido su autonomia.

Banco pE DATOS

La obra

Consciente de la importancia
que para la comunidad de la
Universidad Nacional
Autonoma de México tiene la
memoria normativa de esta
casa de estudios, la Oficina
del Abogado General edité la
Compilacién de la
Legislacién Universitaria
1910-1997. El objetivo de
esta obra es integrar
cronoldgicamente los
ordenamientos que, a partir
de 1910 y hasta nuestros dias,
han normado la estructura,
organizacion, gobierno,
funciones y quehacer de la
Universidad. El antecedente
de esta obra es el trabajo
publicado en 1977 por la
Comision Técnica de Estudios
y Proyectos Legislativos de la
UNAM. Esta publicacion se
encuentra a la venta en la
Direccion General de
Estudios de Legislacion
Universitaria (zona
administrativa, circuito

exterior edificio B, 4° piso,

622-6376 'y 77)con un precio
al publico de $400.00
(riistica) y $500.00
(encuadernada), y descuento
del 55% para el personal
académico y administrativo, y
60% para los estudiantes de

la UNAM.

Gaceta UNAM
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Foto: Marco Mijares

En el iiltimo trimestre de este afio se festejard en esta casa de estudios el 40 aniversario
del cémputo en México; el amplio programa de actividades incluyen una exposicion
que se montard en el Palacio de Mineria, un congreso general y la edicion de diversas

publicaciones acerca del tema

La computacion, factor de desarrollo de la UNAM
y otras instituciones de educacion superior

P GuADALUPE LuGo
ara la Universidad Nacional y
otras instituciones de ensefianza su-
perior, lacomputaci6n ha sido factor
fundamental para su desarrollo y ha
dado lugar a la formacién de lideres
que, a su vez, han transformado,
entre otros sectores, a la banca, los
negocios, el comercio y los trans-
portes afirmé Alejandro Pisanty
Baruch, director general de Servi-
cios de Cémputo Académico.
Enconferenciade prensaparaanun-
ciar las actividades conmemorativas
del 40 aniversario del computo en
México, el doctor Pisanty Baruch re-
cordé quelaintroducciéndelacompu-
tacién digital electrénica en América
Latina ocurrié en nuestro pafs,
especificamente en la UNAM. Por
ello, esta casa de estudios busca cele-
brar “dignamente y con entusiasmo”
tal acontecimientoconlaparticipacién
de los principales actores del computo
y de las tecnologias de informacion
que han habido en nuestro pafs a lo
largo de estas cuatro décadas.
Expuso que esta celebracién no
serd una mirada nostélgica al pasado,
sino una oportunidad para vincular
pasado y presente a fin de vislumbrar

Gerardo
Cisneros, Marc
Boumedina,
José Calderoni,
Alejandro

. Pisanty, Alfonso
Ramirez,

. Rafael

&% Feméandezy
Pedro Galicia.

2% COTEASTS

[:;']acwemxco

el futuro de dichas tecnologfas en
México.

Se trata, dijo, de un mercado enel
cual, a pesar de haber transcurrido
cuatro décadas de la existencia de tan
s6lo una computadora, hoy dia puede
calcularse que hay por lo menos cua-
tro millones de equipos y més de 130
mil estudiantes en las licenciaturas de
Informética, Ciencias de la Computa-
ci6n, IngenierfaenComputaciény otras,
que representan muchas mds de las
personas que cursan otras profesiones
tradicionalmente establecidas.

Subray6 que en estos 40 afios el
coémputo en México ha pasado de una
sola méaquina importada, a la fabrica-
ci6n de componentes nacionales y un
enorme conocimiento industrial y co-
mercial en el usoy producci6n de bie-
nesinforméticos “‘enunaescalacompa-
rable a la industria del automévil, a la
cual le ha llevado mds de un siglo
establecerse”. .

Laindustriade lainformética crece
aunavelocidad explosivay entornode
ella los sectores académico, guberna-
mental e industrial; las telecomunica-
ciones, la medicina y la sociedad en
general no han permanecido ajenos,
aseverd el doctor Pisanty.

Para conmemorar los 40 afios de Ia
computacién en México, la Direccién
General de Serviciosde Cémputo Aca-
démico, en coordinacién con algunas
de las principales instituciones acadé-
micas eninforméticay telecomunica-
ciones, asf como de compafifas dedi-
cadas. a este mercado, efectuard un
extenso programa de actividades a ce-
lebrarse durante el dltimo trimestre del
presente afio.

Al respecto, Pisanty Baruch infor-
méque dentro de los festejos se monta-

réen el Palacio de Minerfa una exposi- -

cién histérica del computo en México
en la cual se exhibirdn algunos de los
equiposy utensiliosempleados durante
estos40afios, talescomocomputadoras,
lectoras, tarjetas perforadas, impresoras,
cintas magnéticas, y otras herramien-
tas, asi como la presencia en el merca-
do actual de los fabricantes de dichos
elementos.

Asimismo, se editaran diversas pu-
blicaciones que permitirdn difundir
ampliamente logrosy criticas, asicomo
una reflexion del impacto social de las
tecnologfas de la informatica y su esta-
do actual, entre ellos un libro acercade
la “memoria histérica del paso de la
computacién en México”.

De igual manera se desarrollard del

de la ciencia a participar como:

el apoyo a la divulgacién del
" conocimiento cientifico dentro de

-

BECARIOS cuya labor fundamental es

UNIVERSUM y el MUSEO DE LA LUZ

4.al6 de noviembre el Congreso Gene-
ral Cémputo.98@mxenel cual se efec-
tuar una serie de actividades académi-
casenmateriade computoparalainves-
tigacién, la educacion y susrepercusio-
nes en la sociedad, con la participacion
de los institutos Politécnico Nacional
(IPN), Nacional de Estadistica, Geogra-
fiae Inform4tica (INEGI) y Latinoame-
ricano de la Comunicacién Educativa
(ILCE), y las sociedades Internet de
México y Mexicana de Computaci6n
en la Educaci6n, entre otras entidades.
El propdsito de dicho encuentro,
que se desarrollard en la ciudad de
Meéxico, es crear un gran foro de ané-
lisis, discusién y conocimiento en tor-
nodelastecnologias de informaciony
cémputo en nuestro pais, en el cual
participardn los principales investiga-
dores, educadores, empresas y provee-
dores en la materia.
Enlaconferenciadeprensaestuvie-
ton el doctor Marc Boumedina, del
Instituto Tecnolégico de Estudios Su-
periores de Monterrey; el maestroErick
HuescaMorales, delaSociedad Internet
deMéxico; el licenciado José Calderoni
Arroyo, coordinador de Investigaciony
Desarrollo del ILCE, y Pedro Galicia
Galicia, del Centro de Investigaciones
en Computaci6n del IPN, entre otros.®

La Direccion General de Divulgacion
de la Ciencia de la UNAM

Invita a estudiantes de diversas dreas  OSi cubriste el 50% de los créditos de

la licenclatura que cursas y tienes -
promedio minimo de 8.0

Comunicate a la Coordinacién de becarios para
pedir informacién al 6 65 39 02 con la Srita. Balbina

B = N

5

e
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Juan Mario Torres, director general de Personal, entrego constancias de los cursos de
promocién 1997-1998 a 80 trabajadores de la Facultad de Quimica, en las dreas de
multicopista, almacenista y laboratorista

La capacitacion hace posible el crecimiento
de las instituciones y de su personal

RauL CorRea

El licenciado Juan Mario To-

rres Cérdenas, director general de
Personal de esta casa de estudios,
entregé constancias de los cursos
de promocién 1997-1998 a 80 tra-
bajadores de'1a Facultad de Quimi-
ca (FQ) en las dreas de multicopis-
ta, almacenista y laboratorista.

En el acto, efectuado el 4 de
junio en el auditorio A de 1a FQ, el
contador Torres C4rdenas comenté
que la capacitaci6n es el medio para
satisfacer las necesidades y expec-
tativas de las distintas dreas que
conforman esta Universidad en to-
dos sus niveles.

Al cambiar la técnica, los pro-
cesos de trabajo tienen que
modificarse por el vasto proceso
de transformacién permanente que
vive el mundo y, mediante la edu-
cacién continua, se da a conocer y
se prepara al personal para asimi-
lar las tecnologfas y procesos de
trabajo que cada dia son més com-
petitivos y exigentes.

Quien se prepara, abundd, se
mantiene productivoen su trabajoy
con su quehacer apoyard siempre el
desarrollo de las actividades
sustantivas y el engrandecimiento
de nuestra institucion.

Dijo que la Universidad Nacio-
nal fomenta el desarrollo de sus
trabajadores en términos de eficien-
cia y calidad. Sélo asf estard en
‘posibilidad de cumplir su misién
con la sociedad.

Busca instruir al individuo en la
funcién que desempefia, lo formay
orienta a desarrollar su oficio con
efectividad y a que, en un futuro,
ocupe puestos de mejor nivel y res-
ponsabilidad, aseverd.

La capacitacién, agregé Torres

Cirdenas, establece programas ré-
pidos y emergentes que hacen posi-
ble el crecimiento paulatino de las
instituciones y de su personal.

Expuso que los programas de
capacitacién deben enmarcarse en
el plan de la institucién que, a su
vez, tiene como punto de partida un
claro entendimiento de su visién y
su mision.

“En este curso -les dijo a los
trabajadores- han adquirido nuevos
conocimientos y reafirmado otros.
Espero que haya despertado en us-
tedes nuevas dudas e inquietudes y
que las palabras y ensefianzas de
sus instructores los motiven a se-
guir prepardndose.”

Lasubdirectorade Capacitacién
y Desarrollo, Enriqueta Plascencia
Salinas, quien hablé en nombre del
licenciado Juan Manuel Martin
Sénchez, coordinador de Adminis-
tracién de Personal, manifesté su
reconocimiento por el esfuerzorea-
lizado.

Coincidi6é con el licenciado
Mario Torres Cérdenas en el senti-
dode quela globalizaciénenlacual
se encuentra inmersa nuestra na-
cién nos obliga a ser més competi-
tivos, si queremos ser mds auténo-
mos y estar en igualdad de condi-
ciones frente a paises desarrolla-
dos, y la capacitacién es parte fun-
damental para que este cambio lo
afrontemos de la mejor manera.

La capacitacién, afiadi6, es un
factor por medio del cual podemos
ver beneficios no solamente encues-
tién laboral sino personal. “Hemos
hecho unesfuerzoy estamos tratan-
do de mejorar los cursos con la
finalidad de prepararnos como tra-
bajadores dela Universidady afron-

tar estas circunstancias transitorias.

“Cada vez que asistimos a un cur-
o ponemos nuestro grano de arena
para ser mejores empleados, ms pro-
ductivos, més comprometidos y més
institucionales”, concluy®.

En el acto estuvo el quimico
Guillermo Gonz4lez Vargas, secre-
tario administrativo de la Facultad
de Quimica, y los representantes de
la Comisi6én Mixta de Capacitacién
y Adiestramiento, Mario Gonzélez
Gonzélez, Armando Gémez G6mez
y MarfaEnriqueta GarciaCorona.®

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Coordinacién de Hupanidades
ACTIVIDADES QUE SE REALIZARAN

DEL 15AL 19 DEJUNIO DE 1998

Martes 16, de 9a 15 y.de 17a2l hrs

Mesa redonda :*/ornadas de Patern
dad 98" Propuestas y desafios en el cjer-
cicio de la paternidad

Invita: Colectivo de hombres por rela-
ciones igualitarias

Migreoles 17, 19:00 horas

Presentacion del Wbro: “El real
protomedicato . La reglamentacion de
la profesion médica en el Imperio Es
pahol”
‘Autor: John Tate Lacning
Traduccion: José Luis Soberanes
Ferndndez. Miriam de los Angeles Diaz
Cérdova
Presentan: Aljandro Cravioto, Héctor
Fernindez Varcla. X6chitl Martinez

© Modera: Paulino Sabugal
Invitan: Direccion General de Publica-
ciones y Fomento Editorial. Facultad de

Medicina. Instituto de Investigaciones

Jueves 18, 19:00 horas

Presentacion del libro: "Topologial
Algebrdica” Un enfoque homotopico
‘Autores: Marcelo Alberto Aguilar, Samuel
Gitler, Carlos Prieto

Presenta: José Antonio de la Pefia
Invitan: Mac Graw Hill Interamericana|
Editores, § A. do C. V. nstituto de Matemi-
ticas de la UNAM

ORIZABA Y PUEBLA
COL ROMA
TELS 2078390 2079871

Juan Mario Torres
entrega uno de los
reconocimientos.

Gaceta UNAM
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Campaiias nacionales

En 1990 la Facultad de
Medicina Veterinaria 'y
Zootecnia organizo el
primer curso de
capacitacion dirigido a
veterinarios de todo al pais
para que, a su vez, ellos
entrenen a los interesados
en participar en las '
camparias nacionales contra
la brucelosis y tuberculosis,
enfermedades que
repercuten en la
productividad ganadera del
pais, en su competitividad
para fines de comercio
internacional y en la
proteccion de la salud
piblica.

En el proyecto colaboro
también la ya desaparecida
Secretaria de Agricultura y
Recursos Hidrdulicos, para
lo cual se suscribié un
convenio previo.

100 11 de junio de 1998.

La Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, por medio de la Comision
Nacional para la Erradicacién de la Tuberculosis y la Brucelosis, le entregd a ese
centro la Constancia de Hato Libre de Brucelosis. De esta forma, el rancho es el
duodécimo en el pais en obtenerlo, ademds de ser, dentro de este selecto grupo, uno de

mds grandes, pues cuenta con un total de 93 animales

Por erradicar la brucelosis caprina el Rancho
Cuatro Milpas de la FMVZ recibid certificado

El Centro de Ensefianza, Inves-

tigaci6n y Extensién en Produccién
Bovina y Caprina de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia
erradic6 la brucelosis caprina, por
lo que la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Rural, por
medio de laComisién Nacional para
la Erradicaci6n de la Tuberculosis y
la Brucelosis le entregé la Constan-
cia de Hato Libre de Brucelosis.
De esta forma, el Rancho Cua-
tro Milpas es el duodécimo en el
pais enobtener este certificado, ade-
més de ser, dentro de este selecto
grupo, uno de mds grandes, pues
cuenta con un total de 93 animales.

Consecuencias de
esta Enfermedad

La brucelosis es una enferme-
dad que ataca alamayor parte de los
animales domésticos. También pue-
de afectar al ser humano al consumir
leche o sus derivados sin previa
pasteurizacién. Algunos nombre que
recibe esta enfermedad en la medi-
cina humana son: fiebre de Malta,
fiebre ondulante.

Entre 1988 y 1993 1a morbilidad
por brucelosis en México present6
una tasa promedio de 6.98 casos por
cada cien mil habitantes, es decir,
aproximadamente seis mil casos por
afio, segin lo indican los datos
epidemiolégicos oficiales. Los es-
tados con mayor indicencia son:
Guanajuato, Coahuila, Nuevo Ledn,
Querétaro y Sonora.

En cuanto a la mortalidad, de
1987 a 1992 se presentd una tasa
promedio de 0.04 por cada cien mil
habitantes, siendo Guanajuato,
Zacatecas, Sonora y Tlaxcala las

entidades con mayor presencia de
este fenémeno. ;

Es importante resaltar también
que los estudios epidemiolégicos
nacionales establecen valores de
seropositividad en la poblacién-de
entre 0.24 y 13.5 por ciento, con una
prevalencia de 3.24 por ciento. Sin
embargo, en dreas endémicas esta
Gltima cifraaumentaa 18.6 por cien-
to, afectando principalmente a estu-
diantes, amas de casa y campesinos.

Las Pruebas

El 8 de julio de 1997 se inscribié
el hato caprino lechero del mencio-
nado centro universitario en el Pro-
grama de Control y Erradicacién de
laBrucelosis, que incluye larealiza-
ci6n de tres pruebas serolégicas con
una diferencia entre ellas de 60 a 90
dfas, en la que se muestrean todos
los animales que conforman el gru-
po, a fin de que resulten negativos
en las tres pruebas. :

Es importante mencionar que si
durante el transcurso de estas eva-
luaciones alguno de los animales
resulta positivo o sospechoso, éste
debe ser enviado a rastro y comen-
zar de nueva cuenta el proceso.

En el caso del Rancho Cuatro
Milpas, dichas evaluaciones fueron
realizadas en un lapso de 145 dias y
en las tres resulté negativo, por lo
que se decidié darle la constancia
respectiva.

En lo referente al control y
erradicacién de la brucelosis bovi-
na, en el cual el Centro de Ensefian-
za, Investigacién y Extensién en
Produccién Bovina y Caprina tam-
bién est4 inscrito, el programa gu-
bernamental estd disefiado de tal
forma que los tiempos para la
obtencién del certificado son més
largos, por lo que se estima que, de
marchar todo conforme lo previsto,
en el término del afio en curso se
logre el objetivo de declarar libre de
brucelosis al hato bovino.®

Gaceta UNAM



En la ceremonia de inauguracién del VII Ciclo de Conferencias de Microbiologia y
Actualizacién Médica -que se realiza por séptimo afio consecutivo- Juan Daniel
Rodriguez, jefe del drea biomédica de la dependencia, comentd que la asistencia de

estudiantes en formacion o de egresados a este foro reafirma el compromiso de los

universitarios por mantenerse actualizados y desarrollar su conciencia social

Alumnos de Zaragoza se actualizan en el
estudio de patologias de interés nacional

GuapAaLuPE Luco

Con el fin de actualizar a los

profesionales de la salud interesa-
dos en el terreno inmunolégico,
infeccioso, epidemiol6gico y clini-
co en algunas patologias de interés
nacional, la carrera de médico ciru-
jano de la Facultad de Estudios Su-
periores (FES) Zaragozarealiz6 del
1 al 5 de junio el VII Ciclo de
Conferencias de Microbiologia y
Actualizacién Médica.

En la ceremonia de inaugura-
ci6n de este ciclo -l cual se realiza
por séptimo afio consecutivo- Juan
Daniel Rodriguez, jefe del drea
biomédica de la dependencia, co-
ment6 que la asistencia de estudian-
tes en formacién o de egresados a
esteforo, “reafirmael compromisode
los universitarios por mantenerse ac-
tualizados y desarrollar su conciencia
social”.

Durante los cinco dfas que dur el
ciclodeconferencias participarondes-
tacados expertos del drea de la salud,
quienes compartieron con los pro-
fesionistas de la FES Zaragoza los
adelantos cientificos en el rea médi-
co biolégica.

Especialistas del Instituto Mexi-
cano del Seguro Social, del Hospital
General de la Secretarfa de Salud, de
la Escuela Nacional de Ciencias Bio-
16gicas del Instituto Politécnico Na-
cional, asf como de los laboratorios
Lilly de México, entre otros, parti-
ciparon en este séptimo ciclo de
conferencias.

Algunos de los temas aborda-
dos en este encuentro estdn: Agen-
tes de Diarreas, Inmunologiade la
Tuberculosis, Epidemiologia y
Factores de Riesgo de la Diabetes
Mellitus, y Nuevos Horizontes de
la Obesidad, entre otros topicos.

A la ceremonia acudieron tam-
bién Concepcién de la Torre, direc-
tor de la carrera de Médico Ciruja-
no; Fernando Lépez Cruz, jefe del
Area Terminal, Internado y Servi-
cio Social; Leopoldo Escobar Diaz,
jefe del Area Clinica, y Gabriela
Uribe, jefa del Area Psicoso-
ciomédica y Salud Piblica.®

Juan
Daniel
Rodriguez.

~

El viernes 5 de junio se efec-
tué una reunién con los secre-
tarios y jefes de Unidades Ad-
ministrativas y jefes de Per-
sonal de las dependencias uni-
versitarias, con el objetivo de
darles a conocer el Procedi-
miento para la Incorporacién de
los Trabajaodres al Programa de
Dep6sito Bancario de Némina.

Dicha reunién fue presidida
por el tesorero de nuestra Uni-
versidad y por los directores ge-
nerales de Personal y de Finan-
zas, dependencias de atencién
directa de este asunto.

El pago de némina median-
te depGsito bancario opera ac-
tualmente con un nimero de 16
mil trabajadores en las catego-
rias de funcionarios, académicos
de tiempo completo y personal
de confianza, estando pendien-
tes de incorporarase al progra-
\ma el personal académico de

- L] [ 4 [V 4 - ‘
Se inici6 la promocién para incorporar al pago de
némina, mediante depésito bancario, al personal
universitario que actualmente cobra con cheque

asignaturay los trabajadores ad-
ministrativos de base.

Esta promocién, que invita a
los trabajadores para que en
forma voluntaria se incorporen
al depésito bancario, es el re-
sultado de las pléticas sosteni-
das al respecto con los sindica-
tos AAPAUNAM y STUNAM,
quienes acordaron la incorpo-
racién de sus representados en
forma voluntaria.

En la quincena 11/98, me-
diante circular dirigida al per-
sonal que actualmente cobra su
sueldo y remuneraciones con
cheque, las direcciones genera-
les de Personal y de Finanzas
estdn haciendo la difusién co-
rrespondiente.

A esta circular se anexa la
solicitud del trabajador para su
incorporacién al programa, su
instructivo de llenado y un cua-
dro comparativo de los servi-

cios bancarios que ofrecen esta
posibilidad. :

Este programa es trascendente
en virtud de que el personal podrd
recibir sus pagos en una forma
eficiente, oportuna, segura y c6-
moda, mediante el depésito en su
cuenta bancaria. Podrd disponer
de su dinero mediante una tarjeta
de débito, en los cajeros automati-
cos y en las sucursales bancarias.

Cabe destacar que el trabaja-
dor puede seleccionar entre ocho
instituciones bancarias la que con-
venga a sus intereses para manejar
su cuenta; asimismo, si el trabaja-
dor ya tiene una cuenta en cual-
quier banco, podrd utilizarla para
recibir su dep6sito.

Los trabajadores universitarios
y la institucién estardn aprove-
chando, con esta medida, las faci-
lidades y ventajas que nos ofrecen
la modernidad y el avance tecno-

16gico en esta clase de servicios.B )
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BaNco DE DaATOS

Invitados al seminario

Otros participantes en el
seminario fueron el doctor
Gerard de Bernis, presidente
del Instituto de Ciencias
Matemdticas y Economia
Aplicada de Paris; Agustin
Carstens, director de
Estudios Econdmicos del
Banco de México; la
economista Ifigenia
Martinez, funcionaria del
Gobierno del Distrito
Federal; Patricia
Armenddriz, de la Comision
Nacional Bancaria; Homero
Urfas, del Banco de México,
asi como profesores e
investigadores del IIEc y de
la FE.

12 11 de junio de 1998.

Es importante conocer los mercados financieros, asi como el grado de concentracion
de capital que se ha colocado en manos de unos cuantos intermediarios en todo el
mundo, los cuales ya operan de manera global y, por lo tanto, determinan los costos
del dinero, las tasas de interés y la magnitud de los flujos internacionales de capital

El lIEc analiza la situacion economica y
politica de la crisis del sureste asiatico

E EstHER ROMERO
n la actualidad los procesos
de globalizacién juegan un pa-
pel determinante en las rela-
ciones internacionales, “de
suerte que los caminos elegi-
dos por un pafs para superar
sus crisis financieras, politicas
o sociales implican la ayuda,
cuando no la participacién di-
recta, de organismos dedicados
ex profeso a este tipo de coope-
racién”.

Esto coment§ el doctor Hum-
berto Mufioz Garcfa, coordinador
de Humanidades, al inaugurar el
Seminario Internacional Evalua-
cién y Perspectivas de la Econo-
mia Mundial: La Crisis del Sures-
te Asidtico, que tuvo como finali-
dad analizar las consecuencias
mundiales, tanto econémicas como
politicas, dela crisis en esaregion.

En el acto, organizado por el
Instituto de Investigaciones Eco-
némicas (I[Ec) y que se efectud el
8 y 9 de junio en la sala del Conse-
jo Técnico de la Coordinacién de
Humanidades, Humberto Mufioz
puntualizé que este tipo de partici-
pacién para la recuperaci6n de las
economias tiene, con frecuencia,
un precio elevado en términos de
deuda externa, interna y, en oca-
siones, hasta conflictos sociales y
politicos.

Asimismo, dijo que este semi-
nario forma parte de una larga
tradicion dentro de ese instituto, el
cual se ha preocupado siempre por
reflexionar en torno a problemas
que afectan al ser humano, y cuya
complejidad requiere de la expe-
riencia y conocimientos de los es-
tudiosos de la economia y otras
disciplinas afines.

Situacién Actual de los
Mercados Financieros

Maria Eugenia Correa, profe-
sora de la Facultad de Economia
(FE), quien es corresponsable del
proyecto junto con Alicia Girén,
directora del IIEc, destac6 la im-
portancia de conocer la situacién
actual de los mercados financie-
ros, asi como el grado de con-
centracién de capital que se ha
colocado en manos de unos
cuantos intermediarios en todo
el mundo, los cuales ya operan
de manera global y, por lo tan-
to, determinan los costos del
dinero, las tasas de interés y la
magnitud de los flujos interna-
cionales de capital con grandes
consecuencias en las posibili-
dades de refinanciamiento de
los pasivos nacionales, y de la
obtencién de nuevos recursos.

Agreg6 que es de particular
interés el acelerado proceso de
megafusiones entre los bancos.
Dichainiciativa es realizada por
unos cuantos operadores glo-
bales, quienes estdn dejando fue-
rade la competencia a los interme-
diarios financieros mexicanos con
serias repercusiones para el pafs,
toda vez que existen las condicio-
nes para competir con los mega-
bancos globales, como tampoco
las tienen, por cierto, los bancos

brasilefios, los chilenos o los ar-

gentinos.

Movilidad y Liberalizacién
Financiera

Jan Kregel, de la Universidad
de Bolonia, en Italia, sostuvo que

Jan Kregel.

la crisis del sureste asidtico estd
ocasionando una gran concentra-
ciénbancaria. Apunt6 que esta cri-
sis no tiene diferencias sustancia-
les respecto de las crisis mundiales
anteriores que proceden, preci-
samente, de la gran movilidad y
liberalizaci6n financiera.

Kregel, considerado el “post
keynesiano” més importante de
la actualidad, afiadi6 que la li-
beralizacién de los movimien-
tos internacionales de capital y
el levantamiento de los meca-
nismos de control cambiario que
muchos pafses desarrollados y
subdesarrollados tenfan, ha lle-
vado a profundas crisis banca-
rias que no tienen ninguna po-
sibilidad de evitarse en condi-
ciones de plena libertad de mo-
vimientos de capital. “No exis-
te secuencia exitosa alguna para
laliberalizaci6n de los sistemas
financieros, ya que todaliberaliza-
ci6n lleva consigo la existencia de
estas crisis bancarias”. B

Gaceta UNAM



Hugo Casanova Cardiel, del CESU, dijo que es indispensable promover un proceso
racional de expansién y diversificacion del conjunto superior, que garantice la
preponderancia de rigurosos criterios académicos de calidad y eficiencia, al participar
en el Ciclo de Videoconferencias Internacionales Canadd en México

La Universidad debe fortalecer la educacion
superior en beneficio de la sociedad

MATILDE LOPEZ

La UNAM enfrenta hoy dialos

mismos problemas que afectan a

otras universidades del mundo.

También nosotros nos pregun-
tamos acerca del sentido de esta
institucion, de sus responsabilida-
des ante los nuevos desaffos de la
sociedad, de su papel frente a la
necesidad de més y mejores profe-
sionales y de su compromiso en la
construcciénde un orden social mas
justo y equitativo.

Pero, es necesarioreconocer que
las instituciones universitarias son
el reflejo de su tiempo y su espacio.
En este sentido, la mexicana es el
producto de su historia la cual con-
tribuye a conformar, juntoedn otros
factores, su problemdtica y caracte-
rizaci6n actual.

Lo anterior fue sefialado por el
doctor Hugo Casanova Cardiel, del
Centro de Estudios sobre la Univer-
sidad, al participar en el Ciclo de
Videoconferencias Internacionales
Canadd en México, realizado el 26
de mayoen el auditorio Mario de la
Cueva, quien afirmé que hasta aho-
ra en nuestro pais continda la ten-
dencia aignorar el valor social de la
educacioén superior para el futuro
nacional, y el relevante papel que
han desempefiado las instituciones
publicas.

Sélo si reconocemos la impor-
tancia de la educacién superior, ex-
plicé, podremos responder adecuada-
mente a las demandas de la sociedad
mexicanaenesta irea. Paralograr esto
“esindispensable promover un proce-
so racional de expansién y diver-
sificaci6n del conjunto superior, que
garantice la preponderancia de rigu-
rosos criterios académicos de calidad
y eficiencia”.

El doctor Casanova Cardiel re-
conocié que uno de los factores
criticos que plantea la universidad
contemporédnea en México es el re-
ferido al gobierno y a las institucio-
nes de educaci6n superior, con el
fin de propiciar un acercamiento
efectivo de la Universidad hacia los

problemas nacionales, para lo cual

esindispensable establecer unanue-
va relacion entre las instituciones y
el gobierno.

Asimismo, destacé que en la
educacién superior han de prevale-
cer criterios académicos por enci-
ma de la racionalidad administrati-
va, y que aspectos como la planifi-
cacién y la evaluaci6n han de ser
gestionados desde una perspectiva
académica.

Universidad y Sociedad

Para el maestro Antonio Rivera,
del Centro de Investigaciones sobre
América del Norte, la universidad
nace de la sociedad. Por lo tanto los
fines universitarios son eminente-
mente sociales.

Explic6 que la Universidad tie-
ne entre sus principales objetivos
formar profesionistas, investigado-
res, profesores y técnicos ttiles a la
sociedad y al pafs. Con base en lo
anterior, uno de los desafios radica
en fortalecer el equilibrio entre uni-
versidad y sociedad. “No hay que
olvidar que gran parte de los movi-
mientos sociales y politicos presen-
tes en la sociedad se ven reflejados
en la universidad y viceversa”.

Otro de los desafios es mantener
su cardcter pblico. En este sentido,
afiadi6, es innegable el reclamo de
muchos universitarios en cuanto a

Foto: Juan Antonio Lépez

En la gréfica, aspectos de la videoconferencia en la que se enlazaron la UNAMy otras
universidades del pafs con la Universidad de Quebec, en Hull.

que el Estado debe continuar con su
obligaci6n financiera hacialas uni-
versidades publicas, con el fin de
garantizar un amplio margen de
autonomia y ser accesible a la po-
blacién en general.

De tal forma que otro reto con-
siste en mantener su apertura a
todos los sectores sociales que de-
sean formarse en ella, sin més Ii-
mite que lo académico, lo cual
reflejarfa una vez més un carécter
publico, afirm6 el maestro Rivera.

Canadd y sus Universidades

En el marco del Ciclo de
Videoconferencias Internacionales
CanaddenMéxico, mediante el cual
se enlazaron la UNAM y otras uni-
versidades mexicanas con ese pafs,
desde la Universidad de Quebec en
Hull, su rector, el doctor Francis R.
Whyte, afirmé que los lazos entre la
universidad y la sociedad se han mo-
dificado con la llegada de la sociedad
del saber del nuevo milenio.

Whyte sefialé que, en Canadd, el
desarrollo de la educacién superior
puede dividirse en tres etapas. Alprin-
cipio, dijo, el modelo de ensefianza
superior era el que existfa en los gran-
des centros universitarios de Montreal
0 Quebec. Més tarde, después de la
SegundaGuerraMundial, emergi6una
importante inquietud social y surgi6 la
idea de hacer més accesible la ensefian-
Za Superior.

Yaenlatercera fase se fund6 lared
de la Universidad de Quebec con el
establecimiento de cinco de esas insti-
tuciones ubicadas fueradelas ciudades
de Montreal y Quebec, llamadas regio-
nales, las cuales se caracterizan por su
accesibilidad a la ensefianza superior.

Finalmente, reconoci6 que la evo-
lucién actual de las sociedades ha he-
cho surgir 1a idea de que la educacién
universitaria sea algo que se prolongue
durante toda la vida. En ese sentido, las
universidades regionales deben apren-
der a trabajar en todos los niveles y
responder al medio, sin dejar de lado su
rango de universidad.®
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Emilio Feméndez en la pelicula Janitzio.

En el marco del Seminario Permanente La Imagen
Etnogrifica, Arturo Tecayehuatzin Pérez dictd la
conferencia La Creacién de la Imagen del Indio en el
Cine Mexicano, en la cual afirmé que, en el caso de
nuestro pais, los estudios del cine desde las ciencias

sociales estdn aiin por realizarse

La imagen del indio
es un proceso de
creacion y de
recreacion, pues en el
andlisis “las
representaciones se
descomponen en un
cierto nimero de
elementos, en los que
se observan, por
ejemplo, la presencia
0 ausencia, tamafio o
posicién, poniendo en
evidencia las
regularidades y las
exposiciones, las
continuidades y
evoluciones que
caracterizan la
trayectoria de tal o
cual motivo

iconogréfico”

Maria Candelaria, de Emilio Fernandez, marco
la pauta del llamado cine indigenista

P MartiLoE LoPEZ
arael maestro Arturo Tecaye-
huatzin Pérez la pelicula Maria Can-
delaria (1943), dirigida por Emilio
Fern4ndez, es el primer filme que
abordé el tema indigena bajo el crite-

riodeloque secreey se sabe del indio.
Al dictar 1a conferencia La Crea-

" ciéndelalmagendelIndioen el Cine

Mexicano, en el marco del Seminario
Permanente La Imagen Emogrdfica,
el pasado 29 de mayo, €l maestro
Tecayehuatzin explic6 que esta peli-
cula marcé la pauta del llamado cine
indigenista, concretamente laimagen
del indio en el cine de ficcién.

El especialista record6 que dicha
produccién filmica obtuvo numero-
sos premios en el extranjero (segundo
lugar como mejor actriz y el primero
como mejor actor, y primero en foto-
graffa, en el Festival de Cannes de
1945), lo cual demuestra la cosmo-
visi6én que se tenfa no sélo en México
sino en el mundo entero acerca de la
cuesti6n indigena.

En el aula 119 del Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas el
maestro Tecayehuatzin, antrop6logo
y divulgador que ha trabajado en el
Instituto Nacional Indigenista y en el
Instituto Indigenista Interamericano,
coment6 que al acercarse al material
cinematogréfico con fines de investi-
gacién social, surge la interrogante de
c6mo abordarlo tedrica y metodo-
16gicamente desde la antropologfa.

Indic6 que hace algunos afios la
Escuela Francesa de los Anales de
Historia, con sede en la Escuela de
Altos Estudios en Ciencias Sociales,
propuso ciertos ejes parala investiga-
¢ién del cine como documento para
estudiar la historia y la antropologfa.

Afirm6 que, enel caso de México,

los estudios el cine desde las ciencias
sociales estén atin por realizarse. Des-
tacan, sin embargo, los trabajos de
Ricardo Pérez, Jorge Ayala, Alberto

Ruy, Emilio Garcia Riera y Carlos

Monsivéis.
Agente Social
El maestro Arturo Tecayehuatzin

afirm6 que para acercarse al cine des-
de un punto de vista socioldgico es

Bajo la direccién de Carlos Navarro en 15 dias se filmé Janitzio (1934).

necesaio, en primer término, tomar
en cuenta que la pelicula es un agente
social y cultural. Las obras mds
ejemplificadoras son, en este sentido,
las de propaganda politica.

Los géneros cinematogréficosdon-
de también encontramos este primer
eje son: el cine de ficci6n, el documen-
tal y los noticieros, y en menor medida
el cine publicitario y peliculas de em-
presa.

Elsegundo eje propuestoserefiere

140 11 de junio de 1998.
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Maria Candelaria

obtuvo numerosos

" premios en el
extranjero.

a los recursos propios del lenguaje
cinematografico (los fundidos, los
zoom, la banda sonora, la musica, el
manejo de la imagen, etcétera).
El tercer eje, agregd, se refiere ala
historia de la propia produccién cine-
matogréfica, dentro de la cyal se en-
cuentran las disputas y contradiccio-

nes entre las estrellas, el productor y el.

realizador. El iltimo elemento hace
referencia a la pelicula como archivo,
como documento que directamente o
indirectamente informa a la sociedad
contemporanea.

Cine e Imagen

El maestro Tecayehuatzin explicé
queenmuchotiempolaimagenfilmica
fue objeto de analisis reservado a his-
toriadores o criticos de arte, pero a
partir de las décadas de los 60 y 70 se
formularon los problemas documen-
tales y metodoldgicos para el trata-
miento histérico y antropolégico de
las im4genes, pues es necesario tomar
en cuenta la existencia de diversos
objetos, materiales, cerdmicas, manus-
critos, imagenes en volantes, cuadros
deiglesias, fotograffas, y por supuesto,
peliculas cinematogréficas.

En el caso del tema que nos ocupa
afirmé que la imagen del indio es un
proceso de creacién y de recreacion,
pues en el andlisis “las representacio-
nes se descomponen en un cierto nd-
mero de elementos, en los que se ob-
servan, por ejemplo, la presencia o
ausencia, tamafio o posici6n, ponien-
doenevidencialas regularidades y las
exposiciones, las continuidades y evo-
luciones que caracterizan la trayecto-
ria de tal o cual motivo iconografico”.

Asf, el resultado tiene una doble

lectura: insiste en la fuerza pedagdgi-
cao aculturizante atribuida a las ima-
genes, pues estdn disefiadas para per-
suadir; la segunda, decodifica en las
imé4genes propuestas el mayor niime-
ro de creencias y experiencias com-
partidas (en este caso particular de lo
que se cree y se sabe del indio).

Asimismo, laimagen es portadora
de mensajes claramente dirigidos que
pretende seduciry coptar. Es, ademds,
traductorade convencionescomparti-
das que permiten que sea comprendi-
da, recibida y descifrable por los de-
més, concluyé el maestro Tecaye-
huatzin. B

LA DIRECCION GENERAL DE BIBLIOTECAS

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

OFRECE ENTRENAMIENTO Y ASESORIAS PARA EL USO
DE LAS BASES DE DATOS BIBLIOGRAFICAS:

NCE CITATION INDEX

oas

. Durante las Gltimas semanas la Direccién General de Bibliotecas a

través de la de Servicios ha llevado a
cabo una serie de sesiones de entrenamiento sobre el uso y manejo
de las bases de datos de andlisis de citas: Science, Soclal Sclence y
Art & Humanities Citation Index.

Bl objetivo de estas sesiones fue capacitar al personal de las
bibliotecas de la UNAM, para que,elaboren en su lugar de trabajo los
andlisis de citas de los invesﬁgadoias que lo soliciten.

' Para facilitar el manejo de los indices se distribuye una gula répida.

Las sesiones han sido Impartidas por el Quim. Javier Carranza y
el Bibl. Serglo Marquez y han asistido 25 bibllotecarios.

CAN-UNAM
ok

El sistema de informacién de Tablas de Contenido SwetScan-UNAM
contiene alrededor de 15,000 titulos de publicaciones periédicas que
distribuye la compafifa Swets & Zeitlinger de Holanda, y abarca todas
las éreas del conocimiento de 1995 a la fecha y con actualizacién
semanal. ‘

. Para faclitar la implementacién y el funcionamiento de este servicio se

organizé un programa dirigido a la Comunidad Universitaria, que
incluye demostraciones del sistema y asesorfas, tanto individuales
como colectivas, con el fin de motivar el uso del SwetScan-UNAM y
mantener actualizados a los usuarios.

A la fecha se han visitado 20 dependencias de las 53 que hasta el
momento cuentan con clave de acceso al sistema.

A estas seslones, Impartidas por la M.V.Z. Ana Cecllla Balboa, han
asistido 60 p tanto como de
nuestra Universidad.

 DIFUSION-DGB

Para mayores Informes:

Lic. Maricefa Galvén,

Jofe dol Departamento de Biblioteca,
Subdireccién de Servicios Especializados.
Tols.: 622 39 80y 64

Fax: 622 40 38

Correo Electrénico: biblio@selene cichcu.unam.mx +

J

En mucho tiempo
la imagen filmica
fue objeto de
analisis reservado
a historiadores o

“criticos de arte,

pero a partir de las
décadas de los 60
y 70 se formularon
los problemas
documentales y
metodoldgicos
para el tratamiento
histérico y
antropolégico de

las imagenes
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En el Instituto Nacional de la Nutricion, que lleva el nombre del ilustre médico
universitario, el presidente Ernesto Zedillo, el rector Francisco Barnés y Donato
Alarcén, director de ese centro de salud, rindieron un homenaje péstumo a uno de los
principales forjadores de esta casa de estudios y pilar de la medicina moderna en ’

Meéxico

La UNAM, evidencia perdurable del espiritu de
servicio, teson y creatividad de Salvador Zubiran

Ayer 10 de junio falleci6 el

doctor Salvador Zubir4n, una de las
figuras clave de la cultura mexicana
del siglo XX y uno de los pilares de
lamedicinamodernaen nuestropafs.
Con su muerte, la Universidad Na-
cional Atuénoma de México pierde
a uno de sus principales forjadores,
pero su legado permanecerd en el
futuro de la institucién.

En el auditorio del Instituto Na-
cional de la Nutrici6n, que lleva el
nombre del ilustre médico universi-
tario, el presidente de la Repiiblica,
Ernesto Zedillo Ponce de Le6n, en-
cabez6 un homenaje de cuerpo pre-
sente acompaiado de su esposa,
Nilda PatriciaVelasco de Zedillo, el
rector de la UNAM, Francisco
Barnés de Castro, funcionarios del
sector salud, exrectores de esta casa
deestudios, familiares y amigos, rin-
dieron homenaje alalabor profesio-
nal y altruista de este gran mexicano
constructor de la Escuela Nacional
de Medicina, quien en diciembre
préximo cumplirfa cienafios deedad.

Por ser de interés para la comu-
nidad universitaria, a continuacién
reproducimos fntegras las palabras
pronunciadas por el presidente Er-
nesto Zedillo, el rector Francisco
Barnés, y el director del Instituto
Nacional de la Nutricién, Donato
Alarcén.

PALABRAS DE ERNESTO ZEDILLO

En nombre del gobierno de la
Repiiblicarindohomenaje aunhom-
bre que dedicé su existencia alomés
valioso que tiene México: sus hom-
bres, sus mujeres, sus nifios, y a lo
mds valioso que tiene cada mexica-
no, su vida y su salud.

Hoy es diade luto paratodos los
mexicanos, pues nos deja un gran
profesionista, un gran maestro, un
gran hombre: el doctor Salvador
Zubiran.

En nombre del gobiemno de la
Repiblica expreso las més sentidas
condolencias a dofia Marfa Luisa, a
todoslos familiaresdel doctor Zubirdn
y a todo el querido gremio de los
médicos, las enfermeras y los trabaja-
dores de la salud.

Hagoextensivasestas condolen-
cias a la comunidad universitaria, a
la que el doctor Zubirén sirvié con
amor filial, con pasién y con sabi-
durfa, desde la cétedra y la investi-
gacion, y desde sus més altos 6rga-
nos de gobierno.

Enel aulay en el laboratorio, en
la sala de consultas y en la conduc-

;:oﬁasla de Los Pinos

cién de instituciones, el doctor -

Zubirdn siempre trabajé pensando
primero que todo, en los demds y,

antes que nada, pensando en su que-
rida patria.

Es a hombres como don Salva-
dor Zubirdn que debemos el que
México sea un pafs de institucio-
nes. Al maestro Zubirdn debemos
la, creacién de instituciones que
sirven dia con dia al pueblo de
México, como este Instituto Na-
cional de laNutrici6én que honrosa-
mente lleva su nombre.

Excelencia Académica y Prdctica
Eficaz y Humana de la Medicina

El maestro Zubiran supo trabajar
al mismo tiempo por la excelencia
académica y por una préctica eficaz y
humana de la medicina, para servir a
quienes més la necesitan.

A lo largo de varias décadas el
doctor Zubirn alent6, orientd y enca-
bezé muchos de los mas ambiciosos
programas de politica social del Esta-
do mexicano, en su vertiente funda-
mental de atencién a la salud.

De iguai modo, a lo largo de
varios decenios, el doctor Zubirdn
inspir6, con sus conocimientos y
su experiencia, a generacion tras
generacién de jévenes mexicanos
que querfan dedicarse a la profe-
sién médica.

La vida del doctor Zubir4n de-
muestra que quien desea participar
y contribuir al engradecimiento de
México, siempre encontrard los
cauces para trabajar por la patriay
por los mexicanos.

México estar4 siempre agrade-
cidopor su entrega sin lfmites a las
mejores causas populares; por su

. ejemplo como maestro, Como servi-

dor piiblico y como fundador de
nobles instituciones.
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Meéxico estard siempre agrade-
cido con el doctor Zubirdn por su
enorme calidad humana y su gran
capacidad profesional, por su vi-
sién y su gran energfa creadora.

Ejemplo de la mds Alta Calidad

El doctor Zubirdn nos deja a
todos, sefialadamente a los jovenes,
el ejemplo del médico delamés alta
calidad, del maestro que siempre
tenfa algo que ensefiar a quienes se
acercaban a él, del humanista que
invariablemente veia hacia adelan-
te, hacia el futuro de bienestar y
justicia que é] anhelaba para todos.

El gobiemo de la Repiblica y
todos los mexicanos, honraremos la
memoria del doctor Zubiran, cuidan-
do su obra y siguiendo su ejemplo.

Descanseenpazeldoctor Zubiran,
uno de los grandes mexicanos del
siglo XX. Qué bueno que vivi6 para
Meéxico cien afios, qué malo que nolo
tuvimos otros cien afios.

PALABRAS DE FRANCISCO BARNES

Hace menos de tres meses los
universitarios nOs reunimos gozosos
pararendirhomenajeen vidaal doctor
Salvador Zubiran. En esa oportuni-
dad, festejamos el inicio de un amplio
programa de celebraciones con moti-
vo de cien afios de una vida llena de
logros e hicimos votos por la ventura
del maestro. Cada uno de los presen-
tes tuvo ocasion de expresarle el reco-
nocimiento, ¢l respeto y el afecto que
nos merecian su trayectoria profesio-
nal y su persona.

Todavia resuena en nuestros of-
dos lavoz del maestro que, emocio-
nado, pusiera en palabras lo que

siempre se habia traducido en he-
chos: su pasi6n por lamedicinay la
ensefianza.

Hoy nos congrega nuevamente
la figura del doctor Zubirén, pero
esta vez para acompaiiarlo en la
hora del dltimo recuento, del inevi-
table punto final de una existencia
rica en experiencias y bienes del
espiritu. Seguramente para quien
vivié de manera tan plena e intensa
como €l, la muerte no es sino el
merecido descanso al término de
una jornada en que se prodigd con
generosidad extraordinaria; en que
sembr6 a manos llenas.

Obra de Valia Excepcional

Al término de esos cien afios,
el maestro podria volver atrés la
mirada y sentir el orgullo de quien
ve terminada una obra de valia
excepcional; de quien ha deposi-
tado en los otros el germen de sus
ideales y los ha visto medrar. Es-
t4n a la vista de todos las institu-
ciones que cred, las que fortifico
con su esfuerzo y cuidé con amor;
se hallan presentes también las
generaciones de médicos y de uni-
versitarios en general que hoy dis-
frutan de sus dones, de su empeiio
y generosidad.

Hoy podemos ofrecer al mundo
como encarnaci6n de las virtudes
del maestro como médico, investi-
gador y humanista, a esa parte en-
trafiable de sf mismo que es el Ins-
tituto Nacional de la Nutricién, el
cual, desde hace afios, lleva sunom-
bre, como un reconocimiento de la
naci6n a su fundador, a quien le
transmiti6 su vocaci6n de servicio,
su dedicacién al bien del pueblo

Enabﬁlsewncelémﬁmbfeposlalconmoﬁvodeloscienaﬁosdelmtalidodelitstremem.

mexicano. Nadie hizo més que €I
para levantar esa institucion
modélicay darle brillo y renombre.
Desde ahi el maestro sirvié a los
mexicanos y dio cuerpo a su pasién
de humanista y creador; de ese re-
cinto emergi6 la conciencia de que
el problema de la nutricién era uno
de los més graves y urgentes del
paisy convoc6alacomunidad cien-
tifica a trabajar para darle soluci6n.
Ahi vivird siempre el maestro
Zubirén; su ejemplo y devocién. El
Instituto Nacional de la Nutricién
es el pedestal mds alto de latrascen-
dencia del doctor Zubirén.

Testimonio de Gratitud

De manera especial, en estos
momentos de balance final, quie-

Pasa a la pagina 18

Epasadomoseleemegbhnndd‘amﬂmmapasumm;mdmemdmde

la UNAM que la recibi6 en vida.

Hago extensivas
estas condolencias a
la comunidad
universitaria, a la que
el doctor Zubiran
sirvié con amor filial,
con pasion 'y con
sabiduria, desde la
catedrayla
investigacion, y desde
sus mas altos
6rganos de gobiemo
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ENLACOMUNIDAD

El doctor Zubiran
ya no podra escribir
una linea mas de
su excepcional
biografia ni decir
palabra alguna ,
para orientarnos
con su sabiduria y
su bondad. Ahora
nos toca el turno de
ampliar el cauce de
Su paso por este
mundo; es nuestro
deber darle de
nuevo voz y
prolongar en

nuestras obras las
suyas

. La UNAM, evidencia ...

Viene de la pagina 17

ro dar conmovido testimonio de
gratitud, en nombre de la Univer-
sidad Nacional, a quien fuera su
rector, miembro de la Junta de
Gobierno, profesor emérito y doc-
tor honoris causa. Nuestra Uni-
versidad es también obra del doc-
tor Zubirdn y constituye otra evi-
dencia perdurable de la creativi-
dad, tesén y espiritu de servicio
del maestro.

Pocos hombres podran sentirse
tan satisfechos como él de su paso
por la Universidad. Un trozo de la
historia de nuestra institucién se
forjé en los moldes de su amor al
conocimiento y a la patria. El se
afané por construir una Universi-
dad con cada vez més altos niveles
académicos; con unamayoreficien-
cia por parte de alumnos y profeso-
res, auténticamente mexicana; que
modernizara sus sistemas y reorga-
nizara sus servicios; que prepararaa
los profesionales capaces de servir
al pafs con eficiencia; que colabora-
ra en el desarrollo y progreso de
Meékxico.

El maestro Zubirén se esforzé

Recibe el Doctorado Honoris Causa en febrero de 1979.

para que esta institucién formara,
como élmismo lo expresd,“hombres
capacitados en las ciencias, morales
en sus principios, responsables de
todos sus deberes y itiles a sf mis-
mos, a su familia, a la sociedad y-a
la patria”. v
Como rector procur6 vigorizar
la vidaacadémica de muy diversas
maneras, en particular mediante la
creacién de la Escuela de Gradua-
dos; fomentar las actividades cul-

-turales y de extensién académica;

vincular las ciencias y las humani-
dades, las cuales se reunfan
paradigméticamente en su propia
vida; enriquecerladocenciaconla
investigaci6n, paradesterrar laen-
sefianza meramente verbalista.

2
¢ O
3
§

&

La Ciudad de la Cultura en Duelo

De manera muy particular el
campus de Ciudad Universitaria

§ essuobra, como lo son los ideales
8 de esa Universidad. Hay que re-

g cordar que el maestro Zubir4n ase-
gur6 la donaci6n de los terrenos
para la construccién de la Ciudad
Universitaria, intervino directa-
mente en el proyecto arquitecténi-
co y sometié a concurso la obra.
En su momento, el maestro llamé
ala sociedad para que auxiliara a
su Universidad Nacional y le diera
lamorada digna que es esta ciudad
de la cultura que hoy estd de duelo
por lamuerte de uno de sus pilares
espirituales. :
En tiempos de crisis, que en
rigor fueron los dos afios del pe-
riodo de su rectorado, el doctor
Zubirén supo conducir a la Uni-
versidad con mano firme y sabia,
sin doblegarse ante los embates
de quienes jugaban en el cam-
pus los intereses politicos de
uno y otro bandos. Cuando
mantenerse en la Rectorfa hu-
biese significado abdicar de su
proyecto de una universidad
cada vez mds académica y dar
- marcha atrds en las reformas
emprendidas para hacer de ésta
una institucién de excelencia,
el maestro Zubirdn presenté su
renunciaen un gesto de congruen-
cia y honestidad para con la insti-
tucién y para con sus ideales, de-
cisién que mucho lo honré y que
cubrié de oprobio a quienes pre-
tendfan infamarlo. De haber fla-
queado Zubir4n, la Universidad
hubiera quedado postrada por mu-
chos afios.
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Frutos de su Entereza Moral

Gracias a su valentia, ahora
podemos ofrecerle al maestro
los frutos de su gallardo proce-
der, de su entereza moral y de
sus muchas virtudes académi-
cas. Hoy, una Universidad més
cercana a sus ideales es la que
le rinde sentido homenaje; una
Universidad que se esfuerza
cotidianamente por alcanzar
més altos niveles en el cumpli-
miento de sus tareas; en suma,

una institucién que se empeiia

en servir mejor a México, su-
perdndose dfa a dia. La Univer-
sidad de hoy es también uno de
los frutos selectos del jardin
espiritual del maestro Zubirén
y habrd de contarla en su abun-
dante cosecha.

El doctor Zubirdn ya no podré
escribir unalinea més de su excep-
cional biograffa ni decir palabra
alguna para orientarnos con su sa-
biduria y su bondad. Ahora nos
toca el turno de ampliar el cauce
de su paso por este mundo; es
nuestro deber darle de nuevo voz y
prolongar en nuestras obras las
suyas.

Cada uno de nosotros debera
esforzarse por ser un digno segui-
dor de los pasos del maestro, un
continuador de su obra. En parti-
cular, los universitarios asumimos
el solemne compromiso de plas-
mar sus ideales y retomar sus ban-
deras.

Con la partida del maestro
Zubirén se cierra un capitulo de la
historia de a Universidad Nacional
y delamedicina en nuestro pafs. Sin
embargo, nos queda una leccién

Francisco Bamés colocd la venera en el féretro del exrector de esta casa de estudios.

imperecedera de generosidad, de
altruismo, de amor al conocimiento
y a los hombres; de servicio y pa-
triotismo.

Salvador Zubirédn estd ahora
en paz con su misién, con su
destino, que ha cumplido con
creces, para bien de la Univer-
sidad Nacional y del pais. Ante
su pérdida, a nosotros nos resta
un poco de consuelo al recor-
dar su intima confesién que es
un compendio de sabidurfa:
“Puedo expresar sin recato que
he sido un hombre feliz, aun en
medio de las penas que el des-
tino nos impone, porque he sa-

-bido apreciar el jardin por las

flores y no por las hojas que
caen...” Descanse en paz.

PALABRAS DE DONATO ALARCON

El hecho de que estén todos

ustedes presentes, las altas perso-

nalidades que nos acompaiian, ilus-
tran la importancia y la riqueza de
la vida de Salvador Zubir4n.

Los que hemos vivido més cer-
ca de él, los que hemos recibido
sus enseiianzas, compartido la ri-
queza de su vida y visto cémo ha
sabido amar hasta el dltimo mo-
mento, hemos enriquecido nues-
tra vida por ello.

Los Pinos

»,
8

8
8

Donato Alarcén Segovia.

Quisiera que Salvador Zubirén
enriqueciera también la vida de
todos los médicos, de todos los
mexicanos, de todos los jéve-
nes, que ven a este pafs inmerso
en circunstancias precarias; en
circunstancias marcadas por la cri-
sis de moral. Que la vida de Salva-
dor Zubirén sirva de ejemplo para
levantar el espiritu y seguir ade-
lante.

Foto: cortesfa de La Jomada

Salvador Zubiran llego hace ya
muchos afios ala ciudad de México,
unjovencito proveniente de Chihua-
hua, a estudiar Medicina y esto nos
dice cémo cualquier mexicano, ve-
nido de cualquier parte, puede lle-
gar a las alturas a las que llegé él.

Formé a este instituto, lo dirigi6
durante més de 30 afios y creé un
verdadero espiritu, una verdadera
noci6n de servicio que todos noso-
tros, los que trabajamos, aqui
usufructuamos.

Un Ser Inolvidable

Por ello, Salvador Zubirén serd
para nosotros siempre inolvidable,
estard siempre presente. Y tendre-
mos que pensar siempre los médi-
cos de esta institucién y, repito, los
médicos todos, que lo que estamos
haciendo es digno de Salvador
Zubiran.

Quiero agradecer la presencia de
todos ustedes. Sefior Presidente, le
agradezco en nombre de la familia
Zubirén, en nombre de los médicos
de este instituto, en nombre de los
médicos del pafs, le agradezco su
presencia en este acto en que despe-
dimos a un hombre cuyo espiritu
vivird con nosotros porque fuimos
sus discipulos, porque fuimos con €I
mexicanos.

Gaceta UNAM
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Salvador Zubiran, paradigma de excelencia,
compromiso y dedicacion

El doctor Salvador Zubiran nacié en el México porfiriano, en uno
de los estados con mayor crecimiento en aquel entonces, Chihuahua
(Cusihuiriachic, 1898), al norte de nuestro territorio, donde unos
pocos afios después surgirfa también el movimiento que dio inicio a
, 1a Revolucién. .

En aquel México de contrastes transcurri6 la adolescencia de este
destacado pefsonaje, quien tuvo la sensibilidad necesaria para perci-
bir los problemas sociales que aquejaban al pafs y asumir asf una
actitud comprometida con el futuro. )

En 1913, mientras la Revolucién comenzaba a convulsionar al
pais, el joven Salvador traspuso las puertas de San Ildefonso. Se inicié
entonces una brillante trayectoria académica dentro la Universidad
Nacional, institucion a la cual permanecié unido durante los siguiegn-
tes 85 afios de su vida, primero como estudiante y después como
catedrético, rector, miembro de su Junta de Gobierno, profesor
emérito de la Facultad de Medicina desde 1966 y Doctor Honoris
Causa (1979). '

En la Escuela Nacional Preparatoria fue compatiero de Ramén
Beteta y de Jaime Torres Bodet, y alumno de algunas de las ﬁguras
mads importantes de la culturay la academia en el pafs (Antonio Caso,
José Vasconcelos y Ezequiel Chavez, entre otros). En la Facultad de
Medicina recibi clases de Fernando Ocaranza, por citar a alguno de
los mds renombrados. )

Hacia 1938, durante el gobierno del general Lazaro Cérdenas,
Zubirdn apoy6 con acciones concretas la inmigraci6n de intelectuales
espafioles a México, quienes enriquecieron a nuestro pais y en
partiéular ala UNAM con sus valiosas experiencias y ensefianzas.

Comprometido de manera fntegra con sus dos pasiones: la medi-
cina clinica y la docencia, Zubirdn formé en la academia y en la
préctica profesional a numerosas generaciones de médicos, quiene
vieron en € un paradigma de excelencia, compromiso y dedicacién.

Un capitulo fundamental en la vida del doctor Zubiran dentro de
la UNAM fue su desempefio como rector. Cuando ocupé este cargo
(1946-1948), primero en forma provisional y después definitiva, el
motor de su actividad fue establecer las condiciones necesarias para
elevarel nivel académicodela UNAM., Asimismo, buscéincrementar

la eficiencia educativa, reduciendo el indice de reprobaci6n y deser-

L ‘

cion estudiantiles, asf como el ausentismo magisterial.

Su laboF al frente de la Universidad tuvo como directrices:
vincular a ]és ciencias con las humanidades y a la docencia con la
investigacion.

Uno de sus logros més significativos al frente de esta casa de
estudios fue conseguir el decreto de expropiacién de los terrenos
que hoy ocupa Ciudad Universitaria. Ello ocurri6 el 25 de diciem-
bre de 1946. También se debe a é] haber asegurado la definicién de
las pautas que sirvieron de referencia al proyecto arquitecténico
co.rrespondicnte‘

Como funcionario piblico, el trabajo de Zubirdn comenz6 en
1931. En el curso de los afios dicha labor crecié y se diversific6 cada
vez con mds fuerza. Fue oficial tercero en el Departamento de
Salubridad Piblica adscrito al Hospital Morelos; jefe del Deparia—
mento de Servicio de Alimentos, el cual transformé en un moderno
Departamento de Comestibles y Bebidas; miembro de la Comisién de
Estudio de la Presidencia de la Repiblica y subsecretario de Asisten-
cia Piblica.

Uno de los aspectos que marcaron la vida del doctor Zubirén y por
lo que se gan6 el reconocimiento nacional fue su ejemplar labor en
favor del Instituto Nacional de la Nutricién.

Al cabo de cinco afios de su formacion, el entonces Hospital de

Enfermedades de la Nutrici6n adquiri6 gran prestigio. Atrafayaalos

‘'mds brillantes médicos recibidos para hacer ahi su entrenamiento. Era

un hospital modesto, pero bien equipado, ordenado y limpio. Su
revista era ya de primera importancia en el pais y sus residentes se
distinguian tanto por su espiritu argumentativo y sus conocimientos
de avanzada.

Lamisticaqueleimprimi6 este destacado mexicanoadichainstitucién

-delaque fue director pormds de 30 afios-la convirtié enel principal centro

de atencién médica en el pafs. Esta institucién lleg6 a tener el més alto
indice de repercusi6n por citas en la literatura, fue sitio de trabajo de siete
premios Nacionales de Ciencias y, en general, fue -y sigue siendo- motivo
de orgullo de nuestra Universidad y de México.

De esa forma, este gran hombre contribuyé profundamente a la
construcci6n de lamedicina moderna en México, lacual ha beneficia-

do, durante décadas, a millones de mexicanos.

J
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La Crénica de una Tuerca, un Tornillo y un Cornudo,
de Luis Eduardo Reyes, bajo la direccion de Enrique
Renteria, es una farsa que analiza, desde diversos
frentes, el problema de la infidelidad (al partido
politico, a la patria, a la pareja y a Dios mismo)

En el Juan Ruiz de Alarcon, obra acerca de
la historia de México vista desde una alcoba

E ESTELA ALCANTARA
1 arte de la politica tiene mu-
cho que ver con el arte del amor: en
ambos casos se ejercita el poder.
Eso parecg advertirnos la Crénica
de una Tuerca, un Tornillo y un
Cornudo, de Luis Eduardo Reyes.

La puesta en escena que, bajo la
direccién de Enrique Renterfa, se
presenta en el Teatro Juan Ruiz de
Alarcon del Centro Cultural Uni-
versitario, nos invita a hacer un re-
corrido por la historia de México
desde la intimidad de una alcoba.

Se trata de una farsa que analiza,
desde diversos frentes, el problema de
la infidelidad (al partido politico, a la
patria, a la pareja y a Dios mismo).

Creadapor Alejandro Remolina,
la casa del cornudo (José Sefami) y
la addltera (Mariana Barber4) es el
escenario invariable de esta historia
en la que el dramaturgo puso sus
cinco sentidos. En efecto, la trama
se desarrolla en cinco actos, cada
uno de los cuales alude a uno de los
sentidos y los relaciona con la histo-
ria nacional: Vista de la Indepen-
dencia, Olfato de la intervencién,
Gusto de la Revolucion, Oido del
68 y Tacto posmoderno.

Sin embargo, no se trata de una
tediosa revisién de la historia de
nuestro pafs, sino es una reflexién
lddica acerca de sus absurdas reite-
raciones. Es un enredo amoroso con
tintes politicos que se prolonga his-
téricamente y, al mismo tiempo, se
repite en diversos momentos de la
vida nacional.

Un Cornudo en Palacio Nacional
Es la historia de un cornudo que

pasa sus dias en Palacio Nacional
elaborando un discurso politico que

puede repetirse indefinidamente, o
variar de acuerdo con las circuns-
tancias. El personaje puede salir a
escena con uniforme de republica-
no y vestir después una elegante
levita para recibir a Maximiliano, o
bien rectificar sus deseos interven-
cionistas y unirse de nueva cuenta a
la causa justa y liberal lucha de
Juérez.

Més tarde, su discurso podrd
estar del lado de Madero, Carranza
o Zapata, de acuerdo con las cir-
cunstancias politicas. Después, ten-
drd que renovar su lenguaje para
sustraer el sentido revolucionario
del discurso oficial y entrar de lleno
al mundo de la tecnocracia.

Mientras el cornudo entra y sale
de su casa, sin més obsesi6n que la
politica, su esposa entra y sale del
confesionario sin mas obsesién que
el sexo. Con algunas variantes en
las costumbres de la época, ambos
personajes revelan a los espectado-
res ciertas destrezas en el arte de la
simulaci6n.

El funcionario ptiblico, el hombre
de politica, el constructor del discurso
oficial, es habil para disfrazarse de
acuerdo con los tiempos.~Es de los
hombres que sobreviven a los cam-
bios de régimen gracias alamaleabili-
dad de sus principios.

No obstante, olvida cierta méxi-
ma de sentido comin que dice: “Di-
choso es aquel que trata ala politica
como aunade sus mujeres”. Enesta
lucha persistente por conservar el
poder descuida el flanco de la recé-
mara de su casa y pierde “el otro
poder”. No encuentra energfas -la-
mentablemente- sino para elaborar
discursos que sélo consiguenel efec-
to de una eyaculacién precoz.

Entanto, la adiiltera sabe dar rien-
da suelta a sus deseos sexuales con el
joven monaguillo de la iglesia
(Constantino Mor4n) a la hora que su
esposo va a Palacio Nacional.

Asf{transcurre el tiempo de nues-
tro pafs y el tiempo del matrimonio:
todos se hacen de la “vista gorda”
para que las cosas sigan igual.

Asimism9, nadie escucha los
disparos de la noche de Tlatelolco y
mucho menos ve a los caidos de la
Plaza de las Tres Culturas. Todo es
discurso y algarabia por los Juegos
Olimpicos.

En la puesta en escena, el reco-

rrido por los distintos momentos de
la historia estd apoyado con una
excelente produccién. No sélo los
cambios de vestuario marcan los
tiempos de la obra. La seleccién
musical delapista sonorade Rodolfo
Séanchez Alvarado enfatiza atinada-
mente los contextos emocionales,
histéricos y politicos.

Crénicade una Tuerca, un Tor-
nillo y un Cornudo se presenta to-
dos los miércoles alas 20 horasen el
Teatro Juan Ruiz de Alarcén.

BaNnco peE DAToOS

Egresado del CUT

Fotos: Marco Mijares

Enrique Renteria estudio
direccion teatral en el
Centro Universitario de
Teatro. Ha dirigido dentro
de la Universidad Nacional
los siguientes montajes:
América, de Kafka, Extras,
de Beatriz Novaro; Viaje al
Centro de Cortdzar
(adaptacion de la novela
Rayuela, de Julio Cortdzar),
y Caligula, de Albert Camus,
entre otros.

Fuera de la Universidad
dirigi¢ Escarabajos, de Hugo
Argiielles, obra que alcanzo
las 500 funciones, y De
octubre, de J. Vdsquez.
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_UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO i
SECRETARIA GENERAL - COORDINACION DE PROGRAMAS ACADEMICOS
DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS DE POSGRADO

PROGRAMA DE APOYO A LOS ESTUDIOS DE POSGRADO
CONVOCATORIA

Conlafinalidad de promover la graduacion de sus estudiantes, la
UNAM, através de la Direccion General de Estudios de Posgrado

CONVOCA

A los alumnos de doctorado de la UNAM a presentar
solicitudes de apoyo a sus proyectos de investigacion para la
obtencién del grado de doctor a través del Programa de
Apoyo a los Estudios de Posgrado (PAEP) Tesis Doctorales,
promocién 1998, bajo las siguientes:

BASES

. Las solicitudes deberan encaminarse a la culminacién puntual
del proyecto de investigacion para optar por el grado respectivo.
Il. La evaluacion de los proyectos estara a cargo de comités
académicos designados por el Secretario General de la
UNAM, a propuesta de los consejos académicos de area.
lll. Se dara prioridad a los proyectos que impliquen la
terminacioén de la tesis de grado. El maximo numero de
apoyos que un estudiante puede solicitar sera de dos, contados
apartirdel afio/semestre de su inscripcion. Elmonto solicitado
no podra exceder los $ 25,000.00.

IV. Las solicitudes de apoyo deberan contar con laaprobacién
del comité académico del programa correspondiente, o bien,
del consejo interno de la facultad o escuela en el caso de
programas en proceso de adecuacién al Reglamento General
de Estudios de Posgrado, 1996.

V. Todas las adquisiciones de materiales, instrumentos y, en
general, las que se realicen con los apoyos otorgados a
través del PAEP-Tesis Doctorales, seran propiedad de la

UNAMYy quedaran bajo el resguardo del programade posgrado
correspondiente.

VI. La administracién de los fondos estara sujeta a las
disposiciones, mecanismos y normas de aplicacién y
comprobacion establecidos por la UNAM especificamente
para este programa. .

REQUISITOS

. Estar inscrito en algun programa de estudios de doctorado
de la UNAM y tener dedicacién exclusiva al mismo.

Il. Las solicitudes deberan entregarse en los formatos
elaborados porla Direccion General de Estudios de Posgrado
(DGEP). Dichos formatos estaran disponibles a partir de la
fecha de publicacién de esta convocatoria en la Gaceta
UNAM, en las coordinaciones de los programas o en las
jefaturas de posgrado de las facultades y escuelas en el caso
de programas en proceso de adecuacion al Reglamento
General de Estudios de Posgrado 1996.

Ill. Las solicitudes de apoyo deberan ser entregadas por los
coordinadores de los programas o por los responsables de
posgrado a esta Direccién General de Estudios de Posgrado
antes del 30 de junio de 1998 en original y copia.

IV. Los responsables de los proyectos aprobados se
comprometen a presentar un informe académico, antes del
29 de enero de 1999, en donde se comparen los objetivos
programados con los alcanzados.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, a 11 de junio de 1998
DOCTOR ENRIQUE PINA GARZA

UNIVERSIDAD NACIONAL»AyTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA GENERAL - COORDINACION DE PROGRAMAS ACADEMICOS
DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS DE POSGRADO

PROGRAMA DE APOYO A LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

CONVOCATORIA

Con el propésito de promover los planes de desarrollo de los
programas de posgrado en las diferentes areas del
conocimiento, la UNAM, a través de la Direccion General de
Estudios de Posgrado

CONVOCA

Alos coordinadores de programas académicos y jefes de
divisiéon de posgrado de la UNAM a presentar proyectos

dentro del Programa de Apoyo a los Estudios de Posgrado
(PAEP), promocién 1998, de acuerdo con las siguientes:

BASES

I. Los proyectos deberan responder a los planes de desarrollo
de los programas de estudios de posgrado, buscando
mejorar la calidad de los mismos, asi como el promover la
graduacion de los alumnos.

]
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Il. Los apoyos solicitados deberan encaminarse a la
organizacién de actividades académicas complementarias,
asi como a la difusién, consolidaciéon y desarrollo del
programa de posgrado en cuestion.

lll. Se apoyaréa preferentemente a los proyectos en que
participen varias entidades académicas o varios programas
afines.

IV. Las solicitudes de apoyo deberan contar con la
aprobaciéon del comité académico del programa
correspondiente, o bien, de los consejos internos de las
entidades académicas participantes, en el caso de
programas en proceso de adecuacion al Reglamento
General de Estudios de Posgrado 1996.

V. Laevaluacién de las solicitudes de apoyo estara a cargo
de Comités Académicos designados por el Secretario
General de la UNAM, a propuesta de los Consejos
Académicos de Area.

VI. Entodas las solicitudes de equipo la entidad académica
respectiva proporcionara el 33% para su adquisicion.
VIl. Todas las adquisiciones de equipo, materiales,

instrumentos, publicacionesy en general las que se hagan

con los apoyos otorgados a través del PAEP seran
propiedad de la UNAM y quedaran bajo el resguardo del
programa de posgrado correspondiente.

VIIl. La administracion de los fondos- estara sujeta a las
disposiciones, mecanismos y formas de aplicacion y

comprobacion establecidos por la UNAM especificamente
para este Programa.

REQUISITOS

I. Las solicitudes deberan entregarse en los formatos
elaborados por la Direccion General de Estudios de Posgrado
(DGEP). Dichos formatos estaran disponibles a partir de la
fecha de publicacion de esta convocatoria en la Gaceta
UNAM, en las coordinaciones de los programas o en las
jefaturas de posgrado de las facultades y escuelas en el caso
de programas en proceso de adecuacién al Reglamento
General de Estudios de Posgrado 1996.

II. Las solicitudes de apoyo deberan ser entregadas por los
coordinadores de los programas o por los responsables de
posgrado a esta Direccion General antes del 30 de junio de
1998 en original y copia.

lll. Los responsables de los proyectos aprobados se
comprometen a presentar un informe académico, antes del
29 de enero de 1999, en donde se comparen los objetivos
programados con los alcanzados.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, a 11_de junio de 1998.
DOCTOR ENRIQUE PINA GARZA

Convocatoria

~ PROGRAMA FUNDACION UNAM DE
INICIACION TEMPRANA A LA INVESTIGACION Y A LA DOCENCIA

La Fundacién UNAM y la Secretaria General de la UNAM, mediante
laCoordinaciénde Programas Académicos y la Direccién de Programas
de Integracion y Desarrollo Académico, convocan a los alumnos de
licenciatura y de posgrado y a los profesores e investigadores
asociados “C” o titulares, de la UNAM, a participar en la décima etapa
del Programa Fundacion UNAM de Iniciacién Temprana a la
Investigacion y a la Docencia, que tiene los siguientes:

¥
OBJETIVOS

a) Ofrecer a los alumnos de licenciatura y posgrado la posibilidad
deiniciarse en tareas docentes por medio del apoyo que brinden asus
comparieros, bajo la responsabilidad de un profesor, parala realizacion
de sus actividades académicas.

b)Brindaralos alumﬁosque cursanupallicenciatura, laoportunidad
de incorporarse a las tareas de investigacion, participando en un
proyecto bajo la orientacion de un investigador o de un profesor.

c) Proporcionar a los profesores e investigadores de carrera
asociados “C” y titulares, de tiempo completo, una posibilidad
institucional para que, en calidad de tutores, apoyen la formacién de
nuevos recursos humanos para la investigacion y la docencia.

REQUISITOS

Para los tutores:

FUNDACION
UNAM, AC

1. Serinvestigador(a) o profesor(a) de carreraasociado “C” o titular, de
tiempo completo.

2. Registraren su entidad académica el o los proyectos con los que
desea participar en el programa, incluyendo una breve descripcion de
éste 0 éstos, y los resultados esperados, asi como las referencias de
susdos ultimas publicaciones relacionadas coneltema, olaaceptacion
para participar en tutorias en los proyectos institucionales de apoyo
docente que se definan.

Registrar, al mismo tiempo, al alumno o alumna que participara en el
proyecto.

Cuando el proyecto implique la participacién de méas de un alumno
o alumna, se presentara una justificacion explicando las acciones
especificas a realizar por cada becario. En este caso, debera
proporcionar orientacién suficiente para que cada alumno o alumna,
presente de manera individual el programa de trabajo y los informes
de actividades que correspondan, sin dejar de fomentar el trabajo en
equipo. En ninguin caso, se recibiran programas de trabajo o informes
de actividades idénticos presentados por varios alumnos.

3. Aceptarel compromiso de orientary supervisar las actividades
académicas de los alumnos que sean becadgs bajo su
responsabilidad.

Para los alumnos:

1. Estar inscrito en la UNAM y tener nacionalidad mexicana. En

Pasa a la pagina 24
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el casode licenciatura, no rebasar la edad de 26 afios y en el de posgrado,
no rebasar la edad de 31 afios.

2. Tener cubierto un nimero de créditos equivalente al previsto en
‘el plan de estudios de su carrera, de acuerdo con el nimero de
semestres cursados, y tener un promedio minimo de 8.5.

3. Para participar en proyectos de apoyo docente, haber cubierto
al menos 75% de los créditos de licenciatura o estar inscrito en el
posgrado. En caso de que el consejo técnico de la dependencia lo
considere conveniente para los proyectos de ésta, el porcentaje de
créditos se podra reducir hasta 40%.

4. Para participar en proyectos de investigacion, haber cubierto al
menos 40% de los créditos de la licenciatura.

5. Comprometerse a no tener otra remuneracion durante el tiempo que
participe en este programa, ni tener nombramientos académicos en la
UNAM. '

6. Presentar un programa de trabajo individual con el visto bueno del
tutor o tutora, y cumplir con al menos 10 horas de trabajo a la semana
durante el disfrute de la beca.

Programa de trabajo

El programa de trabajo del alumno o alumna debera contener
al menos los siguientes rubros: el titulo del proyecto, la introduccién
y lajustificacion, los objetivos y las metas a lograr, la descripcién de
las actividades arealizary de los métodos que emplears, el cronograma
de actividades a realizar, las referencias bibliogréaficas empleadas
para fundamentar el proyecto y el aval del tutor. Ademas, debera
incluirlaopinién favorable del comité de becas de laentidad académica
o de algin érgano colegiado de ésta.

La falta de alguno de estos rubros se considerara omision y por lo
tanto, lasolicitud no podra ser aceptada en la Direccién de Programas
de Integracion y Desarrollo Académico, por considerarse incompleta.

BASES

I. Las facultades y escuelas definiran los proyectos institucionales
propuestos para este programa, congruentes con el Plan de Desarrollo
1997-2000 de la UNAM, y con el plan de desarrollo ‘de la entidad
académica, y revisaranque los proyectos que se presentenseanpertinentes
y cubran una necesidad académica. Por ello, los proyectos registrados
deberan ser avalados por el correspondiente consejo técnico o intemo.

Il. Los planes de trabajo de los alumnos deberan ser disefiados para
que puedan realizarse en un semestre académico. Los proyectos de
apoyo docente se llevaran a cabo durante el ciclo escolar.

lll. Encadaentidad académicainteresada en participar en el programa

* sedesignara un responsable del mismo, que se ocupara del registro de los

proyectos y de la orientacion de los solicitantes, asi como del envio de la
informacién correspondiente.

IV. Los alumnos solicitaran su inclusién al programa en ladependencia
donde se encuentre adscrito el tutor o la tutora del proyecto registrado. Al
hacerlo, deberan presentar los siguientes documentos: a) una carta de
aceptacion del tutor o tutora que indique el proyecto en el cual ha sido
aceptado; B) el original del proyecto aceptado y avalado por el
correspondiente consejo técnico o intemo; c) una copia del comprobante
del nombramiento académico del tutor o tutora; d) una copia del plan de
trabajo del alumno o alumna, con el visto bueno del tutor o tutora y con el
aval del comité de becas de la dependencia o de alguin érgano colegiado
de ésta; e) una copia del historial académico actualizado del alumno o
alumna, expedidos porla facultad oescuelaenlaque se encuentrainscrito;
f) una copia del acta de nacimiento del alumno o alumna y; g) la carta
compromisoalaque serefiereelnumeral 4 de los requisitos delos alumnos

de esta convocatoria. No se aceptaran expedientes incompletos o que no
cumplan con los requisitos establecidos en esta convocatoria. Esta
documentacién sera revisada en la Direccion de Programas de Integracion
y Desarrollo Académico, y el resultado de este proceso sera dado a
conocer a las dependencias.

V. Los alumnos aceptados en el programa recibiran durante 6 meses
una beca mensual de acuerdo al nivel de estudios que cursen. Para
estudiantes de licenciatura, la beca seré de $360.00 (trescientos sesenta
pesos mensuales) y para estudiantes de posgrado sera de $400.00
(cuatrocientos pesos mensuales).

VI. Los alumnos que cumplan con lo establecido por la Legislacion
Universitaria y por la reglamentacién respectiva, podran cubrir su
servicio social dentro del programa.

VII. Los alumnos deberan rendir un informe final de las actividades
realizadas, mismo que habra de contener los resultados obtenidos y
que sera entregado junto con los comentarios del tutor o tutora al
responsable de cada dependencia académica. Este informe debera
ser conocido por el correspondiente consejo técnico o interno.

VIII. Los responsables del programa en las dependencias amdémiés,
enviaranala Direccion de Programas de Integraciény Desarrollo Académico
uninforme semestralde los resultados obtenidos porla operacién delmismo.

IX. Los alumnos a quienes se les haya otorgado una beca, podran
solicitar la renovacién de la misma, por medio de una carta con el visto
bueno de su tutor o tutora, en la que se justifique la renovacién, con el aval
del comité de becas de la dependencia o de algiin 6rgano colegiado de
ésta, acompariada de su historial académico actualizado, del informe
parcial de las actividades realizadas, de los resultados obtenidos en el
proyecto y de un programa de trabajo para la nueva etapa, en los mismos
términos que se sefalan en los requisitos de esta convocatoria.

OPERACION DEL PROGRAMA

1.Apartirdel 8 dejunio de 1998 se haran llegaralas dependencias que
lo soliciten, el instructivo y los microdiscos o disquetes con los formatos
paralacapturade los proyectos deinvestigaciénregistrados porlos tutores
y de los proyectos de apoyo docente definidos por las dependencias, asi
como el instructivo con los formatos para la captura de los datos de los
alumnos candidatos.

2. EI 7 de agosto sera la fecha limite para la recepcion por parte de la
Direccién de Programas de Integracion y Desarrollo Académico, de los
microdiscos o disquetes con la informaciép de los proyectos y de los
candidatos, incluyendo los documentos indicados en el numeral IVy IX de
las bases de esta convocatoria.

3. El 14 de agosto se informara a los titulares de las entidades
académicas participantes, quienes son los alumnos aceptados como
becarios en el programa.

4.Apartirde estafecha, los responsables de la operacion delprograma
en cada entidad académica, informaran a los alumnos de su aceptacion
en éste.

5. Amas tardar, el 21 de agosto, los responsables de la operacion del
programa en cada dependencia, enviaran a la Direccién de Programas de
Integracién y Desarrollo Académico, los formatos bancarios, para que se
inicie el proceso de pago de beca a los alumnos.

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F. 11 de junio de 1998
1.Q. Adela Castillejos Salazar
Directora de Programas de Integracion y Desarrollo Académico
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I becas

Francia

Programa de cursos de corta
duracién 1998

Relaciones intemacionales

1) Administracién y proteccién de los
derechos humanos

Duracién: 28 de septiembre al 23 de
octubre de 1998

Fecha limite: 24 de junio de 1998

2) Imroducc{én a las realidades euro-
peas

Duracién: 12 de octubre al 20 de
noviembre de 1998

Fecha limite: 8 de julio de 1998

3) Negociaciones financieras y comer-
ciales internacionales

Duracién: 23 de noviembre al 18 de
diciembre de 1998

Fecha limite: 20 de agosto de 1998
Accibén administrativa e institucio-
nes

4) Control y evaluacién de la accién
administrativa

Duracién: 28 de septiembre al 22 de
octubre de 1998-

Fecha limite: 24 de junio de 1998
Lugar: Parls

de Administracién Publica (IIAP)

Py T e 73
ir

mensual para manutencién y hospe-
daje, seguro médico

Requisi titulo p 1al; laborar
en la UNAM; constancia de experiencia
laboral minima de 3 afios; certificado
de dominio del idioma francés (excep-
to para el curso 4 que seré impartido
en espafiol); edad méaxima 45 afios

Informes: Subdireccién de Becas

Mayor informacién sobre planes y

Universidad Internacional de
Andalucfa (uia)
Convocatoria de Maestrias 1998

1) Biotecnologla de plantas; 2) Ges-
tién publica del turismo; 3) |

Medicina, biologla y veterinaria
Duracién: 12 de octubre de 1998 al
12 de septiembre de 1999

Lugar: Universidad de Obihiro; Hokkai-
do

territoriales y ambientales de la glo-
balizacién: América Latina y Europa;
4) Historia latinoamericana

Duracién: dos aflos (médulo presen-
cial en la UIA: 6 de octubre al 16 de
diciembre de 1998)

Lugar: UIA, La Rébida, Huelva
Responsable: UIA

Beneficios: inscripcién, manutencién
alojamiento y seguro médico

Requisif titulo pi al; prepro-
yecto de investigacién en el tema de
la maestria de interés

Informes: Centro de Informaci6n de la
DGIA

Fecha limite: 17 de junio de 1998 (ul-
timo aviso)

Alemania

Investigaciones y estudios de
posgrado

Ciencias, tecnologla, ciencias so-
ciales, humanidades y arte (se ex-
cluye danza y fotografia)
Duracién: un afio, con posibilidad de
prérroga, a partir de octubre de 1999
Lugar: instituciones académicas ale-
manas

R b bi de A
Beneficios: exencién de inscripcién y
co|eélatura, asignacién mensual, se-
guro médico y transporte aéreo
Requisit titulo p l; cons-
tancia de conocimiento del idioma
alemdn (o inglés, en caso de que los

R ble: Agencia de Cooperacién
Internacmnal del Japén (JICA)
B-mﬂcku. gastos de manutencién y
i6n médica g
apoyo oconbmuco adicional y tranupor»
te aéreo
Requisit titulo pi I; laborar
en la UNAM; experiencia minima de
tres afios en el 4rea; dominio del idio-
ma inglés; edad méxima 45 afios
Informes: Subdireccién de Becas
Fecha limite: 7 de julio de 1998

Seminario sobre hepatitis
infecci epidemiologlia y
control
Medicina
Duracién: 14 de septiembre al 12 de
octubre de 1998
Lugar: Hospital Nacional de Kuma-
moto
Responsable: JICA
B-mﬂelol gastos de manutencién y
by i6n médica
apoyo econémico adicional y transpor-
te aéreo

isk titulo al; laborar
en la UNAM; experiencia minima de &
afios en el campo de la prevencién de
hepatitis; certificado TOEFL de dominio
del idioma inglés con 500 puntos mf-
nimo; edad méxima-50 afios
Informes: Subdireccién de Becas
Fecha limite: 23 de junio de 1998

Curso sobre farmacia
hospitalaria
Quimica farmacedtica y éreas afi-

se i en este idi ); nes
carta de aceptacién o de contacto es- Duracién: 21 de septiembre al 20 de
blecido con la i ion al bre de 1998
receptora; edad méxima 32 afios (30 Lugar: Tokyo

para estudios musicales)
Subdireccién de Becas

de estudio de
dades del pais y del extranjero: Cen-
tro de Informacién de la DGIA, lunes
a viernes de 9:30 a 14:30 y 17:00
a 18:30 hrs.

Esparia

Estudios de posgrado
Administracion publica

1) Maestria en administracién y geren-
cia pablica

Duracién: octubre de 1998 a julio del
2000

2) Posgrado en administracién piblica
Duracién: octubre de 1998 a abril de
1999

3) Curso de gerencia publica para el
desarrollo social

4) Curso de gestién-econémica me-
dicambiental y de 1
Duracién: octubre a diciembre de
1998

Lugar: Alcaléd de Henares, Madrid

R bles: Inati Nacional de
Admmu(raenén Publica (INAP) y Agen-
cia Espafiola de Cooperacién Interna-
cional (AECI)

Py f inaid "

P y
mensual para gastos de manutencién
Requisi titulo fesi expe-
riencia en el drea; laborar en la UNAM;
edad méxima 40 afios

Informes: Subdireccién de Becas
Fecha limite: 18 de junio de 1998

Fecha limite: 8 de septiembre de 1998

Paises Bajos

Programa de becas en

o doe haland

Estudios y cursos de posgrado
Areas: ciencia y tecnologfa, agricultu-
ra y 4reas afines, medicina y ciencias
de la salud, administracién y finanzas,
o 4 . v

estudios europeos
Duracién: de 3 a 18 meses

R ble: Organizacién Holand

para la Cooperacién Internacional en
la Educacién Superior (NUFFIC)
Beneficios: asignacién para manuten-
¢ién, hospedaje y transporte aéreo

Requisi titulo profesional; ser re-
cién egresado o estar realizando estu-
dios de ria en la UNAM;

del idioma inglés o neerlandés; edad
maéxima 30 afios

Subdireccion de |
bio Internacional
. 16n de solick 4 6o
ol afio

Japén

Curso de estudios avanzados

sobre enfermedades causadas
por protozoarios

Responsable: JICA

Beneficios: gastos de manutencién y
hospedaje, a!ancnén médlca gratuita,
apoyo 6 ly P
te aéreo

Requisitos: laborar en la UNAM; expe-
riencia minima de 5 afios en el campo
de la farmacia hospitalaria; dominio del
idioma inglés; edad méxima 50 afios
Informes: Subdireccién de Becas
Fecha limite: 7 de julio de 1998

Curso diseilo de sistemas UNIX

en computacién

Ingenierfa y éreas afines

Duracién: 8 de octubre de 1998 al 26

de marzo de 1999

Lugar: Centro Internacional Okinawa

Responsable: JICA

B.noﬂelon gastos de mamlencién y
pedaj i6 médicl

apoyo émico adi ly

te aéreo

Requisi titulo p l; laborar

en la UNAM; experiencia minima de

tres afios en programacién y desarrollo

de sistemas en ambiente UNIX; domi-

nio del idioma inglés; edad méxima 36

afios

Informes: Subdireccién de Becas

Fecha limite: 3 de julio de 1998

Curso de ingenierfa en sistemas

Ingenierta y éreas afines

Duracién: 22 de octubre de 1998 al 7
de marzo de 1999

Lugar: Centro Internacional Okinawa

Responsable: JICA

Iomﬂdm gastos de manutencién y
i6n médica g

apoyo Smi dicional y por-

te aéreo

Requisitos: titulo profesional; laborar

en la UNAM; experiencia minima de 3

afios en disefio, instalacién y manteni-

miento de redes; dominio del idioma

inglés; edad méxima 36 afios

Informes: Subdireccién de Becas

Fecha limite: 19 de junio de 1998

Inferaccién Académica

ernes 12 de junio

7:45am.
'Radio UNAM"

Estados Unidos

Programa de becas CONACYT/
Fulbright-Garcfa Robles

Estudios de posgrado
Areas: moenlarla chnclu naturales y
logfa, antro-
pologla, cnencla polltlca, lingdfstica,
i6n y ad-

mmustracmn de empresas sin fines de
lucro

Lugar: instituciones de educacién su-
perior estadounidenses

Responsables: CONACYT y Comisién
México-Estados Unidos para el Inter-
cambio Educativo y Cultural (COME-
Xus)

Benefici I s

en el prog

de posgrado, beca-crédito para manu-
tencién, apoyo econémico para cole-
giatura, curso intensivo de inglés (en
caso de ser necesario) y seguro médico
familiar R

Requisitos: titulo de li i 0 pos-
grado (obtenido a més tardar en marzo
de 1999); ser egresado de la UNAM;
promedio minimo de 9; certificados
GRE y TOEFL con 575 puntos minimo
(y GMAT para administracién de em-
presas)

Comisién México-Estad

Unidos para el Intercambio Educativo
y Cultural (COMEXUS), Londres 16, PB,
Col. Juérez, México 06600, DF, Tel.
209-9100, Exts. 3473 y 3479
E-mail: becas@comexus.org.mx
Internet:http://www.comexus.org.mx
Fecha limite: 23 de junio de 1998 (3er.
aviso)

informes

Direccién General de Intercambio
Académico, Edificio de Posgrado,
2° piso, costado sur de la Torre il
de Humanidades, Ciudad Universi-
taria, de lunes a viemes de 9:30 a
14:30 y 17:00 a 18:30 hrs.
Internet: telinet 132.248.10.3 Iooin info

wwwigia.html

dgsca.unam

Direccién General do
Intercambio Académico
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Facultad de Odontologia

Convocatoria

Con el proposito de promover la superacion del nivel acadé-
mico de la UNAM y como un estimulo a los profesores de
carrera que se han distinguido en su labor docente dentro de
la institucién, la Facultad de Odontologia, de conformidad
con lo sefialado en los articulos 13 y 14 del Reglamento del
Sistema de Catedras y Estimulos Especiales de la UNAM,
convoca a los profesores de carrera adscritos a la Facultad
de Odontologia para que presenten su solicitud a fin de
ocupar por un afno la Catedra Especial:

Doctor Arturo Galindo Berrén

El estimulo consistira en el 30 por ciento de los rendimientos
de un capital que la UNAM ha constituido en fideicomiso para
dicha Catedra, si el profesor es de tiempo completo, y el 15 por
ciento si es de medio tiempo, segtn lo establecido en el
articulo 6 del referido Reglamento.

Soélo podran recibir las Catedras Especiales los integrantes
del personal académico de la Facultad de Odontologia que
tengan la calidad de Profesores de Carrera que, a juicio del
Consejo Técnico, se hayan distinguido de manera sobresaliente
eneldesemperio de sus actividades académicas ytenganuna
antigiiedad minima de cinco afios al servicio de la institucién.
Las solicitudes deberan ser presentadas al Consejo Técni-
co, a través de la secretaria general de la facultad, dentro
de un plazo que concluird a los 30 dias de haberse

publicado esta convocatoria en Gaceta UNAM.

A la solicitud se anexara la siguiente documentacion:
a) Curriculum vitae

b) Fotocopia de las constancias que acrediten la preparacién .
académica del solicitante

“¢) Constancias que acrediten su adscripcion, categoria,

nivel, funciones asignadas, antigiiedad en la institucion y
vigencia de su relacion laboral

d) Un proyecto de’investigacion relativo a alguna de las
disciplinas de la facultad, que desarrollara durante el periodo
de ocupacion de la Catedra

~e) Un programa detallado de las actividades académicas (confe-

rencias, cursos, publicaciones), que llevara a cabo en este periodo
f) Documentos que permitan al Consejo Técnico la evalua-
cién de la carrera académica del solicitante

No podran concursar quienes no tengan una relacion laboral
con la UNAM, quienes gocen de una beca que implique una
remuneracién econémica o quienes ocupen un puesto admi-
nistrativo en la UNAM, a menos que se comprometan a
renunciar a ellos si obtienen la Catedra, segun lo indicado en
el articulo 16 del Reglamento multicitado.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, DF, a 11 de junio de 1998
El Presidente del Consejo Técnico
Maestro José Antonio Vela Capdevila

Facultad de Odontologia

Convocatoria

Con el propésito de promover la superacién del nivel acadé-
mico de la UNAM y como un estimulo a los profesores de
carrera que se han distinguido en su labor docente dentro de
la institucion, la Facultad de Odontologia, de conformidad
con lo sefialado en los articulos 13 y 14 del Reglamento del
Sistema de Catedras y Estimulos Especiales de la UNAM,
convoca a los profesores de carrera adscritos a la Facultad
de Odontologia para que presenten su solicitud a fin de
ocupar por un afio la Catedra Especial:

Doctor Rafael Lozano Orozco

El estimulo consistira en el 30 por ciento de los rendimientos
de un capital que la UNAM ha constituido en fideicomiso para
dicha Catedra, si el profesor es de tiempo completo, y el 15
por ciento si es de medio tiempo, segun lo establecido en el
articulo 6 del referido Reglamento.

Sélo podran recibir las Catedras Especiales los integrantes
del personal académico de la Facultad de Odontologia que
tengan la calidad de Profesores de Carrera que, a juicio del
Consejo Técnico, se hayan distinguido de manera sobresa-
liente en el desempefio de sus actividades académicas y
tengan una antigiedad minima de cinco afios al servicio de la
institucion.

Las solicitudes deberan ser presentadas al Consejo Técni-
co, a través de la secretaria general de la facultad, dentro
de un plazo que concluira a los 30 dias de haberse

publicado esta convocatoria en Gaceta UNAM.

A la solicitud se anexara la siguiente documentacion:

a) Curriculum vitae

b) Fotocopia de las constancias que acrediten la preparacion
académica del solicitante

c) Constancias que acrediten su adscripcién, categoria,
nivel, funciones asignadas, antigiiedad en la institucion y
vigencia de su relacién laboral

d) Un proyecto de investigacion relativo a alguna de las
disciplinas de la facultad, que desarrollara durante el periodo
de ocupacion de la Catedra

e) Un programa detallado de las actividades académicas
(conferencias, cursos, publicaciones), que llevara a cabo en
este periodo

f) Documentos que permitan al Consejo Técnico la evalua-
cion de la carrera académica del solicitante

No podran concursar quienes no tengan una relacion laboral
con la UNAM, quienes gocen de una beca que implique una
remuneracion econémica o quienes ocupen un puesto admi-
nistrativo en la UNAM, a menos que se comprometan a
renunciar a ellos si obtienen la Catedra, segun lo indicado en
el articulo 16 del Reglamento multicitado.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, DF, a 11 de junio de 1998
El Presidente del Consejo Técnico
Maestro José Antonio Vela Capdevila
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Facultad de Odontologia

Convocatoria

Con el prop6sito de promover la superacion del nivel acadé-
mico de la UNAM y como un estimulo a los profesores de

carrera que se han distinguido en su labor docente dentro de
" la institucion, la Facultad de Odontologia, de conformidad
con lo sefialado en los articulos 13 y 14 del Reglamento del
Sistema de Catedras y Estimulos Especiales de la UNAM,
convoca a los profesores de carrera adscritos a la Facultad
de Odontologia para que presenten su solicitud a fin de
ocupar por un afio la Catedra Especial:

Doctor Roberto Rojo de la Vega

El estimulo consistira en el 30 por ciento de los rendimientos
de un capital que la UNAM ha constituido en fideicomiso para
dicha Catedra, si el profesor es de tiempo completo, y el 15
por ciento si es de medio tiempo, segun lo establecido en el
articulo 6 del referido Reglamento.

Sélo podran recibir las Céatedras Especiales los integrantes del
personal académico de la Facultad de Odontologia que tengan la
calidadde Profesores de Carreraque, ajuicio del Consejo Técnico,
se hayan distinguido de manera sobresaliente en el desempefio
de sus actividades académicas y tengan una antigliedad minima
de cinco afios al servicio de la institucion.

Las solicitudes deberan ser presentadas al Consejo Técnico,
através de la secretaria general de la facultad, dentro de un
plazo que concluira a los 30 dias de haberse publicado esta
convocatoria en Gaceta UNAM.

A la solicitud se anexara la siguiente documentacion:

a) Curriculum vitae

b) Fotocopia de las constancias que acrediten la preparacion
académica del solicitante

c) Constancias que acrediten su adscripcion, categoria,
nivel, funciones asignadas, antigiiedad en la institucién y
vigencia de su relacion laboral

d) Un proyecto de investigacion relativo a alguna de las
disciplinas de la facultad, que desarrollara durante el periodo
de ocupacion de la Catedra )

e) Un programa detallado de las actividades académlcas
(conferencias, cursos, publicaciones), que llevara a cabo en
este periodo
f) Documentos que permitan al Consejo Técnico la evalua-
cién de la carrera académica del solicitante
No podran concursar quienes no tengan una relacién laboral
con la UNAM, quienes gocen de una beca que implique una
remuneracién econémica o quienes ocupen un puesto admi-
nistrativo en la UNAM, a menos que se comprometan a
renunciar a ellos si obtienen la Catedra, segtn loindicado en
el articulo 16 del Reglamento multicitado.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, DF, a 11 de junio de 1998
El Presidente del Consejo Técnico
Maestro José Antonio Vela Capdevila

Secretaria General
Coordinacién de Programas Académicos
Direccion General de Asuntos del Personal Académico
Programa de Actualizacién Docente para Profesores de Bachillerato, Interanual 98

Aviso importante

A los profesores inscritos a los cursos del Programa:

Se les recuerda que la asistencia minima requerida
para la acreditacion y expedicion de la constancia del
.curso es del 80 por ciento.

Si el nombre de un profesor inscrito no aparece en la
lista oficial entregada al ponente, debera presentarse
enlaDGAPA con su talon de laficha de inscripcion para
su aclaracion.

Elprimerdiade clases, el profesor previamente inscrito
que no se presente al curso sera dado de baja y su lugar
podra ser ocupado por quien presente su taléndelaficha
de inscripcién debidamente fechado y sellado con la
leyenda de saturado. Se le dara preferencia a quien se
presente puntualmente al curso y tenga consignada, en
su talon de inscripcion, la fecha méas temprana.

El profesor inscrito podra darse de baja en el curso con
cinco dias de anticipacion a la fecha en que éste se
inicie. Este tramite se llevara a cabo en la DGAPA.

Observaciones:

- No habra inscripciones extemporaneas.

- No se podra afiadir a la lista oficial de inscritos al
curso a ningun profesor que no haya cubierto los
lineamientos del Programa durante la fase de las ins-
cripciones.

- Si el curso se cancela por causas de fuerza mayor,
la DGAPA no se compromete a reponerlo, sin embargo,
dara un justificante a aquellos profesores que asi lo
requieran.

Para cualquier aclaracion comunicarse al Departamen-
to de Actualizacion Académica al teléfono 622-62-66.

J
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Instituto de Quimica

El Instituto de Quimica, con fun-
damento en los articulos 9y del 11
al 17 del Estatuto del Personal
Académico de la Universidad Na-
cional Auténoma de México, con-
voca a un concurso de oposicién
para ingreso a las personas que
retinan los requisitos sefialados en
la presente convocatoria y en el
referido estatuto y que aspiren a
ocupar una plaza de Técnico Aca-
démico Titular“A” de tiempo com-
pleto, interino, con niimero de re-
gistro 60458-09, con sueldo men-
sual de $5,323.84, en el 4rea de
plantas piloto para extraccién de
Productos Naturales -y Sintesis
Organica, de acuerdo con las si-
guientes

Bases:

1. Tener grado de maestro o
preparacion equivalente y haber
trabajado un minimo de tres afios
en la materia o drea de su especia-
lidad.

2. Presentar un curriculum
vitae actualizadoy documentacién
que acredite su preparacion y ex-
periencia.

3. Dominio del idioma inglés
técnico referente al 4rea.

De conformidad con el articu-
lo 15 inciso b) del mencionado
estatuto, el Consejo Técnico de la
Investigacién Cientifica determi-
na que los aspirantes deberan so-
meterse a la siguiente

Prueba:

Propuesta del disefio de una
planta piloto para la sintesis orgs-
nica de compuestos orgénicos.

Para participar en este concur-
so los interesados deberan presen-
tar una solicitud y la documenta-
cién correspondiente a la direc-
cion de este instituto, dentro de los
15 dfas habiles contados a partir de
la publicacién de esta convocato-
ria. En la misma dependencia se
les comunicaré de la admisién de
susolicitud y lafecha de iniciaci6n
de las pruebas.

Una vez concluidos los pro-
cedimientos establecidos en el
precitado estatuto se daran a co-

nocer los resultados de este con-
curso. La plaza podrd ser ocupa-
da una vez terminado el compro-
miso con la persona que la ocupa
actualmente.

% % %

El Instituto de Quimica, con fun-

damento en los articulos 9y del 11

al 17 del Estatuto del Personal
Académico de la Universidad Na-
cional Auténoma de México, con-
voca a un concurso de oposicion
para ingreso a las personas que
retinan los requisitos sefialados en
la presente convocatoria y en el

referido estatuto y que aspiren a’

ocupar una plaza de Técnico Aca-
démico Asociado “C” de tiempo
completo, interino, con nimero de
registro 68382-96, con sueldo
mensual de $4,888.56, en el area
deResonanciaMagnéticaNuclear,
de acuerdo con las siguientes

Bases:

1. Tener grado de licenciado o
preparacion equivalente, haber tra-
bajado un minimo de dos afios en
lamateria o 4rea de su especialidad
y haber colaborado en trabajos pu-
blicados.

2. Presentar un curriculum
vitae actualizado y documentacién
que acredite su preparacién y ex-
periencia.

3. Dominio del idioma inglés
técnico referente al area.

De conformidad con el articu-
lo 15 inciso b) del mencionado
estatuto, el Consejo Técnico de la
Investigacién Cientifica determi-
na que los aspirantes deberan so-
meterse a las siguientes

Pruebas:

Manejo de los espectrémetros
de ResonanciaMagnéticaNuclear,
Varian VXR, Varian Unity de 300
MHz y Varian de 500 MHz, la
obtenci6n de espectros y su inter-
pretacion correspondiente.

Para participar en este concur-
so los interesados deberéan presen-
tar una solicitud y la documenta-
cion correspondiente a la direc-

cién de este instituto, dentro de los
15 dias habiles contados a partir de
la publicacion de esta convocato-
ria. Enlamismadependenciaseles
comunicara de la admisién de su
solicitud y lafecha de iniciacién de
las pruebas.

Una vez concluidos los proce-
dimientos establecidos en el
precitado estatuto se daran a cono-
cerlosresultadosde este concurso.

* % %

El Instituto de Quimica, con fun-
damento en los articulos 9 y del
11 al 17 del Estatuto del Personal
AcadémicodelaUniversidad Na-
cional Auténoma de México, con-
voca a un concurso de oposicion
para ingreso a las personas que
retinan los requisitos sefialados
en la presente convocatoria y en
el referido estatuto y que aspiren
a ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “C” de
tiempo completo, interino, con
niimero de registro 53168-87, con
sueldo mensual de $4,888.56, en
el 4rea de Espectroscopia en el
Infrarrojo y Ultravioleta-Visible
y Polarimetria, de acuerdo con
las siguientes

Bases:

1. Tener grado de licenciado o
preparacién equivalente, haber tra-
bajado un minimo de dos afios en
lamateria o dreade su especialidad

y haber colaborado en trabajos pu-
blicados.

2. Presentar un curriculum
vitaeactualizado y documentacién
que acredite su preparacion y ex-
periencia.

3. Dominio del idioma inglés
técnico referente al area.

De conformidad con el articu-
lo 15 inciso b) del mencionado
estatuto, el Consejo Técnico de la
Investigacién Cientifica determi-
na que los aspirantes deberan so-
meterse a las siguientes

Pruebas:

Presentar pruebas escrita y
préctica, asi como discusién de
algunos espectros para comprobar
su capacidad.

Para participar en este concur-
so los interesados deberéan presen-
tar una solicitud y la documenta-
cién correspondiente a la direc-
cién de este instituto, dentro de los
15 diashébiles contados a partir de
la publicacién de esta convocato-
ria. Enlamisma dependenciase les
comunicard de la admision de su
solicitudy lafecha de iniciacién de
las pruebas.

Una vez concluidos los pro-
cedimientos establecidos en el
precitado estatuto se daréan a co-
nocer los resultados de este con-
curso. La plaza podra ser ocupa-
da una vez terminado el compro-
miso con la persona que la ocupa
actualmente.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, DF, a 11 de junio de 1998
El Director
Doctor Francisco Lara Ochoa

Coordinacién de Asesores de la SAE

AMy 96.1 Mhz en FM.
Direccién General de A Dep: y

ASUNTOS ESTUDIANTILES

RADIO UNAM FRECUENCIA AM 860 Y FM 96.1, OC 9600 Khz Banda Internacional de 31 mts.

'PROGRAMAS RADIOFONICOS

Vasos Comunicantes. jueves de 17:30 a 18:30 hrs., 880 Khz en AM.

Goya Deportivo, midrcoles de 15:35 & 16:00hrs., por la frecuencia 860 ‘Nﬁ ﬂ
Khz en AM. Sébados de 8:00 a 9:00 hrs.. por las frecuencias 860 Khz en

ex RADIO UNAM

GOYA

DEPORTIVO

DR
Brijula en Mano, viemes de 12:00 a 13:00 hrs., por las frecuencias: 860
Khz en AM y 96.1 Mhz en FM. :

General de Ori y

frecuencia 860 Khz en AM.
Direccién General de Servicios Médicos

SECRETARIA DE ASUNTOS
'ESTUDIANTILES
Por la Formacién Integral del Estudiante

Confeslones y Confusiones, sabados de 17:00 a 18:00 his., enla

eVASOS 9
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Arquitectura y Prepa 5 también se coronaron en la final del soccer

ENELDEPORTE

Ciencias Politicas gano el Interfacultades
de Primera Division a Derecho

BEeaTRIZ VAZQUEZ
En el Gltimo minuto del pri-
mer tiempo extra, el equipo repre-
sentativo de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales en la Primera
Divisién del Torneo Interfacultades
de Futbol Soccer obtuvo el triunfo
por laminima diferencia frente alos
futuros abogados, quienes estuvie-
ron acompafiados y apoyados por €l
director de la Facultad de Derecho,
doctor Maximo Carvajal.

Al término del torneo, en sus
nueve fechas clasificaron ocho equi-
pos a los cuartos de final, de los
cuales sobrevivieron las dos facul-
tades finalistas ademas de Odonto-
logia y Trabajo Social, que se en-
frentaron por el tercer lugar, ganan-
dolo la primera 7-6 en penales.

Por lo que respecta a la final, cele-
brada el pasado 29 de mayo en el
Estadio Olimpico de CU, se caracteri-
26 por laentrega de los jugadores en el
campo, lo que impidié que se hicieran

Nada como lavictoria parafestejar; en la gréfica los Arquitectos disfrutan del bicampeonato
al doblegar a sus enemigos de la Facultad de Ingenieria.

dafio alguno durante los 90 minutos de
tiempo reglamentario, resultado de la
férrea defensa de ambas escuadras. *
« Cabe recordar que la final del afio
pasado la protagonizaron las faculta-
des de Ingenieria y Arquitectura; en
esta ocasion, la primera ocupd el lugar
cinco de clasificacion quedandose en
el camino en cuartos de final, en tanto
que Arquitectura suffi6 una significa-
tiva baja en sus resultados, ya que
termin en el iltimo lugar.

Arquitectura e Ingenieria, Finalistas
de la Segunda Division

Siguiendo con la moda de pin-
tarse el cabello en un encuentro de-
cisivo, los ingenieros enfrentaron a
los arquitectos tefiidos de rojo, en
combinaci6n con su uniforme, pero
de poco les vali6 ya que sucumbie-
ron 3-2 ante sus acérrimos rivales.

La primera mitad del encuentro

Ciencias Politicas logré el titulo al imponerse en tiempos extras a la Facultad de Derecho.

finaliz6 en favor de Arquitectura 2-1.

En el minuto 40 de la parte com-
plementaria una desafortunada sali-
da del portero de Arquitectura pone
los cartones 2-2 y en los (iltimos
minutos del encuentro, con tiro de
esquina, Arquitectura marc6 la di-
ferencia que le dio el triunfo 3-2.

Paraelingeniero Enrique Gomez
Lojei, técnico del equipo perdedor,
fue la falta de concentracion la que
no les permiti6 anotar més goles
pues no se concretaron las jugadas y
la defensa estuvo descuidada.

Vaqueros de Prepa 5 Gana a la
Prepa 3

Enla categoria Juvenil Mayor de
Interprepas, enla final pendiente, la
Prepa 5 se llevé el triunfo al enfren-
tarse, una vez mds, al equipo de la
Prepa 3 en un encuentro qué no
resulté facil para los triunfadores,
como lo manifesto el entrenador.

La Prepa 5 logré dos tantos
contra uno de los rivales, quienes,
desde el punto de vista del jugador
Roberto Cortés Garcia se vieron
faltos de variantes, ademds de que
perdieron el ritmo en su condicién
ya que-la fecha original para el
encuentro final se habfa programa-
do, originalment;, un mes antes.

Préximos Torneos entre Agosto y
Noviembre

Para evitar que, en lo futuro, los
Torneos Universitarios Interprepas
Interfacultades se realicen de manera
simulténea a las eliminatorias de la
Olimpiada Juvenil y 1a Universiada
Nacional, el siguiente torneo iniciarda
lapar del préximo curso escolar (agos-
to-septiembre), para tener campeones
en Juvenil Menor, Mayor, Primera y
SegundaDivisiones, ademés delarama
femenil, en noviembre, antes de que
den inicio las etapas estatales. B
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E DEPORTE

Durante las pruebas de Canotaje del Festival Olimpico Mexicano 1998

Gana la puma Iztel Reza ocho medallas
de oro como seleccionada nacional

Paulina Gutiérrez se viene proyectando con granrapidez comounade las exponentes mas
importantes del canotaje mexicano.

JesUs A. CANALES

Con ocho lugares de honor, la

estudiante de Odontologia en la
UNAM, Itzel Reza, se convirtié en
la méxima ganadora de preseas de
todos los participantes en la ver-
sién 1998 de las pruebas de
canotaje del Festival Olimpico
Universitario, que en dias pasados
se realizé en la Pista Olimpica
Virgilio Uribe de Cuemanco,
Xochimilco, con el concurso de
representaciones de Brasil, Vene-
zuela, Guatemala, Puerto Rico \A
por supuesto, México.

La competencia sirvié para los
participantes como etapa de afina-
cién técnica de caraa los proximos
Juegos Centroamericanos y del
Caribe que se realizaran en agosto
enMaracaibo, Venezuela; durante
la misma quedé constancia de que

la base del equipo femenil mexica-

-no tiene su brazo fuerte en la

UNAM, cuyas integrantes han sido
a lo largo de los iltimos afios las
mejores del canotaje nacional de
Primera Fuerza, segiin sefial el
presidente de la Asociacién puma
de la especialidad, el licenciado
Edmundo Ruiz Velasco.

Para ejemplificar tal asevera-
cién, destaco el trabajo realizado
por Itzel y el de sus coequiperas
Paulina Gutiérrez (Prepa 5)y Nidia
Barrios (Medicina), ademés de
Elizabeth Orta (Marina) al con-
quistar el primer lugar en la prueba
deK-425,000m, entanto Michelle
Reza logr6 dos bronces en K-1 a
500y 1000m.

En cuanto a la participacién de
los varones auriazules, Alejandro

Alva (Ciencias) alcanzé una me-
dalla de oro, una de plata y otra de
bronce y surgieron nuevas caras
que integraron el equipo de catego-
ria Senior “B”, como Pedro To-
rres, plataen K-12 500m y junto a
Juan Pablo Bostelman obtuvo el
bronce en el K-2 a 500m. Por su
parte, Angel Yéiiez logr6 con Julio
Trujillo (ITESM) la plata en el K-

2 a 500m. Posteriormente, Torres,
Bostelman y Yafiez alcanzaron la
medalla de oro en el K-4 a 500m.

De esta forma, el equipo mexi-
cano logré 10 medallas de oro, tres
de plata y cuatro de bronce paraun
total de 17, ocupando el primer
lugar por equipos, seguido de Ve-
nezuela, Brasil, Guatemala y Puer-
to Rico. W

BECAS EN INSTITUCIONES CON ESTUDIOS

INCORPORADOS A LA UNAM
CICLO ESCOLAR 1998-1999, CALENDARIO "B"

COMISION MIXTA DE BECAS

La Comisién Mixta de Becas, de conformidad con lo establecido en las cliusulas
96 y 92 de los contratos colectivos de trabajo para el personal académico y

iministrativo, respecti te, informa que las solicitudes de beca para
instituciones con estudios incorporados a la UNAM, niveles bachillerato, técnico
en enfermeria y licenciaturas, Calendario "B", deberin tramitarse en el
periodo del 22 de junio al 14 de agosto del presente afio (excepto del 13 al 31 de
julio por periodo vacacional de la UNAM), en los lugares que a continuacién se
indican:

e Personal académico:
En las oficinas de las AAPAUNAM
Cerro del Agua No. 120,
Colonia Romero de Terreros,
Coyoacin, D.F.

e Personal administrativo:

En las oficinas del STUNAM
Centeno 145,
Colonia Granjas Esmeralda,
Iztapalapa, D.F.

o Personal universitario no sindicalizado:

En las oficinas de la DGIRE

Lado sur de Ia Sala Nezahualcéyotl,

Zona Cultural,

Ciudad Universitaria, D.F.

L}

Son requisitos indispensables para aspirar a una beca: ser alumno regular,
tener en el nivel o afio escolar anterior un promedio minimo de ocho y
presentar comprobante de inscripcién del plantel donde se solicita la beca.

UNAM

SISTEMA INCORPORADO

300 11 de junio de 1998.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

DIRECCION GENERAL DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

SUBDIRECCION DE RECREACION

Clinica infantil de Futbol
1N9s.

a1 ase del 13 ap
de julio

» 2da. Fasedel 3 al 2
agosto

* lunes a viernes de 9:00
a 15:00 hrs.

Informes e inscripciones en la eccion de

Recreacion a los tel.. 622 05 26 y 622 05 27 o en las
oficinas de la DGADYR. (Ex-tienda Estadio de la
UNAM.) de 10:00 a 17:00 hrs.

»Profesores especializados . » Equipo moderno

» Desarrollo multilateral y »Evaluaciones semanales

multifuncional
»Instalaciones de primera

f

Goya Deportivo

Coproduccién de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles y Radio UNAM, por medio
de la Direccién General de Actividades Deportivas y Recreativas.
En sus nuevos horarios: los miércoles de 15:35 a 16 horas por el 860 de AM y los
sédbados de 8 a 9 horas por el 96.1 de FM y 860 de AM.
jEn vivo y con teléfonos abiertos para ti, quien eres el protagonista de este
espacio radiofénico! (5636-89-89 con cuatro lineas)

Este sabado: E/ Proyecto Deportivo en la ENEP Acatlén; entrevista en estudio con el
licenciado José Nuriez Castarieda, director de la unidad multidisciplinaria; el arquitecto
Gustavo Herndndez Verduzco, coordinador de Actividades Deportivas, entre otros
invitados; Convocatorias del deporte puma; en nuestra seccién médica: Lesiones
Ligamentosas de Rodilla en el Deportista, p/4tica con el doctor Virgilio Herndndez
Cuevas; y ... algo maés.

Escucha y participa en \

Actividades Deportivas y Recreativas en INTERNET:
http://www.unam.mx/dgadyr

\—

UNAM
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