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El informe de 1997 refleja la potencialidad,
riqueza ydiversidad de la UNAM:Barnés

, :> Ante miembros delcuerpo

directivo y de lacomunidad r
delaUniversidad, el rector

Francisco Bamés rindió su

primer informe de lqbotes

enlasala delConsejo

Universitario

L a Universidad Nacional tiene,
porsucarácter públicoynacio

nal,elcompromisodecontribuir aque
elpaísalcanceunniveldecompetitividal
queasegure suviabilidadecon6micaen
el nuevo siglo del conocimiento y, al
mismotiempo,reducirlaignoranciayla
pobreza quevulneran laestabilidad so
cial y política de la nación, añrmóel
rector Francisco Bamés de Castro al
presentar el 9 de febrero su informe de
labores correspóndíentea1m.Anteel
cuerpo directivo de la UNAM y de la
comunidaduniversitariapuntualizóque
dewrnocompromiwoccial~~o

de la función de formar hombres y
mujeres libres. el 2

laapertura a lapluralidad

I
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actividades, dijo que

. suprimerirforme de'
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EICIEseconsolidacomoespaciodedesarrollo Guillermo Ramírez dirigirá la Facult~d de
t( .tecnológico en energéticos: Manuel Martínez Economía durante elperiodo1998·2002
<, .. El director delcenuo, en Elpnfesoremérito se

Aniversario enEl Generalito

En medio de remembranzas
acerca de San IIdefonso,
laENP festejó 130 años

Obra de Arturo Huerta

Económicas presenta el
libro Carteras vencidas,
inestabilidad financiera

Convocatoria

Ingreso al Programa de
Becas Nacionales para
Estudios de Posgrado

Suplemento Espedal

Opiniones de la comunidad
universitaria al Proyecto de

Plan deDesarrollo 1997-2000
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Durante suinforme de labores correspondiente a 1997, el rector resaltó elfortalecimiento de los cuerpos colegiados;
habláde los programas de vinculación con la sociedad y los deap~yo a ladocencia, la investigación y la difusión de la
cultura; asimismo, ponderó que en elaño pasado inició elproceso para transformar a la UNAM enunsistema de
campus, elcual propicie una mayor autonomía académica

.'

La UNAM fortalece su liderazgo académico
ampliando su presencia en todo el país: Bamés

El rectorconsideró que México
ha avanzado en la consolidación de

, ,

sus procesos democráticos y ha su
peradogravescrisis, perono sin un
elevadocostosocial. Elpaísdisfrutó
porvaríasdécadas de uncrecimien
to económico superior al seis por
ciento, lo que significa que cada 15 '
añosseduplicaba el ingresoprome
dio de cada, mexicano, de manera
que, aúnsin mejorar ladistribución

, de dicho ingreso, el desarrollo al
canzabaa casi todos lossectoresde
la sociedad; sin embargo, perdió la
competitividad frente a los merca-o
dos internacionales.

Asípues,en losúltimos 15años
lasituacióncambió: elpaíspresentó
un crecimiento nulo en el ingreso
promedio de cadamexicano, un se
rio deterioro del mercado laboral,
unamenor distribución de la justi
cia, así como crecientes manifesta
cionesdeinseguridad yviolencia. A
la vez, la "competencia se ha
incrementado, hay una acelerada
renovación científica ytecnológica,
y las prácticasque soportan la acti
vidad empresarial se vuelven
obsoletasen poco tiempo, obligan- ,
do a transformarlas.

' Por lo tanto, México demanda

La UNAMcanalizasu investigaciÓn en proyectosquebeneficiena la sociedad.

!,I

que todos aspiramos, la que el
paísnecesitapara transitarconéxito
al milenio del conocimiento".

En Defensade los Valares
.Universitarios

comonuncael esfuerzo e inteligen
cia de los universitarios, requiere
que dediquemos todas nuestrasha
bilidades y energía a superar los
rezagosy contribuir al avancede la
nación.

, De esta forma el Proyecto de
Plan de Desarrollo 1997·2000,
puestoa consideración de la comu
nidad universitaria, es una valiosa
inversión. "Sabemos del valor que
representan las mil 700 opiniones
individuales, lasmásde 260opinio
nes colectivas y las. cerca de cien
opiniones colegiadas recibidashas-

, ta ahora".Por ello,estamosobliga
dos a realizar nuestro máximo es
fuerzoparaincorporarlas alPlande
Desarrollo.

Afirmó que lo alcanzado has-
, tael momento demuestra que la
comunidad universitaria posee
la capacidad y la voluntad para
continuar esta tarea y empren
der los cambios requeridos por
nuestra institución. "Estamos a
tiempo de convertir en realidad
la visión de la Universidad a la

L SONIA LópEZ/MATILDE LÓPEZ

a Universidad Nacional tíe- ción y Medio Ambiente.
ne, porsucarácterpúblicoy nacio- Asimismo,fortalece suliderazgo
nal, el compromiso de contribuira acadéinico conmedidas talescomo
que el país alcance un nivel de los programas de apoyo a la
competitividad queaseguresuvía- docencia, la investigación y la difu-
bilidadeconómica en el nuevosi- siónde lacultura;losreconocimien-
glo del conocimiento y, al mismo tosyestímulos dirigidos a estudian-
tiempo, reducir la ignorancia y la tes, académicos y trabajadores que
pobreza quevulneran la viabilidad propician su superación.
socialy política de la nación, afir-
mó el rector FranciscoBamés de La Universidad a la
Castroalpresentar, el9 de febrero, queAspiramos
su informe de labores correspon
dientea 1997.

Ante el cuerpo directivo de la
UNAMeintegrantes de lacomunidad '
universitaria, eldoctor BarnésdeCas
tropuntualizó quededicho "compro
miso social sedesprende lafunción de
formar hombres y mujeres libres, con
elconocimientoylaculturanecesarios
paraayudar alpaís a superar losretos
quelaépocaimpone ycontribuirauna
sociedad queaprecie lajusticia y con
siderelasolidaridadhacialos semejan
tescomounaresponsabilidad,nocomo
unadádiva". '

En este sentido, la UNAMha
cumplidoy seguirá haciéndolo al
ofrecer educación de calidad a
milesdeestudiantesprovenientes
de familias de escasos recursos;
formar profesionales no sólo con
una buena preparación académi
ca, sino también con un amplio
sentidoderesponsabilidadycom
promisosocial;generar ydifundir '
conocimientos que nos permitan
ehtendermejora la naturalezay al
hombre; en suma, ha brindado
solucióna losproblemasnaciona
les por medio de diversas formas
de vinculación, como son los pro
gramas de Salud, Energía, Estu
dios sobre la Ciudad, Alimenta-
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Lamatrículade bachillerato97·98 fue de 106 mil 18 alumnos. Se apoyóla construccióny equipamiento de varioscentrose ínstitutos.

como recurso para imponer sus de
mandas o formas de conducta en
contra de los derechosy normas de
losuniversitarios, hastael punto de
ponerenriesgo su seguridad y lade
la institución.

Elrector reconocióa lacomuni
daduniversitariay a lasociedad por
su empeño por erradicarla violen
ciaylaimpunidad.Esel casode las
preparatorias populares, los grupos
porriles de la ENEP Acatlán y la
organización autonornbrada 3 de
Marzo.

Matrlculil dePosgrado enAscenso

Respecto de la matrícula de ba
chillerato; Barnés de Castro infor
mó que en el ciclo escolar 97-98
ésta fuede 106mil 18alumnos, lo
cualrepresentael40porcientodela
matrícula total de la Universidad.
Deprimer ingreso fueron 33 mil59
estudiantes, de los cuales 55 por
ciento ingresaron al Colegio de
Ciencias y Humanidades (CCH) y
el resto a la Escuela Nacional Pre
paratoria.

En el mismo periodoen licen
ciaturaestán inscritos 104mil 850
alumnos, de los cuales 32 mil 660
corresponden a primer ingreso.
Mientras queenelposgrado, duran
teel añoquese informa, seregistra
ron 16mil586alumnos deespecia
lidad, maestría y'doctorado, desta
cando la población de este último

gradoque fuede dosmil751 alum
nos, 735 de primer ingreso quesig
nificaunincrementodel23porcien
to másque el año anterior.

Por otra parte, el doctorBarnés
informó que durante 1997 la pro
duccióndelSubsistema delaInves
tigación Científica fue de mil675
artículos en revistas, 306 artículos
en libros y 65 libros publicados.

Asimismo, se apoyó la cons
trucción y equipamiento de varios
centrose institutosenlosdiferentes
campus de la Universidad. Entotal
se construyeron alrededor de tres
milmetros cuadrados, conuncosto
aproximado de 12 millones de pe
sos. En este rubrodestaca la crea
ción del Laboratorio Universitario
de Estructura, orientado al análisis
físico-químico de moléculas y
macromoléculas biológicas, que
cuentaconunequipoespecializado
por unmonto cercano a los700mil
dólares.

En cuanto al Subsistema de
Humanidades sobresale que du
rante 1997, 350 investigadores
de éste -54 por ciento del total
formaron partedel SistemaNacio
nalde Investigadores (SNl), desta
c~ndo queenestaárealosinvestiga
doresde la UNAM representaron el
20 por cientodel totaldel sistema y
el 34 por ciento del nivel másalto.

Se estableció un programa edi
torial de humanidades, con el pro
pósito de manejar las colecciones

delarespectivacoordinaciónyapo
yar la producción de las entidades
del subsistema. Se publicaron 60
nuevos títulos delas 15colecciones
que integra'esta área, así como 24
títulosfueradecoleccióny seedita
ron 12 números de la Revista Uni
versidad de México.

En suma, las entidades del
Subsistema deHumanidadespubli
caron275nuevos títulos y31revis
tas, lamayoría delascualesestánen
elpadióndelConacyt;mientrasque
los investigadores produjeron un
total de mil347artículos.

Difusi6n, Intercambio
y Vinculación

En loconcerniente al áreade la
difusión de la cultura, el rectorco-

. Gacela UNAM

mentóque para contribuira la for
mación integral delosuniversitarios
se efectuaron 880actividades artís
ticasconuna concurrencia de cerca
de 42 mil estudiantes asistentes.

Asimismo, la Coordinación de
Difusión Cultural organizó345con
ciertos, tres mil 757 funciones de .
cine,46 exposiciones artísticas, 85
eventos Iiterarios,.43obrasy cursos
teatrales y 515 funciones y talleres
dedanzaconunaconcurrencia total
de másde 700 mil asistentes.

En materia de intercambio aca
démico, durante 1997 se concerta
rondiversas actividades con 31 uni
versidades e instituciones deeduca
ción superior.

. Después de referirse a la crea
cióndelaCoordinación de Vincula
ción,eldoctorBamés dijoquecomo
partefundamental delenlacecon la
sociedad se encuentran los diversos
convenios establecidos con losor
ganismos gubernamentales. secto
res productivos y organizaciones
nacionales e internacionales.

En 1997se firmaron 278 conve
nios, 144 de los cuales fueron de
colaboración, 78 asesorías y estu- .
dios, 19de investigación y desarro
llotecnológico, 12decapacitacióny
difusióny 22 de otrotipo.

Enlorelativoalsistemabibliote
cario,considerado elmásgrandedel
país,elrectorinformó queduranteel

Pasaa la página 4
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La CoOrdinación de DifusiónCultural
organizó345 conciertos, tres mil 757
funciones de cine, 46 exposiciones
artrsticas, 85 eventos Iilerarios, 43 obras
y cursosteatralesy 515 funcionesy
talleresde danza con una concurrencia
total de más de 700 mil asistentes.

En otra parte de su informe el
rector indicó que con el propósito
de que la Universidadproporcione
un mejor y oportuno apoyo en el
áreaadministrativa, ésta se reorga-

. nizó de la siguiente manera: a la
Secretarfa General se le asignaron
lasfunciones y se le adscribieron las
dependencias de la desaparecida
Secretarfa de Servicios Académi
cos';.se crearon la Secretarfa de
Planeación y la Coordinación de
Oficinas Jurfdicas; se reestructuró
la Oficinadel AbogadoGeneral;se
fusionaron las direcciones genera
les de Publicaciones y Fomento

.Editorial, y el Centro de¡lnfonna
ción Científica y Humílllstica se
incorporó a la DirecciónGeneralde
Bibliotecas. ,

Asimismo,elCentrode Investiga
. cionesyServiciosEducativosdesapa

recióy lasfunciones adscritas aél, lo

1997, realizada durante agosto,
mostraba que se incurrirfa en un
déficitpresupuestalde.no tomarse
medidas correctivas. Sin embargo,
graciasa la'aplicación"de diversas
medidas de austeridadasumidas por
la comunidad y.al apoyo otorgado

. por el gobiernofederal, por medio
del subsidio que recibeestacasade
estudios, el ejercicio final corres
pondiente a 1997 concluyósatisfac
toriamente con una erogacióntotal
desietemil031 .4 millonesdepesos
y unresultado superavitariode 171
mil pesos. .

relacióncon 1996. Estuvointegra
do por seis mil 56 millones (93.4
por ciento)provenientes del subsi
dio del gobierno federaly por 427
millones (6.6 porciento)de ingre
sos propios.

Explicóqueconbase enel diá
logo con el gobierno federal, la
Universidad contó con recursos
adicionales para ampliar la asig
nación al Programa de Primas al
Desempeño Académico, lo cual
liberórecursospara apoyarel gas- .
tooperativode laUNAM;estable
cer los programas de Reconoci
miento Catedrático y de Distin
ción al Profesorde Asignatura; la
remodelacióo de la Torre 11 de
Humanidades, y para apoyar. el
gastooperativode la Universidad.

El doctor Bamés dijo que·Ia
proyección del ejercicio pre
supuestal institucional al cierrede

durante 1997 contócon un presu
puesto de 25 millones de dólares,
conloscualesserealizaron diversas
obras,entre las quedestacan la'ter
minacióndeloslaboratoriosdecien
cias experimentales y de creativi
dad del plantel Sur del CCH, asf
como los laboratorios y cubfculos
delInstitutodeEcologfa, enMorelia;
elInstitutodeFísica, enCuernavaca,
y el de Astronomfa, en Ensenada;
entreotros

"Elgradodeavance delasobras
en proceso -aseveró- es de 80 por
cientoy,paraconcluir satisfactoria
menteél programa se requeriráde
inversiones por40 millones de dó
laresanuales durante los próximos
tresaños."

En 1997 el presupuesto original
delaUNAM ascendióaseismil483
millones de pesos, lo cualsignificó
un incremento del 26 porcientoen

GacetaUNAM

Viene de" la página3

En cuantoal ProgramaUNAM
BID, el doctorBamés informó que

LaUNAM fortalece ...

añodelcualse informala afluencia
fue de 55.2millones de usuarios; se
destinaron 59.5 millones de pesos
para la adquisición de librosy 67.7
millonesdepesosparasuscripciones
a publicaciones periódicas, lo que
permiti óadquirir280mil librosco
rrespondientes a 96 mil titulasy l5
mil revistas, de las cualesochomil
400 corresponden a títulosúnicos.

Presupuesto: del
Déficital Superávit

En 1997 el presupuestooriginalde la UNAM ascendióa seis mil 483millonesde pesos.

4 a 12 de febrerode 1998. .



El ambicioso proyectodel campusJuriquillase convierteen unarealidad.

La Universidadformaprofesionales con un ampliosentidode responsabilidad y compromisosocial.

"

mismo quesupersonal, sereubicaron
en el Centro de Estudios Sobre la
Universidad, principalmente; secreó
la Coordinación de Vinculación, a
la cual se incorporaron los progra
masuniversitariosdeAlimentos,Ener
gía, Estudios sobrela Ciudad, Medio
Ambiente e Investigación enSalud

Por otra parte, mencionó que
en diciembre de 1997 el Consejo
Universitario aprobó la reforma
del Colegiode Ciencias y Huma
nidades y concedió al ciclo de ba
chillerato el carácter jurídico de
Escuela Nacional, con lo que se
reforzósu representación ante di
cho órgano.

En el año que se informa se
inició elprocesoparatransformar a
la Universidad en un sistema de
campus que, sin perder la unidad
básica, propicieunamayorautono
míaacadémica y administrativa de
cadaunade ellos. Dichosistemase
integrará, inicialmente, porCiudad
Universitaria, las unidades multidi
sciplinarias y los campus foráneos
deCuemavaca, Ensenada, Juriquilla
y Morelia. Actualmente se cuenta
yaconunanteproyecto paraelsiste
madecampus, elcualserásometido
a la consideración de los cuerpos
colegiados. .

Fortalecimiento de
Cuerpos Colegiados

Francisco Bamés de Castro in
dicóqueunade lospropósitos desu
administración es fortalecer lapar
ticipación de los cuerpos colegia
dos en la conducción de la vida

académica de la Universidad. Para
ello, las cuatrounidades desoporte
decadaConsejo deAreaseintegra
ronen la Unidad de Apoyo aCuer
posColegiados.

Asimismo, entre octubre y no
viembre de 1997 se efectuó el pro
cesoelectoralparaseleccionar a los
consejeros alumnos, profesores e
investigadores de54entidades aca
démicas, así como a los represen
tantesde los trabajadores.

Respecto del personal docente,
anotóque al terminar el añoquese
informala UNAM contaba conun
totalde nueve mil 899académicos
de carrera, lo cual significa un in
cremento de 421 profesores más
queel añoanterior. Deellos, cuatro
mil 940 son de carrera, mil 956
investigadores, y tresmiltrestécni
cos académicos.

La institución también cuenta

con 19mil617 profesores de asig
natura que,enconjunto, laboranun
totalde 255mil horaspor semana.

Enesterenglón, BamésdeCas
trodioa conocer quesehandiseña
do programas para reconocer y es
timular el desempeño académico
y otorgarincentivos deproductivi
dad, basados en atención diferen
ciada al personal de los diferentes
ciclos,categorías y actividades que
desempeñan.

Muestra delo anterior es el Pro
gramade Reconocimiento al Cate
drático, establecido en el mes de
abril de 1997 con el propósito de
estimularalosinvestigadores ypro

tresores de carreraque realizan de
manerasimultánea y sobresaliente
las labores dedocencia e investiga
ción;y la Distinción alProfesor de
Asignatura, creadoenelmismo mes,
conlafinalidad deestimularaaque-

GacetaUNAM

1I0sprofesoresdeasignaturaqueten
ganunasólidaformación académica
o unaamplia yreconocida experien
cia profesional y se distingan en la
labordocente.

Finalmente, el rectorseñalóque
en 1997el sector del personal ad
ministrativo estuvo integrado por
26mil297trabajadores, quienesen
noviembre deeseañorecibieronun
incremento en forma diferenciada
para los diversos niveles salariales
que van del 13.01 por ciento al
18.19por ciento. Además,gracias
al apoyode las secretaríasde Edu-

. cación Pública y de Hacienda y
Crédito Públicose aumentaronlas
percepcionesde la mayoría de los
empleadosadministrativos más de
cinco puntosporencima del incre
mento general al tabulador del.12
por ciento que había sido inicial
mente autorizado.•
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Ladependencia universitaria y el organismo firmaron unconvenio donde establecen
relaciones de cooperación enáreas como generación y transferencia de tecnología,
desarrollo institucional, investigación y capacitación, asícomo otras actividades
relacionadas con aspectos agropecuarios, mediante las cuales'compartirán
infraestructura y recursos

Veterinaria colaborará con el Instituto Interamericano
de Cooperación para la Agrjcultura.Creado en 1979

El /lCA es un organismo

especializado decooperación en
agricultura delSistema
Interamericano. segúnlo dispuesto

en la Convenci6ndel6de marzo de
1979quecre6 al instituto.

Entrelosserviciosqueofrecese
encuentrala elaborad6n de

estudiosdefactibilidadYproyectos
técnicos;administración gerencial
deproyectos; elaborad6n y manejo .

desistemas. difusi6n de

infonpaci6n, documentaci6ny
diversos medios de comunicaciones,

así comola organi=i6n deforos

técnicosypolíticos.feriasy
exhibiciones. '

Estaentidad tienepresencia en 24

países delaregi6n, dentrodel
ámbitode laOEA Se trato de un
instituto descentralirado cuyasede
centralse encuentra en San Joséde
CostaRica.
Cadaunode losministros o

secretarios deagricultura de los
Estados Miembros conforman la
Junta Interamericana de

Agricultura y el Comité Ejecutivo en

donde seestablecen lospolfticasy
actividades adesarrollarse o planes
estratégicosa mediano plazo.

6 O 12 de lebrero de 1998 .
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aFacultaddeMedicina Vete
rinaria y Zootecnica (FMVZ) y el
InstitutoInteramericano de Coope
ración para la Agricultura (I1CA)
firmaron un convenio de colabora
ciónconelfindeestablecerrelaciones
de cooperación y de apoyo técnico y
acadérnicoparaintegraryejecutardife
rentes programas, planes yactividades
técnico-científicas.

. Enelacto,efectuadoeI9defebrero,
el secretario general, maestro Xavier
Cortés Rocha, dijo que ese acuerdo
representa unejemplo decompromiso
social, tanto de estacasa de estudios
como de organismos internacionales
como el IICA, ya que conla acción
concertadadeambasseestablecenrela
ciones de cooperaciónenáreas como
generación y transferenciadetecnolo
gía, desarróllo institucional, investiga- •
ción y capacitación, así como otras
actividades relacionadas con cuestio
nys agropecuarias,mediante lascuales
compartirán infraestructura yrecursos.

Mediante el convenio, añadió, la
Universidad Nacional contará con un
instrumento que facilite su participa
ciónenproyectos deíndole científica,
técnicayacadémicaenelámbitoregio
nal."Estaparticipaciónhabráderedun
dar en un favorable intercambio de

.profesores y estudiantes delcampo de
competencia de la FMVZ, para desa-
rrollaractividades tantodecapacitación
como deconsultoría requeridas enpaí
sesdeCentro ySudamérica".

Asimismo,estas accionespropicia
ránunaccesomásexpeditodelosalum,
nosyacadémicos delafacultada cen
tros de Investigaci ón e instituciones
educativas deexcelencia enpaíses del
continente que integran la Organiza- '
cióndeEstados Americanos (OBA).

Así, añadió, losrecursos econ6mi-

Gaceta UNAM

LuisAlberto
zarco,
Xavier
CortésY
JuanJosé
Salazar.

cosquesecanalizanmedianteelconve
niovincularán más estrechamente ala
FMVZ con organizaciones paname
ricanasylatinoamericanascientíficasy .
educativas. ,

Agradeció alIICA "suentusiasmo
parapromover, estimular'y apoyar los
esfuerzos de los estados miembros,
cormMéxico.yenestecasopormedio
de la UNAM,para propiciar mejores
condiciones para eldesarrollo agrupe
cuario y elbienestar rural",

El doctor Luis Alberto Zarco, di
rector de laFMVZ, manifestó quelos
vínculos entre ladependenciaasucar
goyelIICA nosonnuevos, sinembar
go,noestaban forma1izadosen uncon
venio;pormediode lapartícipaci énde
MéxicoenelIICAselograban estable
cercontactos yacciones.

Parello,lafirmadel acuerdorepre-.
senta la oportunidad deagilizar la co
municaciónyestablecerrelacionesmás
directas,asícomodeproyectosconjun
tos entre instituciones, sin tenerque .
cana1izarlasacciones mediantedepen
dencias comolaSecretaríadeRelacio
nesExteriores.

"Esetipodeexperiencias eninsti- .
tuciones académicas son, en muchas
ocasiones,unpunto débil. Generamos
investigación y formamos personal,
aunque para establecer el vfnculo con

losproductores notenemos losmeca
nisrnos adecuados. El IICAnos puede
dar asesoría al respecto". Además, la
FMVZpuedeaportarasesores yponer
los a disposición paracapacitación o
entrenamientodetécnicosdeotros paí
ses, agregó. .

Eldoctor JuanJoséSalazar, repre
sentante legal delIICA,explicó que se
trabaja enlasáreas decomercio e inte
gración; desarrollo rura1 en áreas de
impcxtancia y en generación y transfe- ~:)
rencia detecnología •

Las áreas desanidad agrícola y pe
cuaria, deinformática ycomunicacio- '
nes,ydeeducación, tambiénsontoma
das encuenta en el trabajo del IICA.
Como parte de la últimaseejerce una
acción deayudaauniversidadesparael
desarrollo de infraestructura y diseño
curriculardeacuerdo conlarealidad de
la agriciJltura.

Elconvenio, finalizó, ''nospermite
establecer unaalianza estratégica con
unadelasuniversidades másimportan
tesdeAmérica Latina: laUNAM".

Enelactoestuvieron,porpartedela
FMVZ,losdoctoresEverardoGonzález,
jefe de Transferencia Tecnológica y
Vinculación; yFranciscoTrigo.jefede
la División de Estudios de Posgrado;
porIICA Víctor Tunarosa, experto en
gestión para el desarrollo.•



El destacado economista tomó posesión como director de la dependencia parael

periodo 1998-2002; agradeció elapoyo de la comunidad, el cualdijo corresponderá

con laacción paraformarmejores profesionistas delárea

•

B AN C O D E D A T O S

Mayor apertura ala 'pluralidaden la Facultad
de Economía, meta de Guillenno Ramírez Prolífico desarrollo

profesional

Juan Pablo Arroyo, Xavier Cortés y Guillenno Ramlrez .

El rector Francisco Bamés de Castro recibió recientemente la visita de Pablo

Mariñes, embajador en nuestro pafs de la República Dominicana.

Guillermo Ramúez Hemández.
nació en la ciudadde México
en 1936. Es licenciado en
Economíaegresado de la
UNAM, donde también realizó
estudios en lasfacultades de

Cienciasy Ciencias Políticasy
Sociales. Actualmente es
candidatoal grado de Maestro
en Desarrollo Económico por

. la American Universityen
Washington, De.
Su labordocentepor más de 30
años incluye, enprimera lugar,
sus estudiosen la Escuela
Nacional de Maestros y en la
NormalSuperior, los cuales
realizó incluso antes del
bachillerato.
Hasidoeditorde textos de los
grandes pensadores de la
economía mexicana. En la
facultadinició la elaboración.
de materialespara la
enseñanzaprogramadaen
economía/ ormedio de textos
defácilaccesoparaalumnos
del Sistemade Universidad

. Abierta:

Designado Premio Universidad '
Nacional enel áreade
Docenciaen Ciencias
Económico-Administrativas en
1993 y profesor emérito en
1997,"za sidoconsejero
universitario tanto en su
calidad de alumno comode
profesor, ha coordinado el
Seminario de Comercio
lnternacionaly presidente de la

Comisión Dictaminadora.
cargoque también desempeñó
en la Facultadde Estudios
Superiores Cuautitl án.

lesdeboengranmedidaestaraquí,
y va paraellosmi más profundoy
sinceroagradecimiento,esperoco
rresponderles con la acción y la
formación de mejores econo
mistas".•

Visita al rector diplomático de República
Dominicana

Finalmente, agradeció el apo
yo que la comunidad de la FE le
brindó desde el momento de su
postulación como candidato a la
direccióndeladependencia, "prin
cipalmente a mis alumnos. Aellos

E ESTHER ROMERO

levaraún másel prestigio de
la Facultad de Economía (FE), me
dianteuna administración caracte
rizada por unaapertura hacia laplu
ralidad de ideas, es la metade Gui
lIermo Ramírez Hemández, nuevo
director deladependencia universi
tariaparaelperiodo 1998-2002. Sus
tituye enelcargoal licenciadoJuan
Pablo Arroyo Ortiz, quien fue el
titularpor ocho años.

En su discurso de toma de po
sesión,efectuada el pasado 10 de
febrero, el licenciado Ramírez
Hernández reconoció el trabajo
realizado por su antecesor, el
cual , en su opinión, contribuyó
en gran medida a recuperar la
presencia y el nivel académico de
la FEen el ámbito nacional. "Juan
PabloArroyo -dijo- hamarcadoun
derrotero en beneficio de nuestra
comunidad y no se trata de inte
rrumpireseesfuerzo, sinode darle
continuidad".

En presencia del maestro
Xavier Cortés Rocha, secreta
rio general de la Universidad y
quien fue el encargado de dar po
sesión aldirector,Ramírez Hernán
dez aseveró que la responsabili
dad de dirigir una facultad como
la de Economía es grande y no
puede recaer en un solo hom
bre, sobre todo en una comuni 
dad donde coexi sten numerosas
diferencia s ideológicas.

Se congratulóde este hecho y
dijo: "qué bueno que existan las
diferencias, la pluralidades buena
y tenemos la obligación de escu
char y atender a todos, pero para
ello es preciso dar a conocer las
inquietudes, por lo que los invitoa
expres~las".
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Oportunidad de
intercambiar
experiencias en el
extranjero

Elpropósito delacuerdo esdesarrollar actividades conjuntas en materia científica,
culturaly de divulgación delaciencia, además de continuar con laentrega de los
Premios Weizmann; en laceremonia se informó que este año los galardonados son: en
Ciencias Exactas, Luis Migue' Trejo Candelas, de la Facultad de Química, y Paola
D'Alessio Vessuria, del Instituto deAstronomía; en Ciencias Naturales el doctor
Martín BolañosGarcía, delInstituto de Fisiología Celular

Refrendan convenio de colaboración la AMe y
la Asociación de Amigos del InstitutoWeizmann

LaAcademiaMexicanade
Cienciasha establecidotambién
conveniosconel Instituto
Weizmann deCiencias deIsrael,
laRoyal Societyde Londresy la
Academia Eslovacade Ciencias.
Dichos convenios establecen
visitas recíprocas de científicos
pararealizarproyectosconjuntos
de investigación. Asimismo, se
establecequeelpaís~trión
cubra los gastos de estancia del
investigador,y el paísque lo
envia cubra el costo de
transpone.

. Centro Regional de
Investigaciones

Multidisciplinarias
G Seminario --:::>

POB LACiÓN, C RISIS y

PERSPECTIVAS DEJlOGRÁFICAS

EN M ÉxICO

Sed e: Audi torio del CRfM,
Aven ida Universidad s/n,

Circuito No. 2, Col.
Chamilpa, C.P. 62210,

Campus UAEM.
Informes :

México, DF, 622 7834
Cuernavaca, Mor.
17 50 11, 17 52 99

y1 3 05 55
Fax: 175923
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Bolívar
zapata,

George
Dreyfuss,
Juan Ramón
de la Fuente

y Slella
Rayek.

e ·G UADALUPE LUGO

on el propósito decontinuar
desarrollando actividades conjun
tasen materiacientífica, culturaly
de divulgación de la ciencia, la
Academia Mexicana de Ciencias
(AMe) y la Asociación de Ami-

. gos del Instituto Weizmann de
Ciencias renovaron un convenio
general de colaboración -signado
en 1986-,cuyaprincipal actividad
consiste en la entrega de los Pre
mios Weizmannalasmejorestesis
doctorales en las áreas de Cien
cias Exactas y Naturales.

Durante laceremonia, efectua
da en las oficinas de la Coordina
ciónde laInvestigaciónCientífica
de esta casa de estudiqs, el secre
tario de la AMC, doctor Juan Ra
món de la Fuente, aseguró que la
ciencia es un quehacer universal
cuya importancia es la cálidad.
Conello,dijo, "estamosen posibi
lidad de interactuar con los cen
tros líderes en investigación cien
tífica del mundo".

En ese sentido, afirm6 que el
acuerdo de colaboración entre amo

GacelllUNAM

bas instituciones "es fundamental
para la ciencia mexicana, porque
éste es unode losmeclllJismos,que
permiten a la comunidad científica
nacional interactuar con sus pares
en algunosde los principales cen
tros de actividad científica en el
mundocomoelInstitutoWeizmann
de Israel".

El también secretario de Salud,
aseveróqueparala AMCesimpor
tante mantener una estrecha rela
ción conlas instituciones deeduca
ción superior y deinvestigación,
científicadenuestro país,entreellas .
la UNAM, asícomorenovarvíncu
los de colaboración con la Asocia
ciónMexicanadeAmigos delInsti
tuto Weizmann deCiencias, el cual
ha desempeñado un papel impor
tante en la promoción y desarrollo
de la cienciaen México.

A pesarde serrelativamente re
ciente la institución de dichos pre
mios, el doctorJuan Ramón de la
Fuentesubrayó queya cuentan con
un'sólidoprestigio entrelosjóvenes
inv,estigadores, quienes los buscan
no sólo por la recompensa econó
mica, sino por la importancia que
representa.

"Inspirados enel modelode los
Premios Weizmann en Ciencias
Exactas y Naturales, la AMCinició
hace un par de años un esquema
similarparaestimulara lasciencias
sociales", concluyó el doctorDe la
Fuente,

Por su parte el doctor Francis
co BolfvarZapata, vicepresidente
de la AMC,destacóque el esfuer
zo d~ colaboraciónentre las dife
rentes instituciones que apoyan a
la ciencia es, sin duda, "algo que
debemosvitalizartodos losdías, y

la firma de este convenio, habla
del esfuerzo de ambas institucio
nesen ese sentido".

En su oportunidad la señora .
StellaRayek, presidenta de la Aso
ciación Mexicana de .Amigos del
Instituto 'Weizmann de Ciencias,
reconoció que la tareacientífica es,
en esencia, una de las más nobles
quepuedarealizarelserhumano en
la medida en que moviliza una de
las partes de sí: la capacidad de
pensar y de aplicar las ' ideas en
beneficio del hombre".

Asimismo, señalóque parafor
talecerlos valores esenciales de la
.vida, tanto los científicos como la
sociedad engeneral,"debemosunir
esfuerzos y terier confianza en al
gúnmecanismo quenosincorporea
un compromiso mancomunado de
lucharpor un ideal". .

. Premio Weizmann 1997

El próximo 17 marzo, en el
Museo de Antropología, en lacere
monia decambio de mesa directiva
de la AMé, se entregarán los Pre
miosWeiZmann 1997 a las mejores
tesisdoctorales enCiencias Exactas
y Naturales que se otorgana jóve
nes investigadores mexicanos me
llares de 35 años de edad.

En esta ocasión los galardona
dos con dicha distinción serán: en
Ciencias Exactas, el doctor Luis
MiguelTrejaCandelas,de laFacul
tadde Química, y la doctoraPaola
D'AlessioVessuria,delInstitutode
Astronomía, ambosde esta casa de
estudios. En CienciasNaturales re
cibirá el premio el doctor Martín
Bolaños García, del Instituto de
Fisiología Celular. •



Enel Antiguo Colegio deSan Ildefonso Vicente Quirarte
recordó la obra de los poetas queenalgún momento de
suhistoria transitaron porla institución centenaria, los
últimos románticos y los primeros modernistas; también
estuvo Alejandro Aura

Vicente Quirarte.

Con una velada literario-musical
la ENP festejó 130 años de labor

BANC O DE DATOS

Ejemplo de la

arquitectura civil
novohispana

E ESTELA ALCÁNTARA

n el AntiguoColegio de San
Ildefonso,dondehace130años reso
naba porprimera vezla algarabía de'
losestudiantesqueestrenabanunnue
vopaís yhacían delaEscuela Nacio
nalPreparatoria unode lospilares de
lareconstrucción nacional, elmaestro
VicenteQuirarte inició unviajelitera
rio porla obrade los poetas que, en
algún momento de suhistoria, transi
taron porla institución centenaria

El escritor reconió los pasillos y
corredores delviejo recinto preparato
riano mediante la obrade losúltimos
poetas románticos y los primeros
modernistas, lageneración delAteneo
delaluvemudyLos Contemporáneos,
los autores de las revistas Barandal;
Tallery TierraNueva, y aquellos que
en 1968 comprendieron la necesidad,
ante labarbarie armada, dequela ima
ginación tomara elcielo porasalto.

Conlasolemnidad queimpone la
belleza delSalónEl Generalito y tras
lasúltimas notasdevalsdelQuinteto

. de Cuerdas de la Escuela Nacional
Preparatoria, lanochedel3defebrero
VicenteQuirarte recuperó lavidalite
raria de la institución, protagonista
fundamental delahistoriadeMéxico.

LaEscuela Nacional Preparatoria
de1868, comentó, noeslamismaque
se prepara para un nuevo milenio.
"Cambianlasformas deinterpretarla
realidad, pero nunca la rebeldía del
joven que en esta etapa de su vida
aprende los primeros embates de la
existencia, la más peligrosa de las
ocupaciones".

Como arquitecto delamemoria, el
escritor hilvanó lahistoria sentimental
del recinto con algunos encuentros y
desencuentros de sus protagonistas,
cornoeljovenpoetaJesúsE.Valenzuela,
quien en1873 llegódeChihuahua para

inscribirse a lapreparatoria y,después
delsuicidio de otro joven poeta, Ma
nuel Acuña, queescribióenuno desus
primerospoemas:"Valorparalamuer
teesloquesobra! Valor para lavida es
loquefalta". .

Casi parafinalizar el siglo XIX,
recordó Quirarte, unjovenoaxaqueño
deapellido Vasconcelos seincorporó
a la vida capitalina y se planteó las
interrogantes que, con los años, ha
bríandecristalizarenelUlisescriollo,
donde dejó testimonio de esasensa
ciónirrepetibledevoracidadyalegría,
deansiay revelación queescada uno
de losdíaspreparatorianos.

Años después, JoséVasconcelos
seríarector de la Universidad Nacio
nal, secretariodeEducación Públicay
candidato independiente a la Presi
dencia de laRepública.

Apenas salido delainfancia, con
tinuó Quirarte, Jaime Torres BOOet
miraba el paso de un regimiento
zapatista porel Zócalo y se inscribía
en la Escuela Nacional Preparatoria,
donde nació su vocación literaria al
contactoconsumaestroRafaelGarcía
Granados.

''En 1921, Ezequiel A.Chávezera
director delaEscuela Nacional Prepa
ratoria Antelanecesidaddeunsecreta
rio, Torres BOOet seconvirtió,a los 19
años,ensecretariodeunaescueladela
quehabía egresado a los17. LaPrepa
ratoriafueasíelpuntodepartidadeuna
brillante carrera, donde elservidor pú
blico yelfino políticosemantuvo fiel a
suvocación primera"

Enlosmismos pasillosdelaPrepa
ratoria, refirió, Torres Bodetsepusoen
contacto conel grupo de poetas que
habría de cambiar la fisonomía de la
culturamexicanaalincorporarlaalcon
cierto universal:JoséGorostiza, Salva-

Funcionarios de

la ENP y
público en las

bellas

instalaciones

del Salón El
Generaíilo.

dorNovo, Xavier Villaurrutia, Carlos
Pellicer, Gilberto Owen,Jorge Cuesta,
Bernardo Ortiz deMontellano y Enri
queGonzález Rojo.

"Aquítambién se acercaban los
bisoños poetas al aúnjovenpero ya
experimentadoprofesorRamónLópez
Velarde. "

Más tarde, agregó, en los años
cuarenta, ungrupo de muchachos se
reuníadespués declasesparaempren
derel regreso acasa. Caminaban a lo
largo delaavenida Revolución, hasta
SanAngel. Hablaban demujeres, de
poesía,deconocimiento.Sellamaban
Rubén Bonifaz Nuño, Fausto Vega,
Jorge Hemández Campos y Ricardo
Garibay.

El maestro Quirarte concluyó su
recorridoconelpoernaNoctunwaSan
lldefonso, donde Octavio paz rinde
homenaje alrecinto universitario.

La velada literaria ymusical, que
estuvopresididaporellicenciadoJosé
LuisBalmaseda, director general de
laEscuelaNacional Preparatoria, cul
minóconlaparticipacióndeAlejan
dro Aura, quien leyó poesía de
Altamirano, López Velarde, Alfonso
Reyes,LuisG.Urbina, CarlosPellicer,
Salvador Novo y Octavio Paz.•

Gaceta UNAM

El AntiguoColegio de San

Ildefonso, construido entre 1712

y 1740.constituye uno de los
ejemplos másnotablesde la

arquitectura civilnovohispana.
El3 defebrerode 1868. en este

recintotuvolugarla primera
inauguración de cursosde la
Escuela Nacional Preparatoria;

dirigida enesaprimeraetapade
su existencia por Gabino
Barreda. Deacuerdo con la Ley

Juárezdel2 de diciembre. la
Escuela Nacional Preparatoria
se habíafundadoen 1867.

~ . . ~
.SOClACIOH FLOSOfICADENElCICO

IXCongresoNocional de Rlosoffa
(20 en Gl.X71Ojuato)

Textos, contextosy lanIas crfllcas
de la llosoIIa desde México

del 23al 27de febrero

Asociocl6n FD05Ófica de México
Sede: Unlversicbd de Guanajuato

Informes: Asocioclón FÜ05Ófica de
México. UNAM. TCITe Ide

Humanidades. primer piso.
Ciudad Unlversitaio. 04510.

Te!: (5) 622 1901 ex!. 44
Fax:(5) 622 1910
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Planeación y diseño
académico

Gerencia de Proyectos, que se efectúa hasta el 22deagosto, tiene elobjetivo de
introducir a los asistentes en temas como planeación estratégica, calidad, seguridad y
desarrollo tecnológico

La Facultad de Ingeniería e ICA imparten
diplomado para el personel de esaemp~sa

Osear González, Alberto Moreno, Raúl López y Alejandro Vázquez.

Laplaneaci án y diseño académico
deldiplomado en Gerencia de
Proyectos estuvo a cargode los
ingenieros LuisBernardo
Rodríguez. Marcos Sosay del
doctorOsearGonzález Cuevas.
La coordinación generalfue del
ingeniero RafaelAburtoYaldés,

presidente delConsejo Asesor
Externo de la División de
Educación Continua de la
Facultad de Ingeniería.

10 O 12 de febrero de 1998.

P
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araintroduciralpersonal dela
empresa Ingenieros Civiles y Asocia
dos (lCA) a temas como planeación
estratégica, calidad, seguridad y desa
rrollo tecnológico, laDivisión deEdu
caciónContinuadelaFacultaddeInge
niería (DECFI), en coordinación con
esacompañíaconstructora,efeclúades
deel29deeneroyhastael22deagosto
eldiplomado Gerencia deProyectos.

Al acto inaugural asistieron los
ingenieros Alberto Moreno Monett y
Raúl López Roldán,jefedeDECFI y
vicepresidentedeICA,respec¡jvamen
te.Ambos felicitaron alosasistentes a
estediplomado por su interés en el
estudiodelastécnicas yprocedimien
tosactuales paraejecutar, demanera
eficiente, lagerencia de proyectos.

Estacapacitaciónpermitiráalos
participantes adquirir habilidades
paramanejardiversos tiposde pro
yectos, desde los estudios de
factibilidad hastala puestaen mar
chade los mismos, pasando por la
planeación, dirección y controlde
la ingeniería básicade detalle, los
suministros y la construcción, indi-

GacelaUNAM

có el ingeniero MorenoMonet!.
Asimismo, explicó que los siete

módulos que conforman estaactivi
dadacadémica "son producto de va
riosmeses de trabajo entreICAy la
DECFI y sediseñaron acorde conlas
necesidades y campo de acción del
personal quetrabaja en estaempresa
constructora".

~ Enel Salón deRectores delPala-
~
U) ciode Minería, el ingeniero Moreno
~ Monettexhorlóalosasistentes aman--,
~ tenerun espíritu de motivación a lo
L( largo decadauno de losmódulos y a

concurrir con la conciencia que, al
término delmismo, saldránmejorpre
parados paraafrontar sus tareas coti
dianas,

Estediplomado, dijo, abarcará di
versos temas queserán expuestos por
profesionales conunareconocida tra
yectoria en sus especialidades, de
maneraquelosasistentescomplemen
tensusconocimientos yadquieran las
habilidades necesarias para manejar
proyectos desde los estudios de
factibilidad hasta lapuestaenmarcha,
pasando porla planeación, organiza
ción,dirección ycontrol delínea bási
ca y de detalle, los suministros y la
construcción.

Porsuparte elvicepresidente eje
cutivo deICA, ingeniero Raúl López
Roldán, aseguró que, de acuerdo con
elmarco estratégico quehandefinido
ambas instituciones, enlaindustriade
la construcciónse necesitan hoydía
proyectos querepresentan retos cada
vezmásimportantes,incluyendoobras
demagnitud sinprecedenteycomple
jidadtécnica hasta ahoranointentada.

Losproblemas que acompañan a
estosproyectos,dijo, incluyen lanece
sidad de mejores organizaciones y
estructuras de administración dentro

de un contextó en el que debemos
poner mayor atención a los factores
sociales, económicos y ambientales . '.
inherentes a la naturaleza de nuestra.
industria.

"Nobastaconquenuestraempre
sa pretenda la calidad totalconestra
tegias bien planeadas y tecnología de
punta. La base para la participación
exitosa en los niveles que queremos
para ICAes la capacidad de nuestra
gente", subrayó el funcionario de la
constructora.

"En años recientes -agregó- han
surgido en el ámbito de la construc
ción desafíos importantes,particular
mente enla dirección y desarrollo de
grandesycomplejosproyectos. Acor
de con'ellose han desarrollado tam
bién nuevas formas de organización,
contratación y sistemas decontrol de
proyectos.Todoellonospermite una
mejor administración y control en las
obras y proyectos porrealizar."

Estediplomado, afirmó,pretende
poner a nuestro alcance esas herra
mientas queseguramente ustedes asi
milarán y complementarán con su
experiencia. Este instrumento acadé
micopermitirávisualizar, además, los
proyectos en forma integral a fin de
evitar almáximo losretrocesos y sus
consecuencias respecto de costos.

Finalmente, el ingeniero López
Roldán recordóquea la integración
de este diplomadoen Gerenciade
Proyectos se seleccionóa la Divi
sión de Educación Continuade la
Facultad deIngenieríadela UNAM
ya que,"ademásde que ICA siem
preha sostenidocon ella una estre
chavinculación, cuentaconlacapa
cidadacadémicaylaautoridadcomo
institución que asegura y avala la
calidadde los temas". -



Como escostumbre, enelAnfiteatro Simón Bolívar sereunieron los expreparatorianos para
celebrar 78 años dehaber ingresado a laPrepa y46dehaberformado su asociación; en el
acto estuvo también José Luis Balmaseda; director general del subsistema, quien dijo que esta
generación demuestra que dicha escuelaforja los mejores cuadros que sedan ennuestro país
en todas las actividades

La Generación 20-24 de la ENP, ejemplo
a seguir de los preparatorianos

---------------

BANCO DE DATOS

Entusiasmo e idealismo

T GUSTAVO AVALA

odos nacieron antes del mo
vimiento armado de 1910, y casi
todos han vivido las crisis, proble
mas, alegrías y transformaciones
de la ciudad de México. Hoy sus
rostrosreflejan sus90 añoso másy
celebran78 de haber ingresadoa la
EscuelaNacional Preparatoria, en
el Colegio de San Ildefonso, y de
haber pasado a formar parte de la

, Universidad Nacional Autónoma
de México. Actualmentese les re
conoce comounainstitución,como
unodeesostesorosqueestacasade
estudios posee.

Se, trata del grupo prepa
ratoriano1920-1924,organización
decana de la Universidad que el
pasado30 de enero se reunió en el
Anfiteatro Simón Bolívar del re
cinto que por años los albergó, el
antiguoColegio de San lldefonso,
donde conmemoraron 46 años de
haber formado la asociación y 78
años de aquella primera vez que
pisaronlas aulas universitarias.

Entre recuerdos y añoranzas,
' 11 de los integrantes de aquella
generación se reunieron con ami
gos, compañeros, alumnosy fami
liares, y hablaron de lo que, para
ellos, significa ser preparatoriano,
del amorpor esta casa de estudios
y dealgunas vivenciasde su época
estudiantil.

AhíestabanSaritaCantú, consi
derada el alma del grupo 20-24,
Guillermina Martínezde Mostalac,
ToñitaSierra, Ricardo Cortés, Raúl
Jasso, Altagracia Mostache, Juanita
Ortega, Noerní Vicario, Octavio
Pérez, Guadalupe Carrasco yAlfon
soPonce, quienesaúnsereúnenuna
vezalasemanaparacomerycontar
se suscosas.

También se recordó conespecial
cariño a quienes ya murieron: José
Rodríguez,Enrique Heredia, Lucia
no Rodríguez, Alfonso Mostalac,
Marcelo Rodea, Manúel López y
AmadoLópez. I

Sarita Cantú recordó que hace
46 añoscelebraron "unacomida en
elpatiodelColegiodeSan lldefonso,
lacualse llamóde laAmistad. Des
de entonces hemos procurado que
todosestosañosde convivencia de
preparatorianos sean realmente de
amistad, porque éstaesayuda.amor
y servicio.

"Hace 78 años -continuó- pi
samos estas instalaciones cuan
do éramos niños de 12 años ni
cién salidos de la primaria, y
que llegamos llenos de cariño y
de ilusión a la Escuela de San
Pedro y San Pablo . Esa adoles
cencia que tuvimos fue precio
sa y recibimos de los intelec
tuales de aquellos días lo mejor
de la ciencia y la sabiduría.
Somos alumnos de la posre
volución, y muchos de n~estros

maestros no cobraban sueldo;
.venían a dar la clase por amor,
y nosotros tomamos lo mejor
de ellos ,"

Luego de entregar reconoci
mientos a los miembrosdelgrupo
y a los familiares de los que ya
fallecieron,el licenciadoJoséLuis
BalmasedaBecerra,directorde la
ENP, comentóque el grupo20-24
"es una generación ejemplarpor
que sirve de modelo para quienes
somos preparatorianos y lo senti
mos en el corazón. No sólo lo ex
presamos y lo manifestamos en
nuestras actitudes y actividades,
sino que lo sentimos.

SaritaCantú
entrega uno de
los
reconocimientos.

"Estageneraciónnoes unamás
de las que han pasadopor la ENP,
sino que es una distinguida,
encomiabley de la que los prepa
ratorianos debemos sentirnos or
gullososy tomar ejemplo. La pre
paratoria, comoustedeslodemues
tran, forja losmejorescuadrosque
se dan en nuestropaís en todas las
actividades."

El directorde la ENP dijo que
esta generación es un ejemplo por
queninguno desus miembros seha
olvidado desupreparatoria.Sonex
traordinarios bachilleres, que aún
quieren, recuerdan, colaboran y es
tán en la preparatoria. "Hoy nos
llena de orgullo poderla compartir
con ustedes", concluyó.

Al final, tras escuchar cancio
nes de aquella época , como
Zandunga, Por ti aprendí a que
rer, Madrigal y Canción mixteca,
el grupo 20-24 se reunió para to
marse la foto que año con año
guarda entre sus recuerdos más
queridos, e iniciaron un año más
conlaesperanzade visitarel recin
to el próximo año y festejar otro
aniversario.•

Gaceta UNAM

Graciasal entusiasma y el
idealismode Raúl Noriego,
LeonardoSilva y Ricardo
Garcia Villalobossefundó en
1952el Grupo20-24 como
asociacióncivil. Ellos se
dierona la tarea de comprar,
junto con un grupo de
preparatorianos, un metro
cuadradode terreno cada
uno en Baltimore 53, colonia
Nápoles; antes habían
rentadouna oficina en la
avenidaChapultepec.
En esas instalacionesde
Baltimore, durante varios
años se efectuaron cenas los
martesy comidas los jueves.
Poco despuéspasó por el
lugar un eje vial, por lo que
el grupocompró el lugar

donde actualmente se ubica
su sede: la Casa del
Preparatorianoen Vérti:

1057. donde cada jueves la
generacióncelebra comidas.
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Desde el 16de febrero destacados universitarios participarán enelprograma de
divulgación de laciencia; elobjetivo de las pláticas eshablar delos aspectos técnicos y

de conciencia social de lasdistintas ciencias; enunambiente informal sedesarrollarán
las sesiones en donde la gente podrá resolver susd encuanto altema acerca delcual
disertarán los ponentes

IDA ACADEMICA
BA N C O D E D ATOS

Puente entre Ciudad
Universitaria y la FES
Cuautitlán

Reiniciará el ciclo de charlas Ciencia,
Conciencia y Café en Cuautitlán

/

Nota aclBnltorla dele DGAPA

Con el ciclo de charlas

Ciencia, Conciencia y Café

se pretende establecer un

puente entre la Facultad de

Estudios Superiores (FES)

Cuautitlán y Ciudad

Universitaria. para borrar la

idea de que las unidades

multidisciplinarias están

lejos.

Con el fin de facilitar el

traslado de la gente de

Ciutlafl Universitaria a los

encuentros saldrá un

transpone de la propia CU.

Para mayores informes,

favor de comunicarse al

teléfono 6231810.

En la convocatoria del puado 2 Y9
de febrero dice:
Base XVI inciso B
Proyectos cuyos responsables tengan
lacategor íade litular, que demuestren
una trayectoria dentro de la disciplina ,
que estén ubicados en el PRIDE en un
nivel no menor aee incluyan almenos
un estudiante de doctorado dentro de
su equipo de investigación.

12 D 12 de febrero de 1998.
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partirdel16defebrero próxi
mo iniciaráen la Facultad de Estu
diosSuperiores (FES)Cuautitlán el
octavo ciclo de charlas Ciencia,
Conciencia y Café.

Este programa de divulgación
científica, realizado en su primera
etapa entre 1990y 1993, según lo
comentóeldoctorRafael Femández,
coordinador de esteproyectojunto
con la licenciada Margarita Onti
veros, coordinadora de Extensión
Universitaria de laFESCuautitlán,
es retomado ahora-despuésde cin
co años- por el director de dicha
unidad multidisciplinaria, doctor
JuanAntonioMontaraz Crespo.

El doctorRafael Femándezco
mentóqueelobjetivo deestaspláti
cas es hablarde los aspectos técni
cos y de conciencia social de las
distintas ciencias. Así, en un am
bienteinformal sedesarrollarán las
sesjones en donde la gente podrá
resolversusdudasencuantoaltema
acercadel cual disertarán persona
jes connotados de nuestro país en
general, y de esta casade estudios
en particular.

En los ciclos anteriores asistie
ron, porejemplo, los doctores Ruy
Pérez Tamayo y José Luis Boldú,
quienes hablaron de la universidad
públicay el proyecto universitario

Debe decir:
Base XVI inciso B
Proyectos cuyos respon sabl es
tengan la categoría de Titu lar, que
demuestren una trayectoria dentro
de la disciplina, que estén ubicados
en el PRIDE en un nivel no menor a
B e incluyan al menos un estudiante
de doctorado dentro de su equipo de
investigación.

GaceraUNAM

Rafael
Femández,
coordinador
del proyecto
Ciencia,
Conciencia y
Café.

Jóveneshaciala investigación, res
pectivamente, así como Elena
Poniatowska, quienabordóel tema
de sus libros y sus relaciones-que
no son pocas- con el mundo de la
ciencia,enparticular laastronomía.

La idea -añadió el doctor
Femández-es conversaren un am
biente relajado de asuntos impor
tantes. Por tanto,se influiráen esa
parte de la formación integral del
estudiante: laculturacientífica. "No
sóloeselconocimiento técnico, sino
la ciencia vista comoparte integral
de la cultura".

Las charlas se realizarán al aire
libreen los campus I y IV delaFES
Cuautitlán.Sedispondrádeunalona
y mesas, en unade las cualesestará
el invitadoy los organizadores y en
las demás los asistentes, quienes
podr án hacer uso de un micrófono
inalámbrico para preguntar al po- .
nenteloqueselesocurraacercadel
temadesarrollado.

Partede los Cursos

"Resulta atractivopara losestu
diantes tener un contacto cercano
congentea quienellos han leído o
de quien han conocido su obra",
afirmóel doctorFemández.

Precisó tambiénque al elaborar
el programa se cuidó que las sesio
nesnocoincidieranconlosdíasferia
dosolosexámenes delosestudiantes.
Claro que algunas veces, cuando el
propio programa de lasasignaturas lo
permita, los alumnos podrán ir a las
pláticas como parte de los propios
cursos. Despúes de todo, "los temas
que se abordarán son educativos,
puessonde carácter científicos".

Paraestesemestreescolarsetie
nencontempladas cincocharlas para
cadacampus, las cuales se realiza
ránloslunesa las 13horas.Algunas
deellasson:SigloXXI¿La Univer
sidad sin Muros?, por el doctor
Alejandro Pisanty,directorgeneral
deServicios deCómputoAcadémi
co,y LaRevoluciónde la Comuni
cación Hoy, por el doctor Víctor
FloresOlea; Fronteras de la Cien
cia con la Ficción Dentro de la
8iotecnología, por eldoctorXavier
Soberón, director del Instituto de
Biotecnología; Un Universum de
Divulgación Científica,por el doc
torJoséAntonioChamizo, director
general de Divulgaciónde la Cien
cia; LaImportancia de la Informa
ción Finanéierá en la TOIna de
Decisiones, por César A. Marttelo
Díazy AlexLópez Patoni. •



Eldoctor PaulMcMaster, jefede la unidad de trasplantes delHospital de Queen
Elizabeth enInglaterra, dictó una conferencia enelAuditorio Raoul Foumier de la
Facultad de Medicina en laque señaló lanecesidad de la intercomunicación entre los
países, afin de discutir el rumbo de losactuales sistemas de saludmundial.
"Seguramente -afirmó- tendrá quehaber una homologación de los sistemas desalud"

Hoy, el reto científico es vencer el rechazo
inmunológico en los trasplantes

El especialista se

pronunció en

contra de la

comercialización

de órganos

humanos. Aseguró

que esta práctica

es totalmente

contraria a la ética.

En ese sentido,

dijo, la donación

de órganos

constituye un acto

de herofsmo

ta ocasión contaremos con la
vacuna recomblnante En,eriz·S
lIIIJI, la cual tíene u n valor de
8145.00.
La próxima fecha de vacunación
será el lun... 16 JIm~ 17 de
f ebr..-ode las 11 a las 13 hora s. en
el Labor atorio d e Contr o l d e
lnfecctones . segundo piso de la
División de Estudios de Posgrado e
Inves Ugaclón de la Facultad de
Odontologia.
&L R&O ISTRO &S INDISPIClf.
SABU. Los Inter es ados deben
comunlcarse al 622 5564.
E-maII :yakko@(o.odonto.unam.mx
E-mai l: laran g@8ervld or.u nam.m x

¡VACl ATF,!
~ ntralif'a
Hepat(

B ~.,

los donadores y a partirde un afán
de solidaridad humana. Se trata de
salvarvidasy evitarel sufrimiento
de las personas.

Elespecialista en trasplantes de
riñón, páncreas e hígado sepronun
cióencontradelacomercialización
de órganos humanos. Aseguró que

i estapráctica es totalmente contraria
... a la ética. En ese sentido, dijo, la! donación de órganos constituye un

actode herofsmo.
~ Son muchos los enfermos que
~ precisande la donación de órganos

como hfgado, páncreas, corazón,
.pulmón y riñón; sin embargo, es
menorelnúmerodedonadores.Paul
McMaster hablótambién de la ne
cesidad de la intercomunicación
entre los pafses, a finde discutir el
rumbode los actuales sistemasde
saludmundial. "Seguramente -afir
mó- tendrá que haber una homo
logación delossistemas desaluden
un momento dado".

Prueba de ello es que en los
últimos 20 años la expansión de
los programas de trasplante en el
mundoha sidoenorme. "El 50 por

,ciento de la cirugíaen el año 2010
en Inglaterraserá de trasplante;es
decir, cambiaruna cadera, una ar
ticulación,ponerunreemplazo de
aorta, etcétera", puntualizó.

Por último, el doctor Paul
McMaster comentóque en su país
tres cuartas partes de los ingleses
tienen contemplado donar sus ór
ganos. Esto es, evidentemente,
parte de una culturaque no existe
en México. Aquíno hay una regu
1aciónclaraylegaldeladisponibi
lidad de órganos y tampoco una
cultura de la gente hacia la
donación. •

Paul McMaster.

zo inmunológico y lograr que el
injertoseaaceptado porelorganis
mo que lo recibe.

Al hablarde los aspectos bási
cos del trasplante, el doctor Me
Master expusoque, en esencia, se
trata de unir los principales vasos
sanguíneos queconectarán al cuer-

.po receptoryalórganotrasplantado,
y en hacer las adaptaciones anató

. micasdeacomodoqueseannecesa
rias para el buen funcionamiento
del organismo.

Enunaprimeraetapa,agregó, se '
aplicansueros al receptor paraevi-.
tar que rechace el órgano' ajeno;
enseguidasedeterminalaprácticay
aplicaciónde las técnicasquirúrgi
cas y, finalmente, se controla el re
chazo del órgano recibido. Fenó
menoesteúltimo queaparece entre
los ocho y 30 dfas posteriores a la
operación.

Luegodesuconferencia,eldoc
tor McMaster dijo en entrevista
que la donación de órganos para
trasplante debe ser siempre de
manera altruista y bioética, con
base en la libre determinación de

e RAÚL C ORREA

, 'on el propósitodedifundiry
examinar lastécnicas de la cirugía
haciael tercer milenio, la Facultad
deMedicina (FM) convocóa espe
cialistas y líderesde diferentes ins
tituciones para revisarel futuro de
la'inmunosupresión y la cirugíade
trasplantes, entre otros temas.

El simposio multidisciplinario,
efectuadorecientemente,estableció
criteriosdeayudaparalasuperación
continuadelosfuturos médicos ysu
acercamiento a la medicinaexperi
mental, y sirvió de marcopara los
especialistas que quieren actuali
zarse.

Enel auditorioRaoulFournier
de laFMel doctorPaulMcMaster,
jefede la unidadde trasplantes del
Hospital de QueenElizabeth en In
glaterra, habló de una de las áreas
médicas que en el futuro tendrá
mayor demanda en el ámbitomun
dial: la cirugíade trasplantes. Ase
guróque,a 43 añosde su inicio,el
trasplante deórganos-desdeel pun
to de vistabiológico-es uno de los
descubrimientosde mayorimpacto
en el mundo.

Durante siglos los trasplantes
fueron considerados comounafan
tasía. Hoy son una realidad y está
comprobado que más del 50 por
cientodelosenfermosbeneficiados
con trasplantes con-siguen una
sobrevidaque, enocasiones, rebasa
los 10 años, indicó el doctor
McMaster.

Reconoció que los aspectos
inmunológicos en los trasplantes y
losesfuerzos de lamedicina moder
na para vencer la incompatibilidad
de lo propio con lo extrañoaún se
estánestudiando. La luchacientífi
ca,dijo,consisteenvencerelrecha-

GacelaUNAM 12 de lebrero de 1998. 0 13



nacela
~LA VIDA

ACADEMICA

Al rendir suprimer informe de labores como director
deesa dependencia, Manuel Martínez Fernández;

luego de señalar quese hicieron diversos cambios
para adecuar lasactividades a laactual categoría de
centro, mencionó 'que elposgrado enEnergía Solar

estáinscrito en el padrón de excelencia del Conacyt .

BANCO DE DATOS

El crs yel desarrollo

sustentable

Francisco Barnés YManuel Martrnez Femández.

Los avances tecnológicos del elE pueden
contribuir al desarrollo sustentable del país

Los objetivosdel Centrode
Investigación en Energta
son, entre otros, desarrollar
tecnologla para la
generación, transmisión,
conversión, almacenamiento
y utilización de la energia,en
particularla provenientede
fuentes renovables; efectuar ;
estudios, asesorias y
capacitación a instituciones
en el área de energéticos;
formar estudiantes,
principalmente de posgrado,
mediantecursosy tesis, asi
comodifundir los
conocimientos adquiridosen
ese campopara contribuiral .
desarrollosustentabledel
pais.

14 CJ 12 de febrerode 1998.
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14meses desutransforma
ción el Centrode Investigación en
Energía (CIE), ubicadoenTemixco,
Morelos, se encuentra en proceso
de consolidación como una de las
dependencias universitariasdelpaís
en donde se realiza investigación
básicayaplicada, asícomodesarro
llotecnológico eneláreadeenergé
ticos, en particular los renovables,
expuso el doctorManuel Martínez
Fernández, directorde esa entidad
universitaria, alpresentar suprimer
informe delabores, enpresenciadel
rectorFrancisco Bamés de Castro.

Durante 1997, refirió el funcio
nario universitario, se efectuó una
revisión conceptual delasactivida
desrealizadas hastaentonces porel
Laboratorio deEnergíaSolar(LES)
-antecedente del CIE- para ade
cuarlasa lasquedebería efectuarel
centro. Asimismo, se modificaron
los reglamentos internos y ·las es
tructuras académico-administra
tivas,y se organizaron losdiversos
cuerpos colegiados.

GacetaUNAM

Al hacer un balancedel primer
año de actividades del centro, el
doctorMartínez Fernández comen
tó que todo lo realizado por esa
dependencia en tomo de las dife
rentes tecnologías energéticas, "pue
de contribuira alcanzar el desarro
llo sustentable delpaís".

Reconocimiento aunPosgrado de
Excelencia .

Tras enumerar las tareas y lo
grosdecadaunadelascoordinacio
nesqueconforman alCIE,el titular
delcentrodestacóquela Coordina
ciónde Geoenergía áplica tecnolo
gíasmodernas al estudio de la alte
raciónhidrotermal y propone nue
vas herramientas para la explora
cióngeotérmica. "En un futuropo
drán localiiarse focos calientes del
suelo y con ello evitar gastos en
perforaciones y hacer, realmente,
de la geotermia, una energíareno
vable".EncuantoalaCoordinación
deFísicaTeórica, elgrupoqueinte-

Vista del Laboratorio de Sistemas
Energéticos. .
graesaárea-dedicadoalestudiodel
silicioporoso- es el másimportante
de México.

Expuso que el CIE, cuyo pos
gradoenEnergíaSolarseencuentra
inscrito enel padrónde excelencia
del Consejo Nacionalde Cienciay
Tecnología, cuenta con 26 investi
gadores, todosmiembrosdel Siste
ma Nacional de Investigadores.

Asimismo, i'nformó que el CIE
ha producido un totalde 697 publi
caciones: 15porcientocorresponde
a memorias internacionales, 31 a
nacionales, 38arevistasmundiales,
y 16porcientoa artículos de divul
gación y enseñanza. "La produc
ción de publicaciones por investí- .
gador, de 1985 a 1997, es de 1.5
textos en promedio".

Refirió, además, que el centro
. mantieneestrecho contacto con la

Universidad AutónomadelEstado
de Morelos (UAEM), con la que
colaboraen la imparticién de cla
sesy enasesoríasde tesisde licen
ciatura y posgrado, así como en



En la gráfica.
funcionarios
universitarios
observan el
descontaminador
de aguaqueopera
con energía solar.

proyectos de investigación con
unta.

En cuantoa la firma de conve
niosde colaboración, el CIE ha fir
mado varios con el Instituto Mexi
canodeTecnologíadel Aguay con
el Instituto Tecnológico de Zaca
tepec. Además, se encuentran en
procesodiversos proyectos de co
operación con Grupo Vitro, Grupo
Industrial Resistol,FondoNacional
de Apoyoa Empresas en Solidari
dad/Sedesol, entreotrosorganismos.

Martínez Femández hablóde la
propuestade crear el programa de
maestríay doctoradoen Energíaen
el que se conjunten esfuerzos de
diversas institucionesuniversitarias.

Distinci6n por el Refrigerador
Solar Termoquimico

.. .Entrelasdistincionesalasqueseha
• hecho acreedor elpersonal académico

del CIE durante 1997, Martínez
Fernández destacó a los doctores
Guada1upe Huelsz, quien obtuvo la
MedallaAlfonso Caso porsutesis doc
toral, e Isaac Pilatowski, reconocido en
noviembre pasado conelPremio Uni
versitario a laInnovación Tecnológica
León Bialik, porel prototipo delRefri
gerruinrSolarTermoquímico,cuyofun
cionamientosebasaenlaenergíasolar,
ytienelacapacidaddeenfriarmedica
mentos y alimentos perecederos;
podrá utilizarse en zonas que no
cuentancon electricidad.

Precursoren elEstudiodeFuentes
de Energfa Alterna

El rector Francisco Bamés de
Castro reconoció los avances del
CIE y el perfil de sus investigado-

res, y comentó que ese centro es
precursornacionalen el estudiode
fuentes de energía alterna.

Sinembargo-dijo-"tenemos al
gunosretos de vinculación que de
bemos afrontar para consolidar al
CIE como una de las instituciones
másimportantes en los ámbitos na
cionale internacional".

Apuntó que el ClE puede ser un
centro de excelencia, reconocido por
suspares nacionales e internacionales,
pero"sinolograrnos unamejor vincu
laclónconlosdosextremosdelacadena
(comunidad científica ysectorproduc
tivo) el esfuerzo será nulo. La única
forma de conseguir ese objetivo será
mediante alianzas estratégicas queper
mitantransformarelconocimientocien
tífico, otorgándole valor agregado. Si
alcanzarnos esa meta, el impacto no
sólo será regional,sino nacional".

Asimismo, indicó que es vi
tal multiplicar la formación de

Durante su
recorrido por el
centroel doctor
Bamésconocióel
Dlsposlñvo parael
Estudio de Rujos
Radioactivos
Concentrados. En
la fotode la
derecha un detalle
delmismo.

recursos humanos de alto nivel
y atraer a los mejores estudián
tes del país y de otras partes del
mundo.

I Momentos antesdequeeldirec
tor del CIE presentara su primer
informe de trabajo, el rector Fran
cisco Barnés de Castro, junto con
los doctoresFranciscoBolívarZa
pata y SalvadorMalo, coordinador
de la Investigación Científica y se
cretario de Planeación, respectiva
mente, y Rogelio Raybasch, repre
sentante del gobierno del estado,
recorriólos laboratorios del centro,
donde constató que en esa depen
denciaserealizala mejorinvestiga
ción en el área, equiparable a la de
los paísesdesarrollados.

DurantesuvisitaeldoctorBarnés
conoció, entre otros proyectos, el
del refrigerador solartermoquímico
y el del secador de arroz operado
con bombade calor. •

GacelaUNAM

Entre los

galardonados del elE

figuran losdoctores

Guadalupe Huelsz,

quienobtuvo la

.Medalla Alfonso Caso

porsutesis doctoral, e

Isaac Pilatowski,

reconocido con el

PremioLeón Bia/il<, por

el prototipo del

RefrigeradorSolar

Termoquímico
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Amplia trayectoria
profesional

Después de hablar de las explicaciones que existen
respecto del tema, Pablo Rudomin señaló que lagenética
esla más aceptada, la cual dice que lainfonnación

i hereditaria está contenida en los genes, y que los distintos
¡ tipos de éstos son responsables de la expresión de las
j diferentes características delos organismos

Pablo Rudomrn.

Las definiciones de vida son tan extensas
como el número de disciplinas: Rudomín

PabloRudomin Zevnovaty cursó
lacarrera de Biologia en la
Escuela Nacional de Ciencias
Biológicas del Instituto

Politécnico Nacional, lamaesma
en Ciencias Fisiológicas y el
doctorado en Fisiologiaen el
CentrodeInvestigacióny
Servicios Avanmdosde la

mencionada institución.
Su trabajo sehaenfocado,
principalmente. alanálsisde los

mecanismos decontrol de la

infoT11ll1Ci6n enel Sistema .
Nervioso Central de los
vertebrados.
Hasidopresidente de la

Academia de laInvestigación
Científica (hoyAcademia

Mexicana de Ciencias)Yes
miembro deEl Colegio Nacional.
asesordelConsejoNacionalde

Ciencia y Tecnología, y miembro

de la Academia Nacional de
Medicina. Esprofesor emérito

delSistema Nacionalde
Investigadores y delCinvestav;

actualmente sedesempeña como

coordinadorgeneraldel Consejo

Consultivo de Ciencias de la '
Presidencia de laRepública
Ha recibido diversos .

reconocimientos porsus,
investigaciones. entreellos: los
premiosNacional de Ciencias,

otorgado por el Gobierno de
Mlxico; el Prfncipe de Asturias.
queentregala Fundod6n

Principado de Asturias. España.
Yel Alfonso Casode la '

Academiade CienciasY
Tecnologfa.

16 a 12 de febrero de 1998.

R PíA HERRERA

especto de la definición de
vida no existe un acuerdo general.
En cada especialidadhay una clara
tendencia a describirla de acuerdo
con sus propios criterios. Por tanto,
existen tantas explicaciones de ella
como disciplinas, señaló el doctor Pa
bloRudomín, del Centro deInvestiga
ciónyServiciosAvanzados dellnstitu
toPolitécnicoNacional, alparticiparen
el ciclo deconferencias Reestructura
ciónActualdeConceptosenCiencias
de la Vida,queorganizó elCentro de
Investigaciones Interdisiciplinarias en
Ciencias y Humanidades (CElICH).

Ensucharla, ofrecidaelpasado 20
deenero,eldestacadocientíficoseñaló
que,deacuerdo conlafisiología, cual
quier sistema capaz derealizar unava
riedaddefunciones,como alimentarse,
reproducirse, respirar, responder aestí
mulos externos ymorir siestávivo.Sin
embargo, "muchasdeestas funciones
se presentan en máquinas que nadie
consitlerarfa como vivas, y porotro
lado,están ausentes enorganismos que .
sonconsiderados como vivos".

Ladefinición metabólica -agregó
indica que un sistema vivo es aquel
objeto conlúnites definidos, separado
delmedio externo mediante unamem
branaoestructma,queintereambiacon
tinuamentesusmaterialesconelmedio,
sinalterarsuspropiedades generales, al
menos poruncierto periodo. Dos ex
cepciones son lasesporas y las semi
llas, lascuales parecen estar muertas.

La bioquímicacontempla a los
organismos comosistemas que tie

Inen información ~eproducible, co
dificada en moléculas de ácido
nucleico, y que tienenlacapacidad
decontrolarlavelocidaddelasreac
cionesquímicas usando lasenzimas.
Pero un contraejemplo sonalgunos
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virus que no presentan ácidos
nucleicos.

El especialista dijotambién quela
definición másaceptada eslagenética,
la cualdicequelainformación heredi
taria estácontenida enlosgenes, yque
losdistintos tiposdeéstossonresponsa
bIes de la expresión de las diferentes
características delosorganismos.

"Durantelareproducción losgenes
se replican, pasando las instrucciones
delasdistintas caracterfsticas alagene
ración siguiente".Aquíuno delospun
tosimportantes esqueel gene es una
unidad o elemento deinformación,

Enelproceso reproductivo, agre
gó el doctor Rudomfn, a vecessur
gen' mutaciones, las cuales pueden

. derivar, en ventajas o desventajas
para el organismo, desde un punto
de vista de su sobrevivencia.

Preguntasde la Biolog(a
Contemporánea

¿Qué queremos decirconadapta
ciónal medio ambiente? ¿Hayalgún
propósitoparalaevolución,osepresen
ta al azar? Tales son algunas de las
interrogantes quedebemos responder,
agregó eldoctor Rudonún.

Otro aspecto degran relevancia es
cómosedaelprocesodediferenciación
y desarrollo' celular, porque si todo el
contenidogenéticoestáespecificadoen
elDNA, cómoesquea medida quese
dividenlascélulas,unasformanelsiste
manervioso yotras sevuelven múscu
lo. ¿Dónde estáesainíormación?

Hastael momento, sesuponequela
presenciadeuna célula afectaaotras, o
sea,quees mediante lasinteracciones
quesurgenenlasetapassucesivascomo
semanifiesta estadiferenciación.

Cuestión importante también loes

lamuertecelular. "Alparecer,el tiempo
biológicodelosindividuosestáprogra
mado genéticamente,esdecir, elenve
jecimiento y la muerte celular son, en
gran parte, Consecuencia deerrores en
lasréplicasgenéticasquesevanacumu
lando y quecontribuyen enforma im
portante aldeterioro celular".

La eliminación de los individuos
queyatransmitieron suDNAagenera
ciones subsecuentes parece tener un
sentido biológico, dado que evita la
acumulación desujetos queconsumen
recursosypueden volversecompetido
resreales desupropiaprogenie.

Otrodelospuntosrelacionadoscon
estetipodeconceptos es elde la vida
artificial. Porotraparte, desde unpunto
de vista formal, "no tenemos porqué
suponerquelavidaquenosotros cono
cemos enesteplaneta tenga queserla
mismaenlosotros; puede estarbasada
enotras estructuras, enotros materiales
y haber seguido otroscaminos".

Eldoctor Rudomín, abundó: ''nada
mássomosestuchesdeDNA",puestan
sólopasamos unmensaje queseinició
quién sabe cuandoy que va a llegar
quién sabe a dónde". Claroqueéstaes
una visión unpoco limitadadenuestro
rolcomo especie biológica; "faltatodo
elaspecto cultural, histérico, social que
trasciende y se sobrepone encima de
estarevolución puramente biológica".

Los sistemas culturales, que son
complejos, adaptativós y capaces de
evolucionar, incluyen, entre otros,a los
sistemas sociales y religiosos;cons
tituyeelpasode la inteligencia -que
es la capacidadde resolverproble
mas- individual a la colectiva.

Por último, el especialistaaña
dióqueel conceptode vidaes, en sí
mismo,unproblemadetransmisión
y mantenimiento de información.•



La obra, deArturo Huerta, fue presentada en laSala Ricardo
Torres Gaitán de Investigaciones Económicas; elautor menciona
queelproblema de la cartera vencida no es sólo nuestro, sino que
se ha generalizado. Asípues vemos cómo hoydía están quebrando
bancos enel sudeste asiático y cómo la cartera vencida hace
estragos enel mundo

BANCO DE DATOS

Carteras vencidas, inestabilidad financiera, tema
prioritario en la política económica nacional Especialista

universitario

E SERGIO CARRILLO

libro Carteras vencidas ,

•
- . inestabilidad financiera, del doc

tor Arturo Huerta,aborda"un tema
prioritariodepolíticaeconómicaque
elgobiernodeberíatomarencuenta,
dadoloqueestá sucediendocon los
bancosmexicanos y por superspec
tiva globalen relación con la crisis
en el sudeste asiático".

LadoctoraAliciaGirón,directora
delInstitutodeInvestigacionesEco
nómicas (llEc), manifestó lo ante
rior en la reciente presentacióndel
volumen enel Sala Ricardo Torres
Gaitán.

Agregó que el libro del doctor
Huerta plantea el problema de la
inestabilidad financiera,lacual des
empeñaun papel importante en el
desarrollo del capitalismo, "en la
medidaenquecomienzaa crecerel
capital financiero internacional".

Son requisito! indispensables pan upinr I UIII beta: ser aloDo regalar, tener
en el nivel o Ido escolar Interior UD promedio mfnimo de ocho y presentar
comprobante de inseripcléa del plaotel doode se solleUa la beea,

• Para penoDal académico:

En 1.. olieln .. del.. AAPAUNAM
Cerro del Agua No. 120
Colonia Romero de Terreros
Coyodn, D.F.

A1turoHuertaesprofesorde la

División de Estudios de Posgrado
de laF'acultad deEconomia: FJ¡

l 994fue galardonado con el
Premio Universidad Nacionalen el
Areade investigaciones en Ciencias

Econémicas y AdministraJjvas .

Escoautordediversos libros. ha

publicado numerosos artículos en

revistas especializadas delpafsYdel
extranjero acerca deeconomia
mexicana y laJinoamericana.

COMISION MIXTA DE BECAS

BECAS EN INSTITUCIONES CON ESTUDIOS
INCORPORADOS A LA UNAM

CALENDARIO "A"; CICLO ESCOLAR 1998

• Pano persenal universitario no slodleollzado:

Eo las olieln.. de la DGIRE
Lado sur de la Sala Nezahualeóyotl
Zooo Cultural
Ciudad Universitaria, D.F.

La Comisión Mixta de Becas, de eonformldad eon lo estableeldo eo las
elíusulas 96 y 92 de los Cootnotos Coleelivos de Trabajo pa.. el persooal
aeadEmlco y admioistratlvo, respeellvomeote, loforma que las solldtudes de
be.. para loslitueiooes con Estudios loeorponodos a la UNAM, niveles Técalee
en Eofermena y Lleenelatura, eorrespoodlentes al Caleodarlo "A", deberáo
t ..mltarse del 2 al 13 de febrero del presente allo, en los lugares que a
continuación se Indican: .

• Para penoDal adminlstntivo:

Eo las olielnas del STUNAM
Ceeteec No. 145
Colonia Granjas Esmeralda
Iztapalapa, D.F. .

miento y perder la soberaníaen el
manejo de la políticaeconómica.

"En estecontexto -añadió- nohay
viabilidad alguna desuperar elproble
madelascarteras vencidas nidelograr
condiciones de estabilidad financiera"

Por último, Huerta dijo: "estasi
tuación seromperá solamente cuando
esas políticas nosllevena unacrisis
mayor, qúeexijareplantearelproceso
deglobalizaciónyretomarlasoberanía
enmateria depolítica económica". •

11,......... . _. ~ ...
, .o• .• " , , ',

ochenta, porlasexpectativas decreci
miento primerrnundistas que se des
pertaronconlaspolíticasdeliberaliza
cióneconómica

"Se nos dijo -continué-que es
taspolíticasdeaperturacomercial y
privatización ibana crearcondicio
nes de crecimientoy que debíamos
preparamospara ello. De ahí que,
ante tal expectativa, numerosas
empresasse endeudaran."

Lamismabancanacional recurrió
al endeudamiento externo, tomando
encuentalaabundanciaderecursosen
el mercado internacional decapitales
y lasbajastasas de interés existentes,
comentó el economista

"El problema -agregó- fue que
esta políticade aperturacomercial,
dirigida a estimular la entrada de
capitales, aunada a la polftica de
estabilidadmonetaria, disminuyó la
competitividad de la producción
.nacional, lo cual afectó las condi
cionesde acumulación decapital de
las empresaslocales."

EldoctorHuertaseñalóquepara
salir de la crisisbancaria y delpro
blema de las carteras vencidas se
necesitadejar de lado las Udis, ya
no indexar la deudaa la inflación y
trabajar en el contexto de déficit
fiscal, entre otras medidas para
reactivarel mercad~ interno.

Sinembargo-apuntóel especia
lista-en lospróximosdíaselgobier
no planteará ante el Congreso la
necesidad de otorgar más autono
mía al Banco de México, lo cual
significaría "abandonar el manejo
delapolíticaeconómicasupeditada
a las condiciones de rentabilidad y
lasexigenciasdelcapitalfinanciero
internacional, a costa de dejar de
satisfacer las demandas de creci-

Problema Generalizado

"Estetrabajo lo escribí en 1996
en la Universidad de Cambridge,
Inglaterra, yencontréqueel proble
ma de lacarteravencida no es sólo
nuestro, sinoque se ha generalizan
do. Así pues, vemos cómo hoy día
están quebrando bancos en el su
desteasiático ycómolacarteraven
cida hace estragos en el mundo",
afirmóel doctor Huerta.

y añadió:"fue interesanteanali
zar la manifestación de ese proble
ma en Méxicoy la política econó
micaparaatacarlo,lacual,en vezde
resolverlo, lo ha recrudecido". .

El investigador en economía ex
plicóquedetrás del problema de las
carteras vencidas está,principalmen
te, la incapacidad de pagarla deuda
contraída a finales de ladécadadelos

•
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República Checa

Investigaciones y estudios
de posgrado
Ciencia y teenologla, humanidades
y sociales
Duración: 3 a 10 meses. a partir
de octubre de 1998
Lugar: instituciones académicas
checas

Beneficios: inscripción y colegia
tura, asignación mensual para ma
nutención y asistencia médica
Requisitos: tftulo profesional; cer
tificado de dominio del idioma in
glés. alemán o francés; carta de
aceptación de la inst itución checa
receptora; edad máxima 35 años
informes: Subdirección de Becas
Fecha Irmite: 18 de febrero de
1998

Curso de idioma checo
Duración: un mes
Lugar: Universidad de Masaryk,-
Beneficios: colegiatura. manuten
ción. hospedaje y materiales de
estudio

Requisitos: constancia de conoc i
mientos básicos del idioma inglés
o checo; edad máxima 35 años
Informes: Subdirección de Becas
Fecha Irmite: 26 de febrero de
1998

Austria

Investigaciones y estudios
de especialización
Todos los campos del conoci
miento
Duración: nueve meses
Lugar: inst ituciones académicas
austríacas
Responsable: Gobierno de Austria
Beneficios: inscripción y colegia
tura. asignación mensual para ma
nutención, alojamiento y seguro
médico
Requisitos: título profesional ; cer
tificado de domin io del idioma
alemán; carta de aceptación o de
contacto formal establecido con la
institución receptora; edad máxi
ma 35 años

Informes: Subdirección de Becas
Fecha Irmite: 27 de febrero de
1998

Grecia

Investigaciones y estudios de
posgrado o especialización
Ciencias, tecnologla, humanida
des y arte
Duración: 4 a 10 meses. con op
ción de prórroga
Lugar: inst ituciones académicas
griegas

Responsable: Gobierno de Grecia
Beneficios: inscripc ión y colegia
tura. asignación mensual para
manutención, apoyo econórnico
adicional y seguro médico
Requisitos: título profesional ; para
investigaciones. certificado de do
minio del idioma griego. inglés o
francés extendido por una insti
tución reconocida : para estudios
de posgrado. dominio del idioma
griego; carta de aceptación o de
contacto formal establecido con la
institución receptora; edad máxi
ma 35 años

Informes: Subdirección de Becas
Fecha lírnlte: 2 de marzo de 1998

Hungrla

Investigaciones y estudios de
posgrado o especialización
Ciencias y humanidades
Duración: 6 a 12 meses
Lugar: inst ituciones de educación
superior húngaras .

Beneficios: título profesional; ins
cripción y colegiatura, pago par
cial de gastos de manutención,
alojamiento, apoyo económico
adicional y atención médica gra
tuita
Requisitos: tftulo profesional; car
ta de aceptación de la institución
húngara receptora; constancia de
dominio del idioma inglés o ale
mán; edad máxima 35 años
Informes: Subdirección de Becas
Fecha Irmite: 7 de abril de 1998

Japón

Diplomado de
perfeccionamiento de lengua
y cultura japonesa
Humanidades, /ingülstica, fi/o/ogla,
artes y áreas afines
Duración: un año, a partir de sep
tiembre de 1998
Responsable: Gobierno del Japón
Beneficiós: inscripción y colegia
tura. asignación mensual para

. gastos de manutención, subven
ción para gastos médicos y trans-
porte aéreo .

Requisitos: certificado de estudios
de bachillerato; constancia de co
nocimientos del idioma japonés;
edad máxima 30 años

Informes: Subdirección de Becas
Fecha Ifmite: 16 de marzo de
1998

Mayor información sobre planes .y pro
gramas de estudio de universidades del
pals y del extranjero: Centro de Informa
ción de la DGIA, lunes a viernes de 9:30
a 14:30 y 17:00 a 18:30hrs.

t .
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canadá

ero
Dirección General de

Intercambio Académico

Programa -Banco de Misiones
Areas culturales, sociales y aca
démicas (excepto cientff ico-técni
casI
Modalidades: visitas de corta du
ración, contactos, planes de in
vestigación y conferencias
Responsables: Gobiernos de Mé
xico y Canadá
Beneficios: gastos de manuten
ción y transporte aéreo
Requisitos: dirigido a académicos
de reconocido prestig io dentro de
las áreas señaladas; presentar un
proyecto de trabajo detallado
Informes: Subdirección de Inter
cambio Internacional
Recepción de solicitudes durante
todo el año

Dirección General de Intercambio
Académico, Edificio de Posgrado,
2° piso, costado sur de la Torre 11
de Humanidades, Ciudad Universi
taria, de lunes a viernes de 9:30 a
14:30 y 17:00 a 18:30 hrs.
Internet: telnet 132.248.10.3 login: info

http://serpiente.dgsca .unam .mx/dgial

wwwdgía.html

I1 i n f O r m es

::.::. ::ii·~r~~~.:~~: ~~é.r~~Mbio Académico .~~~I~~~~~~~!~~::::¡:¡:¡.: ¡¡·

.1J~~l~¡t~~~~~~~5~~~~i~~iililr~'
••:il,~I~I:;I~~~!i~~jr-¡~.m~~: 0ue cOJttmm'~~. '.~·' .I .~~~~!~~I~i;1-~I~"~'I~~~~.~:·
::r f:;::::; :.:.;.;.;.:.;:;.;.;.;.;.:.:.:.;::.>::;.::;.;.:.;.:.;.:.:.;.:.;:;.:.:.:.;::.:.;:; .:::-:.;:::;.:.;.;.;.:.:.::: : : : ' "

Curso -La modernización y
descentralización del Estado:
una Interpretación geográfica
Areas: geograffa, socioloqra. eco
nornra, arquitectura y áreas afines
Duraci6n: " 25 de mayo al 7 de
agosto de 1998
Lugar: Centro Panamericano de
Estudios e Investigaciones Geo
gráficas, Quito
Responsables: Gobierno de Ecua
dor y OEA

Beneficios : inscripción, gastos
parciales de subsistencia y trans
porte aéreo
Requisitos: tttulo profesional; la
borar en la UNAM en el área del
curso; experiencia de dos años
Informes: Subdirección de Becas
Fecha Irmite: 13 de marzo de 1998

Ecuador

Lugar: Fundación Getulio Vargas,
Rro de Janeiro
Responsables: Gobierno de Brasil
y OEA

Beneficios: transporte aéreo, se
guro de salud y gastos parciales de
subsistencia
Requisitos: título profesional ; cer
tificado de dominio del idioma por
tugués y, adicionalmente , de in
glés o francés; laborar en la UNAM;
edad máxima 45 años
Informes: Subdirección de Becas
Fecha ¡rmite: 6 de marzo de 1998
(2° aviso)

Curso de derecho Internacional
Areas: derecho, ciencias polftlcas
y relaciones internacionales
Duraci6n: 3 al 28 de agosto de
1998 .

Investigaciones y estudios
de posgrado
Cieiicias sociales, humanidades y
artes (música, danza, artesplásti
cas, teatro y conservación)
Duraci6n:·diez meses

Lugar: instituciones de educación
superior francesas
Beneficiós: inscripción y colegia
tura, asignación mensual, apoyo
económico adicional, seguro mé
dico y transporte aéreo Francia
México al t~rminq de los estudios
Requisitos: trtuío profesional; cer
tificado de conocimiento del idio
ma francés; carta de aceptación o
de contacto establecido con la ins
titución francesa receptora ; para
disciplinas erttst lcas, totoqratras
de obras, recortes de prensa o gra
baciones; edad máxima 30 años
Informes: Subdirección de Becas
Fecha Irmite: 16 de febrero de
1998 (último aviso)

Curso sobre estudios
Internacionales
Duraci6n: 1 de octubre de 1998 al
30 de junio de 1999
Lugar: Escuela Diplomática, Ma
drid
Responsables: Gobierno de Espa
f'la y OEA

Beneficios: inscripción, asigna
ción mensual y transporte aéreo
Requisitos: trtuío profesional ; ser
diplomático en servicio activo o
presentar examen de admisión al
curso; laborar en la UNAM en el
área del curso; edad máxima 35
años
Informes: Subdirección de Becas
Fecha Irmite: 26 de febrero ' de
1998 (2° aviso)

Brasil

España

Francia

'.

Gaceta UNAM 12 de febrero de 1998. O 19



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA GENERAL

COORDINACION DE PROGRAMAS ACADEMICOS
DIRECCION GENER AL DE ASUNTOS DEL PERSONAL ACADEMICO

PROGRAMA DE APOYO A PROYECTOS DE INVESTIGACION
E INNOVACION TECNOLOGICA (PAPIIT) 1998-1999

CONVOCATORIA

Enelmarcodelcumplimientode la funciónde investigaciónque serealiza en
losinstitutos y centros,asícomoen lasfacultades y escuelas,la UNAMtiene
el interés de apoyar de maneraprioritariaaquellos proyectos que, por su
calidad, relevanciaycontribución a la formaciónderecursoshumanosde alto
nivel, justifiquen un apoyoextraordinario. Para ello, los proyectos deberán
poseer un carácter colectivo, que fomente la constitución de grupos de
investigación, quepromueva la colaboración interinstitucionaI, que estimule
lainterdisciplina y, en sucaso, que tengaunpotencial de innovación tecnoló
gica Confundamento en estosobjetivos, laUNAMconvocaalosprofesores
e investigadores decarrerade lasdistintasentidades académicas apresentara
evaluación nuevosproyectos de investigación a partirde lassiguientes

BASES

Caracteristicas de los proyectos:

1 Losproyectos deberánproponer unalíneade investigación queseaoriginal y
de altacalidad dentrodeláreao campo académico del investigador. ElPAPIIT
no apoyará proyectos docentes, loscualesdeberán presentarse alPAPIME.

II. Los proyectos deberán incluir entre sus participantes al menos a un
Responsable, un Corresponsable y un alumno que aspire a obtener una
licenciatura, maestríao doctorado corno producto de su participación en el
proyecto. Adicionalmente,podránparticiparotrosacadémicosyestudiantes,
internos o externos a la UNAM, siempre promoviendo la formación de
nuevoscuadrosde investigación.En el caso de proyectospresentados por
alguna de las entidades académicas de la UNAM, ubicadasfuera de la
Ciudad de México, los estudiantes del equipo de investigación podrán
pertenecer a instituciones de educación superior de la localidad.

ID. Se dará prioridad a los proyectos que promuevan la colaboración
interinstitucional entre dos o más entidades académicas universitarias,
que incorporen tesistas de doctorado y que impulsen el desarrollo de
grupos de investigación.

IV. Losproyectos podrántenerunaduraciónmáxima de 3años, sujetaa una
evaluación anualque detenninará la prórroga del apoyode acuerdo con los
avancesy resultados obtenidos, a juicio de losComitésEvaluadores.

V. Las solicitudes de apoyo deberán contar con el visto bueno y con la
opinión del titular de la entidad académica de adscripción del Respon
sable, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

a) El Responsable presentará su solicitud ante el titular de su
entidad académica, dentro de los plazos que se establecenen la presente
convocatoria , junto con una carta en la que señale el tipo de apoyo que
requerirá de dicha entidad académica;

b) Dentro de los diez días hábiles posteriores a la terminación de
dicho plazo, el interesado entregará a la DGAPA original y copia de la
solicitud con el visto bueno del titular de su entidad académica;

c) Por su parte, el titular de la entidad académica enviará a la
DGAPA la carta en la que se exponga su opinión sobre cada solicitud,
así como otra carta en la que se establezca su compromiso a proporcio
nar los apoyos institucionales requeridos;

d) El PAPIIT no financiará la creación de infraestructura en las
entidades académicas, con excepción de los materiales y el equipo
complementarios que seanestrictamente necesariospara lareálizaciónde
los proyectos y dentro de la capacidad presupuestal del programa.

Imegraciéndelgrupode académicos:

VI. Los proyectos deberán presentarse por un Responsable y un
Corresponsable de la investigación.

VII.El Responsable deberá serprofesoro investigador de carrera,de tiempo .
completo,con lacategoríay nivelque se señalaen labaseXVI.

VID. ElCorresponsabledeberáserprofesoro investi&adordecarrera,detiempo
completo, encualquierade suscategorías,sinrestricciónen términos deedad,
con excepción de los proyectos de innovación tecnológica en los cuales el
Corresponsable podrá tener la categoría de Técnico AcadémicoTitular. En
todoslos casos, en el equipode investigacióndeberán participaral menos,un
investigadorjoven menor de 40 añoso unestudiante de doctorado.

IX. El Responsable o el Corresponsable no podrán ausentarse de su
entidad de adscripción por unperiodo mayordecuatromeses. El sabático
no se incluye en esta condición siempre y cuandoel investigador perma
nezca vinculado a su proyecto.

X. En el caso de que un Responsable o Corresponsable no pueda seguir
participando en el proyecto, se realizará la sustitución de acuerdo con los
lineamientosdelaconvocatoriaypreviaautorizacióndelComitéEvaluador
respectivo.

XI. Un mismo investigador sólo podrá disfrutarde un apoyo a la vez, sea
como Responsable o como Corresponsable, es decir, al momento de
iniciarel ejerciciopresupuestalde un nuevo proyectode investigación, el
anterior deberá haber concluido.

Bvaluacion y aprobación de losproyectos:

XII. La dictarninación de los proyectos será realizada por 4 Comités
Evaluadores en las áreas de ciencias físico-matemáticasy de las ingenie
rías,cienciasbiológicas y de la salud,cienciassociales,humanidades yde
las artes. Cada Comité contará con un Subcomitéde Innovación Tecno
lógica, integrado por especialistas en innovación tecnológica dentro del
área, para auxiliarse en la evaluación de los proyectoscorrespondientes
a esta línea de investigación. -,

XIII. Los Comités Evaluadores serán responsables de los dictámenes,
pero podrán auxiliarse de la opinión de árbitros externos.

XIV.LosResponsablesdeproyectotendránderechoapedirlareconsideración
de un dictamendesfavorable, dentrode los 10 díashábilesposteriores a su
notificación. Eldictamen finalde losComitésEvaluadores será inapelable.

XV. En una primera etapa, los proyectos de investigación se entregarán
a los Comités Evaluadores sin revelar la identidadde los participantes; si
el proyecto reúne los elementos académicos para su aprobación, en una
segunda etapa los Comités conocerán la identidad y trayectoria de los
participantes para emitir su dictamen.

XVI. Los Comitésclasificarán los proyectos en cualquiera de las siguientes
categorías, tomando encuenta lascaracterísticas de losResponsables: '

A. Proyectos presentados por Responsables jóvenes , de reciente
experiencia en la labor de investigación y que no han participado

' .~
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anteriormenteen el PAPIIT; deberán ser menores de 40 años, teneruna
categoría no menor a Asociado "C" y estar ubicadoscuandomenosen el
nivelB del PRIDE. .

B. Proyectos cuyos responsables tengan la categoríade Titular, que
demuestrenuna trayectoriadentro de la disciplina, queesténubicadosen
el PRIDEen un nivel no menor a B e incluyanal menosunestudiante de
doctoradodentro de su equipo de investigaci6n.

C. Proyectos de Responsables con una muy amplia y destacada,
trayectoria académica y que.se hayan distinguido por la formaci6n de
recursoshumanos. Que posean la categoríade titularnivelBo C, nivelC
o D delPRIDE, que posean una producci6nactualizada; y, que incluyan
en su equipo a j6venes investigadoresy estudiantes de doctorado.

XVll . Loselementos quese tomaránencuentapara laevaluaci6ndecada
una de las categorías serán las siguientes.

A.LosproyectosdelacategoríaA,en atenci6nalacalidadacadémica
delproyectoy laformación académicadelResponsableyCorresponsable.

B.Los proyectosde lacategoríaB,conformealacalidaddelproyecto
y la trayectoria del Responsable y Corresponsable.

C.LosproyectosdelacategoríaC,tomandoencuentaprincipalmente
la trayectoriadel Responsabley del grupode investigaci6ny los produc
tos obtenidos en los últimos años.

xvrn. De acuerdo con el peso relativo que le corresponda a cada
categoría, la evaluaci6n académica de los proyectos se regirá por los
siguientes criterios generales:

a) Cumplimiento de los objetivos del programa, señalados en el
proemiode la presente convocatoria;

b) Significaci6n del proyecto: estadodel arte de la temática,impor
tanciae impacto de los resultados para el conocimientodel área;

c) Metodología: coherencia entre fundamentaci6n y diseño, entre
hip6tesisy métodos, así como entre objetivos y metas;
. d) Perfilde los investigadores:experiencia, entrenamientoy adecua

ción del Responsable y Corresponsable con el tema del proyecto;
e) Innovación (cuando así se defin'a el proyecto): aportaci6n de

nuevos conceptos o métodos, generaci6n 'de nuevos productos o
tecnologías, potencial de desarrollo y aplicaci6n práctica sobre el
sector productivo;

f) Impacto en la formaci6n de recursos humanos. .

XXII.El presupuestoasignadodeberáutilizarseenlaspartidascorrespondien
tes, parala realizaci6ndirecta delproyecto.Laspartidas de becas ydeequipo
de c6mputo seránintransferibles.

XXIII. Todas las adquisiciones materialesserán propiedadde la UNAM
y estarán asignadas a la entidad académica del Responsable. A la
conclusión del proyecto, dichas adquisiciones deberán permanecer al
serviciodelosfinesacadémicosdelasentidadesacadémicasdeadscripción
de los mismos. Particularmente, los materiales bibliográficos y
hemerográficos pasarán a pertenecer al acervo de las bibliotecas de las
entidades académicas de adscripci6nde los proyectos.

XXIV. Los productos intelectuales, tales como publicaciones y patentes,
serán registrados como propiedad de la UNAM.

XXV. Las publicaciones apoyadas por el PAPIIT tendrán un tiraje
máximo de 500 ejemplarescon cargo al presupuestodel programa y se
sujetarán a las normas editoriales de cada entidad académica. La página
legal deberá estipular que todos los derechos serán de la UNAM.

XXVL La administraci6nde los recursos y su aplicaci6na los proyectos
estarásujetaa la normatividad universitaria,específicamentelacontenida
en el ManualOperativo y en la Carta de Aceptación del ApoyoPAPIIT,
una vez obtenida la aprobaci6n de los proyectos.

CALENDARIO
Losformatos desolicitudserán entregadosenlaDirecci6nGeneral deAsuntos
del Personal Académico, ubicadaen el 40. pisodel edifico ''O'' de la Zona
Cultural enCiudadUniversitaria, del 16al20defebrero de 1998 y deberán ser
devueltos por el Responsable o el Corresponsable del proyecto, con la
informaci6n requerida,en lasfechasseñaladas en estaconvocatoria

ENrREGA EN LAS ENTIDADESACADEMICAS:
Humanidades y de lasArtes 16y 17de marzo de 1998
CienciasSociales 19y 20 de marzo de 1998
CienciasFfsico-Matemáticas y
de lasIngenierias 23y 24demarzode 1998
CienciasBiol6gicas y delaSalud 25, 26 y 27de marzode 1998

XIX. Losdictámenes finales de los Comités Evaluadoresserán presentados o

anteunComité TécnicO PAPIIT,el cualdeterminará la distribuci6n de los
recursos del prognupa entre las distintas áreas académicas, así como la
asignaci6n delpresupuesto porproyecto de acuerdo conlaopini6n y elorden
deprelaci6n establecido por losComités Evaluadores.o •

ENrREGAS EN LA DGAPA:
Humanidades y de lasArtes
CienciasSociales
CienciasFfsico-Matemáticas
y de las Ingenierias
CienciasBiológicas y delaSalud

30 y 31 demarzode1998
2 y 3 de abril de 1998

13y 14de abrilde 1998
15, 16y 17de abril de1998

Apoyo Financiero:

xx. Losmontosfinancieros seránasignados dela siguiente forma;
A EnlacategoríaA, el ComitéTécnico PAPIITasignará hastaun20%

deltotal delpresupuestocorrespondienteacadaáreaacadémicayunabolsade
hasta$100,000por proyecto.

B. En la categoría B, el Comité Técnico PAPIIT asignaráhastaun
50%o más del total del presupuesto correspondientea cada área acadé
mica,en el caso de remanentes financierosen las otras categorías, y una
bolsade hasta $250,000 por proyecto. .
. C. En la categoría C, el Comité Técnico PAPIIT asignaráhasta un

30% del total del presupuesto correspondiente a cada área académicay
unabolsa de hasta $500,000 por proyecto.

XXI. El apoyo a los proyectos de investigaci6nseleccionadosconsistirá
en la asignaci6n de recursos financieros para ser ejercidos durante los
primeros12meses (de agostode 1998ajulio de 1999).La renovacióndel
apoyoalosproyectos aprobadosdependeráde laevaluaci6nrealizadapor
losComitésEvaluadores con base en el informe anualde los Responsa
bles, en funci6n del cumplimiento de los objetivos y metas trazados.

AVISO IMPORTANfE

SERVICIOPARAINSCRIPCION~ PAPllT 1998-1999
DISPONIBLE EN WWW

La Direcci6nGeneralde Asuntosdel PersonalAcadémico, invita a todos
los profesorese investigadorestitulares de tiempocompletoquequieran
inscribirseal PAPIIT, de acuerdocon las bases y requisitos incluidosen
la presenteConvocatoriay que tengan conexi6na Red UNAM,lo hagan
en la solicitudde registroque se encuentradisponibleen WWW, a partir
del 23 de febrerode 1998por medio de cualquier navegadordisponible
conectándose a:

hUp:l~~unam.mxlpapilt/soIidtud.html

Los documentos probatorios correspondientes quese requieran enviar a la
OOAPA, pueden ser remitidos en las fech~ señaladas en laConvocatoria
Paracualquier dudao aclaraci6npuedencomunicarse a los teléfonos 622-62
59, 622-62-58 y 622-62-57, o a la dirección de correo electrónico
papüt@tlaloc.dgapa.unam.mx.

o' ,
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Secretaría General
Coordinación de Programas Académicos

Dirección General de Asuntos del Personal Académico
Programa de Estímulos de Iniciación a la Investigación

CONVOCATORIA

Conel objetode apoyaral personalacadémico quese inicia
enlainvestigación,impulsareldesarrollodesucarrera académica,
incrementar su productividad en investigación y fortalecer su
permanencia en la institución, la UniversidadNacional Autónoma
de México, por conducto de la DirecciónGeneraldeAsuntos del
Personal Académico (DGAPA), invita a los profesores e
investigadores de carrera de tiempo completo a ingresar al
Programa de Estímulos de Iniciación a la Investigación, de
acuerdo con las condiciones generalesy requisitos establecidos
en estaconvocatoria.

6.Nopertenecer ni haberpertenecido al SistemaNacional de
Investigadores.

7. No desempeñar algún cargo de carácter académico
administrativo.

8. No gozar de una licenciasin goce de sueldo.
9. Noestarcomisionado,excepto quelacomisión se refieraa

uncambiodeadscripción quenoalterelasfunciones de docencia
e investigacióndel académico.

10. Presentara la DirecciónGeneraldeAsuntosdel Personal
Académico la siguiente documentación:

Condiciones generales:

Requisitos:

1.Tenernombramient~ de profesoro investigadbrdetiempo
completo. .

2. Tenerel grado de doctoro bien,tenerel gradodemaestro
y estar inscrito en un programa doctoral, colaborando en un
proyecto de investigación con un profesor de carrera o un
investigadortitular. .

3. Tenermenos de tres años de haberobtenidoel gradode
maestroo doctor, otenerunaantigüedad menoratresañoscomo
personalde carreraen la institución, al momento depresentar la
solicitudde ingresoal Programa.

4. No estar recibiendo beca para estudios de posgrado.
5. Norecibiro haberrecibidoel apoyoequivalente alSistema

Nacionalde Investigadores, por mediodelFondoEstablecidopor
el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología para ftetener en
México y Repatriar a los Investigadores Mexicanos, o bien de
otros programas o de cualquier otra institución que atiendan el

•mismo propósito.

"Por mi raza hablaráel espíritu"
Ciudad Universitaria, DF, a 12 de febrero de 1998

La DirectoraGeneral
MaestraEstela Morales.Campos

Causas de baja del Programa:

10.1 Solicitud de ingreso al Programa en el formato oficial,
avalada por el director de la dependencia. En caso de estar
comisionado, la solicitud deberá ser avaladapor el titular de la
dependencia dondeactualmentepresta sus servicios.

10.2Constancia de antigüedad enelnombramientodetiempo
completo, expedida por la Dirección General de Personal, o en
caso de reciente ingreso a la UNAM, documento que avale el
nombramiento de profesor o investigadorde carrera de tiempo
completo.

.10.3Copiadelos documentos queavalen elgradode maestro
o doctor. Para el caso de los maestros, presentar además
documentos referentes a la inscripción al programa doctoral.

10.4 Brevedescripción del (os)proyecto(s)de investigación
contemplado (s) en su programa anualde trabajo, y en su caso,
cartadel investigadoro profesorconel quecolabora, avalandola
participación del solicitante en algún proyectode investigación.

Dejarán de pertenecer al Programa los profesores e
investigadores que:

1.Causenbajacomo profesores o investigadores de carrera
de tiempocompleto en la UNAM.

2. Reciban becapara realizarestudios de posgrado.
3.Reciban elequivalentealSistemaNacionalde1nvestigadores

por parte del Fondo Establecido por el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnología para Reteneren Méxicoy Repatriar a los
Investigadores Mexicanos, o bien de otros programas o de
cualquier otra institución que atiendan el mismopropósito.

4. Ingresenal SistemaNacionalde Investigadores.
5. Ocupenun cargo académico-administrativo.
6. Les sea autorizada una licenciasin gocede sueldo.
7.Lesseaautorizada unacomisión, excepto queéstasetrate

de un cambio de adscripción que no altere las funciones de
docencia o investigación del académico.

'''Los .interesados podrán acudir a la Dirección General de
Asuntos del Personal Académico, Departamento de Premios y
Estímulos, para recibirmayor información y el formato oficial de
solicitud.

GacetaUNAM

1.Elapoyoconsistirá enunabecamensual equivalente a tres
tantosdelsalariomínimomensualv!gente paraelDistrito Federal
y zona metropolitana, y cuatro en el caso de académicos que
laboran en unidadesextemasal área metropolitana.

2. La solicitudde ingresoal programapodrá presentarse en
cualquier momentodel año.

3. La becase otorgaráen una solaocasióny porunperiodo
máximo de 18 meses, lapso en el que el académico deberá
presentar su solicitud de ingreso al Sistema Nacional de
Investigadores.

4. Losacadémicosque ingresen al ProgramadeEstímulos
de Iniciación a la Investigación deberán firmar una carta
compromiso en la que se obligan a notificar a la DGAPA
cuando soliciten su ingreso al Sistema Nacional de
Investigadores y el resultado de esa solicitud. Asimismo, se
comprometena informar cuando se encuentren en cualquiera
de las condicionesque se especifican en la convocatoriacomo
causas de baja del Programa y en el caso de existir una
duplicidad en el apoyo económico recibido, reintegrar a la
UNAM la cantidad correspondiente.

5. Losacadémicos deberán entregara la DGAPA uninforme
de las actividades realizadas durante el periodo en que hayan
recibido la beca.
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Facultad de Ciencias

"Por mi raza hablará el espíritu"
Ciudad Universitaria, DF, a 12 de febrero de 1998

El Director
Doctor Rafael Pérez Pascual

La Facultad de Ciencias, con fun- ,
damento en los artículos 38, 41,
del 66 al 69 y del 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico
y del artículo 61 del Reglamento
General de Estudios de Posgrado
de la UNAM, convoca a un con
curso de oposición para ingreso a
las personas que reúnan los re
quisitos señalados en la presente
convocatoria, en el referido esta
tuto y en el mencionado regla
mento y que aspiren a ocupar una
plaza de Profesor Asociado "C"
de tiempo completo, interino, con
número de registro 68339-01 en la
Divisiónde Estudios de Posgrado,
para el área de Ecotoxicología
Acuática, con sueldo mensual de
$5,098.12, de acuerdo con las si
guientes

Bases:

l. Tener grado de maestro o
la aútorización para ejercer la
docencia a nivel de posgrado en
los términos que establece el artí
culo 61 del Reglamento General
de Estudios de Posgrado.

2. Haber trabajado cuando
menos tres años en labores do
centes o de investigación, en la'
materia o área de su especialidad.

3. Haber publicado trabajos
que acrediten su competencia, o
tener el grado de doctor, o haber
desempeñado sus labores de di-

~ rección de seminarios y tesis o
• . impartición de cursos, de manera .

sobresaliente.

De conformidad con el ar-

tículo 74 del mencionado estatu
to, el H. Consejo Técnico de la
Facultad de Ciencias determinó
que los aspirantes deberán pre
sentarse a las siguientes

Pruebas:

a) Presentar un proyecto de
investigación sobre el "Estudio
ecotoxicológico del efecto de me
tales pesados en organismos acuá
ticos , con énfasis en crustáceos
decápodos"

b) Presentar una crítica escri
ta al programa vigente de la ma
teria "Biología de Animales 11",
del Nuevo Plan de Estudios de la
Licenciatura en Biología

Para participar en este con
curso los interesados deberán pre
sentar una solicitud, curriculum
vitae y la documentación que
acredite su preparación y expe
riencia, en la dirección de esta
dependencia, dentro de los 15
días hábiles contados a partir de
la fecha de publicación de esta
convocatoria. Ahí mismo se les '
comunicará de la admisión de su
solicitud, así como la fecha de
iniciación de las pruebas .

Una vez concluidos los pro
cedimientos establecidos en elEs
tatuto del Personal Académico se

.darán a conocer los resultados de
este concurso , que surtirá efecto
a partir de la fecha de termina
ción del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestión está
comprometida.

Primera exposición de estudios
ofrecidos por los centros de educación
superior, media superiory técnica, así
como de estudios de postgrado en la

República Mexicana.

Expo Profesión '98 creará un
Espacio de Orientación Vocacional,
para quienes elfuturo profesional no

se encuentre bien definido,

World Trade Center
Ciudad de México

26 de Febrero al 1 de Marzo

Asiste y platica con los profesionales
de las instituciones más prestigiadas
del país y aprovecha la oportunidad

de ampliar tu futuro

Se hace del conocimiento de la coml1llidad
universitaria que, a partir del lunes 16 de febrero, el
Programa Universitario de Estudios de Género tendrá

sus instalaciones en la Torre 11 de
Humanidades, 70. piso.

Los teléfonos serántemporalmente 105 mismos:
622 7581 al 83, Fax: 622 7580.

Entrada Gratuita (mayores de 15 años)

Horario de 11:30 a 20:30 hrs.

11
PARA MAYOR INFORMAQÓNCOMUNICARSE A:

EXPOSICIONES AVANZADAS INTERNACIONALES, S.A. DE C.V.
V"""No. 3·102, Col. Juár<z066OO Máico, D.E

Tds : (5) 566-5968/566-5978/566-5761/546-4296
Fu: 705-0800

ExpoAvance http://www.apoa~.com.mx
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO
SECRETARfA GENERAL. COORDINACiÓN DE PROGRAMAS ACADÉMICOS

DIRECCiÓN GENERAL DE ESTUDIOS DE POSGRADO

Convocatoria de Ingreso al Programa de Becas Nacionales para Estudios de Posgrado

La Dirección 'General de Estudios de Posgrado convoca a los alumnos de
posgrado de la Universidad Nacional Autónol{1a de México a participar en elPrograma de Becas Nacionales para estudios de Posgrado (Becas Nueves),
corraspondiente al perIodo lectivoque inicia en el semestre98-2.

Este programa tiene como:

ObJeUvo

Fortalecerlos programasde posgradode la UNAM,fomentarla vocaciónde los
estudiantes por la investigación y la docencia, así como apoyar a los mejores
alumnosdemaestríay doctoradoparala realizacióndesusestudiosy laobtención.del grado.

Condiciones generales:

1. Las propuestasde candidatosy el otorgamiento de lasbecasse harán
confonne a las Reglas de Operacíóndeí Programade BecasNacionalespara
Estudiosde Posgradoen la UNAM.

11. La preselección de los candidatos estará a cargo de los Comités
Académicos delos programasadecuadosal Reglamento General deEstudiosde
Posgrado 1996, o de los Subcomit és de Becas de las facultades y escuelas
(únicamente por este año mientras tenninan su proceso de adecuación al

'Reglamento),los cuales presentarán sus solicitudescon dictamenfavorable al
Com~é Técnicodel Programa, porconducto de la Dirección General de Estudiosde Posqrado, •

. 111. Lassolíchudesdebeca,debidamenterequlsítadas,seránevaluadaspor
el Com~é Técnico de Becas, atendiendo fundamentalmente a los siguientes
criterios: .

a) Plande trabajo a desarrollardurante la vigenciade la beca
b) Antecedentes académicos de los candidatos

c) Recursos presupuestales disponibles

IV. Todos los candidatos deberán presentar compromiso de dedicación
exclusivaa suprogramade estudiosdeposgrado,avaladopor el tutory elComité
Académico o el Subcomitéde Becas respectivo.

V. Los becariosdeberán dedicar cuatro horassemanales a colaborar en
actividades de apoyo docente en alguno de los programasacadémicos de laUNAM. . .

VI. Los candidatospodrándisfrutarde becasextemasa las de la UNAM. Si
el montode la becaextema es inferiora la de la UNAMy el dictamen del Comité
Técnico del Programa es favorable, el alumno recibirá únicamente la beca
complementaria en función del tabuladorvigente.

Bases:

1. Apartirde lafechade publicacióndeestaConvocatoria, los interesadosdeberán dirigirse al Comité Académico o al Subcomité' de Becas que les
corresponda, paraobtenerla fonnade solicitud debecay la infonnación sobre la
entrega de la documentación requerida. ,

2. Las solicitudes de becatumadaspor losComitésAcadémicoso por los
Directores de las facultadesy escuelas, en el casode programas en procesode
adecuaciónal Reglamento Generalde Estudios de Posgrado1996, se recibirán
en esta DirecciónGeneral del 9 al13 de marzo de 1998, de 9:00 a 14:00 horas.
No se recibirán expedientes incompletos, ni extemporáneos.

3. El dictamendel Oornit éTécnico de Becas seráinapelable.

"POR MI RAZA HABLARÁ EL ESpIRITU"
Ciudad Univers~ria, D.F., a 12 de febrerode 1998.

. Dr. Enrique Piña Garza

r. )

REGLAS DE OPERACiÓN DEL PROGRAMA DE BECAS NACIONALES PARA ESTUDIOS DE POSGRADO EN LA UNAM.

Caracterfstlcas de las becas

1. SepodránotorgarbecaspararealizarestudiosdeposgradoenlaUNAM
en alguno de los siguientesniveles:

. a) Maestría
b) Doctorado

2. Las becas podráncomprenderlos siguientesrubros:
a) Asignaciónmensualpara gastosde manutención
b) Inscripción y colegiatura
c) Seguro médico

B montode las becasseráestablecido de acuerdocon elTabuladorvigente
del Programade BecasNacionales para Estudiosde Posgradodela UNAM. Las
becas podrán ser totales o complementarias: las primeras cuando el becario
disfrute únicamente de la asignación mensual señalada en el Tabulador para
cubrir los rubrosarriba indicados, y las segundascuando el becario cuentecon
apoyos o becasde fondos públicosexternosa la UNAMlo que implicará ajustar
la asignaciónmensualhasta la especificada en el Tabulador.

Además, el alumnopodrá recibiruncomplemento debecaquenoexcedadel
50%001 montode labecaotorgadaporlaUNAM,siempreycuandoelfinanciamiento
provenga de fondosdistintos a los públicos. .

3. Los montos de las becas se establecerán en tres niveles, como
sigue:

Nivellpara estudiantes de maestría o doctorado en elprimero y segundo
años. /

Nivel" para estudiantes de doctorado en el tercero y cuarto años.

Nivel JJI Para estudiantes de quinto, o bien, último año de doctorado.

4. El plazo durante el cual se podrá disfrutar de una beca.de posgrado
tendrá como límites máximos los siguientes:

a) Para obtener el grado de maestro: 2 años.
b) Para obteneral grado de doctor a partir de la licenciatura: 5 años.
c) Para obtenerel grado de doctor a partir de la maestría: 3 años.

5. Los plazosanteriores se contabilizarán a partir de la inscripción del
alumno al programade posgradocorrespondiente, es decir, en fonna
independiente al ciclo escolarpara el que solicite la beca.

6. Las becas tenninarán:
a) CuandosecumplaelobjetiVo o elperíodoparaelcual fueron otorgadas,

lo que sucedaprimero.
b) Cuandoel interesado asi lo solicite.
c) Cuandounestudiantenoinfonneoportunamente respectoalotorgamiento

de otra beca o apoyopara cursar estudiosde posgrado.
d) Cuandoa juicio del Comité Académico o del Subcomité de Becas, los

avances no sean satisfactorios. .
e) Por incumplimiento de algunade las obligacionesestablecidasen este

ordenamiento.

Requisitos

7. Los candidatosdeberán cumplir los siguientesrequisitos: .

-

• ~.'I
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a) Contar con un promedio mínimo de 8.5 en sus estudios previos de
licenciatura o de maestría, según el caso.

6) Estar inscrito en un programade maestríao doctoradode la UNAM.
~) Nohaber causadobajacon anterioridadenalgunode losprogramas de

becasde la UNAM por incumplimiento de susobligacionescomo becario.
d) Loscandidatosdenacionalidadextranjera aceptadosenunprograma en

procesode adecuaciónal Reglamentovigente,deberánanexarademásla forma
migratoria correspondiente expedida por la Secretaria de Gobemación y la
revalidación de estudios expedidapor la Dirección General de Incorporación y
Revalidación de Estudios, previo acuerdo de la ComisiónPermanente de
Incorporación y Revalidaciónde Estudiosdel H. Consejo Universitario.

e) Comprometersea cumplir con las obligaciones señaladas en estas
Reglasde Operación.

8. De acuerdo con ta fecha límite de entregaestablecidapor cadaComité
Académicoo Subcomité de Becas, los interesadosdeberánpresentarla solicitud
por duplicado, acompañada de la documentación completa que en ella se
especifica.

Instancias responsables

9. Los Comités Académico; o los Subcomités de Becas evaluarán y
dictaminarán las solicitudes de beca tomando en cuenta los antecedentes
académicos de los candidatos y la capacidad de formación de alumnos del
programade posgrado correspondiente. .

Losresultadosde esteejerciciodeberán enviarlosconunordendeprelación
a la DirecciónGeneral de Estudiosde Posgrado(DGEP).

10. LosComités Académicoso los Subcomitésde Becasde losprogramas
de posgrado serán los órganos responsablesde:

a) Evaluara los candidatosy dictaminarlas solicitudes. .
b) Asignarel ordendeprelaciónde lassolicitudesdebecasdeacuerdocon

la evaluación de los candidatos.
c) Difundirel Programade Becaspara Estudiosde Posgradoen la UNAM

en su comunidad, en especial,la convocatoriarespectiva,asi comodistribuirlas
solicitudes de becas.

d) Proporcionara los interesados información adecuaday oportunasobre
los objetivos, procedimientos, requisitosy condiciones de este Programa.

e) Entregaroportunamentea la DGEPde acuerdo con la Convocatoria,
las solicitudes de becas y de renovaciónde las mismas.

1) Supervisarel desempeñoacadémicode los becarios.
g) lnformar.oportunamente a la DGEPde cualquier cambio en la situación

de losbecarios, en particular de la terminación de las becas. Estoúltimoya sea
porqte losbecarios concluyeronsusestudios o cuando dejen de cumplir con
algunade sus obligacionescomo becarios.

h) Evaluar periódicamente el desarrollo del Programa de Becas en su
programade posgrado e informaral ComitéTécnico deBecas a través de la
DGEP.

11. Dentro de .los plazos previstos en la respectiva convocatoria, los
Coordinadores de los Comités Académicoso los Directores de las facultades y
escuelas, en el caso de programas en proceso de adecuación al Reglamento
Generalde Estudios de Posgrado 1996, enviarána la DGEPlas solicitudes de
beca anexando los siguientesdocumentos:

al Copiadel certificado de estudiosdel último ciclo escolar
realizado. .

b) Programade trabajo de los candidatosavalado por el tutor o el
ComitéTutoraldel aspirante.

c) Cartade dediéacjónexclusivaal programade posgradorespectivo por
parte del alumno,avalada por su tutor, el ComitéAcadémico o el Subcomité de
Becas, segúncorresponda.

d) Los demás señaladosen el formatode sollchudcorrespondiente.

12. Lasbecasseránrenovablesanualmente.Los ComitésAcadémicos olos
Subcomités de Becas deberán enviar las solicitudesde renovacióna la DGEP,
con dos mesesde anticipeclóna la fecha de vencimiento, anexandola siguiente
cocumentacl ón;

a) Informede trabajo del alumno, avaladopor el tutor, enel quesemuestre
un desempeño satisfactorio en su proyecto detrabajo.

b) Programade trabajoactualizadoparael periodo que solicita, aprobado
por el tutor.

c) Ensucaso,el resultadodelaevaluacióndel comitétutoraldelestudiante.
d) La demás especificadaen la solicitud de renovación.

13. Para que los Comités Académicos o los Subcomités de Becas

recomienden la renovación de la beca deberán tomar en consideración los
siguientescriterios:

a) Desempeño académicodel becario durante el periodo.
b) El avance logrado de acuerdo con el compromiso estabecido en su

programade trabajo. .
c) La evaluación del tutory/o del comité tutoral, según el caso.
d) El cumplimiento de susobligacionescomo becario.

14. El Programa de Becas Nacionalespara Estudios de Posgradoen la
UNAM tendrá un Comité Técnico quien será el responsable de evaluar
académicamen¡elas solicitudesde los candidatosy estará integrado por:

a) El Secretario General, quien lo presidirá.
b) Tresrepresentantes decadaunode los Consejos Académicos de ATea,

quienesdeberánser profesoreso investigadores titulares de tiempocompleto,
tutores de algún programa de posgrado,y no desempeñarcargos académico
administrativosen la UNAM.Serán designadospor los Consejosrespectivosa
propuestade los Coordinadores. Duraránen su cargo un máximo de tres años,
prorrogables en forma consecutiva, por una solaocasión.

c) DiezmiembrosdesignadosporelRector,quienesdeberánserprofesores
o investigadores titulares de tiempo completo, tutores de algún programa de
posgrado, y no desempeñar cargos académico-administrativos en la UNAM.
Estosduraránen su cargotresaños,prorrogablesen formaconsaculiva, por una
sola ocasión.

d) El Coordinador de Programas Académicos, quiensupliráal Secretario
Generalen su ausencia.Formaránparte con voz pero sinvoto:

e) Los Directores Generalesde Estudios de Posgrado, de Asuntos del
PersonalAcadémico y de Intercambio Académico. . .

. .
15. La Direcclón General de Estudios de Posgrado serála dependencia de la

UNAMencargada decoordinaryadministrareste Programa, Ytendráoomofunc::i<iOes:

a) Coordinarlas reunionesdel OomttéTécnicc de Becas.
b) Mantenerinformados a los Comités Académicos o los Subcomitésde

Becasde las modificacionesa las reglas de operacióndel sistema,así como de
las politicasacordadaspor el ConsejoConsultivode Estudiosde Posgrado.

c) Supervisar el cumplimientode este ordenamiento.
d) Emitir la convocatoria y distribuir los formatosde solicitudy renovación

de becas.

Obligaciones de los becarlos

16. Losbecariostendránlas siguientes obligaciones:

a) Cumplir con el programa de trabajo aprobado y obtener el grado
correspondiente, en los términosen los que le fue otorgada la beca .

b) Mantenerun promedio mínimo de 8.5y no tenerningunacalificaciónde
NA, o cumplirsatisfactoriamentelas actividadesacadémicasde acuerdocon lo
establecido en el Programade Posgradoen el que es1á inscrito.

e) Informar periódicamente sobre el desarrollo de sus estudiosy de la
obtencióndel grado.

d) Dedicarse exclusivamenteasuprogramadeestudios, salvoloestablecido
en el inciso e) de este articulo.

e) Dedicarcuatro horassemanalesa colaboraren actividadesde
apoyodocenteenalgunode losprogramasacadémicosdelaUNAMoImpertiruna
asignatura en la UNAM.En esteúltimocaso, las clasespodránserremuneradas
de acuerdocon el tabuladordesueldosdelpersonalacadémicovigente.Tamblén
serán consideradaslas actividadesde apoyodocentefuerade la UNAMsiempre
y cuando formen partede convenios institucionales o hayansidoaprobadaspor
el Consejo Técnico de la entidadacadémica respectiva.

1) Incluirentodapublicaciónotesis,productodelabeca ,unreconocimiento
explícito a la UNAMpor el apoyocomo becario. .

g) Hacerdel conocimientodel ComitéTécnico de Becaspor conductode
la DGEP, cuandosoliciteo racibauna beca o cualquiertipo de remuneración o

. apoyo económicode otra Institución, con objeto de que se hagan los ajustes
pertinentesal montode la beca.

Otros

17. Cualquiersituaciónnocontempladaen estasreglasseráresueltapor el
Secretario General de la UNAM, previa consultacon el AbogadoGeneral.

Trensltorlo:

PRIMERO: Laspresentes reglasde operaciónentraránen vigora partir del día
siguientede supublicación enla Gscels UNAMydejansin efectoa las.reglasde
operacióndel Programade Becaspara Estudiosde,Posgradoenla UNAM del 4
de agostode 1997.
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Competencia realizada en el Gimnasio Agustín Millán dela ciudad de Toluca

EN

Se corona la UNAM en el Nacional de
Lucha Olímpica de Primera Fuerza

COLOQUIO
1998

. LA INVESTIGACiÓN EN LA FACULTAD DE INGENlERiA
CONVOCA

.... DlYiá6a de Estud..de POIJcr-Io

CARLOS GUARNEROS

E equipo representativo de
LuchaOlímpicade la Universidad .
NacionalAutónomade Méxicose
adjudicóel título Nacional de Prl
mera Fuerza al sumar un total de

seguidode Veracruz con28y de la
UNAM con 17.

Para hacer posible el campeo
nato en estilo Libre, obtuvieron el
primer lugar de su categoría los
siguientesgladiadores auriazules:
UrsoLeaños(pumas)en la catego
ría de 97 kgs y Xavier Díaz (CU)
en 130kgs; la medalla de plata la
consiguieronFranciscoRodríguez
(Prepa3) en 58 kgs, JoséJiménez
(Prepa 3) en 69 kgs y Hugo Pare
des (CU)en 97 kgs. La medalla de
bronce fue para Leonardo Padilla
(FES Zaragoza) en 63 kgs, Luis
AlfonsoLoarca (CCH Sur) en 76
kgs y Juan Carlos Delgado (CU)
en 85 kgs.

EnestiloGrecorromano selogró
una medalla de plata por mediode
LuisTorres(Prepa 2) en 130 kgs y
dosdebronce por conductode Ale
jandroHerrera (Prepa4)en97kgs e
IvánValdez (Prepa 3) en 130kgs,

Compitieron en laedición1998
del Campeonato Nacional de Lu
chadePrimeraFuerzalassiguien
tes asociaciones: Jalisco, Distrito
Federal, Veracruz, Nuevo León,
Oaxaca, Puebla, Querétaro, San
Luis Potosí, Zacatecas , lPN,
UNAMy el Estado de México. .

Este fue el primer paso impor
tante de la UNAM, en 10 que será
su participaciónen eventos nacio
nales de lucha olímpica en 1998,
ya quedel 25 de abril al8 de mayo
tratarádedestacaren laOlimpiada
Juvenil a desarrollarse en
Guadalajara, Jalisco, así como en
la /1 Universiada Nacional de Ni
velSuperior, programadaenelmes
de mayo en Chihuahua y Ciudad
Juárez. •

HugoParedes
obtuvola
medallade
plataenla
categorfade
97 kilogramos
de estiloUbre,
contribuyendo
alUtulo
nacional 1998
de los pumas.

51 puntos, productodel primer si
tio en estilo Librecon34 unidades
y del tercer puesto en estilo
Grecorromano con 17, durante la
competencia que tuvo lugar los
pasados días 24y 25de eneroenel
GimnasioAgustínMillánde laciu
dad de Tóluca.

Elsubtítulo10 obtuvoel equipo
anfitriónal totalizar39puntos(seis
en Libre y 33 en Grecorromano),
seguido del representativo de
Veracruz con 28 unidades (todas .
en Grecorromano).

Lospumas se agenciaronel es
tilo Librecon 34 puntos,por enci
ma de Jalisco y Distrito Federal
que sumaron 27 y 25 puntos, en
ese orden, mientras que en estilo
Grecorromanoel Estadode Méxi
co fue el mejor con 33 unidades,

,..,bn ro J1M J99A
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Al derrotar en lafinalpor dosgolesa uno alAmérica Selección de Pekín

Pumas, campeones de la Copa
Metropolitana de fuerzas báslcas

E
. CARLOS GUARNEROS

. ... I equipo representativo de la VNAM de
" nivel Medio Superiortuvodestacada participa

ción en la CopaMetropolitanade Fuerzas Bá
sicas de futbol asociación al obtener el título en
disputa, trasdar cuenta en la final pordos goles .
a unodelAmérica Selección de Pekín, enjuego
realizadoenlas instalaciones delClubAmérica,
AC, en Coapa.

Por Pumas se hicieronpresentes en el mar- :
cador Asdrubal Morales al marcar el primer
tanto auriazul al minuto 10; tras verse empata
dos, Alejandro Reyes dio forma definitiva a la
pizarraal anotar el goldecisivo alminuto35 del
primertiempo, agigantándose la figura delpor
terouniversitarioJorgeLeónalpararunpenalty
al minuto 80.

Los dirigidos del profesor Sergio Morales
calificaron en el primerlugardel Grupo"A" al
totalizar30 puntos, producto de 10encuentros .
ganados de II en la etapa de calificación, per
diendo precisamente el único juego ante sus

...rivales de la final por tresgolesa dos.
_ Paraaccedera lagranfinal, losPumasderro-

taronendosocasiones al Atlético Celayapor3
I Y4-0 en Celayay·CV; respectivamente, para
unglobalde7-1;ensemifinales seimpusieronal

/

América Actopan al perder 0-2 en Coapa e
imponerse3-0enCV,paraunglobal3-2que les
permitió llegar a la definición del título.
. Elequipo campeón lo conformaron los si

guientesjugadores: UlisesMarcano, Armando
Torres, Jorge León, Manuel Montes, Héctor
Rodríguez,EdgarRamírez,OswaldoEsquively
ArturoVilIanueva,de la Preparatoria5, Plantel
José Vasconcelos, así como Alejandro Reyes,
Asdrubal MoralesyJorgeRalph, del CCHSur;
ArielMartínez, IvánHemándeze IvánMagaña,
de la Preparatoria 2, Plantel Erasmo Castella
nos Quinto;Jonathan Rico, del CCHOriente, y
'David Vargas, de la Preparatoria 7, Plantel
Ezequiel A. Chávez.

El torneocontó con la participación de 20
equiposdivididos endos grupos: el "A" con el
concurso de Necáxa Boris, América, CACFV
Alvirde,ChivasSoccer,NecaxaLefa,CruzAzul
Johan Ornar, Azteca América 2, América
Morelos,HalconesNezay PumasdelaVNAM.
Por el "B."compitieron: AméricaActopan, De

.portivo Milán, Atlético Celaya, Cruz Azul
Ecatepec, Necaxa Carbajal , Cruz Azul Hidal-

. go, Chivas Alamas, Aztecas América 1, Cruz
AzulNaucalpan y Atlético Cuemavaca. •

Dr. Fra ncisc o Barnés d e C astro
Rector

Mtro. Xavier Cortés Rocha
Secretario General

Dr. Leopoldo Henrt Paasch Martínez
Secretario Administrativo

Dr. Salvador Malo Alvarez
Secretario de Planeaclón

Dr. Francisco Ramos Gómez
Secretario de Asuntos Estudiantiles

Mtro . Gonzalo Moctezurno Barragán
Abogado General

Mtro. Ge rardo Dorantes Aguilar
Director General de Información

Lic . Víc tor Manuel Juárez Cruz
Director de Informac ión

gaceta
Mtro. Henriqúe González Casanova

Director Fundador

Lic . Ma. Arell Montes Suárez
Directora de Gaceta UNAM

Hernando Luján
Coordinador General

Escucha y part icipa en

Goya Deportivo

Coproducci6'n de la -Secretaría de Asuntos Estudiantiles y Radio UNAM, por medio de la
Dirección General de Actividades Deportivas y Recreat ivas.

En sus nuevos horarios: los miércoles de 15 :35 a 16 horas por el 860 de AM y los
sábados de 8 a 9 horas por el 96 ,1 de FM y 860 de AM.

¡En vivo y con teléfonos abiertos para ti, quien eres el protagonista de este espacio
radiofónicol 1536-89-89 con cuatro Irneas)

Este sábedo: Convocatoria al Tercer Concurso Universitario de Papalotes (entrevista en
estudio); Pumas hacia el Monte Everest (entrevista con el ingeniero Antonio Cortés

Avila); en nuestra sección médica: Nado con Aletas. plática con el doctor Mario Victoria
Labrada, colaborador de la Subdirección de Investigación y Medicina del Deporte en la

UNAM; Convocatoria a la L Carrera de la Constitución de la Delegación Alvaro Obregón
(Enlace telefónico con el licenciado Alfonso Valadez, subdirector de Promoción
Deportiva); en el mundo del ovoide mexicano: Reestructuración en la UNAM; .

scrimmages de categórla Intermedia de la ONEFA; Premiación a lo mejor de Liga Mayor
. 1997 or'el Diario de México; oo, al o más,

Mesa de Redacción
Elvlra Alvarez, Ollvla González,

Rosario Jáuregul, Rodolfo Olivares,
Cynthla Urlbe y Arturo Vega '

Gaceta UNAMaparece loslunesyjuevespublico
da par la Dirección General de Información.
Número de expediente 89/06517;certiflcado de
IIdIudde títuloNo. 4461; Cert1fIcado de licl1ud de
contenido No. 3616. expedidos por la Comisl6n.
CaIlfIcadora de Publicacionesy Revistas Ilustradas
de la Secretariade Gobernación. Oflcha: Pr1mer
pisodel ediflclo ubicado en el costado norte de
la Torre 11 de Humanidades.Teléfonos:623.Q4,01.
623.{)4-20; Fax:623.{)4.{)2. lmpresl6n:TalleresdeB
Nocional'Ignacio Marncal25Col .Tabacalera CP.
00)3(); México. D.F. Certiflcado de reserva de
derechosalusoexclusivo275/~. expedido por la
D~eccl6n General del Dereclio de Autor; Edttor
responsable:Miro,GerardoOorantes.DIstrlbuclón:
Dlreccl6nGeneraldeInforrnacl6n.TorredeRectoría
20.piso. Ciudad Universitaria.

Décimo PrImera Epoca r«í1TMllO 3.164
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XX
FERIA
INTERNACIONAL
D LL BRO
M NERIA
Estados invitados
PUEBLA, TLAXCALA
yVERACRUZ
Del 14 al 22 de marzo de 1998.
11:00 a 21 :00h.
Palacio de Minería, Tacuba 5
Sede Alterna: Antiguo Colegio de San IIdefonso,

. Patio de la Filmoteca de la UNAM, San IIdefonso 43.

Centro Histórico.

CULTURA
DENTRO DE LA

CULTURA
Más de sao editoriales

• (nacionales yextranjeras)

Conferencias, mesas redondas
yseminarios

Presentaciones de libros
por sus 'autores

Música, cine, video y danza

Q.' 1\
Talleres in~a~tiIes l

yexposrciones

Precios de entrada
$6.00 entrada general
$3.00 personas de la

íercera edad, maestros y
estudiantes con credencial

y niños menores de 13 años.

.. ...\

Recuerde que sus vales de despensa de la
UNAM son válidos parala

compra de libros
Universidad Nacional Autónoma de México.
Facultad de Ingeniería. Coordinaciones de: Difusión Cultural,
Investigación Científica y Humanidades.
Cámara Nacional de la Industria Editorial Mexicana





PROYECTO DE PLAN DEDESARROLLO 1997·2000
LAS OPINIONES DE LA COMUNIDAD
• UNIVERSITARIA

Aportaciones de la doctora Helena 8eristáin
InstitulodeInvestigaciones F~lológicas

HacepocosdíasparticipécolegialmenteenelInstitutodeInvestigaciones
Filológicas-durante lasesióndesuConsejoIntemo-enlaaportaciónde
opiniones relativas alPlandeDesarrollodelaUniversidad(1997-2000).Lo
hice en micalidadde Coordinadoradel Seminariode Poética, y actuando
comocaucede los puntosde vista de la gentede mi grupode trabajo. Sin
embargo, ... mepermitoagregaralgunaspuntualizaciones ymatices, nosin
antes comunicarle que me adhiero a ese Plan en muchísimos momentos
reveladores delasensibilidadylainteligenciademuchosuniversitarios con
quienescoincido.

. 1) Esexcelentesudescripción de los cambiosaqueseenfrentan desde
ahoranuestrageneraciónylasvenideras,peroestánpresentadoscomouna
fatalidad irreversibleycreoquemuchossomosoptimistas;todopasa,tanto
lasventajas comolasdesventajas,ya veces"delmalelbientalvezsesigue",
diríaSorJuana.Cadacarnbiogenerafuerzasinternasderechazo ysubsecuente
nuevocambio. La victoriade losricos en suguerracontra lospobresnoes
definitiva, selesrevertirácomounbumerangyrecomenzarálahumanidad
elcaminodelautopíadelograrqueel~considerealQ!IQ.Noparasiempre
será la canallesca especulación (y no el honesto trabajo) el "papá" del
capital.Nuestra preparación debe ser para sobrevivir, pararesistir y para
producirnuevas modificaciones.Nonosestacionaremosenelneoliberalismo.

Estodeberíaestarimplícitoenesa descripciónporqueyaestáimplícito
enmuchas otrasdesuspropuestas.Elconocimientocientíficoytecnológico,
comotodaslascosashumanas,tienefacetasyetapas negativasypositivas.
Ejemplo:el desarrollode la rnedicinaen Cuba, dado precisamente en los
añosdelcriminal bloqueoeconómico; y lacolaboración de 16,000médicos
cubanos en la atención de áreas rurales miserables de países del tercer
mundo(auxilio mayor"queel de los países industrializadosyqueel de la
Organización Mundial de la Salud". V. Chomsky, Jornada, 25-01-98).
Méxicotambién,másdeunavezensuhistoria,hadadomásdesíqueunpaís
del PrimerMundo.

2) Estoyde acuerdo en que "no se trata de privilegiar la desventaja
socioeconómicacomocriteriodeadmisión,oabriendo lamatrículamásallá
de los límitesy posibilidades", perocreo quehabríaque decirquese trata
de que la Universidad sigasiendolo que es: nosóloel mejorsino el único
sistemadecapilaridadsocial, dotado de mecanismos capacesdecaptarel
talentodelos pobresparaservirlesde palancasocial, paraincorporarlos a .
unfuturopromisorioparael País,pues paraellose prestaelsanoambiente
dondelarelación entremaestroyalumnonohueleadineroyatravés deella
un pastorcito talentoso puede llegar a presidente. Y tampoco podemos
reducirel tamañode la universidadcuandono cesade crecer laciudaden
laquereside,de20millonesdehabitantes,ensumayoríapobres,porloque
habríaquedar becasde excelenciaa quieneslas necesitan, y noa quienes
todolo tienen(económicamente hablando).

3) Está bien que asistan los padres a la inscripción de sus hijos, y se
comprometan -así suele ocurrir-, pero nodeber'ser unaexigenciaque
margine a muchos que carecen de padres, y que estudian y trabajan y
heroicamente respondenbiena los dones de la Universidad.

4) Abrir nuevos centros académicosen otros países podría, en este
momento, debilitar otras áreas; poner en riesgo la riqueza de diversas
índoles que ya hemoslogrado. Un día sí y otro tambiénse anunciaen los
medios de difusión la falta de recursos para el financiamiento de la
educación en general, incluyendola universitaria. Son caros la creación y
elsostenimientodecentrosenotrospaíses(amenosque fueranrentables y
dejaraningresosa laUNAM, locualpodríasuceder). Yquizáexistanotras
alternativasparacultivarelcontacto académicoconcientíficosyhumanistas
de los países más avanzados, traer profesores visitantes selectos, por
ejemplo.

5)Enrelaciónconesteúltimopunto,quizáseríaconvenientelacreación
de uncentro de congresospróximoal alumnado de las facultades, donde
pudierancelebrarse participaciones masivasysimultáneascontandoconla
asistenciade losestudiantes paradesjJertar intereses yvocaciones.Quizála
adaptación de un viejo edificio(que fue cafeteríacentral hace más de 30
años), cerca de Ingeniería, de laTorre11 de Humanidades, de Rectoría, en
fin dentro del primer circuito de Ciudad Universitaria, sembraría un
herviderode actividad académicaconstante, con la participación(menos
cara y más redituable -para los estudiantesde aquí- que ubicar más
centrosen otrospaíses)de científicos extranjer~s.

6) Nopuedonidebodejardemencionarelaspectode la evaluaciónen
dosde sus matices: la evaluaciónde los profesores por sus alumnossuele
introducircorrupción en las relaciones: muchasvecesel maestro"barco"
salebien librado, mientraselquese exigea sí mismoy exige a losdemás,
puede salir perdiendo injustamente. También podría dar lugar a que se
establezcaundeshonroso"toma y daca" entreevaluadoresy evaluado.

Porotraparte,estiempoyadequesepongandeacu~rdo lasautoridades
detodaslasinstancias (dependencias deadscripción, prides, sni,ocomose
llamen)paraquese pida al académico uncompletísimo informeanual,en
unasolafecha,basadaen unamplísimocuestionario que a todossatisfaga,
paraquenosepierdan tantotiempoy tantaenergíaenreordenarpapelesen
épocas distintas,conformea criteriosdiferentes, en formatos diversos,y
paradar cuentade las mismas actividades. La manera de evaluaciónque
ahora prevalece a pesar de todas nuestras quejas, parece ideada para
obstaculizarydisminuirla investigaciónenMéxico.

Aportaciones del doctor Miguel León-Portilla
InstitutodeInvestigaciones Históricas

y

Desde hacealgúntiempoya había leídocondetenimientoel proyecto
del dicho Plan de Desarrollo,asíque puedo responder ahora a su atenta
invitación. El contenido del proyectome parecede sumo interés y desde
luego muy pertinente. Como lo expresa usted en su introducción, nos
hallamosenunperiododeprofundoscambiosanteloscualeslaUniversidad
no puedeser indiferente.

Notaré en primer lugar que, de la lectura del documento que nos
presenta,sedesprendeunaconcepciónqueconsiderofundamental.Loque
seestáproponiendo noes unamerareforma,otramás,dirigidaa modificar
determinados aspectos enelserdelaUniversidad. ElProyectoreconoceque
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ésta,comoorganismovivienteyafectadoporlos retosque lesalenalpaso,
habrádemantenerse en renovación permanente.Implicaelloestarabierta
a nuevas reformas de creatividad que hagan de la Universidad factor
constante de transformación. Así responderá ella, a través de ladocencia,
la investigación y la difusióncultural, a los requerimientos de México, a
cuyoservicio/está.

Entendiendo asíesteproyectodedesarrollo comounplanque seabre
amúltiples reformasderenovación, siempreenbuscadeexcelencia,pasaré
ahaceralgunosseñalamientos enparticular. Paraellomefijaréen algunos
de losprogramas estratégicos que articulanel Plande Desarrollo.

Enlo que concierne al reforzamiento de la planta académica, creo
importante señalar que en cualquier posible reforma al Estatuto del
Personal Académico convendrá poner de relieve la importancia de
vinculardocencia e investigación. Aun cuando ambasse llevanacabo
en diversos niveles, habrá que insistir en que un buen maestro es de
algún modo. investigador, esto incluso a nivel de Bachillerato. Es
verdadque no todos pueden hacer investigaciónde punta pero también
es ciertoque a todos corresponde enriquecer sus conocimientosensus
respectivoscampos inquiriendo en las aportacionesque decontinuose
van produciendo.

En contraparte, la figuradel investigador, tanto en ciencias como en
humanidades, deberá siempre conllevar los atributos del docente. Si es
aquel quien genera nuevos conocimientos, también debe ser quien los
transmitaa otros. El investigadoruniversitario podrá ser así maestro de
excelencia particularmente a nivel de posgrado, pero sin desdeñarotros
nivelesde formación. Sería muy recomendable que particularmente los
investigadores que más se handistinguido,incluyendo porsupuestoa los
eméritos, entrenencontactoconlosestudiantesjóvenes paraincentivarlos

.ensuacercamientoenlascorrespondientesáreas.Estopuedeefectuarse por
mediodecursillos ociclosdeconferenciasenlascorrespondientes facultades
yescuelas.

Los investigadores podrán también participar en los programas de
renovación docente. Esto precisamente porque son ellos quienes mejor
debenconocerlos avances alcanzados en sus propiasdisciplinas.

Insertaré aquíunaconsideración válidaparatodoelpersonalacadémico.
. Serefiere éstaa aspectosadministrativos talescomolapresentacióndesus

informes y la realizaciónde diversos trámites. Es altamentedeseable que
puedalograrseen esto la mayorsimplificación. Haocurridoen ocasiones
quelosdiskettesqueseenvíanparalapreparacióndelos informes incluyen
cuestionarios inadecuadoso de respuestasumamentecomplicada.

Respectodel estudiantadohabráque generaracciones periódicas para
diminuirhastadondeseposibleladeserción.Paraellose buscaráunmayor
contactoentreestudiantes,maestroseinvestigadores.Lavocaciónporuna
determinada profesión se fortalecerá ante los incentivosque se ofrezcan.

Encuantoal fortalecimiento de la investigación, debe subrayarse su
importancia en las Humanidades y Ciencias Sociales como factor que
contribuiráalasalvaguardayenriquecimiento culturaldelpaísypropiciará
loscambios queésterequiereparasuperarinjusticias,ignoranciaypobreza,
en sumalasdesigualdadeslacerantesque nos afligen.

Enlo tocante a la Difusión Cultural, habrá que encontrar losmedios
paramotivara docentese investigadoresaparticipardirectamenteenesta
quees también función muyimportantedela Universidad.Supondráello
la elaboración de libros de texto para los universitarios, colaboraciónen
sus propias revistas, incluyendo las no especializadas, aprovechamiento
delasmodernas tecnologías, porejemploparticipandoenteleconferencias
interactivas,preparacióndeCD-romsdediversoscontenidos,asícomoen

filmacionesprincipalmentea travésdeTVUNAMy de transmisionespor
RadioUNAM.

Unúltimopuntoserefierealaposibleformacióndegruposcolegiadosque
investiguen lasformasde desarrollo académico puestasen marchaen otras
universidadesdeexcelenciaElloimplicarávisitarlasyestablecermásestrechos
contactosconloscorrespondientescolegas y lasautoridadesdelas mismas.
Tareacomplementariapodráserladeparticiparenlaelaboracióndeprogramas
dedesarrollode otras universidades delpaís, principalmentelas públicas.

Aportaciones del doctor Eugenio Ley-Koo
Institutode Flsica

Porloquese refierea"LaMisióndelaUNAM" y"LosPrincipiosque
OrientanelCambio"consideroqueconstituyenunareafirmacióndenuestras
tareas institucionales y de nuestras responsabilidades con el país. Mi
opiniónes que existe consenso y convencimiento sobreambasen nuestra
comunidad universitaria, y tambiénes loquese esperade nosotrosporlos
diversossectoresde la sociedad.

En cuanto a "Los Programas Estratégicos", considero que tengo
experiencia en las actividades académicas correspondientes a los seis
primeros, y reconozco las necesidades y los problemas en las acciones
organizativasydeimplementacióndeloscincorestantes.Enconsecuencia,
loscomentariosquehagoacontinuacióncubren sucesivamente losprimeros,
ye n loscasosrelevantesseñalo conexiones con algunos de losúltimos.

Entérminosgenerales,creoquelasactividadesacadémicascontempladas
en losprogramas 1-6soninstitucionalmente realizables. Lasbasesdeesta
creenciasonmisexperienciasenalgunasdeesasactividades encadaunode
los programas, incluyendo mi participación reciente en varias de ellas.
Desde luego, esa realizabilidad depende del apoyo y organización
institucionales para que efectivamente se den las condiciones en que el
personal académico y los estudiantes puedenplanear e implementar las
acciones de reforzamiento yde innovación decada programa.

Específicamente,enloque sigue incluyoalgunospuntos de vistasobre
cada programa, subrayando de antemano que todos ellos están inter
relacionadosy debenquedarintegradosdentrodelPlande Desarrollo.

1. El Reforzamiento de la Planta Académica

Indudablementeelpersonal académicoconstituyelafuente de voluntad,
talentoyacciónparalarealizacióndelastareassustantivasdelauniversidad
de enseñanza (Programa 2), investigación (Programa 3) y difusión
(Programa 4), y de sus proyecciones a nivel nacional (Programa 5) y de
intercambioconotrasinstituciones (Programa6).Correspondientemente,
lacalidadycantidaddelpersonalacadémicosereflejaenlosresultadosde
los productos de los otros programas. Poresta razón, a este programale
correspondeel númeroI en prioridad.

Aparte de las acciones para actualizar a los miembrosde la planta
A-adémicaexistente, losegresadosdelPrograina2ylosparticipantesenel
Programa 3son candidatos naturalesparaingresar a laplanta, sujetoa que
se aseguren niveles decalidad y unequilibrio cuantitativo. Tambiénestá
abierta la puerta paracandidatos deotras instituciones.

2. La Renovación Docente

Elcompromisodelauniversidadconsusestudianteseselcompromiso
conelfuturo delpaís.Reconociendosusproblemasdeaccesoalauniversidad,
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y de reprobación y deserción una vez que han ingresado, son necesarias
acciones de orientación y apoyo institucionales para reducir y tratar de
eliminaresosproblemas.

Mis experiencia s docentes directas han cubierto la licenciatura y
el posgrado abarcando enseñanza, planes de estudio, dirección de tesis
incluyendo incorporación deestudiantes en trabajos de investigación,
elaboración de materiales didácticos, etc. Los estudiantes enfrentan
obstáculos administrativosen los procesos de inscripción(aúnmás con
el nuevoposgrado),de revisiónde estudios,de titulaciónodeobtención
de grado, de solicitud de becas, etc. En relación a las becas las
oportunidades y los montos se han reducido (de ocho solicitudes de
beca de posgrado en el IFUNAM en el semestre pasado, solo se
concedieron cuatro. En 1990una tesista de licenciatura recibió beca de
la DGAPA por casi dos salarios mínimos; en 1995 tres tesistas de
licenciatura recibieron becas de Fundación UNAM por menos de un
salario mínimo). Aquí cabe llamar la atención para que la solución de
estos problemas se tome en cuenta en los Programas 7-11.

Anivel debachilleratoheestadoparticipandoenloscursos dediplomado
y talleresde actualización para profesores de físicaque se hanofrecidoa
travésdelaFacultaddeCiencias.Laexperienciadelosinstructoresdeestos
cursosytalleres esqueestasactividadespuedenmejorarse yreorientarse en
másde unaspecto. Es necesarioque se definanobjetivosclarosy realistas
para estas acciones en base a las necesidades de la Escuela Nacional
Preparatoria, delCCH,ydelasescuelasdelSistemaIncorporado.También
he participado en "La Semana de la Investigación Científica" y en el
Programa "Jóvenes hacia la Investigación" dando conferencias para
estudiantesde ese nivel.

Cuandose inició el Sistemade Universidad Abierta participé como
tutordelCursodeCienciaBásicaqueseofrecióenformadecursopilotoen
laFacultaddeCiencias.Elsistemaofreceposibilidadesampliasyrealistas
paralos Programas 1y 2, incluyendo los renglones de educación continua
y educaciónde distancia.

3. El Fortalecimiento de la Investigación

La investigación científica es fuente de nuevosconocimientos y de
nuevos recursos humanos. Nuestro trabajo en el Instituto de Física ha
contribuidoacumplirestasfunciones de la universidad. Laevaluaci6n de
este trabajo ha sido una actividad permanente en los procesos de
incorporaci6n, informes anuales y de promoci6n. La planeación de los
trabajosdeinvestigaci6nestambién unaactividadpermanente,tantodesde
el punto de vista netamente científico como desde el punto de vista
administrativo.

En relaci6n al Plan de Desarrollo, durante el año transcurrido, a los
investigadores delIFUNAM senoshainvitado tres vecesahacerpropuestas
paraelmismo.Aquíafloran problemas decomunicaci6n ydeadministración.
Las fechas aproximadas para esas invitaciones fueron Abrfi , Octubre y
eneroconperiodoslímitesdeunaodossemanasparaentregarlainformación.
Losdiversosgrupos integramosnuestraspropuestasenlaprimeraocasi ón.
Cuando se noshizo la invitaciónen la segundaocasión conla petici6n de
queseextendieranlas propuestasadiezaños,nosenteramosquenosehabía
hechonadaconnuestraspropuestasanteriores.Enseismeseslaspropuestas
de investigación nopuedencambiarsubstancialmente;hacerpropuestas a
diez años, en cambio, es una tarea llena de incertidumbres especialmente
cuando se pidentemas de actualidady nombres de personal.Entodocaso
y dentro de lo que cabe se actualizaron las propuestas. A mediadosde la
primera semanaen que reanudamos actividadesse nos pidió el informe

anual con fechalímitede entregael martes 13de enero, bajo la formade
diskette y una impresa, El programacorrespondiente tardó variosdías en
estardisponible,nopermitecorrecciones demanerasencillaylainformación
capturada no se puede imprimir. Se nos dijo que está informaci6n es
necesariaparaserincorporadaalPlandeDesarrollo ensu formadefinitiva.
Esperoque en el futuroy a travésde los Programas 8 y 9 se eliminenestas
multiplicidadesquedistraenalpersonaldesustareasacadémicasytambién
provocan irritaci6n. .

4. El Fomento a la Difusión Cultural

La difusi6nes unade las tareasque noscorrespondea investigadores
yprofesores paradaraconocerlosavancesdelconocimiento a públicosde
dentro yfueradelauniversidad.Miexperienciahaconsistidoenconferencias,
entrevistas en programas de radio, artículosy libros de divulgaci6n. La
UNAM tieneel potencial de ampliarconsiderablemente esteyotrotipode
actividades parapúblicosmuydiversos.

5. La Participación en la Solución de los Problemas Nacionales

DurantemiasociaciónconlaComisiónNacional deEnergíaNucleary
lasinstitucionesenqueseconvirti6 posteriormente,participéenelPrograma
deFormaci6ndeRecursosHumanos.Mistareasfueronlasde instructoren
los cursos deentrenamiento enTécnicasNucleares parafísicos,químicos,
biólogos, médicos, enfermeras,ingenierosdediversasespecialidadesque
proveníande instituciones del sector públicoo de empresas privadas. La
UNAM cuentaconelpersonalylainfraestructuraparaofrecerentrenarniento,
asesoría, colaboración en investigación, etc. en muy diversas áreas a
instituciones educativas, de desarrolloy del sectorproductivo.

6. El Desarrollo de la Cooperación Académica

Mi participación en actividades deintercambio académicohacubierto
las actividades de los Programas 1-4, tanto a nivel nacional como
internacional. La UNAM cuenta con los elementos académicos y de
infraestructuraparadesarrollarrnás ampliamente lacooperaciónacadémica.

Una de estas acciones en las que he aceptadoparticipar no se pudo
realizar por razones burocráticas. Se trata del Programa de Posgradoen
Físicade la Universidadde Sonoraen que meinvitarona participarcomo
instructor para los alumnosque van a tomarsus exámenes generales.La
acci6n se programó desde junio de 1997 para realizarse durante dos
semanasdelSal 16deenero de 1998.Yoles advertíque ese erael periodo
enque yo estaba libreantes de iniciarclasesenlaFacultad deCienciasde
la UNAM, yqueseaseguraranquemiboletolorecibieraendiciembrepara
estar allá en la fecha planeada. En septiembre y octubre les mandé
recordatorios alrespectoya finesde noviembremeavisaron lo siguiente:
La Direcci6n Generalde IntercambioAcadémico de la UNAMno podía
darme un boleto en 1997 para una acci6n que se realizaría en 1998.
Tampoco la Universidadde Sonorapodríadisponerde fondosparacubrir
actividades a principio de 1998.

En conclusión, reitero mi convicci6nde que muchas de las acciones
académicas incluidas en el Plande Desarrollosonviables. En lo personal,
heestadoinvolucradoenvariasdeellasytengolaintenci6ndecontinuarcon
ellas,yen loposibleenparticiparen otras.Tambiénreitero quelarazónde
serdelaadministraciónes facilitaryapoyarlarealizaci6n de talesacciones.

(Estas opiniones se publicancon la autorizaci6n de sus autores)

IVO 12 de febrero de 1998. Gacela UNAM



En la gráfica.
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proyectos de investigación con
unta.

En cuantoa la firma de conve
niosde colaboración, el ClE ha fu
mado varios con el Instituto Mexi
canodeTecnologíadel Aguay con
el Instituto Tecnológico de Zaca
tepec. Además, se encuentran en
procesodiversos proyectos de co
operación con Grupo Vitro, Grupo
Industrial Resistol,FondoNacional
de Apoyoa Empresas en Solidari
dadlSedesol,entreotrosorganismos.

Martínez Fernándezhablóde la
propuestade crear el programa de
maestríay doctoradoen Energíaen
el que se conjunten esfuerzos de
diversas institucionesuniversitarias.

Distinci6n por el Refrigerador
Solar Termoquimico

..+ .Entrelasdistinciones alasqueseha
• hecho acreedor el personal académico

del CIE durante 1997, Martínez
Fernández destacó a los doctores
Guadalupe Huelsz, quien obtuvo la
Meda1laAlfonso Caso porsutesis doc
toral, e Isaac Pilatowski, reconocido en
noviembre pasado conelPremio Uni
versitario a laInnovación Tecnológica
León Bialik, porelprototipo delRefri
geradorSolarTermoquímico,cuyofun
cionarnientosebasaenlaenergíasolar,
ytienelacapacidaddeenfriarmedica
mentos y alimentos perecederos;
podrá utilizarse en zonas que no
cuentancon electricidad.

PrecursorenelEstudiodeFuentes
de Energia Alterna

El rector Francisco Barnés de
Castro reconoció los avances del
CIE y el perfil de sus investigado-

res, y comentó que ese centro es
precursornacionalenel estudiode
fuentes de energía alterna.

Sinembargo-dijo-"tenemos al
gunosretos de vinculación que de
bemos afrontar para consolidar al
CIE como una de las instituciones
másimportantes en los ámbitos na
cionale internacional".

Apuntó que el CIE puede ser un
centro de excelencia, reconocido por
suspares nacionales e internacionales,
pero "sinologramos unamejor vincu
laclónconlosdosextremosdelacadena
(comunidad científica ysector produc
tivo) el esfuerzo será nulo. La única
forma de conseguir ese objetivo será
mediante alianzas estratégicas queper
rnitantransformarelconocirnientocien
tífico, otorgándole valor agregado. Si
alcanzarnos esa meta, el impacto no
sólo será regional, sino nacional".

Asimismo, indicó que es vi
tal multiplicar la formación de

Durantesu
recorrido por el
centroel doctor
Bamésconocióel
Disposifivo para el
Estudiode Rujos
Radioactivos
Concentrados. En
la foto de la
derechaun detalle
del mismo.

recursos humanos de alto nivel
y atraer a los mejores estudi án
tes del país y de otras partes del
mundo.

I Momentos antesdequeeldirec
tor del CIE presentara su primer
informe de trabajo, el rector Fran
cisco Barnés de Castro, junto con
los doctoresFranciscoBolívar Za
pata y SalvadorMalo, coordinador
de la Investigación Científica y se
cretario de Planeación, respectiva
mente, y Rogelio Raybasch, repre
sentante del gobierno del estado,
recorriólos laboratorios del centro,
donde constató que en esa depen
denciaserealizala mejorinvestiga
ción en el área, equiparable a la de
los paísesdesarrollados.

DurantesuvisitaeldoctorBarnés
conoció, entre otros proyectos, el
del refrigerador solartermoquímico
y el del secador de arroz operado
con bombade calor. •
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