GACETA

Imperativo insoslayable

UNAM, mas académica y comprometida: Carpizo

Una universidad mas académica y
comprometida con nuestro pueblo, a
la vez que mas sélida en su interior,
para que pueda proyectarse con ma-
. yor fuerza en las circunstancias na-
cionales, “es el propdsito de quienes
estamos por la persistencia y sobrevi-
vencia de la Universidad”, expresé el
rector Jorge Carpizo, y advirtié que
la UNAM se encuentra hoy ante la
disyuntiva de persistir o verse ani-
quilada “al filo de dos posibilidades
antagonicas e irreconciliables”™: o
afirma su ser y los principios que la
constituyen, o reniega de si y de su
historia, de su misién y compromiso
con la nacién. ‘
Al dar lectura a su ensayo El ser y

el deber ser de la Universidad Na-
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cional Auténoma de México, el pasa-
do martes 7 de junio, el doctor Car-
pizo indicé que solamente la consoli-
dacién de la vida académica en un
marco de libertad, respeto, toleran-
cia y pluralidad, “sin pretensiones de
hegemonia por parte de individuos,
grupos o sectores”’, podra garantizar
la supervivencia de la Universidad
como tal.

En ese sentido, indicé que todos
los universitarios: docentes, investi-
gadores, alumnos, funcionarios o
egresados tienen el compromiso in-
soslayable de superarse cotidiana-
mente en sus quehaceres. “La conso-
lidacion de la Universidad, y la del
pais desde la Universidad —dijo—,
suponen no palabras ni actitudes es-
pectaculares, demagogicas o popu-

" listas. México y su Universidad Na-

cional requieren de un esfuerzo de
superacion individual y colectiva, de
' (pata a la pagina 4)

30 aifios de la computacién en México
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Se iniciaron el lunes los
Seminarios de Diagndstico

El analisis critico de los planes
de estudio en escuelas y faculta-
des de la UNAM, deficiencias en
los métodos de ensenianza, pase
automatico, derechos y obliga-
ciones de maestros y alumnos,
“masificacion” de la Casa de Es-
tudios y problematicas en la di-
fusion del quehacer cultural son
temas sobresalientes en los Semi-
narios de Diagnostico durantelos
tres primeros dias de su realiza-
cion.

Desde el lunes y hasta ayer
miércoles se han realizado los se-
minarios previos al Congreso
Universitario con una amplia
participacion, en cuanto al nu-
mero de ponencias se refiere,

(pasa a la pagina 6)
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Barajas Celis sefalé que la computacion es la “hazana tecnolégica del siglo”, durante

la inauguracion del congrese que forma parte de los festejos de las tres décadas de la

computacion en la UNAM.
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La computacion, esencial para una formacion intelectual

Con motivo delainstalacion dela primeracomputadora
en la UNAM, hace 30 anos, el doctor Jorge Carpizo puso
en marcha —el 6 de junio— los festejos para conmemorar
este historico acontecimiento que situé a México como
pionero en la computacion y la informatica en América
Latina, acto cuya trascendencia —dijo el Rector— ha re-
percutido en fodas las areas del quehacer cientifico, aca-
démico y cultural, asi como en las diversas ramas produc-
tivas y de servicios a nivel nacional.

Al declarar formalmente inaugurado el Congreso na-
cional: pasado, presente y futuro de la computacién en
México, que se lleva a cabo en la Facultad de Ciencias
hasta manana, 10 de junio, el rector Carpizo resalto la
importancia de la UNAM como pionera de la compu-
tacion enel pais. Lainstalaciéndela primeracomputadora
en la Facultad de Ciencias en 1958, senald, fue el origen
de un esfuerzo que ha redundado en logros importantes.
“En poco tiempo —manifesto— los equipos de compu-
to se hanconvertidoen instrumentos indispensables parael
apoyo de multiples actividades”, y agregd que actual-
mente casi no hay campo del quehacer humano que no se
haya beneficiado por el uso de las computadoras.

Luego de entregar reconocimientos a profesores, inves-
tigadores y técnicos que a lo largo de 30 afos han contri-
buido al desarrollo de esta tecnologia en la Universidad,
el Rector dijo que para la UNAM es muy satisfactorio el
hecho de haber sido la furjadora de los primeros técnicos
e investigadores especializados en el area de la compu-
tacion; asimismo, reconociolalabor de quienescon su inte-
rés, dedicacion y entusiasmo han logrado que el uso de la
computadora se extienda, no sélo a los diversos ambitos
del quehacer universitario, sino a un gran numero de ins-
tituciones publicas y privadas, “impulsando asi el de-
sarrollo de la tecnologia en beneficio de México™.

Finalmente, el doctor Jorge Carpizo resalté la impor-
tancia en la formacion de nuevos profesionales en la rama
de la informatica y el desarrollo de mas y mejores aplica-
ciones de los sistemas automatizados.

NOTA ACLARATORIA

En el nimero 2,302 de Gaceta UNAM, correspondiente
al 2 de junio, publicamos en la pagina 3, bajoel titulo
“Premios Universidad Nacional 1988”, el nombre del
profesor Vicente Magdaleno Carmona, tal y como
aparece en la lista que nos envi6 la Direccién General
de Proyectos Académicos. El nombre correcto del ga-
lardonado en Docencia en Humanidades es Vicente
Magdaleno Cardona.

HinNam

Fota de archicvo.

i Bracho. La
computadora
podria convertirse
., en un paradigma
1 de pensamiento

g abstracto.

A su vez, el doctor Felipe Bracho, secretario ejecutivo
del Consejo Asesor de Computo de la Rectoria, dijo que
la computadora es resultado de “una aventura intelectual
de las mas puras: de la tradicion del pensamiento que in-
daga sobre el pensamiento mismo”. Hizo una analogia

En el edificio anexo de Ingenieria

Exposicion: Treinta afios de l‘

computacion en Mexico

Como parte de los feste-
jos para conmemorar el tri-
gésimo aniversario de la
instalacion de la primera
computadora en la UNAM,
el doctor Daniel Reséndiz
Nuanez, director de la Fa-
cultad de Ingenieria, inau-
gurd el 6 de junio la expo-
sicion Treinta afios de la
computacion en Meéxico,
en donde los mas impor-

tantes proveedores de equi-
pos . de coémputo de la
UNAM exhiben 'sus pro-
ductos y los mas recientes
adelantos en esta area;
ofrecen ademas al publico
visitante importantes pro-
mociones y- descuentos en
algunos dispositivos.

Al cortar el simbélico lis-
ton para dar paso a los visi-
tantes, el doctor Reséndiz
informé que esta muestra
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entre los efectos sociales y culturales causados por la in-
vencion de la imprenta y las repercusiones que en la ac-
tualidad tiene el uso de la computadora; por lo tanto,
anadio: “No estamos celebrando a una maquina cual-
quiera ni a una herramienta mas, conmemoramos el sur-
gxmlento de una ciencia y la tecnologla que le da
cuerpo’.

El doctor Bracho reiter6 que la computadora no es
simplemente una maquina mas de las tantas que ha crea-
do el hombre. “Suuniverso —subrayo— es tan real como
el de nosotros mismos, es el mundo del lenguaje, de la lo-
gica y del tiempo”. Luego de hacer una breve cronologia
del surgimiento de las primeras computadoras, el espe-
cialista dijo que,como cienecia, la informatica nos permi-
te, ademas de comunicar, reproducir y transmitir el co-
nocimiento, analizarlo, manipularlo e, incluso, ponerlo
en practica y explorar los resultados”.

Al abundar sobre la importancia de los sistemas auto-
matizados, el funcionario afirmé que en un futuro cerca-
no la computacion pasara a ser, al lado de las matemati-
cas, un paradigma de razonamiento abstracto, “materia
esencial de una formacion intelectual completa en cual-
quier drea del conocimiento vy, por lo tanto, parte in-
tegral del buen curriculum escolar”.

Al referirse a la politica que para el desarrollo de la
computacion ha impulsado la Rectoria, el doctor Felipe
Bracho senalé como ejemplos la multiplicacién de los re-
cursos de computo para ponerlos al servicio de la comuni-
dad; la instalacion de los primeros laboratorios de ense-

-nianza en el bachillerato y el establecimiento de un centro
de vinculacién academia-industria, con la participacion
de empresas de la industria electrénica. Para concluir,
aseverd (ue de nuestra capacidad y voluntad para adap-

" mundial de la nueva revolucion tecnologica. =

tar la nueva tecnologia a las necesidades del pais depen-
dera el papel que México pueda jugar en el concierto
Nos mueve
la emocion de prlorar ese nuevo mundo de la inteligen-
cia: la computacion™, finalizo.

Por su parte, el doctor Alberto Barajas Celis, Profesor
Emérito de la Facultad de Ciencias y pionero de la
computacion en la UNAM, senalé que la computacion es
“la hazana tecnologica mas grande de este siglo™, y afir-
mo que en las negociaciones de las superpotencias “la ter-
cera guerra mundial se jugo en las computadoras™, yva
que éstas,con sucapacidad de manejar con impresionante
precision y rapidez el universo de los nimeros, permi-
tieron establecer pronésticos sobre el potencial nuclear de
Estados Unidos y la URSS.

Barajas Celis agrego que la sociedad actual esta someti-
da al imperio de los numeros, acontecimiento vislumbra-
do por el célebre pensador griego Pitagoras, quien asegu-

.10 que lo dnico que no se podia medir a partir de los

calculos matematicos son los valores humanos. Del mis-
mo modo manifesto su satisfaccion por que la labor ini-
ciada por el grupo de pioneros del que forma parte haya
rendido frutos y avances portentosos en la computacion:
enfatizo que adecuadamente utilizadas, las computado-
ras permiten manejar el futuro de los-pueblos.

En el acto, que se llevo a cabo en el Auditorio Alfonso
Caso, estuvieron presentes el doctor Abelardo Villegas,
secretario general de la UNAM; el doctor Daniel Resén-
diz, director de la Facultad de Ingenieria; el doctor Igna-
cio Méndez Ramirez, director del Instituto de Investiga-
ciones en Matematicas Aplicadas y en Sistemas.y el doctor
Octavio Rascon Chavez, director de Computo Académi-
co, entre otros {funcionarios de la Universidad. Lo

cia y la tecnologia”.

La exposicion instalada
en el edificio anexo de la FI
cuenta también con un in-

coincide con la celebracion
del décimo aniversario del
establecimiento de la ca-
rrera de Ingenieria en
Computacion en la FI,

—dijo a los estudiantes— -
estan inscritos y 'se conver-
tiran en profesionales exi-
tosos”.

Manifest6 su interés por
que los festejos sean motivo
para reflexionar sobre la
evolucion que hasta el mo-
merto ha tenidoaﬁa compu-
tacion, tanto en la Univer-
sidad como en el pais y en
el mundo; “preparémonos
—exhort6 a los alumnos—
para este que es el primer
ejemplo incuestionable del
siglo veinte de una revolu-

cién originada en la cien-  pacultad de Cicncias.
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Daniel Reséndiz y Margarita Chavez durante lacxposlcmn conmemorativa
de los treinta anos de haberse instalado la primera computadora cn la

la Facultad de Ciencias,
hasta los mas modernos
equipos con que cuenta la
Universidad en la actuali- -
dad. Dicha cronologia
describe a la UNAM como
pionera de la computacion
no s6lo en México, sino en
América Latina.

Destacan también por su
importancia los locales de
los proveedores de equipo
Unysis-IBM, que exhiben,
con explicacion adicional
para quien lo solicite, los
superequipos de computo v
las novedades mas recien-
tes en cuanto a innovacion
tecnologica. El visitante
tendra la oportumdad de
comprobar el impresionan-
te desarrollo de la compu-
tacién en tan pocos anos. [

teresante local que presen-
ta una cronologia desde
1958, cuando se instald la
primera computadora en

uNamBEl
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UNAM, mas...

(viene de la pagina 1)

la decision renovada de ser mejores,
de actuar con miras a la consecucion
de fines que nos afirmen como perso-
nas y como nacién”.

Destaco asimismo que la Universi-
dad Nacional es fruto de “un gran es-
fuerzo de nuestro pueblo”, en su pro-
yecto histérico de construir un por-
venir mas justo y soberano, y asento
que “la Universidad que debemos

poner al servicio de México no ha de.

ser una institucion mediocre”, inca-
paz de brindar soluci6n a los grandes
problemas nacionales, sino una
“Universidad de excelencia, solida-
mente académica y, a la vez, popu-
lar; no populista”.

Al segundo dia de haber dado ini-
cio los Seminarios de Diagndstico, en
varias dependencias de la UNAM, el
doctor Carpizo rechazé la utiliza-
cion de la autonomia universitaria
como pretexto para emprender ac-
ciones ajenas a los fines de la Institu-
cion, y la definié como “una férmula
para garantizar que la Universidad y
los proyectos académicos en ella de-
sarrollados estén al servicio de los in-
tereses y necesidades sociales, sin que
aquella sea perturbada por distintos
grupos de poder politico y econémi-

. No corresponde a la Universi-
dad agrego, ser un ariete que se
utilice para golpear al sxstema politi-
co.

Ante un publico numeroso —inte-
grado principalmente por catedrati-
cos y estudiantes—, que se reunié en
el Aula Magna “Jacinto Pallares” de
la Facultad de Derecho para es-
cuchar al Rector,el doctor Carpizo
asegur6 que s6lo a los grupos mas
retrogrados conviene una Universi-
dad con bajos niveles académicos,
pues una institucién de ese tenor ni
posibilita la movilidad social de sus
miembros ni propicia la soberania
nacional.

“En contra de un proyecto de Uni-
versidad que entroniza la mediocri-
dad, el minimo esfuerzo, la apatia y
el desinterés como principios supre-
mos, con el subyacente fin de crear
condiciones propicias a la manipula-
cién politica, se presenta uno que se
le opone frontalmente: la Universi-
dad de elevada matricula que se rige
por el desideratum de la excelencia
académica; que en lugar de requisi-
tos y exigencias minimos, busca el
cumplimiento dptimo de los fines y
funciones propios de la institucién en
su conjunto y de cada uno de los sec -
tores que la integran”.

El Rector, que en otro momento
de la conferencia consideré que en
un pais como el nuestro ser estudian-
te universitario es un “privilegio”,
asever0 que la bisqueda de la supe-
racion y la excelencia académicas
constituye un imperativo insoslaya-
ble yquela Institucién estara en mejo-

" res: condiciones de servir al pais si

contribuye a crear la ciencia y la tec-

nologia que afirmen su soberania e
independencia.

Sin embargo, rechaz6 que deba
ser la UNAM la tnica Institucion
que responda a los problemas de la
educacion superior en México, y juz-
g6 insostenible la idea del crecimien-
to indefinido de esta Casa de Estu-
dios. Aceptar el ingreso irrestricto de
alumnos y disminuir los requeri-
mientos o buscar la excelencia aca-
démica constituye una falsa disyun-
tiva, asegurd, pues igualar en la me-
diocridad sdlo sirve a los intereses de
manipulaciéon demagégica y populis-
ta. :

El rector Carpizo defini6 a la
UNAM como “una Institucion demo-
cratica y democratizadora que en el
curso de su historia se ha empenado
en propiciar en su ambito las condi-
ciones de la vida democratica: la li-
bertad de opinién, de reunién y de
asociacién, la tolerancia, el debate
racional de las ideas”.

Asimismo, consideré errénea la
concepcion segin la cual el Rector,
el’ Consejo Universitario o la Junta
de Gobierno tienen en sus manos to-
das las decisiones de la Institucién,
pues éstas, puntualizd, derivan de
las relaciones de interdependencia y
de las funciones especificas que cum-
plen las autoridades, factores que
propician una distribucion de res-
ponsabilidades y atribuciones. Son
dichas relaciones de interdependen-
cia, asegurd, las que impiden la
hegemonia de algunas autoridades.

Recordé que en nuestra Universi-
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Jorge Carpizo.

Sélo la consolidacién
académica garantizara
la supervivencia de

la Universidad
como tal.

a dad priva la democracia representa-

- tiva, por la cual los universitarios eli-
gen libremente y de manera directa,
conforme a las funciones que les co-
rresponden dentro de la Institucién,
a la mayoria de los 6rganos de auto-
ridad. “La via del gobierno uni-
versitario —enfatiz6— es la de las
autoridades representativas de la co-
munidad, o unipersonales con con-
senso, que actian en el marco de la
legislacion y que en todo momento
pueden dar razén de sus actos”.

El Rector también se refiri6 a los
esfuerzos emprendidos en los tltimos
afos para limitar el crecimiento bu-
rocratico de la UNAM. Informé que
en la administracién central no ha
crecido el nimero. de las plazas ad-
ministrativas, y aunque si lo ha
ﬂecho en otras areas, dijo, siempre
( Pla sucedido con un principio funda-
~ mental: “la administraciéon debe es-

tar al servicio de la academia y no a

la inversa”. :

Afirm6 en ese sentido que “la Uni-
versidad no se encuentra en manos
de burdcratas”, pues en su admi-
nistracion colaboran de manera im-
portante académicos que, paralela-
mente a las funciones que cumplen
dentro de ésta, desarrollan labores
de docencia e investigacion.

En cuanto al presupuesto universi-
tario, reconoci6 que éste resulta in-
suficiente dadas las necesidades de
esta Casa de Estudios, y enumeré al-
gunas de las acciones que, aparte de
las aportaciones del gobierno fede-
ral, se realizan para obtener recursos

9 de junio de 1988

adicionales: campanas con los egre-

sados, donaciones y fideicomisos,
principalmente.

Respecto al personal académico,
el doctor Jorge Carpizo dijo que su

.consolidacién en niveles de excelen-

cia depende primordialmente del
éxito de la superacién académica de
la Universidad. “Ese ha de ser el eje
de cualquier reforma universitaria,
pues en manos de los académicos se
encuentra la vida toda de la Institu-
cién”, asegurd.

Por ello, sefiald que es indispen-
sable no abatir los requisitos para la
contratacion del personal académi-
co, “como ha ocurrido - algunas
veces”, y recomendé una seleccién
escrupulosa, conforme a criterios
académicos y siguiendo un plan de
desarrollo institucional.

A los estudiantes les recordd que
integran un sector favorecido “en re-
lacion con la mayoria de una pobla-
cién con enormes carencias en mate-
ria de educaciéon”, y que esa condi-
cién entrana, al mismo tiempo, de-
rechos y obligaciones.

El alumno, dijo, tiene derecho ala
mejor preparacién posible, pero ad-
virtié que una universidad deficien-
te, que dé cabida a la mediocridad,
traiciona ese derecho. En contrapar-
tida, indic6 el Rector, el estudiante
tiene el deber de esforzarse por .al-

. canzar esa preparacion, de trabajar

cotidianamente por lograr el mejor
desarrollo posible de todas sus capa-
cidades. “En la Institucion —expre-
s6— no puede regir la lev del mini-

Foto: Marco A. Mijares.

mo esfuerzo para ninguno de los sec-
tores que la integran”.

El Rector examino tres de las fun-
ciones sustantivas de la Universidad:
la ensefianza, la investigacién y la
difusion cultural. Mencioné la grave
responsabilidad que implica para la
UNAM elaborar planes de estudio
adecuados y bien planificados, pues
se corre el riesgo de formar profesio-
nales y graduados “frustrados o des- .
tinados al desempleo”.

Respecto a la investigacion, recal-
c6 los esfuerzos de la UNAM por ge-
nerar en su seno una comunidad
cientifica dinamica, madura e infor-
mada que configure un clima ade-
cuado al desarrollo del conocimien-
to. En ese sentido, asegurd que su
administraciéon ha realizado todos
los esfuerzos posibles para estimular
a los investigadores y evitar la cre-
ciente fuga de cerebros hacia el ex-
tranjero.

Finalmente, resalté la importan-
cia de la difusion cultural para refor-
zar la formacion de los universitarios
y atender la superacion cultural de
la sociedad en general, pues “la Uni-
versidad, en ninguna de sus funcio-
nes sustantivas, es una institucion de
élites”.

“Si hiciéramos un balance porme-
norizado del proceso educativo de la
Universidad —dijo el doctor Carpi-
zo—, habria que reparar en la exis-
tencia de grandes desniveles, tal y
como lo sefialamos claramente en el
documento Fortaleza y debilidad de
la UNAM. La Institucién en ciertas
areas se encuentra a la vanguardia,
mientras que en otras ha sufrido un
deterioro, de modo que no podemos
sentirnos plenamente satisfechos con
lo que hasta ahora se ha hecho en
materia de docencia, como tampoco
de investigacion y difusién de la cul-
tura”.

Al principio de su conferencia, el
Rector habia advertido que el ensayo
que presentaba no era un diagnosti-
co —cosa que ya habia hecho en
Fortaleza y debilidad...— y que no
formulaba en. él proposiciones, pues
su finalidad consistia en “mostrar las
ideas y los principios sobre los cuales
se han construido las que anterior-
mente he formulado y las que en lo
sucesivo formularé”. g
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Iniciaron el lunes...
(viene de la pégina 1)

v con una asistencia variable .

" Los Seminarios de diag-
nostico constituyen un ejercicio
de reflexion mediante el cual la
comunidad de esta Casa de Estu-
dios planteara los principales
problemas de la Institucion y
presentara soluciones viables pa-
ra alcanzar la superacion acadeé-
mica.

Las relatorias que se despren-
dan de los Seminariosseran ana-
lizadas por la Comision Organi-
zadora del Congreso Universita-
rio v serviran de base para la ela-
boracion de la agenda del
Congreso. Cabe mencionar que
la COCU design6 una subcomi-
sion que atiende y resuelve inci-
dentes en la organizacion e in-
terpretacion de sus convocato-
rias respectivas. _

En estos dias los Seminarios se
han llevado a cabo en faculta-
des. escuelas, colegios v centros
de extension. La Coordinacion
de la Investigacion Cientifica los
efectuara los dias 16 v 17 de ju-
nio, mientras que la de Humani-
dades el 17 del mismo mes,
fecha en que oficialmente debe-
ran concluir.

En Arquitectura muchos ensefian
lo que les parece coaveniente

Después de dos dias de trabajos de
los Seminarios de diagnéstico en la
Facultad de Arquitectura, ayer fue
necesaria la intervenciéon de la
secretaria del Consejo Técnico
ampliado para dichos seminarios,
Monica Raya, para despejar algunas
dudas que se manifestaron durante
el tercer dia de actividades. -

Con excepcion de lo anterior, las
sesiones se han desarrollado normal-
mente en ese plantel universitario,
donde se han presentado 14 ponen-
cias. A continuacion se resenan algu-
nas opiniones que han esgrimido los
disertantes. '

Dividida en dos partes. la ponen-
cia del arquitecto Ernesto Velasco

6 135374 %

Leon, director de la FA, muestra un
analisis y evaluacion de las politicas,
funciones v organizacion interna de
la dependencia. De esta reflexion se
desprende que para el cumplimiento
de la docencia existen diversas difi-
cultades, entre las cuales el fun-
cionario menciono el desconocimien-
to de los planes de estudio, el desa-
cuerdoconlos contenidos, la imposi-
bilidad de cumplirlos, la falta de
preparacion de los profesores, asi co-
mo el hecho de.que, en la mayoria de
los casos, éstos han-decidido ensefiar
lo que les parece conveniente, sin
consultar y sin informar al respecto.

En este trabajo, que fue el que
mas llamo la atencion de la audien-
cia, la cual ha llenado el Teatro
Carlos Lazo de la facultad, Velasco
Ledn sostuvo que existe una movili-
dad del alumno, fendmeno que —se-
gun opiniones de los propios estu-
diantes recopiladas por el autor— se
debe al desconocimiento, desorien-
tacion y falta de claridad al ingresar
a la facultad v a sus talleres, asi co-
mo a los “coptadores” de alumnos. A

‘ello, dijo, se unen materias dificiles,

ausencia de politicas académicas, ca-
rencia de métodos pedagogicos v tra-
bas-del profesorado.

En un analisis detallado de la
constitucion de la FA, Velasco Leon

‘precisd que el ausentismo, la falta de

participacion del profesorado v su
bajo nivel académico; la movilidad
del alumnado, su alto -indice de
reprobacion, su poco  interés en
aprender v el oportunismo de mu-
chos s6lo por acreditar; el escaso
compromiso de los empleados admi-
nistrativos y de intendencia, asi co-
mo la falta de coordinacion, entre
otros asuntos, no se pueden circuns-
cribir a una vision simplista de ca-
racter econdmico.

“Estamos conscientes —afirmo—
del alto deteriorodel salario, solo que
el origen de la problematica en las
universidades se dio antes de que se
presentara la crisis. El cambio. de
estructura no debe ser un fin en si
mismo, sino el resultado de un cam-

bio que lleve a un mayor compromi--

so v responsabilidad a profesores,
alumnos, empleados y autoridades™.

A su vez, la estudiante Maria de la
Luz Gutiérrez Antonio aseverd que

existe una verdadera libertad de ca-
tedra, v agregd que el reto cotidiano
es propiciar situaciones de ensenan-
za-aprendizaje, si es que en verdad
hay compromiso con la. facultad, la
Universidad yv-la sociedad.

Enrique Allende, alumno del Se-
minario de didactica, opind que el
curriculum es una instancia interme-
dia entre la totalidad educativa insti-
tucional y la praxis concreta del pro-
fesional docente-investigador, ade-
mas de ser una mediacion en rela-
cion con la realidad concreta. a par-
tir de la cual pretende incidir v
transformar esta realidad, con una
intencionalidad implicita en toda or-
ganizacion curricular.

Por su parte, el arquitecto Juan
Arturo Mota expuso un tentativo
Proyecto académico 1988 que plan-
tea un método arquitectonico v otros
temas correlacionados. El Taller Au-
togestivo “José Revueltas™ en la po-
nencia titulada Otra Facultad: criti-
ca de la politica en la ensenanza de
la arquitectura (... y el diseno ar-
quitectonico), senald que lo impera-
tivo es responder a la pregunta jque
ensenar?, incorporar nuevos proce-
dimientos v técnicas didacticas en la
ensefianza de la arquitectura v reali-
zar estudios de prospectiva de ense-
nanza.

Profesores de tiempo completo,

demandan en la FCyA

Con la participacion de trabajad()res’,)

académicos v administrativos v una
gran asistencia de alumnos que satu-
raban un local de la Biblioteca, se
iniciaron las primeras sesiones de los
Seminarios de diagnostico en la Fa-
cultad de Contaduria y Administra-
cion, con un total de 26 ponencias y
65 réplicas.

En las primeras ponencias se sena-
laron las diversas problematicas por
las que atraviesa la Facultad de
Contaduria v Administracion con
respecto a las deficiencias de los mé-
todos de ensenanza: discusiones rela-
tivas al pase automatico y cuotas vo-
luntarias; asi como sobre los de-
rechos v obligaciones de maestros y
alumnos.
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Se dijo que Contaduria no puede
aceptar alumnos que no puede aten-
der, a lo que un estudiante replico
que “a lo mejor en vez de sobrar
alumnos faltaban salones”. Otro
mas senaloé que la biblioteca no era
suficiente para servir a la poblacién
de dicha facultad. Propuso también
una mayor profesionalizacién en la
ensenianza y que el 90 % de los profe-
sores lo sea de tiempo completo,
siempre y cuando tengan amor a la
academia, a la labor docente.

En otros comentarios se hablé de

la necesidad de que se realicen paros

v huelgas que son conquistas y defen-
sas de los trabajadores y alumnos.
“Son instancias de lucha que conlle-
van a la realizacién de demandas y
logros”.

.Una madre de familia, con hijos
en preparatoria y que labora como
trabajadora administrativa en
Contaduria, senal6 el bajo nivel aca-
démico del bachillerato: “Se observa
un incumplimiento en los planes de
estudio y una deficiencia académica
no sélo en la carrera de contaduria,
sino en toda la estructura educativa
basica del pais”; y si se va a exigir
buen promedio a los alumnos para el
ingreso a las facultades, debera pe-
dirse, asimismo, un mejor nivel pro-
fesional al personal académico y el
cumplimiento del plan de estudio
por los profesores.

Se hablé de que tanto las autorida-
des como el alumnado universitario
tienen obligaciones y derechos, y que

’cada uno de estos sectores debera cir-

cunscribirse lo mejor posible a sus
funciones correspondientes.

Las tres divisiones de Economia,
entes aislados

Enla Facultad de Economia se de-
bati6 en cinco mesas de trabajo el te-
ma Reflexiones generales sobre la
FE. Hasta el momento se habian
presentado 24 ponencias, las cuales
se refirieron al perfil que deberia te-
ner el egresado de esta dependencia,
a su vinculacion con el trapajo en el
campo externo, asi como a la necesi-
dad de una adecuada orientacion vo-
cacional para quienes deseen ingre-
sar a esta licenciatura.

Se dijo asimismo que los progra-
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mas de estudios de la carrera de
economia, al igual que los métodos
de ensenanza, deberian ser redefini-
dos v que, no obstante la pluralidad
en el tratamiento de lostemas, debe-
rian diversificarse aiin mas, con el
fin de preparar economistas ttiles a
la sociedad.

Uno de los principales problemas
que vive la Facultad de Economia es

la carencia de una politica que ga-

rantice una mejor organizacion y
aprovechamiento de los recursos hu-
manos y materiales. Para nadie re-
sulta novedoso que las tres divisiones
que conforman la FE funcionan co-
mo verdaderos “entes aislados™; la
de Estudios Profesionales, la del
Posgrado y la del Sistema Abierto
tienen vy viven dinamicas propias que
s6lo ocasionalmente se comunican y
coordinan.. Lo mismo ocurre en la
organizacion académica de la licen-
ciatura, senald el licenciado Eliezer
Morales, director del plantel.

A la falta de actualizacion en las
nuevas elaboraciones tedricas que
han generado los fenémenos econé-
micos, politicos y sociales debe agre-
garse, segtn lo detect6 la Unidad de
Planeacion en una encuesta realiza-
da, que un 60 por ciento deé las estu-
diantes de recién ingreso no eligieron
estudiar la carrera de economia;
problema originado por politicas ex-
ternas a la facultad, pero que debe-
ran evaluarse y proponer soluciones
viables e inmediatas, consideré
Eliezer Morales.

El Director declar6 que se tienen
que enfrentar en la facultad proble-
mas como: la desercién escolar, la
excesiva reprobacion, la falta de ti-
tulacion, carencias de espacio esco-
lar, rendimiento educativo y eficien-
cia terminal del estudiante, asi como
deficiencias en la elaboraciéon de ma-
terial didactico, en la difusién cultu-
ral y en la politica editorial.

* Pero junto a estos defectos, preci-
s6, también se tiene que evaluar lo

* que se esta produciendo intelectual-

mente en la FE, que en algunos cam-
pos se asemeja y hasta supera al tra-
bajo de instituciones que por defini-
cién se dedican a la investigacion. Es
claro, afadié, que el personal de
carrera (190 profesores y técnicos
académicos) esta desaprovechado, y

que si se organiza y proyecta ese ta-
lento en la perspectiva de la supera-
cién académica, de la actualizacion
y la difusion del conocimiento, se da-
r4 un paso importante para al¢n-
zarla.

Al final de su exposicion, el Direc-
tor de la FE conminé a reflexionar
en los cambios que requiere tanto el
disefio curricular existente en la FE,
como en las relaciones entre las areas
y el personal académico; la acade-
mia y la administracion; entre la fa-
cultad y las otras instituciones uni-
versitarias; asi como la existente
entre la facultad y el pais, con lo
que se contara con un disefo curri-
cular integral, realista y solido en lo
académico y lo administrativo.

Los temas generales de los Semi-
narios de Diagnostico de la FE, que
iniciaron el 6 de junio y terminaran
el 17 del mismo mes, versan sobre la
docencia y la investigacion, El plan
de estudios, El Posgrado, 1a gestién y
servicios académico-administrativos
en la FE, asi como tdpicos sobre la
Universidad y sus problemas especi-
ficos.

El plan de estudios no
responde a necesidades

de un nuevo médico

Al igual que muchas facultades y
dependencias universitarias, se ini-
ciaron el lunes 6 los Seminarios de
Diagnéstico en la Facultad de Medi-
cina, en el auditorio “A” con poca
asistencia de alumnos.

La tonica que siguieron las ponen-
cias en las sesiones de los Seminarios
de Diagnostico hasta el dia de ayer
giro en torno a la evaluacion del Plan
de Estudios 1985; problemas opera-
cionales de los seminarios de integra-
cion de la licenciatura de medicina;
asi como la problematica de Posgra-
do y de la investigacion biomédica
de la facultad.

Funcionarios, profesores, alumnos
y trabajadores presentaron el martes
7 ocho ponencias matutinas y seis
vespertinas, entre las que destaco la
titulada “Planes de estudio de licen-
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ciatura en la Facultad de Medicina”,
elaborada por el Colegio Académico
del Departamento de Fisiologia. En
ella se explica que el Plan de Estu-
dios de 1985 no esta respondiendo a
las necesidades de un nuevo médico.

En el trabajo “Senalamiento de
problemas en la Universidad y en el
programa de medicina general in-
tegral”, se senala el problema de las
evaluaciones, en las que se sugiere
participen profesores y alumnos; que
exista un buen apoyo de material en
cuanto a laboratorios interdiscipli-
narios; se enunciaron los. problemas
en cuanto a la capacitacion de profe-
sores, asi como a la desvinculacion
de los primeros semestres con los lti-
mos y de lo que se aprende en el aula
y lo que se practica en el centro de
salud.

El doctor José Carlos Aguado ex-
puso en la ponencia “La integracion
del conocimiento y el plan de carrera
del meédico cirujano”, que no se
logra dicha integracion por deficien-
cias de planeacion y operacion de los
planes de estudio. En la asignatura
de Seminarios de integracion, por
ejemplo, se le da mayor relevancia a
los aspectos tedrico-conceptuales que
a los practico-metodoldgicos.

La ponencia “Orientacién voca-
cional. Politicas e ingreso”, del doc-
tor Jests Gonzalez Roldan expuso la
posibilidad de que los aspirantes a la
licenciatura de medicina realicen un
curso propedéutico de un semestre
de duracion en el que se ofrezca un
panorama amplio de lo que es la me-
dicina en su estudio teérico y practi-
co.

Las ponencias vespertinas versa-
ron sobre los estudios de posgrado.
El doctor Enrique Wintergerst dijo
que ingresaban muchos estudiantes a
estudios superiores. pero desertaban
en poco tiempo. En el trabajo“Los
cursos de maestria v doctorado en
ciencias biomédicas en la Facultad
de Medicina”, se hablo de la falta de
cumplimiento con la legislaciéon uni-
versitaria que establece que solo el
30% de los créditos pueden estudiar-
se fuera de la Universidad.

Por su parte, el doctor Leonardo
Viniegra senal6 en su exposicion que
en posgrado la investigacion debe es-
tar vinculada a la docencia con la

Bluonam
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orientacion activo-participativa en
la metodologia de trabajo utilizada
por profesores y alumnos para com-
batir la posicion pasivo-receptiva.
También hizo hincapié en las ac-
tuales deficiencias de las especialida-
des de la carrera de medicina.

Las sesiones de los Seminarios de
diagnostico en la FM terminaran el
17 de junio.

Rigor en la admision de maestros
y alumnos, piden en Derecho

A tres dias de haberse iniciado los
Seminarios de diagndstico se han de-
sarrollado en un ambiente de tran-
quilidad. Salvo algunos detalles de
organizacion, en la Facultad de De-
recho se han presentado hasta el mo-
mento alrededor de 60 ponencias, en
las cuales se han discutido temas co-
mo la superacion académica, el pase
automatico, la masificacion v los
examenes departamentales, entre
otros.

Dentro de los aspectos que desta-
can en el tratamiento de la proble-
matica actual de la Universidad, se
afirmé que nuestra Casa de Estudios
no esta formando los cuadros que
habrén de dirigir al pais, y que ha si-
do desplazada en ese sentido por ins-
tituciones privadas como el ITAM,
la Universidad Anahuac v la Ibero.
Reiteradamente se advirtio que no
“puede haber excelencia académica
si no existe democracia”. por el cual
hoy es necesario redefinir no tanto a
la UNAM como al proyecto educati-
vo vy cultural del pais.

Asimismo, se dijo que si. la causa
del bajo nivel académico es el pase

automatico hacia la licenciatura y la -

masificacion, ello significa que la
Universidad ha fallado en la prepa-
racion de los estudiantes de bachille-
rato. La solucion al respecto, segin
los ponentes.no es la reglamentacion
del examen de admision, como tam-
poco lo es la masificacion de la edu-
cacion superior.

Se afirmo que el bajo niv el no solo
existe en los estudiantes, sino tam-
bién en los profesores; por lo tanto,
senalaron los participantes. es nece-
sario reducir la cuota de alumnos por
maestro, asi como preparar mas al
profesorado, establecer estimulos v

‘previo,

una verdadera seleccion de docentes
que elimine el mero traraite burocra-
tico.

Algunas causas de la masificacion
en la UNAM, se establecio. son la
falta de opciones técnicas v la mala
calidad de las que existen. “Sin em-
bargo, el problema no radica en la
masificacion, sino en hacer que las
opciones técnicas sean realmente op-
ciones para quienes las quieran estu-
diar”

En cuanto a los examenes departa-
mentales, se indico que no se deben
tomar como Gnico elemento de eva-
luacion, ademas de que coartan la li-
bertad de catedra: durante el debate
se argumentd que éstos tiene como
tunico fin elevar el nivel académico.
porque obligan a los profesores a
cumplir cabalmente con el programa
de estudios oficial.

Hoy, jueves. concluiran los Semi-
narios de diagnostico en la Facultad
de Derecho.

En Difusion Cultural, mezcla
de insuficiencias y avances

Con un total de 46 ponencias, di-
vididas en cuatro temas —la difusion
y extension de la cultura, Publica-
ciones y varios, Actividades artisticas
v medios de comunicacion—, el
martes 7 se instalé formalmente la
mesa de debate de la comision orga-
nizadora del Seminario de diagnosti-
co del area de difusion cultural, mis-
ma que cont6 con una nutrida asis-
tencia de investigadores, catedrati-
cos, trabajadores, alumnos v funcio-
narios que tienen algin nexo con los
temas abordados.-

Durante el primer dia de activida-
des, se analizaron los primeros tres
rubros del temario, en 23 trabajos
leidos. Aunque el programa sufrio li-
geras modificaciones por el agregado
de ponencias. especial atencion reci-
bié la lectura realizada por el licen-
ciado Fernando Curiel, coordinador
de Difusion Cultural, bajo el titulo:
Politica de difusion cultural. Enella
puso de manifiesto que el analisis ac-
tual de la difusion cultural universi-
taria “arroja una mezcla de insufi-
ciencias v avances”. Un diagndstico
realizado a principios de

1985. dijo el funcionario, acuso
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entre otras “debilidades”, la ausen-
cia de una politica cultural, una
extrema centralizacion en el area
artistica , minima planeacion a me-
diano y largo plazo, marcado divor-
cio entre la “programacion” y la co-
munidad universitaria, y una escasa
sistematizacién de los tres tipos fun-
damerntales de difusién (cultura
artistica, cultura académica y ense-
fianza extensional).

Asi como un subempleo de espa-
cios difusores (el Centro Cultural
Universitario en particular). escasa
articulacion de la difusion cultural
con la docencia y la investigacién,
ausencia de nuevas formas de parti-
cipacion, organizacion y experimen-
tacion culturales, financiamiento y
de una reglamentacion especifica.

Curiel Defossé consideré que el
“diagnostico actual debe partir de es-
ta problematica, pero tomando en
cuenta a las poblaciones. universita-
ria, metropolitana y nacional, y a los
esfuerzos efectuados, con o sin éxito.

Sin embargo, destacoé que gracias.
a la politica cultural propuesta por el
Rector en 1985, se ha logrado incre-
mentar sustancialmente la “cliente-
la” de los espectaculos culturales,
pasando de 700 mil personas, en
1985, a 2 millones 926 mil 504, en

1987. Pero, reconoci6, se mantienen
como problemas centrales: el prota-
gonismo cultural de la comunidad
universitaria v el financiamiento.

En este sentido versaron también
los trabajos presentados en el tema

Actividades artisticas, leidos por los
{ .responsables de Actividades Musica-
les, Literatura, Teatro y Danza, Ac-
tividades Cinematograficas y Or-
questa Filarménica. Se puso de relie-
ve que uno de los principales obs-
taculos para la realizacion de sus res-
pectivos trabajos es el presupuestal,
aunado, muchas veces, a la falta de
infraestructura, capacitacion y pro-
fesionalizacion de cuadros.

La maestra Dalia Chargoy, de la
Direccion de Teatro y Danza, resalto
que la tarea de revalorar las expre-
siones creativas de la poblacion, co-
mo insumos de beneficio social, in-
volucra a los diversos estratos so-
ciales y hace necesaria una actitud
responsable de todos v cada uno de
los individuos frente a su entorno; de
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este modo, agregd, se elabora una
estructura psicosocial cuyas conduc-
tas participativas vayan encamina-
das a generar otros modos de comu-
nicacién. Ante el numeroso pablico
que le escuchaba; y que por cues-
tiones de tiempo no pudo formular
preguntas al respecto, la maestra
Chargoy se pronuncié por el de-
sarrollo de una opinién pablica y
una conciencia critica, contraria a la
simple promocion del espectaculo
artistico.

Por su parte, Armando Quintero y
Adriana Meza,del STUNAM, indica-
ron que la ausencia de una sola vi-
sion de lo que significa la extension

-universitaria, derivada de la falta de

un proyecto de vinculacién con la so-
ciedad, es el factor que frena la ex-
tension de la cultura.

Los trabajadores universitarios
coincidieron con los demas ponentes
en sefalar que pese a ser una de las
funciones sustantivas de la UNAM,
la difusién cultural recibe un presu-
puesto que no refleja esa importan-
cia.

Pese a ello, Carlos Gonzalez Mo-
rantes, de Actividades Cinematogra-
ficas, senal6 la necesidad de ampliar
la participacion de la cemunidad
universitaria a través de la extension,
en su caso, por medio de cine clubes
estudiantiles, y de un incremento en
el desarrollo e investigacion en la
materia.

En la segunda etapa de este foro,
desarrollada ‘el miércoles 8, en la
cual se hablé de la problematica que
enfrentan la radio y la television uni-
versitarias, participaron notables
profesores de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, como Fatima
Fernandez y Magdalena Acosta. Es-
ta ultima indic6 que es necesario que
TV UNAM enfrente el reto que im-

pone la television educativa. Fer-

nandez subrayé que la Universidad
no debe subordinarse a una forma de
hacer television “si ella no corres-
ponde a los que esta Casa de Estu-
dios es y quiere ser”.

Ambas investigadoras coinci-
dieron en que la UNAM debe reali-
zar todos los estudios, gestiones y
proyectos necesarios para hacer rea-
lidad un viejo anhelo de la comuni-
dad universitaria y de muchos de sus

funcionarios anteriores: contar con

" un canal propio de television que sir-
va a la sociedad mexicana y a la co-
munidad universitaria.

No obstante, reconocieron que es
necesario contar con presupuesto su-
ficiente, recursos técnicos y humanos
e investigacion, “lo cual se hace ya,
pero no es suficiente”.

La profesora Florence Toussaint,
también de la FCPyVS, al referirse a
la radio universitaria puso de mani-
fiesto, que “la experiencia de la emi-
sora peligra frente a las trabas que a
su desarrollo se oponen, como son las
cuestiones de organizaciéon y presu-
puesto”.

Informe de las ENEP's

. Las Escuelas Nacionales de Estudios

Profesionales (ENEPs) se en-
cuentran participando con 118 po-
nencias en los Seminarios de diag-
noéstico, como fase inicial de los Fo-
ros a la realizacion del Congreso
Universitario.

Segtin reportes de los directores de
dichas escuelas, la Facultad de Estu-
dios Superiores Cuautitlan ha pre-
sentado entre lunes y martes 14 po-
nencias.

El desarrollo de los Seminarios en
la Escuela Nacional de Estudios Pro-
fesionales Aragon se han desarrolla-
do en un clima de tranquilidad; en lo
que respecta a las ponencias presen-
tadas al inicio de esta actividad, el
nimero de las mismas es de 27.

Por otro lado, en la ENEP-Acatlan
han sido presentados 113 documen-
tos, de los cuales, 50 son institu-
cionales; 37 del CEU y CAU; 7 del
STUNAM vy 19 independientes. En
este plantel hubo descontentos por
parte del CEU y del CAU al no estar
de acuerdo con las ponencias presen-
tadas y por la falta de material.

En la ENEP-Zaragoza se expu-
sieron 29 tesis; al tiempo que sur-
gieron problemas por haberse insta-
lado la mesa por votacion directa.

Por su parte la ENEP-Iztacala ins-
talo 4 seminarios y recibié 29 actas
en un clima de tranquilidad.
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Coloquio ‘““Tecnologia y
propiedad intelectual”

Para la Universidad Na-
cional son de especial inte-
rés los fenémenos deriva-
dos del intercambio de de-
sarrollos intelectuales y la
necesaria protecciéon juri-
dica de éstos, por la gran
cantidad de creaciones ar-
tisticas, literarias y tecno-
légicas que se generan en
su ambito. De ahi la im-
portancia de recibir en las
instalaciones del Instituto
de Investigaciones Juri-
dicas a especialistas que
presentaran cerca de 20
ponencias sobre .el tema,
expreso el licenciado Jorge
Madrazo, director del ins-
tituto, al inaugurar el 7 de
junio el coloquio Tecnolo-
gia y-propiedad intelectual,
que concluye manana vier-
nes.

Asimismo, el funciona-
rio se mostré confiado en
que este acontecimiento
académico, organizado
conjuntamente con la Aca-
demia Interdisciplinaria de
Derecho e Informatica,
AC, permitird un mayor
acercamiento entre la Uni-
versidad y los sectores pu-
blico y privado, en benefi-
rio de la industria y la ad-

ministracién de procesos
editoriales y el desarrollo
tecnolégico. '

Por su parte, el doctor
Julio Téllez Valdez, inves-
tigador del IIJ, vicepresi-
dente de dicha academia y
coordinador del coloquio,
dijo que en éste se podran
intercambiar puntos de vis-
ta en aras de una adecuada
proteccion de los derechos
tecnolégico-intelectuales,
experiencia que “nos com-
promete a aportar elemen-
tos significativos que per-
mitan un efectivo control
de la tecnologia por el
hombre”.

En el presidium estuvie-
ron también los licenciados
Jorge Negrete Pacheco, jefe
del Departamento de Pro-
piedad Industrial de la Di-
reccion General de Asuntos
Juridicos, y Daniel Leo6n
Garcia, presidente de la
Academia Interdisciplina-
ria de Derecho e Informa-
tica, asi como el doctor Da-
vid Rangel Medina, direc-
tor del Seminario de Paten-
tes y Marcas de la Facultad
de Derecho y primer po-
nente, con el tema “Los de-
rechos intelectuales y la
tecnologia”. 0

Jorge Madrazo. Proteccion juridica a desarrollos intelectuales.

1055799

25 anos de citedra en Filosofia

Carlos Pereyra, espiritu
sistematico y critico

Siempre considerado como analista serio y profundo de
la politica y la sociedad mexicana, el Maestro Carlos Pe-
reyra Boldrini falleci6 la madrugada del sabado pasado,
victima de cancer,a la edad de 47 anos.

Como catedratico universitario por 25 afios en la Fa-
cultad de Filosofia y Letras, el maestro Pereyra Boldrini
fue generoso en sus clases y formador de innumerables ge-
neraciones.

El Maestro Pereyra, en palabras de su colega y amiga
Mariflor Aguilar Rivero, deja en la Facultad de Filosofia
y Letras la preocupacion tedrica y filosofica por diversos
problemas fundamentales en el area de la filosofia
politica que,si bien fue su centro de atencién, no agoto el
campo de sus intereses.

La naturaleza del Estado, su relacién con la sociedad,
la construccion de la democracia, entre otros, son temas
que estudio y analiz6 con profundo rigor, despertando en
sus alumnos el 4nimo polémico y el trabajo serio en la de-
fensa y argumentacion de las posiciones sostenidas.

Sus publicaciones sobre estos temas son numerosos. En
ellos plasma su espiritu sistematico y profundamente
critico, constituyendo una obra de gran interés para los
especialistas y documentos de apoyo, de gran valor para
la docencia.

Con su muerte se corta un dialogo fructifero, que
habra que retomar con universidades extranjeras en tor-
no a problemas de filosofia politica, y en el que empend

$arte importante de su esfuerzo, segiin dijo la maestra

Aguilar Rivero.

Carlos Pereyra Boldrini no fue solamente catedratico y
filésofo; extendi6é su infatigable labor a la militancia
politica. Sus companeros en la facultad asi aprecian su
postura:

La constante que se puede apreciar en estos distintos
espacios fue la de no hacer concesiones ni a posiciones ni a
discursos que carecieran de sustento racional o argumen-
tado. °

La docencia la ejercia de manera ejemplar. La clari-
dad, el rigor y el analisis caracterizaron las exposiciones
de cada tema tratado y la asiduidad a sus cursos revelaba
su compromiso con los alumnos.

Su labor como militante y filésofo se nutrian mu-
tuamente. Su profundo conocimiento de la realidad
politica nacional y mundial daka contenido sustancial a
sus reflexiones filosoficas, y su profundo espiritu analitico
enriquecia reflexiones de coyunturas, que se expresaban
en su trabajo periodistico y en su militancia politica.

Sus compaiieros de trabajo hemos perdido, ademas de
un amigo, un interlocutor cuya licida sensatez inevi-

‘tablemente dejaba en nosotros alguna huella, apunta

Aguilar Rivero.
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Carlos Pereyra Boldrini nacio en la ciudad de México el
7 de agosto de 1940. Se gradu¢ en la Facultad de Filosofia
y Letras y realizé estudios también en la Facultad de
Economia.

Como catedratico lmparho los cursos de Historia de la
filosofia de Kant y Hegel (1969-1980), de Ontologia
(1970-1975), de Filosofia de Marx (1973-1978), de Filo-
sofia politica (1974-1988), de Filosofia de la historia
(1971-1988), y, en el posgrado, el Seminario dé la Filo-

sofia de la historia. Fue ademas profesor de Etica, Esté- -

tica e Historia de las doctrinas filosoficas en la hscuela
Nacional Preparatoria.

Su prestigio y rigor intelectual fue su tarjeta de presen-
tacion en diversos coloquios, seminarios y congresos. Pu-
blico diversos articulos sobre Filosofia politica y Filosofia
de la historia en distintas revistas especializadas o volu-
menes colectivos, como es el caso de su participacion en el
volumen Historia ¢para qué?, publicado por Siglo XXI,
en 1980; el libro Politica y violencia, en la Coleccion Tes-
timonios del Fondo de Cultura Econémica, v los volime-
nes publicados de Filosofia de la historia, que han contri-
buido de manera importante al analisis de problemas de
relevancia en la actualidad en torno de cuestiones meto-
dologicas de las ciencias. Estos volumenes son: Teoria e
Historia, publicado por Editorial Edicol en 1979, y la

(Archivo de la FFyL)

FOTQ: Rogelio Cuéllar.

Carlos Pereyra. Sentida ausencia.

obra Sujeto de la historia, publicada por Alianza Edito-
rial, Madrid, 1984.

El Maestro Pereyra Boldrini impulsé de manera muy
importante a la difusion de ideas v teorias de la Critica
politica en sus colaboraciones permanentes, primero, en
el diario Excelsior, luego en uno mas uno y posteriormen-
te en La Jornada. Colaboré en el suplemento La cultura
en México y con notas bibliograficas diversas en la Revis-
ta de la Universidad de México, en donde hasta el mo-
mento de su deceso era miembro del Consejo Editorial.

Con la muerte de Carlos Pereyra la FFyL ha perdido
un punto de referencia en planes diversos: mtelu,tual v
politico, pero tdmblen ético. L

Acuerdo por el que se establece el Programa de Estimulos
para la Formacion Artistica y Cultural del Estudiante

JORGE CARPIZO, rector de la UNAM, en ejercicio de
las facultades que me confieren los articulos 9 de la Ley
Organica, y 34, fracciones IX y X.del Estatuto General de
la propia Universidad, y
CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Auténoma de
México tiene, entre sus fines sustantivos, el
formar profesionistas, investigadores, pro-
fesores universitarios y técnicos utiles a la
sociedad.

Que para cumplir con este fin es necesario
promover e impulsar la formacién integral
del estudiante a través de diversos medios.

PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO. Que para ello se hace necesario el establecer
y fomentar actividades que estimulen las
cualidades artisticas y culturales del estu-
diante, a fin de que coadyuven a su forma-
cion integral.

CUARTO. Que tradicionalmente los concursos han si-
do un medio idoneo para estrechar los
vinculos de convivencia entre los estudian-

tes, he tenido a bien dictar el siguiente
ACUERDO

Se establece el Programa de Estimulos para
la Formacion Artistica y Cultural del Estu-
diante.

PRIMERO.

9 de junio de 1988

SEGUNDO. Este programa incluye los concursos de ora-
toria, poesia, canto, fotografia, artes plasti-
cas, asi como los que en el futuro se esta-
blezcan, que se realizaran anualmente y en
los que podran participar todos los alumnos
inscritos en la UNAM.

La designacion de jurados, la asignacion de
premios, la expedicion de las convocatorias,
la fijacion de las bases correspondientes y
demas medidas concernientes a la instru-
mentacion de estos concursos, estaran a car-
go de la Secretaria General Auxiliar a través
de la Direccion General de Apoyo y Servi-
cios a la Comunidad.

TERCERO.

CUARTO. En todo caso, los jurados estaran integrados
por personalidades de amplio prestigio en

las areas correspondientes.
TRANSITORIOS

El presente acuerdo entrara en vigor el dia
de su publicacién en la Gaceta UNAM.

UNICO.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 9 de junio de 1988.
EL RECTOR
Dr. Jorge Carpizo.
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Acuerdo por el que se
instituye la Feria Universitaria
del Articulo Escolar ~

JORGE CARPIZO, rector de la UNAM, en ejercicio de
las atribuciones que me confieren los articulos 9 de la Ley
Organica, y 34, fracciones IX y X, del Estatuto General de
la propia Universidad, y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que entre las funciones sustantivas de esta
Universidad se encuentra la de formar pro-
fesionistas, investigadores, profesores uni-
versitarios y técnicos utiles a la sociedad.

Que para cumplimentar este fin se hace in-
dispensable que los estudiantes puedan ac-
ceder facilmente a los articulos escolares ne-
cesarios para realizar sus estudios.

SEGUNDO.

Que es proposito de la presente administra-
cion el coadyuvar, en la medida de lo posi-
ble, a aportar a los estudiantes los instru-
mentos necesarios para su formacion, he te-
nido a bien expedir el presente

TERCERO.

ACUERDO
Se instituye la Feria Universitaria del
Articulo Escolar, que se realizara anual-
mente en las instalaciones universitarias al
principio de cada ciclo escolar.

PRIMERO.

SEGUNDO. El propésito de la feria sera el de que los es-
tudiantes puedan adquirir a bajo costo los
articulos necesarios para la realizacion de

sus estudios.

En consecuencia, en dicha feria, los estu-
diantes podran adquirir materiales y ar-
ticulos escolares con. descuentos sobre su
precio comercial.

TERCERO.

La Feria Universitaria del Articulo Escolar
sera instrumentada por la Secretaria Gene-
ral Auxiliar, a través de la Direccién Gene-
ral de'Apoyo y Servicios a la Comunidad.

CUARTO.

TRANSITORIOS

El presente acuerdo entrara en vigor el dia
de su publicacion en la Gaceta UNAM.

UNICO.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, 9 de junio de 1988.-

EL RECTOR
Dr. Jorge Carpizo

125537805

Acuerdo por el que se

establece un descuento
general del 60% para los
alumnos de la UNAM, en la
compra de libros editados por
la Institucion, en el sistema de
librerias UNAM |

JORGE CARPIZO, rector de la UNAM, en ejercicio de
las atribuciones que me confieren los articulos 9 de la Ley
Organica, y 34, fracciones IX y X, del Estatuto General de
la propia Universidad, y

CONSIDERANDO :
PRIMERO. Que entre las tareas sustantivas de la Uni-'g :
versidad Nacional Auténoma de México se ]
encuentra la de formar profesionistas, in-
vestigadores, profesores universitarios y

técnicos ttiles a la sociedad.

Que para el mejor cumplimiento de esta
funcién resulta indispensable dotar a los
estudiantes de los elementos de apoyo nece-
sarios para su cabal formacion.

SEGUNDO.

Que la consulta y lectura. de los textos uni-
versitarios constituye un factor esencial en
la formacion del estudiante.

TERCERO.

Que es proposito de la presente administra-
cién el coadyuvar, por todos los medios po-
sibles, a la formacion.de los estudiantes, he
-tenido a bien dictar el siguiente

CUARTO.

ACUERDO

Todos los alumnos de la UNAM tendran de-~""
recho, previa =u identificaciéon como tales,

a obtener un descuento del 60 % en la com-
pra de libros editados por esta Institucion,
en el sistema de librerias UNAM.

El descuento especificado en el articulo an-
terior podra verse aumentado en el caso de
promociones especiales.

PRIMERO.

SEGUNDO.

TRANSITORIOS

El presente acuerdo entrara en vigor el dia
de su publicacion en la Gaceta UNAM.

UNICO.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 9 de junio de 1988.

EL RECTOR
Dr. Jorge Carpizo
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Programa editorial de apoyo
académico COLMEX-UNAM

’Como parte del Programa Académico 1988 de la
Rectoria, la Universidad Nacional estableci6 el martes

pasado un convenio con El Colegio de México(COLMEX) -

para desarrollar un programa editorial de apoyo acadé-
mico. El documento respectivo fue signado por el coordi-
nador de Humanidades, doctor Humberto Munoz, en re-
presentacion de la UNAM, y por el presidente del COL-
MEX, doctor Mario Ojeda Gomez.

Durante la ceremonia protocolaria, el doctor Humber-
to Muiioz dijo que el convenio debe ser inscrito en el mar-
co de solidaridad que prevalece entre las instituciones
educativas, debido a los serios problemas financieros por
los que atraviesa el sector.

Record6 que el Programa Académico de la UNAM esta-
blece entre sus objetivos promover el intercambio biblio-
grafico con instituciones afines y de investigacion. Infor-
mo que en un afno la UNAM ha firmado convenios de este
tipo con 18 universidades del interior del pais y trabaja
en la constitucion de la Red Universitaria del Libro, pro-
yecto que busca establecer en breve un flujo permanente
de la produccién intelectual de México.

" Estos acuerdos, subray6, son benéficos cuando de ellos
se derivan acciones concretas, y explicé que en este caso
ambas partes estableceran intercambio bibliografico y
sus miembros podran gozar de descuentos del 35% .en la
adquisicién de libros, de manera reciproca, ademas de
que dispondran de los respectivos mecanismos de distri-
bucién y redes de librerias.

Respecto a los lineamientos del convenio, el licenciado
Alfonso Rangel Guerra, secretario general del Colegio,
informé que las partes acordaron realizar acciones ten-
dientes a: a) consolidar el proceso editorial universitario;
b) fortalecer el valor académico, cultural y social de las
publicaciones universitarias; c) disenar y establecer los
@procedimientos y canales adecuados para la promocion,

difusién y distribucion de las publicaciones universitarias
en el mercado nacional e internacional; d) fortalecer e
impulsar las actividades editoriales universitarias; e) fo-
mentar los nexos entre autores, traductores, editores y
bibliofilos; f) investigar el comportamiento de las publi-
caciones universitarias en el mercado y los habitos de lec-
tura de la poblacién; g) generar los instrumentos necesa-
rios para llevar a cabo coediciones; h) efectuar ferias del
libro y otras acciones encaminadas a difundir lacultura,e

Arturo Velizquez, Humberto Mufioz y Mario Ojeda
Goémez.

i) localizar, rescatar y promover obras que reflejen el ori-
gen, evolucion y desarrollo de la produccion editorial na-
cional, regional y local, con vistas a la formacion de la
historia del libro en México.

En su oportunidad, el Presidente del COLMEX expre-
s6 que esta institucion se halla ligada con la Universidad
por antiguos y solidos lazos, y recordd que la UNAM es
uno de los cuatro socios fundadores del Colegio. Ademas
de los diversos vinculos que existen entre sus miembros,
anadio,hay varios convenios formales para una colabora-
cion sistematica. Resaltd al respecto un acuerdo por me-
dio del cual el Colegio quedara pronto integrado.a RED-
UNAM, lo que le permitira a su vez tener acceso a la red
computarizada nacional —encabezada porla UNAM y el
CONACyT— vy, através de ésta, acceder a una red inter-
nacional conformada por mas de 2 mil centros académi-
COs.

Durante el acto, efectuado en las instalaciones del
COLMEX, estuvo el maestro Arturo Velazquez Jiménez,
director general de Fomento Editorial de la UNAM,
quien también firmo el convenio. ]

Secretaria General/ Direccién
General de Admihisirac_ién Escolar
PERSONAS CON

ESTUDIOS EN EL
EXTRANJERO

Se comunica a las personas con es-
tudios en el extranjero y deseen
ingresar al nivel licenciatura en la
"UNAM, que deberan presentarse en
la Subdireccién de Revalidacién (Di-
reccion General de Incorporacion y

®
Revalidacién de Estudios), ubicada
en el Lado Sur de la Sala de Concier-
tos Nezahualcoyotl, Ciudad Univer-
sitaria, donde seran atendidos has-
ta el 30 de junio de 9:00 a 13:00 h.

9 de junio de 1988
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Esta materia prima
permitio a México ser
reconocido, por primera
vez, en el mapa mundial
de la industria
farmacéutica

AYER Y HOY

DEL
BARBASCO

MEXICANO

Del barbasco, liana tropical que
abunda en la vertiente atlantica del
Istmo de Tehuantepec, se han obte-
nido desde 1949 las mejores materias
primas para fabricar sustancias acti-
vas cardioténicas y hormonas este-
roides. Durante muchos anos México
proporcioné a la industria quimico-
farmacéutica hasta el 80 por ciento
de los productos necesarios para la
elaboracion de estos medicamentos y
por estas materias primas logro ser
reconocido, por primera vez, en el
mapa mundial de la industria farma-
céutica.

Durante cuarenta afnos se ha ex-

traido y producido de las famosas -

Dioscoreas mexicanas (nombre cien-
tifico de estas plantas tropicales) sus-

tancias con estructura basica de este- |

roides sin actividad biolégica; mas
de mil especialistas mexicanos han
trabajado técnicamente en estas sus-
tancias para transformarlas en corti-
zona y hormonas esteroides, llegan-
dose a colocar en algiin tiempo entre
los quince productos de exportacion
mexicanos mas importantes .

El doctor Francisco Giral, Profe-
sor Emérito de la Facultad de Qui-
mica, hablé a Gaceta UNAM sobre
la importancia de los esteroides para
la industria quimico-farmacéutica y
sobre como se han obtenido del bar-

basco productos diuréticos muy va- -

liosos, sustancias cardiot6nicas y es-
teroides usadas con efectos para pro-
ducir anticonceptivos, todas ellas
fabricadas a partir de la Diosgenina.

El grupo de sustancias con estruc-
tura basica de esteroides, sin ningin
efecto biologico o sin utilidad como
medicamento, ha ahorrado a los qui-
micos esfuerzo y trabajo porque el
barbasco elabora en sus raices gran-
des cantidades de esas sustancias que
en otras plantas o glandulas anima-
les se encuentran en pequenas canti-

14155740

Francisco Giral. Conjuncion astral Rochester-
Istmo de Tehuantepec.

ol

40 anos
de
extraccion

'y
produccion

dades v es mas caro y dificil extraer-
las; ademas, porque su transfor-
macién en medicamentos o sustan-
cias de actividad biologica la rea-
lizan por procesos quimicos relativa-
mente sencillos.

Tuvieron que ocurrir dos hechos
simultaneos: el descubrimiento del
valor de la cortizona para combatir
el artritismo, por el doctor Hench, a
quien por eso se le otorgaria el Pre-
mio Nobel; v el descubrimiento de
grandes cantidades de barbasco en
las selvas del Istmo de Tehuantepec,
a los que llamo el doctor Giral la
“conjuncion astral Rochester-Istmo
de Tehuantepec”, para que México
desarrollara una actividad intensa
de extraccion e investigacion de la
diosgenina vy surtir el mercado na-
ciente de la cortizona.

México con esa actividad permitié
abatir los precios internacionales
tanto de las hormonas sexuales como
de los esteroides y de la cortizona; és-
ta al principio costaba, por kilogra-

mo, 200 mil délares y después del
hallazgo mexicano de la diosgenina
se manej6 a 500 dolares el kilo.
Respecto al método de extraccion,
el doctor Giral dijo que el barbasco
fresco se arranca, se pone a secar pri-
mero, sin que se deteriore, para eli-

minar el 80 por ciento de agua que
contiene y luego se muele; al secarse
se reduce a una quinta parte y lo que
queda tiene un promedio de 5 por

- ciento de diosgenina. Ha habido

anos en que se han producido en el

pais mil toneladas de diosgenina ‘

pero ahora se trabaja mucho menos
Se prevé que el acuerdo firmado
recientemente por la UNAM y los la-
boratorios Senosiain, a través del
cual éstos otorgaron un donativo pa-
ra impulsar las investigaciones en es-
te campo y la formacién de recursos
humanos especializados por medio
del seminario de Investigacion de Es-
teroides “Profesor José Giral Pe-
reira” (primer profesor de tiempo
completo de la FQ), estimulara tam-
bién la busqueda de nuevas sustan-
cias 0 reacciones a partir de los este-
roides v, con ello, expreso el maestro
Giral, quien tiene la responsabilidad
del Seminario, quiza se pueda desa-
rrollar como antafio la industria de

los esteroides mexicanos. 0
Cynthia Uribe.
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El tétanos causa aproximadamen-
te dos mil muertes al afno en México,
razon por la cual un grupo de inves-
tigadores adscritos a la Subdivision
de Medicina Experimental de la Fa-
cultad de Medicina (FM) trabaja en
un proceso para optimar la purifica-
cion de la toxina tetanica con miras a
impulsar su produccion industrial y
a mejorar la efectividad de la inmu-
nizacion contra esta enfermedad.

El proceso tecnoldgico consiste en
purificar la toxina cruda hasta obte-
ner un producto libre de contami-
nantes, que adicionalmente tenga la
capacidad para eliminar cualquier
reaccion secundaria en las personas a
quienes se les administra.

El doctor Héctor Barbosa Najera,
integrante del grupo investigador,
explico que para lograr esta purifica-
cién se utilizaron métodos bioquimi-

cos de precipitacion con sales y alco-

hol, asi como cromatografias (anali-
sis basado en la separacion de las ma-
terias colorantes de una mezcla, al
ser éstas absorbidas por un solido po-
roso) de intercambio idnico y filtra-
cion, lo cual implica “mucho tiem-
po, dinero y problemas para llevar-
lo a la industria”.

tanica que se use en el pais para in-
munizar a la poblacién sea mas pura
—aseguré— se tendran menos ries-
gos de desencadenamiento. de reac-
ciones secundarias”.

Barbosa Najera dijo que,una vez
desarrollado el sistema a este nivel,
es factible purificar la toxina tetani-

.ca en forma continua. De esta for-

ma, se prevé la posibilidad de dise-
flar un método in vitro para la cuan-
tificacion de anticuerpos en suero.
Este se hace actualmente por medio
de un sistema biolégico aplicado en
ratones; por ejemplo, para poder de-
terminar qué cantidad de anticuer-
pos tiene una persona en contra del

INTENTAN MEJORAR
LA VACUNA ANTITETANICA

®5e trabaja en Medicina para optimar
la purificacién de la toxina del tétanos

Cuando se obtuvo el producto pu-
ro, indic6, se procedié a inmunizar
conejos para obtener anticuerpos
contra la toxina tetanica pura. Estos
anticuerpos se separaron del suero y
se fijaron a una sustancia llamada se-
farosa 4V para obtener finalmente la
droga, “que contiene cuando mucho
tres o cuatro contaminantes”.

Sin embargo, dijo, el toxoide puri-
ficado en el laboratorio es de mejor
calidad que el empleado ahora, y a
nivel industrial puede considerarse
“puro”,

“En la medida en que la toxina te-
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tétanos se utilizan como minimo 40
roedores, con el consecuente gasto
econémico.

“Si después de una campana de
vacunacion se quisiera hacer un es-
tudio epidemiologico para ver la
cantidad de personas que quedaron
protegidas 'contra el tétanos, se
necesitaria muestrear a un excesivo’
nimero de roedores, lo cual no es fa-
cil en términos financieros”, comen-
to el investigador.

Asimismo revelé que en la actuali-
dad existe un margen de error de una
por 400 mil personas vacunadas con-

tra la enfermedad que no logra desa-
rrollar anticuerpos antitetanicos pe-
se a la vacuna, pero manifesté su
confianza en que la respuesta inmu-
ne sea mayor cuanto menos contami-
nantes tenga la toxina.

Respecto a la etapa clinica sostuvo
que no habra problema, puesto que
se empleara la misma toxina utiliza-
da desde hace sesenta afios para in-
munizar a los humanos, slo que mas
pura y libre de contaminantes. De
hecho, explico,lamolécula ha proba-
do ser muy buena vacuna, por lo que
no es necesario hacer una evaluacién
clinica.

El investigador anunci6 que en los
proximos dias se determinara la dosis
minima mortal en ratones y se trata-
ra de neutralizar la toxina con anti-
cuerpos contra toxina tetanica. “Si
logramos hacerlo, entonces estare-
mos demostrando que esta si es la
molécula de toxina tetanica, y en
consecuencia se podra hacer un esca-
lamiento piloto para corroborar que
es factible ponerlo en practica a ni-
vel industrial”, manifesto.

Senal6 que el tétanos es una infec-
cion no contagiosa (adquirida por la
exposicion a un medio contaminado)
que se llega a presentar incluso en re-
cién nacidos cuando se les corta el
cordén umbilical con instrumental
no estéril.

Por ultimo,precisé que el padeci-
miento es muy comun en los paises
en vias de desarrollo y constituye un
problema de salud publica, pues se
trata de un flagelo que mata a cien-
tos de personas al ano. O

Ricardo Herndndez-M.
GACETA
uNami8
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Pasar de ser un pais importador
de tecnologia a uno exportador es
un largo proceso que s6lo puede lo-
grarse con politicas claras que per-
mitan promover el desarrollo cienti-
fico y tecnolégico, como factor clave
del proceso de cambio y desarrollo
econdémico social”. Los anteriores
conceptos corresponden al doctor
Isaias Ponciano Gémez, coordinador
general de Planeacién de la Univer-
sidad de San Carlos de Guatemala,
cuya ponencia presentadaen el Semi-
nario internacional sobre Revolucion
tecnolégica, universidad y de-
sarrollo, fue leida por el doctor Ro-
lando Collado, profesor de la Facul-
tad de Medicina.

A su juicio, en la mayoria de los
paises latinoamericanos no se han
podido crear las condiciones necesa-
rias para el desarrollo tecnolégico.
En este sentido se ha creado una bre-
cha con las naciones altamente desa-
rrolladas, “lo que implica altas tasas
de importacién de tecnologia que su-
peran las tasas de crecimiento indus-
trial nacional. El hecho que la acti-
vidad productiva se nutra de tecno-
logia importada genera un profun-
do desajuste entre la infraestructura
cientifico-tecnoldgica y el sector pro-
ductivo en el sentido de que este ulti-
mo funciona y se desarrolla sin re-
currir al primero”.

Sobre la situacién que priva en

Guatemala, el doctor Ponciano ase-
gur6 que la actividad cientifico-tec-
noldgica se realiza en forma margi-
nal y aislada. Si bien se han hecho es-
fuerzos para constituir organismos
que dicten las politicas a seguir en los
terrenos de la investigacién, no se
han consolidado debido “a la agudi-
zacioén de la violencia politica; las di-
ficultades econdémicas y una deuda
impagable que consume una cuarta
parte del presupuesto nacional. A es-
to hay que sumar el aislamiento que
por una década tuvo Guatemala del
resto del mundo y de las agencias in-
ternacionales del crédito que conde-
naron el desarrollo cientifico-tecno-
légico de nuestro pais”.

“El aporte de la Universidad de
San Carlos de Guatemala a la inves-
tigacién tecnolédgica ha sido muy li-
mitado”, reconocié el funcionario
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LAS UNIVERSIDADES
DEBEN CONTRIBUIR
AL DESARROLLO

TECNOLOGICO

guatemalteco. “Esto se ha debido a
una falta de politicas concretas gene-
rales y especificas en cuanto al objeto
de estudio, al tipo de investigacién y
a la formacion de investigadores. En
la actualidad, la institucién cuenta
con 23 centros de investigacion con
un personal de 155 investigadores y
personal administrativo, de los que
sélo 51 trabajan de tiempo completo
y Gnicamente 28 tienen formacion de
posgrado”.

Mis adelante, el doctor Ponciano
destaco los esfuerzos que esta llevan-
do a cabo su Casa de Estudios para
lograr el desarrollo de la ciencia y
tecnologia, a través de la formacién
de recursos humanos de alto nivel. Se
han creado 10 maestrias y siete espe-
cialidades y, en los dltimos afios, se
han graduado 254 maestros y 676 es-
pecialistas, ademas de que han egre-
sado 23 mil profesionales de las 107
carreras que imparte la Universidad
de San Carlos. Sin embargo, agrego,
subsisten muchos problemas que de-
ben resolverse: existe poco personal
de investigacion de tiempo comple-
to; hay escaso dominio de los méto-
dos de investigacion; y faltan labora-
torios bien equipados y bibliotecas
actualizadas.

Resaltoé que el papel de las univer-
sidades latinoamericanas en la revo-
lucion tecnolégica es de los mas im-
portantes, ya que deben contribuir a
la formacion de técnicos y cientificos
capaces de adaptar la tecnologia ex-
tranjera a las necesidades nacionales
y crear la suya propia. Finalmente
recordd el pensamiento de Ortega y

Gasset, quien afirmé que “la Univer- -

sidad es ademas ciencia; la ciencia es
la dignidad de la Universidad”.

Por su parte el doctor Jesus Uson
Gargallo, director de Gestion Exte-
rior de la Facultad de Veterinaria de
Céaceres, Espafia, hablé sobre los

adelantos alcanzados por la micro-
cirugia. Afirmo que la utilizacion de
estas técnicas constituyen avances
importantes de la revolucion tecno-
légica, ya que permite la realizacion
de operaciones que antes no se
podian llevara cabo. En este senti-
do, mencioné que en su universidad
existe el proyecto de crear un Centro
de Microcirugia y Cirugia Experi-
mental, en donde puedan reunirse
los investigadores de otras univer-
sidades que trabajen en este terreno.

En su oportunidad el doctor Mi-
guel Luera Cargo, director del curso
de Oftalmologia de la Facultad de
Veterinaria de la Universidad de
Barcelona y presidente de la Acade-
mia de Ciencias Veterinarias de Ca-
taluna, Espana, presenté un bos-
quejo historico sobre la ortopedia en
animales pequefnios. Desde su punto
de vista, en esta época de grandes
avances tecnolégicos, las universida-
des estan obligadas a tener docentes
de alta calidad.

Al comentar los trabajos presenta-
dos, el doctor Eduardo Téllez y Re-

o

yes Retana, director del Sistema Uni ‘

versidad Abierta, dijo que la nuev

tecnologia permite abaratar costos.
Refiri6 que en México, por ser un
pais de artesanos, podemos hacer
maravillas en cirugia y que si no po-
demos comprar tecnologia importa-
da debemos crear la propia. Asimis-
mo, el doctor Adolfo Carcia San-
chez, jefe °del Servicio de Oftal-
mologia Comparada de la Facultad
de ‘Medicina Veterinaria, se pro-
nunci6 porque se lleven a cabo tra-
bajos multidisciplinarios, lo que sig-
nificaria el ahorro de tiempo y recur-
sos materiales. O

Direccion General de Intercambio
Académico.
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EL
AUTOMOVIL:
RAUDO

SUENO QUE
SE ALEJA

El mercado interno
de vehiculos es
selectivo y elitista

{; La industria automotriz en México
ha cambiado de cara: su produccién
en 1987 se redujo en 50 % con respec-
to a 1981, su “habitacién geografica”
se trasladd al norte, su tecnologia y
empleados son otros, tienen proble-
mas de organizacion; su eje dinami-
co se basa en el mercado externo,
porque el interno se encuentra con-
traido; su planta industrial es inefi-
ciente y costosa; pero,ademas, es vul-
nerable y dependiente y emplea una
mano de obra barata; incluso, en
muchas plantas maquiladoras no
existe contrato colectivo de trabajo.

No obstante, México esta jugando

“el papel de centro exportador, aun-
que desafortunadamente lo hace s6lo
hacia los paises de donde son origi-
narias las empresas trasnaciona%es
que tienen el monopolio de los auto-
.moviles, como son la Chrysler, Ford,

»General Motors, Nissan, cuyas ex-

ortaciones se incrementaron en
58.5, 31.7, 19.8 y 9.9 %, respectiva-
mente, en tanto que la produccién
de Volkswagen fue poco significati-
va.

Lo anterior demuestra que la pro-

ducciéon de autos “populares’ se

mantiene estable, la de compactos y

deportivos cae y, contradictoriamen-

te, la de automéviles de lujo tiene un
ligero repunte. Asi, se puede inferir
ue el mercado interno es selectivo,
glitista, y que cada vez serdn menos
los que tendran acceso al automovil.
Manuel Vizcaino y Juan Carlos

Moreno, del Instituto de Investiga-

ciones Econdmicas y del Instituto

Latinoamericano de Estudios Tras-

nacionales, respectivamente, coinci-

dieron en senalar que la industria
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automotriz en México esta atrave- -

sando por una doble crisis: una debi-
da a la transformacion social y otra
coimo consecuencia de la caida del
mercado interno, aparejada ésta con
la crisis economica del pais.

El primer caso ocurre a partir de
1973-74, cuando se da el fenémeno
del cambio estructural, el cual conti-
naa en 1979-80 con la caida de los
precios del petrdleo y el incremento
de la produccién japonesa, que pone
en desequilibrio la estructura de
competencia que existia. En 1965,
por ejemplo,c{apén f)roducia aproxi-
madamente dos millones de unida-

es, v en 1980 11 millones, contra
ocho de los Estados Unidos.

En México, indicé Manuel Vizcai-

- no, entre 83 y 86 la exportacion de

motores pasé de medio millén a 1.5
millones y de 22 mil 456 a 72 mil 429
autos terminados; de 86 a 87, segun
la Asociacion Mexicana de la In-
dustria Automotriz, la produccién
destinada a la exportacion tuvo un
crecimiento de 136% .

En 1981 la produccién interna al-

_canz0 su tope maximo en su historia:

600 mil unidades; en el ano siguiente
disminuyé 21%. En 82-83 su caida
representd el 51% en relacién con
81. En los afios posteriores, hasta el
primer semestre de 87, hubo bajas
considerables.
" Ante estas circunstancias, las em-
resas del sector, en el momento de
as negociaciones contractuales y sa-
lariales, han esgrimido el argumento
de la crisis como el principal elemen-
to de presion sobre los sindicatos pa-
ra que reduzcan sus demandas labo-
rales. p

En ese sentido, Juan Carlos More-
no explicdé que un modelo de indus-
trializacion basado en la constante
reduccion de los salarios reales no es
vidble ni social ni econdmicamente.
“Por un lado —coment6— tenemos
que las nuevas tecnologias emplea-
das en ese sector industrial se apoyan
fuertemente en la utilizacion de
fuerza de trabajo calificada, que es
altamente productiva; por el otro,
esta la decision de establecer la nue-
va generacion de plantas automo-
trices en México desde fines de los se-
tentas, con un bajo costo de la fuerza
de trabajo mexicana”.

Indicé que a nivel mundial dicha
industria “ha rejuvenecido”: se esta
volviendo muy dinamica. Por lo de-
mas, dijo, la venta de unidades a ni-
vel interno en 81 fue de 340 mil 363,
y en 87 de 154 mil 152. En este tlti-

mo afio, la produccién interna de
vehiculos fue de 395 mil 298, y de
162 mil 743 para la exportacion.
Para Manuel Vizcaino, en térmi-
nos tecnoldgicos, México no tiene po-
sibilidades de llegar a contar con una

planta automotora propia, puesto
que existe “una brecha tecnoldgica,
una crisis interha y un proceso cre-
ciente de desnacionalizacion™.

“Sin embargo —afadi6— casi to-

da la tecnologia que llega a nuestro

pais muestra constantes innovacio-
nes. Eso es bueno, pero al mismo
tiempo nos estamos quedando
atras... Nuestras oportunidades para
estar a la altura de estos cambios son
realmente muy escasas. Ademas, la
industria automotriz en México es
sumamente ineficiente y costosa, pe-
ro su fuerza de trabajo es barata,
irrisoria, por lo cual las empresas
trasnacionales no solo aprovechan
un mercado con salarios bajos, sino
también un mercado con salarios de-
crecientes, elemento que influye pa-
ra que el pais juegue el papel de ex-
portador, como influye también su

. situacién geografica y sus condicio-

nes sociales y politicas estables”.

Finalmente, Juan Carlos Moreno
indico6 que de los paises latinoameri-
canos, el nuestro y Brasil tienen
grandes posibilidades de impulsar su
industria automotriz, y agregé que
México podria tratar de condicionar
a las empresas trasnacionales para
que su participacion fuera mas favo-
rable a la economia nacional.

“Si se lograra recuperar el creci-
miento* de la economia wmexicana
—asegurd el investigador— se po-
dria pensar en un desarrollo mas
fuerte de esa industria, para que el
nuestro fuera un pais mas productor
y no solamente maquilador”. i

Juan Marcial.

uNamild



Las vidas, fantasias y aspiraciones
de Maria Rita Vargas y Maria Lycia
Celis, aspirantes a santas en la
Nueva Espana del siglo XVIII que
fueron traicionadas por su confesor,
el parroco Antonio Rodriguez Co-
lodrero, son el nicleo de la obra Bea-
tas embaucadoras de la Colonia, cu-
yo prologo, transcripeién y notas es-
tuvieron a cargo de Edelmira Rami-
rez Leyva, y su publicacidn la reali-
z6 la Coordinacién de Humanidades
de la UNAM.

La obra presenta dos ejemplos de
diario escritos por Rodriguez Co-
lodrero entre 1792 y 1794, donde
junto a los fragmentos de vida de las
confesantes aparecen rasgos funda-
mentales de la vida religiosa y socxal
de la época colonial.

Colodrero utiliza a las mujeres
que se le acercan a confesarse y pedir
proteccion espiritual para realizar

" todas sus obsesiones respecto al mun-
do y la religién. El desamparo y ne-

cesidad de comprensién de las beatas

fueron el campo fértil donde todas
esas fantasfas florecieron. Imagina-
cién vivida intensamente.

Es un caso extrafio de diario por-
que la narracién “yoica” se traslada
a una tercera persona. Tampoco se
sabe si el texto fue Gnicamente trans-

crito por el autor o éste se encarg6 de

recrearlo literariamente.' Ademas, lo
relacionado a Rita Vargas fue altera-
do por multiples personas, entre ellos
algunos calificadores nombrados por
la Inquisicion-durante el juicio que

_se le abriera posteriormente al sacer- ot
" cahuete, y umntetmediario para po-

dote curioso. - ..

El fin que ]mh-henba le acutud de-

Rodriguez Colodrero era la intensa
bisqueda de la santidad, para lo

- cual contaba con un.séquito.de al- -
mas piadosas, que la buscaban por -

él. Fue precisamente una de esas al-
mas no avanzadas, Sor Maria Dolo-
res de San Miguel, la que meti6 al

.- cura en lios don Ja Inquisicion al ver-
se relegada y.ser negados los favores -
y proteccnon de aquel buen pastor

BEATAS EMBAUCADORAS DE

Las historias recopiladas por el
parroco fueron muchas, apunta Ra-
mirez Leyva en el prélogo, pero solo
se conservan estas dos y la primera
de ellas muy modificada. Pese a to-
do, un aspecto interesante de la
obra, ya en la transcripcién de los
diarios, es la capacidad para sumer-
girnos en el universo estrecho de
unos seres que huyeron por la puerta
de la fantasia de un mundo hostil y
sin mayores alicientes.

El diario de Maria Rita Vargas
abarca del 19 de marzo de 1772 al 13

de septiembre de 1794. Durante este .

lapso Maria Rita tiene tiempo sufi-
ciente para inventarse una buena
historia acerca de su relacién y vi-
siones delNifio Jests. Transmite desde

- su nube los “deseos de Jesucristo” ha-

cia ella. Mimos, amor -enfermizo y
pasnén forman el marco de deseos de
la “visionaria”.

~ El diario habla de amor mconfe-
sable, prohibido, imposible entre
confesante y confesor. La Vargas
manipula con las “apariciones” a su
corfesor, ¢Cémo podria negarse el
padre Colodrero a los deseos del Ni-
o Jesas?

El relato transita constantemente

de la realidad a la fantasia, o apare-
cen constantemente mezclados. Rita
llega a tener en el Nifio a un confi-

dente. Esta &s la parte real porque

" cuenta suscosas a ese ser que ha teni-

do necesidad de crear.

El triangulo Rita/Colodrero/Nifio
s6lo beneficia a los Gnicos que podria
beneficiar: los seres vivos que hi-
‘cieron del tercero. un verdadero al-

derse pedir mutuamentelo quedesea-

" ba uno del otro.

La diferencia entre el diario de
Vargas.y. Celis es el original escrito
por Antonio Rodriguez, y compren-
de s6lo un mes de la vida de la “San-
ta”, del 29.de junio al 29 de julio de
1798. En la vida de Lucia Celis 1a fi-

- gura mistica del Nifio es remplazada
. por una serie de personajes imagina-
rids: El seﬁor, ‘el Tata la. Nanita,

‘*i;ACOLONIA

Tonches (Antomo Rodriguez) y el
demonio con toda su corte.

En el analisis que de este diario -
hace Edelmira. Ramirez todo hace
suponer que la Lucia era una prosti-
tuta regenerada por la convincente
oratoria de .Tonches. Estos hechos
justifican que la mujer calque con
exageracion la “Pasion de Maria
Lucia”, donde constantemente es
asediada sexualmente por el demo-
nio; de donde, sin embargo, siempre
sale triunfarite gracias a su “gran
amor a Cristo”. :

"’El libro pudxera parecer simple re-
copilacién anecdética de mdlscretoc‘
escritos de un parroco colonial, pero
no es asi, contiene multiples elemen-

“tos que podrian ser de gran utilidad

para historiadores, soci6logos o cual-
quier otra disciplina afin, como la
psicologia social, e inclusive la

- lingiistica,

Ciérra la trascripcion el laudo dic-

. tado contra Maria Rita Vargas por

ilusa,. visionvaria.y falsaria, -delitos

- que en-la actaalidad noson penados,

pero que atin se cometen.

La edicion concluye con una sec-
ci6bn de notas originales y las que
considerd pertmente incluir Ramirez
Leyva O

Esteban Mendoza.

‘9 de junio de 1988
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 AAPOYos y servicios

CREAN UN
REGISTRO
DEL |
MATERIAL
AUDIOVISUAL
DE LA UNAM

La Direccion General de In-
tercambio Académico (DGIA) creé
%‘l Sistema UNAM-AUDIOVIS, que

‘consiste en un registro de todo el ma-
terial audiovisual de las dependen-
cias universitarias. Dicho material
estara a disposicion de otras depen-
dencias e instituciones de educacion
superior del pais, que podran,incluso,
sacarle copias.

Con este tipo de acciones se pre-
tende evitar la duplicidad de esfuer-
zos para ahorrar recursos y propiciar
el intercambio entre las dependen-
cias de la UNAM y los centros de
educacion superior. La idea de inte-
grar un canal de intercambio audio-
visual de caracter académico se debe
a la iniciativa de la licenciada Patri-
cia Galeana de Valadés, titular de la
DGIA, lo cual llevé a la creaciéon
del mencionado sistema. La DGIA
cuenta actualmente con un sistema

.

B
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escrito en DBASE 111-Plus, que per-
mite la captura, modificacion, con-

sulta y emision de reportes, ademas

de que las dependencias pueden
agregar los campos que requieran
para llevar un mejor control.

Entre los campos que abarca el Sis-
tema UNAM-AUDIOVIS estan: cla-
ve de registro, titulo, serie, temas (en
tres campos), género, areas de cono-
cimiento, sintesis, partigipantes (en
cuatro campos), tipo de material,
duracién, imagen (blanco y negro o
en color), formato, idioma, afo de
produccién, tipo”de produccién y
observaciones.

De acuerdo con datos proporcio-
nados por el ingeniero Jorge Ontive-
ros Junco, jefe del Departamento de
Sistemas de Informacion, actual-

‘mente se tienen recopilados mil 333

registros audiovisuales, lo que ape-
nas representa el 15.8 por ciento de

Podra ser
consultado
_p‘"ur las
ependencias
e
institucianes
de "
educacion
superior

la producciéon de 30 dependencias
académicas de la UNAM.

El funcionario de la DGIA estim6
que si todas las dependencias envian
en estos momentos su registro de ma-
terial a la DGIA, probablemente a
fines de junio se tendra actualizada
la base de datos, para después emitir
un catalogo que se trasladara a la ba-
se MINI-ISIS, en el Centro de Infor-
macion Cientifica y Humanistica,
con el fin de que puede consultarse a
nivel nacional via TELEPAC.

En palabras del ingeniero Ontive-
ros Junco, el Sistema UNAM-AU-
DIOVIS tiene una ventaja ante el
Sistema ARIES (que recopila los pro-
yectos de investigacion y recursos
humanos a nivel nacional): cada de-
pendencia contara con una copia y
control del sistema, a fin de que sus
profesores y alumnos puedan consul-
tarlo localmente.

Anunci6 que la siguiente etapa
consistira en registrar el material de
las universidades estatales y, posible-
mente, el del Instituto Politécnico
Nacional y la Universidad Autono-
ma, Metropolitana.

La DGIA agradece la cooperacion
de todas las dependencias de la
UNAM, sin la cual la actualizacién
de la base y la emision del catalogo
no seria posible; asimismo, invita a
las que atin no han remitido su cata-
logo de material audiovisual a que lo
hagan. ‘

Para mayores informes, dirigirse
con el ingeniero Jorge Ontiveros Jui-
co,al Departamento de Sistemas de
Informacion de la DGIA, o al teléfo-
no 550-52-15, extension 3404. 0

UNAMIES]



deportes

Exposicion “‘Juego de Peluta Prehispanico”

La antropéloga Marta Turok explica aspectes ‘de la exposicion a las auto-

ridades universitarias.

Con el gimnasio lleno a toda su ca-
pacidad y con la asistencia de las
representaciones deportivas de los
planteles de educacién superior des-
centralizados de la Ciudad Universi-

. taria, el viernes 3 de junio se ini-
ciaron los Juegos Deportivos Inter-
ENEP 1988 en las instalaciones de la
Escuela Nacional de Estudios Profe-
sionales Aragén. .

El director de este plantel, licen-
ciado Sergio Guerrero Verdejo, en
un mensaje que dirigié a los depor-
tistas y publico asistente a la ceremo-
nia inaugural, dijo que para lograr
la formacién integral de los estu-

diantes es menester promover y pro-.

piciar en nuestras comunidades la
practica del deporte organizado.
“Son estas competencias deportivas
el mecanismo de interaccién’ .de

nuestros estudiantes y en donde

logran poner en alto el espiritu um-
versitario y nuestros colores pumas”,
recalco.

Por su parte el doctor Rogelio Rey
Bosch, director general de Activida-
des Deportivas y Recreativas, en
representacién del rector Jorge Car-
pizo,declaré inaugurados los juegos.
Al acto asistieron losdirectoresde las
ENEP Acatlan, ingeniero Agustin
Valera Negrete, Iztacala, M en C
Arlette Lopez Trujillo, y Zaragoza,
doctor Rodolfo Herrero Ricaiio.

Luego de una exhibiciéon de Kun
Fu y de haberse puesto en marcha las
acciones en atletismo, basquetbol,
voleibol, futbol soccer, tae kwon do,

HltNam

sitario.

ajedrez, lucha, tenis de mesa y fisico-
culturismo, las autoridades universi-
tarias realizaron un recorrido por el
campo de futbol americano y el gim-
nasio de lucha bajo la guia del licen-
ciado Guerrero Verdejo.

Durante su recorrido, el doctor
Rey Bosch inauguré la exposicion
“El juego de Pelota Prehispanico”,
en el Centro de Extensiéon Universi-

taria de la ENEP Aragén; la visita .

fue conducida por la antropdloga
Marta Turok W., directora general
de Culturas Populares de la SEP,
quien explico las facetas que compo-
nen la muestra prehispanica, antece-
dente de nuestros deportes tradi-
cionales.

La exposicion, que estara abierta
al pablico hasta este fin de semana,
sefiala de manera general origenes,
conceptos religiosos, practica, tipo
de juego y de 1mplementos deporti-
vos, arquitectura, mejores exponen-
tes segun la zona geografica de
nuestro pais, producciéon de dicho
material deportivo, papel social y to-
do lo relacionado con el juego de pe-
lota prehispanico.

En marcha los juegos Inter-ENEP

El momento inaugural, donde se entonaria el Hlmno Deporhvo Umvcx-

Curso de verano
pumitas canotaje

Del 10. de julio al 13 de agosto pré-
ximos se llevara a cabo el Curso de
verano pumitas canotaje, cuyas acti-
vidades seran en la Pista Olimpica
Virgilio Uribe de Cuemanco, Xochi-
milco, cuyo cupo estd limitado a 30
nifios, con el requisito indispensable
de saber nadar.

Las prdcticas seran de 9:00 a 13:00
h, de lunes a viernes. Inscripciones
e informes en las oficinas de la Di-’
reccién General de Actividades De-
portivas y Recreativas, en el interior
del tunel 18 del Estadio Olimpico
Universitario, de lunes a viernes, en_
horas habiles, con el presidente d,
la Asociacién de Canotaje dé’ la
UNAM, profesor Edmundo Ruiz Ve-
lasco Olmos, teléfono 550-54-50 o
directamente en la pista de Cue-
manco, Hangar No. 1, con el profe-
sor Alejandro Amezcua, martes y
viernes, 16:00 a 18:00, sabados y do-
mingos de 9:00 a 12:00 h.

SEMINARIO: INTRODUCCION EN EDUCACION DEPORTIVA

A solicitud de la Escuela Nacional
de Trabajo Social, el seminario In-
troduccién en Educacién Deportiva,
coordinado por el Centro de Educa-
cién Continua de Estudios Superio-
res del Deporte de la DGADyR, se

llevaré a efecto del 20 al 24 de junio
préximos en el auditorio de la ENTS,
localizado en el ‘costado sur del
Frontén Cerrado de Ciudad Universi-
taria, Circuito scolar exterior.
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radio

UNAM

Selecciéon de programas en la
banda de Amplitud Modulada, 860
kHz ‘

Jueves 9

9:30 h. Concierto matutino: Rapso-
dia hiongara No. 4, en versién or-
questal, Franz Liszt. Suite "Los co-
mediantes”, Op. 26, Dmitri Kaba-
levsky. ;

14:15 h. Cartelera cinematogréfica,
por la Direccién de Actividades Ci-
nematogréficas. Programas y hora-
rios de peliculas en diferentes salas
universitarias.

14:30 h. Consultoric Fiscal, por la

Facultad de Contaduria. Comenta-

ios y soluciones a problemas fisca-

p
@les en México.

17:15 h. En la ciencia, por el Centro

Universitario de Comunicacién de la
Ciencia. Informacién, comentarios y
entrevistas a perconalidades en la
ciencia.

17:30 h. Rock marginal, por Walter
Schmidt. Presentacién de la produc-
cién mas reciente de rock marginal:

Viernes 10

17:15 h. Radio UNAM en el mundo,
por Ramiro Ruiz. Comentarics sobre
sucesos politicos, econémicos, cien-
tificos y sociales en el mundo actual.
17:30 h. Musica en iméagenes, por la
Direccién de Actividades Cinemato-
graficas. La musica de las grandes
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reolizaciones, con las referencias

" correspondientes.

19:00 h. 3er. Curso de redaccién
(retransmisién), por Luis Adolfo
Dominguez. Las reglas bdsicas de
redaccién con ‘ejercicios de aplica-
cion.

19:30 h. Panorama del Jazz, por Ro-
berto Aymes. Presentacién y co-

. mentarios sobre la produccién musi-

cal del jazz.

22:45 h. Concierto nocturno: "Sinfo-
nia espafola” para violin y orques-
ta, Op. 21, Edouard Lal6. Concierto
para dos 6rganos (I1), Antonio Soler.

$abado 11

16:00 h. Nuevas partituras, por Ma-

" rio Kuri Aldana. Programa que man-

tiene actualizados a los amantes de
la moisica académica contempord-
nea. , ’

19:30 h. Radio-teatro, por Radio
UNAM. El teatro de ayer, de hoy, de
siempre, en grabaciones realizadas
especialmente para la radio.

21:00 h. El blues inmortal, por Ma-
rio Compagnet. Lamento, ritmo,
sentimiento... esto es el blues in-
mortal.

22:00 h. Rock con sentido,. por Ra-

‘dio UNAM. Selecciones de la Fono-

" Tv UNAM

. omma—
UTTERIERNITIN TR
7 .
ey Om———

Presencia universitaric, de lunes a
viernes, 8:15 h, Canal 13.
Regeneracion celular (Lo mejor de
Presencia universitaria), viernes 10,
13:30 h, Canal 13.

Cimientos | (Autoconstrucciéon), Fa-
cultad de Ingenieria, jueves 9, 13:30
h, Canal 13.

Salud, sociedad y crisis (Agenda
Universitaria), viernes 10, 15:30 h,
Canal 13; 14:30 h, Canal’22; 17:00 h,
Canal 7. Sébado 11, 10:30 h, Canal
11; 23:30 h, Canal 5; 0:30 h, Canal 2.
Primer campeonato nacional de
vencidas (Deportemas UNAM), do-
mingo 12, 9:00 h, Canal 9.

teca de Radio UNAM y la presenta-
cién de la produccién de rock en di-
ferentes paises, proporcionada por
las embajadas del mundo en Méxi-
co.

23:00 h. Concierto nocturno: “Las
ruinas de Atenas”, muisica inciden-
tal, Op. 113, Ludwig van Beethoven.
Sinfonia No. 10 en Mi menor, Op
93, Dmitri Shostakovich.

Domingo 12

9:30 h. Origen y desarrollo de la
misica negra en Ameérica (retrans-
misién), por Lilian Mendeissohn y
Felipe Orlando. Un andlisis del ori-
gen de los ritmos negros en la musi-
ca americana.

11:00 h. Introduccién al folklor mu-
sical (retransmisién), por Irene y Ar-
turo Warman.

11:30 h. Mdisica y magia, por Felipe
Orlando y Lilian Mendelssohn.

15:00 h. Concierto vespertino: Con-
cierto para piano y orquesta No. 1,
Isaac Albéniz. Concierto para violin
y orquesta, No. 6, Nicolé Paganini.
Sinfonia No. 1, Camille Saint-Saens.
17:00 h. Ritmos latinoamericanos.
El Caribe en la misica (retransmi-
sién), por Ricardo Pérez Montfort.

Tiempo de Filmoteca

9y 10 de junio, a las 23:00 h, por el
Canal 9.

Ciclo: George Cukor, autor

Jueves. Vacaciones.

Viernes. La rubia fenémeno.

unamil



Jyolsa de trabajo

AREA: HUMANIDADES CLASICAS

FILOSOFIA

OFERTA No. 1128. Caracterisiicas:
profesor de métodos de investiga-
cion. Experiencia como docente y
trabajo con menores. Sueldo: . ... ..
$5,000.00 a $8,000.00 por hora. Re-
quisitos: pasante o titulado. Horario
matutino. Masculino.

LETRAS INGLESAS

OFERTA No. 1153. Caracteristicas:
profesor de inglés. Sueldo: $4,500.00
por hora. Requisitos: titulado. Hora
rio matutino. Impartiré clases a
nivel preparatoria. Ambos sexos.

AREA: ECONOMICO- ~
ADMINISTRATIVA

CONTADURIA

"OFERTA No. 1134. Caracteristicas:
auxiliar de impuestos. Experiencia
de 4 afios en el érea fiscal contable.
Sueldo: $1,150,000.00 mensuales.
Requisitos: pasante. Tiempo com-
pleto. Masculino.

OFERTA No. 1146. Caracteristicas:
auxiliar de cuentas por pagar. Expe-
riencia no necesaria, de preferencia
manejar maquina de escribir. Suel-
do: $400,000.00 mensuales. Requisi-
~ tos: estudiante 7° semestre. Tiempo
completo. Ambos sexos.

" AREA: FISICO-MATEMATICA
" INGENIERO EN ELECTRONICA

OFERTA No. 1136. Caracteristicas:
ingeniero de centrales. Sueldo:
$800,000.00 mensuales. Requisitos:
pasante. Tiempo completo. Ambos
sexos.
OFERTA No. 1140. Caracteristicas:
. ingeniero de soporte técnico. Expe-
riencia de 2 afios en manejo de Soft-
ware con conocimientos en sistemas

$1,200,000.00 mensuales. Requisi-
tos: pasante. Tiempo completo.
Masculino.

OFERTA No. 1143. Caracteristicas:
ingeniero de servicios de calibra-

225538

cién. Experiencia de 1 afo. conoci-
mientos en electrénica digital-anal6-
gica. Sueldo: $1,100,000.00 mensua-
les. Requisitos: pasante. Tiempo
completo. Masculino.

OFERTA No. 1144, Caracteristicas:
ingeniero de disefio de Software.
Sueldo: $900,000.00 a $1,000,000.00
mensuales. Requisitos: pasante.
Tiempo completo. Masculino.

INGENIERO INDUSTRIAL

OFERTA No. 1135. Caracteristicas:
ingeniero en rotacién. Sueldo: .. ...
$900,000.00 mensuales. Requisitos:
pasante. Tiempo completo. Masculi-
no. ;

OFERTA No. 1142. Caracteristicas:
ingeniero en rotacién.
$800,000.00 mensuales. Requisitos:
pasante. Tiempo completo. Masculi-
no.

INGENIERO EN INFORMATICA

OFERTA No. 1151. Caracteristicas:
asesor en informdtica. Experiencia
de 2 afios en desarrollode Software.
Sueldo: $1,300,000.00 mensuales.
Requisitos: pasante o titulado. Tiem-
po completo. Inglés: traducir 60%.
Ambos sexos.

OFERTA No. 1137. Caracteristicas:
jefe de sistemas. Experiencia de 2
afios en lenguaje de programacién.
Sueldo: $2,000,000.00 a
$2,500,000.00 mensuales.
tos: pasante. Tiempo
Masculino.

OFERTA No. 1138. Caracteristicas:
Systemprogrammer.Experienciade 2
afios en sistemas operativos.Sueldo:
$1,500,000.00 mensuales. Requisi-

Requisi-
completo.

tos: pasante. Tiempo completo.
Masculino. ¢
OFERTA No. 1141. Caracteristicas:

analista programador. Experiencia
en andlisis de desarrollo de siste-
mas en equipo IBM y de sistemas
HP. Sueldo: $1,100,000.00 mensua-
les. Requisitos: pasante. Tiempo
completo. Masculino.

AREA: QUIMICO-BIOLOGICA
PSICOLOGIA

OFERTA No. 1148. Caracteristicas:
jefe de personal. Experiencia de 1

Sueldo: .

afio en: controles administrativos,
reclutamiento y seleccién. Sueldo:
$1,200,000.00 mensuales. Requisi-
tos: pasante. Tiempo completo. Tra-
bajard en lilotepec, tendrd trans-
porte. Ambos sexas.

AREA: BELLAS ARTES
COMUNICACION GRAFICA

OFERTA No. 1149. Caracteristicas:
formador de negativos. Experiencia
de 2 afios. Sueldo: $800,000.00 men-
suales. Requisitos: pasante. Tiempo
completo. Masculino.

CUALQUIER CARRERA

OFERTA No. 1139. Caracteristicas:
ejecutivo de cuentas. Experiencia de
2 afios en ventas de PC.
$900,000.00 a $1,000,000.00 ment
suales. Requisitos: pasante. Tiempo
completo. Masculino.

Requisitos para inscribirse en la
Bolsa Universitaria de Trabajo: soli-
citud de inscripcién debidamente re-
quisitada (el formato.serd entrega-
do en ventanilla). Copia de historia
académica (estudiantes); carta de
pasante (pasantes);titulo (titulados).
Curriculum vitaey 'ina fotografia ta-
maiio infantil, para todos los casos.

Estas son algunas de las ofertas
de trabajo con que cuenta la BUT,
para mayores informes acudir a las
oficinas de la Zona Administrativa

¢

Sueldo: g

Exterior, edificio “D"”, planta baja’

(frente al CONACyT).
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servicio social

INSTITUCION
PATROCINADORA,
NOMBRE Y CLAVE DEL
PROGRAMA

CARRERAS Y
PRESTACIONES

INSTITUCION
PATROCINADORA,
NOMBRE Y CLAVE DEL
PROGRAMA

CARRERAS Y
PRESTACIONES

. FACULTAD DE
ARQUITECTURA

Edificacién y Andlisis.

Investigaciéon Urbana en lz-
tapalapa (0210).

Teoria e Historia (0209).

Iinstituto de Fisiologia Ce-
lular (0203).

Arquitectura. Credencia-
les: espectaculos cultura-
les y librerias UNAM.

Arquitectura. Credencia-
les: espectaculos cultura-
les y librerias UNAM.

Arquitectura e Historia.
Credenciales: espectacu-
los culturales y librerias
UNAM.

QFB, Bidlogo e IBB. Cre-

denciales: espectdaculos
culturales vy librerias
UNAM.

FACULTAD DE MEDICINA
VETERINARIA Y
ZOOTECNIA

Capacitacién Quirdrgica
(0067).

Bacteriologia y Micologia
(0069).

"Oﬁia, Manejo, Salud y Ex-

* Ttensionismo en Ganado Bo-

-vino (0130).

vPatoIogia Clinica y Diag-
nostica (0131).,

Investigacion de Agentes
Téxicos (0132).

Pequeiias Especies (0141).

MVZ. Credenciales: espec-
taculos culturales y libre-
rias UNAM.

MVZ. Credenciales: espec-
taculos culturales y libre-
rias UNAM.

MVZ. Credenciales: espec-

taculos culturales y libre-
rias UNAM.

MVZ. Credenciales: espec-
taculos culturales y libre-
rias UNAM.

MVZ, QFB y Bidlogo. Cre-

denciales: espectacules
culturales y librerias
UNAM.

MVZ. Credenciales: espec-
taculos culturales y libre-
rias UNAM.

Centro de Investigacion y
Extensién Acuicola (0200).

MVZ. Credenciales: espec-
téculos culturales y libre-
rias UNAM.

INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES
BIOMEDICAS

Prevencién del Retraso
Mental de Origen Metabé-
lico (0199).

Técnico en Enfermeria.
Credenciales: espectacu-
los culturales y librerias
UNAM.

FACULTAD DE MEDICINA

Investigacién Epidemiold-
gica (0197).

Técnico en Entermeria.
Credenciales: espectacu-
los culturales y librerias
UNAM.

FACULTAD DE FILOSOFIA

Y LETRAS

Asesores Escolares y Equi-
po de Apoyo (0194).

Pedagogia. Credenciales:
espectaculos culturales y
librerias UNAM.

CENTRO UNIVERSITARIO
DE INVESTIGACIONES
BIBLIOTECOLOGICAS

Programa de Cémputo
(0161).

Apoyo Estadistico a la In-
vestigacién (0159).

Ingeniero en Computacion,
Licenciado en Matematicas
Aplicadas, Licenciado en
Informatica, Actuario, Ma-
tematico y Licenciado en
Administracién. Creden-
ciales: espectaculos cultu-
rales y librerias UNAM.

Actuario, Matematico o Li-
cenciado en Administra-
cién. Credenciales: espec-
taculos culturales y libre-
rias UNAM.

Pide informes e inscribete a estos programas en la
unidad responsable del servicio social de tu facultad o
escuela, o en la Direccion General del Servicio Social In-
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tegral (DGSSI), cuyo horario de atencién aestudiantes es
de 9:30 a 13:00 y de 17:30 a 19:00 h. La DGSSI se ubica
entre las facultades de Ingenieria y Arquitectura.
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Cursos

o

Direccién General de Orientacién
Vocacional

Teoria y técnica de grupos operati-
vos aplicados a la orientacién ll, ju-
lio 19 a septiembre 13, martes y jue-
ves de 18:00 a 21:00 h. Licenciado
Octavio Nateras Dominguez, Ale-
jandro Bejarano Gonzalez y Maria
Elena del Riego de los Santos.
$70,000.00.

La importancia del apoyo familiar en
la eleccidon de carrera, dirigido a
padres de familia. Sabados 11 y 18
de junio, 9:00 a 14:00 h. Licenciada
Guadalupe Rubio Covarrubias.
$15,000.00.

La conformacién del Departamento
de Orientacién Educativa, junio 27 a
julic 1°, lunes a viernes de 17:00 a
21:00 h. Licenciada Luz del Carmen
Sousa Anzaldia. $40,000.00.
Consejo psicolégico, julio 18 al 29,
lunes a viernes de 9:00 a 11:00 h. Li:
cenciado Francisco Cortés Solis.
$40,000.00.

Aspectos sociales, econémicos y po-
liticos de lu orientacién educativa en
México, julio 25 al 29, lunes a vier-
nes de 10:00 a 14:00 h. Licenciado
Jess Hernandez Garibay.
$40,000.00.

El enfoque clinico en orientacién, ju-
lio 25 a agosto 22, lunes de 17:00 a
21:00 h. Licenciado Victor Sastré
Rodriguez. $40,000.00.

Sede: Centro de Educaciéon Continua
de la Direccion General de Orienta-
cidn Vocacional, Excafeteria Cen-
tral, planta baja, Ciudad Universita-
ria, México, DF, teléfonos 548-50-02
y 550-52-15, extensién 3281.

Facultad de Contaduria y
Administracién/ Centro de
Informatica

Introductorio para el uso del equipo
de computo del Centro de Informati-
ca de la FCyA, los dias 13, 14,15y 16
de junio de 18:00 a 21:00 h. Cupo li-
mitado. Informes e inscripciones:
Centro de Informatica de la Facultad
de Contaduria y Administracion,
planta baja del Edificio de la Divi-
sién de Estudios de Posgrado de la
FCyA, teléfonos 550-52-15, exten-
sion 4,6'22, o 550-56-23.

&

EltNam

Coordinacién de Difusion Cultural/
Direccion General de Extensién
Académica

El trabajo social y la salud, doctor
Pedro Camacho Gonzalez y licencia-
da Maria de los Angeles Vazquez
Béarcenas, 13, 15, 20, 22, 27 y 29,
11:00 @ 13:00 h.

Antiguo Colegio de San lldefonso,
San lldetonso No. 43, primer piso,
Centro, teléfonos 522-40-19 y 522-
49-21, extension 233 y 234.

El adolescente, psicélogos Maria Es-
tela Flores Ortiz y Ra0l Hernéndez
Macias, 13, 14 y 15, 10:00 a 14:00 h..
San lldefonso.
Redaccién, maestra Maria de Lour-
des de Duran Hernandez, 13, 15, 20,
22, 27, 28, 29 y 30 de junio, 9:00 a
11:00 h.

Consejo Nacional de Fomento
Educativo, Avenida Thiers 251, colo-
nia Nueva Anzures.

Lectura y anélisis de textos hispano-
americanos, maestro Humberto
Guzman, 16, 23 y 30, 18:00 a 20:00 h.
Casa de Cultura “Juan Rulfo”,
Campana 59, esquina Augusto Ro-
din, colonia Insurgentes Mixcoac.

Nutricion, doctor José Lépez Rivas,
del 13 al 17, 11:00 a 13:00 h.
Escuela Nacional de Trabajo:So-
cial.
Dinémica de grupos, licenciada Leo-
nor Diaz de Leén, del 13 al 17, 13:00
a 15:00 h.
Escuela Nacional de Estudios Pro-
fesionales Iztacala.

Elaboracién de trabajos de investi-
gacién, licenciado Jesus Caballero
Veladzquez, 13, 14, 15, 16y 17, 11:00
a 13:00 h. ’

Escuela Nacional de Estudios Pro-
fesionales Aragén.

Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Zaragoza

Endocrinologia clinica, del 15 al 26
de agosto, de 10:00 a 13:00 h.

Informes en la Coordinacién de
Desarrollo Académico, teléfono 792-
32-88, extensiones 143 y 107.

Centro de Enseilanza para
Extranjeros

Sesién de verano 1988, junio 20 a
agosto 2. .
Cursos intensivos de espaiiol, 6 se-
manas, 3 horas diarias. Horario ma-
tutino, cinco niveles diferentes.
Cursos de arte, historia y literatura
latinoamericana, horario matutino.
Inscripciones: junio 14-al 17, de
10:00 a 13:00 h.

Centro de Ensefianza para Extranje-
ros, avenida Universidad No. 3002
(junto a la Facultad de Psicologia),
informacién: 550-51-72, de 9:00 a
14:00 h.

(Cuota especial para mexicanos y

residentes).
3

Diagnéstico y planeacién de la segu-
ridad en el trabajo, del 13 al 24 de
junio. Lunes a viernes, de 17:00 a
21:00 h. Coordinador: ingeniero He-
liodoro V. Vézquez.

Circulos de calidad, control total de
la calidad, planeacién y administra-
cién por calidad, del 13 al 25 de ju-
nio. Lunes a viernes de 17:00 a 21:00
h, sabados de 9:00 a 14:00 h. Coordi-
nador: M en | Rubén Téllez Sanchez.
Proyecto de aire acondicionado, del
15 al 28.de junio. Lunes a viernes de
17:00 a 21:00 h. Coordinador: inge-
niero Rodrigo de Bengoechea Ol-
guin.

Matematicas aplicadas a la ingenie-
ria estructural, del 16 al 29 de junio.
Lunes a viernes de 17:00 a 21:00 hdl
Coordinador: M en | Rafael Arande™
Herndandez.

Facultad de Ingenieria

Escuela Nacional de Trabajo Social

Curso de nutricién, doctor José Lo-
pez Rivas, del 13 al 17 de junio, d
11:00 a 13:00 h. ‘
Taller de expresiéon escrita, licen-
ciado Daniel Martinez Gordillo, del
20 al 24 de junio, de 11:00 a 13:00 h.
Especificidad en trabajo social, li-
cenciada Silvia Galeana de la O.,del
27 de junio al lo. de julio, 11:00 a
13:00 h.

Sala de usos multiples, Secretaria
Académica, Seccién de Extensién
Académica y Difusién Cultural.
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Cursos

Facultad de Medlcind

Cursos de apoyo a materias clinicas, -

ciclos del IV al VIII: Cardiologia, der-
matologia, gastroenterologia, gine-
coobstetricia, infectologia, intro-
duccién a la clinica, medicina foren-
se, neumologia, neurologia, nosolo-
gia bésica integral, nutricién y
endocrinologia, oftalmologia, orto-
pedia y traumatologia, otorrinola-
ringologia, patologia, pediatria y
urologia.

Periodos programados: del 27 de ju-
nio al 29 de julio, y del 26 de sep-
tiembre al 28 de octubre.

Periodos de inscripciones: hasta el
22 de junio, y del 5 al 20 de sep-

Aembre.
& nformes e mscrupcnones Focultad

e Medicina, Secretaria de Ensefian-
za Clinica, Departamento de Apoyo
Educativo, 3er piso, edificio B, de
9:00 a 13:00 h.

Requisito: presentar una fotograflo
tamafio infantil.

Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia

Toxicologia en aves, 20 al 24 de ju-
nio. Sede: Auditorio de Educacién
Continua de la FMVyZ.

Mejoramiento genético en rumian-
tes, 24 y 25 de junio. Sede: Centro
de Investigaciéon, Ensefianza y Ex-
tensién en Ganaderia Tropical, km.
5, Carretera Federal Martinez-Tla-
pacoyan, Veracruz. Cupo: 25 partici-

_pantes.
('" yracion: 16 h.
“Wuota: Inscripcién al curso: .. ... ..

$70,000:00.
Hospedaje y alimentacién:
$50,000.00.

Coordinacién de Educacién Conti-
nua, Facultad de Medicina Veterina-
ria y Zootecnia, Ciudad Universita-
ria, México, DF, C P 04510, teléfo-
nos 548-81-99 y 550-52-15, extensién
5957.

Centro para la Innovaciéon
Tecnolégica

Primer curso sobre creacion de
empresas de base tecnolégica, que

se llevaré a cabo del 27 de junio al

lo. de julio de 1988 de las 16:00 a las
19:00 h, en las instalaciones del
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Centro para la Innovacién Tecnolé-
gica (Ciudad Universitaria, Circuito
Exterior, al norte del edificio D" de
la Facultad de Quimica). Apartado
Postal 20-103, México 01000, DF, te-
léfonos 548-69-28, 548-89-83, 550-51-
78 y 550-52-15, extension 3435. Te-
lex 017-60155 CIME. Atencion: licen-
ciada Adela Sanchez Nédez, coordi-
nadora del programa.

Costo:

Universitarios: $100,000.00 M.N.
Empresarios: $300,000.00 M.N.
Extranjeros: $150.00 U.S. Cy.

Centro de Instrumentos/Curso
béasico de metrologia dimensional

La " Secciéon de Metrologia del

. Centro de Instrumentos invita al

Curso basico de metrologia dimen-

. sional que se impartira en las insta-

laciones del propio centro del 20 al
24 de junio, de 9:00 a 14:00 h, y esta
dirigido a todas las personas rela-
cionadas con las mediciones y el
control de calidad dimensional.
Cupo limitado a 14 personas.
Costo: $120,000.00 M.N.

Fecha limite para inscripcién: 15 de
junio. '

Mayores informes e inscripciones
con la coordinadora del curso: inge-
niera Cecilia Delgado Brisefio, en la
Seccién de Metrologia o a los teléfo-

‘nos 550-04-16 (directo) y 550-52-15,

extensiones 4697 o 4700.

seminarios

| publico en general del Curso-ta-

Curso-taller para conservacion
de microscopios épticos y
balanzas

El Centro de Instrumentos de la
UNAM, a través de su Departa-
mento de Mantenimiento, partici-
pa a la comunidad universitaria y

ller para conservacién de micros-
copios opticos y balenzas, que se
realizaré del 13 al 17 de junio, en
las instalaciones del Centro de
Instrumentos.

Programa:
Tema |. Fundamentos de optica.
Tema ll. Fundamentos de micros-
copia.

Tema lll. Taller de microscopia.
Tema IV. Taller mantenimiento
de microscopios.

Tema V. Taller de balanzas enali-
ticas.

Todos los temas constan de parte
teérica y parte practica.

NOTA: CUPO LIMITADO. Costo:
$75,000.00.

Informacién e inscripciones: se-
fiora Carolina Cruz de Luna, telé-
fonos 550-06-54 y 550-52-15, ex-
tensién 4698,

Direccion de Actividades
Cinematogréaficas/ Coordinacién de
Difusién Cultural

Seminario: Cine y psicologia, impar-
tido por el critico de cine y arte
Hans-Joachim Schlegel, de la Repu-
blica Federal de Alemania, del 20 al
24 de junio, de las 10:00 a las 14:00
h.

Cupo: limitado a 25 personas.
Costo: $10,000.00.

Momentos: inicio y memoria (corto-
metrajes en la Repuiblica Federal de
Alemania, a partir de 1945), imparti-
do por la doctora Eva Schmid, de! 13
al 16 de junio, de los 10:00 a las
14:00 .

Cupo: limitado a 25 personas.
Costo: $10,000.00.

Lugar: Sala Fésforo (San lldefonso
43, Centro Histérico de la Ciudad de
México).

Inscripciones e informes, con Eduar-
do Patifio, en el teléfono 522-47-03,
extensién 239, -de la Direccién de
Actividades Cinematograficas.

El curso contaré con la exhibicién
de documentales alemanes en lo Sa-
la Fésforo de las 12:00 a las 14:00 h,
los dias del curso.
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conferencias

Ciclo de conferencias 1867-1988.
Escuela Nacional Preparatoria

La Escuela Nacional Preparatoria:
su presencia, participacién y tras-
cendencia en la transformacién aca-
démica y cultural del México moder-
no.

Viernes 10
‘a Justo Sierra. 12:00 h. Conferen-
Plantel Gabino Barreda (1): Su
..po y su espacio. Sus valores y
:5 finalidades. Mario Trejo Gonza-
iez.
Patio grande del antiguo Colegio
Real de San lldefonso, 13:00 h. Cuar-
teto de cuerdas de la Escuela Na-
cional Preparatoria.

Lunes 13

Sala Justo Sierra. 12:00 h. Conferen-
cia: Plantel Erasmo Castellanos
Quinto (2): Su tiempo y su espacio.
Sus valores y sus finalidades. Héctor
Herrera Leén y Vélez.

Patio grande del antiguo Colegio
Real de San Ildefonso, 13:00 h. Can-
ciones de la época de la fundacién
del plantel. Estudiantina de Prepa 2.

Miérccles 15

Sala Justo Sierra. 12:00 h. Conferen-
cia: Plantel Justo Sierra (3): Su tiem-
po y su espacio. Sus valores y sus fi-
nalidades. José Armando Erosa
Ledn.
Patio grande del antiguo Colegio
feal de San lldefonso, 13:00 h. Can-
‘0s populares. Coro de Prepa 3.
Jiernes 17
Sala Justo Sierra. 12:00 h. Conferen-
cia: Plantel Vidal Castafieda y Naje-
ra (4): Su tiempo y su espacio. Sus
valores y sus finalidades. Joaquin
‘irgilio Roca.
“atio grande del antiguo Colegio
‘=al de San lldefonso, 13:00 h. Or-
questa de Camara de la Escuela Na-
cional de Mdsica de la UNAM.
Lunes 20
Sala Justo Sierra. 12:00 h. Conferen-
cia: Plantel José Vasconcelos (5): Su
tiempo y su espacio. Sus valores y fi-
~alidades. Joaquin Pérez Ruelas.
‘io, grande del antiguo Colegio
al de San lldefonso, 13:00 h. Cuar-
> de cuerdas de la Escuela Nacio-
“reparatoria.

rroles 22
sto Sierra. 12:00 h. Conferen-
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cia: Plantel Antonio Caso (6): Su
tiempo y su espacio. Sus valores y
sus finalidades. José Luis Balmase-
da Becerra.

Patio grande del antiguo Colegio
Real de San Ildefonso, 13:00 h. Can-
ciones de la época de la fundacién
del Plantel. Estudiantina Prepa 6.

Jueves 23

Sala Justo Sierra. 12:00 h. Conferen-
cia: Plantel Ezequiel A. Chavez (7):
Su tiempo y espacio. Sus valores y
sus finalidades. Salvador Azuela
Arriaga.

Patio grande del antiguo Colegio
Real de San lidefonso, 13:00 h. Coro
de Prepa 7.

Lunes 27

Sala Justo Sierra, 12:00 h. Conferen-
cia: Plantel Miguel E. Schultz (8): Su
tiempo y espacio. Sus valores y sus
finalidades. Daniel Gleason Galicia.
Patio grande del antiguo Colegio
Real de San lldefonso, 12:00 h. Coro
de Prepa 8.

Miércoles 29

Sala Justo Sierra, 12:00 h. Conferen-
cia: Plantel Pedro de Alba (9): Su
tiempo y espacio. Sus valores y sus
finalidades. Jorge Casanova Ga-
mas.

Patio grande del antiguo Colegio
Real de San lldefonso, 13:00 h. Cuar-
teto de cuerdas la Escuela Nacional
de Musica de la UNAM.

Julio
Viernes 1°

Salo Justo Sierra. 12:00 h. Conferen-
cia: Visién global de la Escuela Na-
cional Preparatoria. Hugo Fernan-
dez de Castro.

Anfiteatro Simén Bolivar, 13:00 h.
Orquesta de Camara de la Escuela
Nacional Preparatoria.
Uberto Zanolli.

13:45 h. Clausura del ciclo. Hugo
Ferndndez de Castro.

Los servicios sociales en México y

- los Estados Unidos

La Escuela Nacional de Trabajo
Social y el Colegio de Trabajo Social
de la Universidad de Carolina del
Sur, EUA, invitan a las conferencias
acerca del tema Los servicios so-
ciales en México y los Estados Uni-
dos, las cuales tendran verificativo

Director:

el dia 13 de junio, de 9:00 a 12:00 y
de 14:00 a 17:00 h, en el auditorio
del Instituto de Investigaciones Bi-
bliograficas; coordinadora de estos
eventos: licenciada Maria Guadalu-
pe Salazar Hernandez.

Por favor confirme su asistencia
en el Departamento de Ensefanza,
Escuela Nacional de Trabajo Social;
o bien llame al teléfono 550-52-15,
extension 4596.

Coordinacién de Difusién Cultural/
Direccion General de Extensién
Académica

Los jueves economia. Causas y con-
secuencias de la deuda externa pi-
blica de México, maestro Martin
Castafieda Infante, jueves 9, 18:00
h.
Antiguo Colegio de San lldefonso,
San lldefonso No. 43, primer piso,
Centro.

Teléfonos 522-40-19 y 522-49-21,
extensiones 233 y 234.
Los viernes ciencia. Conservacién de
la fauna. Conservacién de primates,
MVZ Martha Hernandez Landin,
viernes 10, 17:00 h. San lldefonso.
Apreciacion artistica. Una aproxi-
macién a la obra de arte Il, maestro
José Guadalupe Victoria, jueves 9,
18:00 h.

Casa Universitaria del Libro, Ori-
zaba y Puebla, colonia Roma.

Museo de Geologia
Instituto de Geologia

Ciclo: El origen de la vida y el hom_
bre, salén de conferencias del

seo, ubicado en la calle Jaime To-
rres Bodet No. 176, colonia Santa
Maria la Ribera (a un costado de la
Plaza de Samta Maria), 11:00 h.

Programa:
Sabado 11

Evolucién de las especies, por el bié-
logo Angel Silva.

Sabado 18

Los antepasados del hombre, por la
doctora Pilar Casado.

Sabado 25

Origen del hombre en América, por
la arquedloga Azucena Morales.
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seminarios

Instituto de Investigaciones en
Materiales ;

Seminarios del Departamento de
Polimeros

Ciclo: Algo mas sobre polimeros

Algo nuevo sobre reacciones quimi-
cas, doctor L. Garcia Colin, 9 de ju-
nio, 11:45 h, en la sala de confe-
rencias del Instituto.

Mayores informes al teléfono 550-
52-15, extensiones 4743 y 4744,

Centro Universitario de Tecnologia
Educacional para la Salud

= Programa formacién en

(

leleres

nvestigacion educativa en salud

Seminario la Investigacién en la In-
tegracion investigacion-docencia-
servicio, del 26 de julio al 30 de
agosto, los martes de 9:00 a 14:00 h.
Curso: Investigaciéon documental,
del 15 al 24 de agosto, diario de 9:00
a 14:00 h. o

Seminario: Investigacién educativa
en el area de la salud, del 17 al 26
de octubre, diario de 9:00 a 14:00 h.

Para mayores informes e inscrip-
ciones dirigirse al CEUTES, Presiden-
te Carranza No. 162, Coyoacdn, te-

léfonos 554-85-13, 554-55.79 y 554- -

65-72.

posgrado

Es 7
SRR AE

HEBEY smael soana s

Facultad de Arquitectura / Divisién
de Estudios de Posgrado

Especializaciones en: 1) Vivienda, 2)
Terminales de transporte, 3) Prefa-
bricacién e industrializacién de edi-
ficios. :

La Divisién de Estudios de Posgra-

" do de la Facultad de Arquitectura

ofrece cursos a profesionistas con li-
cenciatura en arquitectura, ingenie-
ria civil, administracién de empre-
sas u otras que autorice la divisién
en cada caso.

Duraciéon: 12 meses, propedéutico (8
semanas), 2 semestres académicos.
Solicitudes: del 20 al 30 de junio de
1988.

Inicio: 18 de julio de 1988.

Informes: CoordinaciéndeCursosde
Especializacién, Division de Estudios
de Posgrado, Facultad de Arquitec-
tura, Ciudad Universitaria, México,
DF. C P 04510, teléfonos 550-62-09 y
550-66-64.

Unidad Académica de los Ciclos
Profesional y de Posgrado del CCH

Maestria en Educacion en
Matematicas

Visita de la doctora Carolyn Pinch-
back (Univesity of Central Arkansas,
Mathematics and Compufer Science
Departament), hasta el 24 de junio.

Cursos-Talleres:

Simbolismo, el lenguaje de las ma-
tematicas, miércoles y jueves: 11:00
a13:00h (sesiones 9,15,616,22 y
23 de junio).

Los efectos del LOGO como instruc-
cioén asistida por computadoras, lu-
nes y viernes: 15:00 a 17:00 h. (se-
siones: 10, 13,17,20y 21 de junio).

Conferencias:

Simbolismo: el lenguajede las mate-
maticas, martes 14 de junio, 16:30 h.
Logo y su uso en CAl (Computer-
assisted instruction); martes 21 de
junio, 16:30 h.

Todas las actividades se desarro-
llaran en las instalaciones de la
Maestria: Oficinas Administrativas
No. 2, ler. Piso, avenida Universi-
dad 3000, teléfonos 548-99-34 o 550-
52-15, extension 3066.

Los cursos y las conferencias se
dictaran en inglés y se ofreceran re-
sumenes en aspaiol.

Segundotaller de particulas y campos

La segunda reunién anual de la
Divisién de Particulas y Campos
(DPC) de la SMF se celebrara en la
Unidad de Seminarios “Ignacio Cha-
vez" de Ciudad Universitaria del 15
al 17 de junio. La reunién consistira
en sesiones ordinarias con ponen-
cias de 20 minutos de duracién y de
tres conferencias invitadas, a cargo
de Miguel Angel Pérez Angén (CIN-
VESTAV), Francisco Soto (IFUNAM) y
Gerardo Torres del Castillo (ICUAP),
quienes hablarén sobre “Transicio-
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nes neutras con cambio de sabor”,
"El vacio en la fisica cudntica” y
"Técnicas espinoriales”, respectiva-
mente.

Para mayores informes ponerse
en contacto con Manuel Torres, IF-
UNAM, apartado postal 20-364,01000
México, D F, teléfono 550-59-39.

Centro Universitario de Tecnologia
Educacional para la Salud

Material didéactico de bajo costo pa-
ra la docencia en el Grea de la salud,
del 13 al 24 de junio, lunes, miérco-

les y viernes, de 9:00 a 14:00 h.
Informes en el CEUTES, Presidente

Carranza 162, Coyoacén, teléfonos

554-85-13, 554-55-79 y 554-65-72.

Coordinaciéon de Difusién
Cultural/Direccién General de
Extensiéon Académica

Cémo conocer a nuestros hijos, psi-
coléga Adriana Hernandez, todos
los sébados del mes de junio, 10:00
a 12:00 h.

Casa del Lago, Bosque de Chapul-
tepec.
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Facultad de Medicina

Proceso de inscripcion internado de
pregrado (ciclos IX y X)

Inscripcién a internado, 21 de junio,
vestibulo de la Secretaria de Planea-
cién y Servicios Escolares, 9:00 a
14:00 h.

Secretaria de Ensefanza Clinica, De-
partamento de Internado.

ler. Congreso Nacional de Micro
CDS/ISIS

El Comité Organizador invita a
participar en el ler. Congreso Na-
zional de Micro CDS/ISIS, que se ce-
lebrara del 22 al 24 de junio en la se-
de del Auditorio de la Secretaria de
{a Contraloria General de la Federa-
cién, ubicado en Insurgentes Sur No.
1735, colonia Guadalupe Inn, Méxi-
co, DF.

Las personas interesadas en pre-
sentar ponencias deberan enviarlas
al comité organizador, en diskette
indicando el tipo de procesador de
palabras utilizado. Fecha limite: 10
de junio. '

Se desarrpllaran las siguientes acti-
vidades con un horario de 9:00 a
13:00 y de 16:00 a 18:00 h.
Cyrso introductorio, 20-21 de junio
Congreso, 22-24 de junio
Curso avanzado, 27-30 de junio
El costo serd individual:
$60,000.00 $24.00 dls
$50,000.00 $20.00 dls
$120,000.00 $50.00 dls
Los cursos de Micro CDS/ISIS se-

ran teérico précticos con un cupo

méaximo de 20 personas, contando
-on un instructor y dos asistentes.

informes: .Centro de Informacién

Cientifica 'y Humanistica. Circuito
Exterior, Area de la Investigacién
Cientifica, Apartado Postal 70-392
04510 México DF, teléfonos 548-08-
58, 550-59-05 vy 548-02-08. Telex:
1774523 UNAMME.

Direccién de Servicios Informaticos
CONACyT, Circuito Cultural Univer-
sitario, Centro Cultural, Ciudad Uni-
versitaria, 04510 México, DF, teléfo-
nos 655-63-66 y 655-74-88, extension
2001.

Comité Organizador: Centro de In-
formacién Cientifica y Humanistica,
Direccion de Servicios Informaticos
CONACyT, Centro de Informacién y
Documentacién Oficialia Mayor, Se-
cretaria de la Contraloria General
de la Federal. '

ey

Instituto de Investigaciones en
Materiales

IX Reunién regional de
termodinamica y mecanica
estadistica

La novena :Reunién Regional ‘de

Termodinamica y Mecénica Estadis- -
tica tendra lugar el martes 28 de ju- -
nio en la sala de conferencias del

IIM-UNAM.
Programa:

9:15 h. Escalamiento anémalo, ex-
ponentes efectivos y solubilidad
reentrante, doctor Gustavo Marti-
nez-Mekler.

10:15 h. Autodifusién de particulas
coloidales: ejemplo de contraccion
en la descripcién, doctor Magdaleno
Medina-Noyola.

11:15 h. Café y mesa de publicacio-
nes, doctora Carmen Varea.

15:15 h. Modelos de ising generales
en 2-dimensiones, Antonio Aguilar.
16:15 h. Caminatas aleatorias co-
rrelacionadas, doctora Tere de la
Selva.

17:15 h. Informacién sobre el Sim-
posio divisional del préximo Con-

greso de la Sociedad Mexicana de

Fisica. Asuntos generales.

Nota: Las conferencias consisten de

50 minutos de exposicién y 10 de
discusion.

Compaiiia deDanza Folklérica de l‘i‘ ‘

UNAM

Premio Nacional de
Etnocoreografia, 1987.

Directora: maestra Martha Garcia.

Dirigida a la comunidad universita-
ria. Exclusivamente para varones:.

Requisitos: tener entre 15 y 26 afios

de edad y conocimientos y expe-
riencia en danza folklérica mexica-
na. Presentarse con ropa de trabajo:
camiseta, pants, zapatillas suaves y
calzado para danza folklérica.
Fecha de audicion: 9 de junio.
Hora de la cita: 16:50 h.

Horario de la audicién: de 17:00 a
19:00 h.

Sede: Antiguo Colegio de San II-
defonso, Justo Sierra nOmero16, sa-
16n 110, Centro de la ciudad de Mé-
xico, a dos cuadras de la estacién
Zb6calo del Metro.

Tercer Foro de Estadistica

Con el objeto de promover y di-
fundir la investigacién y la aplica-
cién ‘de la Estadistica en nuestro
pais, las siguientes instituciones:
Centro de Investigacién en Matema-
ticas, Facultad de Matematicas, Uni-

versidad de Guangjuato, Instituto

de Investigaciones en Matematicas
Aplicadas y en Sistemas, UNAM,
Unidad Académica de los Ciclos Pro-
tesional y de Posgrado, CCH-UNAM
y la Facultad de Ciencias, convocan
al Tercer Foro de Estadistica, que se
celebraré los dias 12, 13y 14 de sep-
tiembre de 1988 en la Facultad de
Matemdticas de la Universidad de
Guanajuato, con sede en la ciudad
de Guanajuato, Guanajuato:

El evento se regird de acuerdo a
las siguientes

BASES:

1. Los interesados en participar de- .
berén enviar, a mas tardar el 15
de julio del afio en curso, un re-
sumen de una o dos cuartillas de
extensién de un trabajo inédito a
cualquiera de las siguientes per-

“sonas: doctor Rubén Hernandez
Cid, Departamento de Matemati-
cas, Facultad de Ciencias, -
UNAM, 04510 México DF. Doctor
Victor Aguirre Torres, CIMAT,
Apartado Postal 402, 36000 Gua-
najuato, Guanajuato.

. 2. El resumen deberé contener la si-

.. guiente informacién: (1) titulo (2)
nombre(s) del(de los autor(es)) e
institucién(es)-de adscripcion, (3)
domicilio y (4) resumen.

8. Los comunicaciones de acepta-

cién se enviaran antes del 29 de

julio de 1988.

4. El programa definitivo del evento
se enviard antes del 26 de agosto
de 1988.

5. Posteriormente se publicaran las

memorias del Foro.

mesas redondas

Centro Coordinador y Difusor de
Estudios Latinoamericanos

Mesa redonda Antecedentes y ac-
tualidad de la Revolucién Sandinis-
ta, a desarrollarse a las 12:00 h, del
martes 14 de junio, en la Biblioteca
“Simén Bolivar”, planta baja de la
Torre | de Humanidades, Ciudad
Universitaria.
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Coloquio sobre derecho .
constitucional comparado

El Instituto de Investigaciones
Juridicas de la UNAM, en colabora-
cién con la Facultad de Derecho de
la Universidad de California en Da-
vis, estd organizando un Coloquio
sobre derecho constitucional com-
parado: México-Estados Unidos de
Ameérica, el cual tendra verificativo
la semana comprendida entre los
dias 13y 17 de junio.

" La sede del Coloquio serd el audi-
torio del Instituto de Investigaciones
Juridicas, ubicado en Circuito Maes-
tro Mario de la Cueva, Cludod Uni-
versitaria.

Las instituciones organizadoras
han elaborado un interesante pro-
grama que permitird conocer y pro-
fundizar un poco mas sobre el siste-
ma juridico de cada uno de nuestros

ises, para tal fin han sido invita-

os 30 expositores en Derecho
Constitucional.

Grupo de Estudios Cientificos sobre
la Hipnosis, UNAM

Se invita a la comunidad universi-
taria al Curso basico de hipnosis
cientifica, dirigido a médicos, psi-
célogos, odontélogos y personal del
area de la salud, del 18.de junio al
30 de julio (7 sabodos) de 11:00 a
14: 00 h

; Teonrio:

1) Historia de la hipnosis.

2) Definicién de la hipnosis.

3) Aspectos psicodinamicos de la
hipnosis.
Tests de sugestibilidad.

5) Técnicas de induccién.

6) Psicofisiologia de la hipnosis.

7) La hipnosis como terapia de apo-

yo.

8) Aplicaciones de la hipnosis.

teléfono:

Mayores informes al

660-03-17.

Primer simposio: El fosforo en la
nutricion animal

La Facultad de Medicina Veterina-
ria y Zootecnia y el Instituto Na-
cional de Investigaciones Forestales
y Agropecuarias y la industria priva-
da invitan al primer simposio El fés-
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Comisién Mixta Permanente de
Capacitacién y Adiestramiento

Convocatoria para trabajadores
administrativos de base

Curso para formacién de
instructores

(del puesto de auxiliar de
enfermera)

La Comisién Mixta Permanente de
Capacitacién y Adiestramiento con-
voca a los trabajadores administra-
tivos de base a participar en el Cur-
so de formacién de instructores,
previsto en la estrategia general de
capacitacién y adiestramiento de la
UNAM, conforme a las siguientes
bases y requisitos.

BASES:

1. Ser trabajador administrativo de
base y ocupar o haber ocupado el
puesto de auxiliar de entermera
o enfermera.

2. Lainscripcion.serd en las oficinas
de la Subdireccién de Capacita-
cién y Desarrollo de la Direccién
General de Personal, sito en ave-
nida Universidad 3000, hasta el
15 de junio, de las 9:30 a las
14:30, y de las 18:00 a las 19:30 h.

El proceso de seleccién se efec-

tuara del 15 al 28 del mismo mes

de junio.

3. La Comisiéon Mixta Permanente
de Capacitaciéon y Adiestramien-

to comunicard oportunamente a ..

los seleccionados para participar
en el curso, a través de su secre-

taria o jefatura de unidad admi-
nistrativa.

4. El curso se realizara del 20 de ju-
lio gl 10 de agosto, inclusive, te-
nigndo’ como sede las aulas de

- capacitacién ubicadas en el lado

oriente de la'planta baja de la Di-
cmn ‘General de Relaciones

L rales, y dentro de la jornada
“'de trabajo respectiva.

5. La asistencia al curso serd obliga-
toria para los trabajadores selec-
cionados.

6. Se entregard constancia de asis-
tencia firmada por la Comisién
Mixta, la cual se registrara ante
la Secretaria del Trabajo y Previ-
sién Social.

REQUISITOS:

1. Tener una antigiedad minima de
dos afos en el puesto.

2. Haber concluido la carrera técni-
ca de enfermeria como minimo.

3. Conocer y aplicar todas las carac-
teristicas del desempefio del
puesto de trabajo.

4. Presentar al momento de inscri-
birse: '

a) Fotocopia de la documentacién
que acredite la escolaridad re-
querida.

b) Fatocopia de la credencial de tra-
bajador y del Gltimo talén de pa-

. go.

_Para mayores informes comuni-

»scmsmaJe; teléfonos 548-97-77, 550-
'50-82'y 550-52 15, extensiones 3036

y 2591

foro en la nutricién animal, 9y 10 de
junio, 12:00 h. Sede: Auditorio No. 2
de la Unidad de Congresos del Cen-
tro Médico Nacional.

Cupo: 200 participantes.

Informe de labores 1987 en el
Instituto de Fisiologia Celular

El Instituto de Fisiologia Celular
anuncia la presentacién del infor-
me de labores de 1987, el dia 13
de junio a las 10:45 h, en el audi-
torio del instituto.

Vil Escuela de la AMCA

La Asociacién de México de Con-
trol Automatico, AC (AMCA).y el Ins-
tituto de Ingenieria invitan a las
personas interesadas a participar en
su VI escuela: Modelos para siste-
mas dinamicos, que serd impartida
por el profesor Jan Willems (Univer-
sidad de Groningen, Holanda),del 27
de junio al 2 de julio en el salén de
seminarios del II.

El curso esta dirigido a profeso-
res, investigadores y estudiantes de
posgrado.

Para mayores informes, favor de
comunicarse al teléfono 550-51-42,
con Cristina Verde o Luis Alvarez-
lcaza.
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Sala José Revueltas (Centro Cultural
Universitario)

Nunca te vi, siempre te amé (Ingla-
terra, 1987), direccién: David Jones.
Del jueves 9 al domingo 12, 16:30,
18:30 y 20:30 h.

Sala Julio Bracho (CCU)

Nostalgia (Suecia, 1986), direccién:
Andrei Tarkovski. Jueves 9, 12:00,
16:30 y 19:30 h.

Sacrificio (Suecia, 1986), direccién:
Andrei Tarkovski. Viernes 10, saba-
do 11 y domingo 12, 12:00, 16:30 y
19:30 h.

Cinematégrafo del Chopo (Doctor
Atl No. 37, Santa Marfa la Ribera)

Al fin domingo (Francia, 1983), di-
reccién: Francois Truffaut. Jueves 9,
16:30, 18:30 y 20:30 h.

Mictlan (México, 1969), direccién:
Raul Kamffer. Viernes 10 y sdbado
11, 16:30, 18:30 y 20:30 h.

El juego de Suzanka (México, 1972),
direccién: Raul Kamffer. Domingo
12, 16:30, 18:30 ' 20:30 h.

Sala Fésforo (San Ildefonso No. 43,
Centro)

Homenaje a Diego Rivera, Los inte-
lectuales y Torquemada (México),
direccién: Oscar Menéndez. Jueves
9, 12:00, 16:00 y 18:00 h.

2 de Octubre y 1968, en memoria a
José Revueltas (México), direccién:
Oscar Menéndez. Viernes 10, sdba-
do 11 y domingo 12, 16:00 y 18:00 h.
Auditorio Justo Sierra (Torre | de
Humanidades, CU)

El topo (México, 1969), direccién:
Alejandro Jodorowski. Sabado 11 y
domingo 12, 17:00 h.

Casa del Lago (Antiguo Bosque de
Chapultepec)

Manos sobre la ciudad (Italia, 1963),
direccién:Francesco Rossi.Sabado 11
y domingo 12, 15:00 h.

ENEP Acatlén

El tambor de hojalata (RFA, 1979),
direccién: Volker Schloendorff. Jue-
ves 9, 13:00 y 18:00 h.

ENEP Zarggoza

Fitzcarraldo (RFA, 1982), direccién:
Werner Herzog. Jueves 9, 12:00 y
17:00 h.

ElUnam

FES Cuautitlén

El tambor de hojalata (RFA, 1979),
direccién: Volker Schloendorff.
Viernes 10, 12:00 y 17:00 h.

Museo Nacional del Virreinato (Te-
potzotlén, Estado de México)

El tambor de hojalata (RFA, 1979),
direcciéon: Volker Schloendorff.Sa-
bado 11 y domingo 12, 12:00 h.

Palacio de Mineria (Tacuba No. 5,
Centro)

Cementerio largo, Tortuga Laid y'

Monarca, adivinanzas para siempre
(México, 1979-1987), direccién: coo-
produccién, e Ivan Trujillo. Sabado
11, 16:30 y 18:30 h.

Auditorio Rosario Castellanos (CELE,
Ccu)

Il grido (Italia, 1957), direccién:
Michelangelo Antonioni. Viernes 10,
12:00 y 18:00 h.

Cine infantil
Casa del Lago

El secreto de los selenitas (Francia
1962), direccion: Jean Image. Saba-
do 11 y domingo 12, 11:00 h.

ENEP Aragén

Supernifia (EUA, 1984), direccion:
Jeannot Szwarc. Sdbado 11 y domin-
go 12, 12:00 h.

Auditorio Justo Sierra

Superman Il (EUA, 1983), direccién:
Richard Lester. Sdbado 11y domingo
12:00 h.

Sala Fésforo

Superman (EUA, 1941), direccion:
Max y Dave Fleischer. Sabado 11 y
domingo 12, 12:00 h.

Cinematégrafo del Chopo

Superman, el film (EUA, 1978), di-
reccién: Richard Donner. Sabado 11
y domingo 12, 12:00 h.

Sala José Revueltas

Superman Il (EUA, 1980), direccién:
Richard Lester. Sabado 11 y domingo
12, 12:00 h.

‘danza

Teatro Arquitecto Carlos Lazo

Taller Coreografico de la UNAM, di-
reccién: Gloria Contreras. Viernes,
12:30 h.

Sala Miguel Covarrubias

Taller Coreografico de la UNAM, di-
reccién: Gloria Contreras. Domin-
gos, 12:30 h.

Museo Universitario del Chopo

Sabadanza, espectaculo de los gru-
pos de danza folklérica y contemp .
ranea de la Escuela Nacional Prepa=
ratoria. Todos los sabados de junio,
13:00 h.

Sala Miguel Covarrubias

Vini-Cubi, Ballet Folklérico Universi-
tario. Director: Enrique Gémez Lo-
meli. Bailes regionales de Guerrero,
Veracruz, San Luis Potosi, Nayarit,
Nuevo Leén y Jalisco, con musica en
vivo. Sébado 11, 19:00 h, y dommgo
12, 18:00 h.

exposiciones By |

Museo Universitario del Chopo

Fernando Vilchis, obra reciente, pn}’»‘)
turas y dibujos.

El suefio de la razén, grafica recien-
te de Melquiades Gonzalez, graba-
dor mexicano. Hasta el 1o de julio.

Erotismo y pluralidad, exposicion
colectiva. Fotografia, pintura, escul-
tura, grabados y técnicas mixtas de
35 artistas. Hasta el 1° de julio.

Casa del Lago

Primavera negra, pintura de Olivia
Olivares. Galeria Principal.Hasta el
27 de junio.

Jesis Huerta, pintura. Galeria del

Bosque. Inauguracién: 11 de junio,
12:00 h. Hasta el 19 de julio.

9 de junio de 1988



Galeria Universitaria Aristos
- (Insurgentes Syr No. 421, lacal C)

La Universidad en cl‘u.mbéel del sl;
glo XXI, sintesis fotogréheo Hasfu'
el 30 de junio. ;

ENEP Iztacala it
Cuatro, exposicién colectwo foto-
_ grafia, pintura, grabado y dibujo.
Primer piso de lo Unidad de Docu-
mentacién Cientifica. Hasta el 15 ‘de
junio.
Jardin Boténico (Vivero Alto).
Plantas comestibles para el futuro,

fotografios y- plantas herbonzados '

Hasta el 30 de junio.

Galeria del BOsque

Estoy llorando el ser que vivo, pinty-
ras, acuarelas y dibujos de Eduardo
Ortiz. Hasta el 13 de junio.

ENEP Arqgé_n (Sala Diego Rivera)

ego de pelota problspbnlco hasto
- el17 de junio, - v

" Escuela Nacional de Artes Plésticas
(Avenida Constitucién No. 600; La
Concha, Xochimilco)

Primera muesira del Tollor de poml-'- ,

e - Sala 1. Hosta eI 10 de ]uho

musica

Museo Universitario del Chopo

Grupo Delirium, rock fusnén Jueves

9, 19:00 h.

No me acostumbro a vlvlr, espec- -

Q\c‘:lo basado en la poesia de Jaime

abines. Interpretada y. dirigido por

Julia Alfonzo. Domingo 12, 12:00 h.

Saola Corlos Chévez

Ad Libitum, trio de. gunnrtd Obras
de: Diabelli, Rudolt Klein, Haydny

Beria. Viernes 10, 20:30 h,

Cuarteto de Cuerdas Letinoamerica-

no, Luis Humberto Ramas, clarine-
tes. Obras de Mozart y Brahms. Do-
mingo 12, 18:00 h.

Salo Nezchuglcéyot!

OFUNAM, Temporada 1987/1988.
Director: Jorge Velazco. Obra: 7a.
Sinfonia de Mabhler.  Sébado 11,
20:00 h y.domingo 12, 12:00 h.

9 de junio de 1988

- Bekku, Aldama;:Jansons, '
- Ortega y Farkas. Domingo 12, 18:00

“capotzalco. Domingo 12,

Palacio de Mman’o

L Quintetos do albn!or Adomlun, mo-

sica de. cédmara. Obras de Rosado,
Wilder,

e,

Casa del Lé.gb“ g

Guitarra clésica, Taller del CCH Az-
12:00 h.
Teatro Rosario Castellanos.

Eku-Kale, misica del Senegal. Sabo-

. do 1, 12:00 h. Fora Anexo.

Grupo Tumbao, jazz. Sébado 11,

. 13:00 h. Foro anexo.

Voces de amor y muerte, espectacu-
lo dirigido por Raquel Vazquez. Es-
treno 10 de junio, 20:00 h, domingo
12, 14:00 h. Teatro Rosario Castella-
nos.

Sala Nezahualcéyot!

Orquesta Vida y. Movimiento, direc-
tor: Fernando Lozano. Obras de
Straus, Gershwin y Schumann. Jue-
ves 9, 20:30 h.

teatro

- Teatro Legano (Legarla y Gran Oso,
" Tacuba)

Un hogar sélido; de Elena Garro; di-
‘reccién: Guillermo Dioz Madrid.
Miércoles a sébado, 19:00 h; domin-
90, 18:00h.

Teatro Juan Ryiz de Alarcdn (CCuU-

Fedra, autor y director: Héctor Men-

doza, con la actuacién de Ofelia Me-
dina. Funciones: miércoles a viernes
20:30h; sbbonS 19: 00 h y domingos
18:00 h.

Teatro del Pueblo (Repiblica de
Venezuela No. 72, Centro).’

. 1Ay Cuauhtémoc no te rojes!, escri-
ta y dirigida por Héctor Ortega.

Viernes y sadbados a las 17:00 y 19:30
h. ;

Teatro Arquitecto Carlos Lazo

Vox-thanatos, autar y director: Da-
vid Hevia. Funciones: jueves a sdba-

~ do, 20:30 h, domingo - . "

"Foro Sor Juana Inés de la Cruz (CCU)

El trino del diablo, de Albertc Mi-
ralles. Direccién: Eduardo Ruiz Savi-
fién, miércoles a viernes, 20:30 h:
sébado, 19:00 h, y domingos, 18:00
h.

La pasién de Pentesilea, de Luis de
Tavira, inspirado en una idea de
Von Kleist, direccién: Raul Quintani-
lla, funciones: jueves y Vviernes,
20:30, sébados 19:00 y domingos
18:00 h.

Teatro infantil

Sueiio de una noche de verano, de
Shakespeare con el grupo “Por amor
ol arte". Adaptada y dirigide por
Mogdalerra Soldrzano. Ultimas fun-
ciones. Sdbado 1My dommgo 12,
19:00 h.

Cosa del Lago

Teatro guifiol, compaiiia del maes-
tro J. Mercedes Diaz. Sébado 11,
11:00 h.

Teotra Arquitecto Carlos Lazo
La isla de los Trolls, de Pedro Pablo

Martinez y Miguel Alonso, sabados
y domingos, 12:00 h.

libros

Veinticinco afios de la Casa del La-
go. presentacién del texto a cargo
de Ana Luisa Vega, con la participa-
cién de Juan José Arreola, Héctor
Azar y Eduardo Lizalde. Teatro Rosa-
rio Castellanos de la Casa del Lago.

UNAMEDN
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INSCRIPCIONES

@ Facultad de Psicologia, U.N.A.M.

Cubiculos 21 y 26, Edificio “B”’
y Cubiculo 7 Edificio “C”*

6 002000 toras)

® Av. Insurgentes Sur No. 682-101
Tel. 523 .28 58 e horas habiles)

FECHA LIMITE PARA ENTREGA
DE TRABAJOS

30 de junio de 1988
COSTOS hastd el despues del

30 de junio 30 de unio

ESTUDIANTES Y SOCIOS $ 40,000.00 $ 50,000.00
PROFESIONISTAS $ 50,000.00 $ 75,000.00

SOCIEDAD MEXICANA DE

PSICOLOGIA CLINICA, A.C.

"Por una Psicologia al servicio de la
salud y desarrollo del hombre”

En esta edicion:

GACETA

UNAM

“EL SER Y EL DEBER SER
DE LA UNIVERSIDAD
'NACIONAL AUTONOMA
DE MEXICO”

Jorge Carpizo

Universidad:
motivo y
compromiso

Secretaria General/ Direccién
General de Administracién Escolar

CAMBIO DE CARRERA

Se comunica a los alumnos intere-
sados en continuar con el trémite de
cambio de carrera que deberén pre-
sentarse en la Oficina de Servicios
Escolares de su plantel, con:

a) La constancia expedida porla Di%})f
reccion General de Orientacion
Vocacional.

b) Comprobante de pago.

c) Tres fotografias tamaiio infantil
de frente, recientes e iguales.

Donde seran atendidos del 13 al
17 de junio.

CAMBIO DE CICLO

Se comunica a los alumnos interesa-
dos en cambiar de ciclo, de bachille-
rato a enfermeria o de enfermeria a
bachillerato, que deberdn presentar-
se en la oficina de serviciosescolares
que les corresponda para tramitar la

solicitud: ,j}

Aluminos de enfermeria: en la™
oficina de servicios escolares de su
plantel.

Alumnos de la Escuela Nacional
Preparatoria: en la Unidad de Re-
gistro Escolar (Adolfo Prieto N°
722, colonia Del Valle).

Alumnos del Colegio de Ciencias
y Humanidades: en la Secretaria
de Asuntos Escolares de la Unidad
Académica del Ciclo de Bachille-
rato (Ciudad Universitaria, Cir-
cuito Interior, Edificio de la Uni-
dad Académica del Ciclo de
Bachillerato, tercer piso).

Donde seran atendidos hasta el 10
de junio.
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"EL SER Y EL DEBER SER DE LA UNAM"™

Introduccion

: Este ensayo no constituye un diagnostico sobre la si-

tuacion general de la Universidad Nacional Auténoma de
México; ese diagnostico lo hice ya en abril de 1986, con el
trabajo “Fortaleza y debilidad de la Universidad Na-
cional Autéonoma de México™, en el cual expuse los princi-
pales problemas de la Casa de Estudios.

En la presente ocasién no formulo proposiciones, por-

‘que mi finalidad consiste en volver a mostrar las ideas y

los principios sobre los cuales se han construido las que
anteriormente-he formulado y las que en lo sucesivo for-

| mularé. .

Reitero ahora pensamientos que he expuesto durante
mas de tres anos. En ese sentido, no es original lo que di-
ré; ademas, muchos de esos pensamientos los han exte-
riorizado, en diversos tiempos y ocasiones, los universita-
rios que han fortalecido a la Universidad de nuestros dias.

Este ensayo se ha enriquecido con el esfuerzo y las opi-
niones de un nimero de distinguidos universitarios, con
quienes discuti el primer borrador. La coordinacion de
las labores a él conducentes, la realizaron el Secretario

General Académico v su grupo de trabajo. A quienes me
auxiliaron en la precision de las ideas que expondré, mi
profundo agradecimiento. Sin embargo, soy el tnico res-
ponsable de la actual manifestacion de todas y cada una
de ellas.

Llevo mas de tres afios empefiado en impulsar la supe-
racion académica y en resolver los problemas de nuestra
Universidad. Del primer conjunto de medidas que pre-
senté, orientadas a la superacion académica, tres regla-
mentos tienen suspendida su aplicaciéon; muchas de las
otras medidas en él propuestas, son ya parte del actuar
cotidiano de la Institucion. Con todo, es imposible desco-
nocer que el ritmo de esa reforma se ha tornado lento y en
ocasiones se ha visto desvirtuado por conflictos y proble-
mas politicos. Empero, la Universidad continga traba-
jando académicamente y muy bien en numerosas depen-
dencias.

En este momento en que la Universidad va a comenzar
una etapa de reflexién sobre si misma, deseo colaborar
expresando en voz alta cudl es, a mi juicio, el ser y el de-
ber ser de la Universidad Nacional Auténoma de Méfico.

Principios y funciones

[La Universidad Nacional Auténoma de México es fruto
- de un gran esfuerzo de nuestro pueblo; un esfuerzo ani-

mado por la esperanza en el cumplimiento del provecto
histérico de una nacién que busca fundar en la libertad,
en la razon, en la educacion y en la cultura, el porvenir
de un México mas justo y soberano.

La Universidad fundada por Justo Sierra tenia la mi-
sion de formar las conciencias emancipadas que requeria
el México libre, moderno y progresista. Nacié como
vinculo de unién entre los mexicanos, como instrumento
de innovacion y en contra de posiciones dogmaticas. La
Universidad ‘de hoy ha de seguir guiéndose por esos prin-
cipios originarios v por la rica experiencia que ha acumu-
lado a partir de su creacién.

o

Nuestra Universidad es nacional porque es fruto de la
historia y de las tradiciones de la nacién mexicana; por-
que se encuentra comprometida con el pueblo que le dio
origen y que la sostiene v vigoriza; porque los problemas
nacionales son objeto de su principal interés y se esfuerza
por proponer las soluciones desde la perspectiva que le es
propia; porque ha colaborado y seguira haciéndolo en la
construccion de un pais que dé a sus habitantes mejores
condiciones de vida individual y colectiva.

En el contexto actual de las relaciones internacionales
de poder, la UNAM ratifica su compromiso con la nacion,
al propiciar su insercion en la llamada revolucion de la
inteligencia o cientifico tecnolégica. La Institucion sirve
ahora de mejor manera a México, si contribuye a crear la

w
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ciencia v la tecnologia que afirmen su soberania e inde-
pendencia.

La basqueda de la superacion y excelencia académicas
que debe caracterizar a la Universidad resulta un impe-
rativo insoslayable a la luz del mencionado compromiso.
Queremos una mejor Universidad que esté en condiciones
de cumplir la mision que le ha conferido el pueblo de Mé-
xico. Este requiere y merece una.Universidad Nacional en
la cual cada uno de sus miembros haga su mejor esfuerzo;
una Institucion que genere los conocimientos necesarios
para dar respuesta a los grandes problemas nacionales.
La Universidad que debemos poner al servicio de México,
no ha de ser una instituciéon mediocre, pues no se‘encon-
traria en posibilidad de hacer aportaciones a la solucién
de dichos problemas, sino una Universidad de excelencia,
solidamente académica v, a la vez, popular, no populis-
ta. . : X

La educacién superior pablica en general, y la univer-
sitaria en particular, en atencion a los ideales democrati-
cos, contribuyen a que los individuos tengan acceso a los
estratos mas altos del conocimiento, y son promotoras de
la cultura, del desarrollo, de la movilidad social y de la
equidad. La Universidad no debe propiciar la obtencién
de privilegios, sean éstos individuales o de grupo, si bien

ha de reconocer en todo momento la diferencia que, des- -

de el punto de vista del conocimiento, existe entre. sus
miembros.. . e SR R g5t e
- La autonomia con que cuenta nuestra Universidad a
partir de 1929, y que desde hace menos de una década
consagra la Constitucion General de la Republica, facul-
ta a la Institucién para gobernarse a si misma; para ense-
far, investigar y- difundir-la cultura de acuerdo con el
principio de libertad de catedra, de investigacion vy de
discusion; para definir sus planes de estudios y progra-
mas, para determinar el marco del ingreso, promocion v

permanencia del personal académico, y para administrar

su patrimonio.

Tanto en el precepto constitucional como en la Ley Or-
ganica que nos rige, se hace expreso el reconocimiento de
la nacién a la capacidad de los universitarios para gober-
narse. Por mandato de aquélla, se cre6 la Universidad
Nacional para el cumplimiento de fines especificos que
define la propia Ley Organica, pero la nacién también le
confirié la facultad de gobernarse con miras a ellos.

En principio, la idea de autonomia tiene su fundamen-
to en el hecho de que la cultura no puede desarrollarse si-
no en un ambito de libertad. La consagracién constitu-
cional de la autonomia universitaria presupone una rela-
cion de respeto entre el Gobierno, las fuerzas sociales v
politicas y nuestra Institucién. Esta relacién impone y
exige de todas las partes el reconocimiento de las respecti-
vas facultades y campos de accion. La definicion y practi-
ca de la autonomia entranan que la Universidad no se
confunde con esas fuerzas ni con el Gobierno. Nuestra

Institucion no puede concebirse como simple reproducto-
ra de los valores e ideologia de aquéllos, pues no adoctri-
na en favor de unas u otro. La capacidad critica propia
de los universitarios, su rechazo a dogmas y a hegemo-
nias, impiden que la Institucion se someta a una determi-
nada fuerzasocial o politica. La Universidad ha de propi-
ciar el ejercicio creciente de la critica racional y, por esta
via, la reafirmacion de su ser auténomo y nacional.

La autonomia universitaria implica, pues, no sélo un
logro de nuestra comunidad sino, sobre todo, un compro-
miso y una responsabilidad frente a la sociedad. La
autonomia, en Gltima instancia, es una férmula para ga-
rantizar que la Universidad y los proyectos académicos en
ella desarrollados, estén al servicio de los intereses y nece-
sidades sociales, sin que aquélla sea perturbada por dis-
tintos grupos de poder politico y econdmico. Por ende, la
autonomia no debe romper los nexos que existen entre la
sociedad y la Universidad, sino garantizar que ésta pueda
examinar, al margen de pugnas e intereses sectarios, te-
mas fundamentales para aquélla.

Utilizar la autonomia como pretexto para llevar a cabo
acciones ajenas a los fines de la Institucién, es deso ivel
mandato de la nacién. La Universidad tiene capacidad
de autogobernarse en aquellos ‘aspectos definidos en la
Constitucion de la Republica 'y para cumplir las fun-
ciones que le encomienda la sociedad y estan plasmadas
en su Ley Organica. 4

- El principio de autonomia implica la libertad de ca-
tedra v de investigacion, de discusion'y analisis. Sin ella

" es imposible el desarrollo de la cultura, que no se acre-

cienta en la uniformidad sino en la critica, el dialogo y el
despliegue de la creatividad sin ataduras. La Universidad
quedaria mutilada en sus mismos fundamentos si abdica-

"ra de la critica, de la facultad de analizar todo conoci-

miento, todo hecho, incluidas ella misma y la sociedad
donde se.inserta. Sufriria,asimismo,una mengua sustan-

. cial si dejara de ser el espacio en que se manifiestan todas

las ideas, todas las corrientes cientificas y filosoficas, don-
de los universitarios confronten las opiniones que tienen
acerca de ellas, sin dogmatismos ni hegemonias ideologo-
gicas. Sin embargo, tal libertad no puede ser concebida
como el derecho a ignorar la observancia de los progra-
mas de trabajo y de investigacion, o a soslayar el cumpli-
miento de los planes y programas de estudios, que consti-
tuyen, a su vez, el derecho de los estudiantes a que se les
dé la educacion que se les promete.

La Universidad configura un ambito privilegiado en el
cual han de discutirse sin cortapisas, pero con fundamen-
to y respeto, todas las corrientes del pensamiento, todas
las posiciones ante la vida. Es parte esencial de la con-
ciencia critica del pais v, también en este sentido, un
logro invaluable del pueblo de México.

La Universidad rechaza cualquier dogmatismo y favo-
rece la actitud critica, educa para la tolerancia y para sa-
berse desempenar en una sociedad plural.
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Universidad de masas y universidad
‘popular -‘

La educacion es un derecho fundamental delas personas,
y condicién de progreso individual y colectivo. Por.consi-
. guiente, todo individuo tiene derecho a ser educado y ca-
pacitado para desarrollar un trabajo socialmente atil, pe-
ro también la obligacién de esforzarse por merecer la

oportunidad que significa pertenecer a un‘organismo

educativo pablico. Sin embargo, no es posible que una so-
la institucion,de las muy diversas del sistema nacional de
educacion superior atienda ese derecho; que en una sola

: ‘ recaiga la obligacién de responder en su totalidad a los
T problemas que son propios de dicho sistema en su conjun-

to. Por eso.no es posible suscribir la idea de que la UNAM
debe crecer indefinidamente. Se trata, mas bien, de aten-
der, de manera compartida y dentro de un plan global, a
las necesidades formuladas por distintos sectores, dado
que la ensefianza superior no debe estar centrada en una
o algunas ciudades de la Reptblica, sino difundirse en la
totalidad del territorio nacional. Insistir en la centraliza-
cién de la cultura es insistir en una etapa secular de
centralizacién general que en muchos aspectos la nacién
ya esta superando. . - e 25

La UNAM es una institucién que tiene una elevada
matricula, y por esto algunos la conciben como una uni-
versidad de masas. Pero si por masa se entiende un con-
junto integrado por individuos anénimos y carentes de
vinculos s6lidos entre si, un agregado de sujetos cuyas ac-
titudes y comportamientos son uniformes, sin diferencias
entre ellos, en el cual los individuos pierden el sentido de
su funci6n particular dentro de un todo, entonces la Uni-

.versidad no es de masas.

Nuestra Institucién nunca se ha propuesto formar al
hombre masa, despersenalizado; homogeneizado; tam-
poco ha concebido a sus alumnos en‘términos de meros
ntimeros. Por el contrario, ha dado cabida a miles de es-
tudiantes, respetando la personalidad de cada uno y for-
taleciendo su sentido de solidaridad en la comunidad.

A fin de lograr este propésito, la Institucion, ella mis-
ma heterogénea y variada, cuenta con diversos sistemas -

de docencia, diferenciados en ciclos escolares de distinto
nivel; con areas de investigacion cientifica y humanistica,

donde trabajan académicos de las mas distintas posturas.

tedricas e ideologicas, con diferentes enfoques y métodos;
ofrece, asimismo, una gama muy amplia de opciones en
el campo de la difusién cultural. Una Universidad: plural
y eritica como es la nuestra, y aun diseminada en espacios
geograficos con caracteristicas distintas y especificas, mal
podria homogeneizar a sus miembros. borrar las diferen-

cias que, desde el punto de vista del conocimiento y de la
experiencia, existen entre ellos.

Ante el desafio planteado por.el modo de educar a to-
dos los componentes de una poblacién tan heterogénea y
numerosa como la de la Universidad, se presenta una fal-
sa disyuntiva: promover y aceptar el ingreso irrestricto de
alumnos y académicos, la disminucion de requerimien-
tos, la permanencia indefinida sin exigencias de plazos ni
logros, o bien propugnar la excelencia académica que.

-entrafa proponernos, como universitarios y como Institu-

cién, las mas altas metas, proporcionar los medios que

eellas requieren 'y esforzarnos cotidianamente por alcan-
~ zarlas,

‘Por razones de manipulacién politica, de facilidad y

" conveniencia, de tendencia a menores esfuerzos, hay

quienes pretenden que se reduzcan los requisitos estable-
cidos, renunciando asi,de antemano, al desarrollo de las
mas altas capacidades posibles de estudiantes, profesores
e investigadores. Esta es una actitud caracteristica de la
sociedad de masas en el sentido apuntado, pues tiende a
borrar las diferencias y a igualar en la mediocridad. La
UNAM, en tanto que se propone como meta la excelencia
académica al servicio de México, no puede aceptar la ba-
ja general de niveles y rendimientos, pues ello redundaria
en perjuicio del pais.

La baja general de requisitos y exigencias condenaria a
la mayoria al pauperismo académico. De aceptarse tal
pretension, se daria en la Universidad la reproduccién de
las desigualdades de origen, la negacién de la proclama-
da igualdad de oportunidades. -

Pareceria justificarse, entonces, el inaceptable pre-
juicio sobre la division ‘de la especie humana entre
quienes son educables y quienes no lo son, y se incremen-
taria el desinterés por enfrentar eficazmente el problema
planteado por el deber de educar a todos. Ello posibili-
taria, ademas, los intentos tendientes a la manipulacion
demagdgico populista de una masa con escasos niveles de
preparacion, conciencia e informacion, pero descontenta
v movilizable, en cuyo nombre y representacion se pre-
tende imponer cambios en la Universidad. ;

La Institucion, en tanto que se interesa por desarrollar
las cualidades v capacidades de sus miembros, no puede

‘configurar un proyecto académico populista; el suyo es

popular, en el sentido de poner la cultura superior al al-
cance del pueblo.’ B
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Excelencia académica y democracia

En contra de un proyecto de Universidad que entroniza
la mediocridad, el minimo esfuerzo, la apatia y el desin-
terés como principios supremos, con el subyacente fin de
crear condiciones propicias a la mampulacxon politica, se
presenta uno que se le opone frontalmente: la Universi-
dad de elevada matricula que se rige por el desideratum
de la excelencia académica; que en lugar de requisitos y
exigencias minimos, busca el cumplimiento éptimo de los
fines y funciones propios de la Institucién en su conjunto
y de cada uno de los sectores e individuos que la integran.
- La excelencia que pretende alcanzar la Universidad ha de
manifestarse en la definicién de las mas altas metas y ob-
jetivos que deben cumplir todos sus integrantes dentro de

" las posibilidades delaInstitucién y del pais, y en la crea-
cién de las condiciones para lograrlos. La excelenma que
debemos propiciar todos los miembros de la comunidad
reside en trabajar, cualquiera que sea la tarea que tenga-
mos encomendada, hasta el limite de nuestras capacida-
des y poniendo en juego todos nuestros conocimientos,
habilidades y experiencias.

La realizacion de este proyecto requiere valentia para
no arredrarse frente a los obstaculos, decisién para supe-
rar los problemas, confianza en las capacidades de los
universitarios, sentido de solidaridad para seguir todos
juntos este magno proposito.

Unicamente dicho proyecto que garantiza la realiza-
ci6n de 1o que hos es propio como personas y .como Insti-
tucién, es el que sirve al pueblo de México. Sélo a los gru-
pos mas retrogrados conviene una Universidad con bajos
niveles académicos. Esta ni posibilita-la movilidad social
de sus miembros ni propicia la sobérania nacional.

La UNAM debe, a partir de'la bisqueda de la excelen-
cia académica, crear condiciones propicias al desarrollo
de todos sus miembros, compensar en parte las desigual-
dades, sociales, ofrecer apoyos a los alumnos que de-
muestren capacxdad y contribuir a evitar los fracasos es-
colares ¢omo fenoémeno de injusticia v de desperdicio de
recursos humanos de gran valor potenmal para nuestro
pais.

La UNAM es al propio tiempo una Imtltucmn de-
mocratica v democratizadora;
miembros sin distincién de origen, raza, sexo o credo: se
empefia en garantizar una ensefianza de calidad que pro-
picie la movilidad social con base en el esfuerzo personal,
al insertar en la sociedad a egresados bien preparados.
Ademas, directa o indirectamente, la investigacion que se
realiza en el ambito universitario aporta soluciones a
problemas que afectan a la sociedad, v la difusion de la
cultura que hace la Institucion, pone al alcance de un
publico amplio los beneficios del saber en general.

desea formar a sus -

Por otra parte, desde su fundacion, se le asigné a la
Universidad la encomienda de contribuir a realizar el
ideal politico y social enunciado en términos de democra-
cia y libertad.

La UNAM procura el cultivo de todas las ciencias, el

analisis critico de todas la ideologias; asimismo, a lo largo
de su historia, se ha esforzado por propiciar en su ambito
las condiciones que hacen posible la vida democratica: la
libertad de opinién, de reunioén y de asociacion, la tole-
rancia, el debate racional de las ideas. Asumir la de-
mocracia como forma de convivencia significa aceptar la

pluralidad y el didlogo como elementos fundantes de un ‘ ‘

consenso donde prevalezca la razén. La verdadera demo-
cracia se aparta del asambleismo que pretende la mani-
pulacién de las voluntades, la sustitucion de la voluntad
real de la comunidad por la de una minoria de activistas,
o el reemplazo de los argumentos por actitudes de fuerza
o de facto.

En la Universidad el proceso de democratizaciéon se
enriquece con la participacién de los universitarios en sus
cuerpos colegiados, los cuales constituyen instancias de
decision y autoridad que atienden al cumplimiento de los
fines a51gnados a la Institucién. En la medida en que la
mayoria de los organismos colegiados son representati-
vos, la participacion en ellos es una forma de practica de-

.mocratica.

No corresponde a la Universidad ser un ariete que se
utilice para golpear al sistema politico. Tampoco puede
concebirse la existencia de una universidad progresista y
de avanzada, si ella no cuenta con los niveles adecuados
en materia académica. El ideal de una universidad criti-
ca no es compatible con una practica dogmatica y secta

ria, ni con resultados decrecientes en calidad v cantidad.™

La Universidad no puede renunciar a su obligacién de
ocuparse de la politica, en cuanto. a examinar criti-

‘camente y formular conclusiones acerca de los problemas

de la sociedad. En este sentido, la dimensién politica de
la Universidad se afinca en su Ley Organica.

El ejercicio de la politica en la Universidad ha de ten-
der a la superacion de ésta, a cumplir de mejor manera
los fines que le son propios y no a satisfacer los propésitos
de las organizaciones y partidos politicos. No se trata de
utilizar a la Institucién para el logro de los fines particu-
lares de este o aquel grupo en su busqueda de poder, sino
de definir, de modo concertado, una politica académica
que permita la superacion de la Universidad y el debate

con argumentos académicos sobre las diversas opciones

sociales v politicas para el futuro de nuestra sociedad.
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Gobierno y administracion

No es posible identificar la forma como se constituye el
gobierno en la sociedad, con la manera en que se configu-
ra en la Universidad. Mientras que en aquélla la autori-
dad se funda en el concepto de soberania popular, en una
universidad puablica y auténoma la autoridad deriva de
su legislacion y de su naturaleza y fines esencialmente
académicos. Entre 1933 y 1944, la Universidad tuvo un
gobierno que degenerd en manipulacion del sufragio; la
manipulacién privé sobre lo académico, y la anarquia y
el asambleismo dejaron a la Universidad a merced de di-

ferentes grupos politicos. Asi se impidio que la Institucién -

cumpliera las funciones que le son propias. Esta experien-
cia hizo evidente que la razon del gobierno universitario
es el cumplimiento de los fines institucionales y el desa-
rrollo de los proyectos académicos. Por consiguiente, es la
naturaleza de la Universidad lo que condiciona la ido-
neidad de una u otra forma de gobierno. De aqui que no
sea valido tomar decisiones por cuanto a como ha de go-
bernarse y organizarse la Institucién independientemente
de dichos fines.

‘Tampoco es posible definir las formas de participacion
de la comunidad en el gobierno universitario, haciendo
abstraccion de las particularidades de esa comunidad de-
dicada al saber, la cual es la Universidad, ni dejando de
lado las diferencias que existen entre sus miembros desde
el punto de vista del conocimiento y de las funciones que
cumplen en la Institucién: ensefiar, aprender, investigar
y difundir la cultura.

La participacion de los universitarios en los rganos de
autoridad, definidos en la Ley Organica, ha de servir pa-
ra asegurar un mejoramiento permanente de la Institu-
cién; ha de ser una participacion informada, respon-
sable, critica, fundada en el conocimiento y en la expe-
riencia, es decir, la base de un gobierno en que priven los
principios y procedimientos universitarios.

En la Ley Organica, en concordancia con los fines asig-
nados a la Universidad, se define la estructura de su go-
bierno: Consejo Universitario, Rector, Junta de Gobier-
no, Patronato, Directores de Escuelas, Facultades e Insti-
tutos y Consejos Técnicos. Dichas autoridades son de dos
tipos: colegiadas y unipersonales o individuales; para
cumplir sus funciones, esta previsto que ambas se auxilien
de cuerpos colegiados, tales como consejos internos, con-
sejos asesores, comisiones dictaminadoras, Consejo de Es-
tudios de Posgrado, etcétera.

Las autoridades universitarias. sean individuales o co-
legiadas, se rigen por un agden juridico que establece un
sistema de relaciones de interdependencia. el cual impide

la hegemonia de alguna de ellas. Debe haber, pues, en la
Institucion, un complejo tejido de autoridades y, por tan-
to, de responsabilidades, fundado en la diversidad y
complementariedad de las funciones que desempena.

En el Consejo Universitario esta representada la comu-
nidad: profesores, alumnos v trabajadores, y es deseable
que pronto se le incorporen los investigadores. A él com-
peten tareas esenciales para la vida de la Institucién: ex-
pedir la legislacion de la misma, sancionar los planes de
estudios, aprobar nuevas carreras, crear dependencias de
docencia y de investigacion, aprobar el presupuesto,
nombrar a los integrantes de la Junta de Gobierno, etcé-
tera. A su vez, la Junta de Gobierno designa a las autori-
dades unipersonales: el propio Rector y los Directores de
Facultades, Escuelas e Institutos.

De esta manera, la misma ley da sustento a la interrela-
ci6n de las autoridades universitarias: una parte de ellas
es designada por la Junta de Gobierno, y la otra es electa
por la comunidad, como ocurre en el caso de los
miembros de los Consejos Técnicos y de la mayoria de los
del Consejo Universitario.

Asi, pues, la comunidad se encuentra presente en ese te-
jido de relaciones conformado por las autoridades; en la
designacion de los miembros del Consejo Universitario
que, a su vez, nombran a los integrantes de la Junta de
Gobierno, en cuyas manos esté la designacion de las auto-
ridades unipersonales. Asimismo, es preciso tomar en
cuenta que para designar a las autoridades unipersonales
o a los representantes de la comunidad ante los 6rganos
colegiados, no solo se busca el cumplimiento de laley,sino
el consenso, muchas veces manifestado en forma de sufra-

gio.

Por otra parte, en términos generales, en el seno del
Consejo Universitario hay un equilibrio entre los miem-
bros designados por la Juntggle Gobierno, como es el caso
de los Directores de Escuelds, Facultades e Institutos, y los
electos de manera directa por la comunidad: profesores,
alumnos y trabajadores. Hay que insistir en que el nime-
ro de los representantes electos por la comunidad es ma-
yor. Asimismo, no podemos entender el gobierno univer-
sitario como si se tratara de una confrontacion entre
alumnos, profesores y autoridades. Estas tiltimas son o es-
tan integradas por académicos en funciones de direccion
vy, por otra parte, los intereses de los alumnos y de los pro-
fesores son concordes.

Si partimos de la idea de las relaciones de interdepen-
dencia y de las funciones especificas que cumplen las
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autoridades, habra que concluir que hay una distribucién

de responsabilidades y atribuciones, de modo que es erré-°

nea la concepcion segun la cual el Rector, el Consejo Uni-
versitario o la Junta de Gobierno tienen en su mano todas
las decisiones de la Institucion. De hecho, una multitud
de asuntos eseneiales para la definicion y conduccién de
la vida académica es de la competencia de cuerpos cuyos
integrantes han sido electos, como es el caso de los Conse-
jos Técnicos. Son ellos los que examinan con minuciosi-
dad los programas v planes de estudios, mientras que el
Consejo Universitario lo hace en lo general; los que
aprueban la contratacién y promocion del personal aca-
démico; los que dictaminan respecto de si los integrantes
de las ternas para designar directores se ajustan a lo dis-
puesto en nuestros ordenamientos juridicos, etcétera.

Las autoridades deben ser designadas o electas, segtn
lo prevé la legislacion, conforme a procesos irreprocha-
bles desde el punto de vista de su limpieza, -en los cuales
participe no un pequefio grupo, sino la comunidad toda
para ‘que por ello, en verdad, se sienta representada.
Ahora, la eleccién de consejeros técnicos y universitarios
es directa. En .ambos tipos de consejo esta la comunidad
viva y actuante.

Asi, pues, es una preocupacion compartida por toda la
comunidad, que debe haber transparencia en la eleccion
v la designacion de autoridades; pero,ademas se desea
que en cada caso existan razones objetivas que las susten-
ten y puedan ser exhibidas por haber partido de criterios
claros .y académicamente validos. La via del gobierno
universitario es la de las autoridades representativas de la
comunidad, o unipersonales con consenso, que actiian en
el marco de la legislacion y que en todo momento pueden
dar razon de sus actos. \

No hemos agotado el actual modelo de gobierno que,
en la Ley Organica, nos dio la nacién, y que mejora los
anteriores, como podemos comprobarlo al examinar, asi
sea brevemente, la historia de nuestra Universidad. La
Institucién ha venido perfeccionando la forma de autogo-
bernarse. Un ejemplo de ello es la creacion de la
Defensoria de los Derechos Universitarios, cuya mision es
garantizar a la comunidad la plena vigencia y justa apli-
cacion del derecho. '

En nuestra Universidad priva la democracia represen-

- tativa fundada en la ley. Los universitarios, de acuerdo
con. las funciones que les corresponden en la Institucion,
eligen libremente y de manera directa a quienes habran
de representarlos en los cuerpos colegiados, la mayoria
organos de autoridad. Hemos de procurar que nuestros
-representantes. en - dichos 6rganos colegiados sean los
alumnos mas distinguidos o los académicos méas destaca-
dos, segin el caso, a fin de propiciar la superacién de la
Universidad. Esto dar4 a nuestros representantes v a los
cuerpos colegiados no solo autoridad juridica sino moral,

v los dotara de plena legitimidad a los ojos de una comu-
nidad constituida para el logro de objetivos académicos.

La administracién de nuestra Universidad se ha com-
plicado y crecido en la medida en que se ha incrementado
el nimero de alumnos, de personal académico, instala-
ciones y aun de espacios. Sin embargo, el incremento ne-
cesario en los servicios de apoyo requiere de cuidadosa
evaluacién y estudio, de modo que sean cada vez mas efi-
cientes y acordes con las necesidades reales de la Institu-
cion. En los dltimos afos, la Universidad no ha crecido en
la administracién central con nuevas plazas administrati-

_vas, pero no puede decirse lo mismo de otras areas. En to-
- do caso, se ha de obedecer a un principio fundamental: la

administracién debe estar al servicio de la academia y no
a la inversa. Como otro de los principios rectores de las
actividades de apoyo, ha de insistirse en que éstas deben
llevarse a cabo con la menor cantidad posible de recursos,
particularmente en un pais como el nuestro,en donde, por
razones historicas, la administracion tiende a ser om-
nipresente y ceritralizadora.

La administracion en nuestra Universidad ha de rever-
tir esas dos tendencias: debe funcionar de suerte que su
presencia casi no se advierta y ha de desconcentrar sus
trabajos.

En ocasiones nos percatamos de la existencia del apara-
to administrativo, més por los problemas que genera que
por los que resuelve. El propésito es que éste, ganando en
eficiencia, no se convierta en un impedimento para llevar
a cabo laglabores sustantivas de la Universidad. Asimis-
mo, y en este sentido, se han dado pasos importantes; in-
tentamos desconcentrar las tareas administrativas, de
acuerdo con las necesidades de una Institucién en que
concurren decenas de miles de alumnos y académicos en
miltiples campus. Es decir, se trata de agilizar la toma de
decisiones y la tramitacién de los documentos respectivos,
eliminando instancias innecesarias.

En atenciéon a la eficiencia de la administracion, la
Universidad se ha preocupado por capacitar v preparar,
de la mejor manera, al personal encargado de realizar las
distintas labores de apoyo, con cursos de primaria y se-
cundaria, y con otros especificos, acordes a las tareas de
ese personal. Sin embargo, no se han alcanzado en pleni-
tud las metas propuestas; por esa razon es preciso seguir
buscando vias por las cuales, sin menoscabo de los de-

~ rechos laborales, la Institucién pueda disponer del perso-

nal mas calificado en cada uno de los puestos y en el me-
nor tiempo posible, ya que los tramites para ocupar pla-
zas vacantes son todavia muy engorrosos.

En la administracion de la Universidad colabora tam-
bién, de manera importante, el personal académico que,
temporalmente, ocupa puestos directivos. De esta suerte
la Institucion no se encuentra en manos de burdcratas, si-
no de académicos que participan, incluso durante el des-
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empeno de sus tareas académico-administrativas, en la-
bores de docencia e investigacion. Esto podria ser visto
por algunos como un defecto; pero dado que se trata de
administrar la academia, se requieren, para hacerlo, per-
sonas con criterios académicos.

Uno de los problemas mas delicados de la administra-
cion es el ejercicio del presupuesto que la, Federacion
otorga a la Universidad y de los recursos que se allega por
otras vias. La parte mayor de ese presupuesto proviene
del pueblo, por mediacién del Estado, de modo que las
posibilidades econémicas de la Institucion se encuentran
determinadas por el subsidio federal. A pesar de los incre-
mentos recibidos, el presupuesto universitario es insufi-
ciente para satisfacer cabalmente nuestras necesidades. Si
bien el 85% se emplea en el pago de salarios y presta-
ciones, éstos han sufrido un serio deterioro que es preciso
remediar. A los gastosirreductibles,tales como agua, luz,

teléfonos, seguros, etcétera, se dedica el 7.5% del total-

del presupuesto. En este rubro cabe considerar.las parti-
das dedicadas a la adquisicion de libros y revista técnicas
y cientificas, los cuales son supervisados cuidadosamente
por la administracién central, de modo que se utilicen s6-
lo con el fin para el cual fueron creadas. Para el gasto
corriente de la Institucién resta un 7.5 % . De esta suerte,
la Universidad requiere de un mayor presupuesto, to-
mando en cuenta que los recursos econémicos que tienen
la educacién como destino, constituyen una inversion.

Necesita, asimismo, ampliar el porcentaje dedicado a
nuevos proyectos.

Por ello, ademas de las solicitudes ante el gobierno fe-
deral, se promueve ahora el incremento de recursos por la
via de los egresados, de donaciones y, particularmente,
de fideicomisos, con el propoésito de lograr mayor movili-
dad econémica y fortalecer asi el cumplimiento de las
funciones esenciales de la Universidad.

El manejo cuidadoso del presupuesto y de los otros re-
cursos que provienen, por ejemplo, de los fideicomisos,
ha permitido la compra de equipo cientifico de funda-
mental importancia para las labores de investigacién, y
aun la construccién de algunos edificios. Asimismo, gra-
cias a que la Institucion ha incrementado su patrimonio,
se han podido atender varios requerimientos ineludibles,
basicamente relacionados con la investigacion.

En el ejercicio de su presupuesto, la Institucién ha sido
escrupulosa. La Universidad da cuenta a la comunidad
en general y a la universitaria en particular del empleo
del subsidio y de sus recursos, y dispone en su interior de
los procedimientos ycontroles que le permiten cuidar que
cada dependencia ejerza su gasto también de manera jus-
tificada. La administracion universitaria responde asi del
uso de los recursos, de modo que también ella se inserta
en ese tejido de responsabilidades que caracteriza a la
Universidad.

Personal académico

La calidad de la Universidad se encuentra en relacién di-
recta con la de su personal académico.

Desde su fundacién, la Universidad Nacional ha sido
un centro de primordial importancia en la cultura mexi-
cana. Relevancia y prestigio le ha otorgado su profesora-
do. La galeria de nuestros maestros e investigadores coin-
cide, en buena parte, con la de los hombres que han
hecho la ciencia, la tecnologia, las humanidades y las ar-
tes del México contemporaneo. Creadores de cosas nue-
vas y factores esenciales del porvenir, forjadores de
hombres, nuestros profesores e investigadores han con-
vertido a la Universidad en polo de cultura que ejerce su
influencia creadora, sin limitarse a su propio ambito, si-
no antes bien, irradiandola sobre la nacién entera.

Los universitarios, mediante su actividad cotidiana,
han contribuido a definir el perfil contemporaneo de la
cultura mexicana, a desentrafiar las caracteristicas del ser
nacional, y asi han creado un valladar a las importa-

. ciones culturales que hacen abstraccion de nuestra histo-

ria, de nuestras raices. La labor de profesores e investiga-
dores da testimonio de que la ciencia, la tecnologia, las
artes y las humanidades son quehacer, a la vez que patri-
monio, de los mexicanos.

Los autores de nuestra Ley Organica acertaron al defi-
nir al profesor al mismo tiempo como investigador, pues
el trabajo académico es a la vez busqueda y comunica-
cion, o bien, didlogo que tiene como sustento la investiga-
cion. Asi, pues, en rigor, todo profesor debe investigar y
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todo investigador debe ejercer la docencia: ésta es la con-
cepcidn que subyace a nuestra legislacion y un principio
inherente al trabajo académico.

Al ejercer la docencia se transmite y recrea el conoci-
miento desde una posicién personal determinada, en el
marco de los planes y programas de estudios v bajo el
principio de la libertad de catedra.

La recreacion del conocimiento no sé6lo es el fruto de
un intento de adecuacion didactica, sino también del
dialogo con los estudiantes. De aqui que la docencia exi-
ja, ante todo, una actitud de probidad intelectual y de
aprecio y respeto a los alumnos.” El académico en fun-
ciones de docencia, ha de transmitir conocimientos al
igual que valores e ideales.

Por su parte, el ejercicio de la investigacion supone no
una simple recepcién del conocimiento,sino una activi-
dad de busqueda, eminentemente creativa, independen-
cia de juicio y, en especial, capacidad para cuestionar las
supuestas evidencias.

La investigacion se hace en la Universidad precisamen-
te para beneficio de nuestra comunidad y de la sociedad
que nos sostiene, con el fin de ampliar el conocimiento en
general; de ahi que no puede pensarse en un investigador
universitario que guarde para si sus descubrimientos o
conclusiones. Este debe procurar hacer aportaciones al
conocimiento, ya sea puro o aplicado, y, sies el caso, pro-
poner soluciones a los problemas nacionales.

" Cualquiera que sea la modalidad de la investigacion, -

han de propiciarse su difusion y critica con objeto de ele-
var el nivel de los conocimientos de la comunidad univer-
sitaria y del pais en general.

Los problemas nacionales e internacionales demandan
de las instituciones educativas, la formacion de personal
académico que se adapte mejor a las actuales exigencias y
necesidades sociales y al cambio constante en el orden del
conocimiento.

El primer imperativo de la formacion del docente es el
dominio y la profundizaci6n en el 4rea donde se desempe-
fia. En la medida en que la Universidad ha de atender re-
querimientos nuevos y crecientes de la sociedad y del co-

nocimiento, ha puesto énfasis en la definicién y el desa--

rrollo de un programa de formacién, actualizacién y su-
peracion de su personal docente. El propésito es contar
con académicos sélidamente formados y al dia en cuanto
a los avances del area de su dedicacion. Sélo asi la Institu-
cion podra cumplir cabalmente los fines para los cuales
fue creada.

Si, como queda dicho, la excelencia de una Institucién
se halla en relacion directa con la calidad de su personal
académico, el proceso de seleccion del mismo es de capi-

tal importancia. La Universidad no debe contratar sino a
aquel que demuestre la idoneidad de sus conocimientos y
la solidez de su vocacién, pues la vida académica se sus-
tenta en los valores del saber, en la generosidad vy la pro-
bidad intelectuales.

Los esfuerzos por lograr la superacion académica de la
Institucion, es decir la preparacion de mejores alumnos,
la realizacion de investigaciones productivas v la amplia
difusion, por las mas diversas vias, de los logros de 1a Uni-
versidad, han de sustentarse, en primer término, en la
consolidacién de un personal académico de excele’icia, en
cadauno de nuestros Institutosy Centros, Escuelas v Facul-
tades. Ese ha de ser el eje de cualquier reforma universi-
taria, pues en manos de los académicos se encuentra la vi-
da toda de la Institucion.

La Universidad no debe abatir los requisitos para la
contratacion del personal académico, como ha ocurrido
algunas veces. La seleccién de profesores debe hacerse
siempre de manera escrupulosa, conforme a criterios aca-
démicos y siguiendo un plan de desarrollo institucional.

En los procesos de ingreso, definitividad y promocion,
se debe expresar el criterio de la Universidad de propiciar
la evaluacién permanente del personal académico para
impedir la apatia, el estancamiento, y distinguir a
aquellos de sus miembros que han hecho mayor esfuerzo.

Puesto que la Universidad reconoce que su personal
académico la sustenta y vigeriza, no puede dejar de inte-
resarse por ofrecerle las mejores condiciones para el
cumplimiento de sus labores. Sabemos que no es con-
gruente exigir dedicacién y esfuerzos continuados por
consolidar una Institucion de calidad, si ésta, en recipro-
cidad, no ofrece mejores salarios, bibliotecas, laborato-
rios y espacios de trabajo.

La situaciéon econémica del pais impone limitaciones a
todos. Sin embargo, la Universidad ha defendido siempre
la tesis de que descuidar la educacién en general y la su-
perior en particular, es ahondar las causas del subde-
sarrollo; que el progreso del pais no puede darse al mar-
gen de la cantidad y calidad de la educacién y de la inves-
tigacion; de aqui que la sociedad deba apoyarlas en todo
momento, aun y especialmente en una etapa de crisis.

A los esfuerzos del pueblo por dedicar a la educacion y
a la investigacién un presupuesto suficiente, han de co-
rresponder los esfuerzos de las instituciones académicas
por obtener mejores resultados. -

La Universidad ha luchado y seguira haciéndolo, con
toda firmeza y conviceidn, por el logro de mejores condi-
ciories de trabajo para su personal, a fin de continuar,
asi, ensenando, investigando y difundiendo la cultura en
cumplimiento del compromiso que tiene consige misma'y
con México.
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En un pais como el nuestro, ser estudiante universitario
constituye un privilegio, pues por este solo hecho quien lo
es se integra a un sector favorecido, en relaciéon a la
mayoria de una poblacion con enormes carencias en ma-
teria de educacion..

‘\Io hay un estrato ya sea estudiantil 0 académico, que
se erija en la tinica razén de ser de la Institucién. La Tela-
cion entre los diferentes sectores debe ser de interdepen-
dencia, no de dominacién o subordinacion.

Para comprender la ubicacioén de los estudiantes en la
Universidad es preciso tomar en cuenta sus derechos y
obligaciones emanados, justamente, de su condicion pri-
vilegiada de estudiantes, asi como de su funcién en la
estructura universitaria.

En primer término, hay que insistir en el derecho que
tiene todo alumno a recibir la mejor preparacion posible,
derecho que compromete a todos los sectores que integran
a la Universidad. Estamos obligados a llevar a cabo el
mayor esfuerzo, tanto personal como institucional, para
garantizarlo, para establecer las condiciones que hagan
posible su ejercicio.

Una universidad deficiente, que dé cabida a la:me-
diocridad, que permita que sus estudiantes de cualquier
nivel egresen con una pobre formacion, traiciona ese de-
recho. Si la Institucién no logra la mejor preparacién de
sus egresados, no unicamente son éstos quienes fracasan
sino, en cierto sentido, aquélla como un todo.

No sélo debemos pretender dar a nuestros estudiantes
los conocimientos fundamentales a la vez que mas avan-
zados, pertinentes a una disciplina especifica, sino que la
Universidad ha de proponerse formar mejores ciudada-
nos, enriquecidos en sus posibilidades y realizaciones por
su experiercia como universitarios.

El personal académico que no asiste a sus labores, 0 no
dedica el tiempo que estatutariamente debe dedlcar a los
alumnos o a preparar sus clases esta lesionando profunda-
mente el derecho de los estudiantes a obtener una buena
preparacxon.

La orientacion vocacional ha de buscar conciliar la li-
bertad del estudiante con las necesidades del pais y con el
juego de fuerzas de un mercado de trabajo cada vez mas
complejo y competitivo.

Estudiante universitario

Los estudiantes tienen también el derecho a una trami-
tacion respetuosa, agil y expedita de sus asuntos ante las
dependencias universitarias. La Institucion ha de esfor-
zarse cada dia mas por mantener vigente este derecho y
por simplificar los tramites que ellos efectdan.

Los estudiantes universitarios en general tienen el de-
recho a ciertas formas asistenciales relacionadas con la sa-
lud, la alimentacion, la obtencién de libros baratos, algu-
nas atendibles por la propia Universidad, como ha
ocurrido con las becas alimenticias, otras por el Estado,
éomo es el derecho a la proteccién de la salud, reconocido
recientemente. En cualquier caso, la Universidad, dentro
de sus posibilidades y en el marco de las funciones que le
son propias, ha de esforzarse por procurar la formacién
integral de sus alumnos, a la vez por buscar vias mas ade-
cuadas de recompensar y estimular a los que son excep-
cionales.

A estos derechos, ademaés de los contenidos en nuestra
legislacion, como es natural, corresponden ciertas obliga-
ciones de los estudiantes. Si su primer derecho es recibir
una formacién 6ptima, como contrapartida esta su deber

- primordial de esforzarse por alcanzar esa preparacioén y

aprovechar las oportunidades que la Universidad les ofre-
ce. En la Institucién no puede regir la ley del menor es-
fuerzo para ninguno de los sectores que la integran.

En particular, los alumnos deben estudiar, investigar,
participar en tareas de difusién de la cultura, trabajar de
manera cotidiana por lograr el mejor desarrollo posible
de todas sus capacidades; no rendirse a la autocompla-
cencia, sino ser cada vez mas exigentes consigo mismos y
por si mismos, no simplemente por coacciones o presiones
externas, o bien por el simple cumplimiento de los re-
quisitos académicos. Si el estudiante se interesa sélo por
acreditar asignaturas, sin importarle el conocimiento,
tiende, con frecuencia, a defender procedimientos que
hacen mas facil la adquisicion de un titulo o grado que
acaba por carecer de valor real. Con esta actitud sacrifica
la posxbllxdad Ginica en su vida, de obtener una sélida
preparacion que le permita reahzarse plenamente como
persona Ttil a la sociedad y a si mismo.En la medida en
que el alumno se esfuerza y autocritica tiene derecho a
exigir lo mismo de los demas.

Aparejado a este deber se encuentra el de utilizar de la

" mejor manera los recursos que la sociedad, por mediacién

de la Universidad, le proporciona. El derroche de los mis-
mos, el aprovechamiento insuficiente que implica no
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cumplir con sus obligaciones, no estudiar y no esforzarse
por su superacion cotidiana, va en detrimento no sélo del
estudiante y de la Universidad, sino sobre todo del pueblo
en general que concede a la Institucion los recursos para
llevar a cabo sus funciones.

Otro deber fundamental de los estudiantes es la solida-
ridad con la sociedad que hace posible su preparacion
universitaria, solidaridad que ha de expresarse en diver-
sas formas: en el servicio social eficaz y no como simple
tramite, en la investigacién propia de cada nivel, en el
cumplimiento de todas y cada una de las actividades se-
naladas en los programas y planes de estudios, en la suje-
cién a los plazos fijados en estos tltimos, ya que al perma-
necer mas tiempo en la Universidad cierran el acceso a
otros alumnos. En ocasiones, los estudiantes universita-
rios no se han percatado de este deber de solidaridad y

exigen la satisfaccion de demandas sin tomar en cuenta a
la sociedad en su conjunto, sobre todo a los sectores mas
desprotegidos.

La sociedad confia y espera mucho de los jovenes; ellos
son su porvenir. Nuestro futuro como nacién se halla en
sus manos. Esta esperanza los compromete de muy diver-
sas maneras, y a esa condicién de juventud que depende
de la naturaleza, habran de agregar su propio esfuerzo.

A los estudiantes, la juventud y el esfuerzo los obligana
prepararse con dedicaci6én, entusiasmo y rigor, a superar-
se cotidianamente en la realizacién de las labores inhe-
rentes a su situacién de estudiantes. Sélo asi ganaran su
derecho a intervenir en la sociedad, s6lo asi podrén res-
ponder al reto que entraia la construccion de un mundo
mejor que aquél que les quedara como legado.

Ensenanza universitaria..

La Universidad educa y ensefia. Tradicionalmente ha co-
laborado en la formacién del pueblo de México, al crear y
recrear un mundo de cultura, al transmitir a la sociedad
un conjunto de actitudes y valores. ;

El profesor no puede renunciar a ejercer la autoridad
racional que le dan su propio conocimiento y la
congruencia entre sus ideas y sus acciones. El maestro ha
de exigir al alumno cumplimiento, responsabilidad, ho-
nestidad, dedicacion, esfuerzo cotidiano, por ser el pri-
mero que orienta su actividad de acuerdo con estos prin-
cipios. La autoridad del profesor debe sustentarse, pues,
en primer término, en el reconocimiento que el alumno
hace de su calidad y personalidad.

El marco en que se da la relacién de ensenanza es el de-
finido en los planes de estudios. Ellos no sé6lo constituyen
un listado de las asignaturas por cursar en determinado
tiempo, sino incluyen, ademas, el perfil del alumno que
se desea formar, los procedimientos didacticos y los cono-
cimientos para lograrlo, asi como el régimen de trabajo
que deben cumplir tanto el profesor como los alumnos.

De aqui la importancia que réviste para la Universidad

contar con planes y programas de estudios actualizados,

acordes con las necesidades del conocimiento, del pais y
de la propia Institucion.

La Universidad crea planes de estudios con la concien-
cia de lo que esto implica; cada uno de ellos es una res-
ponsabilidad mas de la Institucion ante el pais. En tal vir-
tud, no puede permitir que por deficiencias en dichos
planes, porque no estén de acuerdo con los avances del
conocimiento, con el mercado de trabajo o con la reali-
dad nacional o porque no se disponga del personal acadé-
mico y de los_recursos materiales necesarios, se formen
profesionales y graduados frustrados o destinados al des-
empleo. Ni debe formar bachilleres que no posean una
cultura general, que no retinan los requisitos para cursar
con éxito la licenciatura y ubicarse adecuadamente en la
sociedad. La Universidad debe estar a la vanguardia del
saber y ha de preparar hombres utiles al conocimiento y
al pais. AN &

La ensenanza no consiste en hacer examenes, ni el
aprendizaje en simplemente acreditarlos. El motor del
proceso son la vocacion y el interés del profesor y de los
alumnos. Sin embargo, por razones de diversa indole, es
indispensable llevar a cabo determinadas evaluaciones.

La Universidad es heterogénea y reconoce en todo mo-
mento la diversidad de vias en la unidad de sus fines. Asi
como no hay una sola manera de ensenar y aprender,
tampoco la hay de evaluar. Su personal docente ha de te-
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ner la posibilidad, debidamente regulada, de efectuar to-
dos los tipos de evaluacion de los alumnos.

En este contexto, es importante precisar el sentido de
las evaluaciones. No se trata de poner obstaculos a la
conclusion de los estudios, sino de que los resultados de
dichas evaluaciones sirvan a los docentes, como medio de
orientar su quehacer cotidiano, de valorarse incluso como
profesoresy a los alumnos, para disponer de un referen-
cial objetivo de su aprendizaje. Por tanto, mas que impe-
dimentos al proceso de ensenanza, las evaluaciones cons-
tituyen un recurso fundamental dirigido a mejorarlo,
incluso en lo tocante a los planes y programas de estudios.

Ademas, considerando la responsabilidad de nuestra
Universidad para con la sociedad que le da origen, la eva-
luacién constituye la forma como puede certificarse la
adquisicion del conocimiento. La Institucién ha de eva-
luar con el fin de poder avalar los titulos, diplomas y gra-
dos que expide. Por tanto, las evaluaciones son un recurso
indispensable para asegurar que los alumnos poseen un

minimo de conocimientos, asi como para valorar el des- -

empeno de los docentes y el cabal cumplimiento de los
. planes de estudios.

Desde el punto.devista de los vinculos entre profesor y
alumno, que configuran el sustento del proceso de
ensenanza-aprendizaje, es necesario hacer una referencia
a la tecnologia educativa. Esta ha de colaborar a una me-
jor ensenanza, a facilitar'y reforzar dicho proceso; ha de
significar una actualizacién de las actividades académi-

La investigacion. fundamentalmente, es un ejercicio de
la creatividad humana, una basqueda de nuevos conoci-
mientos respecto de la realidad natural o social, una acti-
tud que cuestiona el saber ya obtenido: Se caracteriza por
la indagacion y la critica, tanto del mundo como del sa-
ber acerca del mundo. Supone la idea de que el conoci-
miento no ha sido establecido de una vez para siempre, si-
no mas bien que éste se va enriqueciendo v depurando.
gracias al esfuerzo de los individuos y de las generaciones.

La investigacion en el area de humanidades crea v

- reproduce los valores historicos, filosoficos. morales.

politicos, lingiiisticos y artisticos de la humanidad v del

cas; pero no podemos perder de vista que el manejo de las
herramientas de la tecnologia educativa por si solo no
mejora la calidad de la ensefianza, ni la de las relaciones
que ella supone.

Por otra parte, el sistema de universidad abierta debe
contribuir, de manera sustantiva, a las tareas docentes de
la Universidad y a resolver algunos de los problemas que
presenta el sistema formal de ensenanza; ha de constituir
una alternativa a éste con la excelencia que deseamos po-
sea toda la Institucion; debe incursionar en nuevos cam-
pos como el de la educacion continua, y colaborar, en ge-
neral, al logro de las tareas que la sociedad le ha enco-
mendado a la Universidad Nacional. :

Si hiciéramos un balance pormenorizado del proceso
educativo- de la Universidad, habria que reparar en la
existencia de grandes desniveles, tal y como lo senalamos
claramente en el documento “Fortaleza y debilidad de la
UNAM". La Institucién en ciertas areas se encuentra a la
vanguardia, mientras que en otras ha sufrido un dete-
rioro, de modo que no podemos sentirnos plenamente sa-
tisfechos con lo que hasta ahora se ha hecho en materia de
docencia, como tampoco de investigacion y difusion de la
cultura. Los logros no deben llevarnos a la autocompla-
cencia, como tampoco las limitaciones a la autodenigra-
cién; unos y otras han de servirnos de estimulo para con-
tinuar por el camino de la excelencia, y para superarnos,
principalmente,en aquellas areas que estan por debajo de
lo que el pais exige a su Universidad Nacional.

Investigacién

pueblo mexicano en particular. Asimismo, produce cono-
cimientos respecto de las relaciones del hombre en la so-
ciedad, en sus mas diversas facetas. dando con ello ele-
mentos para fundamentar y analizar. con sentido eritico.
los diversos provectos de nacion que formulan los distin-
tos sectores de la sociedad.

Qué clase de pueblo somos. cuales las caracteristicas de
nuestra historia. qué tipo de gobierno es el que mas nos
conviéne, cuales son las expectativas de una nacion que
surge bajo el signo de la dominacion, son preguntas que
con sus respuestas constituyen el acervo de nuestras inves-
tigaciones humanisticas v sociales.

13




“EL SER Y EL DEBER SER DE LA UNAM”

En el area de la investigacion cientifica y tecnologica,
la situacion actual impone nuevas exigencias v retos. Un
pais que pretenda alcanzar la autonomia y el desarrollo,
requiere, de manera imperativa, participar activamente
en la revolucién cientifico-tecnolégica o de la inteligen-
cia, va que de no hacerlo ni siquiera su sobrevivencia se
hallara garantizada. Esa revolucion en la ciencia y en la
técnica exige un esfuerzo sistematico por adquirir el saber
qué v el saber como, v en los paises latinoamericanos, y
en general del llamado Tercer Mundo, en virtud de sus
propias condiciones, las universidades publicas juegan un
papel determinante en este sentido.

Nuestras universidades, al realizar investigacion, cola-
boran para que el pais genere conocimiento cientifico y
tecnoldgico, o bien se apropie de los resultados del mismo
de acuerdo con sus necesidades, lo cual se expresa en
autonomia vy desarrollo crecientes, pues la brecha
cientifico-tecnolégica ha contribuido a la division del
mundo en naciones polo o superpotencias, y naciones pe-
riféricas o dependientes. Con frecuencia, aquéllas ven en
la investigacién una nueva modalidad de la explotacion;
éstas han de considerarla como el camino contemporaneo
hacia la liberacion, la supervivencia y el desarrollo in-
tegral. El objeto mas valioso que existe y puede existir es
el conocimiento.

Meéxico y los paises latinoamericanos en general no
pueden operar una simple transferencia de la ciencia y de
la tecnologia que elaboran las superpotencias, pues ellas
obedecen a sus necesidades y no a las nuestras. Los paises
que se limitan a importar los productos de la revolucién
de la inteligencia, como antes lo hicieron con los de la re-
volucién industrial, pueden acarrear sobre si mas proble-
mas que aquellos que pretenden resolver, pues usan
tecnologia disenada con respecto a otros niveles de de-
sarrollo, a otras condiciones.

La investigacion resulta indispensable tanto para crear
ciencia y tecnologia, como para saber cuales productos de
esta ultima van a importarse. En ningin caso puede
adoptarse una actitud meramente pasiva, que excluya la
exigencia de hacer investigacién propia. En paises como
el nuestro, esta tarea constituye, en buena medida, una
responsabilidad de las universidades que han de colabo-
rar, cada vez mas, a situarlos en la vanguardia del cono-
cimiento.

Hemos propiciado, desde hace anos, la creacion y con-
solidacién de una comunidad de investigadores dinami-
ca, madura e informada, que configure un clima ade-

cuado al desarrollo del conocimiento. Sin embargo, hay

otros centros internacionales de investigacion que ejercen
una poderosa atraccién sobre nuestros intelectuales que
van al extranjero en busca de mejores condiciones de tra-
bajo. Sabemos también que algunos académicos ya no en-
cuentran atractiva la vida del investigador y se dedican a

otras labores mejor remuneradas. Por eso hacemos todo

lo posible por obtener recursos suplementarios que permi-
tan arraigar a nuestros investigadores, muchos de ellos ya
de renombre internacional. Es preciso reconocerles su
amor a la Universidad y al pais.

Disponemos de cabal libertad para hacer investiga-
cion. Este precepto fundamental ha de servir de eje en la
definicion de una politica institucional de investigacién
integradora de todos los esfuerzos que en esta materia se
realicen, a fin de apoyar la atencion a problemas centra-
les del conocimiento y de la sociedad, y la vinculacion del
aparato cientifico con las necesidades principales del

pais.

Por lo que hace a los recursos destinados a la investiga-
cién, la Universidad no dispone de todos los que serian
necesarios, pero si le asigna cuantos hoy estan a su alcan-
ce. Sabemos que una buena parte de ellos se dedica al pa-
godesalarios y que queda pocopara lacompra deequipo y |
todo tipo de insumos, para viajes de estudio y practicas de
campo. La Institucién seguira buscando apoyar con ma-
vor amplitud y eficiencia a la investigacion humanistica,
a la cientifica y a la técnica, ya que no es posible des-
cuidar ninguna de estas modalidades; habra de aportar
mas recursos tanto a la investigacién pura como a la apli-
cada, pues tampoco es conveniente privilegiar a alguna
de ellas. Este es uno de los grandes retos que debera
enfrentar, a muy corto plazo, la Universidad de hoy.

Otra de las funciones centrales de la Institucién es pre-
parar a su personal académico, tanto a investigadores co-
mo a docentes. En este sentido ha redefinido reciente-
mente los ejes de su politica respecto de los estudios de
posgrado, con el propésito de desarrollar, mediante la in-
vestigacion, la creatividad de los alumnos; de difundir
conocimientos de vanguardia y,por consiguiente, de favo-
recer la formacioén de nuevos investigadores y docentes de
calidad, bien informados, preparados en los métodos de
las diferentes areas del conocimiento y capaces, ellos mis-
mos, de hacer investigacion original. ’

Hemos procurado renovar nuestros posgrados y segui-
remos haciéndolo. Ahi se forman nuestros profesores e in-
vestigadores, asi como, en general, el personal que influi-
ra en las mas diversas areas de la sociedad, por lo cual de-
bemos poner especial interés en que dichos estudios ten-
gan la excelencia propia de este nivel.

Uno de los aspectos que definen a nuestra Institucién
como Universidad es, justamente, el hecho de que lleva a
cabo labores de investigacion.

La magnitud de la investigacion que se realiza en la
Universidad la ubica en un sitio prominente dentro del
contexto nacional, no solo en relacién a otras universida-
des,sino con respecto de cualquier otro centro de investi-
gacion publico o privado. Este hecho entrana una gran
responsabilidad frente a la sociedad, pero también de és-

14




“EL_SER Y EL DEBER SER DE LA UNAM”

ta en relacion con la comunidad dedicada a la bisqueda
del conocimiento. = - Ak

Por medio de la investigacion conocemos mejor la na-
turaleza y la sociedad, lo cual propicia el desarrollo y la
autonomia de nuestro pais. Mas para que la investigacion

sea posible, deben concurrir factores de diversa indole
que van desde el reconocimiento a esa labor, hasta el apo-
yo material que debe dérsele. La sociedad ha de tener
presente que, en buena medida, del impulso que sea ca-
paz de dar a la investigacion depende la calidad de su
propio futuro.

'~ Difusién cultvural

La difusién'de la cultura esta dedicada a la formacién de
los universitarios para enriquecerlos espiritualmente, de

modo principal a través de las artes antiguas y modernas

y la divulgacion de la ciencia.

Mediante la difusién cultural, la Universidad, ademas,
da a conocer a numerosos grupos de poblacién las mas di-
ferentes formas de la cultura. ‘ -

La Universidad Nacional ha creado modelos de difu-
si6n, como ocurrié en la radio y en casas abiertas al
pueblo, como la del Lago, el Museo Universitario del
‘Chopo, el Palacio de Mineria y, recientemente,la Casa
Universitaria del Libro. \ :

La Universidad, en ninguna de sus funciones sustanti-
vas, es una Institucion de élites: es una Universidad Na-
cional que ha de atender a la superaci6n cultural de la so-
ciedad en general; sin embargo, en tanto que Universi-
dad, ha de buscar, al propio tiempo, difundir las mejores

expresiones de la alta cultura, asi como de la cultura po-

pular; ha de seguir dando-a conocer la cultura clasica, ha
de experimentar nuevas expresiones e incluso poner a la
luz manifestaciones culturales desconocidas, tanto del
pasado como del presente.

La difusién cultural extramuros es una de las diversas
vias de que dispone la Universidad para actualizar y re-
afirmar sus vinculos con la comunidad; constituye una
modalidad mas de contacto entre la Institucion y el
pueblo, que se ha dado desde su fundacion Hasta el mo-
mento presente. Las formas pueden haber cambiado con
el paso de los anos, mas siempre ha permanecido el inte-

rés acendrado por manterner el contacto con los diferentes
sectores que configuran a la nacién mexicana.

Las actividades culturales han de complementar la for-
macién que se da en las aulas, pero no sélo de modo que
los universitarios reciban la cultura como simples espec-
tadores, sino con el propésito de que participen activa-
mente en su creacion, recreacion y difusion.

Es cierto que la difusién ha puesto mas énfasis en las di-
ferentes formas del arte, por ser éste el que de manera di-
recta despierta la sensibilidad, pero no debe olvidarse la
difusién de las humanidades, de la ciencia, de la
tecnologia, del pensamiento social, como manifestaciones
del quehacer de la Universidad, y en tanto que compo-
nentes indispensables de la formacion integral de los estu-
diantes y de la sociedad en general. La difusién cultural
ha de expresar los resultados de la ensefianza y de la in-
vestigacion, a la vez que apoyarlas para la mejor prepa-
raciéon de nuestros alumnos, pues no son actividades des-
vinculadas, sino, antes bien, complementarias.

Esta tarea de difusion de la cultura es consustancial a
nuestra Universidad Nacional. Ella tiene la mision de lle-
var a la sociedad tanto la cultura mexicana como la uni-
versal hecha propia; por igual, como ya se dijo, la alta
cultura y la popular, con el propésito de participar en la
impostergable tarea de consolidar nuestra propia identi-
dad. Una nacién que pierde sus raices culturales y que no
las nutre con el saber de todos los tiempos y de todos los
rumbos, asi como con un proyecto de vida coherente,
plausible y valioso, tiende a disolverse, a perder su sello
propio, a menguar su ser colectivo.La Universidad, por.la
via de la difusién cultural, seguira colaborando en la con-
figuracion y consolidacién de la identidad nacional.
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“EL SER Y EL DEBER SER DE LA UNAM”

Colofon

s universitarios de hoy no podemos arriesgar los logros
= nuestra Institucion; ella nos ha sido entregada como
’L gado de las generaciones precedentes y habremos de
>darla, enriquecida, a las del futuro. Este propésito
ha de ser el que anime nuestros pensamientos y nuestras
acciones.

Estamos en la Universidad, al filo de dos posibilidades
antagdnicas e irreconciliables: o la Universidad afirma su
ser y los principios que la constituyen, o reniega de si y de
su historia, de su misién y compromiso con la nacion.

La primera es una posibilidad de vida; la de construir, *

a partir de lo que somos, lo que queremos ser; la de supe-
rar las carencias y fortalecer lo logrado; en suma, la de
persistir, de existir. La otra darfa paso no a una modali-
dad distinta de la Universidad, sino a su aniquilacion co-
mo tal, a la destruccién de una comunidad que se define
por indagar, transmitir y difundir el conocimiento para
el bien de la sociedad. La alternativa se expresa —y esto
no constituye una exageraciéon— en términos de universi-
dad o no universidad.

Quienes estamos a favor de laUniversidad como Insti-
‘tucién, y de la nuestra en particular, no podemos menos
que reconocer sus limitaciones y defectos. En lo personal,
los he puesto de manifiesto, siempre con afan de verdad.
Al hacerlo, no tuve en mente echar a otros en cara su res-
ponsabilidad por el estado que guardaba, sino, antes
bien, asumir la responsabilidad de conducir los esfuerzos
de nuestra comunidad para mejorarla. Muchos universi-
tarios me acompafiaron y acompaiian en este empeno;
amplios sectores de la sociedad lo reclamaron y reclaman
como propio, pues como suya ven a la Universidad Na-
cional.

Quienes estamos a favor de la Universidad deseamos
que se afirme como el espacio donde una comunidad he-
terogénea y rica busca el saber en sus mas diversas expre-
siones; mas no el saber por si mismo, sino para ponerlo al
servicio de los hombres en general y de los mexicanos en
particular; un saber que nos haga mejores como indivi-
duos y como nacion, que esté al servicio del bienestar, de
la paz, de la felicidad y de la justicia.

Quienes estamos por la persistencia y sobrevivencia de
la Universidad la deseamos cada vez mejor, mas acadé-

mica, porque la queremos més proxima a nuestro pueblo,
mas comprometida con su destino. La deseamos mas soli-

. da en lo interno, para que pueda proyectarse con mas

fuerza en las circunstancias nacionales, para que sus
logros sean al propio tiempo de los umversﬁanos 4 de la
sociedad en su conjunto.

Este proposito sélo sera realidad si trabajamos por con-
solidar la vida académica, la cual inicamente crece y da
frutos en un ambiente de libertad y de respeto, de tole-

rancia a las discrepancias, de dialogo, de discusion, sin{ }

pretensiones de hegemonia por parte de individuos, gru-
pos o sectores. La Universidad s6lo continuara viviendo si
nos esforzamos por consolidarla como un espacio donde
la libertad propicie la creatividad, donde la critica enri-
quezca el conocimiento, y éste oriente la accion de la pro-
pia Universidad y del pais.

Quienes estamos a favor de la Universidad, quienes
queremos que sirva a nuestro pueblo, que sea promotora
de la justicia social, que aporte soluciones a los graves
problemas por los cuales atraviesa nuestro pals, tenemos
un primer, fundamental e insoslayable compromiso: su-
perarnos cotidianamente en nuestro hacer de universita-
rios, ya sea como docentes, investigadores, alumnos, fun-
cionarios o egresados. La consolidaciéon de la Universi-
dad, y la del pais desde la Universidad, suponen no pa-
labras ni actitudes espectaculares, demagogicas o popu-
listas. México y su Universidad Nacional requieren de un
esfuerzo de superacion individual y colectiva, de la deci-

sibn renovada de ser mejores, de actuar con'miras a lal

consecucion de fines que nos afirmen como personas y co
mo nacion.

La enunciacién de este precepto es simple, su realiza-
cion ardua. Entrana un proyecto de vida individual y co-
lectiva; exige una voluntad férrea para llevarlo a cabo;
entrega, dedicacion y valentia. A su cumphmlento he
convocado a los universitarios desde el primer dia de mi
rectorado, porque siempre he confiado en sus capacida-
des, porque tengo pruebas de su amor a la Institucion y al
pais. Ahora renuevo mi exhortacién: hagamos todos jun-
tos de la UNAM, una institucién de excelencia, una me-
jor Universidad para el bien de todos los universitarios y
del pueblo que le da origen, sustento e inspiracion.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU*
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