
Oclava época V'Jlurn"11 111 NL;r1Il." u 7 Cludod U'lIVV' ~Itor IrJ 26 dI' enero de 1987

Propuesta de la Comisión de la
Rectoría al Consejo Estudiantil Universitario

námica y nos ha acercado a mejores condiciones para
introducir cambios profundos en la Universidad, los
cuales, desde luego, tienen que estar encuadrados en el
marco legal que nos rige.

Proponemos ver con otros ojos las actuales circunstan
cias que todos hemos contribuido a crear. Cuando se pre
sentó el documento "Fortaleza y Debilidad", la Universi
dad estaba aletargada. Hoy se encuentra plenamente ac
tiva. Por los defectos explicables de este despertar se ha
creado un conflicto que no deseamos.

Asimilemos todos la lección: por el camino del diálogo
y la tolerancia, elementos indispensables de la democra
cia, hemos generado las condiciones que permiten la par
ticipación consciente y entusiasta de los univer!¡itarios.

(pasa a la pógina 27)

Doctor José Narro.

Gaceta

a Universidad ha estado viviendo meses de intensa
actividad, participación y diálogo que nos deben

nducir a una verdadera transformación de nuestra Ca
de Estudios con el objetivo de servir mejor al país.

o se puede desconocer que años de inmovilidad pro-
cen su propia inercia. Frente a nuestras debilidades,
blemas y retos, se escogió el camino de la iniciativa y
la acción. Para afirmar la voluntad, y evitar el volun
. mo, se propuso la vía de la auscultación, por un lado,

por el otro, la participación de todas las instancias lega
existentes en la Universidad.

La respuesta a esa auscultación ha sido la mejor que
oce la Universidad; sin embargo no fue todo lo inme
ta que era de esperarse. Incluso, los sectores que poste
rmente han manifestado mayor actividad fueron los

ás tardíos en su respuesta.

La impresión que nos formamos, por ello, fue que
bía que actuar, seguir adelante para romper la inercia.
acudió en consecuencia a proponer las decisiones nece-

rías para impulsar una dinámica de trabajo y una acti
innovadora.

Para tal efecto se preparó un paquete de medidas
ncretas, el cual aprobó el Consejo Universitario los días

1 y 12 de septiembre de 1986. Todas esas medidas tienen
objetivo de mejorar el nivel académico de nuestra Casa
Estudios. '

Los cambios aprobados afectaron diversos intereses,
cias y expectativas. De manera natural, como era de
rarse, los universitarios elevaron el nivel de su activi-

d) de su participación en el proceso. Han sido los estu
ntes los que más se han destacado en este aspecto, si

ien un sector de ellos se ha enfrentado con algunos de los
mbios.

La actitud de la Rectoría ha sido de diálogo, entendi
'ento y explicación, Algunos han interpretado como
ntoma de debilidad lo que para nosotros ha sido bús
ueda de concertación para avanzar. Vemos en la actitud

udiantil el deseo de una participación mayor. Cual
pier cambio universitario sería ilusorio, si no contara
n la juventud estudiosa.

De este proceso todos hemos aprendido. Aún estamos
n condiciones de asimilar positivamente varias lec
ones. Quizá lo fundamental que hemos logrado ha sido

la ruptura de la inercia apática. Nuestra Universidad ha
despertado; la participación ha ~enerado una nueva di-
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Evaluación de logros en docencia e investigación

Informe de labores del Instituto de Química
• Incremento del personal académico y del nú
mero de publicaciones • Se elevó la inscripción
de alumnos para realizar tesis qe licenciatura,

E l doctor Fernando Walls Armijo rindió el pasado'
viernes 23 su informe de labores al frente del Institu

to de Química, en el cual expuso los avances y logros en
las áreas de docencia e investigación.

En presencia del doctor Arcadio Poveda, coordinador
de la Investigación Científica, quien asistió en represen
tación del Rector de la UNAM, el titular del IQ dijo que
los objetivos primordiales de su gestión se encaminaron a
incrementar el número de los miembros del personal aca
démico, elevar la productividad, reforzar las áreas de
lento crecimiento, propiciar la superación académica de
investigadores y técnicos académicos, así como crear un
programa de'formación de investigadores y estrechar las
relaciones académicas con la Facultad de Química.

Teniendo presentes tales propósitos, durante el periodo
de marzo de 1981 a enero de 1987 se ejecutaron diversas
acciones cuyos logros repercutieron en bien del propio
instituto.

Presupuesto

Durante este lapso el presupuesto del instituto se elevó
de 58 a cerca de 479 millones de pesos, por lo que se mul
tiplicó por un factor de 8. Sin embargo, a partir de 1982
se observó una notable reducción en cuanto al valor real
del presupuesto, por lo que resultó insuficiente para
cubrir las necesidades, dado que en los últimos dos años el
instituto cuenta con la población más numerosa de su his
toria.

El doctor Walls destacó que en 1981 el instituto conta
ba con una plantilla de personal aC¡ldémico que ascendía
a 33 investigadores y 7 técnicos, la que para 1987 se incre
mentó en un 27 y un 29%, respectivamente. Esto contras
ta notablemente si se compara con el crecimiento del per
sonal académico en el Subsistema de Investigación de esta
Casa de Estudios, en el cual no existió un aumento apre
ciable.

En este rubro, dijo que el instituto posee uno de los
mayores porcentajes de investigadores titulares (71 %) Y
en particular de titulares "c" (40%), dentro de los insti
tutos y centros que conforman al Subsistema de Investi
gación Científica.

Productividad científica

Por lo que se refiere a la productividad científica, el
personal del instituto publicó durante el periodo 1941
1980 un total de 549 artículos de investigación original en
revistas periódicas, mientras que en el periodo de 1981-

maestría y doctorado • Fortalecimiento del in
tercambio académico con gran número de uni
versidades y centros de investigación

El doctor FerntJfUlo Walla Annijo infonnó de loa avances logrado. en el1_
tituto de QuímieG durante loa últimos seis años.

1986 el total de publicaciones fue de 281. De esta manera,
de un total de 830 publicaciones realizadas hasta la
fecha, el 34 % ha sido producido en el lapso 1981-1987.
Así, el promedio del número de publicaciones por año du
rante los últimos seis años fue de 47.

En cuanto a la distribución de publicaciones por áreas,
se pudo observar que la de mayor productividad fue la de
Productos Naturales. Sin embargo se presentó un aumen
to considerable en las áreas de Síntesis Orgánica y Rayos
X. Cabe señalar que el área de Rayos X empezó a publi
car en 1984, por lo que el crecimiento en ésta debe consi
derarse únicamente por un periodo de tres años. Asimis
mo la producción en Química Inorgánica es la misma en
los 'dos periodos (1941-1980 y 1980-1986), lo que indica
un aumento sustancial en la productividad de los recursos
humanos Que fueron incorporados en esta área.

En cuanto al rubro de vinculación con la docencia,
destacó que el número de alumnos que se inscribieron en
el instituto para efectuar trabajos de tesis, de servicio so
cial o de investigación, en el lapso de su gestión, se in~re

mentó a 990, de tal forma que el número de alumnos Ins
critos durante los últimos años fue de 460.

En el análisis del número total de alumnos inscritos por
año durante el lapso 1981-1986, se observa un crecimien
to durante los primeros tres años. En 1984 disminuyó, pe.:.
ro para 1985 y 1986 se volvió a incrementar. .

Asimismo, la inscripción de alumnos para realizar t~is
de licenciatura fue el más numeroso y se observaron lO

crementos sustanciales para efectuar tesis de maestrfa,
doctorado y trabajos de servicio social conforme se avan-

zó de 1981 a 1986. (paso o lo p6gil'ftJ 28)
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Presentada por el Secretario de la Rectorfa

Tema para ocupar la Dirección de la Facultad de Ingeniería

• la Integran, en orden alfabé"co, el Ingeniera Gabriel
Moreno Pecero, el dador en Ingeniería Daniel le.én·
dlz Núlfez 'f el Ingeniero Mariano lulz Vilzquez

E l actuario Carlos Barros Horcasitas, secretario de la
Rectoría, en representación del Rector de la UNAM,

presentó al H. Consejo Técnico de la Facultad de
Ingeniería la terna de candidatos para ocupar la direc
ci6n de ese plantel, en virtud de que está por concluir el
periodo del actual director doctor Octavio A Rascón Chá
lIS, a quien le transmitió un mensaje de felicitación
del doctor Jorge Carpizo por los avances académicos y
docentes alcanzados en la FI durante su gestión.

La tema está integrada, en orden alfabético, -por el in
geniero Gabriel Moreno Pecero, el doctor en ingeniería
Daniel Reséndiz Núñez y el ingeniero Mariano Ruiz Váz-
quez. .

El ingeniero Gabriel Moreno Pecero es, egresado de la
Facultad de Ingeniería de la UNAM, en donde obtuvo el
título correspondiente en maestría. Terminó también los
créditos para el doctorado en ingeniería.

En cuanto a funciones de docencia y desempeño acadé
mico, desde 1957 es miembro del personal académico de
la UNAM; ha sido profesor de las universidades autóno
mas de Chiapas y Chihuahua y de la Universidad Ibero
americana; fue fundador, además, de la Escuela Nacional
de Estudios Profesionales Acatlán. Actualmente es profe
sor y coordina los cursos de Geotecnia Aplicada a las Vías
Terrestres y Cimentaciones.

Se ha desarrollado profesionalmente en la Secretaría
de Obras Públicas, en donde ha participado en diversas

Para el bienio J987- J989

Avanees en la revisión del
Contrato Colectivo de.Trabajo

para el Personal Académico

• Se Ita IIrmado poco mils de un centenar de cláu.ula.
• Ha, conflnúan las plática. entre la. comisiones de

Ilecforia 'f d. las AAPAUNAM .

E l viernes 23 se reunieron nuevamente las comisiones
de Rectoría y de las AAPAUNAM para continuar dis

cutiendo y acordando las cláusulas qué integrarán el
Contrato Colectivo de Trabajo para el Personal Académi-'
co correspondiente al bienio 1987-1989.

Dentro de un ambiente de diálogo y respeto se ha lo
grado avanzar en forma importante en la revisión de este
contrato, ya que a esta fecha se han firmado poco más de
un centenar de cláusulas.

Las reuniones se llevan a cabo en la Secretaría General
de la UNAM, 50. piso de la Torre de Rectoría. En ellas se
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El lid"'" Carb .8arnJe Homai",. dio 11 cortOUr"" el C--Jo Tkftico
tk la Facultad tk lngmkría la temo tk cdndidatot para~ la direc
ción tk este planlel.

investigaciones para la construcción de obras para vías de
comunicación aérea y terrestre. Por. su trabajo profe
sional y académico, el ingeniero Gabriel Moreno Pecero
se ha hecho acreedor de diversos reconocimientos. Asi
mismo, es miembro del Colegio de Ingenieros y otras aso
ciaciones profesionales, ha participado en diversos
congresos y es autor de numerosos artículos y publica
ciones.

El doctor en ingeniería Daniel Reséndiz Núñez obtuvo
los grados de licenciatura, maestría y doctor~do en la Fa
cultad de Ingeniería de ésta Casa de Estudios, cursando
además estudios de posgrado en la Universidad de Har
vard, EU.

(poso a la p6gina 31)

El poaado menan 23 COnlinllm'OR ltu plólic/JII mIre ltu com¡'¡~ tk
RectOl'ÚJ y las AAPAUNAM.

ha hecho patente la preocupación y la voluntad de amo
bas partes por buscar las mejores condiciones para el tra
bajo del personal académico de la UNAM, integrado por
profesores, investigadores, técnicos académicos y ayu
dantes de profesor e investigador.

Las pláticas continuarán hoy lunes 26. •

uN:m\0



En la Facultad de Ingenlerra

Inauguración del Centro de Diseño de Equipo Electrónico
y la Unidad de Mantenimiento de Equipo de Cómputo

• Se recibIó un donativo de equIpo que permltlr6 avanzar en el dl.elfo de mlcroproce.adore., haciendo u.o
de la tecnologla mil. actual dl.ponlble en el mercado mundIal

Luego de la~ inaugural to. doctores Arcadio PovedtJ " Octovio A.
lbcón recibieron una e:rplicDción de la. caradm.ticOll del equipo.

Nueva alternativa para egresados

Programa de Apoyo
a la Titulación en la

Facultad de Ingeniería
• Se pretende que tenga alto nIvel acad6mlco: permltlril

cubrIr cr6dlto. faltante.

P reocupada por fortalecer el desarrollo de sus profe
sionales y del país, la Facultad de Ingeniería ha gene

rado una serie de acciones destinadas a proporcionar una
alternativa más a todo egresado del plantel, para obtener
el título correspondiente a su licenciatura; el Programa
de Apoyo a la Titulación es una prueba de ello.

El doctor Octavio A. Rascón Chávez, director de la FI,
expresó lo anterior al poner en marcha el viernes pasado
dicho programa, a través del cual, precisó, "brindamos a
los interesados un apoyo que pretendemos sea de alto ni
vel académico, para que puedan cubrir los créditos fal
tantes para completar su carrera y/o realizar su tesis pro
fesional".

Recientemente se ha establecido en cada una de las di
ferentes carreras que imparte la facultad la opción del Se
minario de Tesis, permitiendo con ello la realización de
ésta en forma colectiva. Con anterioridad, explicó, dicha
alternativa ha operado, principalmente, en las áreas de
electromecánica y de ciencias de la Tierra, a las que aho
ra se suman, entre otras, las de ingeniería civil y de
topografía y geodesia.

.~ esta forma se consolida una estructura académica

L a donación que la compañía Hewlett-Pac1card de
México ha hecho a la Facultad de Ingeniería repre

senta un avance trascendental para la dependencia, pues
con este equipo se entra a la nueva era del diseño de mi
croprocesadores, haciendo uso de la tecnología mú ae
tual disponible en el mercado mundial..

El doctor Octavio A. Rasc6n Chávez, director de la Fa
cultad de Ingeniería, expresó lo anterior durante la cereo
monia en la cual el doctor Arcadio Poveda, coordinador
de la Investigación Científica, develó las placas corres
pondientes al Centro de Diseño de Equipo Electrónico y a
la Unidad de Mantenimiento de Equipo de Cómputo,
ambos instalados en los talleres de Ingeniería Mecánica y
Eléctrica de la FI.

La donaci6n, continu6 el doctor Rasc6n Chávez, no s6
lo contribuirá a la soluci6n de algunos problemas tecnol6
gicos; también permitirá la capacitación de personal,
tanto a nivel de licenciatura como de posgrado. .

En la Facultad de lngmierit.lee ",., en marcha un Pmgrrmta de A.....
la Titulación.

de gran utilidad, tanto cualitativa como cuantitativa
mente, la cual responde de manera adecuada a los objeti
vos de la eficiencia terminal dentro del campo de la inge
niería, en la que no se trabaja de modo individual, sino
en equipo, dijo.

Asimismo, se ha tomado en cuenta el hecho de que nu
merosos egresados, a pesar de su indudable interés en lo
grarlo, no completan su programa de estudios debido a
múltiples motivos. Por ello se ha determinado, como un
paso muy importante hacia la resoluci6n satisfactoria de
esta problemática, ofrecer las aulas del Palacio de Mine
ría, donde se imparten a través de la División de Educa
ción Continua (DEC) un vasto número de cursos de ae
tualizaci6n, a quienes deseen completar su formacl6n
profesional. (polO o lo p6gIncI 31)
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Al respecto, el ingeniero Luis Cordero Barboa, jefe de
la División de Ingeniería Mecánica y Eléctrica de la FI,
señaló que las dependencias inauguradas tendrán como
fines principales la investigación, docencia, servicio a la
comunidad, formación de recursos humanos altamente
capacitados y la vinculación de la FI con el sector pro
ductivo, a través de proyectos científicos.

Por su parte, el ingeniero Rafael Piccolo, director de
Operaciones de Hewlett Packard de México, explicó que
el equipo donado consta de una minicomputadora HP
9000 con 4MB en memoria principal, dos discos fijos para
almacenar información de 55MB cada uno, un monitor
de alta resolución de 19" de color, tres terminales y una
impresora de 300 LPM, así como un graficador de planos
de 1.20x .90 de ocho colores.

Adicionalmente, la compañía ha proporcionado dos
computadoras personales modelo VECTRA (para el dise
ño de elementos finitos) con discos de 20MB cada una;

¡cuentan también con monitores de alta resolución a colo
res. Su función dentro del centro será proveerlo del apo
yo administrativo y de captura de diseños que requiera.

Con estos elementos el centro podrá capturar, simular
y autodocumentar los diseños de equipos o circuitos eléc
tricos y electrónicos que estén basados en microprocesa
dores, antes de realizar el prototipo físico correspondien
te, con lo que se acorta drásticamente el tiempo de desa
rrollo y aumenta la certeza en la funcionalidad y calidad
del producto terminado.

Permaneció cerrado durante mós de un siglo

Apertura de la Biblioteca
del Acervo Histórico del

Palacio de Minería

• Consta d. más d. ro mil libros, 20 mil documentos y
manuscritos. l5 mil t.s/s profesionales. además d. re
vistas y cinco bibliotecas particulares donadas

L a apertura de la Biblioteca del Acervo Histórico del
Palacio de Minería, la cual permaneció cerrada du

rante más de un siglo, sin duda constituye un acto de su
ma importancia para la Facultad de Ingeniería, la
UNAM y otras instituciones nacionales y del extranjero:
en ella los historiadores y estudiosos de la ingeniería mexi
cana y su desarrollo encontrarán un apoyo documental
de gran valor.

Así lo manifestó el doctor Octavio A. Rascón Chávez,
direCtor de la FI, durante el acto en que el presidente de
la Sociedad de Exalumnos de este plantel, ingeniero Ja
vier Jiménez Espriú, inaugurara el jueves pasado dicho
recinto bibliográfico, cuyo acervo consta de más de 10
mil libros, 20 mil documentos y manuscritos, 15 mil tesis
profesionales, además de revistas y cinco bibliotecas par
ticulares donadas.

Sobre el particular, el doctor Rascón Chávez precisó
que la riqueza de los manuscritos es significativamente
grande, pues "comprende las actividades del Real Semi
nario de Minería, desde antes de su fundación en 1792;
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Ventajas de la utilización de los equipos

Asimismo, con la utilización de estos equipos se obten
drán numerosas ventajas; entre ellas, la posibilidad de
que varios usuarios utilicen diferentes tipos de micropro
cesadores en forma simultánea; el desarrollo de un circui
to sin la existencia de un prototipo físico, pues éste será si
mulado en la minicomputadora HP9000, previa captura
del circuito en la pantalla (este cambio -de simulación
electrónica sin requerir del prototipo físico- implica un
ahorro de tiempo estimado en dos terceras partes del que
se utiliza en la aplicación del método convencional).

Además, se tendrá la facilidad de autodocumentación
del trabajo efectuado, mismo que se realizará directa
mente en el computador, conforme se avanza. en el proce
so de simulación, evitando con esto trabajo adicional.

Otra ventaja de este concepto es que al ser el equipo de
desarrollo un periférico del sistema HP9000, éste puede
ser empleado simultáneamente por otros usuarios para la
compilación, ejecución y creación de programas escritos
en lenguajes de alto nivel, como el Lenguaje "C", For
tran 77 y Pascal.

La inauguración del Centro de Diseño de Equipo Elec
trónico y la Unidad de Mantenimiento de Equipo de
Cómputo se llevó a efecto el pasado viernes y contó con la
presencia del ingeniero Javier Jiménez Espriú, presidente
de la Sociedad de Exalumnos de la FI. •

Se cuenta con oerdtJd_ joytJ8 bibliográficta en áreaa como minería.
tJ8tronomía, matem6ticaa, química, júiw y arquitectura, etcétera. .

del Real Tribunal de Minería y de su administración, así
como informes, cuentas de minas, inventos, gastos del
Colegio de Minería, listas de alumnos y profesores, planes
de estudios, prácticas escolares y un vasto número de do
cumentos, que son valiosos testimonios de los acont,eci
mientos en la vida de México"',~ ..

Se cuenta, añadió, con verdaderas joyas bibliográl~as
en áreas tales como minería, astronomía, matemáticas,
química, física, ciencias naturales, arquitectura, cons
trucción, ferrocarriles y maquinaria, escritos en latín. es
pañol, francés, italiano, inglés y alemán, y que van del si·
glo XVI al XX.

(paso a 1.0 p6gíllc; 30)



MAESTRO ENRIQUE RIVERO
BORRELL

La Facultad de Ingeniería, de
conformidad con lo establecido en
el artículo 14 del Reglamento del
Sistema de Cótedras y Estímulos
Especiales de la Universidad No
cional Aut6noma de México, con
voca a los profesores de carrera,
adscritos a la misma, a presentar
solicitudes para ocupar por un
año la Cátedra Especial Ingeniero
Enrique Rivera Borrell. Los requisi
tos que el referido Reglamento es
tablece son:

Artículo 13. Podrón recibir las C6
tedras Especiales los miembros del
personal académico de la UNAM
que tengan la calidad de profe5<>-/.
res de carrera y que, a juicio del
consejo técnico correspondiente;
se hayan distinguido de manera:
sobresaliente en el desempeño de
sus actividades académicas y que
tengan una antigüedad mínima.
cinco años al servicio de la Institu
ci6n.
Artículo 14. No padrón concursar:
quienes no tengan uno relaci6n la
boral con la Universidad, quienes
gocen de una beca que implique
una remuneraci6n econ6mica O

quienes ocupen un puesto adminis
trativo en la UNAM, a menos que
se comprometan a renunciar a
ellos si obtienen la cátedra.

Las solicitudes deberón entre
garse en la Secretaría General de
la facultad en un plazo que conclui
r6 a los treinta días de haberse
publicado esta Convocatoria en la
Gaceta UNAM, y deberón acompa
ñarse de:

a) Currículum vitae. .
b) Fotocopias de los documentos

que acrediten la preparaci6"
académica del solicitante.

c) Documentos en los que conste.
su adscripci6n, categoría y ni
vel, funciones asignadas, anti
güedad de las mismas, antigüe
dad en la Instituci6n y vigencia
de su relaci6n laboral.

d) Documentaci6n que permita 01
consejo técnico la evaluaci6n
del solicitante en lo que se re
fiere a las actividades de do
cencia, investigaci6n y exten
si6n académica.

INGENIERO MARIANO
HERNANDEZ BARRENECHEA

La Facultad de Ingeniería, de
conformidad con lo establecido en
el artículo 14 del Reglamento del
Sistema de Cátedras y Estímulos
Especiales de la Universidad Na
cional Aut6noma de México, con
voca a los profesores de carrera,
adscritos a Jo misma, a presentar
solicitudes para ocupar por un
año la Cátedra Especfal Ingeniero
Mariano Hernández Barrenechea.
Los requisitos que el referido
Reglamento establece son:

Artículo 13. Podrán recibir las Cá
tedras Especiales los miembros del
personal académico de la UNAM
que tengan la calidad de profeso
res de carrera y que, a juicio del
consejo técnico' correspondiente,
se hayan distinguido de manera
sobresaliente en el desempeño de
sus actividades académicas y que
tengan una antigüedad mínima de
cinco años al servicio de la Institu
ci6n.
Artículo 14. No podrán concursar:
quienes no tengan una relaci6n la
boral con la Universidad, quienes
gocen de una beca que implique
una remuneraci6n econ6mica o
quienes ocupen un puesto admi
nistrativo en la UNAM, a menos
que se comprometan a renunciar a
ellos si obtienen la cátedra.

Las solicitudes deberán entre
garse en la Secretaría General de
la facultad en un plazo que conclui
rá a los treinta días de haberse
publicado esta Convocatoria en la
Gaceta UNAM, y deberán acompa
ñarse de:
a) CurríCulum vitae.
b) Fotocopias de los documentos

que acrediten la preparaci6n
académica del solicitante.

c) Documentos en los que conste
su adscripci6n, categoría y ni·
vel, funciones asignadas, anti
güedad de las mismas, antigüe
dad en la Instituci6n y vigencia
de su relaci6n laboral.

d) Documentaci6n que permita al
consejo técnico la evaluaci6n
del solicitante en lo que se re
fiere a las actividades de do
cencia, investigaci6n y exten
si6n académica.

INGENIERO JAVIER

BARROS SIERRA

La Facultad de Ingeniería, de
conformidad con lo establecido en
el artículo 14 del Reglamento del
Sistema de Cátedras y Estímulos
Especiales de la Universidad Na
cional Aut6noma de México, con
voca a los profesores de carrera,
adscritos a la misma, a presentar
solicitudes para ocupar por un
año la Cátedra Especfal Ingeniero
Javier Barros Sierra. Los requisitos
que el referido Reglamento es
tablece son:

Artículo 13. Podrán recibir las Cá
tedras Especiales los miembros del
personal académico de la UNAM
que tengan la calidad de profeso
res de carrera y que, a juicio del
consejo técnico correspondiente,
se hayan distinguido de manera
sobresaliente en el desempeño de
sus actividades académicas y que
tengan una antigüedad mínima de
cinco años al servicio de la Institu
ci6n.
Artículo 14. No podrán concursar:
quienes no tengan una relaci6n la
boral con la Universidad, quienes
gocen de una beca que implique
una remuneraci6n econ6mica o
quienes ocupen un puesto adminis
trativo en la UNAM, a menos que
se comprometan a renunciar a
ellos si obtienen la cátedra.

Las solicitudes deberán entre
garse en la Secretaría General de
la facultad en un plazo que conclui
rá a los treinta días de haberse
publicado esta Convocatoria en la
Gaceta UNAM, y deberán acom
pañarse de:
a) Currículum vitae.
b) Fotocopias de los documentos

que acrediten la preparaci6n
académica del solicitante.

c) Documentos en los que conste
su adscripci6n, categoría y ni
vel, funciones asignadas, anti
güedad de las mismas, antigüe
dad en la Instituci6n y vigencia
de su relaci6n laboral.

d) Documentaci6n que permita al
"consejo técnico la evaluaci6n
gel solicitante en lo que se re
'lere a las actividades de do

'cáncia, investigaci6n y exten
~i6n académica.

"POR MI RAZA HAB~ARA EL ESPIRITU':Ciudad Universitaria, DF.EI H. Consejo Técnico de la Facultad de Ingenierfa.
, or, .

[]]I~ 26 de enero de 1987
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Nuestra Universidad hacia el futuro: Las artes

Análisis de la función de las
artes en la UNAM

• El orle. como parle Integral de la educael6n. debe
cumplir su papel social

• No es una materia aislada. sino una confluencia del
.aber. de' pensar

CoIIla participación de destocados especitJl/8laa concluyó el nelo dem~
rrdontlta "Nuestra Universidad hacia el futuro ",

Lote de 13 documentos de 20 minutos

La SRE donó la serie "Imagen
viva de Mexieo" a la UNAM

• Contiene aspectos culturales. estéticos. palitlcos y '0
clales del país

El Director General de Intercambio .~cad~miro indicó que la rolección será
promotJida l'fI utrlJJl imliluciones educativas del orM,
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"E n la UNAM debe considerarse a las artes como un
grupo con suficiente independencia para formar

una coordinación; igualmente creo que deben crearse
más centros de investigación en arte, brindar a los alum
nos mayor flexibilidad para la obtención de grados y
acentuar la interacción entre docencia, investigación y
difusión de la cultura".

En este sentido se pronunció el maestro Julio Estrada,
del Instituto de Investigaciones Estéticas y profesor de la
Escuela Nacional de Música, durante su intervención en
la mesa redonda Las artes, comprendida dentro del ciclo
Nuestra Universidad hacia el futuro, celebrada el jueves
pasado en el auditorio del Instituto de Investigaciones Bi
bliográficas.

Denunció, asimismo, la faltade vinculación entre inves
tigación, docencia y difusión de la cultura, pues se enseña
poco de lo que se investiga y se difunde menos. Luego de
señalar qull el arte no es una materia aislada, sino "una
confluencia del saber, del pensar", el maestro Estrada di
jo que el mismo por esencia es interdisciplinario.

Considerando lo anterior, agregó, en la Universidad
del futuro la música no deberá ser un hecho aislado. "Hay
que propiciar, por ejemplo, que un abogado estudie mú
sica y medicina, lo que nos daría un especialista en de
rechos de autor sobre terapia musical. De este modo se
canalizarían vocaciones, lo que sería una forma de de
mocratizar la Universidad". En el mismo sentido pugnó
porque se acaben las fronteras entre las diversas escuelas,
pues esto conducirá a una educación integral y multidis
ciplinaria. (pasa a la p6gina 29)

E n representación del doctor Jorge Carpizo, rector de
la UNAM, el director general de Intercambio Acadé

mico, doctor Rogelio Rey Bosch, recibió un lote de 13 pe
lículas de la serie Imagen viva de México, por parte de la
Secretaría de Relaciones Exteriores, que fue representada
por el licenciado Emilio Cárdenas.

Esta serie, que comprende documentales de 20 minu
tos, tiene la finalidad de presentar diferentes aspectos
culturales, estéticos, políticos y sociales de nuestro pais, a
través de la difusión que por televisión realiza actualmen
te la UNAM mediante los espacios destinados para ello, y,
además, podrá ser distribuida entré las universidades es
tatales que se interesen en obtener este material.

Durante el acto, al cual también asistió el director ge
neral de TV-UNAM, licenciado Jesús Tapia Flores, el
doctor Rogelio Rey Bosch señaló que "nuestra Casa de Es
tudios se compromete a difundir esta magnífica serie,
tanto a nivel nacional como internacional".

Además, indicó que.esta donación reviste una gran im
portancia, ya que con la participación de la Coordina
ción de Apoyo y Servicios Educativos y TV-UNAM, la
historh y cultura de México serán divulgadas por los ca
nales de televisión a un gran sector de la comunidad uni
versitaria nacional.

Con respecto a su difusión internacional, el doctor Rey
Bosch precisó que Imagen viva de México se promoverá
a través de las relaciones que la UNAM mantiene con
otras instituciones educativas del orbe, de modo que esta
rá disponible en los acervos de numerosas universidades
extranjeras. (palO a la pitgina 28)



Talleres introductorios

al servicio social

L a Coordinación de Internado y Servicio Social de la
ENEP Zaragoza urganizó en enero dos talleres intro

ductorios al servicio social, los cuales tuvieron lugar en el
edificio de la antigua Escuela de Medicina, donde se con
gregó primero a los estudiantes de enfermería y después a
los de médico cirujano.

En los talleres participaron los responsables de progra
mas de servicio social, los coordinadores de las carreras
correspondientes en-Ia ENEP Zaragoza, y egresados que
expusieron sus experiencias durante el servicio. AsimiS
mo, se proyectaron audiovisuales sobre el servicio social.

[FCrlRC]
UNIVERSITARIO
Invita a la·
comunidad para que
se exprese libre·
de presiones

Al Rector de la UNAM,
al H. Consejo Universitario,
al Consejq Estudiantil
Universitario,
a la comunidad universitaria:

E l pleno del Consejo Interno del
Proyecto Académico de Espe

cialización, Maestría y Doctorado
en Biotecnología de la Unidad Aca
démica de los Ciclos Profesional y
de Posgrado del Colegio de Cien
cias y Humanidades, en sus sedes

. del Instituto de Investigaciones
Biomédicas y del Centro de Inge
niería Genética y Biotecnología,
reunidos en sesión extraordinaria el
día 15 de los corrientes, analizó y
discutió las circunstancias y conse
cuencias del movimiento universi
tario existente y decidió expresar lo
siguiente:

1. La UNAM, como institución
autónoma, dispone de instancias

En la ENEP Zaragoza

propias para la deliberación y reso
lución de sus problemas, y de otras
formas de reciente creación propi
cias para la rejlex~ón, la discusión y
el consenso a partir del intercambio
plural de ideas. Estas instancias
cuentan y deben seguir contando
con una participación permanente
y activa de la comunidad y, sobre
todo, de sus representantes legí-

.timos, quienes deben preservar una
actitud abierta y disposición para
prevenir posiciones extremas que
afecten el desarrollo universitario. ,

2. La UNAM en tanto comuni
dad de enseñanza e investigación
ha de estar permanentemente
abierta al cambio, promoviendo
transformaciones para lograr la su
peración académica y el perfeccio
namiento institucional.

3. Por ello, reconocemos la im
portancia de los '(Irocesos que tien
dan a la organización de estudian
tes y académicos que representen a
toda la comunidad, ya que conside
ramos que la organización repre
sentativa es una de las vías de con
cientización, participación y solu
ción a los problemas que aquejan a
nuestra máxima Casa de Estudios.

4. Invitamos a los consejeros de
escuelas, facultades, institutos y
centros .a que hagan extensivo este
exhorto a las comunidades que re
presentan para que discutan y se
manifiesten, independientemente
de las presiones o acciones coacti
vas.

5. Por ello, no coincidimos con
planteamientos como el cierre de

las instalaciones universitarias o oc
tos que deterioren las relaciones en
tre los sectores que componen nue.
tra comunidad y equipos de trabato
y estudio, todo lo cual afectarla 108
proyectos de investigación y de for
mación de profesionales y posgra
duados.

El Consejo Interno de 1Proyecto
Académico en Biotecnología.

Doctora Kaethe Willms M.
Instituto de Investigaciones

Biomédicas.

Doctor Sergio Sánchez E.
IlBIUACPyP CCH.

Doctor Alejandro Alagón C..
CEINGEBIIUACPyP CCH.

Licenciado Manuel Márquez F.
UACPyP CCH.

Maestro Pablo Pérez G.
IlBIUACPyP CCH.

Doctor Francisco Bolívar Z.
Centro de Ingeniería Genética y

Biotecnología.

Maestra Susana Saval B.
IlBIUACPyP CCH.

Maestra Lidia T. Casas T ..
CEINGEBIIUACPyP CCH.

QFB Edmundo Castillo R.
CEINGKf3I1UACPyP CCH.

c!JI~
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Servicio y atención a mós estudiantes

Acciones de la DGADyR
para apoyar en forma
homogénea al deporte

• Con este Iln se realizó el "Prlmer Congreso de lo Con.
ferencla Estudian'" DeportIva del Area Metropolitana"

C on la finalidad de que el deporte universitario no se
convierta en privilegio de unos cuantos, y de que

se abatan los costos para dar atención y servicio a un ma
yor número de estudiantes, la Dirección General de Acti
vidades Deportivas y Recreativas (DGWyR) de la
UNAM, en voz de su titular, la licenciada Elena Subirats,
propuso a varias instituciones, entre ellas el Instituto Po
litécnico Nacional - (IPN) , la realización del Primer
Congreso de la Conferencia Estudiantil Deportiva del
Area Metropolitana (CEDAM), mismo que tuvo efecto
el 22 Y 23 del presente mes.

En esta actividad, la licenciada Subirats manifestó que
en la UNAM existían deportistas con una gran calidad y
capacidad, pero en sí constituían una minoría y eran casi
solamente de los equipos representativos, en tanto que no
se les daba apoyo y movilidad a las fuerzas intermedias,
loCalizadas principalmente en las distintas escuelas y fa
cultades de esta Casa de Estudios.

Por ello surgió la inquietud de motivar a dichas fuer·
zas, para que pudieran jugar con equipos de otras es·
cuelas y universidades del área metropolitana de la
ciudad de México y con ello fomentar una mayor partici
pación de los estudiantes en los múltiples deportes que se
practican en esta Institución.

Con este Primer Congreso de la CEDAM se pretende
dar un mayor apoyo a los directores encargados de las ac
tividades deportivas en cada uno de los centros de estudio
que participan en el mismo; esto contempla también el
otorgamiento, en la medida de lo posible, de un mayor
presupuesto y que los costos por la práctica de estas acti
vidades sean mínimos, orientados básicamente a la recu
peración, para que el estudiante no abandone el ejercicio
fisico por falta de recursos o exceso en los gastos.

Al respecto la licenciada Subirats dijo que existe la ten
dencia de destinar una mayor partida del presupuesto a
los equipos representativos; pero, si bien es cierto que hay
que cuidarlos, protegerlos y ayudarlos, "ellos no son toda
la Universidad". El objetivo principal es dar el mismo ti
po de servicios al mayor número posible de estudiantes.

Para lograr lo anterior, a las mesas de trabajo que tu
vieron lugar el pasado viernes en la sede del congreso, el
cual se efectuó en el Auditorio Manuel Moreno Torres de
la Unidad Adolfo López Mateos del IPN, asistieron repre
sentant.es universitarios de cada uno de los deportes, así
como los entrenadores.en jefe y los presidentes de aso
ciación de cada especialidad. Aunque los representantes
de la Escuela Nacional Preparatoria y del Colegio de
Ciencias y Humanidades no estuvieron en el congreso, se
ha girado ya la invitación para que asistan a las subse
cuentes reuniones de la CEDAM.

Más adelante la titular de la DGADyR explicó que la
cuestión presupuestal es otro de los problemas que hay
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El 22 fI 23 del prnente le reali:zIJ el Primer Congrno de la ConfermciD E..
tuditmtil l>epMtiva del Mea Metropolitana.

que solucionar, dado que éste no es suficiente para sol
ventar todos los gastos; por ello, aunque se capacite ade
cuadamente a los entrenadores, si no se tienen los recur
sos económicos suficientes para que los deportistas se fo
gueen a nivel internacional, ello será inútil.

Sin embargo, se ha recurrido a otras fuentes de fi
nanciamiento, principalmente del área de la iniciativa
privada. Y aunque ésta pasa actualmente por una si
tuación crítica, debido a los problemas económicos del
país, durante este programa, que se implantó reciente
mente, se logró obtener la suma de 15 millones de pesos,
que contribuyeron a dar un poco más de movilidad al de
porte universitario.

Muestra del apoyo de las autoridades universitarias es
la creación de los cursos de docencia para entrenadores
deportivos, así como la del perfil del entrenador que se
quiere en la UNAM, para mejorar día con día el deporte
universitario, subrayó.

Informe de la CEDAM

Al rendir un informe de las labores realizadas por la
CEDAM, el secretario de la misma, profesor Fernando
Riestra Montalvo, dijo que a nivel de actividades deporti
vas y en el aspecto promocional se realizaron varios tor-

< neos, los cuales contemplaron todas las especialidades y
contaron con la participación de equipos de los principa
les centros de estudio, entre ellos la UNAM, la Universi
dad Autónoma Metropolitana, la Escuela Nacional de
Maestros, la Universidad Autónoma de Chapingo y el
Instituto Politécnico Nacional.

Las actividades de la conferencia se dividirán en dos
temroradas: otoño y primavera. La primera comprende
rá e periodo de septiembre a diciembre e incluirá al beis
bol y voleibol.

El basquetbol y el futbol tendrán cabida en primavera;
es decir, de febrero a junio, y las actividades de atletismo
y natación serán programadas en las dos temporadas. Pa
ra ello la CEDAM buscará en un futuro los mecanismos
conducentes a la integración de sus propios grupos ar
bitrales, su comisión de honor y justicia, las sanciones, la
premiación, las instalaciones, los materiales y equipos
deportivos para los torneos.

(poso a la página 30)
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L a visión cristiana en la época medieval consideró
al cuerpo humano como el instrumento para la sal

vación o la condenación del alma; los sacerdotes conside
raban que la negación del cuerpo y su ¡sometimiento a
castigos era el camino hacia el bien, y los cuidados excesi
vos, así como los deleites abundantes para los sentidos,
conducían a la perdición.

En su concepción del pecado original, el cristianismo
impuso el rechazo a la sensualidad, condenando a la car
ne, al mundo y al demonio, como símbolos del mal para
el individuo.

El discurso religioso utilizó metafóricamente las expre
siones corporales de las imágenes de quienes eran conside
rados santos y las representaciones demoniacas.

Esta concepcióq aplicada a la escultura y la pintura fue
tomada como alegoría de lo espiritual en el acto de sacri
ficio o destrucción, considerando al dolor en el cuerpo co
mo la única manera de lograr la purificación espiritual.

En su estudio Las metáforas del cuerpo en la religiosi
dad medieval, el doctor Antonio Rubial Carcía, catedrá
tico de la Facultad de Filosofía y Letras de la UNAM, ex
pone que en la Edad Media existió una obsesión por la
perfección. Para encontrarla era necesario conservar in
maculado el cuerpo, censurando brutalmente cualquier
tipo de emoción producida por los instintos o los impulsos
sexuales.

A las pasiones se les consideraba instintos desbocados
provenientes de espíritus malignos deseosos de llevar al
individuo al mal y conducirlo al Infierno, uno de los sitios
donde el hombre podía llegar después de su muerte, si
trataba de satisfacer las tentaciones surgidas de su cuer
po.

La muerte, momento de liberación

La visión trascendentalista de la ortodoxia cristiana
promovió desde sus inicios el culto a varios apóstoles,
mártires, vírgenes, confesores, obispos, eremitas y reyes,
como personajes ejemplares, en virtud de que toda su vi
da 'dieron muestra de tener un profundo desprecio hacia
los placeres corporales y hacia la vanidad del mundo,
pues estaban convencidos de que el camino a la salvación
requería pasar por las vertientes de la destrucción paula
tina del cuerpo, considerando a la muerte como el mo
mento de liberación del alma a sus ataduras.

Así, al comportamiento que debía cumplir el individuo
en su vida terrenal, el cristianismo lo dirigió a una vene
ración de santos y reliquias que de ellos se conservaban
(amuletos y' milagros); e$to hizo surgir una religiosidad
popular materialista, cargada de paganismo, tendiente a
la adoración de imágenes.

La pintura y la escultura fueron los medios para dar a
conocer a los fieles la vida de Cristo, la Virgen y los san
tos, mostrando de forma metafórica el alma glorificada,
con bpse en apariencias carnales. La apariencia material
permeó el concepto de las estructuras celestes de tal ma
nera que llegó a identificarse al sistema feudal con la
jerarquía celestial: Cristo era considerado rey, la Virgen
una reina y los santos los vasallos agrupados en la corte,
vestidos con ricos atuendos de nobleza que manifestaban
la estrecha relación entre los santos y la aristocracia.

tos sentidos, salvación o cond

Las metáforas del e



igiosidad medieval'
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El cristianismo, como una religión masculina, necesitó
de la imagen femenina que sustituyera en los grandes cul
tos a las diosas mitológicas, ya que éstas eran figuras lle
nas eJe sensualidad y carnalidad: !sis, Astarté, Cibeles,
Artemisa y Afrodita, fueron conjugadas en la imagen úni
ca: María, la concebida sin pecado original, pura e inma
culada, virgen y madre; el claro triunfo del espíritu sobre
la carne.

La metáfora dél cuerpo beatificado tiene entonces su
culminación en la imagen paulina del cuerpo místico de
Cristo.

Una obsesiva recapitulación de lo que era el pecado y
su enfática asociación con lo sexual condujo a demandar
en los sermones la abstinencia absoluta de los fieles en los
Días Santos, pues el sexo empañaba los festejos ofrecidos
a Dios. Asimismo, todo esto llevó a algunos pensadores
eclesiásticos, padres de iglesia$, predicadores y poetas, a
una actitud misógina.

Fue entonces cuando la mujer fue considerada como'la
mayor tentación del hombre, que permitía la entrada al
diablo, y que descubrió el árbol vedado que desprotegió
de la ley de Dios.

La mujer (según varios teólogos) desde Eva fue el ins
trumento que condujo al hombre a su perdición, además
de que su presencia -más si era prostituta- propiciaba
terribles desgracias, pues arruinaba y pervertía a las
ciudades. Así, el cuerpo femenino sexuado era uno de los
mayores peligros a los que el alma del hombre se enfren
taba en el camino a la salvación, pues era una tentación
venida del demonio.

El demonio, polimorfo y mimético

Antes del siglo X, el cristianismo sólo representó al
Príncipe de las Tinieblas como la serpiente tentadora (al
cual le eran adjudicadas cualidades hermafroditas) del
Paraíso, como un ángel con aureola negra o como una
bella mujer, pero el renacimiento cultural surgido en
Europa después del año mil revivió las formas de la
simbología antigua; el demonio se volvió polimorfo y mi-
mético. .

El hombre medieval, acostumbrado al orden universal
dirigido por jeraquías, concebía al inframundo como un
reino donde toda actividad estaba encaminada a torturar
eternamente a los pecadores condenados; por eso, este
hombre, enfrentado cotidianamente con el dolor, el ho
rror y el sufrimiento, era movido más por el temor al cas
tigo que por el amor al premio.

Múltiples fueron las ideas que aterrorizaron al hombre,
como la que se presenta en el Juicio Final -de Torce
110-, donde aparecen varios rostros en el fuego gimiendo
ante la presencia de Satanás y del Anticristo sentados en I

su regazo, o las descripciones pormenorizadas de las tor- !
turas infernales; esto, aunado a las metáforas del cuerpú,
difundidas por medio del arte y la literatura religios!,
respondían al esquema ideológico impuesto por la Iglesia
a los fieles como la única verdad .
.Sin embargo, la cotidianidad no estaba muy apegatla a

la cosmovisión religiosa; los principios ortodoxos eran
considerados por la mayoría como la palabra de Dios, pé
ro sólo los hombres c::xcepcionales, los santos, podían l~~
varios a cabo. •



Pensamiento
Universitario

• Serie de lollel9s edltodos por
el Cenlro de Estudios sobre
la Universidad, con la
partlclpacl6n de la Comls16n
Organizadora de 'os Felle/os
Conmemorativos del 75
Aniversario de la Apertura
de la Universidad Nacional

E l número 62, nueva época, de
, la serie Pensamiento Universi-
tario, ~ontiene dos trabajos que son
una ~uestra del interés y gratitud
que el doctor Edmundo O'Gorman
siente por la Universidad y su fun
dador. El primero, Homenaje al
fundador de la Universidad Nacio
nal: don Justo Sierra, es una confe
rencia dictada en el Salón de Actos
El Generalito del antiguo Colegio
de San Ildefonso, el 13 de septiem
bre de 1985, con motivo del 75 ani
versario de la Universidad. El se
gundo texto, Justo Sierra y los orí
genes de la Universidad de México
1910, es un artículo que apareció en
1949 en la revista Filosofía y
Letras, números 33 y 34, Yfue re
copilado más tarde en Seis estudios
históricos de tema mexicano, Uni
versidad Veracruzana, 1960, y pu
blicado por ,ntregas en 1985 en
Gaceta UNAM.

La función de la Universidad en
México, por el doctor Elide Gorta
ri, es el texto publicado en el núme
r~ 63 de Pensamiento Universita
rio. Se trata de la ,conferencia
inaugural de los festejos conmemo
rativos del 75 Aniversario de la fun
dación de la Universidad Nacional,
pronunciada el 7 de marzo de 1985
en el Auditorio Alfonso Caso de
Ciudad Universitaria.

El número 64 de la serie contiene
un trabajo de la licenciada María
del Refugio González Domínguez,
actual directora del Centro de Es
tudios sobre la Universidad, cuyo
titulo es La Universidad mexicana

.y la formación del Estado nacio-
nal. Fue leído en septiembre de
1985 en el Teatro de la Ciudad Uni
versitaria, con motivo del aniversa
rio ya mencionado, y parte del ma
terial utilizado fue publicado con
nterioridad.
De la Real y Pontificia Universi-

~lfjL

dad de México a la Universidad Na
cional de México es una conferen
cia pronunciada por la licenciada
Lourdes Alvarado dentro del ciclo
Crónica de la Universidad Nacio-

100 Aniversario del
Centro de Estudios

sobre la Universidad

E l Centro de Estudios sobre la
Universidad (CESU) fue crea

do el 17 de noviembre de 1976, por
acuerdo del entonces rector doctor
Guillermo Soberón Acevedo.

El presente folleto transcribe al
gunas cláusulas de la mencionada
resolución del Rector, donde se se-

nal, donde la autora también parti
cipó como coordinadora de los tra
bajos presentados por el CESU.
Aparece en el número 65 de la se
rie. (poso o lo página 31)

ñalan las motivaciones que deter
minaron la creación del CESU: .....
que es necesario impulsar la reali
zación de estudios acerca de la Uni
versidad Nacional Autónoma de
México, estudios que abarquen as
pectos históricos, legislativos, aca
démicos, administrativos, labora
les, y en general todos los que cons
tituyen la experiencia universita
ria; (... ) que conviene fomentar la
publicación de obras destinadas a
dar elementos para el mejor conoci
miento de nuestra Universidad, de
las universidades de México y de la
problemática de la Universidad y
su relación con la sociedad..."

También presenta en sus páginas
una recapitulación de la labor rea
lizada durante estos diez años y
describe la estructura orgánica ac
tual del centro.

Pormenorizadamente detalla las
tareas que desempeña el CESU, se
ñalando sus áreas de investigación,
los servicios de consulta que atiende
y los acervos que se hallan bajo su
custodia.

Finalmente informa acerca de la
labor del Departamento Editorial,
presentando un nutrido catálogo de
las publicaciones editadas por el
mismo y otras que también distri
buye.
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Presentación de libro

Lídice, víctima de la barbarie fascista

• Con ' ••'0. manu.crl'o. d. Juall d. la Cabada .,."'rwlJa. d. Tomú o"'., •• relata la trag.dla d•••,.
poblado clt.co.IOYGeo

H ace 45 años que en la aldea de Lídice, provincia de
Bohemia Central, Checoslovaquia, se cometió la

barbarie más cruenta de la Segunda Guerra Mundial: el
genocidio y la devastación total de este poblado.

Durante el año de 1942 la acción fascista arraz6 con la
región a consecuencia d~ asesinato de un jefe de la
policfa secreta alemana, quien recibia el nombre" de
Eidrich, considerado uno de los más sanguinarios ejecu
tores de las acciones represivas en la conquista territorial
de Checoslovaquia a favor de la Alemania nazi.

El exterminio de esta población ocurrió ellO de junio
del mismo año, en el momento que los (ascistas cercaron
la aldea. Sin pronunciar palabra, agruparon a los hom
bres de todas las edades y formándolos los fusilaron sin
razón alguna; a las mujeres las recluyeron en los campos
de concentración y a los niños los distribuyeron en inter
nados alemanes, los dieron en adopción o los enviaron a
las cámaras de gas.

Conmovido con la historia de esta aldea de la siete ve
ces mártir Checoslovaquia, el pintor Tomás Ortiz, quien
fue becado por el gobierno checo para estudiar la especia
Uzación de técnica de grabado, elaboro una serie de xilo
graffas en homenaje a esta población, las cuales represen
tan escenas que le fueron descritas por algunos sobrevi
vientes del genocidio. Invitado por el pintor, el escritor
Juan de la Cabada contextualizó detalladamente Con su
prosa la tragedia de los habitantes de Lídice.

Hoy esta remembranza es reproducida a través de la

"Cuadernos del PUle" No. 4

En 1G Caaa Vnivnaitaria del Libro fue preuntada recientemente 1G pubU·
CGCÍÓ!I "Lidice", editDda por 1G VNAM.

'" misión impresa de las obras de Tomás Ortiz y de los ma
nuscritos de Juan de la Cabada, en una publicación titu
lada Lídice, editada por la UNAM, a través de la Coordi
nación de Humanidades y la Dirección General de Fo
mento Editorial.

En el acto de presentación de Lídice, efectuado en la
Casa Universitaria del Libro, el licenciado Arturo Veláz
quez Jiménez, titular de la mencionada dirección, expre
só que el compromiso de las instancias educativas es soste
ner reivindicativamente la emisión y función del libro, el
cual tiene inserto el valor social de la reflexión y recrea
ción de los más altos ideales y manifestaciones del hom
bre. (pasa a la p6gina ~)

Catálogo sobre bibliografía en biomedicina y salud
• Conll.n. más de dos mi' r.'erencliJ••obre artículos

publicados en reylsfas In'.maclonales d. reconocido
nl".1 eien'íflco

M ás de dos mil referencias sobre artículos de investi
gación en el área de las ciencias biomédicas y de la

salud realizados en México y publicados en revistas inter
nacionales de reconocido nivel científico conforman el
volumen número 4 de los Cuadernos del PUIt:::: "Biblio
grafia en biomedicina y salud".

Esta publicación constituye un esfuerzo más del Pro
grama Universitario de Investigación Clínica para hacer
accesible a los investigadores la producción científica en
el área de la salud realizada en México, a fin de propor
cionarles bases sólidas para planear el desarrollo y la con
solidación de la investigación; poner a la vista sus poten
cialidades y limitaciones; fortalecer el desarrollo de nue
vos recursos humanos, y fomentar la interacción inter
institucional e interdisciplinaria para un 'mejor aprove
chamiento de los recursos con que cuenta el país en este
campo.
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y salud, que desde septiembre de 1984 edita mensualmen
te el PUIC en colaboración con el Centro de Información
Científica y Humanística, para dar a conocer aquella par
te de la producción científica nacional que es poco acce
sible por publicarse fuera de nuestras fronteras.

Esta obra es propiamente un catálogo sobre artículos
científicos aparecidos en publicaciones periódicas inclui
das en el Index medicus que han sido escritos entre 1982 y
1984.

El catálogo contiene las referencias ordenadas de
acuerdo al año y a la revista en la que se publicaron los
artículos. Incluye además índices de los autores, institu
ciones y dependencias a los que pertenecen, así como des
criptores temáticos que facilitan la consulta de esta bi
bliografía para fines muy variados.

Cabe señalar finalmente que el PUIC cuenta con una
base de datos relativa a esta bibliografía, la cual se actua
liza de manera permanente y estará II disposición del pú
blico interesado en fecha próxima. Para mayores infor
mes y la adquisición de Cuadernos del PUle, comunicar
se al 550-52-15, extensiones 4807 y 4817. •

urtt;l~



Iniciaron los cursos para monitores de
pumitas-futbol

Aspecto de la plática con la que iniciaron los cursos para monitores de
pumitas-futbol.

C on el propósito de meimar la calidad de los
monitores en la Organi:;:ación Pumitas de Futbol, el

pasado 19 de enero se puso en marcha el Curso espe
cializado para monitores de pumitas-futbol, cuya cere
monia inaugural tuvo lugar en el auditorio del Centro
Médico Universitario, con la participación de 200 aspi
rantes aprcximadamente.

La ceremonia fue presidida por el licenciado Sergio
Pardo Galván, subdirector técnico normativo de la
DGADyR, quien estuvo acompañado por el profesor Luis
de Buen, coordinador de la Organización Pumitas; el
profesor Arturo Muñoz, tesorero de los pumitas de futbol,
y el licenciado Marco Antonio Delgado, coordinador de
la Asociación de Futbol de la UNAM.

Al hacer uso de la palabra, el licenciado Pardo Galván
mostró su agrado por el interés despertado en este curso y
señaló que la importancia del curso radica en los aspectos
positivos que se contemplan en los planes de trabajo, deli
neados para que tanto los niños como los jóvenes partici
pantes reciban los fundamentos básicos que les ayuden a
ser buenos deportistas y mejores universitarios.

Es de interés para las autoridades universitarias que
además de preparar buenos estudiantes, éstos comple
menten su enseñanza y preparación profesional como
ciudadanos sanos y útiles a través de las prácticas deporti
vas; para ello, el programa de trabajo de los aspirantes a
monitores contempla: pláticas y ejercicios con especialis
tas en psicología y pedagogía aplicados al deporte.

Las actividades de la Organización Pumitas de Futbol
comenzarán el 7de febrero y proseguirán todoslossábados
en las canchas del costado sur del Estadio Olímpico de
Ciudad Universitaria. •

Inlclaró el 6 de febrero

Se Inlciarón actividades próximamente

El T'ai Chi Ch'uan, nueva actividad
recreativa en la UNAM

E n fecha próxima el profesor David Parra Maldonado
iniciará los cursos de T'ai Chi Chuan en la UNAM.

con el fin de que esta actividad marcial "suave" sea una
forma de concentración que ayude a los alumnos y atletas
de esta Casa de Estudios.

El profesor Parra indicó que el T'ai Chi Chuan tiene,
un probable origen en el siglo III de nuestra era, en Chi·
na, y se supone que su creador fue Chang Sang Feng.

Explicó que T'ai Chi podría traducirse como la finali.
dad suprema, el fin supremo o la identidad suprema. y
Ch'uan el puño, el boxeo o la forma.

"Es el supremo dominio de sí mismo y la circunstancia
externa", continuó el profesor Parra Maldonado, yagre
gó: "este arte marcial suave fue dominado sólo por los se
ñores feudales, familias aristocráticas, hasta que en 1940.
con la Revolución China, Mao Tse Tung la hace desapa
recer", acotó.

Fue así que algunos maestros del T'ai Chi Chuan se
fueron a Corea a Japón o a Tailandia y ahí lo dieron a
conocer.

SOFTBOL

la Asociación de Softbol de la UNAM convoca a los ca·
pitones y representantes de los equipos de este deporte
a la junta previa que se realizará el jueves 29 de enero
en la DGADyR, para definir las fechas de la temporada
87 del Torneo interfacultades... Por otra parte. los diri·
gentes del softbol universitario invitan a todos los
miembros de la comunidad universitaria a presenciar los
encuentros amistosos que sostendrán los Invaders (de
Estados Unidos) contra ItI Selección de Softbol de la
UNAM en la rama varonil; asimismo, al juego de los In·
vaders contra Morelos, cuyos partidos se realizarán a fas
11:00 ya las 14:00 h, respectivamente. en el campo 1 de
Ciudad Universitaria, el 6 de febrero.

TORNEO INTERUNIVERSITARIO DE BASQUETBOL

la Dirección General de Actividades Deportivas y
Recreativas. a través de la Asociación de Basquetbol de
la UNAM, convoca a todas las escuelas de enseñanza
media superior a participar en el Torneo Int.runIY.r.'t~.
rlo que se iniciará el próximo 6 de febrero en las instala-

14 liiÑÁM

ciones deportivas de los nueve planteles de la Escuela
Nacional Preparatoria.

Para más informes dirigirse a las oficinas de la
DGADyR.

26 de enero de 1987



(pasa a la p6gina 30)

Son necesarios medidos preventivos

Las enfermedades y accidentes
laborales afectan a toda la

población

E l tipo de trabajo que las personas realizan diariamen
te tiene una relación directa con la salud. Es eviden

te que toda ocupación ejerce una influencia física y men
tal sobre quien la desempeña, y que ésta puede ser favo
rable o desfavorable; además, es necesario considerar que
en una gran parte de su vida el ser humano está expuesto
a esa situación.

Los riesgos específicos del trabajo pueden agruparse en
cuatro categorías: enfermedades ocupacionales o profe
sionales, accidentes de trabajo, enfermedades comunes
favorecidas por el mismo trabajo y .fatiga ocupacional.

Es necesario hacer resaltar que la protección de la sa
lud del trabajador tiene también relación directa con la
capacidad productiva de la población, y por lo tanto con
la economía nacional. El problema afecta, pues, a toda la
población de un país y no sólo a determinados grupos de
trabajadores. Si bien es cterto que las condiciones moder
nas han creado problemas muy numerosos para el obrero
industrial, debido al desarrollo y al aumento creciente de
la industria, no es menos cierto que los riesgos de trabajo
existen también en la agricultura moderna.

Las causas que producen los riesgos de trabajo son de
muy variada naturaleza. Algunos tienen que ver con el
ambiente mismo de las zonas fabriles, así como con los
materiales que allí se utilizan. ---

Exposiciones prolongadas de las personas a polvos tóxi
cos, vapores, gases, venenos, temperatura y humedad ex
cesivas, iluminación defectuosa, ruidos, vibración, falta o
insuficiencia de ventilación, aglomeraciones, mal estado
sanitario en general, serían algunos ejemplos del caso ci
tado anteriormente. Aunque hay otros factores que in
tervienen, como pudieran ser excesivas horas de trabajo,
intensidad exagerada en las cargas de éste, fatiga, enfer
medades infecciosas, mala nutrición o defectos en la hi
giene corporal o en la esfera mental; factores que atañen
más directamente a la persona del trabajador que al am
biente fabril.

De todos los riesgos de trabajo, los ambientes polvoro
sos son los más dañinos y los que producen un gran núme
ro de enfermedades profesionales entre las cuales se desta
can las intoxicaciones. Los polvos y las partículas suspen
didas en el ambiente de trabajo pueden ser tóxicos, irri
tantes, infecciosos o a1ergénicos. Y su acción puede ser
química, mecánica o biológica.

La enfermedad profesional es aquella que presenta una
relación de causa-efecto con el ejercicio de la profesión u
oficio. Se calcula que existen alrededor de 2 mil enferme
dades que se atribuyen al trabajo.

La gran variedad de causas que producen las enferme
dades profesionales pueden agruparse también en cuatro
categorías, de acuerdo con el agente causal de que se tra
te:
a) Enfermedades que resultan de la exposición a sustan

cias químicas.
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• Los ambientes polvorosos son los más
dañinos: producen numerosas
intoxicaciones y enfermedades
profesionales

• Deficiente iluminación, humedad,
calor y ruido excesivos, son también
factores que afectan gravemente la
salud del trabajador

b) tnfermedades que resultan de la exposición a factores
físicos del medio ambiente.

c) Enfermedades que resultan de la exposición a factores
mecánicos.

e) Infecciones producidas a partir del ejercicio profe
sional u oficio.

Los accidentes de trabajo están considerados como he
chos involuntarios y repentinos que se producen a conse
cuencia de un riesgo propio del trabajo. Pueden sobreve
nir durante el ejercicio laboral o con ocasión del mismo y
llegan a determinar la muerte de un obrero o un estado
tal de enfermedad que lo incapacite parcial, total, tem
poral o definitivamente.

Las causas de los accidentes de trabajo pueden clasifi
carse en los siguientes rubros: a) dependientes del traba
jador; b) dependientes del trabajo y del ambiente o de
causas externas.

Los accidentes de trabajo ocurren con mayor frecuen
cia entre los obreros jóvenes inexpertos, y más entre los
hombres que entre las mujeres, debido tal vez a la dife
rente exposición al riesgo.



Secretaría de la Rectoría
Dirección General del Servicio Social Integral

Programas de Servicio Social

Pide informes e inscríbete aestos programas en la unidad responsable del servicio social de tu escuela o facultad, oen. la Dirección General del
Servicio Socia/Integral, cuyo horario de atención aestudiantes es de 9:30 a 13:00 yde 17:30 a 19:00 h. La DGSSI se ubica entre las facultades
de Ingeniería y Arquitectura. El DIRECTOR GENERAL

Dr. R~fael Valdés González.

INfmucloN PATROCINADORA, NOMBRE
YCLAVE DEL PROGRAMA

ENEP ARAGON .
laboratorio de Ingeniería de Control (0819).

Perfil del Alumno (0802).

FACULTAD DE FILOSOFIA y
LETRAS
Transcripción, Paleografla y Publicación de
Textos Novohispanos (0801).

Investigación sobre Modelos de Aprendizaje
(0821).

FACULTAD DE INGENIERIA
~ Centro de Información y Documentación

(0805).

Ayudante de laboratorio (0816).

Diseño de un Sistema de Información Com
putarizado para Uso yControl del Servicio So
cial (0835).

Recarga Artificial y Control de los Acuíferos
(0829).

FACULTAD DE INGENIERIA
Bolsa de Trabajo (0825).

FACULTAD DE QUIMICA
Optimización de los Recursos del Espectofo
tómetro' de Absorcion Atómica (0822).

Elaboración de Documentos para ellaborato
río (0808).

Estudio Fotoquímico de Plantas Mexicanas
(0828).

CENTRO DE CIENCIAS DE LA ATMOSFERA
Contenido de Plomo en Partículas Suspendi·
das (0830).

CARRERAS PRESTACIONES

Ingeniería Mecánica y Eléctrica e Ingeniería Credencial: espectáculos culturales y libre-
en Computación. rías UNAM.

Ingeniería en Computación, Pedagogía y So- Credencial: espectáculos cufturales y libre-
ciología. rías UNAM.

Historia. Credencial: espectáculos culturales y libre
rías UNA~. .

Pedagogía. Credencial: espectáculos culturales y libre
rías UNAM.

Ingeniería Mecánica y Eléctrica e Ingeniería Credencial: espectáculos culturales y libre-
en Computación. ~ rías UNAM.

Ingeniería Mecánica y Eléctrica e Ingeniería Credencial: espectáculos cult.urales y libre-
en Computación. rlas UNAM.

Ingeni~ría en Computación. Credencial: espectáculos culturales y libre
rías UNAM.

Ingeniería Química. Credencial: espectáculos culturales y libre
rías UNAM.

Ingeniería Mecánica y Eléctrica. Credencial: espectáculos culturales y libre
rías UNAM.

Ingeniería Química Metalúrgica. Credencial: espectáculos culturales y libre
rías UNAM.

Ingeniería Química. Credencial: espectáculos culturales y libre
rías UNAM.

QFB, Química e Ingeniería Química. Credencial: espectáculos culturales y libre
rías UNAM.

Química. Credencial: espectáculos culturales y libre
rías UNAM.
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BOLSA UNIVERSITARIA DE TRABAJO

Secretado de lo Rectorfa/ Dirección General de Actividades
Socloculturales/ Departamento de Prestaciones Sociales

-,
I

Requisitos para inscribirse en la
BUT: una ,fotografío tamaño infan
til (para todos los cosos); adem6s,
estudiantes: historial académico;
posante: corto de posante, y titula
do: copio del título.

Poro informes y atenciÓn sobre
los ofertas de trabajo, acudir o
nuestras oficinas ubicadas en lo
Zona Administrativo Exterior, Edi·
ficio "O", planto boja (frente al CO
NACyT). Teléfono 655-13-44, ex
tensión 7617.

EL DIRECTOR GENERAL
Act. Héctor Pérez Peraza.

AREA: QUIMICO-BIOLOG/CA
INGENIERO QUIMICO

OFERTA No. 200. Características:
Ejecutivo de ventas y mercadotec
nia. Experiencia: dos años en in
dustrio química, ventas técnicas.
Sueldo: $250,000.00 o $350,000.00.
Requisitos: Pasante o titulado.
Tiempo completo. Ambos sexos.

QUIMICO

OFERTA No. 196. Características:
Jefe de desarrollo, Experiencia en
desarr!=>no de nuevos productos.
Sueldo: $400,000.00 mensuales.
Requisitos: Posgrado. Tiempo com
pleto. Femenino. Inglés.

QUIMICO FARMACOBIOLOGO

OFERTA No. 188. Características:
Supervisor de fabricación. Expe
riencia en producción. Sueldo: ....
$350,000.00 mensuales. Requisi
fos: Titulado. Tiempo ~ompleto.

Masculino.

INGENIERO EN SISTEMA~

y COMPUTACION

OFERTA No 15~ ,-aractenstlca!>
Programadores. Experiencia un
año en pragramación. Sueldo
$220,000.00 mensuales. Requisa
tos: Pasante. Tiempo completo
Ambos sexos.
OFERTA. No. 156. Características.
Analista en programación. Expe
riencia: un año en puesto similar.
Sueldo: $318,000.00 mensuales.
Requisitos: Pasante. Tiempo com
pleto. Ambos sexos.
OFERTA No. 159. Característic.as:
Programador. Experiencia: un año
en el puesto. Sueldo: $250,000.00 a
$300,000.00. Requisitos: Pasante o
titulado. Tiempo completo. Mascu
lino.

OFERTA No. 158. Característicos:
Jefe de proyecto estructural y/o
mec6nico de suelos. Experiencia:
tres años en proyecto. Sueldo: ....
$230,000.00 o $250,000.00. Requisi
tos: Titulado. Tiempo completo.
Masculino.
OFERTA No. 160. Característicos:
Secretario técnico. Experiencia: un
año en obro o gabinete. Sueldo: ..
$250,000.00 mensu.ales. Requisi
tos: Titulado. Tiempo ".:lmpleto.
Masculino.

OFERTA No. 175. Característicos:
Jefe de producción. Conocimientos
en procesos productivos, control
de producción. Sueldo: $550,000.00
mensuales. Requisitos: Titulado.
Tiempo completo. Masculino. In
glés. Currícul!Jm vitae.
OFERTA No. 186. Característicos:
Ingeniero de manufacturo. Expe
riencia: un año en procesos de ma
nufacturo, 6rea metalmec6nica y
eléctrico. Sueldo: $260,000.00
mensuales. Requisitos: Posante o
titulado. Tiempo completo. Mascu
lino.
OFERTA No. 197. Característicos:
Analista, evaluador de proyectos
industriales. Interés en el 6rea de
evaluación de proyectos industria-
les. Sueldo: $190,000.00 a .
$300,000.00, según experiencia.
Requisitos: Posante o titulado.
Tiempo completo. Masculino.

INGENIERO MECANICO
ELECTRICISTA

OFE'RTA No. 162. Característicos:
Profesor de matem6ticas. Expe
riencia: uno año en docencia.....
$1,700.00 o $2,000.00 lo hora. Re·
quisitos: Titulado. Doce horas se
manales; Ambos sexos.
OFERTA No. 163. Caracteristicas:
Profesionistas en desarrollo poro
lo empresa. Sueldo: $250,000.00 o
$300,000.00. Requisitos: Posante.
Tiempo completo. Masculino. In
glés.

INGENIERO INDUSTRIAL

AREA: F/SICO-MATEMAT/CA

INGENIERO CIVIL

lo Dirección General de Activi
dades Socioculturales, o trQvés de
la Subdirección de Prestaciones
Económico-Sociales, invito o los
alumnos, pasantes y titulados de lo
Universidad o conocer los oportu
nidades que lo Bolsa Universitaria
d. TrabaJo les ofrece.

CONTADURIA .

AREA: ECONOMICO
ADMINISTRAT/VA

ADMINISTRACION

OFERTA No. 192. Característicos:
Supervisor de personal'- Experien

.cia: un año en el 6rea de estadísti
ca, planeación, metodología, in
vestigación de proyectos. Sueldo:
$350,000.00 o $400,000.00. Requisi
tos: Pasante o titulado. Tiempo
completo. Masculino.
OFERTA No. 198. Característicos:
Coordinador de evento de capaci
tación. Experiencia: un año en el
6rea de capacitación, manejo de
equipos y diseño de programas y
cursos. Sueldo: $220,000.00 a .....
$300,000.00. Requisitos: Posante o
titulado. Tiempo completo. Mascu
lino.

OFERTA No. 182. Características:
Controlar de operaciones. Expe-

. riencía en consolidación, conver
sión o dólares, presupuestos B-l0,
manejo modelo de simulación fi
nanciera en computadora. Sueldo:
$600,000.00 o $850,000.00. Requisi
tos: Titulado. Tiempo completo.
Masculino. Currículum vitae.
OFERTA No. 185. Características:
Auxiliar de con·tabilidad. Experien
cia: dos años en contabilidad gene
ral. costos e impuestos. Sueldo:
$200,000.00 mensuales. Requisi
tos: Estudiantes del 60. semestre.
Tiempo completo. Masculino.
OFERTA No. 193. Característicos:
Contador público. Experiencia:
tres años en contabilidad. Sueldo:
$400,000.00 mensuales. Requisi
tos: Posante o titulado. Horario
matutino. Masculino. Inglés. Currí
culum vitae.
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Instituto de Investigaciones en
Matemáticas Aplicadas y en

Sistemas
El Instituto de Investigaciones en Matemáticas

Aplicadas y en Sistemas, con fundamento en los ar
tículos 9 y del 11 al 17 del Estatuto de Personal Aca
démico de la UNAM, convoca a las personas que
reúnan los requisitos seilalados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspi
ren a ocupar una plaza d. técnica acad'mlca titular
"A" d. tiempo compl.to, con sueldo mens-ual de
$264,268.00, en el área de Inferencia estadística en
análisis de correspondencias, de acuerdo a las si·
guientes

BASES:

1. Tener el grado de maestro o preparación
equivalente.

2. Haber trabajado un mínimo de tres ailos en la
materia o área de su especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

los aspirantes deberán someterse a las siguien
tes

PRUEBAS:

- Presentar por escrito, en un máximo de 20 cuar
tillas, un programa acerca del tema siguiente:
Desarrollo y comparación de metodologias esta
dísticos para llevar o cabo inferencia en análisis
de correspondencias.

Poro participar en este concurso los ínteresados
d~berán llenar uno solicitud y entregar lo docu
mentación correspondiente en la secretario de esta
dependencia, dentro de los 15 días hábiles siguien
tes o la'publicación de esta Convocatorio. Ahi mis
mo se les comunicará de la admisión de su solícitud
y lo fecha de iniciación de las pruebas. Uno vez
concluidos los procedímientos estableCidos en el
referido Estatuto se darán a conocer los resultados
de este concurso.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 26 de enero de 1987.

EL DIRECTOR
Doctor José Luis Abreu Le6n.

Centro de Instrumentos

El Centro de Instrumentos, con fundamento en
los artículos 9 y del 11 01 17 del Estatuto del Perso
nal Académico de la UNAM, convoco a un concurso
abierto o las personas que reúnan los requisitos se
ilalados en lo presente Convocatoria y en el referi-

do Estatuto, y que aspiren o ocupar una plaza d.
técnico acad'mlco asociado "B" de tiempo comp"
to, con sueldo mensual de $225,812.00, en el área
de Disei'lo y construcción de equipo electrónico, de
acuerdo a los siguientes

BASES:

1. Tener el grado de licenciado
equivalente.

2. Haber trabajado un mínimo de un año en la ma
teria o área de su especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

los aspirantes deberán someterse o lo siguiente

PRUEBA:

- Presentar un proyecto sobre el desarrollo de un
proceso de producción de equipo electrónico y
un caso de aplicación que se indicará.

Para participar en este concurso los interesadas
deberán presentar una solicitud y entregar lo docu
mentación correspondiente en la dirección de este
centro, dentro de los 15 días hábiles contados a
partir de la publicación de esta Convocatoria. Ahl
mismo se les comunicará de la admisión de su soli
citud. Uno vez concluidos los procedimientos es
tablecidos en el referido Estatuto se darán o cono
cer los resultados de este concurso.

*

El Centro de Instrumentos, con fundamento en
los artículos 9 y del 11 01 17 del Estatuto del Perso
nal Académico de lo UNAM, convoco oun concurso
abierto a los personas que reúnan los requisitos se·
ilalados en lo presente Convocatoria y en el referi·
do Estatuto, y que aspiren o ocupar una plaza d.
técnico acad'mlco asociado "B" de tiempo comple·
to, con sueldo mensual de $225,812.00, en el área
de Desarrollo de sistemas automatizados, con es·
pecialidad en el manejo de base de datos, de
acuerdo a las siguientes

BASES:

1. Tener el grado de licenciado o preparación
equivalente.

2. Haber trabajado un mínimo de un ailo en la ma·
teria o área de su especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

Los aspirantes deberán someterse a lo siguiente

PRUEBA:

- Examen escrito acerco de temas del área objeto
de esta Convocatoria.



Para participar eo este concurso los interesados
deberán presentar una solicitud y entregar la docu
mentación correspondiente en la dirección de este
centro, dentro de los 15 días hábiles contados a
partir de la publicación de esta Convocatoria. Ahí
mismo se les comunicará de la admisión de su soli
citud. Una vez concluidos los procedimientos es
tablecidos en el referido Estatuto se darán a cono
cer los resultados de este concurso.

*
El Centro de Instrumentos, con fundamento en

los artículos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Perso
nal Académico de la UNAM, convoca a un concurso
abierto a las personas que reúnan los requisitos se
ftalados en la presente Convocatoria y en el referi
do Estatuto, y que aspiren a oCUP01" una plaza de
técnico académico asociado "B" de tiempo comple·
to, con sueldo mensual de $225,812.00, en el área
de Acústica aplicada: Medición de propiedades
acústicas de recintos, de acuerdo a las siguientes

BASES:

1. Tener el grado de licenciado o preparación
equivalente.

2. Haber trabajado un mínimo de un ai'io en la ma
teria o órea de su especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicádos.

Los aspirantes deberán someterse a la siguiente

PRUEBA:

- Examen escrito sobre métodos de medición de
la inteligibilidad en recintos.

Para participar en este concurso los interesados
deberán presentar una solicitud y entregar la docu
mentación correspondiente en la dirección de este
centro, dentro de los 15 días hábiles contados a
partir de la publicación de esta Convocatoria. Ahí
mismo se les comunicará de la admisión de su soli
citud. Una vez concluidos los procedimientos es
tablecidos en el referido Estatuto se darán a cono
cer los resultados. de este concurso.

*

El Centro de Instrumentos, con fundamento en
los artículos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Perso
nal Académico de la UNAM, convoca a un concurso
abierto a las personas que reúnan los requisitos se
ftalados en la presente Convocatoria y en el referi
do Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de
técnico académico asociado "B" de tiempo comple·
to. con sueldo mensual de $225,812.00, en el área
de Mantenimiento preventivo y correctivo de
equipo electrónico, de acuerdo a las siguientes

BASES:

1. Tener el grado de licenciado o preparación
equivalente.

2. Haber trabajado un mínimo de un afta en la ma·
teria o área de su especialidad.

3.. Haber colaborado en trabajos publicados.

~ ~
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Para participar en este concurso los interesados
deberán presentar una solicitud y entregar la docu
mentación correspondiente en la dirección de este
centro, dentro de los 15 dios hábi les contados a
partir de la publicación de esta Convocatoria. Ahí
mismo se les comunicará de la admisión de su soli
citud. Una vez concluidos los procedimientos es
tablecidos en el referido Estatuto se darán o cono
cer los resultados de este concurso.

El Centro de Instrumentos, con fundamento en
los artículos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Perso
nal Académico d~ la UNAM, convoca a un concurso
abierto a las personas que reúnan los requisitos se
i'ialados en lo presente Convocatoria y en el referi·
do Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de
técnico académico asociado "B" de thtmpo comple·
to, con sueldo mensual de $225,812.00, en el área
de Acústica aplicada: Adquisición y procesamiento
de sei'lales acústicas, de acuerdo a las siguientes

BASES:

1. Tener el grado de licenciado o preparación
equivalente.

2. Haber trabajado un minimo de un ai'lo en la ma·
teria o área de su especialidad

3. Haber colaborado eñ trabajos publicados

los aspirantes deberán someterse a la siguiente

PRUEBA:

- Examen escrito sobre el tema de instrumenta·
ción y procesamiento digital de sei'lales

Para participar en este concurso los interesados
deberán presentar una solicitud y entregar lo docu
mentación correspondiente en lo dirección de este
centro, dentro de los 15 días hábiles contados a
partir de la publicación de esta Convocatoria. Ahí
mismo se les comunicará de lo admisión de su soli
citud. Una vez concluidos los procedimientos es
tablecidos el:1 el referido Estatuto se darán o cono·
cer los resultados de este concurso

*

El Centro de Instrumentos, con fundamento en
los artículos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Persa·
nal Académico de la UNAM, convoca a un concurso
abierto a las personas que reúnan los requisitos se·
i'ialados en la presente Convocatoria y en el referi
do Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de
técnico académico asociado "c" de tiempo comple·
to, con sueldo'mensual de $244,516.00, en el área
d~ Acústica aplicada: Técnicas de medición de pro
piedades acústicas de materiales de acuerdo a las
siguientes '
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BASES:

1. Tener el grodo de licenciodo o preporaci6n
equivolente.

2. Haber trabojodo un mínimo de dos ai'los en la
materia o área de su especiolidad. ".

3. Haber coloborado en trobajos publicados.

los ospirontes deberán someterse o la siguiente

PRUEBA:

- Exomen escrito sobre un temo específico del
áreo.

Poro participar en este concurso los interesados
deberán presentar una solicitud y entregor la docu
mentoci6n correspondiente en la direcci6n de este
centro, dentro de los 15 díos hábiles contodos o
partir de lo publicoci6n de esta Convocatorio. Ahí
mismo se les comunicará de lo odmisi6n de su soli·
citud. Uno vez concluidos los procedimientos es
toblecidos en el referido Estatuto se dorán o cono
cer los resultodos de este concurso.

"POR MI RAZA HABLARA El ESPIRITU"
Ciudod Universitorio, DF, 26 de enero de 1987.

\

El DIRECTOR ~

M en C Monuel Estévez Kubli.

Instituto de Investigaciones Sociales

El Instituto de Investigociones Sociales, con fun
damento en lo establecido por los artículos 38, 39,
del 66 al 69, del 71 al 77 y demás relativos del Esta
tuto del Personol Acodémico de la UNAM, convoca
o un concurso de oposici6n abierto poro ingreso a
aquellas personas que reúnan los siguientes re
quisitos y aspiren a ocupar una plaza d. Investiga·
dar asociado "A" de tiempo completo Interino, con
sueldo de $233,616.00 mensuales, poro trabajar en
el área de Sociología política, de ocuerdo con las si
guientes

BASES:

1. Tener licenciatura o grado equivalente.
2. Haber trabo jada cuando menos un año en lobo

res de investigaci6n, demostrando aptitud, de
dicaci6n y eficiencia.

3. Haber producido un trabajo que ocredite su
competencia en la investigoci6n.

De conformidad con el artículo 74 del menciona
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de H~manidades
determin6 que los ospirontes deberán presentar la
siguiente

PRUEBA:

- Presentor un proyecto de investigoci6n sobre
"los movimientos socio les en el México contem
po~~neo: monifestociones regionoles y nociono
les.

f20Jltm.

los interesodos deberán presentor a la Secreto
ria Académica del instituto, Torre 11 de HumanidQ..
des. 7° piso, dentro de los 15 dios hábiles a partir
de la publicaci6n de esta Convocatorio, la siguiente
documentoci6n:

a) Solicitud (original y 5 copios).
b) Currículum vitae (original y 5 copias).
c) Originales o fotocopios de los documentos que

acrediten lo expuesto en el currlculum.

En la misma dependencia se comunicará a los in·
teresados de la odmisi6n de su solicitud y la fecha y
lugar en que deberán entregar el trobajo meno
cionodo como prueba.

Una vez concluidos los procedimientos establecI
dos en el Estatuto del Personol Acodémico se darán
o conocer los resultados de este concurso.

El resultado del concurso surtirá efecto en la
fecho de terminoci6n del controto del investigador
con quien la plozo en cuesti6n está comprometida.

*
El Instituto de Investigociones Socioles, con fun

damento en lo establecido por los ortículos 38, 39,
del 66 0169. del 71 0177 y demás relativos del Esta
tuto del Personol Académico de lo UNAM, convoca
o un concurso de oposici6n obierto paro ingreso a
aquellas personas que reúnon los siguientes re·
quisitos y aspiren a ocupar una plaza de Inv.......
dar asociado "A" de tiempo completo Int.rlna, con
sueldo de $233,616.00 mensuoles, en el área de
Sociología político, de acuerdo con las siguiente.

BASES:

1. Tener licenciotura o grado equivalente.
2. Hober trabajodo cuondo menos un año en labo

res de investigoci6n, demostrando optitud, de·
dicaci6n y eficiencio.

3. Hober producido un trabajo que ocredite su
competencia en la investigoci6n.

De conformidad con el artículo 74 del menciona
do Estotuto, el H. Consejo Técnico de Humanidade.
determin6 que los aspirantes deberán presentar la
siguiente

PRUEBA:

- Presentar un proyecto de investigaci6n sobre
"lo formaci6n 'del mercado interno paro el capi
tal industrial en México 1910-1920".

los interesados deber6n presentor a la Secreta·
ría Acodémica del instituto, Torre 11 de Humanida
des, 7° piso, dentro de los 15 días hábiles a portir
de lo publicaci6n de esta Convocatorio, lo siguiente
documentaci6n:

o) Solicitud (originol y 5 copios).
b) Currlculum vitae (originol y 5 copios).
c) Originales o fotocopias de los documentos que

acrediten lo expuesto en el currículum.



En la misma dependencia se cO(nunicaró a los in- r
teresados de la admisi6n de su solicitud y la fecha y
lugar en que deberón entregar el trabajo men
cionado como prueba.

Una vez concluidos fas procedimientos estableci
dos en el Estatuto del Personal Académico se darón
a conocer los resultados de este concurso.

El resultado del concurso surtiró efecto en la
fecha de terminaci6n del contrato del investigador
con quien la plaza en cuestión estó comprometida.

*

El Instituto de Investigaciones Sociales. con fun
damento en lo establecido por los artículos 38. 40,
del 66 al 69, del 71 0177 Y demós relativos del Esta
tuto del Personal Académico de la UNAM, convoca
a un concurso de oposici6n abierto para ingreso a
aquellas personas que reúnan los siguientes re
quisitos y aspiren a ocupar dos plazas de Investiga
dor asociado "B" de tiempo completo Interino, con
sueldo de $265,052.00 mensuales, en el área de
Sociología urbana y regional, de acuerdo con las
siguientes

BASES:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o
bien conocimientos y experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado eficientemente cuando menos
dos años en labores de investigación, en la ma
teria o área de su especialidad.

3. Haber producido trabajos que acrediten su com
petencia en lo investigación.

De conformidad con el artículo 74 del menciona
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de Humanidades
determinó que los aspirantes deberón presentar la
siguiente

PRUEBA:

Para uno de las plazas presentar un proyecto de
investigaci6n sobre "El comercio de alimentos en la
ciudad de México: el poder de los mayoristas"; pa
ra la otra plaza presentar un proyecto sobre "Lo
construcci6n de obras públicos en el proceso de ur
banización reciente de lo ciudad de México".

Los interesados deberán presentar a la Secreta
ría Académica del instituto, Torre 11 de Humanida
des, 70 piso, dentro de los 15 días hóbiles a partir
de la publicaci6n de esta Convocatoria, la siguiente
documentaci6n:

a) Solicitud (original y 5 copias).
'b) Currículum vitae (original y 5 copias).
c) Originales o fotocopias de los documentos que

acrediten lo expuesto en el currículum.

En la misma dependencia se comunicará a los in
teresados de la admisión de su solicitud y la fecha y
lugar en que deberán entregar el trabajo men
cionado como prueba.

Una vez concluidos los procedimientos estableci·
dos en el Estatuto del Personal Académica se darán
a conocer los resultados de este concurso. '

~ ~
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Los resultados del concurso surtirón efecto en la
fecha de terminación de los contratos de los inves
tigadores con quienes las plazas en cuestión estón
comprometidas.

*

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fun
damento en lo establecido por los artículos 38, 40,
del 66 0169, del 71 0177 y demás relativos del Esta
tuto del Personal Académico de la UNAM, convoca
a un concurso de oposición abierto para ingreso a
aquellas personas que reúnan los siguientes re
quisitos y aspiren a ocupar una plaza de Investiga
dor asociado "B" de tiempo completo Interino. con
sueldo de $265,052.00 mensuales, en el área de
Sociología política, de acuerdo con las siguientes

BASES:

1. Tener grado de maestro o estudios similares. o
bien conocimientos y experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado eficientemente cuando menos
dos años en labores de investigaci6n en la mate
ria o área de su especialidad.

3. Haber producido trabajos que acrediten su com
petencia en la investigación.

De conformidad con el artículo 74 del menciona
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de Humanidades
determinó que los aspirantes deberán presentar la
siguiente

PRUEBA:

Presentar un proyecto de investigación sobre
"Los empresarios y la política mexicana en la ac
tualidad".

Los interesados deberán presentar a la Secreta
ría Académico del instituto, Torre 11 de Humanida
des, 70 piso, dentro de los 15 días hábiles a partir
de la publicaci6n de esta Convocatoria, la siguiente
documentaci6n:

a) Solicitud (original y 5 copias).
b) Currículum vitae (original y 5 copias).
c) Originales o fotocopias de los documentos que

acrediten lo expuesto en el corrículum.

En la misma dependencia se comunicaró a los in·
teresados de la admisión de su solicitud y la fecha y
lugar en que deberán entregar el trabajo men
cionado como prueba.

Una vez concluidos los procedimientos estableci
dos en el Estatuto del Personal Académico se darán
a conocer los resultados de este concurso.

El resultado del concurso surtirá efecto en la
fecha de terminación del contrato del investigador
con quien la plaza en cuestión está comprometida.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 26 de enero de 1987.

EL DIRECTOR
Doctor Carlos Martinez Assad.



Actividades dentro de la feria:

Artes plóstlcás: exposición de
Mauricio Cornelió Escher, en el
vestíbulo.
Música popular: Mario ArdUa, a las
12:00y 18:00h, hoy, 26 (auditado
principal) .
Cine: Entrevía, de Wolfang
Staudte, martes 27, 12:00y 18:00
(Auditorio Narciso Bassols~.

Presentación del libro: Deucla
terna y soberanía naclanal, c:.Ié
genio Martínez, por la autora. M.o-:
derador: Rolando Cordera. mlér
les 28 a los 11:00 h (AuditarlD prIn.
cipal).
Teatro: la muler rota, de Slmone
de Beauvoir. Monólogo por Can
suelo Rodríguez. Direcci6n:
l6pez y Selma Beraud, juevet29a.
los 12:00 y 18:00 h (.auditorlo prlft.;
cipal).
Presentaci6n del libro: c.sattO
110 e ideología en la formacl6n ..
capitalismo, de Manuel CazaderO,
por el autor, viernes 30, 11:00 h
(auditorio principal).

Por el Canal 22, o las 19:00 h.
BARRA DE TELEVISION y CINE

EXPERIMENTAL DEL CENTRO
ESTUDIOS DE LA COMUNICA

DE LA FCPyS

Programa:

Enero·

Lunes 26: Hagamos clne*.
Martes 27: Dadaísmo *.
Miércoles 28: Tenga para que
entretenga (adaptación).
Jueves 29: La muerte tle...
10 (adaptación).
Viernes 30: Programa de un pro
grama.

* Documental.

Facultad de Economla

FERIA DEL LIBRO

Inauguración: hOy,26, a las fO:GO
h, en el vestíbulo de la facultad.

Participan los editoriales Trlll ,
Hermes, Siglo XXI, Grijalbo, Planfo,
ta, Seix Barral, Joaquín Morflz, J.
Ariel, Juan Pablos, Extemp0r60

.neos, Ediciones Cubanas. NyOml.
cron, Harla, El Colegio de M'x~s
Proveedora Son Román, Faculraa
de Economía.

Así como: Caribe Contemport.
neo, Revista Mexicana de Sociofo;.
gía y Problemas del DesarroJlo.

Descuentos del 10 al "0%.
1

En la Sala Julio Brocha, 16:30 y
18:30, y 12:00, 16:30 y 19:30 h:

Cristo se detllvo en Eboll. director:
Francesco Rossi, del 27 deenero al
10 de febrero.
En el Cine Club de la Universidad
de la ENEP Acatlán, 12:00. 17:00 y
20:00 h:
La muerte en directo. director: Ber·
trand Tavernier, mañana.
En el Auditorio Justo Sierra de Hu
manidades, 12:00, 17:00 y 20:00 h:·
La mllerte en directo, hoy.
En la Sala José Revueltas:
El rostro. martes 27 y miércoles 28;
En el Archivo General de la Na
ci6n, 17:00h:
La muler de arena. director Hiroshi
Teshignara, hoy.

En la Sala Cinematográfica F6s·
foro (San IIdefonso No. 43,.Centro):

PROGRAMACION DE CINE

Amenaza en la lungla. lunes 26 y
martes 27; la. parte, 10:00 y 16:00
y 20. parte, 12:00 y 18:00 h.
Piratas de alta mar, miércoles 28,
la. parte, 10:00 y 16:00, y 2a. par
te, 12:00 y 18:00 h.
Boleto: $100.00..

Ciclo: los seriales

Vldeocassette presentado por el
arqueólogo Ernesto Vargas

LAS MASCARAS DE SANTA ANA.
TELOXTOC

El jueves 29 de enero, a las 12:00
h, se proyectará en el auditorio
del Instituto de Investigaciones An·
tropol6gicas, este videocass9tte.

la presentación estará a cargo
del arqueólogo Ernesto Vargas.

IPlllradio
VUNAM

CONCI~RTOSDE LA ORQUESTA
DE CAMARA DE LA ENP

Primer ciclo

PROGRAMAS SELECTOS
Lunes 26

12:30 h. Ventana al mundo, por las
embajadas en lIIIéxicó.
16:00 h. Concierto vespertino: El
fausto criollo, de Alberto Ginaste
ro; Concierto poro trompeto y or
questa, de Josef Haydn; Concierto
poro violín y orquesto, de Max
Bruch; Sinfonía No. 1, de Carl Niel·
sen.
19:30 h. Panor~ma del Ion, por
Roberto Aymes.
21:00 h. Debate de actualidades,
por la Dirección Genera.1 de Exten-.
sión Académico.

Martes 27

11:00 h. Academia médica, por la
Facultad de Medicino.
14:00 h. Museos en el aire, ppr Ro·
quel Tiboi.
17:15 h. En la ciencia, por el Cen
tro Universitario de Comunicaci6n
de lo Ciencia.
19:00 h. Sin cortapisas, por Gui·
Ilermo Zamora.

Miércoles 28

8:30 h. El legítima defensa, por
Arturo Sotomayor.
9:30 h. Concierto matutino: Chan
ticleer (el canto del gallo), de Da
niel Gregory; Sinfonía "Boda rústi
ca", de Karl Goldmark; Concierto
para piano y orquesta No. 3, de Ser
gei Rachmaninoff.
14:00 h. Por el sendero de los 11·
bros. Los autores y los lectores,
por Gilda Waldman.
15:50 h. Espacio estudiantil. por la
Direcci6n General de Actividades
Socioculturales.

la Direcci6n de lo Escuela Na-
·..lcional Preparatoria informo del

primer ciclo de Conciertos de la
Orquesta de Cámara de la escuela,
bajo la direcci6n del maestro U
berta Zanolli, que se efectuará los
días 31 de enero, 7 y 14 de febrero,
a las 18:00 h, en la Sola de Concier
tos Nezahualc6yotl.

22!fiÑAM



Coordlnacl6n ele DIfu.16n Culturall
Dlreccl6n General de Extenll6ft Académica

Del 26 al 28 de enero

Actividades en el antiguo Cole
gio de Son IIdefonso:

Curso

EXPRESION VERBAL Y ORATORIA

Se efectuar6 del 2 de febrero 01 4
de marzo (lunes y miércoles). de
16:00 a 18:00 h. boja lo conducción
del maestro Xavier Piastra. quien
impartir6, también en lo mismo f.
chao el curso Introduccl6n al len
guale de la música. de 18:00 a
20:00 h.

Informes e inscripciones en lo
sede. Se otorgar6 constancia.

TALLER PARA ADOLESCENTES

Se lIevar6 o coba del 26 de enero
01 6 de febrero (lunes, miércoles y
viernes), de 10:000 12:00h, impar
tido por los psicólogos Maria Estelo
Flores Ortiz, Raúl Martlnez Macias
y Laura Ruth Lozano, de acuerdo a
lo siguiente tem6tica:

Enero

Lunes 26: Autoconocimiento.
Miércoles 28: Sexo: anatomla ,
flslolagla.
Viernes 30: Sexualldacl: rolH.

Febrero

Lunes 2: Comunlcacl6n.
Miércoles 4: Familia.
Viernes 6: Escuela.

Informes e inscripciones en lo
sede. Se otorgar6 constancia.

Conferencias
los miércoles politlca

LA SOCIEDAD A TIAVES DE LOS
CLASICOS

Inicia el 28 de enero con el tema
Eclmuncl Burlee. sustentado por
Lourdes Quintanilla, a los 18:00 h.
Entrada gratuito.

El antiguo Colegio de San IIdefon
sa est6 en San IIdefonso No. 43.
primer piso, Centro. Teléfonos 522
40-19 Y522·49·21, extensiones 233
y 234.

Cldo de conferencias
Cuno Vlyo de Arte

RESTAURACION

Continúo el 28 de enero con el
temo La ...tauracl6n prehlsp6nl.
ca, Qcargo del arquitecto Alejan
dra Vlllalobos. a las 19:00 h, en el
auditarlo del Instituto de Investi
gaciones Bibliogr6ficas, lado norte
de la Sala de Conciertos Nezahual
cóyot/.

MEXICO: EL SECTOR EXTERNO,
ESTADOS UNIDOS Y AMERICA

LATINA

Inicia el 27 de enero, a las 18:30
h, con la presencia de personalicftJ
des de la economla y otros ciencias
sociales. quienes analizarón los re
sultados de lo reunión extraordi
naria de la Comisión Económica
paro América Latina. con especial
referencia al caso de México, en el
Auditorio Rodrlguez Gómez del
Centro de Estudios Monetarios La·
tlnoamerlcanos. ubicado en Ouran
go No. 54. colonia Roma.

Visitas guiadas

Cuno Vlyo de Arte

TEMPLO MAYOR

El 31 de enero se efectuar6 una
visito guiada o las excavaciones
del Templo Ma,or, dirigida por el
arquitecto Alejandro Villalobas.

Para mayor Información sobre
esta cartelera dirigirse o la Direc
ción General de Extensión Acadé
mica: Zona Administrativa Exte·
rlor. edificio "O", 40. piso. Teléfo·
nos 655-13-44 o 655-65·11, exten·
slones 7480 07484.

PROGRAMA DE LA DIRECCION
GENERAL DE ACTIVIDADES

SOCIOCULTURALES

Lunes 26
Equilibrio teatro pl6stic.o, Centro
de Ense~anza para Extranjeros,
13:00 h.
Graclela Castillo. Canci6n interna
cional. CCH. Azcapotzalco, 11:00 y
17:00 h.
Revista de Teatro Popular Mexica
no. Grupo Banqueta, Plantel 2 de
la ENP, 12:00 y 18:00 h.

Mártes 27
Grupo Garabato, nueva canción
mexicana, FES Cuautitl6n, 12:00 y
16:00 h. .
Grupo Yax Kln. música regional
mexicana. CCH Oriente, 12:00 y
17:00 h.
Grupo Equilibrio. teatro pl6stico,
Facultad de Medicina. 13:00 h. .
Revista de Teatro Popular Mexlca·
no. teatro mexicano, plantel 3 de
la ENP, 12:00 y 16:00 h.
Orificio. música rack mexicano. In.
genierla JBS, 12:00 y 18:00 h.

M"rcoles 28
Orificio. música rack 'mexicano,
Facultad de Economía. 11:00 y
18:00 h.
Canciones del mundo. música cló
sica vocal, Facultad de Química,
12:00 y 17:00 h.
No me acostumbro a vivir. teatro
nueva dramatúrgia mexicana,
ENEP Zaragoza, 12:00 y 17:00 h.
Carlos Bernal. música c16sica para
guitarra. CCH Vallejo. 12:00 y
17:00 h.
Equilibrio. teatro pl6stico. Escuela
Nacional de Trabajo Social, 11:00 y
18:00 h.
Revista de Teatro Popular Mexica
no, teatro mexicano, Plantel 4 de
la ENP, 12:00 y 18:00 h.

26 de enero de 1987



PRIMERA MUESTRA NACIONAL DE TELEVISION UNIVERSITARIA

elaboración anual de declaraclOo!
nes.

26 de enero ele 1

Costo: $60,000.00, incluye materla~
didóctico y constancia de asist..,.
cia.
Expositora: CP Eisa Sara Castan.·
d'a Bartnicki. .
Coordinador del seminario:
Héctor Dóvalos Rojas.

Informes y reservaciones en laDi·
visión de Educación Continua, sita
en liverpool No. 66, colonia Juórez.
Teléfonos 533-16-17 al 19, 533-.e
54 Y 525·61·42.

Marte. 27

9:00 h. Regl.tro e inscrlpclbn.
10:00 h. Inauguraclbn.
10:30 h. Me.a redonda.
16:30 a 19:30 h. Mue.tra de vld.o••

10:00 a 14:00 h. Mue.tra de video.
16:30 a 19:00 h. Foro: Televl.ora. unlver.ltarlas.

dad de Guadalajara, UAM Xochimilco, facultadesde~
dicina, de Medicina Veterinaria y Zootecnia y de Psicolo-
gia de la UNAM, Universidad de los Américas-Puebla..
Universidad Autónoma de Pueblo, Universidad Peda~
gica Nacional, Universidad del Tepeyac, Universidad
Anóhuac, Universidad Iberoamericana, y Centro de Estu·
dios de ka Comunicación de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales de la UNAM.

El Consejo Directivo de la asociación estó formada pqt
los licenciados lourdes Romero Alvarez, coordinadare
del CECFCPyS, presidenta, y Cuauhtémoc Blanco, coardJ;.
nadar del Area de Televisión de la UtA, vicepresidente~
el doctor Gastón Mela, profesor de la Unive,..Jdci¡cl;:~'.•
Anóhuac, secretario general; los licenciados Carmen
la Peza, coordinadora de la carrera de Comunicación
la UAM Xochimilco, tesorera, y Norma Hernóndez, i
del Departamento de Comunicación Social de la Unl.,.·
sidad Juórez Autónoma de Tabasco, vocal.

Programa:

Mlércole.28

Jueve.29

10:00 a 14:00 h. Mue.tra de video••
16:30 a 19:00 h. Foro·dl.cu.lbn.
19:00 h. Clau.ura.

*Ferla permanente de video. y publicaclone.

Costo: $60,000.00, incluye material
didóctico y constancia de participa
ción.
Expositores: ingenieros Miguel An·
gel de León López y Eduardo Escór·
cega Rangel.

Coordinador del seminario: CP
Héctor Dóvalos Rojas.

Asimismo, invita al seminario
Elaboraclbn de declaraclone.
anuale., que se desarrollaró los
dios 6 y 7 de febrero, de 9:30 a
18:00 h.

Objetivas: proporcionar al parti·
cipante los conocimientos e instru·
mentas bósicos para la aplicaci6n y

SEMINARIOS EN LA FCyA

la Facultad de Contadurla y Ad.
ministración, a través de su Divi·
sión de Educación Continua, invita
al seminario Círculo. de calidad, 
que s.-realizarÓ los dlas 29 y 30 del
corriente, de 9:00 a 18:00 h.

Objetivos: co~prenderel ólcan.
ce y aplicación en la industria me.
xicana de las técnicas de los Cír·
culos de Calidad.

Dirigido a directores. de inge·
nierla industrial, gerentes de pro·
ducción, de reladones industria·
les, supervisores, asesores e inte·
resadas en el tema.

Se l/evaró o cabo los dfas 27, 28 Y 29 de enero

los dios 27, 28 Y 29 del presente mes se lIevaró o cabo
la Primera Mue.tra Nacional de Televl.lbn Universitaria,
en la Facultad de Ciencias Politicas y SocialeS' de la
UNAM, organizada por la Asociación Mexicana para la
Producción Audiovisual Universitaria (AMPAU). a las
10:00 h, en las instalaciones del edificio F de la facultad.

los objetivos principales de esto muestro son: mostrar
una selección de los mejores programas televisivos rea
lizados por distintas universidades mexicanas; fomentar
la difusión de las actividades de docencia. investigación
y difusión de la cultura de universidades y de insti
tuciones nacionales, tanto públicas como privadas; pro
piciar la reflexión y el intercambio de experiencias de la
televisión universitaria; establecer una constante comu
nicación entre las universidades que producen material
audiovisual y resaltar la importancia de la televisión uni·
versitaria en el desarrollo sociocultural de nuestro pais.

la misma contempla dos aspectos fundamentales, la
exhibición de programastelevisivosy dos mesas de discu
sión. En la primera participarón todas las instituciones
que deseen dar a conocer el material televisivo que ha·
yan producido, con la finalidad de apoyar a la docencia y
de difundir la ciencia y la cultura. En el segundo se giraró
alrededor de las siguientes temóticas: producción, ca·
producción, difusión e intercambio de programas de te
levisión universitaria, y las posibilidades y perspectivas
de la misma.

la AMPAU se constituyó el 27 de noviembre de 1985,
con el objetivo de fomentar y difundir la producción, ca·
producción, intercambio y comercialización de materia
les audiovisuales producidos por los miembros de esta
asociación.

Son miembros fundadores de AMPAU las siguientes
instituciones: Universidad Autónoma de Ciudad Juórez,
Universidad Autónoma de Baja California, Universidad
del Noreste, Instituto Tecnológico de Estudios Superiores
de Occidente, Instituto Politécnico Nacional, Universidad
Juórez Autónoma de Tabasco, Universidad Autónoma de
Sinaloa, Universidad Autónoma Benito Juórez de Oaxa
ca, Universidad Autónoma de San luis Potosi, Universi·



De' 26 de enero o, 6 de febrero

RECEPCION DE SOLICITUDES Y RENOVACION DE BECAS

La Secretaria de la Rectorla. a
través de la Dirección General de
Actividades Socioculturales, infor·
ma que la fecha de recepción de
solicitudes y renovación de becas
..r6 únicamente del 26 de enero al
6 de febrero.
Requisitos indispensables:

1. Ser alumno regular del 30. al
80. semestre· de licenciatura.

2. Promedio mlnimo de 8 (B).

3. Presentar copia de comprobante
de inscripción.

... Presentar copia de califica
ciones. semestre 86/2.

5. Una fotograffa.

las solicitudes se proporciona
rán en la oficina de Becas de la
DGAS. de 9:30 013:30 h, sita en la
Zona Administrativa Exterior, edi
ficio "O". planta baja (frente al CO
NACyT).

Dirección General de Tiendas de Autoservicio UNAM Transparencia de precios al 20 de enero de 1987

DDF ISSSTE CONASllPO UAM
Magisterio

98

827

457

250

575

339

320

265

620

612
600

200

264270

833

444
122

593

565

222

817

540
136 *

1347
1094
1410*

94

724

714

134

750

214

530
686

570

1166

a) Credencial única de trabajador,
vigente.

b) Ultimo talón de pago.
c) Credencial(es) a resellar.

Igualmente, se les comunica que
el resello mencionado lo podrán
efectuar en el módulo instalado a
la entrada de cada una de las tien
das.

98

149

222

764

272*
1212

675

195
429
320
1177
918
534
308
734
146
197

470

515

237
136
202
505
678

698

303
95

221
622 645
* Diferente presentación.

785

372 372
542 543
975* 195*

1661
1574
709 722
348 348
967 962
231
291 291

635 615

575 575

305 308
160
223

649 661
1129

oferta
750 1127

459 460
127 127

379 379
824 1029

575

275

785

231
291

542
390

1661
1574
627

638
1083

925

460
127

Sistema de Tiendas UNAM

RESEllO DE CREDENCIALES

Se comunica a la comunidad uni
versitaria que en el periodo del 3
de febrero al 30 de abril se llevará
a cabo el primer resello de creden.
ciales para acceso a las tiendas
UNAM. mediante la presentación
de la siguiente documentación:

785
oferta

300

320
1661

722

291
oferta

360

575

308
160
223
660

1085

925
oferta

367
127

Medida Aurrerá Comercial Sardinero UNAM
Mexicana Gigante

4 rollos
100 mI.

198 grs.
2 kgs.

200 grs.
400 grs.

1 kg.
1 kg.
1 kg.
1 kg.
1 kg.

, 1- kg.

1 kg.

1 l.
1 kg.

400 grs.
150 grs.
410 mI.

1 kg.
500 grs.

200 grs.

425 grs.
250 h.

Verde Valle

Marca

Dolores

Internacional
Express
Roma
Verde Valle
Verde Valle

Astro
Verde Valle

Zote
Dial
Clavel
Verde Valle
Kraft

Son-Pez
Pétalo

Pétalo
Colgate

Cora

LAS TIENDAS UNAM
PERMANECERAN
CERRADAS EL 5
DE FEBRERO

Atún
Azúcar estándar
Café soluble
Chocolate en polvo
Detergente
Frijol
Garbanzo
Harina de maiz
Harina de trigo
Haba seca

Se informa a la comunidad uni·
versitaria que las Tiendas UNAM
permanecerán cerradas el dIo 5 de
febrero del presente '0;'\0.

lluevo blanco
empaquetado
Jabón de
lavandería
Jabón de tocador
leche evaporada
lenteja
~melada

~• •



CURSOS DEL CENTRO DE INSTRUMENTOS

ENCUENTRO DE PRODUCTORES Y ANALISTAS DE DISCURSO

-(del 23 01 26 de febrero)

MESAS DE DISCUSION SO.E
SEXUALIDAD

la Unidad Académica de los Ci.
c10s Profesional y de Posgrado del
Colegio de Ciencias y Humanida
des y el Instituto de Investlp
ciones en Materiales, en colaborq,.
ción con los institutos de Geoffslca
y de Ingeniería, y el ProgramaUrri
versitario de Energía de la UNAM.
así como la Universidad Autónoma
del Estado de Morelos, invitan al
Curio d. actuallzadbn d••n....
solar. que se efectuaró del 23 al 28
de marzo, en las instalaciones del
laboratorio de Energía Salar del
11M, en Temixco, Morelos.

Informes e inscripciones en.
laboratorio de Energla Solar. sito
en Cerrada Xochicalco s/n. Cen~
Cultural Xochicalco, Temixco,~
relos. Teléfonos (73) 12·46-37 Y 12
46-30.

26 de enero de 1

ANALlSIS DE LA ESTRUCTURA
CRISTALINA MEDIANTE

PROCESAMIENTO DIGITAL DE
IMAGENES·

Conferencia en la Focu/~ad de
Ciencias

UACPyP/CCH

CURSO DE ACTUALlZACION EN
ENERGIA SOLAR

Se reanudan estas mesas de di••
cusión los jueves, de 11:00 a 12:.
h. en el aula del Centro Médiw
Universitario.

la Dirección General de Servi·
cios Médicos invita a la comunidad
universitaria a participar en ellas.
Entrada gratuita, ubicada frente a
la antigua estación de camiones.
sobre el Circuito Escolar. a un COI

todo de la Alberca Olímpica.

El laboratorio Interdisciplinario
invita a esta conferencia que im
partiró el doctor José Guadalupe
Pérez Ramírez, del Instituto de
Física, el jueves 29, a las 10:30 h,
en el laboratorio libre 111, 20. piso~

Departamento de Física. FC.
Mayores informes con la doctora

Pilar Ruiz Azuara, al teléfono 550
59·09 o a la extensión 3924.

por cada dos participantes. Del 16
0120 de marzo. de 16:00 021:00 h.
4. Curso lobr. fundamento. d.1
mantenlml.nto d. refrlg.rador••
d. ultrabala t.mperatura (ultra
cong.lador••). Este curso tiene co
mo objetivo el proporcionar a los
participantes los elementos nece
sarios para comprender los siste
mas de ultrabaja temperatura, y
desarrollar habilidades bósicas pa·
ro el mantenimiento preventivo y
correctivo de refrigeradores de ul
trabaja temperatura (alrededor de
-SOOC). Del 16 al 20 de marzo, de
9:00 a 14:00 h.
5. Cur.o-taller lobr. fundam.nto.
d.1 mant.nlml.nto d. cuarto.
friol. Propósito: tiene como objeti
vo el proporcionar a los participan
tes los elementos necesarios para
comprender los sistemas de refri
geración y desarrollar habilidades
bósicas para el mantenimiento
preventivo y correctivo de cuartos
fríos. Del 30 de marzo 013 de abril,
de 9:00 a 14:00 h.

Información adicional e inscrip
ciones, con Clara Alvarado Zamo
rano, en la Secretaria Académica
del CI, o a los teléfonos 550-56-95 y
550-04-16.

Clodomiro Siller. Comentario: Mi·
guel Concha. Anólisis: Gilberto Gi
ménez.
18:00 h. Dllcurso d.la publicidad.
por Augusto Elfos. Comentario: Po·
tricia Torres Maya. Anólisis: Rafael
Reséndiz.

Jueves 26

10:00 h. DI.curlo luridlco. por
Héctor Cuadra. Comentario: Fran
cisco J. SuÓrez. Anólisis: Fernando
Done/.
18:00 h. R.latorial. por Fernando
Castai'los. César Gonzólez, Noé Ji
trik, luis Fernando lora, Carlos Pe·
reda y Raúl Quezada. Comentario
final: Gilberto Giménez.

lugar: Sala Isabel y Ricardo Pozas,
edificio "F". FCPyS.
Organiza: Centro de Investigacio
nes Documentales de la FCPyS.

1. Curio-taller UIO y conlervaclbn
de mlcrolcoplol"bptlcol y balanzal.
Propósito: El participante conoceró
los conceptos bósicos de la óptica y
la mecónica de microscopios ópti
cos y balanzas, así como habilida
des para su operación, manejo y
transportación correcta. Podró
identificar los diferentes tipos de
microscopios y determinar su esta
do. Del 26 al 30 de enero, de 9:00
014:00 h.

2. Curso-taller sobre fundam.ntol
del mant.nlmlento de slst.mas d.
r.frlgeraclbn. Este curso tiene co
mo objetivo el proporcionar los
elementos necesarios para com
prender los sistemas de refrige
ración en general y desarrollar ha·
bilidades bósicas para su manteni
miento preventivo y correctivo. Del
160127 de febrero, de 9:00 014:00
h.
3. Curso lobr. Introducclbn a los
mlcroproc.sador.s. Propósito:
Que los participantes adquieran
los conocimientos bósicos sobre
microprocesadores y algunas de
sus aplicaciones. Este curso con
templa tanto aspectos teóricos co
mo prócticos, contóndose con un
sistema con microprocesadores

Programa:

lunes 23

10:00 h. Dlscurlo político, por Ifi
genia Martínez. Comentario: Cesó
reo Morales. Anólisis: Teresa Car
bó.
18:00 h. Discurso d. la música,
por José Antonio Alcaraz. Comen·
torio: Eduardo Soto. Análisis: Ray
mundo Mier.

Martes 24

10:00 h. Discurso c1.ntiflco. por
luis F. Rodríguez. Comentario:
Mauricio Fortes. Anólisis: Sergio
Pérez Cortés.
18:00 h. Discurso d. la pintura.
por Vlady. Comentario: Teresa del
Conde. An6lisis: Ada Oewes.

Miércoles 25

10:00 h. Discurso r.llgloso. por

[2~lfiÑÜt



Propuesta de la Comisión de la
Rectoría...

(viene de la página 1)

En relación con la propuesta que el CEU presentó el
pasado viernes 23, relativa a la instrumentación y de
sarrollo de un referéndum para conocer la opinión de la
comunidad universitaria, en torno al proceso que vive
nuestra Institución, esta Comisión manifiesta lo siguien
te:
a) Optar por la aplicación de un ejercicio de todo o nada

para seleccionar sólo entre dos opciones, es contra'rio
al principio básico de los universitarios. Nuestra bús
queda de la verdad y de la identificación de mecanis
mos de solución a nuestros problemas, no puede si
tuarse únicamente en los dos puntos polares de la dis
cusión.

b) En la lucha por la superación académica de la Univer
sidad no pueden existir sólo dos puntos de referencia.
La polarización de los universitarios hacia los extre
mos sería dañina para todos. En la búsqueda por ser
mejores no debe resultar una sola concepción triun
fante y la otra derrotada. Si de verdad tenemos un ge
nuino interés por la Universidad, el prO<;eso de síntesis
debe abrirse a todas las perspectivas.

e) El referéndum en las actuales condiciones contribuiría
a acentuar las diferencias en la comunidad universita
ria, dejaría una Universidad dividida entre los que es
tán a favor de la Reforma y los que están en contra
claramente diferenciados y provocaría el enfrenta
miento entre universitarios.

Sin embargo no desechamos la posible realización de
un referéndum, pero consideramos que en este momento
sería mejor una gran discusión sobre los problemas de la 1
Universidad en un Foro o Congreso.

En consecuencia, proponemos que para traducir la in
tensa actividad de estos días en participación y organiza
ción permanentes, realicemos de manera conjunta, el de
seo expresado en forma creciente por amplios sectores de l
universitarios: el Foro o Congreso para la Refor.ma de la
Universidad.

Proponemos que en este Foro o..congreso discutamos
los cambios profundos que hoy exige la Universidad.

Eliminemos los elementos superficiales de la actual dis
cusión que, en ocasiones, apatecen como menores -y
que lo 5On-, para que todos los universitarios elabore
~ juntos la reforma capaz de poner a la UNAM a la al
tura del país que queremos construir.

Convocamos a los estudiantes a encauzar su actividad
enorganización y participación consciente. A los profeso
res e investigadores a poner toda su capacidad e inteli
gencia en la reflexión, discusión y solución de nuestros

Aspedo de la "euniólI 1'111,.1' kUi Comi.'licJIIl's de la Redcma y del
CEU. cele1Jmlla aye,. 1'11 el auditorio )mlo Sierra.

problemas. A los trabajadores a hacer realidad su de.seo
de participar activamente en el quehacer universitario.

Para poner en práctica esta iniciativa de la comunidad
precisamos algunos aspectos de esta propuesta, la cual
sería sometida a la consideración y aprobación en su caso,
del Consejo Universitario, único órgano facultado legal
mente para tomar este tipo de decisiones:
l. La organización del Foro o Congreso quedará a cargo

del Consejo Universitario, quien emitirá la convocato
ria y aprobará en definitiva las resoluciones emanadas
del mismo.

2. Para elaborar la convocatoria se formará una comi
sión representativa del propio Consejo Universitario
que exprese la pluralidad de la Universidad.' a la, or
ganizaciones del personal académico, estudiantes y
trabajadores.

3. La convocatoria establecerá una agenda general, la
que será sometida a discusión en cada una de las Es
cuelas, Facultades, Institutos y Centrós, en foros par
ticulares organizados por los respectivos Consejos 'téc
nicos y Consejos Internos.

4. Para la realización de estos foros se eligirá el número
de delegados que determinen las bases de cada convo
catoria en particular, observando la representación de
estudiantes y del personal académico.

5. Una vez agotados los foros por dependencias, se cele
brará el Congreso Universitario en el que participarán
los representantes de los delegados electos en aquéllos.

En este Congreso participarán el STUNAM, las
AAPAUNAM y el CEU, a tra\'és de una delegación desig
nada por cada una de estas organizaciones de manera
autónoma y conforme al número -que se establezca en las
bases de la convocatoria.

Queda pues claro el esfuerzo de concertación universi-
taria que ha realizado esta Comisiono •

~....------------------Curso Introductorlo,--------------------,

MAESTRIA, INVESTIGACION y DOCENCIA. AREAS: ARQUITECTURA y URBANISMO
La Facultad de Arquitectura. a Periodo del curso: 9 de febrero al Registro e información en la Uni-

través de la División de Estudios de .10 de abril. dad de Posgrado de lo FA, en los
Posgrado y de su Unidad de Areas Requisitos: Certificado de estudios locales de la Maestría en la facul·
Especificas, convoca a los interesa- de licenciatura. título, Acta de na- tod (Taller Carlos lazo); teléfonos
dos en realizar este curso introduc- cimiento', Carta de exposición de 550-52-15, extensiones 3505 o 3512
torio. motivos. currlculum vitae y tres fo- y 550- 66- 64.
Inscripciones: 201 6 de febrero. tograflas tamai'lo infantil.

16 de enero de 1987



acuerdo al siguiente de marzo.

Nota: el cupo de los cursos 85t6
mitado, solicitar mayores info
en la Sección de Difusión. cub
"E", planta baja, de esta d
dencia, ubicada en Matlas Ro
1220, esquina Pitógoras. col
Del Valle; de lunes a viernes
9:00 a 19:00 h; teléfono 559·
extensión 23.

Asimismo, durante la gestión del doctor Walls se
sificó la participación del personal del instituto en~
yectos apoyados por el CONACyT. El total de rec:ur.lijf:
financieros provenientes de esa institución alcaDZÓ
cantidad de 179 millones de pesos, obteniendo taro
ingresos adicionales de los servicios de análisis químiciQs.
para la industria y de la reparación de material de vi

Por otra parte se amplió la infraestructura del o'1Sl11Ul,1
to, con la realización de oLtas de ampliación y r'eaCOl'di"'''
cionamiento a los talleres mecánico, de ,soplado dewiMlftII
y carpintería. Se construyeron dos locales en el éreaJ
servicios generales: uno dará cabida al sistema que
la falta de corriente eléctrica para los equipos de ra
y el otro posibilitará acondicionar una compresora y
secadora de aire para los equipos de resonanciama~
ca nuclear y espectrometría de masas. Entre los priDci
les equipos adquiridos se encuentran dos difractÓlllIeb~.

de layos X, un Nicolet R3m, y uno P3/F con accesorlO'dj}l
baja temperatura y detector de proteínas, un~
metro de RMN Varian FT-80, dos espectrofotómetrQf
IR, un polarímetro digital, un cromatógrafo de~
otro del tipo líquido-líquido de alta presión, entre otf!~1

Luego de concluir el informe el doctor Poveda ·tradlJ.7~.
tió un mensaje de felicitación del Rector al doctor W
por su fructífera labor al frente del Instituto deQ~

La SRE donó la serie...

Ampliación de la infraestructura

(vien. d. la pilgina 7)

Al hacer uso de la palabra, el licenciado Emilio
nas manifestó que con la entrega de este primer l
películas culmina un proyecto en el cual particip
instituciones, cuya misión es la de mantener vig
valores culturales de nuestro país. Al quedar esta
custodia de la UNAM, se garantiza su presencia en
los campos de la difusión cultural.

Por su parte, el director general de TV-UNAM,
ciado Jesús Tapia Flores, destacó que con la entl'9
estas 13 películas se hace palpable la colaboración
institucional, que es una parte fundamental delqu~
universitario.

Asimismo, señaló que la Dirección General de hiI"-¡)JI
cambio Académico y TV-UNAM han unido sus es'h.......'''I'''!
para que la emisión de dicho material refuerce y aIIIi'OIIl"ll1
los valores culturales de los universitarios a quienes
rá Imagen viva de México.

Uso y manelo del equipo 1,20.
inscripciones: del 9 al 12 de febre
ro; duración: del 16 de febrero 016

Programa:

Introduccl6n a la computacl6n.
inscripciones: del 2 al 6 de febrero;
duración: del 9 01 27 de febrero.

CURSOS DE COMPUTACION

la Dirección General de Servi
cios de Cómputo para la Adminis
tración invita a la comunidad uni
versitaria y público en general a
los cursos de computación que pró
ximamente se impartirón, de

DGSCA

(vien. d. la p6gina 2)

Por lo que respecta a tesis dirigidas por el personal aca
démico del instituto, durante el periodo en que el doctor
Walls estuvo al frente, se realizaron 169, lograndq así un
total de 602 tesis dirigidas a partir de la fundación del
mismo.

De la misma forma que los alumnos inscritos, el núme
ro total de tesis aumentó de 1981 a 1984, siendo este últi
mo el de mayor producción, debid'o a que en 1983 se ins
cribió el mayor número de alumnos.

En cuanto a tesis de maestría se generaron como pro
medio tres por año,con excepción de 1983, cuando se reali
zó únicamente una.

Cabe señalar que la producción de tesis doctorales es
floja, ya que en los últimos seis años sólo se realizaron cin
co, resultando un promedio por año inferior a una.

Programa de Fonnación de Investigadores

Informe de labores...

Por otro lado, en el año 1982 ~ creó el Programa de
Formación de Investigadores, cuyo objetivo principal era
la preparación de alumnos de licenciatura en investiga
ción. Consistía en un curso teórico-práctico, con dura
ción de un año, enfocado a reforzar los conocimientos de
química orgánica e inorgánica, espectroscopía e idiomas.
Este programa se suspendió en 1984 por falta de interés
de los estudiantes.

Particularmente importante para la dirección del insti
tuto fue el mantener un acervo relativamente completo
de libros y revistas especializadas. Con este propósito se
incrementaron paulatinamente las partidas correspon
dientes durante los pasados seis años. De un presupuesto
de 400 mil pesos para la compra de libros y de 2.5 millo
nes para revistas con que se contaba en 1981, se pasó en
1986 a cerca de 16 millones para libros y 45 millones de
pesos para revistas. Pero debido a la caída del peso frente
al dólar durante 1986 se compraron tan sólo 93 libros.

Por lo que respecta al intercambio académico, éste se
fortaleció e incrementó con un gran número de universi
dades y centros de investigación, tanto del país como del
extranjero. Dicha colaboración se efectuó realizando in
vestigaciones, asesorías, cursos, conferencias, reuniones e
intercambios. En años recientes se procuró incrementar
las relaciones con la industria química y el sector paraes
tatal; se les ha asesorado sobre todo en el aspecto analí
tico, lo cual redunda en beneficio tanto de ellos como del
instituto.



y proyectar para crear una Universidad del futuro, con un
alto nivel académico, que sea generadora de formas so
ciales más justas. Una Universidad que debe ser democrá
tica, liberadora y creativa".

En su recapitulación sobre las ponencias presentadas,
la doctora Beatriz de la Fuente, integrante del Instituto
de Investigaciones Estéticas, maestra de la Facultad de
Filosofía y Letras y miembro del Consejo Mexicano de
Ciencias Históricas, uno de los organizadores del ciclo,
afirmó que la Universidad debe establecer los medios pa
ra impulsar a quienes demuestran talento, pues el arte
tiene un lugar equiparable al de las ciencias y las humani
dades, ya que es imprescindible para la vida humana.
Necesitamos, indicó, una Universidad "que responda a
las exigencias del país, pues ahora no lo está haciendo; de
ahí la necesidad de la reforma". Sobre el actual conflicto,
reñal6 que mientras se habla de diálogo se amenaza con el
paro como medida coercitiva. "La mejoría no se logra a
través del desorden y la intransigencia", finalizó.

En su intervención, José Antonio Ramírez García,
alumno de la Facultad de Arquitectura, coincidió con el
maestro Ramos en que hay docentes mal preparados, pro
vocada .en gran medida por los bajos salarios. Asimismo,
precisó, ante la ~arenciade viviendas de interés social de
be despertarse el interés por este tipo de proyectos entre
los egresados de la facultad. Finalmente exhortó a los uni
versitarios a unirse para resolver el conflicto -que vive la
UNAM, pues "una universidad dividida no puede llegar a
ningún lado".

En su comentario a la ponencia del maestro Estrada,
Germán Romero, alumno de la Escuela Nacional de Mú
sica, indic6 que a pesar de que el estudio de la música
debería de ser a nivel individual, existen algunas clases,
sobre todo en los primeros años, a las cuales asisten una
treintena de alumnos. Esto, aunado a la carencia de una
buena fonoteca, suficientes instrumentos en buen estado
asi como cubículos para clase, provoca la deserción d~
numerosos estudiantes.

La deserción, precisó, se debe a carencias en el plan de
estudios; en el bachillerato hay sobrepoblación de alum
nos y en la licenciatura se da una sobrecarga de materias.
Esto motiva que los alumnos abandonan la escuela y se
dediquen al .autodidactismo.

El alumno de la Facultad de Filosofía y Letras, Javier
Cuétara, manifestó que pese a las críticas la reforma es
perfectible. Con respecto a lo que señaló la maestra Re
vueltas indicó que "el artista será siempre artista, con o
sin reformas, con o sin Universidad". Estuvo de acuerdo
en que los exámenes departamentales pueden aplicarse
con flexibilidad en ciertas materias, sin sacrificar la can
tidad por la calidad. "El país requiere de nuestra supera
ci6n académica. Lo que hoy hagamos perjudicará o bene
ficiará al país".

Por parte del Sistemade Universidad Abierta, la alumna
del Colegio de Historia de la Facultad de Filosofía y
Letras, Evangelina Gómez, se pronunció por seguir ade
lante con una verdadera reforma, cuyos primeros pasos
ya han sido dados. Coincidi6 en que las medidas adopta
das son perfectibles y que "todos, no s610 los grupos mino
ritarios; debemos participar en discusiones democráticas
que nos lleven a sacar adelante a nuestra Universidad".
- Seftal6 la importancia del Sistema Universidad Abier
ta, como una posibilidad para aquellos alumnos que, por
diversos motivos, no pueden seguir un sistema escolariza
do tradicional. . •

Análisis de la función de las•..
(...... la p6gina 7)

Más adelante, indicó que a lo largo de sus dieciocho
dos como maestro en la Escuela Nacional de Música nin
pn alumno se ha recibido, ~ da una deserción del 80 por
ciento y de los que terminan pocos son verdaderos músi
cos. Sostuvo que los profesionales de este arte deberían
dar clases, para evitar que se improvisen maestros sin ex-
periencia. .

También refirió que los exámenes departamentales son
aplJcables en materias como el solfeo, pero en otras como
interpretación resultarían inoperantes. Sostuvo que las
medidas de reforma aprobadas por el Consejo Universita
rio son muestra de que la crisis de la UNAM se ha enfreno
tado de una forma propositiva. Indicó que, a pesar de los
embates, esta Casa de Estudios puede ser una institución.
ideal.

Expresó más adelante que múltiples ideas contenidas
en su disertación figuran en una propuesta que escribió
como respuesta al llamado del doctor Carpizo sobre el pe
riodo de consulta de cuatro meses que sucedió a la apari
ción del documento Fortaleza y debUidad de la UNAM.

Por su parte, el arquitecto Luis Arturo Ramos, maestro
ele la Facultad de Arquitectura, señaló que la crisis en la
enseftanza de su disciplina sucede a nivel mundial; el
maestro de esta área, dijo, empieza a no tener armas para
criticar el proyecto de un alumno.

Igualmente se pronunció por la aplicación de los exá·
menes departamentales en materias básicas como Cons
truccl6n, pues podrían ayudar a suplir las carencias del
personal académico.

La falta de personal docente de alta calidad en su fa
cultad ha propiciado que se improvisen como maestros a
profesionales bisoños o bien a alumnos de los últimos se
mestres de la carrera. En el caso de los estudios de posgra
do, algunos profesores imparten los mismos conocimien
... que a nivel licenciatura. "En el futuro debemos pug
BU por tener los mejores profesores y alumnos. Existen
los mejores maestros, pero también los peores. Estos de-
bemos eliminarlos", agregó.

De acuerdo con la maestra Eugenia Revueltas, profeso
ra del Colegio de Letras de la Facultad de Filosoffa y
Letras, la superación académica es una entelequia en la
que están convencidos tirios y troyanos. Si la UNAM no
pugna por esta superación caerá en lo que Fidel Castro
0am6 un "fraude académico", causado tanto por la fal
ta de capacidad de los alumnos como por la baja calidad
ele la enseñanza. "La preocupación por la superación
_démica es una constante en los países latinoamerica
nos;s61o a través de ella podremos salir del subdesarrollo
yla dependencia". Al respecto abundó que es importante
dJscutir, analizar, ponderar, encontrar vía y buscar el
dWogo con el propósito de mejorar la calidad académica
ele los universitarios.

Indicó que se puedc"l llegar a la superación académica
por distintos caminos si se encuentran los puntos de coin
cidencia; ello se deberá ir complementando con medidas
tales como elevar los sueldos de los maestros, crear labo
ratorios y poner en marcha mecanismos para el cumpli
~to cabal de los académicos. En este sentido, la pro
puesta de reformar es "un paso en la participaci6n de
moor'tica para solucionar los problemas que afectan a
.....a comunidad. La Universidad ha abierto espacios
para la discusión. Es tiempo de dialogar, confrontar ideas

N ü enero de 1987
m=1~--------------------------------------



Apertura de la Biblioteca...
(viene d. lo Página 5)

Las tesis también son otros testimonios de interés, tanto
para los ingeniero~ y constructores como para -los estudio
sos de la historia de la ingeniería y la tecnología; las bi
bliotecas donadas proceden de distinguidos ingenieros
egresados de la Universidad Nacional: Mariana Hernán
dez, Adolfo Amézcua, Fernando Amor y Villalpando,
Fernando Espinosa y Carlos Certuche, a quienes el Direc
tor de la FI externó su agradecimiento.

Finalmente, indicó que esta dependencia universita
ria, a través de su División de Ciencias Sociales y Huma
nidades, se ha planteado como objetivos "preservar y
acrecentar el Acervo Histórico del Palacio de Minería,
realizar trabajOs de investigación y elaborar la historia de
la propia facultad, para lo cual cuenta con el decidido
respaldo de la SEFI',.

I

A continuación el ingeniero Jiménez Espriú refirió que
con la apertura de esta biblioteca la SEFI materializa su
voluntad de apoyar moral y concretamente a esta Casa de
Estudios, en su aspiración de elevar su nivel académico.

Dijo que la permanencia, a lo largo de 25 años, de la
asociación a su cargo responde a la firme convicción de
los ingenieros de apoyar la formación de las nuevas gene
raciones de mexicanos en las ciencias y las técnicas:

"En la educación de los jóvenes está la alternativa para
alcanzar un mejor nivel de vida; por ende, los ingenieros
universitarios hacemos votos para que la UNAM supere
sus actuales conflictos y continúe cumpliendo con la na
ción en la adecuada formación de ingenieros que contri
buyan con su ejercicio profesional al desarrollo futuro del
país", subrayó.

Más adelante recordó que miles de documentos que re
cogen hechos fundamentales, cientos de libros en que
abrevaron los ingenieros mexicanos, permanecieron du
rante mucho tiempo abandonados en su riqueza, defen
i!éndose de las vicisitudes de los años para ofrecerse a los
estudiosos que los ordenan con la pasión y el cariño que
merecen, para luego analizarlos e incorporarlos a la his
toria de la ingeniería mexicana.

"Labor tan ardua como bella, en la cual se conjuntó el
esfuerzo de la FI, el Instituto de Investigaciones Históri
cas de la UNAM y el Consejo Nacional de Ciencia y,Tec
nología (CONACyT), culmina ahora con la apertura de
la Biblioteca del Acervo Histórico del Palacio de Minería,
dejando una nueva e indeleble huella de la vocación cul
tural de la SEFI", apuntó.

Resultado de esta tarea colectiva, prosiguió el inge
niero Jorge Arganis, coordinador del Comité del Acervo
Histórico, es la citada biblioteca, que ahora pone al ,al
cance del público materiales inapreciables, los cuales han
sido ordenados, clasificados, inventariados y colocados
en un lugar que permite su rápida localización, por tema
o autor, y se han elaborado las respectivas fichas biblio
gráficas con sistemas utilizados por bibliotecas naciona
les; toda la información se ha registrado en un banco de
-iatos computarizado.

"ras hacer un recuento histórico de la biblioteca, el in
~eniero Arganis destacó, por último, que la inauguración
Ip la misma posee un alto significado universitario: "De

muestra que la unión, la suma de voluntades y el trabajo
constituyen una fuerza poderosa que vence escepticismos
v divergencias. permitiendo alcanzar metas que nos tras
cienden" •

301lfñWt

Las enfermedades y accidentes...
(viene de lo pilgino 15)

Sin contar con las enfermedades comunes favored
por el trabajo, los accidentes constituyen el riesgo
produce mayores pérdidas económicas en la ind
Los más gravosos son los accidentes menores, porque
los más comunes y repetitivos. Debido a la in~~1qaI

del ambiente industrial, los accidentes son más free
en ciertos países que en otros.

Para la prevención de los riesgos del trabajo, seria
veniente tomar en cuenta algunas medidas generales:

a) Control del ambiente de trabajo, iluminación a
da, ventilación correcta, temperatura y hum
adecuadas y protección contra el ruido.

b) Saneamiento básico e higiene general de la indust.~~1

c) Aseo de los locales de trabajo.
d) Modificación y aiSlamiento de los procedimientos ~~.",.•

grosos de trabajo.
e) Cambio de materias primas y adecuado mantenimi

to de maquinaria e instrumentos.

y como medidas individuales las que anotamos a
nuación:

a) Educación para la prevención de accidentes.
b) Exámenes médicos periódicos.
c) Alimentación adecuada e higiene personal correcta.
d) Uso de ropas, cremas, máscaras y anteojos prot

res, según sea la actividad.

Acciones de la DGADyR para apoyar.
(viene de lo pilgino 9)

Por el momento se buscará que la contratación de
servicio en los deportes de conjunto permita un
cionamiento afín a los principios de la conferencia, en
relacionado con la filosofía del deporte y economía p
puestal; en los deportes individuales el objetivo es obt
la economía de recursos, con la colaboración del persa
de las propias instituciones participantes.

Lídice, víctima de la...
(viene d. lo p6gino 13')

Por ello, dijo, se han incrementado las actividacJ.,..dé
difusión y promoción del libro en general y del libro uni·
versitario en particular, a fin de cristalizar los valores~
se encuentran en las publicaciones.

Actualmente en la Casa Universitaria del Libro, áp
gó, se da paso a la difusión de las obras que representaID
un homenaje a la voluntad inquebrantable de un pueblo,
por hacer valer sus libertades, COmo es el caso de Líd1ce
a quienes como Juan de la Cabada han dedicado sus
trumentos personales de trabajo al ejercicio de esa vol 
tad.

Aunque alguna vez se ha pensado que debido al auge
complejidad de las nuevas tecnologías de informaciÓJI
comunicación el libro tiende a desaparecer, éste no so.
mente persiste, sino que muestra su constante revitaliza,;
ción, pues es en sí mismo expresión de la voluntad hUm&<i
na, finalizó~

Lídice se puede adquirir en las librerías universitartas..
precio accesible.



Ingeniería. Su nombramiento como profesor es el de titu
lar "C" de tiempo completo.

Como profesional'se ha desempeñado como geólogo de
PEMEX de 1951 a 1954; vicepresidente de la Academia
Mexicana de Ingeniería de 1975 a 1984, cargo en el cual
fue reelegido por otros cinco años. Su trabajo profesional y
académico ha sido reconocido con varias distinciones.
También el ingeniero Mariano Ruiz Vázquez es autor de
diversos artículos y trabajos de investigación; asimismo,
es miembro de prestigiadas agrupaciones, como son la So
ciedad Geológica Mexicana y la Sociedad Mexicana de
Mecánica de Rocas.

Programa•..
(viene de lo póglno 4)

En esta ocasión serán más de 220 los alumnos inscritos
al Programa de Apoyo a la Titulación, que se verán bene
ficiados con el'seminario de tesis respectivo. Cabe seña··
lar que el éxito de estas actividades académicas está ase
gurado, toda vez que los interesados recibirán asesoría,
orientación y atención casi personal, mediante la confor
mación de grupos pequeños, todo lo cual contribuirá a un
rico intercambio de experiencias entre profesores y alum
nos y fortalecerá, por ende, el proceso enseñanza-apren
dizaje, finalizó. •

Dr. Jorge Carpizo
Rector

Dr. José Narro Robles
Secretorio General

UNIVEISIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

Gaceta
.UNAM

UNAM es un trabajo de la licen
ciada Celia Ramírez L., investiga
dora del CESU, elaborado con base
en la investigación que realiza la
autora sobre las reformas académi
cas y legislativas en la UNAM en el
periodo 1961-1970. Fue leído en el
ciclo mencionado anteriormente y
aparece en el número 67 de Pensa
miento Universitario. •

de lo p6gino 12)

En el número 66 se publica una
Axmferencia del licenciado Raúl
Domínguez M., investigador del

U, leída en septiembre de 1985
del referido ciclo Crónica de

Universidad Nacional, bajo el
lulo Centralismo y masificación
la Universidad Nacional.
La formación profesional en la

ema para ocupar...
(-. de lo página 3)

Respecto a su actividad académica, se ha desempeñado
COJDO profesor de la Facultad de Ingeniería desde 1960,
plantel en el que ha ocupado otros car~os docentes, y en
donde actualmente imparte el Seminario de Mecánica de
Suelos en la División de Estudios de Posgrado; asimismo,
es investigador del Instituto de Ingeniería de la UNAM
desde 1972; actualmente goza de licencia; ha impartido.
cátedras a nivel posgrado.

Por otra parte, ha ocupado los cargoS de asesor de la
Comisión Federal de Electricidad en 1969, fue director
del Instituto de Ingeniería de la UNAM y de 1982 a la fe
cha ha venido fungiendo como Secretario General del
ro ACyT. Le han sido otorgados diversos reconoci
mientos por su trabajo académico y profesional; además
ha publicado diversos libros y artículos sobre ingeniería
civil y construcción de obras de beneficio social. Es
miembro de diversas asociaciones profesionales de inge
lIierfa.

El ingeniero Mariano Ruiz Vázquez es egresado de la
uela Nacional de Ingenieros de la UNAM, y cuenta

además con estudios de Geología Aplicada a la Ingeniería
vil en la Universidad de Nancy, Francia.
Fue profesor de Geología Física en la Escuela Nacional
Ingenieros durante 1953 y 1954; posteriormente, de

1957 a 1973, fue profesor de Geología Aplicada a la Inge-
. 'a Civil en la Facultad de Ingeniería (División de Es

Superiores) y desde 1975 imparte esa misma cáte
en la División Profesional de la propia facultad de

828 de enero

PLATICA SOBRE DETECCION
OPORTUNA DE CANCER DE
MAMA Y CERVICO UTERINO

El Programa Universitario de In·
vestigaci6n Clínica y el Grupo Re
habilitaci6n Total invitan al perso
IlQI de la Coordinaci6n de la Inves
ligoclón Científica a esta plática
.,. se llevará a cabo el miércoles
28, de 9:00 a 11:00 h, en el Audito
rio Nabor Carrillo.

Informes e inscripciones con las
seftoras Alicia Arrollo o Norma
Olivares, a las extensiones 4802 y
~'7 del 550-52·15.

ConferencIa en la Facultod
de CIencias

"PROCESIM", UN PAQUnE'
IASICO PAlA PROCESAMIENTO

DE IMAGENES

El laboratorio Interdlsclplinarlo
de la FC Invita a la conferencia
"Proc.lm". un paquete b6.lco pa
ro proc.amlento. de Imllgen••
que impartirá el profesor José F.
Barral, dellnstituto de Astronomla,
morlona martes 27. a las 11:00 h,
en el laboratorio lIbret,lI. 20. pisa,
Departamento de Flslca.

Mayores Informe. con la doctora
Pilar Rulz Azuara. a los teléfonos
550-59·09 y 550·52·15. extensión
3924.

In9. José Manuel Covarrubias
SecretariQ General

Administrativo

Act. Carlos Barros Horcasitas
Secretario de la Rectoría

Lic. Eduardo Andrade Sánchez
Abogado General

M en C Hector Domínguez Alvarez.
Coordinador de Planeoci6n

y Presupuesto

La Gaceta UNAM aparece
lunes y jueves

550-59-06
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