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·E 1 doctor Jorge Carpizo, rector 
de la UNAM,inauguró formal-

. 'mente ayer el Comedor Central pa
ra estudiantes de la Institución, el 
:cual responde a una necesidad real 
de los universitarios: tener la posi
bilidad de obtener alimentos sanos, 
higiénicos y al menor costo posible, 
durante su . permanencia en esta 
Casa de Estudios. 

En las nuevas instalaciones, ubi
cadas en avenida Universidad 
2219, el ingeniero José Manuel Co
varrubias, secretario general Admi
nistrativo de la UNAM, precisó que 
este comedor permitirá dar cumpli
miento al propósito de la actual 
Administración, de establecer un 
sistema de becas alimentarias para 
estudiantes de bajos recursos econó
micos y de adecuado desempeño es
colar. 

(paso a la página 31) 

La Casa 
Universitaria del 
Libro: nuevo joro 
de extensión 
universitaria 
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Con capacidad inmediata poro mós de 400 comensóles 

Inauguración del comedor central 
para estudiantes universitarios · 

• Responde a una necesidad real del alumnado: la posibilidad 
de obtener alimentos sanos, higiénicos y al menor costo 
posible, durante su permanencia en esta Casa de Estudios 

Viata general de la ceremonia en la que fue inaugurado el comedor central para estudiantes. 

La doctoro Eliso Gorcío Borrogón 

Directora del Instituto de 
Investigaciones Estéticas 

• Le dio posesión el Coordinador de Humanidades 

Bn ceremonia encabezada por el licenciado jorge Madraw, la doctora Elt
• Gan:ío Barragán Mllrlínn tomó potuión como directora dellmtituto de 
1-tigaciona &útical, m ~U~titudón de la doctora Beatriz de la Fuente. 

E !licenciado Jorge Madrazo, coordinador de H1.1ma
nidades, en representación del doctor Jorge Carpizo, 

rector de la UNAM, dio posesión el 9 de diciembre a la 
doctora Elisa García Barragán como directora del Insti
tuto de Investigaciones Estéticas, para el periodo 1986-
1990, en sustitución de la doctora Beatriz de la Fuente, 
quien concluyó su gestión al frente de esa dependencia. 

(pasa a lo página 26) 



Propiciará el encuentro de distintas 
expresiones culturales 

La Casa Universitaria del 
Libro: nuevo foro de extensión 

universitaria 
• Ocupa las antiguas instalaciones del Centro Asturiano 

de México. AC, ubicadas en las calles de Orlzaba y 
Puebla, colonia Roma 

L a UNAM tiene entre sus principales finalidades la ex
tensión universitaria, por ello es trascendente contar 

con un recinto que se convierta en un centro de encuentro 
de las distintas expresiones culturales del hombre. Este 
lugar será la Casa Universitaria del Libro, que será más 
que una librería; en ella habrá teatro, música y cine, 
entre otras actividades. De esta manera, se dará a cono
cer lo que la Universidad está haciendo en estas áreas. 

El doctor Jorge Carpizo, rector de la UNAM, expresó 
lo anterior al inaugurar ayer la Casa Universitaria del 
Libro, la cual ocupa las antiguas instalaciones del Centro 
Asturiano de México, AC (sito en Orizaba y Puebla, colo
nia Roma), mismas que fueron otorgadas en comodato a 
la Universidad. 

En su momento, el licenciado Jorge Madrazo, coordi
nador de Humanidades, señaló que la UNAM es una de 
las más grandes e importantes casas editoriales de Hispa-

Básica en el desarrollo de recursos humanos 

La investigación educativa, 
componente olvidado 

en el desarrollo de recursos 
humanos para la salud 

Aspecto del presidium durante la celebración del seminario: "La investiga· 
.ción educativa, componente olvidado en el desarrollo de recursos humanos 
para la salud", organizado por el CEUTES. 

El licenciado Jorge Madraza manifestó que la Calltl Univenitoria del lAbro 
se con.,tituirá en un vínculo entre autor y lectores. 

noamérica. En este año habrá publicado más de 600 
títulos de libros y revistas, inscritos en la variadísima te
mática de las áreas que componen el conocimiento huma
no. 

Empero, al alto grado de su producción no ha corres
pondido una distribución ágil, eficiente y vigorosa, que 
efectivamente deposite los libros en manos de los lectores 
para quienes han sido escritos. Por ello, se demanda de un 
esfuerzo consciente y complejo, de una renovada imagi
nación y de una estrategia sistemática y continuada. 

{poso o lo pógino 29) 

• Debe entenderse como un programa específico de tra
ba¡o y como una estrategia para Inducir a pensar y a 
hacer las cosas de manera diferente 

E n las actividades profesionales es necesario que exista. 
un adecuado equilibrio entre la teoría y la práctica. 

En el proceso para conjuntar a éstas, uno de los mejores 
elementos para reforzar la parte más débil, la de la teoría 
del conocimiento, es la investigación educativa, tanto co- a 
mo un programa específico de trabajo como una estrate- "'W 
gia para inducirnos a pensar y a hacer las cosas de mane-
ra diferente, señaló el doctor José Laguna, secretario del · 
Consejo de Salubridad Generál de la Presidencia de la 
República, al ponerse en marcha el seminario La investi
gación educativa, componente olvidado en el desarrollo 
de recursos humanos para la salud. 

Durante su participación en el seminario el doctor José 
Narro, secretario general de la UNAM, expresó que la in
vestigación educativa, entendida como el conjunto de ac
ciones sistemáticas y deliberadas que llevan a la formula
ción, diseño y producción de nuevos valores, teorías, mo
delos, sistemas, medios, evaluaciones, procedimientos y 
patrones de conducta en los procesos educativos, no debe 
confundirse con la innovación educativa, que es el con
junto de actividades intencionales y organizadas, orienta
das a implantar los procesos de la investigación educati
va, con el fin de mejorar éstos conjuntamente con los sis
temas. ' {poso o lo pógino 28) 
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Celebro su, XV Aniversario 

.D~~rrollo · de la ciencia y la 
. · .. tecnología en el Centro de 

· Instrumentos · 

' 
• A f'tavés del dls•lfo, conlftVccl6n y monf~nfnilenfo de 
· · •quiJHI especlolizodo, apoyo el civonce de 6reos 'como 

lo 'bio~ecnologfa, oceanogrollo, enselfonzo de lo cien· . 
clo y, fo osfronomfo, entre ofras, 

/E ~ Centro de Instrumentos ha tenido una importante 
. par ticipación en la resolución de problemas · 

específicos de impacto social, a través de actividades 
eStrechamente relacionadas con el desarrollo de la ciencia 
y la· t~nología:, la investigación aplicada y la realización · 
'de instrumentos y técnicas adecuadas. 

·Puso de manifiesto lo anterior el MC Manuel Estévez 
Kubli, director del centro, al conmemorarse, ellO de di
ciembre, el XV Aniversario de su fundación, en una cere
monia presidida por el doctor Jorge Carpizo, rector de es
ta· Casa de Estudios. 
-:El maestro Estévez Kubli subrayó que se ha fomentado el 

establécimientode programas de colaboración,convenios y 
contratos, a fin de vincular la laboz: del CI con necesida
des concretas. 

En el desarrollo de tecnologías de vanguardia .en. el 
campo de la biotecnología, ejemplificó, se han diseñadÓ y 
construido biofermentadores que han originado equipos 
de utilización intensiva en laboratorios de investigación y 
docenCia, y en la indusfria. ASimismo; en el último año se 
conclu~ó 'un electrodo enzimático para glucosa, de gran 

Con motivo tkl XV anivenario de ID junaacilnl del t;enlro de Imtnmum-
101, se Pf1«J tk monifteato la participacíófl de uto dependencia en la reiOlu
ció~ tk problema. apecíficol de. impacto aociaL 

importancia clínica e industrial. Señaló que aJllbos pro
yectos fueron realizados en cólaboración con el Instituto 
de Investigaciones Biomédicas y el Centro de Investiga
ción sobre Ingeniería Genética y Biotecnología. , .' 

. Instrumentación oceanográfica 
'-

Mencionó que dentro de instrumentación oceanográfi· 
ca se han construido nucleadores, empleados exitosamen
te en la obtención de muestras de sedimento marino. Esto -
en apoyo a las investigaciones que realiza el Instituto de 
Ciencias del ~ar y Lininología en el Buque "El Puma". 

(posa a la pógina 26) 

Reconocimiento a la labor docente en la Facultad de Medicina -

• ·se entregaron diplomas y meclollos a los prolesores que cumplieron ele JO a 45 alfos de se~lclo en el plantel 

ani la actual. administración de esta Casa de Estudios 
ha sido motivo de preocupación mantener un. buen 

nivel académico y alcanzar el grado de excelencia que de-

' ., ""' 
El !Jector tk la UNAM ~ el U.tón con el que Blmbólicamente se reabre el 
MfU!~o-de la-Medicina MdÍéaM. - "" - _,/" 
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be distiguir a la principal institución formadora de recur-
sos humanos ··en México. · 

· El dector Fernando Cano Valle, directo;r de la Facul
tad de Medicina, manifestó lo anterior durante la cere
monia en la cual el doctor Jorge Carpizo, rector de la 
UNAM,entregó diplomas y' medallas a los profesores que 
cumplieron de 10 a 45 -años de servicio académico en ese 
plante~. . 

En el acto, el Director de lá FM hizo un breve análisis 
del significado que tienen el profesor y el alumno para la 
Universidad, y dijo que el enlace entre éstos es tan sólido 
que no pued~ concebirse uno sin el otro. 

Reiteró la preocupación de laRectoría por m~jorar el 
nivel académico de la Institución; por ello se emptenqió, 

- en ener9 de 1985, el Programa de Estabilización .del Perso
nal Académico, cuyo propósito fundamental fue el de co
rregir las situaciones extraestatutarias en las cuales se en
contraban miembros del · personal académico. En este 
sentido; se convocaron y continúan concursos de oposi
ción abiertos. 

(posa a lo pógina 25) 
1' • ~ 

~ _.10 _/ -
, 

{ -



Modernización de los servicios 
de la Dirección General de 

Orientación Vocacional 
• Incluye el enriquecimiento de sus contenidos, lo trons

formoci6n de enfoques y el empleo prlmttrdlol de los 
medios de comunlcocl6n colectivo y lo Informático co
mo tecnologío educoflvo 

L a Dirección General de Orientación Vocacional 
(DGOV) ha puesto en práctica una nueva y profun

da concepción de los servicios de orientación universita
ria que implica el enriquecimiento de sus contenidos, la 
transformación de enfoques y el empleo primordial de los 
medios de comunicación colectiva y la informática como 
tecnología .educativa. 

Este programa de acciones constituye una respuesta a 
la necesidad de activar y vigorizar un proceso de forma
ción integral y responsable en nuestra Casa de Estudios, 
acorde a las exigencias de la realidad nacional . 

El fortalecimiento de los servicios de orientación en la 
UNAM y resto del país, que ha iniciado la DGOV, com
prende fundamentalmente los siguientes objetivos y pro
cedimientos: 
a) Incidir en los alumnos antes de que ingresen a la 

UNAM y promover la orientación universitaria en co
munidad abierta: Esto se realizará mediante la pro
ducción de series de radio y televisión en los medios 
universitarios y estatales; actualmente se elaboran los 
programas piloto. Asimismo, se renovarán los conve
nios con el DDF para continuar la orientación, exposi-

En lo Focultocf de Químico 

Entrega de diplomas a 
participantes en el curso de 

Comunicología Práctica 
• l.a finalidad del curso es perfeccionar el. lenguafe 

escrito, partiendo de un crlferlo de,comunlcaci6n fun
cional 

E gresados del curso de Comunicología Práctica que se 
imparte en la Facultad de Química recibieron diplo

mas que los acreditan como correctores idiomáticos. En 
el acto, efectuado en la Sala de Directores de esa depen
dencia, la doctora Lena Ruiz Azuara, jefa de la División 
de Química, entregó los testimonios en representación del 
doctor Francisco Barnés de Castro, director de la facul
tad. 

En su momento, la doctora Hilda Basulto, coordinado
ra del curso, explicó que con esta·especialidad se pretende 
perfeccionar el manejo del lenguaje escrito de los partici
pantes, partiendo de un concepto amplio de redacción, 
unido al de comunicación funcional. Posteriormente, re
firiéndose al redentemente creado. Centro de Corrección 
Idiomática, con sede en la misma facultad, señaló que és
te tiene abiertas las puertas tanto a los egresados de los 
curs~ como a todas las personas interesadas en el tema. 

1 

0tñLt 

El UcenciQdo ]Of'ge DelVaUe da a conocer al Rector' de la UNAM tupectoa 
de laa accione• inatrumentadtu para modernizar loa leroicim qlie pruta la 
DGOV; en la gráfica lea acompañtm el actuario Carlos Barroa Horcaaitoa y 
la t;cencioda Gabriela Reyer Retana. ' 

ciones, etcétera, en las 16 delegaciones políticas. 
b) Extender, profundizar y diversificar los servicios de 

orientación en el bachillerato universitario . 
e) Impulsar y articular las activiclades de orientación en 

la licenciatura. 
d) Promover ante el Consejo Universitario la legislación 

de las actividades de orientación en la UNAM. 
e) Enriquecer los contenidos de la orientación con un en

foqu,e que de~borde el carácter informativo o de aseso
ría psicológica individual, p'ara incorporar la orienta
ción ocupacional, educativa, comunitaria, etcétera, 
que promueva la formación integral del estudiante. . 

(posa a la pllgina 30) 

Aapecto,de la ceremonia en la que fueron entregados diplomas a egresados 
del curtO de "Co'!!_unicología práctica". 

En el mismo sentido, la maestra Bertha Heredia Aoco
na, vicepresidenta del Con~ejo Directivo del centx:o, ob
servó que si bien es de diversa índole la formación y prác
tica profesional de quienes lo integran, los une e identifi
ca "el amor por nuestra lengua y un auténtico deseo de 
perfeccionar nuestra redacción". Añadió ·que con la pre
misa de lograr eficacia en la escritura, el trabajo estará 
enfoeado al estudio y difusión de los conocimientos rela
cionados con el uso funcionalmente correcto del idioma. 

(pasa a la pllgina301) 
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Fecundo labor 
1 

XX:X Aniversario del Centro de Estudios t,ite.raríos . 
• los tr:_abajos de Investigación realizados se han guiado . 

por un espíritu crítico y analítico, en la búsqueda de la 
Identidad nacional y continental 

T , 'o~ trabaj~s ~es~rrollados en el Instituto de Investi~a
U cwnes FtlologiCas (IIF) y en su Centro de Estudios 
Literarios (CEL) comprueban que estas dependencias son 
realmente ámbitos de excelencia académica, señaló el li
cenciado Jorge Madraza, coordinador de Humanidades, 
durante la ceremonia efectuada para conmemorar el 
XXX Aniversario del Centro de Estudios Literarios. 

En el aCto , realizado en el Auditorio Doctor Mario de 
la Cueva el martes pasado, el licenciado Jorge Madraza 
añadió que se debe reconocer, asimismo, el impulso que 
este centro ha dado para las nuevas tareas emprendidas 
por la actual administración del instituto. 
. ·Por su parte, la doctora Elizabeth Luna Traill , directo

ra del Instituto de Investigaciones Filológicas, después de 
e comentar que el camino del centro ha sidoJargo, fecun
, do y difícil, manifestó: "'todos los presentes estamos 

conscientes de la importante función que cumple dentro 
de la comunidad académica . Por eso hoy todos los miem
bros del !instituto compartimos con los compañeros del 
!centro la satis'facción de tres décadas de trabajo". 

Señaló que al inicio de su gestión comunicó su interés 
por hacer de la dependencia a su cargo el lugar funda
mental de los estudios sobre la literatura mexicana, y que 
para er fúturo existen planes y proyectos, así como la vo
luntad para realizarlos. -

A su vez, la doctora Margit Frenk, coordinadora del 
Centro de Estudios Literarios, al hacer una retrospectiva 
del origen del mismo, dijo que en 1947, Alfonso Reyes, en 

Comparten un legado cultural 

El Coordinador ck Humanidades pre.Wíó lo ceremonia conmemomtiva ckl 
XXX Aniversario del 'Centro ck Estudiaa Literarios. 

ese entonces presidente de El Colegio de México, fundó el · 
Centro de Estudios Filológicos, el cual posteriormente se 
llamaría de Estudios 'Lingüístic;:os y Literarios. · 

"Nueve añós despúés, Francisco Monterde y Julio 
Torri , entre otros, pro:pusieron al ' doctor Salvador 
Azuela, director de la Facultad de Filosofía y Letras, la 

. creación de un Centro de Estudios de Letras. Al poco 
tiempo, el doctor Nabor Carrillo, rector de 1a UNAM, 
~probó el prqye,cto, prometiendo darle todo el apoyo fi-. 
nanciero y académico que requiriera. Las actividades del 
centro iniciaron el 9 de octubre de 1956 co11 un ciclo de 

- conferencias para conmemorar el centenario del naci-
miento de_ Menéndez y Pela yo". ' 

· (pasa o lo p6gino 29) 

Afinidades bioantropológicas de indígenas-de Méxi~o y Guatemala 
• 'El 6rea máya abarca la zona meridional de Mesoamé

rlca, asiento de una civilización sobresaliente por sus 
vestiglos arqueológicos y expresiones culturales 

. En e,llmtituto de In~estigaciones AntropológicQilse Uevó a cabo el co/oqJ1io 
"Lingiiística y estudios mayaa", en homenaje al maestro Moisés Romero 
Cqstillo. 

11 de diciembre de 1986 

• co'n.Ja realización del coloquio "lingüística y es.tudlos 
mayas" se rindió homenafe al maestr:o Moisés Romero 
Castillo, formador de antropólogos y lingüistas desde 
1958 

D uránte su participación en el colOquio LingÜísti~a y 
' estudios mayas, a través del cual se rindió un borne- . 
naje al maestro Moisés Romero Castillo, formador de an
tropólogos y lingü(stas desde. 1958, la docto_ra MariCar
men Serra Puche, directora del Instituto de Investiga~ 
ciones Antropológicas (IIA) ~ dijo que con la ,realización 
de esta actividad se demuestra que el esfuerzo entre insti
tuciones permite la comuniqación entre colegas, con el 
consiguiente intercambio de ideas y conocimientos que 
evitan el aislamiento intelectual. , 

Por ello, agregó, agradecemos la participación de lin
güistas, arqueólogos, antropólogos físicos y etnólogos es
pecialistas en el área maya y otras afines, porque con su 
presencia aseguran resultados positivos en favor de la lin
güística antropelógica. 

(pasa a la pógino '30) 



Universidad Nacional Autónoma de México/ Dirección 
General de Planea~l6n · 

AGRADECIMIENTO 

Convocatoria a egresados titulados en 
-el periodo 1980-1985 

• De las carreras de admlnlsfracl6n, ciencias de la co
munfcacl6n (periodismo), confadurfa, ffsfca, lngenf•· 
rfa en computac16n, fngenlerfa mec6nlca y eléctrica y 
odonfologfa 

Por este medio hacemos extensivo nuestro agradeci
miento al personal administrativo que labora en esta 
Institución, que de una formo u otra intervino para hacer 
posible el levantamiento del Censo del Personal Admi
nistrativo UNAM (CEPAD) . 

la Universidad Nacional Autónoma de México, convo
ca a sus egresados titulados en el periodo 1980-1985 de 
las carreras de: 
- Administración; 
- Ciencias de la Comunicación {Periodismo) ; 
- Contaduría; · 
- Física; 
- Ingeniería en Computación, 
- Ingeniería Mecánica y Eléctrica y 

INFORMACION ·Y ORIENTACION SOBRE 

MODIFICACIONES ACADEMICAS 

- Odontología. 

A colaborar en la realización del proyecto: Seguimien
to de Egresados Titulados· de la UNAM, que se inscribe 
en el Programa Académico -1986 de lo Institución . 

¡Participa en el cambio! 
la Dirección General de Estudios Administrativos po

ne a disposición de la comunidacj universitaria y del pú
blico en gen~rallo más amplio información y orientación 
sobre' los modificaciones académicas, aprobadas por el 
Consejo Universitario los días 11 y 12 de septiembre pa. 
sado, en la ventanilla de informes ubicada en la planta 
principal de la Torre de Rectoría, o por vía telefónica a 
través clel 550-50-80, con tres líneas, de lunes a viernes 
de 8:00 a 15:30 h. 

Paro mayor información comunicors.e a los números · 
telefónicos: 573-47-25; 655-54-34: y 655-13-44 , exten
siones 7105, 7107 y 7120; o acudir o lo Dirección General 
de Ploneoción que se localizo al costado sur de lo Sala de 
Conciertos Nezahuolcóyotl, CU. 

"Los universitarios don 
la mono a los universitarios" 

CAMPAÑA 
DE APOYO DE LA 
COORDINACION 
DE EGRESADOS 

la Coordinación de Egresados te 
invita cordialmente a unirte a la 
campaña Los universitarios dan la 
mano a los universitarios , la cual 
consiste en cubrir una cuota anual 
escolar complementaria, igual a la 
que los alumnos ya están cubrién
do en forma voluntaria. 

las cuotas complementarias 
son: $10 ,000.00, $20,000 .00, 
$40,000.00, $60,000.00 o una canti
dad mayor. . · 

Muestro tu solidaridad. Da la 
mano a quien lo necesito. la Uni
versidad te lo reconocerá. 
Bonamex: Suc. 650 Cuenta: 621280-
6 
Bancomer: Cuenta: 792621-5 

lo Coordinación de Egresados -- · 
está en el 1er. piso de la Torre de 
Rectoría. Teléfonos 548-36-18 y 
550-52-15, extensión 3151. 

T!JI~-

1 
"POR MI RAZA HABLARA IL F.SPIRITU" 

Conferencia 

MARX Y EL DERECHO 

la División de -Universidad 
Abierta de la Facultad de Derecho 
informa de- la conferencia Marx -y 
el derecho, a cargo del licenciado 
Alfredo Mejía Briseño, que se e'fec ~ 
tuaró en el anexo lO de la facul 
tad , el sábado 13 de diciembre, a 
las11:00h. 

Facultad de Arquitectura 

Hoy o las 18:00 h 

ENTREGA DE PREMIOS DEL 
CONCURSO ALBERTO J. PANI 

El día de hoy en punto de las 
18:00 h se doró o conocer' el resul
tado de lo etapa final del Concurso 
Alberto J. Panl, organizado por lo 
Facultad de Arquitectura y como 
porte de esto actividad se inaugu
rará la exposiciór::t ~e los cinco tro-

, bajos participantes en la· etapa fi
nC!II del mencionado concurso, en el 

' vestíbulo de la propia ~ocultad. 

Convocatorio de lo Sociedad 
Mexicano de Psicología, AC 

PR~MIO DE LA SOCIEDAD 
MEXICANA DE PSICOLOGIA 1986 

Con el apoyo de lo UNAM, la 
UAM, el CONACyT, lo Subsecreta
ría de Educación Superior e Investí-

, gación Científico de lo SEP y lo 
Academia de la Investigación 
Científico, lo Sociedad Mexicano 
de Psicología, . AC ,_ convoca 1o en· 
viar candidatos poro los premios 
de lo sociedcid a lo lnvestlgacl6n. 
clentiflca y al Desempeño profe· 
sional. · 

los nombres de los candidatos 
deberán hacerse llegar al jurado 
calificador de lo sociedad, cuyos 
oficinas se encuentran en Río Mix· 
cooc 66-1001, CP 03230. México, 
DF: Teléfono,. 534-89-85. ' 

----A.c:de.c.bo limlt~ poro lo entrego 
de propuestas será el 15 de enero 
de 1987. 

11 de--diciembre de 1986, 
,..- , · .¡ ' 



l . 

. . 
Factor Importante de la autosuficiencia alimentarla 

· A vanees en la industria pesquera nacional 

• El control de los alimentos está quedando en manos de los paises desarrollados y puede ser un armo de dominación 

M. é~ico ~ue, en ~lgún tiempo,a~to~u~~ciente en mate
• na ahmentana, lo cual comc1d10 con los bajos 

índices de población y con circunstancias mundiales que 
mantenían a las potencias interesadas esencialmente en el 
avance tecnológico para el apoyo de la economía in
dustrial. 
,· Hoy, ante la fuerte presión demográfica y el énfasis de 
la economía interna en una industria y servicios depen
dientes de insumes del exterior, las posibilidades de auto
suficiencia alimentaria nacional disminuyen peligrosa
mente y colocan al país en una situación difícil que debe 
afrontar con decisión, técnica e inteligencia. Si seguimos 
dependiendo del exterior en esta área significa que la in
dependencia económica de México está aún por lograrse. 

De seguir las cosas como van, el hambre será el mejor 
negocio del mundo y la más poderosa arma de domina
ción de los pueblos en el futuro , pues la tendencia mun
dial en el control de los alimentos está favoreciendo a los 
países desarrollados, los cuales acumulan reservas, 
mientras los atrasados presentan déficits alimentarios cre
cientes. 

En 1979, la FAO instauró el Día Mundial de la Ali
mentación, con el fin de conmemorar el16 de octubre de 
cada año su fundación. En este año determinó que las ac
ciones de los países y organizaciones que la integran se 
orientaran a resaltar en forma especial la labor de Los 
pescadores y sus comunidades y su aportación a la pro
ducción de alimentos, la nutrición y el desarrollo social y 
económico, habiéndose establecido la sede en México, 
que fue escenario de múltiples actos conmemorativos en 
el DF y en diversas entidades federativas. 

Dentro de este marco, la Facultad de Economía de la 
UNAM y la Secretaría de Pesca organizaron recientemen
te el Seminario de economía pesquera. 

El doctor Ricardo Cinta Guzmán, director general de 
Informática, Estadística y Documentación de la Secreta
ría de Pesca, al abordar el tema sobre la Evolución de la 
. pesca en México, manifestó que la naturaleza dotó al país 
de una gran cantidad de cuerpos de agua continentales, 
de amplios estuarios y extensos litorales, en los que existe 
una considerable variedad de especies pesqueras suscep
tibles de aprovechamiento; por ello, la pesca ha ocupado 
desde siempre un lugar, aunque de importancia muy va
riable, dentro del conjunto de las actividades económicas 
en que se sustenta el desarrollo nacional. 

No obstante, añadió, su explotación ha sido lenta. Su 
práctica, por un largo periodo, ha sido espontánea, limi
tada, desarticulada y errática. Muchos pronunciamientos 
en favor de su aprovechamiento no adquirieron concre
ción sino hasta hace muy poco tiempo. 

"El desarrollo pesquero registrado hasta hace aproxi
madamente 15 años ha sido precario. Ello podría expli
carse, en parte, no sólo por las limitaciones inherentes a 
la falta de diversos recursos para aprovechar esa riqueza, 
sino ·también por lo que podría denominarse una insufi
ciente 'conciencia pesquera' ". 

El proyecto del país en los primeros años posteriores a 
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Lo Facultad de Economía y la Secretaría de Pesca organizaron reciente
mente el "Seminario de economía pesquera". 

la Revolución y hasta los años cuarenta osciló entre las 
opciones binarias del México agrario o el industrial. Fa
laz dicotomía en la cual la pesca no fue considerada ni en 
su potencial como generadora de alimentos y materias 
primas ni como soporte del preceso de industrialización 
en el mediano y largo plazos. 

Gran índice de crecimiento en las cifras de captura y 
de exportación 

Sólo a partir de la década de los setenta es posible ob
servar lo que podría considerarse su ingreso a un periodo 
dinámico de crecimiento, tanto por los índices de produc
ción primari¡¡, como.por los resultados obtenidos en la ar
ticulación de la cadena productiva que integran las diver
sas fases de la pesca . 

Por otra parte, al entrar en el manejo de cifras, eJS:plicó 
el doctor Cinta Guzmán que en 1922, fecha de la que se 
tienen los primeros registros sobrelascapturas pesqueras, 
se consignó una cantidad de 3 mil 800 toneladas en todo 
el país. Ocho años después se registraron 11 mil toneladas 
y posteriormente, en 1940, 71 mil toneladas. 

Este acelerado crecimiento alcanzado en 18 años se 
explica porque inicialmente las embarcaciones extranje
ras predominaban en este campo, las cuales contaban con 
tecnología mucho más avanzada, y porque posteriormen
te la captura de las embarcaciones nacionales aumentó 
continuamente. 

Así, en la década de los sesenta, de un total de 200 mil 
toneladas, 188 mil fueron captur~das por las embarca
ciones nacionales y 12 mil por las extranjeras. En este 
tiempo, la industria pesquera nacional comenzó a conso
lidarse, por lo cual las exportaciones de estos productos 
registraron un crecimiento sustancial. 

• (pasa a la pógina 27) 



1 nvestigaciones aún en proceso, iniciadas en 1980 en el 
Departamento de Producción Porcina (DPP) de la Fa

.::ultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, han permiti
do establecer la naturaleza y características de una nueva 
enfermedad que afecta a los cerdos en el país, denomina
da "síndrome del ojo azul", sentando con ello las bases 
para su control. 

El doctor Alberto Stephano Hornedo, jefe del citado 
departamento, indicó que la enfermedad se observó por 
vez primera en México a comienzos de la presente déca
da, fecha en que se iniciaron las investigaciones corres
pondientes en el DPP. 

Con base en estudios clínicos, posteriormente se deter
minó que la causa de la enfermedad reside en un virus he
moaglutinante; específicamente se trata de un paramixo
virus que tiene propiedades diferentes de los conocidos a 
la fecha. 

Afecta a lechones y cerdos en engorda, ocasionando 
signos nerviosos, así como falla reproductiva en cerdas 
gestantes. Además, causa opacidad de la córnea en algu
nos cerdos, razón por la cual se le conoce como "ojo 
azul". "El cerdo es el único animal que se infecta en for
ma natural; experimentalmente se infectan el cerdo, el 
ratón, el conejo y el embrión de pollo. El perro y el ser 
humano no se infectan", aclaró. 

Se ha detectado solamente en México 

Luego de señalar que esta enfermedad es nueva en Mé
xico y no se ha encontrado en otros países, indicó que la 
misma es actualmente blanco de información alarmista 
en algunos medios de comunicación, pues se dice que 
también afecta al ser humano y que, por tanto, consumir 
carne de cerdo es un riesgo para la salud . 

Al respecto, el especialista aseguró que esta enferme
dad "no afecta al hombre y no es un riesgo consumir car
ne de los cerdos infectados. Hemos estado expuestos al vi
rus que la causa y no enfermamos; además las pruebas en 
sangre demuestran que no hubo infección. Tenemos los 
métodos y reactivos de laboratorio para demostrarlo en 
caso de duda". 

Cabe agregar, dijo , que a menudo se sataniza al cerdo 
como el causante de una gran cantidad de enfermedades 
que padece el ser humano, particularmente en la so
ciedad actual. Lo cierto es que el hombre es el respon
sable de la salud del cerdo y quien con más frecuencia lo 
infecta. 

"De toda~ l.as enfermedades infecciosas que padece el 
cerdo en Mex1co, solo nueve son zoonosis (enfermedades 
que se trasmiten al hombre) y de éstas sólo tres tienen 
importancia significativa". La mayoría de los daños oca
sionados por la ingestión de carne porcina provienen de la 
contaminación posterior al sacrificio, como sucede con 
todas las carnes, y debido a un manejo inadecuado desde 
la muerte del cerdo hasta que la carne llega al consumi-
dor, precisó . · 

Con relación al síndrome del ojo azul , mencionó que a 
la fecha se ha diagnosticado en 11 estados de la República 

(Michoacán, Jalisco, Guanajuato, Nuevo León, Hidalgo, 
Tlaxcala, Yucatán, Tabasco, Querétaro, Estado de Méxi
co y Tamaulipas) y en el Distrito Federal. Sin embargo; 
sólo en Michoacán, Jalisco y Guanajuato tiene importan- ' 
cía económica, siendo La Piedad, Michoacán,el principal 
foco de la enfermedad. En el presente año se ha difundi
do a municipios "limpios" de los tres estados referidos, 
aparentemente debido a la movilización de lechones para 
engorda de zonas infectadas a otras donde no se conocía 
la enfermedad, apuntó. 

"Las investigaciones realizadas hasta el momento nos 
han permitido concluir que la enfermedad se autolimita 
cuando las condiciones en que se manejan los cerdos son 
adecuadas, por lo cual en granjas donde no se introducen 
cerdos susceptibles la enfermedad desaparece sola, debi
do a las defensas que desarrollan los animales". 

Desafortunadamente, añadió el doctor Stephano, esto 
no sucede en granjas donde las condiciones no son ade
cuadas para los cerdos y, además, se introducen nuevos · 
ejemplares constantemente, por lo cual siempre hay cer
dos susceptibles donde el virus se multiplica y así se forma 
una fuente permanente de infección. En estas granjas se
rá indispensable la utilización de vacunas para el control. 

Estableció, asimismo, que los signos clínicos dependen 
de la edad de los cerdos afectados por el síndrome del ojo 
azul: en lechones hay signos nerviosos progresivos (inco
ordinación, espasmos musculares, rigidez de miembros 
posteriores, marcha y postura anormal, postración, hi
persensibilidad, pedaleo, ceguera, nistagmos y muerte a 
las 30 a 48 horas después de la postración). Del1 al10 por 
ciento de los lechones presentan opacidad de la córnea, 
comúnmente unilateral y en ocasiones bilateral. 

Los cerdos de más de 30 días son menos susceptibles a 
la enfermedad y sólo del 1 al 4 por ciento presentan opa
cidad de la córnea, si bien de 1983 a la fecha se ha obser
vado alta mortalidad en granjas con problemas sanitarios 
y de manejo de los animales. A su vez, las cerdas repro
ductoras se mantienen asintomáticas, pero en ocasiones se 
observa opacidad de la córnea o anorexia pasajera. Al 
analizar los parámetros productivos, dijo, se hizo eviden-

.. 
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• Desde·l980 se realizan.estudios sobre este padecimiento en el Departamento de Producción 
Porcina de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia 

te un trastorno: se incrementa el número de cerdas que 
retornan al estro, bajando con ello la fertilidad en un 15 
por ciento. 

El doctor Stephano Hornedo informó que de los ani
males enfermos se aisló un virus con propiedades de he
moaglutinar gran cantidad de eritrocitos de diferentes es
pecies animales. En los primeros aislamientos se observa
ron al microscopio electrónico cuatro diferentes estructu
ras, lo que hizo pensar en un principio en la posibilidad 
de que se hallara involucrado en la enfermedad más de 
un agente viral. 

"Con la finalidad de descartar tal posibilidad 
-explicó- se concentró el virus por ultracentrifugación 
o con gradientes de sacarosa, observándose al microsco
pio electrónico, lo cual permitió corroborar en repetidas 
ocasiones qué las cuatro formas descritas pertenecen a un 
paramixovirus". 

Se realizaron, entonces, estudios experimentales en 
cerdos y animales de laboratorio para determinar si el pa
ramixovirus aislado era el responsable de la enfermedad 
observada, pero inicialmente en ninguno de los animales 
ilmculados se registró opacidad de la córnea, aunque si se 

·advirtieron otros signos clínicos; en estudios recientes se 
ocasionó opacidad de la córnea en el 10 por ciento de los 
cerdos experimentales. 

Se han elaborado varios métodos de diag'nóstico 

Al respecto, sugirió que la opacidad es ocasionada por 
una hipersensibilidad tipo III , difícil de reproducir expe
rimentalmente. Empero, destacó que a nivel de laborato
rio se han puesto a punto métodos para diagnosticar la 
enfermedad, tales como inhibición de la hemoaglutina
ción y seroneutralización en cultivo celular, así como in
munofluorescencia directa en tejidos congelados . 

Debido a la creciente importancia de las enfermedades 
del sistema nervioso central , abundó, en 1984 se llevaron 
a cabo estudios que mostraron que un porcentaje de cer-

'1<.. 

Doctor Alberto Stqhano Horm:do. 

• Ha sido 
diagnosticado 
en once 
estados de la 
República 
y en el 
Distrito 
Federal 

dos ( 15-90 o/o) de granjas afectadas ubicadas en el Bajío 
tienen anticuerpos contra el paramixovirus estudiado . 

En particular se realizaron estudios serológicos en dos 
granjas de ciclo completo que sufrieron la enfermedad en 
el citado año, con el objeto de demostrar si la enfermedad 
se autolimita en granjas cerradas. En ambas se muestreó 
periódicamente a las cerdas reproductoras y a cerdas se
leccionadas de 85 kilos de peso. 

Estos estudios revelaron que en las primeras persis
tieron los anticuerpos en el 56 por ciento del total hasta 
15 meses después del brote en una granja, y en el88.3 por 
ciento del grupo hasta 11 meses en la otra. En las cerdas 
seleccionadas no se determinaron anticuerpos nueve me
ses después del brote. 

Igualmente, en ambas granjas se introdujeron cerdos 
"centinelas" de diferentes edades, a los 11 y 18 meses pos
teriores al brote; ninguno manifestó síntomas clínicos ni 
desarrolló anticuerpos en tres muestreos repetidos, con 30 
días de intervalo. Estos resultados confirmaron el hecho 
de que la enfermedad se a1,1tolimita, aseveró. 

"También se realizó un estudio serológico en perros 
que consumieron carne de cerdos con el síndrome del ojo 
azul; los animales receptores no desarrollaron anticuer
pos, lo cual indica que esta especie no es susceptible", di
jo. 

Tras precisar que los estudios sobre el particular están 
en progreso y aún quedan muchos aspectos por conocer 
acerca de esta nueva enfermedad, el doctor Stephano 
Hornedo reiteró que el cerdo ha sido calumniado por 
mucho tiempo, no obstante los incontables beneficios que 
aporta al ser humano. 

Además de su gran capacidad de producción cárnica 
de alto valor nutritivo, el cerdo proporciona una gran 
cantidad de insumos para la medicina, tales como hormo
nas (insulina, estrógenos, cortisona), enzimas (pepsina, 
tripsina, lipasa), heparina, glicerina, fibrina, plasma, así 
como piel para injertos en quemaduras graves, gelatina 
para cápsulas entéricas o válvulas para el corazón, entre 
otros. Por lo demás, el cerdo constituye un excelente mo
delo para la investigación médica comparada, finalizó . • 



E n la búsqueda de plantas comestibles el hombre des
cubrió muchas que proveen de condimentos o ayu

daron a enmascarar el sabor y olor de la comida fresca. 
Posteriormente se cultivaron intencionalmente y tuvieron 
auge en la época de los romanos. 

A partir de las expediciones de Marco Polo, los europeos 
conocieron muchas especias del Lejano Oriente, y el 
gran deseo de asegurar la provisión impulsó en parte la 
realización de los viajes de descubrimiento efectuados en 
los siglos XV y XVI. 

Las familias botánicas que más especias tienen son la 
menta o Labiatae y perejil o Umbellifrac. La primera da 
la albahaca, orégano, romero, salvia, ajedrea, tomillo, 
yerbabuena y menta; la segunda contribuye con la alca
ravea, apio, perifollo, cilantro, comino, eneldo, hinojo y 
perejil. 

Las especias y su importancia 

La familia del perejil es de las más importantes para el 
hombre, pues incluye muchas plantas comestibles, entre 
ellas la zanahoria . En cambio, la familia de las orquídeas 
sólo nos provee de una especia: la vainilla . 

Posiblemente la más importante es la pimienta (Piper 
nigrum) que representa actualmente la cuarta parte del 
comercio mundial de especias. Pertenece a la familia Pi
peraceae; se cree que se domesticó por primera vez en la 
India y fue uno de los principales productos intercam
biados entre Europa y el Lejano Oriente. 

• La pimienta se domesticó por primera vez en la India y 
fue uno ele los prlnclpalés productos Intercambiados 
entre Europa y el Lejano Oriente; representa la cuarta 
parte del comercio mundial de condimentos 

Como sucedió con muchas especias, en aquel tiempo 
no sólo se usaba como sazonador y preservador de ali
mentos, sino también como medicina. La planta es una 
enredadera leñosa con pequeños racimos de flores; cada 
uno de ellos de SO a 60 frutos que se dejan secar , se 
muelen y de allí se obtiene la pimienta negra. Se en
cuentra adaptada a regiones tropicales calientes y húme
das. La mayor parte de la producción proviene de la In
dia e Indonesia; Estados Unidos es el principal importa
dor. 

Otra especia, la nuez moscada , ha recibido actualmen
te atención por sus propiedades alucinógenas, aunque su 
uso, en este sentido se conocía desde la antigüedad. Pro
viene del árbol Myristica fragans , nativo del Archipiélago 
Malayo; hoy en día se le cultiva también en las islas del 
Caribe. La especia se obtiene al pulverizar las semillas . 

• 
Procesado por la bióloga Carmen Sánchez, del CUCC. 
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ESTRUCTURA Y CONTENIDO 
DEL DISCURSO 

.... 

L os Cuadernos de Extensión 
Académica son una serie edita

. da por la Dirección. General de Ex
tensión Académica, cuyos conteni
dos provienen de las conferencias y 
cursos impartidos en los programas 
de la mencionada dirección, así co
mo de ensayos diversos realizados 
por autores de significativo presti
gio. El número 33 de esta ooleé
ción, titulado Estructura y conteni
do del discurso, es obra del licen
ciado José Dávalos, quien es profe
sor de Derecho del Trabajo en la 
UNAM desde 1969 :y,psimismo, im
parte c;átedras en la División de Es
tudios Superiores de la Facultad de 
Derecho. Entre otras actividades y 

· cargos que ha desempeñado figura 
su calidad de miembro del jurado 
del Premio. Nacional de la Juventud 
en Oratoria que otorga el Presiden
te de la República. 

En la Introducción de este Cua
derno se define la ora.toria como el 
arte de trasmitir ideas por medio 
de la palabra, con la aclaración de 
que "no son oratoria las huecas pa
labras que suenan hermoso, . pero 
que nada dicen; no son oratoria las 
palabras sin germen de acciones; 

por el contrario, son el abundante 
material inservible que tiene reple
tos los basureros de la historia~·. ' 

En el capítulo titulado Oratoria, 
se define con mayor precisión la 
oratoria como "el arte del bien de
cir, del bien hablar" y como "el 
conjunto de reglas que sirven al 
orador para trasmitir sus ideas, 
sus proyectos, sus inquietudes". 
Más adela.nte se define al discurso 
como el razonamiento del orador 
dicho en voz alta ante el auditorio, 
como ·el "desarrollo de una o más 
ideas · mediante un sistema de ex
presión oral que enseña, agrada y 
mueve las voluntades" y como "sín
tesis de ideas, de poesía, de arte 
dramático". 

Analiza luego como géneros di~
tin~os al discurso académico, políti
co, ocasional y de certamen, seña

. lando sus caracteres específicos y 
las normas a que deben ajustarse. 

En .~1 capítulo dedicado a la Es
tructura del discurso analiza sus 
elementos esenciales, comenzando 
por la introducción, también deno
minada ex~rdio , sobre la cual acon
seja que sea lo más breve posible. 

(pasa a la pógina 25) 

'• Cómo hablar mal en público. ceremonias lo vista con l,as mejores prendas espirituales: "El 
inteligente, el culto, &1 experto, 'el brillante, el excepcional orador ... ". 
Su actuación se encargará de demostrarlo. ' 

. Es interesante la lectura de las siguientes reglas para hablar mal 
en público. La práctica ensel'la que su aplicación produce resultados 
infalioles. ' 

1. Una buena pieza oratoria está compuesta de noventa por cient6 
de emoción Y, sólo el resto de ideas. Abra el camino a la inspiración 
del momento. Los grandes oradores han levantado su fama hablando 
por hablar, sin preparar sus discursos. Es el camino a la etérnldad. 

2. Adorne su figura . Que el auditorio quede impresionado con su 
corbata de singulares colores; con el traje de moda estrafalaria; las 
mlincuernillas brillantes; los zapatos de algún color llamativo; los 
anillos de piedras preciosas que adornan sus dedos. Todo este 
concierto de adornos elegidos con tan buen gusto le proporcionará 
al auditorio un regocijante momenio de escape y de feliz esparci
miento. 

3. Hay que propiciar el advenimiento de la inspiración. No haga 
caso a prejuicios . cuando sienta necesidad de auxiliarse con 
estimulantes o-:on unas copitas de licor. Pueden inflúirdefinitivamen- , 
te en' el feliz desarrollo de su discurso. Un caluroso aplauso será el 
premio a su divertida actuación. · 

4. Suba a la tribuna hasta que pongan' un botellón con agua y el' 
vaso respectivo. Cuando las ideas lo abandonen, acuda al ingenioso. 
truco de apurar una buena dosis del refrescante liquido. El auditorio 
se sentirá atraído por el deslizamiento del agua por su garganta, no 
por la forma en que fluyan sus palabras y sus pensamientos. 

5. Esta es una escala de valores oratorios: discur-so bueno y breve; ~ 

, di~curso malo y breve; discurso malo y largó. Recuerde que la mejor 
fórmula es la del discurso malo y largo. 1 

6. Su _presentación ha de ser espectacular. Haga que el maestro de 
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7. De inmediat.:> hágase simpático. Agradezca que lo hayan 
invitado a · participar en un tl'vento que e·stá por encima · dé su · 
capacidad. Quéjese de la brevedad del tiempo para exponer un tema 
tan importante. Ponga énfasis en, sus múltiples ocupaciones que 1~ 
han impedido meditar sobre la cuestión a· tratar. Y lúzcase diciendo 
que usted no sabe por qué está all l ni qué va a decir. 

8. Anunéie gentilmente que va a ser brev·e. Si luego siente que y,a 
no tiene más qué decir, prepare al auditocio diciéndole qu~ ya va a 
terminar. Pero si de pronto encontró una hebra más de su discurso, 
diga que esto será lo último,Los entendidos comprenderán que tien,e 
atascada la carreta y se dispondrán a escucharle varios finales más. 

9. El gesto, el ademán y los demás recursos corporales, son parte 
ese.ncial del discurso. Uselos como lo ordene su inspiración, no su 
inteligencia. Cualquier limitación es en detrimento del brillo, de su 
personalidad . El mundo gira alrededof de usted, sométalo a sus 
originales afanes de lucimiento. 

10. Use palabras rebuscadas. La ocasión és Ideal para esto. Que 
entienda el auditorio que-está ante una persona de amplios recursos 
de expresión. Lo inentendible es garantfa de su victoria. 

11 . Exhiba su cu ltura . Compre un recetario de frases hechas por 
hombres céiebres y dlgalas ante sus oyentes. Fulano dijo, zutano1, 
dijo, dijo perengano. Pero ¿y ust~d qué dice? Piense,pero no con su 
cabeza. · 

12. Remate su discurso con una galanterfa como ét;tas: Salud; he 
dicho; es todo cuanto tenia que decirles; les suplico que sean 
clementes con todos mis errores; gracias por haberme escuchado ... 
Tenga la seguridad de que el apaluso del auditorio será en gratitud a 
que usted se ha callado y por fin lo ha dejado en libertad. 
Apéndice del cuaderno &tructura y contenido del discurso. • 



Dirección General de Servicios de 
Cómputo Académico 

CURSOS DE PROGRAMACION 

la Dirección General ·de Servi
cios de Cómputo Académico, a tra
vés de la Dirección de Cómputo pa
ra la Docencia, invita a la comuni
dad universitario y público en ge
neral o los cursos de complemen
to profesional que sobre lenguajes 
y técnicas de programación ha or-

. ganizado para el primer' periodo 
de 1987. 

Programa: 

Módulo Introductorio, dirigido a 
personas que se inician en el cam
po de la computación. 
Lengua¡es de programación: Basic, 
Pascal y Cobol básico . 
Exámenes de clasificación. Estos 
exámenes son opcionales y podrán 
presentarlos las personas que, por 
tener conocimientos de computa
ción, les correspondan cursos más 
avanzados: 
Nota: la aprobación de estos exá
menes no garantiza la inscripción 
(cupo limitado). 

Calendario de actividades: . 
Exámenes de clasificación para in
gresar a : 

Basic, Pascal y Cobol básico: 8 de 
enero a las 1 0:00 h. 
Cobol avanzado y Programación 
estructurada: 8 de enero a las 
12:00 h. Publicación de resultados: 
12 de enero 

Módulo introductorio: 
Registro para la selección de aspi
rantes: 19 al 21 de enero. Publica
ción de aceptados: 30 :de enero. 
Inscripciones: 2 al 4 de febrero . 
Duración:·9 de febrero al 2 de mar
zo. 

Cursos de programación 

(Basic, Pascal , Cobol básico, Cobol 
avanzado y Programación estruc· 
turada). Inscripciones: 13 al15 de 
enero. Duración : 19 de enero al 20 
de marzo. 

Para mayores informes e inscrip- . 
dones acudir a la Secci9n de Infor
mación y Relaciones de esta de
pendencia, ubicada en el Circuito 
Exterior de Ciudad Universitaria, 
frente a· la Facultad de Contaduría 
y Administración, de lunes a vier
nes, de 9:00 a 14:00 h. Teléfono 
550-59-86. 

(!!JI~ 

Del 12 al 16 de enero de 1987 

SEMANA CULTURAL SUECA, 
SUECIA EN EL CONTEXTO 

NORDICO 

La Facultad de Ciencias Políticas 
y Sociales invita a la Semana c;ultu
ral sueca: Suecia en el contexto 
nórdico, que se efectuará del12 al 
16 de enero de 1987, de acuerdo al 
siguiente 

Programa: 

Lunes 12 

10:00 h. Inauguración. 
10:30 h. Mesas redondas: La polí· 
tlca exterior de Suecia. la lucha 
por la paz y el Grupo de los Seis. 
17:00 h. Suecia y la socialdemo· 
cracla. Su vinculación con los paí· 
ses escandinavos. 

Martes 13 

10:00 h. Suecia y el comercio in
ternacional. Relaciones comercia· 
les entre México y Suecia. 
17:00 h. El modo de vida sueco . . La 
sociedad sueca. 

Miércoles 14 

10:00 h. Mesa redonda y audiovÍ· 
sual: Olof Palme. 
17:00 h. Suecia y los grandes pro· 
blemas de nuestro tiempo: el con· 
flicto Este·Oeste y la carrera arma· 
mentista (1). 

Jueves 15 

10:00 h. Suecia y UNICEF, las 
aportaciones de Suecia al desa· 
rrollo. 
17:00 h. Suecia· y los grandes pro· 
blemas de nuestro tiempo: réfu· 
giados en los países nórdicos (11). 

VIernes 16 

10:00 h. Suecia y los grandes pro· 
blemas de nuestro tiempo: los con~ 
fllctos regionales, Medio Oriente, 
Centroamérica y Africa (111). 
17:00 h. Suecia en la cultura. Lite· 
ratura sueca. 
20:00 h. Clausura. 

Lugar: Sala Isabel y Ricardo Po" 
zas, edificio "F", FCPyS. 

Organiza: Centro de Relaciones 
Internacionales de la facultad. · 

Facultad de lngenler(o/Divislón 
·de Educación Continuo 

CURSOS ABIERTOS 

La División de Educación Conti
nua de la Facultad de lnger~iería 
informa del programo de cursos 
que ha .organizado para los meses 
de enero, febrero y marzo de 1987. 

Redacción de 'informes técnicos, 
del 16 de enero al 21 de febrero. 
Viernes de 17:00 a 21 :00 y sábados 
de 9:00 a 14:00 h. Coordinador: li
cenciado Miguel Andreu . 
Probabilidad y estadística. Funda· 
mentos y aplicaciones, del 19 de 
enero al 27 de febrero. lunes, 
miércoles y viernes de 18:00 (1 

21 :00 h. Coordinador: doctor Octa
vio A. Rascón Chávez. 
Introducción a las computadoras 
personales, del 20 al 30 de enero. 
Lunes a viernes de 17:00 a 21 :00 h. 
Coordinador: ingeniero Héctor J, 
Arrona Urrea. 

. Administración del mantenimien· 
to; del 2 al 13 de febrero. lunes a 
Viernes de 17:00 a 21:00 h. Coordi
nador: ingeniero Jesús Avila Espi
nos-a. 
Uso y aplicaciones de las micro· 
<omputadoras, del2 al13 de febre
ro. lunes a viernes de 17:00 a 21:00 
h. Coordinador: M en C Benito 
Zychlinski ~ychlinska. 
Estructuras de datos, del 6 de 
febrero al 6 de marzo. Viernes ~e 
17:00 a 21:00 y sábado de 9:00 a 
14:00 h. Coordinador: ingeniero 
Luis Cordero Borboq . 
Instalaciones eléctricas para edifi· 
dos, del.9 al 26 de febrero . lunes O · 

· viernes de 18:00 a 21:00 h. Coordi
nador: ingeniero Guillermo Agui 
Jar Campuzano. 
Taller delotus 1·2·3, del 9 al 20 de 
marzo . . lunes a viernes de 10:00 a 
14:00 h. Coordinadores: ingeniero~ 
Mario Palomar A . y Rafael Pérez C. 
Programación lineal, del 9 al 30 de 
marzo. Lunes, miércoles y viernes 
de 17:00 a 21:00 h . Coordinador: 
ingeniero José Luis Mora Castro. 

Informes e inscripciones en la· 
División de Educación Continua de 
la Facultad. de Ingeniería. Palacio 
de Minería, calle de Tacuba No. 5, 

.·Centro. Teléfonos ,521-40-20, 521 -
73-35 y 512-'51-21. 
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SfKretarta de la Rectorfa/ 

Dlréccl6n General de Actividades 
Socloculturdles/Departamento 

· de Prestaciones Sociales 

B.OLSA 
UNIVERSITARIA DE 

TRABAJO 

La Dirección General de Activi-. 
dades Socioculturales, a través de 
'la. Subdirección de Prestaciones 
Económico-Sociales, invita a los 

~ éílumrios, pasantes y titulados de la 
Universidad a conocer las oportu
nidades que la Bolso Universitaria 
de Traba¡o les ofrece. 

AREA: ECONOMICO
ADMINISTRIÜIVA .. 
CONTADURIA 
OFERTA 2121. Características: Au· 
ditores y auxiliares de contabili
dad.' Sueldo: $177,000.00 mensua
les.. Requisitos: Pasante. Ambos 
sexos. 

AREA: FIS/CO-MA TEMA TICP. 

ACTUARIO 

OFERTA 2122. Características: Jefe 
de .departamento de impuestos, 
seguros y fian:z:as. Sueldo: 
$276,000.00 mensuales. Requisi
tos: Pasante , o titulado. Tiempo 
completo. Masculino. Currículum 
vitae . . 
INGENIERO CIVIL 

OFERTA 2124 . Características: Jefe 
de supervisión de obra "A". Expe
riencia:· seis años en supervisión o 

· residente. Sueldo: $250,000.00 
mensuales. Requisitos: Titulado. 
Tiempo completo . Masculino. Cu
rrículum vitae. 
OFERTA 2125. Características: Su
pervisor de ·obra. Experiencia en 
supervisión de obra y construcción. 
Sueldo: $200,000.00 mensuales. 
Requisitos: Pasante o titulado. 
Tiempo completo. Masculino. Cu
rrículum vitae. 
OFERTA 2138. Características: Pro
fesor de física . $1 ,700.00 la hora. 
Requisitos: Titulado ~ Horario m~tu
tinó. Dieciséis horas semanales. 
Ambos sexos. 

INGENIERO EN COMPUTACION 

OFERTA 2102. Características: lns
tr,uctor. Sueldo: $120,000.00 men
suales. Requisitos: Pasante. Tiem
po completo. Masculino. 
OFERTA 2104. Características: Pro-
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gramadores. Experiencia en lén
guajes Pascal, Algol, Fortran, Bo
sic y. Cobol. Sueldo: $250,000.00 

. mensuales. Requisitos: ·Pasante. 
Ambos sexos. Inglés. 

INGENIERO INDUSTRIAL 

OFERTA 2103. Características: Re
presentante técnico. ·Sueldo: 
$120,000.00 mensuales. Requisi- . 
tos: Titulado. Tiempo completo. 
Ambos sexos. Currfculum vitae. 

OFERTA 2130. Características: Ge
rente de planta. ~xperiencia: seis 
ai'los en manejo de plantas indus
triales, manejo de personal, imple
mentación de sistemas de produc
ción. Sueldo: $9()9,000.00 men
suales. Requisitos: Pasante o. titu
lado. Tiempo completo. Masculino. 

OFERTA 2131. Características: Ge
rente de planta. Experiencia: seis 

. años en manejo de personal ·y · 
plantas . industriales, conocimien
tos del proceso de' fundición del 
aluminio. Don de mando. Sueldo: 
$900,oo0.00 mensuales. Requisi
tos: Pasante o titulado. Tiempo 
completo. Masculino. 

OFERTA 2133. Características: jefe 
de control de calidad. Experiencia: . 
tres años a nivel jefatura, con nía
nejo de personal, conocimientó ·y 
apliCación ·del control .. estadístico 
del proceso. Sueldo: $380,000.00 
mensuales. Requisitos: Pasante o 
titulado. Tiempo completo, Mascu-
lino. · ' · 

INGENIERO MECANICO . 
ELECTRICISTA 

OFERTA 2128. Características: Jefe 
de mantenimiento. Experiencia: 
cinco años en 'supervisión de man,
tenimiento, programas de mante
nimiento preventivo y correctivo, 
motores de coriiente continua, 
mecánica e hidráuliCa. Sueldó: 
$350,000.00 mensuales. Requisi
tos: Pasante o titulado. Tiempo 
completo .. Masculino. 

OFERTA 2129. CaracterístiCas: Jefe 
de turno. Experiencia en mánejo 
de personal a nivel sindicalizado. 
Sueldo: $200,000.00 mensuales. 
Requisitos: Pasante o tit~lado. 
Tiempo completo . . Masculino. 

OFERTA 2134. Características: Su
perintendente de producción. Ex
periencia': cuatro oflos o nivel jefa
tura, Gircuitos eléctricos, electróni-
cos, trasmisión. Sueldo: ...... ... . 
$400,()()0.00 mensuales. Requisi
tos: Posante o titulado. Tiempo 
completo. Masculino. 
OFERTA 2136. · Característicos: 
Areo eléctrico. Sueldo: $150,000.00 
mensuales. Requisitos: ·Posante'. 
Tiempo completo. Ambos sexos. 
OFERTA 2140. Coracterí,sticas: Su
pervisor de fuerza . para la geren
cia. Experiencia: dos ai'los de gru
pos electrógenos, subestaciones, 
equipos de clima y equipos de co-
rriente·directa. Sueldo: . . .. ..... . 
$250,000.00~ mensuales. Requisi -' 
tos: pascinte o titulado. Tiempó 
completo. Masculino. Currículum 
vitae. IJna fótografía: 

-AREA: HUMANIÓADES 
CLASICAS·. 

LETRAS ~NG~ESAS 
OFERTA 2137. Características: Pro
fesor de inglés. $1,700.00 lo hora. 
Requisitos: Titulado. Quince horas 
semanales. Ambos sexos. 
AREA: QUIM/CO-
BIOLOG11CAS . 

INGENIERO AGRICOl.A .... 
OFERTA 2127. Característicos: De
partamento dé merc;adotecnio . Co
nocimientos en el uso de micro
computadoras, flagiscidas ,agríco
las y éstadisticas. Requisitos: Pa- : 
sante o titulado. Tiempo completo. 
Ambos sexos. Inglés. · 

VARIOS 

OFERTA 2132. Características : 
Comprador. Experiencia: dos años 
en el área de · compras. Sueldo: 
$150,()()()',00 mensuales. Requisi
tos: Pasonte o fit!Jiado. Tiempo 
completo. Masculino. 
OFERTA 2120: Caracte'rí.sticas: Pro
fesor d' sociologia. $1,500.00 la 
hora. Requisitos: Titulado. Matuti
no. Ambos sexos. Curriculum vi
tae. 

Para informes y a!ención sobre 
las ofertas de trabajo acudir a 
nuestras ·instalaciones ubicadas en 
las Oficinas de la Zona Administra
tiva Exter:ior, edificio "O", planta 
baja (frente al CONACyT). ·Teléfo
no 655-1'3-44, extensión 7617. 

EL OIRECTOR GENERAL 
Actuario Héctor Pérez Peraza. 



Facultad de Medicina 
(Programa de Superación del Personal 

Académico/Consejo Técnico/División de 
Estudios Profesionales) 

. La Facultad de Medicina, con fundamento en los 
artículos 38, 39. del66 al69 y del71 al77 del Estatu
to del Personal Académico de lo UNAM, y demás 
aplicables de la Legislación Universitario, convoca 
o un concurso de oposición para ingreso a las per
sonas que reúnan los requisitos señalados ·en la 
presente Convocatorio, y que aspiren' a ocupar una 
plaz:a de profesor asociado "A" de tiempo completo 
no definitivo, en el área de Bioquímica, con sueldo 
de $233,616.00 mensuales , de acuerdo o las si
guientes 

BASES: 

l. Tener una licenciatura o grado equivalente. 
2. Haber trabajado cuando menos un año en labo

res docentes o de investigación , en el área de 
Bioquímica, demostrando aptitud, dedicación y 
eficiencia. 

3. Haber producido un trabajo que acredite su 
competencia en la docencia o en lo investiga
ción . 

El H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicino 
estableció los siguientes procedimientos y pruebas 
de evaluación, de conformidad con el artículo 74 
del Estatuto del Personal Académico : 

a) Crítica escrito al programa de bioquímico. 
b) Formulación de un proyecto de investigación 

sobre: Metabol ismo de la odenosíma en el eri
trocito humano. 

Para participar en este concurso !os interesados 
solici tarán su inscripción por escrito en la 
Secretaría General de la Facultad de Medicina , 
dentro de los 15 días hábiles , contados a partir de 
la publicación de esto Convocatofia , acompañan
do: 

l. Currículum v itae , sigúiendo el formato que ·se 
les entregará. 

11. Copio del Acto de nacimiento. 
111. Copio de los documentos que acrediten que 

tienen los estudios, títulos requeridos y de la 
experiencia docente o de investigación, de 
acuerdo a lo señalado en el punto 2 de las ba
ses, así como los trabajos y publicaciones, en 
su coso. 

IV. Si se trato de extranjeros, constancia de su re
sidencio legal en el país y condición migratorio 
suficiente. , 

V. Señalamiento de dirección paro recibir comuni
caciones en la ciudad de México o en Ciudad 
Universitaria . 

Cubiertos los trámites de inscripción al concurso 
entregarán- dentro de los 30 días hábiles contados 

a partir de la publicación de esta Convocatoria , los 
siguientes documentos: 
l . Crítica escrita del programa. 
2. Protocolo de investigación especificado. 

Una vez condu!dos los procedimientos estableci 
dos en el Estatuto del Personal Académico se les 
darán o conocer los resultados del concurso, los 
que surtirán efecto a partir de la fecha de termina
ción del contrato del profesor con quien la plaza en 
cuestión e's'á comprometida . 

* 

La Facultad de Medicina, con fundamento en los 
artículos 38, 39, del66 al69 y del71 al77 del Estatu
to del Personal Académico de lá UNAM, y demás 
aplicables de la Legislación Universitaria, convoca 
a un -concurso de oposición poro ingreso a las per- -
sonas que reúnan los requisitos señalados en la 
presente Convocato-ria, y que aspiren a ocupar una 
plaz:a de profesor asociado "A" de tiempo completo 
no definitivo, en el Departamento de Fisiología, en 
el área de Neurofisiologío , con sueldo de 
$233,616.00 mensuales, de acuerdo a las sigu ientes 

BASES: 

l. Tener uno licenciatura o grado equivalente . 
2. Haber trabajado cuando r.nenos un año en' labo

res docentes o de investigación , en el área de 
Neurofisiología, demostrando aptitud, dedica
ción y eficiencia. 

3. Haber producido un trabajo que acredite su 
. competencia en la docencia o en lo investiga
ción . 

El H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina 
estableció los siguientes procedimientos, y pruebas 
de evaluación, de conformidad con el artícu lo 74 
del Estatuto del Personal Académico: 

a) Presentar un proyecto de investigación sobre la 
regulación de los líquidos corporales, especí
ficamente sobre las influencias de las estructu
ras olfatorios. 

b) Crítica escrita del programa de los lecciones 
orales del curso de fisiología humana. 

Para ·participar en este concurso los interesados 
solicitar6n su inscripción por escrito en la 
Secretaría General de la Facultad de Medicina , 
dentro de los 15 días hábiles contados o partir de 
lo publicación de esta Convocatoria, acompañan
do: 

l. Currículum v i tae, sig~iendo el formato q~e se 
les entregar6. 

11 . Copia del Acta de nacimiento . 
111. Copia de los documentos que acre~iten que 

tienen los estudios, títulos requeridos y de la 
experiencia docente o de irwestigación, de 
acuerdo o lo señalado en el punto 2. de los ba
ses, así como los trabajos y publicaciones en su 
caso. 
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N. Si se troto de extranjeros, constancia de su re. 
sidencio legal en el país y condición migratoria 
suficiente. 

- V. Señalamiento de dirección para recibir comuni· 
~aciones en la ciudad de México o en Ciudad 
Universitaria. 

Cubiertos los trómites de inscripción al concurso 
entregar6n.dentro de los 30 días hóbiles contados 
a partir de la publicación de esta Convocatorio, los 
siguientes documentos: 
1. Crítica escrito señalada. 
2·. Proyecto de investigación especificado . 

Una vez concluidos los procedimientos estableci
dos en el Estatuto del Personal Académico se les 
darán o conocer los resultados del concurso, los 
que surtirón efecto a partir de la fecha de termina
ción del contrato del profesor con quien la plaza en 
cuestión est6 comprometida. 

* 

Lo Facultad de Medicino , con fundamento en los 
artículos 38, 40, del66 al 69 y del71 al 77 del Estatu

. to del Personal Académico de la UNAM, y demás 
aplicables de la legb¡lación Universitaria, convoca 
a un concurso de oposición para ingreso a las per
sonas que reúnan los requisitos señalados en la 
presente Convocatoria , y que aspiren a ocupar una 
plaza de profesor asociado "B" de tiempo completo 
no definitivo, en el área de Medicina familiar , con 
sueldo de $265,052 .00 mensuales, de acuerdo a las 
siguientes 

BASES: 

l. Tener grado de maestro o estudios similares, o 
bien conocimientos y experiencia equivalentes. 

2. Haber trabajado 'eficientemente cuando menos 
dos años en labores de docencia o de investiga
ción en el 6rea de Medicina familiar. 

3. Haber producido trabajos que acrediten su com
petencia en la docencia o en la investigación en 
medicina familiar . 

El H. Cons~jo Técnico de la Facultad de Medicina 
estableció los siguientes procedimientos y pruebas 
de evaluación, de conformidad con el artículo 74 
del Estatuto del Personal Académico : 

a) Crítica escrita del Programa de Medicina Gene
ral Familiar. 

b) Formulación de un proyecto de investigación 
sobre: Caracterología general y psicodinamia de 
lo familia mexicana. 

Poro participar en este concurso los interesados 
solicitorón su inscripción por escrito en la 
Secretaría General de la Facultad de Medicina, 
dentro de los 15 días hóbiles contados o partir de lo 
publicación de esta Convocatoria, acompañando : 

.1. Currículum vitae, siguiendo el formato que se 
les entregar6 . 

11. , Copio del Acta de nacimiento. 
111. Copia de documentos que acrediten que 

' ~ 
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tienen los estudios , títulos requeridos y de la 
experiencia docente o de investigación, de 
acuerdo a lo señalado en las bases de lo pre
sente Convocatoria. 

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su 
residencia legal en el país y condición migra
toria suficiente. 

V. Señalamiento de dirección para recibir comu
nicaciones en la ciudad de México o en Ciu
dad Universitaria. 

Cubiertos los tr6mites de inscripción al concurso 
entregorón, dentro de los 30 días hóbiles , contados 
o partir de la publ icación de esta Convocatoria, los 
siguientes documentos: · 

1. Crítico escrita del programa señalado. 
2. Protocolo de investigación especificado. 

Una vez concluidos los procedimientos estableci
dos en el Estatuto del Personal Académico se les 
darán o conocer los resultados del concurso, los 
que surtirán efecto o partir de la fecha de termina
ción del contrato del profesor con quien la plaza en 
cuestión está comprometida. 

* 

la Facultad de Medicina, con fundamento en los 
artículos 38, 40, del 66 al69 y del 71 al77 del Estatu
to del Personal Académico de .la UNAM, y demás 
aplicables de la legislación Universitaria, convoca 
a un concurso de oposición para ingreso a las per
sonas que reúnan los requisitos señalados 'en la 
presente Convocatoria , y que aspiren a ocupar una 
plaza de profesor asociado "B" de tiempo completo 
no definitivo, en el área de Cirugía, con sueldo de 
$265,052 .00 mensuales , de acuerdo a las siguientes 

BASES: 

l. Tener grado de maestro o estudios similares, o 
bien conocimientos y experiencia equivalentes. 

2. Haber trabajado eficientemente cuando menos 
dos años en labores de docencia o de investiga
ción en el área de Cirugía. 

3. Haber producido trabajos que acrediten su com
petencia en lo docencia o en la investigación. 

El H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina 
estableció los siguientes procedimientos y pruebas 
de evaluación, de conformidad con el artículo 74 
del Estatuto del Personal Académico : 

a) Crítica escrita del programa de cirugía general a 
nivel de especialidad. 

b) Formulación de un proyecto de investigación so
bre : Sepsis abdominal. 

Para participar en este concurso los interesados 
solicitarán su inscripción por escrito en la 
Secretaría General de la Facultad de Medicina, 
dentro de los 15 días hábiles contados a partir de lo 
publicación de esta Convocatoria , acompañando: 



1. Currículum vitae, siguiendo el formato que se 
les entregará. 

11. Copia del Acta de nacimiento. 
111. Copia de documentos que acrediten que tie

nen los estudios, títulos requeridos y de lo ex
periencia docente, de acuerdo a lo señalado 
en el punto 2 de las bases , así como los traba
jos y publicaciones en su caso. 

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su 
residencia legal en el país y condición migra
toria suficiente. 

V . Señalamiento de dirección para recibir comu
nicaciones en lo ciudad de México o en Ciu
dad Universitaria . 

Cubiertos los trámites de i n~cripci~.o l concu rso 
entregarán, dentro de los 30 d1as háb1lps contados 
a partir de lo publicación de esta Convocatorio, los 
siguientes documentos: rJ 

1 

1. Crítica escrito del programo. 
2. Protocolo de investigación. 

Una vez concluidos los procedimientos estableci
dos en el Estatuto del Personal Académico se les 
darán o conocer los resultados del concurso, los 
que surti rán efecto o partir de lo fecho de termina
ción del contrato del profesor con quien lo plazo en 
cuestión está comprometido . 

* 

lo Facultad de Medicino, con fundamento en los 
artículos 38, 40, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatu
to del Personal Académico de lo UNAM, y demás 
aplicables de lo legislación Universitario, convoco 
a un concurso de oposición poro ingreso o las per
sonas que reúnan los requisitos señalados en la 
presente Convocatoria, y que aspiren o ocupar una 
plaza de profesor asociado "B" de tiempo completo 
no definitivo, en el área de Epidemiología, con 
sueldo de $265,052.00 mensuales , de acuerdo o los 
siguientes 

BASES: 

1. Tener grado de maestro o estudios similares , o 
bien conocimientos y experiencia equ ivalentes . 

2. Haber trabajado eficientemente cuando menos 
dos años en labores docentes o de investiga
ción, en el área de Epidemiología. 

3. Haber producido trabajos que acrediten su com
petencia en la docencia o en la investigación . 

El H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicino 
estableció los siguientes procedimientos y pruebas 
de evaluación, de conformidad con el artículo 74 
del Estatuto del Personal Académico . 

a) Crítica escrita del Programa de Seminarios de 
Integración y Prácticas en la Comunidad . 

b) Formulación de un proyecto de investigación 
sobre : Estudio comparativo de la función pulmo
nar en la población escolar . 

Para participar en este concurso los interesados 
solicitarán su inscripción por escrito en la 
Secretaría General de la Facultad de Medicina, 
dentro de los 15 días hábiles contados a partir de la 
publicación de esta Convocatoria, acompañando: 

1. Currículum vitae, siguiendo el formato que se 
les entregará. 

11. Copia del Acta de nacimiento. 
111. Copio de documentos que acrediten que tie

nen los estudios, títulos requeridos y de lo ex
periencia docente o de investigación , de 
acuerdo a lo señalado en el punto 2 de las ba
ses , así como los trabajos y publicaciones en 
su caso. 

IV. Si se trata de extranjeros , constancia de su 
residencia legal en e l país y condición migra
torio suficiente. 

V. Señalamiento de d irección paro recibir comu
nicaciones en la ciudad de Méx ico o en Ciu
dad Universitario . . 

Cubiertos los trám ites de inscripción al concurso 
entregarán , dentro de los 30 días hábiles contados 
a partir de lo publicación de esta Convocatoria , los 
siguientes documentos: 

1. Crítica escrita del programo. 
2. Protocolo de investigación especif icado. 

Una vez concluidos los procedimientos estableci 
dos en el Estatuto del Personal Académico se les 
darán o conocer los resultados del concurso, los 
que surtirán efecto a partir de la fecha de term ina
ción del contrato del profesor con quien la plaza en 
cuestión está comprometida. 

* 

la Facultad de Medicina, con fundamento en los 
artículos 38 , 41, del66 al 69 y del71 al77 del Estatu
to del Personal Académico de la UNAM, y demás 
aplicables de la legislación Universitaria, convoca 
o un concurso de oposición para ingreso a las per
sonas que reúnan los requisitos señalados en la 
presente Convocatoria, y que aspiren a ocupar una 
plaza de profesor asociado "C" de tiempo completo 
no definitivo, en el área de Microscopia electróni 
ca , con sueldo de $290,932.00 mensuales, de acuer
do a l,ps siguientes 

BASES: 

1. Tener grado de maestro o estudios similares , o 
bien conocimientos y experiencia equivalentes . 

2. Haber trabajado cuando menos tres años en la
bores docentes o de investigación , en el área 
de Microscopia electrónica . 

3. Haber publicado trabajos que acrediten su com
petencia o tener el grado de doctor, o haber de
sempeñado sus labores de dirección de semina
rios y tesis o impart ición de cursos de manera 
sobresaliente. 

El H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina 
estableció los siguientes procedimientos y pruebas 
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de evaluación, de conformid.ad con el artículo 74 
del Estatuto del Personal Académico: 

a) Exposición escrita de · la integración temprana 
del alumno de medicina en el programa de in
vestigación, en un máximo de veinte cuartillas . 

b) Fprmulación de un proyecto de investigación 
sobre: Métodos morfométricos aplicados a la 
ultráestructura. 

Para participar en este concurso los interesados 
solicitarán su inscripción por escrito en la 
Secretaría General de la Facultad de Medicina, 
dentro de los 15 días hábiles contados a partir de la 
publicación de e::;ta Convocatoria, acompañando: 

l. · Currículum vitae, siguiendo él formato que se 
les entregará. 

11. Copio del Acto de nacimiento. 
111. Copia de documentos que acrediten que 

tienen los estudios, títulos requeridos y de la 
experiencia docente o de investigación , de 
acuerdo a lo señalado en el punto 2 de las ba
ses, así como los trabajos y publicaciones en 
su caso. 

IV. Si se trata de extranjeros , constancia de su 
residencia legal en el país y condición migra
toria suficiente. 

V. Señalamiento de dirección para recibir comu
nicaciones en la ciudad de México o en Ciu
dad Universitaria. 

Cubiertos los :trámites de in.scripción al concurso 
entregarán, dentro de los 30 días hábiles contados 
a partir de la publicación de esta Convocatoria, los 
siguientes documentos: 

1. Exposición escrita señalada. 
2. Protocolo de investigación especificado. 

Uno vez concluidos los procedimientos estableci
dos en el Estatuto del Personal Académico se les 
darán a conocer los ~esultados del concurso, los 
que surtirán efecto a partir de la fecha de termina
ción del contrato del profesor con quien la plaza en 
cuestión está comprometida . 

* .· 

la Facultad de Medicina, con fundamento en los 
artículos 38, 41_, del 66 al69 y del71 al 77 del Estatu
to del Personal Académico de lo UNAM, y demás 
aplicables de lo legislación un·iversitaria , convoca 
a un concurs.o de oposición para ingreso a las per
sonas que reúnan, 'los requisi.tos señalados en la 
presente Convocatoria, y que aspiren a ocupar una 
plaza de profesor asociado "C" de tiempo completo 
no definitivo, en el área:de Epidemiología, con suel
do de $290,932.00 men~uales, de acuerdo a las si
guientes 

BASES: 

l. Tener grado -de maestro o estudios similares, o 
bien conocimtentos y experiepcia equivalentes. 

' ,- ... . 
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2. Haber trabajado cuando menos tres años en la
bores docentes o de investigación , en ~1 área de 
Epidemiología. 

3. Haber publicado trabajos que acrediten su com
petencia o tener el grado de doctor, o hab~r de
sempeñado sus labores de dirección 'd~ semil)o
rios y tesis o impartición de cursos de manera 
sobresaliente. 

El H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina 
estableció. los siguientes procedimientos y pruebas 
de evaluación, de conformidad con el artículo 74 
del . Estatuto del Personal Académico_: 

a) Crítica escrita del Programa Seminarios d~ In-
tegración y Prácticas en Comunidad l. · · 

b) Formulación de un proyecto de investigación : 
Estudio epidemiológico de una infección de vías 
respiratorias altas de etioiQgía bacteri~.a. 

Para participar en este concurso los in,~eresados 
solicitarán su inscripción por escrito E!Jl ·¡a Se
cretaría General de la Faculta<;! de Med!cina, d~Jl· 
tro de los 15 días hábiles contados ·a partir de lo 
publicación de esta Convocatoria , acompañando: 

l. Currículum vitae, siguiendo .eHormato que se 
·les entregará . . 

11. Copia del Acta de nacimiento. 
111. Copia de documentos que acrediten que 

tienen los estudios , títulos requeridos y de la 
experiencia docente o de investigación, de 
acuerdo a lo señalado en el punto 2 de las ba
ses, así como los traba¡os y publicaciones en 
su caso. 

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su 
residencia legal en el país y condición migra
toria suficiente. 

V. Señalamiento de dirección para recibir docu
mentación en la ciudad de México o en Ciu
dad Universitaria. 

Cubiertos los trámites de inscripción al concurso 
entregarán, dentro de los 30 ~íos hábiles contados 
a partir de la publicación de ~sta Convocatoria, los 
siguientes documentos : 

l . Crítica escrita del Programa Seminarios de Inte
gración y Prácticas en Comunidad l. 

2. Protocolo de investigación especificado. 

Una vez concluidos los procedimientos estableci 
dos en el . Estatuto del Persbnal Académico se les 
darán a conocer los resultados del concurso , los 
que surtirán efecto a partir de la fecha de termina
ción del contrato del profesor con quien la plaza en 
cuestión está comprometida . 

* 
la Facultad de Medicina, con fundamento en los 

artículos 38, 42, del 66 al 69 y del71 al 77 del Estatu
to del Personal Académico: de la UNAM,; y demás 
aplicables de la legislación Universitaria , convoca 

. a un concurso de oposición para ingreso a las per-



sonos que reúnan los requisitos señalados en lo 
presente Convocatoria , y que aspiren a ocupar una 
plaza de profesor titular "A" de tiempo completo 
no definitivo, en el área de Educación médica , con 
sueldo de $319,448.00 mensuales, de acuerdo o los 
siguientes 

BASES: 

l . Tener título de doctor o los conocimientos y lo 
experiencia equivalentes. 

2. Haber trabajado cuando menos cuatro años en 
labores docentes o de investigación, en el área 
de Educación médica , y tener publicaciones ori
g inales en el área de Educación médico. 

3. Haber demostrado capacidad para formar per
sonal especia lizado en su disciplina. 

El H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicino 
establec ió los siguientes procedimientos y pruebas 
de evaluación, de conformidad con el artículo 74 
del Estatuto del Personal Académico: 

o) Crítico escrita del Plan de Estudios de Médico Ci
rujano (1985 y 1967) . 

b) Formular un proyecto de investigación sobre el 
perf i l del personal docente en la enseñanza 
clínica de la medici na a nivel licenciatura. 

Poro participar en este concurso los interesados 
sol icitarán st: inscripción por escrito en lo 
Secretaría General de la Facultad de Medicina, 
dentro de los 15 días hábiles contados a partir de 
la publicación de estaConvocatoria,acompañando: 

l. Currículum vitae, siguiendo el formato que se 
les entregará . 

11. Copia del Acta de nacimiento. 
111. Copia de documentos que acrediten que 

tienen los estudios, títulos requeridos y de la 
experiencia docente o de investigación, de 
acuerdo a lo señalado en el punto 2 de las ba
ses, así como los trabajos y publicaciones,en 
su caso . 

IV . Si se trata de extranjeros, constancia de su 
residencia legal en el país y condición migra
torio sufic iente. 

V. Señalamiento de dirección para recibir comu
nicaciones en la ciudad de México o en Ciu
dad Universitaria. 

Cubiertos los trámites de inscripción al concurso 
entregarán, dentro de los 30 días hábiles contados 
a partir de la publ icación de esta Convocatoria ; lós 
siguientes documentos: 

1. Crítica escrita del programo. 
2. Protocolo de investigación especificado . 

Una vez concluidos los procedimientos estableci
dos en el Estatuto del Personal Académico se les 
darán a conocer los resultados del concurso, los 
que surtirán efecto a partir de la fecha de termina
ción del contrato del profesor con quien la plaza en 
cuestión está comprometida. 

* 
la Facultad de Medicino, con fundamento en los 

artículos 38, 42, del66 al 69 y del 71 al77 del Estatu
to del Personal Académico de lo UNAM, y demás 
aplicables de lo legislación Universitaria, convoca 
o un concurso de oposición poro ingreso o los 
personas que reúnan los requisitos señalados en la 
presente Convocatorio, y que aspiren o ocupar una 
plaza de profesor titular "A" de tiempo completo 
no definitivo, en el área de Microscopio electróni
ca, con sueldo de $.319,448.00 mensuales, con ex
periencia en técnicos de criofrocturo y criograbado, 
de acuerdo o los siguientes 

BASES: 

1. Tener título de doctor o los conocimientos y la 
experiencia equivalentes. 

2. Haber trabajado cuando menos cuatro años en 
labores docentes o de investigación, en el área 
de Microscopio electrónico, y tener publicaciones 
originales en el área de Microscopio electrónica . 

3. Haber demostrado capacidad poro formar perso
nal especializado en su disciplino. 

El H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicino 
estableció los siguientes procedimientos y pruebas 
de evaluación, de conformidad con el artículo 74 
del Estatuto del Personal Académico: 

a) Exposición escrita de lo enseñanza de lo micros
copio electrónico en la Maestría de Morfología, 
en un máximo de veinte cuartillas. 

b) Formulación de un proyecto de investigación 
sobre : Detección de receptores de membranas 
por medio de marcadores inmunológicos o nivel 
ultraestructurol . 

Para participar en este concurso los interesados 
solicitarán su inscripción por escrito en lo 
Secretaría General de lo Facultad de Medicina, 
dentro de los 15 días hábiles contados a partir de 
la publicación de esto Convocatorio, acompañan
do: 

l. Currículum vitae, siguiendo el formato que se 
les entregará . 

11 . Copia del Acto de nacimiento. 
111. Copia de documentos que acrediten que tie

nen los estudios, títulos requeridos y de lo ex
periencia docente o de investigación, de 
acuerdo o lo señalado en el punto 2 de los ba
ses, así como los trabajos y publicaciones en 
su caso . 

IV. Si se trota de extranjeros, constancia de su 
residencio legal en el país y condición migra
torio suficiente. 

V . Señalamiento de dirección para recibir comu
nicaciones en lo ciudad de México o en Ciu
dad Universitario. 

Cubiertos los trámites de inscripción al concurso 
entregarán, dentro de los 30 días hábiles contados 
a partir de lo publicación de esto Convocatorio, los 
siguientes documentos: 
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1 . Exposición escrita ~~i'lal~da. ' , 
2 .' Protocolo de investigáción especificado. 

~ .· -
Una ~ez concluidos los pro'éedimi·entós e~tábleci

dos en el Estatuto del Personal Académico se les 
dar6n .a conocer los resultados· del concurso, los 
que surtir6n efecto a partir -d.e la fecha de termina
ción del contrato del profe'sor con quien la 

1
plaza' en 

cuestión est6-compronietida. · ' 

La' Facultad de Medicina, c~n fundamento ~n los 
artículos 38, 42, .del66 al fl9 y d~k71 al 77•del Estatu
to del Personal Académico,de la UNAM, y demás 
aplicables de la Legislación Universitaria, cpnvoca 
a un concurso de 'oposición p'CÍ~a ingreso a las per
sonas que reúnan los requisitos señalados ~n la 
presente1Convoéatoria· •. y que aspiren o ocúpa·r una 
plaza de profesor titular "A" de tiempo completo 
no definitivo, en el 6rea de Inmunología; ·con suel- _ 
do de $319,448.00 mensuales, de- acuerdo a las si-
guientes . ' ~ 

BASES: · 

1. Tener el título d.e doctor o los conocimientos y la 
experiencia equivalentes. 

2. Haber trabajado cuando 'menos 4 años ,en labo
res docentes ·O de investigación, en el área de 
Inmunología. y · 'tener publicaciones originales 
en el área de Inmunología . 

3. Haber defl'lost ~!]do capacidad para formar per
sonal especializado en -su disciplina. 

El H. Consejo Técnico de la , F~'cultad' de MediCina 
estableció los siguientes procedimientos y pruebas 
de evaluación, de conforrhidac:l con el artículo 74 
del Estatuto del Personal Académico: 1 

a) Crítica al Progro111a d~ Maestría e~ Ciencias Bio
médicas, en su rama terminal de inmun'ofogía . 

b) For~uloción de un ' proyecto de investigación · 
biomédica de·la inmunolog~o del cáncer. 

Poro participar en este concurso los interesados 
solicitarán su ioscripción ·j:>or escrito en · la 
Secretaría General de. la Facultad de Medicina, 
dentro de los 1S día~ h6biles· contados a partir de 
la publicación de· esta Convocatoria, acompañan-
do: · ' 

J. Cur rículum v,itae, siguienéfo el. formato que se 
les entregar6 . · 

11. Copia del Acta de nacimiento. 
111. Copia de los documentos que acrediten que 

tienen los estudios, títulos requé,ridos y de la 
experiencia docente ¡, de investigación , de 
acuerdo o lo seftqlado en las bases de la pre-
sente Convocatoria . , 
Si se trata 'cie extranjeros ,. constancia de su 
residenc;ia legal e~ el país y con_dición migra- . 
torio suficiente. '·, 

V. Señalamien,t~ · de dirección pp~P recibir c~mu-

nicaciones en Ciudad' Universitario o en 'fa 
' ciudad de México. 

Cubiertos los trámites de inscripción al concurso 
entregarán, dentro de los 30 días hábiles contados 
a partir de la -publicación de esta Convocatoria ,. los 
siguiente,s documentos: 

1. Crítica al programo c:le maestría señaladq. 
2. Protocolo de investigación especificado. 

' ' . 
' ' 

Una vez conclyidos los procedimientos estableci -
dos en el Estatuto del Personal Académico se les . · 
doran a conocer los resultados del concurso, los 
que surtirán efecto o partir de la fecha de termina
cipo del contrato del profesór con qu ien la plazo en 
cuestión est6 comprometida . ' 

* 

La Facultad de Medicina , con fundamento en los 
artículos 38, 43, del 66 al 69 y del 71 al77 del Estatu
to del Personal Académico de. la UNAM, y demás 
aplicables de la Legislación Universitaria , convoca 

•O un concurso de oposicióm para ingreso a fas per
sonas qu,e reúnan los requisitos señalados en la 
presente Convocatoria , y que aspiren a ocupar una 
plaza de profesor titular "B" de tiempo compfeto no 
definitivo, en el área de Histología, con sueldo de 
$352,088.00 mensuales, de acuerdo a las siguientes 

BASES: 

, 1. Tener título de doctor o los conocimien tos y la 
experiencia equivalent~s. 

2. Haber trabajado cuando menos cinco años en la, 
bores docentes o de inyestigación, en el área de 
Histología , y tener publicaciones originales en 
el área de Histología. 

3. Haber demostrado capacidad para dirigir gru
pos de docencia o de investigación , y para for
mar personal especializad<;> en;sy disciplina . 

El H . Consejo Técnico de la Facu.ltad de Medicina 
estableció los siguientes procedimientos y pruebas 
de evaluación , de conformidad con el artículo 74 
del Estatuto del Personal Académico : 

a) Crítica ~scrita del Programa de Morfología a ni -
' vel de maestría . · 

b) Formular -un proyecto de investigación sobre las 
car.acterísticos celulares receptoras de antíge
nos en vertebrados . 

Para participar en este concurso los interesados 
solicitarán su inscripción por escrito en !a 
Secretaría General de la Facultad de Medicino , 
.dentro de los 15 días hábiles contados o partir de 
la publicación de esta c.onvocator¡a, acompañan-
do: . 

l. Currículum vitae, siguiendo el formato que se 
' les entregará , 

11 . Copia del Acta de nacimiento . 
111. Copia de documentos que acrediten que tie

. nen· los estudios , títulos requeri-dos y de la ex-

,~ ·-·· 



periencio docente o de investigación. de 
acuerdo o lo señalado en el punto 2 de los ba
ses , así como los trabajos y publicaciones . en 
su coso. 

IV . Si se troto de extranjeros, constancia de su 
residencio legal en el país y condición migra
toria suficiente. 

V. Señalamiento de dirección para recibir comu
nicaciones en IQ ciudad de México o en Ciu
dad Universitario. 

Cubiertos los trómites de inscripción al concurso 
entregorón, dentro ~e los 30 días hóbiles co~tados 
a partir de la publicación de esta Convocatono, los 
siguientes documentos: 

1. Crítica escrita del programa. · 
2.. Protocolo de investigación especificado. 

Uno vez concluidos los procedimientos estableci
dos en el Estatuto d~l Personal Académico se les 
darón a conocer los resultados del concurso, los 
que surtirón efecto a partir de lo fecha de termina
ción del contrato del profesor con quien la plaza en 
cuestión estó comprometida . 

lo Facultad de Medicina, con fundamento en los 
artículos 38, 44, del66 ol69 y del 71 ol77 del Estatu
to del Personal Académico de lo UNAM, y demós 
aplicables de lo legislación Universitario, convoco 
a un concurso de oposición poro ingreso o la~ per
sonas que reúnan los requisitos señalados en lo 
presente Convocatorio, y que aspiren o ocupar una 
plaza de profesor titular ;'C" de tiempo completo no 
definitivo, en el óreo de Hematología, con sueldo 
de $391 ,196.00 mensuales, de acuerdo a los si-
guientes 

BASES: 

1. Tener título de doctor o los conocimientos y la 
experiencia equivalentes. 

2. Haber trabdjado cuando menos seis años en la
bores docentes o de investigación, en el órea de 
Hematología. 

3. Haber publicado tro?ajos que acrediten lo tras
cendencia y alta calidad de sus contribuciones a 
la docencia , a lo investigación o al trabajo pro
fesional en hematología, así como su constancia 
en los actividades académicos . 

4. Haber demostrado capacidad para formar per
sonal especializado en su disciplina, para dirigir 
grupos de docencia o de investigación y haber 
formado profesores .o investigadores que lobo-

. ren de' manera autónoma. 

El H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina 
estableció los siguientes procedimientos y pruebas 
de evaluación, de conformidad co.n el artículo 74 
del Estatuto del Personal Académico: 

a) Crítica escrita del P(ograma de Hematología a 
nivel de especialidad. 

b) Formulación de un proyecto de investigación so
bre aspectos inmunológicos de lo célula leucé
mica . 

Para participar en este concurs~ los interesados 
solicitorón su inscripción por escrito en la 
Secretaría General de la Facultad de Medicina, 
dentro de los 15 dios hóbiles cont'ados o partir de 
la publicación de esta Convocatoria, acompañan
do: 

l. Currículum vitae, siguiendo el formato que se 
les entregaró. 

11.. Copia del Acta de nacimiento . · 
111. Copia de los documentos que acrediten que 

ti'enen los estudios, títulos requeridos y de la 
experiencia docente o de ·investigación, de 
acuerdo a lo señalado en el punto 2 de las ba
ses, así como los trabajos y publicaciones en 
su caso. 

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su 
residencio legal en el país y condición migra
toria suficiente. 

V . Señalo~iento de dirección paro recibir comu
nicación en la ciudad de México o en Ciudad 
Universitaria. 

Cubierto los trómites de inscripción al concurso 
entregorón, dentro de los 30 días hóbiles contados 
a partir de lo publicación de esta Convocatoria, los 
siguientes documentos: 

1. Crítica escrita del Programa de Hematología á 
nivel de especialidad. 

2. Protocolo de investigación especificado. 

Una vez concluidos los procedimtentos estableci
dos en el Estatuto del Personal Académico se les 
darón o conocer los resultados del concurso, los 
que surtirón efecto a partir de la fecha de termina
ción del contrato del profesor con quien la plaza en 
cuestión se encuentra compromet ida. 

* ' 

la Facultad de Medicina, con fundamento en los 
artículos 38,44, del 66 al 69 y del71 ol77 del Estatu
to del Personal Académico de la UNAM, y d.emós 
aplicables de la legislación Universitaria , convoco 
a un concurso de oposición par.a ingreso a las per
sonas que reúnan los requisitos señalados en la 
presente Convocatoria , y que .a!¡piren a ocupar una 
plaza de profesor titular "C" de tiempo completo no 
definitivo en el Órea de Cirugía de tórax, con suel
do de $391,196.00 mensuales, de ~cuerdo a las si
guientes 

BASES: 

1. Tener título de doctor o los conoci!Tiientos Y la 
experiencia equivalentes. 

2. Haber trabajado cuando menos seis años en la
bores docentes o de investigación, en el 6rea de 
Cirugía de tórax. 
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3. Hab~r p~blicado trab~j0s q~e ~c~edite~ la .tras
cendeocia y alta ·calidad de sus contribuciones a 
la ~ocenci~, ?' la ~i~ve,stjgación o. al ' trabajo pro
fesional en qrug1a de tórax, así cpmo su cons
táncia en las actividades a.cadémicas:' 

4. Haber demo~trado -cap~cida~ para formar per- ·. 
sonal esp~cializádo é!J su disciplina, para dirigir 
grupos de docencia ~ d,e investigación y haber 
formado p_rof,esores ~o j nvestigadores· que lobo~ 
ren de manera autónoma. · _ '· , · · 

El H. Consej'o Técnico d~ la.Facultad de Medicina 
esta~lec.ió los. sig1.,1ientes pr~cedimientos y, pruebas 
de evaluación, de conformidad con el ártíCuÍo 74 , 
del Estatuto' dei .Personal Acadé~ico : '· · 

~ ,. . ' ) \~ 

a) Crítica ~~~rita del , Prog~ama de N~~mo!ogí; a 
nivel .de especialidad. ' ' · t 

b) Formulación de un proyecto de iiivestigaciÓn so-
bre : Patología pleural. · · · - < 

Para participar en este concurso los interesados 
solicitorón . su 'inscripción:· p~r es.c,rito 'en la 
Secretaria General ae 'la Fac.ultad de Medicina, 
den.tro de los 15 días bóbiles contódos'.a partir de la 
publicaci~n'-de esta Convocatoria, acompa_ñando: . . 

1 • 

l. Currícl.!lumvit'ae, siguiendo el fo·rmato que se 
· les entregar6. , · . . · · 

11. ~opio del Aéta de nacimienf.o. . · . 
111 . Copia de .los docum~nt;,s q1.1e Ó~reditE:m que 

tienen los estudios, títulos requeridos y de la 
experiencia docente o de investigación, de 
acuetdo a lo señalado en ef punto 2 de las ba
ses , así 'cdmé> los trabajos y public'acLones e'n 
su cas~ . . , . , . ,. , 

IV. Si se trato de: extra·njeros, constancia de su 
residenCia l~gal en .el pais y condición migra-
torio suficiente ~ . . 

V. . Señalamiento de'direcd on p~ra recibir cc;>mu
nicacion'es 'en lo ciudad de México o''eh Ciu-
dad .Universitaria . ' · ' 

Cubier.tos los. tró,:,ites de inscripCión al cÓncurso 
entregarón ; dentro de los 30 días hóbiles contados 
a partir d~l'la publicación de. esta Convocato~la', los 
sig~ientes documentos: · · 

1. Crítica escrita Ól Programa. de Neumologí-a, a ni-
vel de especialidad . · . 

·2. Protocolo de investigación especificado. 

Una vez ~ónclu.idos los p~otedimientos estableci
dos en el Estatuto del Personal Académico se les 
darón a conocerlos resultados del concurso, IÓs que 
surtirón efecto a pa'rtir de la fecho de-terminación 
del contrato del' profesor con quien la plaza en 
cuestión est6 comprometida. 

' "POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 
Ciudad Universitaria, DF, 11 d~ diciembre de ' . 

' 1986. 

. EL DIRECTOR ' 
Dr. Fe;nando Can? Valle . 

' In,stituto de Ingeniería 
--

El Instituto. de Ingeniería, c~n funda~~nto en los 
artículos 9 y del l1 al 17 del 'Estatuto defP~rson~l 
A~adémico de la UNAM, convoca o un con

1
cÜrso de 

oposición para ingreso a las personas qu~, reúnan 
los requisito's señalados en lo' presente c6~vocato
r io y en el referido Estatuto, y. q~e aspiren a ocupar 
la1plazo que se especifica o continuoc:;ión: · 

Plaxa de técnico académlt o asociado "B" de 
tiempo completo, en el ó~eo de Ingeniería am
biental, con especialidad eH el diseño y construc
ción de plaf'!tas potabilizadoras -piloto, col') suel- . 
do mensual de"'$225 ,812 .OO. · ' ' · '· ' 

) . . 

' • 

BASES: 

- Tener gradó de licen.ciodb o preporac:i'óh"equi
valen.te, haber trabajado un mín.imo·~e unoaño 
en lo materia o óreo de su especi~lidod y haber 

, col('.lborado en trabajos publicados. ·¡ · · 

De cónfO.:midod con el articulÓ 15 del ~endono
do Estatuto, los concursantes podrón ser sometidos . 

·· o la siguiente • · . · - · 
-,1. • • 

r, 

PRUEBA:· 

Interrogator-io sobre eldise.ño y construcción de' 
plantos potobilizadoras piloto .· . · 

1 . 

Para participar en este concurso los interesados 
deberán solicitar su inscripción en lo Secretaría Ad
ministrativa del .lnstituto _de Ingeniería, de11tro de 
los quince días hábiles siguientes a lo publicocion 
de esto Convocatoria, acompañando: · 

1. Currículum vitae, por duplicado (siguiendo el 
formato que ahí se les/ énlregaró). 

11. Copia del Acta de. nacimiento. , 
111. Copia de los documentos que acrediten lo.s re-. 

quisitos .establecidos. · 
IV. Si se trata de e¡<tranjeros, constancia de resi

. dencio legal en el país y condición migratorio 
suficiente. ' 

. V , Señalamiento de direcdón~para re_cibir comu
niCaciones en la ciudad · de México O· en Ciu
dad Universitario . 

En lo propia Secretaría Administr~tiva se les co
-muricaró de lo admisión de .. su solicitud y la fecho 
de. iniciación en las pruebas, en su coso. ' 

Una vez concluidos los procedimientos estableci
dos en el Estatuto del Personal Académico se darán 
o conocer los resultados de este conclirso. 

·'· . ' 
'\ . 

"POR MI RAZA HABLJ\RA EL ESPIRITU''· 
Ciudad Universitario , DF',' 11 de diciémbre de 

1986. 

EL DIRECTOR 
Dr.tuis Estevq.Moroboto . . · ~ 

i 

.. .... 

' 



EXPOSICION~S EN LA ENAP 

Lo Escuéla Nocional de Artes 
Plásticos informo de las siguientes 
exposiciones: 
Jazzamoart. Antros salvajes free· 
jazzeros (óleos y esculturas). en lo 
Galería 1. 
Réquiem hacia la imbecilidad (di
bujos, objetos y esculturas). de Ro
dolfo Arana y Felipe Posados, en 
las galerías 2 y 3. 

Estos se podrán visitar hasta el 
30 de enero, de 10:00 a 14':00 y de 
16:00 o 19:00 h, en las instalacio
nes de la escuela, sitas en Avenida 
Constitución N° 600, Barrio La Con
cha, Xochimilco. 

SALA NEZAHUALCOYOTL 
X ANI VERSARIO 

Concierto de la OFUNAM 

X ANIVERSARIO DE LA SALA 
NEZAHUALCOYOTL 

La Universidad Nacional Autóno
ma de México invita al concierto 
que presentará lo Orquesta Filar
mónico de la UNAM con motivo del 
X Aniversario de la Sala Nezahual
cóyotl, hoy 11 de diciembre a las 
20:30 h. 

Direcciones de Literatura y 
Cinematografío 

CAMBIO DE UBICACION DE 
DEPENDENCIAS DE LA 

COORDINACION DE DIFUSION 
CULTURAL 

Coordinación de Difusión Cultural: 
Avenida Insurgentes Sur No: 3000, 
Centro Cultural U.niversitario (o un 
costado . de la Sala Nezahual
cóyoti) .CP. 04510. México, Df., Telé
fonos 655-80-48 y 655-13-44, exten
sión 7080. 
Dirección de Literatura: Oficinas Ad
ministrativas Exteriores , edificio 
"D", primer nivel. Teléfonos 655-16-
97 y 655-13-44, extensión 7393. 
Dirección de Cinematografía: Facul
tad de Filosofía y Letras. Ciudad Uní" 
versitaria (o un costado del Audito
rio Justo Sierra). Teléfonos 550-51-80 
y 655-13-44 , extensión 2088. 

50 AÑOS DE LA OFUNAM: SU 
HISTORIA Y ACTUALIDADES, EN ' 

"LOS UNIVERSITARIOS" DE 
DICIEMBRE 

"Los orígenes de la Orquesta Fi
larmón ico de la UNAM se remon
tan a 1929", con estas palabras ini 
cia el reportaje : "Orquesta Filar
mónica de la UNAM: 1936- i 986", 
que aparece en la revista ''Los Uni
versitarios", de diciembre, la cual 
dedica su portada y el artículo cen
tral de sus páginas a l grupo musi
cal, que en este año celebra ·su cin 
cuenta aniversario. 

PRESENT ACION DEL GRUPO 
"CANT ARO" EN LA SALA CARLOS 

CHAVEZ 

El Grupo "Cántaro" participará 
en un programa navideño organi
zad!) por la Dirección de Activida 
des Musicales de lo Coordinación 
de Difusión Cultural , el sábado 13 y 
domingo 14, o los 18:00 h. en laSa
la Carlos Chávez, interpretando: 
Adestes Fldeles, Al paro Palestina, 
Joy to the World , Dijo el viento. Los 
pa$tores a Belén, El niño del tam
bor Arrullo de Brahms, La noche 
en vísperas de Navidad, Caminito 
de Belén, Jesús pequeñito, Ve y di
lo en la Montaña y Noche de Paz. 

Exposiciones 

LAS POSADAS DE HERAS 

Lo Coordinación de Difusión Cul
tural , Cosa del lago, invito o lo ex
posición las posadas de Heras, 
que se inaugurará el sóbodo 20 de 
diciembre, o los 12:00 h. en lo solo 
principal de lo Coso del Lago. 

"CARMINA BURANA", DE ORFF, 
SERA INTERPRETADA POR LA 
SINFONICA DEL ESTADO DE 

MEXICO EL PROXIMO DOMINGO 

"Carmina Burano", de Carl Orff , 
será interpretadá por la Orquesta 
Sinfónica del Estado de México, 
~ajo lo batuta del maestro Eduardo 
Diazmuñoz, acompañado por cinco 
coros y tres solistas, el domingo 
14, a las 18:00 h, en lo Sala de Con
ciertos Nezahuolcóyotl , dentro del 
Festival de Orquestas que se reofi
za con 111otivo del X aniversario de 
esto salo . 

EL LIBRO "CARTELERA 
CINEMATOGRAFICA 1960·1969" 

DENTRO DE LA COLECCION 
"TEXTOS DE HUMANIDADES" 

Dentro de la colección "Textos 
de Humanidades" , lo Coordinación 
de Difusión Cultural , el Centro Uni
versitario de. Estudios Cinemato
gráficos y la Dirección de Literatu
ra de la UNAM han editado el libro 
"Cartelero c-inematográfico 1960-
1969", de María Luisa Amador y 
Jorge Ayolo Blanco, luego de uno 
investigación realizada en el Cen
tro Universitario de Estudio.s Cine
matográficos de la UNAM, cuyo 
obietivo es dar a conocer lo infor
mación sobre lo exhibición del cine 
en México, con datos ordenados y 
clasificados de las películas estre
nados en nuestra. ciudad . 

Este libro se puede adquirir en lo 
planta bajo de la Torre de Rectoría . 
y en las librerías universitarios. 

HOMENAJE A DIEGO RIVERA. COLECTIVA DE PINTORES DE SAN CARLOS 

Asimismo, invito o lo inaugura
ción de la exposición Homenaje a 
Diego Rivera, colectiva de pintores . 

de San Carlos, que 'se ll~varó o ca
bo el sábado 13 de diciembre, o las 
q :OO h; en lo Gale~ío de'l lago. 
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CINE 

En la Salo Cinematogr6fica Fósforo 
(San lldefonso No. 43, Centro). 
10:00, 12:00, 16:00 y 18:00 h. 

Ciclo: Cine de S.M. Elsensteln 
Lo vie¡o y lo nuevo (1929), director: 
S.M. Eisensteih, jueves 11 : . 
Tormenta sobre México (1931), só
bado 13. 
Tiempo en el sol (1939), domingo 
14. . 

En el Teatro Carlos Lazo 

LA EXTRAÑA TARD~ DEL DOCTOR 
BURKE 

Lo Facultad de Arquitectura invi
ta a las representaciones de la 
obra La extraña tarde del doctor 
Burke, farsa negra de Ladislav Smo
cek, que se lleva a cabo de miérco
les a domingo en el Teatro Carlos 
Lazo de la facultad . 

• 
los horarios en que se presenta 

esta obra son: miércoles: 12:00 h; 
jueves y viernes: 20:30 'h, y s6ba
dos y domingos: 19:30 h. 

Teatro 

Chaneques, di'rección: Abraham 
Oceransky, sótano del Teatro Ar
quitecto Carlos lazo de la Facul
tad de Arquitectura, hasta el 14 
de diciembre. 

Funciones : jueves y viernes a las 
19:00 h, y s6bados y domingos a 
las 18:00 h. localidades: $1 ,500.00. 
Estudiantes con cre,dencial: .. , . o o o 

$750.00. 

Teatro Infantil 

El gran festival de Juan sin Miedo, 
dirección: Don Redondón, Teatro 
Arquitecto Carlos lazo de la Fa
cultad de Arquitectura, los s6bados 
a las 12:00 h. localidades: $500.00. 
Estudiantes con credencial y niños: 
$250.00. 
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Proyecto Lózoro Cárdenos /FCPyS 

SESION DE EVALUACION DEL 
SEMINARIO INTERNO SOBRE LA 

SOBERANIA, SEGURIDAD E 
INDEPENDENCIA NACIONAL 1986 

El Proyecto Lózoro Córdenos de 
lo Facultad de Ciencias Política$ y 
Sociales invito a la sesión de eva
luación de su seminario interno so
bre lo Soberanía, seguridad elnde· 
pendencia nacional 1986, que se 
llevar6 o cabo el próximo lunes 15 
de diciembre en la sede del Pro
yecto, calle Economía número 12. 
Colonia Copilco-Universidod, a los 
11:00 h. 

Esto actividad académica estará 
o cargo de lo profesora Laura A. 
Palomares Esquive!, miembro de l 
Proyecto. 

Seminario interno sobre seguridad, 
soberanía e independencia nacional 

EL IRAN-GATE Y SUS 
CONSECUENCIAS EN 

CENTROAMERICA 

El Proyecto Lázaro Cárdenas de 
lo Facultad de Ciencias Políticas y 
Sociales invito o este seminario, 
cuyo ponente ser6 el profesor Gre
gario Sélser, y como moderadora 
estará lo profesora Laura A . Palo
mores E., hoy, jueves 11 a las 11 :00 
h, en lo sede del proyecto: calle de 
Economía 12, Copilco Universidad. 

Café y motemóticas 

LA ENSEÑANZA DE LA 
GEOMETRIA 

El Departamento de Matemáti
cos de lo Facultad de Ciencias in
forma que dentro del programa 
Café y matemáticas, la matemáti
ca Guodalupe Lucio dictará la con 
ferencia La enseñanza de la geo· 
metría, hoy , jueves 11, a las 12:00 
h, en el salón de seminarios S-103 
del Departamento de Matemática~ 
de la facultad. 

CURSOS DE ACTUALIZACION DE 
LA FACULTAD DE ARQUITECTURA 

La arquitectura de la América 
nuclear. Análisis comparativo de 
la arquitectura generado en sus 
áreas de mayor desarrollo: Meso
américa y el área andina, en el 
Aula Domingo Gorda Ramos del 
Posgrado de Arquitectura, de 
17:00 a 20:00 h, miércoles y vier
nes , del 14 de enero al 6 de marzo. 
Cuota: $20,000.00. 

La restauración de ambientes 
históricos urbanos; un enfoque sis· 
temático , en el Aula Domingo Gor
da Romos , de 17:00 a 20:00 h, los 
martes, del 13 de enero al 17 de fe
brero. Cuota: $10,000.00. 

Informes e inscripciones en la 
División de Estudios de Posgrado 
de Arquitectura (Unidad de Pos
grado, primer nivel, anexo o loTo
r re 11 de Humanidades, Ciudad Uni
vers itaria . Teléfonos 550-52-15, ex
tensión 3460. y 550-62-09. 

Facultad de Ingeniería 

PROGRAMA DE APOYO A LA 
TITULACION 

A fin de coadyuvar a la titulación 
de los egresados de la Facultad de 
Ingeniería, el H. Consejo Técnico 
aprobó en su sesión ordinaria d~l 
14 de octubre de 1986, que en las 
instalaciones de la División de Edu
cación Conti nua, sitas en el Palacio 
de M inería, se realicen las siguien
tes act ividades académicas: 

-Seminarios de tesis, encami
nados a la realización del trabajo 
escrito, para presentar examen 
profesional. 

- Cursos de preparación, para 
presentar exámenes extraordina
rios, de materias adecuadas . 

Se invita o los alumnos interesa
dos, de las generaciones 1979 y an
teriores , de todas las carreros que 
se imparten en la facultad, a que 
participen en este programa aca
démico. 

Mayores informes en los teléfo
nos 521-40-20 y 521-86-44, o en los 
oficinas de la División de Educa
ción Continua, Palacio de Minería, 
Tacuba, No. S, Centro. 

Conferencia magistral y simposio 

DAÑO PERINATAL 

El Programa Universitario de In
vestigación Clínico , el Instituto de 
Investigaciones Biomédicos y lo Di
rección General de Asuntos del 
Personal Académico de la UNAM; 
la Subsecretaría de Regulación Sa
nitaria y Desarrollo y la Coordina
ción de los Institutos Nacionales de 
Splud de la SSA, así como el Gru
po de Estudios al Nacimiento y los 
Laboratorios SILANES informan de 
las actividades sobre Daño perlna· 
tal. que se efectuarán de acuerdo 
al siguiente 

Calendario: 

Bases moleculares de la fisiopato
logía perlnatal (conferencia ma
gistral). por el doctor Federico Ma
yor Zaragoza, del Instituto de Bio
logía Molecular • de la Universidad 
Autónoma de Madrid, España, lu
nes 15 de diciembre, 12:30 h. en el 
Instituto Nacional de Perinatolo
gía. 
Simposio sobre daño perinatal: del 
laboratorio de Investigación a la 
prevención en la comunidad. 
Introducción, doctor Guillermo So
berón . 
Mecanismos de daño bioquímico 
perinatal. doctor Federico Mayor 
Zaragoza. 
El daño perinatal en las comunida· 
des, por el doctor Héctor Avila. 
La prevención de la subnormalidad 
en España, doctor Federico Mayor 
Zaragoza. 
El programa mexicano de preven· 
ción de retraso mental de origen 
metabólico, doctores Antonio Ve
lózquez y Mirto Rodríguez. 
Martes ·16 de diciembre, 9:00 h. en 
el Instituto Nacional de Pediatría. 
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Reconocimiento a la labor ... 

(viene de la p6gina 3) 

Al respecto, el doctor Cano Valle recordó acciones rea
lizadas durante 1985, entre las que destacó la convocato
ria a 3 mil 913 concursos de oposición abiertos para pro
fesores de asignatura; a 267 para profesores e investigado-
res, y a 150 para técnicos académicos. . · 

Reconocimiento a la labor docente 

Dentro de este programa, la FM convocó durante el 
año pasado y en el presente a 312 plazas, quedando 78 so-
licitudes por resolver. / 

A fin de distiguir a los maestros que han destacado en 
forma sobresaliente en el desempeño de sus funciones en 
la FM, se otorgó el grado de Profesor Emérito a los docto
res Alberto Guevara Rojas, José Laguna García y Fer-
nando Latapí. · . 

Asimismo, se reconoció la labor del doctor Ramón de la 
Fuente, al otorgársele el Doctorado Honoris Causa. Tam
bién fueron distinguidos con el Premio Universidad Na
cional los doctores Amelía Sámano Bishop y Alberto Gue
vara Rojas . 

Se creó la Cátedra Extraordinaria "Doctor Ignacio 
Chávez", que ha sido ocupada por el doctor Sadí de 
Buen, y se ha convocado la Cátedra Especial "Elías Sou
rasky". Recordó también que recientemente se le hizo un 
homenaje al doctor Salvador Zubirán Anchondo, por sus 
aportes a la UNAM como rector y a la medicina. 

El Director de la FM reprodujo la exhortación que hi
ciera durante su homenaje el doctor Salvador Zubirán, ·en 
el sentido de que la comunidad universitaria se sume al 
interés, valor y firme decisión por luchar con quien dirige 
los destinos de la Universidad. . 

Entre otras cosas, el doctor Cano Valle puntualizó que 
la educación debe ser vista como un proceso extenso y di
námico, el cual comprende no solamente la información, 
la instrucción y la adquisición de destrezas, sino también 

~el motivar el interés y conocimiento por otras ciencias y 
'\""' manifestaciones de la cultura. "Sólo así puede hablarse de 

una educación realmente integral" . 
Para el médico esto es particularmente importante en 

su actuar cotidiano, pues teniendo, además de los conoci
mientos propios de su área;una buena cultura, logra una 
mayor trascendencia social. 

No a las manifestaciones grandilocuentes 

Posteriormente, el doctor Manuel Barquín, secretario 
general de las Asociaciones Autónomas del Personal Aca
démico de la UNAM (AAPAUNAM) , al dar lectura a su 
discurso, dijo que es deber de los maestros universitarios 
impulsar a los alumnos a la toma de decisiones acertadas 
y form~es. 

Lo expuesto es importante, señaló, porque el subde
sarrollo no se resuelve con manifestaciones grandilocuen
tes o actitudes mesiánicas, "como aconsejan los manipu
ladores de los jóvenes estudiosos, que han encontrado se
guridad y amparo en nuestra Universidad, y que desde 
las tinieblas mentales en que se debaten alientan la des
orientaciónde la comunidad universitaria,con los aviesos 
propósitos de provocar la anarquía general en nuestra so
ciedad y disputar, desde posiciones de fuerza, un lugar en 
la contienda política que se avecina y que dan por seguro 
que por medios lícitos no lograrán el eco que requieren" . 

La Facultad de Medicina, añadió, es piedra angular y 
ariete de la1Universidad,e hizo patente al doctor Carpizo 
que los universitarios están de parte de la reforma que se 
ha emprendido. 

Los médicos, hizo notar, deben validar sus conoci
mientos por medio de exámenes cada vez más complejos 
que son las puertas a sistemas e instituciones de atención 
médica públicas y privadas. 

Así, los planteles de medicina cuyos egresados no acre
diten un examen de residencia tendrán cerrado el acceso 
no sólo a la especialidad clínica, sino a cualquier puesto 
clave dentro de la medicina mexicana. 

Coincidió con el doctor Cano Valle al decir que es gra
to asistir a la entrega de medallas y diplomas a 95 miem
bros del personal académico, que cumplieron de 10 a 45 
años de servicio académico. 

Estos reconocimientos, en palabras del doctor Bar
quín , se incluyeron como estímulo, a iniciativa de las 
AAPAUNAM, a la devoción de los maestros universitarios 
durante los quinquenios que a partir de los diez años se 
otorgan con toda justicia a quienes dedican los mejores 
años de su vida a la docencia universitaria. 

Anteriormente, el Rector de la UNAM, acompañado 
por el doctor Cano Valle y la licenciada Lilia Weber, ha
bía cortado el listón de reapertura del Museo de la Medi
cina Mexicana, y realizado un recorrido por sus instala
ciones, localizadas en el Palacio de la Escuela de Medici
na. 

Ambos actos tuvieron verificativo el nueve del presente 
mes. A ellos asistieron numerosos profesores de la FM . • • 

Estructura y contenido ... 
(viene de la p6gina 11) 

Con relación al desarrollo,llamado 
también tema, cuerpo o tesis, hace 
hincapié en la necesidad de que sea 
claro y preciso, señalando que la 
primera obligación del orador es 
hacerse entender. Pensamientos 
claros, frases breves y sencillez en la 
exposición, son algunos de los re
quisitos indicádos. En ocasiones, 
después del desarrollo, es necesaria 

otra fase denominada comproba
ción, en la éual se desenvuelven ar
gumentos, se ofrecen pruebas, se 
desbaratan las tesis opuestas. Final
mente, en la conclusión, también 
llamada epílogo o peroración , se 
corona el discurso resumiendo los 
puntos tratados, teniendo en cuen
ta que las últimas palabras "sean 
las que mayor tiempo duren en la 
memoria de las personas que com
ponen el auditorio" . 

Otro de los temas que aborda es
te ensayo es el de la preparación del 
discurso, dentro del cual distingue 
entre la preparación remota·y la in
mediata. La remota refiere a la for
mación del orador como tal, en 
donde tiene capital importancia el 
conjunto de su cultura, la lectura 
de libros selectos sobre oratoria y el 
desarrollo del espíritu crítico, entre 
otros elementos . 

• 
utml~ 11 de diciembre de 1986 . 
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Desarrollo de la ciencia y la ... 
(viene de lo p6gino 3) 

Entre otros logros a que se refirió el funcionario figu
ran los del Grupo de Acústica, en el cual se ha conforma
do la infraestructura necesaria para desarrollar proyectos 
en ramas como la contaminación ambiental por ruido, 
propiedades acústicas de materiales, acústica de len
guaje, control de ruido y vibraciones. En tal sentido, in
formó que "con apoyo decidido del doctor Jorge Carpizo" 
se construye la primera etapa de un conjunto de laborato
rios especializados, primeros en Latinoamérica, los cuales 
se espera inaugurar en 1987. . 

Resaltó, por otra parte, la prestación de servicio de 
mantenimiento preventivo y correctivo a los diversos 
equipos e instrumentos de la Universidad. Para ello, se 
han establecido convenios específicos con varios institutos 
de la Coordinación de la Investigación Científica . Se han 
celebrado también acuerdos, al exterior del ámbito uni
versitario, con dependencias del Sector Salud. 

Apuntó que el rápido avance tecnológico obliga al per
sonal a estar al día. Así, se han formado cuadros altamen
te especializados,dedicados al mantenimiento de instru
mentos complejos, como los microscopios electrónicos 
Carl Zeiss, espectrofotómetros, equipos de ultracongela
ción, y el armado, puesta en marcha y mantenimiento 
de las microcomputadoras que operan a partir del conve
nio UNAM-IBM. 

En los últimos años, expuso, se ha colaborado en la for
mación de personal técnico capacitado en mantenimiento 
de equipo científico y didáctico, mediante la impartición 
de cursos y estadías de varios meses. Estas acciones, que 
han beneficiado también al Sector Salud, han sido el pun
to de partida para la creación de centros de instrumentos 

Directora del Instituto de ... 

(viene de lo p6gino 1) 

En el acto, el licenciado Madrazo expresó que el con
junto de la comunidad universitaria confía en que la nue
va administración del instituto se conducirá bajo la guía 
de los principios y valores en los que se sustenta nuestra 
Institución; no escatimará esfuerzosenla procuración de 
un instituto más sólido y creativo, y tendrá en cuenta la 
esencia nacional de la Universidad. Así actuará siempre 
en beneficio de nuestro país. 

Luego de afirmar que suceder a la doctora De la Fuen
te representa un gran reto, el Coordinador de Humanida
des señaló que su periodo significó la ampliación de la 
planta académica, la incorporación de nuevas áreas de 
trabajo, la extensión del programa de publicaciones y la 
profundización de la investigación interdisciplinaria, 
"pero sobre todo un gran sentido de responsabilidad y 
compromiso con su comunidad". 

Más adelante enfatizó que desde ese día el nombre de 
la doctora García Barragán se vincula al de sus ilustres 
predecesores, quienes "hicieron posible el magnífico ins
tituto más que cincuentenario ... ". Asimismo, hizo votos 
porque el relevo sea ocasión para que en un marco de li
bertad y respeto se debata acerca del futuro de la depen
dencia: se definan la política de investigación y la estrate
gia para alcanzar las metas fijadas, y "se fortalezca la 

~~~ 

en otras universidades, como las autónomas de Zacatecas 
y Aguascalientes, y el Colegio de Posgraduados de Cha
pingo. 

Se refirió más adelante a la creación del Laboratorio de 
Metrología Dimensional, que tiene entre otros objetivos 
apoyar en esta área a la industria, formar recursos huma
nos , y coadyuvar a la elaboración de normas y desarrollar 
equipo y sistemas de medición. · 

En relación con las actividades de apoyo a la educa
ción, mencionó el diseño de equipo didáctico para la en
señanza de :as ciencias. Al respecto, dijo que por encargo 
de la ANUlES hace varios años comenzó a desarrollarse 
un laboratorio modular de física que, a través de la So
ciedad Mexicana de la especialidad, ha servido para im
partir cursos a profesores de física de todo el país. 

Los resultados de la investigación aplicada a la educa
ción de las ciencias se están traduciendo en la transferen
cia de tecnología de equipo didáctico a la Secretaría de 
Educación Pública, en busca de.autosuficiencia nacional 
en este rubro, enfatizó. Agregó que a partir de un proyec
to para mejorar la enseñanza de las ciencias a nivel pri
maria, propuesto a la SEP, se produjeron 75 paquetes de 
prueba para aplicarse a nivel nacional. Como consecuen
cia de lo anterior, se firmó recientemente un convenio pa
ra desarrollar un proyecto integrado .de Ciencias Natura
les, como apoyo al Libro de Texto Gratuito. 

El centro también participó en el diseño de dispositi
vos electrónicos y de control para el telescopio de San 
Pedro Mártir, Baja California. En este campo, en colabo
ración con el Instituto de Astronomía ha diseñado y cons
truido telescopios reflectores de 600 mm de diámetro pa
ra docencia e investigación. A la fecha han sido entrega
dos cuatro de estos instrumentos a las universidades de 

pluralidad disciplinaria, metodológica e ideológica en 
torno de los fines de la Universidad y los particulares del 
instituto". 

Finalmente manifestó que la nueva Directora posee la 
experiencia y capacidad necesarias "para conservar y 
acrecentar el orgullo que toda la Universidad siente por 
uno de sus más destacados institutos de investigación". 

Por su parte, la doctora Beatriz de la Fuente subrayó 
que pudo cumplir la tarea ·encomendada gracias al es
fuerzo de todos los miembros de esta comunidad, cuyo 
empeño y compromiso con la Institución quedan plasma
dos en las publicaciones de los trabajos de investigadores 
y técnicos; en los grados y títulos obtenidos por éstos en su 
afán de alcanzar excelencia académica; en el ejercicio co
tidiano de la docencia; en el incremento de los acervos del 
archivo fotográfico y la biblioteca, y en la organización 
de coloquios nacionales e internacionales que enri
quecieron el conocimiento de hechos artísticos. 

Recordó que al asumir el cargo dejó constancia de su 
respeto y admiración por sus antecesores, "que pusieron 
las bases para que el instituto sea lo que es en la actuali
dad: instrumento vigoroso para el estudio y la investiga
ción del arte nuestro", y la salvaguarda del acervo cultu
ral de México. Agregó que entonces se propuso seguir su 
ejemplo, ya que, dijo al concluir, "los maestros siguen es
tando con nosotros. Sobre las bases que ellos pusieron ha 
de continuar edificándose el trabajo de nuestras vidas: lo 
único que tenemos para intentar cubrir esa deuda que 
con ellos nos obligara para siempre" . 
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Guanajuato y Guadalajara, a a Sqciedad Astronómica 
de México y al Centro· Ecológicó de Hermosillo. 

Al finalizar, anunció que estáq eq . coqstru.~oión dos te
lescopios Géminis 600,. como part~ de un convenio firma~ 
do entre la UNAM y el Departall,)ento del Distrito' Fede- · 
ral, el cual contempla su instaiacion eq él Centro de Ser- · 
vicios a la Comunidad "Ca5a . Tlltlpán!': ~ · 

Sobre el particular; el -ingeniero"Jo~ ,de la Herrán, in
·vestigador del centro, quie~ hizo la presentación inicial, 
explicó que dicha obra Se COn.Vertirá en eJ priiper !)b&erVa
torio astronómico de la UNAM aoierfo· al públieo, desde 
que el de Tacubaya'cerrai:a hace máS de treinta años. Su 
misión será "abrir· un·d de los camiqos 'más· bellos de. la 
ciencia para todo público, pero en ~ecíal a jóvenes y ni
ños, a quienes este conbcto transfo,rm'ará en seres mejores 
y con activo entusiasmo científico". · . 
· En su momento;el doctor .~~rpizo éntregó.;diploni'as de 

· reconocimiento al . personal. acádémico y administratí;vo 
con mayor antigüedad ~ . Al concluir, antes de hacer la 
declaratoria .inaugurar' deÍ Pr_imef simposi~ interno del 
Centro de Instrumen~os, organiz~do como p'arte. de · la 
conmemoración, felicitó a los miembros del 'centro "por 
la estupenda labor que hari desarrollado durante sus pri- . 
meros quince años de existel)pia" ,' y deseó que _sigan ~ra- · 
bajando en forma productiva. · · · . 
· En el presídium t'ambién estuvieron el· doc;tor Arcadio 

-Poveda, coordinador d~ la Investigación Científica;_ el 
MC Héctor Pomínguez Aly,arez, coor.<;lihador de Planea
ción, Presupuesto y' Estudtos Administrativos; el físico 
Sergio Reyes Luján, subsectetario de Ecologht de SEDUE, 
así como el ingeniero H{)ctor del 9astillo ~ · -: . 

Al término de la ceremonia · el Rector y demás asisten
tes hicieron un recorrido por la "Exposición de aparatos 
históricos"' montada en' el marco dt: dichos festejos . • 

La doctora García B~rragáii sostuvo por su ·parte que 
su propósito es continuar reforzando ··cada uqa de las 
áreas del instituto, en especial aquellas cuyos trabajos 
iniciaron recientemente. · · · · · 

Aseguró que. dado el alto gl-a~b_de máaurez y amplitud 
de miras ~canza<J.os por esta d.ePt:~~encia, es ehnomento 
de iniciar "verdaderas jnvesti~aciones interdisciplinarias 
que no sólo reflejen la diversidad de interf!.$es y campes de 
trabajo, sino que también generen nuevas perspectivas de 

~tudio". ~ ·' . · · 
En otro sentido, observó que los trabajadores admi

nistrativos han heeho suyos cada vez más los fines acadé
micos del instituto~ identificación q4e los hace·merecedo- . · 
res de su mejoramiento personal y laboral. fgualmente, 
rontinuó, se cuenüt-éon numer.osos investigadores jóvenes 

'cuyos primeros trabajos muestran su 'magnífica capaci
dad y deseos de superaci~n, que serán atendidos de mane-
ra prioritaria. · '· 

La nueva Directora expresó su reconocimiento a la 
doctora De la Fuente por haberle dado .la"'9portunídad de 
colaborar con _ella. GraCias a ello, dijo, "me fue _(>asible 
adquirir un conocimiento cabal del funCionallliento aca
démico-administrativo de esta dependencia, conocimien
to que me será de gran ayuda para a(rontar el reto que se 

' me presenta en esta n.ueva etapa del instituto". . . 
La doctora García Barragán fue desig~ada · por la H. 

Iu~~a..de...Gopierno·de una tel:na_que integró junto con el 
lic~nci~do Eduardo Báez Macías y la d,O:Ctora Elisa .Var·~-
gas Lugo. . . . · : ·. · • 
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.t\ vanees· ~n la iudustria pesquera ... 
(viene de lo pógino 7) 

Para 1985, finalizó, la captura total · ascendió a u,n 
millón 256 mil toneladas, lo que permitió que en el 'últi
mo trienio se alcanzara una cifra de tres millones .500 mil 
toneladas. "La industria pesquera se integra actualmente 
por 485 plantas procesadoras, las cuales transformaron 
más de 700 mil toneladas de productos pesqueros, canti
dad equivalente a casi cuatro veces la captura total de 
1965". 

Este dato, aunado al hecho de que actualmente se pro
cesa alrededor del68% de la producción nacional, habla 

. por sí mismo del grado de evolución e .integr~ción que re
gistra la pesca: ya no es una actividad exclusivamente 
extractiva, _pues cuenta con uña fas'e de transformación. 

•i 

El régimen jurídico de la ac~vidad pesque~a 

Por su parte, el licenciado Erancisco Torres García, di
rector general de Asuntos Jurídicos de ta Secretaría de 
Pesca, al dar lectura a su ponencia El régimen jurídico de 
la pésca en México, comentó .que por lo que 'hace .a la le
gislación en vigor, la Ley Federal para el Fomento de la 
Pesca, publicada en el Diario Oficial el 25 de mayo de 
1972, no es, una ley perfecta, pero sí perfectible. 

Con ese instrumento legislativo, las autoridades pes- · 
queras han venido desarrollando su actividad y aplicando 
disposiciones, ·no sólo con respeto irrestricto de la letra 
escrita, sino también con una cuidadosa interpretación 
del espíritu del legislador, el cual ha . sido siempre 
congruente co.ri las necesidades de modernización de la 
pesca. 

Después de explicar algunos artículos constituc.ionales 
y de las leyes especiales que rigen el marco jurídico de las 
actividades pesqueras, así como algunas de sus modífic~
ciones, dijo que el régimen legal de la pesca en México es, 
en realidad, una resultante de experiencias y'de análisis; 
"es; en suma, el régimen de un Estado de Derecho". 

Asimismo, el doctor Alfredo La guarda-Figuerás, direc
tor general del Instituto Nacional <;le la Pesca, en su po
nencia Investigación científit:a y tecnológica pesquera, 
puntualizó que se debe tener en cuenta que los recJlrsos 
hJlmanos y materiales con que cuenta el país para realizar 
inves,tigación pesquera son limitados . . 

Por ello, durante la presente. administración se está im- ·· 
. pulsando la investigación pesquera, a través de ese insti

tuto, el cual ha establecido comités técn,icos consultivos 
(13 en total) para los programas establecidos en esta área, 
localizados en las costas del Pacífico, golfo de Milxico y 
mar Caribe. ''Así, se puede contar con la colaboración de 
los científicos y técnicos más calificados del país y con el 
apoyo de todas las instituciones nacionales, prácticamen
te". 

La investigacióq científica y tecnológica debe estable
cer las bases fundamentales que permitan, mediante un 
enfoque .sistemático, la opHmación de la infraestructu
ra pesqueta existente. Sin investigación no hay ciencia; 
cuanto más limitada se~ ésta, más limitada será la pesca, 
tanto en el tiempo como en el espacio. 

No existe una sola nación 'en el mundo que sea impor
.. tante como país pesquero que ·carezca de una poderosa 
infraestructura científica ·en todos los órdenes propios de 
ia pesca, Iirralizó. ' · , ·,. 

_, 
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La investigación educativa ... 
(viene de lo p6gino 2) 

Así . debe considerarse como investigación educa
tiva sÓlo a la actividad que persigue el conocimiento o la 
reflexión sobre los problemas educativos de manera siste
mática. El especialista Vielle, en un intento de organiza
ción, las clasificó en los siguientes rubros: 

• Investigación de la investigaciónieducativa: entendi
da como el conjunto de proyectos destinados a analizar y 
evaluar la orientación, prioridades, condiciones de pro
ducción y difusión, metodologías y procedimientos, así 
como las estrategias de investigación en el área. 

• Investigación discipliz:¡aria: concebida como los pro
yectos que analizan y evalúan los fenómenos educativos y 
la interacción de las variables que las componen o rela
cionan con el resto de la sociedad. 

• Investigación para la planeación : definida como las 
investigaciones que se abocan a la evaluación, diagnósti
co y pronóstico de los sistemas educativos. 

• Investiga~ión instrumental: entendida como el con
junto de proyectos destinados a introducir modificaciones 
directas en los contenidos, procedimientos de acción, tec-
nologías y en los medios educativos. · 

• Investigación-acción: incluye los proyectos dirigidos 
especialmente a la realización del proceso educativo en 
forma novedosa y, a menudo, experimental. 

• Investigación documental, bibliográfica y estadísti
ca: constituida por los proyectos enfocados hacia el análi
sis y sistematización de la información educativa. 

Partiendo de esta clasificación, prosiguió el doctor Na
rro, puede identificarse que de las investigaciones que 
estaban en desarrollo en 1979, el40% se refería a la pla
neación y más del 25 % a la investigación instrumental , 
en contraste con la desatención en las áreas relacionadas 
con los fenómenos educativos y el propio proceso. 

A este respecto, en la UNAM se realizó un catálogo de 
investigaciones en el área educativa (1983-84), en el cual 
se reportan 583 trabajos llevados a cabo por 33 dependen
cias universitaria~; el 28 .99% se aboca al área de pla
neación; el 24.36, a la realización de procesos novedosos 
va la evaluación del fenómeno educativo, dándose menos 
importancia al ámbito de las modificaciones en los conte-

. nidos y procedimientos en este terreno . 

Investigaciones eq el área de la salud 

En el área de la salud se encontraron 184 investiga
ciones, lo cual corresponde a la tercera parte de la investi
gación universitaria (31.5% ), mismas que se llevan a ca
bo por 11 dependencias. De estos estudios, el 40 o/c se rea
liza en la Facultad de Medicina, mientras que en la de 
Psicología se efectúa el 36.4 o/o, concentrando entre las 
dos las 3/4 partes de la que se efectúa en el área. 

De éstas,' la mayor parte se aboca a la planeación 
(31.5 o/o ), seguida por la experimentación con los procesos 
educativos (21. 7 o/o), la de la investigación educativa 
( 15.2 o/o) y la disciplinaria ( 13 o/o). El área que recibe me
nor atención es la instrumental, relacionada con los con
tenidos (5.9% ). 

La situación de la investigación educativa en lo concer
niente a la salud es semejante a la que se observa en el res
to de las áreas, pues no existen mecanismos sistemáticos 
para recabar, registr~r1 y analizar la información necesa
ria para sustentar la actividad. Asimismo, en su orienta-
e ' IGMIIt;J 
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ción existe una marcada tendencia hacia los aspectos ad
ministrativos. 

En relación con los investigadores, la política de for
mación es muy limitada, pJleS los programas de posgrado 
elaborados para tal efecto tienen aún deficiencias agudas, 
en tanto que las oportunidades de actualización son poco 
sistemáticas. 

Con frecuencia los estudios que se realizan responden a 
problemas locales de las dependencias, y aún a preocupa
ciones individuales, con lo que se favorece la duplicación 
innecesaria de trabajos. 

Una de las deficiencias fundamentales es la escasa 
publicación de los resultados de las investigaciones, sobre 
todo cuando éstas pretenden ser a nivel internacional. 
Así, de los trabajos que sé inician menos del10% llegan a 
la fase final de publicación y difusión, según se ha podid<? 
apreciar al consultar las publicaciones CLASE (Citas La
tinoamericanas de Sociología, Economía y Humanida
des, 1983-1985), en la que aparecen nueve referencias de 
investigación educativa; y PERIODICA (Indice de Revis
tas Latinoamericanas en Ciencias,1982-1985), en. la que ' 
se citan 10. De la totalidad de estos trabajos nueve se han 
realizado en la UNAM. 

Ante este panorama, cabe señalar que debemos reali- Ji 
zar un mayor esfuerzo para lograr que la investigación • 
educativa, de indiscutible importancia para el adecuado 
desarrollo de esta Casa de Estudios, adquiera un carácter 
institucional. Para ello, se debe contar con profesionales 
en esta actividad, por lo que debe apoyarse la sólida for
mación de los especialistas en este campo. 

Asimismo, es necesario fomentar una mayor comunica
ción entre éstos, impulsando así la superación a trayés del 
intercambio de ideas. Con esto no se quiere decir que de
be limitarse la investigación básica, indispensable para el 
desarrollo integral del área; debe encontrarse el justo 
equilibrio entre ambas, a fin de proporcionar resultados 
tangibles, que permitirán resolver la problemática exis
tente en el campo educativo. 

Escaso apoyo a esta área 

Al respecto, la doctora Celia Pérez Fernández, directo
ra del Centro Universitario de Tecnología Educacional 
para la Salud (CEUTES), mencion'o en su ponencia L · 
investigación educativa en la prestación de servicios dJ 
salud que la escasez de trabajos en el área indica el poco 
apoyo que se le ha brindado, tanto en su producción co
mo en la difusión de sus logros. 

Parte del conocimiento obtenido en este campo corres
ponde a los resultados de los tr.abajos que aportan las dis
tintas áreas de la investigación educativa y a los pocos 
que se han realizado en el ámbito de la salud, ori~nta.dos 
principalmente a los estudios desarrollados en las mshtu
ciones formadoras de recursos y en las prestadoras de ser
vicios de salud . 

. En nuestro país se han operado cambios en los procesos 
de formación de recursos human<;>s en el área de la salu~, 
como la creación de especialidades y posgrado, las modi
ficaciones a -los programas de estudio, la creación de 
programas piloto de ens~ñanza de pregrad<j, l?s model~s 
de capa~itación ·y d~sarro!lo ~e personal ~ecmco y ~ux~
liar, sustentados en mveshgacw.nes de caracter descnph
vo, cuantitativo y cualitativo, pero sin una ?ase de cono
cimientos científicos acumulados que penmtan una ma-
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yor explicación de la realidad de la educación en el área 
de la salud y, al mismo tiempo, posibiliten cambios en su 
orientación. .. 

Es posible afirmar, continuó-la titular del CEUTES, 
que la situación crítica de la escasa producción .de investi
gación educativa es resultado, en gran medida, de la ca
rencia de políticas explícitas en el área; lo anterior se 
refleja en las instituciones del sector.educativo y de salud ' 
por la falta de meca11ismos que garanticen un adecuado ' 
intercambio en lo referente a sus proyectos educ.ativos. 
· Otro elemento de este fenóm~no es la conceptualiza
ción que se tiene respecto de la formación de recursos hu~ . 
manos para la salud, la .cual se fundamenta en la visión 
funcionalista de la educación, entendida sólo. como un 
problema de traducción de ¡~formación y conocimientos 
teórico-técnicos que ·permitan úniCamente una mayor 
productividad y eficiencia de kós ~ervicibs . ' . ' 

Durante este seminario, que-se efectuó el·pasado·sába
do 6 en la Unidad de Seminarios "Doctor Ignacio ·· 
Chávez", participaron también los - ·doctores Héctor . 
Brust, director generÍi.l de liwestigación y Desarroilo Tec
nológico de Salud (-SSA) , quiep abordó el tema dé La in
vestigación educativa en la ut;Iiza~ió~ de las tecnologías 
médicas; Manuel Uibina, director . general de Planifica- -
ción Familiar (SSA), quien habló de. La investigación 
educativa como base para la partfcip~ción comunitaria, 
y José Rodríguez, director general de la Escuela de Salud 
Pública de México (SSA) , que trató el tema de La investi
gación educativa en•la forinaci~n de directivos y adminis
tradores de la salud. ' ' • 

La Casa Universitaria del Libro ... 
(viene de lo p6gino 2). 

Durante la presente administración se han emprendido 
acciones ~il este sentido, reordenándose las estructuras y 
funciones de las instancias imiversitarias dedicadas a la · -
labor editorial; alentando un~ política de descentraliza
ción de las publicacjon~, acorde al tamaño y compleji
dad .de la Institución, renov.ando equipo y modernizando 
procedimientos 'obsoletos. · . · 

· Asimismo, se .ha participado en ferias nacionales e in
ternacionales del libro; se han pr?movido jo!nadas de fo
mento a la lectura, poniendo los libros al alcance real de 

~os universitarios. Tambié1); ,se ha tratado de' vinculares
\.9fuerzos. con ottás ins.tituciones de educación superior de la 

República, a fin d~ que los libros.de l'a ~AM lle~en a la 
provincia. i 

La creación de la Casa -Universitaria del Libro es una 
de las expresiones más importantes de la actual política 
de distribución de la Institución. Igualmente, se ~nsti
fuirá en el vínculo entre el auto.r y sus leetores, de tal ma
nera que, además de fomentar la lectura, estimule la pro
ducción editorial y anime a quienes la hacen posible. 

Posteriormente, la licenciada Rosa María Alvarez, di-. 
rectora de la Casa Universitaria del Libro, mencionó que 
este recinto, que depende de la Dirección General de Fo~ 
mento Editorial, producto de la arquitectura del siglo · 
XIX, será el escenario de la difusión y promoción de los ' 
libros, su contenido, su entorno y, desde luego, sus auto- · 
~, ' . . . 

Los universitarios tendrán la posibilidad de acceder a 
las exposiciones permanentes, servicios bibliográficos y de 
consulta, así como a formas de expresión estética, tanto 

· en la palabra como en el papel y la imagen. 
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Pero sobre todo a lo que está ~etrás de cada libro: a los 
hombres, universitarios o no, que los componen, los escri
ben y los ruedan por el mundo para enrolarnos en el rrlo- · 
vimiento. permanente de la difusión de lo que el hombre 
crea y recrea. ' · 

En sus múltiples foros, esta Casa Universitaria del 
Libr~ procurará y propiciará el fomento editorial <romo 
tarea cotidiana, como aportación, en su medida, a la re~ 
forma de la Universidad que .los universitarios hemos em
prendido para aumentar su 'grandeza y abatir sus debili
dades. 

Durante el acto estuvieron el licenciado Miguel Gonzá
lez Avelar, secretario de Educación Pública; el ingeniero 
José Manuel Covarrubias, seéretario general Administra
tivo de la VNAM; el CP Jorge 'Parra, tesorero-contralor 
<;le la UNAM; el seño~ Pedro Bermejo, embajador de Es
paña en México, y el señor Addlfo Graña, pr~idente del 
.Centro Asturiano. 

Después de la inauguración, el doctor Carpizo, en 
compañía de ellos, realizó un recorrido pbr las instala
ciones de la dependencia, cúyas actividades se iniciaron 
con la presentación del libro del doctor Rtibén Bonifaz 
Nuño, Imagen de Tláloc, comentado por las doctoras 
Beatriz de la Fuente y Silvia Trejo. • 

XXX Aniversario del Centro ... 
(viene de la p6gino S) 

Posteriormente, continuó, en 1966, el cenuo pasó a de
pender de la Coordinación de Humanidades, la cual esta
ba a cargo del doctor Rubén ~onifaz Nuño; en 1973 se in
tegró al recién creado Instituto de Investigaciones Filoló
gicas. 
· Unos meses antes de morir , don Julig Jiménez R,!leda, 
primer director del CEL, donó su biblioteca, la cual 
constaba de 10 mil volúmenes entre libros y revistas . Ac- " 
tualmente se cuenta con 36 mil volúmenes, 3 mil folletos 
y 1,300 pl.Jblicaciones periódicas. La bibliof~a del 
centro, especializada en literatura mexicana e·iberoame-· 
ricana, es una de las más importantes de nuestro país. 

Finalmente, hizo constar· que este festejo pretende ser, 
entre otras cosas, un homenaje a los dos primeros directo
res del Centro de Estudios Literarios: Julio : Jiménez 
Rueda y María del Carmen Millán, fl.SÍ como un testimo
nio de-agradecimiento a quienes a lo largo de los años han 
dado asesoría a los investigadores. , 

Las maestras Aurora M. Ocampo y María de Loúrdes 
Franco hablaron de las investigaciones bibliográficas Y. 
las ediciones y antologías de obras literarias, respecHva
mente, que se han realizado en el CEL; e~ licenciado 
Humberto Maldonado se •refirió a Literatura novohispa-. 
na: ediciones y estudios. 

El maestro Armando Pereira, al comentar sobre la Li
teratura del siglo XX: México y otros países hispanoame
ricanos, explicó que una cultura se desarrolla y enriquece 
fundamentalménte con el análisis y disc;usión de lo~ 
problemas que plantea. · 

Asimismo, el trabajo de investigación que ha venido 
desarrollándose en el centro ha tratado de guiarse 
siempre por un espíritu crítico y analítico, por la concien
cia de ser el instrumento a través del cual una cultura se 
discute a sí misma, hasta' alcanzar ese conocimiento esen· 
cial de lo que hemos sido y del que ·na~ fa· posibilidad de 
u~a cierta identidad nacional y contjrientai. • 

~~~~ 
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Afinidades bioantropológicas ... 

(viene de la p6gina 5)· 

En el coloquio, el cual fue inaugurado el 8 de diciem- · 
bre por el licenciado Jorge Madrazo, coordinador deHu
manidade5, en el auditorio del propio IIA, la doctora Se
rra Puche hizo una semblanza de la vida del homenajea
do, quien, dijo, nació en Muna, Yucatán, en 1913, y reci
bió educaciÓil bilingüe, considerando al maya su lengu~ 
materna. 

· Moisés Romero fue discípulo del profesor Barrera V ás
qu.ez, fundador de la Academia de la Lengua Maya, a la 
que &Sistió cuando aún vivía en Mérida; el propio Barrer~ 
V ásquez !e recomendó trasladarse a la ciudad de Méx).co 
pára asistir a la Escuela Nacional de Antropología e His-

. toria. ·El profesor Romero fue el segundo lingüista recibi
do ep la ENAH en 1957, con su tesis sobre la Lengua Chi

. chimeca de San Luis de la J.>az, en un lugar llamado M•-
sión de Chichímec~ en el estado de Guanajuato. · 

ASi~isr~10·; realizó varias cartillas de alfabetización en 
maya colonial, como la Cartilla maya y Cuadernos de 
trabajo, en coautoría con otros hablantes mayas, publica
das por la Secretaría de Educación Pública. Fue maestro 
de la ENAH, donde fmpartió cátedra de lingüística gene
ral, en tanto que en la Facultad de Filosofía y Letras de la 
UNAM dio cursos sobré iniciación a los textos mayas y 
lengua maya por más de 20 años. . 

En el primer. día de actividades del coloquio, que fina
lizó ayer, el doctor Carlos Serrano disertó sobre los Gru

. pos indígenas de Chiapas y Guatemala: Afinidades bio
-. . antropológicas; explicó que tanto en el sureste de México 

· comocen Guatemala habita un conjunto de grupos indíge
nas· que comparten una filiación lingüística, por lo que 
hablan lenguas clasificadas en la familia mayense, cuya . 

•diverg~ncia se inició hace aproximadamente 46 siglos. 

Estos ~rupos étnicos participan también de un legado 
·cultural que .les aproxima, desde el punto de vista etnoló
gico, y permite definir una región geográfico-cultural de
'nomina4a ~tea .maya. Esta región abarca la zona meri
dional de Mesoamérica y es el asiento de una civilización 

·· sobresaliente que ha llamado pod~rosamente la atención 
por sus v~stigios arqueológicos y por las expresiones cultu-

. rales de su población. · 

· · Las in~estigaciones bioantropológicas en grupos indí
genas · inesoam~ricanos, particularmente los de la zona 
maya, han planteado como metas en los 6ltimos lustros, 
más · que una. clasificación de corte puramente 
descriptivo, la comprensión de procesos biológicos adap-

. tativos tanto a las condiciones actuales de vida, general
mente :adversas a las comunidades indígenas, como a los 
factores históricos que subyacen a los cambios micro-
evolutivos. · 

Durante los tres días que duró el coloquio se presenta
ron 25 ponencias. ,sobr,e temas como la lingüística maya, 

· histori!l de la lingüística, filología y estudios mayas, 
fonología, inorfosintaxis y lingüística, así como estudios 
mayas e¡:¡ generaL Se efectuó con apoyo del IIA, la Facul
tad de Filosofía y. ,Letras y el Departamento · de Lingüís~ 
,tipa de la-Escuela Nacional de A~trópología e Historia, la 

.' cúaf est,uvp répréSéntadapqr el su,bdirector de la misma, 
· li9Emciado Sergio Y áñez. · · • 

·.·_r'- @Jif~Lt · 
·i '/': . _· . ~- . .' ' . · . . : ~·~ f)· . 
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(viene de la p6gina .. ) 

f) Utilizar nuevos instrumentos en la· orientación y opti• 
mar el uso de los actuales. · · 

g) Formar, actualizar y perfeccionar personal dedicado 
a las actividades de orientación. 

h) Vigorizar la actividad de los orientadores universita
rios, estimulando la regularización ' de su condición 
académica y Su participación en la definición de las 
tareas sustantivas de la DGOV. 

De esta manera la DGOV contribuye concretamente al 
fortalecimiento del proyecto educativo universitario: 
convierte en realidad la'> medidas específicas relacionadas 
con el mejoramiento y actualización de la orientación vo
cacional señaladas por la eomt,midad, planteadas por la 
Rectoría y aprobadas por el H. Consejo Universitario 
dentro de las reformas de superaciqn académica en nues
tra Casa de Estudios. - • 

Entrega 'de diplomas ... 
(viene de la página .. ) 

De acuerdo al acta constitutiva, el Centro de Correc
ción ldiomáticaes una asociación ·civil pre5idida por una 
Asamblea General, la cual acordó que la _asociación se in
tegrara con miembros honorarios, ben~fáctores y activos. 
Los primeros conforman un grupo de personas "destaca
das en el medio como cultivadores y defensores del 
idioma": licenciados Arrigo Cohen~ FranciSco Liguori, 
Juan Guillermo López y José-Huerta lbárra, señor Cena- \ 
ro García, maestros Gloria G. de Liguori,'María Esther 
V aldés de Zamora, Eulalio Ferrer Ródríguez, Ernesto de· 
la Peña, Leonor Tejada, Carmen Meda y Felipe de la La
ma. Asimismo, están propuestos los· maestros Arturo 
Azuela y Juan José Arreola. · .. 

Por otra parte, serán socios beqefadt(;res quienes hagan 
alguna aportación que contribuya a lds fj~es de la asp- -
ciación, y activos los que integren ésta y,:,participen cons.~ 
tantemente en sus actividades. , · · · 

Entre los objetivos del centro fig~r~n el de crear un 
núcleo de trabajo en el que se ofrezc~ servicios de redac
ción, asesoramiento y corrección, pripcipal.m~nte a la ~o- . 
m unidad universitaria, así como establ~r vinc,ulaClón· · 
con instituciones, asociaciones y' personas con intereses si- : 
milares, para lograr los beneficios ~~la; co~aboración ~,el 
intercambio en todo lo relacionado· é6n la cmnunicacwn 
lingüística. ' '· ' . 

Los fondos de la asociación se conformarán con las · . 
aportaciones de los miembros, las donaciones, las uUlida- ·· 
des recabadas a través de los cur~s ~ las pub~icaciones Y ' .. 
otros recursos que por cualquier medio }:'ecib'a.- , . 

· El centro está representad¿ ¡x;r Ún do~jo Directivo¡.::· 
del cual es pr~idente el maestro ~.a~m~ndo, Lecua~da, .la i .. -
doctora Basulto y la maestra AguedaSa~~~ra;presld~nt.a r 

y vicepresidenta honorarias, respectivamente. Estas ulti-
mas son además miembros fundadores;. junto co~ ,los doc- . _ 
tores Javier Padilla Olivare5, · Andon,i·Gar.riiz'y Mwnberto ·.f.· .. '/ 
E t d . '· ''. \ '.,,..r •.• i'. ,,. •'. ·' ' . ' ,; ' ·..., Sra a. 1 • . . , S • 11-_:;-; (:·f-.r •. ?.i. ~ ' 

El centro tiene cómo sede él S:ÍÜ~!:'_,,d~:~·~l~~~~:~rofeY , · ~ 
sionales de la facultad. · '· '· '"j· ·,',:;""''~1·\''- ,: r ~<•,: .• · 

,·; .-.~.i t··::>\., ~~.__ .. \'·\, ··~-~~\~-. 
' ' 11,..~-d~ee¡,~~~ ~,¡1.~~ .:/' ~~ 
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Inauguración del 

Comedor •.• . 

(viene de la p6gfna 1) 

Dicho propósito, dijo, está in
cluido para su discusión en el sépti
mo tema propuesto a la Comisión 
Especial a que se ha convocado con 
relación a la' Reforma Universita
ria, y añadió que la preocupación 
porque los · universitarios puedan 
realizar sus ~tudios en las mejores 
condiciones, está presente en el 
pensamiento y en los programas de 
trabajo de la actual administra
ción. 

Indicó al respecto que en el Pro
grama Académico de la UNAM pa
ra 1985 se reconqce el problema de 
la casi total- inexistencia de come
dores en donde se puedan consumir 

• 
!Uimentos en forma barata e hi
giénica, y se anuncia el propósito 
de construir los comedores en Ciu
dad Universitaria, en beneficio de 
estudiantes y maestros. Asimismo, 
en el informe de labores correspon
diente se comunica la adquisición 
del inmueblt: que ahora se inaugu
ra, para el fin mencionado. 

Sin embargo, explicó, modifica
ciones en la reglamentación de 
construcciones, ocasionadas por el 
sismo del año pasado, obligaron a 
reforzar la estructura del in
mueble, lo cual, por razones natu
rales, motivó cierto retraso con res
pecto a los programas iniciales para 
su puesta en marcha. 

Con base en el plan de la Recto- ' 
ría para dotar a la comunidad uni
versitaria de servicios alimentarios 

....Vgnos y adecuados, se cuenta ya 

.n la Casa del Personal Académi
co en avenida del Estadio 301 y, en 
forma conjunta con el Patronato 
Universitario, se elaboró un plan 
integral para proporcionar un ser
vicio completo mediante barras y 
cafeterías, dentro del propio Cam
pus Central y en dependencias ex
ternas, informó. 

No es la primera vez, recordó, 
que la .tJNAM cuenta con este tipo 
de servicios: cuando se construyó la 
Ciudad Upiversitaria se contó con 
el Club Central, el cual cumplía es
ta función. Sin embargo, diversas 
causas obligaron a su cierre hace ya 
más de 15 años. 

"Estamos seguros -aseveró
que la comunidad ha tomado con-

11 de diciembre de 1986 

ciencia de · esos hechos y se en
cuentra en situación de considerar, 
una vez más, la posibilidad de 
mantener dignamente sus comedo
res universitarios, para que su ser
vicio se convierta en un auténtico 
beneficio a los estudiantes en épo
cas difíciles como la actual". 

Igualmente, se desea que éste sea 
un estímulo más para que se pue
dan cumplir cabalmente los fines 
de la Institución, en cuanto a la 
formación de recursos humanos al
tamente calificados para la so
ciedad, y en particular para la pri
mera institución educativa del 
país, la cual facilita y fomenta la 
movilidad .social brindando iguales 
oportunidades de ingreso y perma
nencia en s~ aulas, sin importar 
condición social o económica sino, 
únicament~, un deseo constante de 
superación académica, subrayó. 

"Hoy contamos con el Comedor 
Central, cuya capacidad inmediata· 
de 488 comensales y con posibili
dad de atender a 300 más, propor
cionará a partir del 5 de enero de 
1987los servicios de desayuno, co-

. mida y cena a nuestros estudian
tes", expuso. 

Al término de su intervención, el 
ingeniero Covarrubias consideró · 
que es motivo de satisfacción el que 
esta instalación sea una realidad, y 
que muestre a la comunidad uni
versitaria que los programas de la 
presente Administración de ningún 
modo se encuentran centrados, ex
clusivamente, en el cumplimiento · 
de obligaciones o medid~ restricti
vas. 

"Por el contrario -enfatizó-, 
se va más allá al ampliar el ámbito 
de los derechos de los miembros de 
la comunidad, como es el caso del 
derecho a gozar de una alimenta
ción de buena calidad y al menor 
costo, como también lo serán otros 
derechos que actualmente se discu
ten y se seguirán discutiendo, y que 
encontrarán, sin duda, realiza
ciones como la que ahora presen
ciamos". 

Posteriormente, el doctor Carpi
·zo, acompañado de sus más cerca
nos colaboradores, y del doctor 
Manuel Barquín Calderón, secreta
rio general de las AAP AUNAM, y el 
señor Evaristo Pérez Arreola, secre
tario general del STUNAM, esta úl
tima, organización que se encarga
rá del funcionamiento del come-

· dor, efectuó un recorrido por las 
nuevas instalaciones.. . 

Cabe mencionar que el Comedor 
Central fue construido en tres nive
les: Mezzanine, cuyo espacio de 
498 metros cuadrados,abarca coci
na y servicios de apoyo, baño y 39 
mesas para cuatro personas cada 
una; Planta baja, con una exten
sión de 690 metros cuadrados, la 
cual comprende 83, mesas,. cocina y 
almacenes, y sanitarios para ambos 
sexos. 

Por último, y como pa¡rte de una 
ampliación futura, el Niyel-1, con 
mil 200 metros cuadrados de super
ficie, actualmente ocupados por 
calderas, refrigeradores y . diversos 
servicios de apoyo para coc~ina; co
medor y sanitarios para emple~dos. 
Además, el inmueble cuenta con 
una cisterna con capacfdad para 
280 metros cúbicos de agúa po
table, para usos de cocina y lim
pieza en general. • 
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