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Su objetivo: la superacién El ingeniero Enrique Villarreal Dominguez
cualitativa de la educacién
9 Coordinador del Sistema de
Presentacion de los y 3 ;
folletos “Guia del Universidad Abierta

estudiante” ® Le dio posesién el Secretario General de la UNAM
' ¢ Sustituye al maestro Arturo Azuela ;

¢ Se pretende apoyar la actividad
del alumno ofreciéndole técni-
cas que le permitan mejorar su

. rendimiento académico y desa-
rrollar las habilidades basicas
del aprendizaje
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DISENO, CONSTRUCCION

Y MANTENIMIENTO

DE EQUIPO EINSTRUMENTAL
EN LA UNAM

El doctor José Narro Robles dio posesion al ingeniero Enrique Villarreal Dominguez como coordina-
dor del SUA. en sustitucion del maestro Arturo Azuela.

n representaciéon del doctor sién como coordinador del Sistema
E Jorge Carpizo, rector de la de Universidad Abierta al ingeniero
UNAM, el doctor José Narro, secre- Enrique Villarreal Dominguez, en
tario general de la misma, dio pose- acto efectuado el viernes pasado.

(pasa a la pagina 44)

Fue presentado el plan de trabajo para 1986

El Centro de Instrumentos se cred

[ ° ®
en 1971 con el objeto de atender Primera reunién de cuerpos colegiados
las necesidades internas de la Uni-
. . . @ "N e I d

vgiLe 8 ecinal en: motarly 24 de la Facultad de Filosofia y Letras

iseflo, construcciébn y manteni-
miento de equipo e instrumental, e Tiene como propésito principal elevar el nivel académico
que representa una de las deman- dod deb h
das més urgentes del quehocer e En la Universidad deben generarse propuestasparatener un México mejor
cientifico y tecnolégico del pais. * Se crearan foros en los que se analizaran los problemas del estudiantado
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Donacién. del Instituto Goethe

La obra de Humboldt se
incorpora al acervo

~ bibliogrédficode la UNAM

® Es una edicién facsimilar de 30 tomos que conserva las
caracteristicas de los originales existentes en Berlin y
Paris

® Recoge la totalidad de los estudios realizados por el
clentifico alemén en el continente americano

1 Instituto Goethe, AC, doné a la UNAM la colec-

cién completa de la Obra del viaje por las Américas

del gebdgrafo y naturalista Alejandro von Humboldt, que

‘consta de 30 tomos, en donde se retinen sus estudios

orogréaficos, cartograficos, antropologicos y boténicos,

entre otros, realizados durante los cinco afos de su viaje
por el continente americano.

El doctor Jochen Bloss, director del Instituto Goethe,

AC, entreg6 simboélicamente dos de los 30 volimenes

"de que consta la coleccion al ingeniero José Manuel Cova--

rrubias, secretario general Administrativo, quien los reci-

bib en representacion del doctor Jorge Carpizo, rector de.

esta Casa de Estudios.

La coleccién donada a la Universidad es un facsimil de
los originales que se encuentran en Berlin y Paris, y fue
editada por el gobierno aleman hace 15 afnos. Conserva

La coleccion completa de la “Obra del viaje por las Américas”, del gedgrafo
y naturalista Alejandro von Humboldt, fue donada por el Instituto Goethe;
el ingeniero José Manuel Covarrubias recibi6 simboli te los voli
nes que la integran.

las caracteristicas de los originales: el mismo papel y forro
de piel. :

La edicion original de esta obra fue adquirida por e
gobierno uruguayo y la Universidad de Cérdoba de Ar-’
gentina.

La obra humboldtiana que ahora pertenece al acervo
bibliografico universitario reproduce fielmente las ima-
.genes y laminas que ilustraban la edicion original en ma-
teria de cartografia, oceanografia, etnologia y boténica,

entre otras disciplinas.
- (pasa a la pagina 45)

Donado por la Universidad de Connecticut

La DEP de laFacultad de Odontologia recibi6 equipo delaboratorio

® De amplia vtilidad, fundamentalmente en la investiga-
clén histolégica

® Se Impuso el nombre del doctor Kaare Langeland, in-
vestigador de la universidad norteamericana, al Labo-
ratorio de Biomateriales

de Odontologia.

2] Rim

L a Universidad de Connecticut, Estados Unidos, dond
a la Divisién de Estudios de Posgrado de la Facultad
de Odontologia equipo de laboratorio de amplia utilidad,
fundamentalmente en investigacion histologica.

El doctor Filiberto Enriquez Habib, director de la

Facultad de Odontologia, expresé durante el acto que ‘

dichos instrumentos favoreceran el desarrollo de la inves-

tigacion en esta dependencia universitaria. Posteriormen--

te resalt6 la decisiva participacion en la donacién del
equipo del doctor Kaare Langeland, integrante de la ins-
titucién norteamericana que ha impartido en esta facul-
tad cursos de etiologia. ;

Cabe mencionar que, por su vinculacion académica
con la DEP dela FO, seimpuso el nombre del doctor
Langeland al Laboratorio de Biomateriales, en el cual
tendran aplicacién los instrumentos donados.

En lo referente al equipo, el doctor Ricardo Montes de
Oca, jefe de laboratorio, explicé que consta de un dispen-
sador de parafina, un descalcificador, afilador para
cuchillas, microtomo y un tefiidor automatico para lami-
nillas histopatolégicas. Con estos aparatos, sefiald, se op-
timara tiempo en la investigacion, con lo cual, sin menos-
cabo de la calidad de los trabajos, los resultados podréan

verificarse en plazos mucho mas cortos.
(pasa a la pagina 45)
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Fue presentado el plan de trabajo para 1986

Primera reunién de cuerpos
colegiados de la Facultad de
Filosofia y Letras

® Tiene como propésito principal elevar el nivel acadé-
mico

® En la Universidad deben generarse propuestas para
tener un México mejor

® Se crearéan foros en los que se analizaran los proble-
mas del estudiantado

P ara rescatar los niveles académicos y acabar con la si-
mulaci6én académica es necesario fortalecer y mejorar
las funciones de esta Casa de Estudios; la Universidad
Nacional debe ser la conciencia critica del pais y de ella
tienen que salir las propuestas para conseguir un México
mejor, debe ser el alma y la energia de la nacién que se
quiere, manifest6 el doctor Jorge Carpizo, rector de la
UNAM, en la Primera reuni6n de cuerpos colegiados de la
Facultad de Filosofia y Letras, donde se plante6 el plan

(We trabajo de esta dependencia para 1986.

Por su parte, el maestro Arturo Azuela, director de la
FFyL, momentos antes de la exposicién del plan de tra-
bajo subrayé la importancia de la participacién y comu-
nicaci6n de los cuerpos colegiados, para darle mas vida
académica a la facultad a través del estimulo y creacion
de un mejor entorno para que su cuerpo docente se arti-
cule de forma mas adecuada y pueda tener una capaci-
dad de trabajo ejemplar.

Asimismo, informé que para junio y julio seran crea-
dos, por parte de los consejos académicos y de cada cole-
gio, foros académicos en los cuales se analizaran los

. problemas de los alumnos de primer ingreso y de los semi-

narios de titulacion; el estudio del documento “Fortaleza
y debilidad de la UNAM”, en el que se destacan los
vinculos de esta Casa de Estudios con la vida nacional, y
también el examen, a la luz de las prioridades del pais, de
los objetivos de esta Instituci6n.

Cursos extraordinarios

Dijo que en el préximo otofio se organizaran cursos
extraordinarios con invitados de otras instituciones del
pais y del extranjero. Notificé de la creacién de la Comi-
sién de Consultores con miembros del més alto nivel aca-
démiico, entre los que se encuentran los doctores Adolfo
Sanchez Vazquez, en filosofia; Rubén Bonifaz Nufio, en
letras clasicas, y Leopoldo Zea, en estudios latinoameri-
canos.

Por ltimo, expres6 con respecto al plan de trabajo de
la FFyL, que es el resultado de varios anélisis y la suma
de muchas voces representativas de esta institucion, como
son profesores y alumnos. Este plan colectivo, agrego,
“est4 en marcha, no es futuro sino esencialmente un pre-
sente activo, dindmico y sin tregua”.

Por su parte, el doctor Cesareo Morales, secretario ge-
neral de la FFyL, destacé, al igual que el maestro Azuela,
que este plan tiene como propésito principal elevar el ni-
vel académico, lo cual sélo se conseguird mediante la
participacién y esfuerzo de todos y con el ejercicio de una
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En el Auditorio Justo Sierra se efectué la reunion de cuerpos colegiados de
la Facultad de Filosofia y Letras.

conciencia critica que no pierda de vista la realidad so-
cial, politica y cultural. “Asi, la FFyL podra mantener su
prestigiada tradicién, aquélla que esta fincada en los

hombres que han hecho y hacen del pensamiento y la cul-

tura una fuente de vida democratica para la Nacién”. #

Docencia

De esta forma, describi6 que las metas minimas dentro
del campo de la docencia son iniciar un proceso de revi-
sién y evaluacién de los programas de estudio en posgra-
do y nivel profesional, por medio de foros académicos y el
analisis técnico conjunto de la FFyL y la administracién
central; también comenzar con el proceso de revision
académica en el SUA y el posgrado, para propiciar una
excelencia académica y desarrollar nuevas opciones para
elevar la eficiencia terminal, asi como la titulacién, a tra-
vés de seminarios y catalogos de registro de tesis y de los
profesores de carrera que dirigen éstas.

Asimismo, implantar nuevas ireas académicas, princi-
palmente en los estudios de posgrado; estudiar y estable-
cer programas de divulgacién cultural, asi como de servi-
cio social; aumentar el niimero total de becas en licen-
ciatura y posgrado, a partir de la revisién de convenios
institucionales, y enriquecer la superacién del personal
académico, con base en un programa integral que inclu-
ya a todo el profesorado y contemple el cumplimiento del
Estatuto del Personal Académico.

Investigacién

Al interior de los aspectos de investigaci6n se persigue
establecer lineas prioritarias para determinar programas
de vinculacién entre la docencia y la investigacién, cre-
ando el Centro de Apoyo a la Investigacién y organizan-
do seminarios permanentes para el personal académico;
igualmente, articular los programas de la Divisién de Es-
tudios de Posgrado con las coordinaciones de Humanida-
des y de la Investigacién Cientifica, asi como con los ins-
titutos de investigacion correspondientes, y promover el
reconocimiento a profesores distinguidos de esta facul-
tad, por medio de diversos coloquios en torno a su obra.

\ (pasa a la pagina 34)
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De escuelas e instituciones
incorporadas a la UNAM

II Reunién de Servicio Social

© La practica de los conocimlentos obtenidos enriquece
la formacién del universitario

C on el propésito de integrar a las escuelas e institu-
ciones de educacién superior incorporadas a la
UNAM en la realizacién del servicio social de los pasantes
de todas las disciplinas profesionales, el pasado viernes se
efectué la II Reunién de servicio social.

Ello persigue facilitar a los estudiantes la préactica de
los conocimientos y habilidades obtenidos en su forma-
cién profesional para vincular asf su aprendizaje a la so-
lucién de problemas sociales que se presentan en el campo
de su especialidad.

En el acto, efectuado en la Hemeroteca Nacional, el
doctor Rafael Valdés Gonzalez, coordinador ejecutivo de
la Comision Coordinadora del Servicio Social, acompa-
fiado de la actuaria Rocio Llarena de Thxerry, directora
general de Incorporacién y Revalidacion de Estudios, y
del doctor Juventino Servin Peza, subdirector de Plane.
aci6n de dicha comision, aseguré que el servicio social, en
sus 50 afios de existencia, se ha caracterizado por el ade-
cuado desempefio de los estudiantes universitarios,
quienes apoyados en su preparacién, enfrentan y dan so-
lucién a problemas reales.

Reunién del Colegio de Directores de Fac'ulfades y Escuelas

® Fue entregado a los directores el documento denomi-
nado “Politicas de admisién” e Se analizaron as-
pectos del "Proyecto del Reglamento General de Préc-
ticas Escolares”,asi como de las tramitaciones extem-
poréneas del pago de salarios al personal académico y
administrativo

E 1 viernes 23 de mayo se llevé a cabo la cuarta reuniéon
en 1986 del Colegio de Directores de Facultades y
Escuelas. ;

Como primer punto del orden del dia se entreg6 a los
directores el documento denominado “Politicas de admi-
sién”, el cual fue elaborado por la Comisién designada
por este cuerpo colegiado después de una serie de
reuniones que se llevaron a efecto con esta intencién. El
Secretario General dio a conocer las propuestas concretas
que se han de llevar a cabo para este periodo académico,
entre las que destacan:

Mantener el primer ingreso en 40 m11 alumnos para el
bachillerato; en el 4rea técnica mantener el primer ingre-
so de acuerdo con el cupo total de los 3 planteles que im-
parten las carreras de técnico; en cuanto al ingreso a los
estudiantes de licenciatura a través del concurso de selec-
cién, se mantendra abierta esta opcién a todas las carreras
que la Universidad ofrece. La calificacion de corte
minima de aceptacién sera propuesta de acuerdo con la
demanda y el cupo procurando ser elevada en la medida
de lo posible. Asimismo, mantendr4 el criterio de acepta-
ci6n en las carreras saturadas a todo aspirante que obten-
ga 6 o més de calificacion.

(4]Ram

El pasado viernes se llevé a cabo la “Segunda reunién de servicio social”,

En su trayectoria, el servicio social ha dejado de ser
una dctividad secundaria y ha cobrado relevancia por el
compromiso que adquiere el universitario en su realiza-
cién al poder generar soluciones a la problematica de la.
nacién. ‘

Mencioné que su cumplimiento no s6lo enriquece el co
nocimiento de los estudiantes, sino que cumple tambié
con la formacién de recursos humanos que se adectian a_
la problematlca de la soc1edad

(pasa a la pagina 45)

Como segundo punto de la orden del dia se traté lo re-
lativo al “Proyecto del Reglamento General de Préctlcasr
Escolares”, documento que fue entregado a los integran-
tes de este. cuerpo colegiado. El Abogado General mani-
fest6 que la Comisién que se creé en este Colegio se aboco
a esta tarea y destaco que este reglamento sefiala los pun-
tos que seran el marco que servira de base para que las
dependencxas académicas elaboren sus reglamentos inter-
nos. A mas tardar el 8 de julio los sefiores directores haran
llegar sus observaciones sobre dicho documento a la Ofl- :
cina del Abogado General.

El siguiente punto del orden del dia abarcé el tema de '
“Tramitaciones extemporéaneas de pago de salarios al per-"™
sonal académico y administrativo”, las cuales se deberan
hacer dentro del presupuesto aprobado por el Consejo
Universitario, a efecto de que se puedan administrar
correctamente los recursos con que cuenta la Umver51-
dad. :

Ante el pleno del Colegio de Directores de Facultades y
Escuelas como ultimo punto del ordendel diay a efec-
to de cumplir con lo establecido por la legislacion univer-
sitaria, el doctor Jorge Carpizo, rector de la UNAM, con-
sulto a este cuerpo colegiadosobre la designacién del inge-
niero Enrique Villarreal Dominguez como coordinador
del Sistema de Universidad Abierta, existiendo consenso
sobre esta designacién. -

En asuntos generales, el Secretario General Admi-
nistrativo pidi6 a los sefiores directores su apoyo para que
durante estas vacaciones mantengan vigiladas las intala-
ciones para evitar robos al patrimonio universitario. W

26 de mayo de 1986



En los palses socialistas ;

Fusién del trabajo intelectual 'y manual medlante la enseﬂanza

® Se pone en practica la idea de que ambas aptitudes
deben desarrollarse juntas

e Concluyé ‘el coloquio Internacional Tendencias ac-
tuales de la educacién superior en el mundo

E 1 doétor José Narro Robles, secretario general de la
UNAM, en representacion del doctor Jorge Carpizo,

- rector de la Institucién, clausurd el jueves pasado los tra-

bajos del coloquio internacional Tendencias actuales de
la educacién superior en el mundo.

Al respecto, el doctor Narro Robles precisé que la moti-
vaci6n y el entusiasmo mostrado por todos los participan-
tes en este coloquio, organizado por la Rectoria de esta
Casa de Estudios, es reflejo de su necesidad y de la pre-
ocupaci6n de la administracién central por promover y
realizar foros de esta naturaleza.

Deseamos, dijo, que los trabajos presentados sobre el
particular hayan cumplido cabalmente su cometido. Asi-
mismo, indicé que en fecha proxima seran publicadas las
Memorias correspondientes, cuyos contenidos tendrén,
ciertamente, una significativa repercusién en el ambito
de competencia de las instituciones de educacién superior
del pais.

El Secretario General de la UNAM clausuré los trabajos del coloquio inter-
nacional “Tendencias actuales de la educacién superior en el mundo™.

“Hacemos votos ‘porque los aportes,y contribuciones
presentados en el transcurso de esta reunién redunden en
beneficio de nuestras universidades y, en particular, de la

UNAM?”, concluyé. .
(pasa a la pagina 44)

A través de la creacién de un organismo nacional en el érea

Impulso a la educacién juridica y a la investigacién del derecho

® Objetivo fundamental de la Asociacién Nacional de
Facultades y Escuelas de Derecho e Institutos de Inves-
tigacién Juridica de la Repiblica Mexicana

L os directores de escuelas y facultades de derecho e
institutos de investigacién juridica de la Republica
Mexicana se reunieron el 22 y 23 de mayo para tratar te-
mas relativos a la ensefianza del derecho, plantear
problemas y buscar soluciones. En esta reunién se acordd

" crear la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de

Derecho e Institutos de Investigacion Juridica, de la cual
se sign6 el acta constitutiva, ademas de elegirse la mesa
directiva de la misma.

. En prxmer término, el doctor Mlguel Acosta Romero,

: :
Presidium durante la sesién en la que se acordé crear la Asociacién Na-

cional de Facultades y Escuelas de Derecho e Institutos de Investigacion
Juridica.
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director de la Facultad de Derecho y presidente de esta
nueva asociacion, expuso en esta sesion el programa de
estudios y organizacion académica; el licenciado Jorge
Madrazo Cuéllar, director del Instituto de Investiga-
ciones Juridicas y vicepresidente de la misma asociacion,
hablé de la organizacién y funcionamiento del posgrado.
Asimismo, se tocaron temas como la organizacién y fun-
cionamiento de la Universidad Abierta, eficiencia termi-
nal de la carrera de derecho, formaci6n y seleccion de
personal académico, entre otros.

Después, la notaria Olga Sanchez Cordero de Garcia
Villegas, profesora de la FD, ley6 el acta constitutiva de
esta asociacién que tiene como fines fundamentales pro-
mover la superacion en la educacién juridica y la investi-
gacion del derecho en México, asi como propiciar la co- °
laboracién de sus asociados.

Sefial6 que los objetivos especificos a desarrollar son:
promover el desarrollo y progreso de sus filiales; colabo-
rar como 6rgano de enlace en las actividades de la Unién
de .Universidades de América Latina y otros organismos
similares; proponer el establecimiento de un programa de
formacién y mejoramiento del personal docente; estimu-
lar la elaboracion de literatura juridica; apoyar los estu-
dios legislativos y jurisprudenciales sobre la creacién nor-
mativa y la imparticion de justicia; auspiciar la aparicion
de una publicacién ]undlca que informe de temas rela-
cionados con la asociacion.

Asistieron y firmaron el acta constitutiva de la Asocxa-
ci6bn miembros de facultades y escuelas de Sonora, Chi-
huahua, Querétaro, Campeche, Guanajuato, Torredn,
Coahulla Aguascahentes entre otras entidades, y de la

Gacota) @
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M en C Manuel Esteves Kubli.

1 Centro de Instrumentos se cred en 1971 con el obje-
to de atender las necesidades internas de la UNAM
en materia de disefio, construccién y mantenimiento de
equipo e instrumental, asi como para favorecer el de-
sarrollo del 4area de instrumentacion, que representa una
de las demandas mas urgentes del quehacer cientifico y
tecnolégico del pais, afirmé el director de ladependencia,
M en C Manuel Esteves Kubli.
Los objetivos particulares del Centro de Instrumentos,
precis6 el maestro Esteves, son los siguientes:

1. El desarrollo de tecnologia y la investigacion aplica-
da en el area de la instrumentacién;

2. Ofrecer los servicios de mantenimiento preventivo y
correctivo de equipo cientifico, didactico y técnico;

3. Produccién de pequefias series de equipos y mate-
riales necesarios para apoyar las labores de investigacién,
docencia y tecnologia realizadas en la UNAM vy el pais;

4. Colaborar en la formacién y actualizacién de perso-
nal docente en la ensefianza experimental de las ciencias,
asf como la investigacion en la misma, y

5. Colaborar en la formacién y capacitacién de perso-
nal académico y técnico en el area de instrumentacién y
mantenimiento.

(6 )|Ram

Instrumentos y sistemas producidos

El maestro Esteves Kubli destac algunos de los instru-
mentos y sistemas que se han disefiado y producido en el
centro. , :

Dentro del area de biotecnologia se ha disefiado un sis-
tema de fermentaci6n de 25 litros con todas sus unidades
de medici6n y control. También se han disefiado y cons-
truido unidades de oxigeno disuelto, de pH, de tempera-
tura, que son usadas tanto en docencia como en investiga-
cion. Igualmente se ha realizado investigacién en biosen-
sores y se ha desarrollado un electrodo enzimatico para
glucosa en colaboraciéon con el Centro de Investigacién
sobre Ingenieria Genética y Biotecnologia.

Se han desarrollado sistemas que permiten optimar la
red de teleproceso de la UNAM, a través de concentrado-
res de terminales, de las cuales en 1981 se construyeron 23
y 35 mas en 1985 y lo que va del presente afio. Estos han
servido para auxiliar especialmente a las facultades de
Ingenieria y Psicologia, la Direccion General de Servicios
de Cémputo Académico, asi como a algunos institutos,
centros y otras dependencias de la UNAM.

26 de mayo de 1986



En el 4rea de microprocesadores se ha desarrollado una
microcomputadora de tipo modular para el control de
procesos o experimentos, asi como un digitalizador de
imégenes de 512 por 512 puntos, realizado en convenio
con el Instituto Nacional de Cardiologia. Sobre este mis-
mo proyecto se han construido alrededor de 5 prototipos;
uno de ellos est4 en proceso de implantacién en el Institu-
to de Fisiologia Celular y tres mas que se utilizan en
cardiologia.

En el area de electromecénica se han desarrollado di-
versos equipos oceanograficos para el Instituto de Cien-
cias del Mar y Limnologia, los cuales han reportado
magnificos resultados.

Desde hace muchos afios, recordé, se han construido
diversos telescopios para docencia e investigacion para la
Universidad de Guanajuato, Sociedad Astronémica Na-
cional y en agosto del afo pasado se entreg6 al Centro
Ecolégico de Sonora un telescopio Géminis de 400 mm de
espejo primario, y en este momento se esta por entregar el
telescopio Géminis 600 a la Universidad de Guadalajara.

Ademaés, se encuentran en construccién dos telescopios
mas: uno para el Centro de Investigaciéon en Optica, de
Le6n, Guanajuato, y otro para el propio Centro de Ins-
trumentos.
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Cabe destacar que para los telescopios mencionados la
optica ha sido disefiada y construida por el Instituto de
Astronomia y por el Centro de Investigaciones en Optica.

Otro proyecto realizado con el Instituto de Fisica sobre
instrumentaci6n en tecnologia UF-6 consiste en la cons-
truccion de camaras de transvase, hornos bitérmicos, ca-
maras de atmosfera seca, sistema de fluoracién y alta pre-
sion.

Educacién en ciencias experimentales

En el area de ensefianza experimental de las ciencias se
cuenta con un grupo que realiza investigacion y desarro-
llo tecnolégico sobre aspectos fundamentales para la edu-
cacién en ciencias experimentales. En este momento se
tiene un convenio con la Secretaria de Educaci6én Pablica
para producir materiales didacticos y realizar investiga-
ci6n referente a la ensefianza a nivel primario.

Al interior de la UNAM, continué el Director del Cen-
tro de Instrumentos, se da apoyo a la investigacion y la
docencia, y en el departamento de produccién se ha cons-
truido un sinntimero de equipos y materiales de apoyo,
tanto mecénicos como electrénicos, para diversas depen-
dencias de la UNAM. Ello permite probar estos prototi-
pos para su posible transferencia tecnolégica.

Por otra parte, la capacidad de un pais para producir
bienes de calidad competitiva en el mercado mundial,
manifest, es un indicador de su grado de desarrollo. La
UNAM consciente de ello, ha formado la seccién de me-
trologia en el centro, para coadyuvar al desarrollo de di-
cha area en México. Actualmente, ademas de la forma-
cién de recursos humanos y el ofrecimiento de servicios de
medicién dimensional, el CI se encuentra realizando, a
través del Centropara la Innovacién Tecnolégica y con
apoyo del Fideicomiso entre SOMEX y UNAM, una ma-
quina demedici6n por tres coordenadas, instrumento muy
avanzado y de alto costo que se utiliza ampliamente en

la industria metalmecéanica. (sl 615 pdgina 46)
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Iniciaron las Jornadas Conmemorativas

s

La ENEO: 75 aiios de educacién y servicio en el drea de la salud'l;

¢ En marcha las IV Jornadas del Vil Aniversario de las

Instalaciones fisicas del plantel ® De la carrera de

- enfermeria han egresado entre 4000 y 5000 alumnas ©

"Atencién en localidades urbanas y rurales ® Progresi-

va importancia de la préctica profesional de las egre-

sadas de la escuela *Amplios beneficios aporta el ser-
vicio social

L os universitarios debemos responder a las més altas

exigencias que demanda la nacién asumiendo la res-
ponsabilidad, con base en nuestra formacién profesional,
de realizar actos que modifiquen a la sociedad y resuel-
van la problemética que enfrenta; para ello se debe revi-
talizar la excelencia académica.

El licenciado Eduardo Andrade Sénchez, abogado ge-
neral de la UNAM, expreso6 lo anterior al inaugurar las
Jornadas Conmemorativas del LXXV Aniversario de la
Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia y las IV
Jornadas del VII Aniversario de las instalaciones fisicas
de la misma, el 21 de mayo en el auditorio de esa depen-
dencia.

Asimismo,exhort6 a la comunidad de la ENEO a pro-
poner a esta Casa de Estudios, con espiritu critico, solu-
ciones sobre los puntos que el doctor Jorge Carpizo cité
en el documento Fortaleza y debilidad de la UNAM.

En el acto,el Abogado General transmitié la felicita-
cién del Rector a la comunidad de la ENEO por su
amplia y destacada trayectoria durante sus 75 aios de la-
bor.

Actividades académicas y sociales de la escuela

Por su parte, la licenciada Esther Herndndez Torres,
directora de la ENEO, destacé la trayectoria del plantel
desde antes de depender de la Escuela de Medicina.

Sobre las actividades académicas y sociales que ha de-
sempenado la ENEO, explicé la licenciada Herndndez
Torres, de 1907 a 1911 sélo impartié la carrera de
enfermeria; hasta 1912, cuando ya era dependiente de la
Escuela de Medicina, se creé la licenciatura en obstetri-
cia, en la cual las alumnas, en el lapso de 1944 a 1969, al
efectuar su practica profesional, se desempefiaron con
gran eficacia en la atencién del parto eutécico, entre
otras areas.

De la carrera de enfermeria, en el periodo 1944 a 1986,
han egresado entre 4 mil y 5 mil enfermeras, quienes han
ofrecido servicios a la poblacién de las localidades rurales
y urbanas del territorio nacional.

En cuanto a la licenciatura en enfermeria y. obstetricia,
enfatizo la titular del plantel, en el lapso de 1966 a 1986

S ; el

El licenciado Eduardo Andrade, acompaiiado por la licenciada Esther Her
ndndez Torves.puso en marcha las jornadas conmemorativas del LXXVAni-
versario de la ENEO.

su inscripcién ha sido de 6,315, con una duracién de
cuatro afios; existe una deserciéon del 50 % y han egresado
de 700 a 800 enfermeras con este nivel.

Por otro lado, sefial, a partir de la preocupacién de las
autoridades universitarias sobre el desarrollo y supera-
cién de los profesionales en enfermeria (1936) se estable-
cieron los cursos postécnicos de anestesiologia,
enfermeria instrumentista; para 1944 de enfermeria pe-
diatrica, y para 1966 cuando se efectian los cursos de
enfermeria psiquidtrica, cardiolégica, educacién en
enfermeria y administracién en servicios de este mismo
ambito.

Sobre esta base, destac6, las enfermeras egresadas
fueron y siguen siendo elementos valiosos en la formacién
de especialistas en la ENEO; elevan la calidad y el desem-
peno de los individuos que prestan atencion en el 4rea de
la salud. . ‘

En 1975, la ENEO programo y estableci6 el servicio
social de pasantes en enfermeria y de entonces a la fecha
se ha ubicado sin problemas un total de 3,050 pasantes de
la licenciatura en enfermeria y obstetricia y de nivel téc-
nico en diversas instituciones del Sector Salud en éareas ru-
rales y urbanas, cubriendo periodos de 6 meses a un afio;
por lo cual el trayecto de este plantel adquiere dia con dia
mas importancia en el desempefio de su labor y queda pa-
tente en la préctica profesional de sus.egresados, pun-
tualiz6. ¥

A finalizar el acto, los licenciados Andrade Sénchez y
Hernandez Torres hicieron entrega de diplomas a los pro-
fesores y trabajadores con 25 anos de labores en el plan-

- tel. N
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Su objetivo: la superacién cualitativa de la educacién

‘Presentacién de los folletos “Guia del estudiante”

!

Licenciado Jorge Sénchez Azcona.

¢ Se pretende apoyar la actividad del alumno ofrecién-
dole técnicas que le permitan mejorar su rendimiento
académico y desarrollar las habilidades béasicas del

aprendizaje

M éxico no podra salir adelante si la educacion no se
adecua al momento que vivimos, asegurd el licen-
ciado Jorge Sanchez Azcona, coordinador de Apoyo y
Servicios Educativos de la UNAM, al hacer la presenta-
ci6n de la serie de folletos denominada Guia del estudian-
te, producto de un largo esfuerzo de investigacién.

La UNAM, dijo el licenciado Jorge Sanchez Azcona,
desempefia un papel decisivo en la educacién, evaluando
criticamente su desempefio y actuando en concordancia
con un presente que le impone cambios para no ser reba-
sada por la historia, y si en cambio contribuir activamen-
te a crearla.

“Es un hecho que tenemos que cambiar la visién de
una educati6n tradicional por una educacién integral y
participativa. No podemos mantener un esquema cuya ri-
gidez estd amparada en la inamovilidad, tanto del cono-
cimiento como de los valores que nos rigen y del ideal de
sociedad que queremos formar”, aseverd.

La Universidad, que tiene el imperativo de llevar a ca-
bo el proceso educativo, en sus distintas implicaciones y a
través de enfoques cada vez mas complejos, debe, ade-
més, buscar los diferentes medios que posibiliten la supe-
racién cualitativa de este proceso.

El licenciado Sanchez Azcona dijo que el camino
dialéctico donde se entrecruzan el qué y cé6mo se ensefia
es donde las ciencias y las disciplinas de la educacién ad-
quieren una dindmica acelerada por las condiciones que
la crisis les demanda: 1a necesidad de dar educacién supe-
rior a un mayor niimero de estudiantes mexicanos, de dar
una mejor educacién a esos estudiantes, y de formar a
mas y mejores profesores. ‘

En el auditoriode la CASE, el Coordinador de Apoyo y
Servicios Educativos de la UNAM precis6 que si bien es
cierto que nuestra Casa de Estudios mantiene entre sus
objetivos prioritarios consolidar y desarrollar la cultura,
como una forma de afirmaci6n vital que permita a la so-
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ciedad mexicana darse un sentido humanista, es un hecho
que no se ha cumplido cabalmente con ese compromiso,
en parte porque no se han encontrado los medios més id6-
neos para que la calidad de la ensefianza que imparte la
Universidad se haga presente.

La educacién que desarrolla la UNAM, abundé el li-
cenciado Jorge Sanchez Azcona, debe replantear y enfati-
zar una proyeccion institucional de los estudiantes, cu-
ya dimension abarca no sélo la necesidad de aprender, si-
no la de adquirir habilidades y destrezas que le permitan
lograrlo. :

El proceso de ensefianza-aprendizaje, enfatizd, es un
todo indisoluble donde no basta la presencia del profesor,
ni tampoco de la actividad de investigaci6n, ni el conoci-
miento en si mismo, sino se vincula dialécticamente con
el sujeto receptor, el estudiante.

La complejidad -del mundo moderno impone que el
proceso de aprendizaje se dé no s6lo a través de la expre-
sién instintiva del ser humano, sino que se integren habi-
lidades y destrezas que son adquiridas y por tanto deben
ser desarrolladas a través del proceso educativo.

La educacion es una expresion de un modo de conducta

. colectivo en el que por un lado concurren las acciones e

intenciones de les participantes para el logro de fines
compartidos, pero es necesario que en el caso particular
del estudiante, éste tenga los medios de responder a ese
porqué vital que lo lleva a la necesidad de aprender dan-
dole los recursos para ello.

Mas adelante, el licenciado Sanchez Azcona explico
que el objetivo de la serie de folletos Guia del estudiante -
es apoyar la actividad del universitario, ofreciéndole las
herramientas técnicas que le permitan mejorar su rendi-
miento. académico y desarrollar las habilidades basicas
del aprendizaje.

Finalmente indic6 que cada uno de los trece fasciculos
corresponde a una estrategia fundamental del estudio: ser
estudiante, administracién del tiempo, escuchar con
atenci6én, tomar apuntes, leer para aprender, resimenes
y cuadros sindpticos, como mejorar la memoria, prepara-
ci6n de informes escritos y orales, elaboracion de guias de
estudio, como preparar examenes, el uso de la biblioteca
y otros recursos de aprendizaje. &
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El comercio y la Universidad

as reflexiones siguientes estdn
basadas en nuestra conviccion
de que las tiendas universitarias de-
berfan ser ejemplo del comercio ra-
cional y solidario con los clientes.
Seria ldgico y deseable que las
tiendas universitarias —por ser
universitarias, por no tener cardc-
ter lucrativo y por haberse fundado
con fines sociales— fueran esencial-
mente diferentes de los comercios
capitalinos. Se parecen demasiado
a los Aurrerds, Gigantes, Comer-
ciales Mexicanas y demds almace-
_nes de los llamados de autoservicio,
con todo lo que tienen de trampa,
de especulacion y abuso.
Quisiéramos que representaran
un ahorro para los compradores,
pero también que siguieran nuevos
procedimientos de mercadotecnia,
que ofrecieran mercancia selec-
cionada con espiritu critico y que
cumplieran una funcién orientado-
. ra para los consumidores. Tendrian
que vender, por ejemplo, el mejor
yogurt o los chicharos en lata mds
baratos, en vez de dar a escoger
entre multitud de marcas, cuando
su diferencia en precios no depende

de la calidad, sino de factores aje-
nos como publicidad, tasas de inte-
rés, costos de presentacion. Asimis-
mo deberian tener en existencia
abundante fruta, verdura y pesca-
do de temporada y prdcticamente
suprimir los productos de fuera de
época que alcanzan precios desme-
didos.

A fin de conseguir lo anterior,

proponemos crear una‘ comision
compuesta por representantes de
distintos sectores de la Universidad
que, basada en estudios propios y
recomendaciones del Instituto Na-
cional del Consumidor, determine
qué productos resultan convenien-
tes —en precio y calidad— y que

tinicamente éstos se pongan a la

venta. Asi, no habrd diez o doce
clases de jabones en polvo o de to-
cador, ni seis o siete marcas de café
molido o soluble, ni cuatro o cinco
distintas pastas dentifricas u otros
tantos quesos tipo manchego, sino,
por ejemplo, sélo la marca sugerida

por el Instituto del Consumidor yla,

que resulte mds econémica. En de-
terminados casos se anadirdn ar-
ticulos especialmente baratos por

FO(JRD).
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haber sido comprados con descuen-
tos importantes. Como. consecuen-
cia de la seleccion, probablemente
quedardn eliminados los llamados
alimentos chatarra.

Es conveniente que los clientes
reciban informacion clara (me-,
diante letreros, carteles, boletines)
acerca de los criterios adoptados en’
las operaciones de compra-venta;:
asi como del contenido (en peso, ta- |
mano, etc.) y otras caracteristicas
de la mercancia. Hay que pensar
también en tener en operacion las
cajas registradoras necesarias para
que las colas disminuyan, sobre to-
do en dias 0 momentos criticos.

Insistimos en el valor que medi-
das del tipo de las enunciadas
puede tener como lucha contra la
publicidad, como elemento orien-
tador de consumo y, por ende, co-
mo auténtico apoyo a la comuni- |
dad universitaria.

. Carmen Meda.
Seccién Editorial, Instituto de
Ingenieria, UNAM, extension 36-
44.

Avisos de GACETA UNAM

Con el fin de que este érgano informativo divulgue oportunamen-
te las actividades tanto académicas y culturales como de interés gene-
ral, se solicita que en los avisos y programaciones se especnhquen Uni-
camente los datos més relevantes.

Las peticiones de publicacién deberan efectuarse con una antici-
pacién de por lo menos tres dias habiles.

Servicio para la comunidad universitaria
Informacion via telefonica
® Informacién escolar: 550-50-80, con tres lineas

e Actividades académicas, artisticas y culturales: 550- 5 1 55
® Tramites administrativos: 550-50-11
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solicitud ex-
presa de la
Comisién de Segu-

ridad de laUNAM, ! .
el Instituto de SlStema

Fisica, a través de . i
su Laboratorio de de comunicacion
Electrénica en En-
para casos de
emergencia

senada, Baja Cali-

fornia, desarrollé
un = sistema de
comunicacién pa-

i st e erner . ® En proyecto la instalacién de

gencia con el fin de postes de auxilio en puntos

brindar auxilioc a { estratégicos de Ciudad

quienes pudieran Universitaria

® Se busca proporcionar a la

comunidad un medio confiable

para solicitar ayuda al

personal de vigilancia

Disefio propuesto por el
Instituto de Fisica

tener problemas al
transitar por Ciu-
dad Universitaria.

Lo anterior fue
informado por el
doctor Miguel José Yacaman, director del Instituto de
Fisica, quien sefialé que con el sistema de comunicacién
se busca proporcionar a la comunidad de esta Casa de Es-
tudios un medio confiable para solicitar auxilio al perso-
nal de vigilancia en casos de emergencia. Consiste, de-
tallo, en la instalacién de postes, desde donde sera fac-
tible emitir sefiales por medio de cédigos ademas de la
voz.

En el proyecto de disefio se apunta que lo mas reco-
mendable es que el usuario pudiera establecer comunica-
cién hablada con el personal de vigilancia, a fin de pro-
porcionar informacién precisa respecto a la situacién de
_emergencia particular.

Una vez que sea aprobado el disefio, dijo el doctor Mi-
guel José Yacaman, en dos meses estara listo el primer
prototipo y a finales de ano estarian instalados los postes

et

CU, donde las autoridades de vigilancia consideren que
son las zonas mas conflictivas.

Descripcion de los dispositivos

Los postes de auxilio, segiin el proyecto de disefo,
estarian constituidos principalmente por un radio t/r CB,
mas otros dispositivos electronicos que se adecuarian al
moédulo. El'elemento base es un radio CB de 40 canales,
con frecuencia de trabajo de 26.965 a 27.405 mHz, la
temperatura de operacién es de -30 a + 50 grados centi-
grados. Requiere de 13.8 V de corriente directa. El peso
seria de aproximadamente un kilogramo y tendria una
potencia de 4 watts.

El disefio incluye la propuesta de que el médulo sea
montado en una caja dé fierro soldada al poste, lejos del
alcance de las personas. Estaria conectada a otra caja ac-
cesible al usuario, con la bocina, micr6fono, botones de
alarma y demas elementos necesarios para el funciona-
miento del dispositivo.

El médulo transmisor funcionara de dos formas, deno-

"mido un determinado interruptor, el cual al liberarse de-

de auxilio, los cuales se ubicarian en diferentes lugares de

Doctor Miguel José Yacamdn.

minadas transmision de voz (TV) y transmisién de cédigo
(TC). En la primera funcion (TV) el dispositivo podra
operarse como radio transmisor/receptor; en la segunda
funcién (TC) el dispositivo se activara con la simple opre-
sion de un botén, y emitira una sefial de identificacion y
el tipo de alarma, lo cual se hara a través de un codigo
que sera captado por la central receptora.

Esta tdltima funcién tiene la ventaja de que, en casos
muy extremos, con solo oprimir un botén el usuario po-
dra solicitar auxilio. De manera aptomaética, el transmi-
sor estara siempre en el estado de funciéon TC y se podra
cambiar manualmente a funcién TV, manteniendo opri-

jaré al dispositivo en funcién TC.

El transmisor tiene la ventaja de que puede operar con
baterias recargables, y como el dispositivo estara normal-
mente apagado, el tiempo de operacion sera prolongado.

Ademas, la transmisién, en cualquiera de las dos fun-
ciones, se hara en una frecuencia fija o a un canal prede-
terminado, de tal manera que el receptor mantendra ese
canal abierto y normalmente en espera de sefiales de alar-
ma.

El doctor José Yacaman advirtié que no existe ningan
sistema de comunicacién que esté 100 por ciento seguro
del mal uso; sin embargo, el disefio propuesto por el Insti-
tuto de Fisica estd pensado para problemas tales como ro-
bos, pues cada poste tendra una estructura que podré ser
mas consistente que la que posee, por ejemplo, una caseta
telefonica.

Ademas, en caso de que alguien obstruyera la linea, és-
ta se desconectaria de manera automatica. Por otra par-
te, aclar6, seguramente sera preferible atender una falsa
alarma que no ocurrir y ser necesitado realmente.

Asimismo, se considera, dijo, que la instalacién de los
postes de auxilio deberan ir acompafiados de una campa-
fia de concientizacién para que los integrantes sepan ha-
cer uso adecuado del sistema en beneficio de todos.

Por ultimo, el doctor Miguel José Yacaman indic6 que
el costo de construccién de un prototipo seria del orden de
100 a 150 mil pesos, lo cual, manifesté, puede considerar-
se barato, dada la utilidad de} médulo. |
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Lo desarrolla el Grupo de Investigacién Interdisciplinaria de Desastres

Programa de mejoramiento de la iluminacién en CU

® Coadyuva a la seguridad de la comunidad y a la salva-
guarda de los bienes personales y patrimoniales

n el marco

del proyecto
sobre Organiza-
cién y planeacion
de la seguridad y
salvaguarda en
Ciudad Universi-
taria, que por en-
cargo de la Secre-
taria General Ad-
ministrativa viene
desarrollando el
Instituto de ' Inge-
nieria (II), el Gru-
po de Investiga-
cién Interdiscipli-
naria de Desastres
(GIID-II) trabajé
en el Programa de
mejoramiento de
la iluminacién en
CU.

Este programa intenta responder a la preocupacién
por la insuficiencia de la iluminaci6n en el campus uni-
versitario manifestada por la Comisién de Segurldad del
H. Consejo Universitario, proponiendo una serie de ac-
ciones concretas a desarrollar por las dependencias invo-
lucradas en el sistema de iluminacién y, ademas, antici-
parse para aliviar problemas que pueden ocurrir como
consecuencia del crecimiento de las dependencias en CU.

Adicionalmente, considera que algunas de las proposi-
ciones al respecto pueden, con las variantes del caso, ha-
cerse extensivas a las demas dependencias ubicadas fuera
de CU.

A fin de dar a conocer a la comunidad los avances de
los trabajos en la materia, fueron entrevistados el doctor
Ovsei Gelman y el maestro en ingenieria Bernardo Fron-
tana, coordinador e investigador de la Coordinacién de
Ingenieria de Sistemas, respectivamente; ademas son
miembros del GIID yresponsables de la elaboracién del
mencionado programa,

Por principio, puntualizaron que la 1lummacxon en CU
es un elemento que coadyuva a la seguridad de la comu-
nidad y a la salvaguarda de los bienes personales y patri-

“moniales de la UNAM, ya que, entre otras cosas, previene
a las personas de situaciones peligrosas que atenten
contra su integridad, apoya al personal encargado de la
vigilancia en el cumplimiento de sus funciones, dificulta
la comisién de ilicitos y mitiga los efectos psicolégicos ori-
ginados por la oscuridad, como son el miedo y la inseguri-

dad.

Doctor Ovsei Gelman.

Estudios teéricos y empiricos

Asimismo, sefialaron que la elaboracion del menciona-
do programa requirié de una serie de estudios teéricos y

12]im

* Se concede prioridad a los andadores peatonales,
apeaderos y zonas de mayor afluencia

empiricos para redisefar el Sistema de Iluminacion (SI) y
planear las consecuentes actividades de las dependencias
que lo conforman. En partxcular, de entre los trabajos
empiricos destacaron las mspeccxones de campo, nueve
en total, emprendidas a efecto de revisar el estado de la
iluminacién exterior y, posteriormente, evaluar la facti-
bilidad técnico-econémica y tomar acuerdos concretos
sobre nuevas instalaciones, modificaciones y rehabilita-

~ ciones, segin el caso.

Estas inspecciones las practicé unasubcomision crea-
da ex-profeso, integrada por autoridades y personal del .
GIID, la Direccién General de Servicios Auxiliares (DG-
SA) y la Direccién General de Obras (DGO).

En ese sentido, comentaron el doctor Gelman y el
maestroFrontana, a lo largode‘losrecorridos se observo que

- algunos inmuebles adolecen de iluminacién exterior en

sus inmediaciones; ciertos andadores peatonales carecen
de los niveles de iluminacién adecuados; fue notorio el ro-
bo o desperfecto en equipos de iluminacion causados por
el vandalismo, sobre todo en el acceso a CU por Cerro del
Agua y en las inmediaciones del estadio de futbol.

kY
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Se identificaron también, en la zona que circunda el
circuito escolar, ciertos lugares con insuficiencia de man-
tenimiento correctivo, como son los pasillos internos de la
Facultad de Arquitectura, los puentes ubicados en el lado
sur del circuito escolar o interior, y algunos estaciona-
mientos de la Coordinacién de la Investigacién Cientifi-
ca.

Los criterios basicos en los que se apoy6 la subcomision
para priorizar los acuerdos que tomé fueron: las zonas
peligrosas que la DGSA tiene detectadas por la frecuencia
de comisidn de ilicitos en ellas; la red de andadores crea-
da por la propia comunidad y habilitada por la DGO, y
las areas con restricciones de energia eléctrica delimitada
por la DGO, cuyas subestaciones secundarias actualmen-
te operan cerca de su maxima capacidad.

Los acuerdos, ya jerarquizados, las zonas mencionadas
y la red de andadores censados, se encuentran detallados
en el documento nimero ocho de la serie “Organizacioén y
planeacion de la seguridad y la salvaguarda en la Ciudad
Universitaria”, en el que se sefialan los resultados par-
ciales del proyecto.

Acuerdos particulares y generales

Por lo que respecta a los acuerdos, senialaron los entre-
vistados que son de dos tipos: los particulares, en los que
se detalla, para cada lugar especifico, la accion a realizar
en materja de iluminacion exterior, y los generales, para
intervenir en gran parte de los componentes y/o elemen-
tos del SI. De estos acuerdos destacan:

— Establecer un c6digo alfa-numérico para identificar
. los postes de alumbrado exterior y facilitar a la comuni-

dad su reporte en caso de falla.

— Conceder la mayor prioridad a los andadores peato-

nales, apeaderos y zonas de mayor afluencia, en la instru-

mentacion del programa de iluminacién.

— Disenar e instalar dispositivos de seguridad en los re-

gistros eléctricos y en las luminarias facilmente acce-

sibles, para evitar o disminuir el robo o el vandalismo.

- — Independizar de los circuitos interiores de las depen-

dencias los de iluminacién exterior, dotandolos de los ele-
mentos de control de encendido y apagado automatico.

3 son
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— Analizar la eficiencia y suficiencia en los medios con
que cuenta la DGO para atender el SI, tanto para diag-
nosticarlo como para prever la dindmica de crecimiento.
— Concertar acciones con las unidades administrativas
de las dependencias de CU para que vigilen y reporten
peridédicamente el estado de la iluminacion exterior en los
entornos de aquellas, asi como efectuar podas al follaje
que obstaculiza la iluminacién.

Acciones concretas

Entre las acciones concretas que se han venido reali-
zando en correspondencia con los acuerdos tomados, el
doctor Gelman y el maestro Frontana informaron que en
fechas recientes la subcomisién GIID-II, DGSA y DGO,
efectud una inspeccion nocturna para evaluar la cantidad
y el grado de cumplimiento de los citados acuerdos.

En tal recorrido se pudo constatar el cumplimiento sa-
tisfactorio de todas las acciones sugeridas en los siguientes
sitios: el Centro Cultural, de lo cual se informé en la pa-
sada reunién del H. Consejo Universitario; el reforza-
miento de la iluminacion al noroeste del campus, acceso a
CU por San Jerénimo y en particular las instalaciones de
la Unién de Universidades de América Latina (UDUAL)
y la tienda UNAM alli ubicada; la ampliacién de la red de
iluminacion en el andador conocido como “camino
verde”, usado frecuentemente por el personal de la Es-

" cuela Nacional de Trabajo Social y las facultades de

Contaduria y Administracién e Ingenieria, y se puso en
marcha la numeracion de los postes.

El maestro Frontana explicé que en lo concerniente a
la iluminacion exterior no existe derroche de energia
eléctrica, ya que, salvo los dispositivos descompuestos
que imposibilitan el apagado, estas redes funcionan
controladas por fotoceldas que encienden y apagan las lu-
minarias automaticamente, en el momento que alcanzan
umbrales de oscuridad prefijados.

Agregb que en general, con excepcion de las zonas
identificadas durante el trabajo de campo, los niveles de
iluminacion exterior en CU son buenos, sobre todo los del
Centro Cultural, debido a que cuentan con dispositivos
mas avanzados.

(pasa a la pagina 46)
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Maestro Bernardo Frontana.
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Ciudad Uni-
versitaria se ha tor-
nado conflictiva,
pues la comunidad
que diariamente
asistea la mismano
esta concientizada
sobre la importan-
cia de su participa-
cibn para apoyar
medidas tendientes
a mejorar su fun-
cionalidad, afirmé
el licenciado Brigi-
do Navarrete, titu-
lar de la Direccién
General de Servi-
cios Auxiliares de
la UNAM.

L a vialidad en

El excesivo na-
mero de vehiculos
que transitan dentro del campus universitario y, por en-
de, el uso continuo de las calzadas como estacionamiento,
principalmente en el Circuito Escolar, han provocado un
creciente deterioro en la fluidez de la circulacién de
vehiculos, preciso. :

Explicé que actualmente se cuenta con 61 apeaderos en
las paradas asignadas a los camiones de transporte inter-
no gratuito, los cuales estan debidamente sefalizados en
el piso. Sin embargo, dijo, habitualmente se estacionan

autos sobre estos sefialamientos, ocasionando con ello el |

entorpecimiento del transito, ya que al encontrar esos es-
pacios bloqueados se obliga a los autobuses a detenerse
sobre el carril central.

Bisqueda de alternativas de solucién

Como resultado de una bisqueda de alternativas de so-
lucién sobre el particular, agregd, las autoridades de la
administracién central de la Institucién pusieron en fun-
cionamiento, de manera controlada, uno de los estacio-
namientos del Estadio Olimpico Universitario, pues se ha.
detectado que la insuficiencia de estacionamientos en la
zona escolar provoca que exista, habitualmente, un con-

" siderable niimero de vehiculos estacionados sobre las ave-
nidas, los cuales entorpecen la vialidad y estan expuestos
a mayor inseguridad. v i

Igualmente, anadi6, para incrementar las medidas de
seguridad en Ciudad Universitaria se estableci6 una
prueba piloto en dicho estacionamiento, ubicado a un
costado del estadio, con el fin de ofrecer una posibilidad
concreta a la comunidad universitaria de determinado
perimetro, tomando en consideracién que, con la cuota
de 100 pesos que se cobra en este sitio, se brinda la cober-2
tura de los vehiculos en lo referente a seguro contra robo
total. Cabe aclarar que a los usuarios del estacionamiento
se les proporciona transportacion gratuita a lo largo del .
Circuito Escolar, dijo. A

Respecto a las medidas instrumentadas para hacer efi-
ciente el servicio de transportacién de los universitarios,
el licenciado Navarrete indic6 que por una parte se
aument6 a 15 el nimero de unidades (delfines), de los
cuales 4 estan destinados a reemplazar a los autobuses
que requieren mantenimiento correctivo; por otrolado,se
ha iniciado un estudio abocado a la redistribucién de las
unidades, con base en la demanda que se presenta en los
diferentes horarios, senald. :

Sobre el particular, dijo, las quejas e inconformidades
maés frecuentes por parte de los miembros de la comuni-
dad universitaria se refieren al tiempo de espera de dicho
transporte, principalmente en la ruta correspondiente a
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la Zona Cultural, y la falta de cobertizos en las paradas.
Ambeas situaciones ya han sido tomadas en consideracion
para aplicar las medidas pertinentes.

Mas adelante, preciso que actualmente funcionan 4 ru-
tas en el campus universitario: Circuito Exterior, Cir-
cuito Interior, Zona Cultural y Estacionamiento Contro-
lado, de las 6:30 a las 22:30 h, transportando diariamente
una cantidad aproximada de 15 mil pasajeros. Los auto-

buses deben salir con intervalos de 15 minutos, indicé.

Asimismo, explicd, el nimero de unidades en servicio
permanente es el adecuado; sin embargo, no se puede
afirmar que dicha cantidad sea la 6ptima, dada la de-

manda que se registra principalmente durante las llama- °

das “horas pico”. Por ello, se esta buscando la mejor ma-
nera de proporcionar un servicio eficiente con el nimero
de unidades disponibles, apunté.

Paralelamente, se realizara en breve una campainia de
concientizacion entre los miembros de la comunidad uni-
versitaria con el fin de evitar el estacionamiento de ve-
hiculos en las zonas de ascenso y descenso del pasaje, si-
‘tuacién que obstruye en forma total la circulacion y dis-
minuye la frecuencia de las unidades de transporte, ade-
mas de exponer a accidentes a las personas que deben
abordar o dejar el autobus.

En tal sentido, precisd, a través del cuerpo de vigilan-
cia de esta Casa de Estudios se invitara a los universita-
rios a respetar los espacios asignados a las paradas de los
autobuses y a no estacionar sus automoéviles sobre las ave-
nidas, principalmente del Circuito Escolar.

Recorridos del transporte interno gratuito

El licenciado Navarrete describié6 someramente los re-
corridos del transporte interno gratuito: Circuito Exte-
rior (Ruta 1), con una longitud de 10.1 kilémetros; tiem-
po de recorrido: 24 minutos, y 17 paraderos. Tiene como

punto de salida la estacién Universidad (Metro) y com-
prende, en ese orden, la Facultad de Ciencias, Anexo del
Instituto de Ingenieria, Facultad de Contaduria y Admi-
nistracion, Escuela Nacional de Trabajo Social, Estadio
de Practicas, Coordinacién del Colegio de Ciencias y Hu-
manidades,- Tienda  UNAM 1, Direccién General de
Obras, Direccién General de Proveeduria; Alberca, Insti-
tuto de Ingenieria, Instituto de Investigaciones en Mate-
maticas Aplicadas y en Sistemas (IIMAS) y Division de
Estudios Superiores de la FI, asi como los institutos de
Biologia y de Ciencias del Mar y Limnologia; Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, y los institutos de
Geofisica y de Quimica.

Circuito Interior (Ruta 2), con 6.3 kilometros de longi-
tud; tiempo de recorrido: 18 minutos,y 16 paradas. Parte
de la estacion Universidad (Metro) y abarca el Centro de
Desarrollo Infantil, el Departamento de Psiquiatria y
Salud Mental, la Facultad de Quimica, el Instituto de In-
vestigaciones Biomédicas y el IIMAS; la Unidad de Pos-
grado, el Centro de Ensefianza de Lenguas Extranjeras,
la Unidad de Disefio Industrial, la ex-terminal de autobu-
ses, Rectoria, el Centro de Ensefianza para Extranjeros,
la Facultad de Psicologia, y las direcciones generales de
Personal y de Publicaciones.

Asimismo, la Torre II de Humanidades, la Facultad de
Filosofia y Letras (FFyL), la ex-Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, la Facultad de Economia, l]a FMVyZ,
y los institutos de Geofisica y de Quimica.

Zona Cultural (Ruta 3): longitud, 7.6 kilémetros;
tiempo de recorrido: 14 minutos; nimero de apeaderos:
14. Inicia en la estacién Universidad (Metro) y pasa por
los institutos de Geofisica y de Investigaciones Antropolé-
gicas (IIA); FCPyS, Espacio Escultérico, Hemeroteca
Nacional, Sala Nezahualcéyotl, las direcciones generales
de Asuntos Juridicos y de Servicios Auxiliares.

(pasa a la pagina 47)

26 de mayo de 1986




Otorgado a Asuncién Marfa Céspedes Brito

Primer grado de Maestria en Biotecnologia de la UACPyP

* Presenté la tesis: Estudio de la produccién de la vita-
mina B 12 por fermentacién de la industrializacién de
la pifia (ananaas comosus)

a UNAM otorg6 el grado de maestra en biotecnolo-
L gia a Asuncién Maria Céspedes Brito, primera en es-
te nivel del Proyecto Académico de Especializacion,
Maestria y Doctorado en Biotecnologia de la Unidad Aca-
démica de los Ciclos Profesional y de Posgrado del Cole-
gio de Ciencias y Humanidades.

Con la tesis Estudio de la produccién de la vitamina B
12 por fermentacion de la industrializacién de la pina
(ananaas comosus), la mencionada alumna presento re-
cientemente su examen de grado en el Auditorio del Insti-
tuto de Investigaciones Biomédicas (IIB).

El doctor Sergio Sanchez Esquivel, coordinador del
proyecto, destacd la trascendencia de este acto académi-
co, al sefialar que la maestra Céspedes Brito es la primera
persona que obtiene el grado en la citada maestria, lo
cual constituye un logro en este nivel de posgrado, el cual
se incorpord al proyecto hace apenas dos afos, ademas de
que’significa un estimulo para los estudiantes.

Destac6 la relevancia del trabajo de investigacion rea-
lizado por la graduada, en virtud de que constituye una
aportacion al desarrollo biotecnoldgico del pais, y subra-
y0 la necesidad de formar recursos humanos en este cam-
po. Informé que el proyecto cuenta con 10 estudiantes en
el nivel de especializacion, seis en maestria y uno en doc-
torado, quienes concluyeron los cursos del plan de estudio
y estan proximos a obtener el grado correspondiente.

Por su parte, Asuncién Maria Céspedes Brito expreso su
satisfaccionpor ser la primera graduada de la maestria, ¥
apunt6 que su trabajo de investigaciéon, el cual realizo
durante dos afios y medio, se inscribié dentro del proyec-
to de desarrollo tecnoldgico para produccion de vitamina
B 12 que se lleva a efecto en el IIB. y

Indicé que el descubrimiento mdas importante de su
trabajo fue que el jugo de la pifa es una excelente materia

16w

Maestra en Biotecnologia Asuncién Maria Céspedes Brito.

prima para la produccién de vitamina B 12, la cual tiene
una gran importancia terapéutica y amplio uso en la for-
tificacion de alimentos y en la medicina veterinaria.

Asent6 que actualmente esta vitamina no se elabora en
México, sino que es un producto de importancién cuyo
costo en el mercado internacional es muy elevado, y plan-
ted que los jugos de desperdicios de la industrializacion de
la pifia constituirian un sustrato barato apropiado para
su produccién, con lo que ademas se solucionaria el pro-
blema de contaminacién ambiental que esos desechos ori-
ginan al ser eliminados por el drenaje.

La investigacion fue desarrollada en el Departamento
de Biotecnologia del IIB, sede de este Proyecto Académi-
co, dirigida por el maestro en ciencias Fernando Garcia
Hernandez. \

El jurado del examen estuvo formado por el doctor Ser-
gio Sanchez Esquivel y los maestros Amelia Farrés Gon-
zalez-Saravia y Fernando Garcia Hernéndez. bl
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Temporales y definitivos

Métodos anticonceptivos. 11

L os métodos anticonceptivos mas usuales en la actuali-
dad, excluyendo los naturales, como la lactancia,
pueden ser divididos en dos grandes grupos: temporales y
definitivos.

Los temporales, a su vez, son de dos tipos: de barrera y
hormonales. Los primeros mas conocidos son: el preser-
vativo-o conddn, el diafragma, los 6vulos y espumas es-
permaticidas (aunque su efecto es quimico podemos
englobarlo entre éstos) y los dispositivos intrauterinos
(DIU).

El preservativo o condén es una funda que rodea al pe-
ne y recoge el esperma en el momento de la eyaculacion,
sirviendo asi de barrera mecanica e impidiendo el deposi-
to del semen en la vagina.

Es un método muy utilizado a pesar del desarrollo y di-
fusién de otros, ya que su uso es sencillo, econémico y
efectivo. Se considera un método anticonceptivo ideal pa-
ra relaciones esporddicas y ademas ayuda en la preven-
cién de enfermedades de transmision sexual; se aconseja
utilizarlo con lubricantes o espermaticidas para evitar el
riesgo de que se rompa.

El diafragma es otro procedimiento mecanico semejan-
te al condon; es una membrana que se coloca en el cuello
uterino, aunque practicamente su uso no es muy frecuen-
te debido a que implica dificultad en su colocacion.

Los dispositivos intrauterinos (DIU) existen en gran va-
riedad, encontrandose entre ellos los de cobre, de mayor
efectividad, pero que deben ser aplicados bajo prescrip-
ci6én médica, con vigilancia periédica. Tienen gran acep-
tacion por parte de las mujeres y poseen un alto indice de
continuidad entre los métodos para el control de la fertili-
dad.

Los DIU estén indicados en cualquier mujer que desee
anticoncepcioén, exceptuando aquellas en las que exista

alguna contraindicacion, como infeccién de genitales in-

ternos, sospecha de embarazo, anormalidades anatomi-
cas del utero, fibromas y otras que considere el facultati-
vo. La fertilidad se restituye rapidamente al ser retirado
el dispositivo; es bien aceptado por su comodidad, aun-
que algunas mujeres pueden presentar cierta intoleran-
cia.

Los anticonceptivos hormonales pueden ser orales o de
depésito. Los primeros en general tienen un alto porcen-
taje de efectividad, considerandose casi'el 100%; la for-
ma oral es la mas utilizada y ofrece muchas ventajas,
entre las cuales se encuentran: regular el ciclo menstrual,
disminuir el sangrado menstrual, eliminar el dolor duran-
tela menstruaciony desaparecer la inflamacién de vientre
y senos; propician sensacion de bienestar y disminuci6n
del acné.

Por otro lado, tienen los inconvenientes de que sedeben
tomar a diario, lo cual puede olvidarse y en ocasiones
provoca efectos secundarios que dependen de la sensibili-
dad particular de cada mujer, como incremento de peso,
nauseas, pigmentacion de la piel y dolores de cabeza. Es-
ta contraindicado en mujeres con enfermedades del higa-
do, diabetes, varices, antecedentes de tromboembglia y
fibromas uterinos.

Los anticonceptivos hormonales de deposito se presen-
tan cominmente en forma inyectable, con duracién de
uno a 24 meses, aunque puede haber preparados de apli-
cacioén oral o inyectables intrauterinos; tienen el inconve-

niente de quealteran lamenstruacién adelantandola o re-

trasandola.

La fertilidad posterior también puede verse alterada,
especialmente con los de deposito trimestrales.

Por ultimo, cuando se desea evitar de por vida cual-
quier embarazo, el procedimiento a seguir es la esteriliza-
cién quirdrgica, que en la mujer se denomina salpingo-
clasia (ligadura de trompas) y en el hombre vasectomia
(ligadura de los conductos deferentes).

Esta decisién en general se toma cuando ya se tuvo el
namero de hijos deseados o0 la pareja expresa el deseo de
no tener mas, aunque también puede ser una indicacién
médica, como en el caso de que un nuevo embarazo pue-
da poner en peligro la vida de la mujer.

En general, la salpingoclasia es bien aceptada sin que
se manifiesten alteraciones fisiologicas o psicosexuales.
En el caso de la vasectomia la esterilidad realmente ini-
cia hasta dos o tres meses después de la operacién. En la
actualidad este procedimiento no es bien aceptado por el
sexo masculino.

(pasa a la pagina 47)

® Existen los denominados mecanicos, que
pueden considerarse una buena alternativa

* Los de tipo hormonal no deben ser autorrece-
tados; factible que tengan contraindicaciones
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Seleccion de programas en la banda de Amplitud

Modulada, 860 kHz

Martes 27

7:00 h. Himno Nacional y ribrica.
8:30 h. Espacio universitario, por
Jaime Litvak.

11:00 h. Academia médica, por la
Facultad de Medicina.

13:15 h. Revista informativa.
15:30 h. Piezas para piano, de Mo-
zart.

17:15h. En la clencia, por el
Centro Universitario de Comunica-
cién de la Ciencia.

21:00 h. Otra mdsica, por Julio
Estrada.

22:45 h. Concierto nocturno, con

obras de Cherubini, Reinecke,
Bach y de autores catalanes.

Miércoles 28

7:07 h. Un cuento p;ora nifios: Mé-
sicadel reino delos nifios, unacola-
boracién de Radio Suecia.

8:45 h. Obras de Devienney J. Ch.
F. Bach.

9:30 h. Concierto matutino, con
obras de Brahms, Strauss, Revuel-
tas y Nielsen.

11:30 h. Pensamiento e ideas de
hoy, por Tomés Moijarro.

14:15 h. De autores y libros, por
Elena Urrutia.

15:40 h. Presencia cultural.

18:15 h. Los creyentes frente a los
mitos, por Tomas Gerardo Allaz.
18:15 h. Slim John, leccién 2.

18:30 h. Dicho sea en alemén, lec-

cién 8, libro 11,
18:45 h. Rendez-vous avec vous,
leccién 13.

20:00 h. La noticia econémica in- -

ternacional de la semana, por la
Facultad de Economia.

22:45 h. Concierto nocturno, con
obras de Haydn, Szymanowsky,Ché-
vez, Mendelssohn y Drandrieu.

Jueves 29

7:07 h. Para iniciar el dia.
9:15 h. Actualidades académicas.
12:30 h. Cultura y ciencia interna-

. clonal.,

14:05 h. Camille Saint-Saéns: Sep-
teto para piano, trompeta, cuarte-
to de cuerdas y continuo.

15:50 h. Presencia cultural.

16:00 h. Concierto vespertino, con
obras de Ireland, Butterwort, Esco-

bar, Saint-Saéns, Rousse y Marti-

nu.

*18:15 h. Slim John, leccién 2.

18:30 h. Dicho sea en alemén, lec-
cién 8, libro Il.

18:45 h. Rendez-vous avec vous,
leccién 13.

21:30 h. Frente a la Universidad,
por Axel Didrikson.

22:45 h. Concierto nocturno, con

obras de Mahler, Schoenberg y Dvo-

rak.
1:00 h. Fin de labores.

PROGRAMAS SELECTOS
DE JUNIO

El rincén de los nifios

Un programa infantil en donde
Rocio Sanz aborda temas cultura-
les en forma accesible para los ni-
fios. El domingo lo. a las 9:15 h,
escuchelo a través de las frecuen-
cias de Radio UNAM.

Una visién ecologista

Tema abordado por Alejandro
Avalos, quien lo expone amplia-
mente. Sintonice nuestras frecuen-
cias el lunes 2 a las 11:15 h.

Los universitarios y la salud

La Direccién General de Servi-
cios Médicos presenta temas de in-
terés en el campo de la salud. Es-
cuche este programa el 3 de junio
alas 11.00 h. .

En legitima defensa
Arturo Sotomayor nos enfrenta
en cada uno de sus temas valiente-

mente tratados. Escuche este pro-

grama el miércoles 4 a las 8:30 h.

Radio UNAM en el mundo

4¢Un remedio contra la vejez? es
el tema que abordaré Ramiro Ruiz
el viernes 6 alas 17:30 h, y el miér-
coles 11, alas 17:15 h, se trataré el
tema: La ruptura del equilibrio
ecolégico mundial.

Cien afios de tango

Dentro de este programa la Pe-
fia “Los muchachos de antes” le re-
cordard la musica argentina de
antafio. Sintonice el domingo 8 a
las 14:00 h.

La alimentacién en el bienestar so-
cial y familiar
Es un programa elaborado por el

Programa Universitario de Alimen-
tos, que aborda temas actuales so-
bre alimentacién accesibles para
todo'pUblico. Escichelo los viernes
alas 11.00 h.

La noticia internacional de la
semana

Nuestro petréleo serd el tema
que el lunes 16, a las 20:00 h, el
Centro de Relaciones Internaciona-
les de la FCPyS ha preparado. Y
para el 23 de junio a las 20:00 h, se
hablaré sobre Espaiia: 10 afios de
democracia.

Palabras sin reposo

Programa elaborado por Tomés
Mojarro, comentando temas poli-
ticos y sociales de actualidad. Es-
cuchelo a las.11:00 h, de lunes a

viernes.

18)ERam
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E n representacion de la licenciada Elena Subirats, di-
rectora general de Actividades Deportivas y Recrea-
tivas, el profesor Alfredo Gonzélez Guerrero lanzé la pri-
mera bola para abrir la temporada 1986 de los torneos
Interfacultades y de Educaciéon Media Superior de beis-
bol.

Durante la inauguracién, en el/campo de beishol de
Ciudad Universitaria, el profesor Gonzélez Guerrero des-
taco la importancia que el deporte representa para la
UNAM y felicité a todos los jugadores por sus esfuerzos en
pro del beisbol. '

En la categoria de Educacién Media Superior partici-
paran las representaciones de los planteles1, 4, 5,6 y8dela
ENP, asi como el Plantel Sur del CCH.

En el nivel interfacultades figuran Medicina, Ingenie-
ria, Ciencias, Derecho, Odontologia, Contaduria y Ad-
ministracién, Quimica, Ciencias Politicas y Sociales, Fi-
losofia y Letras, Ciencias, Arquitectura, ENEP Aragoén,
FES Cuautitlan, ENEP Acatlan y Economia, entre otras.

Los juegos inaugurales fueron sostenidos por las repre-
sentaciones de Ingenieria vs Ciencias, las cuales finaliza-
ron 12 carreras a 4, respectivamente,y el Plantel 8 de la
ENP blanque6 con 7 carreras a 0 a la escuadra del Plantel
Sur del CCH. |

En Civdad Universitaria
Se inauguraron los torneos

Interfacultades .
y Media Superior de beisbol

El profesor Alfredo Gonzdlez, en el momento que lanza la primera bold du-
rante la inauguracién de los torneos de beisbol.

En la categorfa Media Superior
La UNAM,campedn nacional

estudiantil de lucha libre

A poyado en las victorias de David Alvarado, en 48 kg,
Luis Juarez,en 52; Alejandro Cruz,en 57, y Alfredo
Aguilera, en 90, el equipo representativo de la UNAM
conquistd el Campeonato Nacional Estudiantil de Lucha
Libre,categoria Media Superior, cuyos combates se lleva-
ron a efecto recientemente en el Gimnasio del CREA, en
Guadalajara, Jalisco.

La puntuacién de los primeros lugares por equipos la
encabez6la UNAM con 59 puntos, seguida por el Institu-
to Politécnico Nacional con 39 y la Universidad de.
Guadalajara, con 22. :

Otros ganadores que se distinguieron en este campeo-
nato fueron: Jorge Vargas, y Felipe Guzman, de la U de
G, en 62y 74 kg, respectivamente, y Rodolfo Hernandez,
del IPN,en 68 kg. “

' Distinguidos por la FMG

TRES GIMNASTAS
DE LA UNAM, LOS MEJORES
PROSPECTOS PARA 1986

La Federacién Mexicana de Gim-
nasia distinguié a dos deportistas y
una entrenadora universitarios co-
mo los mejores prospectos para
1986 al término del Campeonato
Nacional de Gimnasia de Cuarto
Nivel Infantil-Juvenil, celebrado
recientemente en' Cuautla, More-
los, donde participaron 600 gim-
nastas, divididos en dos categorias
para la rama varonil y tres para la
femenil.

Los nominados mejores prospec-
tos para el presente afio son, en la

categoria Juvenil Especial, Bernar-
do Macias, estudiante del Plantel
Sur del CCH, quien obtuvo el pri-

mer lugar en la clasificacién gene-

ral, segundo en salto de caballo y
segundo en ejercicios a manos li-
bres.

En la categoria Cuarta Clase "C"

Infantil de pumitas, Flor Adriana

Bermudez, mejor prospecto infan-
til, al clasificar en primer lugar en

barras asimétricas, segunda en’

salto de caballo y tercera en clasi-
ficacién general.

Por su parte, la profesora Pilar
Estévez recibié especial reconoci-
miento por parte de autoridades
de la Federacién Mexicana al dis-
tinguirla como la mejor prospecto

como entrenadora de la categoria
IV “C" para 1986.

- 12 gimnastas de los planteles 7
y 9 de la ENP y del Plantel Sur del
CCH conformaron los equipos va-
roniles y femeniles de la categoria
Juvenil Especial y 17 de las pumitas
integraron el representativo de la
UNAM.

Otros resultados fueron: Martin
Mata, primer lugar en barras para-
lelas; Juan Carlos Ochoa, segundo
en arzones y tercero en barras pa-
ralelas; Claudia Sanchez, tercer lu-
gar en viga de equilibrio; segundo
lugar por equipos en juvenil espe-
cial varonil, y tercer lugar por
equipos en juvenil especial feme-
nil. 1
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oriental a caballo

Alberto Durero. “Cinco lansquenetes y un

»

“La conversion de San Pablo

Lucas van Leyden.

e )

fieca recla

“La

driaen van Ostad

A

tino Carracci. “Omnia vinci

Agos

0

t amor

26 de mjayo‘ de 1986

Gaceta
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Agostino Carracci. “La Virgen de San Jerénimo”.

Gianbattista Piranesi. “Ruinas de un antiguo sepulcro”.

21
26 de mayo de 1986 UNAM | <2



Secretaria de la Rectoria

Comision Coordinadora del Servicio Social
Programas de Servicio Social

NOMBRE Y CLAVE DEL PROGRAMA

INSTITUCION PATROCINABORA Y HORARIO

CARRERAS

Regulacion y Normatividad Sanitaria (1853).

Secretaria de Salud. De 8:00 a 12:00 o de
16:00 a 20:00 h.

Quimica, Ingenieria en Alimentos, Ingenieria
Quimica, Derecho, MVZ, Economia e Informa-
tica.

Sanidad Internacional (1855).

Secretaria de Salud. De 8:00 a 12:00 o de
16:00 a 20:00 h.

Ingenieria en Aljmentos, QFB y Derecho.

Supervision, Verificacion, Tecnica y Registro
de Bienes Insumos y Servicios (1858).

Secretaria de Salud. De 8:00 a 12:00 o de

16:00 a 20:00 h.

Informatica, Comunicacion, Administracion,
QFB, Ingenieria en Alimentos y MVZ

Fomento y Divulgacion Sanitaria (1904).

Secretaria de Salud. De 8:00 a 12:00 o de
16:00 a 20:00 h.

Ciencias de la Comunicacion, Economia y Re-
laciones Internacionales.

Administracion e Informacion  Sanitaria
(1906).

Secretaria de Salud. Mutuo-acuérdo.

Administracion, Economia, Informatica, De-
recho y Relaciones Internacionales.

Control Sanitario de Actividades, Estableci-
mientos, Productos y Servicios (1911).

Secretaria de Salud. De 8:00 a 12:00 o de
16:00 a 20:00 h.

Ciencias de la.Comunicacion, Derecho, Infor-
matica, QFB y Relaciones Internacionales.

Control Sanitario de la Publicidad de Bienes,
Iisumos y Servicios (1912).

Secretaria de Salud. De 8:00 a 12:00 o de
16:00 a 20:00 h.

Ingenieria en Alimentos, Ingenieria Quimica,
Derecho, Ciencias de la Comunicacion,
Economia y QFB.

Centro de Investigacion, Capacitacion y Desa-

Manuales de Autoinstruccién para el Sector Pedagogia.
Turismo (1450). rrollo. ‘Mutuo acuerdo.
Manuales Informativos para las Camaras de Centro de Investigacion, Capacitacion y Desa- Pedagogia.
Comercio (1451). rrollo. Mutuo acuerdo.
Investigacion en el Sector Comercio (1452). Centro de Investigacion, Capacitacion y Desa- Pedagogia.
rrollo. Mutuo acuerdo.
Centro de Investigacion, Capacitacion y Desa- Pedagogia.

Sector Comercio y Turismo (1453).

rrollo. Mutuo acuerdo.

\

Manuales de Autocapacitacion (1454).

Centro de Investigacion, Capacitacion y Desa-
rrollo. Mutuo acuerdo.

 Pedagogia y Psicologia.

Capacitacion y Productividad en el Sector Co-
mercio (1455).

Centro de Investigacion, Capacitacion y Desa-
rrollo. Mutuo acuerdo.

Pedagogia y Economia,

Asesorfa en Materia de Capacitacion y
Adiestramiento (1456).

Centro de Investigacion, Capacitacion y Desa-
rrollo. Mutuo acuerdo.

- Pedagogia.

Investigacion de Comercio Exterior (1457).

Confederacion de Camaras Nacionales de Co-
mercio. Mutuo acuerdo.

Pedagogia.

Apoyo al Departamento de Reproducciones
Graficas (1460).

Jefatura de Servicios Generales del IMSS
Mutuo acuerdo.

: Comunicacion Grafica.

Apoyo Grafico en la Coordinacion de Estudios
Tecnicos y Base de Datos (1461).

Nacional Financiera. De 15:00 a 19:00 h.

Comunicacion Grafica.

~ Analisis Proximal y Microbiologico de Salchi-
cha tipo Viena y Jamon Cocido (1462).

Instituto Nacional de la Nutricion Doctor Sal
vador Zubiran. Mutuo acuerdo.

Quimica-Farmacéutica-Biologica.

22 | {RAm
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NOMBRE Y CLAVE DEL PROGRAMA

INSTITUCION PATROCINADORA Y HORARIO

CARRERAS

- Servicio Social‘(1463).

Instituto Mexicano del Seguro Social. Mutuo
acuerdo._

Quimica-Farmacéutica-Biologica.

Servicio Social (1464).

Instituto Nacional de Enfermedades Respira-
torias. Mutuo acuerdo.

Biologia y QFB.

Alfabetizacion (1729).

Instituto Nacional para la Educacion de los

‘ - Adultos. Mutuo acuerdo.

Psicologia, Trabajo .Social, Letras Clésicaé y
Sociologia.

Educacion Basica Comunitaria (1730).

ln;tituto Nacional para la Educacion de. los
Adultos. Mutuo acuerdo.

Psicologia, Trabajo Soc:al Letras Clasicas y
Sociologia.

Promotores de Educacion de Adultos (1731).

r

" Instituto Nacional para la Educacion de los

Adultos. Mutuo acuerdo.

Psicdlogia, Trabajo Social, Pedagogia, Socio- -

logia y Administracion.

Educacion Basica en Centros de Traba;o
(1732).

Instituto Nacional para la Educacion de los
‘Adultos. Mutuo acuerdo.

Psicologia, Trabajo Social, Letras Clasicas y
Sociologia. \

Sistemas y Estadisticas (0119).

Comision Coordinadora del Servicio Social.
Mutuo acuerdo.

Ingenieria en Computacion, Actuaria, Admi-
nistracion y Contaduria. -

Divulgacion y Analisis sobre Investigacion en
Salud en México (0126).

Programa Universitario de Investngacuon Clini-
ca, Mutuo acuerdo.

Pericdismo y Comunicacion Colectiva o Psi-
cologia u Odontologia o Biologia.

Apoyo al Area de Auditoria (1449).

Banco BCH, SNC. Matutino.

Contaduria y Administracion.

Servicio Social en el Area Juridica Contencur

sa (1448).

Banco BCH, SNC. Matutino.

Derecho.

Apoyo a los Prografmas de Investigacion, Difu-
sién-y Promocion |y |l (1446 y 1447).

Centro Comunitario Culhuacan Mutuo acuer-
do.

Administracion Pablica, Trabajo Social, Psi-
cologia, Historia, Periodismo y Comunicacion
Colectiva y Disefio Grafico.

Planeacion Economica y Social (1441). :

Nacional Financiera. Mutuo acuerdo.
L]

Derecho, Trabajo Social y Pedagogia:

Fomento y Reglamentacion de la Industria y :

el Comercio (1443)

Nacional Financiera. Mutuo acuerdo.

Contaduria, Administracion, Relaciones Inter-
nacionales y Ciencias de la Comunicacion.

Empleo y Organizacion Social para el Trabajo
(1444).

Nacional Financiera. Mutuo acuerdo.

Psicologia.

Planeacién del Desarrollo Tecnologico y Cien-

@ tifico (1445).

Nacional Financiera. Mutuo acuerdo.

Ingenieria Mecanica y Eléctrica, Ingenieria
en Computacion e Ingenieria de Minas y Me-

talurgia. >
Reclutamiento y Seleccion (1421). SOMEX. Mutuo acuerdo. Psicologia.
SOMEX. Mutuo acuerdo. Administracion.

Actualizacion e Implementacion de- Controles
(1420).

. Programacion del Desarrollo Urbano (1419).

Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia.
.De 9:00 a 13:00 h.

Economia, Sociologia, Actuaria, Administra-'

cion, Contaduria.

k]

Planeacion.y Programacion del Desarrollo Ur-
bano (1415). -

Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia.
Mutuo acuerdo.

Economia, Sociologia y Contaduria.

Pide informes e inscribete a estos programas en la unidad responsable del servicio social de tu escuela o facultad. o en la Comision Coordinado-
ra del Servicio Social. cuyo horario de atencion a estudiantes es de 9:30 a 13:00 y de 17:30 a 19:00 h. La CCSS se ubica entre las facultades de

(23]

tngenieria y Arquitectura.
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EL COORDINADOR EJECUTIVO

Dr. Rafael valdes Gonzalez.




~ Convocatorias

Coordinacion de Humanidades

(Centro de Estudios sobre la Universidad)

El ‘Centro de Estudios sobre la Universidad, con
fundamento en los articulos 9 y del 11 al 17 del Es-
tatuto del Personal Académico, convoca a concurso
de oposicién para ingreso o concurso abierto a las
‘personas que reunan los requisitos sefialados en la
presente Convocatoria. y en el referido Estatuto, y
que aspiren a ocupar una plaza de técnico acadé-
mico ordinario auxiliar “C" de tiempo completo in-
terina, con sueldo mensual de $116,356.00, en el
Grea de Edicién de instrumentos descriptivos para
fondos documentales, de acuerdo a las siguientes

BASES:

1. Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura o tener preparacién equivalente.

2. Tener experiencia en la edicién de catélogos,
¥ guias e inventarios de fondos documentales.

De conformidad con el inciso b) del articulo 15
del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
Humanidades determiné que los aspirantes debe-
rén presentar los trabajos que a continuacién se
mencionan: :

i
1. Presentar un proyecto sobre edicién del inventa-
rio de una coleccién documental.
2. Prueba préctica que demuestre conocimientos
en materia de: )

a) Manejo de indices.

b) Traduccién de un idioma extrajero (inglés o
francés). )

c) Marcado de especificaciones tipogréficas.

Para participar en este concurso los interesados
deberén presentar en la Secretaria Académica del
centro la solicitud correspondiente, acompafiada

r

por el curriculum vitae y los documentos que acre-
diten que los aspirantes retnen los requisitos exi-
gidos en esta Convocatoria, dentro de los 15 dias
hébiles siguientes a la publicacién de la misma.

En la misma dependencia se comunicaré a los in-
teresados de la admisién de su solicitud y la fecha y
lugar en que deberan entregar los trabajos men-
cionados. ;

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se les
darén a conocer los resultados del concurso.

El Centro de Estudios sobre la Universidad, con
fundamento en los articulos 9y del 11 al 17 del Es-
tatuto del Personal Académico, convoca a concurso
de oposicién para ingreso o concurso abierto a las
personas que reunan los requisitos sefialados en la
presente Convocatoria y en el referido Estatuto, y
que aspiren a ocupar dos plazas de técnico acadé-
mico ordinario auxiliar “C" de tiempo completo in-
terinas, con sueldo mensual de $116,356.00, cada
una, en el drea de Automatizacién de acervos del
Archivo Histérico de la UNAM y del Banco de Datos
sobre Educacién Superior, de acuerdo a las siguien-
tes

BASES:

1. Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura del 4rea de humanidades o tener
preparacién equivalente,

2. Tener experiencia en el manejo de informacién
documentaria orientada a automatizacién, codi-
ficacién y uso de abstracts de los acervos del
Archivo Histérico de la UNAM. .

De conformidad con el inciso b) del articulo 15
del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
Humanidades determiné que los aspirantes debe-
rén presentar los trabajos que a continuacién se
mencionan:

1. Presentar un proyecto sobre la automatizacién y
codificacién de Gaceta UNAM del afio de 1985.

2. Realizar una prueba préctica sobre redaccién,
codificacién y manejo de abstracts.

Para participar en este concurso los interesados
deberén presentar en la Secretaria Académica del
centro la solicitud correspondiente, acompafiada
por el curriculum vitae y los documentos que acre-
diten que los aspirantes retnen los requisitos exi-
gidos en esta Convocatoria, dentro de los 15 dias
habiles siguientes a la publicacién de la misma.

En la misma dependencia se comunicaré a los in-
teresados de la admisién de su solicitud y la fechay
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lugar en que deberdn entregar los trabajos men-
cionados.

Una vez conclmdos los procedimlenfos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico -se les
darén a conocer los resultados del concurso.

*

-

El Centro de Estudios sobre la Universidad, con
fundamento en los articulos 9y del 11 al 17 del Es-
tatuto del Personal Académico, convoca a concurso
de oposicién para ingreso o concurso abierto a las
personas que reinan los requisitos sefialados en la
presente Convocatoria‘y en el referido Estatuto, y

que aspiren a ocupar una plaza de técnico acadé-

mico ordinario auxiliar "C" de tiempo completo in-
terina, con sueldo mensual de $116,356.00, en el
area de Clasificacién y catalogacién de materiales
fotograficos de fondos documentales del Archivo
Histérico de la UNAM, de acuerdo a las siguientes

BASES:

1. Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura del area de humanidades o tener
preparacién equivalente.

2. Tener experiencia en el manejo de material fo-

togréfico de fondos documentales incorporados -

del Archivo Histérico de la UNAM. ; /

De conformidad con el inciso b) del articulo 15
del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
Humanidades determiné que los aspirantes debe-
rén presentar el trabajo que a continuacién se
menciona:

— Proyecto de un catélogo de fotografias sobre el
Fondo Heriberto Jara, fondo incorporado al Ar-
chivo Histérico de la UNAM (ordenacién, inven-
tario, catalogacién y elaboracién de un indice y

una mfroducc;én) en un méaximo de 15 cuarti-

llas.

Para participar en este concurso los interesados
deberén presentar en la Secretaria Académica del
centro la solicitud correspondiente, acompafiada
por el curriculum vitae y los documentos que acre-
diten que los aspirantes retnen los requisitos exi-
gidos en esta Convocatoria, dentro de los 15 dias
hébiles siguientes a la publicacién de la misma.

Enla m\t‘ma dependencia se comunicaré a los in-
teresados de la admisién de su solicitud y la fecha y
lugar en que deberdn entregar los trabajos mencio-
nados.

Una vez concluidos los procedimientos estable-
cidos en el Estatuto del Personal Académico se les
daran a conocer los resultados del concurso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Centro Cultural Universitario, DF, 26 de mayo de
1986.

LA DIRECTORA
Lic. Ma. del Refugio Gonzélez.

Y,

26 de mayo de 1986

Centro de Investigacién sobre
Ingenieria Genética y Biotecnologia

El Centro de Investigacién sobre Ingenieria Ge-
nética y Biotecnologia, en Cuernavaca, Mor., con
fundamento en los articulos 9 y del 11 al 17 del Es-
tatuto del Personal Académico de la UNAM, convo-
ca a un concurso abierto a las personas que rednan
los requisitos sefialados en esta Convocatoria y en
el referido Estatuto, y que aspiren a ocupar una
plaza de técnico académico asociado “B” de tiempo
completo, con sueldo mensual de $152,872.00, para
trabajar en el drea de Bioquimica de proteinas: pu-
rificacién y caracterizacién de proteinas de vene-
nos animales, de acuerdo a las siguientes

BASES:

1. Tener el grado de licenciado o preparacién
equivalente.

2. Haber trabajado un minimo de un afio en la ma-
teria o Grea de su especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

Los interesados deberan presentar la siguiente

PRUEBA:

— Presentar un examen teérico-préctico sobre la
obtencién de veneno, fraccionamientos croma-
tograficos y andlisis quimicos de componentes
purificados de venenos animales. -

Para participar en este concurso los interesadas
deberén llenar una solicitud y entregar la docu-
mentacién correspondiente en la Direccién de este
centro, dentro de los quince dias hébiles siguientes
contados a partir de la publicacién de esta Convu-
catoria. Ahi mismo se les comunicaré de la admi-
sion de su solicitud y de la fecha de iniciacion de lus
pruebas. Una vez concluidos los procedimientos es-
tablecidos en el Estatuto del Personal Académico
se darén a conocer los resultados de este concurso.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Cuernavaca, Mor., 26 de mayo de 1986.

EL DIRECTOR.
Dr. Francisco Bolivar.




Secretaria de la Rectorfa/ Direccién General de
Actividades Socioculturales/
Departamento de Prestaciones Econémico-Sociales

BOLSA UNIVERSITARIA DE TRABAJO

La Direccién General de Activi-
dades Socioculturales. a través de
la Subdireccién de Prestaciones
Econdmico-Sociales, invita a los
alumnos, pasantes y titulados de la
Universidad a conocer las oportu-
nidades que la Bolsa Universitaria
de Trabajo les ofrece.

AREA: ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA

CONTADURIA

OFERTA 758. Caracteristicas: Ana-
lista. Experiencia en presupuesto y
contabilidad. Sueldo: $86,000.00
mensuales. Requisitos: Pasante.
Tiempo completo. Ambos sexos.
OFERTA 797. Caracteristicas: Jefe
de departamento de tesoreria. Ex-
periencia tres afios en puesto simi-
lar. Sueldo: $250,000.00 mensua-
les. Requisitos: Titulado. Tiempo
completo. Masculino. Curriculum
vitae.

CIENCIAS DE LA COMUNICACION

OFERTA 798. Caracteristicas: Jefe
de departamento de difusién y re-
laciones poblicas. Experiencia:dos

$250,000.00 mensuales. Requisi-
tos: Titulado. Tiempo completo.
Masculino. Inglés. Curriculum vi-
tae.

LICENCIADO EN GEOGRAFIA

OFERTA 779. Caracteristicas: Pro-
fesor de geografia. $1,600.00 la
hora. Requisitos: Titulado. Tiempo
completo. Ambos sexos.

OFERTA 791. Caracteristicas: Pro-
fesor de geografia. $1,200.00 la
hora pasantes. $1,300.00 la hora ti-
tulados. Requisitos: Pasante o titu-
lado. Horario matutino. Cinco ho-
ras semanales. Ambos sexos.

AREA: FISICO-MATEMATICAS

INGENIERO EN COMPUTACION

OFERTA 771. Caracteristicas: Jefe

de cémputo. Experiencia:tres aflos
en andlisis y desarrollo de siste-
mas. Sueldo: $280,000.00 mensua-

les. Requisitos: Titulado. Tiempo

completo. Masculino.

INGENIERO MECANICO
ELECTRICISTA

OFERTA 770. Caracteristicas: Ana-
lista. Experiencia:un afio en andli-
sis. Sueldo: $165,000.00 mensua-
les. Requisitos: Titulado. Tiempo
completo. Ambos sexos.

- OFERTA 773. Caracteristicas: Inge-

nieros de proyectos de nueva tec-
nologia. Experiencia un afio en
elaboracién de proyectos, conoci-
mientos béasicos de computacién.
Sueldo: $200,000.00 mensuales.
Requisitos: Pasante o titulado.
Tiempo completo. Ambos sexos.
Inglés. Curriculum vitae.

OFERTA 777. Caracteristicas: Ven-
tas de material eléctrico industrial.
Conocimientos de quimica. Sueldo:
$110,000.00 mensuales. Requisi-
tos: Pasante o titulado. Tiempo
completo. Masculino.

OFERTA 801. Caracteristicas: Jefe
de departamento de mantenimien-
to. Experiencia tres afios en repa-
racién, habilitacién de maquinaria
pesada agricola. Sueldo: .............
$250,000.00 mensuales. Requisi-
tos: Titulado. Tiempo completo.
Masculino. Curriculum vitae.

AREA: HUMANIDADES CLASICAS
LICENCIADO EN FILOSOFIA
OFERTA 781. Caracteristicas: Pro-
fesor de filosofia. $1,100.00 la ho-
ra. Requisitos: Pasante o titulado.
Horario matutino. Doce horas se-

manales. Ambos sexos.

OFERTA 792. Caracteristicas: Pro-

" fesor de literatura. $1,200.00 la ho-

ra pasante. $1,300.00 la hora titu-
lados. Requisitos: Pasante o titula-
do. Horario matutino. Ambos se-
XOS.

LICENCIADO EN HISTORIA

OFERTA 789. Caracteristicas: Profe-
sor de historia. $1,200.00 la hora
pasantes. $1,300.00 la hora titula-
dos. Requisitos: Pasante o titulado.
Horario matutino. Catorce horas
semanales. Ambos sexos.

LICENCIADO EN LETRAS
ESPANOLAS

OFERTA 774. Caracteristicas: Pro-
fesor de literatura mexicana y uni-
versal. $1,600.00 la hora. Requisi-
tos: Titulado. Tiempo completo.
Ambos sexos.

LICENCIADO EN LETRAS INGLESAS

OFERTA 790." Caracteristicas: Pro-
fesor de inglés. $1,200.00 la hora
pasantes. $1,300.00 la hora titula-
dos. Requisitos: Pasante o titulado.
Horario matutino. Ambos sexos.

AREA: QUIMICO-BIOLOGICAS
LICENCIADO EN PSICOLOGIA

OFERTA 793. Caracteristicas: Pro-
fesor de psicologia. $1,200.00 la
hora pasantes. $1,300.00 la hora ti-
tulados. Requisitos: Pasante o titu-
lado. Horario matutino. Doce ho-
ras semanales. Ambos sexos.

AREA: SOCIALES

DERECHO

OFERTA 799. Caracteristicas: Ana-
lista de asuntos laborales. Expe-
riencia en relaciones laborales,
contrataciones. Sueldo: ...............
$150,000.00 mensuales. Requisi-
tos: Pasante. Tiempo completo.
Masculino. Curriculum vitae.
OFERTA 800. Caracteristicas: Jefe
del departamento de lo conten-
cioso. Experiencia tres aflos en
puesto similar. Sueldo: $250,000.00
mensuales. Requisitos: Titulado.
Tiempo completo. Masculino. Cu-
rriculum vitae.

Para informes y atencién sobre
las ofertas de trabajo acudir a las
Oficinas de la Zona Administrativa
Exterior, edificio “D". planta baja
(frente al CONACyT). Teléfono:
655-13-44 extensiéon 7617.

EL DIRECTOR GENERAL.
Act. Héctor Pérez Peraza.
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Por IMEVISION

PROGRAMACION DE TELEVISION
UNIVERSITARIA

Presencia universitaria, del lunes
26 al viernes 30 de mayo y del lu-
nes 2 al viernes 6 de junio, por los
Canales 13y 7, alas 7:45y 15:15 h,
respectivamente.

Desde la Universidad: La piscicul-

tura, una alternativa en la dieta

del mexicano, por el Canal 13, el
lunes 26 de mayo, a las 12:30 h;
Serpientes: ciencia, mitos y leyen-
das, por el Canal 7, el viernes 30
de mayo, a las 18:00 h, y Méscaras:
una tradicién, una cultura, el vier-
nes 6 de junio, a las 18:00 h.

Contaduria: Consultorio fiscal.
Estimulos fiscales, por el Canal 13,
el martes 27 de mayo, a las 12:30

h; Estimulos fiscales para la .in-

dustria en 1986, por el Canal 7,
martes 27 de mayo, a las 18:00h, y
Bienes y servicios afectados por el
IVA, el martes 3 de |umo a las
18:00 h.

Medicina: Acudemia médicq Fi-

brosis quistica, por el Canal 13, el .

:ﬁércoles 28 de mayo, a las 12:30
Ingenieria: Autoconstruccién. Tra-
bajos preliminares, por el Canal
13, el jueves 29 de mayo, a las
12:30 h; México en marcha. Las ex-
posiciones en el Palacio de Mineria
VI. La fotografia cientifica, por el

Canal 7, el jueves 29 de mayo, a -

las 18:00 h, y.Educacién Continua
I, el jueves 5 de junio, a las 18:00
h. /
Lo mejor de Presencia universita-

ria, por el Canal 13, el viernes 30

de mayo, a las 12:30 h.

Prisma universitario: ¢Qué es el
suefio?, por el Canal 13, el sdbado
31 de mayo, alas 17:30 h, y por el
Canal 7, el lunes 26 de mayo, a las
18:00 h; y El arte en la charreria,
por el Canal 7, el lunes 2 de junio,
a las 18:0C h.

Goya UNAM, por el Canal 13, los
domingos 1y 8 de junio, a las 10:30
h, y por el Canal 7, los miércoles 28
de mayo y 4 de junio, a las 18:00 h.
México 86, del lunes 2 al viernes 6,
a las 12:30 h, y el sdbado 7, d las
17:30 h, por el Canal 13.

Por el Canal 9

Serie Deportemas UNAM, sabados
31 de mayo y 7 de junio, a las 8:00
h .

De los dias 26, 27 y 28 de mayo

PROGRAMACION DE LA DIRECCION GENERAL DE
ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES

Lunes 26

12:00 y 16:00 h, en la FES Cuau-
titlén: Misica y danza regional me-
xicanas, con los grupos Tradicién
Mestiza y Azuay.

1100 y 17:00 h, en el Plantel Az-
capotzalco del CCH: Las tandas de
Chimbomba, teatro mexicano con
el grupo La Trampa.

11:00y 19:20 h, en el Plantel 9 de la
ENP: Jazz, con el Trio Jazz Vocal.

Martes 27

11:00 y 18:00 h, en la Facultad de
Contaduria y Administracién:
Folklore peruano latinoamericano,
con Carmina Canavino.

13:00 h, en la Facultad de Medici-
na: Jazz, con el Trio Jazz Vocal.
12:00 y 18:00 h, en la ENEP Aragén:
Mosica y danza regional mexica-

nas, con los grupos Tradicién Mes-
tiza y Azuay.
11:00y 17:00 h, en el Plantel Orien-
te del CCH: Las tandas de Chim-
bomba.
Miércoles 28
11:00 y 17:00 h, en la Facultad de
Economia: Nueva cancién mexica-
na, con Anthar y su grupo.
12:00 y 17:00 h, en la Facultad de
Quimica: Mosica poéﬂca con Badl
de Luna.
12:00 y 17:00 h, en la ENTS: Jazz.
12:00 y 18:00 h, en:la ENEP Zarago-
za: Misica y danza regional mexi-
canas.
11:00 .y 17:00 h, en el Plantel
Naucalpan del CCH: Las tandas de
Chimbomba. ;

La entrada a estas actividades es |
gratuita. :

Del 23 de mayo al 4 de julio

CICLO FILMICO EN LA ENEO

Dentro del LXXV Aniversario de
la Escuela Nacional de Enfermeria
y Obstetricia y las IV Jornadas del
VIl Aniversario de sus instalacio-
nes fisicas, se ha programado un
ciclo filmico, que habré de reali-
zarse hasta el 4 de julio.

Mayo

Dia 30. Kramer vs. Kramer, de Ro-
bert Benton.

Junio

Dia 20. Los olvidados, de Luis Bu-

fvel.
Dia 27. Tiempos modernos, de

Charles Chaplin.

Julio.
Dia 4. Redes, de Fred Zinneman.

Al finalizar cada pelicula se ha-
ran comentarios sobre el tema por
docentes del Departamento de Psi-
cologia.

Por el Canalv9 de TV
TIEMPO DE FILMOTECA

" Del lunes 26 al viernes 30 de ma-
yo, a las 24:00 h.

Ciclo:
bin"
Lunes 26: Cien hombres y una chica
(One hundred men and a girl). De
Henry Koster, con Deanna Durbin,
Leopold Stokowsky y Adolphe
Menijou.

"El embrujo de Deanna Dur-

Martes 27: Las tres diablillas alzan
el vuelo (Three smart girls grow
up). De Henry Koster, con Deanna
Durbin, Charles Winninger y Nan
Grey.

Miércoles 28: Primer amor (First
love). De Henry Koster, con Dean-
na Durbin, Robert Stack y Helen
Parrish.

Jueves 29: Casi-un angel (It started
with Eve). De Henry Koster, con
Deanna Durbin, Charles Laughton
y Robert Cummings.

Viernes 30: Feliz y enamorada
(Can't help 'singing). De Frank
Ryan, con Deanna Durbin, Robert
Paige y Akim Tamiroff.
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CINE

En la Sala Cinematogréfica Fésfo-
ro, 10:00, 12:00, 16:00 y 18:00 h:

Ciclo Homenaje a Gilberto Marti-
nez Solares

Yo bailé con don Porfirio (1942),
hoy.

El globo de Cantoya (1943), mafia-
na. “

El jagiiey de las ruinas, miércoles
28.

Su 0ltima aventura, jueves 29.
Calabacitas tiernas (Ay, qué boni-
tas piernas), viernes 30.

En la Sala José Revueltas:

Ciclo Alexander Kluge

Trabajos eventuales de una escla-
va, martes 27 a las 16:30, 18:30 y
20:30 h, y miércoles 28 a las 12:00,
16:30, 18:30 y 20:30 h.

La patriota, jueves 29 y viernes 30
a las 12:00, 16:30, 18:30 y 20:30 h.

La fuerza de los sentimientos, vier--

nes 30 de mayo y domingo 1°. de
junio a las 16:30, 18:30 y 20:30 h.

En el Cinematégrafo Lumiére de la
Casa del Lago, 11:00 h:

Alemania: Expresionismo
El Golem, del 27 al 30 de mayo.

En el Cinematégrafo del Chopo:

Ciclo La produccién estatal en el ci-
ne mexicano de los afios setenta

El sol oscuro, hoy a las 16:30, 18:30
y 20:30 h.

Algo esta en el aire. mafiana a las
16:30 y 19:30 h.

Tijeretazos, del 28 de mayo al 1°.
de junio a las 16:30, 18:30 y 20:30
h. L Binerp

Cine Club Infantil de la Casa del La-
go, 11:00 h:

Ciclo Cine infantil checoslovaco

Como Staflik y Spagetka hicieron
su jardin. Como Staflik y Spagetka
piensan construir una casa, Tres
marmotas escandalosas y Tres
marmotas en resbaladilla, sabado
31 y domingo 1°.

En la Sala Julio Bracho:

Ciclo Bertrand Tavernier

El juez y el asesino, martes 27 a las
16:30, 18:30 y 20:30 h, y miércoles
28 y jueves 29 a las 12:00, 16:30,
18:30 y 20:30 h.
Borrén y cuenta nueva, viernes 30,
sdbado 31 y domingo 1°. 12:00,
16:30, 18:30 y 20:30 h.

En el Cine Club de la Universi-
dad, 12:00, 17:00 y 20:00 h:
Doble de cuerpo, hoy.

En la ENEP Aragén, 12:00 y 18:00 h:

Ciclo Francois Truffaut

El nifio salvaje, miércoles 28.

Esta cinta se proyectaré en la ENEP
Acatlan el jueves 22 a las 13:00 y
18:00 h; en el Auditorio Julian Ca-
rrillo mafiana a las 19:30 h; en el
Archivo General de la Nacién hoy
alas 17:00 h, y en el Aula P 5 de la
Facultad de Arquitectura el viernes
30 a las 12:00 y 18:00 h.

MUSICA

En !a Sala Lumiére de la Casa del -

Lago, 12:00 h:

Programacién de musica del
Conservatorio

Recital de violin y piano, con Omar
Barrientos y Judith Pérez, sabado
31. '

En el Centro Cultural Acatlan,
19:00 h: i

Trio México, con obras de Tapia,
Colman, Bridge y Mendelssohn,
miércoles 28.

DANZA

Funcién especial

Actividad magna de la Escuela Na-
cional Preparatoria, con los grupos
de los nueve planteles de la ENP,
miércoles 28, en la Sala Miguel Co-
varrubias, a las 19:00 h.

Temporada de danza universitaria

Conjunto de Danza Folklérica de la
UNAM, direccién: Huematzin L6-
pez, viernes 30, a las 18:00 h, en |la
Sala José Vézquez Ramirez de la
ENEP Aragén; y en el Museo Uni-
versitario del Chopo, sGbado 31 a
las 12:00 h.

XXXV Temporada

Taller Coreogréfico de la UNAM,
direccién: Gloria Contreras, en el
teatro del Centro Cultural Acatléan,
sdbado 31, 19:30 h, y en el Teatro
Arquitecto Carlos Lazo, vienes 30,
12:30 h. x

OTROS
90 afios de cine en México
Homenaje a Gilberto Martinez So-

lares, en la Sala’Cinematogrétfica
Fésforo, miércoles 28, 18:00 h.

28 |ERAm
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COORDINACION DE DIFUSION CULTURAL

DIRECCION GENERAL DE EXTENSION ACADEMICA

Cursos

ORIENTACION FAMILIAR
El psicblogo Marco Eduardo Mu-

rueta impartirG el curso Orienta-

cién familiar, que inicia el 26 de
mayo, de 17:00 a 19:00 h, en la Es-
cuela Nacional de Trabajo Social,
Circuito Exterior, CU. Se otorgaré
constancia.

LA FAMILIA Y EL
DESARROLLO PSICOLOGICO

Este curso iniciara hoy. 26 de ma-
yo, a las 11:00 h, bajo la coordina-
cién de la maestra Antonia Rente-

-ria, en el antiguo Colegio de San II-

defonso (San lldefonso No. 43,
Cenfro) Entrada gratuita.

REDACCION

Hoy inicia este curso, impartido

" por la licenciada Mald Huacuja

Rountree, de 11:00 a 13:00 h, en la
Facultad de Economia (Circuito In-
terior, CU).

‘Informes e inscripciones en la fa-
cultad con la licenciada Ménica Du-
trovic al teléfono 550-54-79. Se
otorgard constancia.

Cine )
TIRELE AL CINEASTA

Café Tacuba es la obra del direc-
tor Jorge Prior, que se proyectaré
el 29 de mayo, a las 18:00 h, en la
Sala Lumiére de Casa del Lago ( an-
tiguo Bosque de Chapultepec).

Ciclos de conferencias

LOS LUNES PSICOLOGIA

Hoy termina este ciclo con el te-
ma amor en el siglo XX, a cargo de
la maestra Araceli Otero, a las
. 18:00 h, en el antiguo Coleglo de
San lldefonso.

Los viernes ciencia

JARDIN BOTANICO DEL
INSTITUTO DE BIOLOGIA

Continda este ciclo el 30 de ma-
yo con la conferencia Importancia
de las cactGceas en México, a car-

go del M en C Cristébal Orozco Le-

dezma, de 17:00 a 18:30 h, en el
antiguo Colegio de San Ildefonso.

LAS ADICCIONES

Este ciclo concluira el 29 de ma-
yo con la conferencia Alcoholismo,
expuesta por el maestro Isaac Se-
figson, de 18:00 a 20:00 h, en el au-
ditorio del Agora Naucalli (Colina
de Santa Cruz, esquina Boulevard
Manuel Avila Camacho s/n).

Los miércoles politica

LA ADMINISTRACION DE LA
DEUDA PUBLICA

Con el tema Perspectivas de la
deuda piblica en México, expues-
to por el profesor Jorge Valencia,
terminard este ciclo el 28 de mayo,
de 18:00 a 20:00 h, en el antiguo
Colegio de San lldefonso.

PANORAMICA DE LA
INVESTIGACION EDUCATIVA
EN EL CISE 3

Las licenciadas Anita Berabtarlo

.y Margarita Thesz dictaranlaconfe-

rencia Metodologias participati-
vas en la formacién docente, con
que concluye el ciclo, el 27 de ma-
yo, de 18:00 a 20:00 h, en el anti-
guo Colegio de San lldefonso.

LA FAMILIA CONTEMPORANEA

Este ciclo concluye el 28 de mayo
con la conferencia La pareja base
del nicleo familiar, expuesta por
la licenciada Inda Séenz, de 17:00 a
19:00 h, en el auditorio del Foro
Cultural Contreras (Camino Real
de Contreras No. 27, colonia La
Concepcién, Magdalena Contre-
ras).

EL PROFESIONISTA DE LA
QUIMICA Y EL CONTROL
AMBIENTAL

Bajo la coordinacién de la inge-
niera quimica Lucila Méndez Cha-
vez se efectuard, del 26 al 30 de
mayo, este ciclo, en el auditorio de
la Facultad de Quimica (Circuito In-
terior, CU).

Informes e inscripciones en el
Departamento de Relaciones Es-
cuela-Empresa, con el QFB Rober-
to Hernandez Judrez, al teléfono
550-50-94. Se otorgaré constancia.

Mesas redondas
FUTBOL Y SOCIEDAD

Este ciclo de mesas redondas ini-
cia hoy, de 18:00 a 20:00 h, en el
antiguo Colegio de San lldefonso.
Los temas para los dias 26, 27.28 y
29 de mayo, son:

El origen del futbol y su lugar
entre los demés deportes, por el
profesor Nicolae Kovaci Adam y el

" licenciado Antonio Moreno Serme-

flo.

Futbol gdeporte de masas?, por el
ingeniero Marco Aurelio Torres H.,
y las licenciadas Regina Jiménez
Ottalengo y Patricia Paz de Buen R.
Violencia, sociedad de consumo y
futbol, por los licenciados Victor
Carlos Garcia Moreno y Georgina
Paulin Pérez, y el ps:célogo José
Manvuel Martinez.

El futbol: perspectivas de un de-
porte y espectaculo de la sociedad
contemporénea, por el biédlogo
Pablo Mendizéabal R., y los licen-
ciados Gilda Baldman y Rigoberto
Ledén Sanchez.

Mesas redondas

LA CULTURA DEL FUTBOL .

La mesa redonda Futbol y so-
ciedad, con la participacién de Ig-
nacio Matus y Luis de Buen, se
efectuaré el 29 de mayo, de 19:00 a
21:00 h, -en la Casa de Cultura Mix-
coac (Campana 59, esquina Augus-
to Rodin, colonia Insurgentes Mix-
coac).
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Direccién General de Asuntos del Personal Académico

BEC{AS,PARA REALIZAR ESTUDIOS EN LA UNAM

3

El Comité Técnico de Becas de la
Direccién General de Asuntos del
Personal Académico convoca a los
subcomités de las facultades, es-
cuelas, institutos y centros de la
Universidad a presentar candida-
tos que deseen optar por una beca
' 0, en su caso, renovacién para rea-
lizar estudios en el pais, dentro del
periodo académico 1986-1987.

De acuerdo a lo establecido en
el Instructivo General para la Asig-
nacién de Becas, y de conformidad
con los objetivos y caracteristicas
del Programa de Superacién del
Personal Académico, estas becas
se otorgan preferentemente para
la realizacién de estudios de
posgrado y sélo en casos especia-
les, que no excedan del 20% del
total de las becas otorgadas, a es-
tudiantes de licenciatura que estén
adscritos a algun programa de do-
cencia y/o investigacién dentro de
la propia UNAM.

Los interesados deberén presen-
tar la solicitud y los documentos

(Aflo académico 1986-1987)

correspondientes ante el Subcomi-
té de Becas de su dependencia de
adscripcién, el cual preselecciona-
ra los casos y los presentaré en or-
den de prelacién ante el Comité
Técnico a través del Departamento
de Becas de la DGAPA.

El calendario para la presenta-

- cién de las candidaturas ante el

Comité Técnico de Becas serd el si-
guiente, de acuerdo a tipo y érea
de solicitud:

Recepcion de solicitudes para re-
novacién de beca:

Area de Ciencias: del 1o. al 15 de
julio.

Area de Humanidades: del 16 al 31
de julio.

Recepcién de solicitudes para beca
nueva: ¢

Area de Ciencias: del 1o0. al 15 de
agosto.

Area de Humanidades: del 18 al 29
de agosto. ;

El Comité Técnico de Becas reci-
bira de cada dependencia el total
de solicitudes dentro de los plazos
sefialados.

Centro de Estudios Politicos
ACTUALIDADES POLITICAS

Dentro de este programa, que se
transmite por Radio UNAM, todos
los martes a las 20:00h, se tratarén
los siguientes

TEMAS:
Mayo
Dia 27. México y Estados Unidos: la
gota que derramé el vaso, por Ma-
rio Huacuja. :
Junio

Dia 3. Tercer Congreso Nacional
sobre Problemas Agrarios, por
Sergio Sarmiento.

Dia 10. El canto futuro del PRI, por
Concepcién Rivera.

. Dia 17. Un nuevo intento de unifi-

cacién, por Concepcién Rivera.
Dia 24. Elecciones en puerta, por
José Woldenberg.

Direccién General de Servicios Médicos

ACTIVIDADES PARA MAYO

Conferencias

Aspectos psicolégicos del alcoho-
lismo, por el psicélogo Arturo Ro-
sas, hoy a las 12:45 h.*

Aspectos fisiolégicos en el alcoho-
lismo y sus consecuencias, por la
doctora Guadalupe Gonzélez Guz-
man, mafiana a las 11:00 h.*
Patogenicidad y enfermedad, por
el doctor Carlos Alberto Eslava
Campos, mafiana a las 17:00 h.**
Utilidad de las bacterias, por la
doctora Amelia Farres, el miérco-
les 28'a las 17:00 h.**

El alcoholismo y su problemaética,
por el doctor Marte Lorenzana Ji-
ménez, el miércoles 28 a las 11:00
h#

Unas alternativas de solucién, por
el Grupo de ‘Alcohélicos Anéni-
mos, el jueves 29 a las 11:00 h.*

Cine-debate

Enfermera de noche, con comenta-
rios de Nelson Carro, el jueves 29,
a las 17:00 h, en el auditorio del
Centro Médico Universitario.

Dias de vino y rosas, con comenta-
rios del doctor César Salvador Re-
yes Reyes, el viernes 30, a las
11:00 h, en el Auditorio Gabino Ba-
rreda del Plantel 1 de la Escuela
Nacional Preparatoria.

* Serealizarén en el Auditorio Ga-
bino Barreda del Plantel 1 de la Es-
cuela Nacional Preparatoria.

** En colaboracién con el Centro
Universitario de Comunicacién de
la Ciencia se efectuarén en el audi-
torio del Centro Médico Universita-
rio.

Facultad de Ingenieria

Primera Reunién Nacional de
Comunicacién, Evaluacién e
Intercambio Académico

Analizar la situacién académica
que prevalece en las facultades y
escuelas de ingenieria y en los tec-
nolégicos del pais, en vistas a in-
tensificar la formacién integral de
los estudiantes, es el objetivo de la
“Primera Reunién Nacional de Co-
municacién, Evaluacién e Inter-
cambio Académico”, que organiza
la Asociacién Nacional de Escuelas
y Facultades de Ingenieria, ANFEI,
y que se realizard el lunes 26 de
mayo en el Palacio de Mineria de
la ciudad de México. :

El temario a tratar en dicha reu-
nién es: Planes-de estudio a nivel
licenciatura, Cursos de educacién
continua y de posgrado, Técnicas
didécticas y material de apoyo,
Practicas de campo y de laborato-
rio, Investigacién y relacién es-
cuela-industria, y Formacién y ac-:
tualizacién del personal académi-
co. ;

La rewnién iniciard a las 8:00 y
concluiré a las 18:30 h. El Palacio
de Mineria esté situado en la calle
de Tacuba No. 5, Centro, México,
DF.

(305
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Facultad de Medicina .

40 ANIVERSARIO DE LA
GENERACION 1940-1946 DE
MEDICOS CIRUJANOS
EGRESADOS

se realizaran 40 cursos de actuali-
zacién en diferentes sedes, avala-

dos por la Divisién de Estudios de

Posgrado de la Facultad de Medncn-
na (con valor curricular).

Estos tendrén verificativo del 21
al 26 de julio.

Cuotas: $1,000.00, inscripcién, y
$2,000.00, colegiatura *.

Inscripciones en el Palacio de
Medicina(Brasil, esquina con Vene-
zuela). Cupo limitado.

Informes a los teléfonos 529 64-
00 y 526-12-75.

* La colegiatura sera abonada al
Fideicomiso Xacalli, establecido
por los alumnos de la FM en favor
de ésta.

Con motivo de esta celebracién

- 'léfono 550-52-15, extensién 2161.

PLATICAS DE ORIENTACION
. PARA ASPIRANTES AL
INTERNADO DE PREGRADO DE
- LOS CICLOS IX Y X

Esta actividad tendré lugar en el
auditorio principal de la Facultad
de Medicina, los dias 26 y 27 del
presente mes, de 9:00 a 12:00 y de
8:00 a 10:15 h, respectivamente.

Vi CURSO MODULAR
DE RADIOLOGIA: VIAS
URINARIAS

Este curso modular se verifica
hasta el 6 de junio (lunes, miérco-
les y viernes), con horario vesper-
tino en diferentes hospitales, diri-
gido a estudiantes de ciclos clini-
€0S:.~

Entrada gratuita. Cupo limitado.
Se extenderé constancia.

Informes e inscripciones en la
Secretaria de Ensefianza Clinica de
la FM (edificio B, 3er. piso), o al te-

ENEP Iztacala

EXAMEN DE METODOLOGIA
PARA PROFESOR DE IDIOMA
EXTRANJERO A NIVEL SUPERIOR

Este examen se realizara el
jueves 26, a las 9:30 h, en el anti-
guo Colegio de San lldefonso (Jus-
to Sierra No. 16, Centro), patio
central, .20. piso, cubiculo 332.

Para mayores informes comuni-
carse al teléfono 522-42-96, exten-
sién 235, en horas hébiles, con la
profesora Estrada.

Facultad de Economia
ACOSO A LA MODERNIDAD

El Centro de Educacién Continua
de la Divisién de Estudios de Pos-
grado del plantel informa del cur-
so Acoso a la modernidad, que se-
r& impartido’ por el profesor Jorge
Juanes, los dias 26 de mayo, 30 de
junio, y 7 de julio,de 12:00 a 14:00
h, en el salén 102.

Informes e mscrlpcnones en la
DEPFE, situada en el Edificio de la
Unidad de Posgrado, 1er. piso, o al
teléfono 550-54-82.

presenten candidatos.

En las Greas de ciencias
naturales, sociales y exactas

PREMIOS DE INVESTIGACION
CIENTIFICA 1986

.

La Academia de la Investigacién
Cientifica convoca a los interesa-
dos a participar en los Premios de
Investigacién Cientifica 1986, en
las areas de ciencias naturales, so-
ciales y exactas.

La invitacién est4 abierta a los
investigadores e instituciones de
investigacién mexicanos para que

Las candidaturas podran entre-
garse a la Academia de la Investi-
gacién Cientifica, ubicada en ave-
nida Revolucién No. 1909, 8o. piso,
antes del 31 de mayo.

Centro de Instrumentos

CURSO-TALLER SOBRE
FUNDAMENTOS DEL
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
DE REFRIGERACION

El curso se realizaré del lunes 14
al miércoles 30 de julio, de 9:00 a
14:00 h, de lunes a viernes, en el
Centro de Instrumentos, ubicado
en el Circuito Exterior de Ciudad
Universitaria.

Informes e inscripciones, con la
sefiorita Clara Alvarado Z., en la
Secretaria Académica, a los teléfo-
nos 550-04-16 y 550-52-15, exten-
sién 4701, de 9:00 a 17:00 h.

CURSO BASICO DE
METROLOGIA DIMENSIONAL

Se invita a las personas relacio-
nadas con el control de calidad y la
metrologia a este curso que se im-
partira del 14 al 18 de julio, de 9:00
a 14:00 h, en el Centro de Instru-
mentos.

Costo: $35,000.00. Cupo: 14 par-
ticipantes.

Informes e inscripciones con la
ingeniera Cecilia Delgado de Lépez
en la Seccién de Metrologia del
centro o a los teléfonos 550-52-15,
extensiones 4697 y 4700 y 550-04-
16.

Facultad de Contaduria y
Administracién/DEP

DOCTORADO EN
ADMINISTRACION
(ORGANIZACIONES)

Se convoca a los interesados en
realizar estudios de Doctorado en
Administracién (Organizaciones),
para el semestre 87-1, a acudir ala
Coordinacién del Doctorado, cu-
biculo 13 de la Divisién de Estudios
de Posgrado del plantel.
Calendario de admisién:
Recepcién de documentos: hasta el
30 de junio.

Entrevistas: del 1o. al 25 de julio.
Examen de inglés: 31 de julio.
Examen de admisién: 13 de agos-
to.

Resultados: 3 de septiembre.

Mayores informés en la coordi-
nacién mencionada o al teléfono
550-52-15, extensioén 4629.
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CAMBIO DE CARRERA

CARRERA SIMULTANEA

Se comunica a los alumnos interesados en cursar
Carrera simulténea que deberan presentarse en la
Oficina de Servicios Escolares del plantel en que se
para realizar los tramites
correspondientes, donde seran atendidos del 26 al 30

encuentren registrados

de mayo.

Se comunica a los alumnos interesados en Cambiar de

17:00 a 19:00 h.

y Arquitectura.

carrera que deberén acudir a la Direccién General de
Orientacién Vocacional, como requisito del tramite.

La atencién seré hasta el 4 de julio, de 9:00 a 13:00y de

La DGOV se localiza entre las facultades de Ingenieria

Conferencia del doctor Juan
Montero Aroca

EL PODER JUDICIAL, PARTICIPE
DEL PODER POLITICO EN EL
ESTADO DEMOCRATICO

El Instituto de Investigaciones
Juridicas de la UNAM y la Unién de
Universidades de América Latina
invitan a la conferencia que dictaré
el doctor Juan Montero Aroca, ca-
tedratico de Derecho Procesal de
la Facultad de Derecho de la Uni-
versidad de Valencia, sobre el te-
ma El Poder Judicial, participe del
poder politico en el Estado demo-
crético, hoy, lunes 26, a las 12:00 h,
en el auditorio del instituto, ubica-
do en el 40. piso de la Torre Il de
Humanidades, CU.

Hasta el 30 de mayo

SEMANA DE LA PSICOLOGIA
AMBIENTAL

Organizada por el Centro de Do-
cumentacién y el Programa de Psi-
cologia Ambiental de la Facultad
de Psicologia, incluird peliculas,
mesa redonda, exposicién biblio-
grafica y periédico mural.

Esta actividad tendré verificativo
en las instalaciones de la facultad.

Conferencia del doctor Nicolés
Sastre Ortiz

REPARACION MICROQUIRURGICA
DE NERVIOS PERIFERICOS DE
MANO

La Sociedad Mexicana de Anato-

.mia invita a esta actividad, que se

realizard en el Palacio de Medici-
na, aula magna 2, el viernes 30 del
presente mes, a las 20:30 h.

’

Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales

ASPECTOS TEORICOS Y
ECONOMICOS DEL MOVIMIENTO
COOPERATIVO

Los licenciados Antonio Salinas
Puente, Ivan Huesca Licona y Vic-
tor M. Zumaya Leo estaran en la
mesa La historia legislativa del co-
operativismo, que habréa de verifi-
carse el viernes 30 a las 9:00 h, en
la Sala Isabel y Ricardo Pozas (edi-
ficio "F" de la FCPyS).

CICLO DE CONFERENCIAS SOBRE
LOS MAYAS

La Direccién General de Inter-
cambio Académico drganizé un ci-
clo de conferencias titulado Los
mayas: un pueblo con historia, mis-
mo que finalizaré el 28 de mayo,

.con la ponencia Cultura material,

tecnologia y artesania entre los
mayas, a cargo de la doctora Marie

" Odile Marion, que ser4 impartida

en la Sala de Juntas del Instituto de
Investigaciones Econémicas, pri-
mer piso de la Torre Il de Humani-
dades, a partir de las 12:00 h.

Seminario de polimeros

SUPERCONDUCTORES
ORGANICOS

El Departamento de Polimeros
del Instituto de Investigaciones en
Materiales invita al seminario Su-
perconductores orgénicos, que se-
ré impartido por el doctor Tatsuo
Akachi Miyazaky, en la sala de
conferencias del instituto, ei jueves
29, de 11:45 a 13:30 h.

Mayores informes con los coor-

- dinadores doctor Luis Antonio Dé&-

valos Orozco y quimico Miguel
Angel Canseco Martinez, al teléfo-
no 550-52-15 al 20, extensione
4743 y 4744, .

EL INSTITUTO DE ASTRONOMIA
EN LA FACULTAD DE CIENCIAS

Dentro de este ciclo, la doctora
Paris Pishmish dictard la conferen-
cia Actividad en los nicleos galéc-
ticos ¢Mensaje de una evolucién?,
mafana, martes 27, a las 11:00 h,
en el Centro de Ensefianza de la Fi-
sica de la FC.

Instituto de Invesﬁgaciones Antropolégicas

ETNOHISTORIA Y ARQUEOLOGIA
DE LOS ANDES DEL SUR

El doctor Alberto Rex Gonzélez,
director del Museo Etnogréfico de
la Universidad de Buenos Aires, en
Argentina, impartirG@ un curso so-
bre "“Etnohistoria y arqueologia de
los Andes del Sur".

El curso se llevaréd a cabo del 14
de julio al 13 de agosto, los lunes y
miércoles de 10:00 a 12:00 h, en las
instalaciones del instituto. Las ins-
cripciones pueden hacerse al telé-
fono 550-53-12.

AVANCES SOBRE LOS RECURSOS
ETNOGRAFICOS DE LA SIERRA
NORTE DE PUEBLA

El licenciado Carlos Romero Gior-
dano, miembro del Proyecto Sierra
Norte de Puebla UNAM-ENAH, im-
partird una conferencia sobre
"Avance sobre los rescates etno-

‘gréficos’ de la Sierra Norte de

Puebla”, el dia 26 de junio a las
11:00 h en el auditorio del institu-
to.
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Facultad de Ingenieria/Divisién
de Educacién Continua

CURSOS ABIERTOS

Mecénica de rocas aplicada a la
mineria y a la construccién. Co-
ordinador: M en C Leopoldo Espi-
noza Graham. Del 26 al 30 de
mayo; lunes a viernes de 9:00 a
19:00 h. ; v
Metodologia para el desarrollo
de sistemas de informacién. Co-
ordinador: ingeniero Luis Corde-
ro Borboa. Del 27 de junio al 25
de julio; viernes de 17:00 a 21:00
h, y sdbados de 9:00 a.14:00 h.
Movimientos de tierras. Coordi-
nador: ingeniero Carlos Chéava-
rri. Del 30 de junio al 5 de julio;
lunes a viernes de 9:00 a 18:00 h,
y sdbado de 9:00 a 14:00 h.

rias y de gas para edificios. Co-
ordinadores: ingeniero Manuel
de Anda Flores y Sergio Herrera
Mundo. Del 30'de junio al 15 de
julio; lunes a viernes de 17:00 a
21:00 h.

muestreo estadistico. Coordina-

dor: M en | Augusto Villarreal

Aranda. Del 30 de junio al 8 de

agosto; lunes, miércoles y vier-

nes de 18:00 a 21:00 h..

® Andlisis redaccional. Coordina-
dor: ingeniero Antonio Miguel
Saad. Del 4 de julio al 2 de agos-
to; viernes de 17:00a 21:00 h, y
sGbado de 9:00 a'14:00 h. -

¢ Electrénica de potencia. Coordi-

nador: M en | Hugo Calleja Gum--

lich. Del 7 al 18 de julio; lunes a

" viernes de 17:00 a 21:00 h.

® Topografia moderna. Coordina-

dor: ingeniero Antonio Herndn-

dez Navarro. Del 7 al 18 de julio;

lunes a viernes de 17:00 a 21:00

h.

Hidrologia aplicada a la ingenie-

ria. Coordinador: doctor Rolando

Springall Galindo. Del 8 al 17 de

“julio; lunes a viernes de 17:00 a

21:00 h.

* Proyecto en-gaire acondicionado.
Coordinador: ingeniero Rodrigo
de Bengoechea Olguin. Del 21 al
26 de julio; lunes y viernes de
17:00 a 21:00 h. ‘

e Diseiio y construccién de pavi-
mentos. Coordinador: ingeniero
Fernando Rodarte Lazo. Del 21 al
26 de julio; lunes a viernes de
9:00 a 19:00 h, y sébado de 9:00
a 14:00 h.
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.Oficina del Abogado General

SEMANA DE LA LEGISLACION UNIVERSITARIA

La Oficina del Abogado General
invita a las conferencias: Semana
de la Legislacion Universitaria, que
se desarrollaran conforme al si-
guiente

Programa:
TEMAS:

— El marco juridico de la UNAM
— El Tribunal Universitario

— Los derechos y obligaciones del
estudiante universitario

En la Facultad de Derecho:
Licenciado 'Eduardo Andrade Sén-
chez, lunes 26 de mayo.
Licenciado José de Jesis Lépez
Monroy, martes 27 de mayo.
Licenciado José Davalos, miércoles
28 de mayo.

Licenciado Jorge Riva Palacio Nie-
to, jueves 29 de mayo.

Licenciado Braulio Ramirez Reyno-

Instalaciones hidraulicas, sanita-

Fundamento de las técnicas de -

— El Estatuto del Personal Acadé-

~mico
— Las relaciones de trabajo del
personal administrativo

so, viernes 30 de mayo.

llares, a las 10:00 h).

(Auditorio Aula Magna Jacinto Pa-
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Primera reunién de cuerpos colegiados...
(viene de la pégina 3)

Extension Académica

Se busca, asimismo, formular un plan de extensi6n
académica hacia ambitos externos a la facultad, a través
de la creacién del Centro de Educacién Continua y Pro-
yectos Académicos, la reestructuraciéon del programa de
complementacién académica y el disefio de un programa
de interrelacion académica entre la FFyL y las areas
cientifica y técnica, y llevar a cabo un programa de publi-
caciones estrechamente vinculado a las necesidades aca-
démicas y culturales del pais.

B

Apoyo

Dentro de los objetivos de apoyo se pretende iniciar un
proyecto de vertebracién académica en torno a la partici-
pacion de los cuerpos colegiados, para estimular el de-
sarrollo del didlogo entre ellos, las secretarias y las divi-
siones, y para fortalecer el funcionamiento del Consejo
Técnico, los consejos académicos internos de cada colegio
y la Divisién del SUA, asi como del Consejo Interno de la
Divisién de Estudios de Posgrado y del Consejo Académi-
co de la Divisién de Estudios Profesionales y desarrollar
un proyecto institucional que integre al proceso adminis-
trativo, por medio de un diagnéstico de reestructuracion
orgéanica y administrativa y con la traza de lineas genera-
les de comunicacién interna y externa en torno a los pro-
blemas escolares. '

En esta reunion también participaron el maestro Radl
Quezada, consejero técnico profesor, y Renato Gonzilez,
consejero técnico estudiantil, El primero expuso algunas
de las necesidades del profesorado. Dijo que se deben to-
mar en cuenta las voces de los profesores de las distintas
carreras de la FFyL, lo cual permitiria ampliar las pers-
pectivas de éstos y se fortalecera la Universidad.

Por dltimo, el Consejero Técnico Estudiantil analizo
algunos de los aspectos del documento “Fortaleza y debi-
lidad de la Universidad Nacional”, especialmente en lo
referente a los problemas que atafien a estudiantes y pro-
fesores, haciendo énfasis en las preocupaciones que se de-
rivan de los problemas de administracién docente que
prevalecen en la UNAM.

Por considerarlo de interés general, a conti-
nuaciéon se reproducen las palabras pronun-

ciadas por el maestro Arturo Azuela, director de

la Facultad de Filosofia y Letras, durante la Pri-
mera reunién de cuerpos colegiados de ese plan-
tel.

B A i s i Lo Vv i A
Sefior Rector, profesores eméritos, sefiores consejeros,
profesores, estudiantes y trabajadores:
R ecordar a nuestros fundadores es un compromiso

para los integrantes dela facultad, por lo tanto, al
hablar de Fray Alonso de la Veracruz —fundador de esta

34 imam

casa hace mas de cuatrocientos afios— debemos reafir-
mar nuestros propdsitos esenciales: exigirnos a nosotros
mismos para poder exigirle a los demas; investigar, estu-
diar, difundir la cultura con los fines mas elevados. Hoy
escondido en el jardin cercano a este auditorio, Fray
Alonso de la Veracruz llegd a estas tierras del Nuevo
Mundo a fundar, a erigir, a inventar, a darle vuelo a laQ)
utopias mas generosas de las renacentistas. ¢No es simbo®
lico que, en los Gltimos tiempos de esta casa nuestra, Fray
Alonso sea un personaje desconocido, que muy pocos re-
conozcan esa estatua que fue el centro del viejo edificio
‘de Mascarones?

Asi como en este dia los cuerpos colegiados de la facul-
tad —su Consejo Técnico, sus consejos de Posgrados y Es-
tudios Profesionales, los consejos académicos de cada
colegio— repito, estos cuerpos colegiados rescatan —esa
es la palabra: rescatar— rescatan este auditorio para
darle mas vida a nuestra institucién, y lo rescatan con el
Rector de la Universidad al frente de nosotros, de la mis-
ma manera, muy pronto, el viejo Fray Alonso, atin con
sus vestimentas deterioradas, debera ser conocido por
unos y por otros, renovado, restaurado, trasladado al
otro jardin —allad donde estin la mayoria de nuestras
aulas— como si el espiritu de los coloniales recintos de es-
ta institucion —desde San Ildefonso a Mascarones— vol-
viera a nosotros.

Con ese espiritu, con el de los jovenes del Ateneo_

—Caso, Torri, Vasconcelos, Henriquez Urefia—, con y

de los Contemporaneos —Torres Bodet, Novo, Villaurru-—
tia, Owen, Pellicer—, con el de los sablos de histéricas
polémicas —como Castro Leal y Lombardo— con los
lideres de la generaci6n del 29 o los amigos del 68 que en
este . mismo auditorio vivieron tantas vicisitudes, con los
maestros del ggupo Hiperion, todos ellos integrantes de
esta facultad, con ese espiritu se convoca ahora a nuestros
cuerpos colegiados y también con ellos a nuestros mejores
maestros.

Darle més vida académica a la facultad

hl \

Dia tras dia, y mas ahora que nunca, necesitamos de la
participacion, del dialogo, de la comunicacién de los in-
tegrantes de nuestros cuerpos colegiados; entre ellos y con
el apoyo de ellos nos podemos preparar mejor para elevar
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los niveles académicos, para reformar nuestros planes y
programas de estudio, para perfeccionar nuestros siste-
mas administrativos y nuestros proyectos de superacién
del personal académico. Pero sobre todos estos propési-
tos, antes que ningin otro, hay uno fundamental: tene-
mos que darle mas vida académica a nuestra institucién,
tenemos que estimular, crear el mejor entorno, para que
nuestro cuerpo docente se articule mejor, para que a la
mistica, a la esperanza, al entusiasmo, afiadamos el ri-
gor, el método,una ejemplar capacidad de trabajo.

No faltan los que todavia no entienden —o quizé a pro-
posito no quieran entender— el rumbo de la actual direc-
ci6n, las nuevas orientaciones que nuestra facultad esta
viviendo. No faltan los que manejan el rumor, los que
tergiversan los propésitos, los que sélo estan preparados
para instrumentar campanas de desprestigio. Lo hemos
dicho una y otra vez: bienvenidas las discrepancias, la
confrontacion de las ideas y la apertura cotidiana al me-
jor de los dialogos. Pero al mismo tiempo, rechazaremos
sin tregua al que quiere prestigiarse desprestigiando al su-
puesto adversario. Creemos en la honestidad del trabajo
que arriesga y rechazamos la critica facil, 1a complacen-
cia del que no acepta otras formas de pensar. Jamas acep-
taremos al que hace del hablar y el ofender una misma co-
sa. it ~

En estos dias, cuando por cierto la direccion regresa al
Trazén arquitectonico de la facultad —a partir de la

#proxima semana la direccién se encontraré en el lugar

que jamés debi6 abandonar, el de suorigen, y junto aella

tendremos una sala especial para nuestros profesores—,
en estos dias he dialogado con casi todos los trabajadores
de nuestra institucién; quiero hacer mencién —una men-
cién significativa— a los auxiliares de intendencia, traba-
jadores que han puesto su mejor esfuerzo, su dedicacion
sin descanso para que todos nuestros recintos recobren su
dignidad, para que no exista un solo rincon sin el trato de
la limpieza. ‘ fra
Al hacer hincapié en este dialogo continuo que tenemos
con los trabajadores, quiero destacar dos presencias muy
importantes —dos presencias que estan con nosotros en
este presidium—; a ellos dos, una en la inhdspita mesa de
firmas y, el otro, en su quehacer de la secretaria de exten-
sién académica, nuestro agradecimiento por su entrega
- cabal, silenciosa y ejemplar; me refiero al seior Roberto
Maya y al sefior Alfonso Romero, dos de los trabajadores
mas antiguos de nuestra facultad.
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A los estudiantes los hemos invitado también a la parti-
cipacion, a que nos acompaien en una labor de activistas
académicos —palabras que deben recobrar su sentido
original, ajenas a la demagogia y a la retérica. Precisa-
mente, al pensar en los estudiantes, decidimos hace mas
de una semana, cambiar de auditorio para esta Primera
reunién de cuerpos colegiados presidida por el Rector de
nuestra Universidad.

Examen de los objetivos de cada carrera

Para la Gltima semana de junio y julio hemos convoca-
do, a través de los consejos académicos de cada colegio, a
los foros académicos; en ellos analizaremos los problemas
de los alumnos de primer ingreso y los seminarios de titu-
lacién; en ellos se escucharan todas las voces y se exami-
narén los objetivos de cada carrera a la luz de prioridades
nacionales. En estos foros se analizara el documento del
Rector —Fortaleza y debilidad de la- UNAM—, docu-
mento que subraya los vinculos de nuestra institucién a la
vida del pais, una Universidad “mas participativa, prota-
gonista y anticipante de los cambios que estan por venir”.
" Hemos afirmado que nuestra facultad debe renovarse
en muchos aspectos, que sin olvidar nuestra historia tene-
mos que analizar las mejores soluciones a corto y a largo
plazos. Ahora que nuestrafacultad vuelve a este auditorio
debemos recordar lo que aqui mismo se vivio en ocasiones
muy distintas, ya académicas, ya en el orden de la difu-
sién de la cultura, ya politicas que han pasado a la histo-
ria del pais; aqui se ha levantado la voz de la disidencia
—recordemos el 61, el 66, el 68, el 71— y nuestros mejores
filésofos e historiadores han dado lecciones magistrales.

Por cierto que en el préximo otofio, aqui mismo organi-
zaremos unos cursos extraordinarios con invitados de
otras instituciones del pais y del extranjero. En esos cursos
dedicaremos algunas sesiones a nuestros mas importantes
profesores; iniciaremos varios homenajes a Edmundo
O’Gorfnan, a Adolfo Sanchez Vazquez y a Leopoldo Zea;
estos homenajes se prolongaran después por varios paises
de América y Europa. Honrar a quien nos ha honrado es
un compromiso y una satisfac¢ion.

Sefior Rector, sefiores consejeros, profesores, estudian-
tes y trabajadores:

Anuncio, hoy, en esta primera reunién de nuestros
cuerpos colegiados, la creacién de la comisién de consul-
tores, la comisién del mas alto nivel académico de nuestra
facultad; este grupo representara el regreso, la reconquis-
ta, la presencia cotidiana de nuestros mas altos valores
académicos.

Hemos invitado a formar este grupo a los siguientes
profesores: doctores Adolfo Sanchez Véazquez (Filosofia);
Juan Ortega y Medina (Historia); Sergio Fernindez
(Letras Hispanicas); Colin Wuite (Letras Modernas); Ru-
bén Bonifaz Nufio (Letras Clasicas); Carlos Solérzano
(Literatura y Arte Dramatico); Carlos Sainz de la Calza-
da (Geografia); Alicia Perales (Bibliotecologia); Margari-
ta Almada de Ascencio (Consultora de las Bibliotecas de
la facultad); Leopoldo Zea (Estudios Latinoame-
ricanos), y maestros José Luis Gonzalez (Consultor de Ex-
tensibn Académica) y Jests Aguirre Cardenas (Pedago-

gia). A i
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Con estos doce nombramientos hemos terminado un
laberintico proceso. Hemos designado en el Gltimo mes y
medio a mas de sesenta funcionarios: 10 coordinadores de
colegios, 10 secretarios académicos, 21 asesores de
maestria y doctorado, el Secretario General, el Jefe de la
Division de Estudios de Posgrado y el Secretario Acadé-
mico de la misma division, el Jefe de la Division SUA y el
Secretario Académico de la misma, el Secretario del Pro-
fesorado, el Secretario de Asuntos Escolares, el Secretario
Administrativo, el Secretario de Extensién Académica y el
Secretario de Planeacion y Organizacion.

En esta misma etapa, donde jamas nos olvidamos del
didlogo y de la persuasiéon, ni mucho menos de la
confrontacion, hemos hablado de todos nuestros proble-

mas con absoluta transparencia. Al mismo tiempo, hemos’

invitado a todos los miembros de nuestros cuerpos cole-
giados a que participen en el analisis, la discusion, del do-
cumento que presentd el Rector en la tltima sesién del
Consejo Universitario. '

Superacion de los obstaculos

Por lo tanto, agradezco en este acto la presencia de
nuestros distinguidos profesores, miembros de las mas im-
portantes asociaciones académicas de nuestro pais —la
Academia de la Historia, la Academia de la Lengua, el
Seminario de Cultura Mexicana, E1 Colegio Nacional.
Ellos estaran con nosotros dia tras dia, dispuestos a reno-
var, a transformar, a mejorar en tiempos, tiempos
dificiles a nuestra institucién. No ha habido llamado
nuestro que no haya sido respondido; todos, absoluta-
mente todos, nos han dado.sus puntos de vista para tal o
cual problema y nos van sefialando el camino para supe-
rar los obstaculos con mano firme y el rumbo preciso.

Por cierto que el plan de trabajo que hoy hemos presen-
tado, en sus lineas generales, ha sido el resultado de va-
rios analisis; no es un plan unilateral; muchos profesores
y alumnos intervinieron en él; empezé con el plan de tra-

_bajo presentado al Rector y posteriormente discutido ante
los miembros de la Junta de Gobierno de nuestra Univer-
sidad; después fue examinado por varios consejeros: con-

- sejeros técnicos alumnos y profesores, consejeros de estu-
dios de posgrado y de estudios profesionales; asi pues, este
plan de trabajo es la suma de muchas voces representati-
vas de nuestra institucién. Este plan colectivo esta en
marcha desde hace varias semanas —no es sélo futuro, es
esencialmente un presente activo, dinamico, sin tre-
gua.
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Sabemos que muchos estan sorprendidos, que quiza no
entiendan los nuevos ritmos de trabajo, las nueyas exigen-
cias. Los miembros de esta institucion podemos hablar,
citar con orgullo, a nuestros cléasicos; hablar de Torri o de
Caso, de Lombardo o de Torres Bodet, de Vasconcelos o
de Ramos, de Cernuda o de Gaos, de Agustin Yanez o de
Rosario Castellanos, de Luis Rius o de Ernesto Mejia San-
chez; hablamos de profesores o alumnos de esta facultad,;
esa es una de nuestras grandes responsabilidades: defen-
der a nuestros antepasados —linaje por demas ilustre—
con nuestras acciones, con un trabajo que dignifique y
ennoblezca a nuestra institucion. Afortunadamente, los
profesores distinguidos que nos acompanan nos estan
entregando la mejor leccion del presente con una obra
académica que podrian portar con orgullo las mejores
universidades del mundo. No es una exageracion, es la
constatacién de un hecho. :

Hemos insistido en nuestras debilidades, nuestros dete-
rioros y nuestros gravisimos problemas. Insistamos tam-
bién, sin falsas modestias, en la reivindicaciéon de
nuestros mas altos valores académicos. Si queremos sacar
del olvido a Fray Alonso de la Veracruz, si lo queremos en
un lugar digno de la facultad, si también queremos resca-
tar el edificio de Mascarones para hacer ahi una casa de
cultura, démonos la oportunidad, todos juntos, en una
constante comunicacién de nuestros cuerpos colegiados,
para llevar a cabo estos proyectos y hacer realidav
nuestro objetivo fundamental: que la Facultad de Filoso )>
fia y Letras sea una de las primeras instituciones, un pa-
radigma en nuestra Universidad en esta etapa de trans-
formacion y defensa de nuestra excelencia académica.

Subtitulos de la Redaccién

Palabras del doctor Cesareo Morales, secretario
general de la FFyL, durante la Primera reunion
de cuerpos colegiados, en la cual present6 el
plan de trabajo del plantel para 1986

ropone el maestro Arturo Azuela a los 6rganos cole-

P giados de la FFyL, como resultado del proceso con-

sensual, abierto, dindmico y plural que vive la Universi-

dad. En él se plasman como retos concretos numerosas

opiniones de profesores, trabajadores y estudiantes de la
facultad.

Se encuentra una respuesta inicial al llamado urgente

que en el documento Fortaleza y debilidad de la UNAMES
hizo el Rector a toda la comunidad para proponer solu~"

ciones a los problemas que enfrenta la Universidad. La
celebracién préxima de los foros académicos en el mes de
julio, representa otro ejemplo consensual de gran impor-
tancia. Las propuestas concretas que se hagan van a enri-
quecer ese plan y sumado a toda la comunidad seré la res-
puesta dada por la facultad al llamado que se nos ha
hecho para transformar a la Universidad, de acuerdo a
las exigencias actuales de México.

En el concierto de la Universidad, la FFyL tiene una
responsabilidad particular; ella le viene de los temas y
problemas que se ocupa en la curricula de sus trece
carreras y siete colegios; por una parte todas las cues-
tiones que giran en torno a las exigencias de la democra-
cia, el quehacer histdrico, la cultura como acontecimien-
to y en filosofia todas las tareas de la fundamentacién ra-
cional. '
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Por el otro, problemas concretos de la nacion, el anali-
sis minucioso de sus recursos y el lugar que México ocupa
en su contexto internacional amenazante, tanto en lo eco-
némico como en lo politico.

Finalmente, en esta facultad se ha de reflexionar en la
transformacién pedagogica, en el proceso concreto de la
formacion del hombre y como hacer de las bibliotecas,
instrumentos suficientes para la adquisicién y desarrollo
del conocimiento; el plan de trabajo que hoy se presenta
tiene como proposito principal, tener todas estas cues-

'ﬂ)tiones al orden del dia y en este contexto propugnar por la
“elevacion del nivel académico. Se trata de una propuesta
que s6lo se transmitira en actos, mediante la participa-
cién y esfuerzo de todos, gracias al ejercicio de una con-
ciencia critica, no se pierde de vista la realidad social,
politica y cultural. La facultad podrd mantener asi su
prestigiada tradicién, aquella que esta fundada en los
hombres que han hecho y que hacen del pensamiento y la
cultura una fuente de vida democréatica para la nacién.

METAS MINIMAS
1. DOCENCIA.
Proyecto 1.1 Iniciar un proceso de revision y evaluaciéon
de los planes y programas de estudio, tanto del nivel pro-

fesional como de los estudios de posgrado.

Metas: ! X
1.1.1 Celebrar foros académicos para evaluar los planes

: /‘ de estudio de cada una de las carreras de licen-

ciatura y posgrado
1.1.2 Dar principio a una revisién técnica conjunta
(FFL-CAE) de los planes de estudio.

Proyecto 1.2 Iniciar un proceso de revision académica en
la Division SUA y la Divisién de Estudios de Posgrado,
que propicie la excelencia académica.

Metas:

1.2.1 Iniciar la evaluacxén del funcionamiento del SUA
en sus aspectos docentes y metodolégicos a diez
afios de su existencia.

1.2.2 Establecer los criterios para institucionalizar los
prerrequisitos de posgrado.

1.2.3 Constituir la comisién en torno al diagnéstico de
las reformas académicas para transformar los estu-
dios de doctoraflo en un sistema de tutorias.
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Proyecto 1.3 Iniciar el diagnéstico del avance académico
de los estudiantes tanto de licenciatura como del posgra-
do, para detectar el rezago y desercion escolar.

Meta:

1.3.1 Continuar el proceso de incorporacion, seleccion y
analisis de datos acerca del desarrollo escolar, tan-
to en licenciatura como en posgrado.

Proyecto 1.4 Desarrollar nuevas opciones para elevar la
eficiencia terminal, asi como la titulacién, poniendo es-
pecial énfasis en la bisqueda del més alto nivel académi-
co.

Metas:

1.4.1 Programar en los dos Gltimos semestres de licencia-

' tura seminarios de titulacién por cada colegio de la

facultad, asi como la elaboracién de un catalogo de

tesis de cada colegio y un registro de los profesores

de carrera que dirigen tesis con el ntmero, titulo y
grado de avance de cada uno.

1.4.2 Revisar los temarios para exdmenes globales de las
licenciaturas de cada colegio y elaborar la biblio-
grafia basica de las asignaturas de cada carrera.

Proyecto 1.5 Estudiar e implantar nuevas areas académi-

cas y principalmente en los estudios de posgrado, de

acuerdo con prioridades nacionales.

Metas:

1.5.1 Disefar en el ambito de SUA el area de guionismo
en la licenciatura de Letras Hispanicas.

1.5.2 Iniciar la Maestria y el Doctorado en Literatura
Comparada y el estudio de la Maestria en Arte
Dramatico.

1.5.3 Reiniciar los estudios de posgrado en Antropologia
Fisicay Social.

1.5.4 Reiniciar los estudios de la licenciatura en Geogra-

fia en el Sistema Universidad Abierta.

Proyecto 1.6 Estudiar y establecer programas de divulga-
ci6n cultural asi como de servicio social.

Metas:

-1.6.1 Organizar cursos propedéuticos, conferencias, me-

sas redondas y coloquios para los alumnos de la fa-
cultad y en especial para los de primer ingreso.

1.6.2 Preparar la publicacién de varios folletos para que
los alumnos conozcan los planes y programas de es-
tudio, la historia de la facultad, asi como su pro-
blemética.

1.6.3 Establecer un programa de servicio social que vin-
cule la practica profesional con necesidades socia-
les.

Proyecto 1.7 Desarrollar un programa de becarios tanto
del nivel profesional como de posgrado, a partir de la re-
visién de los convenios institucionales.

Meta:

1.7.1 Aumentar el nimero actual de becas tanto en la li-
cenciatura como en el posgrado.



Proyecto 1.8 Enriquecer los programas de superacion del
personal académico, a partir de un plan integral que in-
cluya a todo el profesorado y contemple el cumplimiento
del Estatuto del Personal Académico.

Metas:

1.8.1 Resolver con prontitud los casos pendientes en los
concursos de oposicion abiertos y cerrados y las in-
conformidades justificadas.

1.8.2 Elaborar los criterios de evaluacion de los informes
y proyectos de trabajo del profesorado de la facul-
tad.

1.8.3 Organizar un programa de superacion del personal
académico para las carreras que ofrece la facul-
tad.

2. INVESTIGACION.

Proyecto 2.1 Establecer lineas prioritarias para determi-
nar programas de vinculacion entre la docencia y la in-
vestigacion.

Metas:

2.1.1 Crear el Centro de Apoyo a la Investigacion.

2.1.2 Organizar seminarios permanentes de investiga-
cién para el personal académico; por colegios, de-
partamentos y el Sisterna de Universidad Abierta.

Provecto 2.2 Articular los programas de la Division de Es-
tudios de Posgrado con las coordinaciones de Humanida-
des y de la Investigacién Cientifica, asi como con los ins-
titutos de investigacion correspondientes.

Metas:

2.2.1 Preparar e iniciar talleres de investigacién para el
personal académico con la participacion del
Centro de Investigaciones Interdisciplinarias y
otras dependencias de la UNAM y divulgar sus re-
sultados.

2.2.2 Vincular a los institutos y centros de investigacion
correspondientes con el posgrado de la facultad.

Proyecto 2.3 Promover el reconocimiento a la labor de in-
vestigacion y docencia de connotados miembros de esta
facultad, asi como reinstaurar los Cursos de Otono de la
misma.

Metas:

2.3.1 Organizar diversos coloquios en torno a la obra de
distinguidos profesores de la facultad.

2.3.2 Evaluar los resultados de los foros académicos rea-
lizados en cada Colegio.

3. EXTENSION ACADEMICA.

Proyecto 3.1 Formular un plan de extensién académica
hacia ambitos externos a la facultad, contemplando ac-
ciones de educacién continua y complementacmn acadé-
mica.

Metas:
3.1.1 Crear el Centro de Educaciéon Continua y Proyec-
tos Académicos.
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3.1.2 Reestructurar el programa de complementacxon
académica, con objeto de desarrollar proyectos pi-
loto en esta 4rea para la Universidad.

3.1.3 Disenar un programa de interrelacion académica
entre la Facultad de Filosofia y Letras y las del
area cientifica y técnica.

3.1.4 Organizar un programa de cursds de educacién
continua para los egresados de la facultad.

3.1.5 Realizar, a través del SUA, cursos de apoyo y ac-
tualizacion a los profesores que imparten materias
correspondientes a las licenciaturas de la facultad,
en las escuelas de ensefianza media del sistema
DGIRE-UNAM.

Proyecto 3.2 Llevar a cabo un programa de publicaciones
estrechamente vinculado a las necesidades académicas y
culturales del pais.

Metas:

3.2.1 Seleccionar para su publicacién las mejores tesis de
licenciatura elaboradas en el presente ano, asi co-
mo las tesis de grado seleccionadas por el Consejo
Interno de Posgrado en la coleccion especial del
PADEP.

3.2.2 Terminar el proceso editorial de las obras pendien-
tes en la Direccion General de Publicaciones.

3.2.3 Iniciar un programa relacionado con pubhcacmne@
periddicas.

3.2.4 Difundir a un ptblico més amplio los materiales
didécticos del SUA y reorientar su uso en acciones
de intercambio académico, educacién continua,
complementacion y superacion del personal docen-
te. s

4. APOYO.

Proyecto 4.1 Iniciar un proyecto integral de vertebracion
académica en torno a la participacion de los cuerpos cole-
giados, para estimular el desarrollo del didlogo entre
‘ellos, las secretarias y las divisiones.

Metas:

4.1.1 Fortalecer el funcionamiento del Consejo Técnico,
los consejos académicos internos de cada Colegio
y de la Divisién SUA, asf como del Consejo Interno
de la Divisién de Estudios de Posgrado y del Conse-
jo Académico de la Division de Estudios Profesio-
nales.
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4.1.2 Iniciar la revisién de los reglamentos de los cuerpos
colegiados.

Proyecto 4.2 Desarrollar un proyecto institucional que
integre al proceso administrativo, a fin de que sus aspec-
tos financieros, de planta fisica, recursos humanos, servi-
cios de apoyo, planeacién y organizacién se articulen
coherentemente. En lo particular, la planeacién y la ad-
ministracion deberan vincularse como . acciones mu-
tuamente condicionantes. *

Metas:

4.2.1 Iniciar un dlagnostlco para emprender la reestruc-
turacion organica y administrativa de la facultad.

4.2.2 Definir las funciones de la Secretaria de Planeacién
y Organizacion.

4.2.3 Concluir los estudios para ampliar el apoyo auto-
matizado a la Administracién Escolar, la Direc-
cién y secretarias y la Biblioteca “Samuel Ramos™:

4.2.4 Trazar lineas generales de comunicacién interna y
externa en torno.a los problemas escolares, que
permitan agilizar las funciones de la Secretaria de
Asuntos Escolares y de la Seccién Escolar de la Di-
visién de Estudios de Posgrado.

Proyecto 4.3 Iniciar la elaboracién de los manuales de sis-
temas y procedimientos que la facultad requiere para el
adecuado funcionamiento de su administracion, conside-
rando las condiciones propias de cada area.

Metas:

4.3.1 Iniciar el diseno de un manual de procedimientos
de la facultad.

4. 3.2 Disenar los mecanismos que permltan mantener
informados a los estudiantes de licenciatura y pos-
grado sobre planes de estudio y tramites escolares.

Proyecto 4.4 Me]orar el servicio en la Biblioteca “Samuel
Ramos”.

Metas:

4.4.1 Aumentar los acervos bibliogréaficos de la bibliote-
ca de acuerdo con las demandas de informacién de
cada carrera, A

4.4.2 Disefiar mecanismos para mejorar la circulacion y
control de usuarios, que redunden en una mayor
atencion.
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, Part1c1pa010n del maestro Raul Quezada conse-
jero técnico profesor de la Facultad de Filosofia
y Letras.

Senor Rector,

Sefior Director,

Senores Profesores Eméritos,
Compaiieros profesores y estudiantes:

T anto la Universidad como el pais atraviesan por una
crisis. Esta crisis la oimos, la leemos y la vivimos. Sin
embargo, a veces estamos tan inmersos en ella que no la
podemos confrontar directamente. Tratamos de sobrevi-
vir mirandola de soslayo. Deseamos que pase como pasa
una tormenta, que termine como termina un mal suefo;
que el orden natural se restablezca sin que hayamos
hecho ningtn esfuerzo por restablecerlo. Seguramente
hay méas de una razén para explicar esta actitud, pero sin
duda una de ellas es que no siempre se nos habla con cla-
ridad; se nos trata como a enfermos a los que no se les
quiere agravar sus dolores con el conocimiento de su gra-
vedad. En este sentido parece més que apropiado el que
usted haya calificado de diagnéstico al documento que
nos informa de las bondades que sostienen y de los males
que aquejan actualmente a esta Universidad.

Lo hemos leido con el interés del enfermo que quiere
conocer la opinién del médico a cuyos cuidados esta. Y
nos ha conmocionado; no sélo a los universitarios, que en
este caso seriamos los directamente afectados por la en-
fermedad, sino también a la agonizante opinién pablica
de este pais. La causa de esta conmocion se encuentra,
creo, en el cambio radical de actitud que inaugura usted
con el documento-diagndstico Fortaleza y debilidad de
la Universidad Nacional.

Mas que la gravedad de los problemas de nuestra Casa
de Estudios, nos ha tomado por sorpresa la franqueza con
la que se les reconoce. La gravedad de alguna forma la
conociamos, no porque tuviéramos estadisticas a 1a ma-
no, sino porque la sufrimos en carne propia, la vivimos
cotidianamente y no dejamos de hablar de ella con una
mezcla de resentimiento, fatalidad y escepticismo. Resen--
timiento porque dia con dia vemos como nuestros salarios
disminuyen y se aleja de nosotros la posibilidad de satisfa-
cer las mas elementales necesidades de nuestras familias,
lade comprar unlibro,lade vivir; en suma, la modesta vi-
da de un profesor. Fatalidad porque cada vez nos senti- -
mos mas como parte de una maquinaria que nos arrastra
en su deterioro, que como parte de una comunidad aca-
démica que enfrenta sus problemas con algo del conoci-
miento y sabiduria que predicamos en wuestras clases. Y
con escepticismo, porque creemos que ruestras voces es-
tan muy alejadas de los oidos de quienes: nos dirigen.

La franqueza con la que usted se ha expresado, en
cambio, si nos es nueva y nos hace concebir esperanzas.
Esperanzas de ser oidos y de no ver completamente dete-
riorada nuestra Universidad.

Como buen dirigente ha dado usted el primer paso, un
paso franco y personal que todos apreciamos, pr:ro que no
deja de ser un primer paso que no nos llevara a ningin la-
do si no tiene eco en la comunidad universitariz:, una co-

«munidad en la que los mecanismos de cornunica ~ién son,
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en mas de un sentido, bastante tortuosos. Aprovecharé
por tanto esta oportunidad para abrir un dialogo, que to-
dos esperamos constante y fructifero, entre usted, maxi-
ma autoridad de nuestrta Casa de Estudios, y el Consejo
Téenico de esta facultad a quien hoy, por parte de los
profesores, tengo el privilegio de representar.

La informacién y su dispersion

El Consejo Técnico de la Facultad de Filosofia y Letras
cs un cuerpo colegiado al que no le son ajenos varios de
los problemas a los que usted hace referencia en su diag-
nostico de la situacion actual de la Universidad. Sin em-

bargo, un problema que se hace patente a través de dicho

documento es el de la dispersion de la informacion; al ni-
vel de las mas altas autoridades universitarias se cuenta
con una acuciosa informacién que permite ver con gran
claridad la gravedad de las dificultades que enfrenta la
Universidad. En el plano de un Consejo Técnico esta in-
formacién ya no es tan acutiosa y, consecuentemente, la
claridad y gravedad de los problemas empieza a hacerse
menos transparente.

Cuando, finalmente, llegamos a los profesores y alum-
nos en general, la precision y pertinencia de las politicas
con las que se trata de enfrentar los problemas es ya esca-

sa; se ha desdibujado y, frecuentemente, deformado. En -

este sentido, me parece, el documento que usted nos pre-
senta es la condicién de posibilidad de enfrentar la crisis
como una verdadera comunidad; esto es, lograr una par-
ticipacion generalizada en la formulacion de las medidas
que sean pertinentes para salir de la grave situacion en la
que nos encontramos. ' »

¢Cémo podemos, pues, mejorar este flujo de comuni-
cacién? ¢Qué podemos hacer para que los profesores y
alumnos conozcan la naturaleza de los problemas que
afectan a la Universidad? ¢Cdémo podemos hacer llegar
mas sistematicamente las opiniones de los cuerpos de pro-
fesores a los ambitos donde se consolidan los lineamientos
generales de la politica universitaria?

Una opci6n se encuentra en los,cuerpos colegiados, en
los que se apoya la vida cotidiana tanto de facultades co-
mo de institutos y escuelas. Por su tradicién dentro de la
estructura juridica de la Universidad y por su constitu-
cién democratica, estos cuerpos, me parece, son un lugar
privilegiado para discutir nuestros problemas en un con-
texto donde la generalidad y abstraccion de algunos de
ellos se ve cualificada por la especificidad de las difieulta-
des v peculiaridades de cada facultad.

Si se creara el clirna apropiado para que estos consejos

" —académicos y técnicos— no limitaran sus funciones y
obligaciones a los. aspectos més burocraticos de la admi-
nistracién, entorwes, casi automaticamente, tendriamos

instituido en la Universidad un niimero importante de fo-

ros donde tanto profesores como alumnos, a través de sus
representantes, podrian expresar sus opiniones.

De esta manera las autoridades no se quedarian aisla-
das y sus politicas serian més acordes con las preocupa-
ciones v opiniones de maestros y estudiantes. El crear este
clima me plarece més que plausible, ya que, basicamente,
s6lo impli¢ a un cambio de actitud con respecto a las res-
ponsabilid ades que tenemos los consejeros y una disposi-
rién de lias autoridades para escucharnos. Nuestra res-
ponsabilitdad. se lo puedo asegurar, la asumimos, Su dis-
posicién, como autoridad, es patente con su presencia.

|| Gaceta
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Tramites administrativos y desarrbllo académico

Se bien que desembarazarse de la burocracia no es fa-
cil, pero creo.que debemos intentarlo, ya que no sélo esta
en juego el tiempo que pasamos en los Consejos Técnicos
funcionando Ginicamente como engranajes de una maqui-
naria kafkiana, sino que esta en juego también la tran-
quilidad de los profesores que frecuentemente tienen que
esperar meses y atn afios para que se aprueben sus dicta-
menes 0 para que se dé cursoy satisfaccion a sus inconfor-
midades. Sé también que el indice de titulaciéon en esta
facultad es muy bajo, pero entre otras causas esta el labe-
rinto administrativo que hay que recorrer para presentar
un examen profesional. |

Por otro lado hay que recordar que la simplificacion de
los tramites no es una solucién para los problemas acadé- i
micos de fondo que nos aquejan. Que un profesor pueda * |
conocer el resultado de un concurso de oposicion dentro
de los limites que marca el Estatuto del Personal Acadé- ;
mico, 0.que pueda ejercer sus derechos laborales dentro ]
del marco de referencia de las leyes del pais, no quiere de-
cir que haya logrado la situagjén 6ptima para su desa- s
rrollo académico. Habra todavia que propiciar las condi-
ciones que le permitan continuar sus estudios y prevenir 3
asi un posible divorcio entre la docencia y la investiga» i
cibn. ’ _

Paralelamente hay que recordar que mientras los pla-
nes de estudio de nuestras facultades no se adecuen a las
necesidades del pafs, el incremento del nivel de titulacién
s6lo incrementara el nivel del subempleo. ‘

Este tipo de problemas son los que a mi juicio podrian
ser planteados en los Consejos Técnicos. Alli se podrian
analizar las vias mas adecuadas para solucionarlos dentro
del marco de referencia de las funciones y caracteristicas
que pueda tener una facultad, pero también de las que
haya tenido. Bajo esta perspectiva podremos ver, por
ejemplo, que el bajo nivel de titulacion de nuestra facul-
tad esta también en funcién del tiempo que toma escribir
una tesis de maestria o doctorado en las disciplinas que
aqui se cultivan. La historia, la filosofia, la literatura, no
son profesiones, al menos en el sentido en el que la odon- J
tologia es una profesién; los miembros mas eminentes de :
esta facultad no ejercen estas disciplinas, se han entrega- ;
do a ellas. Esta es nuestra riqueza y esta es nuestra expe-
riencia; las queremos compartir. )
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Estan aqui presentes maestros eminentes que han re-
creado para nosotros la vida prehispénica, la filosofia
griega, la historia romana, la literatura latina, los Siglos
de Oro, el mundo de los contempordneos. Nos han in-
ventado América y nos han descubierto el mundo de la
cultura. A

En otras palabras, la tradicion de esta facultad ha sido
la educacién en su sentido mas amplio y es dentro de esta
tradicion donde creo se deberian plantear los problemas
universitarios y nacionales.

Aqui se reflexiona con pasién y entrega acerca de la
historia de México y tratamos de delimitar los marcos fi-
loséficos, lingiiisticos, literarios y hasta geograficos de su
desarrollo. : . ;

Sin embargo, nuestros lazos con el resto de la comuni-
dad y el pais no son tan numerosos y estrechos como
quisiéramos. Esta falta de comunicacion es, a la vez,
causa y reflejo de la crisis por la que atravesamos. Si las
voces de nuestros pedagogos, bibliotec6logos, historiado-
res, geografos, filésofos y literatos pudieran ser oidas en-
tonces, estoy seguro, se ampliarian nuestras perspectivas
y podriamos fortalecer las debilidades de esta Universi-
.dad dentro de los lineamientos humanisticos que nos son
tan preciados. .

('ieﬁor Rector:
: ‘No son frecuentes en esta Universidad ni en este pais

diagnésticos como el que usted ha llevado a cabo. Para .

hacerlos se requiere de una combinacién de honestidad,
valentia, perspectiva histérica y confianza en la democra-
cia que no es facil de encontrar. Por el bien de México de-
seamos que la empresa que usted ha iniciado no sélo for-
talezca a la Universidad, sino que haga de ella un ejemplo
de los medios y maneras con las que se puede enfrentar la
crisis por la que atravesamos. i
Muchas gracias. ‘

Subtitulos de la Redaccién

El alumno Renato Gonzalez Mello, consejero
técnico estudiantil de la FFL, ley6, en nombre de
los demds consejeros estudiantes del plantel, un
discurso en el cual manifiestan su posicion
respecto al documento Fortaleza y debilidad de
]a UNAM presentado por el Rector recientemen-

Doctor Jorge Carpizo,
rector de la Universidad
Nacional Auténoma de México,
Presente.

ara concluir el documento llamado Fortaleza y debi-

lidad de la Universidad invita usted a “toda la comu-
nidad universitaria” a expresarse sobre los problemas que
afectan a nuestra Institucién. De esta manera, se ha cons-
tituido usted en el interlocutor de una poblacion mayor
que la de algunos estados de 1a Repiblica. En este proceso
de auscultacién los términos han sido definidos de ante-
mano. No se pide discutir cudles sean los problemas, sino
dar solucion a treinta delimitados por las autoridades. Lo
que deberiamos hacer seria enviar cartas a la Direccion
General de Planeacién para contestar preguntas muy
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concretas que se han difundido a través de carteles. La
Universidad tiene suficiente acceso a diferentes medios de
comunicacién de masas como para que el debate acerca
de sus metas no se tenga que dar en forma epistolar. Que
el dialogo sea publico, y se usen para ello las diferentes
publicaciones peri6édicas de que disponemos, nuestra es-
tacion radiofénica y nuestro tiempo en la television. Asi,
se definirian posiciones, se identificarian grupos y se
harian claras las diferentes ideas que surgiran acerca de
lo que debemos cambiar.

Otra forma de consulta ha sido acudir a los 6rganos co-
legiados de representacién de los cuales formamos parte.
Los consejos técnicos, académicos, internos y otros, con
denominaciones diversas, no estan en condiciones de to-
mar el didlogo y extenderlo en sus respectivos ambitos. La
falta de representatividad de la mayoria de ellos, y la
mentalidad corporativa que tienen muchos de sus
miembros, los hace mas un freno al progreso de la Institu-

‘cién que una posibilidad para discutir sus deficiencias,

Tienden cada vez mas a dejar de lado los problemas de
fondo, para privilegiar otros, de indole administrativa.
Fueron planeados para una Universidad mas pequefia y
menos compleja. Son las formas objetivas de organiza-
cién politica universitaria. Si no propician el debate, no
es probable que el llamado a la comunidad en su conjun-
to tenga éxito.

Ya ha anunciado usted que tomara medidas. Cuando
las presente al Consejo Universitario le pediremos que se
refiera explicitamente a las diversas posiciones que expre-
sen los universitarios. Que cada medida se exponga punto
por punto en forma razonada, y en caso de haber posicio-
nes antagénicas, se expliquen las razones que hicieron dar
preferencia a una de ellas. Es el nivel de debate al que as-
piramos.

Necesaria mayor informacion

Para cumplir con la consulta. sera necesario que la ad-
ministracién proporcione la informacion necesaria. Que
se. publiquen las estadisticas mas importantes, y que el
resto de la informacién se facilite a quien la pida. No sera
posible discutir si las autoridades tienen el monopolio de
los datos.

Con las anteriores razones en mente, tomamos su invi-
tacién a contestar el documento que present6 el pasado
16 de abril. Expresa la idea que tienen de la Universidad
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sus maximas autoridades, y por ello su importancia es in-
cuestionable, Pero no espere que nos sumemos al coro de
alabanzas no razonadas que ha provocado. La nuestra es
una facultad en la que la lectura critica de textos es una
necesidad cotidiana. En cambio, tenga la seguridad de
que su propuesta de analisis ha sido objeto de un examen
cuidadoso. Fsa es la tnica forma de respeto que conoce-
mos.

2. “Fortaleza y debilidad”, “realizaciones y proble-
mas”, “avances y metas atn por alcanzar”. Estas expre-
siones parecen remitirnos a un proyecto de Universidad
que, habiendo alcanzado algunas de sus metas, s6lo se ha
cumplido en forma parcial. ¢dEn qué consiste éste? Habla

usted de “funciones y objetivos”, pero s6lo los define en

razén de un ambiguo “proyecto nacional de crear un Mé-
xico més justo y mas libre”. No hay uno, sino muchos pro-
vectos nacionales en la actualidad. La mayoria de ellos
sostiene en principio querer un pais mas justo y libre. Tal
vez no todos sean sinceros.

En su analisis se hace patente la consecuencia de esta
indefinicion. Tenemos una Universidad enorme, que a
veces pareceria el amontonamiento de diferentes proyec-
tos escolares y de investigacion. No sera facil que se solu-
cionen los problemas particulares que esta situacién ha
creado si no se tiene en mente un proyecto global. Ojala
‘que el ciclo de mesas redondas iniciado no se vea co-
mo una solucion a esto, sino como el inicio de una nueva
actitud.

A pesar de lo anterior, hay una posicién no explicita
que se puede desprender del documento. Se trata de lo-
grar la mayor eficiencia. No nos oponemos a que la admi-
nistracion funcione mejor, pero en otros renglones este
criterio es objetable. ¢Cémo se puede medir la eficiencia
en la ensenanza? ¢Y en la investigacién? Se habla de pla-
nes de estudio e investigacién que deberian estar vincula-
dos con las “necesidades nacionales”. Terrible espada de
Damocles. ¢Son éstas tan concretas que obliguen a des-
viar los recursos asignados a las ciencias y a las humani-
dades hacia otras areas, como la contaduria y la inge-
nieria? Es necesario que se-discuta a fondo este criterio
para llegar a una politica razonada.

Alumnos y profesores

-3. Analicemos someramente dos aspectos que ocupan
mas de la mitad del documento: alumnos y profesores.
Las cifras con las que se demuestra el bajo nivel acadé-

mico del estudiantado, nuestra decadencia, parecen con-

tundentes, Sin embargo, estin manejadas de acuerdo a
un criterio con el que no podemos concordar. Lo maés im-
portante pareceria el momento en que un timido egresa-
do de secundaria presenta su examen de admision en el
Fstadio Azteca; y el instante en que se alcanza la meta y
—si los estudios fueran carreras— el corredor es pre-
miado con un titulo. A nosotros nos preocupa lo que suce-
de entre esos dos accidentes. No se puede medir la eficien-
cia de la educacién que recibimos con procedimientos
mercantiles: entradas, salidas y pérdidas. Lo que importa
es la calidad de la ensefianza, que no nos satisface.
Ademas, al fijar la atencién sobre los mecanismos de
seleccion para el ingreso a licenciatura se soslaya un
problema mas grave: el bajo nivel académico de prepara-
torias v colegios de Ciencias y Humanidades. Sin lugar a

|
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dudas, el bachillerato universitario debe ser el que provea
la mayor cantidad de alumnos de las diversas facultades.
De lo contrario, dejaria de tener razon de existir. Deben
reformarse a fondo, las deficiencias que ahi se acumulan
son un obstéculo para el estudiante en los siguientes nive-
les. El problema no es el pase automatico, es lo que esta
antes.

A lo largo del documento se puede leer entre lineas algo
que se explicita al final. La Universidad brindaria “una
educacion a la cual tienen acceso todas las clases sociales
y que ofrece... igualdad de oportunidades que la convier-
ten en un factor de movilidad y de justicia social”. Esta
afirmacion tiende a ser cada vez menos cierta. Los estu-
dios profesionales ya no brindan seguridad de bienestar
econdmico. El desempleo es para los estudiantes una posi-
bilidad palpable. Se puede suponer que se nos mantiene
en la Universidad para evitar que comencemos a pre-
sionar en el mercado de trabajo. Algunos desertan para
obtener un empleo seguro, o cubrir necesidades apre-
miantes. No es un dilema de facil solucidn, pero esta for-
ma de ver la educacion superior merece ser revisada.

4. Al tratar los problemas del personal académico
extrafiamos el dedo flamigero que apunta a la corrupcion
y la desidia. Se habla de “problemas en varias facul-
tades”, de que “existen dependencias” donde los hay. Su-
giere que a veces no es posible medir la magnitud de au-

“sentismo. ¢Por qué no es posible? No se trata de inic@)
o

una caceria de brujas, o de espiritu de revancha. Si
acusa sin especificar en donde esta el problema, las decla-
raciones adquieren un tono apocaliptico. Puede darse el
caso de que, viento la ambigiiedad de la informacién, al-
guien piense que no tiene tanta importancia. También, lo
que seria peor, que todos los profesores de todas las de-
pendencias estan en el mismo caso.

Hay situaciones que nos preocupan y que no estan con-
templadas. Los profesores de asignatura superan a los de
carrera en una proporcion del 83% al 15%. La divisién
entre carrera y asignatura tiene razones de peso, pero la
mayoria de profesores que sélo imparten una materia de
su especialidad los hace un obstaculo dificil de vencer
cuando se quiere mejorar un plan de estudios. Esto no de-
be interpretarse como un ataque a sus intereses laborales.
Los nombramientos de profesores interinos son el 68 %,
mientras que los definitivos son s6lo el 31 % . Los interinos
se encuentran en un estado permanente de inseguridad
sobre su trabajo, lo que no es el mejor incentivo para su
superacion.

Hay algo mas grave que es dificil de medir. Mucl-g)
profesores no entregan proyectos ni informes de activida="
des, por lo que no es posible evaluar su labor académica.
Una vez obtenida la definitividad, el presentar concursos
para promocién es un derecho no una obligacién. Ade-
mas, los incentivos para hacerlo no siempre son suficien-
tes. Estos, entre otros factores, han provocado una caida
en el nivel académico de una parte del profesorado.

La investigacion y la docencia tienden a alejarse
progresivamente. Los investigadores evitan cumplir con
su obligacion de - magisterio a nivel de licenciatura.
Reciprocamente, son pocos los profesores de licenciatura
que se dedican a la investigacion. Cada vez se alejan mas
las facultades de los centros de investigacién. Préxima-
mente, las licenciaturas de esta facultad se alejaran
fisicamente de los institutos de investigacion afines con el
cambio de los Gltimos a nuevas instalaciones. Asi se rom-
pera el débil vinculo que nos acercaba a ellos.
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Todas estas situaciones van en detrimento de nuestra
preparacién. Pedimos se contemplen, nos interesan mas
que el promedio en los examenes de admision, que es pro-

ducto de una crisis educativa que se encuentra fuera del .

alcance de la Universidad. Si los alumnos de nuevo ingre-
so tienen un bajo nivel académico sélo lo remediaran con
una ensefianza de calidad. La tarea de la superacion aca-
démica debe ser emprendida con]untamente por estu-
diantes y maestros.

5. Hemos dejado fuera muchos aspectos que analizan
su discurso. También hubiéramos querido que se incluye-
ran otros. Por la ambigiiedad de objetivos que senialamos
al principio, nos parece que los problemas estan selec-
cionados arbitrariamente. ¢Por qué se senala todo esto,
qué se lograra al resolver los treinta problemas? Quisiéra-
mos menos parcialidad. También pedimos que se evite la
imprecision en las afirmaciones, no es posible pedir res-
puesta si no se aportan datos. .

Por otra parte, es preocupante el tono moral que adop-
ta. Los estudiantes somos presentados como culpables por
tener un bajo nivel de titulacién. Los maestros por faltis-
tas. Los investigadores por no adecuarse a las llamadas
“necesidades nacionales”. Las preparatorias populares,
que no son el grupo de presién mas poderoso en la Uni-
versidad, son acusadas de buscar privilegios. No se asu-
me, en camblo, ninguna responsabilidad. Ademas, este
tono general ha desatado una campaiia histérica en la
(’rensa El que sé6lo se den cifras precisas sobre las defi-

ciencias estudiantiles nos ha hecho los chivos expiatorios
de una sociedad que nos ve con desconfianza. |

Por lo anterior, es necesaria una investigacion mas pro-
funda y detallada. Una que contemple un proyecto cohe-
rente de Institucién a largo plazo. Sélo con esa base se
puede pensar en un mejoramiento de la Universidad. El
documento a discusién no puede considerarse la base de
una reforma.

5. Las formas de representacién y autoridad con las
que contamos no serian suficientes para implementar
cualquier medida que se quisiera tomar. Mucho menos
funcionaria en caso de intentarse un cambio a fondo. En
mas de una ocasion habla usted de formas de poder de-
sarrolladas al margen de la legalidad, tanto en el sector
académico como en el administrativo. Esto puede ser vis-
to como una forma de corrupcion, pero es mejor dejar los
juicios morales para casos especificos y comprobados.
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No es posible pedir respuesta sin datos

Que estas autoridades paralelas hayan cobrado impor-
tancia habla mas bien de un vacio de poder provocado
por la centralizacion. Esto tiende a traducirse en autori-
tarismo. También da como resultado una inéficiencia ad-
ministrativa que pone en entredicho a la Universidad.
Hay directores que usan su poder para contratar perso-
nal innecesario. No es la linica manera extralegal que
tienen para darle fundamento a ese poder, cuyas limita-
ciones no son adecuadas ni suficientes. La falta de meca-
nismos legales democraticos que garanticen a la comuni-
dad la participacion en sus problemas, hace que se bus-
que refugio y poder en los diferentes grupos de presion.
En lugar de politica se ejerce sistematicamente el chisme
de pasillo. Nueve directores de escuelas preparatorias no
tienen mas freno en el interior de sus dependencias que
unos débiles y a veces inexistentes consejos internos. Es
un extremo dentro de una tendencia generalizada de la
legislacion. ; -

Mayor autoridad a cuerpbs- &legiados

¢ ..

Se debe dar mayor -autoridad a los cuerpos colegiados.
Reformarlos para admitir una representacién equitativa
de profesores y alumnos. Se les debe dar la facultad de in-
tervenir mas en la vida de sus dependencias, para que se
conviertan en los lugares donde se debatan los problemas
de la Institucion, no simplemente donde se otorguen li-
cencias y afios sabaticos. Se debe dar a cada escuela el po-
der de decidir quién debe dirigirla. Esta en duda que
quince integrantes de la Junta de Gobierno puedan esco-
ger al rector que necesita la Universidad de mas de tres-
cientos mil miembros. Es imposible que conozcan a fondo
la situacién de todas las facultades, escuelas y centros de
investigacién, y que designen en cada caso al director
adecuado. ;

Un proceso de consulta y reforma sélo podra empren-
derse a la par que se solucione esta incapacidad politica.

6. Tampoco se avanzard mucho si se considera que la
Universidad tiene simplemente treinta problemas. Que
en el documento falten consideraciones menos ambiguas
acerca de la Universidad, o de las partes que la compo-
nen, es sintomatico de una verdadera crisis. También lo
es que el Secretario General declare publicamente no
querer hacer “disquisiciones tedricas que pueden ser inte-
resantes, pero a lo mejor no resuelven nada”. Si no se ha-
cen aqui, dquién hara disquisiciones tedricas en México?
Se trata de una crisis de la peor especie; la que no-se debe
al enfrentamiento de alternativas antagdnicas, sino al
agotamiento de las existentes. Se considera que se ha fra-
casado en un namero limitado de objetivos aislados que
deben solucionarse asi, por separado, como si fuera un
simple cuestionario de procedimientos administrativos lo
que hubiera que resolver. Esto es dar a los universitarios
un nivel intelectual menor del que tienen.

Pero se ha dado un primer paso. Que nuestra Casa de
Estudios vuelva al lugar central que tenia en la cultura
nacional dependera tanto de la voluntad de participa-
ci6on de una comunidad aletargada como de la disposi-

-ci6én al cambio de la administracion que usted dirige.

Renato Gonzalez Mello, consejero técnico estudiantil,

Historia (le acompanan siete firmas de consejeros estu-
diantiles del plantel).
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Coordinador del Sistemé...

(viene de la pagina 1)

De esta forma, el ingeniero Enrique Villarreal
Dominguez sustituye al maestro Arturo Azuela, quien de-
j6 el cargo desde el momento en que asumio la direccion
de la Facultad de Filosofia y Letras de esta Casa de Estu-
dios.

Durante la ceremonia, efectuada en las instalaciones
de la Coordinacion del SUA, el doctor Narro dijo que des-
pués de la consulta pertinente con el Colegio de Directo-
res de Facultades y Escuelas, y cumpliendo con los estatu-
tos que rigen a la Institucion, se resolvié que la titulari-
dad de la Coordinacién del SUA la ocupara el ingeniero
Villarreal Dominguez. ,

Posteriormente destacé la amplia actividad académi-
co-administrativa del nuevo coordinador, asi como sus 32
anos de actividad docente, e inst6 al personal de la depen-
dencia a brindar su apoyo y colaboracién al ingeniero
Villarreal, a fin de que cumpla adecuadamente su gestion
en beneficio de la actividad académica de la UNAM.

En su intervencion, el maestro Arturo Azuela, luego de
felicitar al ingeniero Villarreal, dijo que con el esfuerzo
que éste desemperie el SUA seguira enriqueciéndose y for-
mara parte sustancial del proceso de cambios en la Uni-
versidad. ;

" Hasta antes de asumir la- Coordinacién del SUA, el in-
geniero Villarreal Dominguez venia fungiendo como jefe
de la Unidad de Planeacion de la Facultad de Quimica; se
ha desempefiado como profesor de tiempo completo en
el propio plantel, y es autor de multiples trabajos sobre la
planeacion curricular. |

Fusion del trabajo intelectual...

(viene de la pagina 5)

La educacién vinculada a la produccién

Durante su participacién en este coloquio, el doctor
Abelardo Villegas, secretario ejecutivo del Consejo de Es-
tudios de Posgrado, y el maestro Juan Manuel de la Ser-
na, secretario académico del Centro Coordinador y Difu-
sor de Estudios Latinoamericanos (CCyDEL) de la Insti-
tucién, coincidieron en sefialar que el desarrollo de la
conciencia de productor, en contraposicion a la de consu-

- midor, en los estudiantes de ensefianza superior en los
paises socialistas, donde la educacién se encuentra vincu-
lada con las necesidades de la produccién y de la so-
ciedad, ha servido para borrar el prejuicio del divorcio
entre el trabajo intelectual y el manual.

En este sentido, el doctor Villegas precisé que en la
Union Soviética se pone en practica la idea socialista de
que ambas aptitudes deben desarrollarse juntas, en vir-
tud de que la ensefianza est4 siempre ligada al trabajo in-
dustrial, lo cual hace posible que el alumno tenga oportu-
nidad de observar y participar en la solucién de proble-
mas que se le presentan en el ejercicio de su profesion.

Esto es, indic6 el funcionario universitario, que el estu-
diante pasa, en forma obligatoria y sucesiva, por los pues-
tos de aprendiz, obrero, maestro, tecnélogo e ingeniero,
situaciones que le proporcionan una visién de conjunto
muy amplia, ya que es capaz de desenvolverse con soltura
en cualquier escala de trabajo. '

En ese sentido, asever6: “Hay una fuerte competencia
estudiantil, estimulada por el hecho de que el monto del
salario estudiantil y la posibilidad de conseguir buenas
oportunidades para realizar el servicio social obligatorio,
dependen en gran parte de las notas acumuladas en el ex-
pendiente individual”,

Finalmente, se refirié a la actividad docente, en la que
para evitar que un maestro universitario se estanque en la
rutina, debe renunciar cada cinco afos a su puesto y soli-

citar su readmisién, misma que es decidida por el Consejo
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de la facultad mediante votacién secreta. De esta forma,
para conservar su catedra, un maestro debe actualizarse
y cuidar constantemente su reputacion cientifica.

Las transformaciones educativas de la Revolucién
Cubana

Por su parte, el maestro Juan Manuel de la Serna anali-
z6 el papel de la universidad cubana y sus connotaciones
sociales a partir del triunfo-de la Revolucién en 1959,
cuando la ‘educacién superior varié fundamentalmente
sus objetivos en respuesta a las transformaciones econé-
micas; politicas y sociales de la isla. Ello obligd a una
transformacion administrativa acorde a los indices de

“crecimiento de la fuerza de trabajo; se limit6 el acceso a

las carreras tradicionales y se impulsé el crecimiento de
las areas de estudio involucradas en el desarrollo na-
cional, en particular la agronomia.

Tras reiterar que los cambios en el sistema educativo
cubano son el resultado de los profundos cambios en las
directrices econdémicas y sociales en esa naci6én caribena,
subrayé que el mas novedoso de éstos es la adopcién del
sistema estudio-trabajo, incorporado como método des@}
la escuela elemental y consistente en dedicar un nmerg*’

- determinado de horas al trabajo, ya sea en huertos escola-

res, en el mantenimiento de instalaciones o en fabricas.

Es asi, explico, que los estudiantes de nivel superior co-
operan en los terrenos de la produccion, los servicios y la
docencia. En cuanto a la incorporacién de los egresados
al campo de trabajo, agregd, no constituye ninguna difi-
cultad, ya que gracias a la planificacién de la economia,
tienen garantizado un puesto, con la obligacién de ocu-
parlo por un minimo de tres afos, pasados los cuales se
encuentran en libertad de cambiarlo o permanecer en el
mismo.

Para concluir, manifesté que, como 1o sugiere la expe-
riencia cubana, los cambios, ademads de profundos, deben
ser constantes y continuados; deben contemplar un futu-
ro donde las carreras tendran que orientarse cada vez mas
a resolver las apremiantes necesidades productivas y de
servicios a la comunidad. =
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La obra de Humboldt S€...

(viene de la pagina 2)

30 afios dur6 el trabajo de elaboracion de la obra, Du-
rante su viaje, el barén von Humboldt conté con la cola-
boracién de Aimé Bonpland. En la coleccion se incluye el
Ensayo politico sobre la Nueva:Espana, del mismo autor.

Durante el acto de donacién, en el que estuvieron el
doctor Rogelio Rey Bosch, |a maestra Maria del Carmen
Ruiz Castaneda y el licenciado Eduardo Vallejo Santin,

titulares de la Direcciéon General de Intercambio Acadé-
mico, Instituto de Investigaciones Bibliograficas y Direc-
cién General de Patrimonio Universitario, respectiva-
mente, se dijo que los 30 volimenes de Humboldt se
pondran en exposicién al piblico en uno de los recintos de
la UNAM, de tal forma que el ptblico aprecie su valia, ya
que es imposible que se pueda consultar directamente, da-
da la rareza de esta edicion.

La Universidad, a través de sus representantes, expreso
su gratitud al Instituto Goethe por este valioso aporte
bibliografico.

- La DEP de la Facultad de...

(viene de la pagina 2)

Destacé que en el laboratorio a su cargo se trabaja fun-
damentalmente lo concerniente a la respuesta biol6gica
de los tejidos a determinados materiales déntales. Lo que
se busca es determinar la toxicidad de estos Gltimos. Sos-
tuvo que este conocimiento tiene aplicacion en la mayor
parte de las especialidades odontolégicas.

Hizo énfasis en que acciones como la efectuada por la
Universidad de Connecticut, a iniciativa del doctor Lan-
geland, repercuten favorablemente en el propésito de ha-
cer en el pais los materiales requeridos en el irea odonto-
légica. Actualmente, subrayd, el 80 % de los materiales es
de importacién, lo cual encarece en gran medida la aten-
cién en este campo médico. -

Durante el acto estuvieron, ademas de las personas
mencionadas, el ingeniero Pablo Garcia y Colomé, direc-
tor general de Proveeduria, y el doctor Pedro Ardines Li-
monchs, jefe de la DEP. B

II Reunién de Servicio...

(viene de la péagina 4)

La realizacion de esta praxis, sostuvo el doctor Valdeés
~Gonzalez, en el marco de actividades de las escuelas in-
corporadas, debe ir acorde con el programa actual, el
cual esta determinado porel Reglamento para el Servicio
Social, autorizado el pasado 26 de septiembre de 1985 por
el H. Consejo Universitario.

Este programa, enfatiz6, brinda oportunidad al estu-
diantado de que contintie en contacto con actividades
académicas, de las cuales no debe desvincularse, pues
atin puede contar con una orientacion adecuada y acudir
a cursos o seminarios de capacitacion y actualizacién, co-
mo apoyo a sus conocimientos.

En la realizaci6on del servicio social se debe tomar en
cuenta también uno de los indicadores que de alguna for-
ma se considera freno y no permite la fluidez para su
pronto reconocimiento: el aspecto administrativo, el cual
hoy se encauza en una simplificacién que reduce el proce-
so de tramitaci6n y beneficia tanto a quien presta su ser-
vicio como a la Institucion.

26 de mayo de 1986

Al concluir, el doctor Valdés Gonzalez exhorté a todos
los directores y coordinadores de los planteles incorpora-
dos que ahi se dieron cita a interactuar en forma triparti-
ta y realizar un programa multidisciplinario en reas ru-
rales.

Por su parte, el doctor Juventino Servin Peza mencion6
los logros de los programas multidisciplinarios que ac-
tualmente contintian desarrollandose en apoyo a las co-
munidades de Chiapas y Guerrero, y destaco la accion
conjunta entre la comunidad y los estudiantes que pres-
tan su servicio.

En estos momentos, dijo, en la Sierra de Atoyac de Al-
varez la UNAM opera un programa en el que participan
estudiantes de diferentes carreras en apoyo a la produc-
ciéon y comercializacion del café y alfabetizacién para
adultos, en coordinacién con el Gobierno de Guerreroy la
sociedad ' cooperativa de produccién agropecuaria lla-
mada “La Pintada”.

Es necesario afianzar una metodologia aplicada en los
programas multidisciplinarios para que las instituciones
que estan incorporadas a la UNAM ‘los implanten y los
apliquen a sus comunidades estudiantile} y actiien en ba-
se a las necesidades de la Universidad y la nacién, conclu-
y6. |

ADNES
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Construccién y mantenimiento...

(viene de la pagina 7)

Otra de las areas importantes que se han desarrollado
muy poco en el pais es la acustica, aplicada la cual, en el
caso del centro, esta orientada, entre otras cosas, hacia
las mediciones de ruido y contaminacién ambiental, asi
como técnicas de medicién y actstica musical. En este
momento se esta construyendo un laboratorio de actstica
con varias caAmaras que permitirdn realizar trabajos de
calidad con prestigio internacional. ‘

Mantenimiento de equipos .

Con respecto al otro objetivo fundamental del Centro
de Instrumentos, su Director indic6 que constituye un ele-
mento de apoyo fundamental al brindar servicios de
mantenimiento a equipos que tienen un papel determi-
nante en la realizacién de las actividades cient‘ificas, do-
centes y de extensiéon que tiene encomendadas nuestra
Institucién.

El servicio de mantenimiento de equipos se encuentra
'organizado en cuatro secciones:

—Seccién electromecanica, en la cual se repara, modi-
fica y reconstruye equipo, como ultracentrifugas, auto-
claves, ultracongeladores, cuartos frios y otros.

—Secci6n electronica, donde se repara tanto equipo
analitico, como son espectrofotémetros, cromatbgrafos,
fotocolorimetros, balanzas electrénicas, etcétera, como
equipo de medici6n, ya sean multimetros, osciloscopios y
controladores, entre otros.

También en la Seccién electrénica se da servicio a-
equipo médico, como electrocardibégrafos, estimuladores
y equipos de electrocirugia; equipo oceanografico, como
ecosondas, salinémetros, y medidores de profundidades y
de velocidad del agua. También se trabaja con equipo de
video y audio, como son videograbadoras, monitores, c4-

' maras de television y otros similares.

—En la Seccién de éptica se le da mantenimiento pre-
ventivo y correctivo a toda clase de microscopios 6pticos y
balanzas de tipo mecanico.

—La cuarta y dltima seccién es la de mantenimiento
de equipo, de reciente creacién. El propésito es realizar
esta actividad que se ha venido dando desde hace varios
afos de manera mas formal. Para ello se ha impuesto la
tarea de dar este servicio a las microcomputadoras con
que cuenta la UNAM, del tipo PC compatibles con las
Apple. ‘

- Asimismo, existe el compromiso de apoyar el convenio
UNAM-IBM, firmado el afio pasado, en lo que se refiere
al mantenimiento de las microcomputadoras.

Se capacita al personal en instrumentacién

La dltima funcién que cumple el Centro de Instrumen-
tos es la de colaborar en la formacién y capacitacién de
personal académico y técnico en el area de instrumenta-
cién, mantenimiento.y ensefianza experimental de las
ciencias. Con esta orientacion se han dictado diversos
cursos a nivel técnico y de especializacion en las areas de
microscopios 6pticos y balanzas, refrigeracion, ensefian-
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za experimental de las ciencias, microprocesadores y me-
trologia dimensional.

Ademas, el centro ha colaborado en la capacitacién de
personal técnico con estancia de yarios meses en algunas
de sus secciones; se ha vinculado con la docencia, a través
de la imparticion de cursos y la asesoria de tesis profesio-
nales, y se ha atendido una gran cantidad de estudiantes
que cumplen su servicio social.

1
*

Mecanismos de funcionamiento del CI

Los mecanismos de funcionamiento del Centro de Ins-
trumentos son principalmente dos: en primer lugar se tra-
baja en colaboracion con una dependencia que proponga
algiin proyecto de interés, formando un equipo de traba-
jo, v se desarrolla el proyectn correspondiente.

El otro mecanismo consiste en la iniciativa del propio
Centro de Instrumentos, con lo que se pretende atacar
problemas de indole y repercusiones nacionales. Estos
proyectos se realizan generalmente en colaboracién con
instituciones o a través de convenios. |

@I

Al respecto, sefial6'que esta nueva tecnologia en la ma-
teria es econdmicamente viable a pesar de las restric-
ciones presupuestales que enfrenta la Universidad. Por
ejemplo: los equipos de iluminacién tipo corona, con al-
tura de 12 o 18 metros, son mas eficientes en el consumo

de energia eléctrica, facilitan el mantenimiento y prote-
gen a las luminarias de las acciones de vandalismo.

Programa de mejoramiento...

(viene de la pagina 13)

Colaboracién de la comunidad

Hizo notar que otra manera de colaborar conla UNAM
consiste en reforzar, por parte de la comunidad, el cuida-
do en el consumo de la energia eléctrica, sobre todo en la
iluminacion interior en las horas pico; con ello se evitaran
las multas o penalizaciones que se le puedan aplicar a la
Institucion por este motivo. Esto viene a la colacién debi-

do a que durante las inspecciones de campo, la subcomi@)
St/

sion advirtié que en ciertas dependencias y a deshoras, e
taban encendidas lamparas interiores de oficinas, aulas u
otras instalaciones, iluminacién innecesaria, puesto que
la exterior y de pasillos era suficiente.

Finalmente, a pregunta expresa respecto a otras reco-
mendaciones, los entrevistados coincidieron en hacer del
conocimiento de la comunidad la red ‘de andadores exis-
tentes y con mayor infraestructura, e invitarla a utili-
zarla para su propio beneficio. Asimismo, a exhortarla a
reportar las fallas de iluminacion que se observen, sefia-
lando a las autoridades administrativas de su dependen-
cia el codigo inscrito en los postes.

Por otro lado, se sugirieron acrecentar los medios con

- que actualmente cuenta la Subdireccién de Conservacion

de la DGO para el servicio de mantenimiento preventivo
y correctivo a la red de iluminacién exterior; organizar y
planear los recursos de'iluminacion, andadores, apeade-
ros, cobertizos, sefializaciones y casetas telefénicas, entre
otras instalaciones, de manera integral y no dispersa. W

26 de mayo de 1986



Vialidad en Ciudad Universitaria... Métodos anticonceptivos...

(viene de la pagina 17)

A pesar de que existen multiples métodos de control de
la fertilidad contintian las investigaciones para en-
contrar el método con mayor efectividad, buena acepta-
cién y facil administracién.

Algunos, como “la pildora de la manana siguiente”,
han demostrado su efectividad, aunque tienen el incon-
veniente de causar alteraciones en el ciclo menstrual, pe-
ro se le considera de utilidad en caso de violacion o rela-
ciones esporadicas no planeadas.

Existen otras posibilidades anticonceptivas, como la
pildora semanal, supositorios mensuales, DIU con mayor -
cantidad de cobre, pildora para el varén y vacunas, que
se encuentran en proceso de valoracion.

Aunque no exista aun el método anticonceptivao ideal,
en la actualidad se encuentra un gran nimero de procedi-
mientos disponibles, que puede ayudar en el problema de
anticoncepcion de la pareja.

Para la elaboracién de estosarticulos sobre métodos an-
ticonceptivos se contb con la colaboracion de la doctora
Cirina Azuara Martinez. |

(viene de la pagina 15)

.~ Ademas, el edificio de Escuelas Incorporadas y el de
Estudios Administrativos; Sala Nezahualcoyotl (puente
Insurgentes), ENTS, Centro de Instrumentos, Direccién
General de Computo Académico (DGCA) y Facultad de
Ciencias.

4 Estacionamiento Controlado (Ruta 4), con tiempo de
©  recarrido de 12 minutos y 14 paradas. Parte del estacio-
| namiento situado a un costado del Estadio Olimpico y
comprende la Tienda UNAM 1, Zona Comercial, Recto-
ria, Torre I de Humanidades, FFyL y las facultades de
Derecho, Economia y Odontologia. Asimismo, el anexo
- de la FQ, el Instituto de Investigaciones Biomédicas, el
CELE vy las facultades de Ingenieria y de Arquitectura.

Por ultimo, el licenciado Navarrete sefialo que adicio-
nalmente se establecié, en fechas recientes, una nueva ru-
ta para enlazar el Instituto de Biologia con el Jardin Bota-
nico Exterior, ubicado en €l Vivero Alto, con el propésito

ofrecer transporte y contribuir a una mayor seguri-

d, principalmente con relacién al personal femenino
que realiza actividades de investigacion en esta dltima
dependencia. n

Direccién General de Servicios Médicos
Departamento de Salud Pablica
Servicio de Educacién para la Salud

ingresar directamente a los cursos
de lenguaje y médulos orientados:
8 de julio, 10:00 h.

Para ingresar directamente a Co-
bol avanzado, Programacién es-
tructurada y Disefio de sistemas: 8
de julio, 12:00 h.

Publicacién de resultados: 11 de ju-

Direccién General de Servicios de
Cémputo Académico

CURSOS DE PROGRAMACION

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

, mdulo introductorio. Registro pa-
ra seleccién de aspirantes: del 14
al 16 de julio. Publicacién de acep-
tados: 25 de julio. Inscripciones:
del 28 al 30 de julio. Duracién: del
4 al 25 de agosto.

Curse de programacién. Algol, Ba-
sic, Fortran, Pascal, Cobol bésico y
avanzado, Programacién estructu-
rada, Disefio de sistemas y Médu-
los de programacién orientados a
éreas especificas. Inscripciones:
del 8 al 12 de septiembre. Dura-
cién: del 22 de septiembre al 4 de
diciembre.

Para mayores informes e inscrip-
ciones acudir a la Seccién de In-

Dr. Jorge Carpizo
Rector

Dr. José Narro Robles
Sectetario General

Ing. José Manuel Covarrubios
Secretario General
Administrotivo

Estos cursos de complementa-
ci6én profesional sobre lenguaijes y
técnicas de programacién se de-
sarrollarén de julio a diciembre.

Act. Carlos Barros Horcasitas
Secretario de la Rectoria

Lic. Eduardo Andrade Sanchez
Abogado General

La Gaceta UNAM aporece

Programa:

Médulointroductorio. Lenguajes de
programacién: Algol, Basic, Cobol,

Fortran y Pascal. Programacién es-
tructurada. Diseflo de sistemas.
Exadmenes de clasificacién (op-
cionales).

Calendario de actividades:

Examenes de clasificacién: Para

formacién y Relaciones de esta de-
pendencia, ubicada en el Circuito

Exterior de Ciudad Universitaria,

frente a la Facultad de Contaduria
y Administracién, de-lunes a vier-
nes, de 9:00 a 14:00 h. Teléfono
550-59-86.

26 de mayo de 1986

lunes y jueves

Genaro Garcia
Subdirector de Ediciones

550-59-06 )
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Espectaculo de Raot Zermedto.
Basado en Tirso de Molina

Con: Luisi Huertas, Alejancira
Vicencio, Montserrat Ontiveros, Javier
Villegas, Jesis Guirado, Rodoifo
Obrogon, Alfredo Aifonso. Ramiro
Gurcia. Victor Carpinteiro y Eugenio
Cobo.

CENTRO UNIVERSITARIO DE
TEATRO.

Centro Cultural Universitario.
Boletos: § 1,000.00.

Funciones:

Mibrcoles a viernes/20:30 h.
Sabados/19:00 h.
Domingos/18:00 h

Las Tandas de
Chimbomba

Grupo: La Trampa

Director: Hugo Fragoso

TEATRO DE LA ENEP ACATLAN
Av. Alcanfores y Rancho Seco s/n.
San Juan Totolepec

Naucalpan.

Entrada libre.

Mibrcoles 28/13:00 y 18:00 h.

Conferencias

Serie de discusiones: Problemas
econbmicos actuales

Las opiniones de
Baker ante la deuda
del 3er. mundo

Dra. Rosa Cusminsky

FACULTAD DE ECONOMIA

Division de Estudios de Posgrado
Salén 102

Lunes 26/10:00 h.

Semana de la
Legislacion
Universitaria

€1 Marco Juridico de la UNAM
Lic. Eduardo Andrade Sanchez
FACULTAD DE DERECHO

Auls Magna Jacinto Pallares
Lunes 26/10:00 h.

Simposio

La Geologia y
Paleontologia del
Area de Tepexi de
Rodriguez, Puebla
Lunes 26, de 10.00 a 15:0C h
UNION DE UNIVERSIDADES DE
AMERICA LATINA

iLado Poriente de la Tienda | de la
UNAM

Masa ricdonds

Problemas y
perspectivas de la
electricidad nuclear

€1 caso Laguna Verde
Juan Eibenshutz, Altetto Escotel
Heberto Castilo, Jacinto Viguers,
José Arias, Marco Martinez
ZACULTAD DE CIENCIAS

Aula Magna

Lunoe 26/11:00 b,

XI Coloauo Intercacianal de

Pruvaverd

Relaciones
Internacionales y
Deuda Externa
Cuss Internacional

FACULTAD DE CIENCIAS
POLITICAS Y SOCIALES

Edificio F
Lunes 26/11:00 y 18:00 h.

Estreno 30 de mayo
Ambar

Espectéculo escrito y dirigido por
Hugo Hiriart

Con: Ignacio Retes, Muni Lubeski,
Alvaro Guerrero, José Carios
Rodriguez, Laura Aimela y Pedro™
Altamirano, entre otros

FORO SOR JUANA INES DE LA
CRuZ

Centro Cullum Universitario

00
Domingos/18:00 h.

Del 28 de mayo al 1o, de junio
Homenaje a Jean Genet

Biografia imaginaria

Coreografia Jaime Blanc
Textos de Jean Genet

Con Ballet Nacional de Mexico
TEATRO SANTA CATARINA
(Plazs da Sta. Catarina No. 10,
Coyoacén)

Bnlelus $ 1,000.00

ciones

M idrcoles a viernes/20:30 h
Sébado/19:00 y
Domingo/18:f oo h.

Cine

Ciclo: Homenaje a Gilberto Martinez
Solares

“o bailé con Don
Porfirio

(1942

Dir.: Gilberto Martinez Solares

SALA CINEMATOGRAFICA FOSFORO
(San lidefonso 43, Centro)

Bole!
Lund
h.

§ 80
26/10:00; 12:00; 18:00 y 18:00

Ciclo: Brian de Palma
Doble de cuerpo

(E.UA.,

AUDI\'ORIO JUSTO SIERRA DE
HUMANIDADES, C.U.

Lunes 26/12:00, 17:00 y 20.00 h.

Semana de cine checoslovaco
El sol oscuro

11980

Dir. Otakar Vabra
CINEMATOGRAFQ DEL CHOPO
(Dr. At No.'37)

Lunes 26/16:30 y 19:30 h.

Ciclo: Frencois Trutfaut

El nifio salvaje

(Feancia, 1960)

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
(Lecumberr! y Eduardo Molina)
Lunes 26/17:.00 h

Semana de la
Psicalogia
Ambiental

Proyuccion de uns veliculs wbre
Peicatogia Ambiental
FACULTAD DE PSICOLOGIA
Aula MJan Edilicio €
Lunes 26/12:00 h

Centro de Duwnwuiuum\ Edihicio B
Jueves 20/18:00 h

Ciglo: Mumensjo  Emilio Fernandee
Pueblerina

11948)

Du.; Emilio Fernandes

SALA JULIAN CARRILLO (RADIO
UNAM)

Adolfo Prieto 133, Col. Dl Vallg
Bolwtos: § 80 00

Lunes 26/19:00 h.

Especializacion en
Estadistica Aplicada

Proceso de Admision para el Ciclo
1986. 1987

Regisiro de aspirantes: del 23 de junio
al 8 de agosto

Examen de clasificacion: 18 de
agosto. 17:00 h

Publicacion de resultados: 25 de
gosto

Registro propedéutico: del 25 al 29 de
agosto

Curso propedeutico: del 2 de
septiembre al 1o, de octubre

Examen de admision: 6 de octubre
Publicacién de resultados: 14 de
octubre

Exaimen de inglés: 16 de octubre
inscrpciones: del 20 al 31 de octubre
Inicio del semestre 87 1: 27 de
octubre

Registro de aspirantes y tramies
escolares: de lunes a viernes de 10:00
4 14:00 y de 15:00 a 17:00 h

3 Platicas de orientacion academica y
t"!f!gi de yuias para examen (previo
registrol

Vvemn 11y 25 de julio, 8 de

agosto 17:00 h

UNIDAD ACADEMICA DE LOS
CICLOS PROFESIONAL Y DE
POSGRADO, CCH

Mayores informes:

&

Curso tedrico-prictico
Asesoria

Psicopedagégica en
Dinamica de Grupo

Los dias 27. 29 y 30 de mayo

De 16:00 & 20:00 h

Psic. Jenny Dings Friedman

Psic. Ma. Eugenia Nicolin Vera

Pedg. Lilia Uribe Olivera

ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS
PROFESICNALES ACATLAN

Curso Basico de
Metrologia
Dimensional

Del 14 af 18 de julio
De 9:00 a 14:00 h.

CENTRO DE INSTRUMENTOS
(Circuito Extarior, C.U.)

Mayores informes:

550.04-16 y 550-52-15 exts. 4697 y
4700

Formacioén y
actualizacion en la
practica educativa
A)

de la en

Estadistica Aplicada, Instituto de

Investigacicnes Matematicas
Aplicadas y en Sistomas (IIMAS) do.
piso Tel. 650-52-15 ext. 4565

Unidad Académica de los Ciclos
Profesional y de Posgrado del CCH
Depto. de servicios Estudianties,
planta baja, tel. 550-52 15 exts. 3562 v
3563,

Inspeccién, control
y tecnologia de la
pesca.

Inspeccion, manejo y tecnologia de
los ahmentos derivados de productos
pesqueros.

Dei 26 al 30 de mayo

AUDITORIO NABOR CARRILLO.
Mavyores informas: Programa
Unwversitario de Alimentos,
Coordinecion de la Investigacion
Cientltica.

Tels. 550-58.23 y 660-52.15 exts
4808 y 4812

VI Curso Modular de
Radiologia

Vias uninarias

Del 26 de mayo ai 6 de junio

Horario vespertino

FACULTAD DE MEDICINA
Secretaria de Ensefanza Clinica

: 560-62-15 ext

Seminario en éreas
sustantivas de
Trabajo Social

Alternativa de titulacion s los pasantes
Iniclacion: 7 de julio de 1988

Horario: de 7,00 8 11:00'y de 17:00 8
20:00

h,
Inscripaiones del 2 &I 30 de mayo
ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO
SOCIAL
Mayores informes:

Cantro de Educacion Continua
Cireulto Exterior, C.U.
Telu.i 560.10-57 y BBO0-62-15 ext, 4602,

:E “s;e!ono

Locucién para T.V.

Del 26 al 30 de mayo

De 18:00 a 21:.00 h,

CENTRO DE INVESTIGACIONES Y
SERVICIOS EDUCATIVOS
Mayores informes: 550-52-15 ext
4684

Platicas de
orientacion para
aspirantes al
internadode pregrado

Ciclos IX y X

Generacion Julio 1986-Juniv 1987
Los dias 26 y 27 de mayo

Lunes de 9:00 a 12:00 h

Martes de 8:00 a 10:30 h
FACULTAD DE MEDICINA,
AUDITORIO PRINCIPAL

Taller Luis Barragan
Iniciacion: Lunes 26/10:00 h,

TEATRO ARQUITECTO CARLOS LAZO  Solista: Maurice Sklar, violin

Facultad dé Arquitectura

Curso-Taller

Fundamentos del
Mantenimiento de
Sistemas de
Refrigeracién

Del 14 8l 30 de juiio

De 9:00 a 14:00 h. (de lunes a viernes)
CENTRO DE INSTRUMENTOS
(Circuito Exterior, C.U.)

Mayores inform:
850-04-16 y 550-62-15 ext. 4701
De 9:00 2 17:00 h.

Valuacién de bienes
inmuebles

Del 26 al 30 de mayo

FACULTAD DE ARQUITECTURA
Division de Estudios de Posgrado.
660-62-00 y 560-52-16 ext,

de Meéxico

HEVISTA DE LA UNIVEHSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEKICO

 Universidad

Mayo, 1958

Agustin Ydriez ‘
INAAPROXIMACION |
Leopolda Qea ‘
UNA ENTREVISTA
POEMAS DE MARJANO

FLORES CAST”Q

> 1

|
LA BATALLA DEL 3 D MAYQ |

ULTIMA SEMANA

3a. Muestra de
Trabajo Estudiantil
1984-85.

Fuculad de Arquitectura

Esta muestra es una manifestacion

tangible de Jas inquietudes

académicas de la Facultad de

. ahora inmersa en fa
uccion aue vive ¢ pais y

principaimente la Ciudad de México

Visitas de lunes a viernes de 10:00 a

16:30 y de 16:30 4 19:30 b

MUSEQ UNIVERSITARIO DE

CIENCIAS Y ARTE

(Ciudad Univers

explanada centrall

a, frentea lix

X
Muisica
TR

Trompos, rehiletes,
mufiecas... y otras
cosas

El juguete popular mexicano
Coleccion de juguetes populares
realizados en diversos materi
procedentes de distintos estados de la
Republics.

Visitas de lunes a viernes de 10:00 a
14:00 v de 16:00 8 19:00 h.

Desde las 10:00 de la madana.
GALERIA UNIVERSITARIA ARISTOS
(Insurgentes Sur No. 421, esquina
Aguascalientes).

Orquesta Filarménica
de la UNAM

Director Artistico: Jorge Velazco
Temporada de Conciertos 1985-86
Director: Jorge Velazco

Suite de El cascanueces Chaikovski
Concierto para violin Mendelssohn
Primera Sinfonia, Age of Victory®
Ludwig

* Estreno en México)

SALA DE CONCIERTOS
NEZAHUALCOYOTL

(Centro Cultural Universitario)
Viernes 30/20:30 horas

Domingo 10,/12:00 horas
Boletos: § 1,000.00 $800.00 $400.00

PROXIMO PROGRAMA:
Junio 6/8

Director: Jorge Velazco

Solista: David Tomatz, violonchelo
Adagio Albinoni

Primer Concierto para violonchelo
Saint-Saens

Sinfonia Antértica Vaughan-
Williams

Solistas: Josefina Flores Botallo,
soprono

Patricia Grounds y Colin White,
narradores

Coro de la UNAM, director: José
Luls Gonzélez

Television

Jazz vocal
Musica jszz, trio
ESCUELA NACIONAL
PREPARATORIO No. 8
Lunes 26/11:00 y 18:20 h.

MINISTERIO DE CULTURA Y
ESPECTACULOS DE ITAUA
ANICA CINEMATOGRAFICA DE
ITALIA

UNAM/SEP/CREA
Conciertos

Populares

Katyna' Ranieri y Riz Ortolani en
concierto
Canciones o peliculas italianas:
Ocho y Medio, La Strada, Perro
Mundo, Amarcord y otras

SALA DE CONCIERTOS
NEZAHUALCOYOTL

(Centro Cuhural Universitario)
CONCIERTO PRO-DAMNIFICADOS
DEL 19 DE SEPTIEMBRE

Boletos en taquilla

Jueves 29/21:00 h.

Concierto
Extraordinario

Richard Markson, vmkmctllo
Jorge Faderico Osotio, piano
SALA DE CONCIERTOS
NEZAHUALCOYOTL

(Centro Cultural Universitario)
Boletos en taguilla
Miércoles 28/20:30 h.

Lunes 26

Canal 13
746 h.
12:30 h.

Presencia Universitaria
Desde la Universidad

La psicultura, una aiternativa en |a dieta del

mexicano.

Canal 7 -

1816 h.
18:00 h.

Presencia Universitaria

Prisma Universitario
{Qué e suefio?

Videoeducacion
continua

en dientes
interno, ginglvectomia Vick.
FACULTAD DE ODONTOLOGIA, o

AULA 4
Lunees 26/11,00 y 17:00 h.

24:00 h.

Canal 9

Tiempo de filmoteca
Ciclo: El embrujo de Deanna
Durbin

Cien hombres y una chica

(0w hundrodd men and & it 3
Do Hanry Kostet, con Deanna Dutbin, Leopold Stokwaky

y Adophe Metijou. ) ¢
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