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Present6 el Rector el Programa Académico 1986

® ngun programa académico se detendré a pesar del presupuesto limitado ® No es tiempo de crecer, sino de mejo-
rar lo que tenemos © Se abriran las plazas correspondientes a la segunda etapa del Programa de Fortalecimiento de
la Carrera Docente ® Mayor titulacién a profesores de bachillerato ® 302 cursos en 14 facultades y escuelas ® 658 be-
cas al posgrado nacional y 190 para el extranjero ® Fortalecimiento del servicio social ® 25 nuevos convenios de
(L(ansferencia de tecnologia ® Nuevas series televisivas

N ) ara lograr la Universidad que
P queremos v debemos tener nin-
gun programa académico se deten-
dra, a pesar de las limitaciones pre-
supuestales que tendra la Institu-
cion durante este ano; no es tiempo
de crecer, sino de mejorar lo que te-
nemos, de racionalizar y optimar
recursos y no permitir algin de-
rroche, dijo el doctor Jorge Carpi-
zo, rector de la UNAM, al dar a co-
nocer las metas del Programa Aca-
démico 1986.

(pasa a la pagina 2)

El Rector de la UNAM dio a conocer ante el H. Conse]o Universitario el Programa Académico 1986;
lo acomparian en la grifica el actuario Carlos Barros Horcasitas, el doctor José Narro, el mgemero
José Manuel Covarrubias y el licenciado Eduardo Andrade.

Reunion del Colegio de Directores

1 pasado viernes 7 de febrero se

llevd a cabo la primera
reunién del Colegio de Directores
de este ano. El primer punto del or-
den del dia fue el relativo a la en-
trega de medallas y diplomas para
el personal docente de conformidad

con el Contrato Colectivo de Tra-
bajo. Se manifest6 que la entrega
de este tipo de estimulos se haré lle-
gar por la Direccion General de
Personal a cada dependencia, para
que éstas las entreguen en ceremo-
nias particulares.

(pasa a la pégina 42)
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Presento el Rector el Programa Académico 1986 de la UNAM

Yy

(viene de la pagina 1)

Durante el acto, efectuado el 6
del presente mes en la sala del H.
Consejo Universitario, el Rector de

“la UNAM manifesté que 1986 sera
un afo dificil para esta Casa de Es-

tudios, fundamentalmente por el

. presupuesto austero, pero también
por los cambios que habra en de-
pendencias académicas, por la ac-
tuacién de grupos politicos extra-
universitarios que la asedian para
obtener prebendas académicas, y
por los intereses ilegitimos que se
lesionan al tomar medidas encami-
nadas a superar problemas.

En 1986 se continuaran los pro- .

gramas estructurados durante
1985, y se implantaran otros que
responderan a las necesidades e in-
quietudes expresadas por la comu-
nidad universitaria, precis6 el doc-
tor Carpizo.

'

Los programas a desarrollar:
respuesta a necesidades e
inquietudes

Entre los programas dados a co-
nocer destacan:

El Programa de Planeacién y
Evaluacién, donde todas las depen-
dencias realizaran una autoevalua-
cion de sus metas del afio pasado. A

la fecha, el 80 por ciento ya la
entregaron. Las autoevaluaciones
se publicardn en un volumen.

Asimismo, las dependencias esta-
bleceran sus metas minimas para
1986 antes del 20 de febrero.

En cuanto a la superacion acadé-
mica para el bachillerato, se abri-
ran las plazas correspondientes a la
segunda etapa del Programa de
Fortalecimiento de la Carrera Do-
cente, iniciado en 1985 en la Escue-
{a Nacional Preparatoria y en el
Colegio de Ciencias y Humanida-
des, con base en el presupuesto dis-
ponible.

Se establecera un programa para
estimular a los 1,175 profesores del
bachillerato atin no titulados. Los
cursos del personal docente del ba-
chillerato continuaran.

Para la actualizacién del perso-
nal docente a nivel licenciatura se
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tienen programados 302 cursos en
14 facultades y escuelas para
5,940 profesores, con un total de
9,836 horas.

Se abriran tres programas sobre
la Especializacion para el Ejercicio
de la Docencia y se iniciara un cur-
so de formacion de personal acadé-
mico para la docencia y la investi-
gacion educativa, con sede en la
Universidad Auténoma de Queré-
taro.

Respecto a la preparacion de re-
cursos humanos para la docencia y
la investigacion, el proyecto, elabo-
rado por el Consejo de Estudios de
Posgrado, sera analizado por el Co-
legio de Directores de Facultades y
Escuelas antes de remitirlo a la con-
sideracion del Consejo Universita-
rio. Asimismo, se apoyara con 658
becas al posgrado nacional y 190
para estudiantes de posgrado en el
extranjero.

Se fortalecera el Programa de
Servicio Social respecto a la alfabe-
tizacién; se incrementaran a diez
los programas multidisciplinarios
en areas rurales y se iniciard el
programa de zonas cafetaleras.

En el presente ano continuara la
revision del procedimiento que en

cada facultad o escuela existe para
la titulacion; se ajustara y se dara a
conocer a lacomunidad interesada.
También se concluiré. el disefio
de la metodologia para determinar
los indices de eficiencia terminal,
las materias que contribuyen al re-
zago estudiantil y las causas po-
sibles de la desercion escolar.

Con esto se prevé que en la Uni-
versidad se incrementari la titula-
cion al menos en un 15 por ciento
durante 1986.

-

Proyeccion social de la UNAM a
través de diversas areas

El doctor Carpizo informé qug
continuara con la politica de acer-
car la investigacion a la resolucion
de problemas nacionales, sin des-
cuidar la investigacién basica.

Se concertaran 25 nuevos conve-
nios de transferencia de tecnologia
al sector productivo y se adecuara
la Legislacion Universitaria en ma-
teria de desarrollo y transferencia
de tecnologia.
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La television universitaria esta-
blecera con IMEVISION las nuevas
series Desde la Universidad, con la
participacion de la comunidad; Es-
cuelas y facultades, donde se pro-
moveran los planteles que pueden
brindar servicio de apoyo y aseso-
ria; Los Premios Universidad Na-
cional, programas biograficos de
quienes obtuvieron tal premio en
1985; Los estudiantes, 26 progra-
mas dirigidos a los alumnos univer-
sitarios, y La Salud y los Universi-
tarios, de caracter informativo y
dirigido también al estudiantado.

La politica cultural universita-
ria, al continuar con los lineamien-
tos de 1985, producira diez edicio-
nes de la serie “Grabaciones”, en
cassettes con cuatro lecciones intro-
ductorias sobre las principales dis-
ciplinas artisticas, cientificas vy

manisticas.

Se continuaran los largometrajes
cinematograficos; se desarrollaran
encuentros sobre la cultura univer-
sitaria, sobre diversos aspectos de la
sociedad chicana, y otro multidis-
ciplinario titulado “El conocimien-
to hoy”. Asimismo, iniciaran las
jorgadas anuales de teatro “Juan
Ruiz de Alarcén”.

El trabajo editorial no se deten-
dra, pues se han destinado recursos
tendientes a abatir en un 70 por
ciento el rezago de aproximada-
mente 400 titulos.

Se convocara a los estudiantes de
la UNAM al concurso “La respon-
sabilidad social del universitario”.
Los trabajos ganadores seran publi-

dos.

)El doctor Carpizo informé de la

eacion de estimulos y apoyos a es-
tudiantes sobresalientes, por medio
de los cuales se pretende alentarlos
y posibilitar su pleno desarrollo
académico.

El proyecto promovera estimulos
académicos, honorificos y de apo-
yo, consistentes en asistencia a cur-
sos, descuentos especiales en libre-
rias y acceso gratuito a espectaculos
universitarios.

Otros de los puntos a desarrollar-
se en el presente ano son la redac-
cién y difusion de un documento
que enumere los principales de-
rechos y obligaciones de los estu-
diantes; la elaboracion de un ma-
nual de procedimientos juridicos-
laborales; la publicacién de la se-
gunda edicién de la Interpretacion
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de la Legislacion Universitaria; la
emisiéon de normas especificas de

- aplicacion del Reglamento de In-

gresos Extraordinarios, y la organi-
zacion de los congresos “El huma-
nismo a finales del segundo mile-
nio” y “La educacion superior de
nuestros dias”.

Impulso al proceso de superacion
y mejor organizacion

La Rectoria diagnosticaré, asi-
mismo, cual es la situacion de la
Universidad, cudles son los aspectos
positivos y cuales los problemas;
cudl es su fortaleza y su debilidad.
En el diagnéstico se otorgara la in-

formacién con que cuenta la admi- -

nistracion central.

El objetivo de esta evaluacion se-
ra abrir una auscultacion general a
la comunidad acerca de como se re-
solveran los problemas. De todos
habra opinién y responsabilidad
para tomar medidas conjuntas y

- necesarias conducentes a optimar a

la Universidad.

Se concluira la auscultacion para
la formulacién final de los proyec-
tos de reformas a varios niveles le-
gislativos en el CCH, que seran so-
metidos a la consideracion del Con-
sejo Universitario.

Del mismo modo, se revisaran los

procedimientos y las formas de la
eleccion para la integracion del
Consejo Universitario y de los con-
sejos técnicos.

- Durante el afio se continuaran
los programas, iniciados en 1985,
sobre la estabilizacion del personal
académico; el mejor cumplimiento
del Estatuto del Personal Académi-
co; la entrega de los Premios Uni-
versidad Nacional; la vigorizacién
del Sistema de Catedras y Estimu-
los Especiales; los grupos universi-
tarios interdisciplinarios; los cursos
de complementacion académica; el
“Foro Universitario” de la Gaceta
UNAM; la “Semana Universitaria”;
la revitalizacion de los 6rganos co-
legiados; el dialogo con la comuni-
dad universitaria; el proyecto de la
barda escultérica; la agilizacion y
simplificaciéon administrativa; el
programa de austeridad y defensa
del patrimonio universitario; la
desconcentracion administrativa
del Subsistema de la Investigacion
Cientifica; el reforzamiento de los
sistemas de computo, la campana
de egresados y la de cuotas volunta-
rias. )

Enfatizo el Rector que los
programas responden a la voluntad
de esta Casa de Estudios para im-
pulsar el proceso de superacion
académica, mejorar la organiza-
cion de la Universidad, vincularla
mas con el pais y profundizar su
proyeccion social.
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Universitarios:

e es satisfactorio cumplir la obligacién que tengo de
M presentar a la consideracién de la comunidad uni-
versitaria el Programa Académico 1986, que se nutre pri-
mordialmente con los programas que se estructuraron
durante 1985 y deben continuarse durante el presente
ano, con los que se deberan concluir durante 1986, y con
una serie de nuevgs programas cuyo erjgen se encuentra
en la necesidad de su &istencia, expresada por la comuni-
dad en el dialogo constante que ha mantenido y mantiene
con el Rector.

Estos programas no son los Gnicos que la Rectoria im-
pulsara durante el presente ano, pero si algunos de los
mas importantes y los que en este momento ya se en-
cuentran completamente estructurados y definidos.

Quiero reiterar que los programas responden a la vo-
luntad de esta Casa de Estudios: a) para impulsar el pro-
ceso de la superacién académica; b) para mejorar la orga-
nizacién de la Universidad; c) para vincularla mas con el
pais, y d) para profundizar su proyeccion social.

I. Planeacion y evaluacion. :

Estas son dos ejercicios que ya forman parte del ser y
del actuar de nuestra Universidad, aunque habran de ser
perfeccionados. La autoevaluacién de las metas minimas
1985 se esta llevando a cabo por parte de todas las depen-
dencias de acuerdo con la guia que para tal efecto se ela-
boré. Este ejercicio se debié haber terminado el 20 de
enero; a la fecha el 80% de las dependencias ya lo entre-
g6. Las autoevaluaciones se publicaran en un volumen.

Todas las dependencias estableceran sus metas mini-
mas 1986 antes del 20 de febrero, metas que se editaran
en un tomo de acuerdo con el cual efectuaran, a su vez, su
autoevaluacion el proximo afio.

Para la mejor planeacion de la Institucion se desa-
rrollara un proyecto sobre el seguimiento de los egresados
para conocer sus condiciones socioeconémicas, lo cual
permitira un mejor apoyo a las tareas académicas, a tra-
vés de un mejor conocimiento de la naturaleza de las rela-
cionz entre la formacion profesional y el destino ocupa-
cional. -

II. Superacion académica para el bachillerato.

a) Se abrirdn las plazas correspondientes a la segunda
etapa del Programa de Fortalecimiento de la Carrera
Docente iniciado en 1985 en la Escuela Nacional Pre-
paratoria y en el Colegio de Ciencias y Humanidades,
de acuerdo con los recursos presupuestales dispo-
nibles.

b) Se establecer4 un programa para estimular a los 1,175
profesores del bachillerato que hemos identificado co-
mo aun no titulados, a fin de que se titulen.

c) Los cursos de actualizacién para el personal docente

del bachillerato continuaran. A esto le otorgamos es- -

pecial importancia.
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Durante el préximo periodo interanual se ofreceran 20
cursos para un total de 600 profesores dentro de las si-
guientes areas: Biologia, Ciencias de la Salud, Cibernéti-
ca y Computacion, Computacién y Educacién, Derecho,
Filosofia, Fisica, Geografia, Historia del Arte, Historia
de México, Historiografia, Lingiiistica, Literatura, Mate-
maticas Avanzadas, Matematicas Nuevos Enfoques en
Campos Tradicionales, Nuevos Campos en Matematicas,
Psicologia, Quimica Inorganica, Quimica Organica y So-
ciologia.

Para cada curso se contaré, como en la ocasién pasada,
con el respectivo paquete didéctico. Por lo que toca a los
cursos de formacion pedagégica, como informé reciente-
mente, se impartirdn los primeros doce, y con base en la
experiencia en ellos obtenida se efectuara la reprograma-
cioén necesaria. :

III. Actualizacién del peréonal docente a nivel de licg)
ciatura.

a) Se tienen programados 302 cursos en 14 facultades y
~ escuelas, para 5,940 profesores, con un total de 9,836
horas.

b) Se realizaran 20 cursos de contenido pedagdgico con
duracién de 40 a 80 horas, para 900 profesores.

c) Se abriran tres programas sobre la EspecialiZzacion pa-
ra el Ejercicio de la Docencia, con duracién de 480 ho-
ras y para 70 profesores.

d) Se iniciara un Curso de Formacién de Personal Acadé-
mico para la Docencia y la Investigaciéon Educativa,
con sede en la Universidad Auténoma de.Querétaro y
con la participacion de diversas universidades re-
gionales. ‘

|
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IV. Preparacnon de recursos humanos para la docencia y
la investigacion.

EI proyecto que sobre este tema preparé el Consejo de
Estudios de Posgrado, y al cual me referi en el reciente in-
forme que rendi a la comunidad universitaria, sera anali-
zado por el Colegio de Directores de Facultades y Es-
cuelas antes de remitirlo a la consideracion del Consejo
Universitario.

Se apoyara con 658 becas al posgrado nacional; la mi-
tad de ellas para renovacion y la otra mitad para ser apli-
cadas a nuevas solicitudes. El total de becas para apoyar
a estudiantes de posgrado en el extranjero sera de 190; de
ellas, al menos 40 seran dedicadas a atender nuevas solici-
tudes.

V. Se esta llevando un cuidadoso seguimiento del Plan pi-
Q}oto de opciones técnicas para la Escuela Nacional Prepa-
ratoria, con el fin de poderlo evaluar y asi poder progra-
mar la segtinda etapa del mismo Plan piloto.

VI. Se intensificaran los servicios de orientacién voca-
cional a los alumnos del bachillerato desde su ingreso, de
acuerdo con el Sistema de Orientacién Vocacional, que se
ha venido poniendo en efecto.

Anualmente egresan de nuestro bachillerato mas de
20,000 estudiantes, quienes deben enfrentarse a la elec-
cion de una profesion entre 61 posibilidades. Esta variada
gama de carreras que la Universidad ofrece y la falta de
informacion sobre las mismas conduce a los estudiantes a
elegir solo las mas conocidas, ya sea por clésicas o por no-
vedosas, descartando un gran nimero de las demas.

" El programa pretende abrir canales de informacién
entre los niveles de la licenciatura y los alumnos del
bachillerato, con el objeto de que éstos conozcan en la
propia voz de los profesionistas, las caracteristicas de ca-
da carrera, sus posibilidades de trabajo y el grado de difi-
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cultad de los estudios. Lo anterior, sumado a los intereses
personales del alumno, permitira que su decision sea mas
adecuada.

Para lograrlo, se realizaran en forma permanente di-
versos ciclos de conferencias y mesas redondas sobre las
carreras que la UNAM ofrece. Estos eventos se verificaran
en los planteles del bachillerato de nuestra Institucion.

Se hara énfasis en la formacién, actualizacion y perfec-
cionamiento de recursos humanos para la orientacién
profesional.

VII. Continuara realizandose el Programa del Servicio
Social respecto a la alfabetizacion; se incrementaran a
diez los programas multidisciplinarios en areas rurales y
se iniciara el programa de Zonas Cafetaleras.

VIII. Durante 1986 se proseguira la revision del procedi-
miento que en cada facultad o escuela se sigue para la ti-
tulacion; después de los ajustes requeridos se hara una
amplia difusion entre la comunidad interesada.

En el presente afio se concluira el diseno de la me-
todologia para determinar los indices de eficiencia termi-
nal, las materias que mas contribuyen al rezago estudian-
til y las causas posibles de la desercion de los estudiantes.
Esta metodologia debera aplicarse, previa sancion del
Colegio de Directores de Facultades y Escuelas, en por lo
menos diez unidades académicas.

Con las acciones derivadas de los puntos anteriores se
pretende que en conjunto la Universidad incremente la
titulacién al menos en un 15% durante 1986.

IX. Se clasificaran 60,000 titulos de libros, tanto de los
del sistema LIBRUNAM como de los de adquisiciones
hechas en 1986, tratando de acabar con el rezago que en
este rubro tiene la Institucion.

Se realizara un diagndstico de nuestro sistema bibliote-
cario, a fin de conocer sus problemas y corregirlos. De-
seamos bibliotecas mas eficientes para los usuarios.
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X. Investigacién y problemas nacionales.

a) Se continuara con la politica de acercar .. 1estra inves-
tigacion a la resolucién de los problemas nacionales,
sin descuidar la investigacion basica. En este progra-
ma se contempla la produccion de una serie de
audiovisuales, folletos y otros instrumentos de comu-
nicacién destinados a dar a conocer mejor a la planta
productiva del pais la capacidad de investigacion y
desarrollo tecnolégico de la Institucion.

b) Se concertara un minimo de 25 nuevos convenios de
transferencia tecnoldgica al sector productivo.

c) Se elaborara un diagnéstico para la adecuacion de la
Legislacion Universitariaien materia de desarrollo y
transferencia de tecnologia. :
Este dia)gn()stico debera concluirse en junio, y su resul-

tado se concretara en un conjunto de propuestas de modi-
ficacion ala Legislacion Universitaria en el campo corres-
pondiente.

XI. De la Ciudad de la Investigacién en Humanidades se

concluird el edificio del Instituto de Investigaciones

Juridicas y se avanzara 70% en el de los institutos de In-
" vestigaciones Historicas y Estéticas.

XII. La Politica Cultural Universitaria con.'nuara de-
sarrollandose de acuerdo con los lineamientos dados a cc-
nocer el 28 de mayo de 1985.

Durante el afo las principales acciones de este progra-
ma seran:

a) Diez ediciones de la serie “Grabaciones”, en la cual se
produciran cassettes de una hora de duracién, que
contengan cuatro lecciones introductorias a las princi-
pales disciplinas artisticas, cientificas y humanisticas.

b) Reinicio de la producciéon de largo metrajes cinema-
tograficos.

¢) Encuentro de Cultura Universitaria, en coordinacién
con varias universidades del pais.

d) Encuentros sobre diversos aspectos de la sociedad chi-
cana. :

e) Inicio de las jornadas anuales de teatro “Juan Ruiz de
Alarcén”. ,

f) Encuentro multidisciplinario acerca de “El conoci-
miento hoy”.

XIII. Labor editorial.

A pesar de los problemas presupuestales y del notable
incremento en los insumos, consideramos fundamental
brindar un gran apoyo a las publicaciones universitarias.
Ellas son, en mucho, la culminacién de importantes y
prolongados esfuerzos de losuniversitarios.Por ello, la Ad-
ministracion Central otorgd, en 1985, 300 millones de pe-
sos adicionales para abatir el rezago editorial constituido
por alrededor de 400 titulos ingresados a la Direccion Ge-
neral de Publicaciones entre julio de 1978 y julio de 1985.
Para este afio se han destinado 812 millones de pesos para
el mismo fin, monto que consideramos lograra abatir el
rezago editorial en un 70% . '

Ademas, la Administraciéon Central canalizaré a las de-
pendencias editoras este aio700 millones de pesos para la
aparicion regular de las publicaciones periédicas y de los
nuevos titulos generados por los universitarios.
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Se programa la publicacién de 545 titulos. La Rectoria
continuara impulsando los proyectos que inici6 en 1985:

a) De la serie Grandes Tendencias Politicas Contempo-
raneas se editaran 25 nuevos titulos.

b) De la serie de antologias Biblioteca Mexicana de Escri-
tores Politicos se publicaran cinco nuevos titulos.

c¢) De la serie “Los Nuestros”, dentro de la coleccién
“Deslinde”, se editaran siete nuevos titulos.

XIV. Se convocara a los estudiantes universitarios a un
nuevo concurso, con el tema “La responsabilidad social
del universitario”. Los trabajos triunfadores seran publi-
cados en un volumen.

XV. Televisiéon universitaria.

Se estableceran con IMEVISION las nuevas series si-
guientes: }

a) Desde la Universidad, serie semanal cuyo objetivo es
hacer reportajes, con la participacion de la comuni-
dad universitaria, sobre temas muy especificos del
propio quehacer universitario.

b) Escuelas y facultades, serie que contara con tres
programas semanales y en la cual se promovera la pre-
sencia de aquellas facultades y escuelas que pueden
brindar un mayor servicio de apoyo y de asesoria a la
comunidad.

¢) Los Premios Universidad Nacional, serie de 13 progra-
mas cuyo objeto sera difundir a la comunidad univer-
sitaria los aspectos biogréficos, personales y profe-
sionales de quienes obtuvieron dichos premios en
1985.

d) Los estudiantes, serie de 26 programas dirigida a estu-
diantes universitarios, en donde se trataran problemas
sobre habitos de estudio y orientacién vocacional.

e) La salud y los universitarios, serie de 13 programas di-
rigida también a nuestros estudiantes, con objeto de
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darles informaci6n educativa de la importancia que la
salud tiene en una vision integral de la educacion.

XVI. Cambios de estructura.

a) Se terminaré la auscultacion que ha de llevar a la for-
mulacién final de los proyectos de reformas a diversos
niveles legislativos, al Colegio de Ciencias y Humani-
dades, proyectos que seran sometidos a la considera-
cién del H. Consejo Universitario.

b) Se revisaran los procedimientos y las formas de elec-
ci6n para la integracién del Consejo Universitario y de
los Consejos Técnicos.

c) También se revisaran los procedimientos y las formas
para la integracion del Patronato Universitario.

XVII. Capacitacién del personal administrativo.

Se tiene programada la realizacién de varios cursos de
capacitacion.

Diez cursos para auxiliares de intendencia y diez mas
para oficiales administrativos, con una asistencia aproxi-
mada de 300 trabajadores.

Cursos piloto de secretario, vigilante y bibliotecario.

ontinuacién de los circulos de estudio para alfabetiza-
¢ién, para primaria y secundaria.

Al personal administrativo de confianza se le impartira
un taller de actualizacion, dirigido a los funcionarios res-
ponsables de las secretarias y unidades administrativas.
Asimismo, se organizaran cursos de actualizaciéon en
comportamiento de organizaciones, productividad y de-
sarrollo.

XVIII. Durante el presente afo se deberan inaugurar el
comedor universitario y la Casa del Personal Académico.

XIX. En el afo continuaremos los siguientes programas,
iniciados en 1985, en los términos en que se han venido
desarrollando: la estabilizacion del personal académico,

el mejor cumplimiento del Estatuto del Personal Acadé-
mico, la entrega de los Premios Universidad Nacional, la
vigorizacién del Sistema de Catedras y Estimulos Espe-
ciales, los grupos universitarios interdisciplinarios, los
cursos de complementacién académica, el “Foro Univer-
sitario” de la Gaceta UNAM, la “Semana Universitaria”,
la revitalizacion de los 6rganos colegiados, el didlogo con
la comunidad universitana, el proyecto de barda esculté-
rica, la agilizacién y simplificacién administrativa, el
programa de austeridad y defensa del patrimonio univer-
sitario, la desconcentracién administrativa del Subsiste-
ma de la Investigacion Cientifica, el reforzamiento de
nuestros sistemas de computo, la camparia de egresados y
la de cuotas voluntarias.

XX. Educacién continua.

En un mundo en que la ciencia y el avance del conoci-
miento se transforman vertiginosamente es necesario con-
tar con procedimientos que faciliten la renovacion del co-
nocimiento entre quienes han concluido su educacion
profesional.

El compromiso de nuestra Institucion no debe concluir
con la graduacién de sus alumnos. Durante los Gltimos
afos se ha venido ganando una importante experiencia en

“la aplicacién de programas de educacién continua. En la

actualidad, 18 facultades y escuelas cuentan con progra-
mas formales en esta area. La madurez por ellos alcanza-
da obliga a promover un mayor desarrollo, y que éste sea
armonico para que, partiendo de la diversidad de necesi-
dades, se eleven los niveles de calidad.

A partir de este proyecto se pretende generar, sin con-
sumir recursos adicionales y optimando los que ya exis-
tentes, un cuerpo colegiado académico que norme y regu-
le el desarrollo de los programas de educacion continua.
Con la participacion de los responsables del drea respecti-
va en dichas facultades y escuelas se esta configurando un
anteproyecto que incluya las ideas anteriores, el cual sera
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analizado por el Colegio de Directores de Facultades y
Escuelas antes de ser sometido a la consideracién del H.
Consejo Universitario. :

XXI. Grandes Temas y Grandes Maestros.

Nuestra Institucion cuenta con el mas valioso elemen-
to: un conjunto de personas que hacen posible la creacion
o la transmision del conocimiento a niveles de excelencia.
En los tltimos anos y como consecuencia del crecimiento
de la Universidad se ha dado un paulatino peroconstante
proceso de pérdida de contacto con nuestros grandes ma-
estros, lo cual es especialmente notorio en el bachillerato.

En la Universidad, cientos de profesores e investigado-
res tienen una solida carrera académica y forman parte
de la comunidad cientifica e intelectual de nuestra nacion
con una gran proyeccion internacional; muchos de ellos
han sido distinguidos con los mas importantes reconoci-
mientos que ofrece la sociedad mexicana a sus mejores
hombres.

El alumno de bachillerato dificilmente tiene en la ac-
tualidad la posibilidad de acercamiento a la sapiencia de
esas figuras. Es necesario renovar los tiempos y hacer que
los grandes depositarios del intelecto nacional contintien
impartiendo catedra en el bachillerato. Tiene que reini-
ciarse un dialogo entre los estudiantes de ese nivel y las fi-
guras intelectuales que laboran en nuestra Institucion.
Este programa busca establecer el contacto de la pobla-
cion estudiantil de la Escuela Nacional Preparatoria y del
Colegio de Ciencias y Humanidades con esos relevantes
universitarios. Para hacerlo se organizaran, en forma
permanente'y en los 14 planteles de los dos subsistemas,
ciclos de conferencias y cursillos sobre topicos generales
de importancia que seran impartidos por lo maés selecto
del personal académico universitario.

XXII. Estimulos y apoyo a estudiantes sobresalientes.

Cada ano, la Universidad incorpora a sus aulas cerca
de 75,000 estudiantes de nuevo ingreso. Un niimero im-
portante de ellos puede ser calificado de sobresaliente y
talentoso. Desafortunadamente, hasta ahora ‘nuestra
Casa de Estudios ha hecho poco por estimularlos en su es-
fuerzo y poner a su alcance el mayor nimero de medios
disponibles para consolidar su formacion académica y su
futuro ejercicio profesional.

So6lo a manera de ejemplo, baste sefialar que en el pasa-
do concurso de ingreso a la Universidad, 364 alumnos con
promedio superior a 9 en el ciclo inmediato anterior ob-
tuvieron una calificacion de 8 o mas en el examen practi-
cado. Estos alumnos son los recursos humanos de alto ni-
vel que potencialmente incuba la Universidad.

Mediante este proyecto se pretende generar procedi-
mientos para alentar a los alumnos sobresalientes y posi-
bilitar su pleno desarrollo académico. '

El proyecto promovera el otorgamiento de estimulos
académicos, como el acceso a cursos y congresos,
estimulos honorificos,los cuales para establecerse requeri-
ran cambios en nuestra legislacion del mérito universita-
rio, y estimulos de apoyo consistentes, entre otros, en des-
cuentos especiales en nuestras librerias o en la concesién
de acceso gratuito a los espectaculos universitarios.
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XXIII. Apoyo a la formacién en matematicas.

Algunos estudios demuestran que a diversos niveles
educativos se presenta un deterioro del aprendizaje de las
matematicas.

En nuestra Universidad esta 4rea académica se ha con-
vertido en un obstaculo a la eficiencia terminal de cada
ciclo escolar, a causa de los altos indices de reprobacién
que registra. 1 : ‘

En uno de los subsistemas del bachillerato se da el caso
de que las materias obligatorias del area de matématicas
presentan indices de reprobacion de 55% en examen or-
dinario y 87% en examen extraordinario, y, ademas, el
69% de los alumnos que presenta examen extraordinario
lo hace en mas de una ocasion.

Las principales causas de esta situacion pueden en-
contrarse tanto en los antecedentes escolares de los alum-
nos como en deficiencias del proceso educativo.

Para contribuir a superar esta situacién en el bachille-
rato se efectuara un diagnostico que permita definir el
origen y las modalidades del problema, y ofrecer un
programa correctivo particular, en varias etapas, con
apoyo de material de auto-ensenanza para los alumnos g
de capacitacion para los profesores. Q

XXIV. II Censo del Personal Académico.

El Censo del Personal Académico tiene como principal
objetivo generar informacion estadistica acerca del volu-
men y distribucion de la planta académica de la Universi-
dad y de las caracteristicas mas importantes de sus
miembros.

Las estadisticas del censo han sido de-gran utilidad pa-
ra la formulacién y puesta en marcha de diversos progra-
mas de superacién académica que se han emprendido.

Actualmente, la UNAM cuenta con un-banco de datos
que contiene informacién sobre su personal académico,
banco que es resultado del primer levantamiento censal
efectuado en 1982 y de la exploracién estadistica de las
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noéminas del personal académico, correspondientes a los
meses de julio de 1984 y 1985.

Debido a que el censo debe satisfacer, de manera siste-
matica y oportuna, las necesidades de diferentes usuarios,
su informacién necesita ser actualizada periddicamente;
eso es lo que vamos a realizar.

XXV. Analisis de la figura de técnico académico.

La figura de técnico académico en la Universidad es
muy variada por las funciones que esos técnicos realizan
en las diversas facultades, escuelas, institutos y centros;
algunos de ellos efectiian labores de investigacion aplica-
da y desarrollo tecnolégico, mientras que otros son ele-
mentos de apoyo para la docencia y la investigacion. Al-
gunos de sus derechos y obligaciones deben ser precisa-
tlos. Por ello, se formara una Comisién que analice en su

onjunto el panorama actual de los técnicos académicos
en la UNAM, y proponga soluciones y reformas legislati-
vas. Debe quedar claro que deseamos clarificar esta si-
tuacion, y que nuestro Gnico limite seran las restricciones
presupuestales por las cuales esta atravesando la Institu-
cion.

XXVI. Fomento Editorial.

Con el propésito de consolidar el proceso editorial de la
UNAM, que es una de las principales casas editoras de
habla hispana, y de fortalecer el valor académico, cultu-
ral y social de las publicaciones universitarias, es necesa-
rio rediseniar y establecer los procedimientos y canales
adecuados para su distribucion y difusién en el mercado
nacional e internacional. Para ello, durante 1986 sera ne-
cesario fortalecer e impulsar la actividad editorial univer-
sitaria, propiciando un medio académico que fomente los
nexos entre autores, traductores, editores, bibli6filos y
lectores, de manera de insertar la produccion editorial
universitaria en el mercado profesional del libro.
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Con este fin se modificara la estructura y orientacién
de la actual Distribuidora de Libros de la UNAM, trans-
formandola en la Direccién General de Fomento Edito-
rial, para que se ajuste en su estructura y funcionamiento
a la complejidad actual de la Institucién; responda ade-
cuadamente a los nuevos problemas, y satisfaga el
cumplimiento de los objetivos universitarios, promovien-
do y proyectando la imagen institucional de sus ediciones
en los ambitos nacional e internacional, y propiciando asi
una permanente actividad de vinculacién con los lecto-
res.

XXVII. Se redactara y se difundird ampliamente un do-
cumento que enumere los principales derechos y obliga-
ciones de los estudiantes.

XXVIII. Se elaborara un manual de procedimientos juri-
dico-laborales, cuya primera version se distribuird en
septiembre y se actualizaré en noviembre, de acuerdo con
la revisién del Contrato Colectivo de Trabajo del Perso-
nal Administrativo.

XXIX. Se publicara la segunda edicién de la Interpreta-
cién de la Legislacion Universitaria, actualizada hasta
mayo de 1986, con los criterios interpretativos emitidos
por la Oficina del Abogado General.

XXX. Se emitiran las normas especificas de aplicacion del
Reglamento de Ingresos Extraordinarios, aprobado en
1985, con el objeto de precisar sus aspectos operativos.

XXXI. La Rectoria organizara dos congresos:

a) El humanismo a finales del segundo milenio, para re-
flexionar sobre los desafios actuales y del futuro inme-
diato a la cultura humanista, y

b) La educacién superior en nuestros dias, que sera una
revision comparada de este tema en ocho paises. Este
Congreso debe servirnos de apoyo a las medidas que

tomaremos durante el afo.
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XXXII. Se concluira la estructuracién del proyecto del
sistema ARIES con la generacion de los dos ultimos mé-
dulos: el de recursos materiales y el del ambito socio-
econémico, y se editaran los catalogos correspondientes.

XXXIII. Se realizara un examen de la actual estructura
de la administracion universitaria, con el objeto de ra-
cionalizarla y agilizarla, y lograr asi que cumpla mejor su
finalidad de ser instrumento de apoyo para que, a su vez,
la Institucion cumpla cada dia mejor sus funciones sus-
tantivas.

XXXIV. La Rectoria realizara un diagndstico de cual es
exactamente la situacion que guarda la Universidad,
cuales son sus aspectos positivos y cuales sus problemas;
cual es su fortaleza y cual su debilidad. El diagnéstico se-
ra veraz, claro y en él se otorgara toda la informacién con
que cuenta la administracion central.

El objeto de este diagndstico sera abrir una ausculta-
cion general en la comunidad acerca de cdmo vamos a re-
solver nuestros problemas. Que todos opinemos y todos
nos responsabilicemos para que todos juntos tomemos las
medidas necesarias conducentes a superarnos y logremos
avanzar en el camino que nos hemos propuesto: alcanzar
la Universidad que queremos y debemos tener. Necesita-
mos que las areas débiles se vuelvan buenas: que las
buenas, excelentes, y que las excelentes se sientan firmes y
apoyadas. Todo lo anterior responde al objetivo de lograr
realmente lo que hemos expresado en varias ocasiones:
hay que acercar cada dia mas la Universidad al pais para
que lo sirva mas y mejor.

XXXV. El proyecto de presupuesto se esta formulando en
estos dias; se considera que se podra poner a la considera-
cioén del H. Consejo Universitario a finales de febrero o
principios de marzo; su monto. total serd aproximada-
mente de $138 mil millones, o sea 51 % mayor que el de
1985. Sin embargo, sera un presupuesto insuficiente para
las necesidades de esta Casa de Estudios. Ningin proyec-
to o programa en marcha se detendra o cortara; empero,
no es tiempo de crecer sino de mejorar lo que tenemos, de
racionalizar los recursos y de no permitir algin
derroche. Hay que optimar los recursos y aprovecharlos
lo mejor posible. Probablemente ser4 el presupuesto mas
austero que ha tenido la Universidad en los dltimos afios,
pero con él podemos trabajar y debemos hacerlo hasta el
limite de nuestras capacidades. Sabemos que durante el
afo podemos tener problemas con las partidas que se ejer-
cen con divisas extranjeras, como insumos para la investi-
gacion, libros, revistas, equipos. Por ello reforzaremos,
por ejemplo, los programas de ingresos extraordinarios,
como son los casos de los contratos de transferencia de
tecnologia y las campafias de egresados y de cuotas volun-
tarias. En ninglin momento cejaremos en nuestro afan de
tener los recursos necesarios al cumplimiento de nuestras
funciones. De ello puede estar segura la comunidad uni-
versitaria.

Universitarios:
1986 sera un ano dificil en nuestra Casa de Estudios,

principalmente por la existencia de un presupuesto muy
apretado, porque habra muchos cambios de autoridades
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en dependencias académicas, por la actuacion de grupos
politicos extrauniversitarios que la estin asediando para
lograr prebendas académicas, y por los intereses
ilegitimos que se lesionan al irse tomando medidas enca-
minadas a superar problemas.

Sin embargo, soy optimista; creo que 1986 sera dificil,
pero puede y debe ser un afio muy bueno y positivo para
la Universidad, porque existe la voluntad de corregir
errores y de resolver problemas; existen el deseo y la ac-
cion para ser mejores, porque los universitarios sabemos
el gran valor de esta Institucién en la vida de México y es-
tamos decididos a defenderla siempre, porque en la liber-ga
tad y en la democracia que se vive en la UNAM son.“
muchos mas los aspectos que nos unen a los universita-
rios, que aquellos que nos dividen; aqui conviven todas
las ideologias que existen en el pais, pero lo que nos une
entrafiablemente es el ideal universitario que se traduce
en valorar lo que la Universidad ha sido y es, el papel que
juega en la sociedad, y el deseo de servirla lealmente a fin
de que cumpla mejor sus funciones. Esto constituye parte
de la fortaleza de la Institucion, y hara que trabajemos
bien y duro durante 1986. '

Con agrado les he presentado las metas minimas que la
Rectoria desarrollara en el presente afo. Ellas son parte
de nuestro compromiso universitario para 1986, y a cum-
plirlas nos abocamos.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Doctor Jorge Carpizo
Rector de la UNAM

6 de febrero de 1986.
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L a UNAM y el Banco Nacional
de Crédito Rural (BANRU-

RAL) suscribieron ‘el 7 de febrero

dos convenios de colaboracion y un
contrato de donacién predial, con
el fin de realizar actividades de in-
tercambio académico, cientifico y
cultural, en beneficio de la pobla-
. cién rural del pais. Asimismo, fini-
quitaron un contrato de comodato
relativo al establecimiento de un
centro de recria de ganado lechero.

Al respecto, el doctor Jorge Car-
pizo, rector de la UNAM, expresd
que para esta Casa de Estudlos es
motivo de satisfaccién la firma de
estos acuerdos de colaboracién con

el BANRURAL, por medio de los,

cuales la Institucion muestra su vo-
luntad de vincularse, cada vez mas,
a los sectores de la poblacién rural
y de contribuir con su quehacer
QCadémico y de investigacién al de-
arrollo del pais.

Este acto, precis6, mas que ex-
presar los mejores propésitos de la
Universidad, revela la existencia de
hechos concretos, inscritos dentro
de las politicas asumidas por la Ad-
ministracién Central de la UNAM
para coadyuvar a la resolucién de
los principales problemas naciona-
les.

Por su parte, el licenciado José
Gamas Torruco, director general
del BANRURAL, agradeciéo a la
UNAM su interés por colaborar con

Suscribié convenios con el BANRURAL

'La UNAM incrementara acciones en
beneficio de la poblacion rural del pais

® La Institucién muestra su voluntad de contribuir con su quehacer acadé-
mico y de investigacién al desarrollo del pais

El Rector de la UNAM vy el Director del Banco Nacional de Crédito Rural suscribieron documentos
relacionados con aspectos de colaboracién entre ambas dependencias.

la dependencia a su cargo en la
consecucién de las metas estableci-
das en los documentos correspon-
dientes. El BANRURAL, dijo, es
una institucién emanada de la Re-
volucién Mexicana y su vocacion de

servicio al agro mexicano tiene co-
mo base el desarrollo de politicas
encaminadas a lograr la autosufi-
ciencia en la produccién de alimen-
tos basicos para la poblacién.
(pasa a la pagina 43)

La capacitacion garantiza el apoyo a la docencia, investigacion

y difusién de la cultura

® En marchalos trabajos del”“Primer encuentro nacional sobre formacién y
desarrollo de recursos humanos en instituciones de educacién superior”

El M en C Héctor Dominguez Alvarez, acompaiiado por la CP Maria Teresa Soto Ruiz de Bracho,
puso en marcha los trabajos del “Primer encuentro nacional sobre Sformacion y desarrollo de recursos
humanos en instituciones de educacién superior”.
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I a realizacién del “Primer en-
cuentro nacional sobre forma-

"cién y desarrollo de recursos huma-

nos en instituciones de educacién
superior” pone de manifiesto la in-
quietud por mejorar los sistemas de
capacitacion del personal al servi-
cio de nuestras instituciones, con el
fin de garantizar el apoyo a las fun-
ciones de docencia, investigacion y
difusién de la cultura, al tiempo
que se brinda al personal la oportu-
nidad de desarrollarse en el ambito
de la educaci6n superior, sefal6 la
CP Maria Teresa Soto Ruiz de Bra-
cho, directora general de Estudios
Administrativos, poco antes de que
el M en C Héctor Dominguez, con
la representacién del doctor Jorge
Carpizo, rector de la UNAM, de-
clarara inaugurados los trabajos de

‘esta actividad.
(pasa a la pagina 44).
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Acuerdo por el que se establecen reglas generales para la
adquisicion de bienes muebles nacionales mediante concurso

José Manuel Covarrubias Solis, secretario general Admi-
nistrativo de la Universidad Nacional Auténoma de Méxi-
co, por acuerdo del doctor Jorge Carpizo, rector de la
misma, y

Considerando

1. Que el funcionamiento y organizacion del proceso de .

adquisiciones de bienes y los servicios relacionados con
ellos deben ser mas eficaces y transparentes para
lograr que el manejo de los recursos universitarios se
realice en forma optima.

2. Que debido a la situacién econémica del pais y su con-
secuencia en el aspecto financiero de la Universidad,
es necesario, conforme a las necesidades y a las especi-
ficaciones de calidad, realizar las adquisiciones a los
precios mas bajos posibles.

3. Que conforme a las estrategias y politicas tendientes a
racionalizar la adquisicion y uso de recursos, el volu-
men requerido es suficiente para poder instrumentar
un procedimiento mediante convocatorias a concur-
sos, he tenido a bien dictar el siguiente

Acuerdo

Primero: Las adquisiciones de bienes muebles fabricados
en el pais que se requieran para la operacion de las distin-
tas dependencias universitarias, se llevaran a cabo me-
diante concursos a los que convocaré la Direccién Gene-
ral de Proveeduria. '

Segundo: La Direccion General de Proveeduriaconvocara

a los fabricantes de los articulos a fin de que presenten co- .

tizaciones para la adquisicion de todos los bienes que se
requieran, excepto en aquellos casos en que, previo anali-
sis de su volumen y costo, sea conveniente realizarlos me-
diante compra directa.

Tercero: La Secretaria General Administrativa regla-

mentara las adquisiciones realizadas mediante compra -

directa.
{

Cuarto: La Direcci6n General de Proveeduria emitira las
convocatorias entregando a los proveedores las bases del
concurso 10 dias antes de su apertura, en las que se defini-
ran volumen, calidad, condiciones de compra y periodo
de registro.

Quinto: La Direccion General de Proveeduria preparara
los formatos y contratos tipo que se emplearan en los con-
cursos, los que, una vez aprobados por el Abogado Gene-
ral, sean anexados en todas las convocatorias.

Sexto: En las propuestas que presenten los proveedores,
podran anotar las sugerencias o alternativas que conside-
ren convenientes. k

Séptimo: Cuando las caracteristicas del caso lo ameriten,
las convocatorias seran publicadas en dos diarios de cir-
culacién en la ciudad de México. Las demas convocato-
rias se realizaran mediante invitacion de la Direccion Ge-
neral de Proveeduria a proveedores.

Octavo: Todos los concursantes deberan entregar fianza
que garantice el sostenimiento de la oferta, cuyo monto
sera fijado por la Direcciéon General de Proveeduria.

Noveno: La adjudicacion de los concursos sera realizada
por el Comité de Compras por Concurso, integrado por el
Secretario General Administrativo, quien lo presidira; el
Director General de Proveeduria,que fungira comoSecre-
tario Ejecutivo; el Subdirector de Compras en el Pais, un
representante de la Tesoreria-Contraloria y un represen-
tante de la Oficina del Abogado General como vocales.

Décimo: Las resoluciones del Comité de Compras por
Concurso deberan realizarse en un plazo no mayor de 15
dias posteriores a la fecha fijada como limite para la
entrega de las propuestas y seran irrevocables.

Transitorio

Unico: El presente acuerdo entrara en vigor a partir del
31 de enero de 1986.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, enero 31 de 1986.

. EL SECRETARIO GENERAL ADMINISTRATIVO
Ing. José Manuel Covarrubias Solis.

o
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® Reconocimienfo de problemas y
anélisisdelasituacién académica

a comunidad de la Facultad de
L Medicina puede estar satis-
fecha de haber cumplido en 1985 su
deber universitario, ya que tuvo un
ano de numerosas actividades fruc-
tiferas, tanto para ella misma co-
mo para la Universidad Nacional
Auténoma de México.

El doctor Jorge Carpizo, rector
de la UNAM, indicé lo anterior du-
rante la Reunién de evaluacién
1985 de la Facultad de Medicina,
en la cual destacd la importancia
de realizar autoevaluacién para

nalizar las acciones desarrolladas.
“En nuestra Universidad, en un es-
pacio donde se vive con libertad y
con democracia, también hay que

una autoevaluacién clara, precisa y
critica.

Por dltimo expres6 su confianza
en que con el trabajo de toda la co-
munidad de la Facultad de Medi-
cina se podran cumplir las metas
minimas fijadas para 1986.

En el acto, el doctor Fernando
Cano Valle, director de la FM, in-
dic6 que durante la reunién se re-
conocieron los problemas en forma
honesta y realista, exponiendo asi
una vezzmas la tradicién de la fa-
cultad de analizar objetivamente
las dificultades que la labor acadé-
mica afronta.

Los programas académicos de
docencia, investigacion, extensién
universitaria y académico-adminis-
trativo, fueron analizados con un
alto espiritu universitario, ponien-
do énfasis en lograr de manera con-
junta la formacién de recursos hu-
manos de excelencia a nivel de pre-
grado y posgrado,y la realizacién,
- de investigacién de alto nivel que el
pais requiere en el area de la salud.
De las metas minimas planteadas
se cumplieron en total 40; ade-
maés, se realizaron 21 acciones no
consideradas en el plan de trabajo,
algunas de las cuales fueron para
apoyar a la poblacién afectada por
los terremotos de-septiembre. Esto,
a su vez, puso de manifiesto el alto

Lapso de fructiferas actividades

evaluar”. El ejercicio efectuado fue

Reunion de evaluacion 1985 de la Facultad de Medicina

e Enfasis en la formacién derecur- e Exposicion de las metas minimas -

- sos humanos en el Grea médica

El doctor Jorge Carpizo presidié la Reunién de evaluacion 1985 de la Facultad de Medicina.

espiritu de fraternidad que caracte- :

riza a la comunidad universitaria.

Acciones desarrolladas

Entre las acciones desarrolladas
el Director de la Facultad de Medi-
cina destaco las siguientes:

Se efectud la reformulacién del
plan de estudios de médico ciruja-
no, con base en los resultados de la
evaluaciéon del plan de estudios
1967 y con la participacién entu-
siasta de la comunidad de la facul-
tad.

Con este plan la facultad se iden-
tifica con la problematica de salud
del pais en los préximos afos, y a
través de él se pretende formar mé-
dicos cirujanos con una actitud
cientifica y una mistica de servicio
y plena compenetracioén con la so-
ciedad. :

En lo concerniente al Programa
de Superacién Académica, la FM,
en colaboracion con la Direccion
General de Asuntos del Personal
Académico, inicié en el altimo tri-
mestre de 1985 dicho programa, el
cual beneficia al personal académi-
co al favorecer la estabilidad labo-
ral, la promocién, la regulariza-
cion y la superacién profesional.

a realizar en 1986

El curso premédico realizado du-
rante tres afnos consecutivos en esta
institucion educativa ha permitido
obtener el perfil de la poblacién es-
tudiantil de primer ingreso; ade-
mas, al analizar las caracteristicas
académicas que muestran los alum-
nos egresados del nivel medio supe-
rior, conduce a una profunda refle-
xién sobre las politicas de admision
de la UNAM a nivel profesional,
por lo cual la FM esta atenta y dis-
puesta a apoyar cualquier alterna-
tiva que coadyuve a elevar la cali-
dad académica de los estudiantes,
principalmente de los que provie-
nen de la educacién media supe-
rior.

Otro de los logros, indico, es el
reordenamiento de los tramites es-
colares bajo criterios académicos,
lo cual coadyuva a incrementar
aun mas los indices de eficiencia
terminal.

_ El area de servicios escolares
cumplio satisfactoriamente sus pro-
positos a través del sistema automa-
tizado, pero éste se debe continuar
perfeccionando, de tal manera que
la informacién emitida permita lle-
gar a un analisis de la situacion de
la poblacién estudiantil a lo largo
de la carrera.

(posa a la pagina 41)
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1 humanismo en el médico sélo

tiene sentido sobre la base fir-
me de su competencia técnica y de
su artesania clinica, pues el profe-
sional de esta area que es incompe-
tente, aun siendo culto y compasi-
vo, es inhumano, porque traiciona
la confianza que el paciente pone
en su capacidad para no hacerle
dafo y ayudarle eficazmente, ma-
nifest6 el doctor Ramoén de la Fuen-
te, doctor Honoris Causa por la
UNAM, al dictar la conferencia
Humanismo y medicina.

Durante su participaciéon en el
ciclo Medicina y valores humanos,
que se desarrolla en la Facultad de
Medicina, organizado por El Cole-
gio Nacional, el prestigiado espe-
cialista universitario sostuvo que es
posible que el estudio de las cien-
cias humanas y sociales, como ta-
les, no aumente directamente la
comprensién de los enfermos; sin
embargo, si ayuda a los médicos a
ver la relacion.de su trabajo con la
trama total de la estructura de la
sociedad.

Agregdé que la naturaleza de la
problematica que el médico enfren-
ta requiere de los recursos técnicos
de la medicina, dentro de un marco
que defina su sentido y proposito en
términos de la condicién humana.
“Podemos tener la esperanza de
que sea en el campo de la medicina,
mas que en ningan otro, donde se
retinan ciencia, tecnologia y sabi-
duria humanistica”.

Su préctica, enorme responsabilidad social

El campo de la medicina: conjugacion
de ciencia, tecnologia y sabiduria

® Participacién del doctor Ramén de la Fuente en el ciclo “Medicina y valo-

res humanos”

* El juramento hipocrético expresé histéricamente el significado humano

de la medicina

Doctor Ramén de la Fuente.

Hizo notar que una educacién de
tipo humanista tradicional es elitis-
ta y puede estar poco relacionada

- con las grandes responsabilidades

sociales de los médicos. Ante esta si-

tuacion, de la psicologia se derivo -

la psicologia médica humanistica.
Esta a su vez proporcioné un marco
de referencia que procura la inte-
gracion de los conocimientos den-
tro de una concepcién del hombre
total.’ (pasa a la pégina 47)

futuro en controversia”

E n la encrucijada en que se en-
cuentra actualmente América
Latina es més necesaria que nunca
la cooperaciéon entre sus paises
miembros y, por tanto, es funda-
mental explorar el potencial de ca-
da una de las opciones disponibles
de cooperacion, expres6 el doctor
Alfredo Guerra-Borges, catedratico
de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, durante la ceremonia

Dictada por el doctor Alfredo Guerra-Borges

Concluy6 la ocupacién de la Catedra
Extraordinaria Narciso Bassols

® Se expuso la conferencia “América Latina: Del pasado sin retorno a un

con la cual concluyé la ocupacién
de la Catedra Extraordinaria Nar-
ciso Bassols.

En la ceremonia celebrada el 29
de enero en el Instituto de Investi-
gaciones Econdémicas, el doctor
Guerra-Borges dict6 la conferencia
América Latina: Del pasado sin re-
torno a un futuro en controversia.
Asimismo, como catédratico extra-
ordinario desarroll6 la investiga-

cion Integracion econémica latino- J
americana: ¢Una experiencia o.]
también una perspectiva? Sobre |
este tema, el especialista comentd
que mediante la integracion econo-
mica se establece una interdepen-
dencia entre paises y sectores eco-
némicos de los mismos, con lo cual
se pueden alcanzar tasas mas altas
de crecimiento econémico y, en el
mejor de los casos, un auténtico de-
sarrollo de los paises integrantes.
“Es mi conviccién que un proce-
so de integracién que aspire a es-
tablecer altos niveles de interde-
pendencia es propia, ante todo, pa-
ra paises pequefios y naciones de di-
mension econémica mediana, cuya
viabilidad en el contexto econémi-
co y politico internacional es muy
precaria si permanecen desunidos”,
advirtio. (pasa a la-pégina 47)
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AVISO

INFORMACION
ESCOLAR DE LA UNAM
POR VIA TELEFONICA

La Direccién General de Estudios
Administrativos y la Coordinacién
de la Administracién Escolar de es-
ta Universidad ponen a disposicién
del publico informacién sobre tra-
mites escolares y, en general, la

relacionada con la Institucién, a

través del teléfono 550-50-80, con
tres lineas, de lunes a viernes, de
8:00 a 15:30 h.

La BUT amplia su
. horario

La Direccién General de Activi-
dades Socioculturales informa que
la Bolsa Universitaria de Trabajo
amplié suhorario a partir del pasa-
do 20 de enero, de 17:00 a 20:00 h,
de lunes a viernes, ademds de su
horario acostumbrado: de 9:00 a
14:00 h.

ENTREGA DE PREMIOS DEL
PRIMER CONCURSO DE GENEROS
PERIODISTICOS

La Facultad de Ciencias Politicas

y Sociales, a través del Centro de

Estudios de la Comunicacién, invita

Ca entrega de premios del Primer

ncurso de géneros periodisticos,

la, cual tendré lugar en la Sala

Amarilla del Area Audiovisual, el
11 de febrero a las 11:00 h.

Programa:

1. Inauguracién, por el doctor Car-
los Sirvent Gutiérrez, director
de la facultad,

2. La expresion escrita en el pe-
riodismo, por el profesor Jorge
Calvimontes y C.

3. Acta del Jurado Calificador, por
el protesor Roberto Fernandez
Iglesias.

4. Entrega de premios, por el li-
cenciado Carlos Marin, repre-
sentante de la revista Proceso.

-
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Direccién General de Proyectos Académicos

Sistema de Informacion de los Eventos
Académicos y Socioculturales de la UNAM

L a Universidad Nacional Auto-
noma de México, a través de la
Direccion General de Proyectos
Académicos, pone a disposicion de
la comunidad universitaria y del
publico en general el Sistema de In-
formacion de Eventos Académicos
y Socioculturales de la UNAM.

A través de este servicio las per-
sonas que asi lo requieran podran
obtener informacion —via teleféni-
ca— sobre actividades relevantes
que se realizan en la Universidad
en distintos campos: teatro, poesia,
musica, danza, exposiciones, inau-
guraciones, homenajes, concursos,
conferencias, seminarios, cursos,
mesas redondas, simposia, etcéte-
ra. Mediante la consulta respectiva

se proporciona informacién relati-
va a la fecha, ubicacién y horario
del evento.

El propésito del sistema de infor-
macion consiste en concentrar vy sis-
tematizar la gran cantidad de difu-
sion que en forma parcial realizan
las distintas dependencias universi»
tarias sobre sus actividades, las
cuales se efectian por medio de
Gaceta UNAM, Radio Universi-
dad, Television Universitaria, la
columna “Los Universitarios”, y di-
versos folletos, boletines y carteles.

El servicio de informes funciona
de lunes a viernes, con horario de
9:00 a 15:00 y de 17:00 a 20:30 h, y
se puede solicitar llamando al telé-
fono 550-51-55. |




Implicaciones para América Latina
Prevencion y educacion en el campo de la salud mental

¢ La educacién es uno de los factores primordiales para la prevencién del deterioro mental del individuo

a educacion es uno de los fac-
L tores primordiales para la pre-
vencion del deterioro mental en el
individuo, afirmé el doctor Juan
José Sanchez Sosa, director de la
Facultad de Psicologia, durante la
inauguraciéon del primer simposio
internacional sobre Prevencién y
educacién en el campo de la salud
mental. Implicaciones para Améri-
ca Latina. .

El acto, realizado en el Auditorio
“José Vasconcelos” del Centro de
Ensefianza para Extranjeros, fue
presidido por los doctores José Na-
rro, secretario general de la
UNAM, y Jesis Kumate Rodriguez,
subsecretario de Servicios de la Sa-
lud de la SSA.

En otro momento de su interven-
cion el doctor Sanchez Sosa se refi-
ri6 a la investigacién que en México
y en varios paises de América Lati-
na se ha realizado sobre los princi-
pios reguladores del aprendizaje y

fgaha ¥

E? pusado viernes inicig el “Simposio internacional sobre salud mental”.

la conducta del individuo en su de-
sarrollo normal entre la sociedad.
Asegurd que se han asimilado los

- adelantos sobre los principios gene-

rales que regulan la interaccién hu-

mana en la sociedad, en grupo y en

“la familia, los cuales, de alguna

forma, han llegado ha influir en la
adaptacion y conduccion de la per-
sona. (pasa a la pégina 45)

E 1 pasado 30 de enero marcod
una nueva etapa para la Aso-
ciacion Nacional de Facultades y
Escuelas de Contaduria y Admi-
nistracion, ANFECA, con el inicio
de los coloquios relativos a diversas
actividades y funciones especificas
que se desarrollan en las institu-
ciones afiliadas.

En esta ocasion el capitulo a dis-
cutir fue el de Publicaciones. En es-
te, estuvieron representadas 15 ins-
tituciones afiliadas a la asociacion.

Tocod por primera ocasién a la
Facultad de Contaduria y Adminis-
tracion ser sede de la actividad, la
cualse celebré en las instalaciones
de su Divisién de Educacién Conti-
nua.

La ceremonia de inauguracién

Para discutir el capitulo de publicaciones

Reunién Nacional de la ANFECA

® Se proyecta crear la editorial de la asociacién "
* Se haré una evaluacién de necesidades a nivel nacional

fue presidida por el LA Eric Rivera
Rivera, secretario general de la
ANFECA, quien en nombre del di-
rector general, de la FCyA, CP Al-
fredo AdamAdam, dio la bienveni-
daalos representantesy losinvitd
a participar entusiastamente en la
reunién, que fue la primera de
otras muchas a celebrar.

“En nuestras instituciones —di-
jo— recibimos a los profesionales
del afo 2000, por eso es nuestra
obligacién derivar de estas reu-
niones los conocimientos que les va-
mos a impartir. Este es un excelen-
te marco para el intercambio de
ideas; debemos aprovecharlo en
bien de nuestras profesiones”, fina-
liz6. )

En seguida, el LA Gustavo Al-
maguer Pérez, coordinador de Di-

fusion de la FCyA, expuso sus expe-
riencias sobre el tema. Inicié con
una presentaciéon general de las
publicaciones que edita esta depen-
dencia, ahondando en su importan-
cia como medios de transmitir y
archivar conocimientos. Se deben,
asegurd, publicar diversos tipos de
mensajes para diversos tipos de re‘_
ceptores.

El licenciado Almaguer, como
coordinador del coloquio, pidi6 en
seguida a cada uno de los asistentes
que expusieran sus experiencias en
el &mbito de las publicaciones.

La finalidad de este coloquio fue
la de lograr un primer acercamien-
to entre las diversas instituciones
que integran la ANFECA para re-
solver la carencia de publicaciones
a nivel nacional. Se pretende, a
partir de estas reuniones, tomar
acuerdos para crear en un futuro
cercano la Editorial ANFECA, con
el objetivo de satisfacer necesidades
bibliograficas, promover lo ya pu-
blicado, obtener menores costos y
promover la investigacion, entre
otros. (pasa a la pagina 45)
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Sobre todo en el caso de las finanzas publicas

La guerra de precios del petréleo ocasiona

nuevos problemas econémicos para México

® Es el pais més expuesto a sufrir quebrantos por ser el méas endeudado de

los exportadores

® Posiciones ventajosas de los grandes consorcios petroleros internaciona-

les

P ara México la actual guerra de
precios del petroleo significa
nuevos quebrantos en su situacion
econdmica y puede llegar a colo-
carlo en una crisis mas aguda que la
de 1982.

Luego de afirmar lo anterior el
licenciado Arturo Bonilla Sanchez,
miembro del Instituto de Investiga-
ciones Econdémicas de la UNAM,
dijo que la crisis se puede dar sobre

odo en las finanzas puablicas, pues
roximadamente el 50 por ciento
de los recursos del Gobierno Fede-

ral depende de los ingresos fiscales

por la venta del petréleo.

“Lo que ocurre al pais —agre-
gb6—, con su extremada dependen-
cia y vulnerabilidad de los merca-
dos internacionales del petréleo y
de las finanzas, es una expresion de
la politica de apertura al exterior y
de la cual hoy estamos sintiendo sus
consecuencias’.

* Para el investigador universitario

esa misma politica, que se sigue con
la incorporacion de México al
GATT, en un mercado internacio-
nal con fuerte competencia y pro-
tegido, solo puede llegar a depa-
rarle al pais futuros problemas, co-
mo los que hoy se observan para el
aso del petréleo.
) Al encontrarse México entre los
~ paises exportadores de petréleo con

cuantiosas deudas externas (Vene- .

zuela'y Nigeria estan en la misma
situacion), la banca internacional
ha expiesado preocupacion y alar-

- ma ante el hecho de que, al margen
de la voluntad de los gobiernos de
pagar sus deudas externas, objeti-
vamente disminuye la capacidad
de pago de los intereses de los mis-
'mos si disininuyen los ingresos por
hidrocarburos.

El caso mexicano

Meéxico es e! pafs mas expuesto
por ser ol mas endeudado de los que

exportan petréleo”, subrayé, y opi-’
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- \
né que es muy probable, ante nue-
vas y sucesivas bajas en los precios

" del erudo (estimando que sean entre

15y 20 délares el precio del barril,

_en el curso delos proximos meses),

que tanto los exportadores afiliados
a la OPEP como los que no lo estan,
se vean obligados a establecer
acuerdos de cooperacion.

México ha sufrido sucesivas bajas
en los precios de sus dos tipos de

‘petréleos de exportacién, Istmo y

Maya, desde 1981. En 1980, por
ejemplo, esos dos crudos respecti-
vamente se vendieron a 38.50 y
34.50 délares por barril. Para fines
de diciembre de 1985 las cotizacio-
nes disminuyeron a 26.25 el Istmo y
22 doélares barril el Maya (cotiza-
ciones diferenciadas mas altas).
Ahora, las cotizaciones de los
crudos de exportacién mexicanos
amenazan con nuevas disminucio-
nes debido al debilitamiento de la
OPEP para hacer frente a lasobre-
oferta de petréleo en el mercado in-
ternacional, ante la exitosa ofensi-
va de los paises altamente consumi-
dores integrados en la Ageneia In-
ternacional de la Energia (AIE),
organismo creado en 1974 para
contrarrestar la fuerza de la OPEP.
La AIE concerté politicas comu-
nes que tuvieron como proposito,
entre otros, establecer reservas co-
merciales y estratégicas para cada

pais consumidor, aumentar la susti-
tucion del petréleo e introducir me-
didas de ahorro de combustible.
Otro factor que ha minado la ca-
pacidad negociadora de la OPEP
es la propia crisis en los paises con-
sumidores, lo cual ha propiciado
baja en la importacion de crudos.
Asi, la dificil etapa por la que atra-
viesa el mercado petrolero interna-
cional es una mas que atestigua el
avance de la ofensiva de los grandes
paises consumidores, de las grandes
empresas petroleras internacionales
y de sus respectivos gobiernos, en
contra de los intereses de los paises
exportadores de petroleo.

El objetivo: ejercer la hegemonia
en el mercado

Los grandes consorcios petrole-
ros internacionales, que hasta antes
de 1973 controlaban a casi todo el
mercado del petrdleo (a excepcion
de los paises socialistas), nueva-
mente estan obteniendo posiciones

_ventajosas, aunque es dificil que

lleguen a ejercer plenamente hege-
monia en el mercado petrolero.

De cualquier modo, su poderio
se fortalece ante el hecho de que en
los-ltimos 13 afios no se habia pre-
sentado una competencia como la
actual entre los propios paises ex-
portadores, dijo.

El investigador de la UNAM
apuntd que los paises exportadores
han declarado que estan en condi-
ciones de resistir las bajas de los
precios por un tiempo, por el hecho
de que no sélo tienen las mas gran-
des reservas petroleras del mundo,
sino, sobre todo, por tener los cos-
tos de extraccion mas ba'ns del
mercado. |




En la Facultad de Quimica se realizan estudios al respecto

Utilidad y regeneracién de aguas residuales de la nixtamalizacion

® Se pretende, mediante tratamientos biolégicos, el reaprovechamiento de

la materia orgénica disu=lta en ellas

® Entre las principales ventajas se encuentran el ahorro de agua y energia,
ademéas de disminuir la contaminacién

no de los problemas mas gra-
U ves que enfrenta cualquier
pais en su desarrollo industrial es la
regeneracion de aguas residuales o
efluentes contaminantes. México
no es una excepcion y en infinidad
de industrias grandes y pequenas se
presenta esta dificultad.

En el caso concreto de la nixta-
malizaciéon los procesos semin-
dustriales (molinos semirrurales y
urbanos) e industriales (fabricas de
harina de maiz) han reducido insu-
mos, aunque todavia los costos son
elevados en la manufactura, y por
ello requieren de investigacion para
mejorarlos.

Actualmente, la ingeniera qui-
mica Carmen Duran de Bazaa, in-
vestigadora del Departamento de
Alimentos de la Division de Estu-
dios de Posgrado de la Facultad de
Quimica, realiza estudios sobre la
utilidad y regeneraciéon de aguas
residuales de la nixtamalizacion,
cuyos objetivos contemplan el re-
aprovechamiento de la materia or-
ganica disuelta en ellas, mediante
tratamientos bioldgicos.

En México, dijo la investigadora,
el alimeato de mayor consumo es el
maiz, lo que significa alrededor de
15 millones de toneladas por afio,
de los cuales 12 se procesan siguien-
do el método tradicional de la nix-

tamalizacion; esto es, cocer el maiz
con cal.

En este proceso parte del grano
queda en el agua de coccién. Por lo
tanto, si de cada tonelada de maiz
se producen dos metros ctubicos de
agua residual podemos deducir que
son 24 millones de metros cubicos
que van a rios y drenajes. Esta car-
ga organica, medida como deman-
da bioquimica de oxigeno, requiere
de aproximadamente 50 millones
de kilogramos de este elemento,
provocando, en. multiples casos, la
desaparicién de vida animal y ve-
getal en los rios.

El desecho es altamente
biodegradable

En general, los molinos de nixta-
mal se localizan en zonas urbanas y
sus aguas residuales llegan a los co-
lectores municipales o estatales; lo
mismo ocurre con algunas fabricas
de harina o ingenios azucareros.
Estas aguas de desecho confluyen a
depdsitos naturales como rios, la-
gunas o mares. En los casos de po-
blaciones pequefias, €l agua resi-
dual por lo regular se tira al suelo,
creando focos de infeccién, pues el
desecho es altamente biodegrada-
ble.

Ingeniera quimica Carmen Duran.

El estudio pretende tratar biold-
gicamente el agua residual median-
te la aplicaciéon de los sistemas
aerobio, estudiado ya a nivel pilo-
to, y el anaerobio, en proyecto.

Al respecto, la especialista dijo
que “en el sistema aerobio se utiliza
un reactor biol6gico rotatorio com-
puesto por una tina, similar a las
usadas en la coccién del maiz y se-
mejante a un cilindro cortado a la
mitad, en cuyo interior se en-
cuentran discos porosos que al girar
mantienen la materia organica en.
contacto con el aire y agua por uge:.
mismo lapso”. )

“El agua residual entra por un
extremo y por el otro sale la bioma-
sa generada, depositandose en un
sedimentador, en el cual se separa
el agua tratada, por la parte supe-
rior, y la biomasa, por la inferior.
Los discos son impulsados por una
serie de motores, y el agua de dese-
cho al ser tratada alimenta al reac-
tor con una bomba peristaltica”,
expresd.

De este sistema se tiene actual-
mente, a nivel laboratorio, dos
equipos de 50 y 200 litros trabajan-
do con “nejayote” (efluentes del
procesamiento del maiz) de un mo-
lino de nixtamal. Las unidades es-
tan ubicadas en el Instituto de
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Ingenieria, gracias a la colabora-
cion entre éste y la Facultad de
Quimica.

Otro reactor similar, donde se
realizan estudios a nivel piloto,
con capacidad de 2 mil litros, ana-
dib, esta instalado en una planta de
Maiz Industrializado CONASUPO,
bajo los auspicios del convenio
UNAM-CONASUPO, empleando
el “nejayote” producido directa-
mente en la fabrica.

La biomasa, complemento
alimenticio para cerdos y pollos

La biomasa colectada servira co-
mo complemento alimenticio en
dietas de animales como cerdos y

ollos; también ayudara a reducir
importacién de cereales, princi-
almente de sorgo. .

En cuanto al sistema anaerobio,
donde en lugar de reacciones de
oxfdacion se producen reacciones
de reduccién, apunté que “este sis-
tema resulta atil para la produc-
cion de una fuente alterna de
energia, el biogas (mezcla de meta-
no, HgS)y otros productos de reduc-
cion”.

Los equipos usados para el siste-
ma anaerobio son similares a los del
aerobio, aunque debera cuidarse la
hermeticidad para evitar la presen-
cia de oxigeno, asi como para colec-
tar el biogas, nombre dado a la
mezcla de gases generados durante
las reacciones anaerobias.

Este sistema, agregd, solo ha sido

\tudiado a nivel 'lal')oratorio. .

Un tercer objetivo del estudio

usca la potabilizacion del agua re-

sidual para volver a utilizarla en el
proceso.

Estado de la investigaciéon

El estudiog se encuentra en una
etapa intermedia y sobre los prime-
ros trabajos desarrollados la inves-
tigadora Carmen Duran afirmé
que en un principio se realizaron
pruebas a nivel laboratorio con to-
dos los sistemas de tratamiento bio-
l6gico conocidos; una vez determi-
nados cuales son los mejores se ex-
perimenté con equipo en el labora-
torio, para pasar después a la escala
piloto, lo cual permiti6 determinar
la productividad y la cantidad de
biomasa y biogas generados.

“El proximo paso es conocer la
cantidad de nutrienates de la bioma-
sa, suministrandola a animales de
laboratorio, ademas de proyectar

la construccién de un equipo seme-
jante para estudiar el tratamiento
anaerobio, y en afno y medio posi-
blemente se logre implantar un pa-
quete tecnoldgico con un estudio de
factibilidad, que servira para de-
mostrar sus beneficios a molineros,
industriales y al sector estatal”.

Entre las ventajas de la aplica-
cién de estos sistemas en el proceso
de nixtamalizacién estan el ahorro
de agua y energia, ademas de dis-
minuir la contaminacién, y lo cual
hara posible la regeneracion de
rios y lagunas.

En cuanto a la aplicacién con-
creta del sistema aerobio en los mo-
linos de maiz, la ingeniera Duran
de Bazua senialé que “este sistema
es compacto y econdmico; ademas,
la biomasa colectada puede, en for-
ma inmediata, ser mezclada con
otros desechos sélidos del molino y
vendida para alimento de anima-
les”.

Asimismo, el uso de la biomasa
microbiana en la industria de los
alimentos sustituiria a los cereales y
pastas de oleaginosas yleguminosas,
consumidas actualmente por ani-
males

Por ejemplo, dijo, si los residuos
de la industria azucarera fueran
convertidos a biomasa microbiana
o biogas, se abririan posibilidades
ilimitadas en este renglon. Solo su
tratamiento aerobio daria rendi-
mientos de biomasa equivalentes a
la proteina disponible en los cerea-
les usados por todas las industrias
de alimentos balanceados en Méxi-
co, finaliz6 la investigadora. [ |
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alardonado con el Premio Na-
G cional Serfin 1984, en el nivel
de investigacion sobre el medio am-
biente, el trabajo Ecologia y auto-
suficiencia alimentaria, realizado
por investigadores universitarios,
constituye una aportacion a la solu-
cion de los grandes problemas na-
cionales.

Los M en C Victor Manuel Tole-
do y Cristina Mapes, del Instituto
de Biologia; Julia Carabias, de la
Facultad de Ciencias de la UNAM,
y el bidlogo Carlos Toledo, de la

" Universidad Auténoma Metropoli-
tana (UAM), son Jos autores de
este libro publicado recientemente.

Al -respecto, establecieton que
México estd dotado de una de las
floras mas ricas del mundo con casi
25 mil especies de plantas, una fau-
na igualmente- diversificada, 500
especies de peces, més de 35 unida-
des medioambientales y una tradi-
cion cultural que se remonta a las
grandes civilizaciones de la antigua
Mesoamérica. Por tanto, posee to-
das las condiciones para encontrar
multiples caminos que le permitan
alcanzar una permanente autosu-
ficiencia alimentaria.

Precisaron que el pais aun no
cuenta con una politica de produc-
cion de alimentos capaz de apro-
vechar este enorme potencial ali-
mentario de los ecosistemas. En es-
te sentido, la presente investigacion
tuvo dos objetivos centrales: mos-
trar como las politicas y estrategias
de producciéon de alimentos se-

guidas hasta ahora en México: “se -

han basado en un modelo tecnolo-
gico ecologicamente ineficiente,
que tiende a especializar a produc-
tores, regiones y al pais entero, y a
reducir la generacion de alimentos
a no mas de veinte productos (vege-
tales y animales, terrestres y acuati-
cos)”

Por otro lado, sugerir :na nueva
estrategia productiva dirigida a fo-
mentar la diversidad alimentaria, a
partir del analisis minucioso de los
ecosistemas del pais y de los conoci-
mientos de sus culturas rurales.

En dicho estudio, los zspecialis-
tas enfatizan la necesidad de reali-

Trabajo galardonado con el Premio Nacional Serfin 1984

Ecologia y autosuficiencia alimentaria

® Llos M en C Victor Manuel Toledp, Crlsflna Mapes, Julia Carabias y el

bislogo Carlos Toledo, autores

zar un cambio radical en la estrate-
gia productiva alimentaria, “sin el
cual sera dificil ofrecer los alimen-
tos requeridos por una poblacién
nacional que se estima alcanzara
entre 100 y 130 millones de habi-
tantes para el ano 2,0007.

Sobre el particular, explicaron
que México ha perdido su capaei-
dad para autoalimentarse, debido
a la expoliacion que los productores
y los ecosistemas han venido su-
friendo a lo largo de los ultimos de-
cenios como resultado de la expan-
sion paulatina del proceso de acu-
mulacién de capital. Esto, indica-
ron, no sélo modifica los destinos
mismos de lo que se produce, sino

que atenta de manera irreversible

contra el caracter renovable de los
recursos naturales, base de la pro-
duccion.

Por ello, agregaron, lo que dehe
cuestionarse es la aplicacion reite-
rada de un modelo tecnolégico
coinpletamente divorciado de las

particulares condiciones bioldgicas,

- ecolégicas y culturales del pais, y .

de los objetivos sociales de la na-
cion. ) '

En su texto sobre Ecologia y
autosuficiencia alimentaria los in-
vestigadores revisan los principales
mecanismos de desarrollo del capi-
tal en la produccion primaria, po-
niendo énfasis en sus efectos sobr
la diversidad biolégica y ecologica, -
los.productores y la produccion de
alimentos.

Asimismo, y con base en los estu-
dirs que se han desarrollado en los

- ltimos anos sobre la ecologia y la

ecologia humana de difereutes por-
ciones del pais, examinan la situa-
ciéon que prevalece en las principa-
les zonas ecoldgicas de México en
cuanto a su potencial alimentario,
destacando la importancia que pa-
ra el disefio de una opcién verdade-
ramente nacional de produccion de
alimentos encierra el conocimiento
campesino sobre la naturaleza.” B




Procedentes de la zona arqueolégica de Tlajinga, Teotihuacan

o Se estudiaron 40 ejemplares extraidos de sitios donde probablemente hubo entierros o fogones

% n Meéxico es necesario realizar

. més estudios morfoldgicos de
semillas actuales, asi como de pali-
nologia de plantas, con el objeto de
contar .con material de compara-
cién que permita identificar los or-
ganismos que probablemente se ha-
llan en las capas estratigraficas de
zonas arqueoldgicas y que hasta la
fecha no han sido identificados.

Asi lo sefialy Javier Gonzilez
Vazquez, quien realiza estudios
sobre el particular en el Laborato-
rio de Paleoetnobotanica del Insti-
tuto de Investigaciones Antropold-
gicas (ITA), como parte de la inves-
tigacion Identificacién de semillas
carbonizadas de cacticeas proce-
dentes del sitio arqueolégico Tla-
jinga, Teotihuacan, Estado de Mé-

G::o, desarrollada conjuntamente

‘ n la doctora Leia Scheinvar, in-
vestigadora del Jardin Botanico del
Instituto de Biologia (IB).

Al respecto, indicé que son re-
cientes las técnicas de recuperacién
de semillas fosilizadas o semifosili-
zadas a partir de consextos arqueo-
légicos, y precis6 que el Laborato-
rio de Paleoetnobotanica del IIA
utiliza, desde 1977, el método de
flotaci6n para separar e identificar
el material arqueobotéanico. Una

vez identificada la familia botanica’

a la cual pertenecen las semillas re-

cuperadas, se recurre a los especia-

listas para que determinen su géne-
ro y/o especie, dijo.

Con base en lo anterior se anali-

" zaron fragmentos y semillas de cac-

ticeas obtenidas de las excava-.

ciones de Tlajinga, procedentes de
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iy 4 Profesor Javier Gonzalex.

20 localidades distintas en el sur de
la zona urbana de la antigua ciu-
dad de Teotihuacan.

Posteriormente, se identificaron
40 ejemplares de semillas carboni-
zadas extraidas de sitios donde pro-
bablemente hubo entierros o fogo-
nes, encontrandose asociados a res-
tos de ceramica anaranjada San
Martin, que indican la ocupacién
del conjunto urbano y que permi-
tieron fechar el periodo de ocupa-
cién en el area, desde el afo 200
hasta el 650 de nuestra era, infor-
mo.

De este modo, agregd, fue posi-
ble identificar, utilizando un-mi-
croscopio electrénico de barrido,
las semillas de cactaceas por medio
de estudios comparativos entre las
semillas encontradas en las excava-
ciones y las actuales, procedentes
del Valle de México, y que forman
parte de las coleccionesdel Labora-

torio deCactologia del Jardin Bota--

nico.

Identificacién de géneros

T .
Inicialmente. se identificaron
los tres géneros de cactaceas a los
cuales ‘pertenecen Echinocereus,
Echinofossulocactus y  Opuntia,
que habitan actualmente en el Va-
lle de México en forma silvestre.
Asimismo, continué, la identifica-
cién de las probables especies, a
partir de la morfologia comparada
con semillas de los géneros encon-
trados por la doctora Scheinvar en
esta area geografica, son las si-

theu

guientes: Echinocereus cinerascens,
Echinofossulocactus anfractuosus,
Opuntia hyptiacantha, Opuntia
matudae Scheinvar, Opuntia ro-
busta Wendl, Opuntia spinulifera
SD, Opuntia streptacantha Lem.,,
y Opuntia tomentosa SD.

Por otra parte, recordé que son
muchos ios trabajos de materiales
vegetales arqueoldgicos realizados
en zonas aridas americanas donde
abundan las cacticeas, mientras
que son escasos o nulos los referen-
tes a granos de polen o semillas de
estas plantas.

Este hecho, dijo, se debe princi-
palmente a la falta de trabajos de-
tallados de estas estructuras en la
familia de las cactaceas y que ac-
tualmente pueden ser realizados
con la ayuda-de un microscopio
electrénico de barrido. Otro factor
bésico en la deficiente informacién
es la recoleccién incompleta del
material arqueoldgico que permita

"realizar un estudio integro y de-
“tallado.

“Cabe mencionar que la pérdida
de fragmentos de semillas o de gra-
nos de polen es, a veces, causa de
lagunas en el conocimiento de las
especies vegetales que habitaban en.
los sitios estudiados”, explicé.

En cuanto a la identificaciéon de
especies, senalé que se debe tomar
en cuenta que las semillas de una
especie cuya reproduccion es sexual
es muy variable,. como conse-
cuencia de la diversidad genética
del material y de la presion selecti-
va natural y artificial.

(pasa a la pagina 45)
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Poseian un sello didéctico concreto

Recreacion formativa, propésito de las

publicaciones periodicas para ninos del siglo XIX

E n el siglo pasado circularon
numerosas publicaciones pe-
riédicas dedicadas a los nifos, las
cuales tenian un sello didactico
concreto: proporcionar recreacion
formativa, con el propésito de in-
culcar en los infantes el amor por la
patria, respeto a sus semejantes,
obediencia a sus mayores y dedica-
cién al estudio y al trabajo.

Senial6 lo anterior la licenciada
Maria Teresa Camarillo, investiga-
dora de la Hemeroteca Nacional
del Instituto de Investigaciones
Bibliograficas, y afiadi6 que hasta
hoy se han detectado 32 titulos, de
los cuales 24 pertenecen al acervo
de esa dependencia.

Explicoé que ese sello caracte-
ristico en los contenidos era en-
tendible, puesto que el pais estaba
en formacién y habia que darle a
los pequenos herramientas auxilia-
res para ser mejores con México y
sus leyes.

La sistematizacién y difusién de

* Es necesario estudiar los origenes de la prensa infantil para proporcionar
al nifio moderno lo que necesita de las publicaciones

esta hermosa tradiciéon de producir

publicaciones infantiles, que hoy

permanece, es susceptible de enri-
quecerse si contempla su propia

Efectos de la
educacion formal
en el nifo indigena

® La instruccién informal suele
responder mas a las necesidades
de la comunidad en la cual
se desenvuelve el infante

—

E | nifo indigena educado infor-
malmente, aun cuando vive en
un ambito econémico muy restrin-
gido, sirve adecuadamente a su co-
munidad en todos los menesteres
que le permite su edad y como
adulto desempefia con eficacia
las labores, a diferencia de aquellos
que son instruidos dentro de la edu-
cacién formal, asegurd el profesor
Manuel Jiménez, del Instituto de
Investigaciones Antropolégicas.

Se le ensefian, agregd, cosas aje-
nas a su cultura, a sus tradiciones y
muy especialmente a sus necesida-
des mediatas. Asiste a la escuela
con el nifo mestizo. Aprende geo-
grafia en la que su pequefio niicleo
de poblacién seguramente no apa-
rece; historia de héroes que nunca
reconocera porque estan muy aleja-
dos de sus tradiciones y de sus cos-
tumbres. Comienza a menospreciar
el uso de su lengua materna.

En estas circunstancias, el in-
digena adulto se ve obligado a con-
vertirse en miembro de una so-
ciedad subyugada, a la cual emigra
en calidad de mano de obra barata

a desempeiiar los trabajos mas de-
nigrantes, como resultado de un
acelerado proceso de aculturacién.

Al referirse a Los nifios indigenas
de Yalcob4, Yucatan, en el ceremo-
nial de Cha-chaac, el conferencian-
te dijo que son objeto desde muy
temprana edad de un proceso de inz..
doculturacion al participar en acl) |
vidades que son més bien propias~
de los adultos.

Cha-chaac: “rogacién para que
venga la lluvia”

En este caso, dijo el miembro
del Instituto de Investigaciones An-
tropolégicas se le esta entrenando
sobre un aspecto del ritual, a fin de
que cuando sea adulto escoja la for-
ma de participacién més acorde a
sus intereses. Lo mismo acontece en
las actividades cotidianas: se lleva
al nifio al campo y se le ensefia a
trabajar, o bien la cria de animales
o el acarreo de iena.

Concretamente de la ceremonia,
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evolucion.- En tanto se estudien los
origenes de la prensa infantil se
podra aprovechar mejor esa expe-
riencia para darle al nifio moderno
lo que necesita de las publicacio-
nes, indico.

Por otra parte, la prensa infantil
del siglo XIX estuvo casi siempre
bajo la direccién de los educadores.
Entre éstos destacaron José Rosas
Moreno, Ildefonso Estrada Zenea,
Aurelio R. Oviedo y S. Enriquez de
Rivera. Asimismo los escritores mas
relevantes que participaron en su
elaboracién, Justo Sierra y Guiller-
mo Prieto, fueron colaboradores
asiduos.

Diario de los nifios

La maés antigua publicacion pe-

6dica de este género conocida en
Meéxico es el Diario de los nifos
(1839-1840), cuyo editor y director,
Wenceslao Sanchez de la Barquera,
expuso en el prospecto de conteni-
dos que este 6rgano era “literatura,
entretenimiento e instruccion para
los nifios”, elementos esenciales co-
mo medios eficaces para impulsar

el progreso del pais.
(pasa a la pagina 46)

seflal6é que se realiza a fines de ju-
nio y julio y tiene por objeto invo-
car al dios de la lluvia. La traduc-
cién de Cha-chaac, palabra maya,
es precisamente “rogacién para que
venga la lluvia”.

En esta ceremonia, como en las
actividades civiles de la comuni-

ad, la participacién de los nifios es
muy importante. Se les hace inter-
venir y, en comparacion con el nifio
urbano, crece mimado, se le ensefia
con carifio. Desde los 3 o 4 afos es
- también ayudado por infantes ma-
yores. No se le reprime ni se le gol-
pea y siempre tiene una parte im-
portante dentro de la comunidad.

Sin embargo, afirmé el investi-
gador, los pueblos mayas modernos
no tienen reminiscencias, si acaso
algunas de origen religioso prehis-
panico, pero que ya han tenido una
fuerte evolucion.

Finalmente, el investigador se-
fial6 que el estudio de la ceremonia
de Cha-chaac forma parte de un
estudio global de como se transmi-
ten los conocimientos al nino ma-

ya. ]

Su aplicacién ha dado resultados positivos

La teoria del control de la accion

® Implica un conjunto de estrategias destinadas a estimular determinadas

acciones y estados afectivos

a teoria del control de la con-
L ducta estudia los procesos psi-
coldgicos que operan en los indivi-
duos al enfrentar situaciones difi-
ciles, apunté el doctor Julius Kuhl,
profesor visitante en la Facultad de
Psicologia.
El doctor Kuhl precisé6 que su
teoria del control de la accién no
solo esta destinada a pacientes que

Doctor Julius Kuhl.

padezcan desoérdenes de la persona-
lidad, sino que interesa aplicarla a
cualquier individuo de funciona-
miento normal.

En su conferencia sobre Deter-
minantes motivacionales y autorre-
gulatorias de la desesperanza
aprendida y la depresion, el exposi-
tor, quien proviene del Instituto
Max Planck de Munich, indic6 que
para trabajar.con la estrategia del
control de la accién es indispen-
sable la existencia de dos condi-
ciones previas.

En primer lugar, tiene que exis-
tir una dificultad grande pararea-
lizar una accién, y en segundo tér-
mino debe haber suficiente con-
fianza en el sujeto para ejecutarla.

La teoria del control de la ac-
cién, anadio, puede entenderse co-
mo una estrategia de motivacion
mediante la cual se establece que si
el individuo se hace el propédsito de
realizar una accién especifica la
podra realizar tomando conciencia
de los aspectos positivos que se deri-
varan de la realizacion de la mis-
ma.

Para que el psicologo logre que
su paciente realice sus propdsitos
debe borrar de su memoria las me-
tas poco realistas y hacer conscien-

tes deseos no percibidos.

(pasa a la pagina 46)
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INVITACION PARA INTEGRAR LAS
SELECCIONES VARONIL Y FEMENIL
DE SOFTBOL DE LA UNAM

La Asociaciéon de Softbol de la
UNAM invita a quienes deseen for-
mar parte de la seleccién varonil y
femenil de esta Casa de Estudios
a presentarse en las practicas que
se celebran en los campos uno y
dos de softbol, a un costado de la
Alberca Olimpica de Ciudad Uni:
versitaria, los lunes y miércoles de’
14:00 a 17:30 h.

Para mayores informes, presen-
tarse con el sefior Francisco Villa-
lobos en la Direccién General de
Actividades Deportivas y Recreati-
vas de la UNAM, lado sur del Esta-
dio Olimpico Universitario, por las
mafianas, de lunes a viernes.

‘participar en las

Convocatoria

Campeonato universitario media
- superior de voleibol

La Direccién General de Activi-

-| dades Deportivas y Recreativas de

la Universidad Nacional Auténoma
de México, a través de la Aso-

ciaciéon de Voleibol, convoca a los .

estudiantes 'de las. escuelas na-

cionales preparatorias y colegios

de Ciencias y Humanidades, a par-
ticipar en el Campeonato universi-
tario media superior de voleibol,
" que se  verificard en las instala-
ciones de la DGADy R el 21 de
febrera de 1986.

Las categorias seran: juvenil me-
‘nor-1969 a 1971; juvenil mayor 1967
'a 1968; libre 1964 a 1966, en las ra-
mas varonil y femenil, donde podra
participar un equipo por categoria
-y rama de cada escuela.

. Para su registro, todos los juga-
dores deberan presentar: a) Acta
de nacimiento (original y copia), b)
Tira de materias (original y copia),
¢) Credencial actualizada (original
y copia), d) Entregar cédula com-
pletamente requisitada y e} Dos
fotografias tamafio infantil ]

Invitacién

‘Jornadas promocionales de natacién

L a Direccién General de Activi-
dades Deportivas y Recreati-
vas, a través de la Asociacién de
Natacién.de la UNAM, invita a to-
da la. comunidad universitaria de
planteles de la ENP, CCH, ENEP, fa--
cultades e insﬁfutfs de la UNAM,a

cionales que se. desorrollardn de Ia
siguiente forma.

Febrero 27, femenil y varonil: 20
metros nado en estilos libres y pa-

"tada de dorso.

Abril 30, femenil y varonil: 40
metros nado libre y 20 mefros nado
de espalda.

ornadas promo-

Mayo 29, femenil y varonil: 20
metros corriendo y 20 metros nado
con patada de crowl. .

Junio 25, femenil y varonil: 20
metros nado libre y 20 con patada
sobre el dorso.

Julio 23, femenil y varonil: 40
metros nado libre y 20 metros nado
de dorso.

Agosto 13, femenil y varonil: 20

_metros corriendo, 20 metros pata-

da.con tabla, 40 metros nado libre,
20 metros patada dorso y 20 me-
tros nado de espaldo

1. Todas las competencias inicia-
rén a las 12:00 h, en la Alberca
Olimpica de Ciudad Universitaria.

2. Las inscripciones serdn los

~dias de las competencias, 30 minu-
. tos antes de iniciar la prueba; pre-

sentar credencial vigente o tira de
materias.

3. Se premiard o los seis prime-
ros lugares de cada prueba y ra-
ma. :

"Se efectuard el préximo 14 de febrero

Convivencia fisico-recreativa de la amistad 1986

La Direccién General de Activi-
dades Deportivas y Recreativas in-

" vita a la comunidad universitaria a

participar en la Convivencia fisico-
recreativa de la amistad 1986, el
préximo-14 de febrero en el cam-
pus " universitario, “las islas,
atras de Rectoria, a porhr de las
11:00 h. )

Puedes parti c:pcr en forma mdl-
vidual o por equipo.

El acto consta de |uegos y com-
petencias recreativas para inves-
tigadores, profesores, alumnos y
trabajadores.

La inscripcién es gratuita y se
debe hacer en las formas oficiales
que te proporcionara la Subdirec-
cion de Educacion Deportiva y
Practicas para la Salud, atras de la
DGADyR o en el momento de la
convivencia. Informes al teléfono:
548-52-02.°

P_ROGRATMA,
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Nutricién Il

Factores que

influyen en los

habitos

alimentarios

L o primero que influye en la
dieta humana es la diponibili-
dad para consumir determinados
alimentos, la cual esta condiciona-
da primordialmente por la situa-
cion geografica, que favorecera, de
acuerdo con el clima predominante
y tipo de terreno, la produccién
agricola y pecuaria.

Actualmente algunos de estos
factores se han superado a través de
la tecnologia; asi, tenemos que se
han perforgdo pozos en zonas de-
sérticas, se han mejorado las semi-
llas, los sistemas de cultivo, de dis-
tribucién y transporte. La indus-
tria ganadera también ha superado
obstaculos, mejorado especies y
aumentado la produccion.

A pesar de lo anterior, los facto-
res geograficos han determinado

. ciertos patrones alimentarios basi-

cos. Asi, existen paises cuya dieta

- estd basada en arroz, maiz o trigo;

esto da como resultado el desarrollo
de toda una tradicién en torno a
esos alimentos.

Otro factor que influye en la se-
leccion alimentaria es el ingreso
econdémico. En los paises industria-
lizados con altonivel de vida la car-
ne, los lacteos y el huevo se pueden
adquirir facilmente, al grado de
que se CONSUMEN en exceso y pue-
den ocasionar obesidad. En cambio
en paises pobres el problema a re-
solver es la subsistencia, por lo que
se ven obligados a consumir cual-
quier alimento.

El alimento es el comtin denomi-
nador de todas las personas en el
mundo; no sélo cubre sus necesida-
des fisiologicas, sino también las so-
ciales y psicolégicas. Aunque estos
factores son comunes’en todo el or-
be, existen otros regionales e indivi-

"duales que interactGan y dan como

resultado diversos habitos alimen-
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FACTORES QUE INFLUYEN EN LA SELECCION DE ALIMENTOS
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* TRADICIONES TABUES

® La cultura de un pueblo se refleja en el tipo de nutrientes que componen
su dieta y la forma de consumirlos :
¢ Las costumbres familiares, la religién, la publicidad, asi como la disponi-
bilidad y costo de los alimentos, determinan la seleccién de los mismos

tarios. La familia, religion, region,
tradiciones, ingreso familiar y el es-
tado de salud personal influyen
también en la seleccion alimenta-
ria. .
Los padres transmiten a los hijos
sus gustos por ¢ierto tipo de alimen-
tacién durante la.infancia, cuando
también se adquieren -aversiones o
afinidades dependiendo en parte

- del ambiente que exista durante la

hora de los alimentos y la utiliza-
cion de éstos como “premio” o “cas-
tigo”, ademas de que los ninos tien-
den a imitar a quienes admiran o
respetan.

Montagu y Lee, entre otros auto-
res, indican que la cultura, enten-
dida como ‘la suma total de formas
devidadeungrupode seres humanos
que se transmite de una generacion

a otra”, incluye a los habitos ali- -

mentarios; si esto se ha dado duran-
te siglos, se dificulta un cambio ha-
cia dietas mejor balanfeadas y de
bajo costo. '

- La publicidad también juega un
papel importante debido a que se
exaltan “las bondades” de cierto ti-
po de comestible en cuanto a rapi-
ez de preparacion, sabor, benefi-

cio a la salud, moda o a cierta per-
sonalidad que acostumbra comer-
lo.

La religion ‘es otro factor que in-
fluye en la ingesta; por ejemplo, los
judios no ingieren carne de cerdo.
los hindtes la de res, otras sectas
son vegetarianas, etcétera.

Otros elementos que afectan la
decision en la eleccion es el aspecto,
textura, olor y sabor del alimento,
asi .como su costo.

En una familia generalmente la
madre planea la dieta diaria, de

.ahi que su educacion al repecto

influya en sus hijos positiva'o nega-
tivamente.

Cabe destacar que se deberan co-
nocer las bases de la alimentacion
para superar los obstaculos en la se-
leccién y disponibilidad de comes-,
tibles con el objetivo de mejorar la
dieta diaria.

Direccion General de Servicios
. Médicos
Departamento de Salud Prblica
Servicio de Educacién para la
Salud.
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B
MEXICO

Seleccion de programas
en la banda de Amplitud
Modulada,.860 kHz.

Lunes 10

8:30 h. Presencia cultural (en tres
emisiones).

9:15 h. Concierto matutino: Wolf-
gong Amadeus Mozart: Concierto
para violin y orquesta en Re ma-
yor. Richard Strauss: "Don Qui-
jote”. Zoltan Kodaly: Danzas de
Marosszek. Camille Saint-Saéns:
Sirnfonia No. 1

11:30 h. Pensamiento e ideas de
hoy, por Tomas Mojarro.

12:30 h. Academia médica, por la
Facultad de Medicina.

12:45 h. Cartelera cinematogréfi-
ca universitaria, por la Filmoteca
de la UNAM,

17:32 h. Rock en Radio UNAM, por
Luis Cortés Bargallé.

19:02 h. La mdisica en iméagenes,
por la Filmoteca de la UNAM.
19:15 h. Foro de ia mujer, por Ele-
na Urrutia.

#0:00 h. La noticia internacional
de la semana, por la Coordinacién
de Relaciones Internacionales de
la FCPyS.

Martes 11

7:07 h. Para iniciar el dia.

8:30 h. Espacio universitario, por
Jaime Litvak.

10:00 h. Concierto matutino: Jo-
hann Strauss: Preludio y acto pri-
mero del ballet “La Cenicienta”.
Zoltan Kodaly: Variaciones sobre
la cancién "El pavoreal”. Ernesto
Halffter: Concierto para guitarra y
orquesta.

11:30 h. Palabras sin reposo, por
Tomds Moijarro.

11:50 h. En la ciencia, por el
Centro Universitario de Comunica-
cién de la Ciencia. ;

13:30 h. Nuevas partituras, por
Mario Kuri Aldana.

14:00 h. Museos en el aire, por Ra-
quel Tibol.

14:15 h. La guitarra en el mundo,
por Juan Helguera.

18:00 h. Los creyentes frente a los
mitos, por Tomas Gerardo Allaz.
20:00 h. Sin cortapisas, por Gui-
llermo Zamora.

21:15 h. Retrato hablado, por Elvi-
ra Garcia.

22:42 h. Otra mdsica, por Julio Es-
trada.

Miércoles 12

8:00 h. Noticiario de Radio Univer-
sidad Nacional Auténoma de Méxi-
co (en tres emisiones, a las 8:00,
15:00 y 22:00 h).

8:30 h. En legitima defensa, por
Arturo Sotomayor. :

9:07 h. Actualidades académicas,
por la Subdireccién de Planeacién
(en tres emisiones, a las 9:07,
15:40 y 22:40 h).

11:30 h. Pensamiento e ideas de
hoy, por Tomas Mojarro.

12:00 h. Ventana al mundo.

12:45 h. Cartelera cinematografi-
ca universitaria, por la Filmoteca
de la UNAM.

15:52 h. Concierto vespertino: Ri-
chard Wagner: Fragmentos sinfé-
nicos de “Parsifal”.

16:45 h. Filosofia contemporénea,
por Ricardo Guerra.

17:15 h. Radio UNAM en el mun-
do, por Ramiro Ruiz.

17:30 h. Rock en Radio UNAM (re-
transmisién).

19:00 h. De autores y libros, por
Elena Urrutia.

19:15 h. Romances y corridos, por
Carlos Illescas (retransmisién).
19:32 h. Panorama del jazz, por
Roberto Aymes.

21:00 h. Panorama musical inter-
nacional.

22:55 h. Concierto de mediano-
che: Anton Rubinstein: Concierto
No. 4 en Re menor para piano y or-
questa, Op.70. Carl Orff: “Comedia
para el fin de los tiempos"”. Witold
Lutoslawski: “Pequefia suite” para
orquesta.

ACTUALIDADES ACADEMICAS

Estudios que hacen posible el
desarrollo de las ciencias. Cues-
tiones que se abordan en la serie
Actualidades académicas, bajo la
Subdireccién de Planeacién de Ra-
dio UNAM.

Esta serie estd programada para
el lunes 10 a las 11:20 h.

LA GUITARRA EN EL MUNDO

Conducido por Juan Helguera,
presenta a los mejores guitarristas
que se han caracterizado por su
virtuosismo, el martes 11 a las
14:15 h.

FILOSOFIA CONTEMPORANEA

El estudio del pensamiento hu-
mano desde varios puntos es te-
ma a tratar en Filosofia contem-
porénea, a cargo de Ricardo
Guerra.

Se difunde los miércoles a las
16:45 h.
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Facultad de Ciencias

La Facultad de Ciencias, con fundamento en los
articulos 38, 39, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatu-
to del Personal Académico de la UNAM y 51 del
Reglamento General de Estudios de Posgrado, con-
voca a un concurso de oposicién para ingreso a las
personas que reunan los requisitos sefialados en la
presente Convocatoria y en el referido Estatuto, y
que aspiren a ocupar una plaza de profesor aso-
ciado "A" de tiempo completo interino, en el drea
de Genética, con sueldo mensual de $120,204.00,
de acuerdo con las siguientes

BASES:

1. Tener grado de maestro o bien los conocimien-
tos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos un afio en labo-
res docentes o de investigacién, demostrando
aptitud, dedicacién y eficiencia.

3. Haber producido un trabajo que acredite su

" competencia en la docencia o en la investiga-
cién.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el Consejo Técnico de la Facultad de
Ciencias determindé que los aspirantes deberan
presentarse a las siguientes :

PRUEBAS:

a) Presentar una critica escrita del programa de la
materia de genética.

b) Elaborar un proyecto de investigacién sobre
evaluacién de aberraciones cromosémicas e in-
tercambio de cromatidas en Drosophila melano-
gaster.

Para participar en este concurso los interesados
deberan presentar una solicitud, curriculum vitae y
la documentacién correspondiente en la Direccion
de esta dependencia, dentro de los quince dias ha-
biles siguientes a la publicacién de esta Convocato-

10 de febrero de 1986

Ahi mismo se les comunicaré de la admision de
su solicitud y la fecha de iniciacién de las pruebas.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico se darda a
conocer el resultado de este concurso.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 10 de febrero de 1986.

EL DIRECTOR
Dr. Félix Recillas Judrez.

Instituto de Astronomia

El Instituto de Astronomia, con fundamento en
los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Perso-
nal Académico de la UNAM, convoca a un concurso
abierto a las personas que rednan los requisitos se-
fialados en la presente Convocatoria y en el referi-
do Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de
técnico académico auxiliar “C" de tiempo comple-
to, con sueldo mensual de $88,148.00, en el drea de
Programacién para propésitos astrondmicos.

BASE:

— Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura o tener preparacién equivalente.

PRUEBA:

— El interesado deberd someterse al examen
sobre programacién para propésitos astronémi-
cos.

Para participar en este concurso los interesados
deberan llenar una solicitud y entregar la docu-
mentacién correspondiente en la Secretaria Admi-
nistrativa de esta dependencia, dentro de los 15
dias habiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria.

Ahi mismo se les comunicara de la admisién de
su solicitud y la fecha de iniciacién de la prueba.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico se darén a
conocer los resultados de este concurso.

*

El Instituto de Astronomia, con fundamento en
los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Perso-
nal Académico de la UNAM, convoca a un concurso
abierto a las personas que rednan los requisitos se-
flalados en la presente Convocatoria y en el referi-
do Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de
técnico académico asociado “B” de tiempo comple-

[4
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-

to, con sueldo mensual de $115,812.00, en el area
de Electrénica digital para instrumentacion astro-
némica, de acuerdo a las siguientes

BASES:

1. Tener grado de licenciado o preparacién equiva-
lente.

2. Haber trabajado un minimo de un afio en la ma-
teria o drea de su especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

PRUEBA:

— El interesado deberd someterse al examen
sobre elecirénica digital para instrumentacion
astronémica. ) Co

Para participar en este concurso los interesados
deberan llenar una solicitud y entregar la docu-
mentacién correspondiente en lo Secretaria Admi-
nistrativa de esta dependencia, dentro de los 15
dias habiles siguientes a la publicacion de esta
Convocatoria.

Ahi mismo se les comunicard de la admisién de
su solicitud y la fecha de iniciacién de los pruebas.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico se darén a
conocer los resultados de este concurso.

"POR M| RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 10 de febrero de 1986.

EL DIRECTOR
Dr. Luis F. Rodriguez.

Instituto de Geofisica

El instituto de Geofisica, con fundamento en los
articulos 9 y del 11 a! 17 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a un concurso
abierto a los personas que rednan los requisitos se-
fialados en la presente Convocatoria y en el referi-
do Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de
técnico académico asociado "B" de tiempo comple-
to, con sueldo mensual de $115,812.00, en el area
de Disefio gréfico (con aplicacién en geofisica), de
acuerdo a las siguientes

BASES:
1. Tener grado de licenciado o preparacién equiva-
lente. .
2. Haber trabajado un minimo-de un afio en la ma-
teria o drea de su especialidad. >

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

Los aspirantes deberan someterse a las siguien-
tes

PRUEBAS:

1. Prueba teérico-practica que demuestre:

— R

y
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a) Conocimientos en la generacién de documenta-
cién grafica en geofisica. '

b) Competencia en dibujo especializado para pu-
blicaciones cientificas y material gréfico para
exposiciones.

2. Prueba de ensayo que desarrolle un proyecto de
integracion de un taller de disefio grafico en el
area. '

Para participar en este concurso los interesados
deberan dirigirse a la Direccién del Instituto de
Geofisica, -edificio 1, Circuito Exterior de Ciudad
Universitaria, dentro de los quince dias habiles si-
guientes a la publicaciéon de esta Convocatoria.

En la misma direccién se le comunicara la admi-
sion de su solicitud.

*

El Instituto de Geofisica, con fundamento en los
articulos 38, 41, del 66 al 69y del 71 al 77 del Estatu-
to del Personal Académico de la UNAM, convoca a
un concurso abierto a las personas que rednan los
requisitos sefialados en la presente Convocatoria y
en el referido Estatuto, y que aspiren a ocupar una
plaza de investigador asociado “C" de tiempo
completo, con sueldo mensual de $152,488.00, en
el area de Exploracién geofisica, de acuerdo a las
siguientes , '

BASES:

1. Tener grado de maestro o estudios similares,.o
bien los conocimientos y la experiencia equiva--
lentes. A

2. Haber trabajado cuando menos tres afios el la-
bores docentes o de investigacién en la materia
o drea de su especialidad. ‘

3. Haber publicado trabajos que acrediten su com-
petencia o tener el grado de doctor, o haber de-
sempefiado sus labores de direccion de semina-
rios o tesis o imparticién de cursos de manera
sobresaliente. -

Los aspirantes deberan someterse a las siguien-
tes '
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- PRUEBAS:

a) Desarrollar un programa’ de investigacién en el
area de inversién y modelacién de datos de gra-
vimetria y magnetometria.

b) Formular un programa relacionado con las ma-
terias Métodos potenciales en la exploracién
geofisica y Teoria de la inversién dentro del
programa de maestria y doctorado de geofisica.

¢) Formulacién de un proyecto de investigacién pa-.
ra la evolucién de acuiferos en el area del Lago
de Texcoco, por métodos gravimétricos y mag-
netomeétricos. o

Para participar en este concurso los interesados
deberan dirigirse a la Direccién del Instituto de
Geofisica, edificio 1, Circuito Exterior de Ciudad
Universitaria, dentro de los quince dias habiles si-
guientes a la publicaciéon de esta Convocatoria.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 10 de febrero de 1986.

EL DIRECTOR
Dr. Ismael Herrera Revilla.

Instituto de Investigaciones
Antropolodgicas

El Instituto de Investigaciones Antropolégicas,
con fundamento en los articulos 38, 39, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a concurso de oposicidon para
ingreso o concurso abierto a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto, para ocupar
una plaza de investigador asociado A" de tiempo
completo interino, con sueldo de $120,204.00, para
trabajar en el area de Arqueologia y hacerse cargo

légicos, de conformidad con las siguientes
BASES:

1. Tener una licenciatura en arqueologia o grado
equivalente.

2. Haber frabajado cuando menos un afio el labo-
res docentes o de investigacion en el Grea ma-
teria de concurso, demostrando aptitud, dednco-
cion y eficiencia.

3. Haber producido un trabajo que acredite su
competencic en la docencia o en la investiga-
cién.

De conformidad con el ariiculo 74 del menciona-
do Estatuto los interesados deberan presentar la
siguiente

PRUEBA:

— Formulacién de un proye-to sobre analisis tipo-

del analisis tipolégico de materiales liticos arqueo-
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légico de materiales liticos arqueolégicos de las
tierras bajas y altas del area maya.

Asimismo, en el término de 15 dias habiles, con-
tados a partir de la fecha de la publicacion de esta
Corivocatoria, los propios interesados deberan pre-
sentar una solicitud por escrito para participar en
el concurso, acompafiada de su curriculum vitoe ac
tualizado y todos los documentos que acrediten
que el aspirante llena los requisitos exigidos por la
misma, ante la Secretaria Académica del instituto, .
quien comunicard a los aspirantes si su solicitud ha
sido aceptaday la fecha de entrega del proyecto de
trabajo.

Al concluir los procedimientos establecides en el
mencionado Estatuto se dardn a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtird efectos hasta la
techa de terminacién del contrato del investigador
con quien la plaza en cuestion se encuentro
comprometida.

.

El Instituto de Investigaciones Antrepoldgicas,
con fundamento en los articulos 38, 39, dei 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, conveoca a un concurso de oposicién
para ingreso o concurso abierto a las personas que
reonan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto para ccupar
una plaza de investigador asociado "A" de tiempeo
completo interino, con sueldo de $120,204.00, para
trabajar en el area de Linguistica y hacerse cargo
de una investigacién sobre etnolingiistica de
pueblos nahuas, de conformidad con las siguientes

BASES:

1. Tener una licenciatura en lingiistica o grddo
equivalente.

2. Haber trabajado cuando menos un afio el labo-
res docentes o de investigacion en el area ma-
teria de concurso, demostrando aptitud, dedica-:
cién y eficiencia.

3. Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cién.
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do Estatuto, los interesados deberdn presentar la
siguiente

PRUEBA:

— Formulacién de un proyecto en el area de
etnolinguistica de pueblos nahuas.

Asimismo,en el término de 15 dias habiles, con-
tados a partir de la fecha de la publicacion de esta
Convocatoria, los propios interesados deberan pre-
sentar una solicitud por escrito para participar en
el concurso, acompaiada de su curriculum vitae ac-
tualizado y todos los documentos que acrediten
que el aspirante llena los requisitos exigidos por la
misma, ante la Secretaria Académica del instituto,
quien comunicard a los aspirantes si su solicitud ha
sido aceptada y la fecha de entrega del proyecto de
trabajo.

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado Estaiuto se daran a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtird efectos hasta la
fecha de terminacién del contrato del investigador
con quien la plaza en cuestion se encuentra
comprometida.

El instituto de Investigaciones Antropolégicas,
con fundamento en los articulos 38, 40, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a concurso de oposicién para
ingreso o concurso abierto a las personas que
rednan los requisitos sefalados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto para ocupar
una plaza de investigador asociado “B" de tiempo
completo no definitive, con sueldo de $137,912.00,
para trabajar en el area de Antropologia social y
hacerse cargo de una investigacién sobre moderni-
zacién, cambio social y comunidad campesina, de
conformidad con las siguientes

BASES:

1. Tener grado de maestro en antropologia social o

De conformidad con el articulo 74 del menciona- r

=

etnologia o estudios similares, o bien los conoci-
mientos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado eficientemente cuando menos
dos afios el labores docentes o de investigaciéon
en el area materia de concurso.

3. Haber producido trabajos que acrediten su com-
petencia en la docencia o en la investigacién.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, los interesados deberén presentar la

siguiente
PRUEBA:

— Formulacién de un proyecto sobre moderniza-
cién, cambio social y comunidad campesina.

Asimismo.en el término de 15 dias habiles, con-
tados a partir de la fecha de la publicacién de esta
Convocatoria, los propios interesados deberan pre-
sentar una solicitud por escrito para participar en
el concurso, acompaifiada de su curriculum vitae ac-
tualizado y todos los documentos que acrediten
que el aspirante llena los requisitos exigidos por
la misma ante la Secretaria Académica del institu-’
to, quien comunicard a los aspirantes si su solicitud
ha sido aceptada y la fecha de entrega del proyecto
de trabajo.

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto se darén a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtira efectos hasta la
fecha de terminacién del contrato del investigador
con quien la plaza en cuestibn se encuentra
comprometida.

El instituto de Investigaciones Antropolégicas,
con fundamento en los articulos 38, 40, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién
para ingreso o concurso abierto a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto para ocupar
una plaza de investigador asociado "“B" de tiempo
completo interino, con sueldo de $137,912.00, para
trabajar en el area de Arqueologia y hacerse cargo
de una investigacién sobre arqueologia de Oaxaca,
de conformidad con las siguientes

BASES:

1. Tener grado de maestro en arqueologia o es-
tudios similares, o bien los conocimientos y la
experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado eficientemente cuando menos
dos afios en labores docentes o de investigacién
en el area materia de concurso.

3. Haber producido trabajos que acrediten su com-
petencia en la docencia o en la investigacién.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto los interesados deberan presem‘ar la

siguiente
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PRUEBA:

— Formulacién de un proyecto en el area de
arqueologia sobre arquitectura prehispanica en
la regién oaxaqueda.

Asimismo, en el término de 15 dias hébiles, con-
tados a partir de la fecha de la publicacién de esta
Convocatoria, los propios interesados deberan pre-
sentar una solicitud por escrito para participar en
el concurso, acompaiiada de su curriculum vitae ac-
tualizado y todos los documentos que acrediten
que el aspirante llena los requisitos exigidos por la
misma ante la Secretaria Académica del instituto,
quien comunicard a los aspirantes si su solicitud ha
sido aceptada y la fecha de entrega del proyecto de
trabajo.

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto se daran a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtird efectos hasta la
techa de terminacién del contrato del investigador
con quien la plaza en cuestién se encuentra
comprometida.

El Instituto de Investigaciones Antropolégicas,
con fundamento en los articulos 38, 40, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicion
para ingreso o concurso abierto a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto, para ocupar
una plaza de investigador asociado "B" de tiempo
completo interino, con sueldo de $137,912.00, para
trabajar en el drea de Antropologia social y hacer-
se cargo de una investigacion sobre proletarizacién
y reproduccién social en zonas rurales, de confor-
midad con las siguientes

BASES:

1. Tener grado de maestro en antropologia social o
etnologia o estudios similares, o bien conoci-
mientos y experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado eficientemente cuando menos
dos afios en labores docentes o de investigacién
en el drea materia de concurso.

3. Haber producido trabajos que acrediten su com-
petencia en la docencia o en la investigacion.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto los interesados deberan presentar la

siguiente

PRUEBA:

— Formulaciéon de un proyecto en el area de
antropologia social, relativo a la proletarizacién
y reproduccién social en zonas rurales.

Asimismo, en el término de 15 dias hébiles, con-
tados a partir de la fecha de la publicacién de esta

Convocatoria, los propios interesados deberdan pre-J

sentar una solicitud por escrito para participar en
el concurso acompafiada de su curriculum vitae ac-
tualizado y todos los documentos que acrediten
que el aspirante llena los requisitos exigidos por la
misma ante la Secretaria Académica del instituto,
quien comunicard a los aspirantes si su solicitud ha .
sido aceptada y la fecha de entrega del proyecto de
trabajo.

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto se darén a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtirg efectos hasta la
fecha de terminacién del contrato del investigador
con quien la plaza en cuestion se encuentra com-
prometida.

El Instituto de Investigaciones Antropolégicas,
con fundamento en los articulos 38, 40, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién
para ingreso o concurso abierto a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto para ocupar
una plaza de investigador asociado "B" de tiempo
completo interino, con sueldo de $137,912.00, para
trabajar en el area de Antropologia fisica y hacerse
cargo de una investigacién sobre osteologia y
paleodemografia de poblaciones prehispanicas de
México, de conformidad con las siguientes

BASES:

1. Tener grado de maestro en antropelogia fisica o
estudios similares, o bien los conocimientos y la
experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado eficientemente cuando menos
dos aiios en labores docentes o de investigacion
en el area materia de concurso.

3. Haber producido trabajos que acrediten su com-
petencia en la docencia o en la investigacién.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto los interesados deberan presentar la
siguiente

PRUEBA:
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— Formulacién de un proyecto en el area de
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trabajo.

antropologia fisica, relativo a la osteologia y
paleodemografia de poblaciones prehispanicas
de México.

Asimismo, en el término de 15 dias habiles, con-
tados a partir de la fecha de la publicacién de esta
Convocatoria, los propios interesados deberén pre-
sentar una solicitud por escrito para participar en
ei concurso acompafiada de su curriculum vitae ac-
tualizado y todos los documentos que acrediten
que el aspirante llena los requisitos exigidos por la
misma ante la Szcretaria Académica del instituto,
quien comunicara a los aspirantes si su solicitud ha
sido aceptada y la fecha de enfrego del proyecto de

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto se dardn a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtira efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del investigador
con quien la plaza en cuestidon se encuentra
comprometida.

El Instituto de Investigaciones Antropolégicas,
con fundamento en los articulos 38, 41, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicion
para ingreso o concurso abierto a las personas que
rebnan los requisitos sefialados en la presente.
Convocatoria y en el referido Estatuto para ocupar
una plaza de investigador asociado “C" de tiempo
completo interino, con sueldo de $152,488.00, para |
trabajar en el érea de Arqueologia y en el proyecto
Surgimiento de la Sociedad Urbana (Mesopotamia
y Mesoamérica), de conformidad con las siguientes

. . BASES:

1. Tener grado de maestro en arqueologia o estu-
dios similares, o bien los conocimientos y la ex-
periencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afios en la-
%ores docentes o de :nveshgoc:on en el area
materia de este concurso.

3. Haber publicado trabajos que acrediten su com-
petencia o tener grado de doctor, o haber de-
sempefiado sus labores de direccién de semina-
rios y tesis o imparticion de cursos de manera
sobresaliente.

De acuerdo con el articulo 74 del mencionado Es-
tatuto los interesados deberan presentar la si-
guiente

- PRUEBA:

— Formulacién de un proyects sobre las primeras
fases de desarrollo urbano en el centro-de Méxi-
co y en Mesopotamia.

Asimismo, en el término de 15 dias hdbiies, con-
tados a partir de la fecha de la publicacién de esta
Convocatoria, los propios interesados deberan pre-

" que el aspirante lleng los requisitos exigidos por la

sentar una solicitud por escrito para participar en
el concurso acompaiiada de su curriculum vitae ac-
tualizado y todos los documentos que acrediten

que el aspirante llena los requisitos exigidos por la )
misma ante la Secretaria Académica del instituto,
quien comunicaré a los aspirantes si su solicitud ha
sido acepfcdo y la fecha de entrega del proyecto de
trabajo.

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto se darén a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtira efectos hasta la
techa de terminacién del contrato del investigador
con quien la plaza en cuestién se encuentra
comprometida.

*

-

El Instituto de Investigaciones Antropolégicas,
con fundamento en los articulos 9, y del 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, con-.
voca a un concurso de oposicién abierto a las per-
sonas que reunan los requisitos sefialados en la
presente Convocatoria y en el referido Estatuto pa-
ra ocupar una plaza de técnico académico auxiliar -
“C" de tiempo completo interino, en el drea de
Biblioteca, con sueldo mensual de $88,148.00, para
ocuparse de la clasificacion de material bibliografi-
co y el control de los sistemas de clasiticacién del .
mismo, de conformidad con la siguiente

BASE:
— Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura en el area materia de concurso o te-
ner preparacién equivalente.

De conformidad con el inciso b), del articulo 15,
del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
Humanidades determiné que los aspirantes, deben
presentar las siguientes

PRUEBAS:

— Formulacién de un programa de trabajo de cla-

- siticacion de material bibliografico y del control
de los sistemas de clasificacion computarizada
en la biblioteca del Instituto de Investigaciones
Antropolégicas.

— Demostracion -practica de su experiencia en el
control de sistemas de clasificacion computari- -
zada.

Asimismo, en el término de 15 dias habiles, con-
tados a partir de la fecha de la publicacién de esta
Convocatoria, los propios interesados deberan pre-
sentar una solicitud por escrito para participar en
el concurso acompafiada de su curriculum vitae ac-
tualizado y -todos los documentos que acrediten

misma ante lu Secretaria Académica del instituto,
quien comunicard a ios aspirantes si su solicitud ha
sido aceptada y la fecha de entrega del programa
deitrabajo, e3i comc 'asdelaspruebos mencionadas.

A! zoncluir los precedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto se daran a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtird efectos hasta la
fecha de terminacién del contrato del técnico aca-
démico cor grien la plaza en cuestién se encuentra

comprometida.

(S
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*

El Instituto de Investigaciones Antropolégicas,
con tundamento en los articulos 9y del 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, con-
voca a un concurso de oposicién abierto a las per-
sonas que reunan los requisitos sefialados en la
presente Convocatoria y en el referido Estatuto pa-
ra ocupar una plazu de técnico académico auxiliar
“C" de tiempo completo interino, con sueldo men-
sual de $88,148.00, para hacerse cargo de laborato-
rio de fechamiento por Carbono 14, de conformldod
con la siguiente

BASE:

— Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura en el area materia de concurso o te-
ner preparacion equivalente.

De conformidad con el inciso b), del articulo 15,
del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
Humanidades determiné que los aspirantes deben
presentar las siguientes

PRUEBAS:

— Formulacién de un programa de trabajo para el
laboratorio de fechomien#o por Carbono 14.

— Demostracién practica de su experiencia en las
técnicas de fechamiento de materiales arqueo-
légicos por Carbono 14.

Asimismo, en el término de 15 dias habiles, con-
tados a partir de la fecha de la publicacién de esta
Convocaioria, los propios interesados deberan pre-
sentar una solicitud por escrito para participar en
el concurso acompaiiada de su curriculum vitae ac-
tualizado y todos los documentos que acrediten
que el aspirante llena los requisitos exigidos por la
misma, ante la Secretaria Académica del instituto,
quien comunicara a los aspirantes si su solicitud ha
sido aceptada y la fecha de entrega del programa
de trabajo y de las pruebas mencionadas.

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto se dardn a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtird efectos hasta la
fecha de terminacién del contrato del técnico aca-
démico con quien la plaza'en cuestién se encuentra

_comprometida.

El Instituto de Investigaciones -Antropolégicas,
con fundamento en los articulos 9 y del 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, con-
voca a concurso de joposicién .abierto a las per-
sonas que reUnan los requisitos sefialados en la
presente Convocatoriay en el referido Estatuto pa-
ra ocupar una plaza de técnico académico asociado
"C" de tiempo completo interino, con sueldo de
$126,344.00, en el area de Computacién y para ha-
cerse cargo de la elaboracién de modelos
estadisticos en investigacion antropolégica, de

|
ki conformidad con las siguientes
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BASES:

1. Tener grado de licenciado en matematicas o
preparacién equivalente.

2. Haber trabajado un minimo de dos.afios en el
area o materia de este concurso.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con el inciso b), del articulo 15,
del mencionado Estatuto, los aspirantes deberan
presentar la siguiente

PRUEBA:

— Formulacién de un programo de computacién a
base de modelos estadisticos para andalisis de
crecimiento humano.

Asimismo, en el término de 15 dias habiles, con-
tados a partir de la fecha de la publicacion de esta
Convocatoria, los propios interesados deberan pre-
sentar una solicitud por escrito para participar en
el concurso acompaiiada de su curriculum vitae ac-
tualizado y todos los documentos que acrediten
que el aspirante llena los requisitos exigidos por la
misma ante la Secretaria Académica del instituto,
quien comunicaréd a los aspirantes si su solicitud ha
sido aceptada y la fecha de entrega del programa
de trabajo.

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto se daran a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtira efectos hasta la
fecha de terminacién del contrato del técnico aca-
démico con quien la plaza en cuestion se encuentra
comprometida.

El /Instituto de Investigaciones Antropolégicas,
con fundamento en los articulos 9y del 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, con-
voca a concurso de oposicion abierto a las personas
que reunan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto para ocupar
una plaza de técnico académico titular "B" de tiem-
po completo interino, con sueldo de $145,892.00,
para hacerse cargo de los trabajos de difusién y ex-
tensién de la investigacién antropolégica en el ins-
tituto, de conformidad con las siguientes
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BASES:

1. Tener grado de maestro en letras o preparacién
equivalente.

2. Haber trabajado un minimo de dos afios en ta-
reas de alta especializacién.

3. Tener experiencia en la elaboracién de texto de

difusién, asi como guiones de televisién y cine.

De conformidad con el inciso b), del articulo 15,
del mencionado Estatuto, los aspirantes deberan
presentar la siguiente

PRUEBA:

— Formulacién de un programa de difusién y ex-
tensién de investigacién antropolégica.

Asimismo, en el término de 15 dias habiles, con-
tados a partir de la fecha de la publicacién de esta
Convocatoria, los propios interesados deberan pre-
sentar una solicitud por escrito para participar en
el concurso acompaiiada de su curriculum vitae ac-
tualizado y todos los documentos que acrediten
que el aspirante llena los requisitos exigidos por la
misma ante la Secretaria Académica del instituto,
quien comunicara a los aspirantes'si su solicitud ha
sido aceptada y la fecha de entrega del programa
de trabajo.

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado Estatuto se darén a conocer los resul-
tados del concurso, el cual surtird efectos hasta la
fecha de terminacién del contrato del técnico aca-
démico con quien la plaza en cuestién se encuentra
comprometida. -

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 10 de febrero de 1986.

LA DIRECTORA
Mtra. Mari Carmen Serra Puche.

Centro Universitario de Estudios
Cinematograficos

El Centro Universitario de Estudios Cinematogra-
ficos, con fundamento en los articulos 38, 39, del 66
al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Acadé-
mico de la UNAM, convoca a un concurso de oposi-
cién abierto para .ingreso a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente Con-
vocatoria y en el referido Estatuto y que aspiren a
ocupar alguna de las plazas que sefiala esta Convo-
catoria:

Dos plazas de profesor asociado “A" de tiempo
completo interino, con sueldo mensual de
$120,204.00, en el area de Sonido cinematografico,
de acuerdo a las siguientes

2

f .

BASES:

1. Tener una licenciatura o grado equivalente.

2. Haber trabajado cuando menos un afio en labo-
res docentes o de investigacién, demostrando
aptitud, dedicacién y eficiencia.

3. Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cién.

De conformidad con el artjculo 74 dél Estatuto del
Personal Académico, los aspirantes deberéan pre-
sentar las siguientes

PRUEBAS:
a) Critica escrita del programa de estudios corres-
pondiente.

b) Interrogatorio sobre la materia.

Para participar en este concurso los interesados

podran solicitar su inscripcién en la Secretaria Aca-

démica del CUEC dentro de los 15 dias habiles, con-
tados a partir de la publicacién de esta Convocato-
ria, presentando:

I.  Curriculum vitae, por duplicado, siguiendo el
formato que ahi se les entregara.

Il.  Copia del Acta de nacimiento.

lll. Copia de los documentos que acrediten que

tiene los estudios y titulos requeridos.

Si se trata de extranjeros, constancia de su

residencia legal en el pais y condicién migra-

toria suficiente.

V. Sefalamiento de direccién para recibir comu-
nicacién eh su domicilio o en su trabajo.

V.

Ahi mismo se les comunicard de la admisién de
su solicitud y la fecha de iniciacién de las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto se daran a conocer
los resultados de este concurso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"”
Ciudad Universitaria, DF, 10 de febrero de
1986.

LA DIRECTORA
Profa. Marcela Fernandez Violante.

Notas aclaratorias:

En las convocatorias de la Facultad de Medicina Ve-
terinaria y Zootecnia, publicadas en la Gaceta
UNAM del 3 de febrero debe decir: Ciudad Univer-
sitaria, DF, 3 de febrero de 1986, EL DIRECTOR:
MVZ José Manuel Barruecos Villalobos.

Asimismo, en la convocatoria para ocupar 1 pla-
za de profesor asociado “A" de TC, en el area de
Produccién animal: cerdos, de la misma dependen-
cia e igual fecha de publicacién, se omitié el térmi-
no “interino”. ’
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DIRECCION GENERAL DE EXTENSION ACADEMICA

Cursos
COMPUTACION |

Asiste a este curso que tiene co-
mo objetivo proporcionar a los par-
ticipantes conocimientos avanza-
dos sobre .el manejo de maquinas
de computacién, para la educa-
cioén. : |

El mismo serd impartido por la li-
cenciada Patricia Alvarado Ruiz,
del 10 al 21 de febrero, de 10:00 a
12:00 h, en.la Escuela Nacional de
Trabajo Social (Circuito Exterior,
Ciudad Universitaria).

Informes en la Seccién de Exten-
sidbn Académica de la sede al telé-
fono 550-19-57.

Se otorgara constancia.

PRIMEROS AUXILIOS

El doctor David Campuzano pro-

porcionard los elementos necesa-
rios para la atencién primaria a le-
sionados, en este curso que se
efectuara del 10 al 13 de febrero,
de 11:00 a 13:00 h, en el CONALEP
Azcapotzalco (Cerrada de Cecati
s/n, junto al Metro Ferreria).
" Informes e inscripciones en la
Direcciéon. General de Extensién
Académica, al teléfono 655-13-44,
extensiones 7480 a 7484, o en la
sede al teléfono 352-25-66.

Se otorgaré constancia.

Conferencias

ETNOGRAFIA Y CULTURA
' NACIONAL.
LOS INDIGENAS HOY

Continua asistiendo a este ciclo

que el 12 de febrero trataré el te-

ma Juegos y juguetes en la cultura
purépecha, a cargo de los profeso-
res Guadalupe Escamilla y Jesis
Moreno. :

La cita es de 18:00 a 20:00 h, en
el antiguo Colegio de San lldefon-
so, ubicado en San lldefonso 43,
Centro, Estacién Zécalo del Metro.

Informes a los teléfonos 522-40-:

19 y 522-40-97, extensiones 233 y
234.

GRANDES IDEAS/
GRANDES TEMAS.
LA SALUD Y LAS ADICCIONES

" Este cicld se realizaré en el Cole-
gio de Ciencias y Humanidades,
Plantel Azcapotzalco, del 10 al 13
de febrero. .

Los temas a tratar son:

Lunes 10: Farmacodependencia,
por el doctor Miguel Lujan. Proyec-
ciones a las 12:00 y 17:00 h: Fotos
de una paciente.
Martes 11: Tabaquismo, por los
doctores Graciela Casas y Juan
Herndndez Lépez.
Miércoles 12: Intoxicacién por in-
halantes, por el doctor Marte Lo-
renzana. Proyecciones a las 13:00 y
17:00 h: Construyendo su futuro.
Jueves 13: Alcoholismo, por los
doctores Jorge Escoto y Armando
Diaz Belmont. Proyecciones a las
13:00 y 17:00 h: El acceso integra-
do.

Las conferencias seran a
11:00 h.

las

Mesas redondas
> LOS RECURSOS DE MEXICO

Durante la semana del 10 al 14
de febrero se efectuard esta acti-
vidad en la cual se trataran los te-
mas: agricultura, ganaderia,’ fo-
restal y pesca. Moderador: profe-
sor Alejandro Sobarzo Loaiza; Mi-
neria, energética y agua. Modera-
dor: profesor Arturo Bonilla; Indus-
tria. Moderador: profesor Gustavo
Varela; comunicaciones y turismo.
Moderador: Andrés Caso. -

Asiste a las 19:00 h, al Salén
Grande del Palacio de Mineria (Ta-
cuba No. 5, Centro). s

Radio
DEBATE DE ACTUALIDADES

Este lunes 10 se fransmitird por
Radio UNAM el programa Debate
de actualidades, en donde se tra-
tara el tema "El Cometa Halley".

Participa llamando al estudio, a
los teléfonos 543-96-17 y 536-43-39.
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Investigacién y ejercicio profesional

SEGUNDO ENCUENTRO INTERINSTITUCIONAL EN SALUD
OCUPACIONAL Y AMBIENTAL

La Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Zaragoza y la Direc-
cién de Relaciones Laborales de la
UNAM invitan al Segundo encuen-
tro interinstitucional en salud ocu-
pacional y ambiental (Investiga-
cién y ejercicio profesional), a ce-
lebrarse hoy, lunes 10, en la Uni-
dad de Seminarios Doctor Ignacio
Chéavez del Vivero Alto de CU.

Programa:

£n la salo principal:

9:00 h. Ceremonia inaugural. Bien-
venida, por el doctor Rodolfo He-
rrero Ricafio, director de la ENEP
Zaragoza. Palabras, por el licen-
ciado JorgesRiva Palacio Nieto, di-
rector de RelacionesLaboralesdela
UNAM. Inauguracién.

9:30 h. Conferencia magistral:

La participacién interinstitucional
frente al problema de la salud ocu-
pacional y ambiental en México,
por el doctor Rodolfo Herrero Rica-
fo.

10:00 h. Mesa redonda:
Necesidades nacionales priorita-
rias en la investigacién de la salud
ocupacional y ambiental en Méxi-
co. Ponentes: doctores Rogelio
Montemayor Galindo, Secretaria
del Trabajo y Previsién Social; Ja-
vier Gémez Saborio, Secretaria de
Salud; Federico Ortiz Quezada,
Instituto Politécnico Nacional; in-
geniero Rodolfo Lacy Tamayo, Se-
cretaria de Desarrollo Urbano y
Ecologia; doctores José Eduardo
San Esteban Sosa y Armando Be-
tancourt, ENEP Zaragoza.

En el Aula A:

11:00 h. Panel: Caracteristicas,
avances y limitaciones de la inves-
tigacién nacional en salud ocu-
pacional. - Ponentes:  doctores
Salvador Jalife Garcia, Secretaria
del Trabajo y Previsién Social; Ale-
jandro Cérdova Cérdova, Universi-
dad ‘Auténoma Metropolitana; AS
Alfredo Tecla, Instituto Politécnico
Nacional; doctores Monique Mitas-
tein, Centro Panamericano de
Ecologia Humana y Salud; Antonio
Sanchez, Secretaria de Comunica-

ciones y Transportes; Magdalena
Duarte N. y Mercedes Rios, ENEP
Zaragoza.

En el Aula B:

11:00 h. Panel: Caracteristicas,
avances y limitaciones de la inves-
tigacién nacional frente a la pre-
servacion de la salud ambiental y
el control de contaminacién. Po-
nentes: ingeniero Luis Rivera Ra-
mirez, Escuela de Salud Piblica de
México; doctor German Corey,
Centro Panamericano de Ecologia
Humana y Salud; ingeniero Miguel
Angel Valenzuela, Industrias Re-
sistol, y doctores Fermin Rivera
Agiero, ENEP Iztacala; Humberto
Bravo Alvarez, Centro de Estudios
de la Atméstfera; Enrique Marquez
Mayaudén y Andrés Guerrero Al-
varez, ENEP Zaragoza.

En el Aula A:

12:00 h. Mesa redonda: Caracte-
risticas del perfil profesional en la
formacién y capacitacién de recur-
sos humanos en salud ocupacional.
Ponentes: doctores Carlos Noble
Hoyo, Secretaria del Trabajo y Pre-
visién Social; German Chamorro,
Instituto Politécnico Nacional; Ho-
racio Tovalin Ahumada, Universi-
dad Auténoma Metropolitana; Ro-
dolfo Nava Hernandez, Facultad de
Medicina; Guillermo Torres L., Ins-
tituto Politécnico Nacional; Arturo
Gonzélez Pineda y Alicia Quiroz,
ENEP Zaragoza.

En el Aula B:

12:00 Mesa redonda: Aportacién
de las escuelas de educacion supe-
rior al estudio, prevencién y con-
trol de la contaminacién ambien-
tal. Ponentes: MC Sergio Romero

V., Instituto Politécnico Nacional;

doctora Delia Namihira, Facultad
de Medicina; ingeniero Felipe Lé-

pez Sanchez, Instituto Politécnico -

Nacional: doctor Manuel Rico Ber-
nal, ENEP Zaragoza; licenciada Ite-
le Yelin, Facultad de Psicologia;
doctor Norberto Soriano y licencia-
da Marig Alejandra Castillo S.,
ENEP Zaragoza.

\

En el Aula A:

13:00 h. Panel: Situacién actual y
perspectivas del ejercicio profe-
sional en la salud ocupacional. Po-
nentes: ingeniera Ena Morales R.,
Secretaria de Salud; doctores An-
tonio Ruiz Salazar, Universidad
Iberoamericana; Bernardo, Curiel,
Dupont, SA; Mariano Noriega Elio,
Centro de Investigacién, Capacita-
cién, Asesoria y Servicios para los
Trabajadores; Gustavo Molina,
Centro Panamericano de Ecologia
Humana y Salud, y Guadalupe
Mendicuti Mondragén, ENEP Zara-
goza, y licenciada Verénica Veloz
Villarreal, ENEP Zaragoza.

En el Aulea B: .

13:00 h. Panel: Situacién actual y
perspectivas del ejercicio profesio-
nal para la preservacién de la sa-
lud ambiental. Ponentes: inge-
nieros José Ramén Pérez Contre-
ras, Secretaria de Desarrollo Urba-
no y Ecologia; Henyk Weitzenfeld,
Centro Panamericano de Ecologia
Humana y Salud; Joaquin Cepeda,
Camara Nacional de la Industria de
la Transformacién; y Mauricio
Athié L., investigador privado;
doctores Armando Baez, Centro de
Estudios de la Atmésfera, UNAM;
Gabriel Padilla Hernandez y Rocio
Valle Lascuréin, ENEP Zaragoza.

En el AP:

-

14:15 h. Conferencia magistral: La
UNAM ante la prevencién de ries-
gos de trabajo en la salud ocupa-
cional. Ponente: licenciado Jorge
Riva Palacio Nieto.

14:45 h. Conclusiones. Doctor Sal-
vador Garcia de la Torre, secreta-
rio académico de ENEP Zaragoza.
15:00 h. Clausura. Doctor Rodolfo
Herrero Ricaio.
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Del 10 al 28 de febrero

CICLO DE CONFERENCIAS: ECOFISIOLOGIA DE CRUSTACEOS

La Universidad Nacional Auténo-
ma de México, a través del Progra-
ma de Superacién del Personal
Académico, y el Centro de Investi-
gaciones Marinas de la Universi-
dad de La Habana, Cuba, en coor-
dinacién ton el Laboratorio de Eco-
fisiologia, del Departamento de
Biologia de la Facultad de Ciencias
de esta Casa de Estudios, organiza-
ron el ciclo de conferencias Ecofi-
siologia de crustéaceos, el cual se
efectuara del 10 al 28 de febrero,
bajo el siguiente

PROGRAMA:

Lunes 10

Inauguracién. .
Vida larvaria de los crustéaceos.
Doctor Samuel Gémez-Aguirre, del
Laboratorio de Hidrobiologia, Insti-
tuto de Biologia, UNAM.
Importancia ecolégica y pesquera
de crustéceos marinos. Doctor Luis
A. Soto Gonzdlez, del Laboratorio
de Ecologia del Bentos Marino, Ins-
tituto de Ciencias del Mar y Limno-
logia, UNAM.

Lunes 17

Aspectos teéricos y practicos en la
determinacién del consumo de oxi-
geno. Doctor Eugenio Diaz Iglesia,
del Centro de Investigaciones Mu-
rinas, Universidad de La Habana.

Respuestas metabélicas de penei-
dos. M en C José Latournerié Cer-
vera, del Laboratorio de Ecofisiolo-
gia del Departamento de Biologia.
Facultad de Ciencias, UNAM.

Lunes 24

Regulacién osmética en peneidos.
M en C Adolfo Sanchez Zamora,
del Laboratorio de Ecofisiologia del
Departamento de Biologia. Facul-
tad de Ciencias, UNAM.
Regulaciéon endécrina en crusta-
ceos decapodos. Doctor Eugenio
Diaz Iglesia, del Centro de Inves-
tigaciones Marinas, Universidad
de La Habana.

Viernes 28

Potencial adaptativo de algunos
crustaceos en acvacultura. M en C
José Luis Arredondo Figueroa, del
Laboratorio de Limnologia, Institu-
to de Biologia, UNAM.
Alimentacién en peneidos con ha-
l6fitas terrestres. Doctora Guada-
lupe de La Lanza Espino, del Labo-
ratorio de Hidrobiologia, Instituto

de Biologia, UNAM. «
Clausura.
Sede: Facultad de Ciencias,

UNAM. Aula Magna .

Hora: de 17:00 a 20:00 h.

Informes al teléfono 550-52-15, ex-
tensién 3940.

Seminario internacional

CAPITALISMO MODERNO
E INNOVACION POLITICA

La Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales, a través del Centro de
Relaciones Internacionales, invita
al seminario internacional Capita-
lismo moderno e innovacién politi-
ca (Europa Occidental en la dina-
mica de la crisis contemporanea),
que se realizard de acuerdo al si-
guiente

Programa: |
Martes 11 ”
10:00 h. Inauguracién
11:00 h. Las relaciones internacio-
nales durante 1970-1985: Porfirio
Mufioz Ledo, Luis Sudrez, Fernando
Carmona, Julio Sau Aguayo, Héc-

tor Cuadra. Moderador: Ricardo
Méndez Silva.

17:00 h. La crisis y las relaciones
internacionales hoy: Pedro Vusko-
vic, Arturo Guillén, Severo Salles,
Pedro Lépez Diaz, Rosa Maria Pi-
fién. Moderador: Leonel Péreznie-
to.

Miércoles 12

10:00 h. México ante la encrucija-
da internacional hoy: José Luis Ce-
cefia, José Ma. Calderén, Sergio
Aguayo, Victor Carlos Garcia Mo-
reno, Jacobo Casillas, Victor Batta.
Moderador: José Cabra Ibarra.

17:00 h. México ante la encrucija-
da internacional hoy: Horacio La-
bastida, Octavio Rodriguez Araujo,
Adolfo Aguilar Zinzer, Gonzalo
Martinez Corbalé, Luis Gonzélez

Souza. Moderador: Maria de Lour-

des Sierra K.

Jueves 13

10:00 h. El estudio de las relacio-
nes internacionales en Meéxico:
evoluciéon y perspectivas. Blanca
Torres, Carlos Rico, Ricardo Ma-
couzet, José Antonio Gémez Can-
gas, lleana Cid Capetillo, Pedro

Gonzalez Olvera. Moderador: An--

tonio Murguia Rosete.
17:00 h.

yo, Graciela Arroyo Pichardo, Ma-
nuel Millor Mauri.
Carlos Sirvent G.
20:00 h. Clausura.

Lugar: Sala Azul de Audiovisuales, .

edificio "F", FCPyS, UNAM.

Las relaciones interna-.
cionales en la UNAM: problema-
actual y propuestas. Modesto Sea--
ra Véazquez, Edmundo Hernéndez-
Vela S., Leopoldo Gonzélez Agua- -

Moderador: .
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Convocatoria

PROYECTO ACADEMICO DE - ESPECIALIZACION, MAESTRIA Y
DOCTORADO EN BIOTECNOLOGIA

El Colegio de Ciencias y Humani-
dades, a través de su Unidad Aca-
démica de los Ciclos Profesional y
de Posgrado. y el Instituto de In-
vestigaciones Biomédicas comuni-
can el inicio de inscripciones al
Proyecto Académico de Especiali-
zacidn, Maestria y Doctorado en
Biotecnologia. .

Propésito general:

Formacién de profesionales,
profesores e investigadores, de
elevado nivel académico, capaces
de realizar actividades docentes,
de investigacién y desarrollo tec-
nolégico e industrial en el campo
de la bietecnologia.

Las actividades de este proyecto
se desarrollan en el Instituto de In-
vestigaciones Biomédicas y en el
Centro de Investigacién sobre In-
.genieria Genética y Biotecnologia.

El registro de aspirantes se lle-
varé a efecto a partir de hoy.

Los planes de estudio tendréan
duracién de dos semestres para el
nivel de especializacién, de tres
para la maestria y de cuatro para
el doctorado.

Requisitos:

Para el nivel de especializacién:

— Contar con una licenciatura o
grado académico en el drea
quimico-biolégica o en dareas
relacionadas con ella.**

-~ Presentar un examen- dlugnés-
tico sobre mateméticas, fisico-
quimica, quimica orgémco y
bioquimica.

— Aprobar un examen de com-
prensién del inglés que versara
sobre temdatica biotecnolégica.

— Ser aceptado por la Comisién
" de Admisién del Proyecto.

Para el nivel de maestria:

— Contar con una licenciatura o
" grado .académico en el érea
quimico-biolégica o en éreas
relacionadas con ella.**

— Cumplir satistactoriamente con
el periodo propedéutico de
maestria.

— Aprobar un examen de com-
prensién del inglés que versaré
sobre tematica biotecnolégica.

— Ser aceptado por la Comisién
de Admisién del Proyecto.

Para el nivel de doctorado:

— Tener un titulo profesional y
haber cubierto el plan de estu-
dios de la maestria en biotec-
nologia o de alguna de las si-
guientes: investigacién biomé-
dica bésica, ciencias quimicas,
biomedicina, ciencias biomédi-

cas, microbiologia o en édreas -

relacionadas con este cam-
po. *k
— Aprobar un examen de com-
prensién del inglés que versara
sobre tematica biotecnolégica.
— Presentar oralmente una sinte-

sis del trabaijo realizado duran-~

te la maestria y el proyecto que
pretende desarrollar en el doc-
torado, a una Comisién de Ad-
misién nombrada para cada
candidato por el Consejo Inter-
no del Proyecto, y ser aceptado
por la misma.

** Los aspirantes provenientes de
instituciones diferentes a la
UNAM deberan obtener el dic-
tamen de suficiencia académi-
ca de sus estudios previos a tra-
vés de la Secretaria Ejecutiva

- del Consejo de Estudios de Pos-
grado. En tanto se obtiene el
dictamen, la inscripcién seré
condicional.

Periodo propedéutico:

— Constard de dos cursos y traba-
jo de investigacién. Los cursos
se impartirdn en ambas cose-

des, con el fin de actualizar a

los aspirantes en sus conoci-
mientos basicos de microbio-
logia aplicada, ingenieria
bioquimica, bioquimica aplica-
da o procesos y proyectos.

— El trabajo de investigacién se
desarrollard en el laboratorio
que le sea asignado al aspiran-
te como resultado de su entre-
vista con el cuerpo de tutores
del proyecto.

Calendario de actividades:

Registro de aspirantes: hasta el 4
de marzo.

Reunién del coordinador con los
aspirantes a especializacién 'y
maestria en la Coordinacién del
Proyecto: 3 de marzo, a las 17:00 h.

Examen-diagnéstico para aspiran-
tes a especializacién: 10 de marzo,
a las 17:00 h.

Examen de comprensién del idio-
ma inglés: 14 de marzo.

Reunién de las comisiones de
admisién con los aspirantes de es-

marzo.

Reunién de la Comisién de Ad-
misién con los aspirantes de docto-
rado: 21 de marzo (fecha limite).

Periodo de inscripciones: del 21
al 25 de abril.

Inicio de actividades ‘académi- -
cas: 21'de abril.

Duracién del curso propedéuti-
co: del 21 de abrll al 19 de sep-
tiembre.

Para mayores informes y entre-
vistas, dirigirse g: la Coordinacién
de la Especializacién, Maestria y
Doctorado en Biotecnologia, Uni-
dad de Ensefanza del Instituto de
Investigaciones Biomédicas, Ciu-
dad Universitaria, DF. Cédigo Pos-
tal 04510. Teléfono 550-52-15, ex-
tensién 3591. :

pecializacién y maestria: 20 de
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En el Auditorio Efrén C. del Pozo de la UDUAL

Conferencia "El Coﬁcepfo RISC, Reduced Instructions Set Computers”

¢ Por el doctor David A. Patterson, el 17 de febrero

a Universidad Nacional Auténo-

ma de México, a través de la Di-
reccién General de Servicios de
Cémputo Académico, en colabora-
cién con la compaiiia Hewlett Pac- -
kard de México, invita a la comuni-
dad universitaria y a todas aque-
llas personas interesadas en la
computacién a la conferencia El
concepto RISC, Reduced Instruc-
tions Set Computers, que dictara el
doctor David A. Patterson, de la
Universidad de California en Ber-
keley.

El doctor Patterson es titulado en
ciencias de la computacién por la
UCLA, miembro de la Facultad de
Ciencias de la Computacién de la
Universidad de California, Berke-
ley, profesor a nivel maestria y li-

cenciatura y Premio a la Ensefianza
Distinguida del senado académico
de la misma universidad.

En 1977, David A. Patterson diri-
gi6 el disefio e instrumentacién del
Sistema RISC I; realiza investiga-
ciones tratando de combinar el
software popular, la arquitectura
experimental y circuitos integra-
dos a gran escala para crear siste-
mas de computacién mas eficien-
tes.

Esta conferencia se realizara el
17 de febrero de 1986, de las 9:00 a

las 13:00 h, en el Auditorio Efrén C.

del Pozo de la Unién de Universi-
dades de América Latina (UDUAL),
Ciudad Universitaria, a un costado
del Estadio, frente a la Tienda
UNAM.

Seminario del doctor
Ismael Herrera Revilla

MODELACION MATEMATICA DE
SISTEMAS MACROSCOPICOS

El Instituto de Geofisica invita al
seminario que dictara el doctor Is-
mael Herrera Revilla, director de
este instituto, con motivo de
la apertura del ciclo de Seminarios
Ricardo Monges Lépez, los cuales
tendran verificativo cada dos se-
manas. {

Con el titulo de Modelacién ma-
tematica de sistemas macréscopi-
cos, el seminario se efectuara el
martes 11, a las 13:00 h, en el sa-
I6n de seminarios de la dependen-
cia.

I

CURSOS DEL CISE

Introduccién a la comunicacién
educativa, del 17 de febrero al 19
de marzo (lunes, miércoles y vier-
nes, de 9:00 a 13:00 h).

Taller de guionismo para pro-
duccién audiovisual, del 10 de mar-
zo al 9 de abril (lunes, miércoles y
viernes, de 9:00 a 13:00 h).

Informes de costo e inscripcio-
nes en el CISE, Seccién Escolar,
ubicado en el Circuito Exterior de
Ciudad Universitaria, de lunes a
viernes, de 11:00 a 13:00 y de 17:00
a 19:00 h. Teléfono 550-52-15, ex-
tensién 4684.

Mesa redonda

LA DEUDA EXTERNA:
OPCIONES, PERSPECTIVAS Y
ESTRATEGIAS

La Facultad de Economia informa
de la mesa redonda La deuda ex-
terna: opciones, perspectivas y es-
trategias, que se efectuard maiia-

na martes, 11 de febrero a las

10:00 h, en el salén 107 del edificio
principal de la facultad. En la mesa
participaran Eliezer Morales Ara-
gén, Eduardo Gonzalez, Manuel
Aguilera y Maria Luisa de Mateo.

Coloquios de astronomia

CONCLUSIONES DEL TALLER DEL
TELESCOPIO DE 2 METROS

Dentro del programa de colo-
quios del mes de febrero, el Insti-
tuto de Astronomia informa de la
sesién del miércoles 12, en la cual
el fisico Elfego Ruiz, el doctor Sal-
vador Cuevas y el también fisico
Luis Salas trataran las Conclu-
siones del taller del telescopio de 2
metros (la. parte).

Esta actividad tendra lugar en la
sala de conferencias del instituto.
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Facultad de Filosofia y Letras/Divisién de Estudios de Posgrado

INSCRIPCIONES PARA MAESTRIA Y DOCTORADO

La Facultad de Filosofia y Letras
informa que préximamente se
abrirén las inscripciones y reins-
cripciones correspondientes al se-
mestre escolar 86-11 para los Cur-
sos de Especializacién en Literatu-
ras Maya y Néhuatl, las Maestrias
en Filosofia, Letras (Clasicas, Espa-
fiolas, Iberoamericanas, Mexica-
nas, Inglesas, Lingiistica hispani-
ca), Historia (del Arte de México),
Geografia, Pedagogia, Ensefianza
Superior, Bibliotecologia y Estudios
Latinoamericanos (Filosofia, Le-
tras, Historia), y los Doctorados en
Filosofia, Letras, Historia, Geogra-
fia, Pedagogia y Estudios Latino-
americanos. :

Los alumnos de reingreso debe-
ran presentar la hoja de inscrip-
cién del semestre anterior.

Los alumnos de primer ingreso
deberdn presentar la siguiente do-
cumentacién por duplicado:

a) Titulo profesional o carta de
pasante (alumnos que pro-
vienen de la licenciatura ante-
cedente en la propia facultad).

b) Titulo profesional (alumnos que

provienen de otras licenciatu-

ras de la UNAM o de otras insti-
tuciones educativas).

Certificado de estudios.

Acta de nacimiento.

Constancia de examen de tia-

duccién de una lengua moderna

(francés, aleman, italiano, por-

tugués y ruso) expedida por el

~ Centro de Lenguas Extranjeras

(CELE) o por la Coordinacién de

Letras Modernas de la facultad.
t) Para la Maestria en Ensefianza

Superior, constancia de traduc-

cién de una lengua moderna de

las que aparecen en el parrafo
anterior, excepto de portugués

y ruso. :

g) Curriculum vitae.

h) Carta de exposicién de motivos.

i) Los candidatos a cursar los es-
tudios de posgrado deberdn
entrevistarse con el asesor del
area correspondiente antes de
proceder a llenar la hoja de ins-
cripcién. '

i) Constancia de ejercicio docente
en la UNAM, expedida por el
director de su facultad o es-
cuela (* sélo alumnos de Ense-
fianza Superior).

Q 0
—_—

Los alumnos que no sean egre-
sados de la UNAM deberén acudir
a la Unidad de Registro e Informa-
cién de la Secretaria Ejecutiva del
Consejo de Estudios de Posgrado
(antiguo edificio de la Facultad de
Ciencias), hasta el 28 de febrero pa-
ra presentar original y copia de los
siguientes documentos:

a) Acta de nacimiento.

b) Certificado de secundaria vy
bachillerato.

c) Titulo profesional o diploma.

d) Grado académico (si es el
caso).

e) Certificado de estudios de licen-
ciatura.

f) Certificado de estudios de
maestria (si es el caso).

Los documentos deberdn estar
legalizados por el Ministerio de
Educacién, el Ministerio de Rela-
ciones Exteriores y el Cénsul Mexi-
cano, con excepcién de los candi-
datos ciudadanos de las siguientes
naciones: Brasil, Colombia, Esta-
dos Unidos y Canadd, quienes pre-
sentaran la documentacién legali-
zada por un notario publico y el
Cénsul mexicano. Los candidatos
que sean ciudadanos suizos nece-
sitaran la legalizacién del Cénsul
mexicano, asi como de las autori-
dades del cantén donde se expidan
los documentos.

Los alumnos egresados de la
UNAM, que provengan de una li-
cenciatura no antecedente a la

maestria que desean cursar, debe- I

ran entregar la documentacién se-
fialada por duplicado, asi como la
copia de la Gltima inscripcién en la
UNAM, hasta el 28 de febre-
ro, en las Oficinas de la Seccién Es-
colar de esta Divisién.

Los alumnos que provengan de
la licenciatura antecedente y que
haya sido cursada en esta facultad,
deberén presentar su documenta-
cioén por duplicado, en las oficinas
de la Seccién Escolar de esta Divi-
sion, entre el 10 y el 24 de marzo,
de las 10:00 a las 13:00 y de las

17:00 a las 18:45 h. Todos los alum-
'nos, tanto de primer ingreso como

de reingreso, deberan presentarse
con el asesor del departamento co-
rrespondiente, para seleccionar
las asignaturas que cursarén en el
semestre escolar 86-II.

K
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Reunién de evaluacion
1985 de la...

(viene de la pégina 13)

La formulacién del programa
académico nico para el internado
de pregrado, realizado conjunta-
mente con las escuelas nacionales
de estudios profesionales Iztacala y
Zaragoza, muestra la coordinacién
e integracion que existe en la Uni-
versidad para el desarrollo de este
tipo de acciones.

En el posgrado, dijo el doctor
Cano Valle, es importante resaltar
la definicion de las normas comple-
mentarias al reglamento de posgra-

do de la UNAM.

De la misma manéra, continud,

se reestructuré el programa de

maestria en Ciencias Sociomédicas

G en general se promovié la gra-

uacion de los alumnos de posgra-
do.

En cuanto a investigacion, se re-
basaron ampliamente las metas
previstas para 1985, fundamental-
mente en el drea biomédica; se di-
send e inici6 el Programa de In-
tegraciéon Temprana a la Investiga-
cién de los Estudiantes de Medicina
(ITIEM), el cual ha tenido gran
aceptacion por parte de los alum-
nos de pregrado y de los propios tu-
tores. ;

Asimismo, las lineas de investiga-

“cién tendientes a solucionar los

principales problemas de salud en
el pais se han fortalecido y en rela-
cién a los trabajos obtenidos se ha
conseguido una mayor calidad y
originalidad de los mismos.

Al referirse a extension universi-
aria, el doctor Cano Valle informd
que las metas planeadas fueron
cumplidas en su totalidad. Cabe
destacar la participacién de la fa-
cultad en el apoyo a la poblacién
afectada por los sismos de septiem-

bre.

Metas minimas 1986

El doctor Fernando Cano Valle

indic6 que la Facultad de Medicina
se propone para 1986 reestructurar
su Divisién de Estudios Profesiona-
les, de acuerdo al plan de estudios
1985; realizar la programacién y
aplicacién de este nuevo plan con el
100% de los alumnos de nuevo in-
greso de 1986, e implantar un siste-
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ma de evaluacién permanente que
permita conocer el desarrollo del
nuevo plan.

Entre otras de sus metas esta la
de impartir 32 cursos de ensefianza
extracurricular, orientados a cubrir
las deficiencias en la poblacion de
alumnos irregulares y realizar un

~ programa de seguimiento de estos

estudiantes, con el fin de disminuir

- esta poblacion.

Record6 que esta dependencia

‘universitaria registra el mayor in-

dice de acreditacion y de eficiencia
terminal en la Universidad; sin em-
bargo, se requiere hacer un mayor
esfuerzo para lograr abatir los indi-
ces de reprobacidn en diversas asig-
naturas.

Por otra parte, se pretende conti-
nuar con programas de superacion
del personal académico e incre-
mentar las acciones para lograr que

- en 1986 sesconcluya la regulariza-

cién y la estabilizacion de este per-
sonal.

A su vez, se continuara con pro-
gramas de orientacién vocacional,
profesional y social, a niveles de en-
seflanza media superior y licen-

_ ciatura,cubriendo todos los plante-

les de la Escuela Nacional Prepara-
toria, del Colegio de Ciencias y Hu-

manidades y de escuelas incorpora-
das. :

En cuanto a la atencién prlmarla
de la salud, ésta representa una
estrategia nacional e internacional
que implica la participacién deci-
dida de las instituciones educati-
vas. La Facultad de Medicina la ha
abordado vigorosamente en los ul-
timos 12 afios a' través del Progra-

“ma de Medicina General Integral,

Medicina Familiar y el Centro de
Estudios de Atencién Primaria a la
Salud.

En este renglon se plantea como
metas minimas definir el nimero
de médicos generales familiares que

la FM requiere formar para los
anos 1995 y 2000, fortaleciendo los
aspectos operativos del curso.

Al referirse al posgrado, el Direc-
tor de la Facultad de Medicina in-
formé que durante 1986 se iniciara
la operacion de seis nuevos progra-
mas académicos de maestrias y de
doctorados, que deberan ser apoya-
dos con el perfeccionamiento de los
mecanismos de seleccién de alum-
nos y de profesores.

Se continuara impulsando la pre-
paracion de los alumnos de posgra-
do con actividades académicas que
apoyen la elaboracion de sus pro-
yectos de investigacion y lograr de
esta manera elevar la eficiencia ter-
minal en este nivel.

La facultad se propone perfec-
cionar los mecanismos de seleccion
de alumnos y tutores con las dife-
rentes areas de maestrias y doctora-
dos, para abatir la desercién, que
en 1982 fue de 55%, en 1985 del
14% y- ahora se espera reducirlo a
menos del 10%.

En la investigacion, coment6 el
doctor Cano Valle, se continuara
con las acciones en favor de un me-
jor desarrollo de la investigacion en
las 4reas clinica, epidemioldgica,
sociomédica-educativa y en desa-
rrollo tecnolégico. En 1986 se dara
prioridad a las estrategias que faci-
liten el camino hacia la excelencia
en todas las areas.

El Director de la Facultad de
Medicina expreso que existe la con-
viccion de que es necesario renovar
y transformar a nuestra Casa de Es-
tudios, a fin de darle a nuestro pais
la Universidad que se merece.

" “Como universitarios estamos
dispuestos a contribuir con nuestro
mayor empefio, dedicacion y entre-
ga para alcanzar esta meta, con lo
cual habremos de lograr el creci-
miento y desarrollo de México”,
puntualizod. 4
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Reunion del
Colegio...

(viene de la pagina l).

El segundo punto de la agenda-

de trabajo se refiri6 al Censo del
Personal Académico. Se hizo entre-
ga del documento respectivo a los
integrantes de este cuerpo cole-
giado, al tiempo que el Director
General de Asuntos del Personal
Académico indicé que el costo de
este censo serd minimo, requirien-
do, en cambio, del apoyo de los di-
rectores para lograr los propositos
del proyecto.

Se entregd, asimismo, el proyec-
to “Justificacién de las Reformas al
Reglamento General de Estudios de
Posgrado de la UNAM”, documen-
to que fue explicado por el Secreta-
rio Ejecutivo del Consejo de Estu-
dios de Posgrado, quien destacé
que es necesario volver a reunir a
dos perfiles que se habian separa-
do, el del investigador y el del do-
‘cente, puesto que no se puede im-
partir clase sin investigar, ni es po-
sible mantener los productos de la
investigacién sin compartirlos con
los estudiantes.

El proyecto establece, asimismo,
la tutoria obligatoria en la maestria
y doctorado con el fin de orientar y
alentar al alumno en su actividad
académica, tutoria desempefiada
en forma indistinta por investiga-
dores y profesores. Para este pro-
yecto se solicité a los integrantes del
Colegio que envien sus observacio-
nes al anteproyecto a mas tardar el
27 de febrero. También se acordd
que se creara una comision, respon-
sabilizada de analizar las observa-
ciones enviadas y conformar el pro-
yecto que habra de ser presentado
en su momento al Consejo Univer-
sitario. Dicha Comisién quedé in-
tegrada por los doctores Félix Re-
cillas, Octavio A. Rascén, Fernan-
do Cano Valle, Jos¢é Manuel Be-
rruecos, Sergio Jara del Rio, José
Luis Galvan Madrid y Abelardo
Villegas, asi como por el licenciado
Javier Palencia.

Con el propésito de estudiar la
problematica referente a las practi-
cas escolares se form6 una comi-
sion integrada por los doctores Ro-
dolfo Herrero Ricafio, José Manuel
Berruecos, Octavio A. Rascén Cha-
vez, Sergio Jara del Rio, José Luis
Galvan y Félix Recillas Juarez; li-
cenciada Ma. de Lourdes Apodaca
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Rangel, arquitecto Ernesto Velas-
co, ingeniero Agustin Valera, licen-
ciada Ma. Esther Hernandez To-
rres, CP. Jorge Parra Reynoso y M
en C Héctor Dominguez Alvarez.

En otro punto de la agenda se
abordé el problema de la Educa-
cién Continua. En su desarrollo se
expres6 que México requiere de
mas y mejores universitarios, es de-
cir, de profesionistas capaces de
plantear alternativas cientificas,
tecnolégicas, politicas,.y sociales
congruentes con la reaf?dad‘ nacio-
nal. Sin embargo, al concluir sus
estudios, el mayor namero de ellos
se desvincula de la Universidad,
alejandose del proceso sistematico
de anélisis y critica al que obligan,
hoy més que nunca, los aconteci-
mientos nacionales e internaciona-
les. Por esto, se dijo, la UNAM re-
quiere desarrollar mejores formulas
de vinculacién con la sociedad y en
esto la educacién continua consti-
tuye una de las mejores posibilida-
des para este efecto.

El Colegio de Directores decidié
formar una comisién para que se
estudie el proyecto presentado por
la Secretaria General con la parti-
cipacién de los responsables del
area de educacién continua en es-
cuelas y facultades. La misma que-
dé integrada por el doctor Rodolfo
Herrero Ricafio, CP Alfredo Adam
Adam, doctor Filiberto Enriquez
Habib, ingeniero Agustin Valera
Negrete, arquitecto Ernesto Velas-
co Lebn, doctor Octavio A. Rascon
Chavez, CP Jorge Parra y M en C
Héctor Dominguez. Los integran-
tes del Colegio haran llegar sus ob-
servaciones a la Secretaria General
el 3 de marzo para que posterior-
mente la Comisién formada para
tal efecto haga la revisién general
del mismo y,en su caso, se pueda
proceder a su instrumentacion.

Los miembros del Colegio de Di-
rectores conocieron, asimismo,el e@
tado que guarda la problematica err~"
torno a la Preparatoria Popular
“Lazaro Cardenas”. [ |
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La UNAM realizara
actividades en...

(viene de la péagina 11)

“Nuestro acercamiento a la Uni-
versidad Nacional, de la cual somos
parte, responde a la conviccién de
que nuestra labor debe vincularse a
las instituciones de educacién su-

- perior del pais, particularmente a
la UNAM cuyas experiencias y re-
sultados en materia de ensefianza e
investigacion, constltuyen un im-
portante aporte para la formacion
de las nuevas generaciones de mexi-
canos”, indicé.

En este contexto, se debe lograr
que los jévenes universitarios se fa-
miliaricen cada vez mas con la pro-
blematica del sector rural. A través
de estos convenios se pretende
cubrir el dificil triangulo confor-

ado por la investigacion, la ense-
manza y la extension cultural, en
beneficio tanto de los campesinos
mexicanos como de las mismas uni-
versidades.

En su oportunidad, el doctor Jo-
sé Manuel Berruecos Villalobos, di-
rector de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia (FMVyZ),
manifesté que la firma de los con-
venios representa un paso méas den-
tro de un conjunto de acciones en
las que ha participado esta depen-
dencia universitaria, desde el surgi-
miento del fondo del Programa de
Descentralizacion de las Explota-
ciones Lecheras del Distrito Fede-
ral (PRODEL).

Lo anterior, concluyé, ha contri-
buido de manera importante a la
formacion profesional de nuestros
Qstudiant‘es y, en este sentido, “con-
\S%tinuaremos promoviendo la reali-
zacion de practicas escolares direc-
tamente vinculadas con el PRO-
DEL, a fin de motivar a los alum-
nos a superarse cada vez mas en las
diversas areas de su especialidad”.

Apoyo en diversas areas

En un prlmer convenio, de ca-
réacter general, la UNAM y el BAN-
RURAL, en su calidad de fiducia-
rio del Gobierno Federal en el Fi-
deicomiso PRODEL, acordaron,
entre otros puntos, incrementar el
intercambio académico, cientifico
y cultural para beneficio de la
poblacién rural, estimular y apoyar
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estudios de desarrollo cientifico y

_tecnoldgico que promuevan el me-

joramiento del sector rural.

Para tal fin, BANRURAL otor-
gara a esta Casa de Estudios el apo-
yo econémico necesario para el
cumplimiento de los programas es-
tablecidos de comin acuerdo.

Asimismo, las partes signantes
disefiardn un programa anual de
actividades donde se especificaran
las tareas que ambas instituciones
deberan realizar para su cumpli-
miento, designando a los respon-
sables para tal efecto, mismos que
deberan formar una comisién de
trabajo interinstitucional para eva-
luar semestralmente el desarrollo
del programa y mantener el inter-
cambio de informacién respecto a

Jas tareas propuestas, la politica y

los medios que habran de utilizarse
para alcanzar sus resultados.

El presente convenio, cuya dura-
cién sera de dos afios, podra ser
prorrogado por mutuo acuerdo en-
tre las partes.

En un segundo convenio se acor-
db colaborar en la realizacion de
actividades de beneficio reciproco
en materia de docencia, investiga-

- cién y extension de las instalaciones

del Complejo Agropecuario Indus-
trial de Tizayuca, Hidalgo (CAIT),
propiedad del PRODEL, en el area
Produccién Animal-Bovinos.

A su vez, y para la realizacion de
las actividades, la UNAM cons-
truira en dichas instalaciones una
sala de lectura, un cuarto de acer-
vo, sanitarios, cubiculos y oficinas
para los profesores, alumnos de
posgrado e investigadores de la
FMVyZ. Asimismo, una sala de ne-
cropsias en la que se tendran bafios
y vestidores, frigorificos, cajon de
sacrificios, un laboratorio de diag-
nostico y una bodega de instrumen-
tal, entre otros.

Con este proposito, la FMVyZ
facilitara en forma transitoria, sin
que afecte el desarrollo normal de

sus actividades, los recursos huma-
nos y materiales necesarios para el
mejor cumpllmlento del presente
convenio, el cual podra ser modifi-
cado por acuerdo de las partes.

Cabe mencionar que, por medio
de un contrato de donacién, el
PRODEL transmite la propiedad,
a titulo gratuito a la UNAM, de la
fraccion del terreno de 4 mil 256.12
metros cuadrados, deducido del
predio de su propiedad, ubicado en
el Municipio de Tizayuca, Hidalgo.

Por otra parte, la Universidad
Nacional y el PRODEL acordaron
dar por terminado un contrato de
comodato, respecto de la fraccion
de terreno conocido como “El
Pozo”, que forma parte del rancho
denominado “Cuatro Milpas” pro-
piedad de la UNAM, localizado en
el Municipio de Tepozotlan, Esta-
do de México, destinado a estable-
cer un centro de recria de ganado
lechero. ~

Dicho acuerdo, cuya duracién
habia sido estipulada por 15 afios a
partir del mes de octubre de 1973,
se dio por terminado anticipada-
mente por convenir a los intereses
de ambas instituciones.

« Los documentos respectivos fue-
ron firmados, por parte de la
UNAM, por el doctor Jorge Carpi-
zo, rector de esta Casa de Estudios:
el ingeniero José Manuel Covarru-
bias, secretario general Admfhis-
trativo; el licenciado Eduardo ]J.
Santin, director general del Patri-
monio Universitario, y por el doc-
tor José Manuel Berruecos Villalo-
bos, director de la FMVyZ.

Por parte de BANRURAL/PRO-
DEL signaron los licenciados José
Gamas Torruco, director general
del Banco Nacional de Crédito Ru-
ral,y Luis Vicente Echeverria Zu-
no, delegado fiduciario especial del
Fideicomiso PRODEL.

El acto se efectud en el sexto piso
de la Torre de Rectoria. ]



La capacitacion garantiza el apoyo...

(viene de la pagina 11)

En el acto, realizado en el audi-
torio del Jardin Botéanico, la CP So-
to Ruiz de Bracho agregd que, de
acuerdo a los preceptos legales que
nos rigen, las universidades han si-
do eximidas de la obligacion de re-
gistrar sus planes y programas de
capacitacion ante la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social, lo que
implica un doble compromiso para
nuestras instituciones, pues por una
parte deben cumplir con una obli-
gacion legal, ademas de ser las res-
ponsables absolutas de la capacita-
cién que en ellas se desarrolla.

Al acto, verificado los dias 7 y 8
de febrero, asistieron especialistas
de numerosas instituciones de edu-
cacion superior del pais, quienes
abordaron desde distintos angulos
el adiestramiento y la capacitacion
de personal, asi como la implanta-
cion y formulacion de planes y pro-
gramas cor ese fin.

El marco legal de la capacitacion
para el personal académico

El primero de los ponentes fue el
licenciado Francisco Javier Maga-
fa Legorreta, investigador de la
ANUIES, quien al abordar el tema
Aspectos juridicos y normativos de
la capacitacién en instituciones de
educacion superior dijo que el mar-
co legal de la capacitacién para el
personal académico y administrati-
vo en las instituciones de educacién
superior de México se da en dos ni-
veles: el universo que rodea a las
instituciones educativas, donde el
gobierno del pais ha formulado e
instrumentado leyes y programas
que orientan la labor de capacita-
cion, actualizacion y adiestramien-
to; y el ambito interno de las insti-
tuciones de educacién superior re-
gido por las leyes orgénicas, estatu-
tos, reglamentos internos de traba-
jo y contratos colectivos detrabajo.

En lo que respecta a las disposi-
ciones juridicas nacionales, se en-
cuentran: la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos,
Ley Federal del Trabajo, Ley del
ISSSTE, Ley de Planeacién, Plan
Nacional de Desarrollo, Programa
Nacional de Capacitacién y Pro-
ductividad y Programa Integral pa-
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ra el Desarrollo de la Educacién
Superior.

Por lo que refiere, agregd, a la
Constitucion Politica, el Articulo
30., fraccién VIII, establece: “Las
relaciones laborales, tanto del per-
sonal académico como del adminis-
trativo, se normaran por el aparta-
do ‘A’ del articulo 123 de esta Cons-
titucién, en los términos y con las
modalidades que establezca la Ley
Federal del Trabajo conforme a las
caracteristicas propias de un traba-
jo especial de manera que concuer-
den con la autonomia, la libertad
de catedra e investigacion y los fi-
nes de las instituciones a que esta
fraccion se refiere”.

La Ley Federal del Trabajo
senala los fines de la capacitacién
y actualizaciéon

Por su parte, la Ley Federal del
Trabajo, en su articulo 153-F sefia-
la, entre otros objetivos, de la im-
particiéon de capacitacién y adies-
tramiento:

I. “Actualizar y perfeccionar los
conocimientos y habilidades del
trabajador en su actividad; asi co-
mo proporcionarle informacién so-
bre la aplicacion de nueva tecno-
logia en ella; II. Preparar al traba-
jador para ocupar una vacante o
puesto de nueva creacién; III. Pre-
venir riesgos de trabajo; IV. Incre-
mentar la productividad”.

Ademas, anade el investigador,
la ley determina que los cursos y los
programas de capacitacion y adies-
tramiento deberan impartirse. du-
rante el horario de trabajo o fuera

de él, siempre y cuando estén de
acuerdo los representantes de la
instituciéon y del sindicato, y
podran impartirse por las mismas
instituciones de educacion superior
o por aquellas que estén registradas
y autorizadas por la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social.

Respecto al marco institucional
de los centros superiores de ense-
nanza, el licenciado Magana dijo
que el sistema de educacién supe-
rior lo conforman diferentes insti-
tuciones puablicas y privadas, el
marco normativo de cada institu-
cion es diferente de acuerdo a la
naturaleza juridica, lo que da por
resultado una gran heterogenei-
dad. -

A pesar, dijo, de que el marco ju-
ridico de la Administracion Pablica
Federal establece los lineamientos
generales para impartir formacién

capacitacién, actualizaciéon y d{)
sarrollo para el personal, la norma-="

tividad de las instituciones de edu-
caci6n superior carece de los linea-
mientos y de las directrices espe-
cificas que desarrollen, promuevan
y estimulen la capacitacion. Por es-
ta razon, el 95% de las institu-
ciones no realiza estos cursos, y s6lo
el 11.8% cuenta con programas,
originando con ello al personal de
nuevo ingreso problemas de adap-
tacion a las actividades para el lo-
gro de los objetivos educativos.
Ante esta situacion es recomen-
dable dar caracter normativo a los
programas de formacion y desarro-
llo de personal y elaborar y ejecutar
programas a corto, mediano y lar-
go plazos, asicomoestructurar y de-
sarrollar sistemas de control o se

guimiento y de evaluacién para |8}

programas, concluyd.

Conferencia en el Instituto
de Geologia

CARTOGRAFIA HIDROGEOLOGICA

" El ingeniero Javier Gonzalez Va-
rela, del INEGI (Secretaria de Pro-
gramacion y Presupuesto),ofrecera
el 12 de febrero en el Instituto de
Geologia, la conferencia Cartogra-
fia hidrogeolégica.

La conferencia tendr4 lugar de
11:00 a 12:30 h, en el Salén de Se-
minarios José G. Aguilera de este
instituto.

Se efectuard los dias 19 y
20 de febrero

| REUNION UNIVERSITARIA
DE PLANEACION

La Direccién General de Planea-
ciéon informa de la | Reunién uni-
versitaria de planeacién, que se
celebraré los dias 19 y 20 de febre-
ro del presente afio en el Auditorio

"“Dr. Efrén C. del Pozo", de la Unién_

de Universidades de América Lati-
na, en Ciudad Universitaria.
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Prevencion y educacion en el campo...

(viene de la pagina 16)

“En este simposio se discutiran
las variables que han determinado
las alteraciones no sélo de los infan-
tes sino del individuo en general,

con respecto a la malformacion .

mental creada por factores del me-
dio en que se desenvgelve. Sobre
todo se pondréa énfasis en los pe-
riodos prepatogénicos que permi-
tan identificar los elementos que
anuncian que la salud mental se es-
ta empezando a deteriorar”.

Por otra parte, el titular de la FP
explicoé que se debe hablar de la
prevencién en términos epidemio-
logicos (a nivel colectivo) y de pre-
vencion primaria (o desde la infan-

Oia del individuo), para impedir el
s

urgimiento del deterioro mental,
tomando en cuenta el medio am-
biente.

Por su parte, el doctor Federico
G. Puente Silva, vicepresidente Re-
gional de la Federacion Mundial de
la Salud Mental, destacé la impor-
tancia del estudio de la salud men-
tal sobre el deterioro que sufren los
individuos de una sociedad, debido
a factores como el socioeconémico
o naturales como es el caso de Méxi-
co, al enfrentar la situacién de mo-
vimientos telricos o de invefsion
térmica.

Consider6 que la sociedad mexi-
cana no estuvo preparada para

Identificacién de semillas

O(viqane de la pagina'21)

En este sentido, apunté que la
gran variabilidad observada en di-
chas plantas se acenttia debido a
que no hay barreras reproductoras
entre muchas de las especies de cac-
taceas y a que casi todas florecen en
la misma época del afio. También
se observa que en una misma locali-
dad se encuentran diversas y, a ve-
ces, numerosas especies de un mis-
mo género, que intercambian entre
si materiales genéticos.

Por lo tanto, estableci6, “es im-
portante contar con una amplia co-
leccién de semillas debidamente
documentada que sirva de base pa-
ra el estudio de morfologia compa-
rada entre semillag actuales y semi-

|

10 de febrero de 1986

afrontar los recientes fenémenos te-
laricos y por tanto cayé en un am-
biente de desesperacién; por esto
el simposio responde a las necesida-
des resolutivas en cuantoalacapaci-
dad del individuo para asimilar es-
tos y otros hechos.

En las mesas de trabajo se acor-
daran, propondran y discutiran las
soluciones mas viables a plantea-
mientos en el campo ‘de la salud
mental, tales como la problematica
del uso de enervantes en la pobla-
ci6n juvenil e infantil.

Homenaje a Eugene Brody

Después de la inauguracion se
rindié un homenaje al doctor Euge-
ne Brody, actual secretario general
de la Federacion Mundial de la Sa-
lud Mental, por su estudio sobre las
similitudes de la conducta humana
en las disciplinas etnologia y psico-
logia en las que se desenvuelve el
individuo.

El simposio internacional Pre-
vencion y educacion en el campo de
la salud mental. Implicaciones pa-
ra América Latina fue organizado
por el Comité Mexicano Pro-Salud
Mental, la Federacion Mundial de
la Salud Mental y la Facultad de
Psicologia de la UNAM, el cual
reuni6 a mas de 40 instituciones
nacioftales y extranjeras. ]

carbonizadas... .

llas fosilizadas o semifosilizadas,
siendo mas correcto hablar de semi-
llas afines”.

Finalmente, Gonzalez Vazquez
manifest6 que la presencia de de-
terminadas especies en cada estrato
fechado, puede incluso indicar los
probables climas prevalecientes en
aquellos periodos y es posible com-
pararlos con los actuales en las mis-
mas localidades.

En cuanto a las especies de cacta-
ceas identificadas en elsitio arqueo-
légico- de Tlajinga, el estudio de su
distribucién actual permite consi-
derar que hay probabilidades de
que existieron en Teotihuacan hace
aproximadamente 1,800 afios, con-
cluyé.

Reunién Nacional
de la ANFECA...

(viene de la pagina 16)

Los participantes sugirieron que,
con el fin de llevar por buen cami-
no el proyecto editorial, se debera
primero hacer una evaluacién de
necesidades, para luego adoptar
medidas especificas. Se pretende
formar también un-banco de datos
que esté al alcance de quien lo ne-
cesite y de esta manera lograr un
enriquecimiento de material bi-
bliografico y de consulta.

- Al concluit los trabajos, el LA
Rodolfo Espinosa Gémez, secretario
ejecutivo de la ANFECA, hizo la
clausura de este capitulo, que sin
lugar a dudas resulté fructifero en
el aspecto editorial. Asimismo con-
voco a la préxima reunién sobre es-
te tema, a celebrarse los dias 3 y 4
de abril en las mismas instalacio-
nes. ]

Curso de actualizacién

RECONVERSION INDUSTRIAL
EN EL CAPITALISMO
CONTEMPORANEO

El Centro de Estudios de Educa-
cién Continua de la Divisién de Es-
tudios de Posgrado de la Facultad
de Economia invita al curso: Re-
conversién industrial en el capita-
lismo contemporéaneo, que impar-
tiran los profesores Alfredo Hual-
de y Jordy Micheli, del 10 al 14 de
febrero, de 18:00 a 20:00 h, en el
Salén 102 de la DEP.

Temario:

I.* Crisis y reorganizacién del
capitalismo avanzado.

.  Transformacién del Estado
del bienestar.

lll. Reorganizacién del capital.

IV. Crisis del trabajo.

V. Dos casos nacionales de re-
conversién industrial bajo go-
biernos socialistas: Francia y
Espaiia.

Informes e inscripciones en la

Divisién de Estudios de Posgrado,
Facultad de Economia, Edificio Uni-
dad de Posgrado, ler. piso, CU. CP

- 04510. Teléfono. 550-54-82. .
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" Recreacién formativa, propésito...

{viene de la pégina 23)

Sin embargo, el Diario no era
todavia una produccién- integra-
mente mexicana, ya que se utiliza-
ba informacién de otra publicacion
del mismonombre, editada en Pa-
ris. La obra, en tres tomos, se
distribuyé en cuadernos (de 17 x
26cms) con ilustracioneés alusivas a
los temas expuestos. Cada cuaderno
costaba en la capital dos reales y
tres al interior del pafs.

Al igual que la primera, la mayo-
ria de las subsecuentes publicacio-
nes fueron editadas en la capital.
Unas cuantas en Estados Unidos,
sobre todo al principio, cuando se
publicaban los nameros iniciales, y
otras en Yucatan, Guanajuato
y San Luis Potosi.

Pocas también alcanzaron cober-
tura nacional, por las dificultades
para la transportacion; entre ellas
se encuentra La ensefianza, publi-

cada de 1870 a 1876.

‘La periodicidad era semanal
quincenal o mensual, y la informa:
¢ién casi siempre era laica. Habia
pocas publicaciones con un conte-

nido claramente religioso; una de

estas excepciones es El angel de la
guarda, que apareci6 casi al final
del dltimo periodo presidencial de
Juarez, en 1870.

Senala la licenciada Camarillo
que: “esta situacion se dio asi por-
que la explosion de publicaciones
periddicas infantiles tuvo lugar
cuando el Estado mexicano estable-
ce la division tajante entre lo reli-
gioso v lo piblico”.

Por otra parte, aunque el prome-
dio de duracién fue relativamente
corto, dos anos, hubo publicaciones
como El correo del nifio que per-
manecieron editindose hasta 11
afios, de 1872 a 1883.

Afirma la entrevistada que la
principal causa de que la prensa in-
fantil fuera corta de vida era la
economia, pues las publicaciones
dependian - Gnicamente de las sus-
cripciones,

Un dato curioso es el grado de es-
pecializacién que se alcanzd en
cuanto al distingo de contenidos
para los diferentes estratosa los
que se dirigia una publicacién. Es-
taba, por ejemplo, El gbrero del
porvenir, dedicado a nifios de esca-
sos recursos; algunas mas, dirigidas
a las ninas, incluian moldes para

» -aprender a hacer prendas de vestir,
bordados, carpetas y otras labores
manuales; asimismo, aparecié El
escolar (1872 a 1873), que a pesar
de ser una publicacién escrita por
vatones incluifa en su prospecto de .
contenidos la consigna de que:“la
mujer ocupara el lugar preferente
de nuestros escritos, porque la que-
remos ver emanc1pada de la tirania

del hombre”.
“ Para finalizar, la licenciada Ma-

ria Teresa Camarillo mencion6 que
aun se requiere profundizar mas en
la ubicacién y sistematizacion de la
prensa infantil del siglo pasado, al
igual que proseguir el estudio con el
presente siglo;esaparte es responsa-
bilidad de su compafiera y co-parti-
cipante en ese trabajo, Irma Lom-
bardo Garcia, también investi-
gadora de la Hemeroteca Nacio-

-dad en Zinalco, que serd impartido

Seminario de polimeros

. SUPERPLASTICIDAD
EN ZINALCO

El Departamento de Polimeros
del Instituto de Investigaciones en
Materiales invita al publico en ge-
neral al seminario Superplastici-

por el doctor Gabriel Torres Villa-
sefior, del Departamento de Mate-
riales Metdalicos y Cerdmicos del
instituto, en la sala de conferen- -
cias de la dependencia, el 13 de
tebrero, de 11:45 a 13:30 h.
Mayores informes con los coor-
dinadores: doctor Luis Antonio Da-
valos Orozco y quimico Miguel An-
gel Canseco Martinez, a los teléfo-

nos 550-52-15 al 20, extensione
4743 o 4744, b

nal. =
La teoria del control de la...

(viene de la. pagina 23)

Existe un conjunto de estrategias

- del control de la accién que pueden

ser activadas con las dos condicio-

nes antes apuntadas; tomando co-

mo ejemplo el propésito de renun-

ciar a fumar, enuncié el conferen-
ciante seis estrategias:

1. Control de atencién. El sujeto
no “ve” los cigarros que estan a su
alrededor, porque ellos son “filtra-
dos” por medio de sistemas percep-
¢ivos antes de que alcancen el um-
bral de la conciencia.

2. Control del medio ambiente.
El sujeto aleja las cosas del medio
ambiente que le podrian tentar a
abandonar su proposito.

3. Control de la motivacién. El
“sujeto refuerza la motivacién en la
medida que piensa con frecuencia
en el dafio a la salud que produce el
fumar. ‘ '
= [ 4
. 4. Control emotivo. El individuo
procura lograr estados afectivos
que facilitan la ¢onservacién del
propdsito, tratando de estar feliz,
en vez de triste, al no fumar.

L3
5. Control de la codificacién. El
mundo perceptivo seré clasificado

- decidir si debe o no ir a una fiesta 5_

- problemas especificos de la misma.

" individuos, dijo el doctor Kuhl; sin

~teria de investigacién en este cam-

preferentemente de acuerdo a cier-
tas caracteristicas. Por ejemplo, el
sujeto clasifica a las personas en fu-
madores (las que podrian ser peli-
grosas para él) y en no fumadores.
6. Ahorro en el procesamiento de
la informacién. En situaciones de-
cisivas no sopesa durante mucho
tiempo las alternativas, por cuanto
esto podrf‘a conducir al individuo a
una accién contraria a su proposito
(el'individuo no plensa mucho para

en la que todo el mundo fuma, sino 4
que decide de inmediato no ir a | ’
fiesta).

Con respecto a una pregunta so-
bre la aplicacion de la teoria del
control de la acci6n sobre la pobla-
cion que sufrié problemas a conse-
cuencia de los. sismos, el doctor
Kuhl respondié que su teoria no
puede explicar cualquier clase de
depresién, sino solamente ciertos

Los planteamientos de la teoria
del control de la accién han sido ra-
tificados a través de diversos expe-
rimentos realizados con grupos de

embargo, admitié que aun falta -
mucho camino por recorrer en ma-

po. n
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El campo de la medicina: conjugacion...

(viene de la pagina 14) »

El marco de referencia propuesto
por la psicologia es una manera de
enfocar los problemas médicos den-
tro de una corriente del pensamien-
to que exalta las cualidades distinti-
vas del hombre: su conciencia de si
mismo, su individualidad, su ten-
dencia a la autorrealizacion, capa-
cidad de escoger, imaginacion,
creatividad y otros valores.

Desde esta perspectiva, la expe-
riencia subjetiva del enfermo y su
reacciéon particular ante la enfer-
medad es considerada como algo
que debe formar parte esencial del
diagnostico y del tratamiento.

Dijo que si bien existe interés por

hacer una instalaciéon de humanis- .

mo en la ensefianza médica, atin no
se sabe como hacerlo. Pese a que se
reconoce que el interés humano so-
bre el paciente y el interés cien-
tifico en el caso no son contradicto-
rios sino complementarios.

El doctor De la Fuente sefiald
que el nuevo concepto de humanis-
mo médico implica la imagen del
hombre basada en su naturaleza
biolégica, psicoldgica y social, y su
caracter unico.

Pero en el nuevo concepto, como
en el tradicional, la compasion es

un elemento comun. Precis6 que la
compasion significa una capacidad
y una voluntad de compartir el su-
frimiento del enfermo que busca su
ayuda. Connota la comprensién de
lo que la enfermedad significa para
el paciente y la capacidad de ver la
situacién tal y como el enfermo la
vive. La compasién jamas debe

“confundirse con la lastima, ni con

el paternalismo. Cuando es genui-
na, el enfermo la percibe y siempre
la aprecia.

Aclar6 que la sensibilidad y la
compasién no son disciplinas y no
pueden aprenderse como tales, sino
que el estudio formal de la psicolo-
gia del hombre total ayuda al estu-
diante a comprender a la persona
enferma, su concepto de la vida y
de su situacién, pero no necesa-
riamente le infunde ese calor
humano que es un elemento necesa-
rio para tratar al paciente.

Una actitud descuidada y hostil a
la cabecera del enfermo dana la at-
mosfera de respeto y de dignidad
que debe prevalecer en la labor del
médico. En cambio, la bondad y la
consideracion la convierten en una
experiencia auténtica.

Dijo que es alarmante y decep-
¢ionante ver a médicos no respon-
der a las preguntas de los pacientes

Concluyé la ocupacién de la Catedra...

(viene de la pagina 14)

Ademas, afadid, la integracién
no es Unicamente una forma de
cooperacion internacional sino una
politica de desarrollo, la cual de-
pende del aprovechamiento con-
junto de recursos. ;

El doctor Guerra- Borges precxso
que la crisis econémica ha causado
profundos estragos en todos los es-
quemas de integracion latinoameri-
cana. Ello, continud, se ha refleja-
do en el debilitamiento de los
vinculos ' comerciales establecidos,
aun antes de la situaci6n actual,
entre los paises del 4rea. Por
ejemplo, dijo, de 1979 a 1982 las
exportaciones de América Latina al

resto del murdo se redujeron en 3.2 .

por ciento, mientras que las expor-
taciones intralatinoamericanas de-
crecieron en 8.2 por ciento.

El especialista en economia poli-
tica hablé también acerca del pro-

10 de febrero de 1986

blema de la deuda externa. Al res-
pecto, plante6 que el endeuda-
miento masivo, originado en la dé-
cada de 1970, marco el destino lati-
noamericano para lo que resta del
presente siglo. Ademas, lo anterior
se agudiza por la intenci6n de “re-
modelar nuestras economias a la
mejor conveniencia de los intereses
de los Estados Unidos”, puntualizé.

El doctor Guerra-Borges explico
que “se comprenda o no, nuestro
futuro esta en controversia. El reto
estd en encontrar los nuevos cami-
nos de la cooperacién; las nuevas
formas de integracién. Del pasado
hay mucho rescatable, pero volver
a los esquemas del pasado es impo-
sible. El contexto histérico configu-
rado ya claramente en los anos 80
no permite pensar que se puede vol-
ver a lo ya vivido, intentarlo seria
un salto en el vacio. La historia
siempre es futuro”, concluy6. W

sobre su caso. Hay médicos que no
tienen tiempo ni inclinacién para
personalizar su relacién con los
enfermos, reconoci6 el doctor De la
Fuente.

“Tener sentido humano —subra-
y6— significa relacionarse con ca-
da individuo enfermo con respeto,
generosidad, sensibilidad; para
ayudarlos se requiere aceptarlos
con un sentimiento de igualdad.
Jamas sentirse superior a ellos”.

El Profesor Emérito de la UNAM
recorddé que el humanismo médico
histéricamente se encuentra expre-
sado en el juramento hipocratico.

La formulacién humanista tradi-
cional no es suficiente; es necesario
fortalecerla y ampliarla, con base
en los conocimientos que se obtie-
nen de la naturaleza del hombre,
de sus necesidades cuando enferma
y de los cambios fundamentales
que han experimentado nuestra
cultura y nuestra sociedad, apunté
finalmente. ‘ [ |
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Los juguetes del veliz

in Perico el Payaso Loca
FORO DEL MUSEO
UNIVERSITARIO DEL CHOPO
{Dr Entique Gonzalez Martinez
No 10)

Boletos $400 00

Viernes/ 1
Sébados/16:30 h.
Domingos/ 16:30 h.

Hanjo o

El amargo placer de la
espera

De Yukio Mishima

Direccion. Jesus Garcia Ramon
Coft Natalia Ramén. Victor Hugo

Lezama, Jo: a, Rooerto
Madrigal y Jesus Garcia Ramon
SALA JULIAN CARRILLO
Radio UNAM

(Adolfo Prieto No. 133, Col

del Valle)

Boletos: $680.00

Funciones

Jueves, viernesy sabadas/20:00 h.

UNAM/UAM

Manga de clavo

Tropilarsa de Juan Tovar y
Beatriz Novaro

cién: José Caballero

mitio Ech ria. Joaquin
Garrido y Angelina Pelaez, entre

otros
TEATRO JUAN RUIZ

)E ALARCON

(Centro Cultural Universitario)
Boletos; $1,000.00"

Funciones

Miercoles a viernes/20:30 h
Sabados/19:00 h

Domingos/ 18:00 h

La madre

Traduction Maria Sten

Adaptacios

Arguitectura

aaF
8ol nh).: $500.0¢
Del 8al 23 de febrero

Miércoles a viernes/ 20:00 h
Sabados y domingos/18:00 h

VII Feria internacional

del libro

Del 8al 16de marzode 1986
De 11:00221:00 h.

Exposiciones de hbrcs‘ platicas
con autores, patio infantil
computacion infantil,
conférencias, mesas redondas
encuentros de escritores, sala de
lectura guiada. presentacion de
libros, eventos culturales
PALACIO DE MINERIA
(Tacuba No. 5)

32 Feria del Libro Juridico
Del 10al 14 de febrero

INSTALACIONES DE LA FACULTAD DE DERECHO

saning

TURA 26 DrLTCTUS A

fonforenciey

Segundo encuentro
interinstitucional en
salud ocupacional y

ambiental
(Investigacidn y ejercicio
profesional)

UNIDAC SEMINARIOS

DE S
DR IGNACIO CHAVEZ
(Vivero Alto, C.U.)
ENEP ZARAGOZA
Lunes10/ 9:00 h
Mayores informes: 792-32-88
792-30-60 Exts. 122y 123 de 9:00
a14:00h

Ecofisiologia de

crustaceos

- Vidalarvaria de los crustaceos
Importancia ecoio:

pesquera de crusta marinos

FACULTAD DE CIENCMS

AulaMagna |

Lunes 10/17:20 h.

Musica

Foro preparatorio del
Congreso (Constitutivo
de la Asociacidn
Mexicana de
Investigadores de la
Educacién

AUDITORIO DEL CENTRO DE
EXTENSION UNIVERSITARIA
CEUNI

(Pachuca, Higalgo)

Los dias 21y 22 de febrero
Mayores i1formes: 338-50-62
589-11-39  550-52-

Nayeli Nerme en la
ENEP Aragén
Nayel Nerme, cantante
crge Garcia, guitarrista
ENEP ARAGON
(Av_Central y Rancho Seco
Col, impulsora}

Lunes 10/12:00 h.

Orquesta Filarménica
de la UNAM

Di

ctor artistico: Jorge Velazco

porada 1985-86
Director: Jorge Velazco
Capricho
espanof Rimski-Korsakov
Cencierto para oboe Mozart
Ei mar Debussy

Solista. Ray Still

SALA DE CONCIERTOS
NEZAHUALCOYOTL

(Centro Culturai Universitario)
oletos: $1.000.00 $800 00

Vlernes 14/20:30 h.
Domingo 16/12:00 h.

Debate de actualidades
El cometa Haley

Conductor. Mtro. Ricarde Mendez
Silva

Dr LuisEstrada, Dra. Juiieta Fierro
RADIO UNAM

AM 860 Khz

FM96.2Mhz

Telefonos en el estudio. 543:96-17

Lur\ss 10/21 00h
Cursos

Primeros auxilios
onente’ David Campuzano
ONALEP AZCAPOTZALCO
(Cerrada de Cecati s/n. juntc al
Metro Ferreria)
10l 13defebrero/11:00a 13:00 h
Intormes @ inscripciones
Direccion General de Extension
Académica, tel. £55-13-44 Exts
7480a 74Bdnenlas al Tel
25-66
garachnstancia

Computacion |1

il Alricia Alyarado Ruiz
ONALDE

udad

Universitaria
1031 21 de febrero/ 10:00 2 12:00h
Informes e inscripciones: Seccién
de Extension Académicay
Oiusibn Cultural, T 0-19-57
Se otorgara constanc:

Cuarteto de Cuerdas
latinoamericano en la
ENEP Aragén

ENEP ARAGON

(Av. Central y Rancho Seco,

Col. Impulsora)
Lunes 10/18:00 h.

Musica popular
Grupo de Musica popular
contemparanea Trubuy
CCH AZCAPOTZALCO
Lunes 10/12:00y 17:00 h.

e

Grandes ideas/grandes
temas
Lasaludy las adicciones

N

(
i —

Tabaquismo
Dra. Graciela Casas. Dr. Juan
Hernandez Lopez

CCH AZCAPOTZALCO

(Av. Aguiles Serdan No. 2060)
Martes 11/11:00h.

Ciclode conferencias y mesas
redondas

Los recursos de México

Mineria, energéticos y agua
Alejandro Sobarzo Loaiza
PALACIO DE MINERIA
Salén Grande

(TacubaNo 5, Centro)
Martes 11/19:00h

Cicio de conferencias
Etnografia y cultura
nacional. Los indigenas
hoy

Juegos y juguetes en ia cultura
purépecha

Guadalupe Escamilla, JesisMoreno

ANTIGUO COLEGIO DE SAN
ILDEFONSO

(San lidefonso No, 43, Centro)
Miercoles 12/18:00 a 20:00 h.

El Art Deco, retrato de
una época

Amb entacidn museograficaque
re‘laja una vision del periodo

o comprendido entre las
cadas de 10s veinte y los treinta
Or 5US €Xpresiones y
significacion

GALERIA UNIVERSITARIA
ARISTOS

Insurgentes Sur No. 421, Esq
Aguascalientes)

Abierta de martes 8 domingo de
10:00a 19:00 h

Cursos

Curso de actualizacion
Reconversién industrial
en el capitalismo
contemporaneo

Profesores: Alfredo Hualde y
Jordy Michel

FACULTAD DE ECONOMIA
Division de Estudios de Posgrado
Salon 102

102l 14de febrero

De 18:00a 20:00h.

Mayores informes: 550-54-82

Inglés intensivo para
ejecutivos y
profesionistas

(Del segundo al cuarto nivel)
FACULTAD DE QUIMICA
Iniciacién: 24 de febrero
Mayores informes: 550-52-15
Ext. 2896y 550-58-93

Arquitectura
prehispénica en el Perd
Del 11de febrero al 6 de marzo

Programaci6n BASIC
aplicadaala
Arquitectura

Del 14de febrero al 15 de marzo

Hacia una nueva
tecnologia de concreto
Del 17 al 28 de febrero

Mayores informes: Division de
Estudios de Posgrado de la
Facultad de Arquitectura, Tels
550-52-15 Ext. 3460 y 550-62-09

Elaboracién de
instrumentos de
medicién: Disefio de
cuestionarios,
entrevistas
observaciones y
escalas

Maestro Gilberto Gonzélez

10al 27 de febrero

Informes e inscripciones: Centro
de Educacion Continua de la
Facultad de Psicologia, Saturnino
Herran No. 135 Col. San José
lnsuag?n(es. Tels. 593-60-61y
593-60-27

De sualbum. .

inciertas confesiones

Exposicion pictorica presentada
en colaboracion con el Museo de
Arte Moderno; representativa del
trabajo de Manuel Aimada,
Nicalas Amoroso, Esteban Azmar,
Juiio Gatan, Oliverio Hinojosa,
Carla Rippey, Arturo Rivera, Saul
Villa, Nahum B. Zenii

MUSEO UNIVERSITARIO DE
CIENCIAS Y ARTE

Ablerta hasta el 20 de marzo
Visitas de lunes a viernes de
10:00a 15:00 y de 16:00 a 19:00 h.

Convocalogias

11l Premio Aida Weiss

Sobre investigacion del cancer
Para profesionistas del &rea de la
salud, residentes en México, que
propongan un protocolo de
investigacion original sobre
enfermedades neoplasticas
PROGRAMA UNIVERSITARIO
DE INVESTIGACION CLINICA
Coordinacion de la Investigacion
Cientifica

Mayores informes: 550-52-15
Exts. 4802y 4817

Cine

Ciclo: Erich Von Stroheim
Esposos ciegos

(E.U.A. 1918)

Dir. Erick Von Stroheim

SALA CINEMATOGRAFICA
FOSFORO

(San ndelonso No. 43, Centro)
Boletos: $f

Lunes 10“0 00 12:00, 16:00 y
18:00h

Ciclo: Orson Welles

Soberbia

(E.U.A. 1942)

Dir_Orson Welles

ARCHIVO GENERAL DE LA
NACION

(Lecumberri y Eduardo Molina)
Boletos: $40.00

Lunes 10/17:00 h,

Lunes 10

Canal 7

18:00h.

Prisma Universitario

El problema esta en el aire (segunda parte)
Se muestran algunas causas biolégicas, fisicas y sociales de la
contaminacién atmostérica, asi como investigaciones y
propuestas de la UNAM para solucionar el problema.

Canal 9

Tiempo de Filmoteca
Ciclo: Miradas de amor

24:00h.

(Love letters)
De William Dieterle

Cartas a miamada

Con Jennifer Jones y Joseph Cotten
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