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Ningun programa académico prioritario estd detenido
Racionalizacion y optimacion,

para hacer mas con menos
recursos

El doctor Jorge Carpizo presidié el “Segundo encuentro sobre politicas y programas de trabajo
académico de la ENEP Zaragoza™.

s El Rector de la UNAM presidié una reunion de trabajo en la
ENEP Zaragoza ® Mayor impulso a la vinculacion entre investi-
gacién y docencia ® Resultados positivos de la descentralizacion
académico-administrativa ® La administracién debe servir a las

labores académicas'y no servirse de ellas

A pesar de su situacion econémi-
ca, la Universidad Nacional no
puede estar ajena a los problemas

del pais; por ello debe hacer mas

con menos recursos, manifestd el
doctor Jorge Carpizo, rector de la
UNAM, en una reunién que sostuvo
con la comunidad académica de la
ENEP Zaragoza el pasado jueves.
Durante la sesion preparatoria
del “Segundo encuentro sobre po-
liticas y programas de trabajo aca-
démico de la ENEP Zaragoza”, el
cual se efectuara en esta semana, el
Rector de la UNAM expuso que
aparentemente la Institucion tiene
un presupuesto enorme, pero en el

. plano realista es insuficiente para

cubrir todas las necesidades priori-
tarias que tiene.

Admiti6 que existe preocupacion
por lograr mayores recursos, pero
por ningin motivo desanima a la
Universidad, porque “en épocas di-
ficiles las personas y las institu-
ciones muestran su categoria, y la
UNAM la esta mostrando al no te-
ner ningin programa académico
prioritario detenido”.

“Se estan racionalizando y opti-
mando recursos”, dijo, y se mostré
confiado de quealfinal del presente
afio se rendira un informe alenta-
dor de la situacion universitaria al
pueblo de México.

(Pasa a la pag. 30)
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El doctor Victor Manuel Guerra Ortiz

Secretario Académico de la Coordinacién
de la Investigacién Cientifica

A

® Le dio posesién el doctor Arcadio Poveda

El doctor Arcadio Poveda dio posesién al doctor Victor Manuel Guerra Ortiz como secretario acadé-
mico de la Coordinacion de la Investigacion Cientifica.

C on el propésito de apoyar y
ampliar la investigacién sobre
los mecanismos bésicos del funcio-
namiento cerebral, particular-
mente en sus aspectos de neuro-
quimica, la UNAM vy el Instituto
Nacional de Neurologia y Neuro-
cirugia (INNN) firmaron en 1984
un convenio para desarrollar este
tipo de investigacion en esa depen-
dencia de la Secretaria de Salud.

Asi lo informé el doctor Ricardo
Tapia, del Centro de Investigacion
en Fisiologia Celular de la UNAM y
responsable, segiin el convenio
mencionado, del Laboratorio de
Neuroquimica del INNN, quien
manifesté que éste es uno de los
acuerdos que la UNAM ha esta-
blecido con instituciones pertene-
cientes al Sector Salud, a través
del Programa Universitario de In-
vestigacion Clinica (PUIC), con el
proposito de ampliar la investiga-
cion cientifica sobre aspectos bio-
médicos en México.

En el Laboratorio de Neuroqui-
mica del INNN se han iniciado va-
rios proyectos sobre los mecanismos
bioquimicos del funcionamiento
cerebral, particularmente en algu-

B

En investigacién biomédica
Fructifica el convenio UNAM-Instituto
Nacional de Neurologia y Neurocirugia

*® En el Laboratorio de Neurologia y Neurocirugiase desarrollan varios pro-
yectos de investigacién sobre aspectos bioquimicos del funcionamiento
cerebral

nos aspectos relacionados con la
forma en que las células nerviosas
se comunican entre si y el efecto de.
diversas sustancias sobre esta co-
municacion.

n esta época de restricciones es
E preciso unir esfuerzos para
continuar el desarrollo cientifico de_
la Institucién, manifesté el doctor
Arcadio Poveda Ricaldi, coordina-
dor de la Investigacion Cientifica,
al dar posesién al doctor Victor
Manuel Guerra Ortiz como secre-
tario académico de esa dependen-
cia.

Tras solicitar apoyo y solidari-
dad para el desempeio en su cargo
del nuevo Secretario Académico, el
doctor Arcadio Poveda resalté la la-
bor desempenada por el doctor
Victor Manuel Guerra Ortiz en las
distintas responsabilidades que ha
desempeniado dentro de la Univer-
sidad Nacional.

Cabe senalar que el doctor Gue-
rra Ortiz es egresado de la Facultad
de Ciencias de la UNAM en la ca-
rrera de matematicas. Realizo estu-
dios de maestria y doctorado en Ri-
ce University, en Houston, Esta-
dos Unidos.

(Pasa a la pag. 30)

Segin el investigador, este tipo
de investigacién' pretende, como
primer objetivo, a nivel de fun-
cionamiento celular y molecular,
averiguar coémo el cerebro lleva a
cabo sus funciones, ya que gran
parte de los padecimientos neurolé-
gicos y psiquiatricos que son aten-
didos por las divisiones clinicas en
el Hospital del INNN pudieran te-
ner su causa en alteraciones de di-
chos mecanismos basicos.

Entre los programas de trabajo
jel laboratorio, sefialé el especialis-
ta, se ha iniciado un proyecto que
contempla las acciones del’ carbo-
nato de litio, un medicamento muy
atil en el tratamiento de ciertas for-
mas de depresién, pero cuya forma
de actuar atin no se conoce.

(Pasa a la pag. 29)
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Fue dada a conocer por el Secretario de la Rectorfa

Terna para la Direccién de la Facultad de Psicologia

* La integran, en orden alfabético, el maestro en ciencias Jorge DelValle
Cervantes, el licenciado Fernando Garcia Cortés y el doctor Juan José

Sanchez Sosa

| actuario Carlos Barros Hor-

casitas, secretario de la
Rectoria, en , representacion del
doctor Jorge Carpizo, rector de la
UNAM, dio a conocer, ante el H.
Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia, la terna de candidatos
para la designacion de director de
la facultad, en virtud de que esta

por concluir el periodo del actual,’

doctor Darvelio A. Castafio Asmi-
tia.

Los integrantes de la terna, en
orden alfabético, son: el maestro en
ciencias Jorge DelValle Cervantes,
el licenciado Fernando Garcia Cor-
tés y el doctor Juan José Sanchez
Sosa. De esta manera se cumple con
lo dispuesto en el articulo 11 de la
Lev Organica de la Universidad,
en el articulo 34,fraccion VI,y enel
articulo 49,fraccion 1V, del Estatu-
to General de esta Casa de Estu-
dios.

El actuario Barros Horcasitas, en
nombre del Rector, agradecié al
doctor Darvelio A. Castaio los va-
liosos servicios que prest6 a la Uni-
versidad durante su gestion al fren-
te de la Facultad de Psicologia, y
dio lectura a un texto elaborado
por el doctor Carpizo en el cual lo
invita a colaborar en la administra-
cién central de la Institucion.

El Consejo Técnico de la facul-
tad aprobd por unanimidad la ter-
na que fue enviada a la H. Junta de
Gobierno, a fin de que se encargue
de designar al nuevo director.

El MC Jorge DelValle Cervantes
obtuvo la licenciatura en psicologia
en la UNAM con Menciéon Honori-
fica; cursé la maestria y el docto-
rado en psicologia social en la mis-
ma Institucién. Ha hecho estudios
posdoctorales en Psicologia Colecti-
va, en la Ecole des Hautes Etudes
en Sciences Sociales, Paris, Fran-
eia.

Fue coordinador del Laboratorio
de Psicologia en el Plantel “Vidal
Castafieda y Néajera” de la Escue-
la Nacional Preparatoria de la
UNAM; coordinador de Practicas

de Laboratorio de Psicologia Gene-
ral Experimental en el Colegio de
Psicologia; asesor de la Secretaria
Auxiliar de Servicios Escolares,
también en el Colegio de Psico-
logia; asesor de la Direccién, en las
facultades de Filosofia y Letras y de
Psicologia,y jefe del Departamento
de Psicologia Social, Facultad de
Psicologia.

Desde 1969 es profesor de la Fa-
cultad de Psicologia y profesor ad-
junto de los departamentos de So-
ciologiay de Ciencias de 1a Comuni-
cacion en la FCPyS; es profesor ti-
tular desde 1977 en la FP.

También ha coordinado y ha si-
do instructor de 25 cursos de for-
macion de profesores de la UNAM y
otras instituciones en el campo de
la evaluacién educativa y de la sis-
tematizacion de la ensefianza; ha
sido integrante de la Comision Mix-
ta encargada de elaborar el plan de
estudios de la carrera de psicologia;
asistente de la Coordinacion del
Colegio de Psicologia; integrante
de la Subcomisién de Educandos de
la Comisién Coordinadora de la
Reforma Educativa, entre otros.

Fue asesor en la Facultad de Me-
dicina en la formulacién e implan-
tacion del Plan A-36 en 1974; de la
Direccién de Orientacién Educati-
va y Vocacional de la UNAM, del
Colegio de Ciencias y Humanida-

- des y de otras instituciones.

El actuario Carlos Barros Horcasitas dio a conocer ante el Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia la terna para la designacion del director de este plantel.

El licenciado Fernando Garcia
Cortés ha sido profesor de la Facul-
tad de Psicologia desde 1971 y se-
cretario general de la mjsma desde
1981. Dentro de la UNAM ha sido
consejero de orientacién en la Di-
reccion General de Orientacién y
Servicios Sociales; jefe del Departa-
mento de Investigacién y Docencia
de la Comisién de Nuevos Métodos
de Ensefianza, y jefe del Departa-
mento de Investigacion del CISE.

El doctor Juan José Sanchez Sosa
obtuvo la licenciatura en el Colegio
de Psicologia de la FFyL, la maes-
tria en Desarrollo Humano y el
doctorado en Psicologia y De-
sarrollo Humano los recibi6 en la
Universidad de Kansas; ha cursado
otros estudios en la Universidad de
Texas y en la Sociedad Mexicana de
Psicologia.

(Pasa a la pag. 31)
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Dia de la Madre

Organizada por la DGSM

Audicién de estudiantinas en honor a
las madres universitarias

* Reconocimiento a su labor en la UNAM y en su émbito particular

1 Jardin de Ninos de Ciudad

Universitaria festejo el Dia de
1. Madre con bailables regionales,
en los cuales participaron mas de
500 ninos del plantel,

Al ser entrevistada, minutos an-
tes del inicio del festival, la maestra
I.aura Beatriz Sousa, directora del
Jardin de Ninos, senald que dicho
acto se ha hecho tradicional desde
la fundacién de la escuela y es el
Gnico que se realiza en la Universi-
dad.

ara celebrar el Dia de la Ma-

dre, la Direccion General de
Servicios Médicos, en colaboracién
con la Direccion General de Activi-
dades Socioculturales, ofrecié una
presentacion de las estudiantinas
Azul y Oro y del Centro Universita-

‘rio Cultural, en el Auditorio del

Centro Médico de CU el pasado
jueves.
Con este acto la DGSM rindi6

‘homenaje a las madres trabajado-

ras en reconocimiento a su labor en
esta dependencia y a sus responsa-
bilidades particulares, mismo que
hizo extensivo a la comunidad uni-
versitaria.

En la audicion las festejadas
disfrutaron melodias romanticas,
como “Ojos espaiioles”, “Solamente
una vez" y “Aires vascos”, entre
otras, interpretadas por las estu-
diantinas, las cuales lograron crear
un agradable ambiente de convi-
vencia. ]

Festival en el Jardin de Nifios de CU

® Mas de 500 infantes interpretaron 12 bailes folkléricos escogidos entre lo

mas representativo de la danza mexicana

La realizacion del festival, agre-
g0, se comenzd a programar con
tres mes de anticipacion, mismos
que se emplearon para determinar
los temas bailables, vestuarios y
musica, entre otras actividades, y
finalmente se llevaron a cabo algu-
nos ensayos.

Durante el festival en honor a las
madres, grupos de nifios cuyas eda-
des fluctan entre los 3 y 6 afos eje-
cutaron una serie de 12 bailes fol-
kléricos de la Republica Mexicana,
escogidos entre lo mas representati-
vo de la danza de nuestrc pais, mis-
mos que estuvieron dirigidos por los
maestros correspondientes a los
grupos que van del primero al cuar-
to grados de educaciéon preescolar.

Los titulos de los bailables ejecu-
tados siguieron este orden: La ras-
pa, Los moros, La capsula, Los
concheros, El palomo, Los matla-
chines, Son chiapaneco, El bolon-
chén, Ada y Nora, La tortuga, La
culebra y La danza de los viejitos.

(Pasa a la pag. 31)




Galardén que fue instituido en 1968
El doctor Miguel Le6n-Portilla recibié el Premio

Rafael Heliodoro Valle

e El escritor peruano Javier Sologuren recibié el correspondiente a Letras 1983
® Se honra asi a quienes al tener mas de 30 affos han culminado una obra significativa

\

El doctor Miguel Leon-Portilla destacé algunas facetas de la vida de don Rafael Heliodoro Valle al
recibir el premio que lleva el nombre de ese destacado maestro hondureio.

E 1 pasado 8 de mayo el Consejo
Permanente y el Comité Téc-
nico del Fideicomiso del Premio
Rafael Heliodoro Valle otorgaron
este galardon, que se concede tni-
camente a destacados escritores

iberoamericanos cada ano, al histo-
riador mexicano doctor Miguel
Leé6n-Portilla (Historia, 1984), y al
escritor peruano Javier Sologuren
(Letras, 1983).

Durante el acto, el doctor Felipe

Garcia Beraza, secretario del Co-
mite Técnico, destacé que por dis-
posicion testamentaria de la sefiora
Emilia Romero de Valle, este pre-
mio, instituido en 1968, sélo se con-
cede a escritores que vivan, siendo
éstos mayores de cincuenta afios de
edad.

En su oportunidad, el doctor Mi-
guel Ledn-Portilla, del Instituto de
Investigaciones Historicas de la
UNAM, sefial6 que dofia Emilia
Romero de Valle quiso honrar a
quienes, al tener mas de cincuen-
ta anos, han culminado una obra
significativa.

Asimismo, agrego el historiador,
quiso enaltecer ain mas la memo-
ria de quien fue su esposo, don Ra-
fael Heliodoro Valle, estableciendo
este premio con criterios y bases
atinados y justos. Los campos de es-
pecializacién que se propuso galar-
donar fueron los de la historia,y la
literatura. (Pasa a la pag. 31)

1 futbol americano es un de-

porte cuya practica coadyuva
a la formacioén integral de los estu-
diantes universitarios, sefialo el
doctor Jorge Carpizo, rector de la
UNAM, al hacer entrega simbdlica
de chamarras a los integrantes del
equipo Coéndores, quienes obtuvie-
ron el campeonato durante el tor-
neo de Liga Mayor 1984, auspicia-
do por la Organizacién Nacional
Estudiantil de Futbol Americano
(ONEFA).

En acto efectuado el 9 del mes en
curso en el sexto piso de la Torre de
la Rectoria, el licenciado Pedro No-
guerén Consuegra, funcionario de
la Direcciéon General de Activida-
des Deportivas y Recreativas, indi-
c6 que los miembros del equipo
Coéndores son dignos representantes
del futbol americano universitario.

A su vez, José Juan Sanchez
Arias, capitan del equipo, manifes-
t6 que la practica de este deporte

dentro del 4mbito universitario ha

12 dn mmann do TQRK

Campeén de Liga Mayor 1984

Condores, digno representante del futbol

americano universitario

* La préctica de este deporte en la UNAM ha contribuido significativamen-
te a la formacién integral de los estudiantes

contribuido significativamente a la
formaci6n integral de los estudian-
tes; esto como resultado de una per-
manente preocupacion de las auto-
ridades de la Institucién por pro-
mover la superacion de su comuni-
dad. Debido a ello, precisd, ha sido
posible la formacion de equipos de
futbol americano en diversas cate-
gorias: Infantil, Juvenil, Interme-
dia y Liga Mayor, lo cual muestra
el caracter trascendental de este de-
porte.

En este sentido, es altamente sa-
tisfactorio poder afirmar que el fut-
bol americano es una de las disci-
plinas deportivas que mas han con-

~ tribuido a la formacién de cuadros

profesionales egresados de la
UNAM, apunto.

Finalmente, agradeci6 a nombre
de sus compaiieros el apoyo brinda-
do por el doctor Carpizo al estu-
diantado que, tanto en las aulas co-
mo en los campos deportivos, se
prepara. para alcanzar sus metas y
para engrandecer a la Universidad.

Al acto asistieron también el doc-
tor Jorge Escaip Karam, titular de
la DGADYyR,; el licenciado Miguel
Angel Meza, coordinador de la Co-
misién Administrativa de Futbol
Americano de la propia dependen-
cia, y el profesor Diego Garcia Mi-
ravete, entrenador en jefe del equi-
po Condores.

—
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Opiniones y propuestas acerca del

Anteproyecto de Reformas al Estatuto
General de la UNAM

Con los siguientes textos continta la
publicacion de propuestas para la
reforma al Estatuto General de la

UNAM

Observaciones de un -
investigador del Instituto de
Investigaciones Sociales

e dirijo a usted para respon-

der a la invitacién hecha por
el sefior Rector a la comunidad uni-
versitaria, para enviar las observa-
ciones pertinentes al Anteproyecto
de Reformas al Estatuto General de
la Universidad.

Quiero manifestarle que las si-
guientes observaciones las hago co-
mo universitario, en el entendido
que el espiritu de esta reforma es
sentar las bases para una mayor y
eficaz participacion de los universi-
tarios en la vida académica de
nuestra Casa de Estudios.

En primer lugar trato tres aspec-
tos que me parecen de primordial
importancia:

— La estructura del proyecto

— La importancia de los conseje-
ros

— El tratamiento que se les da a
los centros.

1. Basta revisar el Estatuto Ge-
neral de la Universidad para darse
cuenta de que su estructura: ti-
tulos, capitulos y articulos, siguen
un modelo o agrupacién diferente
- al del anteproyecto que pretende
reformarlo. Asi, el Titulo Gnico de
la investigacién propuesto corres-

ponde en el actual estatuto al Ti-

tuloSegundo; sobre la estructura al
Titulo Tercero del gobierno, etc.
Esto no permite su integracion tal y
como ha sido presentado a la comu-
nidad universitaria. Seria conve-
niente que en el anteproyecto se
expresara tal y como seran integra-
das las reformas propuestas.

2. Sobre los consejeros investiga-
dores. A los respectivos consejos
técnicos de Humanidades y de la
Investigacion Cientifica si bien es
hasta ahora que se les ha invitado a
participar en ellos, los requisitos
que se les exigen son mayores que
para ser directores de institutos o
para ser consejeros universitarios.
Si bien todos los requisitos son ]ustx-

bl

ficables, la excepcion es la fraccién
I11, puesto que se presta a un juicio
cuya posibilidad de precisiéon no es
homogénea en todos los institutos

para considerar si el investigador

cumplié cabalmente sus programas
de trabajo. Hace falta, también, es-
pecificar los tipos de consejeros:
propietario y suplente. O en su caso
me parece que la omision de los su-
plentes no se sustenta o justifica en
lo actual.

Habria que ampliar,ademas,esta

. reforma para incorporar a repre-

sentantes de los investigadores al
Consejo Universitario, ya que hasta
ahora son los Ginicos que no cuentan
con la debida participacién en di-
cha instancia.

3. Muchos de los actuales institu-
tos alguna vez fueron centros, éstos
se convirtieron y formaron por di-
versas causas y circunstancias. Y
otros centros han surgido de los

" propios institutos. Cualquiera que

sea la diferencia entre centro e ins-
tituto nunca podria establecerse

por la calidad o categoria de "W

miembros, sino por sus funciones
académicas. No es posible seguir
menospreciando el trabajo de los
centros, ya que si es especializada
su funcién, ésta es fundamental-
mente académica. El trabajo que
realizan los investigadores de los
centros es igual al de sus colegas de
los institutos, y estatuariamente
tienen las mismas obligaciones vy,
por lo tanto, los mismos derechos.
¢Por qué no darles el derecho de vo-
to? Si el problema que se pretende
resolver es el numérico, hay mu-
chas formas de contrarrestar la sub-
representacion, pero no la discri-
minacién y el trato injustificado de
institutos o de “subdependencias”.

En segundo lugar trato otras par-

* ticularidades intimamente rela-

cionadas con el articulado.

a) La redaccién de algunos ar-
ticulos lejos de mejorar oscurece
su sentido; conviene una revi-
sion exhaustiva y comparativa

de cada uno de ellos. Otros se .

repiten innecesariamente.

Algunos ejemplos:

— Con relacién a los directores
de institutos, el articulo

250., fraccion II, dice:

“Concurrir a las sesiones..
que es muy diferente a lo
que se establece en el Esta-
tuto General vigente: “Re-
presentar con voz Yy VO-
| 0 X

— Los articulos lo. y 20. pro-
puestos estan comprendidos
en el 0. del actual Estatu-
to; solo le falta mencionar a
los centros.

— El articulo 3o0. es irrelevan-
te, ya que estd comprendido
en el Titulo Tercero del Go-
bierno, articulo 120.

— El articulo 80. es irrelevante
como tal, corresponde a una
fraccién del articulo 9o.,
pues es una atribucién de los
consejos técnicos establecer
sus reglamentos.

b) Algunos capitulos y articulos
- parece que no estan b1en ubica-
dos. r
— Los capitulos IV de institu-

Sugerencias de miembros del
IIE

R eunidos los abajo firmantes,
miembros propietarios del

--(onsejo Interno del Instituto de In-
. véstigaciopes .Estéticas, con obijeto

de revisar el Anteproyecto de Re-
formas al Estatuto General de la
Universidad Nacional Aaiténoma
de México v de recoger las sugeren-
cias ‘hechas por algunos de los in-
vestigadores, nos es grato dirigir a
usted la siguiente comunicacién
que recoge nuestras opiniones y las
emitidas por nuestros colegas.

Capitulo I. Generalidades

Articulo 30. Sugerimos que se es-
pecifique claramente la diferencia
de la naturaleza y funciones de los
consejos técnicos de las facultades y
escuelas, respecto de los consejos
técnicos de la Investigacion Cien-
tifica y de Humanidades. Posible-
mente conviniera cambiar el nom-
bre de unos o de otros. Esto impli-
caria los consecuentes cambios en
la Legislacién Universitaria.

Corregir la redaccion de una
parte del Articulo 30, de la siguien-
te manera: “en el Articulo 3o, inci-
s0 6 y en el Articulo 120. de la Ley
Organica”, pues esta confuso.

Articulos 60. y 70. Se propone

1? Ao wmasin Aa 100K




tos y V de los centros debe-
rian ir antes del Capitulo III
de los consejos internos,
puesto que son instancias
surgidas de ellos.

— Los articulos 300, 310, 320
y 330, que aparecen en el
Capitulo V de los centros,
no corresponden totalmente
a ellos, refiriéndose a los di-
rectores de institutos y de
centros, como también a las
coordinaciones de Humani-
dades y de la Investigacion
Cientifica.

— Omitieron el capitulo IT y el
articulo 13o.

¢) Se omiten en los requisitos para
ser director de instituto la expe-
riencia en investigacion segin
antigitedad en el ramo. Si to-
mamos en cuenta los requisitos
que se establecen para ser direc-
tor de escuela o facultad, entre
ellos destaca el de 8 anos de ex-
periencia docente, lo cual es

fundamental para dirigir a un
instituto o centro.

d) En ausencia de un director,
sobre todo cuando termina su
gestion como tal, es sustituido
por el decano, tal y como se es-
tablece en el articulo 520. frac-
cion IV, y no por el secretario
académico, el cual por ser del
personal de confianza podria
influir en la marcha de la de-
pendencia y obstaculizar el pro-
ceso de seleccion del nuevo di-
rector.

e) Los términos planes y progra-
mas, a pesar de tener un uso
amplio, tienen en la Universi-
dad una connotacién muy pre-
cisa, pues hacen referencia a la
docencia, es decir planes de es-
tudio y programas de materia
o asignatura. Para dar énfasis a
la investigacion habria que usar
términos mas adecuados, como:
proyectos de investigacion, pro-
yectos académicos u otros.

Los términos aludidos son
una transcripcion literal del es-
tatuto vigente. Estos hacen re-
ferencia clara a la docencia.
(Ver articulos 9o., fraccion
VIII, 250., fraccion V11, y 290.,
fraccion V).

Por dltimo quiero dejar constan-
cia de mi beneplacito, porque estas
reformas reconocen la importancia
de la investigacion al darle relevan-
cia en uno de sus apartados, tal y
como lo tiene la docencia, indepen-
dientemente de que estos topicos es-
tén tratados en el Estatuto General
de la Universidad.

Con un saludo cordial

Maestro Alejandro Calatayud

Arcos.
Investigador de Tiempo Completo
Asociado “B”.
Instituto de Investigaciones
Sociales.

“Torre II de Humanidades, 8o.

Piso.

que en lugar de la expresion “sera
invitado permanente”, se diga:
“podran asistir”.

Articulo 9o.
II1. Modificar la redaccion de la si-
guiente manera: “Evaluar, en lo
general, los lineamientos... etc.”
VI. Anadir “... y la difusién cultu-
ral”. '
XI-XII. Aclarar el porqué de esta
doble numeracion.

Articulo 10o.
I. Eliminar esta condicién.
III. Que la redaccién se modifique
de la siguiente manera: “Haber
cumplido con sus programas de tra-
bajo; a juicio de la asamblea electo-
ra

la redaccién de la siguiente mane-
ra: “Los consejeros representantes
del personal académico seran elec-
tos mediante votacion libre, direc-
ta, secreta y por mayoria, en asam-
blea de dicho personal.

Se hace notar que falta el Articu-
lo 130. ' —

Articulo 140. Anadir al final la
siguiente frase: “y que hayan ingre-
sado por concurso de oposicién”.

Capitulo III. De los consejos
Internos.

Articulo 160. Afiadir al final del
parrafo: “El secretario académico

Articulo 120. Que se modifique

actuara como secretario del Conse-
jo, pero sin voto”.

Articulo 170. Sugerimos que se
corrija la redaccién, que resulta
confusa.

Articulo 180. Sugerimos que la
redaccion se cambie de esta mane-
ra: “Por cada consejero interno
propietario podra elegirse un su-
plente”, pues existen institutos con
corto nimero de miembros-

Articulo 19o.

II. Modificar el contenido del inci-
so de la siguiente manera: “Cono-
cer y opinar de los asuntos que pre-
senta el director,y aquellos de los
que el Consejo Interno solicite in-
formacién”.

IV. Anadir: “Conocer y opinar,an-
te... etc”.

V. Modificar la redaccion de la si-
guiente manera: “... y remitir una
opinién general, fundada... etc.”.
VI. Modificar la redaccién de la
manera siguiente: “Conocer y opi-

‘nar sobre... etc.”.

IX. Modificar la redaccioén de la si-
guiente manera: “Conocer y opinar

LE]

sobre los planes... etc.”.
Capitulo IV. De los institutos.

Articulo 250.
V. Eliminar este inciso.

Articulo 30o. En opinién de va-
rios de los investigadores de este

instituto, en caso de comisiones o li-
cencias, o renuncias de los directo-
res de institutos o centros, que no
excedan de noventa dias, es prefe-
rible que los directores sean susti-
tuidos por los decanos, quienes por
lo general si tienen informacién su-
ficiente para desempenarse. Otra
posibilidad seria que, cuando me-
nos, se deje a la eleccion de la
asamblea de investigadores el deci-
dir si el director es sustituido por el
decano o por el secretario académi-
co, de acuerdo con las necesidades
de cada instituto o centro.

Se hace notar que los articulos
310., 320. y 330. no corresponden
al Capitulo V.

Articulo 320. Modificar la redac-
ci6én de la manera siguiente: “Los
coordinadores seran nombrados
por el Rector, previa consulta por
escrito al Consejo Técnico respecti-
vo... etc. . ‘

De antemano se agradece la
atenciéon que se sirvan dar a estas
preocupaciones con las que se trata
de colaborar para el mejor funcio-
namiento y aplicacion del Estatuto
General de nuestra Universidad.

s

Atentamente.

Doctora Elisa Vargas Lugo
Maestro Fausto Ramirez
Maestro Jorge Alberto Manrique

~—
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Falta de entrega,
ausentismo y
corrupcion, minan
el quehacer
académico

D eseo agradecerle la oportuni-|
dad que se nos brinda a todos
los universitarios con la creacion de
este Foro que da cabida a la opi-
nién de todos aquellos que no for-
mamos parte de las élites privile-
giadas de nuestra comunidad.

Quiero referirme y expresar mi
opinién en torno al problema de la
corrupcion enraizada en varios ni-
veles de nuestra Universidad; debe-
mos aplaudir los primeros pasos
que se han dado para combatirla;
pensar que éste es un asunto poli-
tico es defender la corrupcion, es
garantizar el surgimiento de una
Universidad que no corresponde a
los intereses del pueblo.

Todos los universitarios sabemos
de muchas formas de corrupcion
que minan la capacidad de la Uni-
versidad; todos debemos combatir
la falta de entrega (tan arraigada
entre el personal sindicalizado), el
ausentismo (también generalizado
tanto entre estudiantes como en
maestros), asi como las muchas
otras formas que diariamente em-
pafian la vida cotidiana de nuestra
Institucion. B

Atentamente,

Luis Herndndez

Estudiante de la Facultad de

Derecho.

COORDINACION DE PLANEACION Y PRESUPUESTO

CONVOCATORIA

Sistema Integral de Actualizacién

Taller de Actualizacién: Relaciones
Interpersonales y Comunicacién

La Direcciéon General de Estu-
dios Administrativos invita al cur-
so-taller de actualizacion “Relacio-
nes interpersonales y comunica-
cién”, que tiene como objetivos:

— Utilizar en forma adecuada el
proceso de comunicacion.

— Analizar las relaciones interper-
sonales, enmarcadas dentro. del
contexto laboral. :

— Identificar los satisfactores que
se derivan de las relaciones con
los demas mejorando la calidad
de éstas.

Dirigido a: personal administrativo
de confianza de la UNAM.

Requisitos: presentar solicitud de
inscripciéon acompanada de fotoco-
pia del dltimo talon de cheque en
esta Direccion.

Datos del curso:

Fecha de inscripcion: del 13 al 17
de mayo.
Fecha de imparticién: del 20 al %4
de mayo.
Horario: de 8:00 a 10:00 h.
Sede: Direccion General de Estu-
dios Administrativos (Sala de cur-
S0S).
Cupo maximo: 20 participantes.
Informacién general: - Departa-
mento de Seleccion y Capacitacion.
Teléfono 655-13-44, extension
2126, de 8:00 a 15:30 y de 17:30a
20:00 h.
“POR MI RAZA HABLARA EL
ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, mayo
de 1985
LA DIRECTORA GENERAL
C P Ma. Teresa Soto Ruiz de
Bracho.

- El dia 15

permanecerén
cerradas las

® O tiendas UNAM
El Sistema de Tiendas de Autoser-
vicio de la UNAM informa que el
dia 15 del presente no darén servi-
cio ninguna de sus tres tiendas.

FESC/U de G/ININ

SIMPOSIO NACIONAL
SOBRE LA QUIMICA DE
LAS TIERRAS RARAS
Y SU DESARROLLO
EN MEXICO

La Facultad de Estudios Supe-
riores Cuautitlan, a través de su
Divisién de Ciencias Quimico Biol6-
gicas, en colaboracién con la Uni-
versidad de Guanajuato y el Insti-
tuto Nacional de Investigaciones
Nucleares invita al Simposio Na-
cional sobre la Quimica de las Tie-
rras Raras y su Desarrollo en Méxi-
co, que se desarrollaréa en las ins-
talaciones de la FESC, Campo |, los
dias 3 y 4 de junio,




Juventud y tabaquismd

* Mientras el indice de tabaquismo entre adolescentes aumenta alarman-
temente, muchos adultos informados dejan de fumar
* En la mujer joven se observa una creciente tendencia a adquirir el habito

de consumir :cigarrillos

E s un hecho comprobado la re-
lacién que existe entre el con-
sumo exagerado de cigarrillos y nu-
merosos problemas de salud. La lu-
cha para reducir el tabaquismo,
con el fin de disminuir ciertas for-
mas de cancer pulmonar y muchas
otras enfermedades, como el enfise-
ma pulmonar, los padecimientos de
las arterias y cardiacos (corona-
rias), y hasta muertes prematuras,
podria significar la mayor victoria
del siglo en favor de la salud.

Fumar no es un problema sim-
ple: en él se encuentran involu-
crados multitud de factores, tanto
fisicos como psicolbgicos, persona-
les y de caracter social. Es un habi-
to adoptado por el hombre desde
tiempo inmemorial, y en grado ma-
vor o menor segun las distintas cul-
turas. No obstante, en épocas re-
cientes se ha promovido intensa-
mente a través de una copiosa y sos-
tenida publicidad que induce a las
generaciones jovenes, mas suscepti-
bles de caer en el tabaquismo por
diversas razones derivadas de su
proceso de formacion e influencias
del medio social.

En los paises en vias de desarro-
llo, principalmente, se registra un
incremento alarmante de este pro-
blema, afectando cada vez mas a
mujeres y adolescentes. Se cree que
los recientes cambios de tipo social
en la vida de la mujer han favo-
recido este aumento.

Desde hace muchos afos los
programas de prevencién del taba-
quismo se han dirigido a sefalar los
riesgos a la salud ~~asionados a lar-

.go plazo; sin empargo, pocos cam-

bios de actitud se han logrado con
base en este tipo de acciones, salvo
en paises de elevado nivel educati-
vo. Actualmente se han implantado
en algunos paises reglamentaciones
varias a favor del no fumador y del
derecho que- éste tiene de exigir
cierta pureza del aire que respira y

13 de mann de 1985

de no permitir que fumen a su alre-
dedor. Mucho se ha hablado tam-
bién del dafio que causa en el no fu-
mador el humo del cigarrillo ajeno.
En México, la Secretaria de Sa-
lud esta promoviendo un programa
antitabaquismo, y recientemente se
cre6 el Consejo Nacional contra la
Farmacodependencia, que incluye
ésta y otras formas de adiccion.

Mas tabaco por menos vida

Es innegable que desde el punto
de vista economico el tabaco es un
enorme negocio para los comer-
ciantes. Pero para el consumidor,
en este caso el estudiante universi-
tario, representa un grave proble-
ma en su salud a futuro y para su
economia.

A nivel nacional, el cancer pul-
monar ocupa el primer lugar de

todos los canceres como causa de
muerte en hombres, variando entre
el tercer y cuarto sitios en el caso de
la mujer. Es también un agudo pro-
blema el enfisema pulmonar, que
afecta, tarde o temprano, a la
mayoria de los fumadores, ponien-
do en peligro sus vidas. También
esta fuera de duda el papel que el
tabaco desempeiia, al igual que en
las situaciones anteriores, en‘los pa-
decimientos cardiovasculares y so-
bre todo en la enfermedad corona-

. ria.

Es por lo tanto necesario educar
tanto a jévenes como nifios sobre el
funcionamiento del organismo hu-
mano y las consecuencias del taba-
quismo, el alcoholismo y ciertas
formas de drogadiccion, y educar
también a padres y maestros para
que tomen en cuenta el mal ejem-
plo que transmiten cuando fuman.

Recuerda: La salud es una
conquista:

{Consiguela y consérvalal

Direccion General de Servicios
Médicos
Departamento de Medicina
Preventiva
Oficina de Educacién para la

Salud

¢ La lucha contra el tabaquismo para prevenir sus reper-
cusiones en el organismo humano podria ser una de las
mayores victorias del siglo en favor de la salud

atemllo]
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Escritura
polifénica

El rapido progreso de la escritu-
ra polifénica, a comienzos del siglo
XV, hallé facilidades en las impor-
tantes mejoras del sistema de no-
tacién. La iniciativa ha sido atri-
buida a Dufay, pero es probable
que él s6lo contribuyese a impo-
nerlos, proporcionando los mejo-
res ejemplos de utilizacién.

Bagatela

Se cree que el nombre de baga-
tela puede venir del francés, como
diminutivo afectuoso de bague:
sortija. Es una pieza musical breve,
de corte sencilloygeneralmente en
forma binaria.

Impresionismo...

...tendencia estética de finales del
siglo XIX, cuyo nombre derivé de
un cuadro de Manet, al que el au
tor titulé Impresiones. En la misi-
ca, como en la pintura, esta es-
cuela pretende crear una atmésfe.
ra de impresiones. El compositor
més destacado y el creador del
mismo es Debussy. =~

Martes 14

7:05 h. Johann Sebastian Bach:
Concierto para clavicimbalo, flauta
y vialin en La menor, BWV 1044,
Jan Dismas Zelenka: Concierto a 8
en Sol mayor para oboe, fagot, vio-
lin, cello, cuerdas y continuo.
11:30 h. Palabras sin reposo, por
Tomd&s Mojarro.

11:45 h. En la clencia, por el Cen-
tro Universitario de Comunicacién
de la Ciencia.

14:15 h. La guitarra en el mundo,
por Juan Helguera.

14:30 h. Literatura espaiiola, por
Luis Rius.

15:00 h. Noticiario
UNAM.

21:45 h. Max Reger: Suite No. 1 pa-
ra viola, Op. 131 d.

23:00 h. Wolfgang Amadeus Mo-
zart: Selecciones de la épera “El
rapto del serrallo”. Henri Vieux-
temps: Concierto para violin y or-

de Radio

questa No. § en La menor, Op. 7.
Hilding Rosenberg: Sinfonia No 2
“Sinfonia grave”. Siegfried Nau-
mann: “Cadenza per strument’
(concierto de medianoche).

1:00 h. Fin de labores.

Miércoles 15

8:40 h. En legitima defensa, por
Arturo Sotomayor.

9:30 h. Hans Pfitzner: Obertura de
“Kétchen von Helibronn”. Johann
Sebastian Bach: Concierto parg
clavicimbalo y cuerdas en Re mo:
yor, BWV 1054. Johann Strauss:
“Cuentos de los bosques de
Viena”. Maurice Ravel: “Rapsodic
espafiola”. Alexander Borodin:
Sinfonia No. 3 en La menor “In-
conclusa” (orquestacién de Glazw-
nov) (concierto matutino).

13:00 h. Girolamo Frescobaldi:
Toccatas para érgano. Antonin
Dvorak: Cuarteto en Mi bemol, Op.
51. Michel Richard de Lalande:

Henry Purcell...

. se dej6 inspirar por influencias
italianas, particularmente en sus
recitativos, aunque en su manera
de manejar el coro se advierte in-
fluencia de los franceses; no obs-
tante, siempre supo aprovechar
estas influencias de una manera
personal. En el empleo frecuente
del basso ostinato se manifiesta la
herencia de los tipicos grounds in-
gleses. Dominé magistralmente to-
dos los medios expresivos del
efecto dramético.




Suite No. 4. Robert Schumann:
Pieza de concierto para cuatro cor-
nos y orquesta en Fa mayor, Op.
86. Joaquin Rodrigo: “Sonata pim-
pante” para violin y piano (home-
naje a Turina). Erik Satie: Tres
piezas en forma de pera, para pia-
no a cuatro maros.

18:15 h. Rendez-vous avec vous,
leccién 11.

18:30 h. Lo familia Baumann, curso
IV, l&ccién 13.

18:45 h. Inglés en todas formas,
leccién 32. ’

Jueves 16

13:00 h. La opinién de los sucesos
(repeticion).

14:00 h. Actualidades politicas,
por el Centro de Estudios Politicos
de la FCPyS.

14:30 h. Literatura espaiiola, por
Luis Rius.

22:00 h. Noticiario
UNAM.

22:30 h. Presencia cultural.

22:35 h. CarlosFuentes: Un anélisis
politico y cultural de América Lati-

de Radio

Martes 14 :

18:00 h. Sergei Rachmaninoff: Pre-
ludio para piano, Op. 32. Leonard
Bernstein: “Halil”, nocturno para
flauta, orquesta de cuerdas y per-
cusiones. :

23:00 h.Conciertos de Radio Ne-
derland, con obras de Mahler y Bar-

" tok.

24:00 h. Frederic Chopin: Mazur-
kas para piano Nos. 13 a 21.

Miércoles 15

18:00 h. Gioacchino Rossini: Can-
ciones.. Manuel M. Ponce: Musica
para piano. Musica espafiola para
guitarra de diversos autores. Carl
Nielsen: Cuarteto de cuerdas en Fa
mayor, Op. 44.

00:30 h. Maurice Ravel: “Pava
para una infanta difunta” y “Ju
gos de agua” para piano. José F
I6n: “Tres danzas jaliscience:
José Pablo Moncayo: “Muros ve
des”. :

1:00 h. Fin de labores.

Jueves 16

7:05 h. Rendez-vous
leccién 11.

7:15 h. La familia Baumann, cur:
IV, leccién 13.

7:30 h. Inglés en todas formas, le
cién 32.

22:00 h. Conciertos de Radio N
derland, con obras de Mozart.

avec vou

Charles Ives...

...nacié en Danburry en octubre de
1874. Estudi6 en la Universidad de
Yale, pero fue autodidacta en lo
que respecta a la musica. A partir
de 1895 se le considerd un musico
de avant-garde y un pionero; vo-
luntariamente apartado del mundo
musical, compuso musica politonal
antds que nadie, y utilizd, ‘antes
que Stravinsky, los encadenamien-
tos arménices. Compuso Tres luga-
res en Nueva Inglah:rﬂ, un cente-
nar de melodias y algunas obras
corales.
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Television universitaria por Canal 9

Divulgacién de Temas y Tépicos Universitarios

Luhes 13
Universidad y entorno social

8:00 h. Doctores Romero Cabello,
Armando Valle Gay, José T. Pine-
da Fernandez y Alberto Castillo
Alarcon. Embarazo de alto riesgo.
Facultad de Medicina.

Grandes temas

9:00 h. Licenciados Eric Rivera y
Roberto Rivera Lugo; sefiores Pe-
dro Arias y Juan Aguilera. Admi-
nistracion para todos. FONACOT
II. Facultad de Contaduria y Ad-
ministracion.

10:00 h. Licenciado Eduardo Luis
Feher, y maestros Tosia y Froylan
Ojeda. Piedra, color y metal. Di-
reccion General de Television Uni-
- versitaria.

11:00 h. Ingeniero Marco A. To-
rres H. Las etapas historicas de la
humanidad. Facultad de Ingenie-
ria.

12:00 h. Licenciada Susana de
Ledn, y doctores Lino Diaz de
Leon, Ignacio Trigos y Manuel
Garcia V. Tejido conjuntivo y
Cirugia reconstructiva. Programa
Universitario de Investigacién
Clinica.

12:30 h. Licenciados Francisco Ja-
vier Venegas y Elpidio Montes de
Oca. La prueba en materia labo-
ral. Facultad de Derecho.

Martes 14
Universidad y entorno social

8:00 h. Licenciados Arturo Marti-
nez, Estela Oliver y Ma. Eugenia
Martinez. Qué es la educacién es-
pecial y a quién va dirigida Facul-
tad de Psicologia.

Grandes temas

9:00 h. Licenciados Eduardo Luis
Feher, Dolores Castro, Ma. Luisa
Mendoza, Sergio Nudelstejer y Ale-
jandro Avilés, Aniversario de Rosa-
rio. Direccion General de Televi-

|sio'n Universitaria.

Lol

Lunes 13

10:00 h. Licenciados Miguel Sobe-
ron, Magdalena Aguilar, Mercedes

* Ferreira, y maestra Alicia Pérez

Duarte. Regimenes patrimoniales
del matrimonio. Instituto de Inves-
tigaciones Juridicas.

11:00 h. Licenciados Miguel Angel
Rodriguez, Edgar Paredes B. y Ra-
fael Aparicio. Liderazgo. ENEP
Aragon (Ingenieria).

11:30 h. Licenciados Ricardo Bra-
vo, Carlos Loeza y Demetrio Rojas.
Causas y efectos del alza en las ta-
sas de interés internacionales.
ENEP Aragon (Economia).

12:00 h. QFB Luz Maria Nava F. y
Ma. Aurora Aguilar. Higiene y
conservaciéon de los alimentos.
Programa Universitario de Alimen-
tos.

12:30 h. Licenciada . Hermelinda
Villasenior. Traumatismosy cuerpos

" Alberto Nufio. El laboratorio de Fi-

" 12:30 h. Programa especial en me-

extranos en la nariz. Escuela Nacio
nal de Enfermeria.

Miércoles 15
Universidad y entorno social

8:00 h. Doctores Fernando Flores
Garcia y Ma. Teresa Rodriguez y
R., y licenciado Ivan Lagunes. Su-
cesion legitima. Facultad de De-
recho.

Grandes temas =

9:00 h. Juan Stack, Roberto y Mi-
guel Velasco. Juarez: Una visién di-
ferente. Difusion cultural.

10:00 h. MVZ Jestis Santoyo Var-
gas y Ma. de los Angeles Roa. Com-
portamiento de monos, felinos sil-
vestres y elefantes. Facultad de Me-
dicina Veterinaria y Zootecnia.
11:00 h. Licenciados Jorge Her-
nandez Ordaz y Fredy Roman. Per-
fil profesional del estudiante de pe-
riodismo y comunicacién. ENEP
Aragon (Ciencias Politicas).

11:30 h. Doctores Juana Méndez y

siologia en Odontologia. Facultad
de Odontologia. -

12:00 h. Licenciada Silvia Lara
Arellano. Salmonelosis. Escuela
Nacional de Enfermeria.

moria del maestro Jests Silva Her-

13:00 h. Ecologia. Temperatura y
humedad.

13:30 h. Tecnologia aplicada. El
‘ransporte.

14:00 h. Historia Universal. La cri-
sis y el mercado mundial antes de
1914.

14:30 h. Higiene. Trastornos men-

tales.
15:00 h. Biologia marina. El océa-
no: fantasias ante realidades.

Martes 14

13:00 h. Nuestro planeta. Lg Tie-
rra y la Luna como un sistema
13:00 h. El hombre y la admi-
nistracion. La importancia del re-
clutamiento de personal I.

Introduccién a la Universidad

zog. Extension Académica.

14:00 h. Ciencias Sociales. El in-
digena y el cambio social.

14:30 h. Temas agropecuarios. Cu-
nicultura. Razas y funciones de
produccién 11

15:00 h. Taller de lenguaje. Morfe-
mas.

Miércoles 15

13:00 h. Ecologia. Luz.
13:30 h. Tecnologia aplicada. Tec-
nologia del Renacimiento. -

14:00 h. Historia Universal. La
belle epoque.

14:30 h. Higiene. Denticién pri-
maria.

15:00 h. Biologia marina. Los. ra-
ros habitantes del -océano. Mons-
truos y dioses del mar.

12 Ao amaria A~ 100E




Destacada actuacién en Liga
Mayor

RECONOCIMIENTO A
LOS OSOS
DE LA ENEP ACATLAN

os Osos de la ENEP Acatlén ini-

cian hoy las précticas corres-
pondientes a la Temporada de Liga
Mayor de Futbol Americano, por io
que cualquier meta que no sea la
final serd considerada como un
fracaso, sefialé su entrenador en
jefe, Arturo Alonso Escobar, quien
afladié: "se viene a trabajar, a

luchar por algo... no habré més
estimulo que ganar’.

Por su parte, el director general
de Actividades Deportivas y Re-

Programa de actividades deportivas y recreativas

COLABORACION UNAM-INSEN EN
BENEFICIO DE LOS ANCIANOS

E | licenciado Jorge Escaip, direc-
tor general de Actividades De-
portivas y Recreativas, puso en
marcha los trabajos del curso La
actividad fisica, deportiva y re-
creativa en la senectud, en el au-
ditorio del Instituto de Investiga-
ciones Bibliogréficas, donde indicé
que la UNAM ofrece al Instituto
Nacional de la Senectud los pro-
gramas de actividad fisico-de-
portiva que tiene elaborados para
las personas de la tercera edad.
En su oportunidad el jefe del De-
partamento de la Tercera Etapa del
INSEN, licenciado Humberto Gue-
vara Pimentel, agradecié a las au-
toridades deportivas de la UNAM
el apoyo que brindan al instituto al
compartir sus programas de activi-
dad fisica, por lo que son un ejem-
plo a seguir por diversos orga-

El titular de la Direccion Geneggl de Actividades Deportivas y Recreativas
de la UNAM inauguré el curso @.a actividad fisica, deportiva y recreativa
en la senectud”.

il
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nismos puoblicos y privados, a
quienes extendi6é su solicitud de
apoyo a_ las personas en edad
avanzada. R

El profesor Mario Velarde

z‘«"

El licenciado Jorge Escaip
Selicité a los jugadores de
! los Osos de la ENEP
Acatlan por su actuacion
de la Temporada 1954
de la ONEFA.
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creativas, licenciado Jorge Escaip
Karam, en el acto de entrega de
premios a los jugadores, expresé
que los Osos lograron unificar la
actividad deportiva, otorgéndole
una imagen mistica universitaria
propia. Posteriormente felicité a
todos los miembros de la organiza-
cién por haberse ganado un lugar
muy especial en su primer afio de
participacién en la Conferencia
Metropolitana, después de lograr
la hazafia de obtener el Campeo-
nato de la Conferencia Nacional en
1983. n

ENTRENADOR EN JEFE DEL FUTBOL SOCCER
EN LA UNAM

| licenciado Jorge Escaip Ka-

ram, director general de Activi-
dades Deportivas y Recreativas,
designé al profesor Mario Velarde
Veldzquez entrenador en jefe de
Futbol Soccer en la UNAM, en acto
celebrado en las instalaciones del
Estadio Olimpico Universitario.

El licenciado Escaip indicé que la
labor del nuevo entrenador refor-
zara los niveles deportivos del fut-
bol soccer universitario, ya que el

profesor Velarde se ha formado en
su @mbito desde la categoria infan-
til hasta la profesional.

El funcionario universitario tam-
bién presenté a otros tres ex jugo-
dores universitarios que apoyarén
las actividades de Velarde: el CP
Carlos Gutiérrez y los arquitectos
José Luis Gonzélez y Alfredo Eché-
varri, quienes destacaron con el
equipo profesional de futbol de
Primera Divisién en el periodo de
1958 a 1966. L

Aspecto del acio en que fueron designados los nuevos integrantes de la

Comisién de Futbol Soccer de la UNAM.
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Comisién Coordinadora del Sérvicio Social

PROGRAMAS EXTERNOS (2)

Secretaria de la Rectoria

(Cuarta parte)

INSTITUCION :
CLAVE | NOMBRE DEL PROGRAMA PATROCINADORA HORARIO OBJETIVOS
1087 Promocion y fomento a la Secretaria de Turismo. Matutino Participar en la difusién y promocion de la informaciin
demanda interna y externa. contemple los atractivos turisticos que ofrece Méxic;
de lograr el desarrollo del mismo.

1086 Asesoria financiera. NAFINSA. Mutuo acuerdo  Coadyuvar en el desarrollo y fortalecimiento de la peg
y mediana industria de la zona centro del pais, mef
asesorias financieras.

1088 Analisis del Estado mexica  Centro de Investigacion y  Mutuo acuerdo  Llevar a cabo la elaboracion de modelos de simulaciing
no en las diferentes expre- Docencia Economica, AC. - empresas puablicas, como una forma de estudios orien
siones: centralizado y para- a la capacitacion de funcionarios y a la educacion ena
estatal. nistracion.

1094 Creditos comerciales. Banco Nacional de México.  Vespertino Revisar y poner al dia las tarjetas de riesgos dela s

de exportacion de créditos comerciales.

1095 Ingenieria de métodos y siss  Banco Nacional de México. Vespertino Apoyar en la programacion de sistemas por el creciet
temas. lumen de requerimientos de nuestros usuarios.

1096 Operador mesa de tramite. ~ Banco Nacional de México.  Matutino Elaboracion de un programa para el desarrollo de las#
dades tendentes a actualizar los documentos y &
existentes en la institucion.

1093 Sistematizacion de recursos  Banco BCH Matutino Disenar un mecanismo que favorezca la sistematizaci

materiales. area de recursos materiales.

1098 Recoleccion de la opinion-  Presidencia de la Repdbli-  Matutino Participar en forma directa en la obtencion de reto

directa de los individuos go-
bernados con respecto a su
gobierno.

"

ca.

macion sobre la opinion de grupos de ciudadanos s
acciones del gobierno.

Pidg informes e inscribete a estos programas en la uhidad responsable del servicio social de tu escuela o
facultad, o en la Comision Coordinadora del Servicio Social, cuyo horario de atencion a estudiantes es de
9:30 a 13:00 y de 17:30 a 19:00 h. La CCSS esta ubicada entre las facultades de Ingenieria y Arquitectura.

Atentamed
“POR MI RAZA B
EL ESPIRI




ENEP Acatlén

MAESTRIAS Y
ESPECIALIZACIONES
INTERDISCIPLINARIAS

La Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Acatlan, a través de
la Coordinacién General del Pro-
grama de Estudios de Posgrado, in-
forma sobre las Maestrias interdis-
ciplinarias en estudios México-
Estados Unidos y Politica criminal,
y de las Especializaciones in-
terdisciplinarias en Costos en la
construccién, Estructura juridico-
econémica de la inversién extran-
jera, Instituciones administrativas
de finanzas piblicas, Geotecnia
aplicada y Control de calidad.

Recepcién de documentos y en-
trevistas: 13 de mayo a 5 de agos-
to. Cursos propedéuticos: 12 de
agosto a 4 de octubre. Inicio de cla-
ses: 28 de octubre.

Informes: edificio del Programa
de Investigacién y Posgrado, plan-
ta alta. Teléfonos 373-28-40, 373-
23-99 y 373-23-18, extensiones 167
y 231.

AYUDA
CARRERAS ECONOMICA
MENSUAL
cienties de la Comunica- $14,000.00
cion. .
Cortaduria y Disefio Indus- $14,000.00
trid.
Computacion. $14,000.00
"
Contaduria. $24,266.00
Computacion. $24,266.00
Administracion. Sin ayuda
Administracion. $16,130.00
cologia, Administracion, $14,000.00
Conomia, Ciencias de la
omunicacion y Psicologia
ares del trabajo).
COORDINADOR
EJECUTIVO
Dr. Rafael Valdés Gonzalez

L - d. 1nox

Instituto de Investigaciones
Antropolégicas

SEMINARIO SOBRE
PALEODEMOGRAFIA

NN

ATV T0 D et e
ANTROPOf QLA

El doctor Janus Nemeskéry, dei
Demographic Research Institute de
Budapest, impartir@ un Seminario
sobre Paleodemografia, los dias
20, 22, 24 y 27 de mayo, a las 9:00
h, en el salén 120 del Instituto de
Investigaciones Antropolégicas.

Para mayo

CURSOS ABIERTOS

La Divisién de Educacién Con-
tinua de la Facultad de Ingenieria
informa de los cursos abiertos que
impartiréd durante mayo.

Aspectos fiscales en la industria
de la construccién. Coordinador: li-
cenciado Luis Hidalgo Monroy. Del
13 al 18, de lunes 1 viarnes, de
17:00 a 21:00 h.

Normalizacién técnica. Coordi-
nadora: ingeniera Amira Marin.
Del 13 al 30, de lunes a viernes, de
18:00 a 21:00 h.

Disefio de bases de datos. Coor-
dinador: ingeniero Daniel Rios Zer-
tuche. Del 17 de mayo al 15 de ju-
nio, viernes, de 17:00 @ 21:00 h, y
sébado, de 9:00 o 14:00 h.

Anélisis redaccional. Coordina-
dor: ingeniero Antonio Miguel Sa-
ad. Del 17 de mayo al 15 de junio,
viernes, de 17:00 a 21:00 h, y séba-
do, de 9:00 a 14:00 h.

Anélisis estructural (con intro-
duccién al método del elemento fi-
nito). Coordinador: doctor Porfirio
Ballesteros Barocio. Del 20 al 25,
de lunes a viernes, de 9:00 o
18:00 h, y sébado, de 9:00 o
13:00 h.

Exploracién, cuantificacién y
aprovechamiento de recursos hi-
dréulicos subterréneos. Coordina-
dor: ingeniero Rubén Chévez Gui-
llén. Del 20 al 31, de lunes a vier-
nes, de 17:00 a 21:00 h.

Nota: Existe lo posibilidad de im-
partir estos cursos exclusivamente
al personal profesional de su em.
presa o institucién. También se in-
forma que estén disponibles las
notas correspondientes a los cur-
sos impartidos por el DECFI. Estos
cursos estdn reconocidos por la
UCECA. Nimero de Registro Y5-
UNA-2907220013.

INFORMES E INSCRIPCIONES:

Palacio de Mineria, Tacuba No.
5, Centro, Delegacién Cuauhté-
moc, 06000 México, DF. Teléfonds
521-40-20 y 21-73-35.

Horario de oficina: de lunes o
viernes, de 9:00 a 20:00 h.
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Toro cidreado de Pucara.

entro de la coleccion de Arte

Popular de la Universidad se
encuentra ¢l valioso acervo que do-
no el Comité de la XIX Olimpiada
que tuvo lugar en el pais, en 1968.
Este encuentro deportivo significo,
entre otros aspectos, el que México
tutiera la posibilidad de conocer el
arte popular de diversas partes del
mundo. Un ejemplo de ello son las
obras artesanales del Peri, particu-
larmente su ceramica, considerada
como una de las mejores del mun-
do.

La tradicion artesanal del Perii
es conocida a través de las crénicas
escritas por los espanoles, quienes
admiraron y reconocieron el valor
de este arte americano. Sin embar-
go.esta tradicion sufrio transforma-
ciones a lo largo del periodo colo-
nial, al introducirse modelos o for-
mas artisticas propias del Renaci-
miento y de la época post-renacen-
tista, modificando la artesania na-
tiva en su forma y decorado, asi co-
mo en sus diversos usos, que van
desde el puramente utilitario hasta
el ceremonial. La mezcla de tradi-
ciones evolucioné hasta la alfareria
que hoy se conoce de este pais.

La mayoria de los grupos étnicos
que componen este territorio se en-

cuentra localizada en la zona de los
Andes, también conocida como
“La montana”. En ella destaca el
grupo de los Shipibo-Conibo, por
tener un mayor desarrollo cultural,
tanto desde el punto de vista espiri-
tual y social como del artistico y
economico. A este grupo étnico
pertenecen dos de las piezas de ce-
ramica de la coleccion aqui men-
cionada, lns cuales son de especial
interés.

Los dibujos geométricos y su sentido
magico-religioso

En términos generales, puede de-
cirse que en &ta cerdmica predomi-
nan los dibujos geométricos; éstos
tienen un sentido mdgico-religioso.
Los shepibo utilizan este tipo de or-
namentacion también en su indu-
mentaria, en las armas, en las ca-
noas y en su propio cuerpo. Estas
formas geométricas representan bd-
sicamente el dibujo de una cruz yla
estilizacion de una serpiente. Cada
simbolo tiene una estrecha relacién
con su mitologia.

- Muchas figuras simbdlicas que
utilizan los shipibo se encuentran
enel arte maya. Aunque esta cultu-

ra lley
hay un
es el

e :‘: Ci?[(]\fv
La artesania este ull

ambos
del Peru

Patrimonio
Unitersitario

existe
centro |

La ¢
son fra
oscurss
zan par
niza d
cerami

Laso
del Peri
artesan
mistas
variad
conside
no util
cion; ¢
mas (!
genes |

Entr
tdn los
Peru; I
jarras (
zas sirt
Las igle
zan pur
maunme

Tam

Iglesia de una torre. Procedente

de La Quinua. Ayacucho.




erfeccion
mbas; tal
stilizados
iz, motivo
nta para
i de que
ta o en el

omada y
s de lineas
meo. Utili-
tharro, ce-
piezas de

1coleccion
Jran centro
Los cera-
lizan muy
les puede
¢ porque
'su fabrica-
5 policro-
antos, vir-
Irimientos.
santes es-
Ul tipico del
icos y las
i estas pie-
para agua.
ido se utili-
asas [j Cco-
I los techos.
os  piezas

que por su forma son peculiares,
como los silbatos con formas huma-
nas que posiblemente tengan rela-
cién con los ceremoniales religio-
SOS.

La ceramica de las zonas de Cuz-
co, Puno y Pucara es de tipo do-
méstico y ceremonial, siendo los to-
ros vidriados los mds conocidos que
se fabrican en Pucard; su cuerpo se
encuentra adornado con flores.

La alfareria es una costumbre
antigua y continuard siendo el arte
de todos los pueblos. Pasard, como
ha sido la herencia constante de ge-
neraciones, aunque pueda modifi-
carse atin mds en nuestros dias por
la irrupcion de la industria y la
tecnologia. A pesar de ello.siempre
existird la posibilidad de mantener-
se como la expresion de la sensibili-
dad de los pueblos. La cerdmica del
Peru es una muestra de gran valor
social, cultural y artistico.

El Patronato Universitario, a
través de la Direccion General del
Patrimonio y su Departamento de
Bienes Artisticos y Culturales, da a
conocer en estas pdginas a la comu-
nidad universitaria;y al viublico en
general, una de las valiosas colec-
ciones artisticas de la Universi-
dad Nacional. [ ]

Iglesia de arcilla para santificar

los techos de lay casas. La Quinua.

\yacucho.




Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
con fundamento en los articulos 38, 39, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién
abierto a los profesores que rednan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoriay en el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la
Divisién de Estudios Profesionales, una plaza de
profesor asociado “A" de tiempo completo interi-
no, con sueldo de $99,276.00, en el Grea de Nutri-
cién y Alimentacién de los Animales Domésticos,
con adscripcién al CIEEGT, de Martinez de la Torre,
Veracruz, de acuerdo con las siguientes

BASES: -

I. Tener una licenciatura o grado equivalente.
it. Haber trabajado cuando menos un afio en la-
bores docentes o de investigacién, demostran-
do aptitud, dedicacién y eficiencia.

Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cién.

i,

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el.Consejo Técnico determiné que los
aspirantes deberan presentar las siguientes

PRUEBAS:

a) Critica escrita del programa de estudios de
nutricién y alimentacién de los animales domés-
ticos que se imparte en la facultad, aprobado
por-el Consejo Técnico.

Exposicién escrita de un tema del programa en
un maximo de 20 cuartillas.

Exposicién oral de los puntos anteriores.
interrogatorio sobre el drea.

Prueba didactica consistente en la exposicién de

un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-

jara cuando menos con 48 horas de anticipacién.
Formulacién de un proyecto de investigacién
sobre un problema del drea.

Para participar en este concurso, los interesados
deberanllenarunasolicitud y entregar suCurriculum
vitae y la documentacién correspondiente en la
Secretaria Académica de la facultad, dentro de los
15 dias hdbiles siguientes a la publicacién de -esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicaré dé la
admisién de su solicitud, el tema del proyecto de
anesﬁgocién y la fecha de iniciacién de las prue-

as.

Nt

A
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Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto se daran a conocer
los resultados de este concurso.

El resultado del concurso surtirg efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

*

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
con fundamento en los articulos 38, 39, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién
abierto a los profesores que retnan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la
Divisién de Estudios Profesionales, una plaza de
profesor asociado “A" de tiempo completo interi-
no, con sueldo de $99,276.00, en el drea de Medici-
na y Zootecnia para Pequefias Especies (Clinica Ca-
nina), de acuerdo con las siguientes

BASES:

I. Tener una licenciatura o-grado equivalente.
li. Haber trabajado cuando menos un afio en la-
bores docentes o de investigacién, demostran-
do aptitud, dedicacién y eficiencia.

Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cién.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los
aspirantes deberdn presentar las siguientes

PRUEBAS:

Critica escrita del programa de estudios de
clinica canina que se imparte en la facultad,
aprobado por el Consejo Técnico.

Exposicion escrita de un tema del programa en
un méaximo de 20 cuartillas.

Exposicion oral de los puntos anteriores.

13 de mauo de. 1985




d) Interrogatorio sobre el 4rea.

e) Prueba didéactica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jara cuando menos con 48 horas de anticipacién.

f) Formulacién de un proyecto de investigacién
sobre un problema del érea.

Para participar en este concurso, los interesados
deberanllenarunasolicitudy entregarsuCurriculum
vitae y la documentacién correspondiente en la
Secretaria Académica de la facultad, dentro de los
15 dias habiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicara de la
admjsién de su solicitud, el tema del proyecto de
anesfigocién y la fecha de iniciacién de las prue-

as.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto se daran a conocer
los resultados de este concurso.

El resultado del concurso surtira efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

*

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
con fundamento en los articulos 38, 39, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién
abierto a los profesores que rednan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la
Divisién de Estudios Profesionales, una plaza de
profesor, asociadg. A" de tiempo completo interi-
no, con sueldo d ,276.00, en el area de Repro-
duccién e Inseminacién Artificial (Pequefias Espe-
cies), de acuerdo con las siguientes

BASES:

I. Tener una licenciatura o grado equivalente.

Il. Haber trabajado cuando menos un afio en la-
bores docentes o de investigacién, demostran-
do aptitud, dedicacién y eficiencia.

IIl. Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cién.

1?2 da amnaein An 10R8

a)

c)
d)

f)

deberan llenaruno solicitud y entregarsuCurriculum
vitae con la documentacién correspundiente en la -
Secretaria Académica de la facultad, dentro de los
15 dias habiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicaré de la
admisién de su solicitud, el tema del proyecto de
investigacién y la fecha de iniciacién de las prue-

bas.

dos en el mencionado Estatuto, se daran a conocer
los resultados de este concurso.

fecha de terminacién del contrate del profesor con
quien la plaza en cuestién esta comprometida.

con fundamento en los articulos 38, 41, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicion
abierto a los profesores que reinan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoriay en el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la
Divisién de Estudios Profesionales, una plaza de
profesor asociado “C" de medio tiempo interino,

De conformidad con el articulo 74 del menciona
do Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los
aspirantes deberdn presentar las siguientes

PRUEBAS:

Critica escrita del programa de estudios de
reproduccién e inseminacién artificial que se
imparte en la facultad, aprobado por el Consejo
Técnico.

Exposicién escrita de un tema del programa en
un méaximo de 20 cuartillas.

Exposicién oral de los puntos anteriores.
Interrogatorio sobre el area.

Prueba didactica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jara cuando menos con 48 horas de anticipacién.
Formulacién de un proyecto de investigacion
sobre un problema del érea.

Para participar en este concurso, los interesados

Una vez concluidos los procedimientos estableci-

El resultado del concurso surtira efecto hasta la

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,




con sueldo de $63,738.00, en el 4rea de Patologia
(Loboratorio Clinico), de acuerdo con las siguientes

BASES:

I. Tener grado de maestro o estudios similares,
o bien los conocimientos y la experiencia equi-
valentes. ‘

Il. Haber trabajado cuando menos tres afios en
labores docentes o de investigacién, en la ma-
teria o area de su especialidad.

lil. Haber publicado trabajos que acrediten su
competencia, o tener el grado de doctor, o ha-
ber desempefiado labores de direccién de
seminarios y tesis o imparticién de cursos de
manera sobresaliente.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los
aspirantes deberan presentar las siguientes

PRUEBAS:

a) Critica escrita del programa de estudios de la-
boratorio clinico que se imparte en la facultad,
aprobado por el Consejo Técnico.

b) Exposicién escrita de un tema del procrama en
un méximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicién.oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre el érea.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jard cuando menos con 48 horas de anticipacién.

f) Formulacién de un proyecto de investigaciéon
sobre un problema del area.

Para participar en este concurso, los interesados
deberanllenaruna solicitudy entregarsuCurriculum
vitae con la documentacién correspondiente en la
Secretaria Accdémica de la facultad, dentro de los
15 dias habiles siguientes a la publicacion de esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicara de la

anestigocién y la fecha de iniciacién de las prue-
as.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto, se dardn a conocer
los resultados de este concurso.

7

admisién de su solicitud, el tema del proyecto de
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El resultado del concurso surtird efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestion estd comprometida.

*

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
con fundamento en los articulos 38, 41, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicion
abierto a los profesores que reGnan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la
Divisién de Estudios Profesionales, dos plazas de
profesor asociado "C" de tiempo completo interino,
con sueldo de $127,476.00, en el érea de Produc-
cién Animal: Aves (Zootecnia de las aves), de
acuerdo con las siguientes ’

. BASES:

I. Tener grado de maestro o estudios similares,
o bien los conocimientos y la experiencia equi-
valentes.

Il.  Haber trabajado cuando menos tres afios en
labores docentes o de investigacién, en la ma-
teria o 4rea de su especialidad. '

Ill. Haber publicado trabajos que acrediten su
competencia, o tener el grado de doctor, o ha-
ber desempefiado labores de direccién de
seminarios y tesis o imparticién de cursos de
manera sobresaliente.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los
aspirantes deberan presentar las siguientes

PRUEBAS:

a) Critica escrita del programa de estudios de zoo-
tecnia de las aves que se imparte en la facultad,
aprobado por el Consejo Técnico.

b) Exposicién escrita de un tema del programa en
un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre el area. :

e) Prueba didéctica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jara cuande menos con 48 horas de anticipacién.

f) Formulacién de un proyecto de investigacion
sobre un problema del érea.

Para participar en este concurso, los interesados
deberéan llenarunasolicitud y entregarsuCurriculum
vitae con la documentacién correspondiente en la
Secretaria Académica de la facultad, dentro de los
15 dias habiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicara de la
admisién de su solicitud, el tema del proyecto de
investigacién y la fecha de iniciacién de las prue-

" bas.
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Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto se dardn a conocer
los resultados de este concurso. :

El resultado del concurso surtird efecto hasta la
fecha.de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
con fundamento en los articulos 38, 41, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién
abierto a los profesores que reunan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la
Divisién de Estudios Profesionales, una plaza de
profesor asociado “C" de tiempo completo interino,
con sueldo de $127,476.00, en el area de Produc-
ci6n Animal: Rumiantes (Propedéutica), de acuerdo
con las siguientes

BASES:

I. Tener grado de maestro o estudios similares,
o bien los conocimientos y la experiencia equi-
valentes.

Il. Haber trabajado cuando menos tres afios en
labores docentes o de investigacién, en la ma-
teria o area de su especialidad.

Il. Haber publicado trabajos que .acrediten su
competencia, o tener el grado de doctor, o ha-
ber desempefiado labores de direccién de

manera sobresaliente.
De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los
aspirantes deberan presentar las siguientes

PRUEBAS:

a) Critica escrita del programa de estudios de pro-
pedéutica que se imparte en la facultad, apro-
bado por el Consejo Técnico.

A

seminarios y tesis o imparticién de cursos de’

b) Exposicién escrita de un tema del programa en

L un méaximo de 20 cuartillas.
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¢) Exposicién oral de los puntos anteriores. \

d) Interrogatorio sobre el érea.

e) Prueba didactica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jara cuando menos con 48 horas de anticipacion.

f): Formulaciéon de un proyecto de investigacién
sobre un problema del érea.

Para participar en este concurso, los interesados
deberanllenarunasolicitudy entregarsuCurriculum
vitae con la documentacién correspondiente en la
Secretaria Académica de lo facultad, dentro de los
15 dias habiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicara de la
admisién de su solicitud, el tema del proyecto de
investigacion y la fecha de iniciacién de las prue-
bas. :

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto se daran a conocer
los resultados de este concurso.

El resultado del concurso surtird efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

*

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
con fi ndamento en los articulos 38, 41, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién
abierto a los profesores que reunan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la
Divisién de Estudios Profesionales, una plaza de
profesor asociado “C" de tiempo completo interino,
con sueldo de $127,476.00, en el area de Reproduc-
ciébn e Inseminacién Artificial, de acuerdo con las
siguientes

BASES:

I. Tener grado de maestro o estudios similares,
o bien los conocimientos y la experiencia equi-
valentes.




Il. Haber trabajado cuando menos tres afios en
labores docentes o de investigacién, en la ma-
teria o area de su especialidad.

Il. Haber publicado trabajos que acrediten su
competencia, o tener el grado de doctor, o ha-
ber desempefiado labores de direccién de
seminarios y tesis o imparticién de cursos de
manera sobresaliente.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los
aspirantes deberén presentar las siguientes

PRUEBAS:

a) Critica escrita del programa de estudios de
reproduccién e_inseminacién artificial que se
imparte en la facultad, aprobado por el Consejo
Técnico.

b) Exposicién escrita de un tema del programa en
un maximo de 20 cuartillas.

) Exposicién oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sabre el area.

e) Prueba didactica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jara cuando menos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacién de un proyecto de investiggcion
sobre un problema del area. .

Para participar en este concurso, los interesados
deberdanllenarunasolicitudy entregarsu Curriculum
vitae con la documentaciéon correspondiente en la
Secretaria Académica de la facultad, dentro de los
15 dias habiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicaréd de la
admisién de su solicitud, el tema del proyecto de
investigacién y la fecha de iniciacién de las prue-
bas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto se dardn a conocer
los resultados de este concurso.

El resultado del concurso surtira efecto hasta la
fecha de terminacion del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

L )

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
con fundamento en los articulos 38, 41, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicion
abierto a los profesores que rednan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la
Divisién de Estudios Profesionales, una plaza de
profesor asociado “"C" de tiempo completo interino,
con sueldo de $127,476.00, en el area de Patologia,
de acuerdo con las siguientes

BASES:

I. Tener grado de maestro o estudios similares,
o bien los conocimientos y la'experiencia equi-
valentes.

Il. Haber trabajado cuando menos tres afios en
labores docentes o de investigacién, en la ma-
teria o Grea de su especialidad.

IIl. Haber publicado trabajos que acrediten su
competencia, o tener el grado de doctor, o ha-
ber desempefiado labores de direccién de
seminarios y tesis o imparticién de cursos de
manera sobresaliente.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los
aspirantes deberdn presentar las siguientes

PRUEBAS:

a) Critica escrita del programa de estudios de
patologia general y especial que se imparte en
la facultad, aprobado por el Consejo Técnico.

b) Exposicién escrita de un tema del programa en
un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicién oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre el area.

e) Prueba didactica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jara cuando menos con 48 horas de anticipacién.

f) Formulacién de un proyecto de investigacién
sobre un problema del area.

Para participar en este concurso, los interesados
deberan llenarunasolicitudy entregarsuCurriculum
vitae con la documentacién correspondiente en la
Secretaria Académica de la facultad, dentro de los
15 dias habiles siguientes a la publicacién de. esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicaré de la
admisién de su solicitud, el tema del proyecto de
anesﬁgocibn y la fecha de iniciacién de las prue-

as. -

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto se dardn a conocer
los resultados de este concurso.

El resultado del concurso surtira efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.
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La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
con fundamento en los articulos 38, 41, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién
abierto a los profesores que reinan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la
Divisién de Estudios Profesionales, dos plazas de
profesor asociado "C" de tiempo completo interino,
con sueldo de $127,476.00, en el 4rea de Economia
y Administracién Pecuaria, de acuerdo con las si-
guientes

BASES:

Para participar en este concurso, los interesados
deberan llenarunasolicitud y entregar su Curriculum
vitae con la documentacién correspondiente en la

. Tener grado de maestro o estudios similares,

o bien los conocimientos y la experiencia Secretaria Académica de la facultad, dentro de los

equivalentes. 15 dias hébiles siguientes a la publicacién de esta
Il.  Haber trabajado cuando menos tres afios en Convocatoria. Ahi mismo se les comunicaré de la

labores docentes o de invesﬁgacién’ en la admisién de su SO“C“Ud, el tema del proyedo de

materia o area de su especialidad. investigacién y la fecha de iniciacién de las prue-
IIl. Haber publicado trabajos que acrediten su bas.

competencia, o tener el grado de doctor, o

haber desempefiado labores de direccién Una vez concluidos los procedimientos estableci-

de seminarios y tesis o imparticién de cursos dos en el mencionado Estatuto se darén a conocer

de manera sobresaliente. los resultados de este concurso.
De conformidad con el articulo 74 del menciona- " El resultado del ‘concurso surtira efecto hasta la
do Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los fecha de terminacién del contrato del profesor con

aspirantes deberan presentar las siguientes quien la plaza en cuestion esté comprometida.

*

PRUEBAS:

) Criti 16" dal sroarams de sstudios: de La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
b |comfasc:,|°c:é :. P 2 oe erierirtie it s Rl con fundamento en los articulos 38, 41, del 66 al 69
fe::m;hr:bzado :orlc; %t:m:eio Tpécnico y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
M : . de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién
! Eﬁp;s;)c(lirénnoe;;r;gcci:l:;m:mo e, oo abierto a los profesores que rednan los requisitos
c) Exposicién oral de los puml:)s anteriores sefialados en la presente Convocatoriay en el refe-
d) |m2,.r°gaforio sobre el Grea i rido Estatuto, y que aspiren aoC\IJpor, dentlro dedla
y i ionales, una plaza de

Prueba didéctica consistente en la exposicién de Divisién de ESfudl.?s" Prof.e5| s ul P ]
profesor asociado “C" de tiempo completo interino,

un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-  Aroa da Extorm
jaré cuando menos con 48 horas de anticipacién. con sueldo de $127,476.00, en e

f) Formulacién de un proyecto de investigaciéon
sobre un problema del érea.

sionismo Pecuario, con adscripcién al CIEEGT, de
Martinez de la Torre, Veracruz, de acuerdo con las
siguientes

BASES:

l. Tener grado de maestro o estudios similares,
o bien los conocimientos y la experiencia

equivalentes. 3
II. Haber trabajado cuando menos tres anos en

labores docentes o de investigacién, en la
materia o érea de su especialiad.

Il. Haber publicado trabajos que acrediten su
competencia, o tener el grado de doctor, o
haber desempefiado labores de direccién
de seminarios y tesis o imparticién de cursos
de manera sobresaliente.

Gl (an) -




De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los
aspirantes deberan presentar las siguientes

PRUEBAS:

a) Critica escrita del programa de estudios de ex-
tensionismo pecuario que se imparte en la fa-
cultad, aprobado por el Consejo Técnico.

b) Exposicién escrita de un tema del programa en
un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicién oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre el area.

e) Prueba diddctica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jara cuando menos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacién de un proyecto de investigacién
sobre un problema del érea.

Para participar en este concurso, los interesados
deberanllenarunasolicitudy entregar su Curriculum
vitae y la documentaciéon correspondiente en la
Secretaria Académica de la facultad, dentro de los
15 dias hébiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicaré de la
admisién de su solicitud, el tema del proyecto de
investigacién y la fecha de iniciacién de las prue-
bas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto se dardn a conocer
los resultados de este concurso.

El resultado del concurso surtird efecto hasta la
fecha de terminacion del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

*
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La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
con fundamento en los articulos 38, 41, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién
abierto a los profesores que rednan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la
Division de Estudios Profesionales, una plaza de
profesor asociado “C" de tiempo completo interino,

" con sueldo de $127,476.00, en el 4rea de Reproduc-
cién e Inseminacién Artificial, con adscripcién al
CIEEGT, de Martinez de la Torre, Veracruz, de
acuverdo con las siguientes

BASES:

I.  Tener grado de maestro o estudios similares,
o bien los conocimientos y la experiencia
equivalentes.

Il.  Haber trabajado cuando menos tres afios en

materia o drea de su especialidad.

N

labores docentes o de investigacién, en la

24){Ram

Haber publicado trabajos que acrediten su
competencia, o tener el grado de doctor, o
haber desempefiado labores de direccién
de seminarios y tesis o imparticién de cursos
de manera sobresaliente.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los
aspirantes deberén presentar las siguientes

PRUEBAS:

a) Critica escrita del programa de estudios de
reproduccién e inseminacién artificial que se
imparte en esta facultad. aprobado por el Con.
sejo Técnico. '

b) Exposicién escrita de un tema del programa en
un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicién oral de los puntos anteriores.

Interrogatorio sobre el area.

Prueba didactica consistente en la exposicién de

un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-

jard cuando menos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacién de Un proyecto de investigacion
sobre un problema del érea.

Para participar en este concurso, los interesados
deberan llenaruna solicitudy entregarsu Curriculum
vitae con la documentacién correspondiente en la
Secretaria Académica de la facultad, dentro de los
15 dias hébiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicara de la
admisién de su solicitud, el tema del proyecto de
investigacién y la fecha de iniciacién de las prue-
bas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto se darén a conocer
los resultados de este concurso.

_El resultado del concurso surtira efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién esté comprometida.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"”
Ciudad Universitaria: DF,13de mayode1985.
* 7 EL DIRECTOR
MVZ'Armando Antillén Rionda.
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Secretarfia de la Rectoria/ Direccién General de
Actividades Socioculturales/ Subdireccién de
Prestaciones Econémico- Sociales

BOLSA UNIVERSITARIA DE TRABAJO

CONTADURIA

OFERTA 749

Caracteristicas: Jefe de costos y
presupuestos. Experiencia: dos
afios en el érea. Sueldo: ..............
$258,000.00. Requisitos: Pasante,
titulado. Tiempo completo..Inglés:
80%. '
OFERTA 751

Caracteristicas: Auditor interno.
Experiencia: tres afios en el area.
Sueldo: $146,000.00. Requisitos:
Pasante, titulado. Tiempo comple-
to. Masculino.

AREA: FISICO-MATEMATICAS
FiSICO

OFERTA 726

Caracteristicas: Inspector de salva-
guardias nucleares. Experiencia:
seis afios en la esfera nuclear.
Sueldo: 30,000 délares anuales.
Radicara en el extranjero. Requisi-
tos: Titulado, posgrado. Tiempo
completo. Inglés, francés o ruso.

OFERTA 727

Caracteristicas: Inspector de salva-
guardias nucleares. Experiencia:
diez afios en el ciclo de combusti-
ble nuclear. Capacidad para activi-
dades de supervision. Sueldo:...
36,000 délares anuales, Requisitos:
Titulado, posgrado. Tiempo com-
pleto. Inglés, francés o ruso.

INGENIERO CIVIL

OFERTA 731
Caracteristicas: Jefe de turno, resi-

dente o superintendente. Expe-
riencia: diez afios en obra y super-
visién. Sueldo: $156,000.00. Requi-
sitos: Titulado. Tiempo completo.
Masculino.

INGENIERO MECANICO
OFERTA 677
Caracteristicas: Ingeniero nuclear
Experiencia: seis afios en el area.
Sueldo: 30,000.00 délares anuales.
Radicard en el extranjero. Requisi-
tos: Titulado, posgrado. Tiempo
completo. Inglés, francés o ruso.
Curriculum vitae.

OFERTA 721
Caracteristicas: Auxiliar de control

de produccién. Experiencia:* dos

£l ~nnm~

$80,000.00 a $90,000.00. Requisi-

tos: Pasante, titulado. Tiempo
completo. Masculino. Curriculum
vitae.

OFERTA 745

Caracteristicas: Ingeniero mecani-
co en jefe. Sueldo: $100,000.00 a
$125,000.00. Requisitos: Pasante,
titulado. Tiempo completo. Mascu-
lino.

INGENIERO MECANICO
ELECTRICISTA

OFERTA 722

Caracteristicas: Encargado de pro-
duccién. Experiencia: tres afios mi-
nimo en el érea de electrénica.
Sueldo: $140,000.00 a $170,000.00.
Requisitos: Titulado. Tiempo com-
pleto. Masculino.

OFERTA 742 i
Caracteristicas: Jefe de seccién
electromecéanica. Experiencia: tres
afios en mantenimiento industrial.
Sueldo: $150,000.00. Requisitos:
Pasante, titulado. Tiempo comple-
to. Masculino.

OFERTA 746 ]
Caracteristicas: Jefe de manteni-
miento. Sueldo: $150,000.00. Re-
quisitos: Pasante, titulado. Tiempo
completo. Masculino.

OFERTA 748

Caracteristicas: Jefe de manteni-
miento. Experiencia: tres afios en
el puesto y manejo de personal.
Sueldo: $178,000.00. Requisitos:
Pasante o fitulado. Tiempo com-
pleto. Masculino. Inglés: 90%.

OFERTA 750 :
Caracteristicas: Supervisor de
mantenimiento. Experiencia: dos
afios en mantenimiento preventivo
y correctivo, manejo de personal.
Sueldo: $107,000.00. Requisitos:
Pasante, titulado. Tiempo comple-
to. Masculino. :

OFERTA 752 {
Caracteristicas: Analista de siste-
mas. Experiencia: dos afios en len-
guaje cobol. Sueldo: $146,000.00.
Requisitos: Pasante, titulado.
Tiempo completo. O
INGENIERO TOPOGRAFO

OFERTA 730
‘Caracteristicas: Jefe de topogra-
fia. Experiencia: cinco afios en el
drea. Sueldo: $101,000.00 ............
a $106,000.00. Requisitos: Pasan-
te, titulado. Tiempo completo.
Masculino.
AREA: QUIMICO-BIOLOGICA
INGENIERO QUIMICO
OFERTA 674
Caracteristicas: Jefe de conserva-
cion de alimentos. Experiencia:
quince afios en alimentos o campo
conexo, irradiacién de alimentos.
Sueldo: 44,000 délares anuales.
Radicara en el extranjero. Requisi-
tos: Titulado, posgrado. Tiempo
completo. Inglés, francés o ruso.
Curriculum vitae.
OFERTA 676
Caracteristicas: Oficial analitico de
salvaguardias. Experiencia: diez
afios en quimica analitica y radio-
quimica. Sueldo: 36,000 délares
anuales. Radicara en el extranje-
ro. Requisitos: Titulado, posgrado.
Tiempo completo. Inglés, francés o
ruso. Curriculum vitae.
OFERTA 732
Caracteristicas: Profesor de qui-
mica. Experiencia en docencia.
Sueldo: $50,000.00. Requisitos: Ti-
tulado. Masculino.
QUIMICO
OFERTA 743
Caracteristicas: Supervisor de pro-
ceso. Experiencia: dos afios en ma-
nejo de personal. Sueldo: ............
i$100,000.00. Requisitos: Pasante,
titulado. Tiempo completo.

Para informacién y atencién so-
bre demandas laborales. acudir a
nuestras oficinas ubicadas en: Ofi-
cinas Administrativas del Circuito
Cultural, edificio “D", planta baja.
Teléfono 655-13-44, extensién

2617.

~
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X Aniversario de la ENEP Iztacala

PRIMER CONGRESO INTERNACIONAL DE CLINICAS
ODONTOLOGICAS

La Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Iztacala, con motivo
de su X Aniversario, organiza el
Primer Congreso Internacional de
Clinicas Odontolégicas, e invita a
la comunidad odontolégica en ge-
neral a participar en los siguientes
cursos:

Cirugia ortognética. Doctores
José Luis Molina Moguel (UNAM) y
Kooji Hanada (Niigata University).

Odontopediatria. Doctores Leo-
poldo Becerra (UNAM), Anthi Ts-
amtsouris (Tufts University) y Fa-
inslber (Tufts University).

Ortopedia maxilofacial. Docto-
res Patric Turley (California Uni-
versity), Jeferey Ahlin (Tufts Uni-
versity) y Konstat (UNAM).

Rehabilitacién bucal. Doctores
Sumiya Hobo (Tokio University) y
Max Bosart (Zurich University).

Los cursos estan dirigidos a estu-
diantes, pasantes, egresados y
profesionistas del 4rea odontolégi-
ca.

Fechas: del 3 al 6 de junio.

Sede: Unidad de Congresos del
Centro Médico Nacional, IMSS.
Horario: de 9:00 a 19:00 h.

Cuota de inscripcién a cada curso:
alumnos de la ENEPI $1,500.00;
otros, $3,000.00.,

Se otorgard constancia con valor
a curriculum.

Informes e inscripciones: Depar-
tamento de Clinicas Odontolégicas,
ENEP Iztacala. Teléfono 565-22-33,
extensiones 100 y 125.

Se celebraré
del 6 al 9 de agosto

Il SIMPOSIUM NACIONAL
DE CIENCIAS TERMICAS

La Facultad de Ingenieria de I
UNAM y la Sociedad Mexicana de
Transferencia de Calor, AC, conve.
can a los interesados en presentqr
ponencias al Il Simposium Nacionq|
de Ciencias Térmicas, que se cele.
brara del 6 al 9 de agosto en el Pq.
lacio de Mineria.

Los trabajos completos (10 cuar.
tillas como maximo) deberan en
viarse para su revisién antes del 3
de abril. En caso de aceptacion se
notificara a partir del 31 de mayo
el formato definitivo, al cual debe.
ra ajustarse el trabajo para serin
cluido en las memorias del simpo.
sium. ‘

Los trabajos deberan enviarseo:
Departamento de Fluidos y Térmi.
ca, Fl, 04510, México, DF, oals
Sociedad Mexicana de Transferen.
cia de Calor, AC, Apartado Postdl
22558, México, DF.

Informes, con los ingenieros Jo-
vier Garcia Osorio o Jaime Moreno
Lozano al teléfono 550-52-15, ex-
tension 3748. :

El simposium es copatrocinado
por el CONACyT.

Centro de Instrumentos

CURSO-TALLER SOBRE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DE SISTEMAS DE
REFRIGERACION

Dirigido a personal que tiene o
tendré bajo su cuidado el funciona-
miento de sistemas de refrigera-
cion, en particular refrigeradores,
congeladores, y méquinas fabrica-
doras de hielo, el Curso-taller so-
bre mantenimiento preventivo y
correctivo de sistemas de refrige-
racién, se llevard a cabo del lunes
10 al 28 de junio, de 9:00 a 14:00 h.
Serd impartido en el Centro de Ins-
trumentos, ubicado en el Circuito
Exterior de Ciudad Universitaria.

Informes e inscripciones con Cla-
ra Alvarado Zamorano, Seccién de
Informacién Técnica, teléfonos
550-56-95 (directo) y 550-52-15, ex-
tensién 4701 de 9:00 o 17:00 h.

Ciclo de conferencias

MANUEL BUENDIA, A UN
ANO DE SU MUERTE

La Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales, a través del Centro de
Estudios de la Comunicacién, invita
al ciclo de conferencias Manue)
Buendia, a un afio de su muerte,
que se efectuard de acuerdo al si-
guiente

Programa:

Mayo 27

11:00 h. Inauguracién: doctor Vic-
tor Manuel Durand Ponte.

11:10 h. Manuel Buendia o el de-
safio a la muerte, por Miguel An-
gel Granados Chapa; Manuel: a
quien todos recurriamos, por Mar-
go Su.

18:00 h. Manuel Buendia y el pe-

ricdismo en México, por Froylc’u)
Lépez Narvdez; Manuel Buendiay|
la docencia, por Luis Soto. I

Mayo 28

11:00 h. Buendia Manuel, por Ele
na Poniatowska; El reto de Manuel
Buendia a las agresiones del impe:|
rialismo; por Miguel Bonasso.
18:00 h. La opinién cotidiana d
Manvel Buendia, por Fernando Be
nitez; Manvel Buendia y el pe
riodismo democréatico, por Antonio|
Caram. ’

Mayo 29 }
11:00 h. Manuel Buendia, una op'|
cién vital, Angeles Mastreta.
Moderadora: licenciada Lourdes|

Romero, coordinadora del CEC ’
—

b——f
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Curscs de acfualizaciéh‘

ADMINISTRACION DE
EMPRESAS PORCINAS

La Coordinacién de Cursos de
Actualizacién de la Divisién de Es-
tudios de Posgrado de la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootec-
nia y la Asociacién de Médicos Ve-
terinarios Especialistas en Cerdos
invitan al curso Administracién de
empresas porcinas, que se verifi-
card los dias 23 y 24 del presente
mes en el auditorio 9 de la Unidad
de Congresos del Centro Médico
Nacional.

Cuotas: $8,000.00.

Cupo limitado.

Inscripciones: en las oficinas de
la asociacién, sita en avenida Ve-
racruz No. 105, colonia Condesa.

Teléfonos 553-40-24 y'553-88-02.

FIJACION INTERNA DE
LAS FRACTURAS .

(Curso tebrico-préctico).

Por otra parte, informa del curso
teérico-practico Fijacién interna de
las fracturas, que se realizaré del 3
al 5 de junio, en el Auditorio Nabor
Carrillo de la Unidad de Bibliotecas
y en el Anfiteatro de Anatomia de
la FMVyZ.

Requisitos: ser MVZ. En las se-
siones prdcticas se requiere equi-
po de diseccion.

Cupo: 60 y 30 participantes, en
‘las sesiones teéricas y practicas,
respectivamente.

Cuotas: $13.000.00 (teoria) vy
$8.000.00 (practicas).

Inscripciones: MVZ Gabriel Ra-
mirez Flores, Departamento de
Medicina y Zootecnia para Peque-
fias Especies, de 9:30 a 17:00 h. Te-
léfonos 550-51-99 (directo) y 550
52-15, extension 4976. .

Seminario del IIM

MEZCLAS POLIMERICAS:
OBTENCION Y PROPIEDADES

El Departamento de Polimeros
del Instituto de Investigaciones en
Materiales invita al seminario
Mezclas poliméricas: obtencién y
propledades, que ser& impartido
por el doctor Andrés Garcia-Rején,
del IIM, en la Sala de Conferencias
del instituto, el 16 de mayo a las
11:45 h.

Mayores informes con el doctor
Mariano Lépez de Haro.al teléfo-
no 550-52-15, exfensnones 4743 o
4744,

ENEPI
SABADOS UNIVERSITARIOS

La Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Iztacala informa que
dentro de los Sabados Universita-
rios se proyectard, el dia 18, a las
10:00 h, la pelicula La quimera del
oro, de Charles Chaplin.

Asimismo, informa que los si-
guientes talleres se continuan im-
partiendo en la escuela:
® Aspectos metodolégicos del

examen profesional de enferme-

ria.

e Investigacién epidemiolégica en
odontologia.

e Escritos cientificos en la docen-
cia e investigacién.

¢ Diseiio y construccién del vesti-
do.

Informes en el Departamento de
Informacién y Relaciones con el li-
cenciado Antonio Espinoza. Teléfo-
no 565-22-33, extensiones 106 y
173.

Funcién de teatro en la Fi

ANTES DEL DESAYUNO

Bajo la Direccién de Luis Lépez J.
y la escenografia de Maria Ange-
les Blanco, la Direccién General de
Actividades Socioculturales infor-
ma de la funcién de teatro con la
obra Antes del desayuno, que se
llevaré a cabo en el auditorio de la
DEP/FlI el 22 del presente mes, a
las 19:00 h.

FCPyS obra de teatro

UN ENEMIGO DE LA CLASE

La Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales, a través del Departa-
mento de Difusién, invita a la pre-
sentacién de la obra de teatro Un
enemigo de la clase, la cual seré
escenificada por el grupo de teatro
de la facultad, bajo la direccién de
Ramiro Garcia, los dias 18 y 19 de
mayo a las 18:00 h, en el Teatro de
CU (anexo a Arquitectura). Entra-
da libre.

Actividades en el
Jardin Boténico del IB

PRIMERA REUNION

NACIONAL DE JARDINES
BOTANICOS

La Secretaria de Desarrollo Ur-
bano y Ecologia y la Asociacién
Mexicana de Jardines Botanicos,
AC, han organizado lo Primera
reunién nacional de jordines boté-
nicos, que tendré lugar del 23 al 25
de mayo en el Jardin Botéanico del
Instituto de Biologia.

Informes e inscripciones en el
Jardin Boténico Exterior. Teléfo-
nos 550-50-57 y 548-97-85.

" PRIMERA FERIA
DEL LIBRO BOTANICO

Por otra parte, el Jardin Botani-
co informa que ha organizado la
Primera feric del libro boténico,
que se efectuaré del 20 al 24 de
mayo en lo Sala de Exposiciones
del Jardin Boténico Exterier, de
10:00 a 17:00 h. Informes a los telé-
fonos antes mencionados.

__ Gumllan)




Secretaria General

Se comunica a los alumnos que
la solicitud para Cambio de carrera,
segunde carrera, carrera simulté-
nea y cambio de ciclo, sélo se po-
dré obtener en la fecha que a con-
tinvacién se indica:

1o. Cambio de carrera de diferente
érea:
Solicitar forma F-300 en la Ofi-
cina de Servicios Escolares del
plantel en el que se encuentren
registrados, del 27 al 31 de ma-
yo.

20. Cambio de carrera de la misma
Grea a diferente plantel:
Solicitar forma F-300 en la Ofi-
cina de Servicios Escolares del
plantel en el que se encuentren
registrados, del 27 al 31 de ma-
yo.

. Coordinacién de la Administracién Escolar

Cambio de carrera, sequnda carrera, carrera simulténea y cambio de ciclo

30. Cambio de carrera en la misma
area, mismo plantel:
Presentarse en la Oficina de
Servicios Escolares del plantel
en el que se encuentren regis-
trados,del 25 al 27 de septiem-
bre.

40-Segunda carrera:

Presentarse en la ventanilla 22
de la planta principal de la To-
rre de Rectoria, del 20 al 31 de
mayo.

50. Carrera simultanea:
Presentarse en la Oficina de
Servicios Escolares del plantel
en el que se encuentren regis-
trados, del 27 al 31 de mayo.

60. Cambio de ciclo: de técnico en
enfermeria a bachillerato:
Solicitar forma F-300 en la Ofi-
cina de Servicios Escolares del

plantel en el que terminé lace
rrera, del 20 al 31 de mayo.

70. Cambio de ciclo: de bachiller.
to a técnico en enfermeria:
Solicitar forma F-300 en la Ofi
cina de Servicios Escolares de
la Escuela Nacional Preparato.
ria, en Adolfo Prieto No. 72
coloniaDel Valle. Provenientes
del Colegio de Ciencias y Hu
manidades, en las Oficinas Ad
ministrativas No. 2, segundo
piso, Ciudad Universitaria, del
20 al 31 de mayo.

“POR MI RAZA HABLARA EL
ESPIRITU"”
Ciudad Universitaria, DF,
mayo de 1985.

|

Coordinacién de la
Administracién Escolar.

FES Cuautitldn/CGIEP
CURSOS DE POSGRADO

Se informa que hasta el 28 de ju-
nio esté abierta la recepcién de so-
licitudes para los diferentes Cursos
de posgrado que se ofrecen en la
Coordinacién General de Investi-
gacion y Estudios de Posgrado y
que se iniciaran en el semestre 85-
1.

Especiolidad en: Microbiologia y
Nutricién Animal. '

Maestria en: Microbiologia, Nutri-
cién Animal, Reproduccién Ani-
mal, Produccién Animal (Ovinos y
Caprinos) e Ingenieria Metal-
Mecénica.

Doctorado en: Microbiologia.

Los interesados en estos cursos
deberén acudir o comunicarse a
esta Coordinacién General, en la
Facultad de Estudios Superiores
Cuautitlan, Campo 1, Cuautitlan |z-
calli, Estado de México, a los telé-
fonos 873-35-11, 873-31-11, exten-
sién 21, y entregar por duplicado la
siguiente documentacién:

Q

so de seis meses.

Copia de la tesis profesional.
Copia del plan de estudios del
nivel licenciatura que cursé.

2.9

d) Copia del certificado de estu-
dios del nivel licenciatura, con

las correspondientes califica-
ciones.

Copia fotostatica del titulo pro-
fesional, u obtenerlo en un lap-

Certificado de traduccién d¢
idioma inglés a nivel técnicoex
pedido por el Centro de Ense
flanza de Lenguas Extranjers
(CELE) o el Centro de Idiomasde|
la FES Cuautitlén.
f) Curriculum vitae.
g) Tres cartas de recomendacién.
h) Manuscrito de exposicion g

motivos.
i) Copia del Acta de nacimiento.

L

MUSEO NACIONAL DE ANTROPOLOGIA E
HISTORIA: SALAS OAXACA 1Y Il

(Visita guiada)

La Direccién
Intercambio Académico, en coor-
dinacién con el Instituto de Inves-

General de

tigaciones Antropolégicas y la

Direccién General de Servici
Auxiliares, invita a los profesore
visitantes de esta Universidad ok
visita guiada que se efectuaré d
Museo Nacional de Antropologiot
Historia : Salas Oaxaca 1 y II, el 17|
de mayo, a las 9:00 h.

Informes e inscripciones al telé
fono 550-52-15, extensiones 3452
3444. Punto de reunién en las ofic
nas del Departamento de Profe|
sores Visitantes, ubicadas en ¢!
edificio de Posgrado, puerta su'
segundo piso (junto al CELE). |

28 |veem
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Ciclo de mesas redondas

LAS GRANDES CUESTIONES
DE NUESTRO TIEMPO

Dentro del ciclo de mesas redon-
das sobre Las grandes cuestiones
de nuestro tiempo, organizado por
la Sociedad Mexicana de Ciencias
Politicas y Sociales, AC, la segunda
mesa, La frontera norte, que se
realizard mafana 14 de mayo a
las 18:00 h- en el Auditorio Mario
de la Cueva (piso 14 de la Torre |I
de Humanidades), contara con la
presencia del doctor Mario Miguel
Carrillo Huerta, presidente de El
Colegio de Puebla, y los licen-
ciados Alvaro Gutiérrez Arias, jefe
de revisién de las salas de pasaje-
ros del Aeropuerto Internacional
de la Ciudad de México; Jorge Pe-
falosa Corrales, sociélogo espe-
cializado en asuntos fronterizos, y
Luis Miguel Ramos Boyoli, director
general de Programacién de Me-
diano Plazo de la> Secretaria de
Energia, Minas e Industria Paraes-
tatal. ‘

En la misma estard como mode-
rador el profesor Jesus Sénchez
Todoberto, secretario de Asuntos
Profesionales de la SMCPySAC.

Actividades académicas
UNAM-UC

PRIMER SEMINARIO
DE CRISTALOGRAFIA

w
Bl

Del 3 al 14 de junio de 1985 se
realizaré@ el Primer seminario de
Cristalografia, en el Instituto de
Quimica de la UNAM, el cual es or-

ganizado por el instituto y el Cen-

tro Universitario de Investigacién
en Ciencias Béasicas de la Universi-
dad de Colima, y en él se trataran
temas como: simetria, principios
de cristalografia y determinacién
de estructuras. cristalinas, entre
otros.

12 Ao maaun de 1985

Fructifica el convenio UNAM...

(Viene de la pag. 2)

Asi, se ha empezado a estudiar el
posible efecto del litio en distintas
zonas cerebrales sobre los movi-
mientos de calcio a través de la
membrana celular y sobre la libera-
ci6én de sustancias conocidas como
neurotransmisores en el cerebro de
animales de experimentacién.

Otro proyecto que se ha iniciado
refiere al estudio de un farmaco t6-
xico descubierto hace pocos afos, el
cual posee una accién destructora

notablemente especifica para las

células en cierta region del cerebro,
y que produce en animales, como
resultado del citado efecto, un sin-
drome muy similar a la enferme-
dad de Parkinson.

Asimismo, se investigara la po-
sible participacién de ciertos meca-
nismos bioquimicos, ya estudiados
previamente, en la aparicion de las
llamadas convulsiones febriles, las
cuales ocurren en nifios menores de
6 meses de edad cuando tienen alta
temperatura.

Dado el poco tiempo que ha
transcurrido desde el inicio del con-
venio, el doctor Tapia explicd que
los proyectos citados se encuentran
adn en sus fases iniciales, incluyen-
do el montaje de ciertas técnicas y
la instalacion de los aparatos de
medicién que se han adquirido co-
mo parte del convenio.

Calendario 1985-1986

Por dltimo, el doctor Tapia hizo
mencion al hecho de que la neuro-
quimica en nuestro pais, al igual
que muchas otras areas de investi-
gacion, se encuentra poco desa-
rrollada cuantitativamente, aun-
que en términos de calidad existen
grupos excelentes, fundamental-
mente en la UNAM y en el
Centro de Investigacion y Estudios
Avanzados del Instituto Politécnico
Nacional.

Es indudable que el estableci-
miento de laboratorios de investi-
gacion basica en los institutos na-
cionales de salud, mediante conve-
nios con la UNAM vy otras institu-
ciones de educacion superior, po-
dria dar 6ptimos resultados para el
desarrollo y difusion de la actividad
cientifica en nuestro pais, apunto.

En este sentido, externo su reco-
nocimiento a los doctores Antonio
Velazquez, director del Programa
Universitario de Investigacion Cli-
nica; Antonio Penia, director del
Centro de Investigaciones en Fisio-
logia Celular, y Jaime Martuscelli,
entonces coordinador de la Inves-
tigacion Cientifica. Del mismo mo-
do, a los doctores Francisco Rubio,
director del INNN, y Julio Sotelo,
jefe de la Direccion de Inves-
tigacion de la misma institucion,
quienes hicieron posible la realiza-
cion del convenio en marcha. ]

MAESTRIA EN DOCENCIA ECONOMICA

La Unidad Académica de los Ci-
clos Profesional y de Posgrado del
Colegio de Ciencias y Humanida-
des ofrece la Maestria en Docencia
Econémica.

Calendario 1985-1986:

e Registro para el examen de se-
leccién: hasta el 14 de junio.

e Examen de seleccién: 17 y 18 de

' junio. :

e Entrevistas: 19,20 y 21 de junio.

e Entrega de resultados e incrip-
ciones para el curso propedéuti-
co: del 26 de junio al 26 de julio.

® Curso propedéutico (obligato-
rio): del 29 de julio al 25 de oc-
tubre. ,

e |nicio de primer semestre (1986-
1): 4 de noviembre.

Informacién, registro e incripcién

en:

—Unidad Académica de los Ciclos
Profesional y de Posgrado del
CCH, Departamento de Servicios
Estudiantiles, Insurgentes Sur y
Circuito Escolar (a un costado del
Centro Médico),Ciudad Universi-
taria, teléfono 550-52-15, exten

" siones 3562 y 3553.

__Coordinacién de la Maestria en
Docencia Econdémica, avenida
Universidad 3000, primer piso,
teléfonos 548-82-19 y 550-51-11.




Racionalizacion y optimacion...

(Viene de la pag. 1)

Asimismo, resalté la participa-
cion de los egresados universitarios,
de quienes dijo que, en estos mo-
mentos dificiles, su ayuda y apoyo
son necesarios.

En otra parte de su discurso afir-
m6 que una de las politicas acadé-
micas que mas interesan a la Insti-
tucién es la vinculacion de la inves-
tigacién y la docencia, las cuales no
pueden estar separadas, accién que
la ENEP Zaragoza esta consolidan-
do.

Esta medida, dijo, se encuentra
orientada a la resolucién de proble-
mas nacionales. “México es un pais
con muchos problemas y no es posi-
ble hacer investigacion en una torre
de marfil, ajenos a la realidad na-
cional”.

Sobre el mismo renglon, el doc-
tor Carpizo anuncid que se tiene en
prensa un catalogo de investiga-
ciones universitarias, mismo que
mas adelante sera entregado al
pais, junto con un discurso, de ma-
nera simbdlica. :

La descentralizaciéon
académico-administrativa

Posteriormente dio lectura a un
documento dirigido a la comuni-
dad del plantel. En él expres6 el in-
terés de la Universidad Nacional
por la ENEP Zaragoza y lo que im-
plica el programa de descentraliza-
cion académico-administrativa de
la Universidad.

Sobre el aspecto de la descentra-
lizacion, el doctor Carpizo apunté
que esta Casa de Estudios se coloco
a la vanguardia del movimiento
descentralizador de la educacion al
acordar la creacion de diversos es-
ios académicos en puntos de la
zona metropolitana que permitie-
ran contender en mejores condicio-
: es con la creciente demanda esco-

Precisé que la decisiéon de des-

centralizar a la Universidad estuvo
condicionada por el ritmo acelera-
do de poblacién estudiantil que de-
mandaba acceso a estudios superio-
res, previendo un congestionamien-
to en Ciudad Universitaria. De tal
_situacion se desprendi6 la iniciativa

S

£

de instrumentar un programa de
desconcentracién y descentraliza-
ci6n universitaria de estudios pro-
fesionales.

Este programa, ademas de per-
mitir establecer un nuevo modelo
académico, acercaba los planteles a
polos de acentuada concentracion
de alumnos, profesores y trabaja-
dores, quienes anteriormente reali-
zaban gastos onerosos para despla-
zarse hasta Ciudad Universitaria.

En este contexto, se aprobd la
creacion de la ENEP Zaragoza en
septiembre de 1975. El tiempo dio
la razén a los universitarios, dijo el
doctor Carpizo, al recoger los re-
sultados obtenidos de este plantel
en casi una década de esfuerzos.
Las expectativas estan cumplidas.
Sin embargo, reconocié que nuevos
retos se presentan: alcanzar una
verdadera superacion académica,
acercarse mas al pais y hacer mas
CON Menos recursos.

.Se tienen que hacer cambios,
anadio, aumentando la eficiencia y
la calidad de las tareas que los obli-
gan. Este es el compromiso. Mas

vale hacer, aun arriesgando, que no

arriesgar y no hacer. “Queremos
una Universidad transformada y a
ello debemos encauzarnos superan-
donos; tomar del pasado lo valido y

usar la imaginacion para el futuro,

recoger de la experiencia descentra-
lizadora lo vigente y hacer de ella
un instrumento para alcanzar lo
deseado™.

En suma, servirse de la des-
centralizacion y desconcentracion
para ser mejores universitarios,
mas aptos en el servicio de la so-
ciedad, preciso.

De igual forma declaré que se
tiene que modificar la estructura
administrativa de la Universidad,
con el 4nimo de que esté al servicio
de los fines de la Institucién: la do-
cencia, la investigacién y la difu-
sién de la cultura.

Se requiere de una administra-
cién que sirva a las labores acadé-
micas y no que se sirva de ellas. La
Universidad no puede aceptar que
las actividades administrativas se
extralimiten en detrimento de las
funciones sustantivas; por ello, se-
nald el doctor Carpizo, se han rea-
lizado algunas modificaciones ad-
ministrativas,como es la divisién de

_ [30]em,

la Secretaria General Administrati.
va y el comienzo de lasimplificacion
administrativa. En este punto, de-
clar6 que los resultados atin son
pobres y no son satisfactorios.

" Por tal razén, dijo, sera necesa-
rio impulsar una verdadera trans-
formacion en el &mbito administra-
tivo, removiendo inercias y destru-
yendo intereses creados contrarios
al espiritu universitario, puntualizo
finalmente.

Previamente a esta reunidn, re-
presentantes académicos del plan-
tel expusieron un programa general
del mismo.

Posteriormente el doctor Carpi-
zo, acompainado por el doctor Ro-
dolfo Herrero, director de 1a ENEP
Zaragoza, y miembros de esa co-
munidad estudiantil, efectuaron un
recorrido por las instalaciones del
Campo II de la ENEP Zaragoza,
visitando, entre otras unidades, la
Planta Piloto de Ingenieria Qui-
mica, la Sala de Instrumentos, €l
Bioterio y la Clinica Dental.

Durante el recorrido el doctor
Carpizo manifestd su beneplacito
por el trabajo de la comunidad del
plantel e informé que se dialogara
con las autoridades del Departa-
mento del Distrito Federal, a fin de
conseguir le sean devueltas al plan-
tel Zaragoza instalaciones destina-
das a la extension universitaria. B

Secretario Académico...
(Viene de la pag. 2)

Es profesor de asignatura en el
Colegio de Ciencias y Humanida-
des e investigador titular del Insti-
tuto de Investigaciones en Matema-
ticas Aplicadas y en Sistemas, don-
de ha desempenado los cargos de je-
fe de los departamentos de Analisis
Numérico y de Sistemas de Compu-
to, y de coordinador de la maestria
en ciencias de la computacion.

Ocupé también el cargo de sub-
director del Centro de Servicio de
Coémputo durante 1976-1978. Ade-
mas, el doctor Guerra Ortiz ha pu-
blicado diversos articulos y colabo-
rado en varios proyectos de inves-
tigacion aplicada. En 1976 recibié,
por su trabajo sobre aplicacién de
sensores remotos a la cuantificacion
de recursos naturales, un diploma
especial del Premio BANAMEX de
Ciencia y Tecnologia. [ |

13 de maun de 1985




Terna para la Direccion...

(Viene de la pag. 3)

Recibi6 la medalla “Wilhelm
Wundt”, otorgada a Conferencian-
tes Magistrales Invitados al Vigési-
mosegundo Congreso Internacional
de Psicologia. en Leipzig, Republica
Democratica Alemana, en 1980;
fue asistente en el Proyecto Investi-
gacién del Desarrollo de la Perso-
nalidad del Escolar Mexicano, pro-
yecto conjunto de la Foundation's
Found for Research in Psychiatry-
Yale University-UNAM.

Es profesor titular de tiempo
completo en la Division de Estudios
de Posgrado, Facultad de Psicolp-
gia, y ha desempefiado otras res-
ponsabilidades en Psicologia Edu-
cativa, Clinica y de Salud; fue
Coordinador del Proyecto de Inves-
tigacion sobre Prevencion Primaria
en Salud Mental, entre otros car-

g0s. 2]
Festival en el Jardin...

(Viene de la pag. 4)
Cabe sefialar que los regalos en-
tregados a los nifios al finalizar el
festival fueron elaborados con la
idea de que obsequiaran a sus ma-
dres objetos utiles para el ambito
doméstico, lo cual representa un es-
fuerzo de la Universidad por incul-
car a los nifos el valor de la crea-
tividad al margen del consumismo.
El acto efectuado en el Teatro de
CU, anexo a la Facultad de Arqui-
tectura, se realiz6 bajo la coordi-
nacién general de la maestra Laura
Beatriz Sousa y, de la profesora No-
ra Guadalupe Zertuche, jefa del
_Servicio Pedagogico en el Jardin de
“Ninos de Ciudad Universitaria. B

1?2 Ao smaan Ao 1QRE

El doctor Miguel Ledn-Portilla...

(Viene de la pag. 5)

Precisé que dofia Emilia Romero
conocio6 los afanes de la investiga-
ciéon y quiza por ello desed pre-
miarlos. Entre los campos que con
mas empefo cultivo, estan los labo-
riosos, y no siempre bien reconoci-
dos, de las bibliografias y ‘los
indices documentales.

También se dedicé al estudio que
lleva a conocer las vidas de perso-
najes distinguidos. Escribid, asi,
una biografia de Fray Melchor de
Talamantes, fraile mercedario pe-
ruano, precusor de la Independen-
cia de México.

Al referirse a la vida de don Ra-
fael Heliodoro Valle, resalté que
dentro de algunos aspectos princi-
pales de su trayectoria se en-
cuentra el hecho de ser un hombre
dedicado a la docencia, graduado
en la Escuela Nacional de Maestros
de México. , :

Nacido en Honduras, explico,
desde sus primeros anos en la do-
cencia, en la primera década de es-
te siglo, data su vinculaciéon con
nuestra patria. Aqui fue maestro de
historia y literatura en la misma
Escuela Nacional de Maestros y en
la Nacional Preparatoria.

Fue tan grande su relaciéon con
nuestras realidades culturales,
agreg, que ocupd entre otros los
cargos de jefe de Publicaciones del
Museo Nacional de México y cate-
dratico de Historia de México y de
América en la Facultad de Filosofia
y Letras de la UNAM.

Evocando su memoria, trajo a

colacién los nombres de dos amigos’

suyos, el doctor Manuel Gamio,
padre de la moderna antropologia
en México.y el de don Angel Maria
Garibay, humanista que redes-
cubri6 el valor universal de la lite-
ratura del México antiguo.

Finalmente el doctor Leon-Por-
tilla manifest6 su agradecimiento
por dicha distincién a las institu-
ciones culturales que lo propu-
sieron para él, y en particular a las
academias de la Lengua y de la His-
toria y a la Biblioteca Nacional de
México. Asi, hizo extensiva su grati-
tud a las personas que integran el
Consejo Permanente y a las del Co-
mité Técnico de este premio.

Cabe sefalar que el doctor Mi-
guel Leon-Portilla, a lo largo de su

vida, ha recibido innumerables dis-
tinciones, entre las cuales figuran:
Premio Elias Sourasky, beca de la
Fundacién Guggenheim, beca Full-
bright, doctorado Honoris Causa
de la Universidad Southern Metho-
dist de Dallas, Texas, Premio Na-
cional en Historia, Filosofia y Cien-
cias Sociales.

Durante el acto, realizado en el
auditorio del Banco Nacional de
México, el presidium estuvo consti-
tuido por la doctora Maria del Car-
men Ruiz Castaneda, y por los in-
tegrantes del Comité Técnico del
premio: licenciados Ratl Cardiel
Reyes, Andrés Henestrosa, Humber-
to Rodriguez, José Luis Martinez,
José Miguel Quintana, Roberto
Moreno y doctor Felipe Garcia Be-
raza. L
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[Zonvocarorias]

Eleatro |

K

Orquesta Filarmonica de la UNAM

Obertura para Tannhauser, Wagner Concierto para violoncello, Castra
Solista. Carlos Prieto.
SALA DE CONCIERTOS NEZAHUALCOYOTL

Viernes 17/20:30 h

D

Artistico” Jorge Velazco
Primera Temporada 1385
Ditector. Jorge Velazco

Culturat Universitario)
500.00, $400.00 y $200.00°

Domingo 13/12:00 h.

Octava Sinfonia, Dvoték

Kdursos .

|

Kfonrerencias |

Introduccion al
manejo del paquete
estadistico para las
Ciencias Sociales
(SPSS)

Pretesor D Jose Antomo Alonso
Del 17 de mayo al 28 de junio/18:00
a

Mayores informes

epistamer Educacios
tad e Ciencias Palit
Matiwl Lapez Cotitla Na
M, Cot del Valie, 0

Teis - 524 65 54, 624 30 0

5243101

Doctorado en
Arquitectura

La Divisid Estudios de Posgrado
de la Facultad de Arquite

s Interesados an realizar

estudios de Doctorado

Arquitectura (Unidad oe Areas
Especiticas

Duracion de (05 cursos: 3 semestres.
Periade de solicitudes: 22 de abril al
21 de mayo de 1985

nscripc 0s- 22 al 24 de
mayo

veio de clases: 27 de mayo
Mayores informes: Division de
Estuitins ge Pasyrada de la Facultad
Arquitectori (Editicio Unidad de
unto 31 CELE} Tels. 550

Maestria y
Doctorado en

mayo 20
nes y reinscripciones de
23 de alnl al 9 de mayo

Description
Linguistique du
Francais
Contemporain

ques Francke,
Besancan, Francia
VANZA DE

AS EXTRANJERAS

Del 13 al 22 de mayo

De 10:00 a 13:00 h

Mayores informes a los tels. 550
5322y 550.53.25

Cursos e consolidacién
Néhuat! clésico 11
Antropologia-urbana
Periodificacién en la
Arqueologia
Ceramica
Teotihuacana

Teoria Antropolégica

Inicio de clases 13 de mayo
Fecha limite de registro 17 de

mayo
Mayores informes

Departamento de Servicios
Estudiantiles de la Unidad

Primera Reunion
Nacional

de Jardines Botanicos
Del 23 al 25 de mayo

Concurso Universitario de Fotogr-fia

¢Qué come el
mexicano?

PROGRAMA UNIVERSITARIO DE
ALIMENTOS

Fecha limite 31 de mayo de 1985
Mayores informes a Tos teléfonos
660-52-15 exts. 4808 y 4812; 550-58.23
v 550-58-21

Concurso
Alimentacién:
realidades y desafios

Ensayos de alimentacion realidades
y desatios

El Programa Universitario de
Alimentos invita a la comunidad

a participar en este
evento para analizar 13 situacion
actual y las perspectivas de la
problemitica alimentaria en México,
para con ello. contribuir ala
busqueda de alternativas en la
solucion del problema

Mayores informes en las oficinas del
PUAL, Coordinacion de fa
Inveshgacion Cientifica, eircuto
exterior. C U

Tels 550 52 15 exts 4808y 4812
560 58 23 y 550 58 21

Fecha limite para entrega de
trabajos: 30 de julio de 1985

Premio anual de
Investigacion 1
Econémica

Maestro Jesus Silva
Herzog 1985

El Instituto de Investigaciones
Econémicas de la UNAM convoca al
Premio anual de Investigacién
Maestro Jesus Siiva

Academica de los Ciclos
y de Posgrado del C.C H ., Circuito
Escolar y Lateral Orrente de
Insurgentes Sur Ciudad
Unwversitaria Tel 550 52 15 ext
3562

Operacion y
funcionamiento de

los sistemas y
procedimientos
administrativos

Médulo I: Area de
personal

Del 13 al 17 de mayo de 16:00 a 18:00 h

y
v
\

24

n,
<

Afo Internacional
de la Juventud 1985

Participacion, Desarrollo, Paz

MEXICO

JARDIN BOTANICO DEL INSTITUTO
DE BIOLOGIA

Ciudad Universitatia
Mayores informes:
Tels.: 550 50.57 y 548 9

Herzog 1985
Fecha limite para entreqa de
trabajos 17 de septiembre de 1985
Mayores informes: Torre Il de
Humanidades. Ter piso

Tel 5481348

Pido asilo

(Malia Francia Yahit 1979}
CINEMATOGRAFO DEL CHOPG
Dr. At No. 311
Boletos. $ 60.00
Jueves 9 al miércoles 15/16:30.
18:300 y 20:30 h.

Ciclo® La nueva
Norteamericana

Obsesion
Dir. Brian de Paima
11976)
AUDITORIO JUSTO SIERRA DE

eracion

Lunes 13/12:00, 17:00 y 20:00 h.

Ciclo: Cinea
Una muchacha
totalmente
abandonada

Dir.: Jutta Bruckner
REA 1978)
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
Albariles y Eduarda Molina)
8oi $20.00

Lunes 13/17:00 h

SALA JULIAN CARRILLO
(Adaifo Prieto 133, Radio UNAM)
Abong 4 tunciones: $ 100.00
Lunes 13y martes 14/20:00 h. \

Contemporaneas

Pequeiia historia de horror
(Y de amor desenfrenado)

de Frank Wedekind
Direccién: Lilia Sixtos
Con Alumnos de la Carrera de

TEATRO DE CD. UNIVERSITARIA
|Anexo Facultad de Arquitectural
Boletos: $300.00*

Literatura Dramatica y Teayo de la Funciones: Jueves y viernes/20:00 h.
Facultad de Filosofia y Letias sabados y domingos/17:00 y 19:00 h,

Despertar de Primavera

—
Escrita y dirigida por Maruxa Vilalta Plsza Sta. Catarina No. 10, Coyoscén.
Escenografia: Féiida Medina Boletos $500

Con: José Luis Castafieds, Funciones: mibrcoles a

Mercedes Boullosa, Luis Mercado y viernes/20:30 h.

Envique Castillo
TEATRO SANTA CATARINA

EieLevision —]

Canal 9

Lunes 13

Divulgacién de temas y topicos universitarios

UNIVERSIDAD Y ENTORNO SOCIAL
8:00 h. Embarazo de alto riesgo. Facultad de Medicina.
GRANDES TEMAS
9:00 h. Administracion para todos. FONACOT II, Facultad de Contaduria
y Administracion
10:00 b, Pledra, color y metal. Direccion General de TV UNAM
11:00 h. Las etapas histéricas de la Humanidad ). Facultad de ingenieria.
12:00 h. Tejido conjuntivo y cirugia iva. Programa |
de Investigacion Clinica.
1230 h. La prueba en mataria laboral. Facultad de Derecho.

Introduccion a la Universidad

13:00 h. Ecologia. Temperatura y humedad
13:30 h  Tecnologia aplicada. El transporte.

14:00 h. Historia universal. Lu crisis y el mercado mundial antes de 1914.
14:30 h. Higiene. Trastomos mentales.

15:00 h. Biologia marina. El océano: fantasias ante realidades.

Tiempo de Filmoteca
Ciclo: El maestro William Shakespeare

200h. Ricardo Il

(Richard 1, 1956}
De Laurence Ofiviar
Con Laurecen Olivier, John Gielgud y Ralph Richardson

Martes 14

200h. Julio César

{Julius Caesar, 1969)
De Stuart Burge
Con Chariton Heston, Jason Robards y Richard Chamberlain

Miércoles 15

200n. Hamlet
(Hamiet, 1948)
De Tony Richardson
Con Nicol Williamson, Antany Hopkins y Marianne Faithfull
Jueves 16 .
2:0n. Cuento de invierno
(A winter's tale, 19661

De Frank Dunlop 3
Con Laurence Harvey, Jane Asher y Jim Dale

Viernes 17

2.00n. Enrique V

(Henry V, 1944
De Laurence Olivier
Con Laurence Oivier, Robert Newton y Leslie Banks
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