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IV Congreso mexicano de

psicologia clinica

© El aumento de los problemas emocionales demanda mayor participacién

de los psicélogos clinicos

El Rector de la UNAM puso en marcha los trabajos del IV Congreso mexicano de psicologia clinica.

N

a contaminacion del medio
L ambiente, la carencia“de vi-
vienda y de empleo, la crisis econé-
mica y de valores y sus consecuen-

cias: el alcoholismo, la farmacode-

pendencia y la delincuencia, entre
otras, son parte de la problematica
ante la cual se encuentra actual-
mente la psicologia.

Durante el acto en que el doctor
Jorge Carpizo, rector de la UNAM,
inaugurdé el IV Congreso mexicano

de psicologia clinica, manifest6 lo
anterior la licenciada Maria Asun-
ciéon Valenzuela Cota, presidenta
de la Sociedad Mexicana de Psico-
logia Clinica, quien afiadi6 que los
factores mencionados repercuten
en disfunciones familiares y sociales
que requieren para su solucién ser
abordadas no s6lo desde una pers-
pectiva curativa e individual, sino
desde un punto de vista preventivo
y social.
(Pasa a la pag. 31)

Reunién del Colegio de.

Directores de Facultades y Esctielas
=
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Apoyo a leciones sustantivas de la UNAM
Respuesta favorable de los egresados
- al llamado del Rector

* El doctor Felipe Tena Ramirez, destacado jurista mexicano, entregé una
aportacién econémica al Instituto de Investigaciones Juridicas

ontinda la respuesta favorable
C de los egresados de la Univer-
sidad Nacional Auténoma de Méxi-
co al llamado que la Institucion les
hiciera para que contribuyan con
su trabajo o con su aportacién eco-
némica a que esta Casa de Estudios
siga cumpliendo con sus funciones
de docencia, investigacion y exten-
sién de la cultura.

En este sentido, el destacado ju-
rista y exministro de la Suprema
Corte de Justicia de la Naciéon, doc-
tor Felipe Tena Ramirez, entreg6
una aportacién econémica al Insti-
tuto de Investigaciones Juridicas.

Se hace asi patente una respuesta
directa de solidaridad universita-
ria, que los exalumnos de la UNAM
han dado al llamado hecho por el
doctor Jorge Carpizo hace dos me-

ses, en el que sefiald que “todos los
egresados estamos en deuda con la
Universidad y a pesar de la crisis
econémica no se permitira el dete-
rioro de las funciones sustantivas
que la Institucion lleva a cabo”.

En esa ocasion, el Rector fue cla-
ro al senalar que ninguna genera-
ci6n de mexicanos podra aceptar la
idea de supeditar el desarrollo de la
ciencia y de la cultura al argumen-
to del desajuste econémico.

El doctor Felipe Tena, quien
curs6 sus estudios de posgrado en la
Facultad de Derecho de la UNAM,
entreg6 al licenciado Jorge Madra-
zo, director del Instituto de Investi-
gaciones Juridicas, un cheque por
500 mil pesos que, segun él mismo
dijo, corresponde a las regalias que
por derecho de autor obtuvo la dé-

cimosegunda edicién de su libro
“Leyes Fundamentales de México”.

Para el jurista, jubilado como
Ministro desde 1970, la UNAM lo
formo totalmente tanto como pro-
fesor y como tratadista de su espe-
cialidad. Precisamente, explico, a
través de la obra intelectual escrita
que surgio de la docencia imparti-
da en la entonces Escuela Nacional
de Jurisprudencia, “acudo al int--
resante llamado que le hizo el doc-
tor Jorge Carpizo a los egresados
universitarios”.

En este sentido, opind que las ne-
cesidades actuales hicieron que el
llamado de la Rectoria se manifes-
tara con la urgencia con la que se
hizo.

Subray6, asimismo, que llegb a
la UNAM hasta que inici6 sus estu-
dios de posgrado (su licenciatura la
obtuvo en la Escuela Libre de De-
recho) y sus actividades docentes
como profesor de Derecho Consti-
tucional en 1941, que continud
hasta 1964, cuando fue nombrado
Ministro. Por ello, dijo, “no soy
propiamente egresado de la Uni-
versidad, sino ingresado”. n

Presente.

Apoyo financiero del Colegio
Nacional de Cirujanos Dentistas

C.P. Jorge Parra Reynoso ., Tesorero-Contralor

Profesor dona sus percepciones como
catedréatico de la UNAM

Con motivo del llamado que el doctor Jarge Car-
pizo, rector de esta Universidad, hizo a los egresa-
dos de nuestra Casa de Estudios para que cantribu-
yeran a alcanzar los fines que estén prevjstos en
nuestra legislacién mediante su apoyo financiero,
el Colegio Nacional de Cirujanos DenfistasE\;zo lle-
gar en fecha reciente a esta Secretaria Geheral un
donativo por $100,000.00 (cien mil pesos 00/100
m.n.).

De la misma forma, el Colegio Nacional de Ciru-
janos Dentistas manifesté su interés por efectuar
contribuciones en la cantidad mencionada de ma-
nera mensual.

Por indicaciones del doctor Jorge Carpizo, hago
llegar a usted el cheque correspondiente por esta
cantidad. Le encarezco sea tan amable de ponerse
en contacto con el mencionado Colegio, con el pro-
posito de ultimar los detalles del caso.

Atentamente
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"

SECRETARIO GENERAL
Dr. José Narro Robles

C.P. Enrique A. Rivas Zivy

Profesor de la Facultad de Contaduria
y Administracién de la UNAM. ™~
Presente. N

Estimado y fino amigo:

Me es grato acusar recibo de su atenta de fecha 7
de marzo anterior, mediante la cual manifiesta sus
deseos de dar como donativo a la Universidad las
percepciones que le corresponden como catedrati-
co de esta Casa de Estudios.

La comunidad universitaria agradece su aporta-
cion econémica, que ayudard a cumplir sus fun-
ciones de ensefianza, investigacién y difusién.

“"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria. abril 24, 1985

TESORERO-CONTRALOR
C.P. Jorge Parra Reynoso
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De carécter esencialmente académico

vocacional

* Posibilitara
cacion profesional-técnica

L a Universidad Nacional Auto6-
noma de México y el Colegio
Nacional de Educacion Profesional
Técnica (CONALEP) suscribieron
¢l 2 del mes en curso un addendum
al Convenio de cooperacién con-
junta establecido entre ambos orga-
nismos, el cual permitira realizar
programas de apoyo mutuo en ma-
teria de orientacion vocacional y de
intercambio de material didactico
v publicaciones en el ambito de la
educacion profesional-técnica.

En el acto, efectuado en el sexto”
piso de la Torre de Rectoria, el doc-
tor Jorge Carpizo, rector de la
UNAM, senalé que es motivo de
gran satisfaccion ratificar la volun-
tad de celebracion entre la Univer-
sidad v el CONALEP, ya que ello
constituye nna medida indispen-
sable para coadyuvar al desarrollo
v consolidacion del sistema educa-
tivo nacional.

Dentro de esta ratificacion de vo-

EP en beneficio del

educativo nacional

intercambio de material didactico y publicaciones de edu-

luntad, precis6, esta el propésito de
ampliar las posibilidades de cola-
boracién, lo cual ser4 muy valioso
para la UNAM, y agradeci6 a las
autoridades del CONALEP el entu-

ta establecido entre la UNAM y el CONALLY.

siasmo que han mostrado para am-
pliar, mediante la firma de este
addendum, los objetivos de este
Convenio que existe entre las dos
instituciones, concluyé.

Por su parte, el doctor José Gerstl
Valenzuela, director general  del
CONALEP, indic6 que es un honor
para este Colegio el poder celebrar
con la Universidad Nacional un
convenio de caricter esencialmente
académico, va que permitira a am-
bas partes ampliar su capacidad de
influir en la juventud a través de un
modelo educativo para carreras
terminales tecnicas en el nivel me-
dio superior. (Pasa a la pag. 30)

Reunién del Colegio de Directores de Facultades y Escuelas

1 Colegio de Directores de Fa-

cultades y Escuelas, en su se-
sion del viernes 3 del presente mes,
reviso diversos asuntos de especial
importancia para la vida universi-
taria.

El Secretario General informé de
los avances del Documento de Ac-
tualizacion del Personal Docente,
que debera ser entregado en la pro-
xima sesion en su version definiti-
va. Como se recordara, una comi-
sion integrada por varios miembros
de este Colegio de Directores esta
encargada de elaborarla.

Por otra parte, el licenciado
Eduardo Andrade Sanchez, aboga-
dod general, informé sobre la si-
tuacion generada con motivo de la
denuncia de hechos que la UNAM
present6 ante el Ministerio Puablico
con relacién a la alteracion de dc

cumentos presentados
probar diversas erogacionsy
ENAP, vy que originaron la ¢
nacion de algunos funcionarjés

esta escuela. El Rector exppéso que-,

era particularmente dolo
tencion del maestro Gerardo Por-
tillo.

Fue una agradable noticia para
los miembros del Colegio de Direc-
tores el informe sobre el juicio
reivindicatorio de 3.5 hectareas de
terreno en El Pedregal,que habian

'sido indebidamente apropiadas por

particulares,y que se encuentran
comprendidos dentro del decreto
que incorporé al Patrimonio de la
Universidad los terrenos de El Pe-

* dregal. El juicio se inici6 hace 14

afos, y existe ya la sentencia firme
que declara a la Universidad como
legitima propietaria del inmueble.

Al respecto, el Abogado General
sefialé que se estan llevando a cabo
las negociaciones relativas a la in-
demnizacion, a la que los poseedo-
res de buena fe tienen derecho. Sin
embargo, en un breve plazo se
podra tomar posesion de parte del
terreno sobre el que verso el litigio,
dado que el juez ordeno la entrega
del inmueble al anterior poseedor
en un plazo de 15 dias.

Por otra parte, el Rector de la
UNAM coment6 sobre la circular
de medidas de austeridad emitida
el 24 del mes pasado, en la que se
establecen mecanismos concretos
para racionalizar el gasto de la Uni-
versidad. Por su importancia, el
documento es publicado integra-
mente en la Gaceta de la UNAM.

(Pasa a la pag. 31)
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Secretaria General

Coordinacién de la Administracién Escolar

Cambio de carrera, segunda carrera, carrer

Se comunica a los alumnos que
la solicitud paraCambio de carrera,
segunda carrera, carrera\simulté- /
nea y cambio de ciclo, séloge po-/
dré obtener en la fecha que a\con-
tinuacién se indica:

10. Cambio de carrera de difere te

area: [

Solicitar forma F-300 en la lOfi-
cina de Servicios Escolares del
plantel en el que se encuentren
registrados, del 27 al 31 de ma-

yo.

20. Cambio de carrera de la misma
Grea a diferente plantel:
Solicitar forma F-300 en la Ofi-
cina de Servicios Escolares del
plantel en el que se encuentren
registrados, del 27 al 31 de ma-
yo.

30. Cambio de carrera en la misma
area, mismo plantel:
Presentarse en la Oficina de
Servicios Escolares del plantel
en el que se encuentren regis-
trados,del 25 al 27 de septiem-
bre.

40.-Segunda carrera:

Presentarse en la ventanilla 22
de la planta principal de la To-
rre de Rectoria, de! 20 al 31 de
mayo.

50. Carrera simultGnea:
Presentarse en la Oficina de
Servicios Escolares del plantel
en el que se encuentren regis-
trados, del 27 al 31 de mayo.

60. Cambio de ciclo: de técnico en
enfermeria a bachillerato:
Solicitar forma F-300 en la Ofi-
cina de Servicios Escolares del

a simulténea y cambio de ciclo

plantel en el que terminé laco.

rrera, del 20 al 31 de mayo.

70. Cambio de ciclo: de bachillera.
to a técnico en enfermeria:
Solicitar forma F-300 en la Ofi.
cina de Servicios Escolares de
la Escuela Nacional Preparato.
ria, en Adoifo Prieto No, 722,
colonia Del Valle. Provenientes
del Colegio de Ciencias y Hu.
manidades, en las Oficinas Ad-
ministrativas No. 2, segundo
piso, Ciudad Universitaria, del
20 al 31 de mayo.

“POR MI RAZA HABLARA EL
ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 6de
mayo de 1985.

Coordinacién de la
Administracién Escolar,

para los estudiantes de medicina

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

de ciclos clinicos

-

CURSOS MODULARES DE
RADIOLOGIA

La Facultad de Medicina, a tra-
vés de la Secretaria de Ensefianza
Clinica, informa del inicio de los
Cursos modulares de radiologia de
abdomen y de ginecologia, para
los estudiantes de medicina de los
ciclos del IV al X.

El Médulo de Abdomen tendré
lugar del 10 al 22 de mayo, los lu-
nes, miércoles y viernes, con hora-
rio vespertino en diferentes hospi-
tales.

El Médulo de Ginecologia tendra
lugar del 24 de mayo al 7 de junio,
los lunes, miércoles y viernes, con
horario vespertino en diferentes
hospitales.

Informes e inscripciones en la
Secretaria de Ensefianza Clinica,
Edificio B, 3er. piso, Facultad de
Medicina.

Educacién continua
CURSOS DE N
ACTUALIZACION PARA\\
MAYO Y JUNIO i

|. El uso de los sistemas de infor- /,

macién en el sector piblico. /
Objetivo: proporcionar a los fun-'
cionarios los elementos necesarios

para plantear sus requerimientos a

las areas de informética, evaluar

alternativas propuestas por el

érea, tener un lenguaje comin y

ser capaces de establecer un plan

de automatizacién.

Temario: 1. Visién general del pro-

cesamiento de datos. 2. Elementos

que integran un sistema de infor-

macién automatizado. 3. Adminis-

tracién de un proyecto de automa-

tizacién.

Fechas: 21 de mayo a 20 de ju-
nio. Horario: 18:00 a 21:00 h. Pro-
fesor: actuario Manuel Castafeda
Sabido.

Il. Introduccién al manejo del Pa-
quete Estadistico para las Ciencias
Sociales (SPSS).

Objetivo: el interesado aprendera
los principios teéricos y practicos

para manejar: a) Datos cuantitati-
vos mediante las técnicas del ané-
lisis multivariado. b) El PaqueteEs-
tadistico para las Ciencias Socio:
les, como instrumento Gtil y cémo-
do para la manipulacién de todo
informacién cuantitativa.
Temario: 1. Breve panorama delo
investigacién social en México. 2
La produccién de conocimientos en
las ciencias sociales; aspectos
tebdrico-metodolégicos. 3. Compo:
nentes basicos del SPSS. 4. Intro-
duccién tebrico-préctica al andlisis
multivariado: frecuencias-histo-
gramas, tablas de doble y friple
entrada. 5. Desarrollo de un pro-
yecto de investigacién.

Fechas: 17 de mayo al 28 dejv
nio. Horario: 18:00 a 20:00 h. Pro-
fesor: doctor José Antonio Alonso.
Informes e inscripciones: Deparl®
mento de Educacién Continua. Fo
cultad de Ciencias Politicas y 5
ciales. UNAM. Manuel Lépez Cot
lla No. 1548, colonia Del Valle
03100 México, DF. Teléfonos 52
65-54; 524-30-01 y 524-31-01. Cons
tancia de asistencia.
Cupo limitado.

R
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1 promoveréa, esti
lorelativo al e

| viernes 26 de abril de 1985,
Een la ciudad de San Cristobal
{las Casas, Chiapas, se\llevé a ca-
klz firma del convenio celebrado
o la UNAM, la Universidad
jutonoma de Chiapas, los patrona-
i Fray Bartolomé de las Casas y
NeBolom, asi como el Ayunta-
giento Municipal de San Crist6-
hl, con el cual se crea el Centro de
Ivestigaciones Humanisticas de
Wesoamérica y el Estado de
(higpas, con la representacién de
lis instituciones signantes.

La creacion del Centro men-
inado prevé la participacion de
k UNAM, por conducto de la Co-
ndinacién de Humanidades, a tra-
ws de los institutos de investiga-
dmes Antropolégicas, Estéticas,
Siales e Historicas, quedando vin-
alado el Centro a este altimo.

El convenio y su instrumentacion
stravés de la creacion del Centro
wnstituyen la puesta en marcha de
mproyecto del doctor Jorge Carpi-
u, rector de la UNAM, que permi-
tirs promover, estimular y coordi-
ur la investigacién multidiscipli-
mria en lo relativo al estudio del
irea cultural mesoamericana, asi
womo al conocimiento de la proble-
nitica contemporanea que afecta
d estado fronterizo de Chiapas.
Con lo anterior se hace evidente un
sfuerzo de la UNAM por vincular-
£a la solucién de los problemas
lacionales.

Enla misma fecha se llev6 a cabo

# la UNAM, la Universidad Auténo-

4 y coordinaré la investigacién multidisciplinaria en
io del Grea cultural mesoamericana, asi como el cono-

la instalacién de la Junta Directiva
del Centro, la que, a propuesta de
la UNAM, designé al licenciado
Cuauhtémoc Lopez Sanchez como
director del mismo, quien de inme-
diato asumi6 su cargo.

El licenciado Lépez Sanchez es
maestro de la Facultad de Derecho;
ha participado en diversos progra-
mas de investigacion de la Organi-
zacion Internacional del Trabajo,
del Comité Permanente Interame-
ricano de Seguridad Social y del
Centro Interamericano de Estudios
de Seguridad Social. Fungié como
director general de Personal y abo-
gado general de la UNAM.

Al tomar la palabra, el licen-
ciado Lopez Sanchez expresé que
con la creacién de esta nueva depen-
dencia se apoyaran y estimularin
las investigaciones sobre Mesoamé-
rica, region en la que se asentaron
culturas notables como la olmeca,
tolteca, azteca y maya, cuyo flore-
cimiento y resplandor es ain moti-
vo de sorpresa tanto para estudiosos
nacionales como extranjeros.

Mesoamérica, dijo, es un area
cultural que a pesar de su gran va-
lor histérico demanda grandes es-
fuerzos para ampliar y perfec-
cionar su conocimiento, pues abar-
ca del centro de la Republica Mexi-
cana hasta Honduras y Costa Rica.

En este contexto, precis6, un
centro de investigacion especializa-
do sobre Mesoamérica, ahora crea-
do, exige para su consolidacién del
esfuerzo coordinado y tenaz de

n del Centro de Investigaciones Humanisticas
de Mesoamérica y el Estado de Chiapas

quienes habran de laborar en él.
Esta tarea ha iniciado: se ha es-
tablecido la creacién de una uni-
dad bibliogréfica y de documenta-
cion; la celebraciéon de actividades
nacionales e internacionales que
permitan la confrontacién y el co-
nocimiento de las investigaciones
que sobre Mesoamérica se llevan a
cabo; el intercambio de informa-
cién y, en general, la integracion
de los datos que existen sobre la
materia.

El licenciado Lépez Sanchez es-
tim6 conveniente que el Centro
promueva, apoye y coordine los
trabajos de investigacién que sobre
el estado de Chiapas se realizan
tanto en la UNAM como en otras
instituciones educativas y de inves-
tigacion, asi como apoyar a todos
los que lo soliciten a fin de promo-
ver el estudio de los problemas que
afectan al estado, entre otros aspec-
tos.

Al acto asistieron, por parte de la
UNAM, el maestro Roberto More-
no de los Arcos, director del Insti-
tuto de Investigaciones Historicas,
en representacion del Coordinador
de Humanidades de la UNAM; el
doctor Carlos Martinez Assad, di-
rector del Instituto de Investiga-
ciones Sociales; el licenciado Carlos
Serrano, secretario académico del
Instituto de Investigaciones Antro-
polbgicas; el doctor Heberto Mora-
les Constantino, rector de la Uni-
versidad Autonoma de Chiapas; el
arquitecto Carlos Gutiérrez, presi-
dente municipal de San Cristébal
de las Casas; licenciado Angel Ro-
bles Ramirez, presidente del Patro-
nato Fray Bartolomé de las Casas.

Asimismo, se dio a conocer la
designacion del licenciado Angel
Robles como secretario académico
de este Centro. . L]

(clo de conferencias

HABLEMOS DE ECOLOGIA

B Plantel 5, José Vasconcelos,
delg ENP y el Centro Universitario
¢e Comunicacién de la Ciencia in-
forman del ciclo de contferencias

Hablemos de ecologia, que habré

de llevarse a cabo en el Auditorio
\':;bor Carrillo de la escuela, a las

:00 h, de acverdo al siguiente

. | Programa:

Mayo !

Lunes 6. La ecologia, organizacién
de la naturaleza. Bidloga Maria Te-
resa Valverde.

Martes 7. El manejo de los recursos
naturales. Bislogos Alejondro Co-
sas y Juan Luis Vives.

Miércoles 8. la ecologia del
hombre. Biblogo Rofoel Hernén-
dez. -

Jueves 9. La ecologia de la ciuded
de México. Bidloga Ana Maria
Herrera.

—
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Presentacion de los\libros “Quimica
’ 2 ’1)
contemporéanea” y “Astronomia contemporanea

. ~ o

El doctor Arcadio Poveda Ricaldi informé que se estimulard la produccion bibliogréfica cientifica
de la UNAM, durante la presentacion de los libros “Quimica contemporanea” y “Astronomia con-
tempordnea”; en la grafica le acompanan el seior Pablo Mora, y los doctores Luis F. Rodriguez y

Fernando Walls.

| doctor Arcadio Poveda Rical-

di, coordinador de la Investi-
gacion Cientifica, informé que se
darén estimulos a los miembros de
la comunidad cientifica para moti-
varlos a trabajar con mayor ahinco
en la produccion de libros y ar-
ticulos de divulgacién.

Durante la presentacion de los li-
bros Quimica contempordnea y
Astronomia contemporanea, efec-
tuada en el Auditorio Nabor Carri-
llo de la Coordinacion de la Investi-
gacion Cientifica, el doctor Poveda
sefiald que es motivo de satisfaccion
la reciente publicacién de esas
obras, aunque reconoci6 que la
produccion bibliografica cientifica
de la UNAM sigue siendo reducida.

Existen, dijo, una serie de razo-
nes histéricas para la referida ca-
rencia: desde el hecho de que sub-
siste poco aprecio para el trabajo de
quien produce un libro, hasta, qui-

Seminario de polimeros

z4 porque resulta mas econémico
adquirir libros de importacion.

Resalt6 el impacto que un buen
libro tiene entre los estudiantes que
se encuentran alejados de los cen-
tros urbanos, pues sin él un sinnd-
mero de estudiosos, profesionales e
investigadores se pierden al no te-
ner acceso oportuno a las produc-
ciones bibliograficas.

Finalmente, el doctor Arcadio
Poveda felicit6 a los coordinadores
y a los autores de las obras, e hizo
votos porque en un futuro préximo
se incrementen las ediciones en ca-
da uno de los centros e institutos de
la UNAM.

Al tomar la palabra, el licen-

ciado René Avilés Fabila, director

General de Difusiéon Cultural, re-
salté la importancia que guarda la
produccion bibliografica cientifica
de la UNAM en el ambito cultural
del pais.

ANALOGO MAGNETICO RAMIFICADOS PARA POLIMEROS
Y LA TRANSICION SOL-GEL

El' Departamento de Polimeros
del Instituto de Investigaciones en
Materiales invita al seminario
Anélogo magnético para polime-
ros ramificados y la transicién sol-
gel, que serd impartido por el doc-
tor Agustin Gonzélez, del Instituto

de Fisica,UNAM, en la Sala de Con-
ferencias del mismo , el jueves 9
alas 11:45 h.

Mayores informes con el doctor
Mariano Lépez de Haro, al teléfo-
no 550-52-15, extensiones 4743 o
4744,

De tal manera, agregd, se ha
comparado por afos la cultura con
las bellas artes (danza, literatura,
teatro, masica, entre otras), por lo

ue libros como los ahora publica-
305 deben recobrar la importancia
que ocupan en el desarrollo cultu-
ral de la nacion.

Por su parte, el doctor Fernando/
Walls, investigador del Instituto de
Quimica, al referirse al libro Qui-
mica contempordnea, aseverd que
el campo de la quimica comprende
el estudio de un ntimero practica-
mente equilibrado de compuestos,
por lo cual en la actualidad més de
un millén de investigadores en el
mundo se encuentra trabajando
en problemas quimicos de caracter
basico.

Ante este panorama, dijo, es im-
portante sistematizar y difundir
el conocimiento avances de la
quimica, a fin de incrementar los
recursos humanos en este campo,
poseedores de una educacién més
integral para resolver las necesida-
des del pais, finaliz6.

Mas adelante, el doctor Luis Fe-/
lipe Rodriguez, director del Institu-
to de Astronomia, & comentar el
libro Astronomia contemporanea,
afirmé que particularmente en ¢
campo de la ciencia de los astros los
investigadores tienen - experiencia
en la divulgacién de conocimien-
tos, por lo que no fue dificil con-
vencerlos para que escribieran una
docena de articulos para la produc-
cion del libro.

Otro aspecto que ha hecho a la
astronomia tener una gran difusion
entre la poblacién se refiere al tra-
bajo de divulgacién efectuado por
los investigadores. A diferencia de
otras ciencias en que su aplicacion
a la realidad es casi inmediata, ¢l
trabajo del astrénomo, en muchas
ocasiones, tarda varios siglos para
poder ser aplicado, por lo cual e
estudioso procura acercarse a l2
gente y le proporciona un mundo
fascinante de conocimientos.

Durante la presentacién de los
nuevos libros se conté ademas con
la presencia del senor Pablo
Mora, coordinador y editor de
Publicaciones no Periédicas de l2
Direccién General de Difusién Cu-
tural de la UNAM. i
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CIRCULAR

A los Senores Coordinadores,
Directores de Facultadesy Es-
cuelas, Institutos, Centros y
Directores Generales Admii-
nistrativos. /

A la Comunidad Univeggita-
ria.
Presente.

%,

Los recursos econémicos que in-
tegran el presupuesto de la UNAM
siempre deben ser empleados con
eficacia y conforme a las partidas
presupuestarias aprobadas por el
H. Consejo Universitario.

Dichos recursos, que nos los otor-
ga el pueblo de México, jamas de-
ben ser utilizados indebidamente o
en gastos superfluos; lo anterior re-
sulta todavia mas imperioso dada
la situacién econémica del pais y de
que la Universidad ha iniciado su
gjercicio presupuestal 1985 con un
deficiente de $3,780°800,000.00
(tres mil setecientos ochenta millo-
nes ochocientos mil pesos).

Es sumamente importante opti-
mar nuestros recursos y racionali-
zar nuestros gastos, por lo que me
estoy permitiendo hacer un enun-
ciado de las diversas medidas que
ya se han tomado y de otras mas
que a partir de hoy entraran en vi-
gor para conseguir los objetivos
mencionados.

Estoy seguro que la inmensa ma-
yoria de los universitarios apoyara
estas medidas de racionalizacion y
optimacion del gasto universitario
y que los senores directores que son
los responsables del ejercicio presu-
puestal vigilaran estos aspectos con
especial cuidado.

lo. Distribucion del Presupues-
to.

Diversas partidas del presupues-
to se han conservado con el mismo
monto que en 1984; estas partidas
son:

Tiempo extraordinario al perso-
nal administrativo, honorarios por
servicios profesionales para apoyo
administrativo, honorarios por ac-
tividades artisticas y culturales, ho-
norarios a conferenciantes, honora-
rios a entrenadores y personal téc-
nico, remuneraciones extraordina-
rias al personal administrativo, pri-
ma dominical al personal admi-

nistrativo, viaticos para el perso-
nal, pasajes para el personal, gastos
de intercambio, gastos de viaje a
deportistas, gastos por reuniones de
trabajo, otros servicios comerciales,
equipo de transporte y equipo de-
portivo.

20. Ejercicio del Presupuesto.

A las diversas dependencias de la
Universidad se les ha senalado que
la administracién central no cuenta
con ningdn recurso adicional para
incrementar alguna partida de sus
presupuestos. Por tanto, las depen-
dencias universitarias se deben
ajustar a lo aprobado por el Conse-
jo Universitario.

30. Con el objeto de racionalizar
y optimar el uso de los recursos se
han tomado las siguientes medidas:

—Se solicito la declaracion per-
sonal de los bienes patrimoniales,
ante el H. Patronato de la Universi-
dad, por parte de todas las autori-
dades y de los funcionarios a partir
del nivel de Director General, al
inicio y al término de la gestion ad-
ministrativa.

— Cuando menos una auditoria
anual a las dependencias académi-
cas y administrativas.

—Cancelacion de llamadas tele-
fonicas de larga distancia a traves
de los teléfonos directos de la Insti-
tucion, salvo aquellas autorizadas
directamente por el Director de la
dependencia y que se refieran a ne-
cesidades prioritarias de la misma.

—_No se realizaran cambios de
alfombras, mobiliario, cortinas, et-
cétera, de las oficinas.

—No habran nuevas plazas de
personal administrativo y académi-
co que impliquen aumento a los
gastos presupuestales.

—Construccién de instalaciones
tnicamente destinadas a labores
académicas. No se construiran edi-
ficios destinados a fines administra-
tivos.

—Con recursos universitarios no
se autorizara el pago de regalos
personales o institucionales.

—Con recursos universitarios no
se pagara ninguna reunion de tipo
social, incluyendo en éstas comidas
de aniversario y fiestas de fin de
ano.

Los gastos originados por reunio-
nes de trabajo deberan justificarse

plenamente v inicamente se cubri-
ran si existe la partida correspon-
diente y hasta el monto de la misma
partida considerada en el presu-
puesto aprobado.

—De la nueva papeleria y tarje-
tasde la Universidad que se manden
hacer, no se cubrira ningun gasto
por este concepto si la papeleria y
las tarjetas son grabadas. Deberan
ser impresas.

—Los telegramas que se envien
por la Institucion deberan referirse
Unicamente a asuntos oficiales y no
se tramitaran los pagos de aquellos
que traten asuntos de caracter per-
sonal.

—La Universidad no cubrira
ninguna factura por concepto de
tarjetas de Navidad y Ano Nuevo.

40. Programas a desarrollar.

Para reducir gastos innecesarios
se iniciaran a partir de hoy las si-
guientes campanas:

—Para disminuir el consumo in-
necesario de energia eléctrica por
iluminacion.

—Para el uso adecuado del agua.

—Para el uso adecuado de los
servicios postales y telegraficos.

— Para el uso adecuado de los re-
cintos universitarios y del mobi-
liario, con la finalidad de mejorar
su aprovechamiento.

Son momentos econOmicamente
dificiles que exigen de los universi-
tarios una respuesta a la altura de
una Institucién que no solo debe ser
paradigma de la sociedad en la
comprension y analisis de sus pro-
blemas y en la proposicion de alter-
nativas de su solucion, sino tam-
bién por su actitud moral en la
distribucion y uso de los recursos
con que cuenta.

Invito a todos los universitarios a
solidarizarse con estas iniciativas
para que podamos demostrar a la
sociedad que estamos haciendo un
uso racional de los recursos que nos
proporciona para poder cumplir
cabalmente con las funciones que le
corresponden a la Universidad.

“POR MI RAZA HABLARA EL
ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, D.F., mayo
de 1985
El Rector
Doctor Jorge Carpizo.

6 de mayo de 1985
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D urante los [cinco anos que he

permanecido en esta H. Casa
de Estudios, como estudiante y co-
mo trabajadora, he presenciado in-
finidad de accidentes automovilis-
ticos sobre la avenida Insurgentes ,
frente a la Torre de Rectoria, sin
que nadie haya hecho nada por po-
ner algun remedio, ya que en todo
el terreno que ocupa nuestra Uni-
versidad, desde que principia hasta
que termina, no existe ningun se-
mdforo, ni ninguna senal que
pueda proteger a las personas que
cruzamos esta avenida (lo que los
automovilistas aprovechan para to-
mar como via rdpida) y todos los
dias es una lucha contra la muerte
para poder cruzarla y una pérdida
de tiempo muy importante para
poder llegar a nuestras clases o
nuestras labores.

Aprovecho la ocasion que el se-
nor Rector nos ha brindado para
poder expresar nuestras opiniones o
sugerencias por este medio para so-
licitar muy atentamente se ponga
un remedio urgente a esta situa-

Se pronuncia por un incremento en las
cuotas de inscripéi\o’n a la UNAM

e permito elevar mi voz en este foro\para pronunciarme por un neces.
M rio aumento en las cuotas de inscripcion a nuestra Universidad.

En 1968, afio en que me inscribi por vez primera en esta Institucion, |y
cuota era de $200.00 al igual que este aiio\de 1985.

En aquel afio, 1968, el litro de gasoling costaba $0.69, aproximadamen.
te 80 veces menos que en la actualidad. Si se hace la misma progresion podrig
llegarse a una cuota de $16,000.00/afio,/ que 'de ninguna manera llegariaq
ser la real (escuelas secundarias y aun, glgunas primarias cobran eso y mds),
debo recordar que en ese afio, 1968, la cuota que se pagaba era ya baja pan
la época, pues databa, creo, de los aiios 50. ¢

El retabular las cuotas de inscripcion pudiera dar pie a movimientos de-
magégicos de algunos grupos que siempre existen, porlo cual. como alternati-
va podria proponerse el modificar las cuotas por exdmenes extraordinariosy
profesional, asi el verdadero estudiante con deseos de aprender obtendrig
una “‘educacion gratuita” y el pseudo-estudiante pagaria a un precio

congruente con la realidad su permanencia en la Universidad.
Para nueva cuota de examen extraordinario propongo que fuera al me-
nos 5 veces el salario minimo diario y 20 veces el mismo para examen profe-

sional.

Atentamente

&4

Dr. Rafael Morales y Monroy. Profesor e investigador.

Facultad de Ingenieria.

cion, para evitar tan desagra-
dables accidentes como los que han
tenido la desgracia de sufrir mu-
chos de nuestros companeros, los
cuales han llegado hasta la muerte,
quedando impunes la mayoria de
éstos, si no todos.

Considero que es necesario colo-
car un semdforo en donde hacen
parada los autobuses, ya que los
pasos de peatones que existen son
muy inaccesibles, unos porque
quedan demasiado retirados de es-
tas paradas, y otros porque se en-
cuentran demasiado solitarios, su-
cios y faltos de vigilancia, siendo
también un riesgo el utilizarlos, lo

cual provoca que todos optemos
por cruzar la avenida corriendoy
esquivando los automdviles, sin que
nadie se detenga siquiera un poco,
provocando de esta manera tan fo-
tales accidentes.

Agradezco infinitamente la aten-
cion que las autoridades se sirvan
dar a esta sugerencia, y creo que
también lo estardn todas las perso-
nas que diariamente tenemos este
problema. i

Ofelia Herndndez R. E
Facultad de Odontologia (pasante)

Coordinacion del CCH, extension
3561 (trabajadora).

Y

Sistema de Tiendas de \
Avutoservicio - \\ .

DIA DE LAS MADRES

Se realizard los dias 9 y 11 del
presente, con grandes destuentos
en nuestros departamentos de

Articulos del Hogar: toda'lg linea
de fibras marca “Destello” rebaja-
das, juego de vasos en paquete de

4, juego de cubiertos para cuatro .

personas marca “Oneida".

Perfumeria: estuches Duo Enjoli,
shampoo Vanart, Free Style Mous-
se de Loreai, Tintes Silver Lily en la

compra del tinte se obsequia un
enjuague, crema Nudit, crema Re-
juvens, caja de jabén Maja de tres
pastillas, se obsequia un Eau de
Toilette de 25 mls., shampoo vy
acondicionador. Auamarine.
Regalos: articulos de cristal corta-
do, de latén, de porcelana, de ce-
rdmica, juego de plumas, chapa de
oro, encendedores, juegos de acri-
lico para escritorio, poncheras con
bafio de plata.

Departamento de Damas: baby
dolls, corpifios, camisones, ropa
interior, playeras, blusas, faldas,
sacos, pants en velour.

Linea Blanca: freidora Taurus, yo
gurtera, juego de licuadora con
utensilios para cocina o con vaji
lla, lavadora y secadora marca
“Crolls”, juego de ventilador con
un supercitric.

Salchichoneria: quesos de las mar-

“cas El Castor, Michoacén, El Torito,

Bonanza, Kristal, Chalco, La Ri
suefia, Lamesa, rebajados, asi co-
mo carnes frias de las marcas Kiry
Zwan.

Flores de obsequio a las damas
asistentes.
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* Forma parte de |

En la Univerdjdad Auténoma de Yucatén

BRE REDACCION DE TESIS E INFORMES

proyectos de intercambio académico que tiene la

UNAM con diversas'yniversidades de provincia

1~ yalquier profesion}iknocesi-

ta redactar correctamente,
sin importar que sea quimico, abo-
gado o médico”, asi lo expresé la
doctora Hilda Di Gidcomo de Ba-
sulto, jefa de la Secccién de Espa-
fiol del Departamento de Idiomas
de la Facultad de Quimica.

Desde hace varios aflos, la doc-
tora Basulto desarrolla una labor
cuya finalidad es proveer de los
instrumentos de redaccién indis-
pensables al personal académico
de la mencionada facultad.

Pora tal efecto, se realizan dos
cursos: uno de ellos denominado
“Comunicologia aplicada”, dirigido
al personal docente; y el otro, lla-
mado “Redaccién de tesis e infor-
mes”’, destinado a los pasantes de
carrera de la Facultad de Quimica.

A partir del aflo pasado, las ac-
ciones en este sentido se amplia-
ron y por eso se crearon dos'cursos,
a los que pueden asistir estudian-
tes, empleados administrativos,
profesionales, maestros o cual-
quier persona vinculada con la
UNAM. Uno de ellos, sefial6, se
inicié este afio, "de alguna manera
como prueba piloto y con un resul-
tado extraordinario en cuanto a
inscripcién, denominado ‘Comuni-
cologia practica’ ",

El segundo de estos cursos se
denomina “Cultura idiomatica”, el
cual “responde al propésito de ex-
plicar, hacer comentarios y llevar a
la préctica los temas que se tratan
en los folletos titulados ‘Mensaje
Idiomético’ ".

Las mencionadas publicaciones
son otra més de las actividades
que efectba la doctora Basulto.
Desde 1980, hasta la fecha, se pro-
ducen dichos folletos, los cuales
inicialmente fueron dedicados a
los maestros de la facultad, pero
han trascendido y hoy tienen una
amplia difusién en otros sectores
de la UNAM. Estos versan, princi-
palmente, sobre cuatro temas dis-
tintos: ortogratfia, lexicologia, gra-
matica aplicada y redaccién.

Por otra parte, la doctora Basul -
to informé que, por primera vez,
participara en los proyectos de in-
tercambio académico existentes
entre la UNAM y diversas universi-
dades de provincia. Asi,impartirg
préximamente el Seminario sobre
redaccién de tesis e informes, a ni-
vel de maestria, en la Universidad
Auténoma de Yucatén.

En é&l, precisé, trataré temas co-

mo el valor de la comunicologia y
de la comunicacién verbal a partir
dellpapel que desempefianennues-
tra vida social, asf como la impor-
tancia de los aspectos psicolégicos
de la comunicacién.

Cabe mencionar que la doctora
Hilda Basulto ha dedicado toda su
vida a los aspectos relacionados
con la comunicacién escrita y o+
ral. Su experiencia se manifiesta
en la publicacién de 10 libros, una
amplia participacién en revistas y
periédicos mexicanos, argentinos
y norteamericanos; ademdés, vo-
rios afios de actividad docente en
instituciones de su natal Argentina
y de México,

ARQUITECTURA MODERNA: LE CORBUSIER Y SU
IMPACTO INTERNACIONAL

| doctor William Curtis, quien

fue invitado por la Facultad de
Filosofia y Letras para impartir un
curso sobre arquitectura moderna,
con el cual pretende introducir a
l6s alumnos y profesores interesa-
dos en la materia a problemas de
anélisis y critica de la arquitectura
moderna, y examinar particular-
mente la obra de Le Corbusier y su
importancia en la arquitectura
mundial.

En entrevista concedida al De-
partamento de Profesores Visitan-
tes de la Direccién General de In-
tercambio Académico, el investi-
gador menciona que Le Corbusier
es ciertamente una de las figuras
més relevantes del arte y de la ar-
quitectura de este siglo.

Nacide en Suiza a fines del siglo
XIX y catalogado como “donador”
de formas llegé a ser uno de los
mé&s destacados promotores de la
arquitectura moderna al crear un
nuevo estilo que sus contempord-
neos imitaron en diferentes partes
del mundo, afladié el doctor Curtis
al hacer una sintesis del pensa-
miento arquitecténico del creador
suizo.

Su estilo surge de la conviccién
de crear una arquitectura apro-
piada al proceso de mecanizacién
e industrializacién de su época. Pa-
ra él, los estilos y usos del siglo
XIX eran inapropiados a las condi-
ciones de la modernidad.

Le Corbusier sostenia que era
- posible crear una arquitectura pu-
ra para los tiempos modernos, pe-
o manteniendo las cualidades
ntrales de la tradicién; no la imi-
takién de lo exterior de la tradi-
. Argumentaba que era posi-
ble rescatar el espiritu de la ar-
quitectura tradicional, pero adap-
tandolo a las necesidades moder-
naos.

Sefiald el doctor Curtis que Le
Corbusier rechazé enérgicamente
lo que denominaba falsa moderni-
dad, entendiendo por ello una or-
quitectura exclusivamente con in-
tereses de funcionolidad. Siempre
crey6 en una arquitectura de for-
ma, en una arquitectura que eleva-
ra la vida y ennobleciera el espi-
ritu.

Paralelomente existia —dijo—
el falso tradicionalismo; las malas
imitaciones de los estilos del pasa-
do. El se oponia también a esta
tendencia, pues manejaba la idea
de un “espiritu moderno” que en-
cerrara también un “espiritu tradi-
cionalista”. Era un radical —pero._
en el sentido de regreso a las
raices—, miraba a las bases de la
arquitectura, pero al servicio de
una idea revolucionaria de trans-
formacién social.

Trataba de entender los nuevos
procesos de la sociedad industrial
y crear las formas adecuadas a
ellos. | |

e””‘f—*\
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Comentarios y sugerencias sobre el Anteproyecto de
Reformas al Estatuto General de la UNAM

Propuesta del Consejo Interno del
Centro de Instrumentos

rticulo lo. En este articulo se

menciona a la investigacién
como la tnica actividad a realizar
por el Subsistema de Investigacion
Cientifica, dejando fuera a los ser-
vicios especializados y a la activi-
dad de desarrollo tecnolégico que
se llevan a cabo en algunos centros
e institutos, especificamente en el
Centro de Instrumentos, en el Cen-
tro de Informaciéon Cientifica y
Humanistica y en el Centro de In-
novacién Tecnolégica. Se sugiere se
incluyan explicitamente las activi-
dades antes mencionadas. También
en el mismo articulo se califican de
académicas a las dependencias de-
nominadas institutos y no asi a las
subdependencias llamadas centros,
se sugiere también se incluya el ca-
lificativo de académicas a estas 1l-
timas.
Articulo 40. En este articulo se
incluye a los directores de los ins-
titutos y a un representante del per-
sonal académico de estos altimos,
como integrantes formales del Con-
sejo Técnico de la Investigacién
Cientifica, dejando fuera (en lo que
corresponde a la integraciéon for-
mal) a los directores de centrosy a
los representantes del personal aca-
démico de estos. La no inclusion de
los centros en el Consejo Técnico
respectivo se considera, entre otras
y principalmente, atentatoria al
derecho del personal académico de
los centros de estar representado
formalmente en el Consejo Técnico
correspondiente.

Por otro lado, si se esta propo-
niendo que el Consejo Técnico par-
ticipe en la creacién de un centro,
en el proceso de designacion del di-
rector respectivo, en los planes y
programas de trabajo, asi como en
los nombramientos del personal
académico correspondiente, se con-
sidera incongruente que el centro
en cuestion no esté representado
formalmente por su director y por
el representante del personal aca-
démico.

Articulos 40. y 50. En estosarticulos
se incluye a la Facultad de Ciencias
y a la Facultad de Filosofia y Letras

p—

como miembros integrantes de los
consejos técnicos de la Investiga-
cién Cientifica y de Humanidades,
respectivamente. No se encuentran
plenarﬁe\nte justificadas estas inclu-
siones, dado que los asuntos acadé-
micos de estas facultades no son de
la incumbencia de los consejos téc-
nicos antes senalados. Sin embargo
ellas, al ser integrantes formales de
estos consejos, si tienen participa-
cién directa sobre los asuntos aca-
démicos de!los subsistemas de In-
vestigacion Cientifica y de Huma-
nidades. Se propone que sean invi-
tadas permanentes (voz y no voto),
al igual que otras facultades y es-
cuelas que asisten con este caracter
al Consejo Técnico de la Investiga-
cion Cientifica.
Articulos 60. y 70.De acuerdo a
nuestra propuesta para el articulo
4o0., se sugiere que estos articulos se
eliminen y se incluyan a los centros
en los articulos 4o0. y 50.
Articulo 0. Las fracciones I y III se
refieren exclusivamente a la activi-
dad de investigacion, dejando fue-
ra de la incumbencia del Consejo
Técnico de la Investigacion Cien-
tifica, en este caso, las actividades
relacionadas con servicios especiali-
zados y con desarrollo tecnologico.
Se sugiere incluir estas actividades
en los incisos I y IIT
Articulo 10o. Sobre los requeri-
mientos para ser representante por
parte del personal académico de
“centros, se sefiala en la fraccion II
que se debe ser investigador defini-
tivo y con cuando menos cuatro
afos de antigiledad. Esta disposi-
cién practicamente dejaria sin
representante al Centro de Instru-
mentos, ya que la gran mayoria de
su personal académico tiene el
nombramiento de técnico académi-
co. Se solicita que la fraccion II de
este articulo pueda incluir tanto a
un investigador definitivo como a
un técnico académico de categoria
titular. Los requerimientos acadé-
micos que marca el Estatuto del
Personal Académico para un técni-
co académico titular, son similares
a los que marca para un investiga-
dor asociado “B” o “C”.
Articulo 160. En este articulo no se
contempla la inclusién de los jefes

de departamento en el consejo in-
terno correspondiente. En nuestra
opinién es imprescindible que los
jefes de departamento participen
formalmente dentro de los consejos
internos.

Articulo 170. En este articulo se
habla sobre votaciones entre inves-
tigadores y técnicos académicos en
forma independiente y separada.
La fundamentaci6én de esta modali-
dad es muy poco clara, llegando a
sonar como discriminatoria. Se su-
giere eliminar esta modalidad de
“independiente y separada”.

Articulo 180. Este articulo senala
que por cada consejero interno pro-
pietario habra un suplente. En
contraste con la elecciéon de los
suplentes por parte de los conseje-
ros internos del personal académico
y tomando en cuenta nuestra pro-

Propuestas del doctor Ismael
Ferrusquia-Villafranca,
investigador titular “C” de tiempo
completo del Instituto de Geologia

N

Licenciado Edhardo Andrade
Abogado General de la UNAM

Presente. [

L

on relacion al Anteproyecto de

Reformas al Estatuto General
de esta Casa de Estudios me per-
mito hacer las siguientes observa-
ciones.

la. Articulo 70: “El personal aca-
démico de cada uno de los centros
adscritos a|las coordinaciones de la
Investigacion Cientifica y de Hu-
manidades contara con un repre-
sentante ante el Consejo Técnico
correspondiente, que sera invitado
permanente a sus sesiones, quien
tendra voz, pero no voto, y deberi
reunir los requisitos establecidos en
el articulo 10o0., fracciones II, III,
IV, V, VI, VII y VIII, electos de
acuerdo con lo establecido en este
Estatuto”.

Aplaudo que el personal acadé-

e
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puesta para el articulo 160., ¢como
se designaran los suplentes del di-
rector y de los jefes de departamen-
to? Se sugiere que s6lo haya suplen-
tes para los consejeros internos por
parte del personal académico.
Articulo 190. Este articulo en su
parte ITI habla s6lo de planes y pro-
yectos de investigacion, dejando
fuera a los planes y proyectos de
servicios especializados y de desa-
rrollo tecnolégico. Se sugiere que se
incluyanen el apartado Il las acti-
vidades antes senaladas. Por otro
lado, se entiende que las atribu-
ciones a los consejos internos no
incluidas en los renglones I a IX se
incluyen en forma genérica en la
parte X; de no ser asi, se sugiere se
incluya un renglén adicional que
diga: “las demas que establezca el
Reglamento Interno correspon-
diente”.

Articulos 24 y 280. El apartado V
del articulo 240. habla explicita-
mente sobre la publicacién de tra-
bajos como uno de los requerimien-

tos para ser nombrado director de
instituto y/o centro. Se sugiere se
cambie el “Haber publicado” por el
“Haber realizado”.

Articulo 290. Dentro de las atribu-
ciones y facultades de los directores
de centros no se incluye la de
nombrar a los jefes de departamen-
to con la opinién favorable del
Consejo Técnico de la Investiga-
cion Cientifica y con la anuencia
del senor Rector. Se sugiere se
incluya explicitamente esta facul-
tad.

Por otro lado, de acuerdo a
nuestra propuesta sobre el articulo
4o0., se sugiere incluir como atribu-
cién del director “Formar parte
del Consejo Técnico de la Investi-
gacién Cientifica o de Humanida-
des, con voz y voto”.

Articulo 330. En este articulo se se-
nala que el Rector podra relevar de
su cargo a los coordinadores de la
Investigacion Cientifica o de Hu-
manidades y no asi a los directores

* de centro, quienes son nombrados

por él. Se sugiere que se incluya el
posible relevo de los directores de
centro.

— Los articulos 30, 31, 32 y 33 no
corresponden al capitulo V “De
los centros”. Se sugiere abrir un
nuevo capitulo para los articu-
los antes sefialados.

— En ningin articulo relacionado
con los centros se habla de los
comités técnicos correspondien-
tes. ¢Esto significa que desapa-
recen? En caso contrario, habra
que incluirlos explicitamente.

El Consejo Interno del Centro de
Instrumentos juzga importante el
sefialar dos posibles propuestas de
reforma al Estatuto General:

— Al articulo 79, para que incluya
a los técnicos académicos como
personal de carrera.

— Al artjculo 82, para considerar
como personal emérito a un téc-
nico académico que se haya dis-
tinguido por su labor.

mico, al través de un representan-
te, sea incorporado al érgano de
autoridad universitaria que regula
su vida académica; sin embargo,el
hecho de que tal representante ca-
rezca de voto, esto es, de facultades
1e decisiéon, préacticamente hace
nugatorio el beneficio de la repre-
sentatividad que se desea conferir
al personal académico. Por tanto, si
verdaderamente se desea otorgar
tal beneficio y hacer del Consejo
Técnico de la Investigaciéon Cien-
tifica y del de Humanidades orga-

nos de autoridad, no sélo formal, si-

no principalmente moral,emanada
dela confianza que da la verdadera
representatividad del personal aca-
démico, este articulo debera modi-
ficarse, otorgandose voz al repre-
sentante y haciéndolo miembro in-
tegrante del’ Consejo y no invitado
del mismo. Al efecto se sugiere la si-
guiente redaccion:

Articulo 7o0: El personal acadé-

mico de cada uno de los centros
adscritos a las coordinaciones de
Investigacion Cientifica y de Hu-
manidades, contara con un repre-
sentante ante el Consejo Técnico
correspondiente, quien participara
con voz y voto en las sesiones del
mismo. Este representante debera
reunir los requisitos establecidos en

el articulo 100. y sera electo de
acuerdo con lo previsto en este Es-
tatuto.

2a. De acuerdo con el tenor ante-
rior, debera estatuirse también la
forma como el representante aca-
démico desarrollara su responsabi-
lidad; concretamente cémo conoce-
ra los asuntos que el personal aca-
démico desee poner a consideracion
del Consejo Técnico respectivo, y
cémo informara sobre el particu-
lar, etcétera. Considero que esto es
la de la mayor importancia para la
satisfaccion de la reponsabilidad
encomendada a los representantes
académicos.

Por tanto, propongo que se adi-
cione el articulol1oen los términos
siguientes: Los representantes co-
noceran de los asuntos que el perso-
nal académico desee proponer a la
consideracion del Consejo Técnico
respectivo, e informaran de las de-
cisiones que se tomen, en los térmi-
nos del Reglamento Interno del
Consejo Técnico de que se trate,
pero siempre oportunamente.

3a. En el articulo 250 se menciona
como una de las atribuciones y fa-
cultades de los directores del insti-
tuto esta: “V. Realizar investiga-

cion”. Considero que esta clausula
esta en plena contradiccion con el
espiritu del articulo 24, que es-
tablece'los requisitos para ser direc-
tor, mismos que configuran el per-
fil de un investigador activo y ex-
cepcionalmente destacado.

Por tanto, al relevarsele en la
practica de la obligacion de reali-
zar investigacion, la Universidad se
ve privada de los frutos académicos
de uno de sus miembros mas desta-
cados.

Consecuentemente sugiero que el
preambulo del articulo 250. que di-
ce: “Son atribuciones y facultades
de los directores de instituto:” se
modifique a:

«Son atribuciones, facultades y
obligaciones de los directores de
instituto:”

Es digno de encomio el esfuerzo
que el sefior Rector y los consejos
técnicos deHumanidades y de la In-
vestigacion Cientifica estan de-
sarrollando para dotar a la comu-
nidad universitaria de una legisla-
cién mas eficaz y verdaderamente
acorde con el espiritu universitario.

Atentamente '
Dr. Ismael Ferrusquia-Villafranca,

Investigador Titular “C” de T.C.

—
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Ars nova

El hogar del ars nova es Francia.
La mdsica italiana siente su in-
fluencia, pero evoluciona en forma
diferente. En cuanto a Inglaterra,
insensible espera su hora madu-
rando los estilos que hasta enton-
ces han hecho el prestigio de su
musica. En el plano técnico, el ars
nova se caracteriza principalmente
por la emancipacion del ritmo y la
afirmacién de un sentido armoéni-
co.

Arabesco...

ornato complicado de la ar-
quitectura arabe, y por analogia
melodia florida. Se cita como
ejemplo el Arabesque, de Schu-
mann, Op. 18.

Siglo XVII

En el siglo XVIl las clases diri-
gentes no hacen musica: hacen
que la creen para su diversién los
profesionales. Lo esencial de la vi-
da musical en los palacios reales,
en los castillos, en las casas aris-
técratas o burguesas estd consti-
tuido por los conciertos privados.
Entre estos profesionales se cuen-
tan —entre 1610 y 1643— Fresco-
baldi, Schitz, Carisimmi, Lefrenzi y
Louis Couperin, Lully, Charpentier
y Buxtehude.

12) 3w

Lunesé

8:40 h. Presencia cultural.

8:45 h. Giuseppe Tartini: Con-
cierto para violin en Re menor.
9:00 h. Cultura y ciencia interna-
cional.

13:00 h. Franz Schubert: Cuarte-
to No. 13 en La menor. Franz
Liszt: Sonata en Si menor para
piano.

14:00 h. Ciencia  universitaria
(colaboracién de la Coordina-
ciébn de la Investigaciéon Cien-
titica).

17:00 h. Cinco danzas populares
bolgaras.

18:15 h. Rendez-vous avec vous,
leccién 7.

18:30 h. La familia Baumann,
curso IV, leccién 9.

18:45 h. Inglés en todas formas,
leccién 28.

22:00 h. Noticiario de
UNAM.

22:30 h. Presencia cultural.
22:35 h. Carl Maria von Weber y
Clara Schumann: Polonesas.

Radio

Martes 7

7:45 h. Figuras de El Colegio No.
cional, por Radio UNAM y El Cole.
gio Nacional.

14:00 h. Museos en el aire, por Ro.
quel Tibol.

14:15 h. La guitarra en el mundo,
por Juan Helguera.

14:30 h. Literatura espaiiola, por
Luis Rius.

17:00 h. Enrique Granados: Doce
danzas espafiolas para piano. Nos,
1 a 6 y “"Goyescas” (La majay el
ruisefior). Dimitri Shostakovich
Sonata para cello y piano, Op. 4.
19:00 h. Composiciones musicales
insélitas, por Felipe Orlando.

Miércoles 8

9:30 h.Wolfgang Amadeus Mozart:
Concierto para arpa, flauta y or-
questa en Do mayor, K. 299. Fram
Liszt: "“Fantasia hdngara” pan
piano y orquesta. Jacques lbert
Concierto para flauta y orquesta.
Robert Sessions: “The black mas
kers”, suite sinfénica (concierto
matutino).

15:00 h. Noticiario de Radio
UNAM. i

15:30 h. Presencia cultural.
17:15 h. Radio UNAM en el mundo.
19:00 h. De autores y libros, por
Elena Urrutia.

19:15 h. Maurice Ravel: “La valse’
poema coreogréafico.

21:00 h. Control remoto desde ¢
Auditorio Julian Carrillo. Liga de
Compositores Mexicanos.

22:00 h. Noticiario de Radic
UNAM .
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Jueves 9

11:15 h. Antonio Vivaldi: Concierto
en Sol menor para dos violines y
cello, No. 2 de “L'estro armonico”.
11:30 h. Palabras sin reposo, por
Tomdas Mojarro.

13:00 h. La opinién de los sucesos
(repeticién).

18:00 h. Obras . para guitarra de
Mendelssohn y Schubert (transcrip-
cién de Julian Bream).

19:00 h. La noticia econémica de la
semana, por la Facultad de Econo-
mia.

20:15 h. Canto nuevo, por Pedro
Enrique Armendares.

23:00 h. Valses mexicanos para
piano y orquesta de diversos auto-
res. Gustav Mahler: Sinfonia No. 7
en Si menor. Richard Strauss: Sere-
nata para alientos en Mi bemol
mayor, Op. 7.

1:00 h. Fin de laobores.

Lunes 6

7:05 h. Rendez-vous avec vous,
leccién 7.

7:15 h. La familia Baumann, cur-
so 1V, leccién 9.

7:30 h. Inglés en todas formas,
leccién 28.

19:00 h. Sergei Rachmaninoff:
Sinfonia No. 2 en Mi menor, Op.
27 (versién completa).

21:30 h. John Dowland: Lachri-
mae. MUsica clésica de la India.

Martes 7

20:00 h. Liga de Compositores Me-
xicanos. Programa No. 1. David
Alr.nrc:m: Triple concierto para
alientos, quinteto de

taa22 | i
21:00 h. Alexander Glazunov:
“Raymonda”, suite de ballet. ‘
23:00 h. Conciertos de Radio Ne-
derland con obras de Beethoven y
Dvorak.

Miércoles 8

18:00 h. Obras para arpa de auto-
res franceses. Manuel M. Ponce:
“Sonata romdntica” para guitarra.
00:15 h. Dos ragas de la India.
Carlos Chévez: Sinfonia No. 2 “In-
dia”.

1:00 h. Fin de labores.

Jueves 9

7:05 h. Rendez-vous avec vous,
leccién 8.

7:15 h. La familia Baumann, curso
1V, leccién 8.

7:30 h. Inglés en todas formas, lec-
cién 29.

18:00 h. Tomaso Albinoni: Concerti
grossi, Op. 7 (). Piotr Ilich Chai-
kovsky: Sonata para piano en Sol
mayor, Op. 37. Piezas para guita-
rra de varios autores. Olivier Mes-
sioén: “Cuarteto para el fin de los
tiempos".

Anatol Liadov

Discipulo de Rimski-Korsakov,
Anatol Liadov, ciadié a las lec-
ciones de su maestro, una rara fi-
nura, una minuciosa inteligencia,
un humor y una inspiracién que en
algunos momentos recuerdan a
Musorgski. Muy exigente consigo
mismo, no compuso mds que un
pequeiio numero de obras.
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Televisiéon universitaria por Canal 9

Divulgacion de Temas y Tépicos Universitarios

Lunes 6
Universidad y entorno social

8:00 h. Doctores Rail Romero Ca-
bello, Victoria Voleade San M.,
Romeo Gonzélez Constance y Vic-
tor Sales. Leucemias. Facultad de
Medicina.

Grandes temas

9:00 h. Doctores Raymundo Ma-
cias, Sandra Gil, Daniel Nares,
Maria Teresa Padilla y Flavio Ci-
fuentes. El desprendimiento de la
familia de origen y el encuentro.
Instituto de la Familia.

10:00 h. Licenciado Eric Rivera,
seior Pedro Arias, licenciado Ro-
berto Riviera Lugo y senor Juan
Aguilera. Administraciéon para to-
dos. FONACOT. Facultad de Con-
taduria y Administracion.

11:00 h. Ingeniero Marco A. To-
rres H. México ahora y siempre.
Las etapas histéricas de la humani-
dad 1. Facultad de Ingenieria.
12:00 h. Licenciada Susana de
Lebn, y doctores Jorge del Bosque,
Carlos del Vecchyo y Carlos Caba-
llar. Accidentes en los nifos.
Programa Universitario de Investi-
gacion Clinica.

12:30 h. Licenciados José Manuel
Morales y Francisco Javier Vene-
gas. Indemnizaciones y prestacio-
nes del trabajador. Facultad de De-
recho.

Martes 7
Universidad y entorno social

8:00 h. Doctor Serafin Mercado,
psiclogo Javier Urbina y licencia-
da Patricia Ortega A. Psicologia
ambiental en la problematica urba-
na. Facultad de Psicologia.

Grandes temas
9:00 h. Doctores Victoria Casta-

fion de Antunez, Froylan Calder6n
C., Jacqueline Fortes, Carlos Artu-

La integracion de la pareja. Insti-
tuto de la Familia.

10:00 h. Doctores Marisol Pérez
Lizaur y José Luis Solleiro, maestro
Luis Saldana Pérez y Gabriela San-
chez Luna. Programa Nacional de
Desarrollo Tecnolégico y Cientifico
1984-1988. Instituto de Investiga-
ciones Juridicas.

11:00 h. Licenciado Miguel Angel
Rodriguez A., ingeniero Rafael
Aparicio Pérez y licenciado Edgar
Paredes B. La motivacion. ENEP
Aragon (Ingenieria).

11:30 h. Licenciados Ricardo Bra-
vo, Luis Mariscal y Carlos Loeza
M. Aspectos tedricos de la infla-
cion, ENEP Aragon (Economia).
12:00 h. Doctor Agustin Arias y M
en A Aurora Aguilar. La boca y los
alimentos. Programa Universitario
de Alimentos.

12:30 h. Licenciada Carmen Ca-
no, v maestros Gerardo Ramirez y
José Luis Garcia. Arte y cultura en
Acatlan. Los jovenes cineastas. ;Un

nuevo cine mexicano? ENEP Aca-
tldn.

Miércoles 8
Universidad y entorno social

8:00 h. Doctores Fernando Flores
Garcia y Maria Teresa Rodriguez y
R., y licenciado Ivan Lagunes. De-
recho Familiar. Facultad de Dere-
cho.

Grandes temas

9:00 h. Doctores Raymundo Ma-
cias, Emma Espejel, Enriqueta Go-
mez, Luis Lefiero y José Luis Sali-
nas. El advenimiento de los hijos.
Instituto de la Familia.

10:00 h. Doctor  Santiago Aja
Guardiola. Carnizacién VIII. Fa-
cultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia.

11:00 h. Licenciados José Antonio
Barragan, Carlos David Zarrabal y
Misael Habana. La entrevista en la
radio. ENEP Aragon (Ciencias Po-
liticas).

11:30 h. Doctores Enrique Navarro
Bon y Fernando Angeles M. Selec-
cion de dientes de protesis parcial
removible. Facultad de Odontolo-
gia.

12:00 h. Licenciados Eduardo Luis
Feher, Ménica Ramirez, Armando
Reyes y Rolando Aguado. Radio e
imaginacién. Direccion General de

-

Programacion 24:00 h.
Ciclo: “Amor de madre”.

Lunes 6: Cuando los lazos se rom-
pen (When the bough breaks)
(1948). De Lawrence Huntington,
con Patricia Roc y Rosamund John.

Martes 7: Pasion maternal (Paula)
(1952). De Rudolph Mate, con Lo-
retta Young y Kent Smith.

. ro Fernandez y Raymundo Macias. . Miércoles 8: Tres diablillos buscan

Tiempo de Filmoteca

Television Universitaria.

madre (Take me to town) (1953).
De Douglas Sirk, con Ann Sheridan
y Sterling Hayden.

Jueves 9: El legado de una madre
(All mine to give) (1956). De Allen
Reinner, con Glynis Johns y Came-
ron Mitchell.

Viernes 10: Lagrimas de una
madre (To each his own) (1946).
De Mitchell Leisen, con Olivia de
Havilland y John Lund.
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Los jovenes y el alcohol (IT)

* Unaencuestaentre estudiantes universitariosmostré al
dores ocasionales y al 26.7% como habituales

.6 % como bebe-

¢ £l alcohol se absorbe en el estémago y en el intestino de ‘ ado, de donde

se distribuye a todo el organismo

/ \
¢ \

* La cirrosis hepatica figura entre las diez principales/causas de muerte en
México, sobre todo en individuos entre los 25 y 40 afios

A demas del dafio que el consu-
mo de alcohol ocasiona al indi-
viduo, a su familia y a su medio so-
cial, determina también un gran
niimero de problemas organicos y
fisiolégicos. Las concentraciones
sanguineas de alcohol después de
la ingestién de bebidas que lo con-
tienen varian mucho de acuerdo
con el sexo, la constitucion corpo-
rea, la exposicion previa y el tipo de

_bebida; si ésta se toma junto con
alimentos o sin ellos o cuando, al
mismo tiempo, se emplean medica-
mentos que afectan el vaciamiento
gastrico; las concentraciones san-
guineas iniciales son altas en indivi-
duos que hayan sufrido la extirpa-
cién parcial del estomago.

El alcohol se absorbe en el est6-
mago y en mayor cantidad en el in-
testino delgado; se distribuye réapi-
damente en todos los liquidos del
organismo y la mayoria de los teji-
dos. En el higado, que recibe san-
gre del estébmago y del intestino, las
concentraciones son més elevadas.
Su eliminacién se efectiia mediante
el funcionamiento hepatico,que lo
metaboliza y transforma; dos a cin-
co por ciento de él se excreta sin
modificaciones por la orina y la res-
piracion.

Las cantidades excesivas ingeri-
das representan una enorme carga

v

para el higado y van minando la
capacidad de éste y limitando sus
funciones, aunque los bebedores
pueden adaptarse algin tiempo an-
tes de que el higado se deteriore.

Las enfermedades mas comun-
mente observadas como complica-
ciones de la ingestion prolongada
de alcohol son la cirrosis hepatica,
la gastritis y esofagitis, la car-
diopatia alcohdlica, pancreatitis,
dermatitis especificas y malnutri-
cion; en el sistema nervioso son im-
portantes las polineuritis y la dege-
neracion del cerebro. El alcoholis-
mo avanzado puede producir neu-
rosis y psicosis diversas, el llamado
“delirium tremens” e incluso la
muerte.

En los tltimos anos la cirrosis
hepatica se encuentra entre las diez
principales causas de muerte en
México, fenémeno que afecta sobre
todo a los individuos entre los 25 y
40 anos; es decir, durante la edad
mas productiva; su tasa, superior a
20 por cada 100,000 habitantes, co-
loca a nuestro pais entre las na-
ciones con mayor nimero de enfer-
mos cirroéticos.

Mayor nimero de mujeres
bebedoras

Infortunadamente se ha venido
observando un aumento sostenido
en el niimero de jovenes y de muje-
res bebedores. En las mujeres em-
barazadas alcohélicas pueden ocu-
rrir maltiples anomalias para el
producto, independientemente del
dafio para ellas mismas.

Cualquiera que sea la situacion
socioecondémica, la educacion o re-
ligién de los jovenes, su encuentro
con el alcohol es inevitable y la pre-
sién social y comercial para beberlo
es abrumadora. De este contacto
pueden surgir 3 diferentes formas
de conducta: 1) Probar el alcohol y
abandonarlo; 2) Consumir alcohol

en forma moderada y dominarlo, o
3) Ser dominada por el alcohol. Es
sumamente facil pasar a la tercera
conducta con todas sus consecuen-
cias nocivas.

Para la Direccion General de
Servicios Médicos de la UNAM el
consumo de alcohol entre la pobla-
ciébn universitaria es una preocupa-
cién constante, ya que la edad de
los estudiantes ofrece mayores posi-
bilidades de que la ingestion se
vuelva un habito. En una encuesta
aplicada entre estudiantes de
Ciudad Universitaria y de la Facul-
tad de Estudios Superiores
Cuautitlan se clasifico como be-
bedores ocasionales al 45.6%; los
bebedores habituales fueron el

26.7 % .y mas del 40 % de las mujeres
no bebian, cifra que contrasté con
el 22% de los hombres que tampo-
co lo hacian.

Las razones dadas para beber
fueron principalmente las de
autogratificacion, para sentirse
bien o a gusto; por participar sim-
bolicamente en actividades propias
de su grupo de edad o por presién
social, v por buscar un mecanismo
de relajacion psicologica.

Lo mejor para prevenir el al-
coholismo es no ingerir bebidas de
este tipo; pero si se bebe, debe ha-
cerse con moderacion, autorres-
ponsabilidad y control. 21

Recuerda: La salud es una
conquista:
;Consiguela y consérvala!

Direccion General de Servicios
Médicos
Departamento de Medicina
Preventiva
Oficina de Educacion para la
Salud.
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Inevitable su arribo para fines de 1986 o mediados de 1987

I.a abeja africana, una amenaza para
mas de 40 mil apicultores del pais

* Afectara inicialmente\la zona del Soconusco, en Chiapas
* México es el segundo puais exportador de miel en el mundo

S

éxico se prepara ya para reci-
M bir a las abejas africanas. Por/
primera vez en la historia un paié
intentara controlar, a través de
programas de investigacion seriog y
definidos, a estos insectos del grupo
de los himenoépteros, los cuales
amenazan a mas de 40 mil apicul-
tores en el pais, dependientes direc-
tos de la produccién de miel.

El programa de prevenci6n y
control de la abeja africana, en el
que intervendran varias institucio-
nes oficiales, contara también con
la participacién de investigadores
de los institutos de Biologia y de In-
vestigaciones Biomédicas, y de las
facultades de Ciencias y de Veteri-
naria y Zootecnia de la UNAM.

Las abejas africanas constituyen
un peligro mas serio de lo comiin-
mente aceptado, sobre todo porque
México es el segundo pais exporta-
dor de miel en el mundo, sélo de-
tras de la Republica Popular de
China, y el cuarto productor glo-
bal, superado por Estados Unidos,
la Unién Soviética y la propia Chi-
na. Si México se despreocupara del
problema, las pérdidas econ6micas
alcanzarian 30 millones de délares
anuales.

Tras explicar lo anterior, el doc-
tor Juan Manuel Labougle Rente-
ria, del Instituto de Biologia, y es-
pecialista en entomologia, pronos-
tico la llegada de las abejas a
nuestro pais para fines 1e 1986 o
mediados de 1987 en la zona del So-
conusco, en Chiapas, y se es era
que arriben a la peninsula de Yu-
catan, la mas importante region
productora de miel en el pais, para
1988, y al centro de la Republica
en 1990.

Con la colaboracién de la UNAM
y del CONACYyT se creara en Méxi-
€0 un centro de investigaciones con
apoyo internacional, tomando par-
te en €l expertos de Estados Unidos,
Canada y Brasil. Este es el primer
ntento serio de combatir a la abeja
fricana. Los paises sudamerica-
nos, otros importantes productores

_ 16 lowm

/~_de miel, se han convertido ya en

‘importadores de dicho producto,
porque su produccioén decliné en un
80 a 90 por ciento.

El\doctor Labougle afirmé tam-
bién que dicho programa en Méxi-
co constara de tres etapas: la pre-
ventiva, que busca retardar la “in-
vacion”; la intermedia,en la que se
piensa trabajar con hibridos, y la
final, que intentara lograr el mejo-
ramiento genético de la especie pa-
ra hacerla manejable en la produc-
cién de miel.

“El futuro en México para la in-
dustria apicola esta en trabajar tni-
camente abejas africanas, pero se-
ran necesarios entre 5 y 10 afios pa-
ra obtener, en caso de que los pro-
gramas funcionen de manera 6pti-
ma, una mejor especie”,

Caracteristicas de las “invasoras”

Al indicar que los programas
buscaran retardar la velocidad de
desplazamiento de este tipo de in-
sectos, el cientifico universitario se-
nal6 la existencia de un plan con-
creto de investigacién tendente a
modificar genéticamente a la abeja
africana y obtener un hibrido o una
abeja seleccionada “B” eficiente
productora de miel, a través, por
ejemplo, de la inseminacién artifi-

cial, método actualmente en estu-
dio. ‘

“Las abejas africanas, agregt,
son mas chicas que las comunes,
pero son temiblemente agresivas y
en algunos casos, aunque en mini-
ma parte, han provocado la muerte
de animales domésticos e incluso de
seres humanos”,

Ademas, desplaza ecolégicamen-
te a la abeja italiana; invadesu col-
mena y la expulsa de ella, matan-
dola de hambre.

Al mismo tiempo, modifica la
poblacién de abejas existentes en
determinada zona, la cual se va
“africanizando”, ya que los zanga-
nos de la africana se cruzan con las
reinas italianas, pero las reinas afri-
canas jamas lo hacen con los zanga-
nos de las segundas.

Luego de 3 afios, enfatizo,el pro-
ceso de modificacién es ya total.

“Los programas para afrontar la
inminente llegada de las abejas
africanas a nuestro pais abarcan
igualmente la capacitacién de los
apicultores para ensefiarles nuevas
técnicas de manejo de las mismas,
asi como un programa de divulga-
cién destinado a la prevencién de
accidentes”,

De este modo, observo el especia-
lista, se planea evitar el abandono
de los apicultores, que en México
son en un 90 por ciento campesinos,
porque, indic6, la baja de la pro-
ducci6n en los otros paises obedeci6
precisamente a que los producto-
res, desesperados simplemente clau.
dicaron y se dedicaron a otras
actividades.

El doctor Labougle hizo notar
mas adelante que se desarrollara
simultaneamente un programa de
produccién de abejas reinas, con el
prop6sito de cambiar la reina de

“cada una de las 2.5 millones de col-

menas existentes en el pais; de este
modo, se podran aprovechar abejas
virgenes para cruzarlas con zanga-
nos africanos con el fin de procrear
hibridos menos agresivos y mas ma-
nejables.

(Pasa a la pag. 31)




Exposicién pictérica de
Maria Teresa Tejeda

“Narraciones de
América’;
representacion
de personajes

de “Cien aiios

de soledad”

® Muestra de 19 cuadros, los cuales
también incluyen temas de la
provincia mexicana

L a exposicion Narraciones de
América, de la pintora Maria
Teresa Tejeda, “Teche”, compren-
de 19 cuadros, la mayoria de ellos
alusivos a personajes de la novela
“Cien anos de soledad”, de Gabriel
Garcia Mdrquez, y el resto a temas
de la provincia mexicana, especial-
mente de Michoacdn, donde se
plasman entierros y procesiones.

Los cuadros, que representan pa-
sajes de la novela del escritor co-
lombiano, son éleos donde predo-
minan los azules y ocres. Asi,en-
contramos representada a Reme-
dios, la bella, la que no tuvo suerte
con los hombres; Melquiades, el
brujo alquimista; Mauricio Babilo-
nia, a quien donde estuviera le
seguian las mariposas. En este ulti-
mo cuadro, de dos planos, Mauri-
cio Babilonia llega a cortejar a Me-
me, seguido de una cauda de mari-
posas.con las cuales ha recorrido el
camino que cruza los montes para
llegar hasta su amada. Aquf los co-
lores también forman pareja.

Los temas de fiestas y cultos del
campo michoacano estdn trabaja-
dos en collage, técnica mixta y
acrilico sobre papel amate. Estos
cuadros tienen una marcada in-
fluencia del arte naif.

Para Maria Teresa Tejeda, origi-
naria de El Amparo, Jalisco, Narra-
ciones de América tiene una impor-
tancia vital, pues “la pintura, y en
especial los personajes de Gabriel
Garcia Mdrquez, me ayudaron a
recuperar el amor por la vida”.

Esta muestra estard abierta al
publico hasta la primera quincena
de mayo en la Sala de Exposiciones
de la ENEP Aragon. ]

6 de mayo de 1985




Comisién Coordinadora del Servicio Social

PROGRAMAS EXTERNOS (2)

Secretaria de la Rectoria

(Segunda parte)

INSTITUCION

CLAVE | NOMBRE DEL PROGRAMA PATROCINADORA HORARIO 0BJETIVOS

1092 Sistema de Informacion y Secretaria de Hacienda y  Matutino. Colaborar en el analisis estadistico de las entidades e
tvaluacion Hacendaria de Crédito Publico. tivas y municipios con el fin de complementar el sise
Entidades Federativas y Mu- de informacion hacendaria.

NICIPIOS.

1062 Investigacion sobre la pres- Secretaria de Programacion ~ Mutuo acuerdo. Realizar una investigacion sobre la prestacion del sen

tacion del servicio social. y Presupuesto. social de los pasantes en Derecho dentro del Programs
' la Federacion Nacional de Abogados al Servicio del

1063 Plan de Desarrollo Regio- Secretaria de Programacion Mutuo acuerdo.  Participar en la programacion y presupuestacion de s

nal. y Presupuesto. versiones que se realizan por el Plan de Desarrollo R
nal, a fin de elaborar un modelo financiero que permi
desarrollo integral del mismo.

1064 Investigacion para el Desa- Secretaria de Programacion Matutino. Participar en un programa tendente a analizar los esty
rrollo Rural. y Presupuesto. realizados sobre la formulacion, operacion y efecto ¢

politicas economicas y sociales y de los programas dela
version publica, en el medio rural, a fin de lograr
sarrollo integral del mismo.

1065 Participacion en el desarro- Secretaria de Programacion Matutino. Participar en la realizacion de mecanismos que permlm‘
llo y Presupuesto. desarrollo integral de los servicios pablicos de la Secrefé

a fin de optimar la atencion a los derechohabientes &
orden social, asistencial, cultural, deportivo y recreatit

1066 Seguimiento a Plantea- Secretaria de Programacion ~ Mutuo acuerdo  Participar en el disefio de un programa que apoye
mientos de Politica Econ- y Presupuesto. politica econémica del pais. -
mica.

1067 Administracion de recursos Secretaria de Programacion Mutuo acuerdo  Participar en el desarrollo y operacion de los process
financieros y desarrollo de y Presupuesto. modernizacién administrativa, programacion, presup
sistemas. cion, evaluacion, control e informacion de los recurst

nancieros, llevando a cabo el avance programatico.

1068 Definicion y conduccién de Secretaria de Programacion ~ Mutuo acuerdo  Participar en la integracion, registro y control del
la politica de desarrollo in- y Presupuesto. puesto de los sectores energético e industrial, asi com
dustrial y de servicio. la formulacion.

1069 Difusion economica. Secretaria de Programacion Difundir los logros y avances de la politica economit

y Presupuesto.

Vespertino

Gobierno Federal, para lograr una mejor comprensibn!
mayor participacion de los sectores piblico, privade]
cial.

Pide informes e inscribs
facultad, o en la

——

cribaty a e;tos programas en la unidad responsable del servicio social de tu escuela 0
; Comision - sordinadora del Servicio Social, cuyo horario de atencion a estudiantes es de
9:30 2 13:00 y de 17:30 a 19:00 h. La “CSS esti ubicada entre las facultades de Ingenieria y Arquitectura,

Atentamet

“POR MI RAZA
EL ESPIRIV

1 ||Gassta
18 UNAm




; AYUDA
CARRERAS ECONOMICA
MENSUAL
pnomia y Contaduria. $20,000.00.
$14,000.00.
encias Politicas y Admi- $14,000.00.
stracion  Pablica (espe-
alidad en Administracion
iblica). Economia y Com-
tacion.
fonomia. $15,450.00.
ologia, Ingenieria en Ali- $14,000.00.
entos y Trabajo Social.
0nomia, Administracion y $14,000.00
PMputacion.
PNtaduria, Administracion $14,000.00
Mputacion.
‘Nomia y Administracion. $10,000.00
“nomia y Ciencias de la $14,000.00

"Municacion.

COORDINADOR
EJECUTIVO
Dr. Rafael Valdés Gonzalez
\
-~

De mayoa julio

PROGRAMA DE SEMIN

4

El Programa Univefsitario \de
Cémputo, a través la Direccién
de Cémputo para Id Docencia, in-
forma de los seminarios que im-

- partiré durante los meses de mayo

a julio del presente afio.
Intreduccion a base de datos

En este seminario se preseniarén
los distintos esquemas de boses de
datos que existen, asi como algu-
nos sistemas comerciales que per-
miten generar bases de datos para
justificar su uso. Profesor: Ingenie-
ro José Luis Garnica Garcia. Ins-
cripciones: 6 al 17 de mayo. Dura-
cién: 20 al 24 de mayo.

Manejo de archivos en ALGOL

En este seminario se presentarén
diferentes formas de organizacién
de archivos y los atributos que per-
miten .utilizarlos a través de Al-
GOL. Profesor: ingeniero Juan
Carlos Escamilla. Inscripciones: 13
al 24 de mayo. Duracién: 27 de ma-
yo al 7 de junio.

Uso del paquete SPSS (Statistical
Package for the Social Sciences)

Consta de subrutinas que permiten
resolver problemas estadisticos
enfocados a las ciencias sociales.
Este seminario se recomienda a
personas con conocimientos de es-
tadistica y del editor CANDE. Pro-
fesor: Miguel Angel Miranda Gue.
rrero. Inscripciones: del 3 al 7 de
junio. Duracién: 10 al 14 de junio.

Manejo de archivos en Fortran
(Burroughs).

En este seminario se presentaran
las diferentes formas de organizo-
cién de archivos y los atributos que
permiten utilizarlos a través de
Fortran. Profesor: Ingeniero Ed-
mundo Rodriguez Valenzuela. Ins-
cripciones: 3 al 14 de junio. Dura-
cién: 17 al 21 de junio.

Uso del manejador de bases de
datos DBASE I

En este seminario se mostrarén las
especificaciones del manejador de

bases de datos DBASE ii. Es re-
quisito que las personas interesa-
das en asistir a este seminario ten-
gan conocimientos sobre bases de
datos y hayan trabajado con un
lenguaje de programacién estruc-
furado. Profesor: Ingeniero Gerar-
do Martinez Jiménez. Inscrip-
ciones: 10 al 21 de junio. Duracién:
24 al 28 de junio.

Manejo de archivos externos en
BASIC (Microcompuiadora
Columbia)

Este seminaric estd4 dirigido o
aquellos usuarios que iienen acce-
so o las microcomputadoras Co-
lumbia que requieren ampliar la
capacidad de manipulacién de su
informacién a través del lenguaje
BASIC, Profesora: Gloria Adela Al-
varez Herndndez. Inscripciones: 17
al 28 de junio. Duracién: 15a!l 19 de
julio.

S i

Procesamiento de palabras a
través de Word Star

En este seminario se presentarén
las diversas formas de editar tex-
tos utilizando el procesador de pao-
labra Word Star. Es recomendable
que las personas interesadas en
asistir a este seminario conozcan
las caracteristicas de alguna mi-
crocomputadora. Profesor: Arturo
Hernéndez Hernandez. Inscrip-
ciones: 15 al 19 de julio. Duracién:
22 al 26 de julio.

-Para mayores informes e inscrip-
ciones acudir a la Seccién de Infor-
macién y Relaciones del Programa,
de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00
h. Teléfono 550-52-15, extensidn

3886.

powe




Convocatoria

TORNEOS DE BEISBOL EN CU

La Direc¢ion Genéral de Activi-
dades Depdrtivas’y Recreativas, a
través de la\ Asdciacién de Beisbol,
convoca al Tofneo Interfacultades
y ENEP, asi/omo al Torneo Inter-
prepas, gque injciaran el sébado
primero de junio en el Campo De-
portivo de CU.

La junta previa serd el préximo
28 de mayo en las instalaciones de
la Direccién General de Activida-
des Deportivas y Recreativas.

Asimismo, se invita a los in-
tegrantes de los diferentes equi-
pos de la UNAM a formar parte de
la Selecciéon Universitaria de Beis-
bol que participard en el Torneo
Nacirnal, en Chihuahua, en junio.

Los entrenamientos seran los
martes y jueves de 12:00 a 15:00 h.

Para mayores informes dirigirse
a la DGADyR, o al teléfono 550-52-
15, extensiones 4447 y 4448.

o

Para el Nacional de ruta

LISTOS, LOS CICLISTAS DE LA UNAM

La Asociacién de Ciclismo de la
UNAM informa que ya se encuen-
tra listo el equipo representativo
para participar en el Campeonato
Nacienal de ruta, que se llevard a
cabo el 10 y 12 de mayo en el cir-
cuito Tollocan de la ciudad de Tolu-
ca, organizado por la Universidad
Auténoma del Estado de México.

Asi lo afirmé Edmundo Alpizar,

—0 || Geceta

El maestro japonés Tsunenori Mura

Nuevo entrenador de k

1 kendo en la UNAM enri-

quecera sus técnicas deporti-
vas y contenidos filosoficos al con-
tar ahora con un nuevo entrenado
japonés en la especialidad: el maes-
tro Tsunenori Mura Shima, quien
arribé a nuestro pais el pasado 30
de abril. -

El nuevo entrenador de la
UNAM fue responsable del Depar-
tamento de Educacién Fisica de la
Escuela Secundaria-Preparatoria
“Meikei Gakuen” de Japén e im-
parti6 instruccién a un grupo de es-
tudiantes avanzados integrados por
elementos de dicha escuela y de la
Universidad de Skuba, en las espe-
cialidades de judo y kendo. .

Presentado ante el licenciado
Jorge Escaip, director general de
Actividades Deportivas y Recreati-
vas de esta Casa de Estudios, por el
presidente de la Asociacién de Ken-
do de la UNAM, Guillermo Hoff-
ner Long, el maestro Mura Shima
mostro su satisfaccién por la recep-
cion de parte de las autoridades
deportivas de l]a UNAM, ante quie-
nes indico que estara en el pais du-
rante un afo.

El entrenador japonés tiene reco-
nocimiento oficial a nivel mundial
en kendo renshi 60. Dan y judo ko-
dokan primer Dan; cuenta con 30
anos de edad, de los cuales 21 ha
dedicado al estudio del kendo. En-
trevistado en las oficinas de la
DGADyR, explicoé que primero
evaluara a los deportistas universi-
tarios para saber el nivel en que se

quien sefialé que los ciclistas pu-
mas seleccionades son:/Guillermc
Gutiérrez, Cuauhtémo Muiioz,
Octavio y Eduardo Plata™ Calixto
Flores, Javier Graciano, Alberto
Pagaza, Pedro Campos, Eduardo
Graciano, Rogelio Salazar y Aarén
Tavera, bajo la direccién técnica
de Humberto Sénchez. B

El nuevo entrenador hablé sobre la disciplina
del kendo

encuentran e iniciar sus ensefianzas
a partir del grado en que estén,
Con los principiantes iniciara con
reglas, movimientos y técnicas bs-
sicas de kata.

Indicé que los estudiantes logra-
ran elevar su grado de conocimien-
tos en la medida del interés que ten-
gan por asimilar las précticas y la
filosofia de las artes orientales de-
portivas, educando el cuerpo y la
mente, todo en armonia con uno
mismo y con la naturaleza.

Aclar6 que el arte del kendo no
debe confundirse con un deporte
agresivo, de combate, que persigue
como objetivo aprender a matar
gente; la vida del ser humano e
preciosa, debe cultivarse el cuerpo
y la mente para elevar el espiritu;
es el principio que sigue un buen
kendoca, precisé. .

Anadi6 que el estudiante delken-
do persigue siempre elevar su cono-
cimiento, aprende cada vez mis
sobre la cultura de este deporte, al
igual que practica constantemente
para estar siempre en armonia; de-
be sentirlo para poder disciplinar
sus movimientos y elevar su grado
como persona y deportista. Estimo0
que el camino del kendo en México
estd en manos de aquellos que 10
practican y aprenden. Deben de-
mostrar que el futuro del kendo ex
tiende sus beneficios a todo el mu:

do, finaliz6

o 3o = 7. 1008




Colegio de Ciencias y Humanidades

(Planteles Azcapot;:alco, Naucalpan,
Vallejo, Oriente y Sur)

La Coordinacién del Colegio de Ciencias y Huma-
nidades y la Direccién de los ‘planteles Azcapotzal-
co, Naucalpan, Vallejo, Oriente y Sur del mismo
Colegio, con fundamento en los'articulos 38, 39, del
66al 69 y del 71 al 77 del Esfofufc;\gle'l' Personal Aca-
démico de la Universidad Nacjohal Auténoma de
México, y demas oplicables,déolo Legislacién Uni-
versitaria, asi como en el Programa'de Fortaleci-
miento de la Carrera Docente en la Ensefianza Me-
dia Superior, aprobado por el H. Consejo Universi-
tario en su sesi6n del dia 28 de marzo de 1985, con-
vocan a las personas que rednan los requisitos se-
fialados en la presente Convocatoria y en el referi-
do Estatuto, a participar en un concurso de oposi-
cién abierto para ocupar las plazas de profesor de
carrera asociado “A" de tiempo completo, con
sueldo mensual de $99,276.00, en las areas y mate-
rias que se sefialan a continuacién:

I. Para el Plantel Azcapotzalco

1. Para el Area de Talleres:
Ciencias de la Comunicacién ly il ........... 1 plaza

II. Para el Plantel Naucalpan

1. Para el Area de Mateméticas:
Matematicas laVl....ooooiiiiiiiiininnnns 2 plazas

2. Para el Area de Ciencias Experimentales -

Biologlia 1 @ .. cu.ussumseneosmssmsnn nwvs svnnnes 4 plazas
Eisica | @l i coimmmmamsnsmsissmsasss bk 1 plaza
QUIMTCA @M Sven s iicsnningnes samosnosnss dumss 2 plazas

3. Para el Area de Historia
Historia | @V abesdsmenssasrssessmssmonys o 1 plaza
Administracion 1y Il .c.ciciemmmnes snsspisasns e 1 plaza

III. Para el Plantel Vallejo

1. Para el Area de Mateméticas:
Matematicas laVl ....coooieieniiiiiiiiiinns 1 plaza

Estadisticaly l......oveveiiniiiiiiiinnnnisenn. 1 ploza

IV. Para el Plantel Oriente

1. Para el Area de Historia:
_ Etica y conocimiento del hombre ............. 1 plaza

V. Para el Plantel Sur

1. Para el Area de Mateméticas:
Matematicas KoVl i i, coooeiiiininninsiiinie 4 plazas

-

2. Para el Area de Ciencias Experimentales:

Biologialall......ccoeviiiiiniiiiieiiinnenen, 3 plazas
Fisicalalll coooooviiiiiiiiiiiiiieiene 1'plaza
@1V {a T < ] U .. 4 plazas
Ciencias de laSalud Iy l....................... 1 plaza

3. Para el Area de Historia:
Historia lalV ..o
Geografialy li

4. Para el Area de Talleres:
Taller de RedacciénlialV .........ccoun..... 2 plazas
........... 1 plaza

De acuerdo con las siguientes

BASES:

Primera: Los requisitos que deberan satisfacer los

aspirantes para participar en el concurso son:

a) Poseer grado superior al de bachiller en el drea
correspondiente.

b) Contar con una antigiledad docente minima de
tres afios en la Unidad Académica del Ciclo de
Bachillerato delsColegio de Ciencias y Humani-
dades.

¢) Haber demostrado aptitud para la docenciay te-
ner un buen desempefio en los trabajos acadé-
micos que le hayan sido encomendados, seguln
el informe de las autoridades del plantel corres-
pondiente.

d) Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cién, o haber realizado actividades de apoyo a
la docencia de manera sobresaliente.

e) Tener un nombramiento como profesor de asig-
natura en la Unidad Académica del Ciclo de
‘Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humani-
dades de por lo menos 18 horas/semana/mes, a
la fecha de aprobacién por el H. Consejo Univer-
sitario del programa referido.

Segunda: De conformidad con el articulo 74 dfel
mencionado Estatuto,y por acuerdo del H. Consejo
del Colegio, los aspirantes deberén presentar las

pruebas que a continuacién se indican:
Gacsta
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a) Critica escrita de un programa semestral de es-
tudios de la materia objeto de concurso e inte-
rrogatorio sobre la misma.

b) Exposicién escrita de un tema del programa de
la materia, en un maximo de 20 cuartillas, e in-
terrogatorio sobre el mismo.

¢) Formulacién de un proyecto de trabajo de apoyo
a la docencia, de acuerdo con las necesidades
respectivas, e interrogatorio sobre el mismo.

Los exdmenes y pruebas de los concursos serdn
siempre publicos.

Para presentar las pruebas escritas se concederd
¢ los concursantes un plazo no menor de 15 ni ma-
yor de 30 dias habiles.

Tercera. En la evaluacién de los concursantes, las
Comisiones Dictaminadoras tomaran en cuenta los
antecedentes académicos de los mismos, de acuer-
do a los criterios que establece el articulo 68 del Es-
tatuto del Personal Académico.

Para poder ser declarado vencedor, el concur-
sante deberd aprobar separadamente todas las
pruebas del concurso.

Para emitir la caliticacién final de cada concur-
sante se tomarén en cuenta los siguientes pesos
especificos:

Critica escrita del programa e interrogatorio sobre

RIS oo siinisn oo mins AR RS S S S 6 SRS 15%
Exposicién escrita del tema e interrogatorio sobre
B0 ssusvnvsos sommsaamas s essssm s s A S 15%
Proyecto de actividades e interrogatorio sobre és-
RO onevirioins suss conminn semmvasn RS SsRE AR 30%
Antecedentes académicos .......................... 40%

Cuarta: Para participar en este concurso, los inte-
resados deberan llenar una solicitud que les seré
proporcionada en la Secretaria Docente del plan-

tel, y entregnr!a a la misma Secretaria, con los do-

22 [(Nam

de los 15 dias habiles siguientes a la publicacién de

esta Convocatoria:

a) Curriculum vitae por duplicado, debidamente
actualizado.

b) Fotocopias por duplicado y originales de titulos,
grados, constancias de estudios y demas docu-
mentos oficiales, segun sea el caso, que se
mencionan en el curriculum.los originales seran
devueltos en el acto, una vez verificada lg fide-
lidad de las copias.

Quinta. Oportunamente se darén a conocer la ad-
misién de las solicitudes y las fechas y lugares en
que se llevaran a cabo las pruebas.

Sexta. Una vez concluidos los procedimientos del
concurso, los resultados del mismo se dardn a co-
nocer publicamente.

Séptima. En lo no previsto por estas bases, se esta-
ra a lo dispuesto por el Estatuto del Personal Aca-
démico, por el Programa de Fortalecimiento de la
Carrera Docente en la Ensefianza Media Superior y
por la legislacién especifica del Colegio.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 6 de mayo de 1985.

EL COORDINADOR
Lic. Javier Palencia Gémez

EL DIRECTOR DEL PLANTEL NAUCALPAN
Mat. Agustin Gutiérrez Renteria

EL DIRECTOR DEL PLANTEL ORIENTE
Ing. Ricardo Bravo Caballero

EL DIRECTOR DEL PLANTEL AZCAPOTZALCO
M en C Juan Recio Zubieta

EL DIRECTOR DEL PLANTEL VALLEJO
Lic. Jorge Gonzélez Teyssier

EL DIRECTOR DEL PLANTEL SUR
Fis. Javier Guillén Anguiano

(Direccion de la Unidad Académica del
Ciclo de Bachillerato y los planteles
Azcapotzalco, Naucalpan, Vallejo,

Oriente y Sur)

La Coordinacién del Colegio de Ciencias y Huma-
nidades y la Direccién de la Unidad Académica del
Ciclo de Bachillerato y las direcciones de los plante-
les Azcapotzalco, Naucalpan, Vallejo, Oriente y
Sur del mismo Colegio, con fundamento en los ar-
ticulos 38, 40, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la Universidad Nacional
Auténoma de México, y demas aplicables de la Le-
gislacién Universitaria, asi como del Programade
Fortalecimiento de la Carrera Docente en la Ense-

6 de mayo de 198
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el




flanza Media Superior, aprobado por el H. Consejo
Universitario en su sesién del dia 28 de marzo de
1985, convocan a las personas que rednan los re-
quisitos sefialados en la presente Convocatoria y
en el referido Estatuto, a participar en un concurso
de oposicién abierto para ocupar las plazas de pro-
fesor de carrera asociado "B" de tiempo completo,
con sueldo mensual de $114,744.00, en las Greas y
materias que se sefialan a continuacién:

I. Para la Direceion de la Unidad Académica del
Ciclo de Bachillerato

........................................... 2 plazas
.......................................... 1 plaza
Qﬂa el Plantel Azcapotzalco
I P&ro el Area de Matematicas:
Matetaticas liaVl.......covveaeenenresnasons 3 plazas
W-Te [Tt B [(V20 | SR N A o 1 plaza
Estadisticaly Il ......ooooeiiiiiiiiiin. 1 plaza

2. Para el Area de Ciencias Experimentales:

Biologial G lll...c.lormiiisanpessosasmmnsssnsss 3 plazas
Quimica Lialll oo smmsasssmnsedes sranass 2 plazas
CienciasdelaSalud Iyl ......oooiiiiinen. 1plaza
3. Para el Area de Historia:

Historia l 0lV: ... uscsstisessssissssusassres 4 plazas
4. Para el Area de Talleres:

Tallerde LecturalalV........ooooeinnnen. 2 plazas
Taller de Redaccién lalV. ....coovvennnne. 2 plazas

II1. Para el Plantel Naucalpan
1. Para el Area de Ciencias Experimentales:
Biologial alll. ......cciviiuelieimmeearnarosees 4 plazas
ISt LN bl cooiininsshanme coma sasommaiing 1 plaza
QUINMICa ] Ao iatoeioneronsssansssunns 2 plazas
CienciasdelaSalud Iyl ..o, 1 plaza

2. Para el Area de Talleres:
Taller de Redaccién 1a IV

(

o

IV. Para el Plantel Vallejo

1. Para el Area de Matemaéticas:

Matematicas | a VI 2 plazas

2. Para el Area de Ciencias Experimentales:

Biologialalll ....ccuiviiniiiiiiiiiieieneans 2 plazas
Fisicalalll..ooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeens 1 plaza
QUIMECa LIl . ... vieeiiee vessnniseinsinmsiinta 3 plazas
Cienciasdela Saludlyll.................... 1 plaza
3. Para el Area de Historia:
HistorialalV ..cooviiiiiiiiiiiiieieeeeenees 2 plazas
Filosofia ly Il c.oeoviviiiiiiiiiiiicinenn 1 plaza
Geografialy ll....ccoevviiiiiiiieiniieniiinns 1 plaza
4. Para el Area de Talleres: .
Tallerde LecturalalV......ccocevvininennn. 1 plaza
Taller de Redaccién lalV.................. 3 plazas
Ciencias de la Comunicaciénlyll......... 1 plaza
V. Para el Plantel Oriente
1. Para el Area de Matematicas:
Matematicas laVl....cocovvviiiniiniinnnnns 4 plazas

2. Para el Area de Ciencias Experimentales:

Biologialallly M&t. Exp........coevvnnenn. 4 plazas
Fisicaly Quimical.....cocoieiiiriiieinnennn. 1 plaza:
Quimica H y I s sssvasssssssnsmnpseabesenss 1 plaza
Fisica Iyl sosussss sssonse sovanneiddisansnnodesos 1 plaza
Psicologialy Il ...ccouiuiiniiniiiiiniiiiiiienns 1 plaza
3. Para el Area de Historia:

Historia lalV ...ceeeviiiiniiiieieaenenns 2 plazas
Ciencias Politicas y Soc. Lyl ............... 1 plaza
Administracion Ly Il ..o, 1 plaza
4. Para el Area de Talleres:

Tallerde LecturalalV.....ccooeiniinininns 2 plazas
Taller de Redaccién 1alV c..ooeeneinennnns 1 plaza

VI. Para el Plantel Sur
1. Para el Area de Ciencias Experimentales:
Biologia l @l ....ccvueeeemsimeniiieenienen 1 plaza
2. Para el Area de Talleres:
Taller de Redaccién lalV .....ooeeiinininns 1 plaza

De acuerdo con las siguientes

Primera. Los requisitos que deberan satisfacer
los aspirantes para participar en el concurso
son:

a) Poseer grado de maestria en el area correspon-
diente o estudios similares, o bien conocimien-
tos y experiencia equivalentes.

b) Contar con una antigiedad docente minima de
tres afios en la Unidad Académica del Ciclo de
Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humani-

dades.




¢) Haber demostrado aptitud para la docenciay te-
ner un buen desempefio en los trabajos acadé-
micos que le hayan sido encomendados, segin
el informe de las autoridades del plantel corres-
pondiente. :

d) Haber producido trabajos que acrediten su com-
petencia en la docencia o en la investigacién, o
haber realizado actividades de apoyo a la do-
cencia de manera sobresaliente.

e) Tener un nombramiento como profesor de asig-
natura en la Unidad Académica del Ciclo de Ba-
chillerato del Colegio de Ciencias y Humanida-
des de por lo menos 18 horas/semana/mes, a la
fecha de aprobacién por el H. Consejo Universi-
tario del programa referido.

Segunda. De conformidad con el articulo 74 del
mencionado Estatuto y por acuerdo del H. Consejo
del Colegio, los aspirantes deberan presentar las
pruebas que a continuacién se indican:

a) Critica escrita de un programa semestral de es-
tudios de la materia objeto de concurso e inte-
rrogatorio sobre la misma.

b) Exposicién escrita de un tema del programa de
la materia, en un maximo de 20 cuartillas, e in-
terrogatorio sobre el mismo.

¢) Formulacién de un proyecto de trabajo de apoyo
a la docencia, de acuerdo con las necesidades
respectivas, e interrogatorio sobre el mismo.

Los exdmenes y pruebas de los concursos serdn
siempré publicos.
Para presentar las pruebas escritas se concedera

a los concursantes un plazo no menor de 15 ni ma-

yor de 30 dias hébiles.

Tercera. En la evaluacién de los concursantes, las
Comisiones Dictaminadoras tomardan en cuenta los
antecedentes académicos de los mismos, de acuer-
do a los criterios que establece el articulo 68 del Es-
tatuto del Personal Académico.

Para poder ser declarado vencedor, el concur-
sante deberd aprobar separadamente todas las
pruebas del concurso.

Para emitir la calificacién final de cada concur-
sante, se tomardn en cuenta los siguientes pesos
especificos:

Critica escrita del programa e interrogatorio sobre

OBYA o ooivwiionssanin 55 5655055 8055 558 o tomm Buromiomis s 15%
Exposicién escrita del tema e interrogatorio sobre
o 3L TR TETY JN YRS IS S 15%
Proyecto de actividades e interrogatorio sobre és-
L[N D I IR SRS 30%
Antecedentes académicos ........................ 40%

Cuarta. Para participar en este concurso, los inte-
resados deberan llenar una solicitud que les serd
proporcionada en la Secretaria Docente del Plan-
tel, y entregarla a la misma Secretaria, con los do-
cumentos que a continuacién se mencionan dentro
de los 15 dias hébiles siguientes a la publicacién de
esta Convocatoria:

a) Curriculum vitae por duplicado, debidamente
actualizado. _

b) Fotocopias por duplicado y originalesde titulos,
grados, constancias de estudios y demas docu-
mentos oficiales, segin sea el caso, que se
mencionan en el curriculum. Los originales se-
rén devueltos en el mismo acto, una vez verifi-
cada la fidelidad de las copias.

Quinta. Oportunamente se darén a conocer la ad-
misién de las solicitudes y las fechas y lugares en
que se llevaran a cabo las pruebas.

Sexta: Una vez concluidos los procedimientos del
concurso, los resultados del mismo se daran a co-
nocer publicamente.

Séptima. En lo no previsto por estas bases, se esta-
ré a lo dispuesto por el Estatuto del Personal Aca-
démico, por el Programa de Fortalecimiento de la
Carrera Docente en la Ensefianza Media Superior y
por la legislacién especifica del Colegio.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 6 de mayo de 1985.

EL COORDINADOR
Lic. Fco. Javier Palencia Gémez.

LA DIRECTORA DE LA UACB
QFB Consuelo Ortiz de Thomé.

EL DIRECTOR DEL PLANTEL AZCAPOTZALCO
Mtro. Juan B. Recio Zubieta.

EL DIRECTOR DEL PLANTEL VALLEJO
Lic. Jorge Gonzdlez Teyssier.

EL DIRECTOR DEL PLANTEL SUR
Fis. Javier Guillén Anguiano.

EL DIRECTOR DEL PLANTEL NAUCALPAN
Mat. Agustin Gutiérrez Renteria.

EL DIRECTOR DEL PLANTEL ORIENTE
Ing. Ricardo Bravo Caballero.

6 de mauo de 198




Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia

La Facultad de Medicina Veterinariay Zootecnia,
con fundamento en los articulos 38, 40,'del 66 al 69

y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico

de la UNAM, convoca a un concurso de'oposicién
abierto a los profesores que redunan I/oa%ﬁsifos
sefialados en la presente Convocatoria y en\el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la
Divisién de Estudios Profesionales, una plaza de
profesor asociado "B"” de tiempo completo interino,
con sueldo de $114,744.00, en el 4rea de Micro-
biologia Veterinaria (Bacteriologia y Micologia), de
acuerdo con las siguientes

BASES:

I. Tener grado de maestro o estudios similares,
o bien conocimientos y experiencia equivalen-
tes.

Il. Haber trabajado eficientemente cuando me-
nos dos afios en labores docentes o de investi-
gacién en la materia o drea de su especiali-
dad.

Il. Haber producido trabajos que acrediten su
competencia en la docencia o en la investiga-
ciéon.

De conformidad con el articulo 74 del mencio-
nado Estatuto, el Consejo Técnico determiné que
los aspirantes deberdn presentar las siguientes

PRUEBAS:

a) Critica escritu del programa de estudios de
Microbiologia que se imparte en la facultad,
aprobado por el Consejo Técnico.

b) Exposicién escrita de un tema del programa en
un maximo de 20 cuartillas.

) Exposicién oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre el area.

e) Prueba didéctica consistente en la exposicion de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se
fijara cuando menos con 48 horas de anticipa-
cién.

— )

f) Formulacién de un proyecto de investigacion
sobre un problema del é4rea.

Para participar en este concurso, los interesados
deberan llenar una solicitud y entregar Curriculum
vitae y la documentacién correspondiente en la Se-
cretaria Académica de la facultad, dentro de los 15
dias hébiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicara de la
admisién de su solicitud, el tema del proyecto de
anesﬁgocién y la fecha de iniciacién de las prue-

as..

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto se daran a conocer
los resultados de este concurso.

El resultado del concurso surtird efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del protesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

*

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
con fundamento en los articulos 38, 40, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a un concurso de oposicion
abierto a los profesores que rednan-tos requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar,-dentro de la
Divisién de Estudios Profesionales, una plaza de

- profesor asociado "B" de tiempo completo interino,
con sueldo de $114,744.00, en el 4rea de Virologia J
e Inmunologia Veterinaria, de acuerdo con las si-
guientes

BASES:

I. Tener grado de maestro o estudios similares,
o bienconocimientos y experiencia equivalen-
tes. .

Il. Haber trabajado eficientemente cuando me-
nos dos afios en labores docentes o de investi-
gacién en la materia o area de su especiali-
dad.

lll. Haber producido trabajos que acrediten su
competencia en la docencia o en la investiga:
cioén.

De conformidad con el articulo 74 del menciona- _
do Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los
aspirantes deberan presentar las siguientes

PRUEBAS:

a) Critica escrita del programa de estudios de

*" Inmunologia que se imparte en la facultad,
aprobado por el Consejo Técnico.

b) Exposicién escrita de un tema del programa en
un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicién oral de los puntos anteriores.

o ¥ el o YOOE

d) Interrogatorio sobre el érea.

 Geota|(ox)



e) Prueba didactica consistente en la exposicion de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jara cuando menos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacién de un proyecto de investigacién
sobre un problema del érea.

Para participar en este concurso, los interesados
deberan llenar una solicitud y entregar Curriculum
vitae y la documentacién correspondiente en la Se-
cretaria Académica de la facultad, dentro de los 15
dias habiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicara de la
admisién de su solicitud, el tema del proyecto de
investigacién y la fecha de iniciacién de las
pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto se daran a conocer
los resultados de este concurso.

El resultado del concurso surtira efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

N
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La Facultad de Medicina Vet\«\aY\inorio y Zootecnia,
con fundamento en los articulos 38, 40, del 66 al 69
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a concurso de oposicién
abierto a los profesores que reundn los requisitos
seiialados en la presente Convocatoria y en el refe-
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la
Divisién de Estudios Profesionales, dos plazas de
profesor asociado "B", de tiempo completo interino
con sueldo de $ 114,744.00, en el drea de Nutricién
y Alimentacién de los Animales, de acuerdo con las
siguientes

BASES:

I. Tener grado de maestro o estudios similares,
o bien conocithientos y experiencia equiva-
lentes. '

Il. Haber trabajado eficientemente cuando me-
nos dos afios en labores docentes o de investi-

gacién en la materia o drea de su especiali-
dad.

Ill. Haber producido trabajos que acrediten su
competencia en la docencia o en la investiga-
cion.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado
Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los as-
pirantes deberan presentar las siguientes

PRUEBAS:

a) Critica escrita del programa de estudios de

nutricién y alimentacién de los animales que se

imparte en la facultad, aprobado por el Consejo

Técnico.

Exposicién escrita de un tema del programa en

un maximo de 20 cuartillas.

Exposicién oral de los puntos anteriores.

Interrogatorio sobre el érea.

Prueba didactica consistente en la exposicién de

un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-

jara cuando menos con 48 horas de anticipacién.

f) Formulacién de un proyecto de investigacién
sobre un problema del drea.

Para participar en este concurso, los interesados
deberan llenar una solicitud y entregar Curriculum
vitae y la documentacién correspondiente en la Se-
cretaria Académica de la facultad, dentro de los 15
dias hdabiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria. Ahi mismo se les comunicara de la
admisién de su solicitud, el tema del proyecto de
investigacion y la fecha de iniciacién de las prue-
bas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado Estatuto se darén a conocer
los resultados de este concurso.

El resultado del concurso surtira efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF,6 de mayo de1985.

EL DIRECTOR

s
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MVZ Armando Antillén Rionda.

6 de mayo de 19




| Caracteristicas:

Secretaria de la Rectorfa ! Direccién General de
Actividades Socioculturales | Subdireccién de
Prestaciones Econémico-Sociales

BOLSA UNIVERSITARIA DE TRABAJO

La Direccién General de Activi-
dades Socioculturales, a través de
la Subdireccién de Prestaciones
Econémico~-Sociales, invita a los
alumnos, pasantes y titulados de la
Universidad a conocer las oportuy-
nidades que la Bolsa Universitaria
de Trabajo les ofrece.

AREA: ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA
ADMINISTRACION

OFERTA 641

Ejecutivos en
entrenamiento.
$100,000.00. Requisitos: Pasantes
o titulados. Tiempo completo. Mas-
culino. Inglés: 65% minimo. Curri-
culum vitae.

OFERTA 720

Caracteristicas: Supervisor de ven-
tas. Experiencia: dos afios en la ca-
rrera. Sueldo: $100,000.00 a.......
$120,000.00. Requisitos: Pasante o
titulado. Masculino.

OFERTA 741

Caracteristicas: Analista. Expe-
riencia: un afio como auxiliar de
analista. Sueldo: $72,000.00. Re-
quisitos: Pasante. Masculino. Una
fotografia.

OFERTA 747

Caracteristicas: Analista de méto-
dos y procedimientos. Experiencia:

$146,000.00. Requisitos: Pasante o
titulado. Tiempo completo. Mascu-
lino.

OFERTA 753

Caracteristicas: Jefe de servicios
de oficinas. Experiencia en manejo
de personal, compras de oficina.
Sueldo: $107,000.00. Requisitos:
Pasante. Tiempo completo. Mascu-
lino.

OFERTA 759

Caracteristicas: Funcionario de re-
cursos humanos. Experiencia en
capacitacién, reclutamiento y se-
leccion de personal. Sueldo:...
$ 70,000.00 a $100,000.00. Requisi-
tos: Pasante. Tiempo completo.
Masculino.

periencia en auditoria. Sueldo:...
$50,000.00 o $100,000.00. Requisi-
tos: Posante, titulado. Tiempo
completo. Curriculum vitae.
OFERTA 744

Caracteristicas: Auxiliar de conta-
bilidad. Experiencia en costos, né-
minas. Sueldo: $86,000.00. Requi-
sitos: pasante, titulado. Tiempo
completo!

OFERTA 749

Caracteristicas: Jefe de costos y
presupuestos. Experiencia: dos
affos en el érea.
$258,000.00. Requisitos: Pasante o
titulado. Tiempo completo. Inglés
80%.

OFERTA 751

Caracteristicas: Auditor interno.
Experiencia: tres afios en el 4rea.
Sueldo: $146,000.00. Requisitos:
Pasante, titulado. Tiempo comple-
to. Masculino.

AREA: FISICO-MATEMATICAS
INGENIERO CIVIL

OFERTA 731

Caracteristicas: Jefe de turno, resi-
dente o superintendente. Expe-
riencia: diez afios en obra y super-
visién, Sueldo $156,00.00. Requisi-
tos: Titulado. Tiempo completo.
Masculino.

INGENIERO MECANICO
ELECTRICISTA

OFERTA 722

Caracteristicas: Encargado de pro-
duccién. Experiencia: tres afios mi-
nimo en el 4rea de electrénica.
Sueldo: $140,000.00 a $170,000.00.
Requisitos: Titulado. Tiempo com-
pleto. Masculino.

OFERTA 742

Caracteristicas: Jefe de seccion
electromecanica. Experiencia: tres
afios en mantenimiento industrial.
Sueldo: $150,000.00. Requisitos:
Pasante. Titulado. Tiempo comple-
to. Masculino.

OFERTA 742
Caracteristicas: Jefe de manteni-

OFERTA 748 I

Caracteristicas: Jefe de manteni-
miento. Experiencia: tres afios en
el puesto y manejo de personal.
Sueldo: $178,000.00. Requisitos:
Pasante o titulado. Tiempo com-
pleto. Masculino. Inglés 90% .

OFERTA 750

Caracteristicas: Supervisor de
mantenimiento. Experiencia: dos
afios en mantenimiento preventivo
y correctivo, manejo de personal.
Sueldo: $107,000.00. Requisitos:
Pasante, titulado. Tiempo comple-
to. Masculino.

INGENIERO TOPOGRAFO

OFERTA 730

Caracteristicos: Jefe de topo-
grafia. Experiencia: cinco afios en
el érea. Sueldo: $101,000.00 a
$106,000.00. Requisitos: Pasante,
titulado. Tiempo completo. Mascu-
lino.

AREA: QUIMICO-BIOLOGICAS
INGENIERO QUIMICO

OFERTA 674

Caracteristicas: Jefe de conserva-
cion de alimentos. Experiencia:
quince afios en alimentos o campo
conexo, irradiacién de alimentos.
Sueldo: $44,000.00 délares anua-
les. Radicard en el extranjero. Re-
quisitos: Titulado, posgrado. Tiem-
po completo. Inglés, francés o ru-
so. Curriculum vitae. p
OFERTA 676

Caracteristicas: Oficial analitico de
salvaguardias. Experiencia: diez
afios en quimica analitica y ra-
dioquimica. Sueldo: $36,000 déla-
res, anuales. Radicaré en el ex-
tranjero. Requisitos: Titulado, pos-
grado. Tiempo coimpleto. Inglés,
francés o ruso. Curriculum vitae.
OFERTA 727

Caracteristicas: Insp ector de salva-
guardias nucleares, Experiencia:
diez afios en el ciclo de combusti-
ble nuclear, capacidad para activi-

$36,000 délares anuciles. Radicaré
en el extranjero. Requisitos: Titu-
lado. Tiempo completo. Inglés,
francés o ruso. Curriculum vitae.

Para informacién y atencién so-
bre demandas laborales acudir a
nuestras oficinas ubicadas en: Ofi-
cinas Administrativas del Circuito
Cultural, edificio "D", planta baja.

CONTADURIA miento. Sueldo: $150,000.00. Re- : 6 i B
OFERTA 735 quisitos: Pasante, titulado. Tiempo Teléfono 655-13-44, extension g
\ Caracteristicas: Auditor junior. Ex- completo. Masculino. 2617. J

Geenal(a- |



Direcciéon General de Extension Académica

CURSO: EL ANCIANO
Y SU ENTORNO SOCIAL

La Direccién General de Exten-

con la Escuela Nacional de Trabajo
Social y el Instituto de lg-Senectud,
invita al curso El ancianp y su en-
torno social, quese efectuard los
dias 6 y 7,de 10:00 a 12:00 h, en el
antiguo Cdlegio de San lldefonso
(Justo Sierra No. 16 3er, patio,ler.
piso). ‘

CICLO DE CONFERENCIAS:
NUESTRA ECONOMIA

En colaboracién con la Facultad
de Economia, la Biblioteca Central
de la Delegacién Alvaro Obregén y
la Secretaria de Educacién Piblica,
invita al ciclo de conferencias:
Nuestro-economia, los dias 7,14y
21 de'mayo, de 18:00 a 20:00 h, en
la Biblioteca SEP/Tizapan (Vera-
cruz y Guerrero s/n,Col. Tizapén,
San Angel, bajo el siguiente

Programa:

Dia 7. Economia mexicana. Ma-
estro Fernando Calzada.

Dia 14. Deuda externa. Licenciado
Anibal Gutiérrez.

Dia 21. Inflacién, salarios y pre-
clos. Licenciada Rosario Robles.

CICLO: IPRESENCIA
PREHISPANICA EN LA
ARQUITECTURA MEXICANA

La Coordinacién de Extensién
Universitaria y la Direccién Gene-
ral de Extensién Académica, en co-
laboracién con la Facultad de Ar-
quitectura, invitan al ciclo Presen-
cia prehispénica en la arquitectura
mexicana, bajo la direccién del
doctor Paul Gendrop y con la orga-
nizacién del maestro Juan B. Arti-
gas. El ciclo comenzaré el 9 de ma-
yo.con duracién hasta el 13 de ju-
nio. Las confizrencias tendrén lugar
todos los jueives, a las 19:00 h, en
la Sala Carllos Chéavez del Centro
Cultural Universitario, bajo el si-
guiente

Programa:
Dia 9. Lo indigena en la conforma-

cién de 'la nacionalidad. Licen-

giadas Rossa Casanova y Eloisa Uri-
e.

sion Académica, en colaboracién. -

CORPORAL

Por otra parte, la DGEA, con la
participacién de la Escuela Nacio-
nal de Estudios Profesionales Zara-
goza, invita al curso Expresién cor-
peoral, que impartiré el profesor Jo-
sé Pérez Kury, los martes y jueves,
de 14:00 a 16:00 h, y los sabados,
de 9:00 @ 11:00 h, del 14 de mayo al
l1o. de junio, en esta escuela.

Para informes e inscripciones en
el Departamento de Extensién
Académica. Teléfono 792-32-88,
extension 216.

CURSO: LECTURA Y
COMPRENSION DE TEXTOS

Asimismo, con la participacién
de la Escuela Nacional de Enferme-
ria y Obstetricia, invita al curso
Lectura y comprensién de textos,
que estard bajo la conduccién de la
profesora Carolina Rivera, del 6 al
21 de mayo, de 13:00 a 15:00 h, en
ia escuela.

Para informes e inscripciones,co-
municarse al Departamento de Ac-
tividades Socioculturales, teléfono
655-63-52, con la maestra Silvia Ri-
co.

. Martes 14 .Proyeccién:

CICLO DE CINE:
LA MUJER EN EL CINE
UNIVERSITARIO
Finalmente, con la participacién |
del Centro Univérsitorif'))g-«Esﬁii
dios CinematogréficosyTa Filmote-
ca UNAM, informa'del ciclo La mu-
jer en el cine universitario, los dias
7.9, 14 y 16 de mayo, de.18:00 a
20:00 h, con sede en el antiguo Co-
legio de San lldefonso.

Programa:

Martes 7. Proyeccién: Gréfica y Co-
sas de la vida. Comentarista: Laura
IRigo, a las 18:00 h.

Jueves 9. Proyeccion: gY por qué
no? y Mi vida no termina aqui. Co-
mentarista: Maria Eugenia Tamez,
a las 18:00 h.

18:00 a
20:00 h. Circunstancias, Carta a un
nifio. Comentarista: Laura Rosseti.
Jueves 16. Proyeccién: Desde el
cristal con que se mira y Preludio.
Comentarista: Maria del Carmen
Lara, a las 18:00 h.

SEMINARIOS ABIEI%I’Qs

p /
(Para mayo)

Productivided y reduccién de
costos de produccién, del 6 al 9. Di-
rigido a: directores y gerentes de
produccién, jefes de produccién,
jefes de turno y supervisores de
linea de alto nivel. Director: Ing.
Alfonso Garcia Cants. Horario: de
9:00 a 13:00 h. Cuota: $12,000.00.

Técnicas avanzadas para la ad-
ministracién y control de inventa-
rios, del 13 al 17. Dirigido a: geren-
tes de compras, gerentes de mate-

riales, contralores, contadores, je-
fes de almacén, jefes de control de
inventarios, encargados de la pla-
neacién y control de produccién.
Diractor: Ing. Alfonso Garcia Can-
10. Horario: de 9:00 a 13:00 h.
Cuota: $12,000.00.

Las cuotas incluyen: material di-
ddctico, constancia de participa-
ciébn, comidas (en su caso), servicio
de cafeteria y estacionamiento.

Informes y reservaciones: Divi-
sién de Educacién Continua. Liver-
pool No. 66, Col. Juérez, Delega-
cién Cuauhtémoc, 06600 México,
DF. Teléfonos 533-45-54, 525-61-42
y 533-16-17/18/19. J

_ 00| Gaesn
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CURSOS DE CONSOLIDACION

La Unidad Académica de los
Ciclos Profesional y de Posgrado
del Colegio de Ciencias y Humani-
dades y el Instituto de Investiga-
ciones Antropolégicas, dentro de
su proyecto académico Doctorado
en Investigacién Antropolégica,
anuncian el ofrecimiento de los si-
guientes cursos de consolidacion.

Programa:

1. N&huatl clésico 1l. Doctores
Yolanda Lastra y Norman
McQuown.

Lectura de textos clésicos y
esfudios de la gramdtica y léxi-
co. Son admisibles quienes
comprueben haber cursado al-”
gon curso introductorio.

2. Antropologia urbana. Doctora
Larissa Lomyjtz.*

fasis en el andlisi
ciales, contribuci

la antropologia la teo
ria antropolégiga.
3. Periodificacibn en la dr-

_queologia. Doctor Paul Sch-
midt*

Seminario en el cual los parti-
cipantes analizarén las mane-
ras por medio de las cuales se
llegan a definirfases, periodos, y
horizontes o etapas, en la ar-
queologia.

4. CerGmica teotihuacana. Docto-

ra Evelyn Rattray.*

Abarcara los métodos de pro-
cesamiento de materiales cera-
micos, principalmente los teo-
tihuacanos.

5. Teoria antropolégica.
Abraham Iszaevich.*

El curso se centrar en el and-
lisis y aplicacién antropolégica
a través del tiempo; se seleccio-

Doctor

ENEP Aragén

TERCER FORO DE COMUNICACION Y CULTURA NACIONAL

El Area de Ciencias Politicas \la
Secretaria Técnica de la Carrera
Periodismo y Comunicacién Colec?

tiva de la Escuela Nacional de Estu-

dios Profesionales Aragén, ha ors”

ganizado el Tercer foro de comuni-
cacién y cultura nacional, que se
efectuaréd del 6 al 9 de mayo ,de las
9:00 a las 13:00 y de las 18:00 a las
21:00 h, en el auditorio A-9 de la
escuela, de acuerdo al siguiente

Programa:

Mayo
Lunes 6
9:00 h. Doctor Edgar Montiel: Geo-
politica de la conciencia y cultura
latinoamericana.
10:00 h. Guy Rosat, Alfonso Men-
diola, Amparo Sevilla Villalobos:
Cultura popular: baile.
11:00 h.
12:00 h. Grupo musical Uruamich,
Manuel y Luis Magallén. Corrido
mexicano y cancién popular.
18:00 h. Licenciado José Luis Gu-
tiérrez Espindola: La politica infor-
mativa de los medios estatales.
19:00 h. Enrique Rodriguez Saave-
dra: Direccién escénica: implica-
ciones socio-culturales de la 6pe-
ra, Bellas Artes.
20:00 h.
Martes 7

9:00 h.

10:00 h. Profesora Diana Goyco-
lea: Poesia y comunicacién. Refle-
xiones acerca del arte y la comuni-
cacién.

11:00 h. Profesor Roberto Escudero
(filésofo). Un punto de vista sobre
vitura nacional.

12:00 h. Gregorio Reséndiz: El

existencialismo en el teatro.
18:00 h.

\ 19:00 h. Profesor Fredy Roman Me-
\dina: El conocimiento cientifico y la

ideoclogia en la cultura.
20:00 h.

Miércoles 8

9:00 h. Profesor Carlos Zarrabal R.
Acercamiento a una tipologia de lo
cultura.

10:00 h. ' Profesora Rosa Montiel:
Comunicacién populor, experien-
cias préacticas

11:00 h. Profesora Mariclaire
Acosta: Una nueva propuesta de
cultura politica.

12:00 h. Profesor Miguel Angel
Quemain: Critica de teatro, teairo
independiente.

18:00 h.

19:00 h.

20:00 h.

Jueves 9

9:00 h. Grupo de artesanos: Mete-
pec.

10:00 h. Profesor de la Universi-
dad de Hawai, Philip Damon: La
universalidad en la comunicacién,
11:00 h. Profesora Rosa Maria
Campos: Estado y comunicacién.
12:00 h. Grupo Uruamich, cancién
popular, Manuel y Luis Magallén.

Nota.- Los espacios libres son las
posibilidades de participa-
cién externa.

narén algunos autores practi-

cantes de la disciplina antropo-

l6gica, enfocandolos en pers-

pectiva histérica y comparativa.

La discusion en clases giraré en
. torno a los temas tratados.

* Son admisibles quienes hayan
obtenido una maestria o nivel
equivalente en antropologia o
en campos afines, y que presen-
ten una recomendacién de un
profesor asesor en el campo de
su especialidad.

Costo por materia: $ 10,000.00.

Inicio de clases: 13 de mayo.

Fecha limite de registro: 17 de ma-

yo de 1985.

Se dard constancia a las perso-
nas que cubran el programa y
aprueben el examen final.
Entrevistas: doctor Norman A. Mc-
Quown, coordinador del Doctora-
do, Instituto de Investigaciones
Antropolégicas, Ciudad Universita-
ria, Circuito Exterior. Teléfono 550-
53-10.

Registro e inscripciones: Departa-
mento de Servicios Estudiantiles de
la Unidad Académica de los Ciclos
Profesional y de Posgrado del CCH,
Circuito Escolar y Lateral Oriente
de Insurgentes sur, Ciudad Univer-
sitaria. Teléfono 550-52-15, exten-

sién 3562.

D 1. onion da TOQR




Curso Intersemestral
para profesores

DE PROYECT
INDUSTRIALES \ ,

El Departamento de Inge?'g:a
Industrial e investigdcién de Ope-
raciones de la DIME invita a todo el
personal docente de la Facultad de
Ingenieria al curso Financlamiento
de proyectos industriales, que seré
impartide por el Fondo de Equipa-
miento industrial (FONEL), fideico-
miso de! Banco de México, del 6 al
17 de mayo.

Horario: de 18:00 a 21:00 h.

Para inscribirse llamar al inge-
niero Edén Alejandro Gémez, al
550-52-15, extensiones 3740 vy
3741,

COLOQUIOS DE MAYO
Y CAFE ASTRONOMICO

-El Instituto/de Astronomia orga-

se llevard a cabo el
,0las 12:00 h, en la Sa-

Dalhdusie,de Canadé.

Por otro lado, Lucy, del Centro
Universitario de Comunicacién de
la Ciencio, dictaré la conferencia
Las tortugas, dentro del ciclo Café
astronémica, hoy, lunes 6, a las
17:00 h, an la misma sede.

Se amplié el Convenio de cooperacion...

(Viene de la pag. 3)

En este contexto, cabe sefalar
que las partes acordaron realizar
un programa de orientacién voca-

cional en el que se exprese la opcién

educativa ofrecida por el CONA-
LEP a jévenes egresados de secun-
daria, asi como un programa de in-
formacién sobre dicha institucién,
el cual comprendera carreras, nivel

educativo, campo laboral del egre- ,
sado, etcétera, y estara dirigido a °

maestros y alumnos de las carreras
técnicas que imparte la Universi-
dad.

Por otra parte, se llevara a cabo
un proyecto mediante el, cual la
UNAM apoyara al CONALEP para
la consolidacion de carreras termi-
nales técnicas que ofrece el citado
Colegio. Este proyecto estara rela-
cionado con el programa a de-
sarrollarse por la Universidad en el
mismo sentido.

Ademas, el CONALEP trabajara
conjuntamente con una Comisién
que ya funciona dentro de la
UNAM para hacerse cargo de estu-
diar las areas en que se requiera
educacion profesional-técnica.

Paralelamente se realizara un
programa de apoyo del CONALEP
a esta Casa de Estudios para la
publicidad de la campana de orien-
tacion profesional, utilizando para
ello todos los medios de comunica-

CURSOS DE PSICOLOGIA

El grupo: un enfoque psicoana-
litico, ponentes: doctores Cristina
Enciso Grocida, Ruby Cardos de

Mancero, Virginia G. de Guliérrez, |

Juan Guadarrama Ramirez, Raul/
Marquez Gileta, Manuel Fuent‘qé
Osuna, Carlota Ramos Casas y Fér:
nando Valadez Pérez.

Dirigido a: psicélogos, psiquiatras
y trabajadores de la salud fhental
en general.

Fecha:hasta el 3 de agosto de 1985
(sébados Unicomente), de 9.00 o
15:00 h.

Introduccién ol estudio del sis-
tama nervioso, ponentes, doctores
%7furo Dubson Jasky y Luz Maria
Argomedo Manrique
Oirigido a: psicélogos y profe-
sionales relacionados con las cien-
tias de lo educacién y salud.

Fecha: 6 al 10 de mayo de 1985, de
16:00 a 20:00 h.

Técnicas de persuasién, ponen-
te: maestra Magdalena Varela Ma-
cedo.

Dirigido a: psicélogos, pedagogos,
trabajo social, periodistas y profe-
sionales del area social.

Fecha: 10 al 14 de junio, de 16:00 a
20:00 h,

Terapias de emergencia, ponen-
te: doctor Rafael Nudez.

Dirigido a: psicélogos clinicos y
psiquiatras.

Fecha: 17 al 21 de junio, de 16:00 a
20:00 h.

Informes e inscripciones: Centro
de Educacién Continua, Facultad
de Psicologla, UNAM. Edificio “C"
(Direccién) Cédigo Postal 04510,
teléfono 550-06-37.

cién, inclusive la radio y la teley;.
si6n. Por dltimo, las partes acord,.
ron efectuar un programa de inte,.
cambio de material didactico |
publicaciones. '

Durante el acto, en que firmarg
el documento correspondiente |y
doctores Jorge Carpizo y José Ger|
Valenzuela, estuvieron, por part
de la UNAM, el doctor José Narm
Robles, secretario general; el ing.
niero Jos¢ Manuel Covarrubis
secretario general Administrativo.
el licenciado Eduardo Andrade
Sanchez, abogado general; la ma
estra Elena Jeannetti Davila, coor-
dinadora de Planeaci6én y Pres
puesto; el CP Jorge Parra Reynos,
tesorero-contralor, y el licenciado
Mario Ruiz Massieu, director gene.
ral de Planeacion.

Por parte del CONALEP asis
tieron el licenciado Juan Manuel
Gallastegui Armella, director juri
dico; la quimica Sara Martinez Ri-
vera, secretaria técnica de la Comi-
si6n de Perfiles, Planes y Programas
de Estudio; el ingeniero Miguel
Rodriguez Zamudio, director de
Evaluacién y Certificacion; el li
cenciado Ivan Ruiz Esparza, direc
tor de Promocién y Vinculacién; e
ingeniero Raul Gonzalez Apaolaz,
director académico, y el licenciado
José de Jesus Bonequi, secretario
particular del director general. B

SEMINARIOS AVANZADOS
DE INVESTIGACIO
BIOMEDICA

La Facultad de Medicing,/a\tro-
vés de su Divisién de Estufios de
Posgrado y de la Coordingcién de
Maestria y Doctorado en 'Ciencias
Biomédicas, invita al ciclo 1985 de
los Seminarios avanzados de in-
vestigacién biomédica, que se de-
sarrollarén de acuerdo al siguiente

Programa:
Mayo
Miércoles 8. Modelos para el estu-
dio in vivo del factor inhibidor de lo
quimiotaxis de menocitos huma:
nos, producido por E. histolytica,
por Cecilia Concepcién Sosa Acos-
ta.

Se llevarén a cabo a las 18:00h,
en el auditorio del sexto piso, edifi-
cio “A”, Facultad de Medicina,
UNAM.



La abeja africana,

¢De dbnde proviefien las abejas
africanas? Labougle Renteria sefia-
16 que este problema se orlgmé en
1956, cuando se escaparon 26 abe-
jas reinas en Riberao Preto, Brasil,
las cuales habian llegado de Africa
para un programa de mejoramien-
to genético, el cual fracaso.

La expedici6n se inici6. La ame-
naza se extendi6. Para 1972, las abe-
jas africanas ocupaban todo Brasil
hasta la Guyana. A mediados de los
setentas habian invadido ya Vene-
zuela, Colombia, Perd, Bolivia y
Argentina.

A principios de la presente déca-
da, cuando llegaron a Panam4, hu-
bo una inapreciable oportunidad
para detenerlas en la zona conoci-
da como “Tap6n de Darién”, cuyas
condiciones ecolégicas resultan al-
tamente desfavorables para tales
insectos. Sin embargo, las abejas
africanas siguieron su curso: en
1983 estaban ya instaladas en Costa
Rica y en 1984 alcanzaron Nicara-
gua, donde actualmente se locali-
zan en el Golfo de Fonseca, fronte-
ra con Honduras y El Salvador,
concluyb. |

IV Congreso mexicano...

De esta forma, la labor de pre-
vencién de problemas emocionales,
abund6 la funcionaria, amplia el
panorama de acci6n de los psicolo-
gos clinicos y ofrece la oportunidad
de convertirse en agentes y promo-
tores de la salud mental.

Proteger el bienestar emocional,
intervenir adecuada y oportuna-
mente en el tratamiento de los
problemas de este tipo, y participar
cada vez mas en la readaptacion o
rehabilitacién fisica, social, laboral
y familiar, no son tareas de un solo
especialista; inicamente el trabajo
multidisciplinario coordinado per-
mitirdA una mayor cobertura de la
creciente demanda de atencién en
el campo de la salud mental,

Més adelante explic6é que la
psicologia clinica se fundamenta y
redefine con las aportaciones teéri-

. 6 de mayo de 1985

Reuni6n del Colegio de Directores...

(Viene de la pag. 3)
En cuanto a los asuntos generales
se acordé que el Reglamento del

Coleglo de Directores y chyos tra-
bajos fueron coordmados

enviado al Consejo Universitﬁrio
para su discusion y aprobacién en
su caso. También se designé a los
doctores: Rodolfo Herrero Ricaiio,
Javier Padilla Olivares y Octavio
Rascén Chavez, directores de la Es-
cuela Nacional de Estudios Profe-
sionales Zaragoza, Facultad de
Quimica y Facultad de Ingenieria,
respectivamente, para que revisen
el documento que sobre la Investi-
gacién y los Problemas Nacionales

Seminario institucional

DESDE LOS SISTEMAS
BIOFISICOS HASTA LOS
SISTEMAS BIOEXPERTOS
El Instituto de Investigaciohes

Biomédicas informa de su semina-
rio institucional con el tema Desde
los sistemas biofisicos hasta los
sistemas bioexpertos, que dictara
el doctor José Negrete Martinez,
del Departamento de Biofisica y
Biomateméticas, hoy lunes 6 de ma-
yo a las 17:00 h,en el aula del ins-
tituto.

(Viene de la pag. 1)

cas; se nutre de la investigacién
cientifica, pero necesita también
las experiencias de todos aquellos
que prestan un servicio de asisten-
cia psicologica y estadn de cara a la
solucién de problemas.

En su oportunidad,
Darvelio Castafio, director de la
Facultad de Psicologia.luego de fe-
licitar a los organizadores del
Congreso, sefialé que los asistentes,
tanto del Sector Salud como de la
UNAM, son personas que siempre
se han preocupado por el desarrollo
de la psicologia en México.

Al finalizar el actosla licenciada
Maria Asuncién Valenzuela Cota
entregb un testimonio de reconoci-
miento al doctor Jorge Carpizo,
quien fue declarado presidente ho-
norario del IV Congreso mexicano
de psicologia clinica. &

el doctor ~

sera dado a conocer a la comunidad

universitaria en fecha préxima.
Por otro lado, se conformé una

comisién encargada de determinar

~las politicas de admisién de la Uni-

versidad para hacer coherentes los

~ requisitos de ingreso a las diversas

facultades y escuelas. Esta seré pre-
sidida por el Secretario General, y
formaran parte de ella: ingeniero
Guillermo Aguilar Campuzano,
maestra Maria Guadalupe Goros-
tieta, doctor Fernando Cano
Valle, CP Alfredo Adam Adam y
arquitecto Ernesto Velasco Le6n.
Ademas, por el doctor José Meljem
Moctezuma, licenciado Francisco
Guerrero, doctora Graciela Rodri-
guez y licenciado Mario Ruiz Mas-
sieu. [

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

Dr. Jorge Carpizo
Rector

Dr. José Narro Robles
Secretario General

Ing. José Manuel Covarrubias
Secretario General
Administrativo

Act. Carlos Barros Horcasitas
Secretario de la Rectoria

Lic. Eduardo Andrade Sanchez
Abogado General

La Gaceta UNAM aparece
lunes y jueves, publicada por
la Direccion General de Prensa

Lic. Héctor Morales Corrales
Director General

Genaro Garcla
Subdirector de Ediciones

2° piso de Rectoria
548-82-14

550.51-
L 550-59-06 J




[Eoxrerencias

] [Efeatro

el Op No 1, Behubert

Bamuel Adier

wiwte N0 16 en Fa Meyer. Op 135, Beethoven

SALA (O CONCHNTOS NEZAWUALCOYOT!
et Cutur sl Universtan

Oomings 12/12 00

Cxposicionts

1

Junnou de papel

sy Leponcion lotogratics de los
Satudanies de Dueho Grdhco de to
A CASA JAM Rox tumac
GALENIA DEL BOSQUE. CASA DEL
Visitas do midianies & dominge de  LADO
10008 1700 b Visitas de Mibrgol

000 10N

Exposicién conmemorativa
de los 26 afos del
Museo Universitario de Ciencias y Arte.

Imégenes de la crisis

VAS1A% 60 hunen & viarnes do 1000 & 15.00 v de 16:00 & 19.00

Primera Reunion Nacional
de Jardines Boténicos
Del 23 ai 25 de mayo

JARDIN BOTANICO DEL INSTITUTO DE BIOLOGIA
Ciudad Universitania
Mayores informes: Tels | 56050 67 y 548.97.85

Tercer Foro de El cerebro
Comunicacién y ;
Cultura Nacional

Ideologia y medios masvos de
comunicacion
Perodamo centitico
E3tado y comunicacion
Cultura @ identidad naconsl
Arte y comunicacin
ENEP ARAGO!
Dol 8 a1 9 de mayo/9.00 h

Ciclo Los Wbros con ustedes Ceratro y tisiologia
Presentacitn del Libro M. en C. Ract Aguitar

; LIBRERIA UNIVERSITARIA
Sin permiso INSURGENTES

(Insurgantes Sur 299

MUSEO UNIVERSITARIO DEL Insurgantes
L‘Null'\) Martes 7/19:00 h
10r Envique Gonzdler Martine: No
01 i Mesa Redonda

coles 8/19.00 h

La proteccién
juridica y procesal
de los Derechos
Humanos ante las
Jurisdicciones
Nacionales.

FACULTAD DE CIENICAS
POLITICAS Y SOCIALES
Auls Anarés Mohna Enriquez
Midrcoles 8/18:00 h

Hablemas de Ecologls
La Ecologia en la
Ciudad de México

Ans Maria
ESCUELA NACIONAL
PREPARATORIA No
Calzada cel Hueso N.
Jueves 9/12:00 h

Konvocarorias] [iNe

Concurso Unive:

ario de Fotogratia
¢Qué come el
mexicano?

PROGRAMA UNIVERSITARIO DE
ALIMENTOS
Fecha limite 31 de mayo de 1986

560 52 15 exts 4808 y 48
¥ 550 68.21

Afo Internacional
de la Juventud 1985

Participacion, Desarrollo, Paz

MEXICO

URSOS

Estrategia de Alta
Direccién

Médulo IV: Liderazgo
Situacional

Del 13 &l 17 de mayo de 800
1000 h

Inscripciones dei 6 el 10 de mayo

Cursos de especiaizacion

b eco Ferren
Vivienda 8: M""\’/I’ Bh
Prefabricacién e RoiMacho
H 03 2 2 (ltaha Francia 1977)
industrializaci6n CINEMATOGRAFQ DEL CHOPO
Terminales de 0. Al Now. 37

oletos: $ 60 .00*
transporte Viernes 3 al miércoles 8/16:30,

FACULTAD DE ARQUITECTURA W20y 20:30 h
Recepcion de documentas Del 2e %0

do mayo

Entrewsias: Dol 6 ol 17 de mayo Yol

Evaluacion interna de documentos Dir. Yimaz Guney
Del 20 8 24 da mayo (Turquia, 1982)

Incio 08 cursos: 27 de mayo
Mayores informes: Division de
Estudios de Posgrado de Arquitectura
{Eaico de Posgrado, junto sl CELE)
Tels.: 550-86.64 y 550

SALA JULIO BRACHO
Centro Cuttural Universitario
Boletos: $ 100.00

Domingo 5 al domingo 12/12:00,
16:30, 18:30 y 20:30 h.

UNAM/IMSS
Héctor Ortega en:

La Muerte Accidental de un Anarquista

De: Dario Fo

Direccitn: José Luis Cruz
Escenografia. José de Santiago
lluminacion y vestuario. José de
Santiago, José Luis Cruz (de martes a jueves)

TEATRO REFORMA DEL IMSS Marts Viernes /20:30 h.
Reforma y Burdeos Sébados y Domingos/18:00 h.

Boletos $800.00*
"50% de descuento a estudiantes y
maestros de la UNAM

UNAM - CREA - IMSS
Espectaculo politico musical

Los Dos Hermanos

de Felips Santander

Despertar de

Muscalizacion Bernardo Ezeta Primavera
Arreglos musicales en vivo José Pereira

Canta' Ana Belén de Frank Wedekind
TEATRO LEGARIA Direccion: Lilia Sixtos

Calzada Legaria y Lago Gran Oso Con Alumnos de la Carrera de
Tacuba Lizeratura Dramética y Teatro de la
Boletos § 500 00" Facultad de Filosofia y Letras

* 0% de descusnto a Universitarios, TEATRO DE CD. UNIVERSITARIA
derechohabientes del IMSS y CREA (Anexo Facultad dl Arquitectura)
Funciones Da Midrcoles a Viernes Boletos. $300.00°

/2030 h. Sabados y Domingos
1700y 20.00 h

Derechohabientes del IMSS/ISSSTE

Estreno: sébado 11 de mayo/21:00 h.

Funciones: Jueves y viernes/20:00 h.
sébados y domingos/17:00 y 19:00 h.

ELEVISION

—

Canal 9

Lunes 6

Divulgacién de temas y topicos u

UNIVERSIDAD Y ENTORNO SOCIAL

8:00 h. Leucemias. Facultad de Medicina
GRANDES TEMAS
900h EI desprendimiento de la familia de origen y el encuentro.
Instituto de la Famiia
10:00 h.  Administracién para todos. FONACBT Facultad de Contaduria vy
Administracion.
11:00 h. México ahora y siempre. Las etapas histéricas de la
Humanidad. Facultad de Ingenieria.
11:30 h.  Accidentes en los nifios. Programa Universitario de Investigacion
Clinica
12:00 h Indumnulc:onll Y prestaciones del trabajador. Facultac de
Introduccién a la Universidad
13:00 h.  Nuestro planeta. Venus en radio.

administracion. Historia de la Contaduria.
les. Movimientos indigenas de accion.
Temas agropecuarios. Cunicultura-Introduccion

Taller de lenguaje. Los signos, la palabra.

1430 h
15:00 h

Tiempo de Filmoteca
Ciclo: Amor de Madre

Lunes 6
2e00n. Cuando los lazos se rompen
{When the bough breaks, 1948}

De Lawrence Huntington
Con Patricia Roc y Rosamund Jiu

Martes 7

Pasmn maternal
(Paula, 1952

De Rudot! Mam

Con Loretta Young y Kent Smith

24:00 h,

Miércoles 8
200n. Tres dlabllllos buscan a su madre
(Take me 1o town, 1963)

De Douglas Sirk
Con Ann Sheridan y Sterling Hayden

Jueves 9

El legado de una madre
(Al mine to give, 1956)

De Allan Reinne

Con Glynis Johns y Cameron Mitchell

®
g8
>

Viernes 10

Lagrimas de una madre
({To each his own, 1946}

De Mitchell Leisen

Con Qlivia de Havilland ¥ John Lund

24:00h

ersitarios
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