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IV Congreso mexicano de 

-psicología clínica 
• El aumento de los problemas emociona/e"s demanda mayor participación 

de los psicólogos clínicos 

El Rector de la UNAM puso en marcha los trabajos del IV Congreso mexicano de psicología clínica. 

L a contaminación medio 
aIl}.biente, la carencia "'~e vi­

vienda y de empleo, la crisis ecQIl'ó­
mica y de valores y sus consecyen~ . 
cias: el alcoholismo, la farmacode­
pendencia y la delincuencia, ~ntre 
otras, son parte de la proble f ática 
antt. la cual se encuentra a tual-
mente la psicología . ' 

. Durante el acto en que el doctor 
Jorge Carpizo, rector de la UNAM, 
inauguró el IV Congreso mexicano 

de psicología clínica, manifestó lo 
anterior la licenciada María Asun- """ 
ción Valenzuela Cota, presidenta 
de la Sociedad Mexicana de Psico­
logía Clínica, quien añadió que los 
factores mencionados repercuten 
en disfunciones familiares y sociales 
que requieren para su solución ser 
abordadas no sólo desde una pers­
pectiva curativa e individual, sino 
desde un punto de vista preventivo 
y social. 

(Pasa a la pág. 31) 

Reunión del Colegio de\ . / 

Directores de Facultades y EjPd~las pág. 3 



Apoyo O lo fu .c;ónes sustantivos de lo' UNAM 

u1ta favorable de los egresados 
al llamado del Rector 

• El dodor Felipe reno Ramírer, destacado Jurista mex/ct¡Jno, entregó una 
aporlaclón económica al Instituto de Investigaciones Jurídicas 

C ontinúa la respuesta favorable 
de los egresados de la Univer­

sidad Nacional Autónoma de Méxi­
co al llamado que la Institución les 
hiciera para que contribuyan con 
su trabajo o con su aportación eco­
nómica a que esta Casa de Estudios 
Iga cumpliendo con sus funciones 

de docencia, investigación yexten-
16n de la cultura. 

En te entido, el destacado ju­
rista y exministro de la Suprema 

ort d Justicia de la Nación, doc­
tor elip T na Ramfrez, entregó 
una ap rtaci6n económica al Insti­
tuto d Inv tigacione J urfdicas. 

h as! pat nte una respuesta 
ta de lidaridad univer ita­
u lo exalumno d la UNAM 

han ado 1 llamado h cho por el 
d t r J rge arpizo hac dos me-

ses, en el que señaló que "todos los 
egresados estamos en deuda con la 
Universidad y a pesar de la crisis 
económica no se permitirá el dete­
rioro de las funciones sustantivas 
que la Institución lleva a cabo". 

En esa ocasión, el Rector fue cla­
ro al señalar que ninguna genera­
ción de mexicanos podrá aceptar la 
idea de supeditar el desarrollo de la 
ciencia y de la cultura al argumen­
to del desajuste económico. 

El doctor Felipe Tena, quien 
cursÓ sus estudios de posgrado en la 
Facultad de Derecho de la UNAM, 
entregó al licenciado Jorge Madra­
zo, director del Instituto de Investi­
gaciones Jurídicas, un cheque por 
500 mil pesos que, según él mismo 
dijo, corresponde a las regalías que 
por derecho de autor obtuvo la dé-

cimosegunda edición de su libro 
"Leyes Fundamentales de México". 

Para el jurista, jubilado como 
Ministro desde 1970, la UNAM lo 
formó totalmente tanto como pro­
fesor y como tratadista de su espe­
cialidad. Precisamente, explicó, a 
través de la obra intelectual escrita 
que surgió de la docencia imparti­
da en la entonces Escuela Nacional 
de Jurisprudencia, "acudo al inte­
resante llamado que le hizo el doc­
tor Jorge Carpizo a los egresados 
universitarios" . 

En este sentido, opinó que las ne­
cesidades actuales hicieron que el 
llamado de la Rectoría se manifes- ' 
tara con la urgencia con la que se 
hizo. 

Subrayó, asimismo, que llegó a 
la UNAM hasta que -inició sus estu­
dios de posgrado (su licenciatura la 
obtuvo en la Escuela Libre de De­
recho) y sus actividades docentes 
como profesor de Derecho Consti­
tucional en 1941, que continuó 
hasta 1964, cuando fue nombrado 
Ministro. Por ello, dijo , "no' soy 
propiamente egresado de la Uni­
versidad, sino ingrésado". • 

Apoyo financiero del Colegio 
Nacional de Cirulanos Dentistas 

Profesor dona sus percepciones como 
catedrático de la UNAM 

c.p , Jorge Parra Reynoso. Tesorero-Contralor 
Pres nte . 

Con molivo del llamado que el doctor rg~ Car­
pízo . reclor de esla Universidad, hizo a los resa­
dos de nuestra Casa de Estudios para que c ntr u­
yeran a alcanzar los fines que estón prev stos ~ 
nuestra legislación mediante su apoyo fin nciero . 
el Colegio Nocional de Cirujanos Dentistas hizo lle­
gar en fecho reciente a esta Secretaría Ge rol un 
donativo por $100,000.00 (ci~n mil pesos 00/ 100 
m .n .) . 

De la mismo formo , el Colegio Nocional de Ciru­
janos Dentistas manifestó su interés por efectuar 
contribuciones en lo cantidad mencionada de ma­
nera mensual. 

Por indicaciones del doctor Jorge Carpizo, hago 
llegar a usted el cheque correspondiente por esto 
cantidad . le encarezco seo Ion amable de ponerse 
en contacto con el mencionado Colegio , con el pro­
pósito de ultimar los detalles del coso. 

Atentamente 
" POR MI RAZA HABLARA El ESPIRITU" 

SECRETARIO GENERAL 
Dr . José Narro Robles 

c.P. Enrique A. Rivas Zivy 
Profesor de la F=acultad de Contaduría 
y Administración de lo UNAM. 
Presente. 

Estimado y fino amigo: 

Me es grato acusar recibo de su atento de fecha 7 
de marzo anterior, mediante lo cual manifiesto sus 
deseos de dar como donativo o la Universidad los 
percepciones que le corresponden (omo catedróti­
ca de esto Coso de Estudios. 

lo comunidad universitario agradece su aporta­
ción económico, que ayudaró o cumplir sus fu n­
ciones de enseñanza , investigación y difusión. _ 

"POR MI RAZA HABLARA El ESPIRITU" 
Ci udad Un iversitoria. abril 24, 1985 

TESORERO-CONTRALOR 
c.P. Jorge Porro Reynoso 

1':) J ___ .. _ J_ ..,no~ 
" ", 



De carócter esencia lmente académ ico 

Se ampli 
UNAM-

el Co~nlo de cooperación 
O (LEP en benefic· o del 

educativo nacional 
as de apoyo mutuo en materia de orientación 

Intercambio d material didáctico y publicaciones de edu. 
lonal. técnica 

L a Universidad !\acional Autó­
noma de México y el Colegio 

t\acional de Educación Profesional 
Técnica (CONALEP) suscribieron 
el 2 del mes en curso un addendum 
al Convenio de cooperación con­
junta establecido entre ambos orga­
nismos, el c ual p~nnitiTá realizar 
programas de apoyo mutuo en ma­
teria de orientación vocacional y de 
intercam bio de material didáctico 
y publicaciones en el ámbito de la 
educación profesional-técnica, 

En el acto, efectuado en el ext 
pi o de la Torre de Rectoría, el doc­
tor Jorge Carpizo, rector de la 

luntad, precisó, ~tá el p ropósito de 
ampliar las posibilidades de cola· 
boración, lo cual será muy valioso 
para la NAM, agradeció a la 
autoridades del CONALEP el entu-

AM , señaló que es. motivo de 
gran atisfacción ratificar la, volun­
tad de cele bración entre la Uni er­
sidad y e l CONALEP, ya que ello 
con~tituy'e \lna medida indi pen­
sable para coadyuvar al de arrollo 
\' con olidación del istema educa­
tiyo nacional. 

l ,m doc/or .. ,. Jor/!.l' ('lI'1Ji:o I Jo" (;,.,..11 ¡"""",," "ti add" lI(Ju II/ .. 11" ,,(' tW111 

/ 11 1'.' /lIh l ... ido " .. 11'(' /a t' \ , \ 11 Y 1'1 ( () \ \ 1 / 1', 

Dentro d e esta ratificación de Yo-

Reunión del Colegio de Directores de a 

El Colegio ele Directores de Fa­
cultades y Escuelas, en su , -

sión del viernes 3 del presente me , 
re\'isó d iversos asuntos de especial 
importanci a para la Yida universi­
ta ria' 

El Secretario General informó de 
los avances del Documento de Ac­
tualizació n del Personal Docente, 
que deberá ser entregado en la pró­
xima sesión en su versión definiti- ' 
va , Como se recordará, una comi­
sión integrada por varios miembros 
de este Colegio de Directores e tá 
encargada de elaborarla, 

Por otra parte, el licenciado 
Eduardo Andrade Sánchez, aboga­
dod general, informó sobre la si­
tuación generada con motivo de la 
denuncia de hechos que la UNAM 
presentó ante el Ministerio Público 
con relación a la alteración de d( '. 

cumentos presen tados . ra 
probar diversa erogacion ' 
ENAP, Y que originaron la 
nación de algunos funcionar ' e 
esta escuela, El Rector exp 'ó qu 
era particularmente dolor a la d -
tendón del maestro Gerardo Por· 
tillo , 

Fue tina agradable noticia para 
los miembros del Col gio de Dir . 
tores el informe sobre 1 juicio 
reivindicatorio de 3.5 hectárea de 
terreno e~ El Pedregal,que habían 

J sido indebidamente apropiadas p r 
particulares, y qu encu ntran 
comprendidos dentro del decreto 
que incorporó al Patrimonio de la 
Universidad los terr nos d El Pe-

. dregal. El juicio se ,inició hace 14 
años, y existe ya la entencia firme 
que declara ,a la Universidad como 
legítima propietaria del inmuebl , 

Ita 

ment 
aln ,M 311 

9::el o 
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Secretaría General 

Coordinación de la Administración Escolar 

Cambio de carrera, segunda carrera, carrera simu/tónea y cambio de ciclo 

Se comunica a los alumnos que 
la solicitud para Cambio e carrera, 
legunda carrera, carrera Imultá­
nea y cambio de ciclo, sólo e po­
dr6 obtener en la fecha que a o 
tinuación se indica: 

10. Cambio de carrera de dlfere te 
área: 
Solicitar forma F-300 en la fi­
cina de Servicios Escolares del 
plantel en el que se encuentren 
registrados, del 27 al 31 de ma­
yo. 

20 . Cambio de carrera de la mismo 
área a dlf.rente plant 1: 
Solicitar forma F-300 en la Ofi­
cina de Servicios Escolares del 
plantel en el que se encuentren 
registrados, del 27 al 31 de ma­
yo . 

paro los estudiantes de medicina 
d. eJe/os e/Tnlcos 

CURSOS MODulARES DE 
RADIOLOÉIA 

Lo Facultad de Medicina, a tra­
vés de la Secretorio de Enseñanza 
Cllnico , informo del inicio de los 
Curlol modulares de radlologla de 
abdomen y de glnecologla, poro 
los estudiantes de medicina de los 
ciclos del IV 01 X . 

El Módulo de Abdomen tendrá 
lugar del 1001 22 de moyo, los lu­
nes, miércoles y viernes , con hora­
rio vespertino en diferentes hospi-
tales. . 

El Módulo de Ginecología tendrá 
lugar del 24 .de moyo al 7 de junio, 
los lunes , miércoles y viernes, con 
horario vespertino en diferentes 
hospitales . 

Informes e inscripciones en lo 
Se<retaria de Enseñanza Clínico 
Edif icio B, 3er . piso , Facultad d~ 
Medicino . 

30. Cambio de carrera en la misma 
área, mismo plantel: 
Presentarse en la Oficina de 
Servicios Escolares del plantel 
en el que se encuentren regi s­
trodos,del 25 al 27 de septiem­
bre. 

40 · Segunda carrera: 
Presentarse en la ventani lla 22 
de la planta principal de la To­
rre de Rectoría , del 20 al 31 de 
mayo . 

50 . Carrera simultánea: 
Presentarse en la Oficina de 
Servicios Escolares del plantel 
en el que se encuentren regis­
trados , del 27 al 31 de moyo. 

60. Cambio de ciclo: de técnico en 
enfermería a bachillerato: 
Solicitar formaF-3oo en la Ofi­
cina de Servicios Escola res del 

plantel en el que terminó la ca. 
rrera, del 2001 31 de mayo. 

70. Cambio de ciclo: de bachillera· 
to a técnll=a en-enfermería: 
Solicitar formo' F-3oo en la Ofi· 
cina de Servicios Escolares de 
la Escuela Nacional Preparato· 
rio, en Adolfo Prieto No. 722, 
colonia Del Valle. Provenientes 
del Colegio de Ciencias y Hu· 
manidades, en las Oficinas Ad· 
ministrativas No . 2, segundo 
piso, Ciud'ad Universitaria, del 
20 al 31 de mayo . . 

"POR MI RAZA HABLARA EL 
ESPIRITU" 

Ciudad Universitaria , DF , 6 de 
mayo de 1985. 

Coordinación de lo 
Administración Escolar. 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociales 

Educación continua 
CURSOS DE 

ACTUAlIZACION PAR , 
MA YO Y JUNIO i 

1. El uso de los sistemas de infor- / 
moción en el sector público. 
Obletlvo: proporcionar a los fun­
cionarios los elementos necesarios 
paro plantea r sus requerimi entos a 
los áreas de informática, evaluar 
alternativos propuestas por el 
Mea, tener un lenguaje común y 
ser capaces de establecer un plan 
de automatización. 
Temario: 1. Visión general del pro­
cesamiento de datos . 2. Elementos 
que integran un sistema de infor­
mación automatizado . 3. Adminis­
tración de un proyecto de automa­
tización . 

Fechas : 21 de mayo a 20 de ju­
nio. Horario : 18:00 a 21:00 h . Pro­
fesor : actua rio Manuel Castañeda 
Sabido . 

11. Introducción al manejo del Pa­
quete Estadístico para las Ciencias 
Sociales (SPSS). 
Obletivo: el interesado aprenderá 
los principios teóricos y prácticos 

para manejar: a) Datos cuantitati· 
vos mediante las técnicas del an6· 
lisis multivariado. b) El PaqueteEs· 
tadístico para las 'Ciencias Socia· 
les, como instrumento útil y cómo, 
do para la manipulación de toda 
información cuantitativa . 
Temario: 1. Breve panorama de lo 
investigación socia l en México. 2. 
La producción de conocimientos en 
las ciencias sociales; aspectos 
teórico-metodológicos . 3. Compo· 
nentes básicos del SPSS. 4. Intro· 
ducción teórico-práctica al an61isis 
multivariado: ' frecuEmc ias-histo· 
gramas, tablas de doble y triple 
entrada. 5. Desarrollo de un pro· 
yecto de investigación. 

Fechas: 17 de mayo al 28 de ju· 
nio. Horario: 18:00 a 20:00 h. Pro, 
fesor: doctor José Antonio Alonso. 
Informes e inscripciones: Deporta' 
mento de Educación Continuo. Fa· 
cultad de Ciencias Políticas y So· 
ciales . UNAM. Manuel López Cati· 
110 No. 1548, 'Colonia Del Valle, 
03100 México, OF. Teléfonos 524· 
6'5-54; 524-30-01 Y 524-31-01. Cons' 
tancia de asistencia. 
l:upo limitado. -

R ,lb 4'Yl ~fIIl'11.e 19~ lIi.. 



Creac 'n del Centro de Investigaciones Humanística 
de Meso~méric el Estado de Chiapas 

I Resultado de un 
/110 d. Chiapas, 
así como el Ayu 

I Promoverá, estl u o y coordinará lo Investigación multldlsclpllnarla en 
lo relativo al e dio del área cultural mesoamerlcana, así como el cono­
cimiento d pr. b'emátlca contemporánea que afecto al estado fronte· 
rIzo d. lapas 

E
l viernes 26 de . ril de 1985, 
en la ciudad de S n Cristóbal 

de las Casas, Chiapas, s levó a ca­
rola firma del convenio celebrado 
¡:or la UNAM, la Universidad 
Autónoma de Chiapas, los patrona­
~ Fray Bartolomé de las Casas y 
Na.Bolom, así como el Ayunta­
miento Municipal de San Cristó­
bal, con el cual se crea el Centro de 
Investigaciones Humanísticas de 
Mesoamérica y el Estado de 
Chiapas, con la representación de 
las instituciones signantes. 

La creación del Centro men­
cionado prevé la participación de 
~ UNAM, por conducto de la Co­
ordinación de Humanidades, a tra­
vé$ de los institutos de investiga­
ciones Antropológicas, Estéticas, 
SOOiales e HistÓricas, quedando vin­
culado el Centro a este último. 

El convenio y su instrumentación 
a través de la creación del Centro 
constituyen la puesta en marcha de 
un proyecto del doctor Jorge Carpi­
lO, rector de la UNAM, que permi­
tirá promover, estimular y coordi­
nar la investigación multidiscipli­
naria en lo relativo al estudio del 
área cultural mesoamericana, así 
como al conocimiento de la proble­
mática contemporánea que afecta 
al estado fronterizo de Chiapas¡ 
Con lo anterior se hace evidente un 
~erzo de la UNAM por vincular­
se a la solución de los problemas 
nacionales. 

En la misma fecha se llevó a cabo 

CIclo de conferencias 

HABLEMOS DE ECOLOGIA 

El Plantet 5, José Vasconcelos, 
de la ENP y el Centro Universitario 
de Comunicación de la Ciencia in­
forman del ciclo de conferencias -

la instalación de la Junta Directiva 
del Centro, la que, a propuesta de 
la UNAM, designó al licenciado 
Cuauhtémoc López Sánchez como 
director del mismo, quien de inme­
diato asumió su cargo. 

El licenciado López Sánchez es 
maestro de la Facultad de Derecho; 
ha participado en diver os progra­
mas de investigación de la Organi­
zación Internacional del Trabajo , 
del Comité Permanente Interame­
ricano de Seguridad Social y del 
Centro Interamericano de Estudio 
de Seguridád Social. Fungi6 como 
director general de Personal y ab -
gado general de la UNAM . 

Al tomar la palabra, el licen­
ciado López Sánchez xpresó que 
con la creación de esta nueva d n­
dencia se apoyarán y estimularán 
las investigaciones sobr Mesoamé­
rica, región en la que entaron 
culturas notables como la olm a, 
tolteca, azteca y maya, cuyo flor -
cimiento y resplandor aún moti­
vo de sorpresa tanto para tudiaso 
nacionales como extranjeros. 

Mesoamérica, dijo, es un área 
cultural que a pesar de su gran va­
lor histórico demanda grandes 
fuerzas para ampliar y perfec­
cionar su conocimiento, pu abar­
ca del centro de la República Mexi­
cana hasta Honduras y Costa Rica . 

En este contexto, precisó, un 
centro de investigación especializa­
do sobre Mesoamérica, ahora crea­
do, exige para su consolidación del 
esfuerzo coordinado y tenaz de 

Hablemos de ec:ologia , que habr6 
de lIevars, a cabo en el Audi torio 
Nabar Cqrrillo de la escuela. a las 

:00 h( fc:Je acuerdo a l siguiente 
Programa: 

Mayo 
lunes 6. la .cologia, organización 
dela natural.za. Bióloga Marla Te­
resa Volverde. 

Martes 7. El ",on.lo d. los recursos 
natural •• • Bi61ogo I_jandro Ca· 
sos y Juan Luis Vi" • 
M iércoles 8. la.<olo el d i! 
hombr •. Biólogo Rafa I H rn6 • 
dez . . .. 
Jueves 9. la ecolQil0 d. la e uda 
d. Mixlco. 8ióloga A na or a 
Herrera. 



Presentación de 
contemporánea" y "As 

"Química 
contem porá'y-ea" 

'1 rloc,Of' ,. adio Po da Rica Idi infonn6 que se estimulará la producción bibliográfica científica 
dflla M. duran'#! la Im~~'lfaci6n de /oslibroa "Química contemporánea" y "Astronomía con­
, mporá 0"0 t ri la gráfica k clCompallan el serlor Pablo Mora. y /os doctores Luis F. Rodríguez y 

rmiwdo ~ alJ¡¡. 

zá porque resulta más económico 
adquirir libros de importación. 

Resaltó el impacto que un buen 
libro tiene entre los estudiantes que 
se encuentran alejados de los cen­
tros urbanos, pues sin él un sinnú­
mero de estudiosos, profesionales e 
investigadores se pierden ál no te­
ner acceso oportuno a las produc­
cíones bibliográficas. 

Finalmente, el doctor Arcadio 
Poveda felicitó a los coordinadores 
y a los autores de las obras, e hizo 
votos porque en un futuro próximo 
se incrementen las ediciones en ca­
da uno de los centros e institutos de 
la UNAM. 

Al tomar la palabra, el licen­
ciado René Avilés Fabila, director ' 
General de Difusión Cultural, re­
saltó la importancia que guarda la 
producción bibliográfica científica 
de la UNAM en el ámbito cultural 
del país . 

ANALOGO MAGNETICO RAMIFICADOS PARA POLlMEROS 

/ y LA TRANSICION SOL·GEL 

El / Departamento de Poli meros 
del Instituto de Investigaciones en 
Materiales invito al seminario 
An61ogo magnético para poli me· 
ros ramificados y la transición sol· 
gel. que ser6 impartido por el doc­
tor Agustln Gonz61ez, del Insti tuto 

r- 'ftrp 

de Física,UNAM,en lo Sola de Con­
ferencias del mismo, el jueves 9 
a las 11 :45 h. . 

Mayores informes con el doctor 
Mariano l6pez 'de Haro, 01 teléfo­
no 550-52-15, extensiones 4743 o 
4744. 

\ 

De tal manera, agregó, se ha 
comparado por años la cultura con 
las bellas artes (danza, literatura, 
teatro, música, entre otras), por lo 
que libros como los ahora publica­
dos deben recobrar la importancia 
que ocupan en el desarrollo cultu· 
ral de la nación. 

Por su parte, 'el doctor Fernando I 
WalIs,investigador del Instituto de 
Química, al referirse al libro Quí. 
mica contemporánea, aseveró que 
el campo de la química comprende 
el estudio de un número práctica­
mente equilibrado _de compuestos, 
por lo cual en la actualidad más de 
un millón de investigad9res en el 
mundo se encuentra trabajando 
en problemas químicos de carácter 
básico. 

Ante este panorama, dijo, es im­
portante sistematizar y difundir 
el conocimiento avances de la 
química, a fin de incrementar los 
recursos humanos en este campo, 
poseedores de una educación más 
integral para resolver las necesida­
des del país, finalizó . 

Más adelante, el doctor Luis Fe.! 
lipe Rodríguez, director del Institu· 
to de Ifstronomía, ¡:,,'::"'~omentar el 
libro Astronomía contemporáriea, 
afirmó que particularmente en el 
c.ampo de la ciencia de los astros los 
investigadores tienen experiencia 
en la divulgación de conocimien­
tos, por lo que no fue difícil con­
vencerlos para que escribieran una 
docena de artículos para la produc­
ción del libro. 

Otro aspecto que ha hecho a la 
astronomía tener una gran difusión 
entre la población se refiere al tra, 
bajo de divulgación efectuado por 
los investigadores. A diferencia de 
otras ciencias ~n que su aplicación 
a la realidad es casi inmediata, el 
trabajo del astrónomo, en muchas 
ocasiones, tarda varios siglos para 
poder ser aplicádo, por lo cual el 
estudioso procura acercarse a la 
gente y le proporciona un mundo 
fascinante de conocimientos. 

Durante la presentación de los 
nuevos libros se contó además con 
la presencia del señor Pablo 
Mora, coordinador y editor de 
Publicaciones no Periódicas de la 
Dirección General de Oifusión Cul­
tural de la UNAM. • 



1 
A los Señores Coordina ores, J 

Directores de Facultades Es j 
cuelas, Institutos, Centro ( 
Directores Generales Ad ~­
nistrativos. \ 
A la Comunidad 
ría. 
Presente, 

Los recursos económicos que in­
tegran el presupuesto dé la UNAM 
siempre deben ser empleados con 
eficacia y conforme a las partidas 
presupuestarias aprobadas por el 
H. Consejo Universitario. 

Dichos recursos, que nos los otor­
ga el pueblo de México, jamás de­
ben ser utilizados indebidamente o 
en gastos superfluos; lo anterior re­
sulta todavía más imperioso dada 
la situación económica del país y de 
que la Universidad ha iniciado su 
ejercicio presupuestal 1985 con un 
deficiente de $3,780'800,000.00 
(tres mil setecientos ochenta millo­
nes ochocientos mil pesos). 

Es sumamente importante opti­
mar nuestros recursos y racionali­
zar nuestros gastos, por lo que me 
estoy permitiendo hacer un enun­
ciado de las diversas medidas que 
ya se han tomado y de otras más 
que a partir de hoy entrarán en vi­
gor para conseguir los objetivos 
mencionados. 

Estoy seguro que la inmensa ma­
yoría de los universitarios apoyará 
estas medidas de racionalización y 
optimación del gasto universitario 
y que los señores directores que son 
los responsables del ejercicio presu­
puestal vigilarán estos aspectos con 
especial cuidado. 

lo. Distribución del Presupues-
to. 

Diversas partidas del presupues­
to se hán conservado con el mismo 
monto que en 1984; estas partidas 
son: 
, Tiempo extraordinario al perso­
nal administrativo, honon,uios por 
servicios profesionales para apoyo 
administrativo, honorarios por ac­
tividades" artísticas y culturales, ho­
norarios a conferenciantes, honora­
rios a entrenadores Y personal téc­
nico, remuneraciones extraordina­
riasal personal administrativo, pri­
ma dom~ical al personal . admi-
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nistrativo, viáticos para el perso­
nal, pasajes para el personal, gastos 
de intercambio, gastos de viaje a 
deportistas, gastos por reuniones de 
trabajo, otros servicios comerciales 
equipo de transporte y equipo de: 
portivo. 

20. Ejercicio del Presupuesto. 
A las diversas dependencias de la 

Universidad se les ha señalado que 
la administración central no cuenta 
con ningún recurso adicional para 
incrementar alguna partida de sus 
presupuestos. Por tanto, las depen­
dencias universitarias se deben 
ajustar a lo aprobado por el Conse­
jo Universitario. 

30. Con el objeto de racionalizar 
y optimar el uso de los recursos se 
han tomado las siguientes medidas: 

-Se solicitó la declaración per­
sonal de los bienes patrimoniales, 
ante el H. Patronato de la Universi­
dad, por parte de todas las autori­
dades y de los funcionarios a partir 
del nivel de Director General, al 
inicio y al término de la gestión ad­
ministrativa . 

- Cuando menos una auditoría 
anual a las dependencias académi­
cas y administrativas. 

- Cancelación de llamadas tele­
fónicas de larga distancia a través 
de los teléfonos directos de la Insti­
tución, sah 'o aquellas autorizadas 
directamente por el Director de la 
dependencia y que se refieran a ne­
cesidades prioritarias de la misma. 

- No se realizarán cambios de 
alfombras, mobiliario, cortinas, et­
cétera, de las oficinas. 

-No habrán nuevas plazas de 
personal administrativo Y académi­
co que impliquen aumento a los 
gastos presupuestales. 

-Construcción de instalaciones 
únicamente destinadas a labores 
académicas. No se construirán edi­
ficios destinados a fines administra­
tivos. 

-Con recursos universitarios no 
se autorizará el pago de regalos 
personales o institucionales . 

-Con recursos universitarios no 
se pagará ninguna reunión de tipo 
social, incluyendo en éstas comidas 
de aniversario y fiestas de fin de 
año. 

Los gastos originados por reunio­
nes de trabajo deberán justificarse 

plenamente y únicamente se cubri­
rán si existe la partida correspon­
diente y hasta el monto de la misma 
partida considerada en el presu­
puesto aprobado. 

-De la nueva papelería y tarje­
tasde la Universidad que se manden 
hacer, no se cubrirá ningún gasto 
por este concepto si la papelería y 
las tarjetas son grabadas. Deberán 
ser impresas . 

- Los telegramas que se envíen 
por la Institución deberán referirse 
únicamente a asuntos oficial y no 
se tramitarán los pagos de aquello 
que traten asuntos de carácter per­
sonal. 

- La Universidad no cubrir ' 
ninguna factura por concepto d 
tarjetas de Navidad y Año Nue o. 

40 . Programas a desarrollar. 
Para reducir gastos innecesario 

e iniciarán a partir de hoy I i-
guientes campañas: 

- Para di minuir el c n um in· 
n c sario d energía léctri a p r 
iluminación. 

- Para I u O ad uado del 8 

- Para el u adecuado d 
servicios postale y t I grAH 

- Para I u o ad uad d Ir · 
cintos universitario y d I mobi· 
liario, con la finalidad d m j rar 
Sil aprovechamiento. 

on moment n micam nt 
difíciles que xigen dio. univer ¡. 
tarios lIna r pu ta a la altura d 
una Institución lU no . I d b r 
paradigma de la i dad n I 
compr nsión y análi i de us pro· 
blemas y en la propo ición de alter· 
nativas de su solución, ino tamo 
bién por su actitud moral en la 
distribución y uso de los recursos 
con que cuenta. 

Invito a todos los universitario a 
solidarizarse con estas iniciati as 
para que podamos demostrar a la 
sociedad que estamos haciendo un 
uso racional de los recur o que nos 
proporciona para poder cumplir 
cabalmente con las funciones que le 
corresponden a la Univer idad. 

"POR MI RAZA HABLARA EL 
ESPIRITU" 

Ciudad Universitaria, D .F ., mayo 
de 1985 

El Rector 
Doctor Jorge Carpizo . 

1nt'Ñlr 7 
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D urante los cinco años que he 
permanec 'do en esta H. Casa 

d Estudio c no tudiante y co­
mo trahaíadora he presenciado in­
fl tlldad el accideTttes automovilís­
ti o oh,. la a nido 11Isurgentes, 
frell t a la Ton' d Rectoría , sin 
q ll e nad/ haya he ho nada por po­
li l' algú lI rem edio. ya qlle en todo 
el terreno qll' orll pa tille ·tra Utl i-

(lr.rielad. (/('Sde C/llf' prln 'ipia ha ta 
q ll l' I I'In/lla , /l O ex/. te nlng/ín se­
máforo, /11 /li/lg /llla 'pñal ql;le 
pueda p1'ot€'J!.C'r a las p rsonas q /l e 
crtlzomo estel a ' lIida (lo q/le los 
al/lomo ili las aprOllechan para to­
mar onlO ía rópi.da) y todo los 
dlas /lna lu Ir a on tra la muerte 
para pod r c rtlzarla y una pérdida 
de tiempo muy importal/te para 
pod ·r llegar a nI/estro c/a 's o 
IIIJ " lra labor. 

Apro ho la o a. ión qlJe el se-
¡¡or Re lor 110 Ita brindado para 
pod r l'xpr 'sor n/U? tra opi/lion es o 
uger licias por ('s le m dio para so­

li itar muy até'ltamellte se ponga 
1111 r('m dio urgellt c a esta sit//Q-

SIstema de Tiendas de 
AutoservIcio 

• OlA DE LAS MADRES 

Se realizar6 los dios 9 y 1 del 
presente , con grandes des uentos 
en nuestros departament de 

Articulos del Hogar: todo oJínea 
de f ibras morca " Destello" rebaja ­
das , juego de vasos en paquete de 
4 , juego de cubiertos para cuatro 
personas marca " Oneida". 
Perfumeri a: estuches Duo Enjoli , 
shampoo Vanart ,.Free Style Mous­
se de Loreal , Tintes Silver lily en lo 

Wlrcty 

Se pronuncia por un incremento en 1m 
cuotas de inscripc'ón a la~NA~f , 

M e permito elevar mi voz en este foro ara pro.¡{~nciarme po'r un necesa· 
rio aumento en las cuotas de ímcrí ción nuestra Universidad. 

En 1968, año en que me inscribí por z , rimera en esta Institución , la 
cuota era de $200.00 al igual que este año t 1985. 

En aquel año, 1968, el litro de gasolin ostaba $0.69, aproxi1!ladamen. 
te 80 veces m enos que en la actualidad. Si e ce la misma progresión podría 
llegarse a una cuota de $16,OOO.00/año que de ninguna manera llegaría a 
ser la real (escuelas secundarias y aun, ~gunas primarias cobran eso y más), 
debo recordar que en ese año , 1968, la cuota que se pagaba em ya.bafa para 
la época, pues databa , creo, de los años 50. 

El retabulClr las cuotas de inscripción pudiera dar pie a mov i m-íentos de· 
magógicos de algunos grupos que siempre existen, por lo cl/al , com o alte7'llafi· 
va podría propon erse el modificar las cuotas por exámenes ext raordinarios y 
profesional, así el verdadero estudiante con deseos de. aprenda obtendría 
tina "educación gratuita" y el pseudo-estudiante pagaría tj I1n precio 
congruente co n la realidad su permanencia en la Universidad. 

Para nueva cuota de exainen extraordinario propongo q/l e f u e ra alm f· 
nos 5 veces el salaría mínimo diario y 20 veces el mismo para exam e ll proJe. 
siolla!. . . • 

A telltamente t':' 

DI' . Hafael Mora les y MOIl1'Oy. Profesor e in vestigador. 
FaCil Itad de IlI geniería. 

ció n. para evitar tan desagra­
dab les acciden tes como los que han 
tenido la desgracia de sufrir mI/­
ellOS de lIuestros ucompaii.eros, los 
c /lales han llegado hasta la m uerte, 
quedando impunes la mayoría d e 
éstos , si no todos. 

Considero que es necesario colo­
car un semáfóro en donde hacen 
po rada los autobuses, ya que los 
pasos de pea tall es que existen son 
muy inaccesibles, litiOS porque 
quedan demasiado retirados de es­
tas paradas, y otros porque se en­
cuentran demasiado solitarios, su­
cios y f altos de vigilancia , siendo 
también un riesgo el utilizarlos, lo 

compra del tinte se obsequia un 
enjuague, crema Nudit , crema Re­
juvens , caja de jabón Maja de tres 
pastillas , se ol;>sequia un Eau de 
Toilette de 2~ mis. , shampoo y 
acondicionador. At¡uamarine . 
Regalos: artículos de cristal corta­
do, de latón , de porcelana , de ce­
r6mica , juego de plumas, chapa de 
oro , encendedores , juegos de acrí­
lico para escritorio, poncheras con 
baño de plata . 
Departamento de Damas: baby 
dolls, corpiños, camisones, ropa 
interior , playeras, blusas, faldas, 
socas, pants en velour. 

cual provoca que todos optemos 
por cruzar la avenida corriendo y I 
esquivando los aU fornó v íles, sin que 
nadie se detenga siquiera un poco. 
provocando de esta mane ra tan Jo· 
tales accidentes. 

Agradezco infinitam ente la aten· 
ción que las autoridades se sirvan 
dar a esta sugerencia. y creo que 
también lo estarán todas las persa· 
nas que diariam en te te nemos este 
prohlema. • 

Ofelia Hemánde'z R. 
Facultad de Odontología (pasa~te) 
Coordinación del CCH, ' extensión 
3561 (trabajadora ). . 

Línea Blanca: freidora Tqurus, yo· 
gurtera, juego de licua40ra con 
utensilios para coci na -o con vaji· 
110 , lavadora y secadora marca 
"Crolls" , juego de ventilador con 
un supercitric . 
Salchichonería: quesos,de las mar· 
cas El Castor, M ichoac6n, El Torito, 

. Bonanza, Kristal , Chalco, La Ri· 
sueña , Lamesa , rebajados, así ca, 
mo carnes frías de las marcas Kiry 
Zwqn. -

Flores de obsequio o' las damos 
asistentes. 



proyectos ' de Intercambio académico que tiene la 
....... v, .. r.ldades de provincia 

/le ualquier p 
ta redactor , 

sin importar que seo qulmico, abo­
gado o médico", osI lo expresó lo 
doctoro Hilda Di GI6como de 80-
su j to, jefa de '10 Seccci6n d. Espo­
i'lol del Departamento de Idiomas 
de lo Facultad de Qulmica. 

Por otro parte, la doctora 8asu l­
to informó que, por primera vez, 
participar6 en los proyectos de in­
tercambio académico existentes 
entre la UNAM y diversos universi ­
dades de provincia. Asl, impartir6 
próximamente el Seminario sobre 
redacción de tesis e Informes, o ni­
vel de maestrla , en lo Universidad 
Autónomo de Yucat6n. 

En él, precisó , t rata r6 temas co-

mo el vajor de lo comunicologlo y 
de lo comunicoci6n verbal o partir 
del papel , que ,de'sempei'lon en nues­
tro vida social , osi como fa impor­
tancia de los aspectos psicológicos 
de lo comunicación. 

Cabe mencionar que lo doctoro 
Hildo 80suHo ha dedicado todo su 
vida o los aspectos relacionados 
con lo comunicación escrito y o~ 
ro l. Su experiencia se manifiesto 
en lo publicación de 10 libros, uno 
amplio part icipación en revistos y 
periódicos mexicanos , argent inos 
y norteamericanos; adem6s, va­
rios ai'los de act ividad docente en 
instituciones de su natal Argentina 
ydeMéx ico. • 

Desde hoce varios ai'los, lo doc­
toro Basul to desarrollo uno labor 
ClIya finalidad es proveer de los 
instrumentos Ge redacción indis­
pensables 01 personal académico 
de lo mencionado facultad . 

Po ro tal efecto , se realizan dos 
cursos : uno de ellos denominado 
"Comunicologla aplicado" , dirigido 
al personal docente; y el otro , lla­
mado "Redacción de tesis e infor­
mes" , destin~do o los posantes de 
carrero de la Facultad de Qulmica. 

ARQUITECTURA MODERNA: LE CORBUSIER y SU 

IMPACTO INTERNACIONAL 

A pa rtir del ai'lo pasado , los ac­
ciones en este sentido se amplia­
ron y por eso se crearon1dos1cursos, 
o los que pueden asistir estudian ­
tes , empleados administrativos , 
profes ionales, maestros o cual­
quier persono vinculada con lo 
UNAM . Uno de ellos , sei'laló , se 
inició este año,, "de alguna manera 
como prueba piloto y con un restll ­
todo extraordinario en cuanto a 
inscripc ión , denominado 'Comuni ­
cologia próctica' ". 

El segundo de estos cursos se 
denomina "Culturo idiomótica" , el 
cual "responde al propósito de ex­
plicar , hacer comentarios y llevar a 
la próctica los temas que se trotan 
en los folletos titulados 'Mensaje 
Idiomótico' ". 

Los mencionados publicacio~es 
son otra mós de los actividades 
que efectúa la doctoro Basu.lto. 
Desde 1980, hasta lo fecho , se pro­
ducen dichos folletos , los cuales 
inicialmente fueron dedicados a 
los maestros de lo facultad, pero 
han trQsqmdido ' y hoy tienen una 
amplia difusión en otros sectores 
de lo UNAM. Estos versan , princi­
palmente , sobre cuatro temas dis­
tintos: ortogrofia, lexi,ologlo, gra­
m6tica aplicado y redacción. 

El doctor Will iam Curtís , quien 
fue invitado por lo Facultad de 

Filosofia y Letras poro impartir un 
curso sobre arquitectura moderno , 
con el cual pretende introducir o 
lós alumnos y profesores intereso· 
dos en lo materia o problemas de 
an61isis y critico de lo arquitecbra 
moderno , y examinar particular­
mente la obro de Le Corbus ier y su 
importancia en lo arquitectura 
mundial. . 

En entrevisto concedido 01 De­
partamento de Profesores V isi tan · 
tes de lo Direcci6n General de In ­
tercambio Académico , el investi ­
gador menciono que Le Corbus jer 
es ciertamente uno de las figuras 
m6s relevantes del arte y de lo ar­
quitectura de este sigl~ . 

NacicM> en Suizo o fines del siglo 
XIX y catalogado como "donador" 
de formas llegó o ser uno de los 
mós destocados promotores de lo 
arquitectura moderno 01 crear un 
nuevo estilo que sus contemporó­
neos imitaron en diferentes portes 
del mundo, ai'ladi6 el doctor Curtis 
01 hacer úna slntesis del pensa­
miento arquitect6nico del creador 
suizo. 

Su estilo surge de lo convicción 
de crear uno arquitectura apro­
piado 01 proceso de mecanizaci6n 
e industrialización de su época. Po­
ro él, ' los estilos y usos del siglo 
XIX eran inapropiados o los condi­
ciones de lo roodernidad . 

Le Corbu ier sostenla que ero 
. posible crear uno arquitectura pu­

ra paro los t iempos modernos . p -
o nten iendo lo cualidad s 

ntrales de la tradición; no lo Imi­
to ión de lo exterior de lo trodl ­
ci6 . Argumentaba que ero posi. 
ble escotar el esplritu de lo oro 
quitectura tradicional . p ro odop­
t6ndolo o los nec ¡dades modero 
nos . 

Sei'laló el doctor Curtis qu L 
Corbusier rechoz6 enérgicom nte 
lo que denominaba fa lsa mod rnl · 
dad . entendiendo por ello uno oro 
quitectura exclusivam nte con in­
tereses de funcionalidad . Siempre 
creyó en uno arquitectura de for­
ma . en uno arquitectura que el va­
ro lo vida y ennobleciera el espl­
ritu . 

Paralelamente existla -dijo­
el falso tradicionalismo; los molos 
imitaciones de los esti los del posa­
do. El se oponlo también o esto 
tendencia , pues manejaba lo ideo 
de un " espiritu moderno" que en­
cerrara también un "espiritu tradi­
cionalista". Ero un radical - pero_ 
en el sentido de regreso o los 
ralces-. miraba o los bases de lo 
arquitectura, pero 01 servicio de 
uno ideo re(,olucionaria de transo 
formación social . 

Trotaba de entender los nuevos 
procesos de lo sociedad industrial 
y crear los formas adecuadas o 
ellos . • 

- ICOl 



Comentarios y sugerencias sobre el Anteproyecto de 
Reformas al Estatuto General de la UNAM 

Propuesta del Consejo Interno del 
Centro de Instrumentos 

A rtículo lo. En este artículo se 
menciona a la investigación 

como la única actividad a realizar 
por el Subsistema de Investigación 
Científica, dejando fuera a los ser­
vicios especializados y a la activi­
dad de desarrollo tecnológico que 
se llevan a cabo en algunos centros 
e institutos, específicamente en .el 
Centro de Instrumentos, en el Cen­
tro de Información Científica y 
Humanística y en el Centro de In­
novación Tecnológica. Se sugiere se 
incluyan expHcitamente las activi­
dad antes mencionaaas. También 
n el mismo artículo se califican de 

acad micas a las dependencias de­
n minada in titutos y no así a las 
ubd pend ncias llamadas centros, 

. u ier también incluya el ca­
lifi ativ d académicas a estas úl­
timas . 
Artículo artículo se 
in luy dir d lo ins-
titut . y a un r pr ntante del per­

nal a ad mi de to últimos, 
m int ant formales del Con-
j T ni j:le la Investigación 
i ntfflca, dejando fuera (en lo que 
rr p nd a la integración for­

mal) lo director de centros y a 
l ntant del personal aca-
d to . La no inclusión de 
l n el Consejo Técnico 
r p tivo e considera, entre otras 

principalmente, atentatoria al 
d r ha del personal académico de 
1 c ntro de estar representado 
formalmente en el Consejo Técnico 
corr pondiente. 

Por otro lado, si se está propo­
niendo que el Consejo Técnico par­
ticipe en la creación de un centro, 
n el proc o de designación del di­

rector respectivo, en los planes y 
programas de trabajo, así como en 
1 nombramientos del personal 
académico correspondiente, se con-
idera incongruente que el centro 

en cuestión no esté representado 
formalmente por su director y por 
el representante del personal aca­
démico. 

Artículos 40. y 50. En estos artículos 
incluye a la Facultad de Ciencias 

a la Facultad de Filosofía y Letras 

floly;; .. 

como miembros integrantes de los 
consejos técnicos de la Investiga­
ción Científica y de Humanidades, 
respectivamente. No se encue.ntran 
plena~nt.e justificadas estas mcl~­
siones, ,da~o que, 'los asuntos acade­
micos de e~~ fácultades no. son ,de 
la incumben~ de los consejOS tec-
nicos antes St'alados. Sin embargo 
ellas, al ser i te~a?tes forma~e~ de 
estos consej s, SI tIenen partICIpa­
ción direct sobre los asuntos aca­
démicos de los subsistemas de In­
vestigación Científica y de Huma­
nidades. Se propone que sean invi­
tadas permanentes (voz y no voto), · 
al igual que otras facultades y es­
cuelas que asisten con este carácter 
al Consejo Técnico de la Investiga­
ción Científica. 
Artículos· 60. y 70. De acuerdo a 
nuestra propuesta para el artículo 
40. , se sugiere que estos artículos se 
eliminen y se incluyan a los centros 
en los artículos 40 . y 50. 
Artículo 90. Las fracciones I y 111 se 
refieren exclusivamente a la activi­
dad de investigación, dejando fue­
ra de la incumbencia del Consejo 
Técnico de la Investigación Cien­
tífica, en este caso, las actividades 
relacionadas con servicios especiali­
zados y con desarrollo tecnológico. 
Se sugiere incluir estas actividades 
en los incisos I y III . 
Artículo 100. Sobre los requeri: 
mientas para ser representante por 
parte del personal académico de 

. centros, se señala en la fracción 11 
que se debe ser investigador defini­
tivo y con cuando menos cuatro 
años de antigüedad. Esta disposi­
ción prácticamente dejaría sin 
representante al Centro de Instru­
mentos, ya que la gran mayoría de 
su personal académico tiene el 
nombramiento de técnico académi­
co. Se solicita que la fracción 11 de 
este artículo pueda incluir tanto a 
un investigador definitivo como a 
un técnico académico de categoría 
titular. Los requerimientos acadé­
micos que marca el Estatuto del 
Personal Ac;adémico para un técni­
co académico titular, son similares 
a los que marca para un investiga­
dor asociado "B" o "C". 
Artículo 160. En este artículo no se 
contempla la inclusión de los jefes 

de departamento en el consejo in­
terno correspondiente. En nuestra 
opinión es imprescindible q,!~ los 
jefes de departamento partIcIP.en 
formalmente dentro de los consejOS 
internos. 
Artículo 170. En este artículo se 
habla sobre votaciones entre inves­
tigadores y técnicos académicos en 
forma independiente y separad~ . 
La fundamentación de esta modalI­
dad es muy poco clara, llegando a 
sonar como discriminatoria. Se su­
giere eliminar esta modalidad de 
"independiente y separada" . 
Artículo 180. Este artículo señala 
que por cada consejero interno pro­
pietario habrá un suplente. En 
contraste con la elección de los 
suplentes por parte de los conseje­
ros internos del personal académico 
y tomando en cuenta nuestra pro-

Propuestas del doctor Ismael 
Ferrusquía-VilIafranca, 

investigador titular "C" de tiempo 
completo del .nstituto de Geología 

~rdo Andrade 
neral de la UNAM 

C on relación al Anteproyecto de 
Reformas al Estatuto General 

de esta Casa de Estudios me per­
mito hacer las siguientes observa­
ciones. 

la. Artículo 70: "El personal aca­
démico de cada uno de los centros 
adscri tos a Ilas coordinaciones de la 
Investigación Científica y de Hu­
manidades contará con un repre­
sentante ante el Consejo Técnico 
correspondiente, que será invitado 
permanente a sus sesiones, quien 
tendrá voz, pero no voto, . y deberá 
reunir los requisitos establecidos en 
el artículo 100., fracciones n , III, 
IV, V, VI, VII y VIII, electos de 
acuerdo con lo establecido en este 
Estatuto" . 

Aplaudo que el personal acadé-

6 de mauo.de 1985 



puesta para el artículo 160., ¿cómo 
se designarán lqs suplentes del di­
rector y de los jefes de departamen­
to? Se sugiere que sólo haya suplen­
tes para los consejeros internos por 
parte del personal académico. 
Artículo 190. Este artículo en su 

\ parte III habla sólo de planes y pro­
yectos de investigación, dejando 
fuera a los planes y proyectos de 
servicios especializados y de desa­
rrollo tecnológico. Se sugiere que se 
incluyan en el apartado III las acti­
vidades antes señaladas. Por otro 
lado, se entiende que las atribu­
ciones a los consejos internos no 
incluidas en los renglones 1 a IX se 
incluyen en forma genérica en la 
parte X; de no ser así , se sugiere se 
incluya un renglón adicional que 
diga: " las demás que establezca el 
Reglamento Interno correspon­
diente" . 
Artículos 24 y 280. El apartado V 
del artículo 240. habla explícita­
mente sobre la publicación de tra­
bajos como uno de los requerimien-

mico, al través de un representan­
te, sea incorporado al órgano de 
autoridad universitaria que regula 
su vida académica; sin embargo,el 
hecho de que tal representante ca­
rezca de voto, esto es, de facultades 
:le decisión, prácticamente hace 
nugatorio el beneficio de la repre­
sentatividad que se desea conferir 
al personal ac~démico. Por tanto, si 
verdaderamente se desea otorgar 
tal beneficio y hacer del Consejo 
Técnico de la Investigación Cien­
tífica y del de Humanidades órga­
nos de autoridad, no sólo formal, si­
no pri ncipalmente moral,emanada 
de la confianza que da la verdadera 
representatividad del personal aca­
démico, este artículo deberá modi­
ficarse, otorgándose voz al repre­
sentante y haciéndolo miembro in­
tegrante der Consejo y no invitado 
del mismo. Al efecto se sugiere la si­
guiente redacción: 

Artículo 70: El personal acadé- . 
mico de cada uno de los centros 
adscritos a las coordinaciones de 
Investigación Científica y de Hu­
manidades, contará con un repre­
sentante ante el Consejo Técnico 
correspondiente, quien participará 
con voz y voto en las sesiones del 
mismo.E!ite representante deberá 
reunir los requisitos establecidos en 
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tos para ser nombrado director de 
instituto y/o centro. Se sugiere se 
cambie el "Haber publicado" por el 
"H:iber realizado". 
Artículo 290. Dentro de las atribu­
ciones y facultades de los directores 
de centros no se incluye la de 
nombrar a los jefes de departamen­
to con la opinión favorable del 
Consejo Técnico de la Investiga­
ción Científica y con la anuencia 
del señor Rector. Se sugiere se 
incluya explícitamente esta facul­
tad. 

Por otro lado, de acuerdo a 
nuestra propuesta sobre el artículo 
40. , se sugiere incluir como atribu­
ción del director "Formar parte 
del Consejo Técnico de la Investi­
gación Científica o de Humanida­
des , con voz y voto" . 
Artículo 330. En este artículo se se­
ñala que el Rector podrá relevar de 
su cargo a los coordinadores de la 
Investigación Científica o de Hu­
manidades y no a sí a los directures 
de centro, quienes son nombrados 

el artículo 100. y será electo de 
acuerdo con lo previsto en este Es­
tatuto. 
2a. De acuerdo con el tenor ¡inte­
rior, deberá estatuirse también la 
forma como el representante aca­
démico desarrollará su responsabi­
lidad; concretamente cómo conoce­
rá los asuntos que el personal aca­
démico desee poner a consideración 
del Consejo Técnico respectivo, y 
cómo informará sobre el particu­
lar, etcétera. Considero que esto es 
la de la mayor importancia para la 
satisfacción de la reponsabilidad 
encomendada a los representantes 
académicos. 

Por tanto, propongo que se adi­
cione el artículo 110 en los términos 
siguientes: Los representantes co­
nocerán de los asunto~ que el perso­
nal académico desee proponer a la 
consideración del Consejo Técnico 
respectivo, e informarán de las de­
cisiones que se tomen, en los térmi­
nos del Reglamento Interno del 
Consejo Técnico de que se trate, 
pero siempre oportunamente. 

3a. En el artículo 250 se menciona 
como una de las atribuciones y fa­
cultades de los directores del insti­
tuto esta: "V . .Realizar investiga-

por él. Se sugiere qy.e se incluya el 
,posible relevo de los directores de 
cenbo. 

Los artículos 30, 31, 32 Y 33 no 
corresponden al capítulo V "De , 
los cehtros" . Se sugiere abrir un 
nuevo capítulo para los artícu­
los antes señalados . 
En ningún artículo relacionado 
con ros centros se habla de los 
comités técnicos correspondien­
tes : ¿Esto significa que desapa­
recen? En caso contrario, habrá 
que incluirlos explícitamente. 

\ 

El Consejo Interno del Centro de 
Instrumentos juzga importante el 
señalar dos posibles propuestas de 
reforma al Estatuto General: 

Al artículo 79, para que incluya 
a los técnicos académicos como 
personal de carrera. 
Al ar~culo 82, para considerar 
como personal emérito a un téc­
nico académico que se haya dis­
tinguido por su labor. • 

ción". Considero que esta cláusula 
está en plena contradicción con el 
espíritu del artículo 24, que es­
tablece' los requisitos para ser direc­
tor , mismos que configuran el per­
fil de un investigador activo y ex­
.:!epcionalmente destacado. 

Por tanto, al relevársele en la 
práctica de la obligación de reali­
zar investigación, la Universidad se 
ve privada de los frutos académicos 
de uno de sus miembros más desl i:l­
cados. 

Consecuentemente sugiero que el 
preámbulo del artículo 250. que di­
ce: "Son atribuciones y facultades 
de los directores de instituto:" se 
modifique a: 

" Son atribucionesl facultades y 
obligaciones de los directores de 
insti tu to:'" 

Es digno de encomio el esfuerzo 
que el seriar Rector y los consejos 
técnicos de Humanidades y de la In­
vestigación Científica están de­
sarrollando para dotar a la comu­
nidad universitaria de una legisla­
ción más eficaz y verdaderamente 
acorde con el espíritu universitario. 

• 
Atentamente 
Dr. Ismael Ferrusquía-Villafranca, 
Investigador Titular "C" de T .C. 
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Ars nova 

El hogar del ara nova es Francia. 
Lo música italiana siente su in­
fluencio , pero evoluciono en forma 
diferente. En cuanto a Inglaterra , 
insensible espera su hora madu­
rando los estilos que hasta enton­
ces han hecho el prestig io de su 
música . En el p lano técnico, el ars 
nova se caracterizo principalmente 
por la emancipación del ritmo y lo 
af irmación de un sentido armóni ­
co. 

Arabe co .. . 
ornato complicado de lo ar· 

qultectura 6rabe , y por analogía 
melodla florido . Se cita como 

¡emplo el A rabesque, de Schu ­
mann . Op. 18 . 

iglo XVII 

En el siglo XVII los cl ases d iri ­
gentes no hacen m úsica : hacen 
que la creen para su diversión los 
profesionales. lo esencial de la vi­
da musical en los pa lacios reales , 
en los castillos , en las casas ar is­
tócratas o burguesas est6 consti ­
tuido por los conciertos privados . 
Entre estos profesiona les se cuen ­
tan - entre 1610 Y 1643- Fresco­
baldi , Schütz , Carisi mmi , l efrenzi y 
Louis (ouperin , lully , Charpentier 
y Buxtehude . 

Lunea6 
8~40 h. Presencia cultural. 
8:45 h . Giuseppe Tartini: Con­
cierto paro violín en Re menor. 
9:00 h. Cultura y ciencia Interna­
cional. 
13:00 h . Franz Schubert: Cuarte­
to No. 13 en lo menor. Franz 
liszt : Sonata en Si menor poro 
piano . 
14:00 h . Ciencia universitaria 
(colaborac ión de lo Coordina­
ción de la Investigación Cien­
tifica) . 
17:00 h . Cinco danzas populares 
búlgaros. 
18:15 h. Rendez-vous avec vous, 
lección 7. 
18:30 h . La faml.lla Baumann, 
curso IV , lección 9. 
18:45 h . Inglés en todas formas, 
lección 28. 
22:00 h. Noticiario de Radio 
UNAM. 
22:30 h. Presencia cultural. 
22 :35 h. Carl Maria von Weber y 
Cloro Schumann: Polonesas. 

Martea 7 

7:45 h. Figuras de El Colegio Na. 
clonal, por Radio UNAM y El Cole· 
gio Nocional. 
14:00 h. Museos en el aire , por Ro· 
quel Tibol. 
14: 15 h. La guitarra en el mundo, 
por Juan Helguera. 
14:30 h. L1te.ratura española , por 
Luis Rius. 
17:00 h. Enrique Granados: Doce 
danzas españolas poro piano, Nos, 
1 o 6 y "Goyescos" (Lo maja y el 
ruiseñor). Oimitri Shostakovich: 
Sonata poro cello y piano, Op. 40. 
19:00 h. Composiclo'nes musicales 
Insólitas, por Felipe Orlando. 

Miércoles 8 
9:30 h.Wolfgang Amadeus Mozar!: 
Concierto poro arpo, flauta y oro 
questa en Do mayor, K. 299. Franz 
Liszt: "Fantasía húngara" poro 
piano y orquesto . Jacques Iber! 
Concierto paro flauta y orquesto. 
Robert Sessions : "The block m.as· 
kers", suite ' sinfónico (concierto 
matutino). . 
15: 00 h . Noticia rio de Radio 
UNAM. 
15:30 h . Presencia cultural. 
17 : 15 h . Radio UNAM en el mundo. 
19:00 h. De autores y libros, por 
Elena Urrutia. 
19:15 h. Maurice Ravel : " la valse", 
poema coreogr6fko. 
21 :00 h. Control remoto desde el 
Auditorio Juli6n Corrillo. liga de 
Compositores Mexicanos . 
22:00 h. Npticiario de Radio 
UNAM. 



Jueves 9 
11:15 h. Antonio Vivaldi : Concierto 
en Sol menor para dos violines y 
celia, No. 2 de "l'estrQ armonico" . 
11:30 h. Palabras sin reposo, por 
Tom6s Mojarro. 
13:00 h. La oplni6n de los sucesos 
(repetición) . 
18:00 h. Obras para guitarra de 
Mendelssohn y Schubert (transcrip­
ción de Julian Bream). 
19:00 h. La noticia econ6mlca de la 
semana, por lo Facultad de Econo­
mía. 
20: 15 h. Canto nuevo, por Pedro 
Enrique Armendares. 
23:00 h. Valses mexicanos paro 
piano y orquesta 'de diversos auto­
res. Gustav Mahler: ,Sinfonía No . 7 
en Si menor. Richard Strauss: Sere­
nata para alientos en Mi bemol 
mayor, Op. 7. 
1:00 h. Fin de labores. 

Anatol-Liadov 

Disclpulo de Rimski-Korsakov, 
Anatol Lladov, añadió a las lec­
ciones de su maestro, una rara fi-, 
nura , una minuciosa inteligencia, 
un humor y una inspiración que en 
algunos momentos recuerdan o 
Musorgski . Muy exigente consigo 
mismo, no compuso mós que un 
pequeño número de obras . 

Lune s 6 
7:05 h. Rendez-vous avec vous, 
lección 7. 
7:15 h . l a familia Baumann, cur­
so IV, lección 9. 
7 :30 h . lnglés en todas formas, 
lección 28. 
19:00 h . Sergei Rachmaninoff: 
Sinfonía No. 2 en Mi menor, Op. 
27 (versión completa). 
21 :30 h. John Dowland: Lachri­
mae. Música clósica de la India. 

Martes 7 
20:00 h. Liga de Compositore M . P s e-
xlcanos. rograma No 1 D ·d . • . aVI 
Amram: Triple concierto 

l · t · para 
a len os, qUinteto de jazz y o 
ta a 22. rques-

21 :00 h . Alexander Glazuno. 
"Raymonda", suite de ballet v. 
23:00 h. Conciertos de Radi·o Ne­
derland con obras de Beethoven 
Dvorak. y 

Miércoles 8 
18:00 h. Obras para arpo de auto. 
res franceses. Manuel M. Ponce: 
"Sonata romóntica" poro guitarra. 
00:15 h . Dos ragas de lo India. 
Carlos Chóvez : Sinfonía No. 2 "In­
dia". 
1:00 h. Fin de labores. 

Jueves 9 
7:05 h., Rendez-vous avec vous, 
lección 8. 
7:15 h. la familia Baumann , curso 
IV, lección 8. 
7:30 h. Inglés en todas formas, lec­
ción 29 . 
18:00 h. Tomaso Albinoni : Concerti 
grossi , Op. 7 (11). Piotr Ilich Chai ­
kovsky: Sonata para piano en Sol 
mayor, Op. 37. Piezas para guita­
Ha de varios autores. Olivie r Mes­
siaen: "Cuarteto paro el fin de los 
tiempos". 
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Divulgación de Temas y Tópicos Universitarios 

Lunes 6 

Univenidad y entorno social 

8:00 h. Doctores Raúl Romero Ca­
bello, Victoria Voleade San M., 
Romeo González Constance y Víc­
tor Sales. Leucemias. Facultad de 
M d icina. 

Grandes temas 

La integración de la pareja. Insti­
tuto de la Familia . 
10:00 h . Doctores Marisol Pérez 
Lizaur y José Luis Solleiro, maestro 
Luis Saldaña Pérez y Gabriela Sán­
chez Luna . Programa Nacional de 
Desarrollo Tecnológico y Científico 
1984-1988. Inst itu to de In vestiga­
ciones Jurídicas. 
11 :00 h. Licenciado Miguel Angel 
Rodríguez A., ingeniero Rafael 
Aparicio Pérez y licenciado Edgar 
Paredes B. La motivación. ENEP 
Aragón (Ingeniería). 
11 : 30 h . Licenciados Ricardo Bra­
vo, Luis Mariscal y Carlos Loeza 
M. Aspectos teóricos de la infla­
ción . ENEP Aragón (Economía) . 
12:00 h. Doctor Agustín Arias y M 
en A Aurora Agll ilar . La boca y los 
alimentos . Programa Universitario 
de Alimentas . 
12:30 h . Licenciada Carmen Ca­
no, y maestros Gerardo Ramírez y 
José Luis Carcía. Arte y cultura en 
Acauán. Los jóvenes cineastas. ¿Un 

nuevo cine mexicano? ENEP Aca­
tlán. 

Miércoles 8 

Universidad y entorno social 

8:00 h . Doctores Fernando Flores 
Carcía y Mada Teresa Rodríguez y 
R., Y licenciado Iván Lagunes. De­
recho Familiar. Facultad de Dere­
cho. 

Grandes temas 

9:00 h . Doctores Raymllndo Ma­
cías, Emma Espejel, Enriqueta Gó­
mez, Luis Leñero y José Luis Sali­
nas. El advenimiento de los hijos. -
Instituto de la Familia . 
10:00 h . Doctor Santiago Aja 
Guardiola. Carnización VIII. Fa­
cultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia. 
11 :00 h . Licenciados José Antonio 
Barragán, Carlos David Zarrabal y 
Misael Habana. La entrevista en la 
radio. ENEP Aragón (Ciencias Po­
líticas). ' 
11 :30 h . Doctores Enrique Navarro 
Bon y Fernando Angeles M. Selec­
ción de dientes de prótesis parcial 
removible. Facultad de Odontolo­
gía. 
12:00 h . Licenciados Eduardo Luis 
Feher, Mónica Ramírez, Armando 
Reyes y Rolando Agqado. Radio e 
imaginación. Dirección General de 
Televisión Universitaria. 

Mart 7 Tiempo de Filmoteca 

nivenidad y entorno social 

8:0 h. Doctor erafín Mercado, 
psicólogo Javier Urbina y licencia­
da Patricia Ortega A. Psicología 
ambiental en la p roblemática urba­
na. Facultad de Psicología'. 

Grcmdes temas 

9:00 h. Doctor Victoria Casta­
flón de Antúnez, Froylán Calderón 
C., J acqueline Fortes , Carlos Artu­
ro Fernández y Rayrnundo Macías. 

Programación 24:00 h . 

Ciclo: "Amor de madre". 

Lunes 6: Cuando los lazos se rom­
pen (When the bough breaks) 
(1948). De Lawrence Huntington, 
con Patricia Roe y Rosamund John. 

Martes 7: Pasión maternal (Paula) 
(1952) . De Rudolph Mate, con Lo­
retta Young y Kent Smith . 

Miércoles 8: Tres diablillos buscan 

madre (Take me to town) (1953). 
De Douglas Sirk, con Ann Sheridan 
y Sterling Hayden. 

Jueves 9: El legado de una madre 
(All mine to give) (1956) . De Allen 
Reinner , con Glynis Johns y Came­
ron Mitchell. 

Viernes 10: Lágrimas de una 
madre (To each his own) (1946) . 
De Mitchell Lri~en, con Olivia de 
Havilland y John Lund. 



Los j~venes y el alcohol (11) 
• Unaencuestaentre estudiantes universitariosmostro' al 6 o/ .' b b 

d I I I 
. /.0 como e e· 

ores ocas ona es y a 26.7% como habituales / 
• El alcohol se absorbe en el estómago y en el intestino cjA!' ado, de donde 

se distrIbuye a todo el organismo / 
• La cirrosis hepática figura entre las diez principalelcausas (le muerte en 

México, sobre todo en Individuos entre los 25 y ~6 ~ños 

A demás del da.ño que el consu­
mo de 'alcohol ocasiona al 'indi­

viduo, a su familia y a su medio so­
cial, determina también un gran 
número de problemas orgánicos y 
fisiológicos. Las concentraciones 
sanguíneas de aleohol después de 
la ingestión' de bebidas que lo con­
tienen varían mucho de acuerdo 
con el sexo; la constitución corpó­
rea, la exposición previa y el tipo de 

. bebida; si ésta se toma -j unto con 
. alimentos o sin ellos o cuando al 

mismo tiempo~ se emplean medica­
mentos que afectan el vaciamiento 
gástrico; las concentraciones san­
guíneas iniciales son altas en indivi­
duos que hayan sufrido la extirpa­
ción parcial. del estómaglJ. 

El alcohol 'se absorbe en el estó­
mago y en mayor cantidad en el in­
testino delgado; se distribuye rápi­
damente en todos Jos líquidos del 
organismo y la mayoría de los teji­
dos. En el hígado, que recibe san­
gre del estómago y del intestino, las 
concentraciones son más elevadas. 
Su eliminación se efectúa mediante 
el funcionamiento hepático,que lo 
metaboliza y transforma; dos a cin­
co por ciento de él se excreta sin 
modificaciones por la orina y la res­
piración. 

Las. cantidades excesivas ingeri­
das repr.esentan una enorme carga 

para el híi ado y van minando la 
capacidad de éste y limitando sus 
funciones, aunque los bebedores 
pueden adaptarse algún tiempo an­
tes de que el hígado se deteriore. 

Las enfermedades más común­
mente observadas como complica­
ciones de la ingestión prolongada 
de alcohol son la cirrosis hepática , 
la gastritis y esofagitis, la car­
diopatía alcohólica, pancreatitis, 
dermatitis específicas y malnutri­
ción; en el sistema nervioso son im­
portantes las polineuritis y la dege­
neración del cerebro. El alcoholis­
mo avanzado puede producir neu­
rosis y psicosis diversas, el llamado 
"delirium tremens" e incluso la 
muerte. 

En los últimos años la cirrosis 
hepática se encuentra entre las diez 
principales causas de muerte en 
México, fenómeno que afecta sobre 
todo a los individuos entre los 25 y 
40 años; es decir, durante la edad 
más productiva; su tasa, superior a 
20 por cada 100,000 habitantes, ca­
loca a nuestro país entre las na­
ciones con mayor número de enfer­
mos cirróticos. 

Mayor número de mujeres 

bebedoras 

Infortunadamente se ha venido 
observando un aumento sostenido 
en el número de jóvenes y de muje­
res bebedores. En las mujeres em­
barazadas alcohólicas pueden ocu­
rrir múltiples anomalías para el 
producto, independientemente del 
daño para ellas mismas. 

Cualquiera que sea la situación 
socioeconómica, la educación o re­
ligión de los jóvenes, su encuentro 
con el alcohol es inevitable y la pre­
sión social y comercial para beberlo 
es abrumadora. De este contacto 
pueden surgir 3 diferentes formas 
de conducta: 1) Probar el alcohol y. 
abandonarlo; 2) Consumir alcohol 

en forma moderada y dominarlo, o 
3) Ser dominado por el alcohol. Es 
sumamente fácil pasar a la tercera 
conducta con todas sus consecuen­
cias nocivas . 

Para la Dirección General de 
Servicios Médicos de la UNAM el 
consumo de alcohol entre la pobla­
c~~n universitaria es una preocupa· 
ClOn constante, ya que la edad de 
los estudiantes ofrece mayores posi­
bilidades de que la ingestión se 
vuelva un hábito. En una encuesta 
aplicada entre estudia ntes de 
Ciudad Universitaria y de la Facul· 
tad de Estudios Supt'riores 
Cuautitlán se clasificó como be­
bedores ocasionales al 45 .6%; los 
bebedores habituales fueron el 
26 .7 %, Y más del 40 %de las mujeres 
no bebían, cifra que contrast ' con 
el 22 % de los hombres que tampo­
co lo hacían . 

Las razones dadas para beber 
fueron principalmen te las de 
autogratificación, para senti r e 
bien o a gusto; por participar sim· 
bólicamente en actividades propias 
de su grupo de edad o por presión 
social , y por buscar un mecanismo 
de relajación psicológica . 

Lo mejor para preve.nir el al­
coholismo es no ingerir bebida de 
este tipo; pero si se bebe. debe ha· 
cerse con moderación, autorres­
ponsabilidad y control . • 

Recuerda: La salud es una 
conquista: 

¡Consíguela y consérvala! 

Dirección General de ervicios 
Médicos 
Departamento de Medicina 
Preventiva 
Oficina de Educación para la 
Salud . 
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Inevitable su arribo para fines de 1986 o mediados de 1987 

La abeja africana, úna amenaza para 
más de 40 mil apicultores del país 

I 
• AfeC#aró Inlclalmen ~ la zona ~el Soconusco, en Chiapas 
• México es e' segundo p 's exp.'rtador de miel en el mundo 

M éxico se prepara ya para reci­
bir a las abejas africanas. Por 

primera vez en la historia un pa' 
intentará controlar, a través e 
programas de investigación serio y 
definidos, a eStos insectos del gru o 
de lo himenópteros, los cuales 
amenazan a ~ás de 40 mil apicul­
tor n el país, dependientes direc­
to de la producción de miel. 

El programa de preveQción y 
control de la abeja africana, en el 
qu intervendrán varias institucio­
n oficial ,contará también con 
la participación d investigadores 
d le institu to d Biología y de In­
v tigacion Biomédicas, y de las 
facultad d ¡enejas y de Veteri­
naria y Zo t nia de la UNAM. 

as ab J africanas constituyen 
un p 11 r más rio de lo común­
ment a ptado, obre todo porque 
M J I gundo país exporta-
d r mi n 1 mundo, sólo de-
tr la R pública P.opular de 
Chin , y el cuarto productor glo­
bul, up rad p r stados Unidos, 
la nión vi ti a y la propia Chi­
na. j México d preocupara del 
pr blema las p rdidas económicas 
alcanzarían 30 millones de dólares 
anual s. 

Tra explicar lo anterior, el doc­
tor Juan Manu 1 Labougle Rente­
ría, del Instituto de Biología, y es­
pecialista en entomología, pronos­
ticó la llegada de las abejas a 
nuestro país para fines -le 1986 o 
mediado de 1987 en la zona del So­
conusco, en Chiapas, y se es' era 
que arriben a la península de Yu­
catán, la más importante región 
productora de miel en el país, para 
1 ,y al centro de la República 
en 1990. 

Con la colaboración de la UNAM 
y del CO ACyT se creará en Méxi­
co un centro de investigaciones con 
apoyo internacional, tomando par­
te en él expertos de Estados Unidos, 
Canadá y Brasil . Este es el primer 
ntento serio de combatir a la abeja 

ricana. Los países sudamerica­
nos, otros importantes productores 

IGI~ 
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de miel, se han convertido ya en 
. portadores de dicho producto, 
p que su producción declinó en un 
80 90 por ciento. 

E doctor Labougle afirmó tam­
bién que dicho programa en Méxi­
co constará de tres etapas: la pre­
ventiva, que busca retardar la "in­
vación"; la intermedia t en la que se 
piensa trabajar con híbridos, y la 
final, que intentará lograr el mejo­
ramiento genético de la especie pa­
ra hacerla manejable en la produc­
ción de miel. 

"El futuro en México para la in­
dustria apícola está en trabajar úni­
camente abejas africanas, pero se­
rán necesarios entre 5 y 10 años pa­
ra obtener , en caso de que los pro­
gramas funcionen de manera ópti­
ma, una mejor especie". 

Características de las "invasoras" 

A! indicar que los programas 
buscarán retardar la velocidad de 
desplazamiento de este tipo de in­
sectos, el científico universitario se­
ñaló la existencia de un plan con­
creto de investigación tendente a 
modificar genéticamente a la abeja 
africana y obtener un híbrido o una 
abeja seleccionada "B" eficiente 
productora de miel, a través, por 
ejemplo, de la inseminación artifi­
cial, método actualmente en estu­
dio. 

"Las abejas africanas, agregó, 
son más chicas que las comunes, 
pero son temiblemente agresivas y 
en algunos casos, aunque en míni­
ma parte, han provocado la muerte 
de animales domésticos e incluso de 
seres humanos". 

Además, desplaza ecológicamen­
te a la abej a italiana; invade su col­
mena y la expulsa de ella, matán­
dola de hambre. 

A! mismo tiempo, modifica la 
población de abejas existentes en 
determinada zona, la cual se va 
"africanizando", ya que los zánga­
nos de la africana se cruzan con las 
reinas italianas, pero las reinas.afri­
canas jamás lo hacen con los zánga­
nos de las segundas. 

Luego de 3 años, enfatizó,el pro­
ceso de modificación es ya total. 

"Los programas para afrontar la 
inminente llegada de las abejaS 
africanas a nuestro país abarcan 
igualmente la capacitación de los 
apicultores para enseñarles nuevas 
técnicas lle manejo de lás mismas, 
así como un programa de divulga­
ción destinado a la prevención de 
accidentes" . 

De este modo, observó el especia­
lista, se planea evitar el abandono 
de los apicultores, que en México 
son en un 90 por ciento campesinos, 
porque, indicó, la baja de la pro­
ducción en los otros países obedeció 
precisamente a que los producto­
res, desesperados simplemente clau­
dicaron y se dedicaron a otras 
actividades. 

El doctor Labougle hizo notar 
más adelante que se desarrollará 
simultáneamente un programa de 
producción de abejas reinas, con el 
propósito de cambiar la reina de 

. cada una de las 2.5 millones de col­
menas e,xistentes en el país; de este 
modo, se podrán aprovechar abejas 
vírgenes para cruzarlas con zánga­
nos africanos con el fin de procrear 
híbridos menos agresivos y más ma­
nejable~. 

(Pasa a la pág_ 31) 



6 de mauo de 1985 

Exposición picfóric\de 
María Teresa Tejeda' . 

"Narraciones de 
A méricti": 

represen~ación 
de personajes 
de "Cien años 

de soledad" 
• Muestro de J9 cuadros. los cuales 

también incluyen temas de lo 
provincia mexicano 

L a exposición Narraciones de 
América, de la pintora María 

Teresa Teieda, "Teche", compren­
de 19 cuadros, la mayoría de ellos 
alusivos a personaies de la novela 
"Cien años de soledad", de Gabriel 
García Márquez, y el resto a temas 
de la provincia mexicana, especial­
mente de Michoacán, donde se 
plasman entierros y procesiones. 

Los cuadros, que representan pa­
saies de la novela del escritor co­
lombiano , son óleos donde predo­
minan los azules y ocres. Así, en­
contramos representada a Reme­
dios, la bella, la que no tuvo suerte 
con los hombres; Melquiades, el 
bruio alquimista; Mauricio Babilo­
nia, a quien donde estuviera le 
seguían las mariposas. En este últi­
mo cuadro, de dos planos, Mauri­
cio Babilonia llega a corteiar a Me­
me, seguido de una .cauda de mari­
posas. con las cuales ha recorrido el 
camino que cruza los montes para 
llegar hasta su amada. Aquí los co­
lores también forman pareia. 

Los temas de fiestas y cultos del 
campo michoacano están trabaia­
dos en collage, técnica mixta y 
acn1ico sobre papel amate. Estos 
cuadros tienen una marcada in­
fluencia del arte naif. 

Para María Teresa Teieda, origi­
naria de El Amparo, Jalisco, Narra­
ciones de América tiene una impor­
tancia vital, pues "la pintura, y en 
especial los personaies de Gabriel 
García Márquez, me ayudaron a 
recuperar el amor por la vida". 

Esta muestra estará abierta al 
público hasta la primera quincena 
de mayo en la Sala de Exposiciones 
de la ENEP Aragón. • 

uN:W\[ 
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\0 ,~ Comisión Coordinadóra del Servicio Social 

~\' PROGRAMAS EXTERNos (2) c.' soc.\O Secretaría_ de la Rectoría 
. (Segunda parte) 

INSTlTUCION 
HORARIO OBJETIVOS CLAVE NOMBRE DEl PROGRAMA PATROCINADORA • 

1092 Sistema de Información y Secretaría de Hacienda y Matutino. Co laborar en el 'análisis estadístico de las entidades feden 
Evaluación Hacendaria de Crédito Públ ico. tivas y municipios con el fin de complémentar el slslern 
Entidades Federativas y Mu- de información hacendaria. 
nlcl plos. 

1062 Investigación sobre la pres- Secretaría d'e Programación Mutuo acuerdo. ReaJizar una investigación sobre la prestación del serro 
taclón del servicio social. y Presupuesto. social de los pasantes· en Derecho dentro del Programa ' 

la Federac ión Nacional de Abogado~ al Servicio del Estad 

1063 Plan de Desarrollo Regio- Secretaría de Programación Mutuo acuerdo. Participar en la programación y presupuestación de las ' 
nal. y Presupuesto. versiones que se realizan por el Plan de Desarrollo Re¡! 

nal, a fin de elaborar un modelo financiero que permitl 
, desarrollo integral del mismo. 

. 
1064 Investigación para el Desa- Secretaria de Programación Matutino. Participar en un programa tendente a anali zar los eslum 

rrollo Rural. - y Presupuesto. rea lizados so bre la formulación, operación y efecto de , 
políticas económicas y sociales y de los programas de ~ 

versión pública, en el med io rural, a fin de lograr UDd 

sarrollo integral del mismo. 

1065 Participación en el desarro- Secretaría de Programación Matutino. PartiCipar en la realiiación de mecanismos que permita! 
110. y Presupuesto. desarrollo integral de los servicios públicos de la Secrela~ 

, 
a fin de optimar la atención a los derechohabientes en 
orden SOCia l, asistencia), cultural , deporti.vo y recreatill 

1066 Seguimiento a Plantea- Secretaria de Programación Mutuo acuerdo Participar en el diseño de un programa que apoye a 
mientas de Polltica Econb- y Presupuesto. política económica del país. --
mica. , 

1067 Administración de recursos Secretaría de Programación M utuo acuerdo Participar en el desarrollo y operación de los procesos 
financieros y desarrollo de Y Presupuesto. modernización administrativa, programac.ión, presupUII 
sistemas. ción , evaluación, control e información de 'Ios recur~ 

nancieros, llevando a cabo el avance p.rogramático. 

1068 Definición y conducción de Secretaría de Programación Mutuo acuerdo Part icipar en la integración, registro y control del ~~ 
la polltica de desarrollo in- y Presupuesto. puesto de los sectores energético e industrial, así CollW 
dustnal y de servicio. la formulación. -

1069 Difusión económica. Secretaría de Programación Vespertino Difundir los logros y avances de la política económica 
y Presupuesto. Gobierno Federal, para lograr una mejor comprensión ,. 

mayor participación de los sectores público, pr ivado , 
cial. \ 

Pide informes e ins~~b. a e~os programas en la unidad responsable del servicio social de tu escuela o Atentam.eRII 
facultad, o en la ComlsI6n '. :»rdmadora del Servicio Social, cuyo horario de atención a estudiantes es d - , "POR MI RAZA HAf 

. I 
9:30 a 13:00 y de 17:30 a 19:00 h. La .... CSS está ubicada entre las facultades de Ingeniería y Arquitectura~ EL ESPIRI~ 

I 

~I~ 
-'= :.... .. -



CARRERAS 

y Contaduría. _ 

Políticas y Admi­
"<1,,,1' 111\ n Públ ica (es pe­

en Administración 
Economía y Com: 

I ngenieria en Ali­
y Trabajo Social. 

Adm inistración 

namía y Administración. 

AYUDA 
ECONOMICA 

MENSUAL 

$20,000.00. 

$14,000.00. 

$14,000.00. 

$15,450.00. 

$14,000.00. 

$14,000.00 

$14,000.00 

$10,000.00 

$14,000.00 

COORDINADOR 
EJECUTIVO 

Dr. Rafael Valdés González 

. De mayo a tullo 

Introducción a base de dotos 

En este seminario se presentar6n 
los distintos esquemas de bases de 
datos que existen , así como algu­
nos sistemas comerciales que per ­
miten generar bases de datos poro 
justificar su uso. Profesor: Ingenie­
ro José luis Garn ica Gordo . Ins­
cripciones : 6 al 17 de moyo. Dura­
ciÓn : 200124 de mayo. 

Manejo de archivos en ALGOL 

En este seminario se presentarán 
diferentes formas de organización 
de archivos y los atributos que per­
miten .utilizarlos o través de AL­
GOl. Profesor: Ingeniero Juan 
Carlos Escamilla . Inscripciones: 13 
0124 de mayo. Duración : 27 de ma­

' yo al 7 ·de juniO: 

Uso del paquete SPSS (Stotistical 
Package for the Social Sciences) 

Consto de subrutinas que permiten 
resolver problemas estadísticos 
~nfocodos o los ciencias sociales . 
Este seminario se recomienda a 
person as con conocimientos de es ­
tadística y del ed itor CANDE. Pro­
fesor: Miguel Angel Miranda Gue­
rrero . Inscripciones : del 3 al 7 de 
junio . Duraci~n : 1001 14. de juniO. 

Manejo de a,chlvos en Fortran 

(Burroughs) . 

En este semindrio se presenta[án 
las diferentes formas de organiza­
ción de archivos y los atributos que 
permiten utilizarlos a través de 
Fortran. Profesor: Ingeniero Ed­
mundo Rodrfguez Valenzuela. Ins­
cripciones : 3 01 14 de junio. Dura­
ción : 17 al 21 de junio. 

Uso del manejador de bases de 
datos OBASE 11 

En esf~ seminario se mostrarán las 
espécif icaciones del manejador de 

bases de datos DBASE 11. Es re­
quisito que las personas interesa­
dos en asistir a este seminario ten­
gan conocimientos sobre bases de 
dotos y hoyan traba jado con un 
lenguaje de programación estruc­
turado. Profesor : Ingeniero Gerar­
do Martínez Jiménez . Inscrip­
ciones : 100121 de junio . Duración : 
24 01 28 de junio. 

Manejo de arch ivos externos en 
BASle (Microcomputodora 

Columbia) 

Este seminario est6 d irigido · o 
aquellos usuarios que t ienen acc(>· 
so o los m icrocomputadoros Co­
lumbia que requieren ampliar la 
capacidad de manipulación de su 
información a t ravés de! lenguaje 
BASIC. Profesora : G loria Adela A I­
varez Hernández . Inscripcione s: 17 
01 28 de junio . Duración : 150119 de 
ju lio. 

Procesamiento de palabras a 
través de Word Star 

En este seminario se presentarón 
las diversos formas de edi ta r tex­
tos uti l izando el procesador de pa­
labra Word Star. Es recomendable 
que los personas interesados en 
as istir o este seminario conozcan 
los característicos de alguna mi ­
crocomputadora . Profeso r : Arturo 
Hernández Hernández. Inscrip­
ciones : 1501 19 de julio. Duración: 
22 01 26 de julio. 

. Paro mayores informes e inscrip· 
ciones acudir o la Sección de Infor­
mación y Relaciones del Programo, 
de lunes o viernes , de 9:00 o 14:00 
h . Teléfono 550-52-15, extensión 

3886. 
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TORNEOS DE BEISBDL EN CU 

la Direc ' ión Ge 
dades Dep rtiva y Recreativas, a 

, través de lo A ciacióri de Beisbol, 
convoca al neo Interfacultades 
y ENEP, ,así mo al Torneo Inter-
prepas, q e i 'ciarán el sábado 
primero'"de junio, en el Campo De­
portivo de CU . 

la junta previa será el próximo 
28 de mayo en las instalaciones de 
lo Dirección General de Activida­
des Deportivas y Recreativas. 

Asimismo, se invita a los in­
tegrantes de los diferentes equi ­
pos de lo UNAM a formar porte de 
la Selección Universitario de Beis­
bol que participará en el Torneo 
Nacinnol, en Chihuahua, en junio . 

Los entrenamientos serán los 
martes y jueves de 12:00 015:00 h. 

Paro mayores informes dirigirse 
a lo OGADyR, o al teléfono 550-52-
15, extensiones 4447 y 4448. 

Paro el Nacional de ruta 

El maestro ¡aponés Tsunenori Mura 

Nuevo entrenador -

E l kendo en la UNAM enri­
quecerá sus técnicas deporti­

vas y contenidos filosóficos al 
tar ahora con un nuevo 
japonés en la especialidad: el maes­
tro Tsunenori Mura Shima, quien 
arribó a nuestro país el pasado 30 
de abril. . 

El nuevo entrenador de la 
UNA M fue responsable del Depar­
tamento de Educación Física de la 
Escuela Secundaria-Preparatoria 
"Meikei Gakuen" de Japón e im­
partió instrucción a un grupo de es­
tudiantes avanzados integrados por 
elementos de dicha escuela y de la 
Universidad de Skuba, en las espe­
cialidades de judo y kendo . , 

Presentado ante el licenciado 
Jorge Escaip, director general de 
Actividades Deportivas y Recreati­
vas de esta Casa de Estudios, por el 
presidente de la Asociación de Ken­
do de la UNAM, Guillermo Hoff­
ner Long, el maestro Mura Shima 
~?stró su satisfacción por la recep­
Clan de parte de las autoridades 
dep~rti~a,s de la UN~M, ante quie­
nes mdICo que estara en el país du­
rante un año. 

El entrenador japonés tiene reco­
nocimiento oficial a nivel mundial 
en kendo renshi 60. Dan y judo ko­
dokan primer Dan; cuenta con 30 
años de edad, de los cuales 21 ha 
dedicado al estudio del kendo. En­
trevistado en las oficinas' de la 
DGADyR, explicó que primero 
evaluará a los deportistas universi­
tarios para saber el nivel en que se 

El nuevo entrenador habló sobre la dúciplino 
del kendo 

encuentran e iniciar sus enseñanzas 
a partir del grado en que estén, 
Con los principiantes iniciará con 
reglas, movimientos y técnicas bá· 
sicas de kata. 

Indicó que los estudiantes logra· 
rán elevar su grado de conocimien· 
tos en la medida del int~rés que ten· 
gan por asimilar las prácticas y la 
filosofía de las artes orientales de· 
portivas, educando el cuerpo y la 
mente, todo en armonía con uno 
mismo y con la naturaleza. 

Aclaró que el arte del kendo no 
debe confundirse con un 'deporte 
agresivo, de combate, que persigue 
como objetivo aprender a matar 
gente; la , vida del ser humano es 
preciosa, debe cultivarse el cuerpo 
y la mente para elevar el espíritu; 
es el principio que sigue un buen 
kendoca, precisó. . 

LISTOS, LOS CICLISTAS DE LA UNAM I 

. Anadió que el estudiante.de1ken· 
do persigue siempre elevar su cono­
cimiento, aprende' cada vez más 
sobre la cultura de .este deporte, al 
igual que practica constantemente 
para estar siempre en armonía; de· 
be sentirlo para poder disciplinar 
sus movimientos y elevar su grado 
como pers9na Y deportista. Estimó 
que el camino , del kendo en México 
está en manos d~ aquellos que lo 
practican y. aprenden. Deben de· 
mostrar que el futuro del kendo ex­
tiende sus beneficios a todo el mun­
do, finalizó • 

la Asociación de Ciclismo de la 
UNAM informa que ya se encuen­
tra listo el equipo répresentativo 
par~ participar en el Campeonato 
Naclenal de ruto, que se llevará o 
cabo ellO y 12 de moyo en el cir­
cuito Tollocan de lo ciudad de Tolu-

. ca, organizado por lo Universidad 
Autónoma del Estado de México. 

Así lo afirmó Edmundo Alplzar, 

~ . ' 
qUIen señaló que I ci stas pu-
mas seleccionados so : Guill~,mv 
Gutiérrez, Cuauhtéry'o Muñoz 
Octavio y Eduardo p'lata, Calixt~ 
Flores, Javier Graciano, A ~erto 
Paga~a, Pedro Campos, Eduardo 
Graclano, Rogelio Solazar y Aarón 
Tavera, bajo la dirección técnica 
de Humberto S6nchez. • 

P. rln ...... "'''' ,1" 1985 



Colegio de Ciencias y Humanidades 

(Planteles Azcapot~alco, Naucalpan, 
Vallejo, Oriente y Sur) 

la Coordinación del Cole '0 de Ciencias y Huma­
nidades y lo Dirección de los lanteles A zcqpotzal­
co, Naucalpan, Vallejo, Orie t e y Sur del m ismo 
Colegio, con fundamento en los rtícu,lo; 38,39, del 
66 al 69 y del71 al 77 del Estatuto ef Personal Aca­
démico de la Universidad Nac' n I Au tónoma de 
México , y demás apl icab les e la L ,gislación Un i­
versitaria , así como en el. rog ra ma\ de Fortaleci­
miento de la Carrera Docente en la En ~eñanza Me­
dio Superior , aprobado por el H. Conse jo Un iversi­
tario en su sesión del día 28 de m arzo de 1985 con­
vocan o las personas que reúnan los requi s it~s ~e­
ñalados en la presente Convocatoria y en el referi­
do Estatuto , a participar en un concurso de oposi­
ción abierto para ocupar los pl azas de profesor de 
carrera asociado "A" de tiempo completo, con 
sueldo mensual de $99 ,276.00, en las áreas y mate­
rias que se señalan a con tinuación : 

I. Para el Plantel Azcapotzalco 

1. Para el Area de Talleres: 
Ciencios de la Comunicación I y 11 .... .. ..... 1 plaza 

n. Para el Plantel Naucalpan 

1. Para e l Area de Matemát icas: 
Mate máticas I a VI .... .... ............ .. ....... 2 p lazos 

2. Para el A rea de Ciencias Exper imentales ~ 
Biología l a 111 .. .. : .. ...... ...................... . 4 plazas 
Física I a 111 .. ...... .. .... .. ...... .. .............. .. 1 p laza 
Quím ica I a 111 .... .... ...... : .. .. .. .. ............ 2 plazas 

3. Par a el Area de Historia 
Histo ri o I a IV .. .... .............. .. .... .... .... .. · 1 plaza 
Admin ist ración I y 11 .. .... .. ........ .. ........ .. 1 plaza 

1II . Para el Plantel Vallejo 

1. Para el Are'a de Matemáticas: 
Matemáticas I a VI ... . . .. ... .. . .. .... . ...... .. .. 1 plaza 
Estadística I y 11 ................ ...... ....... .. .. .. 1 plaza 

IV. Para el Plantel Oriente 

l . Para e l A rea de Historia: 
, Etica y conocim iento de1 hombre ........... .. 1 plaza 

V. Para el Plantel Sur 

1. Para el Area pe Matemáticas: 
Matémáticas I a VI . .. .. .......... .... .... . ...... 4 plazas 

2. Para el Area de Ciencias Experimentales: 
Biología I o 111 .. .. .. ... .. .. ...... .. .. ...... .. .. ... 3 plazas 
Física I a 111 ....... .... . .. ............. .. ... .. .. .. .. l 'plaza 
Q.uím~ca I a 111 .. .. ........ ........ .. .... .. ....... 4.plazas 
CienCIas de la Salud I y 11 .. ..... .... .. .. ... .. . : . 1 plaza~ 

3. Para el Area de Historia: 
Histor ia lo IV .. .. .. . .. ..... ...... .. .. : .... .... .... 1 plaza 
Geografía I y 11 .... .. ... . .. .... .. . : ............. .. 1 plaza 

4. Para el Area de Talleres: 
T~lIer. de Redacción I a IV ... .. .. .... .. ... . .. . 2 'plazas 
CienCIas de la Comunicación I y 11 ... ........ 1 plaza _ ."S -; 

De acuerdo con las siguientes 

BASES: 

Primera: Los requisitos que deberán satisfacer los 
aspirantes poro participar en el concurso son: 
a) Posee r grado superior al de bachiller en el área 

correspond iente. 
b) Contar con una antigüedad docente mínima de 

tres años en la Unidad Académica del Ciclo de 
Bachillerato del.colegio ,de Ciencias y Humani­

dades . 
c) Haber demostrado aptitud paro la docencia y te­

ner un buen desempeño en los trabajos acadé­
micos que le hayan sido encomendados, según 
el informe de las autoridades del plantel corres­

pondiente . 
d) Haber producido un t rabajo que acredite su 

competencia en la docencia o en la investiga­
ción, o haber realizado actividades de apoyo a 
la docencia de manera sobresaliente . 

e) Tener un nombramiento como profesor de asig­
natura en la Unidad Académica del Ciclo de 
'Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humani­
dades de por lo menos 18 horas / semana/ mes, a 
la f echa de aprobación por el H. Consejo Univer­
sitario del programa refer ido. 

Segunda: De conformidad con el artículo 74 del 
mencionado Estatut~, y por acuerdo del H. Consejo 
del Colegio, los aspirantes deberán presentar las 
pruebas que a continuación se indican : 



o) Critico escrito de un programa' semestral de es­
tudios de la materia objeto de concurso e inte­
rrogatorio sobre la misma . 

b) Exposición escrita de un tema del pro.grama ~e 
lo materia , en un máximo de 20 cuartillos, e In ­

terrogatorio sobre el mismo. 
c) Formulación de un proyecto de trabajo de apoyo 

a la docencia, de acuerdo con las necesidades 
respectivas , e interrogatorio sobre el mismo. 

los exámenes y pruebas de los concursos serán 
siempre públicos . 

Poro presentar los pruebas escritas se concederá 
o fas oncursantes un plazo no menor de 15 ni ma ­
yor de 30 días hábiles . 

Tercera. En la evaluación de los concursantes, las 
Comisiones Dictaminadoras tomarán en cuenta los 
antecedentes académicos de los mismos , de acuer­
do a los criterios que establece el articulo 68 del Es­
tatuto del Personal A cadémico . 

Paro poder ser declarado vencedor, el concur­
sante deberá aprobar separadamente todas las 
pru bos del concurso . 

PQro emitir la calif icación final de cada concur­
sante se tomarán en cuenta los siguientes pesos 
especificas: 

Critica escri ta del programa e inter rogatorio sobre 
ésto . ...... . . . .. . ... . . .. ............ . . .. .... .... . .. .. .. . . ... 15'% 
Exposición escri ta del tema e interrogatorio sobre 
éste ...... . ....... .. . .. ....... ..... . .. .. . . . . . .. ......... . . . . 15 ':lo 
Proyecto de actividades e interrogator io sobre és-
te . ........ . .. ... . ..... .. . . .. . ........... .... .. . . . .. . . .... .. . 30% 
Antecedentes académicos ....... ... . . . . . . .. .. ... . . . 40% 

Cuarta: Para participar en este concurso , los inte­
resados deberán llenar una solicitud que les será 
proporcionado en la Secretaría Docente del plan­
tel, y entreg r~a a lo misma Secretaría , con los do-
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cumentos' que a continuación se mencionc;m,dentro 
de los 15 días hábiles siguientes a la publicación de 
esta Convocatorio: 
a) Currículum vitae por duplicado, debidamente 

actualizado . 
b) Fotocopias por duplicado y originales de títulos, 

grados , constancias de estudios y demás docu­
mentos oficiales, según sea el caso, que se 
mencionan en el curriculum.Los originales serón 
devueltos en el acto , uno vez verificado IQ tide­
lidad de las copias . 

Quinta. Oportunamente se darán o conocer la ad­
misión de las solicitudes y los fechas y lugares en 
que se llevarán o cabo las pruebas. 

Sexta. Una vez concluidos los procedimientos del 
concurso, los resultados del mismo se darán a' co-
nacer públicamente . . 

Séptima. En lo no previsto por estas bases, se esta­
rá a lo dispuesto por el Estatuto del Personal Aca­
démico , por el Programa de Fortalecimiento de la 
Carrera Docente en lo Enseñ'anza Medio Superior y 
por la legislación específica del Colegio. 

" POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 
Ciudad Universitario, DF, 6 de mayo de 1985. 

El COORDINADOR 
Lic. Javier Palencia Gómez 

EL DIRECTOR Del PLANTEL NAUCALPAN 
Mat. Agustín Gutiérrez Renterí~ 

EL DIRECTOR Del PLANTEL ORIENTE 
Ing. Ricardo Bravo Caballero 

EL DIRECTOR Del PLANTel AZCAPOTZALCO 
M en C Juan Recio Zubieta ' 

EL DIRECTOR Del PLANTEL VALLEJO 
Lic. Jorge Go~zález Teyssier 

EL DIRECTOR Del PLANTEL SUR 
Fís. Javier Guillén Anguiano , 

(Dirección de la Unidad Académica del 
Ciclo de Bachillerato y los planteles 
Azcapotzalco, Naucalpan, Vallejo, . 

Oriente y Sur) 

Lo Coordinación del Colegio de Ciencias y -Huma­
nidades y la Dirección de lo Unidad Académica del 
Ciclo de Bachillerato y los direcciones de los plante­
les Azcapotzalco, Naucalpar;' , Vallejo, Orier\te y 
Sur del mismo Colegio, con fundamento en los ar­
tículos 38 , 40, del 660169 Y del 71 0177 del ,Estatuto 
del Personal Académico de.la Universidad Nocional 
Autónoma de México, y demás aplicables de Iq Le­
gislación Universitario, así como del' Programa de 
Fortalecimiento de la Carrero Docente en lo Ense-

6 de mayo de 1985 



i'\anza Media Superior, aprobado por el H. Consejo 
Universitario en su sesión del día 28 de marzo de 
1985, convocan a las personas que reúnan los re­
quisitos sei'\alados en la presente Convocatoria y 
en el referido Estatuto , a participar en un concurso 
de oposición abierto para ocupar las plazas de pro­
f.sor de carrera asociado "B" de tiempo completo, 
con sueldo mensual de $114 ,744.00, en las áreas y 
materias que se señalan a continuación : 

_"J' 

I. Para la Dire~lOn de la Unidad Académica del 
Ciclo de B éhillerato 

1 . P ra el Area de Matemáticas: 
Mate áticas I a VI. ................ . ..... .. . . 3 plazas 
lógica y 11 ••.•••. •••••••. ••• ••• •••• . •• •••.•.. ••. 1 plaza 
Estadíst' ca I y 11 . ... .. . . . ... . . .... .... ..... . . . oo 1 plaza 

2. Para el Area de Ciencias Experimentales: 
Biología I a 111 . ••••.• •.••• •••••• ••• •.• ••.•••.•• 3 plazas 
Química I a 111. •••• .• ••.• •••••••• ••••• •. ••••.•• 2 plazas 
Ciencias de la Salud I y 11 .•• •.. •••. ...•.••• •.• lplaza 

3. Para el Area de Historia : 
Historia I a IV ... . .... . ... . .... .. .. .... ....... . 4 plazas 

4. Para el Area de Talleres: 
Taller de Lectura I a IV ...... . .. ............. 2 plazas 
Taller de Redacción I a IV . . ... . ............ 2 plazas 

III. Para el Plantel Naucalpan 
1. Para el Area de Ciencias Experimentales: 

Biología I a 111. •••••••. ••• •• •. •• •• ••• •• .••••.• • 4 plazas 
Física I a 111. •••• ••• •••••••• .•• •••• •.. •. .••• ••• oo. 1 plaza 
Química I a 111 •• : .•••• •.•• ••• .•• •• ••••.•••.•• .• 2 plaias 
Ciencias de la Salud I y 11. •••• •••••••••• ••••• 1 plaza 

2 . Para el Area de Talleres: . 
Taller de Redacción I a IV .... . ..... . .... . . .. 1 plaza 

IV. Para el Plantel Vallejo 

1. Para el Area de Matemáticas: 
Matemáticas I a VI. .. . ...... ... .. ......... ... 2 plazas 

2. Para el Areade Ciencias Experimentales: 
Biología I a 111 •••• ••• ••• •••• ••••• ••• •••.• ••••• • 2 plazas 
Física I a 111 •• •••. •••• ••• ••••••••••.• •• ••••••••• oo 1 plaza 
Química I a 111 •• ••••••••••••• ••••.•• .•• •••. •••• 3 plazas 
Ciencias de la Salud I y 11 •.• •• ..• •••••••••••• l"plaza 

3. Para el Area de Historia: 
Historia I a IV .oo •••••••• • •• • • • • • • • •••••• • • •••• 2-plazas 
Filosofía I y 11 ••••••.••• •• •••• •• : ••• •• •••••••• • oo 1 plaza 
Geografía I y 11 ••••• •• ••• •••.•• , •••••••• •••••••• 1 plaza 

4. Para el Area de Talleres: 
Ta ller' de Lectura I a IV ... . ..... ... . . ..... ... . 1 plaza 
Taller de Redacción I a IV .. . . ............. . 3 plazas 
Ciencias de, la Comunicación I y 11 •• ••••••• 1 plaza 

V. Para el Plantel Oriente 

1. Para el Area de Matemáticas: 
Matemáticas I a VI. .... . .. ... . . .... ... ....... 4 plazas 

2. Para el Area de Ciencias Experimentales: 
Biología I a 111 y Mét. Exp ..... .... ..... . .... 4 plazas 
Física I y Química I .. ...... ..... ...... . ..... ... 1 plaza ' 
Química 11 y 111. ••••••••• •. •.• .•. •.••••• ••• •••••• 1 plaza 
FíSica 11 y 111 •••••••••• ••••••. ••• ••.•• •• .••• ••• ••• 1 plaza 
Psicología I y 11 •••••• ••..• •••. •• •• ••• •• ••••••••• 1 plaza 

3. Para el Area de Historia: 
Historia L a IV ... .. .. . . . . . .. .... . . . .. .. ... ... .. 2 plazas 
Ciencias Políticas y Soc o I y 11 ... .. .. .... .. .. 1 plaza 
Administración I y 11 •. •••••. •. •• •• ••••• •••• ••• 1 plaza 

4. Para el Area de Talleres: 
Taller de Lectura I a IV ..... .. .. .. . : . .. ..... . 2 plazas 
Taller de Redacción I a IV ... .. . ............ . 1 plaza 

VI. Para el Plantel Sur "'* 

1. Para el Area de Ciencias Experimentales: 
Biología I a 111 ••••• •• •••. ••••• < • ••• • ••••••• • • • ••• 1 plaza 

2. Para el Area de Talleres: 
Taller de RedacciÓn I a IV .... .. . . .. .. ... . ... 1 plaza 

De acuerdo con las siguientes 

Bases: 

Primera. Los requisito Ji que deberán satisfacer 
los aspirantes para participar en el concurso 

son: 
~) Poseer grado de m~estría en el área corr7s~on­

diente o estudios similares, o bien conocimien-
tos y experiencia equivalentes. • . . 

b) Contar con una antigüedad docente mlnlma de 
tres años en la Unidad Académica del Ciclo de 
Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humani­

dades . 
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c) Haber demostrado aptitud para la docencia y te­
ner un buen desempeño en los trabajos acadé­
micos que le hayan sido encomendados, según 
el informe de las autoridades del plantel corres­
pondiente . 

d) Haber producido trabajos que acrediten su com­
petencia en la docencia o en la investigación, o 
haber realizado actividades de apoyo a la do­
cencia de manera sobresaliente. 

e) Tener un nombramiento como profesor de asig­
natura en la Unidad Académica del Cicló de Ba­
chillerato del Colegio de Ciencias y Humanida­
des de por lo menos 18 horas/ semana/ mes, a la 
fecha de aprobación por el H. Consejo Universi­
tario del programa referido. 

Segunda. De conformidad con el artículo 74 del 
mencionado Estatuto y por acuerdo del H. Consejo 
del Colegio, los aspirantes deberán presentar las 
pruebas que a continuación se indican : 
o) Critica escrita de un programa semestral de es­

tudios de la materia objeto de concurso e inte­
rrogatorio sobre la misma. 

b) Exposición escrita de un tema del programa de 
la materia , en un máximo de 20 cuartillas , e in­
terrogatorio sobre el mismo . 

c) Formulación de un proyecto de trabajo de apoyo 
a la docencia , de acuerdo con las necesidades 
respectivas , e interrogatorio sobre el mismo. 

Lo ex6menes y pruebas de los concursos serán 
siempre públicos . 

Para presentar las pruebas escritas se concederá 
a los concursantes un plazo no menor de 15 ni ma­
yor de 30 dlas hóbiles . 

Tercera . En la evaluación de los concursantes , las 
Comis iones Dictaminadoras tomarán en cuenta los 
antecedentes académicos de los mismos de acue r­
do a los cri terios que establece el artícul~ 68 del Es· 
tatuto del Personal Académico. 

Paro poder ser declarado vencedor, el concur­
sante deberó aprobar separadamente todas las 
pruebas del concurso . 

Para emitir la calificación final de cada concur­
sante , se tomarón en cuenta los siguientes pesos 
especfficos : 

Critica escrita del programa e interrogatorio sobre 
ésta .............. : ........... ........ .. ...... . .......... 15% 
Exposición escrita del tema e interrogatorio sobre 
éste ..... .... . ; . . ..... : .. . ... .......... .. .. .... . ... . . .. .. 15% 
Proyecto de actividades e interrogatorio sobre és-
te ............ .. . ..... .. .... .. . .... .... . ...... ... . . .. . .... 30~o 
Antecedentes académicos ............. .. ...... .. . 40% 

• 
Cuarta. Para participar en este concurso , los inte­
resados. deber6n llenar una solicitud que les será 
proporcionada en la Secretaría Docente del Plan ­
tel , y entregarla a la misma Secretaríci , con los do­
cumentos que a continuación se mencionan dentro 
de los 15 d ías hábiles siguientes a la publicación de 
esta Convocatoria : 

al Curriculum vitae por duplicado, debidamente 
actualizado. 

b) Fotocopias por duplicado y originales de títulos , 
grados, constancias de estudios y demás docu­
mentos oficiales, según sea el caso, que se 
mencionan en el currículum. Los originales se­
rán devueltos en el mismo acto , una vez verifi­
cada la fidelidad de las copias. 

Quinta. Oportunamente se darán a conocer la ad­
misión de las solicitudes y las fechas y lugares en 
que se llevarán a cabo las pruebas. 

Sexta : Una vez concluidos los procedimientos del 
concu rso , los resultados del mismo se darán a co­
nocer públicamente. 

Séptima. En lo no previsto por estas bases, se esta­
ró a lo dispuesto por el Estatuto del Personal Aca­
démico, por el Programa de Fortalecimiento de la 
Carrera Docente en la Enseñanza Media .Superior y 
por la legislación específica del Colegio. 

"POR MI RAZA HA BLARA EL ESPIRITU" 
Ciudad Universitaria , DF, 6 de mayo de 1985. 

EL COORDINADOR 
Lic. Feo . Javier Pcilencia GÓmez. 

LA DIRECTORA DE LA UACB . 
QFB Consuelo,Ortiz de Thomé. 

EL DIRECTOR DEl PLANTEL AZCAPOTZALCO 
Mtro. Juan B. Recio Zubieta. ·· 

El DIRECTOR DEl PLANTEl VALLEJO 
Lic. Jorge González Teyssier . 

EL DIRECTOR DEL PLANTEl SUR 
Fís . Javier Gui llén Anguiano . 

El DIRECTOR DEL PLANTEL NAUCALPAN 
Mat. Agustín Gutiérrez Rentería~ 

EL DIRECTOR DEl PLANTEL ORIENTE 
Ing . Ricardo Bravo Caballero. 

6 de mauo r1p 19&5 



Facultad de Medicina Veterinaria y 
o Zootecnia 

La_Facultad de Medicina Veterinaria Zootecnia, 
con fundamento en los artículos 38, 40, del 66 0169 
y del 71 al 77 del Estatuto del Personal cadémj>o ..... -­
de la UNAM, convoca a un concurso de o mión 
abierto a los profesores que reúnan I ~Uisitos 
señalados en la presente Convocato la y en el refe­
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentr ,de la 
División de Estudios Profesionales, una plaza de 
profesor asociado "B" de tiempo completo interino, 
con sueldo de $11i,744.oo , en el área de Micro­
biología Veterinaria (Bacteriología y Micología). de 
acuerdo con las siguientes 

BASES: 

/. Tener grado de maestro o estudios similares, 
o bien conocimientos y experiencia equivalen­
tes . 

11. Haber trabajado eficientemente cuando me­
nos dos años en labores docentes o de investi­
gación en la materia o área de.6u especiali­

dad. 
II/. Haber producido trabajos que acrediten su 

competencia en la docencia o en la investiga ­
ción . 

De conformidad con el a rtículo 74 del mencio­
nado Estatuto, el Consejo Técnico determinó que 
los aspirantes deberán presentar las siguientes 

PRUEBAS: 

a) Crítica escrit(j del programa de estudios de 
Microbiología que se imparte en la facultad, 
aprobado por el Consejo Técnico. 

b) ExposiciórJ escrita de un tema del programa en 
un máximo de 20 cuartillas. 

c) Exposición oral de los puntos anteriores. 
d) Interrogatorio sobre el área. 
e) Prueba didáctica consistente en la exposición de 

un tema ante un grupo de estudiantes, que se 
fijará cuando menos con 48 horas de anticipa­
ción. 

f) Formulación de un proyecto de investigación 
sobre un problema del área . 

Para participar en este concurso, los interesados 
deberán llenar una solicitud y entregar Curriculum 
vitae y la documentación correspondiente en la Se­
cretaria Académica de la facultad, dentro de los 15 
días hábiles siguientes a la · publicación de esta 
Convocatoria. Ahí mismo se les comunicará de la 
admisión de su solicitud, el tema del proyecto de 
investigación y la fecha de iniciación' de las prue­
bas .. 

Una vez concluidos los procedimientos estableci­
dos en el mencionado Estatuto se darán a conocer 
los resul tados de este concurso. 

El r~sultado del concurso surtirá efecto hasta la 
fecha de terminación del contrato del profesor con 
quien la plaza en cuestión está comprometida. 

* 

La Facultad de Medicina eterinaria y Zootecnia , 
con fundamento en los artíc Jos 38, 40, del 66 al 69 
y del 71 al 77 del Estatuto de Personal Académico 
de la UNAM, convOca a un co~urso de o_~i.Ón --­
abierto a los profesores que re s requIsItos 
señalados en la presente onvocat ria y e~ el refe ­
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la 
División de Eftudios Profesionales , una plaz~ de 

o profesor asociado "B" de tiempo completo interino, 
con sueldo de $114,744 .00, en el área de Virología 
e Inmunología Veterinaria , de acuerdo con las si­
guientes 

BASES: 

1. Tener grado de ",!aestro o estudios similares , 
o bien.conocimientos Y experiencia equivalen-

tes . 
11. Haber trab.ajado eficientemente cuando me­

nos dos años en labores docentes o de inyesti ­
gación en la materia o área de su especiali-

dad . 
111. Haber producido trabajos que acrediten su 

competencia en la docencia o en la investiga, 

ción . 

De conformidad con el artículo 74 del menciona- _ 
do Estatuto, el Consejo Técnico cleterminó que los 
aspirantes deberán presentar las siguientes 

PRUEBAS: 

a) Crítica escrita del programa de estudios de 
Inmunología que se imparte en la facultad, 
aprobado por el Consejo Técnico . 

b) Exposición escrita de un tema del programa en 
un máximo de 20 cuartillas . 

c) Exposición oral -de -los puntos anteriores . 

d) Interrogatorio sobre el área . 



e) Prueba didáctica consistente en la exposición de 
un tema ante un grupo de estudiantes , que se fi ­
jará cuando menos con 48 horas de anticipación. 

f) Formulación de un proyecto de investigación 
sobre un problema del área . 

Para participar en este concurso, los interesados 
deberán llenar una solicitud y entregar Curriculum 
vitae y la documentación correspondiente en la Se­
cretaría Académica de la facultad, dentro de los 15 
días hábiles siguientes a la publicación de esta 
Convocatoria. Ahí mismo se les comunicará de la 
admisión de su solicitud, el tema del proyecto de 
investigación y la fecha de iniciación de las 
pruebas . . 

Una vez concluidos los procedimientos estableci­
dos en el mencionado Estatuto se darán a conocer 
los resultados de este concurso. 

. EI resultado del concurso surtirá efecto hasta la 
fecha de terminación del contrato del profesor con 
quien la plaza en cuestión está comprometida . 

* /"" 
,.,-

La Facultad de Medicina Vete inaria y}60tecnia, 
con fundamenta en los artículos 38, 4Q/ del 66 al 69 
y del 71 al 77 del Estatuto del Pers,yr'al Académico 
de la UNAM, convoca a concu?:o, de oposición 
ábierto a los profesores que "reunán los requisitos 
sei'lalados en la presente Convocatoria y en el refe­
rido Estatuto, y que aspiren a ocupar, dentro de la 
División de Estudios Profesionales, dos plazas de 
profesor asociado "B", de tiempo completo interino 
con sueldo de $ 114,744.00, en el área de Nutrición 
y Alimentación de los Animales, de acuerdo con las 
siguientes 

BASES: 

1. Tener grado de maestro o estudios similares 
o bien conocifuientos y experiencia equiva: 
lentes. . 

11. Haber trabajado eficientemente cuando me­
nos dos años en labores docentes o de investi­
gación en la materia o área de su especiali­
dad . 

111. Haber producido trabajos que acrediten su 
competencia en la docencia o en la investiga­
ción . 

De conformidad con el artículo 74 del mencionado 
Estatuto, el Consejo Técnico determinó que los as­
pirantes deberán presentar las siguientes 

PRUEBAS: 

a) Crítica escrita del programa de estudios de 
nutrición y alimentación de los animales que se 
imparte en la facultad, aprobado por el Consejo 
Técnico. 

b) Exposición escrita de un tema del programo en 
un máximo de 20 cuartillas. 

c) Exposición ora l de los puntos anteriores. 
d) Interrogatorio sobre el área. 
e) Prueba didáctica consistente en la exposición de 

un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi­
jará cuando menos con 48 horas de anticipación . 

f) Formulación de un proyecto de investigación 
sobre un problema del área. " 

Para participar en este concurso, los interesados 
deberán llenar una solicitud y entregar Curriculum 
vitae y la documentación correspondiente en la Se­
cretaría Académica de la facultad, dentro de los 15 
días hábiles siguientes a la publicación de esto 
Convocatoria . Ahí mismo se les comunicará de la 
admisión de su so li citud, el tema del proyecto de 
investigación y la fecha de iniciación de las prue­
bas. 

Una vez concluidos los procedimientos estableci­
dos en el mencionado Estatuto se darán a conocer 
los resultados de este concurso. 

El resultado del concurso surtirá efecto hasta la 
fecha de terminación del contrato del profesor con 
quien la plaza en cuestión está comprometida. 

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU:' 
Ciudad UniversiTaria, DF,6 de moyo de1985. 

El DIRECTOR 
MVZ Armando Antillón Rionda. 

6 de mayo de 19&5 



Secretor(a de lo Rector(a.l Olreccl6n General de 
Actividades Socioculturales I Subdlreccl6n de 

Pre$.taclones Econ6m/co-Socla/es 

BOLSA UNIVERSITARIA DE TRABAJO 

OFERTA 748 
Caracterlsticas: Jefe de manteni­
miento. Experiencia: tres años en 
el puesto y manejo de personol. 
Sueldo: $178,000.00. Requisitos: 
Pasan.te o titulado. Ti4¡tmpo com­
pleto. Mascul ino. In91$S 90% . 

La Dirección General de Activi - periencia en auditarla. Sueldo: .. . o.FERTA 750 
dades Socioculturales, a través de $50,000.00 a $100,000.00. Requisi- Caracterlsticas : Supervisor de 
lo Subdirección de Prestaciones tos: Pasante, titulado. Tiempo mantenimiento. Experiencia: dos 
Económico-Sociales; invita a los completo. Currlculum vitae. ai'ios en mantenimiento preventivo 
alumnos, pasantes y titulados de la OFERTA 744 Y correctivo, manejo de personal. 
Universidad a conocer las oportu- Característi cas : Auxiliar de conta- Sueldo: $107,000.00. Requisi tos: 
nidades que la Bolsa ,Unlversltarla bilidad, Experiencia en costos, nó- Pasante, titulado. Tiempo comple-
de Trabalo les ofrece. minas . Sueldo: $86,000.00. Requi· too Masculino. '11 
AREA: ECONOMICO- sitos : pasante, t itulado. Tiempo INGENIERO TOPOGRAFO 
ADMINISTRATIVA completo: OFERTA 730 

ADMINISTRACION OFERTA 749 Caracteristicos : Jefe de topo-
OFERTA 641 Características : Jefe de costos y grafía . 'Experiencia: cinco. orlos en 
Caracteristicas : Ejecutivos en presupuestos. Experiencia: dos el 6reg . Sueldo: $101,000.00 a 
entrenamiento. Sueldo:.. ........ ai'ios en el 6rea. Sueldo: .... ,... $106,000.00. Requisitos : ,Pasante, 
$100,000.00. Requisitos: Pasantes $258,000,00, Requis itos : Pasante o titulado. Tiempo completo. Mascu. 
o titulados . Tiempo completo. Mas- titulado . Tiempo completo . Inglés lino . . 
culino. Inglés: 65% minimo. Currl- 80%. AREA: QUIMICO-BIOLOGICAS 
culum vitae. OFERTA 751 INGENIERO QUIMICO 
OFERTA 720 Características : Auditor interno. OFERTA 674 
Características: Supervisor de ven- Exper iencia: tres años en el .ó.reo, Caracteristicas : Jefe de conserva-
tos, Experiencia : dos años en la ca - Sueldo : $146,000.00. ReqUISitos : ción de alimentos, Exper iencia: 
rrera, Sueldo: $100,000.00 a ....... Pasante , titulado , Tiempo comple- quince años en alimentos o campo 
$120,000.00. Requisitos: Pasante o to o Masculino, conexo, irradiación de alimentos . 
titulado . Masculino'. AREA: FISICO-MATEMATlCAS Su~ldo: $44,000.00 dólares anua-

OFERTA 741 INGENIERO CIVIL les . Radicaró en el e:<franjero, Re-
Características : Analista . Expe- quisitos : Titulado, posgrado. Tiem-

'1' d OFERTA 731 I f é riencia: un año como auxl lar e po completo , Ing és, ranc s o ru.-
Característ icas : Jefe de turno , resi -analista . Sueldo : $72,000.00. Re- so. Curriculum vitae. 

I U dente o super intendente . Expe-quisitos: Pasante . Mascu ino. na , OFERTA 676 
riencia : diez años en obra y super- f I't' d 

fotografía . Características : O icial ano I ICO e vis ión . Sueldo $156,00.00. Requ isi- d 
OFERTA 747 I salvaguardias . E)(per!encia: iez d ét tos: Titulado. Tiempo comp eto. I . Características : Analista e -m 0- años en química ano ítlca y ra-

. . Masculino . I $36 000 dól dos y procedimientos. Expenencla : d ioquímica . Sue d():, 0-

dos años en el órea. Sueldo : ..... . INGENIERO MECANICO res , anuales . Rad.icaró . en el ex-
$146,000.00. Requisitos : Pasante o ~LECTRICISTA tranjero . Requis itoT Titulado, 'P0S-
titulado. Tiempo completo. Mascu- OFERTA 722 grado. Tiempo completo. Inglés, 

lino. Características : Encargado de pro- francés o ruso . Curl'lculum vitae. 
OFERTA 753 ducción . Experiencia: tres años mí- OFERTA 727 _ I 

Características : Jefe de servicios "imo en el órea de electrónica . Características : lrisp,ector de. sal~a -
de oficinas . Experiencia en manejo Sueldo: $140,000.00 a $170,000.00. guardias nucleares , Expenencl~ : 
de p~rsonal,compras de ofi<;ina . Requis itos : Titulado. Tiempo com - diez años en el ciclo de comb~~t~-
Sueldo: $107,000.00. Requisitos: pleto . Masculino. blé nudear, capacid,od para .act!vl-
Pasante . Tiempo completo. Mascu- dades de supervisit n. Sueldo: .... 

lino: J / OFERTA 742 , .ó $36,000 dólares anuóle.s . .. Radic~r6 59 Característicos : Jefe de seccl n t T t 
OFERTA 7 en el extranjero . Re,:¡ulsl os : I u-
Características ~ Funcionario de re- electromec6nica. Experiencia: tres lado. Tiempo comp leto. Inglés, 
cursos humanos. Experiencia en ai'ios en mantenimiento industrial. francés o ruso. Currll,:ulum vitae. 

I . t Sueldo : $150,000.00. Requisitos : I 'ó capacitación, rec utamlen o y se- I Para información y atenCl n so-
I S Id Pasante. Titulado . Tiempo comp e-

lección de persona. ue o:... bre demandas labora les acudir o 
~ 70,000.00 0$100,000.00. Requisi- to o Masculino. nuestras oficinas ubicadas en : Ofl- . 
tos: Pasont~ . Tiempo completo. OFERTA 742 cinas Administrativas 'del Clrcutt~ 
Masculino. Características: Jefe de manteni-' Cultural. edlflcla "O"; plante- bala. 
CONTAPURIA miento. Sueldo: $150,000.00. Re- Teléfono 655-13-.... , extenslór? 
OFERTA 735 quisitos : Pasante, 'titulado . Tiempo 2617 . 

. I. ~c~a~r~a~c~te~r~rs~t~ic~á~s~: ~A~u~d~it~o:r~i~u:n~io:r~. ~E~x~- .:..., _~. c~o:m~p~le~to~.:..M::.a:s:c~u~lin::o:.:.... ____ ......,_~_-~---...... --
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Dirección General de Extensión Académica 

CURSO: EL ANCIANO 
Y SU ENTORNO SOCIAL 

la Dirección General de Exten­
sión Académica, en \ olaboraciól)~/ 
con la Escuela Naciona de ~o 
Social y el Instituto de I ~nectud, 
invita al curso El apc an y IU en­
torno loclal, q~se efe tuar6 los 
dios 6 y 7,~.,10:00 o 12: n, en el 
antiguo Colegio de San Idefonso 
(Justo Sierra No. 16, 39r, ,tio,ler. 
piso). \ 

CICLO DE CONFERENCIAS: 
NUESTRA ECONOMIA 

En colaboración con la Facultad 
de Econ~mla, .Ia Bibliot eca Central 
de la Dely gaclón J\lv.a'ro Obregón y 
la SecretarIa d, educación Pública, 
invita al \ i~ro de conferencias: 

./ 
Nueltr conomía , los dios 7,1-4 Y 
21 de moyo, de 18:00 a 20:00 n, en 
Id Biblioteca SEP / Tizap6n {Vera­
cruz y Guerrero s/n, Col. Tizopón, 
San Angel , bajo el siguiente 

Programa: 

Ola 7. Economía mexicana. Ma­
estro Fernando Calzada. 
Ola 14. Deuda externa. licenciado 
Anlbal Gutiérroz. 
Ola 21 . Inflacló.n, salarlos y pre­
cios . licenciada ,Rosario Robles . 

CICLO: JI'RESENClA ---­
PREHI$PJt¡NICA -EN LA 

ARQUltEt~URA MEXICANA 

La Coo.rd ino ~-i'6n de Extensión 
Universitario y lo O'irección ' Gene­
ral de Extensi6,n Académica , en co­
laboración con lo Facultad de Ar­
quitectura, in'/itan al ciclo 'resen­
cla prehllp6nl ca en la arquitectura 
mexicana, bujo la dirección del 
doctor Paul Gendrop y con lo orga­
nización del maestro Juan B. Arti­
gas. El ciclo comenzar6 el 9 de ma­
yO,con durac:ión hasta el 13 de ju-
nio. Las conflilrencias tendr6n lugar 
todos los jUflves, o los 19:00 h, en 
la Sala Corllos Ch6vez del Centro 
Cultural Un iversitorio, bajo el si-
guiente 

Programa: 

Ola 9. lo ""dígena en la conforma­
ción de '10 nacionalidad. licen­
ciadas Ro!.a Casanova y Eloiso Uri­
be. 

010 16. poca porflrl.ta. licen­
ciados Fa sto RalJ'llrei y Maria Es­
telo Eguiar . 

/ /éURS : EXPRESION 
C~RPORAL 

Por otro part~, la DGEA, con la 
participación de la Escuela Nocio­
nal de Estudios Profesionales Zara­
goza, invito al curso Expresión cor­
poral , que impartir6 el profesor Jo­
sé Pérez Kury, los martes y jueves, 
de 14:00 a 16:00 h, y los s6bodos, 
de 9:00 011:00 h, del 14 de moyo al 
10. de jun io, en esta escuela. 

Para informes e inscripciones en 
el Departamento de Extensión 
Académica. Teléfono 792-32-88, 
extensión 216. 

CURSO: LECTURA Y 
COMPRENSION DE TEXTOS 

\ ' 
~ ... " 

ASimism,o, con la" parficipación 
de la Escuel~ N~5j01Íal de Enferme­
ría y Obstet ... ~éia , invita al curso 
lectura y comp ... ~nslón de textos, 
que estar6 bajo la 'conducción de la 
profesora Carolina RIVera" del 6 al 
21 de mayo, de 13:00 a 15:00 h, en 
la escuela. 

Para informes e inscripciones,co­
municarse al Departamento de Ac­
tividades Socioculturales, teléfono 
655-63-52, con la maestra Silvia Ri­
co. 

(Para mayo) 

ProductlvlcltMl y de 
COltOlde producción, del 6019. Di ­
rigido a: directores y gerentes de 
producción, jefes de producción , 
jefes de turno y supervisores de 
linea de alto nivel. Director: Ing. 
Alfonso Go.rcía CantÚ. Horario: de 
9:00 a 13:00 h. Cuota: $12,000.00. 

Técnicas IIvanzadas para la ad­
ministración y control de Inventa­
rios , del 130117. Dirigido a : geren­
tes de compras , gerentes de mate-

Filmote­
lo La mu­

unllv.,rlllltllrllft, los días 
7, 9, 14 Y J6 de de, 18:00 a 
20:00 h. con sede en el antiguo Co­
legio de Son IIdefonso . 

Programa: -

Martes 7. Proyección: Gr6flca y Co­
.as de la vida. Comentarista: lauro 
Ii'ligo, o las 18:00 h. 
Jueves 9. Proyección: ¿Y por qu' 
no? y MI vida no termina aquí. Co­
mentarista: Morfa Eugenia Tamez, 
a las 18:00 h. 

, Martes 1~ • Proyección: 18:00 a 
20:00 h. CircunstancIas, Carta a un 
nUlo. Comentarista: lauro Rosseti. 
Jueves 16. Proyección : Oeld •• 1 
cristal con que le mira y Preludio. 
Comentarista: Maria del Carmen 
lora, a las 18:00 h_ 

riales, controlares, contadores, je­
fes de almacén, jefes de control de 
inventarios, encargados de lo pla­
neación y control de producci6n. 
Oirttctor: I"g. Alfonso Gordo Can­

- tú. Horario: de 9:00 o 13:00 h. 
Cuota: $12,000.00. 

las cuotas incluyen: material di­
d6ctico, constancia de participa­
ción, comidos (en su caso), servicio 
de cafeterla y estacionamiento, 

Informes y reservaciones: Divi­
sión de Educación Continua. Liver­
pool No. 66, Col. Ju6rez, Delega­
ción Cuauhtémoc, 06600 México, 
OF. Teléfonos 533-45-54, 525-61·42 
y 533-16-17/18/19. 

,L t' ......... .-_ 



UAC PyP /CCH-IIA 

CURSOS DE CONSOLlDACION 

La Unidad Académica de los 
Ciclos Profesional y de Posgrado 
del Colegio de Ciencias y Humani­
dades 'y el Instituto de Investiga­
cione~ Antrppol6gicas, dentro de 
su proyecto aca-démico Doctorado 
en Investigaci6n Antropol6gica, 
anuncian el ofrecimiento de los si­
guientes cursos de consolidaci6n . 

Programa: 

1. Náhuatl clásico 11 . Doctores 
Yolanda Lastra y Norman 
McQuown. . 

Lectura de textos "clásicos y 
esfudios de la gramática y léx i­
co. Son admisibles quienes , 
comprueben haber cursado 01 / 
gún curso introductorio. 

2. Antropolo. ía urbana. Do ora 
Larissa Lom itz . * 

Se estudiar el des ' 
la antropología rb a con én­
fasis en el análisi e redes so­
ciales, contribuci rincipal de 
la antropología ban la teo­
ría antropol6gi a . 

3. Perlodlflcac' n en la ' dr­
. queología. D.octor Paul Sch­
midt* 

Seminario en el cual los parti­
cipantes analizarán las mane­
ras por medio de las cuales se 
llegan a definlrfases, periodos, y 
horizontes o etapas, en la ar­
queología. 

4. Cerámica teotihuacana. Docto­
ra Evelyn Rattray. * 

Abarcará I-os métodos de pro­
cesamiento de materiales ceró­
micos, principalmente los teo­
tihuacano·s. 

5. Teoría antropológica. Doctor 
Abraham I$zaevich. * 

El curso se centraró en el aAó­
lisis y aplicación antropológica 
a través del tiempo; seseleccio-

ENEP Arag6n 

TERCER FORO DE COMUNICACION y CULTURA NACIONAL 

El Area de Ciencias Pollticas 
Secretario Técnica de la Carrera 
Periodismo y Comunicación Colee· 
tiva de lo Escuela Nacional de Estu­
dios Profesionales Aragón, ha or 
ganizado el Tercer foro de comu • 
caclón y cultura nacional, qu se 
efectuará del 6019 de moyo e las 
9:00 o las 13:00 y de los 18r a las 
21:00 n, en el auditorio A-9 de la 
escuela, de acuerdo al siguiente 

Mayo 
lunes 6 

Programa: 

9:00 h. Doctor Edgar Montiel: Geo· 
política de la conciencia y cultura 
latinoamericana. 
10:00 h. Guy Rosal, Alfonso Men· 
diola, Amparo Sevilla Villalobos: 
Cultura popular: bolle. 
11:00 h. 
12:00 h. Grupo musical Uruamich , 
Manuel y Luis Mogollón . Corrido 
mexicano y canción popular. 
18:00 h. Licenciado José Luis Gu­
tiérrez Espíndola: la política Infor· 
motiva de los medios estatales. 
19:00 h. Enrique Rodríguez Saave· 
dra : Dirección escénica: Implica· 
clones soclo·culturales de la ópe· 
ro, Bellas Artes. 
20:00 h. 

Martes 7 
9:00 h. 

10:00 h. Profesora Diana Goyco­
lea : Poesía y comunicación. Refle· 
xiones acerca del arte y la ~omunl­
cación. 

narón algunos autores practi. 
cantes de la disciplina antropo­
lógica, enfocóndolos en pers­
pectiva histórica y comparativa . 
La discusión en clases giraró en 
torno a los temas tratados . 

* Son admisibles quienes hayan 
obtenido una maestrl,a o nivel 
equivalent~ en antropología o 
en campos afines, y que presen­
ten una recomendación de un 
profesor asesor en el campo de 
su especialidad. . 

Costo por maleria: $ 10,000.00. 
Inicio de clases: 13 de mayo. 
Fecha-limite de registro: 17 de ma­
yo de 1985. 

11:00 h. Profesor Roberto Escudero 
(f~sófo). Un punto de vl.ta sobre 
ultura naclonal. 

12:00 h. Gregario Reséndlz : El 
exlstenclallsmo en el teatro. 
18:00 h. 
19:00 h. Profesor Fredy Ramón Me­
dina: El conocimiento científico y la 
deología en la cultura. 
0:00 h . 

M"rcoles 8 
9:00 h . Profesor Carlos Zarrabal R. 
Acercamiento o uno tipología de lo 
cultura . . 
10:00 h . ' Profesora Rosa Montial : 
Comunicación popular , experlen· 
clas prácllcas 
11 :00 h . Pro f eso ra Mariclaire 
Acosta : Uno nueva propuesta de 
cultura politlco. 
12:00 h . Profesor Miguel Angel 
Quema in : Crítica de teatro, teatro 
Independiente . 
18:00h . 
19:00 h . 
20:00 h . 
Jueves 9 
9:00 h. Grupo de ortesanos:'Meto· 
peco 
10:00 h . Profesor de la Universi· 
dad de Hawal, Philip Doman : La 
universalidad en la comunicación. 
11:00 h . Profesora Rosa María 
Campos : Estado y comunicación . 
12:00 h . Grupo Uruamich. canción 
popular , Manuel y Luis Mogollón . 

Nota .- Los espacios libres son las 
posibilidades de pa rt i cip~. 
ción externa . 

Se daró constancia a las persa· 
nas que cubran e l programo y 
aprueben el exornen f inal. . 
Entrevistas: doctor Norman A. Mc­
Quown , coord inador del Doctora· 
do, Instituto de Investigaciones 
Antropológicas , Ciudad Universita­
ria, Circuito Exterior . Te léfono sso-
53-10. 
Registro e inscripciones: Departa­
mento de Servicios Estudianti les de 
la Unidad Académico de los Ciclos 
Profes ional y de Posgrodo del CCH, 
Circu ito Escolar y Lateral O r ien e 
de Insurgentes sur, Ciudad Uní er­
sitario . Teléfono 550-52-15, exten ­
si6n 3562 . 

e=,,;"} s 



Curso lntersemestral 
para profesores 

FINANCIAMIE 
DE PROYECT 
INDUSTRIA S 

El Departamento e Inge 
Industrial e Investig 'ón de e­
rociones de lo DIME invito a todo el 
personal docente de la Facultad de 
Ingenierlo 01 curso Financiamiento 
efe proyecto. Indu triares, que ser6 
impartid por el Fondo de Equipo­
mianto Industriol (FONEI), f ideico­
mi o de! Banco de México, del 6 01 
17 de moyo. 

Horario : d 18:00 o 21 :00 h . 
Poro inscribirse llamar al inge­

niero Edén Ale jandro Gómez, 01 
550-52-15, ex tensiones 3740 Y 
3741. 

COLOQUIOS DE MAYO 
Y CAFE A TRONOMICO 

I Instituto éle Astronomla orgo ­
nlz n co l uio , con tltulo ·por de-
finlrs , 9 s lIevar6 o coba el 
m real , a los 12:00 h, en lo Sa-
lo d nf ncia. El ponente se-
r6 I ocl or l on Coley, de la U. 
001" u le,de Conod6 . 

Por otro lodo, Lucy , del Centro 
Un lv rsl torio d Comun icación de 
lo Clencl , d 1ctar6 la conferencia 
l o. tortugas, d n l ro del ciclo Café 
ol tron6mlco, hoy , lunes 6, a las 
17' 00 h, an la misma seda. 

Se amplió el Convenio de cooperación ... 

(Viene de la pág. 3) 

En este contexto, cabe señalar 
que las partes acordaron' realizar 
un p rograma de orientación voca­
cional en el q ue se exprese la opción . 
educativa ofrecida por el CONA­
LEP a jóvenes egresados de secun­
daria, así como un programa de in­
formación sobre dicha institución, 
el cual comprenderá carreras,·niv.el 
educativo', campo laboral del eirf;l- . 
sado, etcétera, y estará dirigidO. a .: ." 
maestros y alumnos de las ,carreras 
técnicas que imparte la Universi, 
d~ . .. 

Por otra parte, se llevará a 'cabo 
un proyecto mediante el , pual la 
UNAM apoyará al CONALEP para 
la consolidación de carreras termi­
nales técnicas que ofrece el citado 
Colegio, Este proyecto estará rela­
cionado con el programa a de­
sarrollarse por la Universidad en el 
mismo sentido . 

,,\demás, el CONALEP trabajará 
conjuntamente con una Comisión 
que ya funciona dentro de la 
UNAM para hacerse cargo de estu­
diar las áreas en que se requiera 
educación profesional-técnica. . 

Paralelamente se realizará un 
programa de apoyo del CONALEP 
a es~a. ,asa de Estudios par~ la 
pubhcldad de la campaña de orien­
tación profesional , utilizando para 
ello todos los medios de comunica-

ci6n, inclusive la radio y la televi. 
sión. Por último, las partes acorda. 
ron efectuar un programa de inter. 
cambio de material didáctico y 
publicaciones. 

Durante el acto, en que firmaron 
el documento ~rrespondiente l~ 
doctores Jorge Ca¡pizo y José GerstJ 
Valenzuela, estuvieron, por parte 
de la UNAM, el doctor José Narro 
Robles, secretario general; el inge­
niero José Manuel Covarrubias 
secretario general Administrativo: 
el licenciado Eduardo Andrad; 
Sánchez, abogado general; la ma. 
estra Elena J eannetti Dávila, COor. 
dinadora de Planeación y Presu. 
puesto; el CP Jorge Parra Reynoso, 
tesorero-contralor, y el licenciado 
Mario Ruiz Massieu, director gene. 
ral de Planeación. 

Por parte del CONALEP asis· 
tieron el licenciado Juan Manuel 
Gallástegui Armella, director jurí· 
dico; la química Sara Martlnez Ri· 
vera, secretaria técnica de la Comi· 
sión de Perfiles, Planes y Programas 
de Estudio; el ingeniero Miguel 
Rodríguez Zamudio, director de 
Evaluación y Certificación; el li· 
cenciado 1 ván Ruiz Esparza, direc· 
tor de Promoción y Vinculación; el 
ingeniero Raúl González Apaolaza, 
director académico, y el licenciado 
José de Jesús Bonequi, secretario 
particular del director generaL I 

CURSOS DE PSICOLOGIA 
SEMINARIOS AVANZADOS 

DE INVESTIGACIO . 

El grupo: un enfoque pslcoana. 
Ut feo , ponentes: doctores Cristina 
Enciso Gracida . Ruby rdos de 

nc ro , irginia G. de Gu rrez 
Juan Guodarrama Ramlrez , ú' 
M6rquez Gi leta , Manuel Fuent 
Osuna, Carlota Ramos Casas y F r ­
nando Volodez Pérez 
Dirigido a: psicólogo~ , psiqu 'otras 
11 trobajadores de lo salud enta l 
en genero l. 
F ha: h asto el 3 de agosto de 1985 
(~6bcdos únicomente) de 9'00 a 
15:00 h. '. 

n roducd6n al estudio del sll-
te nervl. , ponentes , dodores 

~ uro Du so Jasky y Luz Maria 
: r o edo anri ue 

.¡rígldo o: psicó logos y profe-
1 n I s r I d onados con los cien-

('os d lo u ción y salud . 

( ') " • 'z "1 P' 

Fecha : 601 10 de mayo de 1985, de 
16:00 a 20 :00 h. 

Técnicas de persuasión, ponen­
te : maestra Magdalena Vorela Ma­
cedo . 
Dir igido' o: psi cólogos, pedagogos, 
t~abajo social , periodistas y profe­
SIonales del orea sociol. 
Fecha : 10 al 14 de junio , de 16:00 a 
20 :00 h . 

Terapias de emergencia, ponen­
te : doctor Rafael Núñez. 
Di~ig i~o a: psicólogos cllnicos y 
pSIquIatras . ' 
Fecha: 170121 de I'unio de 16'00 o 
20:00 h , ,. 

Informes e inscr ipciones: Centro 
de Educación Continuo, Facultad 
de Ps icologla , UNAM. Edificio "C" 
(Dirección) Código Postol 04510 
teléfono 550-06-37. ' . 

BIOMEDICA 

la Facultad de Medicina, otro· 
vés de su División de Estu io de 
Posgrado y de la Coordin ci6n e 
Maestrla y Doctorado en ienci~s 
Biomédicas, invita al ciclo 1985 óe 
los Semlnarlo.s avanzado.l de in' 
vestlgaclón blo.médlca, que se de· 
sarrollarón de'acuerdo al siguiente 

Pro.grama: 
Mayo 

Mlércole. 8. Modelos para el estu' 
dio in vivo del factor Inhlbldor'de la 
qulmlotaxls de monocltos huma· 
nos, producido. por E. histolylica, 
por Cecilia Concepción Soso Acos, 
ta o 

Se lIevarón a cabo a las 18:00 h, 
en el auditorio del sexto piso edifi· 
cio "A", Facultad de Medicina, 
UNAM. 



La abeja africana, 

(viene de la 'pág. 16 ) 
/ 

¿De dónde provie e las abejas 
africanas? Labougle e tería seña­
ló que este probléma se riginó en 
1956, cuando se escaparon 26 abe­
jas reinas en Riberao Preto, Brasil, 
las cuales habían llegado de Africa 
para un programa de mejoramien­
to genético, el cual fracasó. 

La expedición se inició. La ame­
naza se extendió. Para 1972, las abe­
jas africanas ocupaban todo Brasil 
hasta la Guyana. A mediados de los 
setentas habían invadido ya Vene­
zuela, Colombia, Perú, Bolivia y 
Argentina. 

A principios de la presente déca­
da, cuando llegaron a Panamá, hu­
bo una inapreciable oportunidad 
para detenerlas en la zona conoci­
da como "Tapón de Darién", cuyas 
condiciones ec.ológicas resultan al­
tamente desfavorables para tales 
insectos. Sin embargo, las abejas 
africanas siguieron su curso: en 
1983 estaban ya instaladas en Costa 
Rica y en 1984 alcanzaron Nicara­
gua, donde actualmente se locali­
zan en el Golfo de Fonseca, fronte­
ra con Honduras y El SalvadOl, 
conc1uyó. . • 

Reunión del Colegio de Directores ... 

(Viene de ID pág. 3) 
En cuanto a los asuntos generales 

se acordó que el Re amento del 
Servicio Social. produ de la co­
misión que al respecto c formó el 
Colegio de Directores y c os tr~ 
bajos fueron coordinados ,./la 
Comisión del Servicio So el ~~á 
enviado al Consejo Universita~o 
para su discusión y aprobación en 
su caso. También se designó a los 
doctores: Rodolfo Herrero Ricaño, 
Javier Padilla Olivares y Octavio 
Rascón Chávez, directores de la Es­
cuela Nacional de Estudios Profe­
sionales Zaragoza, Facultad de 
Química y Facultad de Ingeniería, 
respectivamente, para que revisen 
el documento que sobre la Investi­
gación y los Problemas Nacionales 

será dado a conocer a la comunidad 
universitaria en fecha próxima . . 

Por otro lado, se conformó una 
cpmisión encargada de determinar 

/ 1as políticas de admisión de la Uni­
versidad para hacer coherentes los 
requisitos de ingreso. a las diversas 
facultades y escuelas. Esta será pre­
sidida por el Secretario General, y 
formarán parte de ella: ingeniero 
Guillermo Aguilar Campuz~no, 
maeStra María Guadalupe Goros­
tieta, doctor Férnando Cano 
Valle, CP Alfredo Adam Adam y 
arquitecto Ernesto Velasco León. 
Además, por el doctor José Meljem 
Moctez~ma, licenciado' Francisco 
Guerrero, doctora Graciela Rodrí­
guez y Í icenciado Mario Ruiz Mas­
sieu. • 

Seminario Institucional . ' G"/ .' . . 
BIOFISICOS HASTA LOS - ac DESDE LOS SISTEMAS0: ~ . eta 
SISTEMAS BIOEXPERTOS ti 

El Instituto de Investigaci es ' . UNAM 
B,iomédicas informa de su semina-
rio institucional con el tema Delde; .' . " 
101 Illtemal blofillcol halta 101 
Illtemal bloexpertol, que dict.Jró 
el doctor José Negrete Martlnez , 
del Departamento de Bioflsica y 
BiomatemÓticas. hoy lunes 6 de ma-
yo a las 17:00 h, en el aula del ins-
tituto. 

UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTONOMA DE MEXICO 

Dr. Jorge' Carpizo 
Rector 

IV Congreso mexicano ... (Viene de la pág. 1) 

Dr. José Narro Robles 
Secretorio General 

De esta forma, la labor de pre­
vención de problemas emocionales, 
abundó la funcionaria, amplía el 
panorama de acción de los psicólo­
gos clínicos y ofrece la oportunidad 
de convertirse en agentes y promo­
tores de la salud mental. 

Proteger el bienestar emocional, 
intervenir adecuada y oportuna­
mente en el tratamiento . de . los 
problemas de este tipo, y particlpar 
cada vez más en la readaptación o 
rehabilitación física, social, laboral 
y familiar, no son tareas de un solo 
especialista; únicamente el trabajo 
inultidisciplinario coordinado per­
mitirá una mayor cobertura de la 
creciente demanda de atención en 
el campo de la salud mental., , 

Más adelante explicó que la 
psicología 'cUnica se fundamenta y 
redefipe CQJl l~ aportaciones te6ri-

. 6 de mayo de 1985 

cas; se nutre de la investigación 
científica, pero necesita también 
las experiencias de todos aquellos 
que prestan un servicio de asisten­
cia psicológica y están de cara a la 
solución de problemas. 

En su oportunidad, el doctor ,/ 
Darvelio Castaño, director de la 
Facultad de Psicología.1uego de fe­
licitar a los organizadores del 
Congreso, señaló que los asistentes, 
tanto del Sector Salud como de la 
UNAM, s()n personas que siempre 
se han preocupado por el desarrollo 
de la psicología en México. 

Al finalizar el acto, la licenciada 
María Asunción Valenzuela Cota 
entregó un testimonio de reconoci­
miento al doctor Jorge Carpizo, 
quien fue declarado presidente ho­
norario del IV Congreso mexicano 
de psicología clínica. • 

Ing. José Manuel Covarrubias 
Secretorio General 

Administrativo 

Act. Carlos Barros Horcasitas 
Secretorio de lo Rectorfa 

Lic. Eduardo Andrade S6nchez 
Abogado General 

la Gaceta UNAM aparece 
lunes y jueves , publicada por 

la Direcci6n General de Prensa 

Lic. Héctor Morales Corrales 
Director General 

Genaro Gorda 
. Subdirector de Ediciones 

20 piso d. Rectorfa 
548-82-14 
550-~1-64 
550·59-06 
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