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En sesién ordinaria presidida por el Rector de la UNAM

El Consejo Universitario
autorizo los programas

de superacion académica .

para el bachillerato

Aspecto de la sesion ordinaria del Con.;xejo Universitario en la que fue aprobado el presu-

puesto de la UNAM correspondiente a 1985 y se autorizaron los programas de superacion

académica para el bachillerato.
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' Se efectuaron las siguientes designaciones:

® El doctor Ignacio Chévez Rivera, miembro de la H. Junta de Gobierno

® Los doctores Adolfo Sanchez Véazquez y Rail Cervantes Ahumada, profe-
sores eméritos

® El doctor Alfonso Escobar Izquierdo, el ingeniero Marcos Mazari Ménzery
el licenciado Jorge Barrera, investigadores eméritos

® Aprobacién unanime para que se le oforgue a la sefiorita Alicia Alarcén

‘una medalla de recongocimiento por meritoria labor al servicio de la Insti-
tucién

profesores de la Escuela Nacional
Preparatoria y del Colegio de Cien-
cias y Humanidades por lograr la
profesionalizacion de la ensefianza
en el bachillerato.

E 1 Consejo Universitario, presi-
dido por el doctor Jorge Car-
pizo, rector de la UNAM, aprobd el
pasado 29 de marzo los programas
de superacion académica para la
ensenanza media superior, los

cuales recogen una inquietud de los (Pasa a la pag. 23)

SESION DE LA COMISION TECNICA DE
CATEDRAS EXTRAORDINARIAS
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Se aprobo el
presupuesto 1985
de la UNAM

1 Consejo Universitario apro-

b6, en su sesién ordinaria del
28 de marzo, el presupuesto corres-
pondiente a 1985, que sera de
93,553,800,000 pesos, el cual tiene
un deficientede 3,780,800,000 que
se espera cubrir con aportaciones
de los universitarios egresados, con
aumento de ingresos propios deri-
vados de contratosde investigacion,
y con ahorro en el gasto, entre otras
acciones. (Pasa a la pag. 21)

REUNION DEL COLEGIO DE DIRECTORES
DE FACULTADES Y ESCUELAS

pag. 6



El maestro Roberto Moreno de los Arcos

Director del Instituto de Investigaciones Historicas

e Le dio posesién de su cargo, para un segundo periodo al frente de
esta dependencia, el Coordinador de Humanidades

n representacion del doctor

Jorge Carpizo, rector de la
UNAM, el licenciado Julio Labasti-
da Martin del Campo, coordinador
de Humanidades, dio posesion para
un segundo periodo como director
del Instituto de Investigaciones
Historicas (ITH) al maestro Roberto
Moreno de los Arcos.

En breve ceremonia, efectuada
el pasado 28 de marzo en la sede del
instituto, el licenciado Labastida
destacé que para la Universidad el
ITH ha sido y es una importante
faente de aportaciones en diversos
- aspectos.

Esta dependencia, prec150 ha
generado investigaciones de alto ni-
vel, lo que ha permitido un cons-
tante incremento de los libros escri-
tos por sus especialistas y la multi-
plicacién de sus publicaciones pe-
riodicas.

Asxmlsmo en su seno se constitu-
yeron los seminarios de Estudios
" Nahuas y de Estudios Mayas; su
Seccion de Investigaciones Antro-
polégicas se transformé en 1973 en
el actual Instituto de Investiga-
ciones Antropologicas.

Mas adelante senal6 que el co-
nocimiento de la historia ha sido
. una preocupacion en el paisdesde la
época precolombina, cuando en ca-
da calpulli habia un tlacuilo que
registraba la vida de su comuni-
dad, En la época colonial y en el
México contemporaneo la investi-
gacion al respecto esta asociada al
desarrollo de importantes tradicio-
nes intelectuales y académicas.

El licenciado Julio Labastida Martin del Campo dio posesion al maestro Roberto Moreno
de los Arcos como director del Instituto de Investigaciones Historicas.

En este contexto, agrego, la cro-
nica y el analisis de los aconteci-
mientos son fundamentales en la
construcciéon de un pais, ya que no
hay identidad nacional sin registro
histérico.

En el ambito del saber la historia
ocupa un lugar especial; para vali-
darse, el pensamiento humanistico
y social necesita la evidencia que
ella proporciona. Por lo tanto, el
desarrollo cientifico sélo se com-
prende cabalmente cuando su es-
tudio incluye la visién histérica, in-
dico.

Por otra parte, el licenciado La-
bastida destac6 la preocupaciéon del

CURSOS EN LA FCPyS

La Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales, a través del Centro de
Estudios Latinoamericanos y del
Departamento de Educacién Conti-
nua.invita a los cursos que imparti-
ré el profesor Luis Maira en abril,
bajo el siguiente

Programa:

Miercoles 17: Proceso de informa-
cién de la politica norteamericana
hacia América Latina.

Jueves 18: Los estilos Demécrata y
Republicano.

Lunes 22: Periodizacién de 1as rela-
ciones Estados Unidos-América La-
tina.

Martes 23: América Latina y la 6#-
tica estratégica de la Adminisfru-
cién Reogun.

Miércoles 24: El manejo de la crisis

cenfroamericana.

Lugar: Salén 007, edificio B,
planta baja, FCPysS.
Horario: 18:00 a 20:00 h.

ITH, particularmente por vincular-
se con diversas instituciones para
brindarles apoyo o para realizar
conjuntamente programas de' in-
vestigacion interdisciplinaria.

Finalmente expresé su reconoci-
miento al maestro Moreno de los
Arcos por su labor desempenada al
frente del instituto y por su partici-
paciéon en el Consejo Técnico de
Humanidades. Al frente del Insti-
tuto de Investigaciones Histéricas,
su director ha demostrado una soli-
da vocacidn académica y universi-
taria. “Por ello, estoy seguro de que
su segundo periodo sera de impor-
tantes realizaciones”, concluyd.

En su oportunidad, el maestro
Roberto Moreno de los Arcos agra-
deci6 a la H. Junta de Gobierno de
la UNAM su decision de designarlo
nuevamente como director del ITH,
y reiterd su voluntad de seguir rea-
lizando con su mejor esfuerzo las
tareas que tiene asignadas en esta
dependencia.

Cabe senalar que el maestro Mo-
reno de los Arcos fue confirmado
en su cargo de una terna integrada,
ademas, por la licenciada Virgi-
nia Guedea Rincon Gallardo y la
doctora Gisela von Wobeser Hoepf-

ner. Lo
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Mayor acercamiento del quehacer universitario al pueblo

Convenio UNAM-CTM en beneficio de los trabajadores del pais

® Fue signado por el doctor Jorge

Carpizo y el sefior Fidel Velaz-
quez

® Coadyuvaré a elevar los niveles

de educacién y cultura de los
agremiados a la confederacién

E 1 pasado 28 de marzo la UNAM
y la Confederacién de Traba-
jadores de México (CTM) suscri-
bieron un convenio de colabora-
cion, el cual fue signado por el doc-
tor Jorge Carpizo, rector de esta
Casa de Estudios, y por el sefior Fi-
del Veldzquez, secretario general
de esa organizacion obrera.

En acto efectuado en la Sala de
Consejos de la CTM se rubrico el
acuerdo con el propdsito de coad-
yuvar a la elevacion de los niveles
de educacion y de cultura de los
trabajadores, asi como propiciar un
mayor acercamiento de la Universi-
dad al pueblo.

En su intervencion el doctor Car-
pizo expres6 que la UNAM, como

El doctor Jorge Carpizo destacé la necesidad de elevar el nivel de educacién y cultura de

los trabajadores mexicanos, durante la firma de un convenio de colaboracién entre la

UNAM y la CTM.

su nombre lo indica, es de la nacién
mexicana.Portanto, afirmé, “quere-
mos acercarla cada dia mas al pais.
Queremos servir mejor a esta gran
nacion”.

Por ello, dijo, la Universidad, que

jadores de México.

través del Estatuto General.

La SEP continuara con el proyecto
de educacion nacional

a Secretaria de Educacion Publica, como lo ha manifestado su
titular, el licenciado Miguel Gonzadlez Avelar, continuard con los
proyectos senialados por el presidente Miguel de la Madrid, indicé el
doctor Jorge Carpizo, rector de la UNAM, durante una entrevista
con representantes de la prensa nacional, al término de la firma del
convenio entre esta Casa de Estudios y la Confederacion de Traba-

Agrego que el licenciado Gonzdlez Avelar es un distinguido uni-
versitario que ha ocupado cargos muy importantes dentro de la
UNAM; ademads, dijo, tiene una obra académica reconocida.

Asimismo, aseguré que el apoyo a la educacion superior y a la
investigacion cientifica continuard, ya que lo que estd de por medio
es la independencia cientifica y tecnolégica de México.

Hay problemas en la educacion superior que se conocen y en la
actualidad se examinan para darles una mejor solucion; en este sen-
tido, dijo que en la UNAM se ha sido muy claro, pues se reconoce la
existencia de problemas y existe la voluntad de resolverlos.

Por otra parte, consideré que la autonomia universitaria y los
derechos laborales estdn plenamente reconocidos en la Ley Orgdni-
ca, la cual no es estdtica, sino que estd viva y se estd actualizando a

La Universidad, dijo el Rector, es plural y un lugar donde se
respetan todo tipo de opiniones; agregoé que los 6rganos colegiados
de la Institucion en estos momentos se encuentran inmersos, con se-
riedad y dedicacion, en un programa de superacion académica. W
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se sostiene de un subsidio, dinero
del pueblo mexicano, encamina sus
actividades para el bien de la na-
cion y, en particular, hoy se
muestra satisfecha de que parte de
su actividad cultural pueda llegar a
los trabajadores del pais.

En este sentido, se pronunci6
porque las actividades culturales,
las cuales son parte de la formacién
humana, no sean privativas de pe-
quenios grupos, sino para la comu-
nidad en general. ‘‘Esperamos
—agregd— ver a los trabajadores
de México en los espacios culturales
y recreativos universitarios. La
Universidad se entiende como una
institucion plural, critica, proposi-
tiva, al servicio de México, aspec-
tos con los cuales coincide la
CTM”.

Puntualizé que la UNAM y la re-
ferida organizaciéon gremial con-
fian y estan decididas a luchar por
un pais mas digno y justo para to-
dos los mexicanos.

Por su parte, el senor Fidel Ve-
lazquez afirmé que el convenio
entre la UNAM y la CTM, en las
actuales circunstancias del pais,
adquiere una singular importancia
no sblo por su valor como instru-
mento para elevar los niveles de
educacion cultura de los obreros y
acercar a esta Casa de Estudios al
pueblo, sino también por su signifi-
cacion para vincular a dos institu-
ciones fundamentales del pais.

(Pasa a la pég. 31)
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Nombramientos en la Direccion General
de Asuntos del Personal Académico

® La maestra Judith Zubieta Garcia, subdirectora de Superacién

Académica
¢ Ellicenciado Gabriel Campuzano Paniagua, jefe del Departamen-

fode Becas

mento de Becas, respectivamente.

| doctor Humberto Muiioz, di-
rector general de Asuntos del

" Personal Académico de la UNAM,

dio posesion el pasado 28 de marzo
a la maestra Judith Zubieta Garcia
como subdirectora de Superacion
Académica, y al licenciado Gabriel
Campuzano Paniagua como jefe
del Departamento de Becas de la
misma dependencia.

En el acto el doctor Humber-
to Mufioz manifesté que estos
nombramientos forman parte de
las transformaciones que lleva a ca-
bo la dependencia a su cargo en res-
puesta a las directrices marcadas
por el doctor Jorge Carpizo, rector
de esta Casa de Estudios.

En el marco de la linea de traba-

jo de la actual administracion, se-

nalé, se le ha dado mayor énfa-
sis al fortalecimiento de la supera-
cién académica de la Institucion.
Asi, la Direccién General de Asun-
tos del Personal Académico ha in-
tegrado diversos departamentos en
la Subdireccion de Superacién Aca-
démica.

Precisé que entre las acciones a
desarrollar por esta subdireccion se
encuentra brindar mayor apoyo al
Programa de Superacién Académi-
ca, con la finalidad de responder a
las necesidades de las distintas de-

4

El doctor Humberto Mufioz dio posesién a la maestra Judith Zubieta y al licenciado
Gabriel Campuzano, como subdirectora de Superacion Académica y jefe del Departa-

pendencias universitarias que re-
quieran sus servicios.

Fue recibida por el Rector

Asimismo, continué, la Subdi-

reccion de Superacion Académica

hara una revision al Instructivo de
Becas y al Programa deFormacién
deRecursos Humanos para laInves-
tigacion, el cual ya se inici6 y debe-
ra concluirse proximamente.

Por otra parte, el Director Ge-
neral de Asuntos del Personal
Académico destaco que el Departa-
mento de Becas de esa instancia
universitaria siempre se ha caracte-
rizado por su dinamismo, y que los

recursos asignados también seran

distribuidos de manera racional en
los departamentos de Estudios Es-
peciales, Desarrollo Académico y
Sistematizacion, lo cual redundara
en beneficio de la Institucion.

Mas adelante manifesté que la
maestra Judith Zubieta Garcia es
una universitaria que se ha distin-
guido en la DGAPA por su trabajo
académico eficiente. También se-
falé que el licenciado Gabriel
Campuzano Paniagua, quien se
responsabilizara del Departamento
de Becas, desempenard adecuada-
mente su trabajo, pues estd rela-
cionado con el area desde hace
tiempo.

(Pasa a la pag. 28)

Visito a la UNAM una delegacion de
la Republica Popular de China

* Eldoctor Jorge Carpizo expuso a los visitantes un panorama de la
infraestructura y funcionamiento de la Universidad, asi como los
principales antecedentes de su creacién y desarrollo

1 doctor Jorge Carpizo, rector

de esta Casa de Estudios, reci-
bi6 la visita de una delegacion de la
Republica Popular de China enca-
bezada por Ai Zhisheng, subsecre-
tario general del Consejo de Estado
de ese pais.

Durante el acto, realizado el 29
de marzo en el sexto piso de la
Torre de Rectoria, el doctor Jorge
Carpizo explico a la delegacion
asiatica aspectos relevantes de la
infraestructura y funcionamiento
de la Universidad Nacional, ante-
cedentes de su fundacién, asi como
las principales acciones que actual-
mente desarrolla la Institucion en
los ambitos cultural, académico y
de investigacion.

El Rector de la UNAM expuso
que la Institucion cuenta con el
47% de estudiantes de posgrado y

el 17% de licenciatura a nivel na-
cional: ademas, senal6, en la Uni-
versidad se lleva a cabo el 60% de
la investigacién que se realiza en
México. =

En el marco cultural, continud,
se cuenta con el Centro Cultural
Universitario,que es uno de los mas
grandes y funcionales del mundo.
La Universidad tiene también una
orquesta filarmoénica y compafiias
de teatroy de ballet, entre otras.

Puso énfasis en el servicio que la
UNAM presta al pais y mencion6
algunas dependencias universita-
rias que coadyuvan a cumplir
tareas sustantivas, como la Bi-
blioteca Nacional y el Observatorio
Astronémico Nacional, entidades
que la Universidad tiene baje su

custodia.
(Pasa a la pag. 28)
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Se instalé a nuevos miembros de este organismo

Reunion de la Comision Técnica de Catedras Extraordinarias

E | pasado 29 de marzo se reunio
la Comisién Técnica de Ca-
tedras Extraordinarias de la
UNAM, acto en el cual el doctor Jo-
sé Narro Robles, secretario general
de esta Institucién, instalé a los
nuevos miembros de este orga-
nismo, y se aprobé la creacion de
cuatro céatedras.

De este modo, la Comision
qued6 conformada de la siguiente
manera: como presidente el doctor
José Narro Robles; como secretario
el doctor Rogelio Rey Bosch,
director general de Intercambio
Académico, y como nuevos inte-
grantes los doctores Miguel Le6n-
Portilla, miembro de 1a H. Junta de
 Gobierno y del Instituto de Investi-
gaciones Historicas; Fernando Ca-
no Valle, director de la Facultad de
Medicina; Clementina Diaz y de
Ovando, miembro de la H. Junta
de Gobierno y del Instituto de In-
vestigaciones Estéticas, y José Sala-
zar Ilarregui, decano de la facultad
de Odontologia.

En la reunién, el doctor Narro
Robles sefial6 que la Comisién Téc-
nica de Catedras Extraordinarias
persigue, dentro de sus propoésitos
fundamentales, el poder estable-
cer, con el concurso y opinién de
los miembros' que la conforman,
cudl es el destino de las solicitudes
que las diversas escuelas, facultades
y entidades académicas de la Uni-
versidad establecen con el propési-
to de ocupar las catedras de exce-
lencia, las extraordinarias, o con el
fin de proponer nuevas catedras.El
gran cometido de esta Comision
—dijo— se constituye en uno de los
pilares fundamentales de la vida
académica de la Universidad.

Las cdtedras extraordinarias de
nueva creacion

Las catedras extraordinarias
aprobadas son: “Mario de la Cue-
va”, propuesta por el Instituto de
Investigaciones Juridicas; “Justino
Fernandez”, propuesta por el Insti-
tuto de Investigaciones Estéticas; la
propuesta por el Instituto de Inves-
tigaciones Historicas y por la Fa-
cultadde Filosofia y Letras,denomi-
nada “Angel Maria Garibay”, y, fi-
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* Se aprobé la creacién de las siguientes catedras de excelencia
universitaria: “Mario de la Cueva”, “Justino Fernandez”, “Angel
Maria Garibay” y “Enrique O. Aragén”.

/

B

Aspecto de la Reunién de la Comisién Técnica de Catedras Extraordinarias; en la grafica
aparecen los doctores Clementina Diaz, Héctor Fix-Zamudio, Jorge Salazar, Miguel
Leon-Portilla, José Narro y Rogelio Rey, el arquitecto Héctor Real, los doctores Jaime
Ostria, Carlos Campillo, Leopoldo Zea, Carlos Graef y Fernando Cano.

nalmente, la propuesta por la Fa-
cultad de Psicologia, que lleva el
nombre de “Enrique O. Aragén”,
la cual sera ocupada por el doctor
Bach-y-Rita, para el periodo del 15
de junio al 15 de septiembre del
presente ano.

En la reunion se hizo una rela-
cién de las altimas catedras extra-
ordinarias ocupadas. Asi, se expuso
que los ultimos especialistas que
ocuparon catedras de excelencia
universitaria fueron: el arquitecto
Pedro Ramirez Vazquez, quien
ocupd la titulada “Federico Maris-
cal”, de la Facultad de Arquitectu-
ra, y la cual concluyé recientemen-
te.

La “Manuel M. Ponce” fue ocu-

pada por la maestra Angélica Mo-
rales para la Escuela Nacional de
Masica, =n enero pasado, y la Cé-
tedra Extraordinaria “José Gaos”
fue ocupada por el maestro Ed-

mundo O’Gorman, para la Facul-

tad de Filosofia y Letras.

Por dltimo, se expuso la serie de
problemas que enfrenta el Centro
Universitario de Estudios Cinema-
tograficos para implantar y ocupar
su catedra correspondiente, por lo
que los miembros de la Comision
plantearon enérgicas medidas para
su solucion.

Asimismo, se dio a conocer que
va estan preparadas 17 de las publi-

caciones de los ocupantes de las ca-
tedras extraordinarias.
Finalmente, el doctor Narro
Robles manifest6 su deseo de hacer
mas regulares las reuniones de la
Comisién con el fin de conversar
con sus integrantes para acelerar y
optimar la excelencia académica
de la UNAM. i

Despensa -
de abril
contenido @ @

Cantidad
1 frasco de 950 grs.

Descripcién
Mermelada
Chocolate en

polvo 1 bolsa de 500 grs.
Pasta dental 2 tubos de 125 grs.
Café de grano  1latade 454 grs.
Aceite 2 litros
Arroz 1 kilo
Frijol 1 kilo
Atin 3 latas
Papel higiénico 3 paquetes
Azicar 2 kilog
Leche evaporada 3 latas
Huevo 4 docenas
Sal 1 bolsa de 1 kilo
Puré de tomate 1 lata
Detergente ® 2 kilos
Jabén de lavanderia 3 piezas
Jabén de tocador 4 piezas
Queso manchego 1 pieza
S



Reunion del Colegio de Directores

de Facultades y Escuelas

e Fue revisado el Proyecto de Actudlizacién del Personal Docenie

1 Colegio de Directores de Fa-
E cultades y Escuelas se reunio
en la Unidad de Seminarios “Doc-
tor Ignacio Chavez” de Vivero Al-
to el 28 de marzo. Este 6rgano uni-
versitario, entre cuyas facultades
destaca la de planear y coordinar
las funciones docentes y la marcha
general de la Universidad, reviso el
Proyecto de Actualizacién del Per-
sonal Docente que surge de las ob-
servaciones presentadas al docu-
mento previo y en las que trabajo
una comision del Colegio de Direc-
tores y la Secretaria General,a tra-
vés de la Direccion General de Pro-
yectos Académicos.

El documento destaca que la ac-
tualizacion de los docentes de la
UNAM repercute en la practica
profesional de todo nuestro pais y
en la calidad de la preparacion de
los profesionistas que construiran
un futuro que nos es muy cercano.
Toma en cuenta la experiencia y las
caracteristicas de las diversas es-

cuelas y facultades de la Universi-
dad Nacional Auténoma de México,
y establece un procedimiento para
crear un sistema permanente e in-
tegral de actualizacién para el per-
sonal académico, que permita a los
distintos campos universitarios
mantenerse al dia. Intenta, ade-
mas, apoyar el trabajo de actuali-
zacion del personal académico que
lleva a cabo las dependencias de
la Universidad, reconociendo y res-
petando la labor que haya realiza-
do en ese sentido; ayudar a depen-
dencias universitarias que hayan
tenido dificultades para realizar sus
planes de actualizacién del perso-
nal académico, y fomentar una ma-
yor interdisciplina en la prepara-
cion de docentes.

El programa contempla la crea-
cion de grupos piloto que seran
puestos a funcionar de inmediato.
El Colegio determiné que en la
proxima sesion seria sometido a la
aprobacion definitiva de este cuer-

po colegiado, con lo que se iniciara
el programa.

Por otra parte, se informé de los
avances que esta teniendo el docu-
mento de las metas minimas a reali-
zar por cada dependencia universi-
taria durante el ano de 1985, cuya

sistematizacion fue entregada a ca-

da director para su revision y poste-
rior publicacion.

En relacion al proceso de Simpli-
ficacion Administrativa, que fue
puesto en marcha el pasado 11 de
marzo, se comentoé el desarrollo del
mismo respecto al pago de algunas
partidas y se concluy6 que en 2 me-
ses se presentara un informe por
parte de la Secretaria General Ad-
ministrativa respecto a la evolucion
del sistema.

Como ultimo punto, en la reu-
nién se repartié el formato en el
que debera vaciarse la informacion
relativa a profesores eméritos, que
posteriormente serd publicado por
la Universidad. Los profesores
eméritos, senala el Estatuto Gene-
ral, son aquellos que,de conformi-
dad con el articulo 82, la Universi-
dad honra en designar por haberle
prestado cuando menos 30 afios de
servicios con gran dedicacion y ha-
ber realizado una obra de valia ex-
cepcional. ®

Facultad de Medicina

Cursos de apoyo

La Facultad de Medicina, a tra-
vés de su Secretaria de Ensefianza
Clinica, informa de los cursos de
apoyo para los estudiantes de me-
dicina de las materias de ciclos
clinicos:

— Patologia. Nosologia bésica in-
tegral. Introduccién a la clinica.

— Neumologia. Otorrinolaringo-
logia. ' Cardiologia. Oftalmo-
logia.

— Ortopedia y traumatologia.
Medicina forense. Gastroen-
terologia. Dermatologia.

— Nevurologia. Infectologia. Nutri-
cién y endocrinologia.

— Gineco-obstetricia. Urologia.
Pediatria.

Informes e inscripciones: del 15
al 26 de abril en la Secretaria de
Ensefianza Clinica, 3er. piso, edifi-
cio principal de la facultad.

Duracién de los cursos: del 29 de
abril al 31 de mayo. '

L)

Ciclo de seminarios

BIOLOGIA DE LA REPRODUCCION

Abril

19. Doctor Roberto Dominguez
Cassala, de la ENEP Zaragoza:
Ritmos circadianos y funcién ovéri-
ca.

26. Doctor Flavio Mena, del Institu-
to Nacional de Estudios Biomédi-

cos:
Regulacién y control de la secre-
cién de prolactinas, durante la lac-
tancia en la rata.

Mayo

3. Doctor JesGs G. Ninomiya, del
Departamento de Fisiologia:

El control nervioso de la funcién
del Gtero gréavido de la rata.

Los seminarios se llevaran a ca-
bo en el 5° piso, aula 510 de la Fa-
cultad de Medicina, los viernes a
las 17:00 h.

Exposicién de la licenciada
Verénica Cueto

Somos tus amigos

Con técnicas al pastel, tinta chi-
na y lapices de colores, la licen-
ciada Verénica Cueto Perdomo ex-
pone su obra Somos tus amigos, a

partir del miércoles 17, a las 12:00

h, en el Departamento de Psiquia-
tria y Salud Mental de la FM.
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l propdsito de estas lineas es

denunciar una serie de hechos
graves que afectan a un crecido ni-
mero de alumnos de esta escuela y
cuyo protagonista es el profesor de
fisica Ignacio Camacho Vilchis,
quien tiene a su cargo siete grupos
de la materia citada y que ademds
funge como jefe del Laboratorio de
Fisica de este plantel.

Hace apenas unos dias, algunos
alumnos del grupo 652 del turno
vespertino le hicieron llegar a us-
ted un escrito (se anexa copia) soli-
citando el cambio del profesor Ca-
macho por haberles dado seis —6—
clases desde noviembre del afio pa-
sado hasta mediados de marzo. Co-
mo usted puede verificar en el mo-
mento que lo desee, en el tarjeton
del registro de asistencias del grupo
hay asentadas 46 firmas del citado
profesor —hasta la fecha senalada
en el escrito—, correspondientes a
otras tantas clases supuestamente
impartidas y eso es un fraude.

A mayor abundamiento la situa-
cion anterior no es nueva: durante
el aino escolar 1981-82, los alumnos

. de fisica del mismo grupo 652 pro-

testaron por razones semejantes,
pidiendo la remocion del profesor,

Profesor del Plantel 4 de la ENP formula

, denuncia sobre irregularidades en el

ejercicio docente

Como resultado, los incluyeron en
otro grupo de sexto afio a cargo de
otro docente, quien les impartié el
curso y los calificé, ademds de ha-
cerlo con sus propios alumnos. Ca-
macho Vilchis siguié cobrando
puntualmente por un grupo que no
atendio y al afio siguiente continué
impartiendo el grupo 652 como si
nada hubiera pasado. Aunque re-
sulta dificil de creer, todo lo ante-
rior es rigurosamente cierto y se
puede comprobar por medio del
maestro que impartié la materia a
ese grupo. : i

En el turno matutino el profesor
Camacho tiene seis grupos. Algu-
nos alumnos del grupo 614, cuyas
clases debian empezar a las 7:00 h,
han hablado con usted, le han he-
cho saber y estdn dispuestos a testi-
ficar que Camacho Vilchis les ha
dado un mdximo de 10 clases desde
noviembre hasta mediados de mar-
zo. Con muy pocas variantes la si-
tuacion se repite en el grupo 611;
basta con preguntarle a los estu-
diantes.

Debo recordarle que en el mes de
julio de 1983, los alumnos de los
grupos 401 y 405, por mi conducto,
le hicieron llegar a usted dos escri-

Con el tema "Problemas y soluciones en psicologia”

11a. REUNION NACIONAL DEL CONSEJO DE
ENSENANZA E INVESTIGACION EN PSICOLOGIA

| desarrollo de 'a ciencia en una sociedad se caracteriza por
su vinculacién con la divuigacién y el intercambio de ‘a informa-
cion que se realice; esto permite que 'a planificacién de un pais sea

racional e integral.

Con e! intercambio de experiencias, 'as posibilidades de pro-
mover la investigacién interdiscip/inaria aumentan y se incrementa
la perspectiva de orientar e trabajo hacia 'a sofucién de fos proble-
mas p'anteados por ia realidad nacional.

E' Consejo Naciona! de Ensefianza e Investigacién en Psicologia
CNEIP, con e! afan de contribuir a dichos objetivos, ha organizado 'a
11a: Reunién Nacional, con e! tema “Probfemas y soluciones en
psicologia”, en'la que se analizarén ios avances y perspectivas de
esta area en 'a investigacién y educacién de nuestro pais, 'os dias
22, 23 y 24 de mayo en e! Auditorio.Simén Bolivar,de 'a ciudad de
Meéxico. ' Los interesados podrén inscribirse en ias oficinas de!
CNEIP, ubicadas en Alfonso 142, colonia Aiamos, México, DF. Ei pe-
riodo de envio de ponencias conciuye e/ 30 de abri'. W
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tos —cuyas copias incluyo—, en
donde hacen constar que el multici-
tado profesor Camacho les impar-
tio nueve y quince clases, respecti-
vamente, en todo el afio escolar, a
pesar de tener aproximadamente
100 firmas en cada tarjeton.

Como profesor de fisica en este
Plantel he vivido muy de cerca los
acontecimientos anteriores: a los
grupos 401 y 406 les di Prdcticas de
Laboratorio. Algunos exalumnos
mios me pusieron al tanto de la si-
tuacion actual, me pidieron ayuda
y por eso intervengo ahora. Doy
también clases en la Facultad de
Ciencias y he oido a exalumnos de
Camacho Vilchis quejarse amarga-
mente por la nula preparacién que
en esa materia llevan. Si tomamos
en cuenta que son centenares los
alumnos que pasan por sus manos
cada ano y que son muchos los afios
que tiene haciendo lo mismo, se
comprenderad la magnitud del dano
causado.

A la vista de los hechos ante-
riores, yo me pregunto: ¢De qué
privilegios goza Camacho Vilchis?
¢A qué se debe la impunidad de
que hace gala abiertamente? Co-
mo ¢l se ha salido con la suya, hay
otros que lo estdn imitando. Urge
una solucion radical. Considero
que existen elementos suficientes
para aplicar el inciso (e) del articulo
107 correspondiente al Titulo Déci-
mo del Estatuto del -Personal Aca-
demico,y solicito a usted con todo
respeto que tome las medidas ne-
cesarias a fin de evitar que este pro-
fesor siga daiiando a mds genera-
ciones de preparatorianos. :

Se me ha advertido de la esterili-
dad de este intento. No obstante,
existen docentes que piensan junto
conmigo que la situacion puede
cambiar. Como quiera que sea hay
muchos profesores y muchos mas
alumnos que tienen su atencion
puesta en este asunto. Usted tiene
la palabra, Sr. Director.

Profesor Juan José Espinoza R.

Nota: Esta carta fue remitida al ar-
quitecto José Luis Hurtado, direc-
tor auxiliar, del Plantel 4 Vidal
Castaneda y Ndjera, de la ENP.
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Preciso definir sus usos, aplicaciones y programas

El Sistema Morelos de Satélites:
cdependencia o desarrollo tecnologico?

® La reaccién de los paises en vias de desarrollo ante la era espa-
cial ha sido la de seguir utilizando el modelo de modernizacién de

las naciones industriales

M ientras persista la indefini-
cion del Estado mexicano en
cuanto a los usos, aplicaciones y
programas especificossdel Sistema
Morelos de Satélites, no se podra
evaluar en su justa medida la im-
portancia que éste tendrd para el
pais, afirmé la doctora Ruth Gall,
investigadora del Departamento de
Estudios Espaciales y Planetarios
del Instituto de Geofisica, durante
su participacion en el ciclo de con-
ferencias Del IThuicahua al Sistema
Morelos, organizado recientemente
por el Centro de Estudios de la Co-
municacion de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales.

La especialista senalé que hasta
ahora la reaccion de los paises en
desarrollo ante la era espacial ha si-
do la de seguir utilizando el modelo
de modernizacion de las naciones
industrializadas, el cual se caracte-
riza, entre otras cosas, por la trans-
ferencia de tecnologias sofisticadas
hacia los paises en desarrollo, me-
diante politicas que conducen a
una deficiente preparacion de cua-
dros técnicos.

A pesar de las indudables venta-
jas, la era espacial ha contribuido
al ensanchamiento de la brecha en-
tre los paises del Norte y los del Sur.
Por ello,para ingresar a ésta las na-
ciones en desarrollo, como México,
deben asumir criterios que busquen
la autodeterminacién, lo cual im-
plica una toma de conciencia res-
pecto a qué es lo que estos paises
pueden hacer para cambiar el es-
quema actual de la era espacial,
para buscar, también en este cam-
po, reducir la dependencia tecnolé-
gica.

La rapidez en el desarrollo de la
tecnologia espacial ha rebasado la
capacidad del derecho internacio-
nal para establecer una reglamen-
tacion que condicione, en términos
de equidad, el uso de los medios
electronicos de comunicaciéon en el

‘espacio extraterrestre, afirmé la

doctora Gall.
Asimismo, menciono las siguien-

(Primera parte)

tes recomendaciones, planteadas ya
en diversos foros internacionales,
para establecer una nueva politica
espacial que responda a los intere-
ses de los paises en vias de de-
sarrollo: impulsar una estrecha co-
laboracion entre los gobiernos y los
cientificos, tecndlogos y demas es-
pecialistas vinculados con el 4rea;
promover la formacién de una ma-
sa critica de cientificos y expertos
espaciales de alto nivel profesional,
abocados al desarrollo de ciencia
basica y aplicada, y adquirir tec-
nologias no muy sofisticadas, pues
en la actualidad existe un mercado
de tecnologia espacial apropiado a
la realidad de los paises del Tercer
Mundo.

Por su parte, el licenciado Alber-
to Montoya, profesor de la Univer-
sidad Auténoma Metropolitana,in-
dicé que la puesta en marcha del
Sistema Morelos de Satélites (SMS)
“se nos impone ahora como un he-
cho consumado; se ha negado un
debate publico sobre la naturaleza

€

Usos culturales y educativos del SMS

Los licenciados Pablo Marentes, Silvia Molina, Carola Garcia y Rafael Gutiérrez partici-

paron en otra de las conferencias en las que se analizé el Sistema Morelos de Satélites.

1 uso del SMS permitira crista-

lizar uno de los mayores anhe-
los nacionales: la educacién popu-
lar, asi como ampliar a nueve afos
la instruccion del nivel de prima-
ria, aseguré por su parte el licen-
ciado Pablo Marentes, director del
Instituto Mexicano de Television
(IMT) y profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales de la
UNAM.

Informé que el SMS, a efectos de
la television estatal, se utilizara pa-
ra distribuir la sefial de sus dos re-
des nacionales. Por un lado, una
red televisiva de mayor cobertura
que la red de Canal Dos, y que es-
tara constituida, en breve, por una
salida en el Distrito Federal, mas
99 estaciones repetidoras en el
territorio nacional. Esta sera la Red
Nacional Siete (Canal 7).
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de dicho proyecto, que afectara a
todos los mexicanos.

“El proyecto es presentado como
un elemento clave para reducir la
centralizacion econdmica, politica
y cultural del pais. Se insiste en que
los dos satélites del SMS seran
‘nuestros’; que se atenderan un sin-
nimero de necesidades sociales en
materia de salud, educacién, agri-
cultura y telefonia rural y, por tan-
to, el pais aumentara su seguridad
y su soberania”.

Sin embargo, agregd, no se debe
olvidar que una de las cuestiones
mas importantes sobre el particular
es la dependencia tecnologica en
materia de telecomunicaciones.
Las empresas extranjeras han esta-
do presentes desde el inicio de las
telecomunicaciones en México.

En este contexto, atin no hay una
respuesta clara y precisa en cuanto
a que la puesta en funcionamiento
del SMS contribuya al reforzamien-
to de la soberania nacional. Pro-
bablemente dicho sistema hara al

A

'La doctora Ruth Gall disert6 sobre cuestiones técnicas y usos del SMS; en el presidium le

acompanan los licenciados Alberto Montoya, Lourdes Romero y Carola Garcia.

pais mas vulnerable y dependiente
de Estados Unidos, pues las empre-
sas participantes en la fabricacién y
puesta en Orbita del SMS son la
Hughes Communications Interna-

tional (HCI), el Sistema de Trans-
porte Espacial de la NASA, la Mc-
Donnell Douglas y la Communica-
tion Satellite Corporation (COM-
SAT), puntualizo. 1]

De igual forma apoyara a la Red
Nacional 13 (Canal 13), la cual es
va bastante mayor a la del Canal
Cinco. También apoyara la distri-
bucién de la senial hacia tres cana-
les regionales: Canal Ocho de Mon-
terrey, Canal Dos de Chihuahua y
Canal 11 de Ciudad Juérez.

Asimismo, permitira la distribu-
cion de la senal a un sistema de te-
levision local concertado mediante
convenios suscritos con los gobier-
nos de los estados, que cuentan con
organismos de television actual-
‘mente, como son: Michoacan, Ta-
basco, Hidalgo, Veracruz, Sonora
y, proximamente, Quintana Roo.

Agreg6 que propiciara la instru-
mentacién de un servicio de noti-
cias diarias de 15 minutos a los sis-
temas de television estatales men-
cionados, asi como a 12 6 14 esta-
ciones independientes de cobertura
local en igual nimero de regiones.

El satélite en sus dos etapas (la
primera en mayo y la otra en sep-
‘tiembre) desahogara la red federal
de microondas; continuaré el plan
de telefonia a través de la entrega
de la red de microondas, en un 75
por ciento a TELMEX, y el resto
sera utilizado “en caso de una pe-
quena o gran falla de satélite, que
siempre ocurre”; también represen-
ta la posibilidad de reforzar el en-

vio, asi como la recepcion de sena-
les televisivas:' es decir, de una
retroalimentacion.

Posibilitara la expansion educativa

. De acuerdo con el licenciado
Marentes, los contenidos de los
programas televisivos transmitidos

por las redes estatales seran neta-
mentes educativos, por lo que, sub-

-ray0, otra de las ventajas del satéli-

te sera el reforzamiento a la educa-
cion popular: “Hara posible exten-
der la educacién directa a través de
la television, como un auxilio y
apoyo a esta actividad ya implanta-
da por medio del programa del li-
bro de texto gratuito, con la posibi-
lidad de ‘derramar’ sefiales en mu-
chos de los asentamientos humanos
que fluctdan entre 500 y mil habi-
tantes” .

Los “actores” del SMS

Por su parte, la licenciada Silvia
Molina y Vedia, también profesora
de la FCPyS, consider6 que existen
tres factores involucrados, de algu-
na u otra forma, en el Sistema Mo-
relos de Satélites. '

El principal de ellos es el Estado
mexicano, el cual se ha reservado
los derechos de establecimiento,
operacién y control de los sistemas
de satélite.

Por otro lado, se encuentra el
consorcio televisivo, una de las
empresas mas grandes del mundo
en este campo, la cual mantiene so-
lidos lazos con el Estado.

(Pasa a la pag. 22)
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Direccién General de Intercambio Académico

LA UNIVERSIDAD Y SUS CONVENIOS

Becas y cursos ofrecidos a la co-
munidad universitaria por dife-
rentes organismos:

1)

2)

Becas:

Estudios de licenciatura en
humanidades, ciencias y ar-
te*

Lugar: China.

Condicién: los pasajes de
ida y vuelta correran por
cuenta de los interesados.
Fecha limite: 10 de junio.
Estudios de licenciatura y
posgrado en ciencias socia-
les, humanidades, ingenie-
ria y ciencias agricolas.*
Lugar: Bulgaria.

Fecha limite: 3 de junio.
Programa de cooperaciéon
en tecnologia farmacéu-
tica.*

Lugar: Bulgaria.

Duracién: 1 mes.
Condicién: experiencia mi-
nima de 5 afios.

Fecha limite: 25 de abril.
Programa de capacitacién
sobre maquinaria y mecani-
zacién agricola.*

Lugar: Repiblica de Corea.
Duracién: 2 meses.

Fecha limite: 7 de junio.
Especializacién en los cam-
pos musical, artistico, técni-
co experimental o préacti-
co.*

Lugar: ltalia.

Duracién: afio académico
1985-1986.

Fecha limite: 28 de junio.
Estudios practicos en dife-
rentes campos del servicio
de bienestar social.*

Lugar: Estados Unidos/OEA.
Duracién: de 4 a 12 meses.
Fecha limite: 8 de julio.
Estudios de posgrado.*
Lugar: Quebec, Canada.
Duracién: afio académico
1985-1986.

Fecha limite: 21 de junio.
Estudios en escuelas o uni-
versidades.*

Lugar: Grecia.

9)

10)

1)

12)

13)

14)

15)

Duracién: de 2 a 5 aiios.
Fecha limite: 27 de mayo.
Maestria en ingenieria geo-
légica con especializacion
en anélisis.*

Lugar: Enschede, Holanda.
Duracién: 22 meses.

Fecha limite: 15 de mayo.

Curso sobre artesanias de™

cuero.*

Curso de tecnologia Iucfo-
quesera.*

Curso de especializacién en
economia del sistema agro-
alimentario*.

Curso de |rr|gucu5n #

Lugar: Italia/OEA.,

Duracién: de seis a diez
meses.
Fecha limite: 2 de mayo.

Seminario internacional

sobre administracién wuni- ’

versitaria.*

Lugar: Cardiff, Gales, Ingla-
terra.

Duracién: .del 1° al 13 de
septiembre.

Fecha limite: 29 de obnl
Curso de manejo de control
de calidad.*

Lugar: Rotterdam, Holanda.
Duracién: 4 meses, a partir
de agosto.

Fecha limite: 15 de mayo.
Exposicion mundial de los
jovenes inventores.*

Lugar: Bulgaria.

Duracién: del 4 al 30 de no-
viembre.

Fecha limite: 15 de mayo.
Primer festival continental
americano de musica del ni-
fio prodigio. ‘

Lugar: Lima, Perd.
Duracién:® del 23 de sep-
tiembre al 6 de octubre.
Fecha limite: a la brevedad
posible.

Séptimo curso de disefio ar-
tesanal.

Control de calidad en la in-
dustria.*

Lugar: Ecuador. .

Duracién: a) cinco semanas.
b) dos meses.

Fechas limite: a) 13 de mayo
de 1985 yb) 22 de abril de
1985.

16) Programa internacional de
entrenamiento sobre
estandarizacién-administra-
cién y técnicas.*

Lugar: Suecia.

Duracién: del 2 al 28 de sep-
tiembre.

Fecha limite: 20 de mayo.

17) Administracién de progra-
mas de desarrollo agricola.
Administracién metropolita-
na.*

Lugar: Rio de Janeiro, Bra-
sil.

Duracién:: del 9 de sep-
tiembre al 6 de diciembre.
Fechas limite: a) 16 de mayo
y b) 14 de junio.

18) Realizar cursos de especiali-
zacién o la conclusién de
proyectos de investigacion
cientifica.*

Lugor: Italia.
Duracién: 8 meses.
Fecha limite: 25 de junio.

19) Festival musical interna-
cional de Sttutgart y congre-
so de musicologia. :

Lugar: Republica Federal de

Alemania.

Duracién: del 7 al 18 de

agosto.

Fecha limite: a la brevedad
. posible.

20) IV Congreso organizado por
la Organizacién Universita-
ria Interamericana “La uni-
versidad como agente de
desarrollo social y econémi-
co’'.*

Lugar: Miami, Florida. EUA.
Duracién: del 25 al 30 de oc-
tubre. !

Fecha limite: a la brevedad
posible.

Mayores informes: Departa-
mento de Becas de la DGIA, Edi-
ficio de Posgrado, 2°  piso,

_ Ciudad Universitaria.

*Entrega de documentos: Sub-
direccién de Becas de la Direc-
cién General de Asuntos Cultu-
rales, Secretaria de Relaciones
Exteriores, avenida Ricardo Flo-
res Magén NO° 1, 4° piso, Tlate-

lolcp, de 9:00 a 14:30 h.

E WAL

Gaceta UNAM / 15 de abril de 1985




Juventud y delincuencia

* La delincuencia juvenil ha existido siempre; actualmente se ha
incrementado de manera importante :
¢ Es fundamental una buena educacién, comprensién y formacién

de las generaciones futuras

L a delincuencia juvenil en reali-
dad no es un problema nuevo,
ha existido desde el alba de la histo-
ria y continGia ain presente, aun-
que por supuesto adopta diferentes
modalidades en el curso de los
tiempos.

El término “delincuencia juve-
nil”, tal como se define en muchas
leyes de los tribunales de menores,
se refiere a la violaci6n de una ley u
ordenanza municipal por menores,
o bien a una conducta de parte de
los jovenes tan gravemente anti-
social, que menoscaba los derechos
de otras personas o amenaza el
bienestar del propio infractor o de
la comunidad.

En el pasado la delincuencia ju-
venil se limitaba, principalmente,
a las zonas pobres de las grandes
ciudades. Los delitos eran general-
mente menores —robar frutas o co-
mida de una tienda, romper venta-
nas y otras formas de agresion.
Ciertamente, habia delitos mas
graves, pero eran los menos.

La motivacién de estas manifes-
taciones agresivas antisociales, era
principalmente de exuberancia ju-
venil, de afin de aventura y de de-
seos mal orientados de diversion; la
satisfaccion de escaparse de algo,
un afan de adquirir o poseer algo, o
bien simplemente de presion por
parte del grupo. La importancia de
estos actos antisociales no debe mi-
nimizarse, pero su magnitud decre-
ce cuando se compara con manifes-
taciones equiparales de la época ac-
tual.

Los elementos que han influido
en el cuadro contemporaneo son el
rapido incremento del nimero de
transgresores juveniles, la disemi-
nacion del fenémeno a los grupos
de ingresos medios y altos, la exten-
siébn a las comunidades rurales y
ciudades pequeias, y la frecuencia
con que se cometen delitos sin ven-
taja evidente para el joven trans-
gresor. Los delitos son mas bien
producto de situaciones ambienta-
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les 0 de impactos profundos en la
dindmica y la organizacién fami-
liar. Muchos de los jovenes que son
presentados ante los antiguamente
llamados Tribunales para Menores,
ahora Consejos Tutelares, siguen
cometiendo delitos graves mas tar-
de, cuando son adultos.

Los datos sobre la frecuencia de
la delincuencia juvenil son inevi-
tablemente imprecisos, ya que en
ella se destacan una serie de va-
riables incontrolables, como son la
desintegracion familiar, la vigilan-
cia insuficiente de la policia, la di-
versa aplicacion de las leyes, la fal-
ta de normas de comportamiento
bien establecidas y la rebeldia y an-
tagonismo natural de los jovenes a
determinadas formas de autoridad.

Las causas de la conducta delic-
tuosa son multiples y estan rela-
cionadas entre si. No puede hallar-
se un mecanismo Gnico. Intervie-
nen en ella factores implicados con:
1) el individuo, 2) los antecedentes
familiares, y 3) el medio social. Ex-
plicaremos brevemente cada uno
de estos puntos.

Con respecto al individuo, tene-
mos que aunque los nifios frecuen-

temente cometen transgresiones
menores, como subirse, al camién
sin pagar, fumar y otras, los futuros
delincuentes generalmente presen-
tan una historia de mala conducta
persistente y grave.

En sus actividades emocionales
los transgresores de la ley tienden a
ser hostiles, desafiadores, resenti-
dos, suspicaces y socialmente nega-
tivos; tienen un fuerte sentimiento
de que no son apreciados, no se in-
teresan por la educacién formal, y
prestan poca atencion a su forma-
cion para el futuro.

Con respecto a los antecedentes
familiares tenemos que en general
provienen de familias mal integra-
das. Proceden frecuentemente de
hogares inestables en los que hay
disgregaciones por separacion, di-
vorcio, muerte o ausencia de uno
de los padres.

Por ultimo, en lo referente a los
factores sociales, encontramos que
la gran diferencia en la frecuencia
de la delincuencia juvenil en va-
rios paises sugiere que los facto-
res causales dominantes son de es-
tructura social. En ellos intervienen
la condicién econémica baja, la fal-
ta de integracién a la comunidad,
originada principalmente por mi-
graciones constantes, ingreso a
pandillas, la influencia de los me-
dios masivos de comunicacién, y la
prolongada escolaridad. Otros fac-
tores, como la drogadiccion y pros-
titucion, son sefialados por los espe-
cialistas como otras de las causas
importantes en el incremento de la
delincuencia juvenil.

Si se revisan las estadisticas de
ingresos al antiguo Tribunal para
Menores del Distrito Federal, en-
contramos que el robo tiene el pri-
mer lugar en frecuencia en ambos
sexos. Después ‘siguen las infrac-
ciones a los reglamentos de transito
y otras reglamentaciones; la farma-
codependencia ocupa el tercer lu-
gar entre menores, nifios y adoles-
centes del sexo masculino. En el se-
xo femenino, el segundo sitio lo
ocupan las irregularidades de la
conducta y en tercer sitio las faltas
a reglamentos y el ejercicio de la
prostitucién. En dichas estadisticas
también se evidencia el predominio
delincuencial del sexo masculino
sobre el femenino. H

11




Con miras al Nacional Estudiantil en Chihuahua

g TORNEOS INTERIORES DE BOXEO EN CU

D entro de los planes de trabajo
contemplados por la Aso-
ciacién de Boxeo de la UNAM con
miras a su participacién en el VI
Campeonato Nacional Estudiantil
de la especialidad, que se realiza-
r4 del 28 de mayo al 3 de junio en
el estado de Chihuahua, se progra-
maron tres torneos interiores en
las facultades de Derecho, Inge-
nieria y Medicina.

Informé lo anterior Antonio So-
lérzano, presidente de la Asocia-
cién de Boxeo de la UNAM, quien
afiadié que del 6 al 10 de mayo se
llevard a efecto el Campeonato
Universitario de Boxeo, al cual es-
tan invitados todos los estudiantes
de ensefianza media superior y su-
perior.

El trabajo esté enfocado a in-
tegrar dos equipos de la UNAM,
uno de categoria media superior y
otro de superior, que participen en
el campeonato nacional, al que
asistirGn los mejores exponentes
del boxeo estudiantil.

Cabe sefialar que regularmente
la UNAM realiza muy buenas pre-
sentaciones en los campeonatos
nacionales, cuyas versiones ante-
riores fueron celebradas en 1976 y
1977 en Durango; en 1978 en Culia-
cén, Sinaloa; en 1979 en Chihua-
hua.y en 1980 en Ciudad Victoria,
Tamaulipas.

En 1981 el equipo de boxeo de la
UNAM asistié al Campeonato Na-
cional de Federacién, en San Luis
Potosi, donde logré conquistar un
campeonato y un subcampeonato,

a través de sus representantes An-
tonio Solérzano (en peso medio) y
Rodrigo Montes (en peso welter).

Poco después, a finales de 1981,
el sector estudiantil de México re-
cibié una invitacién de su homélo-
go de Estados Unidos para que to-
mara parte en el Campeonato In-
ternacional de Boxeo de la Costa
del Pacifico, al cual acudieron los

. mexicanos con un equipo integra-

do por cinco peleadores, uno de la
UNAM y cuatro de la Universidad
Auténoma de Sinaloa.

Los estudiantes consiguieron ga-
nar una medalla de oro (Antonio
Solérzano, de la UNAM), una de
plata y tres de bronce, dejando un
testimonio de calidad y entusias-
mo.

Entre 1982 y 1984 el boxeo en la
UNAM fue exclusivamente recrea-
tivo, pero ahora con los nuevos
planes de trabajo se volveré a per-
mitir que el boxeo puma se lleve a
efecto en el campo competitivo.

Ante esa posibilidad los boxea-
dores universitarios organizaron
recientemente un Dual-meet con-
tra el Deportivo “Pino Suérez”, en
el que los tres pumas que partici-
paron ganaron sus respectivos en-
cuentros por la via rapida en el se-
gundo asalto: Ricardo Garcia (peso
welter) noqueé a Refugio Castaiie-
da; Pedro Gonzélez (welter junior)
a Humberto Silva, y Mario Legorre-
ta (medio-ligero) a César Marmo-
lejo. Es pertinente recordar que to-
das laos peleas en el boxeo ama-
teur estén pactadas a tres rounds.

Participaré en dos -

competencias

Evaluacion del
equipo puma de

levantamiento de
pesas

C on el objetivo de integrar los
equipos representativos de Pri-
mera y Segunda fuerzas que parti-
ciparan en el Torneo Puma y en el
Campeonato Nacional de Media
Superior de Levantamiento de Pe-
sas Olimpico, respectivamente, en
dias pasados se efectué el examen
correspondiente en las instalaciones
del Fronton Cerrado de Ciudad
Universitaria.

El Campeonato Nacional de Me-
dia Superior se realizara los dias 22
y 23 de mayo en el Distrito Federal,
con sede aiin por designar, y el Tor-
neo Puma se efectuara a fines de ju-
nio.

El equipo de SegundaFuerza que
se sometid a evaluaciones lo in-
tegraron, entre otros, Marco Anto-
nio Campos y Victor Ayala, en la
categoria de 52 kilogramos; Fran-
cisco Aceves y Alfredo Trujilllo en
56; Victor Ayala en 60 kilogramos;
Gonzalo Hernandezen 67,y Yiri Al-
varez, Carlos Mejia y Néstor Lopez
en 75.

En la Primera Fuerza estuvieron
José Luis Pacheco, en 56 kilogra-
mos; Leonel Vargas en 60; Mario
Alejandre y Simdn Duréan en 67, y
Arturo Gregorio., o

Para integrar el equipo de la especialidad

CURSO TECNICO DE ALTA MONTANA

La Asociacién de Montafiismo de
la UNAM invita a la comunidad es-
tudiantil al Curso Técnico de Alta
Montafia para integrar el equipo
de la especialidd, el cual inicia
hoy, 15 de abril, y finalizaré el 15
de julio préximo.

El curso incluye: 1. Diez clases

técnicas, los sébados a las 15:00 h,

en la Facultad de Ingenieria.
2. Cinco ascensiones a monta-
fias nevadas de México, donde se
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pondr& en préctica la Técnlco Ba-
sica de Alta Montafia”.

3. Entrenamientos diarios en las
instalaciones deportivas de Ciudad
Universitaria.

Los requisitos para tomar el cur-
so son: a) Haber acreditado el cur-
so bésico, b) Presentar sus docu-
mentos actualizados como estu-
diante de la UNAM, c) Acreditar
exdmenes de aptitud fisica.y d)
Contar con equipo minimo necesa-

rio para la practica de este depor-
te.

Para mayores informes, acudir
directamente al cubiculo de Mon-
taflismo de la Direccién General de
Actividades Deportivas y Recreati-
vas de la UNAM, costado sur del
Estadio Olimpico Universitario, de
12:00 a 15:00 h, y al teléfono 550-
52-15, extensiébn 2611, o directa-
mente a la Facultad de Ingenieria,
los sGbados a las 10:00 h, en el sa-
‘16n 105, con los profesores Enrique
Miranda y Jorge Soriano.

Cupo limitado a 15 personas.
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NOTAS CORTAS

23 primeros hjgores para los

‘pumas en lucha olimpica

Los integrantes del seleccionado
puma de lucha olimpica acumula-
ron un total de 23 primeros lugares
.en las diversas modalidades
durante el Campeonate Nacional
Abierto de Segunda Fuerza "Dr.
Amado Torres”, organizado por la
UNAM y celebrado recientemente
en las instalaciones del CDOM.

Luego de enfrentarse a los re-
presentantes del IPN, San Luis Po-
tosi, Pentatlén, Jaguares, Miguel
Hidalgo y Ciudad Deportiva, los
gladiadores pumas sobresalieron
al ganar los primeros sitios en:

Grecorromano: Mario Garcia (52
kgs.), JesO0s Martinez (62 kgs.),
Amando Valeriano (74 kgs.), José
Luis Garcia (100 kgs.); por equipo
acumulé 30 puntos.

Libre: Fernando Martinez (52
kgs.), Leonel Urbano (62 kgs.), Ar-
turo Castro (68 kgs.), Pedro Lépez
(74 kgs.), Marco Antonio Cabrera
(82 kgs.), José Luis Garcia (100
kgs.); reunié 74 puntos por equipo.
Sambo varonil: Mario Garcia (52
kgs.), Roberto Zavala (57 kgs.),
Otoniel Cruz (62 kgs.), Alfredo
Diaz (68 kgs.), Javier Martinez (90
kgs.); obtuvo 25 puntos por equi-
po.

Sambo femenil: Emelia Cristébal
(44 kgs.), Adriana Gonzélez (48
kgs.), (Gloria Zavalo (52 kgs.), Ir-
ma Zavala (56 kgs.), Gabriela Her-
nédndez (més de 84 kgs.); hicieron
23 puntos por equipo.

Rumbo a las finales
de basquetbol varonil

En su primer encuentro el con-
junto auriazul se impuso a su simi-
lar de la U de G “A" por marcador
de 81-79. Como los nGmeros lo in-
dican fue muy refido el partido, al
grado de que en dos ocasiones los
pumas estuvieron abajo en el mar-
cador.

En el segundo partido, contra el
Tecnolégico de Monterrey, per-
dieron ante un equipo que nunca
dejé de atacar y tomé ventajo des-
de los inicios del juego, superando
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97 alumnos obtuvieron diferentes

1 concluir el primer examen de

Karate-do de este aino, 97
alumnos obtuvieron diferentes gra-
dos y 17 fueron rechazados, en el
“dojo” del ex-reposo de Atletas de
Ciudad Universitaria, el mes pasa-
do:

El encargado de dirigir los exa-
menes fue el profesor Guillermo
Hoffner Long, quinto Dan en Ka-
rate-do, a quien auxiliaron como
jueces Roberto Hernandez Garcia y
Fernando A. Sanchez M., segundo
y primer Dan, respectivamente.

De los 114 alumnos, 68 solicita-
ron el grado de octavo Kyu; 13 el
séptimo; 16 el sexto; 11 el quinto;
tres el cuarto, tercero y segundo, y
dos el primero.

El examen fue presenciado por
miembros de la mesa directiva de la
Asociaciéon de Karate-do de la
UNAM, asi como por entusiastas
familiares de los alumnos.

Simultaneamente al examen se
celebré el XXVIII Torneo de no
clasificados, con los siguientes re-
sultados:

grados de Karate-do

N il "

.
R

Kata, cintas blanca y verde, rama
femenil

1. Georgina Acuna, Plantel Sur del
CCH; 2. Laura Eosales, Facultad
de Psicologia; 3. Dolores Tapia,
Plantel 5 de la ENP.

Kumite

1. Dolores Tapia, Plantel 5 de la
ENP; 2. Lilian Chavez, Facultad
de Odontologia; 3. Sandra Peralta,
Facultad de Contadurfa y Adminis-
tracion.

Kata, cintas blancas, rama varonil
1. Fernando Trujillo, Facultad de
Ingenieria; 2. Luis Pablo Carrillo,
Facultad de Ingenieria; 3. Walde-
mar Gonzalez, Facultad de Inge-
nieria.

Kumite

1. Salomén Ramirez, Facultad de
Quimica; 2. Antonio Garcia, Plan-
tel 5 de la ENP; 3.José Manuel Re-
yes, Bachilleres.

Kumite

1.Miguel A. Hernandez, Pedago-
gia; 2. Juan José Robles, Facultad
de Medicina; 3. Enrique Ocana,
Plantel 5 de la ENP. '

al equipo de la UNAM con recios
contragolpes; el marcador final fue
de 81-66. El mejor anotador del
juego fue el jugador puma Alberto
Lara, con 25 encestes.

El equipo de esta Casa de Estu-
dios se afianza hacia las finales de
este selectivo para integrar el con-

junto mexicano que participaré en
la Universiada de Kobe, Japén
1985.

Posiciones en la 2a. fecha de fi-
nales: Universidad de Juérez 2-0; U
de G “"A” y "B”, Tecnolégico de
Monterrey y UNAM, 1-1 y UANL 0-
2.
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RADIO
.“' UNIVERSIDAD
DE
: MEXICO

SELECCION DE
PROGRAMAS
EN AM 960 KHz.
Abril Lunes 15
11:00 h. Dimitri Shostakovich:
Cuarteto No. 3, Op. 73.
12:30 h. Robert Schumann: Trio
No. 1 en Sol menor, Op. 110.
14:00 h. La ciencia en la Univer-
sidad (colaboracién de la Coor-
dinacién de la Investigacién
Cientifica).
19:00 h. La misica en imégenes,
por la Filmoteca UNAM.
20:00 h. Festival de mdsica vo-
cal con obras de Giuseppe Ver-
di. Sylvia Sass canta arias de La
Gioconda, de Ponchielli; Il tro-
vador y Macbeth. Giuseppe Ver-
di: selecciones de la épera Aida
(actos lll y IV). Car! Loewe: Bala-
das (novedades en e! repertorio
de Radio UNAM).
23:00 h. Benjamin Britten: La
passacaglia de Peter Grimes,
Op.33 b. Joaquin Turina: Danzas
fantésticas para orquesta. Hugo
Alfvén: Elegia y Rapsodia sueca.
Aaron Copland: Sinfonia No. 3.
Blas Galindo: Sones de maria-
chi. Roger Matton: Movimiento
sinfénico No. 2. concierto de
medianoche).
1:00 h. Fin de labores.
Martes 16

7:45 h. Figuras de El Colegio Na-
cional, por Radio UNAM y E! Co-
' legio Nacional.

8:00 h. Noticiario de Radio
UNAM.

8:40 h. Presencia cultural.

11:45 h. En la ciencia, por e!
Centro Universitario de Comuni-
cacién de la Ciencia.

12:00 h. Ventana al mundo.
15:30 h. Presencia cultural.
15:35 h. Wolfgang  Amadeus
Mozart: Concierto para piano y
orquesta No. 22 en Mi bemol
mayor, K. 482. Albert Rousse!:
Sinfonia No. 3 en Sol menor, Op.
42. Héctor Villa-Lobos: Concier-
to para cello y orquesta No. 2
(concierto vespertino).

20:15 h. Carlos Gesua'do: Pie-
zas sacras y seculares para vo-
ces e instrumentos.

21:15 h. Franz Schubert: Sonata
para piano en Mi mayor (D.459).
21:45 h. Ludwig van Beethoven:
Sonata para piano No. 22 en Fa
mayor, Op 54.
22:00 h. Noticiario de Radio
UNAM.
23:00 h. Igor Stravinsky: Sinfo-
nia en Do mayor (1940). Gabrie!
Fauré: Dolly, suite en versién
orquesta! de Henri Rabaud. Je-
an Sibelius: Scaramouche, ba-
llet-pantomima. Carl Nielsen:
Conclerto para violin y or-
questa, Op. 33. Arnold Schoen-
berg: Misica para pelicula, Op.
34 (concierto de medianoche).
1:00 h. Fin de labores.
Miércoles 17

8:40 h. En legitima defensa, por
Arturo Sotomayor.

8:50 h. Presencia cultural.

8:55 h. Camille Saint-Saéns: Ai-
res del ballet Ascanio para flau-
ta y piano.

9:30 h. Wolfgang Amadeus Mo-
zart: Sinfonia concertante para
violin, viola y orquesta en Mi be-
mol mayor, K. 364. Franz Liszt:
Conclerto para piano No. 1 en
Mi bemol. Alexander Borodin:
MUsica de ballet de la épera El
principe Igor. Edouard Lalé:
Sinfonia espafiola, Op. 21, para
violin y orquesta (concierto ma-
tutinoz‘.

12:30 h. Obras para guitarra de
autores italianos.

16:45 h. Filosofia contempora-
nea, por Ricardo Guerra.

17:00 h. José Rolén: Dibujo so-
bre un puerto, ciclo de cancio-
nes sobre poemas de José Go-
rostiza. Silvestre Revueltas: Cin-
co canciones de nifios.

21:00 h. Entrevistas de Radio
Francia con personajes de! arte
y 'a cultura: Luis de Pablo (liI).
21:30 h. Alberto Ginastera: Va-
riaciones concertantes para con-
junto instrumental. Georges Au-
ric: Sonatina para piano.

23:00 h. Béla Bartok: Dos retra-
tos para orquesta, Op. 5. Sergei
Rachmaninoff:” Concierto para
piano y orquesta No 2. en Do
menor, Op. 18. Edward Grieg:
Peer Gynt, suite No. 2. Johan-
nes Brahms: Sinfonia No. 2 en
Re mayor, Op. 73. Alessandro
Scarlatti: Sinfonia No. 5 en Re
menor (concierto de mediano-
che).

EN FRECUENCIA
MODULADA
96.1 MHz.

Lunes 15

7:00 h. Ribrica.

7:05 h. Rendez vous avec vous,
leccién 31.

7:15 h. La familia Baumann, cur-
so lIl. leccién 26 (G/tima).

18:00 h. Alessandro Scarlatti:
Judith, oratorio en dos partes.

Martes 16

18:00 h. Antonio Vivaldi: Con-
cierto para violin y orquesta en
Sol menor, Op. 8, No. 2. Johan-
nes Brahms: Quinteto para pia-
no y cuerdas en Fa menor, Op.
34, y Once preludios de coral
para érgano, Op. 122, Sergei
Rachmaninoff: Cinco canciones.
Mcurice Ravel!: Gaspard de la
nuit, para piano. Bohuslav Mar-
tin0: Sinfonietta giocosa para
piano y orquesta de cémara.
Manue! M. Ponce: Ferial, diver-
timento sinfénico. Benjamin
Britten: Sinfonia de la primave-
ra, Op. 44. Pau! Creston: Invoca-
cién y danza, Op. 58, para or-
questa.
24:00 h. Frederic Chopin: Ma-
zurkas para piano Nos. 1 a 12.
Johannes Bernardus van Bree:
Allegro para cuarteto de cuer-
das. Ralph Vaughan-Williams:
Fantasia sobre el Salmo CIV pa-
ra piano, coro y orquesta.
1:00 h. Fin de labores.
Miércoles 17
7:00 h. Rébrica.
7:05 h. Rendez vous avec vous,
leccién 32 (0itima).
7:15 h. La familia Baumann, cur-
so IV, leccién 1.
18:00 h. Danzas cortesanas
francesas de! Renacimiento de!
siglo XVIIl. Johann Sebastian
Bach: Cantata No. 21 Tenia gran
pesar. Giusseppe Tartini: Con-
cierto para violin y orquesta en
Sol mayor, Op. 2, No 1. Piotr
llich Chaikovsky: Sexteto Re-
cuerdos de Florencia. Enrique
Granados: Goyescas para piano
Nos.4 a 6, y El pelele. Krzysztof
Penderecki: Emanaciones para
doble orquesta de cuerdas. John
and Hiller, Lejarem Cage: HPS-
CHD para tres clavicimbalos y
cinta magnética.
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Televisién universitaria
por Canal 9

PROGRAMACION

EN VIVO
Lunes 15
Universidad y entorno social

8:00 h. Doctores Raul Romero
Cabello, Rocio Zuaniga Lira, Ig-
nacio Orozco Garcia, Armando
Pichardo y Arturo Lozano Car-

de la salud en el viejo. Facultad
de Medicina.
Grandes temas
9:00 h. Licenciado Juan Manuel
Valero, doctor Sergio Davila e
ingeniero José David Castro.
Granos y semillas, cuestion de
supervivencia (grabado). PUAL.
10:00 h. Licenciado Eric Rive-
~ ra, y contadores publicos Gloria
Arévalo y Joe Manuel Cuevas.
Administracién para todos. Im-
puestos en el hogar. Facultad de
Contaduria y Administracion.
11:00 h. Ingeniero Marco Aure-
lio Torres H. México, ahora y
siempre. Facultad de Ingenieria.

Martes 16
Universidad y entorno social

8 :00 h. Licenciado German Al-

varez Diaz e invitados. Psico-

logia ambiental en la pro-

blematica urbana. Facultad de

Psicologia.

Grandes temas

9:00 h. Licenciados José Luis

Lopez Gallo y Juan Manuel Va-

lero, y doctores Manuel Gallar-

do y Alfredo Laguarda. Los ali-

mentos que provienen del mar

(grabado). PUAL.

Miércoles 17

Universidad y entorno social

8:00 h. Doctor Fernando Flores
 Garcia. Derecho familiar. Fa-

cultad de Derecho.

Grandes temas
9:00 h. Licenciada Aurora Agui-
lar, doctor José Gonzalez Fran-

co, M en C Armendia Galvez y
QFG Hugo Carreno Ortiz. Los

animales que nos comemos.
i PUAL.

Conms~ TINAM /18 Ay ~Lwil dp 1085

doso. Senectud: la conservacion

Lunes 15 :

12:00 h. Licenciada Susana de
Ledn, y doctores Jorge del Bos-
que, Carlos del Vecchio y Carlos
Caballar. Accidentes en los ni-
nos. PUIC.

12:30 h. Licenciados Luis Mon-
talvo Valderrama y Francisco
Javier Venegas. La prima de an-
tigiledad. Facultad de Derecho.
Martes 16

10:00 h. Doctores Carmen Gar-
cia Mendieta, Miguel Fonse-
rrada, Luis Alvarez Colin y Juan
Manuel Saucedo, y licenciada
Rosa Maria Alvarez. Adopcion.

Instituto de Investigaciones
Juridicas.

11:00 h. Ingenieros Pedro S. Za-
mudio C., Jorge Munoz Urenay
Gustavo Libreros. Sistemas de
numeracion. ENEP Aragon (In-
genieria).

11:30 h. Licenciados Ricardo
Bravo, Demetrio Rojas y Carlos
Loeza. El Sistema Financiero
Mexicano. ENEP Aragon (Eco-
nomia).

12:00 h: Senorita Agueda Marti-

‘lina Rubio, Ignacio Garcia S. y

DIVULGACION DE TEMAS Y TOPICOS
UNIVERSITARIOS

nez, e ingenieros Fernando Ma-
ya y Gustavo Gémez. ;:Ha bene-
ficiado la tecnologia de alimen-
tos al hombre? PUAL.

12:30 h. Licenciados Carlos Co-

Juan Manuel Mancilla. La situa-
cién petrolera en México. ENEP
Acatldn.

Miércoles 17

10:00 h. Doctores Jests Santoyo
Vargas, Enrique Cecefia y Ra-
fael Trueta. Produccion de la le-
che, IIl. Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia.

11:00 h. Licenciado Rail Rodri-
guez A. Economia internacio-
nal: problemas y perspectivas.
ENEP Aragon (Ciencias Poli-
ticas).

11:30 h. Doctores Ricardo Muz-
quiz y Juan Martinez. Radiolo-
gia dental. Facultad de Odonto-
logia.

12:00 h. Licenciadas Carmen
Cano y Emma Rizo, y maestras
Eugenia Revueltas y Thusnelda
Nieto. Arte y cultura en Acatlan,
de Santiago al universo de Euge-
nia Revueltas. ENEP Acatldn.

INTRODUCCION A
LA UNIVERSIDAD

Lunes 15

13:00 h. Promocioén de la salud.
Ciclo de vida y salud. Doctor Ja-
vier Estrada.

13:30 h. La ciudad y sus alrede-
dores. El edificio de la Secretaria
de Educacién Publica. Licencia-
do Julio Sanchez Cervdn.

14:00 h. Recursos naturales. Ar-
boles frutales. Bidlogo Arturo
Miiller.

14:30 h. Tecnologia I1. Criterios
de la construccion. Fisico Gusta-
vo Bastién.

15:00 h. Laboratorio de ciencias
naturales. Coleccion de maripo-
sas. Biologo Arturo Miiller,

Martes' 16

13:00 h. El hombre y la admi- :

nistracion. Los estimulos fisca-
les, la descentralizacion y el de-
sarrollo industrial. Maestro Ale-
jandro Tavera Barquin.

13:30 h. Temas agropecuarios.

Las vacunas y los métodos de va-
cunacion. MVZ Jess Santoyo
Vargas.

14:00 h. Astronomia y civiliza-
cion. Piedras y cielo, Antropdlo-
go José H. Pena.

14:30 h. Educacion y desarrollo.
Educaciéon para adultos. Licen-
ciada Cecilia Batres.

15:00 h. Geografia. Hacia el Po-
lo Norte. Licenciado Julio San-
chez Cervon.

Miércoles 17

13:00 h. Promocion de la salud.
Cretinismo. Doctor Javier Estra-
da.

13:30 h. La ciudad y sus alrede-
dores. Leyenda y calles de la ciu-
dad de México, Plateros I. Li-
cenciado Julio Sanchez Cervon.
14:00 h. Recursos naturales. Hi-
laduras. Bidlogo Arturo Miiller.
14:30 h. Tecnologia II. Torres
de transmision. Fisico Gustavo
Bastién.

15:00 h.'Laboratorio de ciencias
naturales. Cria de insectos. Bi9-
logo Arturo Miiller.
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U no de los aspectos hasta hace
poco prdcticamente descono-
cido en la historia de la musica es el
referente a la musica producida en
el periodo colonial. Se puede decir
que a partir de la Revolucion Mexi-
cana se inicio una investigacion se-
ria en este sentido, debida princi-
palmente a musicos o musicélogos
como Gabriel Saldivar, O. Mayer-
Serra, Robert Stevenson, Jestis Es-
trada y algunos otros investigado-
res. '

La paciente labor de investiga-
cién en archivos catedralicios y
particulares; la recopilacién y gra-
bacion de aires populares y misica
folclérica; el andlisis de documen-
tos encontrados en instituciones pt-
blicas y centros de educacién supe-
rior; todo ello ha permitido recons-
truir, en lineas generales, el pro-
ceso de creacion e interpretacion de
la misica de ese periodo, y poder
esbozar sus principales ramifica-
ciones.

En la época prehispdnica la mi-
sica acompaniaba una gran canti-
dad de manifestaciones sociales, re-
ligiosas y familiares. El cardcter
monddico de la misica y la ausen-
cia deinstrumentos de cuerdas pare-
ce corresponder a una fase tempra-
na en la evolucion musical, aunque
hay indicios de una posible prdctica
antifonal. '

La Conquista destruyd la prdcti-
ca musical liturgica de los indi-
genas y relegd a un segundo planc
sus manifestaciones musicales gene-
rales. La musica traida de Europa,
sobre todo la del culto cristiano,
sustituyo a la autéctona y se convir-
tio en un poderoso instrumento de
evangelizacion y conversion de los
aborigenes.

Como dice Mayer-Serra: “La
masica religiosa occidental, a su
arribo a América, estaba ya dema-
siado rigidamente codificada y la
conciencia de su misién politico-
moral en sus representantes era de-
masiado vigorosa para que fuera
posible una absorcién de elementos
musicales procedentes de una cul-

tura de desarrollo inferior. La vigi-

lancia y la prohibicién, la persua-

sion, las reprimendas y el castigo

lograron suprimir la misica ritual
de los indios y expulsarla de sus
centros representativos. El celo ca-
tequizador de los misioneros cred

sus propios centros liturgicos y doté
,a los pueblos americanos de los me-
dios adecuados para rendir tributo
al nuevo culto.”(1)

La creaciéon de coros y la misica
sacra en México

A partir de la actividad misione-
ra se ensefid a los indios la construc-
cion de instrumentos como organos
y campanas, la doctrina cristiana a
trdves de salmos, himnos y antifo-
nas, y se crearon las bases de la for-
macion de coros, de gran impor-
tancia en el desarrollo de la musica
sacra en México.

La musica litirgica, sobre todo
al comienzo del periodo virreinal,
se identificé con la musica culta. Ya
el Cabildo eclesidstico de México,
fundado en 1528, tenia antes de
1538 seleccionados un grupo de
cantores e instrumentistas para for-
mar el coro de la Catedral de Méxi-
co.

Los primeros instrumentistas
fueron los chirimias, que actuaban
tanto en las fiestas religiosas como
en las profanas. Su nombre viene
de la chirimia, instrumento de
viento hecho de madera y semejan-
te al oboe, que servia para doblar el
canto a cappela, dando el tono a los
cantantes. Con el encauzamiento
de la liturgia hacia la ortodoxia
preconizada por el Concilio de
Trento, los chirimias fueron des-
apareciendolde las ceremonias reli-
giosas, ocupando un lugar cada vez
mds preponderante el canto llano,
el canto de dérgano y la polifonia,
“esta ultima llevada a la perfeccion
sin igual por el canénigo don Her-
nando Franco, maestro de capilla
de la Catedral de México de 1575 a
1585”.(2) -

Las catedrales representaron el
vehiculo socialmente organizado
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Lauda Jerusalem, de Hernando
Franco, portada de la edicion
hecha recientemente por la

@hinensis, Escuela Nacional de Musica.

irgia religiosa
 colonial.

‘

")

para el desarrolloldella misica cul-
ta; a través de ellas se conocia la
mausica desarrollada en Europa, y
en sus archivos se contaba con las
composiciones recientes de los mu-
sicos de mayor renombre. “Palestri-
na acostumbraba obsequiar a Feli-
pe Il sus mds recientes composi-
ciones, correspondiendo en esta
forma a la distincién que el monar-
ca le dispensaba; estas obras, fres-
cas aun, eran enviadas a México
para enriquecer el archivo de la
Catedral”.(3)

Importante labor musical
de los maestros de capilla

La evolucién de la musica sacra
se caracteriza por un aumento en la
complejidad coral y orquestal, por
un lado, y una gradual indepen-
dencia de los instrumentos con res-
pecto de la vozjponel otro. Asi, en
el siglo XVI los instrumentos ser-
vian principalmente para sostener
la afinacién y el tono de las voces;
sin embargo, ya en el siglo XVIII
en la ciudad de México, “teniendo
la Catedral un conjunto completo
de instrumentalistas se inicio... la
prdctica de ejecutar musica escrita
exclusivamente para orquesta, para
lo cual contaba el archivo musical
con obras de renombrados autores.
Encontramos aqui sinfonias de
Haydn y Mozart recientemente edi-
tadas, asi como arias para solos y
orquesta de factura nueva (4).”

Quizd los dos pilares de la evolu-

" cién mencionada hayan sido los

compositores y maestros de capilla
de la Catedral de México, Hernan-
do Franco y Manuel Sumaya. Am-
bos, en momentos distintos (siglos

- XVI y XVIII, respectivamente),lo-

graron elevar la musica culta a ni-
veles comparables a los de sus con-
tempordneos europeos, creando
ademds escuela. La Escuela Na-
cional de Musica de la UNAM ha
editado Lauda Jerusalem, de Her-
nando Franco, y Como aunque cul-
pa,de Sumaya.

Por lo que se refiere a la musica
profana de este periodo, es uno de
los capitulos menos conocidos de la
historia musical de México. Sin em-
bargo, puede decirse que se desa-
rrollé en cantos para nifios, miusica
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para fiesta, en forma de canto o de
musica bailable y, a partir del siglo
XVII, se recibe la influencia africa-
na, que robustece una clase de mii-
sica que es el son. El corrido, y en
general el cancionero popular, se
adapté a las condiciones sociales de
la Nueva Espaiia, y afloslesquemas
ritmicos y melédicos peninsulares.

Sin embargo, en lo referente a la
musica culta existen puntos de in-
terinfluencia entre la misica sacra
y la profana. La misica sacra in-
corporé a su repertorio formas co-
mo el villancico, la cunzoneta y el
aria. _

Las tablaturas son formas donde
se encuentran distintas tendencias
musicales, tanto de musica culta
como de musica popular.

La Tablatura de vihuela, que se¢
encuentra en el Fondo Reservado
de la Biblioteca Nacional,esun ma-
nuscrito del siglo XVIII, presumi-
blemente de su primera mitad, y
contiene alrededor de cincuenta ti-
pos de miusica de danza. De acuer-
do con Robert Stevenson, “el mds
desusado tipo en la lista se titula
Cumbees, o cantos negros. Otra vez
en esta tablatura la poderosa huella
de lo negro en la danza colonial es
claramente discernible”. Y mds
adelante: “Los intentos por trans-
cribir la Tablatura de la Biblioteca
Nacional a notacién moderna fue-
ron inutiles hasta que se descubrio
que una desusada armonizacion
habia sido empleada para afinar es-
ta particular vihuela de mano”. (5)

Por su importancia para la histo-
ria de la musica en México, el
Patronato Universitario, a través
de la Direccién General del Patri-
monio y su Departamento de Bie-
nes Artisticos y Culturales, da a co-
nocer ahora este manuscrito a la
comunidad universitaria y al publi-
co en general.

NOTAS

(1) Mayer-Serra, Otto. “Panorama de
la muisica hispancamericana”, en
Enciclopedia de la musica, t. 2,
p.403.

(2) Estrada, Jests. Misica y musicos de
la época virreinal. México, Sepse-
tentas, p. 31.

(3) Ibid. p. 53.

(4) Ib. p. 36.

(5) Stevenson, Robert. Music in Méxi-
co. pp. 162-163.
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ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS @structura, estratificacién y car?bios sociales . 1
Seminario de opcién vocacional - 1
PROFESIONALES ARAGON Taller de onélisFi)s e interpretacién de datos 1
Taller de disefio de investigacién social I
La Escuela Nacional de Estudios Profesionales : ! .
Aragén, con base en el acuerdo del H. Consejo Téc- Daveiho
nico de fecha 8 de marzo de 1985, y con fundamen-
to en los articulos 35, 36, 48, del 66 al 69 y del 71 al
77 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a concurso de oposicién para in- Derecho penal Il 4
greso a las personas que rednan los requisitos se- Derecho civil 11l 4
fialados en fa presente Convocatoria y en el referi- Derecho mercantil Il 4
do Estatuto, y que aspiren a ocupar las plazas de Derecho administrativoll 4
profesor de asignatura "A" definitivo de las si- Derecho internacional privado 4
guientes carreras: Derecho del trabajo Il 4
Derecho fiscal 3
Arquitectura
Disedio industrial
Materia No. de plazas
Elementos y sistemas constructivos V 2
El.emen?os y.sis'rem_as gonstrucfivos \ 4 Toller de disens | 2
Disefio arquitecténico integral IV 2 Taller de disefio i 2
Disefio arquitecténico integral V 2 TOII v Ui
el g X aller de disefio IlI 2
Organizacién del proceso arquitecténico | 1 . 2
o Ay ok s s Taller de disefio IV
IR0 IS8 DIcReR dip e tonigo 2 | Teoriae historia del disefio Il 1
Composicién 2 Tooris & hitatin dal disans v 1
Evolucién de la arquitecturall 1 S e TR o O
Evolucién de Id arquitectura Il 1 Teor!o e hfstor!o gl dfseiio b :
Evolucién de la arquitectura HI ] Teoria e historia del disefio Vill ]
Arquitectura mexicana | 1 Fisico-matematicas | ]
Arquitectura mexicana ll 1 Fis!co-maieméfitos I :
Dibujo arquitecténico | 2 Fisico-matemdticas V' : ]
Dibujo arquitecténico Il 2 Proceso_ dg transformacién de los materiales | 1
Dibujo arquitecténico il 3 Productividad | :
Técnicas de presentacién 2 Productivnd'od I !
Seminario de integracién profesuonal \ 1 x::ggg:gg;g :I :
Seminario de integracién profesional VII ] Metbdotogia il 1
Ciencias Politicas Metodologia IV !
Seminario de opcién vocacional Il 2 Seomoane
(Aspectos econémicos) CIES | 2
Seminario de tesis | ] CIES Il 2
Seminario de trabajos practicos internacionales CIES Il 2
(Anélisis interdisciplinario) ] CIES IV 2
América Latina (politica e historia) 1 CIES V 2
Redaccién periodistica Il (entrevista) 2 CIES VI ; 2
Redaccién periodistica lll (reportaje) 1 Economia politica | 2
Redaccién periodistica IV Economia politica Il 2
(Editorial, articulo de fondo, comentario y critica) 1 Economia politica I 2
Régimen legal de los medios de comunicacién en Economia politica IV 2
México ] Economia politica V =2
Métodos de investigacién en .comunicacién colecti- Economia politica VI 2
val ] Teoria econémica | 2
Seminario de opcién vocacional | (cine) 1 Teoria econémica IV 2
Matematicas Il 3 Historia econémica de México | 2
Derecho constitucional 1 Historia econémica de México Il 2
Metodologia de la investigacién social 7 K5 Estructura econémica de México | 1
Teoria sociolégica contemporanea 1 Estructura econdmica de México |l '
\Semmurlo de tesis -~ , l_/ Matematicas | 2
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Planificacién para el desarrolio agropecuario
Matemadticas I

Matematicas Il

Estadistica l

Estadisticall

Sociologia y politicall

Sociologia y politica Il

Ingenieria

Electricidad y magnetismo

Conversién de energia electromecanica |
Ingenieria de control |

Comunicaciones |

Computadoras y programacion

Algebra lineal

Ecuaciones diferenciales y en diferencia
Métodos numéricos )
Procesamiento de la informacién
Investigacién de operaciones |
Investigacién de operaciones Il
Cinemética y dindmica

Administracién, contabilidad y costos
Principios energéticos

ingenieria térmicalll

¥ i

Pedagogia

Psicologia de la educacién |
Conocimiento de la infancia |
Estadistica aplicada a la educacion |
Historia de la educacién en México |
Orientacién educativa, vocacional y profesional
Psicologia contemporéneal |
Filosofia de la educacién |

Précticas escolares -1

Précticas escolares l1-1

Psicotécnica pedagégica |

Sistemas de educacién especial |

Materia

Sociologia

Matematicas |

Sociedad y politica del México actual
Sociologia de las organizaciones
Desarrollo rural en América Latina
Antropologia social

Ecologia

Produccién agricola

\

= =N NNN

— o — v — — o ot o —

No. de plazas

— ol —d o — — —

e La planeacién rural en México
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Desarrollo de la comunidad
Desarrollo regional
Agrosistemas

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el Consejo Técnico determiné que los
aspirantes deberén someterse a las siguientes

pruebas especificas:
B

a) Critica escrita del programa de estudios corres-
pondiente.

b) Exposicién escrita de un tema del programa con
una extensién méaxima de veinte cuartillas.

c) Exposicién oral de los puntos anteriores que
consistira en un interrogatorio que haré el jura-
do al concursante.

d) Prueba didactica, consistente en la exposicién
ante un grupo de estudiantes de la materia refe-
rida a la critica al programa, de un tema que se-
ré fijado cuando menos con 48 horas de antici-
pacioén.

BASES:

1. Tener grado superior al de bachiller en una li-
cenciatura del 4rea de la materia que se vaya a
impartir.

2. Demostrar aptitud para la docencia.

Para participar en este concurso los interesados

deberan entregar la siguiente documentacién en la
Unidad Académica de esta dependencia, dentro de
los 15 dias habiles siguientes a la publicacién de es-
ta Convocatoria:

I.  Solicitud por triplicado (misma que les seré
proporcionada en la Unidad Académica).

Il. Curriculum vitae por triplicado.

Ill. Copia del Acta de nacimiento.

" IV. Copiade los documentos que acrediten los es-

tudios requeridos.

V. Si se trata de extranjeros, constancia de su
residencia legal en el pais y condicién migra-
toria suficiente.

VI. Sefialamiento de direccién para recibir comu-
nicaciones en su domicilio o trabajo (en la zo-
na metropolitana).

En la Unidad Académica se les daré recibo de los
documentos entregados, comunicandoles si su soli-
citud fue admitida y el calendario de las pruebas
previstas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el mencionado estatuto se darén a conocer
los resultados de este concurso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
San Juan de Aragén, Estado de México, 15 de
. abril de 1985

EL DIRECTOR
Licenciado Sergio Rosas Romero.
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Secretaria de la Rectorfa Direccién General de
Actividades Socioculturales Subdireccién de
Prestaciones Econémico-Sociales

BOI.SA UNIVERSITARIA DE TRABAJO

La Direccién General de Activi-
dades Socioculturales, a través de
la Subdireccién de Prestaciones
Econébmico-Sociales, invita a los
olumnos, pasantes y titulados de la
Universidad a conocer las oportu-
nidades que la Bolsa Universitaria
de Trabajo les ofrece.

AREA: ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA
ADMINISTRACION

OFERTA 544

Caracteristicas: Especialista en
ventas. Experiencia: dos afios en
ventas de equipo de telecomunica-
ciones y conocimientos técnicos.
Sueldo: $90,000.00 a $100,000.00.

Requisitos: Pasante o titulado.
Tiempo completo. Una fotografia.
Curriculum vitae.

OFERTA 546

Caracteristicas: Jefe de departa-
mento de organizacién y estudios
administrativos. Experiencia en di-
sefio y evaluacién de sistemas ad-
ministrativos, andlisis y desarro-
llo organizacional, auditoria y ad-

ministracién general. Sueldo:
$130,000.00 mensuales.
Requisitos: Pasante, titulado.
Tiempo completo.

OFERTA 547

Caracteristicas: Auxiliar de fi-
nanzas. Experiencia en control ad-
ministrativo. Sueldo: $80,000.00 a
$90,000.00.

Requisitos: Estudiante del 60. se-
mestre. Horario convencional.
Masculino.

OFERTA 548

Caracteristicas: Analista de in-
formocién y control. Experiencia
en manuales de organizacién, au-
ditoria administrativa y anélisis de
puestos. Sueldo: $92,000.00 men-
suales.

Requisitos: Pasante, titulado.
Tiempo completo. Inglés: 50%

CONTADURIA

OFERTA 549
Caracteristicas: Analistas de sis-

temas administrativos. Experien-
cia en andlisis administrativos.
Sueldo: $120,000.00 mensuales.
Requisitos: Pasantes, titulados.
Tiempo completo. Una fotografia.

OFERTA 550

Caracteristicas: Supervisor. Ex-
periencia en informacién contable
y financiera. Sueldo: $65,000.00
mensuales.

Requisitos: Pasante. Tiempo
completo. Masculino,
OFERTA 601

Caracteristicas: Auxiliar de con-
tabilidad. Experiencia: un afio en
contaduria. Sueldo: $65,000.00 a
$70.000.00.

Requisitos: Pasante.
completo. Masculino.

Tiempo

RELACIONES
INTERNACIONALES

OFERTA 559

Caracteristicas: Jefe de rela-
ciones. Sueldo: $80,000.00 men-’
suales.

Requisitos: Pasante, titulado.
Tiempo completo. Femenino. In-
glés: 100%.

AREA: FISICO-MATEMATICA

INGENIERO EN
COMUNICACIONES Y
ELECTRONICA
OFERTA 543

Caracteristicas: Especialista en
productos. Experiencia en equipo
de alta comunicacién y ventas de
los mismos. Sueldo: $130,000.00
mensuales.

Requisitos: Pasante.
completo. Una fotografia.

Tiempo

. OFERTA 545

Caracteristicas: Ingeniero de
proyectos internacionales. Expe-
riencia en andlisis, sistemas y
programas, conocimientos de eco-
nomia y estadistica. Sueldo:
$100,000.00 a $120,000.00.

" Requisitos: Pasante, titulado.
Tiempo completo. Masculino. Una
fotografia.

INGENIERO EN COMPUTACION
ELECTRONICA

OFERTA 176

Caracteristicas: Instructor de ca-
pacitacién. Suveldo: $75,000.00 a
$95,000.00.

Requisitos: Pasante, titulado.
Tiempo completo. Una fotografia.
OFERTA 391 |

Caracteristicas: Relacionado con
la carrera. Sueldo: $75,000.00 a
$30,000.00.

Requisitos: Pasantes. Tiempo
completo. Inclinacién por la docen-
cia. .-

INGENIERO INDUSTRIAL

OFERTA 602
Caracteristicas: Jefe de proyec-
tos, analista. Experiencia en or-

ganizacién y métodos. Sueldo:
$87,000.00 o $120,000.00.
Requisitos: Titulado. Tiempo

completo. Masculino.

AREA: HUMANIDADES CLASICAS
FILOSOFIA Y LETRAS

OFERTA 474
Cuaracteristicas: Profesor de
filosofia. $1000.00 la hora.
Requisitos: Titulado.

AREA: QUIMICO-BIOLOGICA
INGENIERO QUIMICO

OFERTA 612
Caracteristicas: Quimico. Suel-
do: $85,000.00 mensuales.
Requisitos: Pasante, titulado.
Horario vespertino. Masculino. In-
glés: 50%.

AREA: SOCIAL
DERECHO

OFERTA 458
Caracteristicas: Asistente juri-
dico. Experiencia: tres afios en

4rea legal potencial. Sueldo:
$300,000.00 mensuales.
Requisitos: Titulado. Tiempo

completo. Masculino.

Para informacién’y atencién so-
bre demandas laborales acudir a
nuestras oficinas ubicadas en: Ofi-
cinas Administrativas del Circuito
Cultural, edificio "D", planta baja,
teléfono 655-13-44, extensién
2617.

—
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Se aprobo el presupuesto de la UNAM...

(Viene de la pag. 1)

Al dar a conocer el presupuesto,
la maestra Elena Jeannetti Davila,
coordinadora de Planeacion y Pre-
supuesto de la UNAM, senalé que
el presupuesto actual significa un
incremento de 60.23% en relacion
al ejercicio anterior.

Indicé que atendiendo los pro-
gramas determinados en las dife-
rentes areas universitarias, la dis-
tribucién presupuestal se ha reali-
zado de la siguiente manera: a la
funcién docencia se canalizaran
56,112,653,716 pesos,querepresen-
tan el 59.99% de los egresos previs-
tos. ,

A la investigacion cientifica
y humanistica se asignaran
15,328,304,070 pesos, lo que repre-
senta 16.38% respecto del presu-
puesto total. Asimismo, a la fun-
cién de extension universitaria se le

asignara el 12.01 % del presupuesto
total, lo que significall, 242,040,
363 pesos. De éstos, a las activida-
des artisticas y culturales se canali-
zaran 2,950,523, 342 pesos, a fin de
realizar 80478 actividades para di-
fundir manifestaciones del arte, la
ciencia y las humanidades.

A las acciones de apoyo se asigna
el 11.62% del presupuesto total,
con base en la desconcentracion y
simplificacién de tramites. Asimis-
mo, la planeacion, programacién y
presupuestacion, al través de la co-
ordinacién de actividades, ad-
quieren un nuevo impulso, a fin de
dinamizar la infraestructura opera-
tiva.

El plan de financiamiento consi-
derarecursos por 4,950,466,000 pe-
sos de ingresos propios y 84,6822,
534,000 pesos por subsidio del Go-
bierno Federal, concluyé la ma-
estra Elena Jeannetti. w

Presupuesto 1985

SENORES MIEMBROS DEL H.
CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presentes.

uestra Universidad conmemo-
N ra este ano su Septuagésimo-
quinto Aniversario de ser la Univer-
sidad Nacional; en este periodo ha
afrontado situaciones dificiles, de
las cuales ha salido siempre adelan-
te con la participacién de todos y
cada uno de los integrantes de su
comunidad. En su devenir historico
esta Casa de Estudios ha dado res-
puesta indudable a las exigencias
nacionales y a los requerimientos
culturales del pueblo, contribuyen-
do, siempre y de diversas maneras,
al desarrollo del pais.

Actualmente nuestra patria en- -
frenta los mismos problemas econé:
micos que aquejan a la mayoria de
los paises; indiscutiblemente estos
problemas también repercuten en
nuestra Institucion; por eso, hoy co-
mo nunca debemos estar conscien-
tes de la necesidad de utilizar cada
peso de la mejor manera posible
para que los recursos, que en toda
época deben racionalizarse, en estos
momentos se destinen al mejor
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cumplimiento de las funciones de
docencia, investigacion y extension
de la cultura. La UNAM se en-
cuentra asi frente al reto de una
mayor creatividad dentro del mar-
co de la austeridad econémica.
Existen problemas sociales gra-
ves, estamos conscientes de ello, pe-
ro la UNAM saldra adelante opti-
mizando recursos, estableciendo
prioridades, disminuyendo gastos,
eliminando los superfluos, luchan-
do por allegarse méas recursos con
objeto de cumplir con todos sus fi-
nes. Con base en ello y con el apoyo
fundamental del subsidio federal:
El presupuesto que sometemos a
su consideraciéon asciende a
93,553,800,000 pesos, el cual tiene
un deficiente de 3,780,800,000 pe-
sos, que se espera cubrir con apor-
taciones de los universitarios egre-
sados; con aumento de ingresos
propios derivados de contratos de
investigacion; con ahorro en el gas-
to; con una mayor eficiencia en su
aplicacién, y con la recuperacion
de los servicios que presta esta Casa
de Estudios; se confia también en
mejorar los ingresos con un mayor

_aprovechamiento de los recursos

patrimoniales.

Atendiendo los programas deter-
minados en las diferentes 4reas uni-
versitarias la distribucién presu-
puestal se ha realizado de la si-

'guiente manera:

Docencia

A la funcién Docencia se canali-
zaran 56,112,653,716 pesos, que
representan 59.99 por ciento de los
egresos previstos.

En el Programa de Educacién
Media Superior se desarrollaran ac-
ciones de superacién académica
que son de suma importancia para
los integrantes de la Escuela Na-
cional Preparatoria y los del Cole-
gio de Ciencias y Humanidades,
ya que es un imperativo el fortale-
cimiento de la carrera docente en
este nivel; por lo tanto, se efec-
tuaran acciones sistematicas de
profesionalizacién, formacién y ac-
tualizaciéon docente, para poder
prestar una mejor atencion y elevar
el nivel académico de 152,970 edu-

- candos. De ahi que se destinen

12,389,231,034 pesos.

A la educacién técnica se canali-
zaran 290,626,950 pesos para la
formacion de 4,570 alumnos, en es-
pecialidades tedrico-practicas que
faciliten su rapida y eficaz incorpo-
racion a las actividades productivas
y de servicio.

En la licenciatura se dara aten-
cién a 159,961 alumnos en las dife-
rentes carreras que se imparten,
para lo cual se estan destinando
32,628,974,072 pesos.

El Programa de Posgrado abarca
el conjunto de acciones para capa-
citar profesionales de alto .nivel in-
dispensables al pais. La poblaciéon
escolar es de 15,068 alumnos, para
los que se destinan 3,954,127,798
pesos. :

El Programa de Educacién Espe-
cial, dedicado a complementar la
formacion del estudiante y actuali-
zar el conocimiento de egresados y
profesionistas en general a través de
cursos y otras actividades extracu-
rriculares, tiene asignados
1,428,535,436 pesos para dar aten-
cién a 51,507 alumnos.

Ai desarrollo de las actividades
de orientacion vocacional,deporti-
vas, de servicios médicos, servicios
escolares y las que complementan y
ayudan al mejor desarrollo de todas
las funciones universitarias, se des-
tinan 5,421,158,426 pesos, esti-
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mando realizar 11,795,501 activi-
dades de apoyo.

Investigacion

Nuestro pais requiere cada vez
con mayor urgencia desarrollar
una tecnologia propia que le per-
mita ir logrando su independencia
en: este campo, obtener mayores
adelantos en las ciencias y afianzar
la cultura e identidad nacionales :
con el propésito de contribuir a es-
tos logros, sin abandonar en ahso-
luto la investigacion en si misma, se
promovera la investigacion en are-
as de interés nacional que analicen
y aporten soluciones a los proble-
mas mas relevantes.

A la investigaci6n cientifica y
humanistica se le asigna la canti-
dad de 15,328,304,070 pesos, lo
que representa 16,38 por ciento
respecto del presupuesto total.

Al Programa en Ciencias se desti-
nan  8,822,671,631 pesos, con lo
cual se llevaran a ¢abo 1,088 pro-
yectos de investigacion.

La investigaciéon en Humanida-
des contara con 3,174,105,635 pe-
sos. Estos recursos se emplearan pa-
ra el desarrollo de 642 proyectos de
investigacion.

Los programas de investigacion
en facultades, escuelas y el auxiliar,
que contribuyen al apoyo directo
en el campo de la docencia y de
otras areas institucionales, reciben
un presupuesto de 3,331,526,804
pesos, mismos que serviran para
efectuar 695 proyectos de investiga-
cion.

Extension universitaria

La difusion de la cultura es una
responsabilidad social muy impor-
tante de la Universidad; los conoci-
mientos generados en ella no se cir-
cunscriben al interior de los muros
universitarios, sino que se expan-
den al entorno social, contribuyen-
do de esta forma a fomentar la cul-
tura general, beneficiando a la so-
ciedad en su conjunto.

A esta funcién se le asigna el
12.01 por ciento del presupuesto to-
tal, lo que significa 11,242,040,363
pesos. De éstos a las actividades ar-
tisticas y culturales se canalizan
2,950,523,342 pesos, a fin de reali-
zar 80,478 eventos, para difundir
manifestaciones del arte, la ciencia
y las humanidades.

Al Programa de Servicios Biblio-
tecarios se destinan 3,326,320,156
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El Consejo Universitario aprobo...

(Viene de la pag. 1

En la sesion ordinaria de ese 6r-
gano colegiado, efectuada en el ter-
cer piso de la Torre de Rectoria, el
doctor Jorge Carpizo, tras manifes-
tar su preocupacion por el nivel
académico de la ensefianza media
superior, afirmé que con la aproba-
cion de los programas referidos se
terminan las, diferencias entre los
docentes que imparten catedra en
las licenciaturas y los posgrados con
los del nivel medio superior.

Los programas, dijo, configura-
dos con todo lo que la comunidad
universitaria ha expresado en los
Gltimos anos, estan divididos en

tres acciones concretas: el primero
se refiere a la especializacion de la
ensenanza, mediante la cual se
abriran concursos para todos los
profesores que tengan mas de 18
horas de clase a la semana.

Otro de los puntos del proyecto
aprobado se refiere a los cursos de
actualizacion que los érganos de
autoridad de cada uno de los dos
subsistemas han sefialado con toda
libertad, asi como cursos de forma-
cién pedagogica para que los cono-
cimientos lleguen de la mejor for-
ma posible a los estudiantes.

El tercer aspecto deriva de que
persiste el problema de la titula-

(Pasa a la pag. 23)

pesos para dar servicio a 9,874,001

lectores.
Al Programa de Ediciones se

asignan 1,987,575,257 pesos, con la
finalidad de editar y distribuir dife-
rentes publicaciones derivadas de
la actividad cientifica y huma-
nistica, principaimente de las de-
pendencias universitarias; se estima
publicar 2,719 titulos.

Al Programa de Servicios a la
Comunidad se destinan........
2,977,621,608 pesos, para propor-
cionar aproximadamente..........
2,367,508 servicios sociales, cultu-
rales, asistenciales e informativos,
en beneficio de la comunidad uni-
versitaria y de otros sectores de la
poblacion.

Apoyo

Se asigna el 11.62 por ciento del
presupuesto total a las actividades
de apoyo de la Universidad, en base
a la desconcentracion y simplifica-
cién de tramites. Asimismo, la pla-
neacion, programacién y presu-
puestacion, al través de la coordi-
nacion de actividades, adquieren
un nuevo impulso a fin de dinami-
zar la infraestructura operativa.
Asi:

Al Programa de Direcci6n se des-
tinan 390, 510, 290 pesos.

Al Programa de Planeacion......
981,486,204 pesos.

Al Programa de Servicios Admi-
nistrativos Generales...........
6,101,520,682 pesos.

Finalmente, dentro del porcen-
taje mencionado al Programa de
Terminacion, Equipamiento, Adap-

tacion y Mantenimiento de los
Bienes Muebles e Inmuebles se des-
tinan 3,397,284,675 pesos.

El plan de financiamiento consi-
dera recursos por 4,950,466,000
pesos de ingresos propios y....
84,822,534,000 pesos por subsidio
del Gobierno Federal.

De esta manera el Presupuesto
por Programas de la Universidad
Nacional Auténoma de México pa-
ra 1985, que presentamos a consi-
deracion de este H. Consejo Uni-
versitario, asciende a la cantidad
de 93,553,800,000 pesos, lo que sig-
nifica un incremento de 60.23 por
ciento en relaciéon al presupuesto
del afio anterior. B

Usos culturales y
‘educativos...

(Viene de la pag. 9)

/

Aumentara la velocidad de salidas y
nttmeros de canales

En su oportunidad, el licen-
ciado Rafael Gutiérrez Chavero,
director adjunto de operaciones de
NOTIMEX, expuso los beneficios
que obtendra estaparaestatalcon la
puesta en orbita del SMS. Para una
agencia de informacién como ésta,
la cual se mueve a través de télex y
esta limitada a 50 baulios o pa-
labras por segundo, con posibilida-
des de aumentarlos hasta 65 bau-
lios, un sistema de satélites servira
para superar la velocidad de salida
y nimero de canales. B
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El doctor Jorge Carpizo tomé la protesta como consejeros universitarios al doctor Leén
Rogelio Olive, al ingeniero Agustin Valera. al doctor José A. Sarukhan, y los maestros Ma-
ri Carmen Serra y Roberto Moreno.

cién, motivo por el cual se imparti-
ran seminarios para que los profe-
sores’ puedan reunir los requisitos
que establece el Estatuto del Perso-
nal Académico. En este sentido, el
Rector de esta Casa de Estudios in-
dicé que la Universidad Nacional
esta brindando todas las posibilida-
des para la profesionalizacién, a fin
de que los profesores puedan incor-
porarse a las categorias ‘de miem-
bros de personal de carrera en la
Institucion.

En razén de que no es posible
abrir un'niimero definido de convo-
catorias, el Proyecto de Superacion
Académica esta contemplado a rea-
lizarse en tres afos a partir del pre-
sente. En 1985, anadié el doctor
Carpizo, la Universidad abrira en
el bachillerato el maximo nimero
de plazas que le permitan sus recur-
sos econoémicos. Lo mismo ocurrira
en los dos anos siguientes.

Mas adelante pidi6 a las autori-
dades del Colegio de Ciencias y
Humanidades y de la Escuela Na-
cional Preparatoria que a partir de
abril se instrumenten todas las ac-
ciones de los tres programas del
Proyecto de Superacion Académica
para la Ensenanza Media Superior,
de manera que se manifiesten en el
bachillerato de la Universidad los
esfuerzos en beneficio de la supera-
cién académica.

La aprobacion de este rubro en
el Consejo Universitario implica un
acto de confianza de la Universidad
Nacional Autonoma de México en
su profesorado del bachillerato “y
estoy seguro —enfatizo el Rector—
que van a saber responder a ella v
en los programas, cuando sean
evaluados, se vislumbrard que la
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superacion académica es una reali-
dad”.

Mas adelante anuncié que se es-
tudiara y analizara una serie de
medidas que tenderan a modificar
y reformar al Colegio de Ciencias y
Humanidades, ya que su estructura
se concibié como transitoria en tan-
to alcanzaba su madurez; objetivo,
considerd, que ya se ha logrado,
por lo que exhort6 a la comunidad
del CCH a organizarse para propo-
ner cambios.

Aun en esta época dificil para la
Universidad los programas de supe-
racion en el bachillerato tendran
prioridad; la UNAM, aseverd, ter-
minara con gastos superfluos y uti-
lizara sus recursos en forma maés ra-
cional para atender sus aspectos
académicos.

Reconocimientos y designaciones

en la sesion

Luego de guardar un minuto de
silencio a la memoria de los distin-
guidos maestros universitarios Jests
Silva Herzog, Bernardo Sepulveda
Gutiérrez y Jestus Reyes Heroles, el
Consejo Universitario aprobd la de-
signacion del doctor Ignacio Cha-
vez Rivera como miembro de la H.
Junta de Gobierno de esta Universi-
dad, en sustitucién del doctor José
Luis Mateos Gémez, quien termin6
su cometido por ministerio de ley
por ser su designacion la mas antl-
gua.

Asimismo, fueron designados
profesores eméritos por esta Casa
de Estudios los doctores Adolfo
Sénchez Vazquez, de la Facultad
de Filosofia y Letras, y Raul Cer-
vantes Ahumada, de la Facultad de

Derecho. Ademas, a propuestas pre-
sentadas por los Consejos Técnicos
de la Investigacion Cientifica v
de Humanidades, fueron designa-
dos investigadores eméritos el doc-
tor Alfonso Escobar Izquierdo, del
Instituto de Investigaciones Biomé-
dicas; el ingeniero Marcos Mazari
Ménzer, del Instituto de Fisica, y el
licenciado Jorge Barrera Graf, del
Instituto de Investigaciones Juri-
icas.

Posteriormente, el Rector de esta
Institucién tomé la protesta como
consejeros universitarios al .doctor
Leon Rogelio Olive Morett, direc-
tor del Instituto de Investigaciones
Filosoficas; al ingeniero Agustin
Valera Negrete, director de la Es-
cuela Nacional de Estudios Profe-
sionales Acatlan; al doctor José A.
Sarukhan Kérmez, director del Ins-
tituto de Biologia, y a los maestros
Mari Carmen Serra Puche, directo-
ra del Instituto de Investigaciones
Antropolégicas, v Roberto Moreno
de los Arcos, director del Instituto
de Investigaciones Historicas.

En el marco de la sesion ordina-
ria del Consejo Universitario se
aprobd que en la Facultad de Con-
taduria y Administracion, dentro
de su divisién de Estudios de Pos-
grado, se creen las especializa-
ciones en Administracién de la Pro-
duccién, Finanzas y Mercadotec-
nia.

Se aprobd, a su vez, la propuesta
del doctor Jorge Carpizo para que
el Consejo Universitario otorgue,
en su proxima sesion y con la asis-
tencia de los miembros de la H.
Junta de Gobierno, una medalla a
la sefiorita Alicia Alarcén, en reco-
nocimiento a su meritoria labor,
por la Universidad Nacional Aut6-
noma de México.

También fue abordado en el ple-

no el problema de la seguridad en

la UNAM, para lo cual se formo
una comisién integrada por 12 uni-
versitarios, quienes deberan entre-
gar un analisis sobre este tema en la
siguiente -sesion del Conse]o Uni-
versitario.

Finalmente, el licenciado Eduar-
do Andrade, abogado general, pre-
sentd un informe sobre la proble-
matica de la Facultad de Ciencias,
expuesta en la sesion ordinaria del
Consejo Universitario del 16 de
enero del ano en curso, y cuyos
planteamientos resolutorios fueron
recibidos con beneplacito. el




Sugerencias de la APAC para la formulacién del Proyecto
de Reformas al Estatuto General de la UNAM .

a Asociacion del Personal Académico de Carrera de la UNAM, después de amplias
deliberaciones de sus afiliados, elabord el presente anteproyecto de reformas al Estatuto General
de la UNAM, el cual se reproduce integro por considerarlo de interés para la comunidad universitaria.

Capitulo I
Generalidades

Articulo lo.
La investigacion cientifica y humanistica se llevara a
cabo principalmente por institutos y centros coordina-
dos por dos consejos técnicos: el Consejo Técnico de la
Investigacion Cientifica y el Consejo Técnico de Hu-
manidades.

Articulo 2o0.
Los institutos y centros a que se refiere el articulo lo.
son:

-

K-
‘

I Instituto de Astronomia, que incluye al Obser-
vatorio Astronémico Nacional.
II. Instituto de Biologia.

I11. Instituto de Ciencias del Mar y Limnologia:
IV. Instituto de Fisica.

V. Instituto de Geofisica.

VI Instituto de Geografia.

VII. Instituto de Geologia.

VIII. Instituto de Ingenieria.

IX. Instituto de Investigaciones Biomédicas.

X. Instituto de Investigaciones en Matematicas
Aplicadas y en Sistemas. %

XI. Instituto de Investigaciones en Materiales.

XII.  Instituto de Matematicas.

XIII. Instituto de qumlca

XIV. Los centros de servicio y de investigacion del
area de Ciencias.

XV. Instituto de Investigaciones Antropologicas.

XVI. - Instituto de Investigaciones Bibliograficas,
que incluye a la Biblioteca Nacional y a la He-
meroteca Nacional.

XVII. Instituto de Investigaciones Economlcas

XVIII. Instituto de Investigaciones Estéticas.

XIX. Instituto de Investigaciones Filologicas.

XX.  Instituto de Investigaciones Filoséficas. :

XXI. Instituto de Investigaciones Historicas. = %

XXII. Instituto de Investigaciones Juridicas.

XXIII. Instituto de Investigaciones Sociales.

XXIV. Los centros de servicio y de investigacion del
area de Humanidades.

",

Capitulo 11

De los Consejos Técnicos de la Investigacion
Cientifica y de Humanidades

Articulo 3o. |
El Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica esta-

ra integrado por:
a) El Coordinador de la Investigacion Cientifica,

quien sera su presidente;

b) Los directores de los institutos y de los centros de
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servicio a que hace referencia el articulo 20., frac-
ciones I a la XIV;

¢) Un consejero propietario y otro suplente represen-
tantes del personal académico electos por el Personal
Académico de cada uno de los institutos y centros
de servicio del area de Ciencias;

d) El Director de la Facultad de Ciencias;

e) Un consejero propietario y otro suplente represen-
tantes del personal académico electos por el Perso-
nal Académico de la Facultad de Ciencias.

En ausencia de los directores de los institutos, de los
centros de servicio del area de Ciencias y de la Facul-
tad de Ciencias podran asistir a las sesiones de Consejo
Técnico los secretarios académicos o el secretario
general correspondiente, quienes tendran derechoa voz

pero no a voto.
Los consejeros suplentes tendran derecho a voto sélo

en ausencia del correspondiente propietario.

Articulo 4o.

El Consejo Técnico de Humanidades estara integrado

por:

a) El Coordinador de Humanidades, quien sera su
presidente;

b) Los directores de los institutos y de los centros de
servicio a que hace referencia el articulo 20., frac-
ciones XV a XXIV;

c) Un consejero propietario y otro suplente represen-
tantes del personal académico electos por el Perso-
nal Académico de cada uno de los institutos y
centros de servicio del area de Humanidades;

d) El Director de la Facultad de Filosofia y Letras.

e) Un consejero propietario y otro suplente represen-
tantes del personal académico electos por el Perso-
nal Académico de la Facultad de Filosofia y Letras.

En ausencia de los directores de los institutos, de los
centros de servigio del area de Humanidades y de la
Facultad de Filosofia y Letras podran asistir a las se-

_ - siones del Consejo Técnico los secretarios académicos o

el secretario general correspondiente, quienes tendran
derecho a voz pero no a voto.

Los consejeros suplentes tendran derecho a voto sélo
en ausencia del correspondiente propietario.

Articulo 5o.

Los directores de los centros de investigacion de las
areas de Ciencias y Humanidades seran invitados per-
manentes a las sesiones de los Consejos Técnicos res-
pectivos; tendran derecho a voz pero no a voto; en su
ausencia podran asistir los secretarios académicos con
derecho a voz pero no a voto.

Articulo 6o.
El personal académico de cada uno de los centros de
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investigacion de las areas de Ciencias y de Humanida-
des contara con un representante propietario y otro
suplente que seran invitados permanentes a las sesiones
de los Consejos Técnicos correspondientes; tendran de-
recho a voz pero no a voto; deberén reunir los requisi-
tos establecidos en el articulo 9o0., fracciones II, III,
IV, V, VL.yseran electos de acuerdo a lo establecido en
los articulos 10°, 11° y 12° de este Estatuto.

Articulo 7o.
Los Consejos Técnicos de la Investigacion Cientifica

y de Humanidades estableceran en sus reglamentos,

que requeriran la aprobacion del Consejo Universita-
rio, su organizacion interna y funcionamiento.

Articulo 8o.
Los Consejos Técnicos de la Investigacion Cientifica
y de Humanidades tendran las siguientes atribuciones:

L. Desempeiiar las funciones que les confiere la
Ley Organica, el presente Estatuto, el Estatu-
to del Personal Académico y deméas normas
aplicables de la legislacién universitaria;

II. Establecer y dar a conocer las politicas de in-
vestigacion de su area, con el fin de estudiar
las condiciones del pais y proponer soluciones
a los problemas nacionales;

III. Elaborar y dar a conocer el plan de desarrollo
del area de su competencia;
IV. Aprobar los programas de trabajo de cada uno

de los institutos y centros de su area, apoyando
su correcta realizacion;

V. Coordinar e impulsar la investigacién de su
area, basandose en los planes y programas de
cada instituto y centro;

VI. Evaluar la investigacién que se realiza en los

institutos y centros del area y proponer las me-

didas para su ampliacién y fortalecimiento;

Promover la vinculacion entre la investigacion

y la docencia;

Estimular la participacién en las actividades

de su area de las dependencias universitarias

que no coordinan y que realizan investigacion.

IX. Fomentar las relaciones entre la Universidad y
otras instituciones del pais dedicadas a la in-
vestigacion;

X. Opinar sobre la creacién de nuevos institutos y
centros del area de su competencia;

XI. Dictaminar sobre el proyecto de reglamento

interno de los institutos y centros de sus respec-

tivas areas;

Aprobar o impugnar las ternas que para direc-

tor de instituto les sean enviadas por el Rector.

VII.
VIII.

XII.

Articulo 9o.
Para ser consejero técnico representante del personal
académico se requiere:

I Ser mexicano por nacimiento;

II. Ser investigador con mas de seis afios de anti-
giiedad en el instituto o centro. Cuando la de-
pendencia fuese de reciente creacion, la anti-
giledad se computara desde la fecha de ingreso
a las labores académicas en la Universidad;
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III. No ocupar algin cargo administrativo o
académico-administrativo en la Universidad
al momento de 3er electo, ni durante el desem-

: peno del cargo;

IV. No pertenecer a alguna comisién dictamina-

dora de institutos o centros del area:

V. No haber sido sancionado por incurrir en algu-
na de las causas de responsabilidad que esta-
blece la legislacién universitaria.

Articulo 10o.
Las consejeros técnicos representantes del personal
académico duraran en el cargo cuatro afos v tnica-

.mentepodranser reelectos para unsegundo periodo. Los

consejeros cesaran en el ejercicio del cargo cuando de-
jen de llenar alguno de los requisitos previstos en el
articulo 90. Ningtin miembro del personal académico
podra representar simultaneamente al personal acadé-

.mico de dos dependencias ante los Consejos Técnicos

de la Investigacion Cientifica y de Humanidades.

Articulo 1lo.

Los consejeros técnicos representantes del personal
académico seran electos mediante votacion libre, di-
recta, secreta y por mayoria.

Articulo 120.
En la eleccion de los consejeros representantes del
personal académico tendran derecho a votar todos los

miembros de dicho personal adscritos al instituto o

centro respectivo que tengan cuando menos tres anos
de antigiiedad en esa dependencia. En institutos o
centros de nueva creacion la antigiiedad se computara
a partir del ingreso a laslabores académicas en la Uni-
versidad.

Articulo 130.

Para que los consejos técnicos puedan celebrar se-
siones validas se requiere de la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros. Si por falta de quérum se sus-
pendiese alguna sesion se citara para una segunda, que
podra efectuarse con los consejeros presentes. Los con-
sejos tomaran sus resoluciones por mayoria relativa de
votos, excepto cuando la legislacion universitaria exija

~ una mayoria calificada. En ausencia del Coordinador

de la Investigacion Cientifica o de Humanidades, el
Consejo Técnico respectivo sera presidido por el mas
antiguo de los consejeros.

Capitulo III

De los consejos internos

Articulo 14o0.

- En los institutos y centros a que se refiere este Titulo

habra un consejo interno integrado por el director,
quien lo presidira con voz y voto, y por el nimero de
consejeros que, teniendo la calidad de personal acadé-
mico, representen la estructura propia de cada institu-
to o centro. El secretario académico actuara como
secretario del consejo y tendra derecho a voz pero no a
voto. En ausencia del director presidira el consejo in-
terno el mas antiguo de los consejeros. '
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Articulo 150.

Los consejeros internos seran electos mediante vota-
cion libre, directa, secreta y por mayoria de acuerdo a
la estructura propia de cada instituto o centro. Ten-
dran derecho a votar todos los miembros del personal
académico adscrito al instituto o centro.

Articulo 160.

Por cada consejero interno propietario se elegird un
suplente.

Articulo 170.
Los consejos internos tendran las siguientes fun-

ciones:

I. Actuar como 6rgano de consulta del director;

I1. Conocer y opinar respecto de los asuntos que
presente el director;

II1. Presentar al director iniciativas en materia de
planes y proyectos de investigacion;

IV. Opmar ante el respectivo Consejo Técnico,

sobre los programas anuales de trabajo del
personal académico;

V. Evaluar los informes anuales del personal aca-
démico y remitir una opinién fundada al res-
pectivo Consejo Técnico;

VI. Opinar sobre el proyecto de presupuesto anual
de la dependencia;

VII.  Opinar sobre el ingreso, promocion y defmltl-
vidad de los miembros del personal académico
de la dependencia;

VIII. Constituir comisiones para el estudio de asun-
tos académicos; -

IX. Elaborar el proyecto del reglamento interno

' de la dependencia, asi como de sus reformas y
presentarlo ante el respectivo Conse]o Técni-
co;

X. Conocer los planes y programas de trabajo de
la dependencia;

XI. Los demas que establezca la legislacion uni-
versitaria.

Capitulo IV

De los institutos

Articulo 18o.
Los institutos son dependencias creadas por el Con-
sejo Universitario a propuesta del Rector, quien es-
cuchara la opinién del Consejo Técn:co de la Investi-
gacion Cientifica o de Humanidades, segiin sea el caso.

Articulo 190.

Los directores de instituto seran designados por la
Junta de Gobierno, de ternas que integrara el Rector,
con base en la opinion del personal académico que se
expresara en una lista de cinco candidatos.

El Rector someteré la terna a la aprobacion del Con-
sejo Técnico respectivo; éste s6lo podra impugnarla, to-
tal o parcialmente, en el caso de queé los candidatos no
satisfagan los requisitos a que se refiere el articulo 21o.
de este Estatuto, a fin de que el Rector proceda a las
sustituciones a que haya lugar.

Articulo 200.

Los directores de institutos duraran en su cargo
cuatro anos y inicamente podran ser designados para
un segundo periodo.
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Articulo 2lo.
Para ser director de instituto se requiere:

Ser mexicano por nacimiento;

II. Tener cuando menos 30 anos de edad y no mas
de 70 en el momento de la designacion;

III. , Haber sido investigador en el instituto de que

se trate por lo menos ocho afios y ser investiga-
dor del mismo en el momento de la designa-
cién. En institutos de nueva creacion la anti-
gitedad se computara a partir del ingreso a las
labores académicas en la Universidad;

IV. Gozar de estimacion general como persona ho-
norable y prudente;
V. Poseer en las especialidades de la dependencia

un grado universitario superior al de bachi-
ller; en igualdad de circunstancias se preferira
al que posea el mayor grado académico;

VL. Haber publicado trabajos que acrediten la
trascendencia y alta calidad de sus contribu-
ciones a la investigacion, la docencia o al tra-
bajo profesional de su especialidad.

Articulo 220.
Son atribuciones y facultades de los directores de

instituto:

L. Dirigir y coordinar las labores del instituto a
su cargo, velando por el cumplimiento del
programa de trabajo de la dependencia, den-
tro de los lineamientos que establezca el con-
sejo técnico respectivo;

II. Representar al instituto que dirijan.

I11. Asistir a las sesiones del Consejo Universitario,
con voz y voto;

IV. Formar parte, con voz y voto, del Consejo

Técnico de la Investigacion Cientifica o de
Humanidades;

V. Realizar investigacion;

V1. Proponer la designacion del personal de la de-
pendencia, en los términos de la legislacion
universitaria vigente;

VII. Convocar y presidir, con voz y voto, las se-
siones del consejo interno y velar porque sus
acuerdos se lleven a efecto;

IX. Velar por el cumplimiento, dentro de sus de-
pendencias, de la legislacion universitaria; de
los planes y programas académicos y, en gene-
ral, de las disposiciones y acuerdos que nor-
men la estructura y funcionamiento de la Uni-
versidad, dictando las medidas conducentes.

X. Presentar un informe anual de trabajo de la
dependencia, que tendra caracter publico.

XI. Elaborar los planes y proyectos de trabajo del
instituto y presentarlos a la consideracion del
Consejo Interno y del Consejo Técnico respec-
tivo;'

XII.  Cuidar que dentro de su dependencia se de-
sarrollen las labores en forma ordenada y efi-
caz, apllcando en su caso, las medidas proce-
dentes,

XIII. Nombrar al secretario académico con la apro-
bacién del Rector. Este debera tener, por lo
menos, tres anos como investigador.
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XIV. Las demas que le otorguen la legislacion uni-
versitaria y las que le delegue el Rector.

Capitulo V
De los centros

Articulo 230.

Los centros son dependenc1as creadas por el Consejo
Universitario a propuesta del Rector, quien para tal
fin consultara a los Consejos Técnicos de la Investiga-
ciéon Cientifica y Humanidades, y a aquellos de la Uni-
versidad que estime convenientes.

Articulo 240.
Los centros son de dos tipos:

a) DE SERVICIO, que son dependencias de caracter
permanente, cuyos objetivos primordiales son pro-
porcionar a las demas dependencias los servicios de
apoyo que requieren para alcanzar sus fines de in-
vestigacién y de docencia;

b) DE INVESTIGACION, que son dependencias en
las que se realiza investigacion cientifica o
humanistica, de caracter transitorio y cuyas fun-
ciones y objetivos son semejantes a los de los institu-
tos, pero que por encontrarse en las primeras etapas
de su desarrollo, ya sea por el caracter exploratorio
o tentativo de sus fines o por lo reducido de sus re-
cursos humanos y materiales, no puede otorgérsele
aun la situacion de instituto.

Articulo 250.

Los directores de centro serin nombrados por el
Rector de ternas que integrara el Coordinador de la
Investigacion Cientifica o Humanidades, segincorres-
ponda, con base en la opinién del personal académico
del centro, que se expresara en una lista de cinco candi-
datos.

El Coordinador sometera la terna a la aprobacién
del Consejo Técnico respectivo; éste s6lo podra impug-
narla, total o parcialmente, en el caso de que los candi-
datos no satisfagan los requisitos a que se refiere el
articulo 2lo. de este Estatuto, a fin de que el Coordi-
nador proceda a las sustituciones a que haya lugar.

Articulo 260. ~

Los directores de centro duraran en su cargo cuatro
afios y Gnicamente podran ser designados para un se-
gundo periodo; deberan reunir los requisitos a que se
refiere el articulo 21lo.

Articulo 270.
Son atribuciones y facultades de los directores de
centro:

I Dirigir y coordinar las labores del centro a su
cargo, velando por el cumplimiento del pro-
grama de trabajo de la dependencia, dentro
de los lineamientos que establezca el Consejo
Técnico correspondiente;

I1. Representar a su dependencia;
II1. Convocar al Consejo Interno y presidirlo con
voz y voto;
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IV. Los directores de centro de servicio forman
parte, con derecho a voz y voto,del Consejo
Técnico de la Investigacion Cientifica o Hu-
manidades:

V. Los directores de los centros de investigacion
asisten en calidad de invitados permanentes a
las sesiones del Consejo Técnico de la Investi-
gacion Cientificao Humanidades con derecho
a voz pero no a voto;

VI. Convocar y presidir con voz y voto las sesiones
del Consejo Interno y procurar que sus acuer-
dos se lleven a efecto;

VII.  Velar por el cumplimiento, dentro de sus de-
pendencias, de la legislacion upiversitaria; de
los planes y programas académicos y, en gene-
ral, de las disposiciones y acuerdos que nor-
men la estructura y funcionamiento de la Uni-
versidad, dictando las medidas conducentes.

VIII. Presentar un informe anual de trabajo de la
dependencia, que tendra caracter publico.

IX. Elaborar los planes y programas de trabajo de
la dependencia y presentarlos a la considera-
cion del Consejo Interno y del Consejo Técni-
co respectivo;

X Cuidar que dentro de su dependencia se de-
sarrollen las labores en forma ordenada y efi-
caz aplicando, en su caso, las medidas proce-
dentes;

XI. Nombrar al secretario académico con la apro-
bacién del Rector. Este debera tener por lo
menos tres afios como investigador.

XII.  Proponer la designacién del personal de la de-
pendencia, en los términos de la legislacién
universitaria vigente;

XIII. Las demas que le otorguen la legislacion uni-
versitaria y las que le delegue el Rector.

Articulo 280.

En caso de comisiones o licencias de los directores de
instituto o centro que no excedan de 90 dias seran susti-
tuidos por el secretario académico, quien no tendré vo-
to en el Consejo Técnico respectivo. Cuando dichas co-
misiones sean mayores de 90 dias la Junta de Gobierno
o el Rector, segin sea el easo, nombraran al director
provisional.

Articulo 290.
Los Coordinadores de la Investigacion Cientifica y de

Humanidades son los responsables de ejecutar las deci-
siones tomadas por los Consejos Técnicos correspon-
dientes y tienen, ademas, las siguientes funciones y
atribuciones:

L. Convocar y presidir con voz y voto al Conse]o
Técnico correspondiente; A
I1. Coordinar e impulsar las labores de las depen-

dencias de sus respectivas areas, siguiendo los
lineamientos fijados por los Consejos Técnicos

correspondientes;
IT. Elaborar las ternas para la designacién de di-
rectores de centros;
IV. Organizar y promover investigaciones;
(Pasa a la pag. 28)
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Transitorios

Sugerencias de la APAC...

(Viene de la pag. 27) PRIMERO. Las presentes reformas al Estatuto Gene-

ral entraran en vigor el dia de su publica-
cion en el organo oficial de informacion
de la Universidad, y derogan todas las
disposiciones de la legislacién universita-
ria que se les opongan.

V. Apoyar el enlace con las demas dependencias
universitarias;

VI. Formar parte del Coleglo de Directores de Fa-
cultades y Escuelas;

VII. Formar parte del Comité Directivo de la Uni- SEGUNDO. Los Consejos Técnicos de la Investiga-
dad Académica de los Ciclos Profesional y de cién Cientifica y de Humanidades, asi
Posgrado, y del Comité Directivo de la Unidad como los Consejos Internos de los institu-
Académica del Ciclo de Bachillerato, ambos tos y centros, deberan integrarse en un
del Colegio de Ciencias y Humanidades; plazo no mayor de tres meses, contados a

VIII. Las demas que le confiera la legislacién uni- partir de la fecha de iniciacién de vigen-
versitaria y las que le delegue el Rector. cia de estas reformas.

’ TERCERO. Los Consejos Técnicos de la Investxga-
Articulo 30o0. cién Cientifica y de Humanidades debe-
Los coordinadores séran nombrados por el Rector pre- ran elaborar un proyecto de reglamento
via consulta al Consejo Técnico respectivo y deberan interno y someterlo a la consideracion
reunir los mismos requisitos que se establecen para ser del Consejo Universitario en un plazo no
director de instituto. mayor de seis meses.

CUARTO. Cada Consejo Interno en un plazo no

Articulo 3lo. mayor de tres meses contados a partir de

El Rector podré relevar de su cargo a los coordinadores la entrada en vigor de las presentes refor-

de la Investigacién Cientifica o de Humanidades, o a mas presentara al respectivo Consejo

los directores de centro; para tal efecto conocera la Técnico un proyecto de reglamento in-
opinion de los Consejos Técnicos correspondientes y en terno.

el caso de estos tltimos también la opinién de los Con- QUINTO. Los directores de institutos que estan ac-

tualmente en funciones concluiran el pe-
riodo para el cual fueron designados. En
caso de resultar designados para un se-
gundo periodo duraran cuatro anos en el
cargo. '

sejos Internos respectivos. El Rector podra solicitar a
la Junta de Gobierno que se releve de su cargo a los di-
rectores de instituto, los que seran oidos por la Junta,
quien también conocera la opiniéon de los Consejos
Técnicos e Internos correspondientes.

esa facultad y de la UAM Azcapot-

Nombramientos

en la Direccién...

(Viene de la pég. 4)

Durante el acto, efectuado en las
oficinas de la DGAPA, estuvieron
presentes el licenciado Antonio Ri-
vera, subdirector general; las maes-
tras Maria Herlinda Suarez, jefa
del Departamento de Estudios Es-
peciales, y Ana Maria Mantilla, je-
fa del Departamento de Desarrollo
Académico, asi como el personal de
la dependencia.

La maestra Judith Zubieta Gar-
cia realiz6 sus estudios en la Facul-
* tad de Ciencias de la UNAM y en la
Universidad de Nueva York. Ha
impartido catedras en la Facultad
de Contaduria y Administracién de
esta Casa de Estudios, y public6 un
libro sobre Programacién lineal.
Desde 1983 desempenia labores
en la DGAPA; ademas;ha sido fun-
cionaria en el sector publico, parti-
cularmente en Productos Pesqueros
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Mexicanos y en el Consejo Nacional
de Poblacion, en las areas demo-
grafica, de planeacién y de eva-
luacion.

El licenciado Gabriel Campuza-
no efectud estudios de maestria en
administracion ptblica en la Facul-
tad de Ciencias Politicas y Sociales
de la UNAM; ha sido profesor de

Visito a la UNAM una...
(Viene de la pag. 4)

Muchas de las instituciones na-
cionales dependen de la UNAM
porque la Universidad es nacional y

representa al pais, expreso el doctor
Jorge Carpizo.

En 1929, recordd, el Estado me-
xicano concede a la Universidad
Nacional su autonomia, lo que sig-
nific6 que la realizacién de los pia-
nes y programas de docencia, in-
vestigacion y extension cultural
estaria a cargo de los 6rganos cole-
giados académicos, que desde enton-
ces gozan de plena libertad al res-
pecto.

zalco; fungi6 como encargado de
las comisiones dictaminadoras, au-
xiliar del Subdirector, y subjefe del
Departamento de Comisiones Mix-
tas de la Direccion General de
Asuntos del Personal Académico,

entre otras actividades profesiona-
les. 84

Al acto asistieron, por parte de la
UNAM, el doctor Rogelio Rey
Bosch, director general de Inter-
cambio Académico; el licenciado
Adolfo Aguilar Zinser, profesor de
la Facultad de Ciencias Politicas y
_Sociales, y los muralistas Vlady y
Arnold Belkin,

Por la delegacion visitante
estuvieron el senor Cao
Huanlin, secretario particular; Li
Yunxi, primer secretario de Cultu-
ra de laEmbajada de China, y el se-
nor Zhao Xingtian, tercer secreta-
rio de Asuntos Educativos de la
misma embajada. o
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Curso del CUIB

PLANEACION Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE
CAPACITACION DE PERSONAL BIBLIOTECARIO NO
PROFESIONAL

El Centro Universitario de Inves-
tigaciones Bibliotecolégicas invita
al curso Planeacién y evaluacién
de programas de capacitacién de
personal bibliotecario no profesio-
nal, que serd conducido por el li-
cenciado Eduardo Salas E., del 22
al 24 del presente mes, de 9:00 a
14:00 h, en Justo Sierra No. 16,
Centro.

Cupo limitado a: 20 personas.

Costo del material didéactico:

'$3,000.00.

Se otorgard constancia a quie-
nes cumplan con todas las activi-
dades del curso.

Inscripciones con la licenciada
Zuemi Solis y Rivero, a los teléfo-

nos 522-41-91, 522-42-96, y 542-10-

96, extensién 203.
Fecha limite de inscripcién: 18
de abril.

Departamento de Polimeros
del [IM

CICLO DE SEMINARIOS

El Departamento de Polimeros
del Instituto de Investigaciones en
Materiales invita al seminario Es-
tudios de dispersion de luz en latex
solvatado, que serd impartido por
el doctor Roberto Alexander, de la
UAM Iztapalapa, la cual se llevara
a cabo en la Sala de Conferencias
del instituto el jueves 18, de 11:45
a13:30 h.

Mayores informes con el doctor
Mariano Lépez de Haro al teléfo-
no 550-52-15, extensiones 4743 y
4744.

"m"w, Sl vy,

Cuarta etapa

LIBROS UNIVERSITARIOS
PARA TODOS

La Universidad Nacional Auténe-
ma de México, a través de la
Distribuidora de Libros, realizaré
la cuarta etapa de la promocién
Libros universitarios para todos.

En esta ocasién se ofrecerd todo
el fondo editorial universitario con
un descuento del 50% al pOblico en
general; ademés se podréan en-
contrar libros con valor de $25.00,
$50.00, $75.00, $100.00, $150.00,
$200.00 y $300.00. y otros paquetes
promocionales.

Esta venta se llevard a cabo en
la explanada que se localiza entre
la Facultad de Medicina y la Torre
Il de Humanidades, Ciudad Univer-
sitaria del 19 de abril al 3 de mayo,
de las 9:00 a las 18:30 h, de lunes a
sébado.

Visita guiada
- TEMPLO MAYOR

La Direccién General de Inter-
cambio Académico, en coordina-
cién con el Instituto de Investiga-
ciones Antropolégicas y la Direc-
cién General de Servicios Auxilia-
res, invita a los profesores visitan-
tes de esta Universidad a la visita
guiada que se efectuaré al Templo
Mayor, el viernes 19, a las 9:00 h.

Informes e inscripciones al telé-
fono: 550-52-15, extensiones 3452
y 3444. Punto de reunién: oficinas
del Departamento de Profesores
Visitantes, ubicadas en el edificio
de la Unidad de Posgrado, puerta
sur, segundo piso (junto al CELE).

20. examen profesional objetivo

CARRERA DE CIRUJANO
DENTISTA DE LA
ENEP ZARAGOZA

La Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Zaragoza convoca o
los egresados de la carrera de Ci-
rujano Dentista a inscribirse al 2o.
examen profesional objetivo, que
se llevard a cabo el dia 26 de mayo
en las instalaciones del plantel.

El periodo de incripciones seré
del 25 de abril al 13 de mayo en la
Coordinacién de Servicios Escola-
res.

Para mayor informacién pasar ¢
la Coordinacién de la Carrera, an-
tes del 25 de abril.

Curso extracurricular

CIENCIAS, SOCIEDAD
Y SALUD

El Departamento de Medicina
Preventiva, Medicina Social y Sa-
lud Publica de la Facultad de Medi-
cina,a través de su Unidad de Cien-
cias Sociales, informa del curso ex-
tracurricular Ciencias, sociedad y
salud, que se impartiré del 22 al 26
del actual, de 9:00 a 14:00 h, en &l
aula del departamento.

Informes e inscripciones: Unidad
de Ciencias Sociales, teléfono
550-52-15, extensiones 2170 vy
2171.

!

Se llevard a cabo en el Centro Médico Nacional

IV CONGRESO MEXICANO DE PSICOLOGIA CLINICA

La Unidad de Congresos del
Centro Médico Nacional del IMSS
sera la sede del IV Congreso Mexi-
cano de Psicologia Clinica, organi-
zado por la Sociedad Mexicana de
Psicologia Clinica, y que se llevara
a cabo del 10. al 5 de mayo.

En el congreso se podré partici-
par como ponenié o asistente. En
él se tratarén los siguientes temas:
1. Psicolgia comunitaria; 2. Inter-
venciones psicoterapéuticas: indi-

viduo, familia, grupo; 3. Evalua-
cién de la personalidad; 4. Temas
especiales, y 5. Temas libres.

Donativos de inscripcién:
$8,000.00, socios, y $10,000.00.
Para mayores informes y enire-
ga de trabajos comunicarse a los
" teléfonos 523-28-58 y 677-86-22, o
dirigirse a los cubiculos 21 y 26 del
edificio B de la Facultad de Psicolo-

gia.

AT AT AR YL

CCSS

AVISO

La Comisién Coordinadora del
Servicio Social informa a todos los
responsables de programas inter-

nos que en ningun caso se pagaran
becas dobles a los prestadores de
servicio social.
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Facultad de Ingenieria
Divisién de Educacién Continua

CURSOS ABIERTOS

* Técnicas modernas para el dise-
fio de elementos de méquinas,
de hoy al viernes 19, de 9:00 a
19:00 h. Coordinadores: ingenie-
ros Alberto Camacho S. y Ale-
jandro Ramirez R.

® Administracién de la construc-
¢ién, de hoy y hasta el 26, de lu-
nes a viernes, de 17:00 a 21:60 h.
Coordinadores: ingeniero Ernes-
to Mendoza S. y contador publico
Daniel Jiménez.

* Planeacién y manejo de termina-
les maritimas y portuarias, mis-
mos dias que el anterior, de lu-
‘nes a viernes, de 17:00 a 21:00 h.
Coordinador: ingeniero Luis He-
rrej6n de la Torre.

¢ Perforacién de pozos para agua,
del 22 al 26 del presente mes, de
lunes a viernes,de 9:00a19:00 h.
‘Coordinador: ingeniero Gilberto

_Haro Osio.

* Planeacién y organizacién de
obras, del 22 del presente al 4 de
mayo, de lunes a viernes, de
18:00 a 21:00 h. Coordinador: in-
geniero Miguel Montes de Oca.

Nota: Existe la posibilidad de im-
partir estos cursos exclusivamente
al personal profesional de cual-
quier empresa o institucién.

Tombién se informa que estén
disponibles las notas correspon-
dientes a los cursos impartidos por
lo DECFI.

Estos cursos estdn reconocidos
por UCECA. NOmero de registro
Y5UNA2907220013.

informes e inscripciones: Divi-
sién de Educacién Continua, Facul-
tad de Ingenieria, Palacio de Mi-
neria, Tacuba No. 5, Centro, Dele-
gacién Cuauhtémoc, 06000 México,
DF. Teléfonos: 521-40-20 y 521-73-
35.

Horario de oficinade 9:00a20:00h,

de lunes a viernes.

PUAL

LA PROBLEMATICA DE
LA ALIMENTACION
EN MEXICO

El Programa Universitario de Ali-
mentos y la Coordinacién de la In-
vestigacién Cientifica de la UNAM,
y la Facultad de Ciencias Quimicas
de la Universidad Auténoma de
San Luis Potosiinformandeller ciclo
de conferencias La problemética
de la alimentacién en México.

Programa:

Sabado 20 de abril: Transferencia
de tecnologia de las universidades
al Sector Piblico. Ingeniero Gusta-
vo Cadena S., del Centro para la
Innovacién Tecnolégica de la
UNAM.

" to en avenida Doctor Manuel Nava

Sébado 27: La normalizacién en
México: QFB Angeles Valdivia, de
la Facultad de Quimica.

Sébado 4 de mayo: Barreras técni-
cas en la exportacién de alimen-
tos. Ingeniero Sergio Garcilazo,
del Instituto Mexicano de Comer-
cio Exterior.

Sede: auditorio de la Facultad de
Ciencias Quimicas de la UASLP, si-

No. 6 en San Luis Potosi, SLP.
Hora: 12:00 h.

Instituto Nacional de Perinatologia

SEGUNDA REUNION
ANUAL

Con conferencias especiales, ex-
posiciones y actividades sociales,
trabajos de investigacién, cursos y
mesas de discusién coordinada, la
Segunda reunién anual del Institu-
to Nacional de Perinatologia, se
efectuara de hoy al 19 de abril.

TRABAJOS DE
INVESTIGACION

Crecimiento fetal por ultrasoni-
do. Estado de nutricién del gestan-
te. Cultivo de células del liquido
amniético. Educacién para la re-
produccién. Anélisis psicolégico de
la psuedociesis. Prétesis cardiaca y
embarazo. Enfermedad hemolitica
fetal. Morbimortalidad en el emba-
razo moltiple. Glucemia durante la
gestacién. Evaluacién del riesgo
neonatal. Epidemiologia de la difi-
cultad respiratoria neonatal. Se-
guimiento del neonato de alto ries-
go: perfiles pediatrico, neurofi-
siolégico y psicolégico.

CURSOS:

Enfoque perinatal del nacimien-
to pretérmino. Titular: doctor Je-
sUs Pérez Segura. Adjuntos: docto-
res Moisés Morales S. y José Pine-

da Fernandez. Inscripcién:
$4,000.00.

La enfermera en perinatologia.
Titular: licenciada Esperanza Pérez
Arizmendi. Inscripcién: $2,000.00.

Requisitos: poseer titulo de en-
fermeria o ser pasante y cubrir
cuota de inscripcién.

Acciones de trabajo social en la
asistencia perinatal. Titular: licen-
ciada Patricia Gonzélez S. Inscrip-
cién: $2,000.00.

® Jornada de residentes en medi-
cina perinatal.

* Abuso de la tecnologia. Coordi-
nador: doctor Raul Lépez Garcia.

® Problemas endécrinos materno-
fetales. Coordinador: doctor An-
tonio Espinoza de los Monteros.

* Manejo ventilatorio de la dificul-
tad respiratoria neonatal. Coor-
dinador: doctor Enrique Udaeta.

®* Manejo de la infeccién neonatal.
Coordinador: doctor Carlos Loza-
no G.

® Inteccién posoperatoria en gine-
cobstetricia. Coordinador: doc-
tor Julio Fernadndez Alba.

Inscripciones e informes: Institu-
to Nacional de Perinatologia, Sub-
direccibn de Ensefianza, Montes
Urales No. 800, Lomas Virreyes, CP
11000. Teléfonos 520-11-35 (direc-
to) y 259-17-17, extensiones 244 y
265.

30

Gaceta UNAM / 15 de abril de 1985




R s ot L e ek S

Secoseeslecn

Convenio UNAM-CTM
en beneficio ...

(Viene de la pag. 3)

“Los trabajadores consideramos
que la educacion y la cultura deben
ser instrumentos al servicio del pue-
blo, al servicio del desarrollo
social’ ’, apunto.

Asimismo, se proclamé por una
Universidad plenamente compro-
metida con los intereses del pueblo
y la nacién, que promueva la supe-
racion del trabajo cientifico y tec-
nolégico para un desarrollo inde-
pendiente y prepare a las nuevas
generaciones de mexicanos para la
lucha por el establecimiento de una
nueva sociedad.

La CTM, dijo, expresa su reco-

nocimiento a la decision de la
UNAM de hacer mas grandes y vi-
gorosos los lazos que la unen con to-
da la sociedad y con el desarrollo
del pais.

El sefior Velazquez sostuvo que
el convenio significa para la clase
obrera un paso adelante en su mi-
sion historica de construir un nuevo
y justo régimen social.

Concluy6 el lider obrero que la
CTM recibe con jubilo la suscrip-
cion del acuerdo, el cual vincula in-
disolublemente al trabajo manual
con el intelectual; al movimiento
obrero y la cultura, para luchar
unidos‘en el progreso y la emanci-
paciéon de México.

El acuerdo suscrito entre la
UNAM y la CTM es un documento
que consta de 16 clausulas, en las
cuales se expresa la disposicion de
laUniversidad de proporcionarfaci-

lidades a los trabajadores cétemis- .

N

Organizado por el Departamen-
to de Medicina Preventiva, Medici-
na Social y Salud Péblica de la Fa-
cultad de Medicina, el curso extra-
curricular Ciencias, sociedad y sa-
lud se realizard del 22 al 26 de

TIEMPO DE
FILMOTECA

Programacion a las 23:00 h.

Ciclo: Siodmak y la expresion vi-
sual.

Lunes 15: La dama fantasma
(Phantom Lady) (1944). De Ro-
bert Siodmak, con Franchot To-
ne y Ella Raines.

Martes 16: El extrano caso del
tio Harry (Strange Affair of
Uncle Harry) (1945). De Robert
Siodmak, con George Sanders y
Ella Raines.

Miércoles 17: Los asesinos (The
killers) (1946). De Robert Siod-
mak, con Burt Lancaster, Ava
Gardner y Edmond O’Brien.
Jueves 18: El espejo oscuro
(Dark Mirror) (1946). De Robert
Siodmak, con Olivia de Havi-
lland y Lew Ayres.

Viernes 19: Sin ley y sin alma.
(Cris Cross) (1948). De Robert
Siodmak, con Burt Lancaster e
Yvonne de Carlo.

Curso extracurricular Ciencias, sociedad y salud

abril, de 9:00 a 14:00 h, en el aula
del departamento.

El curso estd dirigido a estu-
diantes de medicina y de ciencias

sociales.
Informes e inscripciones: Unidad

de Ciencias Sociales. Teléfono 550-
52-15, extensiones 2170 y 2171.

CINE
Ciclo: Opera prima

— Esposos ciegos (Blind Hus-
bands), director: E. Von Stro-
heim, y Nanuk el esquimal (Na-
nook of the north), director: R.
Flaherty. Lunes 15 de abril, a
las 10:00, 16:00, 12:00 y 18:00
h, respectivamente.

— La huelga (Stacka) (1924), di-
rector: S.M. Eisenstein, a las
10:00 y 16:00 h, y Mecénica del
cerebro (Mechanics of the bra-
in) (1925), director: V.l. Pudov-
kin, a las 12:00 y 18:00 h, mar-
tes 16.

— Un perro andaluz, de Luis Bu-
fivel; Dos monjes, de Juan Bus-
tillo Oro, a las 10:00y 16:00 h, y
Redes, de Fred Zinnemman, a
las 12:00 y 18:00 h, miércoles
17, en la Sala Cinematogréfica
Fésforo (San Ildefonso No. 43
Centro). Boletos $30.00

tas para tener acceso a diversas ac-
tividades y servicios que presta esta
institucion educativa.

Asi, se expresa, entre otros ru-
bros, que la,UNAM dara acceso a
trabajadores e hijos de éstos para
realizar estudios en los sistemas de
educacion formal y abierta, tanto
en el nivel bachillerato como en el
nivel profesional. Asimismo, la
Universidad otorgara descuentos a
los trabajadores de la CTM en sus
publicaciones y en sus actividades
culturales, artisticas y deportivas.

La CTM, a su vez, se comprome-
te a distribuir las publicaciones y
textos editados por la UNAM, asi
como a proporcionar ayuda a in-
vestigadores Y ¢ estudiantes en cues-
tiones de trabajos de mvestlgacmn,
entre otros puntos de importancia.

El acuerdo. tendra vigencia de
dos afos,susceptible de prorrogarse
por otro periodo similar.

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

Dr. Jorge Carpizo
Rector

Dr. José Norrd Robles
Secretario General

Ing. José Manuel Covarrubias
Secretario General
Administrativo

Act. Carlos Barros Horcasitas
Secretario de la Rectoria

Lic. Eduardo Andrade Sanchez
Abogado General

Lo Gaceta UNAM aparece
lunes y jueves, publicada por
la Direccién General de Prensa

Lic. Héctor Morales Corrales
Director General

2° piso de Rectoria
548-82-14
550-51-64
550-59-06
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