Reunion extraordinaria del Consejo de Estudios de Posgrado i :
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Reunién de los consejos técnicos

de Humanidades e Investigacion
Cientitica

os cambios académico-adminis-
trativos de laUNAM, para ser va-
lidos, deben ser cuidadosos en su con-
tenido y aprobados por los mismos
universitarios; asimismo, el concepto
de extension universitaria no debe li-
mitarse a eventos artisticos y el
Programa Emergente de Libros de
Texto debe asegurar calidad, mercado
y bajo costo, precisé el doctor Octavio
Rivero Serrano, rector de la UNAM,
al presidir la reunién de los consejos
técnicos de Humanidades e Investiga-
cion Cientifica, en la Unidad de Semi-
.narios Doctor Ignacio Chavez.
En esa reunién, en la que fueron
presentados los proyectos de las secre-
tarias General, General Administra-

tiva y de la Rectoria, y las coordina-
ciones de Humanidades y de la Inves-
tigacion Cientifica, el doctor Rivero
Serrano dijo a los miembros de los
consejos técnicos que el comentario y
la opinion de todos los especialistas e
investigadores de la Institucion es de
particular importancia en el avance y
desarrollo de los proyectos de la Re-
forma Universitaria.

Al referirse a los aspectos del pos-

grado en esta Casa de Estudios, el
Rector expresé que esta en el mas alto
espiritu de la UNAM el impulsar el
concepto de profesor-investigador co-
mo la modalidad més genuina del
profesor universitario.
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Ciudad Universitario 20 de febrero

Profesores e
Investigadores

Emeritos
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Doctor Alberto Barajas

| viernes 17 de febrero, la Secre-

taria General de la Universidad
present6 en la reunion del Colegio de
Directores, presidida porel rector Oc-
tavio Rivero Serrano, siete proyectos
para los ¢ambios académico-adminis-
trativos. Dos de ellos referentes al per-
sonal académico, -otro, relacionado
con los-apoyos integrales a estudiantes
y los cuatro restantes contemplan
asuntos relativos a la licenciatura.

El Proyecto 31,expuesto por el doc-
tor Humberto Mufoz, director gene-
ral de Asuntos del Personal Académi-
co; contempla el estudio de las posibi-
lidades y alternativas para mejorar las
condiciones economicas del cuerpo
docente y los investigadores de la
UNAM. El Proyecto 28 esta,a su vez,
enfocado a perfeccionar los mecanis-
mos para el cumplimiento del Estatu-
to del Personal Académico.

Al referirse a ellos, el rector Octavw ‘
Rivero Serrano sefal6 que las percep-
ciones de quienes en la UNAM se dedi-
cana las tareas académicas, hansufrido
una haja considerable en los dltimos
anos, debido a la crisis economica que
se enfrenta. e

Firma
de Convenio
UNAM-IMSS

a Universidad Nacional Auténo-
L ma de México y el Instituto Mexi-
cano del Seguro Social firmaron hoy
un convenio de caracter cultural, con
el objeto de realizar, durante el pre-
sente ano, una temporada teatral in-
mterrumplda en apoyo al teatro uni-

-versitario y popular.

El documento correspondiente fue
signado por el ingeniero Fernando.
Galindo, director general de Difusién
Cultural,y el maestro Luis de Tavira,
director del Centro Universitario de
Teatro,por parte de la UNAM; asi co-
mo por el profesor Andrés Torres Gue-
vara, titular de la Coordinacion de
Teatros del IMSS.

pag 3

TIEMPO de CAMBIO

P
g,uq

< "{4‘,

£

Informacmn sobre el proceso de camblos

académico-administrativos
(Suplemento desprendible, paginas 13 ala 20)




Informacién General

——_—_—
Sesién extraordinaria del Consejo de
Estudios de Posgrado

on el objeto de analizar los pro-
yectos referentes al posgrado, en
el marco de los procesos de la reforma
Universitaria, el dia 16 del presente,
se llevb a cabo una sesion extraordi-
naria del Consejo de Estudios de Pos-
grado, sesién que estuvo presidida por
el licenciado Rall Béjar Navarro,
secretario general de la UNAM.
Durante su intervencion, el licen-
ciado Béjar Navarro destac6 la im-
portancia de que en la consulta relati-
va a los cambios académico-adminis-
trativos participen todos los segmentos
de la comunidad y, de manera muy

- especial, aquellos que por el nivel de

sus conocimientos y por su experiencia
académica pueden ofrecer opiniones
creativas de solucion a los complejos
problemas académicos.
Por ello, senalé el licenciado Béjar
Navarro, debe ser promovida la parti-
cipacion de los profesores y alumnos
~ del posgrado en los proyectos que

atienden los problemas de un nivel
académico tan importante para la ins-
titucién y para toda la educacion su-
perior del pais.

El Secretario General de la UNAM
subray6 la importancia de que sean
los jefes de divisiones de estudios de
posgrado quienes promuevan la con-
sulta, dentro y fuera de sus divisiones
asi como la sistematizacion, integra-
ci6n e implementacion de las propues-
tas presentadas para la comunidad a
través de las comisiones integradas al
efecto y de los trabajos que posterior-
mente realizara el pleno del consejo.

Por su parte,el doctor José Manuel
Berruecos,secretario ejecutivo,hizo la
~ presentacion de las actividades y tiem-
pos tentativos de los proyectos del pos-
grado. Inmediatamente después, el
doctor José Manuel Berruecos Villalo-
bos, secretario ejecutivo del Consejo
de Estudios de Posgrado, hizo la pre-
sentacion de los siguientes proyectos,
detallando las actividades y los tiem-
pos tentativos para su realizacion. Los
proyectos presentados fueron: Vincu-
lacion académica de la investigacion
~ con la docencia, Funciones del Conse-

jo de Estudios de Posgrado, Analisis
de los prerrequisitos del posgrado,
Ajuste y racionalizacion de los planes
y programas del posgrado y Mecanis-
mos de promocion de la eficiencia ter-
minal en el posgrado.

Las Comisiones fueron integradas
de la siguiente manera: Vinculacién
académica de la investigacion con la
docencia: doctor Juan Rebolledo
Gout, jefe de la Division de Estudios
de Posgrado de la Facultad de Cien-
cias Politicas y Sociales; licenciado

-~ Manuel Marquez Fuentes, director de
la Unidad Académica de los Ciclos
Profesional y de Posgrado del Colegio
de Ciencias y Humanidades; doctor
Miguel Abruch Linder, coordinador
de Estudios de Posgrado de la Escuela
Nacional de Estudios Profesionales
Acatlan; licenciado Sergio Rosas Ro-
mero, director de la Escuela Nacional
de Estudios Profesionales Aragoén;
doctor Rolando Springall Galindo, je-
fe de la Division de Estudios de
Posgrado de la Facultad de Inge-
nieria; doctor Romeo Gonzalez Cons-
tandse, jefe de laDivisién de Estudios
de Posgrado de la Facultad de Medici-
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na; doctor Héctor Quiroz Romero, je-
fe de la Division de Estudios de Pos-
grado de la Facultad de Medicina Ve-
terinaria y Zootecnia; doctor Victor
Colotla Espinosa, jefe de la Division
de Estudios de Posgrado de la Facul-
tad de Psicologia y el doctor Andoni
Garritz Ruiz, jefe de la Division de
Estudios de Posgrado de la Facultad
de Quimica. Para el proyecto de Fun-
ciones del Consejo de Estudios de
Pos%'ado: arquitecto Xavier Cortés
Rocha, jefe de la Division de Estudios
de Posgrado de la Facultad de Ar-
quitectura; maestro José de Santiago
Silva, jefe de la Division de Estudios
de Posgrado de la Escuela Nacional de
Artes Plasticas; doctor Eduardo Mu-
noz Picone, jefe de la Division de Es-
tudios de Posgrado de la Facultad de
Ciencias; doctor Raiil Cervantes Ahu-
mada, jefe de la Divisién de Estudios
de Posgrado de la Facultad de Dere-
cho; maestra Maria Eugenia Romero
Ibarra, jefa de la Divisién de Estudios
de Posgrado de la Facultad de Econo-
mia; doctor Gustavo Marin Fernan-
dez, coordinador de Estudios de
Posgrado de la Escuela Nacional de
Estudios Profesionales Iztacala y el
doctor Francisco Esparza Herrada,
coordinador de Estudios de Posgrado
de la Facultad de Estudios Superiores
Cuautitlan,

Analisis de los prerrequisitos del
posgrado: maestro José de Santiago
Silva, jefe de la Divisién de Estudios

- de Posgrado de la Escuela Nacional de

Artes Plasticas; doctor Eduardo Mu-
fioz Picone, jefe de la Division de Es-
tudios de Posgrado de la Facultad de
Ciencias; MA Ricardo Varela Juarez,
jefe de la Division de Estudios de
Posgrado de la Facultad de Contadu-
ria y Administracién; doctor Gustavo
Marin Fernandez, coordinador de Es-
tudios de Posgrado de la Escuela Na-
cional de Estudios Profesionales Izta-
cala; doctor José Eduardo San Este-
ban, coordinador de Estudios de
Posgrado de la Escuela Nacional de
Estudios Profesionales Zaragoza; - Fa-
cultad de Odontologia: doctor Roge-
lio Rey Bosch; maestro Antonio
Alcala Alba, jefe de la Division
de Estudios de Posgrado de la Facul-
tad de Filosofia y Letras, y el doctor
Victor Colotla Espinosa, jefe de la Di-
vision de Estudios de Posgrado de la
Facultad de Psicologia.

Ajuste y Racionalizacion de los pla-
nes y programas del posgrado: doctor
Juan Rebolledo Gout, jefe de la Bivi-
sion de Estudios de Posgrado de la Fa-
cultad de Ciencias Politicas y Sociales;
MA Ricardo Varela Juarez, jefe de la
Division de Estudios de Posgrado de la
Facultad de Contaduria y Adminis-
tracion; doctor Rail Cervantes Ahu-
mada, jefe de la Division de Estudios
de Posgrado de la Facultad de Dere-
cho; maestro Antonio Alcala Alba, je-
fe de la Division de Estudios de
Posgrado de la Facultad de Filosofia y
Letras; doctor Rolando Springall Ga-
lindo, jefe de la Division de Estudios
de Posgrado de la Facultad de Inge-
nieria; doctor Romeo Gonzalez Cons-
tandse, jefe de la Division de Estudios

de Posgrado de la Facultad de Medici-
na; doctor Héctor Quiroz Romero, je-
fe de la Division de Estudios de
Posgrado de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia y el doctor
Rogelio Rey Boch, jefe de la Division
de Estudios de Posgrado de la Facul-
tad de Odontologia.

Mecanismos de promocién de la efi-
ciencia terminal en el posgrado: ar-
quitecto Xavier Cortés Rocha, jefe de
la Division de Estudios de Posgrado de
la Facultad de Arquitectura; licencia-
do Manuel Marquez Fuentes, director
de la Unidad Académica de los Ciclos
Profesional y de Posgrado del Colegio
de Ciencias y Humanidades; maestra
Maria Eugenia Romero Ibarra, jefade
la Divisién de Estudios de Posgrado de
la Facultad de Economia; doctor Mi-
guel Abruch Linder, coordinador de
Estudios de Posgrado de la Escuela
Nacional de Estudios Profesionales
Acatlan; licenciado Sergio Rosas Ro-
mero, director de la Escuela Nacional
de Estudios Profesionales Aragon;
doctor Francisco Esparza Herreda,
coordinador de Estudios de Posgrado
de la Facultad de Estudios Superiores
Cuautitlan; doctor Andoni Garritz
Ruiz, jefe de la Division de Estudios
de Posgrado de la Facultad de Quimi-
ca y el doctor José Eduardo San Este-
ban, coordinador de Estudios de
Posgrado de la Escuela Nacional de
Estudios Profesionales Zaragoza.

A la reunion asistieron, ademas de
los sefiores consejeros, el CP Rodolfo
Coeto Mota, secretario general Admi-
nistrativo de la Universidad; el licen-
ciado Julio Labastida Martin del
Campo, coordinador de Humanida-
des; el licenciado José Luis Ceceiia
Gamez, director del Instituto de In-
vestigaciones Econ6émicas y respon-
sable de la Comisién para Vincula-
cién,Docencia, - Investigacion por el
Consejo Técnico de Humanidades; la
doctora Kaethe Willms Manning, di-
rectora del Instituto de Investiga-
ciones Biomédicas y responsable para
la Comisién por el Consejo Técnico de
la Investigacion Cientifica; el doctor
Fernando Cano Valle, director de la
Facultad de Medicina y presidente de
la Comision del Colegio de directores
para este proyecto; el licenciado Ja-
vier Palencia G6mez, coordinador del
Colegio de Ciencias y Humanidades y
secretario de la Comisién del Colegio
de Directores; el doctor Antonio Zim-
bron Levy, director de la Facultad de
Odontologia; el ingeniero Guillermo
Aguilar Campuzano, director de la
Facultad de Estudios Superiores
Cuautitlan; el doctor.Félix Recillas
Juarez, director de la Facultad de
Ciencias; el maestro Jos¢ Humberto
Blanco Mejia, director de la Facultad
de Economia; el licenciado Sergio Ro-
sas Romero, director de la Escuela
Nacional de Estudios Profesionales
Aragbn; el doctor Armando Antillon
Rionda, director de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia; el
doctor José G. Moreno de Alba, direc-
tor de la Facultad de Filosofia y
Letras; el doctor Enrique Villanueva
Villanueva, director del Instituto de
Investigaciones Filosoficas y el doctor
Octavio Agustin Rascon Chavez, di-
rector de la Facultad de Ingenieria. B

Presentacion
- de Paulo
Freire

Paulo Freire.

nvitado por la Facultad de Cien-
I cias Politicas y Sociales, Paulo
Freire se present6 el pasado 9 de fe-
brero en el Auditorio Justo Sierra. Di-
jo que es necesario crear educadores
con una opcion progresista y demo-
cratica, pues “nuestra funciéon como
educadores es politica sustantivamen-
te. _

Uno de los puntos que abordé en su
conferencia fue el de la practica edu-
cativa en las universidades. Afirmé
que su experiencia con profesores uni-
versitarios repetia su vision de la alfa-
betizacion,*y que, en cierto sentido,
sigue alfabetizandose, sigue conocien-
do, leyendo palabras, leyendo el mun-
do.

Antes de la presentacion de Paulo
Freire, el maestro Miguel Escobar se-
nal6 que la presencia de este pedagogo
en México es un signo de compromiso
politico, de esperanza en la posibili-
dad de encontrar caminos para un
cambio. Los hombres, dijo el maestro
Escobar, van perdiendo la capacidad
de asombro y de preocupacion ante lo
que esta sucediendo. Paulo Freire re-
presenta un camino que posibilita la
necesidad de abrir caminos y de com-
promiso en la lucha por una sociedad
mejor. Es, ante todo, un hombre
coherente con su idea de transforma-
cion.

En su platica, Freire dijo que sus
libros son cada vez mas informes de su
practica. La mejor manera de apren-
der a pensar con la verdad es pensar
en la préctica. Por eso “las tesis que he
venido sosteniendo en mis libros son
legitimas en relacion al problema del
analfabeto y de los estudiantes de pos-
grado. La cuestion es politica, episte-
mologica, y no técnica. Se trata de
qué es conocer, de quiénes conocen y
en favor de o contra qué y contra
quiénes”.

Nota aclaratoria

En el nimero anterior de Gace-
ta UNAM apareci6 un erro.en
la pagina nueve, que ahora nos
permitimos aclarar. En donde
dice Luis Suarez, debi6 escribir-
se Luis Juarez, nombre correcto
del pintor de la época colonial.
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(Viene de la pag. 1)

En el acto, efectuado en las instala-
ciones de dicha Coordinacién, el inge-
niero Galindo, en representacién del
licenciado Alfonso de Maria y Cam-
pos, coordinador de Extensiéon Uni-
versitaria, hizo notar la trascendencia
que tiene la firma de este convenio
entre dos instituciones que trabajan
intensamente para servir a la comuni-
dad, pues gracias a él se establece un
enlace idoneo con los publicos un tan-
to ajenos a los propios recintos univer-
sitarios. En este sentido, constituye
una gran oportunidad para cumplir
con uno de los mas importantes objeti-
vos de la UNAM: extender los benefi-
cios de la cultura a toda la comuni-
dad.

Asimismo —indico— es una
muestra de racionalizacion de recur-
sos que se logra mediante la acertada
colaboracién interinstitucional, apro-
vechando para ello los espacios que
ofrece el IMSS para la presentacion de
espectaculos teatrales.

Firma ¢
de ‘&

Convenio
UNAM-

IMSS

Ingeniero Fernando Galindo, profesor Andrés Torres, maestro

Luis de Tavira.

Ahora “esperamos que las obras
teatrales que seran presentadas este
ano brinden al publico asistente alter-
nativas que le permitan un acceso a la
dramaturgia universal, asi como a re-
flexionar y conocer esta bella discipli-
na que es el teatro”.

Por su parte, el profesor Torres sub-
ray6 que las proposiciones teatrales de
la UNAM son ampliamente validas

Reunion de los consejos técnicos

de Humanidades e Investigaciéon
Cientifica

(Viene de la pag. 1)

Para que los proyectos salgan ade-
lante, es requisito imprescindible la
participacion de los universitarios,
tienen que partir de la comunidad,
porque de nada serviria que todo el
trabajo se iniciara y terminara desde
la administracién central.

Las modificaciones dentro de la
Universidad Nacional Auténoma de
México no se llevaran mas alla de lo
que la propia comunidad universita-
ria considere conveniente. Los cam-
bios seran graduales y medidos y con
posibilidades de modificacién.

Con los estudios de posgrado la Uni-
versidad pretende formar investigado-
res. En la licenciatura se forma un
profesional, por lo cual la metodolo-
gia y los requisitos no son los mismos;
sin embargo tiene que haber unifor-
midad en ambas areas.

A la luz de la situacion actual, el
doctor Rivero Serrano considerd con-
veniente revisar los estudios de pos-
grado para continuar perfeccionando
la calidad de este nivel, no solo por la
necesidad de optimizar en mayor me-
dida los. recursos de la Institucion, si-
no porque los estudios de posgrado de-
‘ben significar el nivel de calidad de la
UNAM con proyeccién al exterior. En
los estudios de posgrado no debera to-
lerarse que existan situaciones en las
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Un aspecto de la reunion.

cuales el nivel académico no sea de ex-
celencia.

Po? otra parte, el doctor Rivero
Serrano manifest6 que de perfec-
cionarse la union entre las dependen-
cias de la Universidad Nacional, los
tramites para negociar el presupuesto
de la Institucion no seran con la admi-
nistracién central de la Universidad,
sino con los universitarios; esto es, se
llegara a un acuerdo entre directivos
con antelacién para establecer los
programas prioritarios, accion que
permitirda manejar con mayor fuerza
la negociacion presupuestal de la
UNAM.

Los cambios administrativos al in-

terior de esta Casa de Estudios, acla-

ro6, deben realizarse cautelosamente.
Todos los cambios tienen que ser pro-
bados; ello conducira a la UNAM a te-
ner un mejor sistema administrativo.

Mas adelante indic6 que el Progra-
ma Emergente de Libros de Texto no
debe competir con-las estructuras exis-
tentes, sino que debe asegurar cali-
dad, mercado y bajo costo, sin dejar
de lado el problema de la distribu-
cién. Todo ello debe generar recursos
para la UNAM.

Finalmente precis6 que para pro-
mover la investigacion en México es
necesario que los investigadores uni-
versitarios participen en la difusion de
la ciencia, para motivar e interesar un
numero creciente de personas. o

para los fines que en este aspecto per-
sigue el IMSS; la Coordinacion de
Teatros de esta dependencia esta satis-
fecha de las experiencia obtenidas du-
rante el afo pasado.

Cracias a la colaboracion de la UN-
AM —precis6—, en el Teatro Legaria
se escenificaron obras y espectaculos
importantes, tales como “Los cabellos
de Absalon”, y “Euridice”. Para el
presente ano, la temporada teatral
contemplada en este convenio iniciara
con un experimento de teatro mexica-
no: “Los dos hermanos”, de Felipe
Santander.

Con este proposito, el IMSS se com-

promete a aportar las instalaciones del
Teatro Legaria, permitiendo asi el de-
sarrollo de la programaci6n del teatro
universitario.

En su intervencion, el maestro Luis
de Tavira recordé que este teatro
representa toda una tradicion de
politica cultural en el pais, en benefi-
cio de la socializacion de la cultura, lo
cual es y sigue siendo un desafio.

En este contexto, la temporada tea-
tral realizada el afo pasado “significo
para quienes trabajamos en esta acti-
vidad un aprendizaje de ricas expe-
riencias”. La respuesta del publico se
fue incrementando paulatinamente
hacia el final de 1983. Paralelamente,
se fueron corrigiendo una serie de cri-
terios respecto a la programacién del
Teatro Legaria y su publico tan
especificamente avido y necesitado de
placer teatral.

Con base en lo anterior, la tempo-
rada teatral para el presente afio insis-
tira en el teatro de problematica po-
pular, cuya'excelencia artistica estara
orientada al tratamiento de proble-
mas nacionales. En esa medida, se
complementa una idea fundamental
expresada por el doctor Octavio Rive-
ro Serrano, rector de la UNAM, en el
sentido de descentralizar a esta Insti-
tucion, concluy6. A

Reunion del Colegio de
Directores

(Viene de la pag. 1)

De ahi la relevancia del
proyecto expuesto, pero, anadi, no es
solo ampliar el tabulador del personal
académico lo que mejorara las condi-
ciones de nuestros profesores, sino en-
contrar formas adecuadas de estimu-
los y posibilidades de mejoramiento
de las condiciones materiales de tra-
bajo, lo que beneficiara a la comuni-
dad académica de la institucion.

Sin embargo, es indispensable, al
mismo tiempo, promover el cumpli-
miento riguroso de las obligaciones
que marca el Estatuto del Personal
Académico para lograr el mejora-
miento integral de la docencia y la in-
vestigacion de la UNAM.

La situacion actual del pais re-
quiere del mas alto rendimiento aca-
démico de su Universidad, de ahi que
sea impostergable la solucién a estos
problemas.

Respecto al Proyecto 24 “Apoyos
integrales a los estudiantes”, se plan-
ted la posibilidad de crear un conjunto
de mecanismos tales como, talleres,
apoyos audiovisuales, etc, que sir-
van como coadyuvantes en la forma-
cion de los alumnos. En lo que toca al
ambito de la licenciatura, fueron pre-
sentados cuatro importantes proyectos
que contemplan el estudio de los perfi-
les escolares, la conveniencia de la re-
vision de planes de estudio, los meca-
nismos para el cumplimiento de estos
planes y la factibilidad de creacion de
nuevas licenciaturas.

En este paquete de proyectos esta
presente la necesidad de equilibrar la
preparacion del alumno en lo que a
cultura universal y nacional se refiere,
con las necesidades del mercado de
trabajo. “No deseamos una Universi-
dad utilitaria, sino una Institucién
con amplio sentido universalista”, di-
jo el doctor Octavio Rivero Serrano.

Durante la reunion estuvieron tam-
bién presentes el licenciado Raul Béjar
Navarro, secretario general; el conta-
dor publico Rodolfo Coeto Mota, se-
cretario general Administrativo; el
doctor Luis F. Aguilar Villanueva,

secretario de la Rectoria; los licen-
ciados Cuauhtémoc Lopez Sianchez,
abogado general y Alfonso de Maria y
Campos, coordinador de Extensién
Universitaria; el contador ptblico Jor-
* ge Parra Reynoso, tesorero- contralor;
el licenciado Julio Labastida, coordi-
nador de Humanidades y el doctor
Jaime Martuscelli, coordinador de la
Investigacion Cientifica, entre otros.

Durante la sesién, fueron nombra-
das las comisiones que se encargaran
de coordinar los distintos proyectos,
quedando conformadas como siguen:

Para los proyectos 28 y 31: doctor
Miguel Acosta Romero, director de la
Facultad de Derecho; doctor Octavio
Agustin Rascon, director de la Facul-
tad de Ingenieria; doctor Fernando
Cano Valle, director de la Facultad de
Medicina; doctor Javier Padilla Oliva-
res, director de la Facultad de Quimi-
ca; doctor Antonio Zimbréon Levy, di-
rector de la Facultad de Odontologia;
contador publico Alfredo Adam
Adam, director de la Facultad de
Contaduria y Administracién; licen-
ciado Sergio Rosas Romero, director
de ENEP Aragon; ingeniero Guiller-
mo Aguilar Campuzano, director de
FES Cuautitlan.

Para los proyectos 39 y 40: doctor
Fernando Cano Valle, director de la
Facultad de Medicina; doctor José G.
Moreno de Alba, director de la Facul-
tad de Filosofia y Letras; doctor Dar-
velio Castafia Asmitia, director de la
Facultad de Psicologia; doctor Javier
Padilla Olivares, director de la Facul-
tad de Quimica; licenciado Francisco
Casanova Alvarez, director de ENEP
Acatlan; licenciado José Blanco
Mejia, director de la Facultad de
Economia; arquitecto Ernesto Velas-
codeLeén, director de la Facultad de
Arquitectura; ingeniero Guillermo
Aguilar Campuzano, director de FES
Cuautitlan.

El proyecto 43, quedé asignado a la
comisién ya formada previamente pa-
ra atender el proyecto relativo a la su-
peracion pedagogica del personal aca-
démico. (]
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Visita del Director de la Biblioteca del Congreso
- de Washington, ! = i |

DC

1 doctor Octavio Rivero Serrano,

rector de la Universidad Nacional
Auténoma de México, recibio la visita
del doctor Daniel J. Boorstin, director
de la Biblioteca del Congreso de Wa-
shington, DC, el pasado 16 de febre-
ro.

La presencia del doctor Boorstin en
nuestro pais se debe a la realizacion
de las Conferencias Lincoln-Juarez,
las cuales fueron anunciadas en abril
del afio pasado, al término de la terce-
ra sesion de la Comision Binacional
Mexico-Estados Unidos. - £

Su mecanica consiste en la imparti-

“cién de dos conferencias por ano, una
en cada pais, alrededor de la fecha de
nacimiento de cada héroe; con ello se

pretende rendir homenaje a los presi-
dentes Lincoln y Juarez, ademas de
promover el acercamiento entre las
dos naciones.

Analisis del Programa de

Planificacion Familiar del Sector
Salud

a participacion de las universida-
L des en general, y de las escuelas y
facultades de medicina en particular,
desempena un papel fundamental en
las politicas de planificacion familiar
del pais, por lo cual debe brindarse un
importante apoyo a las mismas, sin
restriccion alguna.

El uso de métodos anticonceptivos
es fundamental dentro de los progra-
mas de planificacion familiar; en ese
punto, la investigacion biomédica
puede tener gran importancia, pues
hasta la fecha no se cuenta con un an-
ticonceptivo libre de complicaciones,
por lo cual es necesario que se bus-
quen nuevos métodos que ayuden a la
solucion del problema demografico.

Tales conceptos fueron vertidos por
el doctor Romeo Gonzalez Constand-
se, jefe de la Division de Estudios de
Posgrado de la Facultad de Medicina
de la UNAM, al presentar la ponencia
del doctor Octavio Rivero Serrano,
rector de esta Casa de Estudios, en la

- Reunién de Rectores de Universida--

des, Directores de Escuelas y Faculta-
des de Medicina para el Analisis del
Programa de Planificacién Familiar
del Sector Salud, efectuado el 17 de
febrero.

Dijo que la planificacion familiar
viene a ser el complemento del desa-
rrollo econdmico del pais; la educa-
cion médica, senal6, ha constituido
una preocupacion para las autorida-
des universitarias dentro del renglén
de la planificacion familiar, ya que es
responsabilidad de la UNAM preparar
al médico e informarlo no soélo de los
aspectos técnicos y de las bases cienti-
ficas del programa, sino ademas darle
a conocer los aspectos humanos invo-
lucrados y los factores familiares, so-
ciales, morales y econdémicos de la co-
munidad.

El médico debe tener una concep-
cion realista del medio donde se de-
senvuelve, de los. problemas sociales
en los que se encuentra inmerso, para
que ponga en juego su capacidad pro-
fesional, humanistica y cientifica y
contribuya a la solucién del proble-
ma, subrayo.

Indicoé que la UNAM debe impulsar -

el desarrollo de investigaciones biomé-
dicas y sociales, entre los médicos que
promueven la planificacion familiar,
para proponer soluciones que coadyu-
ven al bienestar social de la pobla-
cion.

Segiin manifest6 en la ponencia La

participacion de las universidades en’

la solucion de los problemas sociales
del pais. El caso de la planificacion fa-
miliar, la UNAM debe propiciar el es-
timulo y la planeacién de férmulas
que favorezecan un desarrollo acelera-
do del pais, y buscar el aprovecha-
miento de los recursos mas comunes,
asi como el método de cubrir satisfac-
toriamente las necesidades de la po-
blacién.

El doctor Gonzalez Constandse
puntualizé que la investigacion, en €l
proceso de planificacion familiar,
siempre con pleno respeto de la pare-
ja, contribuira a elevar la calidad de
la atencion médica que se brinda a la
poblacion y coadyuvara a la soluciéon
de un problema especifico de salud de
gran trascendencia en el pais. Para
ello se debe reforzar la calidad de los
recursos humanos calificados. ]
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Cabe destacar que el secretario de
Estado, George Schultz, sugiri6 que
fuera el doctor Boorstin el conferen-
ciante de la primera serie, y el 16 de
febrero presenté su ponencia En busca
de la historia en el auditorio de la
Secretaria de Relaciones Exteriores.

El doctor Boorstin es historiador,

educador y autor de diversos volime-
nes de historia, y sociologia.

Durante su visita al doctor Rivero
Serrano, el doctor Boorstin mostré in-
terés por conocer mas de cerca el tra-
bajo editorial que se realiza en la
UNAM; de igual forma, el Rector de
esta Casa de Estudios le explico el fun-
cionamiento de la Universidad y su re-
lacién con su entorno social.

Al término de la visita, el doctor Ri-
vero Serrano le obsequi6é dos voltime-
nes editados por la UNAM acerca de
la pintura colonial en México y de la
obra del escultor Mathias Goeritz.

Por su parte, el v?ante correspon-
dié con el altimo de sus libros: The
discoverers (Los descubridores).

Posteriormente, visité la Biblioteca
y la Hemeroteca Nacionales.

Acompanaron al doctor Boorstin su
esposa Ruth Boorstin, el sefior Robert
L. Chatten, consejero en Asuntos Cul-
turales e Informativos de la Embajada
de los Estados Unidos de América; el
senor Sidney L. Hamolsky, agregado
cultural; la fisica Carmen Tagiiena
Parga, directora general de Intercam-
bio Académico, y el licenciado Jorge
Alvarez Fuentes, subdirector de Bi-
blioteca de la Direccién General de
Archivo, Biblioteca y Publicaciones de
la SRE. E

Primera temporada 1984 de la
OFUNAM

a primera temporada 1984 de la

Orquesta Filarmoénica de la
UNAM (OFUNAM), se inicia el proxi-
mo dia 24, y en ella se busca el
equilibrio en la programacion para
que, al mismo tiempo que se satisfaga
al ptiblico, la orquesta reafirme su ca-
lidad musical, afirmo el licenciado Al-
fonso de Maria y Campos, coordina-
dor de Extension Universitaria.

Al referirse a esta primera tempora-
da, el licenciado De Maria y Campos
destact la dificultad y la responsabili-
dad que encierra preparar una pro-
gramacion que conforme toda una
temporada y responda amplia y obje-
tivamente a las necesidades y gustos
de la comunidad universitaria y del
publico en general, tanto como al for-
talecimiento de una de las orquestas
mas importantes ‘del pais.

Asegur6 que la politica cultural de
la UNAM procura los aspectos de difu-
sion y extension del arte v la cultura,
v,en el caso particular de la OF-
UNAM se estimula la superacionde la
misma como conjunto, y de sus miemn-
bros a nivel individual. Asi —dijo—,
la proyeccion de sus directores, la for-
macion de sus atriles y de sus sec-
ciones, asi como el-{ortalecimiento de

w o

la misma orquesta, se perfila como ob-
jetivo primordial para esta Casa de
Estudios.

Indic6 que la programacion que
conforma la primera temporada de la
OFUNAM, misma que concluye el do-
mingo 6 de mayo, represent6 un reto
para quienes participaron en su elabo-
racion y en ella se podran encontrar
obras de facil apreciacion, atractivas
y populares y obras novedosas, pro-
gramaciones de mdsica nacional, v
desde luego de los clasicos.

Manifest6 asimismo que se ha puch

to especial interés en la participacion
de solistas, los cuales han sido selec-
cionados dando énfasis a los valores
universitarios, por lo que musicos de
la Escuela Nacional de Misica y de la
propia orquesta, intervendran en los
distintos conciertos de esta tempora-
da. ks
Finalmente, el licenciado De Maria
y Campos destacé la importante labor
de Radio UNAM en la difusion de los
conciertos de la OFUNAM, pues hoy
mas que nunca se hace necesaria la
trasmision radiofénica y televisiva de
los esfuerzos de extension cultural que
realiza la UNAM, ya que el publico
que asiste a la Sala Nezahualcoyotl es
cada vez mas nurmeroso. ]
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Profesores e investigadores eméritos

 Entrevista

al doctor

Alberto
Barajas

“N o podemos aspirar a la liber--
tad y a la dignidad, si no tene-
mos una ciencia pura bien desarrolla-
da. Automaticamente, otros paises
van a esclavizarnos, no sélo comer-
cialmente, sino intelectualmente, que
es la esclavitud mas dolorosa. Vamos a
estar viviendo de ideas prestadas, por-
que no somos capaces de producir ide-
as interesantes”.

Esto nos comenta el doctor Alberto
Barajas, al ser interrogado sobre la in-
vestigacion que se realiza en nuestro
pais. Por su parte, el doctor ha de-
sarrollado dentro de nuestra Universi-
dad, desde 1947, las actividades pro-
pias de su puesto de investigador de
carrera en la Facultad de Ciencias, y
ha contribgido al conocimiento cienti-
fico con rélevantes trabajos, algunos
de los cuales son mencionados interna-
cionalmente en diversos textos. Se des-
tacan entre ellos: On Birkhoff’s New
Theory of Gravitation; Birkhoff’s of
Gravitation and Einstein’s Theory for
Weak Fields; Principio de Equivalen-
cia de Einstein; Representacion Geo-
métrica del Espacio de Minkowsky; El
Problema de Apolonio y la Transfor-
macion de Lorentz; Invariantes Pro-
yectivos en las Transformaciones Cir-
culares y Teoria de las Teorias de la
Gravitacion. Los dos altimos trabajos

Direccién General de Proyectos Académicos

—

“No podemos aspirar a la libertad y a la
dignidad, si no tenemos una ciencia pura
bien desarrollada”

“La tecnologia y la ciencia son la-
bores de muchos anos. Los mexicanos
deberiamos felicitarnos de que haya
muchos jovenes interesados en la cien-
cia pura. Si nadie se interesara en ella,
careceriamos de esa fuente de fuerza
vital. Es ilusorio pensar que dentro de
unos anos podremos ser autosuficien-
tes; nadie hace toda la tecnologia ni
toda la ciencia que necesita. Por lo
tanto, no se trata de que México sea
autosuficiente, sino de que llegue a
desarrollarse suficientemente para
que nuestra contribucion tecnoldgica
pueda cambiarse por bienes, no sola-
mente materiales, sino también, inte-
lectuales. Producir ideas interesantes
para poder recibir otras iguales”.

La investigacion cientifica que se realiza
en México ha progresado mucho en los
ultimos anos. Tenemos los elementos hu-
manos que se requieren para progresar

2

fueron presentados por el doctor Bara-
jas como tesis para obtener, respecti-
vamente, el grado de maestro y doctor
en Ciencias Matematicas.

Continta ahora con su explicacion
acerca del nivel en que se encuentra la
investigacion en nuestro pais: “Yo sos-
tengo que la investigacion cientifica
que se realiza en México ha progresa-
do mucho en los dltimos cincuenta

anos. Tenemos los elementos humanos

que se requieren para progresar. Sin
embargo, existe todavia una distancia

enorme entre nosotros y los paises de- .

sarrollados. Creo que la técnica de
que dispone la sociedad humana ac-
tual, es tan increible que, por primera
vez en la Historia, el hombre tiene tal
fuerza tecnolégica que va a crear or-
ganizaciones como no sonamos en este
momento. Los sistemas sociales con
que contamos hasta la fecha son de-
masiado primitivos, demasiado ele-
mentales e ingenuos; han sido copia-
dos de sociedades antiguas, y la socie-
dad humana tendra que evolucionar
hacia formas mas ingeniosas, mas
creativas...
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El doctor Barajas es de la opiniéon
de dejar en libertad el instinto de los
cientificos, en vez de forzarlos a seguir
ciertas lineas de investigacion: “A nin-
gun gobernante se le ocurre pensar en
que los poetas o los musicos tengan
que dedicarse a producir su obra en
relacion con los problemas que afron-
ta el pais. La ciencia pura es como es-
tos dones milagrosos del espiritu, y de
la misma manera en que los poetas
contemplan mundos que los demas no
ven, también los grandes matematicos
han visto mundos vedados a los demas
mortales. En lugar de marcarle pautas
a seguir, se debe dejar al cientifico en
la mayor libertad posible para la rea-
lizacion de sus investigaciones, esti-

mulando esa creacion. De lo contra-
rio, aunque sea por motivos muy no-
bles, se puede corromper y echar a
perder la ciencia pura...

“En ocasiones, a algin funcionario
se le ocurren planes geniales y quiere
atraer a los cientificos para que le re-
suelvan ciertos problemas. Con fre-
cuencia esa persona ignora lo que es la
ciencia, lo que es la creacion y lo que
quizéses el problema mas urgente de
nuestro pais, saber hacer ciencia pu-
ra. No es posible pedirle a una perso-
na, por mas inteligente que sea, que se
dedique a obtener resultados para re-
solver problemas urgentes que no le
interesan. Por otra parte muchas ve-
ces, un investigador obtiene resulta-

personas interesadas auténticamente
en el 4area y dispuestas a preparar un
futuro que dependera de la energia
nuclear. Independientemente de
nuestra preferencia, dicha energia va
a ser la principal en el afo dos mil. Al
acabarse el petréleo, la humanidad no
tendra otro energético. En nuestro
pais existe suficiente talento para
ingresar en la era nuclear con gran
cantidad de elementos humanos”.

El doctor Alberto Barajas no sola-
mente se ha destacado en el campo de
la investigacion, sino también ha sen-
tido un interés muy especial por la do-
cencia. Inicio esta labor en la Escuela
Nacional Preparatoria en 1934, y
desde 1939 imparte catedra en la Fa-
cultad de Ciencias, como profesor de
carrera. Fue director de la Facultad
de Ciencias, de 1947 a 1957, y coordi-
nador de Ciencias de 1953 a 1961. En
este sentido nos comenta:

“Dentro de los métodos de ensenan-

‘za que me parecen mas eficaces, se en-

cuentra el cine; es un instrumento ad-
mirable que no ha sido utilizado sufi-
cientemente. Tuve la experiencia de
elaborar un documental titulado
Nuestro Idioma, utilizando textos de
Juan José Arreola. En él no se trataba
de ensenar.la gramatica del espariol,
sino estimular al alumno para que lle-
gara a manejarlo no soélo con facili-
dad, sino con felicidad. Probablemen-
te la materia mas importante que un
joven debe cursar y gozar es el espa-
nol”. :
El Profesor Emérito nos declara que
la ensenanza del idioma en la escuela

‘no cumple su proposito porque. “en

lugar de propiciar que el alumno lo
maneje con libertad, se le crea la con-
ciencia del pecado gramatical. El
efecto es negativo, el nifo tiende a eli-
minar de su vocabulario, aquellas pa-
labras que le significan un problema.
Por eso vemos tantos muchachos casi
mudos con un vocabulario tan reduci-
do que no pueden ni redactar las fra-

“Al cientifico se le debe dejar en la mayor
libertad posible para la realizacion de sus
investigaciones, estimulando su creaciéon

dos que solo tienen importancia a la
larga”.

El doctor Barajas ha sido presidente
del Consejo Consultivo de la Comi-
sion Nacional de Energia Nuclear, asi
como consultor de la empresa Uranio
Mexicano (URAMEX). Nos comenta
en seguida que, con la crisis economi-
ca, se han reducido las investigaciones
y “se han cerrado las llaves del dinero
para actividades que son esenciales
para el pais”.

El cambio de régimen llega a ser fu-
nesto en algunos casos, como por
ejemplo en las investigaciones nuclea-
res. “Se destruyen equipos humanos
que costaron mucho esfuerzo y mu-
chos anos. En el pais existen muchas

Es ilusorio pensar que dentro de unos
anos podremos ser autosuficientes. No se
trata de eso, sino de llegar a desarrollarse
suficientemente

ses mas simples. La ensefianza del es-
panol los llené de inhibiciones...

“La primera maestra del idioma es
la madre. Los aplausos que le prodiga
al nifo cuando empieza a hablar, ha-
cen que el hijo aprenda vertiginosa-
mente. Después al ingresar a la es-
cuela, el nifo sufre un cambio brusco,
ya no hay aplausos sino palmetazos
que le proporcionan una angustia in-
necesaria. ..

“Nuestro pueblo no habla, no tanto
por falta de libertad, como por falta
de palabras. La mayor parte de los
mexicanos tenemos una serie de inhi-
biciones orales debidas a nuestra his-
toria y a una ensenanza defectuosa”,

El doctor Barajas que fue miembro
de la Junta de Gobierno de la UNAM
de 1970 a 1979, opina que la creacién
de este 6rgano consultivo ha sido una
de las iniciativas mas fecundas de la
Ley de 1944. La libertad con que se
expresan sus miembros es inica. En su
seno no existen ni censura ni indica-
ciones de alguna autoridad.

(Paaaalapdg. 31)
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Los poetas chiapanecos y
Jaime Sabines

U na reunién de amigos, una reu-
nién de discipulos, de gente que
le debe alegrias, consejos, instruccion.
Una reunion de poetas chiapanecos
que agradece la amistad y solidaridad
del “hermano mayor”, asi se podria
resumir la reuniéon que tuvieron en el
Palacio de Mineria Juan Banuelos, El-
va Macias, Javier Molina y Oscar Oli-
va dentro del ciclo “Premios y Memo-
rias”.

“Los poetas chiapanecos y Jaime
Sabines” o Jaime Sabines y los poetas
chiapanecos, revnion de amigos soli-
darios, de la “etnia chiapaneca” como
la defini6 Elva Macias (Tuxtla Gu-
tiérrez, Chiapas, 1944) durante su in-
tervencion, senalando las coinciden-
cias anecdoticas que los acercaban con
el poeta Sabines. “Ojala fueran mas
coincidencias poéticas que anecdoti-
cas”,senald la autora de Imagen y se-
mejanza (UNAM, 1982). Entre esas
coincidencias anecdéticas a las que
aludi6 la poeta, se encontraba el tra-
bajo tras un mostrador. “Sabines en su
tienda de ropa y yo en la tienda de mis
padres”. Tras la entrega del Premio
Chiapas, otorgado a Sabines en 1960,
y conocer los conceptos del poeta so-
bre la poesia y la vida, Elva consider6
que tenia que disciplinarse. Otra de
las eoincidencias sefialada por la auto-
ra de Circulo del sueno (INBA, 1975)
fue el que su tio abuelo el general
Francisco José Grajales, fungiera co-
mo primer editor de Sabines. Con es-
tos acercamientos extraliterarios, in-
dico la poeta, le debc mucho a Sabi-
nes.

Por su parte Oscar Oliva (Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas, 1937) hablé de su
encuentro con Jaime Sabines: “Cuan-
do estudiaba en el Instituto de Cien-
cias y Artes de Chiapas, en la escuela
secundaria, los amigos que hacian el
periddico El estudiante me pidieron
una colaboraci6n para la seccion de la
pagina literaria. Les entregué una es-
pecie de relato poético que mi genero-
so profesor de literatura, Eliseo Mella-
nes Castellanos, presenté elogiosa-
mente, comparandolo con Joyce. Has-
ta la fecha me sigue abrumando esa
comparacion y sigo sin saber quién es
Joyce... Esos excesos solo suceden en
Chiapas, mi padre, Oscar Oliva Gon-
zélez, todas las mananas iba al merca-
do a comprar todo lo necesario para
preparar la botana en la cantina que
poseia “El Ateneito”, y pasaba por la
tienda de Jaime Sabines “El Modelo”,
y el poeta le pregunté a mi padre si
era su hijo aquel muchacho que habia
publicado un poemita en El estudian-
te. Le pidio que me dijera que yo lo
visitara y que si tenia otros poemas
que se los llevara. En aquel entonces
Jaime ya habia publicado Horal y La
senal y estaba considerado cogo un
gran poeta. Antes de decidirme a ver-
lo, pasé por enfrente de la tienda del
poeta 5 6 6 veces con mis 20 6 30 poe-
mas bajo el brazo. Creo que le gusta-
ron mis textos porque cerré la tienda
una hora antes de lo habitual y nos
fuimos a la parte de atras, que era su
casa, a tomarnos una botella de ron”,

El periodista y poeta Javier Molina
entrevisto a Jaime Sabines tras el otor-
gamiento del Premio Chiapas y senal6
que casi siempre le hacen las mismas
preguntas al poeta y éste da las mis-
mas respuestas, el escritor sigue siendo
el mismo en cuanto a sus ideas sobre la
poesia y la literatura: “Hay quienes se
fijan demasiado en las palabras. La

6.

poesia es un puente para llegar a la
gente...”,ha dicho el gran poeta chia-
paneco, indic6 Molina. Cuando se la
ha preguntado a Sabines por qué no
pertenece a un grupo o cenaculo lite-
rario, el poeta dice que “es una cues-
tion de caracter... No tengo ingenio ni
soy brillante ni estoy enterado de las
ultimas novedades literarias...”
Cuando se le inquiere sobre el poeta,
Sabines sefiala que “el poeta es un
hombre comin y corriente y no tiene
por qué exigir privilegios, antes tiene
que cambiar al mundo... No valdria
la pena ser poeta si se fracasa como
hombre...”.

En su intervencion, Juan Bafuelos
(Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, 1932)
manifesto que la exageracion es lo que
mantiene vigentes a los poetas y hablo
de la identidad que hay en Centro-
américa con la poesia chiapaneca: “Es
que ustedes no tienen qué ver nada
con México, nos han dicho en Nicara-
gua”. El poeta indico que entre los
poetas chiapanecos no hay egoismo si-
no fraternidad, sobre todo con el her-
mano mayor, Jaime Sabines, y cuan-
do vivia, con la inolvidable Rosario
Castellanos. Senal6 que cuando le
dieron el Premio Nacional de Litera-
tura y Lingiiistica 1983 a Jaime Sabi-
nes, sinti6 una gran satisfaccion, ya
que “Me formé como poeta con €l, en
su departamento de Cuba 43, aqui en
la Ciudad de México. Ya en la noche
bajabamos a bailar, beber, vivir en
“La Perla”, “El Olimpo” y otros luga-
res de ensenianza... Sabines es grande
porque ha explorado en dos vetas muy
importantes para la poesia: el sentido
comun y el cavar en su propia noche.
Sabines nos confirmé que lo ordinario

“La cocina” y Eduardo
Langagne con el grupo
“Astillero”

entro del ciclo “La palabra con-
D cuerda”, que se celebra casi to-
dos los jueves en el Museo Universita-
rio del Chopo, se presentaron el grupo
de jazz “La cocina” y Eduardo Lan-
gagne, acompanado del grupo “Asti-
llero”. Este ciclo retine un grupo mu-
sical de distintas tendencias, con un
poeta, con la idea de que se reuna la
poesia con la musica. Anteriormente
se han presentado Ricardo Castillo y
el grupo “Las plumas atomicas”, Jai-
me Moreno Villarreal y el grupo
“Manchuria”.

Eduardo Langagne naci6 en la ciu-
dad de México en 1952, desde muy jo-
ven sintio inclinacion por la musica y
la poesia. En 1978 obtuvo una beca
INBA-FONAPAS para la creacion li-
teraria y en 1980 el Premio Casa de las
Américas de poesia con su libro Donde
habita el cangrejo, publicado ese mis-
mo ano en Cub'} y posteriormente por
Premia Editores en 1982. También ha
publicado Crénica de la conquista de
la nueva extrana (Col. practica de
vuelo, Delegacion Venustiano Ca-
rranza, México, 1981).

Acompanado por el grupo “Astille-
ro”, integrado por Marco Antonio
Moreno en la guitarra, Alejandro Pé-
rez Salas en el bajo, Pablo Anguiano
en la bateria, Alejandro Campos en la
flauta, y Maru Enriquez, en los coros
y voz, el poeta interpreté y cant6 po-
emas de su inspiracion y “Conversa-
cion con la muerte” de Elias Nandino.

Durante una breve charla con el
autor de Donde habita el cangrejo,
éste senald que es la primera vez que
se presenta en publico; aunque en
otras ocasiones ha participado en el
clasico “palomazo”. “Empecé hacien-
do canciones y luego me dio por la

poesia”, senala Eduardo.“La gente
que escribe poemas se ha dado cuenta
de que no puede estar tan tiesa; debe
de buscar otras formas de expresarse.
Hacer canciones o escribir poemas es
una manera de vivir, hacer y dejar
testimonio del tiempo que nos tocé vi-
vir. Interpretar poemas es una cosa
muy distinta de la poesia coral en la
vieja tradicion, se trata de una lectura
en voz alta, de una aproximacion en-
tre autor y lector, pero por otros cami-
nos. Yo escribo poesia porque soy un
musico frustrado; desde hace 12 afios
hago canciones, y escribo poesia hace
menos tiempo; incluso mis amigos
musicos no sabian que yo hacia po-
emas. No esta renida la poesia con la
musica, porque finalmente la poesia
es cantar, la gente la tiene que es-
cuchar de alguna manera y uno quiere
disfrutar de ‘este maldito gozo de can-
farsa

Tras la intervenciéon de Eduardo
Langagne y el grup6 “Astillero”, toco
su turno al sincopado grupo “La coci-
na’, que ya tiene dos anos de formado
e integrado por Roberto Morales en la
flauta y el piano, Jazzamoart en la
bateria y pintura, Evodio Escalante
en el saxofén alto y piano, Rodrigo
Morales en el bajo y contrabajo y
Alain Derbez en el clarinete, piano y
textos. “La cocina” es, de alguna ma-

-nera, un exponente de la musica mul-

timedia o del freejazz con poesiay pin-
tura y, como ellos mismos se definen,
son causantes de “tertulias, contuber-
nios y festines”. En esta ocasion, una
de las melodias mas aplaudidas fue
“Sabor a mi’, del genial y popular
musico originario de la zona de Pino-
tepa Nacional, Oaxaca, Alvaro Carri-
llo. [

y lo comun es lo extraordinario. Basta
la evidencia de lo real”, decia Jaime.

Asi, con la evocacion del querido
poeta Sabines y con la lectura de dos
poemas del estimado “hermano ma-
yor” (uno de ellos el “Recado a Rosa-
rio Castellanos”: “Sélo una tonta
podia dedicar su vida a la soledad y al
amor./ S6lo una tonta podia morirse
al tocar una lampara,/ si lampara en-
cendida,/ desperdiciada lampara de
dia eres ti./ Retonta por desvalida,
por inerme,/ por estar ofreciendo tu
canasta de frutas a los arboles,/ tu

agua al manantial,/ tu calor al desier-
to,/ tus alas a los pajaros./ Retonta,
rechayito, remadre de tu hijo y de ti
misma./ Huérfana y sola como en las
novelas,/ presumiendo de tigre, raton-
cito,/ no dejandote ver por tu sonrisa,/
poniéndote corazas transparentes,/
colchas de terciopelo y de palabras/
sobre tu desnudez estremecida./ jCo-
mo te quiero, Chayo, como duele/
pensar que traen tu cuerpo! —asi se
dice—/ (¢Dénde dejaron tu alma?
¢No es posible/ rasparla de la lampa-
ra,/ recogerla del piso con una
escoba?/ ¢Qué, no tiene escobas la
Embajada?)/ jComo duele, te digo,
que te traigan,/ te pongan, te colo-
quen, te manejen,/ te llevan de honra
en honra funerarias!/ (jNo me vayan a
hacer a mi esa cosa/ de los Hombres
Ilustres, con una chingada!)/ jCémo
duele, Chayito! (Y esto es todo?/ {Cla-
ro que es todo,es todo!/ Lo bueno es
que hablan bien en el Excélsior/ y es-
toy seguro que algunos lloran,/ te van
a dedicar tus suplementos,/ poemas
mejores que éste, estudios, glosas,/
jqué gran publicidad tienes ahoral/
La proxima vez que platiquemos/ te
diré todo el resto./ Ya no estoy enoja-
do./ Hace mucho calor en Sinaloa./
Voy a irme a la alberca a echarme un
trago”. En la voz de Elva Macias, ter-
miné esta agradable demostracion de
afecto para uno de los poetas mexica-
nos mas leidos y mas grandes: Jaime
Sabines.
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Entrevista a Jos¢ Antonio
Hernandez

1 norte de la Ciudad de México el

clima es seco y el caserio empieza
a trepar los cerros, raleados de vegeta-
cibn amarillenta. En esos pequefios
reductos ain no ganados al monte,
nos recibe en su taller el joven trabaja-
dor plastico José Antonio Hernandez,
vestido con pantalén de mezclilla
manchado de pintura. Estamos frente
a uno de los cuarenta y dos expositores
presentados en el Chopo como “Una
década emergente”. Es también tal
vez uno de los mas jovenes (1959) y
declara haber tenido “desde chiquito,
una gran aficion por el dibujo”; en la
primaria lo reprobaron por dibujar
“diablitos” en sus tareas. En la planta
baja de su casa siempre habia obraje,
cabezas de cerdo, perniles, cueros y
patas por todos lados, que en vaca-
ciones se ocupaba en acomodar, de-
sengrasar, y cortar algunas piezas fa-
ciles con las cuchillas. Cuando decidi6
ser pintor, tal vez inspirado con el
diario contacto de una materia como
la carne, le dijeron: “Seras reconocido
después de muerto, jmoriras de ham-
brel”, esas fueron las palabras que lo
animaron a cambiar su carrera de in-
geniero electrénico en la vocacional,
para entrar a La Esmeralda y un afio
mas tarde a la ENAP “San Carlos”; las
dos opciones publicas para quienes de-
ciden probar suerte en la pintura. San
Carlos fue trasladado a Xochimilco, y
el obrador hacia Azcapotzalco. Una
ciudad se interponia entre los dos, el
arte y el artista. ¢Cémo realmente
abordar ecuanimes una labor como
éstaP ...sin traicionar ni ser traiciona-
dos...

Y por la tarde atn quedaban los
talleres de La Esmeralda, tnica op-
cion de esta escuela, plagada de
aberraciones acacémicas. De cual-
quier forma, la neceS?dad de expresion
se sobrepuso a las carencias.

Las obras que presenta el Museo del
Chopo, constituyen una gran diversi-
dad de estilos y técnicas. José Antonio
Hernandez expone obras que se sepa-
ran del concepto tradicional del
“cuadro”’. Maneja un sentido icono-
grafico, anadiendo superficies rugosas
y pequenas piramides, esferas, casitas
de barro; donde predomina el negro.

“Provengo de una familia muy mo-
cha —nos dice—, lo que me impre-
sionaba de chico era entrar a las igle-
sias y encontrar un retablo ahumado
por las ceras. Un corazén ensangren-
tado, las animas en el purgatorio que
de pronto te sacdn una mano ensan-
grentada, tallada en madera, pidién-
dote limosna. O el Cristo negro de la
Catedral, del que se dice que fue besa-
do por un pecador, acto que lo en-
negreci6. Hay mucha fantasia popu-

~ lar al respecto y eso es lo que quiero
hacer.”
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Artes pldsticas

Jovenes obradores de la plastica en México

El ahumado dentro de su obra se ha
convertido en un recurso plastico. Es-
tos negros los logra con velas de para-
fina; de sebo para hacer esos negros
intensos; y el gas y alcohol para los
negros mas finos. Este ahumado es
una obsesién, como lo es el misterio
que encierran una puerta o un libro
cerrado. :

José Antonio Hernandez no niega la
presencia del espectador al momento
de elaborar su trabajo. “Hay quienes
aceptan o no aceptan este trabajo, pe-
ro como tiene un sentido mistico, a to-
dos les llega de una u otra forma”. Es-
te trabajador plastico considera que la
religion es parte importante de la his-
toria de México; al mismo tiempo, re-
chaza las ideas que se cocinan ¢!rede-
dor de la gran piramide y sus poderes

-mégicos. Para él son unicamente

—como la esfera—, elementos plasti-
cos. No cree en el genio tampoco. “El
proceso del trabajo —dice— me ha
llevado a una gran aventura, donde
voy encontrando mis elementos”.
Principi6 trabajando las texturas di-
rectamente sobre el bastidor. Ahora
las trabaja sueltas, las sacude, expri-
me, retuerce, quita y pone; talla, para

finalmente montarlas sobre el basti-
dor, las texturas que prevalecen son
diferentes, se enriquecen con formas
impredecibles. El craquelado del ba-
rro también lo obsesiona. “Quiero
controlar mis materiales, experimen-
tarlos, conocerlos a fondo”.

“El proceso del trabajo me fue lle-
vando hacia el objeto; al principio fue
poner un triangulito sobre la tela. Me
dijeron que estaba influenciado. |Cla-
ro que lo estabal Pero sélo en cuanto a
la relacién de misterio que da un hue-
co, una parte vacia. Ahora estoy tra-
bajando sobre unas estelas que me lle-
van a la cuestion escultorica, pienso
hacer columnas —totems—, y mas
adelante llegar a la ambientacion™.

“Y qué esperas encontrar —pregun-
tamos— al llegar a ese punto donde se
unen la pintura, la escultura y el espa-
cio”.

“El cambio” —responde.

“Hacia dénde”.

“El trabajo me lo va a dar, como
hasta ahora. He tenido crisis, a veces
quiero cortar con lo que he estado ha-
ciendo, entonces hago un recuento y
veo que aun quedan elementos que ex-
plotar y que me van dando un camino
a seguir”.

José Antonio Hernandez es parte de
la generacion que estuvo‘educada vi-
sualmente por pintores como Cuevas,
Toledo, Tamayo “que son gente que
vefas en los museos, pero que nunca
conociste como maestros en la Escue-
la”. Aceves Navarro se salva de esta
consideraciéon, ya que adin ejerce la
docencia y que por lo tanto ha tenido
una injerencia directa en varias gene-
raciones de pintores. .

Este joven artista, antes de llegar a
este tipo de expresion, tuvo una fase
como ilustrador; donde la habilidaed
como copista era, si no indispensable,
necesaria, apoyo fundamental para
realizar ilustracién a partir de foto-

grafias. “Aunque esto puede resultar
traumante, ya que si en un momento
dado cambias tu tipo de ilustracién, te
dicen: qué te pasa, estas fuera de la
ley. Este tipo de frustracion la he en-
cauzado hacia mi trabajo personal,
metiéndome en problemas de compo-
sicién, tratamiento de formas y lineas.
Empecé a liberarme de la forma aca-
démica y senti que estas dos afluentes
tenian un choque brutal. Traté de
aprovechar y fundir mi oficio de
ilustrador dentro de un trabajo mas
plastico, pictérico. Ahora la ilustra-
cién ya no me sale, aunque en su mo-
mento, la ilustracién me hizo acree-
dor del premio en el concurso de viiie-
tas de Punto de Partida. Sobrevivi tra-
bajando en la Comisién de Libros de
Texto y en el CEMPAE. Trabajé muy
poco porque mi estilo no es muy pro-
pio para nifios. Ilustrar es una de las
alternativas para el pintor, dado que
éstas sobre lo que te gusta: la imagen,
el dibujo. Si éstas copiando, pues |ni
modo! aunque seria bueno hacer una
ilustracién mas creativa —aun dentro
de la oficialidad—, como demostr6
que podia hacerse el desaparecido Me-
lecio Galvan, a quien finalmente tam-
bién habian desechado como ilustra-
dor de libros para nifios”.

Por ahora, José Antonio Hernandez
trabaja como maestro en la escuela de
iniciacién artistica donde fue alumno.
Esto, ademas de brindarle medios de
subsistencia, le da la opcién de traba-
jar su obra, nutrirse de sus alumnos y
ayudar a estas nuevas generaciones
que —como él— se inclinan desde pe-
quenos a la pintura. ¢Por qué?

“Porque me gusta, siempre me gus-
t6, por mi naturaleza. Tal vez si sin-
tiera la vocacion de zapatero o médico
lo haria con el mismo gusto y la misma
obstinacién. Porque es el trabajo lo
que me mueve, es la pasion por la
imagen la que me motiva”. -
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Héctor Manjarrez

Gaceta: ¢Con qué llegaste a la litera-
tura?

Héctor Manjarrez: Con Acto propi-
ciatorio, que es un libro de cuentos
escritos en 1967 y que se publico en
1970.

Gaceta: ¢Para qué escribiste esos
cuentos?

. Para lo que escribe todo escritor.
Gaceta: ¢Para qué escribe todo escri-
tor?

HM. ¢No es ésa una pregunta capciosa
0 un poco ingenua?

Gaceta: Es una pregunta de la Gace-
ta.

HM. Yo creo que las preguntas “dpara
qué? y ¢por qué” escribe un escritor o
pinta un pintor son preguntas tan cap-
ciosas o tan ingenuas que, para con-
testarlas, el entrevistado tendria que
saber muchisimo sobre sus impulsos
mas profundos.

Gaceta: Después de tantos libros
publicados, yo creo que tu sabes, si no
muchisimo, si lo suficiente de tus im-
pulsos mas profundos; y sigues sin res-
ponder las preguntas de la Gaceta.
JPara qué escribes?

HM. La respuesta serd que me estas
arrinconando de tal forma que sélo
me queda dar este tipo de respuesta
solemne: escribo porque no puedo
—ni quiero— evitar escribir y porque
que gusta escribir. ;

Gaceta: Parece que al poeta no le fue
muy bien porque sélo tienes publicado
amlibro de poemas. ¢Por qué no vol-
miste a publicar poesia?.

M. Porque basicamente no soy poe-
#a, sino esa variedad hibrida que son
fos prosistas que a veces escriben poe-
mas.

Gaceta: ¢Al novelista como le fue?
HM. Al novelista le ha ido més o me-
nos dificil: Sobre todo, porque desde
la publicaciéon de Lapsus, en 1971,
hasta hace seis meses no habia podido
terminar otra novela.

Gaceta: ¢De qué novela hablas?

HM. Hablo de una novela inédita cu-
ya primera version ya terminé y que
lleva por titulo También de joven eras
un poco estipido.

Gaceta: Parece titulo de cancién de
los Beatles o titulo de cuentos de
Charles Bukowski.

HM. Por favor, consigna que el paren-
tesco con Bukowski me deja desmora-
lizado.

Gaceta: No deberia, porque han com-
parado a Bukowski con Hemingway.
En todo caso, el titulo de esa novela
me suena a que estas diciendo adios a
la juventud, o perdonandote vivencias
anteriores a tu actual edad. ¢Qué
quieres decir con ese titulo?

HM. Primero, creo que los que com-
paran a Bukowski con Hemingway

Basicamente no soy poeta

El inconfundible olor del té cuando hierve nos dio en la cara el dia
que Héctor Manijarrez nos abrid la puerta de su casa.

Adentro, un barco de paja se balanceaba en el aire. Un biitho abria y
cerraba los ojos, ofreciendo colores movedizos. Varias litografias de Vi-
cente Rojo y algunos dibujos de Miguel Ventura custodiaban el paso del
barco. A la derecha, fotografias de Pedro Hiriart; a la izquierda, de la fo-
tégrafa peruana Mariella Agois; al fondo, de Héctor (quien tomé la
fotografia de David Huerta publicada recientemente en Gaceta). Desde
unas postales, Pedro Infante ponia cara de Pepe el Toro. Bob Dylan sonreia
con alguien fuera de foco, Marlene Dietrich y Lotte Lenya parecian a
punto de salir volando. Los discos arrancan de la musica cldsica del siglo
XI1, pasan por la tropical, brasilena, francesa, argentina, etcétera, y lle-
gan a la musica concreta de Stockhausen. Poco mds de 3 mil libros en
francés, inglés y espanol circundan la sala.

Después de dar el primer sorbo a la taza de té, nos vimos envueltos en
un zipizape con Héctor, que preguntaba por el no-uso de la grabadora.
Por nuestra parte, esgrimimos por lo menos 14 bondades del inofensivo
aparato, pero ninguna convencio al escritor. Plumdn en ristre, dimes ini-
cio a esta entrevista, de la que saldriamos, una hora después, con la sensa-
cion de que habiamos estado con un auténtico amigo-acostumbrado-a-
hacer concesiones. El té era de menta o de algo muy parecido.

Héctor Manjarrez nacié el 28 de octubre de 1945 en la Colonia Ro-
ma. Ha vivido en Yugoeslavia, Turquia, Francia e Inglaterra. En 1970, le
otorgaron el “Premio Diana Moreno Toscano a la promesa literaria”. Ha
participado en diversas mesas redondas organizadas por la UNAM, la
UAM y el INBA en el Palacio de Mineria, Radio Universidad y la Galeria
Tierra Adentro. En abril, invitado por la Universidad de Maryland, ird a
Estados Unidos a impartir un curso de literatura latinoamericana.

Ha publicado un libro de poemas: El golpe avisa: una novela; Lapsus:
y dos libros de cuentos: Acto propiciatorio y No todos los hombres son ro-
manticos (Premio Xavier Villarrutia 1983).

—que es otro escritor abominable—
tienen toda la razén. En cuanto a si
estoy diciendo adiés a la juventud,
mas bien me parece que el titulo
implica que la estupidez es un don que
no se pierde ni siquiera con el paso de
los afos, y-que, por ende, es digno de
celebrarse.

Gaceta: Con el paso de los anos te cor-
taste la barba y dejaste de usar el pelo
largo ¢ese cambio exterior se debe a
cambios interiores?

HM. No, sblo obedece a mi irrefre-
nable deseo de seguir las modas.
Gaceta: ¢En literatura también sigues
modas?

HM. Hmmmm, me parece que hace
mucho que no hay modas en literatu-
ra,

Gaceta: Al cuentista le ha ido muy
bien. ¢Como cuentista esperabas ga-
nar el Premio Xavier Villaurrutia?
HM. No, jamas se me ocurri6.
Gaceta: ¢Tuviste problemas para
publicar?

HM. No, la verdad es que no. Mi pri-
mer libro lo publicé Joaquin Mortiz
tres afios después de que se lo envié,
pero eso le ha sucedido a mucha gen-
te. Yo no vivia en México ni tenia rela-
ci6bn entonces con los medios litera-
rios. Pero, aparte de la demora, no tu-
ve problemas.

Gaceta: Cuando empezaste a escribir
los cuentos de Acto propiciatorio ¢lo
hiciste con la intencién de publi-
carlos?

HM. Obviamente.

Gaceta: En tus respuestas eres suma-
mente conciso, en Lapsus fuiste
prolifico ¢a qué crees que se debe €sa
contradiccién?

HM. No es lo mismo escribir una no-
vela, que obedece sélo a las leyes que
el autor le quiere imponer, que res-
ponder a una entrevista, género que a
mi me resulta esencialmente inhibito-
rio.

Gaceta: En todo caso, Héctor, el des-
tino de tus libros y de esta entrevista
son los ojos de los demas: ¢Necesitas
entonces el parapeto de la distancia y
de la novela para ser abundante?
HM. Si, y sin embargo no muy-muy

abundante, porque cada vez que es-
cribo le encuentro mas virtudes a la
parquedad. Claro que cada vez que
practico y defiendo la parquedad una
vocecita interior me susurra que quiza
solamente me esté preparando para
escribir otra novela larga.

Gaceta: ¢Qué has querido decirle a los
demas con tus dos libros de cuentos,
con tu novela y con El golpe avisa?
HM. Si hay algin escritor en este
mundo que crea que puede contestar a
esa pregunta deberia ser liquidado de
inmediato.

Gaceta: Habria que liquidar enton-
ces, por ejemplo, a Borges.

HM. Yo creia que solo Vargas Llosa
era capaz de responder. Ahora, si es
cierto. que Borges también contesto,
quiero creeer que su réplica fue, como
siempre, irénica.

Gaceta: Llevas varios afios escribien-
do ¢lo has hecho sisteméaticamente o
de vez en cuando?,¢como ha salido tu
obra? ;

HM. Escribo en un desorden bastante
sistematico. No escribo todos los dias,
pero no hay dia en que no piense en
escribir. -
Gaceta: ¢Cuales influencias aceptas?
HM. Creo que la respuesta mas hon-
rada es que todo lo que he leido ha
influido en mi. Si te dijera que los
escritores que mas han influido en mi
son los que méas admiro —Kundera,
Sciascia, Gombrowiz, Céline, Dreu
La Rochelle, por ejemplo— probable-
mente estaria mintiendo. Quiza de
quien mas aprende un escritor es de
los escritores que no le son afines y
también de algunos malos escritores
que son irresistiblemente elegibles.
Por ejemplo, yo creo que Salgari fue el
escritor que me hizo querer ser escri-
tor a los 8 6 9 anos; en esa época yo
leia sus novelas de aventuras hasta
ocho o diez veces al ano. Tenia la co-
leccion del 1 al 57 y las leia en orden.
Cuando llegaba al 57 volvia a empe-
zar. A la fecha, todavia no enctientro
otro autor que me resulte tan dificil
dejar de leer una vez que me embarco
en las peripecias de Sandokan o de los

corsarios Negro, Verde y Rojo, etcéte-
ra.

Gaceta: JCuando comienzas a sentirte
escritor?

HM. No sé, la verdad. Pero debe ha-
ber sido por principios de 1964, estaba
yo en Madrid y tenia cientos de poe-
mas y 18 anos. Me invitaron a leer en
el Ateneo de Madrid y una sefiora me
increpo al final, acusandome de vul-
garizar la poesia y de utilizar mexica-
nismos. Mi respuesta ante este ataque
fue tan apasionada que coseché algu-
nos aplausos de miembros del publico
que se sentian oprimidos por la arro-
gante manifestacion de cerrazon fran-
quista de la sefiora. Sali del Ateneo
todavia temblando de rabia, de ner-
viosismo, pero tremendamente satis-
fecho con mi defensa de los mexicanis-
mos y de la vanguardia poética. Ade-
mas, me habian pagado 3 mil pesetas,
lo cual era una prueba irrefutable de
mi condicién de escritor. Dos semanas
después, relei los poemas que habia
leido en el Ateneo y los encontré tan
malos que los hice mil pedazos en un
ataque de vergiienza.

Gaceta; ¢Escribes para ti mismo, para
los recuerdos, para los amigos o para
quién?

HM. Creo que uno escribe, ante todo,
pensando en cierto nimero de per-
sonas para quienes uno espera que lo
escrito tenga un significado. Esas per-
sonas son sobre todo los amigos, es de-
cir, la gente que uno admira, y tam-
bién otra gente admirable que uno no
conoce. Esa es la forma en que uno es-
cribe para todo el mundo.

Gaceta: Una vez publicados tus li-
bros ¢vuelves sobre ellos o los dejas en
paz?

HM. Los dejo en paz, aunque de re-
pente —cuando estoy escribiendo— se
me ocurre echarles una hojeada a dos
o tres paginas.

Gaceta: Hablemos de No todos los
hombres son romanticos. ¢Cuénto
tiempo te llevo escribirlo?

HM. Del 80 al 83.

Gaceta: ¢Te cost6 mucho trabajo?
HM. Escribir, aunque sea un placer,
siempre cuesta mucho trabajo. Para
este libro lo que mas concentracién o
empeno me tomo fue escribirlo con el
menor ndmero posible de palabras.
Queria un libro que fincara su fuerza
no en la longitud, sino en algo que po-
driamos llamar la desnudez. Escribir
un libro puede ser tan extenuante co-
mo escribir un libro muy largo.

Gaceta: ¢Lo que cuentas en No todos
los hombres... esta basado en la reali-
dad o en tu imaginaci6n?

HM. La imaginacion es uno de los
ingredientes primordiales de la reali-
dad; si no, la gente no aguantaria. Por
otra parte, hmmm, todos los relatos
del libro se basan en vivencias y perso-
najes de los afios 60 y 70, estan narra-
dos casi todos con un estilo autobio-
grafico.

Gaceta: Durante la entrevista has
prendido cuatro cigarros y los has de-
jado a la mitad. ¢Te estas alejando del
tabaco?

HM. Si, estoy tratando de fumar mu-
cho menos. Es dificil, porque el sin-
drome basico de cualquier escritor es
la compulsién oral; por eso las enfer-
medades endémicas del gremio son el
cancer y la cirrosis.

Gaceta: Satisfaccion o insatisfaccion
¢qué es lo que mas te ha dado la litera-
tura?

HM. Utfl

Gaceta: ¢Qué quiere decir “juffl”?
HM. Todo mundo sabe lo que quiere

decir “juff!”
(Pasa a la pag. 29)
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a 00 el licenciado Sergio Rosas Romero, director de

i

o

— Gaceta: Licenciado Rosas ¢cual
ha sido su experiencia personal como
director de la ENEP Aragén?

— Sergio Rosas Romero: Ser director
de una escuela como la de Aragén es
una experiencia dificil de definir. En
primer lugar, debo decir que ha sido
una experiencia extraordinariamente
estimulante, pues me ha brindado la
oportunidad de vivir siempre con la
hermosa posibilidad de construir, dia
a dia, un nuevo concepto de universi-
dad, al tratar de encontrar alternati-
vas més é4giles, eficientes, flexibles y
econémicas para la educacién supe-
rior en nuestro pafs.

Ahora bien, en cierta medida, ésta
ha sido también una experiencia
“frustrante”, asi, entre comillas. ¢Por
quéP Precisamente por su novedad.
No ha sido facil imbuir, en una zona
como la que nos corresponde, lo que
considero como ‘“espiritu universita-
rio”. De hecho, estas escuelas, aunque
nacieron como respuesta a una necesi-
dad real, la desconcentracion de la
UNAM, también nacieron con defec-

‘tos naturales en su planeacion. Las

escuelas nacionales de Estudios Pro-
fesionales no iniciaron sus tareas en el
mejor momento ni en las mejores con-
diciones para la Universidad. Mas
bien comenzaron a trabajar cuando la
necesidad de recibir a un nimero ma-
yor de estudiantes obligé a la Univer-
sidad a dar los pasos necesarios para
su fundacion.

La ENEP Aragén, por ejemplo, ini-
ci6 sus labores practicamente con dos
edificios. En el mes de septiembre de
1975, el Consejo Universitario acord6
el nacimiento de este campus universi-
tario, y el 19 de enero del afio siguien-
te, con soélo dos edificios construidos,
principiaron las labores académicas
de la escuela. A esta circunstancia
hay que anadir el hecho de que los

terrenos donde se construyeron las es-

cuelas nacionales de Estudios Profe-
sionales no son precisamente los més
idoneos, desde el punto de vista aca-
démico; tan s6lo son los sitios mate-
tialmente disposibles para construir-
las. Ademas, en principio, este factor
provocaba un efecto psicoldgico de re-
chazo por parte de los alumnos hacia
las escuelas nacionales de Estudios
Profesionales. Si usted reflexiona, en-
contrara que en esa época la idea de
ser universitario, de tener una carrera
profesional universitaria, derivaba del
hecho de estudiar en Ciudad Universi-
taria, a la vez que implicaba un ascen-
so de status social.

Algo parecido ocurria respecto de
los profesores. No cualquiera acepta-
ba venir a dar clases a Aragon. Ha si-
do muy dificil formar una planta do-
cente estable en esta escuela; normal-
mente, los profesores no estaban dis-
puestos a permanecer mucho tiempo
en nuestro plantel, al que algunos mi-
raban sélo como una estacion de paso
en su carrera académica.

Por fortuna no todos los profesores
ni todos los alumnos de la ENEP Ara-
gon pensaban ni piensan de esa mane-
ra. Creo que con esto se entiende me-
jor por qué considero un tanto “frus-
trante” mi experiencia como director
de esta escuela. En realidad, todavia
falta mucho por hacer para que esta
unidad se convierta en el campus uni-
versitario que esta destinado a ser.

— Gaceta: Lo anterior deja ver que,
segin usted, la ENEP Aragén todavia
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cional de Estudios Profesionales Aragon.

Licenciado Sergio Rosas Romero.

bre todo, en la consolidacién de las li-
cenciaturas. Antes de poner en mar-
cha los proyectos de posgrado, hemos
querido esperar un poco para que ma-
duren mas y mejor nuestras condi-
ciones académicas.

Sin embargo, en 1982, en un esfuer-
zo por conferirle su propio perfil a los
estudios de la ENEP Aragoén, se abrie-
ron dos nuevas licenciaturas; una de
ellas con gran demanda en el pais,
Ingenieria en Computacion; la otra,
correspondiente al area social, es una
carrera que ninguna otra institucion
educativa del pais imparte: la de Pla-
nificacién para el Desarrollo Agrope-
cuario. Creo que estas dos carreras nos
han permitido estudiar y conocer de
mejor manera lo que debe ser la tarea
educativa de la ENEP Aragon.

¢Qué es lo que hemos conseguido
hasta ahora? Hemos conseguido qui-
nientos titulados en ocho afios; hemos
abierto dos nuevas licenciaturas, que,
sumadas a las diez originales, nos dan
doce carreras donde se trabaja activa-
mente todos los dias; también hemos
abierto nuestra primera maestria, la

son las escuelas nacionales de Estu-
dios Profesionales y el Colegio de
Ciencias y Humanidades ¢como en-
tiende usted esto?

— SRR: Creo que el Colegio de
Ciencias y Humanidades ha signifi- .
cado un cambio trascendental para el
Sistema Universitario, quizds uno de
los mas importantes de los Gltimos 50
anos. Sin embargo, y a pesar de su im-
portancia, creo que les falta compren-
sion, apoyo y los recursos necesarios
para el desarrollo pleno de este siste-
ma. A pesar de que el Colegio de
Ciencias y Humanidades ya se ha con-
vertido en una institucién prestigiosa,
todavia conserva intactos, cautivos,
sus aspectos més bondadosos; todavia
no ha podido mostrar en plenitud su
capacidad educativa.

En cuanto a las escuelas nacionales
de Estudios Profesionales, creo que
atin estamos buscando un punto de
equilibrio entre la liberalidad de la
autoformacién del Colegio de Cien-
cias y Humanidades y la disciplina, el
estudio de la ensenanza tradicional
del sistema de la Preparatoria. En

La ENEP Aragon: una nueva experiencia

no se constituye en la escuela superior
que deberia ser. ¢Qué tanto falta para
lograrlo?

— SRR: En primer lugar nos falta
mucho para acabar con la agresividad
del medio geografico donde la escuela
se halla ubicada. Por ejemplo, cons-
tantemente tenemos problemas con el
suministro eléctrico, el agua y otros
servicios, que en otros lugares seria
mas facil resolver. Esto significa que
las condiciones materiales con que
contamos no son las 6ptimas.

A pesar de los factores negativos, se-
nalados anteriormente, creo que en el
terreno académico hemos integrado
una magnifica planta docente, con un
buen nivel académico y seguridad en
el empleo. Todavia no trabajamos al
100% de excelencia, pero creo que,
conservadoramente hablando, si he-
mos logrado un 85% en esa escala.
Ademas, quiza por las naturales pre-
cauciones de la administracion, no nos
hemos desarrollado con la rapidez que
quisiéramos. Nos hemos detenido, so-

de Ensenanza Superior, que en los
proximos meses sera beneficiada con
el primer examen de grado. Por otro
lado, estan terminados los trabajos
para la apertura de una nueva maes-
tria en el area de economia, concreta-
mente en Economia Financiera, que
aspiramos a impartir en instalaciones
fuera de nuestra escuela; y tenemos en
proceso dos posgrados, una especiali-
zacion en Ciencias Penales, que abrira
el 5 de marzo; y una nueva licenciatu-
ra, que tendra una peculiaridad que
la hace extraordinariamente dificil de
impartirse, pues pretendemos generar
la primera licenciatura mévil del pais:
la Universidad saldra de su campus
tradicional. Con- esta nueva licen-
ciatura queremos que la Universidad
vaya a las costas para formar gentes
en la region donde se necesitan; esta
nueva carrera versara sobre cuestiones
del mar.

— Gaceta: Hoy en dia vivimos inmer-
sos en lo que se ha dado en llamar Re-
forma Universitaria. Pilares de ésta

ciertas carreras tendemos mucho mas
a los sistemas de autoformaciéon, como
ocurre con la apertura de un turno es-
pecial, autorizado por la Secretaria
General de la Universidad, para la ca-
rrera de Economia. Este ha sido ela-
borado con base en el perfil propio de
la ENEP Aragoén que, sobre todo en su
turno vespertino, es una verdadera
Universidad de estudiantes que traba-
jan y que, como consecuencia, tienen
severos problemas para cumplir con
todos los requisitos de asistencia pe-
riédica a clases, pero que tienen las
mismas o mayores posibilidades de de-
sarrollo académico que cualquier otro
estudiante universitario. En fin, creo
que todavia estan por verse los mejo-
res logros académicos de las escuelas
nacionales de Estudios Profesionales.

— Gaceta: Por otra parte, licenciado
Rosas ¢cual es la situacion de la inves-
tigacion dentro de la ENEP Aragon?

(Pasa a la pag. 10)
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(Viene de la pig. 9)

— SRR: Para dar respuesta a esta pre-
gunta, primero tendré que hacer una
reflexion sobre la situacion actual de
nuestra escuela.

La ENEP Aragén es una escuela
que exige dedicarle mucho tiempo pa-
ra que funcione como lo deseamos. En
estricto sentido, hay que dedicarle
hasta 16 horas diarias para que pueda
cumplir con la mision que la Universi-
dad le ha encomendado. En otras es-
cuelas y facultades, donde ya existe
una tradicién propia y una amplia ex-
periencia Sobre el funcionamiento co-
tidiano, la presencia del director no es
necesaria durante todo el dia; alli los
departamentos tienen vida propia,
una vida que se concilia entre depar-
tamentos y en torno a la direccion. En
cambio, en la ENEP Aragon, esto se
ha conseguido mediante un gran es-
fuerzo, que nos ha llevado a un siste-
ma general de trabajo, que norma to-
das y cada una de sus acciones.

Este consiste, primero, en un siste-
ma de planeacion, del cual depende
eventualmente la escuela entera; o
sea, no se da un solo paso si no estd
fundamentado en un amplio estudio,
en una reflexion, una encuesta, o una
consulta que nos lleve a una decision
colectiva. En segundo lugar, en la ta-
rea de conciliar el programa de desa-
rrollo de la entidad central, Rectoria,
y sus dependencias, respecto a lo que
piensa para nuestro campus; en este
sentido, una de nuestras principales
preocupaciones consiste en la cons-
truccion del edificio de investigacion,
considerado necesario desde hace ya
mas de dos afios, pero que, por falta
de recursos, no hemos podido cons-
truir todavia; asi, resulta que no po-
demos ampliar el ntimero de nuestros
profesores dedicados a la investiga-
cién porque no contamos con instala-
ciones suficientes. En tercer lugar, ba-
jo el sistema de planeacién sefialado
inicialmente, se establece la necesidad
de organizar un uso racional de todos
los recursos humanos, financieros y
fisicos previstos para la docencia.

. Este enfoque nos ha llevado a algo
que para otros puede ser muy exitoso,
pero que a nosotros nos ha creado un
grave problema: esta escuela fue dise-
fniada para albergar a 15,000 estudian-

tes; hasta esta fecha se le han asignado
ya mas de 25,000 y tenemos registra-
dos 18,505, cifras que nos ha puesto al
borde de ser la primera o una de las
primeras escuelas en poblacion dentro
de la Universidad. Crecemos con de-
masiada rapidez y esta circunstancia
nos hace desear la posibilidad de ha-
cer un alto en el camino para redefinir
algunas cuestiones.

Por todas estas razones, la Escuela
Nacional de Estudios Profesionales
Aragon Se ve obligada a utilizar, de la
mejor manera posible, todos los recur-
sos humanos disponibles para atender,
en forma prioritaria, las tareas de do-
cencia e investigacion.

Hoy dia contamos, y creo que es al-
go satisfactorio para la escuela, con
cerca de 200 profesores definitivos por
concurso de oposicion, dentro de una
planta docente que, al momento, lle-
ga a 1,200 profesores, aproximada-
mente.

Como se puede ver, nos hallamos en
condiciones dificiles para desarrollar
la investigacion. Sin embargo, esto no

ha impedido que la escuela haya
puesto en marcha varios proyectos de
investigacién. En este sentido, nuestra
filosofia es la de aprender a investigar
investigando. Al momento contamos
con alrededor de 40 personas que tra-
bajan en diversos grupos de investiga-
cion. Como resultado de la Primera
Reunién Foranea de Planeacion Parti-
cipativa, se constituyé el Consejo
Consultivo de Investigacion, que ha
logrado conformar un sistema para el
desarrollo de la investigacion, asi co-
mo las politicas y el reglamento co-
rrespondiente. Claro, la-investigacion
no ha podido recibir el impulso ma-
yasculo que habiamos calculado, pe-
ro, a pesar de las dificultades
—recuérdese que todavia no conta-
mos con un edificio para la investiga-
cion, por ejemplo—, durante los alti-
mos afios se han venido consolidando
varios equipos y varias lineas de inves-
tigacion. Por mencionar un caso, le
diré que el profesor Rolando Morgan,
de amplia experiencia y reconocida
trayectoria, se encuentra al frente de
un grupo de investigacion integrado
por egresados de la escuela, y que ya
han concluido la primera etapa de un
estudio sobre la marginalidad, publi-
cado recientemente por la Direccion
General de Publicaciones.

La investigacion en las escuelas na-
cionales de Estudios Profesionales
tiene peculiaridades y exigencias que
no se dan en otros lugares. En estas es-
cuelas, por ejemplo, no habra institu-
tos de investigacion, sino un programa
de investigacién multidisciplinaria.
La multidisciplinariedad ha sido una
aspiracion de muchas universidades
del mundo, pero la verdad es que los
éxitos en este campo son contados.

Hasta ahora han sido concluidas
cuatro investigaciones en su primera
etapa. Una de ellas es la ya menciona-
da, que lleva por titulo “La margina-
lidad”. Otra es la que, bajo el titulo de
“Campesinos, alimentos y desarro-
llo”, fue realizada por las coordina-
ciones de Economia, Ciencias Politi-
cas y Derecho; la tercera versa sobre
Politica fiscal; y la cuarta correspon-
de al area de Pedagogia: “El curricu-
lum de pedagogia”.

— Gaceta: ¢Y cémo se desarrolla la
extension universitaria en la Escuela
Nacional de Estudios Profesionales
Aragbn?

— SHR: Si he de ser honesto, he de de-

cirles que nuestro contacto con la co-
munidad que circunda al plantel no
ha sido tan amplio como fuera de de-
searse. Hemos logrado tolerancia, pe-
ro no apoyo. En base a esta tolerancia
se ha generado un mutuo respeto en-
tre la Universidad y la comunidad que
nos circunda, pero no hemos podido
llegar todavia al punto de evolucién
en donde haya una entrega, un vol-
camiento de la comunidad hacia noso-
tros. Ello nos ha llevado a trabajar
mucho més intensamente hacia el in-
terior.

Pero ahora habremos de enfrentar-
nos a una nueva experiencia en lo que
se refiere a extension universitaria.
Esta sera justamente el funcionamien-
to del modulo de extension universita-
ria que actualmente esta en construc-
cion; aunque supongo que, €n una
primera etapa, sus efectos no se nota-
ran tanto en el exterior como en el in-
terior de nuestra escuela. Porque el
problema de Ciudad Nezahualcoyotl
no es la falta de cultura refinada, sino
la de escuelas primarias.

Sin embargo, nuestro programa in-
terno ha sido muy intenso. Tenemos
una capacidad inusitada de respuesta,
confirmada por el nimero de eventos
que podemos llegar a montar, y que
suman mas de 1,000 anuales. La meta
minima que tenemos establecida es de
dos eventos diarios. En nuestros mal
llamados auditorios, pues en realidad
son aulas magnas, se realizan cons-
tantemente eventos culturales. Todos
los dias tenemos actividades, en hora-
rios variables, aunque generalmente
son a las 12 y a las 18 horas. Ademas,
es altamente estimulante para la Uni-
versidad que podamos tener en todas
nuestras funciones un lleno total, pre-
séntese quien se presente. Esto es un
paso importante de la Universidad en
su tarea de lograr una formacion in-
tegral de sus estudiantes.

Por otro lado, tan importante como
el proceso cultural, es el proceso de-
portivo dentro de la escuela. Lo que
nosotros buscamos, en el presente y
hacia el futuro, es que los estudiantes
que desarrollan una actividad cultu-
ral y una actividad deportiva, jamas
descuiden sus labores de tipo académi-
co; de tal manera que los integrantes
de los grupos de baile, de teatro o de
cuento, o los representantes deporti-
vos, sean también los mejores alumnos
de la escuela.
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La Universidad y sus convenios

La Direccién General de Intercam-

bio Académico informa lo relativo a
becas, cursos y eventos académicos
ofrecidos a la comunidad universita-
ria por diferentes organismos.

BECAS:

1) V Curso de Administracién de Pro-

yectos de Educacién Superior.
Lugar: Escuela Interamericana de
Desarrollo, Rio de Janeiro, Brasil.
Duraci6n: del 9 de abril al 8 de ju-
nio de 1984.

Entrega de documentos: *

Fecha limite: antes del 28 de fe-
brero de 1984.

Direccion General de

Intercambio Académico

L

Duracién: del 17 de mayo al 28 de
junio de 1984.

Entrega de documentos:*

Fecha limite: antes del 31 de mar-
zo de 1984.

Becas del Gobierno de Francia.
Estudios de Posgrado en Arte y Hu-
manidades (No se ofrecen becas

Duracién: Un afo prorrogable;
inicio: septiembre de 1984.
Informes: licenciada Martha Gon-
zalez, Secretaria de Relaciones Ex-
teriores, teléfono 529-83-45.
Entrega de documentos:*

Fecha limite: antes del 10 de mar-
zo de 1984,

BASES:

Podréan participar todos los
escritores de habla espafiola re-
sidentes en América Latina.
Los concursantes deberdn en-
viar un cuento inédito con te-
ma libre y una extensién de 6 a
15 cuartillas, a la Casa de Cul-
tura de Puebla, 5 Oriente No.
5, Apartado Postal 255, 72000,
Puebla, Puebla, México.

Los trabajos se presentaran por
cuadruplicado, escritos a ma-
quina a doble espacio, en papel
tamafio carta y por una sola ca-
ra.

Deberan suscribirse con seudé-

Y Eﬁi‘{ﬁ,g;tl:gifg:dﬁﬁm para Ciencias de la Comunica- CURSOS: nimo, y en sobre separado y ce-
— Biologfa. cién). ! rrado, adjunto al trabajo se en-
— Ciencias Agricolas y Recursos ClePC{aS (eXCl!181\"amente enlases- 1) Cursos Internacionales de Educa- viara la identificaciéon precisa

- Naturales. pecialidades siguientes). cién de Posgrado. del autor con expresion de su
— Educacién. Lugar: La Habana, Cuba. domicilio y teléfono.
— Filologia, Lingiiistica y Litera- — Agronomfa. Duracién: Variable. — El acto de premiacién serd el 18
taa — Q1enc1as dela saluq (con excep- Costo: de 75 a 250 délares. de noviembre de 1984.
— Filosofia. cion de Odon’tologxa). — Curso Especial de Pedagogia — El Jurado Calificador estara in-
— Fisica. — Espectrometria. para la Educacién Superior, tegrado por distinguidos escri-
o Bioquimica, Fisiologia Celu- =T Geologia: del 19 al 30 de marzo de 1984 y tores, cuyos nombres seran da-
: lar, Fisiologia y Farmacologia. — Geotermia. . del 9 al 20 de julio de 1984, dos a conocer con toda oportu-
Historias — Ir_lformaclon Cientifica y Téc- Universidad de La Habana. nidad.
— Ingenieria Quimica. nica. .- . — Relaciones Econémicas Inter- — Los derechos de la primera edi-
_ Matematicas. - Plamﬁcacxép Industnfal. : nacionales, del 5 al 16 de mar- cién del trabajo premiado per-
— Microbiologfa, Parasitologia y — Reordenamiento Territorial. z0/84. Universidad de La Ha- teneceran en exclusiva al Go-
Quimica Clinica : — Transportes. i bana. bierno de Puebla, asi como su
— Quimica. — Tratamiento Informatico vy — Planificacién Regional (territo- publicacién en las antologias
— Rehabilitacién Integral. Optico de los Datos. rial), del 5 al 16 de marzo/84. correspondientes.
— Sociologia. ; Universidad de La Habana. — Los organizadores no devolve-
— Psicologia. Lugar: Francia. — Metédica de las Investigaciones ran ningin trabajo y el fallo es
; Duracién: Afio Académico 1985- Econémicas, del 19 al 30 de inapelable.

Especialidades en: 1986 a partir de septiembre de marzo/84. Universidad de La Premio tnico indivisible:
— Microbiologia. 1985. ) Habana. $75,000.00 en efectivo y Diplo-
— Hematologia. Entrega’ d_e documentosE ~ — Principios de las Finanzas y ma. .

— Micologia Médica. Fecha limite: 30 de abril de 1984. Créditos de las Empresas, del F echq limite para la recePci(.m de

— Inmunohematologia (Banco de : tlr;&a]os: hasta el 30 de junio de

Sangre). .

kL %ﬁ?ﬁ%ﬁogfgﬁ;ﬁca, 2) I Concurso Nacional de Cuento.
Tema: Ciencia Ficcion.

Derecho. — Podrén participar todos los

escritores residentes ezd México.

i — Enviar un cuento inédito con

— g 11}5;:{1 - extensién de 6 a 15 cuartillas,

3)

4)

— D. Internacional.

Lugar: Costa Rica.

Duracién: Ano Académico 1985-
1986, fecha aproximada de inicio
de los cursos: Ultima semana de
febrero, primera de marzo de
1985.

Entrega de documentos:
Fecha limite: 10 de septiembre de
1984.

*

Curso sobre Energia Solar y Fuen-
tes Alternativas en Sistemas Foto-
voltaicos de Energia Solar.

Lugar: Urbino, Italia.

Duracién: del 21 de mayo al 20 de
junio de 1984.

Entrega de documentos: *

Fecha limite: antes del 25 de mar-
zo de 1984.

Curso colectivo sobre Estandariza-
cién Industrial y Control de Cali-
dad.

Lugar: Jap6n.

Duracion: del 24 de mayo al 5 de
agosto de 1984.
Entrega de documentos:
Fecha limite: antes del 26 de mar-

w®

- zo de 1984.

7) Becas y Cursos de la Fundacién

8)

“José Ma. Aragén”.

Lugar: Variable.

Duracién: Variable.

Informes: Departamento de Publi-
caciones de la Direccion General
de Intercambio Académico, Ciu-
dad Universitaria.

Maestria en Historia Andina.
Lugar: Facultad Latinoamericana
de Ciencias Sociales, Quito, Ecua-
dor.

Inicio: Principios de abril de 1984.
Entrega de documentos:*

Fecha limite: 10 de marzo de 1984.

12 al 30 de marzo/84. Universi-
dad Central de Las Villas.

— Economia y Organizacién del

Trabajo, del 9 al 20 de mar-
20/84. Universidad de La Ha-
bana.
Para todo tipo de informacién
dirigirse a: Ministerio de Edu-
cacion Superior, Calle 23 es-
quina a F. Vedado, La Haba-
na, Cuba, teléfono 3-66-55 y
3-66-84. Télex: 051-1253.

Fecha limite: a la mayor brevedad

posible.

EVENTOS ACADEMICOS:

al Consejo de Ciencia y Tecno-
logia de Puebla (CECyTP), 5
Oriente No. 5, Apartado Pos-
tal, 255, 72000, Puebla, Pue-
bla, México.

— Deberan presentarse por cua-
druplicado, escritos a maquina
a doble espacio, en papel tama-
flo carta y por una sola cara.

—- Deberan suscribirse con seudo-
nimo y en sobre cerrado, ad-v
junto al trabajo, se enviara la
identificacion precxsa del
autor.
Premio dnico indivisible:
$75,000.00 y Diploma.

Fecha limite para la recepcion de

trabajos: hasta el 30 de junio de

1984, -

* * *

Ciudad Universitaria, a 20 de fe-
brero de 1984.

* Subdireccién de Becas, Direccién
General de Asuntos Culturales, Se-
cretaria de Relaciones Exteriores,
Tlatelolco, DF.

Mayores Informes:

Direccion General de Intercambio

Académico, Departamento de Publi-

5) Seminario en Desarrollo Econémi- caciones, atencion: sefiorita Eva Var-
gas Baeza, Edificio Unidad de Posgra-

do, 20.piso, Ciudad Universitaria. W

1

9) Estudios de Posgrado en Oceano-
grafia,
Lugar: Ecuador.

1) XIII Concurso Latinoamericano

co.
Lugar: Jap6n. de Cuento “Edmundo Valadés”.
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Detalle del pueblo (parte ior izquierda).

“ﬁs

a pintura mural en México tiene
L una larga tradicion que comienza
con las culturas prehispdnicas. Los
grandes centros ceremoniales, que
constituian el niicleo de su vida, se de-
coraban con pintura mural. El arte
era una manifestacion religiosa que
los antiguos mexicanos querian hacer
trascender a través del tiempo. El ele-
mento religioso tuvo la funcién de
mantener la cohesion cultural de las
comunidades indigenas.

En la época colonial vemos también
que la forma mds comun de decorar
las iglesias y los edificios civiles fue la
pintura mural, siendo el medio mds
directo de entablar contacto con la so-
ciedad y el pueblo indigena y trasmitir
los valores morales y religiosos, una
gran muestra de ello es el templo d
Acolman. ; 2

Basados en esta tradicién pictorica
de cardcter religioso, los muralistas
mexicanos contempordneos comien-
zan por representar temdticas reli-
giosas en los primeros murales realiza-
dos a partir de 1920 en la Escuela Na-
cional Preparatoria. El grupo de artis-
tas entre los que destacan José Cle-
mente Orozco, David Alfaro Siquei-
ros, Diego Rivera, Fermin Revueltasy
Ramén Alva de la Canal, inician el
movimiento muralista en el que se
reafirma la cultura y los valores
autoctonos del pais.

Esta transformacion artistica se de-
be a la inquietud de Gerardo Murillo,
el doctor Atl, por cambiar las orienta-
ciones artisticas. Alfonso Reyes decta:
“Acababa de llegar en 1904 de Europa
un hombre inquieto a quien deben
mucho las artes mexicanas, las cultas
como las populares. Gerardo Murillo,
el doctor Atl, que fue nuestro anima-
dor. En pocos meses y con unos cuan-
tos documentos, provocé la eferves-
cencia del impresionismo y la muerte
subita del estilo pompier. La pintura
académica se ataj6 de repente. La
transformacion artistica se operé en
un abrir y cerrar de ojos”.(1)

El doctor Atl busco trasmitir a los
alumnos de la Academia de Bellas Ar-

tes nuevos procedimientos pictoricos,
utilizando innovadoras técnicas con
colorantes. Su objetivo era convencer
a los pintores de trabajar en murales.

En 1910 los alumnos realizan una
exposicion y crean una sociedad lla-
mada Centro Artistico,cuyas inten-
ciones eran lograr que el gobierno
diera los muros de los edificios publi-
cos para iniciar en ellos nuevas expre-
siones pictéricas.

En 1911 los alumnos de la Acade-
mia de Bellas Artes se levantan en
huelga en contra del academicismo
que consideraban conservador. Dos
anos dura la huelga y, al finalizar ésta
en 1913, logran fundar la primera Es-
cuela de Pintura al Aire Libre en San-
ta Anita. Esta escuela y las que se es-
tablecen posteriormente fueron conse-
cuencia del radical movimiento de
protesta contra los anquilosados siste-
mas-de ensenanza de la Academia.

Los propdositos de las escuelas eran
trabar contacto con la naturaleza, la
vida cotidiana, la calle; salir y con-
frontar directamente la realidad del
momento, y bajo estos propdsitos fue
tomando forma el movimiento mura-
lista mexicano.

A partir de entonces la idea del mu-
ralismo empieza a dar frutos; prolife-
ran este tipo de escuelas con pintores
como Rafael Vera Cérdova, Francisco
Diaz de Leon y Fermin Revueltas; este
ultimo funda en 1921 una escuela de
pintura al aire libre en Milpa Alia,
DE.

Al terminar el periodo armado de la
Revolucién Mexicana, se inicia la eta-
pa de reconstruccion econdmica del
pais; el gobierno del general Alvaro
Obregoén emprende una de las mds im-
portanies obras culturales de ese tiem-
po. José Vasconcelos, en calidad de
secretario de Educacion Publica, ofre-
ce su apoyo al movimiento muralista y
concede a los pintores los muros de la
Escuela Nacional Preparatoria.

Fermin Revueltas se une desde este
momento al grupo de pintores mura-
listas, para realizar en esta escuela un
mural vlamado Alegoria a la Virgen de
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Proyectos presentados por la

Secretaria General a través de la

Direccion General de Asuntos del
\ e
Personal Académico

(N

Proyecto 28

Proyecto de mecanismos para

el cumplimiento del Estatuto
del Personal Académico

1. Antecedentes:

En algunos casos se observan in-
cumplimientos de aspectos estatu-
tarios relativos a la definitividad y
promocion de docentes e investiga-
dores, asi como a las obligaciones
derivadas del Estatuto del Personal
Académico. No todos los miembros
del personal académico presentan
o no se les exige presentar su infor-
me anual de actividades y su pro-
yecto anual de trabajo. En ciertas
dependencias no se lleva control de
asistencia ni se da un seguimiento
de la actividad académica que per-
mita la evaluacion individual y co-
lectiva del personal académico, en
constraste con otras que si lo ha-
cen.

Para el debido cumplimiento de
las obligaciones del personal aca-
démico es necesario que las autori-
dades y funcionarios ejerzan su res-
ponsabilidad de hacer cumplir el
Estatuto del Personal Académico.
De esta manera es menester formu-
lar un proyecto que resuelva am-
bos problemas.

Objetivo general:

Lograr que los profesores, fun-
cionarios académico-administra-
tivos, directores, miembros de los
consejos técnicos y Organos cole-
giados de la Universidad, cumplan
cabalmente con el Estatuto del
Personal Académico.

. Objetivos particulares y activida-

des:

3.1 Fomentar el cumplimiento de
las obligaciones del Personal Aca-
démico y de las responsabilidades
de las dependencias académicas.
3.1.1 Delimitar las obliga-
ciones contenidas en el
Estatuto del Personal
Académico para cada
una de las figuras del
personal académico.
3.1.2 Precisar las responsabi-
4 lidades de autoridades,
funcionarios y 6rganos
colegiados.
3.1.3 Detectar las causas de
incumplimiento del

personal académico y
de la no aplicacion del
Estatuto del Personal
Académico.

3.1.4 Establecer acciones
tendientes a fomentar
una mayor conciencia
de la necesidad de
cumplir cabalmente
con las disposiciones
del Estatuto del Perso-
nal Académico.

3.2 Procurar, con base en el Esta-
tuto del Personal Académico,
que el personal académico
cumpla sus tareas docentes y
preste servicios de asesoria y
apoyo.

3.2.1 Definir mecanismos
para supervisar el cum-
plimiento del Estatuto
del Personal Académi-
co.

3.2.2 Crear los medios nece-
sarios para la supervi-
sion del. cumplimiento
de las obligaciones por
parte del personal aca-
démico.

3.2.3 Proponer sistemas que
permitan a los profeso-
res, funcionarios aca-
démico-administrati-
vos, directores y conse-
jos técnicos llevar un
control adecuado de la
supervision en el cum-
plimiento del Estatuto
del Personal Académi-
co.

3.3 Establecer un conjunto de in-
centivos al cumplimiento del
Estatuto del Personal Acadé-
mico.

3.3.1 Revisar las lineas de
politica existentes en
cuanto a estimulos pa-
ra la superacién acadé-

- mica.

3.3.2 Proponer estimulos pa-
ra el cumplimiento de
actividades académicas
especificas.

3.4 Precisar las medidas correcti-
vas contenidas en la Legisla-
cién Universitaria y, en su ca-
so, formular otras nuevas.
3.4.1 Analizar la coherencia

de las medidas correcti-
vas en los distintos ins-
trumentos juridicos.

3.4.2 Establecer propuestas
para modificar, en su
caso, las medidas exis-
tentes.

3.4.3 Proponer nuevas medi-

Informacién sobre el proceso de cambios académico-administrati-
Vos.
Para facilitar su coleccién, este suplemento es desprendible.

das para hacer cumplir
obligaciones especificas
del personal académi-
co.

3.5 Precisar medidas administrati-
vas, académicas y juridicas
que, como resultado de los
cambios que propicia el proce-
so de Reforma, influyen sobre
el cumplimiento del Estatuto
del Personal Académico.

3.5.1 Analizar la influencia
de las medidas de cam-
bio sobre el cumpli-
miento del Estatuto del
Personal Académico.

4. Corresponsables:

Colegio de Directores.

Abogado General.

Sistema de Universidad Abierta.
Consejos Técnicos de la Investiga-
cion Cientifica y de Humanidades.
Centro de Investigaciones y Servi-
cios Educativos.

Consejo de Estudios de Posgrado.

5. Participacion y formas de consul-

ta:

5.1 Laconsulta se referira a los si-
guientes temas:

a) Causas del incumplimiento
en las obligaciones conteni-
das en el Estatuto del Per-
sonal Académico.

b) Mecanismos para el cum-
plimiento de las obliga-
ciones contenidas en el Es-
tatuto del Personal Acadé-
mico.

¢) Responsabilidades de auto-
ridades, funcionarios y o6r-
ganos colegiados.

d) Mecanismos de concienti-
zacion.

5.2 Se invitara a reuniones de tra-
bajo en el Centro de Investiga-
ciones y Servicios Educativos
a:

5.2.1 Un representante de los
Consejos Técnicos de
facultades y escuelas el
dia 6 de marzo del afo
en curso a partir de las
10:00 h.

5.2.2 Un representante de los
Consejos Internos o
Asesores de los institu-
tos y centros de investi-
gacion y otras depen-
dencias universitarias
el dia 13 de marzo del
afo en curso a partir de
las 10:00 h.

5.2.3 Los secretarios acadé-
micos de las dependen-
cias universitarias, el
dia 27 de marzo del afio
en curso a partir de las
10:00 h.

5.3 Se invitara a un grupo de pro-
fesores e investigadores a una
mesa redonda que se llevara a
cabo en la Direccién General
de Asuntos del Personal Aca-
démico el dia 30 de marzo del
afio en curso. a partir de las
10:00 h.

5.4 Sesolicita a la comunidad uni-
versitaria en general que ex-
prese sus opiniones por escrito,
las cuales se recibiran a partir
de la publicacién de la convo-
catoria adjunta, y hasta el 30
de marzo del afio en curso.

. Mecanismos de Implementacién:

La Comisicién del Colegio de Di-
rectores con el auxilio de la Direc-

" cién General de Asuntos del Perso-

nal Académico y los correspon-
sables respectivos elaborara con
base en la consulta efectuada a los
diferentes sectores de la comuni-
dad, el proyecto que debera pre-
sentarse ante al Colegio de Direc-
tores para su revision y posterioz-
mente al Pleno del Consejo Univesr-
sitario para su consideracion:

Secretan’é General
CONVOCATORIA

La Secretaria General a .través de la Direccion General de Asuntos del
Personal Académico convoca a la comunidad universitaria a participar
con trabajos escritos en la consulta que se lleva a cabo para atender al

Proyecto 28

Proyecto de mecanismos para el cumplimiento del Estatuto
del Personal Académico

Los trabajos presentados deberan responder a la temdtica siguiente:

— Causas del incumplimiento en las obligaciones contenidas en el Esta-

tuto del Personal Académico.

—  Mecanismos para el cumplimiento de las obligaciones contenidas en
el Estatuto del Personal Académico.
— Responsabilidades de autoridades, funcionarios y érganos cole-

giados.

— Mecanismos de concientizacion.

y se presentaran de acuerdo con las siguientes

(Pasa a la plg. 14)
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TIEMPO
€
CAMBIO

Proyecto 28

A

Los trabajos deberan versar sobre cualquier aspecto que se refiera a
alguno(s) de los temas anteriores o que al respecto contenga el docu-
mento “Evaluacion y marco de referencia para los cambios

Las propuestas se concretaran a sefialar problemas o casos especificos
y recomendar posibles soluciones, en una extension maxima de 6
cuartillas tamano carta y a doble espacio, las cuales se acompanaran
de una cuartilla de sintesis que contenga los problemas o casos en

1. Datos del autor o de los autores: Nombre(s), domicilio(s) y teléfo-

Los trabajos se recibiran a partir de la publicacion de esta Convocato-
ria y hasta el 30 de marzo de 1984; deberan dirigirse a la licenciada
Guadalupe Quezadas Cubillas, jefa del Departamento de Diagnosti-
co e Informacion Académica de la mencionada Direccion, ubicada en
el edificio de la Unidad de Posgrado, 2° piso, entrada oriente, en la

Las aportaciones recibidas seran sistematizadas y analizadas por la
Comision del Colegio de Directores, quien elaborara, con el auxilio
de la Direccién General de Asuntos del Personal Académico y la par-
ticipacion de los corresponsables respectivos el proyecto correspon-

Bases:

a)

académico-administrativos”.
b)

cuestion y las posibles soluciones.
¢) Como datos de identificacion, los trabajos deben incluir:

no(s).

2. Adscripcion en la UNAM y/o nombramiento.
d)

Ciudad Universitaria.
e)

_diente.

f)

En caso de que la DGAPA considere que alguno(s) de los trabajos re-
quiera(n) de la realizacién de una junta de trabajo para discutir con
mayor profundidad las propuestas, lo notificara oportunamente en

este Tiempo de cambio.

Para mayor informacion, dirigirse a los teléfonos 550-52-15, exten-

sion 3456, y 548-43-52.

Proyecto 31

Proyecto de ampliacion del
tabulador del personal
académico

Antecedentes: {

El documento de “Evaluacion y
Marco de Referencia para los
Cambios . Académico-Administra-
tivos” hace mencion a una serie de
problemas que enfrenta el personal
académico derivados del tabulador
vigente. En particular, sefiala la
conveniencia de promover la supe-
raciéon académica mediante una
carrera docente y de investigacion
mas intensa y de mayores alcances.
Sugiere, asimismo, examinar lo
correspondiente a las remunera-
ciones economicas y a la creacién
de nuevas categorias, mecanismos
de promoci6n y otros estimulos que

impulsen y recompensen la pro--

duccién académica. Finalmente,
senala la necesidad de definir de
manera mas precisa las tareas aca-
démicas y de que se cumplan las
obligaciones académicas que tiene
el personal ubicado en distintas
categorias y niveles. Por lo ante-
rior, es menester llevar a cabo un
proyecto que responda a esta
problematica.

2. Objetivo general:

Promover la carrera académica
con opciones para un desarrollo de
mayores alcances. Asimismo, estu-
diar la posibilidad de ampliar las
categorias existentes para que sur-
jan mas estimulos para la planta
académica.

. Objetivos particulares y activida-

des:

3.1 Revisar y proponer modifica-
ciones, en su caso, al tabula-
dor del personal académico.
3.1.1 Formular una serie de

consideraciones sobre
todas y cada una de las
figuras del personal aca-
démico.

3.1.2 Revisar y precisar los re-
quisitos académicos pa-
ra acceder a las distintas
categorias y niveles.

3.1.3 Analizar las remunera-
ciones por categoria y
nivel.

3.1.4 Estudiar la posibilidad
de ampliar o crear nue-
vas categorias del perso-
nal académico.

3.2 Proponer medidas de mejora-
miento de las condiciones de
trabajo docente y de investiga-
cion al personal académico.
3.2.1 Estudiar la forma de

precisar las tareas aca-
démicas.

3.2.2 Estudiar y proponer
mecanismos para que el
personal académico de-
sarrolle con plenitud su
carrera académica.

3.3 Estudiar y proponer mecanis-
mos para regular la movilidad
entre niveles y categorias del
personal académico.

3.3.1 Analizar el procedi-
miento del concurso de
promocién y sus tiem-
pos para ajustarlos a la
produccién y supera-
ciéon académica del per-
sonal.

3.3.2 Hacer un estudio de c6-
mo operan las equiva-
lencias en los concursos.

3.3.3 Formular una serie de
consideraciones sobre el
papel de las Comisiones
Dictaminadoras en el
proceso de evaluacion
académica del personal.

3.4 Disenar estrategias de implan-
tacion paulatina de las modifi-
caciones adecuadas.

3.4.1 Estudiar la implanta-
cién de los ajustes al ta-
bulador para el perso-
nal de carrera.

3.4.2 Estudiar los incentivos
que pueden aplicarse en
el caso de las otras figu-
ras del personal -acadé-
mico.

3.4.3 Definir las estrategias
de implantacion en el
marco de la Reforma.

4. Corresponsables:

Participan en la formulacién del
proyecto:

— Colegio de Directores.

— Consejos Técnicos.

— Abogado General.

— Secretaria General Administra-
tiva.

— Tesoreria Contraloria.

. Participantes y formas de consul-

ta:

5.1 La consulta se referira a los si-
guientes temas:

a) Requisitos académicos para
las diferentes categorias y
niveles.

b) La remuneracion del per-
sonal académico.

¢) Formas para mejorar y am-
pliar la carrera académica.

d) Precision de tareas acadé-
micas.

e) Estabilidad académica del
personal.

f) Manejo de equivalencias en
los concursos.

g) Responsabilidades de las
Comisiones Dictaminado-
ras.

h) Incentivos para el personal
académico.

i) Mecanismos para la pro-
mocion.

5.2 Se invitara a Reuniones de
Trabajo en el Centro de Inves-
tigaciones y Servicios Educati-
vos a: .

5.2.1 Un representante de los
Consejos Técnicos de fa-
cultades y escuelas el
dia 6 de marzo del afio
en curso, a partir de las
10:00 h.

5.2.2 Un representante de los
Consejos Internos o Ase-
sores de los institutos y
centros de investigacion
y otras dependencias
universitarias, el dia 13
de marzo del presente
ano, a partir de las
10:00 h.

5.2.3 Un representante de las
Comisiones Dictamina-
doras de cada depen-
dencia, el dia 20 de
marzo del ano en curso,
a partir de las 10:00 h.

5.3 Se invitara a un grupo de pro-
fesores e investigadores a una
mesa redonda que se llevara a
cabo en la Direccion General
de Asuntos del Personal Aca-
démico el dia 30 de marzo del
aflo en curso, a partir de las
10:00 h.

5.4. Se solicitara a la comunidad
universitaria en general que
exprese sus opiniones por escri-
to, las cuales se recibiran a
partir de la publicacién de la
convocatoria adjunta y hasta
el 30 de marzo de 1984.

. Mecanismos de implementacién:

Después de terminada la consulta,
la Comision del Colegio de Direc-
tores, con el auxilio de la Direccion
General de Asuntos del Personal
Académico y la participacion de
los Corresponsables respectivos,
elaboraréa el proyecto que debera
presentarse ante el Colegio de Di-
rectores para su revision y poste-
riormente al Pleno del Consejo
Universitario- para su considera-
cién.
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Secretaria General

CONVOCATORIA

La Secretaria General, a través de la Direccién General de Asuntos
del Personal Académico, invita a la comunidad universitaria a participar
con los trabajos escritos en la consulta que se lleva a cabo para atender el

Proyecto 31

Ampliacion del tabulador del Personal Académico

Temas a considerar:

1.
2.
3.
4.
5.
6.
{6
8.
9.
y

a)

Requisitos académicos para las diferentes categorias y niveles.
La remuneraci6n del personal académico.

Formas para mejorar y ampliar la carrera académica.
Precisién de tareas académicas.

Estabilidad académica del personal. e

Manejo de equivalencias en los concursos cerrados.

Papel de las Comisiones Dictaminadoras.

Incentivos para el personal académico.

Mecanismos para la promocion.

se presentaran de acuerdo con las siguientes

Bases:

Los trabajos deberan versar sobre cualquier aspecto que se refiera a
alguno(s) de los temas anteriores o que al respecto contenga el docu-

mento “Evaluacién y marco de referencia para los cambios
académico- administrativos”.

b) Las propuestas se concretaran a sefialar problemas o casos especificos
y recomendar posibles soluciones, en una extension méaxima de 6
cuartillas tamano carta y a doble espacio, las cuales se acompanaran
de una cuartilla de sintesis que contenga los problemas o casos en
cuestion y las posibles soluciones.

¢) Como datos de identificacion, los trabajos deben incluir;

1. Datos del autor o de los autores: Nombre(s), domicilio(s), y teléfo-
no(s).
2. Adscripcion en la UNAM y/o nombramiento.

d) Lostrabajos se recibiran a partir de la publicacién de esta Convocato-
ria y hasta el 30 de marzo de 1984; deberan dirigirse a la licenciada
Guadalupe Quezadas Cubillas, jefa del Departamento de Diagnosti-’
co e Informacion Académica de la mencionada Direccion, ubicada en
el Edificio de la Unidad de Posgrado, 2° piso, entrada Oriente, en la
Ciudad Universitaria.

e) Las aportaciones recibidas seran sistematizadas y analizadas por la
Comision del Colegio de Directores, quien elaborara, con el auxilio
de la Direccion General de Asuntos del Personal Académico y la par-
ticipacion de los corresponsables respectivos, el proyecto que debera
presentarse ante el Colegio de Directores para su revision y posterior-
mente al Pleno del Consejo Universitario para su consideracion.

f) En caso de que la DGAPA considere que alguno(s) de los trabajos re-
quiera(n) de la realizacion de una junta de trabajo para discutir con
mayor profundidad las propuestas, lo notificara oportunamente en
este Tiempo de Cambio.

Para mayor informacion, dirigirse a los teléfonos 550-52-15, extension:
3456, y 548-43-52.

utilidad para resolver los proble- 2. Objetivo general:

Proyectos presentados por la
Secretaria General a través
del Centro de Investigaciones

y Servicios Educativos

Proyecto 24

Proyecto de apoyos integrales

a los estudiantes

1. Antecedentes:

En los resultados de las eva-
luaciones realizadas por escuelas y
facultades sobre las caracteristicas
de la poblacién estudiantil se ha
detectado que un ntimero de estu-
diantes llega a la Universidad con
deficiente formacién previa, falta
de habitos de estudio, carencia de
habilidad en el manejo de lengua-
jes abstractos y métodos formales y
que parte de ellos carece de cos-
tumbres de estudio y tiene dificul-
tad para conocer los mecanismos
de acceso a materiales biblio-
graficos. Un porcentaje de los mis-
mos desconoce el valor de la educa-
cién activa y del autoaprendizaje.

Las deficiencias en la prepara-
cién académica previa y en los hé-
bitos de estudio originan la irregu-
laridad del aprendizaje, ocasio-
nando el abandono temporal o de-
finitivo de los cursos y la no acredi-
tacién de asignaturas fundamenta-
les en los planes de estudio, parti-
cularmente en materias relaciona-
das con aptitudes logico-meto-
dologicas y razonamientos mate-
maticos. Algunas escuelas y facul-
tades han disefiado diversos meca-
nismos extracurriculares como un
apoyo especifico para incrementar
la acreditacién de estas materias.

Otras, en cambio, no lo han hecho,
al menos en forma sistematica y
continua.

Objetivo general:

Proponer un plan sistematico que
reconociendo los procedimientos
utilizados con éxito por algunas es-
cuelas o facultades establezca me-
canismos generales de apoyo a los
estudiantes.

Objetivos especificos:

a) Sistematizar las experiencias
que facultades y escuelas han
realizado con éxito en lo relati-
vo a los servicios de apoyo a es-
tudiantes.

b) Propiciar las condiciones que
contribuyan al desarrollo de
mejores habitos de estudio.

¢) Proponer mecanismos de apoyo
especialmente elaborados para
incrementar la acreditacion de
las materias relacionadas con
aptitudes logico-metodologicas
y razonamientos matematicos.

d) Disenar servicios diversos para
que el estudiante pueda desa-
rrollar aptitudes orientadas al
autoaprendizaje.

e) Proponer diversas posibilidades
de acceso a materiales biblio-
graficos y audiovisuales.

Actividades:

Analisis de los resultados de la eva-
luacién realizada en el Colegio de
Directores relativa a las experien-
cias de escuelas y facultades que
han mostrado, en lo particular su

mas académicos de los alumnos.
Convocar a la comunidad uni-
versitaria a la presentacion de pro-
puestas escritas en torno a meca-
nismos de apoyo a estudiantes.

. Formas de consulta:
Convocatoria para la presentacion
de trabajos escritos sobre el tema
“Mecanismos” de apoyo a estu-
diantes tales como: talleres, confe-
rencias, asesorias, procedimientos
de autoensenanza, audiovisuales,
gufas de estudio, ensefianza tuto-
rial, textos baratos, etcétera, y su
divulgacién y usos sisteméticos”
(IX) publicada en la Gaceta
UNAM No. 11 del 6 de febrero de
1984.

Reuniones con especialistas en la

materia (marzo de 1984).

Proyecto 43

Proyecto de perfiles escolares
en la licenciatura

1. Antecedentes:

“El aumento vertiginoso de la
poblacién estudiantil ocasion6é que
la Universidad prestara mayor
atencién a la regularizacion de su
crecimiento demografico y a la so-

lucién de problemas académicos,:

administrativos y de infraestructu-
ra. Por eso la Universidad recien-
temente ha comenzado de nueva
cuenta a conocer y reconocer los
problemas propios y las necesida-
des especificas de los estudiantes.
Se empieza asi a tener informacién
acerca del perfil socioeconémico y
cultural de los estudiantes de pri-
mer ingreso, a clasificar y analizar
sus caracteristicas y sus problemas
escolares durante el tiempo de sus
estudios y a conocer el comporta-
miento profesional de los egresa-
dos”.

Uniformar en todas las escuelas y
facultades la obligacion de definir
los perfiles de ingreso de los alum-
nos, perfiles de las carreras ofreci-
das, perfiles del ingreso de los
alumnos, perfiles de egresos y se-
guimiento de los egresados.

. Objetivos especificos:

e Seleccionar los criterios para la
elaboracion de los perfiles de
ingreso, perfiles de egreso y se-
guimiento de egresados o profe-
sionales.

o Proponer las caracteristicas so-
cioacadémicas relevantes para la
elaboracion de los perfiles esco-
lares.

. Actividades a desarrollar:

4.1 Perfil del Alumno de Primer

Ingreso.

1) Clasificar los criterios.

2) Proponer una definicién
general,

3) Seleccionar las caracteris-
ticas socio-académicas a in-
cluir.

4) Proponer a los 6rganos de

consulta un modelo'del per-
fil.
4.2 Perfil del egresado.

1) Clasificar los criterios.

2) Proponer una definicién
general.

3) Seleccionar las caracteris-
ticas académicas a incluir.

4) Proponer a los 6rganos de
consulta el modelo.

4.3 Perfil se seguimiento de egre-
sados o perfil profesional.

1) Clasificar los criterios.

2) Proponer una definicién
general. :

3) Seleccionar las caracteris-
ticas a incluir.

4) Proponer las relaciones del
perfil con el disefio curricu-
lar.

(Pasa a la pag. 16)
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5) Proponer a los érganos de
consulta un modelo.

5. Participantes y forma de consulta:

Consejos Técnicos de facultades y

escuelas.

Colegio de Directores.

Direccién General de Proyectos

Académicos.

1) Convocar a la Comunidad Uni-
versitaria, a la presentacién de
propuestas escritas para la ela-
boracién de perfiles, en la fecha
y con el temario que oportuna-
mente se senalara en la seccion
Tiempo de Cambio de la Gace-
ta UNAM.

2) Reuniones con especialistas en
la materia:

— Primera Reunién: El perfil
del alumno de primer ingre-
$O.

Lugar: Instalaciones del
CISE.
Fecha: 26 y 27 de marzo.

— Segunda Reunion: El perfil
del egresado o alumno ter-
minal.
Lugar: Instalaciones del
CISE.
Fecha: 2 y 3 de abril.

— Tercera Reunién: El perfil

profesional. :
Lugar: Instalaciones del
CISE.

Fecha: 9 y 10 de abril.

Proyectos presentados por la
Secretaria General a través de la
Direccion General de
Proyectos Académicos

Proyecto 39

Revision de planes de estudio
de licenciatura

1. Antecedentes:

Frecuentemente se atribuye la de-
ficiencia académica de las licen-
ciaturas, a planes de estudio que se
consideran obsoletos profesional-
mente o inadecuados curricular-
mente. Aunque esto puede ser cier-
to en algunos casos, las evalua-
ciones también muestran que los
cambios de planes y programas de
estudio no son suficientes para ele-
var la calidad de la ensenanza ni
para resolver de raiz los problemas
académicos y administrativos de
los planes de estudio. Si bien es ne-
cesario actualizar o cambiar los
planes de estudio no es conveniente
que éstos sean modificados sin pre-
via evaluacion.

2. Objetivo general:

Elaborar un marco de referencia
para que los Consejos Técnicos de
escuelas y facultades realicen el
estudio y revision de los planes y
programas de estudio que lo re-
quieran.

3. Objetivos especificos y actividades:

3.1 Diagnéstico de los planes y
programas de estudio de licen-
ciatura vigentes.

3.1.1 Elaboracién de un do-
cumento que contenga

el diagnostico del estado

actual de los planes de

estudio de licenciatura.

3.2 Proponer una guia para la pre-
sentacion de modificaciones

y/o cambios a los planes y pro-

gramas de estudio.

3.2.1 Proposicién de criterios
generales para la modi-
ficacion y/o cambio de
planes y programas de
estudio, a las autorida-
des de escuelas y facul-
tades, asi como a la Co-
mision de Trabajo /Aca-
démico del Consejo
Universitario.

3.2.2 Realizacién de una in-
vestigacion documental
sobre estudios recientes
de diseno y desarrollo
curricular. Para ello se
revisaran las experien-
cias de escuelas y facul-
tades; los materiales
elaborados por Centro
de Investigaciones y Ser-
vicios Educativos (CI-
SE), Centro Universita-
rio de Tecnologia Edu-
cacional para la Salud
(CEUTES), y la Direc-
cion General de Planea-
cién, asi como de otras
instituciones de educa-
cion superior y centros
de investigacion educa-

tiva.

3.2.3 Elaboracion de una pro-
puesta de instructivo
para la modificacion
y/o cambio de planes y
programas de estudio en
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funcién de la guia que
se propone.

3.2.4 La guia y su instructivo
seran presentados a la
Comisiéon de Trabajo
Académico del Consejo
Universitario.

3.3 Presentar al Colegio de Direc-
tores de facultadesy escuelas
el diagnostico de los planes y
programas de estudio de licen-
ciatura, la guia y el instructivo
para su modificacion y/o cam-
bio.

. Participantes y formas de consulta:

Participaran las escuelas, faculta-
des y el Colegio de Ciencias y Hu-
manidades con material de apoyo
al Proyecto.

El CISE y el CEUTES participa-
ran en la elaboracion y anélisis de
las propuestas de guia e instructivo
antes de ser presentadas al Colegio
de Directores y a la Comision de
Trabajo Académico del Consejo
Universitario.

El diagnostico servira como marco
de referencia para que las autori-
dades competentes de escuelas y fa-
cultades realicen el estudio y revi-
sién de los planes de estudio que lo
requieran.

Proyecto 40
Mecanismos para el

cumplimiento de planes de
estudio de licenciatura

. Antecedentes

“Antes de atribuir la deficiencia
académica de la licenciatura a los
planes y programas de estudio, el
primer problema que habria que
solucionar es el de su cumplimien-
to cabal y el de su desarrollo total
con el apoyo de los métodos de en-
seflanza necesarios”.

. Objetivo general:

Proponer mecanismos para hacer
cumplir los planes y programas de
estudio.

. Objetivos especificos y actividades

3.1 Diagnéstico de los programas
de estudio.

3.1.1 Elaboracién de un do-
cumento que presente el
estado actual de los pro-
gramas de los planes de
estudio de licenciatura.

3.2 Mecanismos para el cumpli-

miento de los programas.
Una estrategia para el cumpli-
miento de planes de estudio
debe partir de la existencia de
programas oficiales, que
orienten al personal académi-
co sobre los objetivos y conte-
nidos que una determinada
asignatura debe tener en fun-
ciéon del plan de estudios en
conjunto. Para ello se propo-
ne:

3.2.1 Que las autoridades
competentes de escue-
las, facultades y Cole-
gio de Ciencias y Huma-
nidades elaboren los
programas oficiales, en

caso de que éstos no

existan.

3.2.2 Un instructivo para la
elaboracion de progra-
mas oficiales.

3.2.3 Que el informe anual de
actividades del personal
académico contemple
un apartado especifico
relativo a las asignatu-
ras O cursos que impar-
tan.

3.2.4 Que las proposiciones
especificas para el cum-
plimiento cabal de los
planes y programas de
estudio sean presenta-
das por las autoridades
de cada dependencia
académica, y constitu-
yan la estrategia para el
cumplimiento de los
planes de estudio.

4. Participacién y formas de consulta:

El Centro de Investigaciones y Ser-
vicios Educativos (CISE), la Direc-
cion General de Asuntos del Perso-
nal Académico (DGAPA) y el
Centro Universitario de Tecnolo-
gia Educacional para la Salud
(CEUTES), participaran con la Di-
reccion General de Proyecto Aca-
démico y la Comisién dirigida por
el Colegio de Directores de facul-
tades y escuelas en la elaboracion
y analisis de las propuestas antes de
presentarlas al Colegio de Directo-
res y a la Comisiéon de Trabajo
Académico del Consejo Universita-
rio.

Proyecto 42

Factibilidad de creacion de
nuevas licenciaturas

. Antecedentes:

La licenciatura es el nivel acadé-
mico mas afectado por las oscila-
ciones del mercado de trabajo y las
politicas coyunturales del desarro-
llo’ econémico.

Si bien la Universidad no puede
desconocer el comportamiento del
mercado de profesionales, tampo-
co debe reaccionar mecanicamente
a sus demandas coyunturales. Mas
bien su caracter nacional la llama
a descubrir y prever las grandes ne-
cesidades y potencialidades nacio-
nales, en el campo de la produc-
cion de bienes y servicios y en el de
la cultura y las artes. Hasta ahora,
en lugar de explorar la apertura de
nuevas carrereras, su actitud se re-
duce a repetir las tradicionales.

. Objetivo general:

Estudiar en los ambitos de la pla-
neacioén nacional, regional e insti-
tucional, las opciones necesarias
para crear nuevos estudios de li-
cenciatura en los préximos afios.

. Objetivos especificos y activida-

des:

3.1 Elaborar un marco de referen-
cia para’la creacién de nuevas
licenciaturas.

3.1.1 Realizaciéon de una in-
vestigacion documental
apoyada en estudios re-
cientes que se han desa-
rrollado en la UNAM, el
sector publico, privado,
y otras instituciones de

—
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educacién superior e in-
vestigacion cientifica,
sobre mercado de traba-
jo, ocupacién, requeri-
mientos de profesionales
a mediano y largo pla-
zo, prioridades naciona-
les, desarrollo cientifico
y tecnolégico, entre
- otros.

3.1.2 Presentacion de los per-
files educacionales que
se requieren.

3.1.3 Analisis del papel de la
UNAM en el sistema de
planeacion permanente
de la educacién supe-
rior.

3.1.4 Identificacion de las dis-
ciplinas an no incorpo-
radas a los estudios uni-
versitarios en funcion de
los requerimientos, are-
as prioritarias y perfiles
educacionales detecta-
dos.

3.1.5 Analisis de las experien-
cias universitarias re-
cientes, relacionadas
con la creacién de estu-

.dios de licenciatura.
3.1.6 Elaboracion del docu-
mento “Marco de Refe-
' rencia para la Creacion
de Nuevas Licenciatu-
ras en la UNAM”, que
comprendera el analisis
de los estudios antes se-
nalados, de las propues-
tas de la comunidad
universitaria y de espe-
cialistas en la materia,
asi como el diagnostico
de las areas en las que la
UNAM no ha incorpora-
do estudios de licen-
ciatura y que, en fun-
cion de sus recursos y
capacidad, podrian cre-
arse.

4. Participacién y formas de consul-

ta:

La participacion de la comunidad
universitaria sera a través de la
presentacion de trabajos escritos,
de acuerdo con la Convocatoria
publicada el lunes 13 de febrero en
la seccién Tiempo de Cambio de la
Gaceta UNAM.

Se llevara a cabo en el mes de
marzo un foro con especialistas
tanto de la UNAM como de otras
instituciones para la presentacién
de propuestas concretas sobre crea-
ci6on de nuevas licenciaturas. Las
referencias de este foro se presenta-
r4n con toda oportunidad en la
seccion Tiempo de Cambio de la
Gaceta UNAM.

La informacién que se obtenga
de la consulta a la comunidad uni-
versitaria,del foro con especialistas
y de la investigacién documental
sera analizada sistematizada, y ser-
vira de base para la elaboracién
del documento “Marco de Referen-
cia para la Creacién de Nuevas Li-
cenciaturas”.

El documento sera presentado a
la consideracion del Colegio de Di-
rectores para que a su vez se cana-
lice a los Consejos Técnicos respec-
tivos.

Consejo de Estudios de Posgrado

De conformidad a los lineamien-
tos establecidos en el documento
“Evaluacién y Marco de Referencia
para los Cambios Académico-Ad-
ministrativos”, aprobado por el H.
Consejo Universitario en su sesion
del 8 de diciembre de 1983, el Con-
sejo de Estudios de Posgrado invita
a la comunidad a participar con
propuestas escritas para atender
problemas relativos a:

Proyecto 45
Los prerrequisitos en el

posgrado sobre los siguientes
aspectos:

I. Funciéon académica de los

Convocatoria

cursos propedéuticos y/o pre-
rrequisitos.

II . Mecanismos de evaluacion

para el ingreso al posgrado.

III. Criterios para el estableci-

miento de prerrequisitos.

BASES:

a) Las propuestas deberan tratar

cualquiera de los diversos as-
pectos que integran cada uno
de los temas anteriores y que se
encuentran en el documento de
referencia.

b) Los trabajos se concretaran, de
preferencia, al senalamiento de
propuestas y recomendaciones
especificas, con una extensién
no mayor de 15 cuartillas a do-
ble espacio, y deberan venir
acomparnadas de una cuartilla

de sintesis que' contenga los
planteamientos y propuestas de
accion.

¢) Como datos de identificacion,
los documentos deberan conte-
ner:

1. Datos del autor o autores:

Nombre(s), domicilio(s), espe-

cialidad(es) y teléfono(s).

2. Adscripcion en la UNAM
y/o nombramiento.

d) Las aportaciones recibidas
seran sisternatizadas y anali-
zadas por la Comision inte-
grada para este fin, por el
Consejo de Estudios de Pos-
grado.

e) Las aportaciones se recibiran a
partir de esta fecha y hasta el
31 de marzo en los lugares indi-
cados en la lista que aparece al
final de estas convocatorias.

\

El Consejo de Estudios de Pos-
grado invita a la comunidad a
participar con propuestas escritas
para atender problemas relativos
a:

Proyecto 47

Ajuste y racionalizacion de
los planes y programas de
posgrado:

Bajo los siguientes aspectos.

I. Criterios y politicas para la
apertura de cursos de posgra-
do.

II. Ciriterios y opciones para vin-
cular los planes y programas a
las prioridades universitarias
y nacionales.

III. Criterios y opciones para la

Convocatoria

promocion o en su caso cance-
lacion de planes y programas
sin alumnos.

IV. Criterios de consulta a depen-
dencias de la UNAM y de or-
ganismos externos en torno a
la viabilidad de la apertura de
cursos de posgrado.

Bases:

a) Las propuestas deberan tratar
cualquiera de los diversos aspec-
tos que integran cada uno de los
temas anteriores y que se en-
cuentran en el documento de re-
ferencia.

b) Los trabajos se concretaran, de
preferencia, al senalamiento de
propuestas y recomendaciones
especificas, con una extension
no mayor de 15 cuartillas a
doble espacio, y deberan venir
acompanadas de una cuartilla

de sintesis que contenga los
planteamientos y propuestas de
accion.

«¢) Como datos de identificacion,
los documentos deberan conte-
ner:

1. Datos del autor o autores:
Nombre(s), domicilio(s), es-
pecialidad(es) y teléfono(s).

2. Adscripcion en la UNAM y/o
nombramiento.

d) Las aportaciones recibidas seran
sistematizadas y analizadas por
la Comision integrada para este
fin, por el Consejo de Estudios
de Posgrado.

e) Las aportaciones se recibirdn a
partir de esta fecha y hasta el 31
de marzo en las dependencias
que se indican en la lista que
aparece al final de estas convo-
catorias.

El Consejo de Estudios de Posgra-
do invita a la comunidad a partici-
par con propuestas escritas para
atender problemas relativos a:

Proyecto 48

Mecanismos de promocién de
la eficiencia terminal en el
posgrado

Sobre los siguientes aspectos:

I. Propuestas de opciones para
el incremento de la calidad
académica del nivel de pos-
grado.

II. Estrategias de permanencia
de los alumnos para la conclu-
sion de los estudios y obten-
cion del diploma o grado aca-
démico en posgrado.

III. Mecanismos de evaluacion

Convocatoria

para los alumrios del posgra-
do.

IV. Agilizaciéon de los tramites
académico-administrativos,
en el posgrado.

Bases:

a) Las propuestas deberén tratar
cualquiera de los diversos aspec-
tos que integran cada uno de los

. temas anteriores y que se en-
cuentran en el documento de re-
ferencia.

b) Los trabajos se concretaran, de
preferencia, al sefialamiento de
propuestas y recomendaciones
especificas, con una extension
no mayor de 15 cuartillas a do-
ble espacio, y deberan venir
acompanadas de una cuartilla
de sintesis que contenga los
planteamientos y propuestas de
accion.

¢) Como datos de identificacion,

los documentos deberan conte-

ner:

1. Datos del autor o autores:
Nombre(s), domicilio(s), es-
pecialidad(es) y teléfono(s).

2. Adscripcion en la UNAM y/o
nombramiento.

d) Las aportaciones recibidas seran
sistematizadas y analizadas por
la Comisién integrada para este
fin, por el Consejo de Estudios
de Posgrado.

e) Las aportaciones se recibiran a
partir de esta fecha y hasta el 31
de marzo en las dependencias
que se indican a continuacion:
Facultad de Arquitectura.

Jefe de la Divisién de Estudios

de Posgrado:

Arquitecto Xavier Cortés Rocha.

Teléfono: 550-66-64.

(Pasa a la pég. 18)
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Facultad de Ciencias.
Jefe de la Division de Estudios

de Posgrado:

Doctor Eduardo Muiioz Picone.
Teléfono: 550-52-15, extension:
5920.

Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales.

Jefe de la Division de Estudios
de Posgrado:

Doctor Juan Rebolledo Gout.
Teléfono: 550-52-15, extension:

3493/4.

Facultad de Contaduria y Ad-
ministracion.

Jefe de la Division de Estudios
de Posgrado:

Licenciado Ricardo Varela
Juarez.

Teléfono: 550-52-15, extension:
5631/2.

Facultad de Derecho.,

Jefe de la Division de Estudios
de Posgrado: :
Doctor Ratl Cervantes Ahuma-
da.

Teléfono: 550-52-15, extension:
3468/9.

Facultad de Economia.

Jefa de la Division de Estudios
de Posgrado:

Licenciada Maria Eugenia Ro-
mero Ibarra.

Teléfono: 550-52-15, extension:
3481.

Facultad de Estudios Superiores
Cuautitlan.

Coordinador de Estudios de
Posgrado:

Doctor Francisco Esparza
Herrada.
Teléfono: 873-09-13.

Facultad de Filosofia y Letras.
Jefe de la Division de Estudios
de Posgrado:

Maestro Antonio Alcala Alba.
Teléfono: 516-65-21.

Facultad de Ingenieria.

Jefe de la Division de Estudios
de Posgrado:

Doctor Rolando Springall Ga-
lindo.

Teléfono: 550-52-15, extension
4155.

Facultad de Medicina.

Jefe de la Division de Estudios
de Posgrado:

Doctor Romeo Gonzalez Cons-
tandse.

Teléfono: 550-88-59.

Facultad de Medicina Veterina-
ria y Zootecnia.

Jefe de la Division de Estudios
de Posgrado:

Doctor Héctor Quiroz Romero.
Teléfono: 548-81-99.

Facultad de Odontologia.

Jefe de la Division de Estudios
de Posgrado:

Doctor Rogelio Rey Bosch.
Teléfono: 550-52-15, extension:
2245.

Facultad de Psicologia.

Jefe de la Division de Estudios
de Posgrado:

Doctor Victor A. Colotla.
Teléfonos: 550-06-37 y 550-52-
15, extension: 4504.

Facultad de Quimica.

Jefe de la Division de Estudios
de Posgrado:

Doctor Andoni Garritz.
Teléfono: 548-02-49.

Escuela Nacional de Artes Plas-
ticas.

Jefe de la Division de Estudios
de Posgrado:

Maestro José de Santiago Silva.
Teléfono: 522-06-30.

ENEP Acatlan.
Coordinador de
Posgrado:

Estudios de

Doctor Miguel Abruch Linder,
Teléfono: 373-23-18, extension:
167.

ENEP Aragon.

Director.

Licenciado Sergio Isaac Rosas
Romero.

Teléfono: 794-10-52.

ENEP Iztacala.

Coordinador de Estudios de
Posgrado:

Doctor Gustavo Marin Fernan-
dez. h
'll'f‘iéfono: 565-22-33, extension

ENEP Zaragoza.

Coordinador de Estudios de
Posgrado:

Doctor José Eduardo San Este-
ban.

Teléfono: 792-32-88, extension:
170.

Unidad Académica de los Ciclos
Profesional y de Posgrado del
Colegio de Ciencias y Humani-
dades.

Director.

Licenciado Manuel Marquez
Fuentes. !
Teléfonos: 548-11-58 y 550-52-
15, extension 5564.

Secretaria Ejecutiva del Consejo
de Estudios de Posgrado.
Licenciada Maria Montiel Mar-
quez.’

Teléfonos: 550-51-00 y 550-52-
15, extension: 3443.

os secretarios administrativos y
L jefes de unidades administrativas
de la UNAM, integran un sector neu-
ralgico en la vida institucional, de ahi
que su participacion en el presente
proceso de consulta para lograr los
cambios académico-administrativos,
sea de particular trascendencia para
la Universidad. -

Lo anterior se dejo ver como resul-
tado de la comida de trabajo que el
subsistema Secretaria General Admi-
nistrativa organiz6 el pasado. 15 de
febrero, en las instalaciones del Archi-
vo General de la UNAM, a fin de con-
vocar a dichos funcionarios a interve-
nir activamente en los cambios que
demanda nuestra Casa de Estudios.

“Asi, con la colaboracion de secre-
tarios y jefes de unidades administra-
tivas, se amplian las posibilidades de
participacion en este proceso de cam-
bio que beneficiara a la Universidad”,
dijo el CP Rodolfo Coeto Mota, secre-
tario general Administrativo de la
UNAM.

Agregé: “ ustedes son quienes nos
ayudan a hacer la administracién uni-
versitaria, conocen el manejo, en oca-
siones dificil, y la operatividad de to-
das nuestras dependencias, por ello,
podran ayudarnos a encontrar nuevas
y mejores maneras para seguir avan-
zando”. Record6 el CP Coeto Mota
que el rector de la UNAM, doctor Oc-
tavio Rivero Serrano, abri6 a un plazo
de tres meses la consulta, y que ésta
adquiere diversas modalidades y es
llevada a todos los niveles de la vida
universitaria.

CQn los secretarios administrativos de la UNAM

Se amplian las posibilidades de participacion

El CP Rodolfo Coeto Mota reiter6 la invitacién a secretarios administrativos y jefes de unidad
administrativa para que participen en el proceso de cambio universilario.

Invité a los mas de 140 funcionarios
reunidos en la sesion de trabajo, a ela-
borar por escrito documentos que
plasmen sus inquietudes; a “decir por
escrito lo que han pensado siempre y
han querido expresar”, para bien de la
UNAM. Estas aportaciones puede ser
recibidas en la Secretaria General Ad-
ministrativa, anadio.

La exposicion del Secretario Gene-
ral Administrativo, fue seguida de
una sesion de preguntas y respuestas
con la intervencion de secretarios ad-
ministrativos, jefes de unidades admi-

nistrativas y directores de la Secreta-
ria General Administrativa, respon-
sables de los 15 proyectos de cambio
que corresponden a dicho subsistema.
La informaci6én resumida de los 15
proyectos fue presentada a través de
transparencias con el fin de hacer mas
ilustrativa la exposicion.

El CP Coeto Mota informé a los
funcionarios administrativos, que la
consulta organizada por la Secretaria
General Administrativa, se realiza ya
en seis modalidades: foros, mesas re-
dondas, simposios, seminarios, cues-

tionarios y entreyvistas. En cualquiera
de estas actividades, serad bienvenida
su participacion, independientemente
de que ustedes mismos nos planteen
otros mecanismos de consulta, dijo.

Por ello, les sugirio que se dirijan a
sus directores responsables, quienes
cuentan con mas informacién sobre
dichos eventos. Ello sin desdoro de
que Gaceta UNAM, en su seccion
“Tiempo de Cambio”, sigue en detalle
todos los aspectos de la consulta,
concluyé. [ |

_

Gaceta UNAM / 20 de febrero de 1984




—

E 1 17 de febrero pasado la comuni-

dad deportiva de la Escuela Na-
cional de Estudios Profesionales Aca-

, tlan organiz6 3 conferencias previas al
Foro Abierto que sobre el Proyecto 32:
Mecanismos de promocién deportiva;
Construccion y adaptacion de instala-
ciones; Formaciéon de profesores y
entrenadores; Impulso al deporte ma-
sivo y de bajo costo, se llevara a cabo
en el propio plantel el miércoles 22 de
febrero.

Las conferencias tuvieron como fin
informar y motivar a estudiantes,
maestros y trabajadores de Acatlan y
planteles universitarios vecinos, para
intervenir en el foro anotado asi como
en los otros 12 foros y 4 simposios que
organiza la Secretaria General Admi-
nistrativa, a través de la Direccién
General de Actividades Deportivas y
Recreativas.

Angel Castillo.

Como carrera universitaria

El deporte tendria campo

de trabajo

Alli, el licenciado Héctor Mendiola
Saenz, -coordinador de Actividades
Deportivas y Recreativas del plantel,
sefialé que los buenos resultados que
arroje esta consulta serviran a las
autoridades de la UNAM para apro-
vechar al maximo los recursos de la
Institucién, en bien de la misma y del
pais. El profesor Miguel Angel Cas-
tillo sefial6 al referirse al tema Recur-
sos humanos para el deporte universi-
tario, que es necesaria una licenciatu-
ra universitaria en el area del deporte,

Encabezaron la reunion el licenciado Héctor Mendiola y los profesores Jorge Athala § Miguel

Proyecto 32

Con referencia al Proyecto 32: Mecanismos de promocién deportiva; Construc-
cién y adaptacion de instalaciones; Formacion de profesores y entrenadores; Im-
pulso al deporte masivo y de bajo costo, la Secretaria General Administrativa, a
través de la Direccion General de Actividades Deportivas y Recreativas, informa
de su Segundo Foro de Consulta, a desarrollarse hoy a partir delas 12:00 h,en

el Gimnasio del Frontén Ce,rado de Ciudad Universitaria:

Tema

Recursos humanos para el de-
porte universitario.

Ponentes

Profesor Salvador Navarrete Cantt, arquitecto

Guillermo Hoffner Long y profesor Ariel Her-
nandez Cabello.

Impulso al deporte masivo y
de bajo costo.

Profesor Carlos Maillard Ferrer e ingeniero Ma-

nuel Castro de Alvay arquitecto Guillermo Hoff-

ner Long.
Arquitecto Guillermo Hoffner Long. |
Arquitecto Hugo Vilchis y arquitecto Guillermo

Difusion del deporte.
Instalaciones deportivas.

Hoffner Long.

Asimismo, sobre el Proyecto 32 se invita al Tercer Foro de Consulta que tendra
lugar el miércoles 22 de febrero a partir de las 12:30 h, en el Auditoriod de la Es-
cuela Nacional de Estudios Profesionales Acatlan:

Tema

Recursos humanos para el de-
porte universitario.

Ponentes

Psicologo Javier Ferrer Gonzalez, maestro Rail

Ocampo Vargas y licenciado Jestis Bandera Men-

doza.
Impulso al deporte masivo y
de bajo costo.

Profesor Rafael Gonzalez Amaro y profesor Se-

bastian Estrada Vega.

Difusién del deporte.
Instalaciones deportivas de la
UNAM,

Licenciado Héctor Mendiola Saenz,

MVZ Pedro Alvarado-Gallo y profesor Felipe Ci-

gala Pérez.

Participacion abierta de la comunidad universitaria.

dado que si tendria campo de trabajo
efectivo y llenaria un hueco que ahora
afecta el desarrollo del deporte en el
pais.

Precisé que una licenciatura en de-
porte tendria que ser eminentemente
multidisciplinaria y teérico-practica,
ademas de que dotaria a los estudian-
tes de herramientas metodolégicas pa-
ra desarrollar de manera cientifica al
deporte.

A su vez, el profesor y destacado

ajedrecista Jorge Athala se refiri6 en
términos de encomio al deporte, cata-
logandolo como auxiliar inmejorable
en la formacién del nifo y el joven.
Sobre el ajedrez dijo que ensefia a los
practicantes a adquirir disciplina, te-
nacidad v constancia, amén de que
desarrolla la inteligencia, la estrategia
y el pensamiento légico.

Al final hubo una sesién de pregun-
tas-respuestas en las que el auditorio
pudo saber en detalle los propésitas
que persigue la consulta en materia
deportiva, ademas de enterarse de
otros aspectos vertebrales del deporte,
como son instalaciones y organizaciéon
de recursos y difusion,

Se iniciaron estas conferencias pre-
vias con el Himno Deportivo Universi-
tario, entonado por todos los asisten-

tes.
]

Iniciaron los Foros del Deporte

Deporte: fase formativa en la
vida del estudiante

na exhortativa a los especialistas
U universitarios que estudian y/o
trabajan el fenémeno deportivo y a los
cientos de miles de alumnos de la Ins-
titucién que practican algin deporte,
dirigi6 el pasado lunes el CP Rodolfo
Coeto Mota, secretario general Admi-
nistrativo de la UNAM, al declarar
formalmente inaugurada la consulta
sobre el Proyecto 32: Mecanismos de
promocién deportiva; Construccion y
adaptacion de instalaciones; Forma-
cién de profesores y entrenadores; Im-
pulso al deporte masivo y de bajo cos-
to.

Los invité a participar abiertamen-
te en los 14 foros abiertos y 4 simposios
que la Secretaria a su cargo organiza a
través de la Direccién General de Ac-
tividades Deportivas y Recreativas.
Ustedes, con sus aportes, delibera-
ciones y conclusiones ayudaran a con-
figurar el proyecto que nos permitira
mejorar sustancialmente el deporte en
la Universidad, enfatizo.

Recordé a los 400 participantes que
se dieron citaenel Auditorio “Maestro
Carlos Pérez del Toro”, de la Facultad
de Contaduria y Administracién, que
la promoci6n del deporte es de impor-
tancia muy particular, pues lleva al
estudiante universitario a practicar
una actividad que constituye una fase
formativa en su vida..

El CP Coeto Mota destacé a los de-
portes basicos de la UNAM: atletis-
mo, basquetbol, futbol americano,
futbol asociaciéon y voleibol, como
objeto de los mejores esfuerzos de di-
fusion por parte de la Direccion Gene-
ral de Actividades Deportivas y Re-
creativas. Ello sin demérito del de-
sarrollo de las otras 27 ramas deporti-

‘ :'V

Nume fue la participacion de la comunidad deportiva universitaria al iniciarse la Consulta

vas que se cultivan en la Institucion.

En este primer foro abierto sobre
deporte se trataron los temas: Recur-
sos humanos, Impulso al deporte ma-
sivo y de bajo costo e Instalaciones de-
portivas.

Los ponentes que intervinieron en
el foro fueron los senores: profesores
Tadeus Kempa, Roberto Rodriguez
Rocha, Pedro Torres Diaz y Fernando
Oviedo de Leo6n; doctores Enrique
Aguirre Le6n, Martha Moyssen Cha-
vez; ingeniero Juan Manuel Calderén
Bajonero y licenciado J. Luis Rodri-
guez Contreras.

En términos generales, los ponentes
coincidieron de alguna manera en 3
puntos: a) Es necesario contar con una
especialidad académica universitaria
para entrenadores deportivos, profe-
sores de educacion fisica y técnicos y
médicos especializados en deporte;
b) es indispensable tomar en cuenta
los requerimientos técnicos especificos
de la actividad deportiva para cons-
truir, adaptar y dar mantenimiento a
las instalaciones en esta materia, y
c) la UNAM debe dar mayor difusién
a los contenidos y al desarrollo del de-
porte dentro de la Institucion y apro-
vechar sus multiples canales de infor-
macién para proyectar el manejo de la
cosa deportiva como un apoyo en la
formacion de los estudiantes.

El II Foro Abierto sobre Deporte,
dentro del Marco de Referencia para
los Cambios Académicos y Adminis-
trativos de nuestra Casa de Estudios,
esta programado para realizarse el lu-
nes 20 de febrero en el Gimnasio del
Frontén Cerrado de CU, con asisten-
cia abierta para todos los universita-
rios. ‘ B

en el Auditorio “Maestro Carlos Pérez del Toro”, de la FCyA.
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Correccion

Con respecto a la informacién publicada en “Tiempo de Cambio™ del 16
de febrero pasado, pagina 26 de Gaceta UNAM, relativa al Proyecto 16:
Incremento de la productividad del personal administrativo, en el cuarto
parrafo dice:
“Confianza
Estas actividades se presentarian en Consejo de Planeacion en el mes
de julio de 1984.
Y finalmente, la implantacion sera en el mes de mayo de 1984".
Debiendo decir:
“» Estas actividades se presentaran en Consejo de Planeacion en el
mes de marzo de 1984.

* Y finalmente, la implantacion sera en el mes de mayo de 1984”.

Sobre el Proyecto 10: Incrementos de autofinanciamiento a través de los
rubros que forman los ingresos propios de la UNAM, la Secretaria General
Administrativa, a través de la Direccién General del Presupuesto por
Programas, da a conocer a la comunidad la celebracién de una mesa re-
donda que tendra lugar el 24 de febrero de 1984:

TEMA LUGAR
Discusion sobre el documento base

del analisis de los 33 rubros. *Sala de Juntas de la Subdireccion

de Planeacion de la Direccion Ge-
neral del Presupuesto por Progra-
mas.

Mayores informes al teléfono 550-00-44, con el licenciado Eduardo Mapes
S.

Secretaria de la Rectoria

Proyecto 65
Sistema de Informacion Universitaria

Antecedentes:

* La falta de informacion obstaculiza la planeacion y la toma de decisiones.
En la actualidad hay muchas instancias generadoras de informacion, pero
existen incongruencias y lagunas en areas que son significativas.

Es necesaria una instancia que disefie, coordine, programe, evalie y distribu-
ya las actividades relacionadas con la captura, el procesamiento y la divulga-
cion de los datos universitarios.

Objetivo general:

El Sistema de Informacién Universitaria debe proveer informacion acerca de los
datos pertinentes y relevantes de las actividades sustantivas universitarias, tanto
histéricas como presentes que sustenten la planeacién de la docencia, la investi-
gacion y la extension universitaria y la toma de decisiones académico- adminis-

trativas.
Participantes:

El responsable de este proyecto es la Direccién General de Planeacién de la
Secretaria de la Rectoria con la corresponsabilidad del Programa Universitario
de Coémputo ¥ la Direccién de Cémputo para la Administracion Central.

Contenido minimo:

Identificacién y caracterizacion de las fuentes de datos.
Definicion de la informacion que debera contener el sistema.
Disefio del sistema. '
Estrategia de desarrollo e implantacion.

Formas de consulta:

Entrevista a las instancias generadoras de informaci6n asi como a expertos en
la materia, a partir del 20 de febrero de 1984.

Mesa redonda a celebrarse el 27 de marzo, en el auditorio del Centro de In-
vestigaciones y Servicios Educativos (CISE) bajo el tema “Alcance y diagnos-
tico de la informacion universitaria”. A esta mesa redonda se invita a repre-
sentantes de todos los sectores universitarios; coordinaciones, facultades, es-
cuelas, institutos, centros, colegios, direcciones generales y demas dependen-
cias de la UNAM. ‘

Responsable del proyecto:
Ingeniero Alfredo Peyrot Gonzalez.

Coordinador de Informacion y Analisis.
Teléfono: 550-52- }5, extensiones 4665 y 4669.

TIEMPO
€
CAMBIO

Proyecto 58

Participacion de la comunidad en actividades de extension
universitaria

A fin de fomentar la participacion de los universitarios en la basqueda de alter-a
nativas de superacion de la Universidad y conforme a los lineamientos estableci-
dos en el documento “Evaluacion y marco de referencia para los cambios
académico-administrativos”, presentado por el doctor Octavio Rivero Serrano
ante el Consejo Universitario; la Coordinacion de Extension Universitaria

Convoca

a la comunidad universitaria a presentar proposiciones escritas que contribuyan
a la elaboracién de un proyecto que contemple acciones especificas para el de-
sarrollo de los siguientes temas:

Participacion de la comunidad en actividades musicales.

Participacion de la comunidad en actividades de danza.

Participacion de la comunidad en actividades teatrales y escénicas.
Participacion de la comunidad en actividades cinematograficas.
Participacion de la comunidad en actividades de artes plasticas.
Participacién de la comunidad en actividades de extension académica y di-
fusion de la ciencia.

DU & OO~

Los trabajos presentados por la comunidad universitaria . seran incorporados al
planteamiento de soluciones. El plazo para recibirlos sera del 20 al 27 de febrero
en las oficinas de la Direccién General de Difusién Cultural, ubicada en el
Centro Cultural Universitario.

Para mayores informes comunicarse a los teléfonos: 573-73-27 y 655-14-23.

Como parte de los trabajos relativos a los proyectos de extensién universita-
ria, se llevo a cabo una reuni6n preparatoria de los foros de consulta sobre la par-
ticipacion de la comunidad universitaria en actividades de extensiéon y descon-
centraciéon: La reunion estuvo presidida por el coordinador de Extension Uni-
versitaria licenciado Alfonso de Maria y Campos. y asistieron:

Director de la ENEP Ara-

gon

— Director de la Escuela Na-

cional de Artes Plasticas

— Directora de la Escuela
Nacional de Miusica

— En representacion del Di-
rector General de Servicios a
la Comunidad

— En representacion de la
Directora del Instituto de In-
vestigaciones Estéticas

— En representacion de la
Gerencia General de Arcryd
— ENEP Aragon

— ENEP Acatlan —En repre-
sentacion del Director

— ENEP Acatlan —En repre-
sentacion del Director

— ENEP Acatlan —En repre-
sentacion del Director
—Escuela Nacional de
Musica

— Escuela Nacional de Misi-
ca

Licenciado Sergio Rosas Romero
Maestro Gerardo Portillo Ortiz
Maestra Consuelo Rodriguez P.

Licenciado Fernando Palma Galvan
Maestra Elisa Garcia Barragan

Licenciado Alberto Constante

Licenciado Ruy Gustavo Villafan
Senora Carmen Cano de Béjar

Licenciada Rita Vargas
Profesora Emma Rizo
Senior Eduardo Tepale

Maestro Néstor Castaneda

y los responsables de los proyectos: ingeniero Fernando Galindo Trevifio, direc-
tor general de Difusion Cultural; maestro Alvaro Matute Aguirre, director del
Centro de Ensenanza para Extranjeros; maestro Fernando Arechavala, director
del Centro de Extension y Artes Plasticas y licenciada Martha Marin, jefa de Pro-
yectos de la Coordinacion de Extension Universitaria. .

El Coordinador de Extension Universitaria invito a los presentes a partici-
par activamente en los foros de consulta y les pidi6 su colaboracién para ampliar
la participacién en cada una de sus comunidades. = B
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Virgen de Guadalupe. (Encaustica).

Guadalupe, utilizando la técnica de la
encaustica.

Revueltas nacié en Santiago Papas-
quiaro, Durango, en 1903; pertenecio
a una familia en la que todos tuvieron
aptitudes artisticas, como sus herma-
nos, el gran compositor y misico Sil-
vestre Revueltas y el escritor José Re-
vueltas. Ellos valoraron y afirmaron,
a través del arte, elementos propios de
la cultura mexicana. En el caso del
pintor, en su mural es palpable la
expresion del colorido y de las formas
(que le eran familiares) del pueblo
mexicano.

El tema religioso de esta obra, asi
como de los primeros murales hechos
por Rivera, Orozco y Siqueiros, mues-
tran la conciencia que tuvieron los
pintores muralistas de la importancia
y el arraigo de la religién en el pueblo.

A la vez, los artistas supieron mos-
trar, con elementos racionales y
criticos, la ideologia religiosa impresa
durante varios siglos en la sociedad
mexi¢ana. En el caso de Revueltas, el
elemento critico principal es la huma-
nizacion de las figuras simbdlicas de la
religion, en este caso, la Virgen de
Guadalupe. :

La religiosidad como forma ideold-
gica se combina en este momento con
la conciencia politica y social que de
las condiciones histdricas tienen los
pintores; aparece asi en los primeros
murales una amalgama de elementos
ideologicos en donde la religiosidad se

,‘incorpora a la pintura como parte de

la lucha social.

La religion fue, en los inicios del
muralismo, la forma mds directa de
lograr la comunicacién con el pueblo.
Posteriormente las problemdticas so-
ciales pasaron a ser el elemento pri-
mordial, donde se expresaron los mds
importantes ideales, necesidades y
luchas del pueblo mexicano manifes-
tados en el movimiento de la Revolu-
cion.

En el mural de Revueltas, ejecuta-
do en el vestibulo de la puerta princi-
pal de la Escuela Nacional Preparato-
ria, se advierte una gran sencillez en
los irazos, y la composicion tiene una

tendencia piramidal que culmina con-

la imagen de la Virgen de Guadalupe.
Los personajes del pueblo se encuen-
tran en la parte inferior, llena de color
contrastante. A decir de Renato Moli-
na Enriquez: “Es de hacerse notar el
parentesco indudable y no premedita-
do de esta pintura con los exvotos, las
pinturas de pulqueria y nuestra es-
tamperia popular”. (2)

En esta obra, Revueltas muestra
con sencillez aspectos de la vida del
pueblo, y manifiesta la naturalidad
con la que los pintores de este movi-
miento trataron de expresar y reafir-
mar lo realmente mexicano.

Aungque la vida de Fermin Revuel-

‘tas fue muy corta, ya que muere en

1935, demostrd ser un pintor dedicado
a comprender los cambios profundos
del momento y la lucha de los oprimi-
dos, la que expresé en sus posteriores
pinturas murales, como Simbolos del
trabajo y Todo por la colectividad pro-
letaria de México, en Torredn, Coa-
huila, cuyo protagonista es la clase
obrera.

Su participacion activa e incesante
en las escuelas de pintura al aire libre,
fue una actividad revolucionaria radi-
cal para expresar el verdadero pensa-
miento de los artistas del pueblo en el
terreno de las artes pldsticas.

Considerando el gran valor del mu-

ralismo mexicano y la obra de un gran,

pintor como Fermin Revueltas, el Pa-
tronato Universitario, a través de la
Direccion General del Patrimonio y su
Departamento de Bienes Artisticos y
Culturales, da a conocer esta impor-
tante obra que es un testimonio va-
lioso del arte nacional. i

(1) Citado por Zuno, José G., Histo-
ria de las artes plasticas de la Revo-
lucion Mexicana, T.I, Biblioteca
del Instituto Nacional de Estudios
Historicos de la Revolucion Mexi-
cana, México, 1976, p. 119.

(2) Molina Enriquez, R., La pintura
maural de Fermin Revueltas, en For-
ma, Vol. I, No. 3, México 1927, p.
34.
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_Imagen de la Virgen de Guadalupe. ; -
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grupo a los pies de la Virgen.

Detalle del

Detalle de una madre cuidando al hijo (parte inferior derecha).
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Programa Universitario de Energia

Tecnologias energéticas del
futuro

Carrillo.

Entrevista con el doctor Isaac Pilatowsky, del Instituto de In-
vestigaciones en Materiales, en el marco del Primer Foro de
Consulta Permanente sobre “Tecnologias energéticas del futu-
ro”, realizado el 2 de marzo de 1983 en el Auditorio Nabor

Gaceta: ¢Cuél es el nivel de desarrollo
de la energia solar en el pais?

Doctor Isaac Pilatowsky: El nivel de
desarrollo de la energia solar en el pais
debera analizarse en sus aspectos cien-
tifico, tecnolégico y de recursos hu-
manos.

Considero que el desarrollo solar
nacional, en lo referente a la in-
dustrializacién y a los programas de
formacion de recursos humanos en el
area, es muy limitado. Durante algu-
nos anos la energia solar se ha mante-

. nido en una situacién marginal con
respecto a otras fuentes de energia.

No existen en la actualidad progra-
mas o proyectos académicos que solu-
cionen el problema de captacion de
recursos humanos, salvo algunos es-
fuerzos aislados como, la Maestria en
Arquitectura Solar cuya sede es la
Universidad Auténoma de Baja Cali-
fornia, algunas asignaturas optativas
integradas a los planes de estudio de la
Maestria en Ingenieria Mecénica de la
Divisién de Estudios de Posgrado de la
Facultad de Ingenieria; los Cursos de
Actualizacion organizados por la Uni-
dad Académica de los Ciclos Profe-
sionl y de Posgrado del CCH, y el Ins-
tituto de Investigaciones en Materiales
con el apoyo de otras instituciones co-
mo la Secretaria Ejecutiva del Conse-
jo de Estudios de Posgrado, el Institu-
to de Ingenieria, el Instituto de Geo-
fisica y el Programa Universitario de
Energia de la UNAM.

En lo referente a la industria solar
nacional, ésta se encuentra en un inci-
piente desarrollo, debido principal-
mente a su caracter artesanal y sobre
todo a la falta de incentivos fiscales
como de apoyo por parte del sector
publico. Los subsidios gubernamenta-
les permitiran un rapido crecimiento
del desarrollo tecnolégico y los es-

. timulos fiscales una pronta indus-
trializacién, permitiendo a corto pla-
zo una implantacién masiva.

A pesar de estas desventajas, existen
mas de 40 compaiiias del ramo que co-
mercializan productos utilizados en la
construccion de colectores solares pla-
nos para el calentamiento de agua pa-
ra uso doméstico, asi como de sensores
de radiacién que permiten medir la
radiacion solar global, difusa y direc-
ta incidente en planos horizontales, la
radiacion global en planos verticales,
balanzas pirradiométricas y sistemas
automaticos de adquisicion de datos,
todo lo anterior de fabricacién na-
cional.

Cabe destacar, sin embargo, el alto
nivel cientifico alcanzado en algunas
areas de concentracion del aprovecha-
miento de la energia solar, siendo un
nivel de frontera con respecto a los
paises industrializados. Los estudios
estan enfocados basicamente a los fe-
noémenos fisicos y quimicos involucra-
dos en la conversion fototérmica y fo-
tovoltaica.
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En la UNAM se realizan investiga-
ciones en el Instituto de Ingenieria, en
el Instituto de Geofisica, en el Depar-
tamento de Energia Solar del Instituto
de Investigaciones en Materiales cuya
descentralizacion al poblado de Te-
mixco, Morelos, se efectuara a princi-
pios de 1984, a las instalaciones del
Laboratorio de Energia Solar. Este la-
boratorio contara con una superficie
de construcciéon de 3,700 m2, dispo-
niéndose de la infraestructura necesa-
ria para el desarrollo de las investiga-
ciones en el area cientifico-tecnologi-
ca, asi como de programas de vincula-
cion Docencia-Investigaciéon, contan-
do para ello de un area especifica.
Asi como algunos estudios en la Facul-
tad de Ingenieria, Facultad de Arqui-
tectura y Facultad de Quimica. En

~otras instituciones, como el Instituto

Politécnico Nacional, el Instituto de
Investigaciones Eléctricas e innume-
rables actividades realizadas en las
universidades estatales e institutos tec-
nologicos.

Por otro lado, es importante hacer
notar que las investigaciones de pro-
yectos de desarrollo tecnolégico se
realizan exclusivamente en las institu-
ciones de ensefianza superior y de in-
vestigacion.

Sin embargo, a pesar de que en la
actualidad no es clara la participacion
que tendra el subsector de la energia
solar en la resolucion de los problemas
energéticos del pais; sentimos que éste
es un problema de distribucién de
energia solar, junto con otras fuentes
de energia de caricter renovable, co-
mo la energia edlica, la biomasa y la
energia hidraulica, podran dar la so-
lucién a corto plazo en vistas a satisfa-
cer la demanda energética provenien-
te de las regiones aisladas del pais.

Son conocidos los requerimientos de
energia en las zonas rurales y sabemos
que el problema econémico nacional
se puede concretar en la centraliza-
cion de la actividad publica e in-
dustrial. Es clara, a partir de esta
problematica, la necesidad no solo de
cubrir las necesidades energéticas
poblacionales de estas regiones, sino
también pensar en el beneficio de
crear polos de desarrollo econémico,
en donde el potencial pesquero y agro-
industrial podrian en un momento da-
do solucionar parte de los problemas
que han originado nuestro desequi-
librio econémico.

Esto requeriré necesariamente de la
participacion de todos los sectores y
principalmente de la Universidad Na-
cional Auténoma de México, ya que
juega un papel muy importante, sien-
do una de las instituciones nacionales
que cuenta con los recursos humanos y
materiales necesarios para el desarro-
llo cientifico-tecnologico y de pro-
gramas de formacién de recursos hu-
manos.

Gaceta: (Cual es la perspectiva que
tiene esta nueva fuente de energia?

I:P.: Todo dependera del desarrollo
tecnolégico que en su momento se en-
cuentre la aplicacion especifica. Si to-
mamos un marco de referencia mun-
dial, las perspectivas son muy buenas,
sobre todo a fines de los afios 90. A ni-
vel internacional muchas de las tecno-
logias se consideran maduras. Sin em-
bargo, el desarrollo local de estas
tecnologias implicara para el pais un
esfuerzo muy importante, si no se
cuenta con el apoyo suficiente. Un de-

sarrollo tecnolégico que en un pais in-
dustrializado, contando con la estruc-
tura humana y material, se podria
concretar en cinco afnos en nuestro
pais, dadas las condiciones econémi-
cas y en base a los recursos dispo-
nibles, tardaria de 15 a 20 afios.

Por esto, si deseamos que la energia
solar pueda, en un momento dado,
contribuir a cubrir parte de las necesi-
dades energéticas, debemos apoyar los
desarrollos tecnoldgicos para que se
concreticen y en corto plazo hacer po-
sible su implantacion.

Continua el ciclo Arquitectura
Prehispanica en el Altiplano
Central

D entro del ciclo Arquitectura
Prehispanica del Altipalno
Central, organizado por Difusion
Cultural de la UNAM, se present6 el

. doctor Paul Gendrop, quien es una de

las personas mas reconocidas interna-
cionalmente en el estudio de la ar-
quitectura mesoamericana. El confe-
rencista expreso al pablico reunido en
la Sala Carlos Chéavez, del Centro
Cultural Universitario, la importan-
cia del ciclo: “La trascendencia que
tiene esta serie de conferencias, radica
en que se estan presentando investiga-
ciones de primera mano, que no han
sido publicadas. Asi, el publico ‘asis-
tente esta recibiendo las primicias de
estas investigaciones sin tener que es-
perar 5 0 6 afios, hasta que puedan ser
publicadas”.

Sobre el tema central “El tablero
talud”, el doctor Gendrop explic6 que
este perfil arquitectonico consiste en
un marco de bloques ensamblados so-
bre una pared, formando un cuadra-
do o un rectangulo; esto es el tablero,
y la pared inclinada que lo sostiene es
el talud, piezas que siempre apare-
cieron unidas y que tienen gran im-
portancia en la arquitectura prehispa-
nica, pues le dan un sello caracte-
ristico a las construcciones de esta
época, comparandose en importancia
al estilo dorico en la arquitectura occi-
dental. También se analizaron las va-
riaciones de esta pieza en diferentes
regiones como Teotihuacan, Mitla,
Monte Alban y Tetepulco.

Por dltimo, el doctor Gendrop hizo
una critica a la forma en que se esta
trabajando para la restauracion de las
zonas arqueologicas, pues éstas no son
restauradas, sino reconstruidas, des-
truyéndose asi los legados originales.
Esto evita que los arqueotlogos ac-

Doctor Paul Gendrop.

tuales puedan dar un veredicto real de
la arquitectura de las civilizaciones
pasadas. Un ejemplo citado fue la pi-
ramide de Cholula, que tiene sélo un
5% de originalidad y el resto es inven-
to de la imaginacion de los autores de
esta falsificacion.

El ciclo de conferencias Arquitectu-
ra Prehispanica en el Altiplano Cen-
tral continuara durante los jueves de
febrero a las 19:00 h en la Sala Carlos
Chavez, del Centro Cultural Univer-
sitario, con la participacion de los ma-
estros Alejandro Villalobos, David
Schavelzon y Alberto Amador.

La visita guiada que complementa-
ra este ciclo, sera a Tenayuca y Santa
Cecilia y contara con la dlreccmn de
Juan Antonio Siller. . B
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Julio Cortézar 191'4-1984

uando sepa la noticia recurra a
los lentes negros. Suelte el libro o

como el agua;

el café que tenga en la mano. Voltee
para todos lados, pero sobre todo a la
izquierda porque es el lado por donde
fluyen mas rapido las lagrimas. Sienta
la sal del llanto y no haga exclama-
ciones al respecto. Intente una expli-
cacién sobre la enfermedad extrana
del desaparecido. Proporcione algu-
i nas hipotesis sobre la tristeza que ya
< aquejaba al cronopio mayor, al argen-
.~ tino enorme. Diga, por ejemplo, que
i la muerte de su esposa lo habia afecta-
do mucho, que la situacion de nuestra
América Latina lo abrumaba, que las
violaciones a los Derechos Humanos
de verdad le pesaban. Camine cuatro
pasos y sienta que se desmaya, intente
sonreir para los curiosos que no saben
nada del autor de Rayuela o de Todos
los fuegos el fuego o El libro de Ma-
nuel o Los premios o de otras tantas

Sienta que algo de su vida —porque al
fin de cuentas el autor y su obra exis-
ten porque hay un lector— se ha per-
dido irremediablemente. Intente re-
cordar a las “Magas” que aparecieron
por su vida y deje todo lo urgente que
tenia que hacer para dedicarse, de
plano y sin vergiienza, a la relectura
de ese argentino a la altura del arte.
Tome un trago de algo, se recomienda
lo fuerte, pero si se sigue de largo en la
tomada, considere que el difunto lo
merecia. En caso de extravio mental,
por la emotividad del deceso, salga a
la calle, llénese de cronopios y famas,
suba y baje escaleras, dele cuerda a su
reloj, platiquele a su vecino que
quiere ver el futbol —América contra
Universidad— que ha fallecido un ar-

Instrucciones para llorar e
a un escritor

obras y cuentos que nos asombraron
en nuestra lejana y cercana juventud.

ha comenzado a desmontarse el asombro de la noche.

Es la misma ciudad. Las mismas rdfagas; el ocultamiento insalvable
de lo sucedido donde se empena todo,

—senales marcadas por albatros en la fluctuacion del viento—.

¢Qué es lo que llama en la noche?

Ahora el argumento es diferente. Hay un andamiaje por el cual

transcurren las rdfagas descubriendo nichos no anticipados

en el primer recorrido;

indicadores de alguna inundacién pasada, vestigios de surtidores,

Pero nada aparece tan de repente. Es necesario ir tropezando con todo
de principio a fin, retornar a los borbotones de sangre en los muros,

predecir el hilo conductor a ninguna parte —evitarlo—

seguirlo desde la otra orilla.

¢Quién llama en la noche?

El reciario deslinda sus planos entre fulgores detenidos en el transito
de un chasquido a otro; pero algo va disminuyendo y no es el clamor,

ni la distancia que separa una pesadilla del abismo,

ni la lluvia sobre el asfalto.

Quizds, al tropezar, los brazos no se mantengan en alto

y la inundacion busque su interior, se coagule en gotas

antes que arrasar con todo.

Salvador Gallardo Cabrera.

gentino inmortal.
|

Facultad de Filosofia y Letras /Divisién
de Estudios de Posgrado

Segundo semestre de
1984 (Maestria y
doctorado)

Inscripciones

La Facultad de Filosofia y Letras informa que
préximamente abrirén las inscripciones y reins-
cripciones correspondientes al semestre escolar
84 - I, para los cursos de Maestria en Filosofia,
Letras (Clasicas, Espaiiolas, Iberoamericanas,
Mexicanas, Inglesas, Lingiiistica Hispanica), His-
toria (del Arte, de México), Geografia (Evalua-
cién y Conservacién de Recursos Naturales, Pla-
neacién), Pedagogia, Bibliotecologia y Estudios
Latinoamericanos (Filosofia, Letras, Historia).
Doctorado en Filosofia, Letras, Historia,
Geografia, Pedagogia y Estudios Latinoamerica-
nos. Reinscripciones al diploma de especializa-
cién en literatura nghuatl y maya.

Los alumnos de reingreso deberan presentar
la hoja de inscripcién del semestre anterior.

Los alumnos de primer ingreso deberan pre-
sentar la siguiente documentacién por duplica-
do: :

a) Titulo profesional o carta de pasante (alum-
nos que provienen de la licenciatura antece-
dente en la propia facultad). '

b) Titulo profesional (alumnos que provienen de
otras licenciaturas de la UNAM o de otras ins-
tituciones educativas).

c) Certificado de estudios.

d) Constancia de examen de traduccién de una
lengua moderna (francés, alemén, italiano,
porfugués o ruso), expedida por el Centro de
Ensefianza de Lenguas Extranjeras (CELE) o la
Coordinacién de Letras Modernas de esta fa-
cultad.

e) Acta de nacimiento.

Curriculum vitae.

Carta de exposicién de motivos.

Los candidatos a cursar los estudios de

posgrado deberdn entrevistarse con el ase-

sor del area correspondiente antes de proce-
der a llenar la hoja de inscripcién.

—

—t
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Los alumnos no egresados de la UNAM debe-
rén acudir a la Unidad de Registro e Informacion
de la Secretaria Ejecuiiva del Consejo de Estu-
dios de Posgrado (antiguc edificio de la Facultad

- a - ﬁ ﬁ
de Ciencias) del 20 de febrero al 10 de marzo,
para presentar original y fotocopias, debida-
mente legalizados, de los documentos arriba se-
fialados.

Los alumnos que proceden de instituciones na-
cionales deberén legalizar sus documentos en la
Direcciébn General de Profesiones o en el Go-
bierno del estado. '

Los alumnos que proceden de instituciones ex-
tranjeras deberan legalizar sus documentos en
el Consulado de México en el pais de realizacién
de los estudios y recabar la certificacién y la fir-
ma de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

Los alumnos egresados de alguna otra facul-
tad de la UNAM o de esta facultad que proven-
gan de una licenciatura no antecedente a la
maestria que desea cursar, deberan entregar la
documentacién arriba sefialada por duplicado,
asi como la copia de la ltima inscripcién en esta
Universidad del 20 de febrero al 10 de marzo en
las oficinas de la Seccién Escolar de esta Divi-
sién.

Los alumnos que provienen de la licenciatura
antecedente, cursada en esta facultad, deberan
presentar su documentacién por duplicado en
las oficinas de la Seccién Escolar de la Divisién
de Estudios de Posgrado de la Facultad de Filo-
sofia y Letras, del 2 al 14 de abril, de las 10:00 o
las 13:00 y de Jas 17:00 a las 19:00 h, en estas
mismas fechas, todos los alumnes, tanto del pri-
mer ingreso como de reingreso, deberén pre-
sentarse con el asesor del departamento corres-
POﬂdien?e para seleccionar las asignaturas que
cursarén en el semestre escolar 84.- Il

Los alumnos que cursan el diploma de espe-
cializacién en literaturas néhuatl y maya, debe-
ran reinscribirse en las fechas sefialadas.

Fecha de iniciacién de clases: 16 de mayo

Nota importante: Todos los tramites deberan

llevarse a cabo en las fechas
indicadas.

,

Segundo semestre de
1984 (Maestria en
ensefianza superior)

Inscripciones

Se invita a profesores de la UNAM interesados
en cursar la Maestria en Ensefianza Superior, a
inscribirse en el concurso de admisién, para lo
cual deberén presentar en la Seccién Escolar de
la Divisién de Estudios de Posgrado de esta fa-
cultad, del 20 de febrero al 10 de marzo, la si-
guiente documentacién por duplicado:

1. Solicitud de ingreso a la Divisién de Estudios
de Posgrado de esta Facuitad.

2. Titulo o grado universitario superior al de

bachiller,

. Certificado de estudios.

4. Constancia de ejercicio docente en la UNAM,
expedida por el director de su facultad o es-
cuela.

5. Constancia de traduccién de un idioma
extranjero, entre los siguientes: inglés, fran-
cés o aleman, expedida por el Centro de En-
sefianza de Lenguas Extranjeras (CELE) o por
la Coordinacién de Letras Modernas de esta
facultad.

Acta de nacimiento.

Curriculum vitae.

Carta de exposicién de motivos.

w

S Y S

Los alumnos seleccionados deberan inscribir-
se en las mismas oficinas de la Divisién del 2 al
14 de abril, de 10:00 a 13:00 y de 17:00 a 19:00 h.

“POR MI RAZA HABRLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, febrero de 1984

EL DIRECTOR DE LA FACULTAD
Dr. José G. Moreno de Alba.

EL JEFE DE LA DIVISION DE ESTUDIOS DE
POSGRADO
Maesiro Antonio Alcald Alba.
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Convocatorias

El ‘Centro de Instrumentos, con fundamento
en los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a un
concurso abierto a las personas que retinan los re-
quisitos sefialados en la presente Convocatoria y
en el referido Estatuto y que aspiren a ocupar
una plaza de Técnico Académico Asociado “B”
de tiempo completo, con sueldo mensual de:
$50,808.00, en el area de: Mantenimiento preven-
tivo y correctivo de equipo electrénico para la in-
vestigacion, de acuerdo a las siguientes

BASES:

1. Tener grado de licenciado o preparacion
equivalente, haber trabajado un minimo de
un afo en la materia o area de su especialidad
y haber colaborado en trabajos publicados.

2. Los interesados presentardn un examen €scri-
to sobre el funcionamiento, la deteccion y co-
rreccién de fallas de instrumentos cientificos.

Para participar en este concurso los interesa-
dos deberan presentar una solicitud y entregar la
documentacion correspondiente en la Direccion
de este Centro, dentro de los 15 dias habiles con-
tados a partir de la publicacion de esta Convoca-
toria. Ahi mismo se les comunicara de la admi-
sion de su solicitud. :

~ Una vez concluidos los procedimientos esta-
blecidos en el mencionado Estatuto, se daran a-
conocer los resultados de este concurso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, 20 de febrero
de 1984

EL DIRECTOR
M en C Héctor A. Dominguez Alvarez

La Division de Estudios de Posgrado de la Fa-
cultad de Psicologia, con fundamento en los ar-
ticulos 35, 36, 48, del 66 al 69 y del 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM y
en el 51 del Reglamento General de Estudios de
Posgrado, convoca a un concurso de oposicion
para ingreso a las personas que retnan los re-
quisitos sefialados en la presente Convocatoria y
en el referido Estatuto, y que aspiren a ocupar las
plazas que a continuacion se especifican:

Departamento de Especializacién en Psicologia
Clinica y Psicoterapia de Grupos en Institu-
ciones.

1 Plaza de profesor asignatura “A” definitivo, en
la materia Teorias de la Personalidad I.

Departamento de Psicofisiologia.

1 Plaza de profesor asignatura “A” definitivo, en
la materia Seminario Monografico Tépicos Se-
lectos en Psicofarmacologia.

Departamento de Psicologia Social.

1 Plaza de profesor asignatura “A” definitivo, en
la materia Comunicacién Social.

De acuerdo a las siguientes
BASES:
1. Tener grado superior al de bachiller en una li-
cenciatura del area de la materia que se vaya a
impartir.

2. Demeostrar aptitud para la docencia.

De conformidad con el articulo 74 del men-

cionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de la
facultad determiné que los aspirantes deben pre-
sentarse a las siguientes

PRUEBAS:

a) Critica escrita al programa de la materia
correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema de su eleccion
dentro del programa de estudios en un méxi-
mo de 20 cuartillas.

c¢) Interrogatorio sobre la materia.

Para participar en este concurso, los interesa-
dos podran solicitar su inscripcién por escrito en
la Coordinacién de Comisiones Dictaminadoras
de la facultad, dentro de los 15 dias habiles con-
tados a partir de la publicacién de esta Convoca-
toria, acompanando por triplicado su Curricu-
lum vitae y la documentacion que lo acredite.

En las misma dependencia se les comunicara
de la admisién de su solicitud y la fecha y lugar
en que se practicaran las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos estable-
cidos en el Estatuto del Personal Académico, se
les daran a conocer los resultados del concurso.

El resultado del concurso surtira efecto hasta
la fecha de terminacion del contrato del profesor
con quien la plaza en cuestién esta comprometi-
da.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, 20 de febrero de
1984

: EL DIRECTOR
Doctor Darvelio A. Castaio Asmitia.

La Facultad de Contaduria y Administracion,
con base en el acuerdo del H. Consejo Téenico de
fecha 18 de octubre de 1983, y con fundamento
en los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Es-
tatuto del Personal Académico de la UNAM, con-
voca a un concursQ de oposicion para ingreso o
concurso abierto a las personas que retnan los re-
quisitos senalados en la presente Convocatoria y
en el referido Estatuto, y que aspiren'a ocupar
una plaza de Profesor Asociado “C” de Tiempo
Completo, interino, en el area de Recursos Huma-
nos de la Divisién de Estudios de Posgrado de es-
ta facultad, con especialidad y experiencia en

Desarrollo Organizacional, con sueldo mensual -

de $64,950.00, de acuerdo con las siguientes
BASES:

I.  Tener grado de maestro o estudios simila-
res, o bien los conocimientos y la experien-
cia equivalentes.

II. Haber trabajado cuando menos tres afios en
labores docentes o de investigacién, en la
materia o area de su especialidad.

III. Haber publicado trabajos que acrediten su

v competencia o tener el grado de doctor, o

; haber. desempeiiado sus labores de direc-
cién de seminarios, tesis o imparticion de
cursos, de manera sobresaliente,

De conformidad con el articulo 74 del mencio-
nado Estatuto, el Consejo Técnico determiné que
los aspirantes deberan presentarse a las siguien-
tes A5

~ PRUEBAS:

a) Exposicion escrita sobre el tema: “Liderazgo
Organizacional”. '

b) Exposicion oral sobre €l tema anterior.
c) Proyecto de trabajo sobre las actividades a
realizar en el plazo de un ano.

Para participar en este concurso, los interesa-
dos deberan presentar una solicitud en la Secre-
taria General del plantel, dentro de los 15 dias
habiles siguientes a la fecha de la publicacion de
esta Convocatoria, acompanando los siguientes
documentos:

1. Curriculum vitae.
2. Copia de la documentacion que acredite el

curriculum.

En las misma Secretaria General se les comuni-
cara de la admision de su solicitud y las fechas en
que se celebraran las pruebas.

Los resultados de este concurso se daran a co-
nocer una vez concluidos los procedimientos es-
tablecidos en el Estatuto del Personal Académico
y surtira efecto a partir de la fecha de termina-
cién del contrato del profesor que ocupa la plaza.

*

La Facultad de Contaduria y Administraciéon
con base en el acuerdo del H. Consejo Técnito de
fecha 18 de octubre de 1983 y con fundamento en
los articulos 38, 40, 66, al 69 y 71 al 77 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, con-
voca a un concurso de oposicion para ingreso o
concurso abierto a las personas que retinan los re-
quisitos senialados en la presente Convocatoria y
en el referido Estatuto, y que aspiren a ocupar
una plaza de Profesor Asociado “B” de tiempo
completo ,interino, en el area: Administracion de
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la Atenciéon Médica y de Hospitales (Maestria) de
la Division de Estudios de Posgrado, de esta fa-
cultad y con especialidad en Administracion de
Servicios de Salud y experiencia en evaluacion de
programas, con sueldo mensual de $60,312.00 de
acuerdo con las siguientes

BASES:

I  Tener grado maestro o estudios similares, o
bien conocimientos y experiencia equiva-
lentes.

II. Haber trabajado eficientemente cuando
menos dos anos en labores docentes o de in-
vestigacion en la materia o érea de su espe-
cialidad.

III. Haber producido trabajos que acrediten su
competencia en la docencia o en la investi-
gacion,

De conformidad con el articulo 74 del mencio-
nado Estatuto, el Consejo Técnico determiné que
los aspirantes deberan presentarse a las siguien-
tes:

PRUEBAS:

a) Exposicion escrita sobre el tema: “Descripcion
y Explicacion de los distintos Sistemas de Sa-
lud en México”.

b) Exposicion oral sobre el tema anterior.

c) Proyecto de trabajo sobre las actividades a
realizar en el plazo de un afo.

Para participar en este concurso, los interesa-
dos deberan llenar una solicitud y entregar la do-
cumentacion necesaria en la Secretaria General
del Plantel dentro de los 15 dias habiles contados
a partir de la fecha de publicacién de esta Convo-
catoria, acompanado de:

I. Curriculum vitae.
II. Copia de la documentacion que acredite el
curriculum.

Ahi mismo se les comunicara de la admision de
su solicitud y las fechas en que se celebraran las
pruebas. —

Los resultados de este concurso se daran a co-
nocer una vez concluidos los procedimientos es-
tablecidos en el mencionado Estatuto, y surtira
efecto a partir de la fecha de terminacion del
contrato del profesor que ocupa la plaza.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, 20 de febrero de
1984

EL DIRECTOR
CP Alfredo Adam Adam.

La Facultad de Economia, con fundamento en
los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a concur-
so de oposicion para ingreso a las personas que
reinan los requisitos senalados en el referido Es-
tatuto y en la presente Convocatoria y que aspi-
ren a ocupar la siguiente plaza:

Una plaza de Técnico Académico Auxiliar
Nivel “C” tiempo completo, adscrita al area
de Desarrollo del Capitalismo en México
(Seminario), de la Division de Estudios de
Posgrado, con un sueldo mensual de
$39,062.00

BASES:

a) Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura o tener preparacion equivalente.

b) Someterse a una prueba tedrica y practica pa-
ra demostrar conocimientos en la materia.

Para participar en el concurso, los interesados
deberan solicitar inscripcion por escrito haciendo
referencia a la plaza que desean ocupar en la Se-
cretaria Académica de la Divisién de Estudios de
Posgrado, dentro de los 15 dias hébiles siguientes
a la publicacién de esta Convocatoria, acompa-
nando:

I.  Curriculum vitae (original y tres copias).
II. Copia del Acta de nacimiento.

III. Copia de los documentos que acrediten los

requisitos senalados.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su
residencia legal en el pais y condicion mi-
gratoria suficiente.

V. Senalamiento de direccion y teléfono para
recibir comunicacion en la Ciudad de Méxi-
co.

En la Secretaria Académica de la Division de
Estudios de Posgrado se comunicara a los intere-
sados de la admision de su solicitud y las fechas
en que tendran lugar las pruebas. Una vez con-
cluidos los procedimientos establecidos en el Es-
tatuto del Personal Académico y en la presente
Convocatoria, se daran a conocer los resultados
del concurso.

x

La Facultad de Economia, con fundamento en
los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a concur-
so de oposicion para ingreso a las personas que
retinan los requisitos sefialados en el referido Es-
tatuto y en la presente Convocatoria y que aspi-
ren a ocupar la siguiente plaza:

Una plaza de Técnico Académico Auxiliar
Nivel “C” tiempo completo, adscrita al area
de Planificacion y Desarrollo, de la Division
de Estudios de Posgrado con un sueldo men-
sual de $39.062.00

BASES:

a) Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura o tener preparacion equivalente.

b) Someterse a una prueba teérica y practica pa-
ra demostrar conocimientos en la materia.

Para participar en el concurso, los interesados
deberan solicitar inscripcién por escrito haciendo
referencia a la plaza que desean ocupar en la
Secretaria Académica de la Divisién de Estudios
de Posgrado, dentro de los 15 dias habiles si-
guientes a la publicacion de esta Convocatoria,
acompanando:

I.  Curriculum vitae (original y tres copias).
II. Copia del Acta de nacimiento.

Facultad de Economia Division deEstudzosde Posgrado

e

III. Copia de los documentos que acrediten los
requisitos senialados.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su
residencia legal en el pais y condicién mi-
gratoria suficiente.

V. Senalamiento de direccion y teléfono para
recibir comunicacién en la Ciudad de Méxi-
co.

En la Secretaria Académica de la Division de
Estudios de Posgrado, se comunicara a los intere-
sados de la admisiéon de su solicitud y las fechas
en que tendran lugar las pruebas. Una vez con-
cluidos los procedimientos establecidos en el Es-
tatuto del Personal Académico y en la presente
Convocatoria, se daran a conocer los resultados
del concurso.

*

La Facultad de Economia, con fundamento en
los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a concur-
so de oposiciéon para ingreso a las personas que
retnan los requisitos senalados en el referido Es-
tatuto y en la presente Convocatoria y que aspi-
ren a ocupar la siguiente plaza:

Una plaza de Técnico Académico Auxiliar
Nivel “C” tiempo completo, adscrita al area
de Acumulacion y Crisis, de la Division de
Estudios de Posgrado con un sueldo mensual
de $39,062.00

BASES:

a) Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura o tener preparacion equivalente.
b) Someterse a una prueba tedrica y practica pa-
ra demostrar conocimientos en la materia.
+ -
Para participar en el concurso, los interesados
deberan solicitar inscripci6én por escrito haciendo
referencia a la plaza que desean ocupar en la Se-
cretaria Académica de la Divisién de Estudios de
Posgrado, dentro de los 15 dias habiles siguientes
a la publicacién de esta Convocatoria, acompa-
nando: ]

I.  Curriculum vitae (original y tres copias).
II. Copia del Acta de nacimiento.

III. Copia de los documentos que acrediten los

requisitos senalados.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su
residencia legal en el pais y condicion mi-
gratoria suficiente.

V. Senalamiento de direccién y teléfono para
recibir comunicacién en la Ciudad de Méxi-
co.

En la Secretaria Académica de la Divisién de
Estudios de Posgrado se comunicara a los intere-
sados de la admisién de su solicitud y las fechas
en que tendran lugar las pruebas. Una vez con-
cluidos los procedimientos establecidos en el Es-
tatuto del Personal Académico y en la presente
Convocatoria, se daran a conocer los resultados

del concurso. (Pasa a la p4g. 26)
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La Facultad de Economia, con fundamento en
los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a concur-
so de oposicion para ingreso a las personas que
retnan los requisitos sefialados en el referido Es-
tatuto y en la presente Convocatoria y que aspi-
ren a ocupar la siguiente plaza:

Una plaza de Técnico Académico Auxiliar
Nivel “C” tiempo completo, adscrita al drea
de Problemas de Economia Semiindustriali-
zada de México y América Latina, de la Di-
vision de Estudios de Posgrado, con un suel-
do mensual de: $39.062.00

BASES:

a) Haber acreditado todos los estudios de una li-
cenciatura o tener preparacion equivalente.

b) Someterse a una prueba teérica y préctica pa-
ra demostrar conocimientos en la materia.

Para participar en el concurso los interesados
deberan solicitar inscripcion por escrito haciendo
referencia a la plaza que desean ocupar en la Se-
cretaria Académica de la Division de Estudios de
Posgrado, dentro de los 15 dias habiles siguientes
a la publicacién de esta Convocatoria, acompa-
fiando:

I.  Curriculum vitae (original y tres copias).

II. Copia del Acta de nacimiento.

III. Copia de los documentos que acrediten los
requisitos senalados.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su
residencia legal en el pais y condicién mi-
gratoria suficiente.

V. Senalamiento de direccion y teléfono para
recibir comunicacion en la Ciudad de Méxi-
co.

En la Secretaria Académica de la Divisién de
Estudios de Posgrado se comunicara a los intere-
sados de la admisién de su solicitud y las fechas
en que tendran lugar las pruebas. Una vez con-
cluidos los procedimientos establecidos en el Es-
tatuto del Personal Académico y en la presente
Convocatoria, se daran a conocer los resultados
del concurso.

*

La Facultad de Economia, con fundamento en
los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Per-
sonal Académico dela UNAM, convoca a concur-
so de oposicion para ingreso a las personas que
retinan los requisitos senialados en el referido Es-
tatuto y en la presente Convocatoria y que aspi-
ren a ocupar la siguiente plaza:

Una plaza de Técnico Académico Asociado
Nivel “A” tiempo completo, adscrita al area
de Instrumentales de la Division de Estudios
de Posgrado, con un sueldo mensual de:
$42,208.00 :

BASES:

a) Tener grado de licenciatura o preparacion
equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afo en la
materia o area de su especialidad.

¢) Tener experiencia en programacion, en parti-
cular lenguaje Pascal.

d) Someterse a una prueba terica y practica pa-
ra demostrar conocimientos en la materia.

Para participar en el concurso los interesados
deberan solicitar inscripcién por escrito haciendo
referencia a la plaza que desean ocupar en la Se-
cretaria Académica de la Division de Estudios de
Posgrado, dentro de los 15 dias habiles siguientes
a la publicacién de esta Convocatoria, acompa-
nando:

st S |
- Facultad de Economia

I.  Curriculum vitae (original y tres copias).

II. Copia del Acta de nacimiento.

III. Copia de los documentos que acrediten los
requisitos senalados.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su
residencia legal en el pais y condicién mi-
gratoria suficiente.

V. Senalamiento de direccion y teléfono para
recibir comunicacion en la Ciudad de Méxi-

CO.

En la Secretaria Académica de la Division de
Estudios de Posgrado se comunicara a los intere-
sados de la admision de su solicitud y las fechas
en que tendran lugar las pruebas. Una vez con-
cluidos los procedimientos establecidos en el Es-
tatuto del Personal Académico y en la presente
Convocatoria, se daran a conocer los resultados
del concurso.
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*

La Facultad de Economia, con fundamento en
los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a concur-
so de oposicion para ingreso a las personas que
reinan los requisitos sefialados en el referido Es-
tatuto y en la presente Convocatoria y que aspi-
ren a ocupar la siguiente plaza:

Una plaza de Técnico Académico Asociado
Nivel “A” tiempo completo, adscrita al area
de Concentracion de Estado y Reproduccion
de la Division de Estudios de Posgrado, con
un sueldo mensual de: $42,208.00

BASES:

a) Tener grado de licenciado o preparacion
equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un ano en la
materia o area de su especialidad.

c) Someterse a una prueba tedrica y practica pa-
ra demostrar conocimientos en la materia.

Para participar en el concurso los interesados
deberan solicitar inscripcion por escrito haciendo
referencia a la plaza que desean ocupar en la Se-
cretaria Académica de la Divisién de Estudios de
Posgrado, dentro de los 15 dias habiles siguientes
a la publicacién de esta Convocatoria, acompa-
nando:

I.  Curriculum vitae (original y tres copias).

II. Copia del Acta de nacimiento.

III. Copia de los documentos que acrediten los
requisitos senalados.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su
residencia legal en el pais y condicion mi-
gratoria suficiente.

V. Senalamiento de direccién y teléfono para
recibir comunicacion en la Ciudad de Méxi-
co.

En la Secretaria Académica de la Division de
Estudios de Posgrado se comunicara a los intere-
sados de la admision de su solicitud y las fechas

Divisién de Esttzdio& ‘de Posémido :

en que tendran lugar las pruebas. Una vez con-
cluidos los procedimientos establecidos en el Es-
tatuto del Personal Académico y en la presente
Convocatoria, se daran a conocer los resultados
del concurso.

La Facultad de Economia, con fundamento en
los articulos 38, 39, del 66 al 69 y del 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM,

"convoca a concurso de oposicion para ingreso a

las personas que retnan los requisitos sefialados
en el referido Estatuto y en la presente Convoca-
toria, y que aspiren a ocupar la siguiente plaza:

Una plaza de Profesor de Carrera Asociado
Nivel “A” tiempo completo, adscrita al area
de Desarrollo Agricola y Agroindustria de la
Division de Estudios de Posgrado, con un
sueldo mensual de $53,330.00

BASES:

1. Los requisitos para los aspirantes son:

a) Tener una licenciatura o grado equivalen-
tess

b) Haber trabajado cuando menos un afo en
labores docentes o de investigacion, de-
mostrando aptitud, dedicacion y eficien-
cia.

c) Haber producido un trabajo que acredite
su competencia en la docencia o investiga-
cion.

2. De conformidad con el articulo 74 del Estatu-
to del Personal Académico, el Consejo Técni-
co determiné que los aspirantes presenten las
siguientes pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudio
correspondiente al 4rea asignada.

b) Exposicion escrita de un tema del progra-
ma en un maximo de 20 cuartillas.

c¢) Prueba didactica que consiste en impartir
una clase de hora y media ante un grupo
académico del area, y cuyo tema se fijara
cuando menos con 48 horas de anticipa-
cion.

d) Formulaciéon de un proyecto de investiga-
cién en el area.

e) Reéplica de las pruebas escritas ante los
miembros del jurado.

3. Para participar en el concurso los miembros
deberan solicitar inscripcion por escrito ha-
ciendo referencia a la plaza que desean ocu-
par en la Secretaria Académica de la Division
de Estudios de Posgrado, dentro de los 15 dias
habiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria, acompanando:

I.  Curriculum vitae (original y tres copias).

II. Copia del Acta de nacimiento.

III. Copia de los documentos que acrediten los
requisitos establecidos.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su
residencia legal en el pais y condicién mi-
gratoria suficiente. x

V. Senalamiento de direccién y teléfono para
recibir comunicacién en la Ciudad de Méxi-
co.

En la Secretaria Académica de la Division de
Estudios de Posgrado se comunicara a los intere-
sados de la admision de su solicitud y las fechas
en que tendran lugar las pruebas. Una vez con-
cluidos los procedimientos establecidos en el Es-
tatuto del Personal Académico y en la presente
Convocatoria, se daran a conocer los resultados
del concurso.

* Se tomaran en cuenta las equivalencias acorda-
das por el H. Consejo Técnico de la facultad el
dia 9 de septiembre de 1977.
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La Facultad de Economia, con fundamento en
los articulos 38, 40, del 66 al 69 y del 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a concurso de oposicién para ingreso a
las personas que retinan los requisitos sefialados
en el referido estatuto y en la presente Convoca-
toria, y que aspiren a ocupar la siguiente plaza:

Una plaza de Profesor de Carrera Asociado
Nivel “B” tiempo completo, adscrita al area
de Historia de México de la Divisiéon de Es-
tudios de Posgrado, con un sueldo mensual
de $60,312.00

BASES:

1. Los requisitos para los aspirantes son:

a) Tener grado de maestro o estudios simila-
res o bien los conocimientos y la experien-
cia equivalentes.*

b) Haber trabajado eficientemente cuando
menos dos anos en labores docentes o de in-
vestigacion, en la materia o area de su es-
pecialidad.

¢) Haber producido trabajos que acrediten su
competencia en la docencia o en la investi-
gacion.

2. De conformidad con el articulo 74 del men-
cionado Estatuto, el Consejo Técnico de la
facultad determin6 que los aspirantes debe-
ran presentarse a las siguientes pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudio
correspondiente al area asignada.

b) Exposicion escrita de un tema del progra-
ma en un maximo de 20 cuartillas.

c) Prueba didactica que consiste en impartir
una clase de hora y media ante un grupo
académico del area, cuyo tema se fijara
cuando menos con 48 horas de anticipa-
cion.

d) Formulacion de un proyecto de investiga-
cién en el area.

e) Réplica de las pruebas escritas ante los
miembros del jurado.

3. Para participar en el concurso, los interesa-
dos deberan solicitar inscripecién por escrito
haciendo referencia a la plaza que desean
ocupar en la Secretaria Académica de la Divi-
sién de Estudios de Posgrado, dentro de los 15
dias habiles siguientes a la publicacion de esta
Convocatoria, acompanando:

I.  Curriculum vitae (original y tres copias).

II. Copia del Acta de nacimiento.

III. Copia de los documentos que acrediten los
requisitos establecidos.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su
residencia legal en el pais y condicion mi-
gratoria suficiente.

V. Senalamiento de direccion y teléfono para
recibir comunicacién en la ciudad de Méxi-
co.

En la Secretaria Académica de la Divisién de
Estudios de Posgrado se comunicara a los intere-
sados de la admision de su solicitud y las fechas
en que tendran lugar las pruebas. Una vez con-
cluidos los procedimientos establecidos en el Es-
tatuto del Personal Académico y en la presente
Convocatoria, se daran a conocer los resultados
del concurso.

* Se tomaran en cuenta las equivalencias acorda-
das por el H. Consejo Técnico de la facultad el
dia 9 de septiembre de 1977.

it *

La Facultad de Economia, con fundamento en
los articulos 38, 41, del 66 al 69 y del 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a concurso de oposicion para ingreso a

las personas que retnan los requisitos sefialados
en el referidoEstatuto y en la presente Convoca-
toria, y que aspiren a ocupar la siguiente plaza:

Una plaza de Profesor de Carrera Asociado
Nivel “C” tiempo completo, adscrita al area
de Historia Econ6mica, Sub-area de Histo-
ria Econémica de México y América Latina
de la Division de Estudios de Posgrado, con
un sueldo mensual de $64,950.00.

BASES:

1. Los requisitos para los aspirantes sor:

a) Tener grado de maestro o estudios simila-
res, o bien los conocimientos y la experien-
cia equivalente.*

b) Haber trabajado cuando menos tres anos
en labores docentes o de investigacion, en
la materia o area de su especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su
competencia, o tener el grado de doctor, o
haber desempefniado sus labores de direc-
cion de seminarios y tesis o imparticion de
cursos de manera sobresaliente.

2. De conformidad con el articulo 74 del men-

cionadoEstatuto, el Consejo Técnico dela fa-
cultad, determin6 que los aspirantes deberan
" presentarse a las siguientes pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudio
correspondiente al area asignada.

b) Exposicion escrita de un tema del progra-
ma en un maximo de 20 cuartillas.

¢) Prueba didactica que consiste en impartir
una clase de hora y media ante un grupo
académico del drea, y cuyo tema se fijara
cuando menos con 48 horas de anticipa-
cion.

d) Formulacién de un proyecto de investiga-
cion en el area.

e) Réplica de las pruebas escritas ante los
miembros del jurado.

3. Para participar en el concurso los interesados

deberan solicitar inscripcién por escrito ha-
ciendo referencia a la plaza que desean ocu-
par en la Secretaria Académica de la Division
de Estudios de Posgrado, dentro de los 15 dias
habiles siguientes a la publicaciéon de esta
Convocatoria, acompanando:

I.  Curriculum vitae (original y tres copias).

II. Copia del Acta de nacimiento.

III. Copia de los documentos que acrediten los
requisitos establecidos.

IV.- Si se trata de extranjeros, constancia de su
residencia legal en el pais y condicion
migratoria suficiente.

V. Senalamiento de direccion y teléfono para
recibir comunicacion en laCiudad de Méxi-
co.

En la Secretaria Académica de la Division de
Estudios de Posgrado se comunicara a los intere-
sados de la admisién de su solicitud y las fechas
en que tendran lugar las pruebas. Una vez
concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico y en la presente
Convocatoria, se daran a conocer los resultados

del concurso.

Dwimn de Estudios de Posgrado

* Se tomaréan en cuenta las equivalencias acorda-
das por el H. Consejo Técnico de la facultad el
dia 9 de septiembre de 1977.
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La Facultad de Economia, con fundamento en
los articulos 38, 42, del 66 al 69 y del 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a concurso de oposicion para ingreso a
las personas que retnan los requisitos seialados
en el referido Estatuto y en la presente Convoca-
toria, y que aspiren a ocupar la siguiente plaza:

Una plaza de Profesor de Carrera Titular
Nivel “A” tiempo completo, adscrita al area
de Planificacion y Desarrollo de la Division
de Estudios de Posgrado, con un sueldo
mensual de $71,890.00.

BASES:

1. Los requisitos para los aspirantes son:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos
y la experiencia equivalentes. *

b) Haber trabajado cuando menos cuatro
afios en labores docentes o de investiga-
cién, incluyendo publicaciones originales
en la materia o area de su especialidad.

c) Haber demostrado capacidad para formar
personal especializado en su disciplina.

2. De conformidad con el articulo 74 del Estatu-
to del Personal Académico, el Consejo Técni-
co de la facultad, determiné que los aspiran-
tes deberan presentarse a las siguientes prue-
bas:

a) Critica escrita al programa de estudios o
de investigacion del area de concurso.

b) Exposicion escrita de un tema del progra-
ma en un maximo de 20 cuartillas.

¢) Prueba didactica que consiste en impartir
una clase ante un grupo académico del
area, y cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

d) Formulacion de un proyecto de investiga-
cién en el area. g

e) Réplica de las pruebas escritas ante los
miembros del jurado.

3. Para participar en el concurso, los miembros

deberan solicitar inscripcién por escrito ha-

ciendo referencia a la plaza que desean ocu-
par en la Secretaria Académica de la Divisién
de Estudios de Posgrado, dentro de los 15 dias
habiles siguientes a la publicacién de esta
Convocatoria, acompanando:

I.  Curriculum vitae (original y tres copias).

II. Copia del Acta de nacimiento.

III. Copia de los documentos que acrediten los
requisitos establecidos.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su
residencia legal en el pais y condicion
migratoria suficiente.

V. Senalamiento de direccién y teléfono para
recibir comunicacion en la Ciudad de Méxi-
co.

En la Secretaria Académica de la Division de
Estudios de Posgrado se comunicara a los intere-
sados de la admisién de su solicitud y las fechas
en que tendran lugar las pruebas. Una vez
concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico y en la presente
Convocatoria, se daran a conocer los resultados
del coneurso.

* Se tomaran en cuenta las equivalencias acorda-

das por el H. Consejo Técnico de la facultad el
dia 9 de septiembre de 1977.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, 20 de febrero de
1984.

EL DIRECTOR
Lic. José Blanco Mejia.
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Informacién Deportiva

En la ENEP Iztacala

- Buenos resultados del Curso
técnico de Alta Montana

L

Iztacala, en el Popocatépetl.

E n estos momentos en que la aten-
cién del mundo deportivo esta
centrada en los Juegos Olimpicos de

_ Técnicas de anclaje y aseguramientos de cordadas aplicadas por los montanistas de la ENEP

Yugoslavia—, los montanistas capita-
linos también encuentran su distrac-
cion y deporte en los volcanes de Mé-

mar el pasado 12 de febrero, durante
la Primera practica, del Cursotécnico
de Alta Montana que se viene impar-
tiendo desde el 14 de enero en la
ENEP Iztacala.

El equipo de montafiismo y explo-
raciéon de la ENEP Iztacala, dirigido
por Noé Delgado, realiz6 su primera
préctica de alta montana en el Popo-
catépetl, aplicando sus conocimientos
de escalada en hielo, aseguramientos
con anclajes y cordadas, cuyas técni-
cas son de vital importancia para toda
la gente que empieza la practica de al-
ta montana.

En esta ocasion, el grupo de monta-
fistas universitarios estuvo integrado
por 16 personas 2 mujeres y 14 hom-
bres (entre ellos 2 reporteros de Gace-
ta UNAM) quienes observaron magni-
fica disciplina y deseos de superacion
para culminar con éxito el programa
establecido.

Enfrentando temperaturas bajo ce-
ro grados y las inclemencias del viento
helado —que se dejo sentir durante la
mayor parte de la noche del sabado y
madrugada del domingo, el grupo de
montanistas pumas aprob6 en térmi-
nos generales su desempeno en esta
practica.

Tras afirmar que los estudiantes

mo de la ENEP Iztacala rebasan los 70
afiliados, Noé Delgado afiadi6 que
los participantes en la primera practi-
cta técnica tenian como requisito ha-
ber aprobado el Curso basico de mon-
tanismo de la UNAM. Ellos fueron:
Angeles Mendoza (ENEP Iztacala);
Marcela Sosa, Miguel Aguilar Sierra y
Aristeo Lima (de Ciudad Universita-
ria); Victor Flores, Luis Arcos, Miguel
Angel Leal, Gabriel Herrera, Andrés
Pérez y Juan Antonio Vargas (de la
ENEP Iztacala); y, Sergio Cardoso,
Miguel Angel Baltazar y Eduardo
Fonseca (de la FES Cuautitlan).

Al desender de la montana, Noé
Delgado senalé a Gaceta UNAM, que
el equipo de montanismo y explora-
cion de la ENEP Iztacala inici6 sus ac-
tividades en junio de 1981, y que
—desde entonces— algunas de las ac-
tividades mas importantes que han
realizado son: una Travesia por La
Huasteca Potosina y Queretana, en
septiembre de 81; un Campamento
en el Pico de Orizaba, en abril de 82;
el Ascenso al Picacho del Diablo, en la
Sierra de “La Encantada” en Baja Ca-
lifornia Norte, en octubre 82; La Es-
calada al Penién Blanco, en Durango,
en noviembre de 83; y —en la rama
de espeleologia— la exploracion del
Sétano de los Hernindez en San

Invierno —en _ Sarajevo, xico. Lo anterior lo pudimos confir-  pertenecientes al equipo de montanis-  Joaquin “Ranas”, Querétaro. |
A

Karate do

Innovaciones en el sistema de competencia

uatro innovaciones, que vendran a darle mayor fluidez a los sistemas
C de competencia, fueron aplicadas durante el XXVII Torneo Puma de
Invitacion de Novatos de Karate Do, celebrado el pasado 9 de febrero en
el Centro Deportivo Unidad Familiar.

Lo anterior fue informado por el profesor Guillermo Hoffner, entrena-
dor en jefe de la especialidad en la UNAM, quien anadi6 que las referidas
innovaciones no alteran de ningin modo las reglas de competencia y si en
cambio, reducen la duracion del evento. A estas nuevas innovaciones las
llamo: Participacion Doble, en la modalidad de kata; Muerte Stibita, Eli-
minacién del Ashibaraku y del Encho, en Kumite.

La primera consiste en la intervencién de dos participantes al mismo
tiempo. Ellos presentan las diferentes formas del Karate (katas) y son cali-
ficados por los seis jueces presentes en la competencia. Uno de ellos sera
eliminado y podran participar de acuerdo al sorteo, hombres y mujeres
conjuntamente. Asi, segan Hoffner, cada competidor para triunfar debe-
ra tener un mayor repertorio de katas, una mejor concentracién que sélo
se lograra a través del entrenamiento.

En la “Muerte Subita”, el ganador del primer combate seguira partici- : !

pando hasta que otro lo derrote. El nuevo ganador enfrentaré a otros ka-
ratecas y asi sucesivamente. El triunfo sera de quien acumule mayor can-
tidad de combates ganados.

Cada enfrentamiento tiene una duracién de tres minutos. En el regla-
mento anterior, se escuchaba un silbatazo treinta segundos antes que ter-
minara el combte (senal conocida como Ashibaraku). Entonces el karate-
ca que habia acumulado una mayor puntuacion evitaba a toda costa ser
tocado y presentaba una estrategia conservadora. Esto limitaba el espec-
taculo y disminuia la oportunidad a los karatecas de demostrar sus recur-
sos técnicos. Ahora con la eliminacion del Ashibaraku, los competidores se
afanan, desde el principio hasta el fin del combate, en marcar puntos a su
adversario.

Otra de las modalidades incluidas por el profesor Hoffner, fue la elimi-
nacién del Encho. Esto es si los participantes en un combate terminaban
empatados después de los enfrentamientos, se les daba la posibilidad del
desempate con un minuto mas de combate (Encho). De no suceder asi, se
concedia otro tiempo similar. Entonces los combates se alargaban a veces
hasta varias horas. Ahora con el empate se eliminan los dos participantes.

En cuanto al reglamento interno de los karatekas pumas también ha te-
nido cambios. Todos los participantes del Karate-do, integrados en el
equipo universitario, tendran posibilidad de convertirse en el “Mejor Atle-
ta”, ya que la mecanica de los torneos les permite participar en cada uno
de ellos, dijo Hoffner. Recordé que la nominacion del Mejor Atleta se le
da al deportista que mayor puntuacion consigue durante la temporada.
A.l’mra todos tendranla misma oportunidad, pues entre mavor participa-
cion tengan en los torneos, acumularan puntos si quedan ubicados entre
los primeros seis de la clasificacion general, afadi6.

Al primer lugar se le otorgan seis puntos, al segundo cinco y asi sucesi-
vamente hasta que el sexto recibe uno.

Este cambio, continué Hoffner, viene a solucionar el problema de la
premiacion, ya que solo se otorgara distincion a seis personas y no a
muchas mas como en anos anteriores. Ademas, estos seis clasificados pasa-
ran de inmediato a la siguiente categoria.

De acuerdo al programa presentado por el profesor Hoffner, también
los karatecas universitarios pueden alcanzar la siguiente categoria apro-
bando técnicamente los examenes que son cuatro al ano, para los novatos
v, uno para cintas negras, finalizo.

Los resultados del Torneo Puma de Invitacion fueron:

KATA ESCUELA PUNTOS
1. Ito Tamayo N 6
2. Georgina Acuna CCH Sur H
3. Ernesto Sanchez UNAM 4
4. Santa Cadena UAEM 3
5. José Pereyra Prepa 5 2
6. Alberto Lopez Prepa 5 1
KUMITE

1. Gerardo Miranda Prepa 5 6
2. Enrique Acuna UNAM D
3. Andrés Arenas UAEM 4
4. Federico Zamora UAEM 3
5. Antonio Gutiérrez UNAM 2
6. Saql Velazco UAEM 1

Gaceta UNAM / 20 de febrero de 1984




Selectivo para el Mundial Universitario

Tres victorias para la UNAM
en judo

obresaliente actuaciéon tuvo el
S equipo de Judo de la UNAM, en el
primer torneo selectivo celebrado en
Saltillo, Coahuila, con miras al
Campeonato Mundial Universitario
que se realizara en Francia, en sep-
tiembre venidero.

La representacion de la UNAM ob-
tuvo en forma individual, tres prime-
ros, lugares, un segundo y un cuarto,
motivo por el cual se adjudicé los ma-
ximos honores por equipos, relegando
a las siguientes plazas a sus similares
del Tecnolégico de Monterrey y de la
Universidad Auténoma Metropolita-
na.

Los triunfos de los judokas pumas
fueron conseguidos por: Salvador
Hernandez, en la categoria de 60 kilo-
gramos; Hilario Avila, en 78; Isaac
Béjar en 86; Victor Hugo Ortega, 2°

lugar en 71; Jorge Talavera, 4° sitio
en 65.

Este fue el primero de tres selectivos
para obtener el derecho de asistir a la
magna justa universal. El segundo se-
lectivo sera en la Universidad ~ Mi-
choacana, del 6 al 8 de abril y, el terce-
ro en el Tecnolégico de Ciudad Victo-
ria del 4 al 6 de mayo proximos.

Hay que destacar que, desde 1978,
los judokas universitarios han tenido
la oportunidad de disputar honores en
Campeonatos Mundiales de la espe-
cialidad siendo la primera ocasién en
Rio de Janeiro, Brasil, dos afios des-
pués en Polonia y posteriormente en
Finlandia en 1980.

En tanto, Carlos Espinoza, entre-
nador en jefe de judo en la UNAM,
confirmé que algunos de los mejores
judokas de nuestra Casa de Estudios
tomaran parte —el 29 de abril— en el
Tercertorneo selectivo de la Federa-
cion Mexicana de la especialidad con
miras a los Juegos Olimpicos “Los An-
geles 84, asi también, en el mes de
agosto participaran en el torneo selec-
tivo para la Copa Canada y para el
Torneo del Desierto. Por ultimo —el
entrenador de la UNAM Hugo Vil-
chis, anadi6 que el equipo representa-
tivo intensificara sus entrenamientos
con miras al Campeonato Nacional de
Primera Fuerza que se celebrara en el
estado de Oaxaca durante el mes de
septiembre préoximo. =

Ajedrez

I Torneo FIDE en la Facultad
de Quimica

L a Asociacién de Ajedrez de la
UNAM efectuara —a partir de
este lunes (20 de febrero)—, el Primer
Torneo FIDE en Ciudad Universita-
ria, con duraci6n aproximada de ocho
semanas. Las partidas se llevaran a
efecto durante lunes y viernes de las
12:00 a las 17:00 h, en las instala-
ciones de la Facultad de Quimica de
la UNAM.

La némina de participantes esta in-
tegrada por: doctor Carlos Escondri-
‘llas; Ibrahim Martinez, ingeniero Jor-
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ge Lara, Jests Casillas, Antonio Pifa,
profesor Benito Ramirez, Gil Rusek,
Javier Benitez, Roberto de J. Gonza-
lez, Vladimir Estivil, Marco Antonio
Cabrera, Ramon Mazin y Jorge Mer-
cado.

Por este medio, se invita a todos los
miembros de la' comunidad universi-
taria para que acudan a presenciar las
actuaciones de algunos ajedrecistas
—de los mas destacados— de la UN-
AM. jAsistel |

Basicamente no soy...

(Viene de la pag. 8)

Gaceta: ¢Nos lo puedes corroborar?
HM. No, porque si ya lo sabes no ne-
cesitas corroboracion.

Gaceta: No lo sé.

HM. |Uff!

Gaceta: Ademas de ser conocida en
México ¢dénde mas se conoce tu
obra?

HM. En menos paises que la de Carlos
Fuentes.

Gaceta: ¢Hay obsesiones en tu obra?
HM. Dicen por ahi que la del sexo.
Gaceta: ¢Haces muchas correcciones?
HM. El 80% de lo que escribo son co-
rrecciones a lo que escribo.,

Gaceta: ¢Si reencarnaras, decidirias
hacerlo en alguien dedicado a la lite-
ratura?

HM. Segin el hinduismo es preferible
reencarnar como vaca sagrada. Pero
como algunos escritores se vuelven va-
cas sagradas, si, reencarnaria como
escritor.

Gaceta: Juan Matus no acepta ser fo-
tografiado ni que su voz quede regis-
trada en grabadoras; para esta entre-
vista ti no aceptaste que fuera gra-
bada. ¢Hay alguna relacion?

HM. Tampoco Carlos Cataneda per-
mite que lo graben o fotografien; pero

. 10:00h.

11008

‘:‘»\gacmn de Temas y Toplcos

lix Castillo, MA Rafael Cruz. Pequeia y mediana
mpresa. Estadisticas y generalidades respecto a creacién y
oci6n de | pequena v mediana 'mdust"na FA(,ULTAD"DE e

Cl LTAD DE ODONTOLOGIA
Arquitecto Rafael Morachel, ingeni
 informacion urbana y ecologwa en ¢

. B!fundxr las tecmcas modemas de Ita_‘foto

. cudo ]uan A Patmo hcenmada Cecxha Llcona hcenmado :
~ Juan Tzompa. La nulidad en el matrimonio. Dar a conocer
- cuando un matrimonio puede ser considerado nulo. Y sus efec-

ellos son brujos y tienen sus buenas ra-
zones.

Gaceta: ¢Hay o no hay alguna rela-
cion? ¢Estas siguiendo los pasos de
Carlos Castaneda?

HM. Si seguir los pasos de Castaneda
significa ser un escritor tan increible
como €l lo es... prefiero no seguir sus
pasos, ya que no me gustaria tener
que pasar por las experiencias sobre-
naturales que él ha vivido o, peor atin,
dice que ha vivido. Yo, como escritor,
o tengo trato con lo sobrenatural, si-
no con la gente y el contexto social de
esa gente. De todos modos, una gra-
badora es un aparato que solo concibo
que se use para grabar musica.
Gaceta: Esta tarde estabas escuchan-
do musica clasica ¢haces lo mismo
cuando escribes?

HM. Es preferible el silencio casi
siempre, porque si no los ritmos, las
armonias, los crescendos, se meten en
la escritura.

Gaceta: Una pregunta temeraria:
dquisieras agregar algo?

HM. Comprendo que haces este ofre-
cimiento para darme la oportunidad
de lucir menos parco, pero mi sentido
del ridiculo me indica claramente que
ya he dicho demasiado. - ]

;Umversnarlos e e
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Programacion
en

AM, 860 KHz.
Febrero

 Lunes 20

7:00 h. Rubrica.

7:05 h. Mozart, Wolfgang Amadeus.
Obras para piano: Sonata No. 7 en Do
mayor, K. 309; Nueve variaciones en Re
mayor, K. 573; “Una pequena giga en Sol
mayor”, K. 574. Haydn, Josef. Sinfonia
No. 84 en Mi bemol mayor.

8:00 h. Noticiario de Radio UNAM.

8:45 h. Los universitarios hoy

8:50 h. Cursos monograficos. Por Alvaro
Matute.

9:00 h. Cultura y ciencia internacional.
9:15 h. Noticiario cultural. Por el Depar-
tamento de Promocion.

9:20 h. Concierto matutino: Le Sueur,
Jean-Francois. Marcha de la coronacion
de Napoleén I (Orquesta Jean Thilde).
Beethoven, Ludwig van. Obertura “Co-
riolano”, Op. 62. Liszt, Franz. “Mazep-
pa’, poema sinféonico No. 6. Koch,
Erland von. “Capricho nérdico”, Op.
26. Saint-Saéns, Camille. Concierto para
violin y orquesta No. 3 en Si menor, Op.
61. Borodin, Alexander. Smfoma No. 2
en Si menor.

11:00 h. Szymanowski, Karol.
para piano No. 2, Op. 21.
11:30 h. Pensamiento e ideas de hoy. Por
Tomas Mojarro.

11:45 h. Bach, Johann Sebastian. Con-
cierto para clavicimbalo y cuerdas en Fa
menor, BWV. 1056.

12:00 h. Ventana al mundo

Sonata

deric. Mazurkas para piano, Nos. 13-21.
13:00 h. Recital de masica antigua: mu-
sica italiana del siglo XV.

13:30 h. Hablemos de musica. “El oyente
ilustrado”. Por Uwe Frisch.

13:45 h. Milhaud, Darius. Concierto pa-
ra-percusion y pequenia orquesta.

13:55 h. Noticiario cultural. Por el De-
partamento de Promocion.

14:00 h. Buxtehude, Dietrich. Sonata pa-
ra violin, viola da gamba y clavicimbalo
en La menor, Op. 1. No. 3.

14:15 h. Tiempo de danza. Por Colom-
bia Moya.

14:45 h. Halffter, Rodolfo. “Tres piezas
para orquesta de cuerdas”.

15:00 h. Noticiario de radio UNAM.
15:30 h. Los universitarios, hoy.

15:35 h. Concierto vespertino: Brahms,
Johannes. “Obertura tragica”, Op. 81.
Franck, César. “Los djinns”, poema sin-
fénico. Ginastera, Alberto. “Panambi”,
suite de ballet. Kavalevsky, Dimitri.
Concierto para piano y orquesta No. 3,
Op. 50 m “Juventud”. Honegger, Arthur.
Sinfonia No. 4 (Deliciae Basilienses).
17:00 h. Vivaldi, Antonio. Concierto pa-
ra guitarra y viola d’amore en Re menor.
17:15 h. Radio UNAM en el mundo. Por
Ramiro Ruiz.

17:30 h. Rock en Radio UNAM. Por De-
lia Martinez.

18:00 h. Prokofiev, Sergei. “La edad del
acero”, suite de ballet.

18:15 h. “El italiano a través de sus can-
ciones”. Leccion 16.

18:30 h. “Inglés para hoy”. Leccion 102,
18:45 h. “La familia Baumann”. Leccion
24. Libro 1V.

19:00 h. La musica en imagenes. Por la
Filmoteca de la UNAM.

19:15 h. Teatro episodico: Rebelion en la
Granja, de George Orwell. Direci6n.
Eduardo Ruiz Savinén (retrasmision).
19:30 h. Panorama del jazz. Por Roberto
Aymes.

20:00 h. Programa especial de Radio
UNAM para la Red Universitaria Mexica-
na.

12:30 h. Obras pianisticas: Chopin, Fre-

21:30 h. Academia poética. Por Margari-
ta Pena.

22:00 h. Noticiario de Radio UNAM.
22:30 h. Los universitarios, hoy.

22:35 h. Nielsen, Carl. Qumteto de alien-
tos, Op. 43.

23:00 h. Concierto de medianoche: Sme-
tena, Bedrich. “Richardo III”, poema
sinfénico, Op. 11. Briickner, Anton. Misa
en Re menor. Bruch. Max. Concierto pa-
ra violin y orquesta No. 2 en Re menor,
Op. 44. lves, Charles. Sinfonia No. 4.
1:00 h. Fin de labores.

Martes 21

7:00 h. Presentacion

7:05 h. Haydn, Josef. Concierto para
clavicimbalo y orquesta en Re mayor, y
Sinfonia No. 59 en La mayor “El fuego”.
7:45 h. Galeria universitaria. Presenta
Academia Médica.

8:00 h. Noticiario de Radio UNAM.

8:45 h. Los universitarios, hoy

8:50 h. Analisis politico. Por el Centro de
Estudios Politicos de la FCPyS.

9:00 h. Cultura y ciencia internacional.
9:15 h. Noticiario cultural. Por el Depar-
tamento de Promocion.

9:20 h. Concierto matutino; Offenbach,
Jacques. “La hija del tambor mayor”,
obertura. Cosio, Radl. “Los gallos”,
ballet. Chausson, Ernest. “El poema del
amor y del mar”, para mezzosoprano y
orquesta, Op. 19. Albéniz, Isaac. Con-
cierto para piano y orquesta No. 1. Mo-
zart, Wolfgang Amadeus. Sinfonia No.
41 en Do mayor, K. 551.

11:00 h. Revista informativa. Por el De-
partamento de Informacion.

11:15 h. Stamitz, Johann. Trio en La
mayor, Op. 1, No. 2,

11:30 h. Palabras sin reposo. Por Tomas
Mojarro.

11:45 h. En la ciencia. Por el Centro Uni-
versitario de Comunicacion de la Cien-
cia.

12:00 h. Ventana al mundo

12:30 h. Recital de musica vocal: Haen-
del,.Georg Friedrich. Arias y dios de So-
sarme.

13:00 h. Mtsica espanola para 6rgano de
los siglos XVI y XVII. Sibelius, Jean. Sin-
fonia No. 7 en Do mayor, Op. 105.
13:55. h. Noticiaro cultural. Por el Depar-
tamento de Promocion

14:00 h. Museos en el aire. Por Raquel
Tibol.

14:15 h. La guitarra en el mundo. Por
Juan Helguera.

14:30 h. Granados, Enrique. “Doce dan-
zas espanolas” para piano (Nos. 7 a 12).
15:00 h. Noticiario de Radio UNAM.
15:30 h. Los universitarios, hoy.

15:35 h. Concierto vespertino: Barber,
Samuel. Ensayo para orquesta No. 1. Op.
12. Hummel, Johann Nepomuk. Doble
concierto para violin y piano en Sol ma-
yor. Shostakovich, Dimitri. Sinfonia No.
10 en Mi menor, Op. 93.

17:00 h. Debussy, Claude Achille. “Es-
tampas” para piano.

17:15 h. Concierto de camara: Beetho-
ven, Ludwig van. Cuarteto No. 13 en Si
bemol mayor, Op. 130 (con gran fuga).
Schubert, Franz. Cuarteto No. 3 en Si be-
mol mayor.

18:15 h. “El italiano a través de sus can- -

ciones”. Leccion 16.

18:30 h. “Inglés para hoy”. Leccion 102.
18:45 h. “La familia Baumann”. Leccién
24. Libro IV.

19:00 h. El pueblo en sus voces, Por Feli-
pe Orlando.

19:15 h. Teatro episodico: Rebelion en la
Granja, de George Orwell. Direccion.

 de iglesia y las .S(malas del mxm'm.‘ _

Eduardo Ruiz Savinén (retrasmision)
19:30 h. Panorama del jazz. Por Roberto
Aymes.

20:00 h. Dialogos. Por Margarita Garcia
Flores. ;

20:15 h. Fonoteca Rail Hellmer. Por Ire-
ne Vazquez.

20:45 h. Carter, Elliot. Sinfonia No. 1.
21:15 h. Retrato hablado. Por Elvira
Garcia. “Nellie Campobello, pionera de
la danza mexicana”.

21:45 h. Smetana. Bedrich. “Tabor”. Po-
ema sinféonico No. 5 del Ciclo “Mi
patria”.

22:00 h. Noticiario de Radio UNAM.
22:30 h. Los universitarios, hoy.

22:35 h. Reicha, Anton. Quintetode alien-
tos en Sol mayor, Op. 88, No. 3.

23:00 h. El cine y la critica (repeticion).
23:30 h. Concierto de medianoche: Re-
ger, Max. Obertura para comedia, Op.
120. Stravinsky, Igor. “Apolo Musageta”,
musica de ballet (versién de 1947). Lalé6,
Edouard. “Rapsodia noruega”. Respighi,,
Ottorino. “Concierto gregoriano”, para
violin y orquesta. Hanson, Howard. Sin-
fonia No. 2, Op. 30 “Romantica”.

1:00 h. Fin de labores.

Miércoles 22

7:00 h. Presentacion

7:05 h. Mozart, Wolfgang Amadeus.
Obras para piano: Sonata No. 9 en Re
mayor, K. 311; Rond6 en Fa mayor, K.
616; Adagio para armonica, K. 356. Cle-
menti, Muzio. Sinfonia No. 2 en Re ma-
Vvor.

8:00 h. Noticiario de Radio UNAM.
8:40 h. Los universitarios, hoy

8:45 h. Galeria universitaria. Filosofia
contemporanea. Por Ricardo Guerra.
9:00 h. Cultura y ciencia internacional.
9:15 h. Noticiario cultural. Por el Depar-
tamento de Promocion.

9:20 h. Concierto matutino: Beethoven,
Ludwig van. “La consagracién de la ca-
sa”, Obertura, Op. 124. Grieg, Edward.
Suite No. 2 de. “Peer Gynt”. Halffter Ro-
dolfo. “Don Lindo de Almeria”, suite de
ballet. Vieuxtemps, Henri. Concierto pa-
ra violin y orquesta No. 5 en La menor,
Op. 37. Prokofiev, Sergei. Sinfonia No. 2
en Re menor, Op. 40.

11:00 h. Dvorak, Antonin. Serenata en
Re menor para alientos, cello y contraba-
jo, Op. 44.

11:30 h. Pensamiento e ideas de hoy. Por
Tomas Mojarro.

11:45-h. Balakirev, Mily.
ma sinfonico.

12:00 h. Ventana al mundo

12:30 h. Obra pianistica del Romanticis-
mo; Schubert, Franz. Sonata para piano
en Sol mayor. Op. 78 (D.894) “Fantasia’

“Rusia”, poe-

13:00 h. Biber, Heinrich.' Obras para or-
questa de camara.

mento. Escribié varias opema,

Murio en 1704,

* 13:30 h. Hablemos de musica. Por Uwe

Frich. “El oyente ilustrado”.

13:45 h. Milhaud, Darius “Cantata de la
paz” (texto de Paul Claudel).

13:55 h. Noticiaro cultural. Por el Depar-
tamento de Promocion

14:00 h. Scriabin, Alexander. Sonata pa-
ra piano No. 2 en Sol sostenido menor,
Op. 19. Turina, Joaquin. “Canto a Se-
villa™.

14:00 h. Scriabin, Alexander. Sonata pa-
ra piano No. 2 en Sol sostenido menor,
Op. 19. Turina, Joaquin. “Canto a Se-
villa”.

15:00 h. Noticiario de Radio UNAM.
15:30 h. Los universitarios, hoy.

15:35 h. Concierto vespertino: Haydn,
Josef. Dos minuetos “Baile de la

corte”, en Do mayor y en Mi bemol ma-
yor. Viotti, Giovanni. Concierto para
violin y orquesta No. 22 en La menor.
Scriabin, Alexander. Sinfonia No. 3 en
Do menor, Op. 43 “El poema divino”.
17:00 h. Haendel, Georg Friedrich. Con-
certo grosso en Sol mayor, Op. 6, No. 1.
17:15 h. Radio UNAM en el mundo. Por
Ramiro Ruiz.

17:30 h. Rock en Radio UNAM. Por Os-
car Sarquis.

18:00 h. Copland, Aaron.
para orquesta”.

“Variaciones

18:15 h. “El italiano a través de sus can-
ciones”. Leccion 17.
18:30 h. “Inglés para hoy”. Lecciéon 103.

18:45 h. “La familia Baumann”. Leccion
25. Libro IV.

19:00 h. Saint-Saéns, Camille. Concierto
para violin y orquesta No. 4.

19:15 h. Teatro episodico: Rebelion en la
Granja, de George Orwell. Direccion:
Eduardo Ruiz Savifién (retrasmision)
19:30 h. Panorama del jazz. Por Roberto
Aymes.

20:00 h. Consideraciones.
Vallarino.

20:15 h. Brahms, Johannes. Sexteto para
cuerdas No. 1 en Si bemol mayor, Op.
18.

20:55 h. Incisiones. Por Carlos Illescas.
21:00 h. Tiempo de cambio. Programa
especial.

21:30 h. Mozart, Wolfgang Amadeus.
Concierto para flauta No. 1 en Sol ma-
yor, K 313.

22:00 h. Noticiario de Radio UNAM.
22:30 h. Los universitarios, hoy.

22:35 h. Bach, Johann Sebastian. Con-
cierto para clavicimbalo, flauta y violin
en La menor, BWV. 1044.

23:00 h. Concierto de medianoche: Boiel-
dieu, Francois-Andrien. Obertura de la
6pera “La dama blanca”. Saint-Saéns,
Camille. Capricho para violin y orques-
ta, en Re mayor (Orquesta Ysaye). Vare-
se, Edgar. “Arcana” para orquesta. Ko-
daly, Zoltan. Concierto para orquesta.
Paderewski, Ignaz Jan. Concierto en La
menor para piano y orquesta. Boccheri-
ni, Luigi. Sinfonia en Do mayor, Op. 16,
No. 3.

1:00 h. Fin de labores.

Por Roberto

Programacion
en

FM, 96.1 MHz.
Febrero

7:00 h. Presentacion

7:05 h. “El italiano a través de sus can-
ciones”. Leccion 16.

7:15 h. “Inglés para hoy”. Leccion 102.
7:30 h. “La familia Baumann”. Leccion
24. Libro IV.
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7:45 h. Monteverdi, Claudio. “Hor che'l
ciel a la terra” y “Qui rise, o Tirsi”,
madrigales.

13:00 a 15:00 h. Brahms, Johannes.
“Obertura académica festiva”, Op. 80 .
Beethoven, Ludwig van. Misa en Do ma-
yor, Op. 86, para solistas, coro y orques-
ta. Haydn, ]osef Concierto para violon-
cello y orquesta Op. 2. Adomian, Lan.

Sinfonia No. 2 “Espafiola”.
18:00 a 20:00 h.D’ Indy,Vincent. Sona-
ta para piano en Mi menor. Schubert,
Franz. Cinco canciones. Capuzzi, Anto-
nio. Concierto para contrabajo y orques-
ta en Re mayor. Schoenberg, Arnold
Quinteto de alientos, Op. 26.
20:00 a 21:30 h. Red Universitaria Mexi-
cana.
21:30 a 22:00 h. Berwald, Franz. Septe-
to en Si bemol para cuerdas y alientos.
22:00 a 23:00 h. Prokofiev, Sergei. Sona-
.ta para piano No. 5 Op. 38. Gounod,
Charles. Selecciones de la 6pera
“Fausto”.
23:00 a 24:00 h. Haendel, Georg
Friedrich. Concierto para 6rgano y or-
questa No. 1 en Sol menor, Op. 4, No. 1.
Vivaldi, Antonio. Concierto para dos
trompetas y orquesta en Do mayor, P. 75,
Dvorak, Antonin. Sinfonia No. 7 (No. 2)
en Re menor, Op. 70.
24:00 a 1:00 h. Ives, Charles. Sonata pa-
ra piano No. 1. Ricciotti, Carlo. Concer-
tino No. 4 en Fa menor. Boyce, William.
Sinfonias Nos. 5 y 6, en Re mayor y en Fa
mayor.
1:00 h. Fin de labores.

7:00 h. Presentacion

7:05 h. “El italiano a través de sus can-
ciones”. Lecci6én 16.

7:15 h. “Inglés para hoy”. Lecci6n 102.
7:30 h. “La familia Baumann”. Leccién
24. Libro IV,

7:45 a 8:00 h. Ariosti, Attilio. Lezione V,
en Mi menor.

13:00 a 15:00 h. Mendelssohn, Félix.
Obertura a “La leyenda de la bella Melu-
sina”, Op. 32. Stravinsky, Igor. “Pulci-
nella”, suite. Berwald, Franz. “Recuer-
dos de los Alpes noruegos” y “Caprichos
serios y alegres”. Duparc, Henri. “Leno-
re”, poema sinfénico. Mozart, Wolfgang
Amadeus. Concierto para violin y or-
questa No. 4 en Re mayor, K. 218.
Haydn, Josef. Sinfonia No. 104 en Re
mayor “Londres”.

18:00 a 20:00 h. Schumann, Robert.
“Kreisleriana”, Op. 16, para piano. Ha-
endel, Georg Friedrich. Tema y variacio-
nes para arpa en Sol menor. Spohr,
Louis.” Variaciones para arpa, Op. 36.
Boyce, William. Sinfonias Nos. 7 y 8, en
Si bemol mayor y en Re menor. Villa-Lo-
bos, Héctor. Dos estudios y dos preludios
para guitarra. Cabezén, Antonio de.
Obras para teclado (II). Poulenc, Fran-
cis. Sonata para dos pianos y “Dos mar-
chas y un intermedio” para orquesta.
20:00 a 23:00 h. Opera en Radio UNAM.
“El caballero de la rosa”, 6pera en tres
actos de Richard Strauss.

23:00 a 24:00 h. Brahms, Johannes.
Quinteto para cuerdas No. 2 en Sol ma-
yor, Op. 111. Chopin, Frédéric. Seis val-
ses para piano. Castelnuovo-Tedesco,
Mario. “Platero y yo”, para guitarra (se-
‘ gunda serie).

24:00 a 1:00 h. Haydn, Michael. Con-
cierto para violin y orquesta en Si bemol
mayor. Vaughan-Williams, Ralph. Sinfo-
nia No. 9 en Mi menor.

1:00 h. Fin de labores.

7:00 h. Presentacién

7:05 h. “El italiano a través de sus can-
ciones”. Lecci6n 17.
7:15 h. “Inglés para hoy’
7:30 h. “La familia Baumann”.
25. Libro IV.

7:45 a 8:00 h. Leigh, Walter. Concertino
para clavecin y cuerdas.

13:00 a 15:00 h. Blacher, Boris. Misica
concertante para orquesta, Op. 10. Orre-

*. Leccion 103.
Leccion
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go-Salas, Juan. Serenata concertante,
Op. 40. Copland, Aaron. “Billy the Kid”,
suite de ballet. Mozart, Wolfgang Ama-
deus. Concierto para dos pianos y orques-
ta en Mi bemol mayor, K 365. Britten,
Benjamin. Sinfonietta, Op. 1.
18:00 a 19:35 h. Ardevol, José. Sonata
para guitarra. Hadzidakis, Manos ‘Para
una pequena concha marina” (1948).
Brahms, Johannes. Sonata para violin y
piano No. 3 en Re menor, Op. 108. El-
gar, Edward. Canciones para conjunto
vocal. Bach, Karl Philipp Emmanuel.
Concierto (Sonatina) para dos pianos y
orquesta en Re mayor.
19:35 a 21:00 h.
Sinfonia No. 9.
21:00 a 22:30 h., Martin, Frank. “Gol-
gotha”, oratorio en dos partes, sobre tex-
tos de los Evangelios y de San Agustin.
22:30 a 1:00 h. Schubert, Franz. Sonata
para piano en La menor, Op. 42. Haen-
del, Georg Friedrich. Obertura y musica
de ballet de “Alcina”. Ravel, Maurice.
“Introduccién y allegro” para arpa,
flauta, clarinete y cuarteto de cuerdas.
Gould, Morton. “Derivaciones” para cla-
rinete y banda. Vivaldi, Antonio. Con-
cierto para dos violines y cello en Re me-
nor, No. 11 de “L’estro armonico”. Vare-
se, Edgar “Amériques”, para orquesta.
Beethoven, Ludwig van. Sonata para
piano No. 21 en Do mayor, Op. 53,
“Waldstein”, y Sonata para piano No. 14
en Do sostenido menor, Op. 27, No. 2,
“Claro de luna”.
1:00 h. Fin de labores.

Mabhler, Gustav.

_las mismas fechas

Especwllzuctén en clencms ;penales o

Entrevista con el doctor...

— Nuestro pueblo no habla, no tanto por
falta de libertad, como por falta de pala-

bras

(Viene de la pag. 5)

Sus fun-
ciones principales son elegir al rector y
a los directores de escuelas, facultades
e institutos. Un miembro de la Junta
de Gobierno “es una persona que tie-
ne autoridad moral dentro de su acti-
vidad profesional y que ha mostrado,
en el curso de los afnos, ademas de su
pasion por la Universidad, que tiene
experiencia suficiente para tomar de-

“ cisiones con acierto y buen criterio. Su

posicién, ademas, no depende de la
amistad de nadie, por lo que no se
puede ejercer sobre €él, presion de nin-
gan tipo”.

En relacion de la eleccién de direc-
tores, por ejemplo, aunque el Rector
tiene autorizacion legal para poner en
la terna a las personas mas idoneas, se
ha preferido en la practica, hacer una
auscultacion de la opinién de los pro-
fesores.

. ,:P""'ograma de posgrado en _Ia‘. ENEP Aragén e

; Recepexén de documentos en la Umdad Academlca de esta escuela, en

A. Aspirantes que procedén de mstztucxones nacxonal&s. .
"a) Original y dos copias del titulo profesional (tamao carta), legali-
 zado por el gobernador del estado y la Dxreccxén General de Pro-

fesiones.

: b) Original y dos copias del certxfxcado de &studlos, que indique esca-

la de calificaciones.

¢) Original y copia cemfxcada del Acta de nacxmlento

. d) Curriculum actualizado..

e) Carta de exposicion de motivos para el ingreso.
f) Dos fotografias tamano infantil.
B. Aspirantes con estudios realizados en instituciones del extranjero.
a) Original del titulo y/o grado, certificado de mtudlos y Acta de na-

cimiento.

Estos documentos deberan estar legalizados por el Consul de Méxi-

co en el pais en que realizaron sus estudios, y

por la Secretaria de

Relaciones Exteriores (avenida Flores Magon No. 1, Tlatelolco).

b) Curriculum actualizado.

¢) Carta de exposicién de motivos para el ingreso.
- d) Dos fotografias tamaiio infantil.

Actividad: entrevistas del 20 de febrero al 2 de marzo.

Inscripciones del 16 al 21 de marzo.
Lugar: Coordinacion de Derecho
Unidad Académica.

Iniciacion del semestre: 5 de marzo.

* Sujeta a aprobacion por parte del H. Consejo Universitario.’

“La Junta de Gobierno cita a los in-
tegrantes de la terna, para conocer di-
rectamente sus personalidades, sus
opiniones, sus proyectos y elige al que
considera mas adecuado. Tratandose
de la eleccion de Rector no hay terna,
sino que cualquier universitario tiene
derecho a proponer como candidato a
la persona que desee. De esas proposi-
ciones, la Junta de Gobierno selec-
ciona en primera instancia a aquellas
que estan respaldadas por algin gru-
po importante, como por ejemplo el
Consejo Técnico. Después se inician
las conversaciones con los candidatos
mas distinguidos”.

¢Se toma en cuenta, para estas de-
signaciones, el sentir de la comunidad
universitaria?

“Por supuesto, La Junta de Gobier-
no ausculta, escucha y pondera con el
mayor interés las opiniones de todos
los universitarios”. |

Facultad de
Odontologia

La Facultad de Odontologia invita a
los cirujanos dentistas en general-al
Curso de Ortodoncia, que se llevaré a
cabo los dias 23 y 24 de febrero de
1984 en esta facultad. El curso sera
sustentado por el doctor Larry Goa-
tes, de Arlington, Texas, EUA.

Para mayor informaccién sobre el
curso, ‘los interesados deben dirigirse
a la Secretaria Académica de esta fa-
cultad, al teléfono 5-48-64-61.

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

Dr. Octavio Rivero Serrano
Rector

Lic. Ra0l Béjar Navarro
Secretario General

CP Rodolfo Coeto Mota
Secretario General
Administrativo

Dr. Luis F. Aguilar Villanueva
Secretario de la Rectoria

Lic. Cuauhtémoc Lépez Sanchez
Abogado General

La Gaceta UNAM aparece
lunes y jueves, publicada por
la Direccién de Prensa
de la Direccién General de
Comunicacion Universitaria.
11° piso de Rectoria
548-82-14.
652-28-35
550-51-64

Dr. Jorge Hernéndez y Hernéndez
Director General

Lic. Raofael Matos Moctezuma
Director de Prensa
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