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* Dlr..ate 1979, el ahorro en Ia 
ICeltomia familiar de los empleados 
lliversitarios asc:endio a los 170 
llillones de pesos 
Oesc:uentos promedio del 25 por 
a-to so e los prec:ios de otras 
tietldas del sector publico 
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Ia Facultad de Contadurla 

REMONIA DE 
TREGA DE 
TINCIONES 

1979 
* La UNAM reconoce el esfuerzo de sus 

profesores. investigadores y alumnos 
en pro de Ia superacion academica. 
porque es el elemento que vigoriza a Ia 
lnstrtucion. 

* Se entregaron medallas a profesores 
con 15. 20. 25 y 30 aiios de servicios 
docent IS * El personal administrativo que cumplio 
15. 20. 25. 30 y 40 aiios de servicio 
recibio diplomas y distinciones 

-s 

Ante Ia presencia del Presidente de Ia Republica · 

RECIBIO LA UNAM EL 
ACERVO HEMEROCRAFICO 
DE JOSE GARCIA VALSECA 
* La coleccion consta de 60 mil periOdicos y 11 mil revistas 

publicados en.tre 1940 y 197 5 en el interior de Ia Republica, asi 
como los 14 principales diarios de Ia segunda mitad del siglo 
XIX * Orgullo de .los universitarios: ser depositarios de los tesoros 
impresos del pais - 2. 3 

Organizado por Ia Fa.cultad de Medicina 

010 INICIO EL TALLER DE 
MEDICINA GENERAL FAMILIAR 

* Se pretende disminuir Ia heterogeneidad de criterios para Ia 
realizacion de actividades conjuntas en el sector salud: Doctor Mario 
Calles. * Es necesario formar buenos medicos generales, con una solida 
preparacion * Los esfuerzos que se han dado en Ia Universidad reflejan el prop6sito 
inquebrantable de renovacion ' * En los tiltimos ai'ios se ha incrementado el costo de Ia atencion y el 
establecimiento de sistemas asistenciales - 4. 5 

En acto presidido por I Rector 

RECOnOCiffiiEnTO A 
ffiiEffiBROS DEL COnSEJO 

UniVERSITARIO DE 1973 A 1979 
* lo que se hace en Ia Universidad no es capricho de unos cuantos * La convicciOn de los universitarios ha permitido establecer los 

fundamentos solidos de una Universidad que trabaja sin desmayos * El Consejo Universitario. foro de Ia libertad y Ia inteligencia - s. 7.8 

En este n umero, suplemento especial: U IV E R 51 CHA(12) 



Ante Ia presencia del licenciado Jose L6pez Portillo, 
presidente de Ia Republica, el doctor Guillermo Sobe
ron. rec10r de Ia Universidad, recibio el importante 
acervo hemerognifico ''Jose Garcia Valseca '', colecci6n 
que con ta de 60 mil peri6dicos y 11 mil revistas, donada 
a Ia UNAM por el propio coronet Garda Valseca. 

Durante el acto, efcctuado el pasado martes en Ia 
residencia del coronel v al cual asisti6 tambilm el 
liccnciado Fernando oiana, secretario de Educaci6n 
Pt1blica, el doctor Sober6n indic6 que Ia colecci6n 
otorgada a Ia Universidad enriquece el acervo 
hemcrografico de esta lnstituci<'m. ademas de que repre
senta un ejemplo de confianza en esta Casa de Estudios y 
fOn Utuyc una muestra elocucnte de respeto hacia Ia 
cultura. 

Entre las multiples tareas que en beneficio de Ia 
cultura mexicana lc corre ponden a Ia Universidad, 
precis6, e ta Ia de preservar el patrimonio bibliografico y 
hemerografico de Ia naci6n, por lo que en 1967 e croo el 
Instituto de Investigaciones Bibliograficas y el 3 de 
diciembre de 1979 el senor Pre idente LOpez Portillo 
inaugur6 en Ciudad Cniversitaria el cdificio que alberga 
Ia Biblioteca y Ia Hemerotcca. 'acionales y el Centro de 
Estudios sobre Ia LJniversidad. 

Para los univer itarios, afirm6 cl Rector, cs un motivo 
de orgullo tan grande como su propia responsabilidad, 
ser los depositarios de los tc oros impreso del pais. J uzg6 
mas adelante que pocos testimonios son tan relevantes 
para Ia hJStOJ ia como aquellos que ofrecen las publica
cJOncs rx·riodicas. pues estas se dan cuenta de las 
ilusionc , los logros, las frustracihnes y las realizaciones 
que a diario han prcocupado a los mexicanos. 

Expres6, asimismo, que e1 acontecer ocial ha corrido 
parejo con Ia creacionel> de Ia cultura, ambos se 
inregran y se complemcrllan, dijo, y agreg6 que i:sta es 
prccisamcntc Ia ratim por Ia cual Ia UNAM se ha 
preocupado por dar un marco digno a u patrimonio 
bibliograiico y hemcrografico. 

Agradccio, final mente a nombre ,de toda Ia comuni
dad universitaria cl importante donativo del coronel 
Garda Valseca. quien fuera fundador de Ia cadena de 
pen6dicos que llev6 su nombrc. 

Por ~u parte, e1 liccnciado Eduardo Garda alscca, 
hijo del coronel v en representaci6n de este, calific6 como 
un nwtrvo de sausfaccion tstc acto, pue Ia colecci6r , 
observo, fue recopilada con el prop6sito de que algun dla 
fuera aprovcchada por lajuvcntud universitaria. 

La Hemcrotcca "jose Garcia Valseca'' se compone de 
Ia totalidad de periodicos y revista publicados en Ia 
capital y en las principalr· ciudade del interior entre 
I !J40 y I !.17 5, a sf como de una colecci6n de i 4 de los 
prrnripalcs periodic<> y revistas mcxicanos de Ia segunda 

r:rooa~ 

licenciado 
Eduardo 

Garcia Valseca. 

mitad del siglo XIX y una de revistas de historietas, 
encuadernadas en un 80%; todos ellos estan cla ificado 
en su totalidad. 

AI acto asistieron, adema los ingenierqs Gerardo 
Ferrando Bravo, secretario general Administrativo. y 
Gerardo L. Dorantes, secretario de Rectorla; el CP 
Carlos I oard, presidente del Patronato Universitario: el 
licenciado Eduardo Vallejo, director del Patrimonio 
Universitario; el CP Enrique Rivas Zivy, tesorero-con
tralor general; Ia maestra Marla del Carmen Ruiz 
Castaneda, directora del Instituto de Investigacione 
Bibliograficas; Ia licenciada Elena Jeannetti Davila, 



Ellicenciado Jose Lopez Portillo atestiguo Ia donacion hemerogratica a Ia UNAM. por parte del coronel Jose Garcia Valseca. quien aparece a su 
diestra. en Ia grcifica figuran . ademas, Ia senora Guillermina Isaac de Garcia Valseca. ellicenciado Fernando Solana. el doctor Guillermo Sobercin 
y el hcenciado Eduardo Garcia Valseca. 
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dircctora del Centro de Estudios sobre Ia niversidad, y 
Ia QFB Margarita Almada de Ascencio, directora gene
ral de Bibliotecas. 

Las gcstiones para lograr esta donacion las realiz6 el 
Patronato Univer itario a traves de Ia Direcci6n General 
del Patrimonio cumpliendo asi con su tarea de acrecen
tarel patrimonio de Ia Universidad. 

Palabras pronunciadas por el doctor G,uillermo Sobercin. •ector de Ia 
U111versidad Nacional Autonoma de Mexico. en Ia ceremonia de 
donacion de Ia Hemeroteca Garcia Valseca a Ia UNAM. 

SENOR PRESIOENTE DE LA REPUBLICA 
SENOR CORONEL JOSE GARCIA VALSECA 
SENORAS Y SENORES 

Entre las millttples tareas que para bien de Ia cultura meXJCana 
corresponden a 1a Unrvers•dad Nactonal. se rnscribe Ia de preservar el 
patnmonro brbhografrco y hemerogratico de Ia Nacr6n. Esto wtrmo. sabre 
todo. a partrr de 1929. cuando ambas rnst1tucrones pasaron a formar parte 
de a Unrversrdad. Con ob1eto de imprimrr un mayor rmpulso a los estudios 
btbhografrcos y tremerografrcos y ofrecer un seMC!O de mayor provecho a Ia 
cultura nac10nal a partrr de 1967 fue creado el lnstrtuto de lnvestigacrones 
Btbliognifrcas que rncorpora Ia B4bhoteca Nacronal y a Ia Hemeroteca 

acronal Para los umversitarios ~ mottvo de un orgullo tan grande como su 
propra responsabrlidad ser los depoSltarros de los tesoros rmpresos que dan 
cuenta de Ia formacron nacronal. 

Por fortuna para Ia Unoversrdad el trabajo que Ia lnstrtucrtSn realtza ha 
contado. en todas las epocas. con el apoyo desrnteresado de rnstitucrones y 
de particulares que han allegado ejempJares importantes de nuestra hrstona . 
escnta en fibres y en pencidicos. al acervo que con esmero Ia Universrdad 
mantoene y aumenta y que pone al alcance de los estudiosos del pais Gracias 
a estas aptrtudes de desprendimiento y de sokdandad contamos hoy con un 
extraordtnano patnmonro brbliogrcifrco y hemerog1aftco que perfllJte recoos· 
trurr Ia hostona de los meXJcanos 

AI recrbrr Ia 1 ortanttstma coleccton d'e peri6dicos y revistas que el 

curonel Jose Garc ia Valseca olrece a Ia UmverSldad . se enriquece una 
coleccrcin ya importante por su mag 111tud y por su contenrdo. Adema's. 
representa un ejemplo de contianza en nuestra Casa de Estudios y constituye 
una muestra elocuente de respeto por Ia cultura. 

En los vohimenes que hoy recibe Ia Universidad se resume una epoca 
importante de Ia vida nacional: importante por las inquietudes experimenta
das por los mexicanos: rmportanie por las transformacrones que experimentd 
Ia sociedad: rmportante por las renovadas esperanzas que . dfa con dia. 
traducian los drferentes colaboradores a traves de las pagmas de los 
pen6dicos que hoy se rncorporan a Ia Hemeroteca National 

Pecos testimonros tan relevantes para Ia histona de un pais como el que 
ofrecen las publicacrones penodicas. En ella se da cuenta de las esperanzas y 
de las frustraciones. de las realrzaciones y de las posrbilrdades que a drano 
han preocupado a los mexicanos. El acontecer sacral ha corndo parejo con 
las creacrones de Ia cultura : se integran y complementan . Est a es Ia razcin por 
Ia que Ia UrnverSldad Nacional Autcinoma de Mhrco se ha preocupado por 
dar un marco drgno a su patnmonio brbltografrco y hemerognifico 

Hace apenas unos meses. el 3 de dic~embre de 1979. en una ceremonra que 
represent6 Ia culminacion de los festejos de Ia autonomia umversrtana. el 
senor Presrdente de Ia RepUbhca rnaugurci et ediftcro que alberga Ia 8rbhoteca 
Nacional. a Ia Hemeroteca National y al Centro de Estudros sobre Ia 
Universrdad. depositano del Archive Hrstonco de Ia Unrversidad . Las 
facrhdades de consulta con que alii se contar~ en breve; las segundades para 
Ia conservacicin de los diferentes acervos. y el espacro multJplrcado para dar 
cabida a nuevas adquisiciones. llevaron a Ia convrccr6n de constrwr un 
ediftcro de las proporciones y caracterisucas que bene el inaugurado por el 
senor Presrdente 

Pronto f1guraran en el catalogo de Ia Hemeroteca Nacronal las frchas 
correspondrentes al generoso donative que hov. en nombre de Ia Unrversrdad. 
recibo y agradezco . En ese momenta Ia comurndad unrversrtana v Ia 
comunidad nacronal contaran con un nuevo elemento de consulta y de 
informacrcin que permrtinl ratitrcar. a quten asi lo desee el esfuerzo 
consrderable y pUjante realizado por los me10canos para obtener. consohcla1 y 
ensanchar Ia grandeza del pars. 

"POR Ml RAZA HABLARA 
EL ESPIRITU" 



- Organizado porIa Facultad de Medicina "'"'">«<..,~'Z«:z·-om~, .. =•==·---~··''i$0' ws;-~-.. 

010 INICIO EL TALLER DE MEDICINA 
GENERAL FAMILIAR 

AI imc1arse el pasado dia 6 el Taller de 
Med1cma General Fam•har. el doctor Octav1o 
R1vero Serrano. director de Ia Facultad de 
Med•cma. seilalo que durante ese evento se 
rev•saran los planes y programas propuestos 
durante el Pnmer Taller de Med1c na General 
fam1l1ar orgamzado hace un ano. los cuales 
tenian como objetiVO realizar estud10s sobre el 
eje CICIO del medico general familar. a traves 
de los mecan1smos universitarios. 

Por esa razon. comento. resulta afortunado 
contar con persona!Jdades del sector salud 
para escuchar sus opin1ones respecto de 
conceptos relac10nados con Ia educac16n 
medica y Ia atencion a Ia salud. 

Posteriormente hizo uso de Ia palabra el 
doctor Guillermo Soberon. rector de Ia 
UNAM. quien af1rm6 que Ia necesana proyec· 
cion SOCial de los conocimientOS medicos ha 
imphcado en Ia Un•versidad Ia adopcion de 
medidas que induzcan a los estudiantes a Ia 
tendencia del ererc1cio de Ia med1cina general 
fa,., 1ar. pues esta demostrado que este tipo 
de enfoque debe resolver del 70 al 80 por 
ciento de los problemas de salud en las 
comunidades. 

AI partic1par en el Taller de Med1cine 
General Fam~1ar. orgamzado por Ia facultad 
de Medicina. en Ia Unidad de Seminaries 
Ooctor IgnaciO Ch~vez. el doctor Soberon 
seiia 6 que se ha dado una tendencia exagera· 
da hacia Ia especializacion medica. par lo que 
mas alia de Ia formacion de especiahstas y 
del ejercic10 de esta forma de atenc16n 
medica. es necesario formar buenos me<!icos 
generales familiares con una salida prepara· 
cion de posgrado. que con recursos mas 
senciltos. menos costosos y mas facilmente 
disponibles que los utilizados por el espec1alis· 
ta. ueda resolver los problemas de salud. 

En este sent1do. apunto, Ia necesidad de 
proyectar Ia medicma. los estudios en este 
campo y a los rovenes med1cos. a involucrarse 
en Ia medicma que hate mas falta. que es Ia 
general y familiar; en ellos res1de Ia trascen· 
denc•a de Ia proyeccion soc1al de Ia med1cina. 
pues i. de que sirve to do el avance cientfflco 
en diversos ordenes. si el hombre comun. si Ia 
masa de Ia comumdad no puede beneficiarse 
de estos avances? . mquiri6. 

La mejor mducci6n a los jovenes para 
encaminarse at ejercicio de Ia medicina 
general. prosiguio. Ia constituye el que las 
institUCIOnes de aSIStentla medica abran 
oportunidades nectsarias para que el ejerc•c•o 
de Ia med1cina general florezca. 

La Universidad tiene presente Ia necesaria 
mteracc16n de sus esfuerzos con las mstrtu· 
ciones del sector salud, a las que se 
encuentra fnt1mamente ligada en sus estudios 
de medicina y de otros campos del area de Ia 
salud. De esta manera. en 1974 Ia UNAM 
reconocio los estudios de medicina general y 
familiar d1sefiados e implantados por el 
IMSS. y en marzo del presente ano. de 
acuerdo con Ia SSA y el ISSSTE. mejoro en 
lo necesario las instalac•ones de algunos 
centres de salud. los doto de equipo y 
personal academico. asi como a los hospitales 
que apoyan este programa de med•cma 
general y familiar. 

As'm1smo. Ia suma de esfuerzos de Ia SSA. 
Ia Of1cina Panamericana de Ia Salud. Ia 
Asociacion Nacional de Universidades e lnst•· 
tutos de Ensenanza Superior y Ia UNAM. cre6 
desde 1974 el Centro latinoamericano de 
Tecnologia Educational para Ia Salud. que 
durante estos ultimos ailas ha cumplido una 
import ante labor en Ia ensenanza medica. yes 
responsable. en gran parte del progreso en 
tecnologia educational. 

l::~,o C:~les lopez Negrete 

Hace dos dias. las instituc10nes integrantes 
manifestaron su voluntad para que Ia U AM 
adqu1era responsabilidad plena en relaci<in a 
Centro. que se conv1erte asi en Centro 
Universitario de Tecnolog1a Educac10nal para 
Ia Salud. mformo. 

Finalmente, expreso que los esfuerzos 
recientes que se han dado en Ia Umvers dad. 
en relacu)n a educac16n medica. reflejan e 
proposito inqutbrantable de renovacllin en 
beneficio de los altos mtereses nac10nales. 

Por su parte. el seuetario de Sa ubndad y 
Asistenc1a. doctor Mario Calles lopez egre· 
te. apunto que las instituciones de atenciOn a 
Ia salud deben aprovechar el mteres v el 
deseo de colaboracion del sector academ1co 
para elaborar y formar personal necesario a 
ftn de tmplementar los programas de salud. 

As1m1smo. reconociti Ia necesidad de meJO· 
rar Ia comun•cacion entre los m•embros del 
sector salud -con objeto de d1smmuir Ia 
heterogeneidad de criterios para Ia realizac•on 
de activ1dades conjuntas-. as• co o Ia de 
uniformar los instrumentos. adaptarse a las 
necesidades generales y seguir en plena una 
activ1dad normativa para lograr un obj IVO 

comun. 

~--~~~~-sieteanosdelabor ~~~~~~~~~~~.m~,~~~~~~~~~~--f 

CENTRO LATINOAMERICANO DE TECNOLOGIA 
EDUCACIONAL PARA LA SALUD EN MEXICO (CLATES) 
En el ano de 1972. ante el problema que representaba Ia 

necesidad de prepa ar los t1pos y cantidad de recursos humanos 
para el cumplimiento de los programas de salud en latinoamerica, 
y en particular en Mex1co. se d•scu!lo entre el gob•erno de este pais 
(representado por Ia Secretaria de Salubridad y Asistencia. Ia 
Asociac16n Nacional de Un1vers1dades e lnst1tutos de Ensenanza 
Supenor, Ia Organ•zacion Panamericana de Ia Salud y Ia 
Umvers•dad Nacional Autonoma de Mexico) Ia posib1hdad 
de hacer un acopio de recursos para presentar un !rente 
un1flcado al problema. Como consecuenc•a de est a d1scusu;in. se 
llego a Ia elaboration de un acuerdo para el establecimiento de un 
Centro latmoamencano de Tecnolog1a Educacional para Ia Salud 
en Mtiloco. el cual fue suscrito el 12 de febrero de 1973 por los 
organ1sf'!os menc1onados. 

La creac1on del Centro se realizo en el momenta en que a 
enseiianza de las profesiones. y en general del personal de salud 
habfa sufrido un camb10 cuantitativo que a su vez demandaba un 
cambia cualitat1vo. 

Actualmente el CLA TES. realiza su actividad en cuatro amb os 
1} En las escuelas del area de Ia salud en Ia UNAM: 2) En los 
programas de salud del gob1erno mexicano; 3) En as escuelas del 
area de Ia salud de las universidades de provincia en Mexico: 4) 
En programas y escuelas de Ia misma area en otros paises 
latmoamericanos. 

Se ha prestado particular atenc16n a Ia tecnologia de 
capac1tac•6n de recursos humanos en gran escala. espec1almente 
con relation a programas gubernamentales para el area materna· 
1nfantil y para Ia salud escolar. atendiendo al mcremento 



B doctor Guillermo Soberon durante su part1cipaci6n en el Taller de Medictna; lo acompaiian en Ia gnifica los doctores Ramiro Beltran. 
Francisco Beltran. Mario Calles. Federico Chavez. Octavio Rivero Serrano y Jose Luis Pozos. 

El Secretario de Salubndad y Asistencta 
IXttrnci que existe cierto grado de incoordina· 
CIOn entre Ia atencion a los problemas de 
Alud. las necesid:.des de Ia atencion de Ia 
poblacion. su ubicacion geogrcifica y. desde 

ago. el nivel tecnologico de Ia atencton 
diSpontble y su grado de concentracion en los 
centros urbanos. 

St requtere de Ia participation de. los 
drferentes sistemas de atenctcin a Ia salud. 
con objeto 'de proporcionar una atencion que 
sea congruente a las necesidades de' Ia 
poblact6n considero. v observo que para 
lo9rar esta acc1cin se requiere de acuerdos 
entre las instituciones del sector para otorgar 
servicios de salud a Ia poblaciOn no cubierta: 
as11111Smo. debera evitarse Ia duplicidad y 
~llarse al maKimo las instalaciones para dar 

los servicios en forma optima. con una 
adecuada relacion costo-beneficio. teniendo 
.como objet rvo meJorar Ia calidad de los 
servicios. 

AI respecto. refino que en los ultimos aiios 

se ha incrementado el costo de Ia atencion y 
el establecimiento de s1stemas asistenciales. 
Los gobiernos. y entre ellos el de Mexico. 
agrego. estan preocupados por el gasto tan 
importante que constituyen cuando menos el 
12 por ciento de su producto nacional bruto. 
los servicios de- salud -650.000 millones de 
pesos para 1980·82. aproximadamente 
200.000 millones por an~r. 

Enfatizo Ia necesidad de conocer los 
recursos con que cuent a Ia medicina en todas 
las instituciones del sector. cpn objeto de 
programar su ut~izacion coordinada. evitan· 
do. en benehcio de toda Ia poblac!On de 
Mexico. el gasto innecesario de equipos 
sofisticados. y dijo qoe deben establecerse 
objetivos que sean capaces de cumplir las 
instituciones de salud. 

Oentro de los mas relevantes que Ia 
Secretaria de Salubridad ha utilizado como 
base para delinear su politica seiialo: Ia 
disminucion de morbilidad y mortalidad en 
general; Ia atenci6n materno infantil y planifi· 

cacion familiar. asi como el mejoramiento de 
las condiciones de alimentacicin y nutric16n. 

Para lograr estos objetivos. es de vital 
importancia establecer un marco legal. y 
desde luego. un marco de referencia normat~ 
va que permita actuar en materia de salud. 
Se debera establecer el derecho a los 
servicios de salud como un derecho conshtu· 
cional que debe compararse por su importan· 
cia. al del trabajo y al de Ia educaeion. 

Asimismo. es necesario conocer el diag· 
nostico de Ia situacion actual del pals. que 
contiene una gama dispersa de informacion 
que se debe estandarizar y uniformar. de tal 
manera que permita. con un sistema epide· 
miologico nacional. establecer cuales son las 
caracterfsticas de salud del pueblo mexicano. 

Finalmente. puntualizo que el esfuerzo 
desplegado par las instituciones del sector 
salud debe ser eficaz. eficiente. congruente y 
ligado a una actitud honesta por parte del 
grupo. lo que permitira evaluar en forma 
permanente sus acciones. a-

demograftco y al aumento de las necesidades de proteccion a Ia 
salud. En los dos ult1mos anos se ha propiciado Ia tnvestigacion 
sobre las func1ones del personal de salud. Se esta mvestigando 
sabre el proceso de aprendizaje en Ia poblac1on escolar de Ia 
Universidad. como base para evaluar Ia tecnologfa educativa actual 
y para desarrollar tecnologia educativa ad hoc para esa poblacion 
estodianttl . 

sido serialados como componentes indispensables del proceso de 
despegues de los paises en desarrollo. por lo cualla existencia de 
centros de investigation. desarrollo y difuSton de Ia tecnologia 
ttenen un valor estrategico en el desarrollo del pais. Preservar Ia 
experiencia adquirida en el campo de Ia tecnologia educacional 
para Ia salud es una necesidad primordial. por lo cual Ia Rectona 
de Ia UNAM ha considerado que aun subsisten los motivos 
ongmales que llevaron a Ia creacion del Centro y que este. para 
seguir cumpliendo con sus fines. requiere estabilidad academica y 
presupuestaria. 

El Centro ha desarrollado sus propios recursos humanos. entre 
otros medios. enviando becarios a umversidades extranjeras. Se 
hal a msta ado en un edificio propiedad de Ia UNA M y cuenta con 
e eqUtpamiento adecuado para Ia produceton de material didactico 
audiovisual y con un equipo de oomputo recientemente modermza· 
do 

En el transcurso de sus siete alios de existenc1a. el C LA TES ha 
egado a ser una instituculn especializada en Ia tecnologia 

educativa en el campo especifico de Ia salud y ha acumulado una 
experiencta que lo ubica en un nivel destacado dentro de Ia region. 
Esta reconoctdo como uno de 1os centros regionales de Ia 
Organization Mundial de Ia Salud. 

La 1nvest1gaci6n y el desarrollo de Ia tecnologfa apropiada han 

Teniendo en cuenta. asimismo. que las finalidades del Centro se 
encuadran dentro de las finalidades generales que orientan Ia 
accion de Ia UNAM. Ia Rectorfa ha propuesto al Consejo Directive 
del CLATES dar par concluido el acuerdo para el funcionamiento 
del Centro Latinoamericano de Tecnologia Educactonal en Mexico. 
y a Ia vez propone al Consejo Universitano. previa consulta con los 
organos colegiados pertinentes. asumir integramente Ia direccion y 
operacion del Centro latinoamericano de Tecnologra Educactonal 
para Ia Salud y su conversion en el Centro Umvers ano de 
Tecnologfa Educacional para Ia Salud. 



La convicci6n de los universitarios 
de no desviar a Ia Instituci6n de los 
tine para Ia que fue creada y existe, 
y de no transigir ante lo indebido 
-vulnerando asi el compromiso que 
cada uno contrae al asumir Ia fun
ciones en los terminos que Ia legi !a
cion universitaria estaolece- ha per
mitido crear los fundamentos s61idos 
de una Universidad que trabaja sin 
desmayo y que no ofrece conces10nes 
ante Ia fuerza. 

As1 Io expres6 el doctor Guillermo 
Soberon, rector de Ia UNAM, du
rante Ia ceremonia de reconocimien
'to a quiene integraron el Consejo 
U niversitario de 1973 a 1979, verifi
cada el pasado dia 4 en el Palacio de 
Minerla. Seiial6 asimismo que Io que 
en Ia Universidad se haec no es ei 
resultado de Ia voluntad de uno solo, 
ni del capricho de algunos, sino el 
producto de Ia deliberaci6n concien
zuda, del debate de opiniones y del 
examen tan libre y responsable como 
el orden que Ia rige. 

AI entregar medallas y libros a 
-todos aquellos que fueron consejeros 
universitarios durante ese periodo, el 
doctor Sober6n agrego que el Conse-

• jo es uno de los cuerpos colegiados de 
Ia UNAM donde se cxaminan los 
intereses de Ia comunidad y donde, 
con Ia aportaci6n colectiva, se en
cauzan los problemas de Ia Universi
dad y se procuran soluciones de 
consen o. 

El Rector afirmo tambien que 
jamas en Ia historia del Consejo se ha 
reprimido a nadie por sus opiniones 
ni se ha impedido a quien ha desea
do hacerlo, expresar sus ideas y su 
preocupaciones, ni tampoco se han 
desdeiiado Ia recomendaciones jui
ciosas por las observaciones sensatas 
de quienes han mirado ante todo por 
el bien de Ia instituci6n. 

Cada medida adoptada por el 
Consejo Universitario para mejorar 
las condicione academicas corres
ponde a Ia naturaleza, a los objetivos 
y a los procedimientos universitarios. 

Por eso como un foro de Ia liber
tad y de Ia inteligcncia, el ConSeJO 
Universitario, con Ia organizaci6n 
que tiene a partir de Ia Ley Organica 
de 1945 marca un hito en Ia historia 
centenana de Ia UNAM. A travcs de 
rs]Gmr~llai 

En acto presidido 
por el Rector 

Dona Ahc1a Alarcon recibe del doctor Guillermo Soberon. una medalla v un I ro e 
reconoc•m•ento por su labor como secretana del H. Consejo Univers1tario. en med1o de 
calurosa ovac1on por parte de los asistentes. 



el, esta Casa de Estudio puede 
aguardar el futuro con las nuevas y 
crecida e peranzas de un desarrollo 
aun mas vigoroso, ya que Ia Univcr
idad e un agregado de voluntades y 

de inteligencia que actuan y sc 
txpre an con libertad, y es tambien 
una su ma de real ida des y de ex pee-

V1sta parcial de Ia ceremonia 

tativas que enriquecen Ia cultura 
nacional. 

La Universidad, dijo, tiene natu
raleza plural y aut6noma; objetivos 
academico y nacionales, y procedi
mientos participativo y libres. "He
mos hecho juntos - finalizO- Ia Uni
versidad que hemos podido y, dig a-

El doctor Joslf laguna en el momenta de reciblf su reconoc1miento como exmiembro del 
Conse1o Umvers1tano c~ando fungia como Director. 

moslo sin jactancia pero con satisfac
ci6n, hemos poaido bastante". 

Por su parte, Ia maestra Kaethe 
Willms, exconsejera del CCH, indic6 
que la defensa de los derechos acad~ 
micos y de la autonomia universita
ria equivale a Ia defensa del Consejo 
Universitario, por lo cual exhort6 a 
todos los universitario a seguir de
fendiendo a este 6rgano colegiado 
con el mismo ahlnco de siempre. 

En este sentido, agraded6 al doc
tor Sober6n su labor como presiden
te del Consejo, y quien se ha erigido 
como fuerte defensor de estos 
principios y del Consejo. 

Aparte de los premios a todos los 
consejeros, se otorg6 una medalla 
especial a Ia senorita Alicia Alarc6n 
Palacios, secre1aria del Consejo Uni
versitario, por sus aiios de labor. 

En Ia ceremonia estuvieron tam
bien presentes el doctor Fernando 
Perez Correa, secretario general Aca
demico de Ia UNAM, los ingenieros 
Gerardo Ferrando Bravo, secretario 
general Administrativo y Gerardo L. 
Dorantes, secretario de Rectorla; el 
Jicenciado Diego V alades, abogado 
general, asl como cl doctor Jose F. 

-s 
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Herrim, pr •dente en turno de Ia H. 
Junta de Gobierno y el CP arlos A. 
I oard, presidente del Patronato 

· ni versitario. 

Se reproducen a continuacion las pale
bras pronunciadas por el doctor Guillermo 
Soberon, en el acto de reconocimiento 8 
exintagrantes del Consejo Universitario. 

UNIVERSITARIOS: 
La Universidad es un agregado de volunta· 

des y de mteligenc1as que actuan y se 
expresan con libertad: Ia Universidad es 
tambrer una suma de realidades y de expect a· 
trvas que enriquecen Ia cultura nac•onal: Ia 
Universidad es. en fin. el origen y el destino 
del que parten y a donde convergen las 
mayores inquietudes de una sociedad que se 
transforma por Ia ciencia. Ia cultura y el arte. 

En esa labor que Ia Universidad realiza 
resulta fundamental Ia tarea desempe.iiada 
por el Consejo Unrversitarro. Es por eso que 
hoy. como ya he hecho en otras ocasiones. 
expreso a quienes han representado a Ia 
comunidad unive{sitaria en ese Cuerpo Cole· 
giado. mi profunda reconoc1miento por Ia 
forma en que llevaron a termino Ia mision 
que. en su momenta. los universitarios les 
confiaron. 

Entre las tareas que por ley incumben al 
Rector. una. Ia de presidir el Consejo Universt
tarro. ha tenido para mi el profunda sigoifica· 
do de participar en los debates y en Ia toma 
de decis•ones que han correspondido al 
Consejo Universttano. En este organa colegia· 
do de autondad se refrendan. de continuo. ya 
por Ia accicin del conjunto de sus JOtegrantes 

· en las ses1one.s ordinarias y extraordinarias. 
ya eo el trabajo permanente que realizan las 
drversas com•srones. Ia responsabilidad acad!
mica de los representantes de Ia comunidad y 
Ia libertad incondrcionada para expresar y 
debatir todos los puntas de vista correspon· 
d1entes a Ia mejor organizacron y el mas 
adecuado luncionamrento de nuestra Casa de 
Estudros. 

El Conse10 Universitario es uno de los 
cuerpos coleg•ados donde se examinan los 
rntereses de Ia comunrdad y donde. con Ia 
aportacicin colectiva. se encauzan los proble· 
mas de Ia Unrversrdad y se procuran solucio· 
nes de consenso. Esa labor se produce 
tambien en los consejos tecnicos. los conse1os 
internos y asesores. los dtversos cuerpos 
consulttvos que s•rven de apoyo en Ia toma de 
las decrsrones. y las comtsiones dictaminado· 
ras. de las que depende Ia adecuada evalua· 
ctoo del rendrmiento de nuestro personal 
academrco Se trata. en todos los casas. de 
las rnst ancias que garantrz an Ia participac•on 
de los unrversrt arias en el conocimiento y 
solucron de los problemas que les mcumben. 

la convicc16n de los unrversrtarios en el 
sentrdo de no desviar a Ia lnstitucion de los 
fmes para Ia que fue creada y existe. y de no 
transigrr ante lo indebido vulneranda a$1 el 
compromrso que cada uno cont1ae at asunut 
las functones en los termmos que Ia legrsla
r.uin unrversitarra establece. ha permitido 
SlGUlllu-m 

est ablecer los fundamentos sci lidos de una 
lnstitucicin que trabaja sin desmayo y que no 
ofrece concesJones ante Ia fuerza. 

Nada puedo decir. que ustedes no sepan 
ya. acerca de Ia libertad con que se trabaja 
en Ia Universidad y del respeto que se observa 
por las opiniones discrepantes. Esto lo han 
vivido y lo estao vJViendo. Jamas en Ia 
historia del Consejo Universitario se ha 
reprimido a nadie por sus opiniones; jamas en 
Ia historia del Consejo Universitario se ha 
•mpedido. a quien ha deseado hacerlo. expre· 
sar. sin cortapisas. sus ideas y sus preocupa· 
ciones. jamas en Ia historia del Consejo 
Universitario se han desdeiiado las recomen· 
daciones juiciosas ni las observaciones sensa· 
tas de quienes han mirada ante todo por el 
bien de Ia lnstitucion. El juramenta que cada 
uno de ustedes presto al asumir el honroso 
cargo de consejero universitario. traduce el 
compromise de cada miembro de Ia comuni· 
dad ante Ia naci6n. ante nuestra propia Casa 
de Cultura y ante cada uno de los universita
rios. en cuyo nombre y par cuya delegacion se 
actua. 

La Universidad tiene naturaleza. objetrvos y 
procedimientos perfectamente definrdos. Plu· 
ral y autcinoma es esa naturaleza: academicos 
y nacionales son los objetivos: participativos y 
libres sus procedimientos. lo que en Ia 
Universidad se hace no es resultado de Ia 
voluntad de uno solo ni del capricho de 
algunos; es resultado de Ia deliberacicin 
concienzuda. del concertamiento de opiniones 
y del examen. tan libre y tan responsable 
como •el orden que nos rige. Cada medida 
adoptada por el Consejo Universitario para 
mejorar las condiciones academicas de Ia 
institucion. sea porque se modifican planes y 
programas existentes o se introducen otros 
nuevos. sea porque se legisle para nuestra 
mas adecuada organization y expedito funcio· 
namiento. corresponde a Ia oaturaleza. a los 
objetivos y a los procedimientos universita· 
rios. Hemos hecho. juntos. Ia Universidad que 
.hemos podido y, digamoslo sin jactancia pero 
con satisfaccicin. hemos podido bastante. 

Gracias a Ia acciOn del Consejo Universita· 
rio ha sido posible preservar un ambito de 
libertad. una estructura plural. un proceso 
innovador. una organization academica y una 
decision de mantener a Ia Universidad dentro 
de los cauces de su organizacicin normativa. 
Pero el trabajo del Consejo no se ha limitado 
a esa tarea de preservacicin de los altos 

'valores que los universitarios profesan. El 
Consejo Universitario tambiim ha encontrado 
formulas para adaptar a Ia lnstitucicin a las 
necesidades distintas y crecientes que de 
continuo se le presentan. Hay. por lo mismo. 
un trabajo en el que coinciden Ia conservacicin 
de ouestras tradiciones y de nuestros prmci· 
pros; Ia adoption de nuevas alternativas para 
nuevos problemas. y Ia busqueda-de formulas 
que permitan proyectar. en el futuro. el 
trabajo creativo de los universitarios. 

Por eso. como un foro de Ia libertad y de Ia 
mteligancia, el Consejo Universrtario. con Ia 
organization que tiene a partir de Ia Ley 
Organica de 1945. marca un hito en Ia 

historia centeoana de nuestra lnstrtucicin; por 
eso. mi congratulacion a ust~des por 
trabajo que han venido reahzando; por eso. m1 
orgullo de partitipar en las labores d I 
Consejo. y por eso. mi conviccicin de que Ia 
Universidad pueda aguardar el futuro con las 
nuevas y crecidas esperanzas d un desarr o 
aun mas vigoroso. 

"POR Ml RAZA HABLARA 
H ESPIRITU" 

Oiscurso pronunciade por Ia maastra kit· 
tile Willms 

Senor doctor Guillermo Sobercin. rector de Ia 
UNAM 
Senores Ex consejeros y Consejeros Uoiversi· 
tarios 

El Consejo Universitano es. en verdad. " 
expresion de Ia comunidad univers · aria orga· 
nizada; en el se integran y se estructura 
otras autoridades. y de so traba1o se despre · 
den las grandes orientac•ones asi como los 
derechos y las obhgaciooes que corresponda 
a los miembros de Ia comunidad: Ia defe!ISI 
de Ia comunidad acadernica. Ia defen a de los 
derechos academicos de Ia Universidad: est 
es: de su autonomia; Ia defensa de Ia 
organizacicin academrca de Ia Casa de Est 
dios equivale. en efecto, 8 Ia defensa 
Consejo Universitario. 

Por ello cabe al agradecer al doct 
Soberon el reconocimrento de que hace obte 
a los integrantes recientes del Consejo Unrv · 
sitario. cabe igualmente reconocerlo como 
defensor de Ia autonomia. de Ia comurudad 
universitaria. en su papel privil oiado de 
presidente del Consejo Universitano. 

Ouienes hemos ejercido en el pasado Ia a a 
responsabilidad de articular Ia volunt de Ia 
Universidad. conframos que en las prcixi a 
jornadas los universrtarios sabremos. como e 
el pasado, defender a Ia cof'!'unidad eade 
ca. autcinoma y mexicana que encarnamos. 

"POR Ml RAZA'HABLARA 
El ESPIRITU" 
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~==~·,,,.zo. -·En Ia Facultad de Contaduria y Administraci6n~~----

CER£MONIA DE ENTREGA DE DIST.INCIONES 1979 

J 

entrega el reconocimiento de Ia UNAM a uno de los homenajeados; lo acomp en el presidium. en el orllen 
•*tlliiJ...los CP Wilfrido Castillo Miranda, Arturo Elizundia Charles. Nicolas Barron y Paz. el ingeniero Gerardo Ferrando Bravo. el CP Manuel 
Resa G~rcia, el doctor Fernando Perez Correa. el ingeniero Gerardo L. Dorantes. el CP Roberto Trejo y el actuario Rigoberto Gonzalez. 

El doctor Guillermo Sobercin, rector de Ia U NAM. seii ala ayer que Ia 
IYersidad reconoce el esfuerzo que profesdres. investrgadores y 

a umnos reah1an en pro de Ia superacion academica. par ser este el 
ele ento que vigoriza a Ia lnstitucion. 

Durante una ceremonia de entrega de diplomas y medallas al 
pmonal administrativo y docente con mas de 15 aiios de servicios en 
a Facultad de Contaduria y Administration. asi como a los autores de 
obras tecnicas y alumnos que obtuvieron mencion honorifica en su 
!!amen profestonal en estas ramas. el doctor Soberon afirmo tambien 

e los logros obtenidos durante los ultimos aiios en Ia Universidad. y 
q e han stdo dados a conocer a traves del Programa Universidad en 

a•cha han stdo posibles tambien merced al esfuerzo que los 
ntversrtarios. a traves de Ia labor de los diferentes cuerpos 

co egtados. aport an en beneficia del progreso de Ia lnstitucion. 
tla s do el vtgor academico de Ia Universidad. prostguio. el que ha 

bedlo tnuttles los esfuerzos lesivos en contra de esta Casa de Estudios. 
Y elrrabaro de su comunidad el que le ha merecido Ia conquista de Ia 
1t1 onamia universttaria como garantia constituctonal. 

Como se ha seiialado en el Programa Universidad en Marcha. que 
prende Ia edicion de un suplemento quincenal. carteles. programas 

t~evtstvos e nformacron en diversos periodicos de circulacion 
onal, Ia UNA \4 se acerca a un honzonte de crecimiento que se 

~pera alcanzar en dos o tres alios, merced a Ia polftica de admision 
plantada desde 1973. 
los mveles academtcos en el ciclo de bacbillerato se han 

wnsolidado. y ella asegura mayor excelencia en Ia enselianza 
Profestonal y de posgrado. 

AstmtSmo. Ia creact6n de ooevas carreras y el crecimiento de los 
estud1os de posgrado se han hecho posJbles con Ia creacion de las 
fscuelas Nac1onales de Estudios Profesionales. al tiempo que se han 
ado pasos fundamentales en el campo de Ia investigacion por media 
e Ia creac1on de 30 centros abocados a esta tarea en diferentes 

en rdades federativas. y de Ia vinculacJon con los grandes problemas 
nac1onales. 

En e campo de Ia Extension Universttaria. Ia instituct6n ha tornado 
conctencia de su caracter nac1onal y se ha empeliado en sistematizar 
os esfuerzos para apoyar a las untversidades estatales. con las que se 
han establecado 32 convemos bila trales de colaboracion. manera 

' tal que se han dado pasos importantes para integrar un sistema 
coherente de educaci6n superior. explico. 

Por ultimo. el doctor Soberon extern6 que estos ocho alios de 
rectorado han sido de gran satisfaccion. porque Ia Universidad ha 
alcanzado las metas que se ha ida trazando gracias al esfuerzo de los 
universitarios. Una de las mayores recompensas que he tenido. es Ia de 
alternar con ustedes. los universitarios . concluyo. 

Mementos antes. el CP Manuel Resa Garcia. director de Ia Facultad 
de Contaduria y Administration. subrayo que a pesar de los avances 
tecnologicos de apoyo a Ia docencia y de Ia revision y ela boraci6n de 
planes y programas de estudio. los profesores. investigadores y 
alumnos son los que en verdad hacen a una Universidad. 

La superacion academica que ha alcanzado Ia Facuhad. apunto. se 
ha logrado en un ambiente de libertad de catedra y de superacion 
profesional. pero ello no hubiera sido posible si no se contara con el 
apoyo administrativo y es por eso que en esta ocasion reconocemos el 
trabajo de profesores. personal administrattvo. asl como el de los 
alum nos que han logrado concluir su carrera de maneta brillante. 

El progreso de Ia Facultad en materia academica ha posibilitado Ia 
creacion de programas de maestria en contaduria y administracion. 
que fueron recientemente aprobados por el Consejo Universitario y que 
llevaran a Ia Facultad a un estadio mas avanzado. 

Finalmente. el CP Manuel Resa Garcia expreso el reconocimiento de 
los integrantes de Ia Facultad al Rector de Ia UNAM. quien durante 
ocho aiios ha logrado que Ia Universidad cumpla con su papel. 

Por su parte. el CP Guillermo Preciado. profesor de Ia Facuhad y 
miembro de Ia Comision Dictaminadora en el area de contabthdad. 
refirio que alio con aiio Ia Facultad reconoce el esfuerzo y Ia 
dedicaci6n de todos aquellos que en alguna forma colaboran con ella. 
para lograr que esta Casa de Estudios cumpta con los propositus que 
sir>~teron para fun darla y asi logre contribuir al progreso del p~is . 

El personal administrativo fue reconocido por haber cumplido 15. 
20. 25. 30 y 40 alios de ser>~icios . En tanto que el personal docente 
tambien lo fue por 15. 20. 25 y 30 aiios. Se entregaron diplomas 
igualmente a los autores. coautores y compiladores de obras tecnicas. 
asi como a los estudiantes que obtuvieron mencion honoriftca en su 
examen profesional en las areas de administration y contaduria 
publica. o-
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Jnaugurada el pasado martes 

El doctor Guillermo Sober6n, rec
tor dee ta Casa de Estudios, inaugu
r6 el pasado martes cinco de agosto, 
en predios de Ia Escuela Nacional de 
Estudios Profesionales Acatlan, las 
instalaciones de Ia nueva Tienda 
UNAM de Autoservicio, dependen
cia con Ia cual Ia Instituci6n extien
de las prestaciones que actualmente 
ofrece a profesores, investigadores y 
personal administrativo en Ia tienda 
de Ciudad Universitaria. 

Durante Ia ceremonia inaugural 
hizo uso de Ia palabra el ingeniero 
Gerardo Ferrando Bravo, secretario 
general Administrativo, quien recor
d6 el compromiso adquirido por Ia 
Universidad para con sus servidores 
en materia de prestaciones laborales 
y expres6 que Ia Tienda UNAM de 
Ciudad Universitaria -inaugurada 
por el doctor Sober6n en febrero de 
1978- ha representado para el perso
nal de Ia Universidad una importan
te prestaci6nrcon Ia cual ha obtenido 
un mayor rendimiento de su salario. 

lndic6 que es muy satisfactorio 
observar, a dos afios y medio de 
haber iniciado sus operaciones, los 
resultados de Ia primera tienda de 
autpservicio establecida por Ia 
UNAM para beneficio de sus traba
jadores, Ia cual ha expedido hasta Ia 
fecha mas de 100 mil credenciales. 
Explic6 que mientras en 1978 Ia 
ventas superaron los 295 millones de 
pesos,para 1979 ascendieron a 519 
millones; cifras que han representa
do para Ia economia familiar de los 
empleados universitarios ahorros por 
74 millones en 1978 y por 170 
millone en 1979. 

La aceptaci6n de los servicios de Ia 
tienda, observ6, se ha traducido en el 
hecho de que sus instalaciones resul
tan insufic1entes para atender Ia cre
ciente demanda . de los mismos. Por 
esa raz6n, el Rector de Ia UNAM 
dispuso el afio pasado Ia ampliaci6n 
de Ia tienda, medida con Ia cual se 
incrementaron las areas de ventas y 
dmacen en un 32%. Asimismo, en 
umplimiento de lo dispuesto en el 
rtlculo 203 del Titulo Decimoterce
:> de Ia Condicione Gremiales del 

• Jersonal Academico, el pasado 30 de 
junio inici6 sus operaciones Ia Far
IJ]jQtmlHfl 

macia UNAM en la tienda de Ciu
dad Universitaria. 

Anot6 el ingeniero Ferrando Bra
vo que en Ia Ultima revisi6n de las 
condiciones1de trabajo del Convenio 
Colectivo y del Titulo del Estatuto 
del Personal Academico se estable
ci6· el compromiso, por parte de Ja 
Universidad, de iniciar en 1979 Ia 
construcci6n de una segunda tienda 
de autoservicio en aquel Iugar de Ia 
ciudad de Mexico que representara 
un mayor beneficio para el personal 
de Ia Instituci6n. 

Fue asi como se encarg6 a Ia 
Direcci6n General de Estudios Ad
ministrativos Ia realizaci6n de los 

tudios correspondientes para deter
minar, con base en Ia localizaci6n de 
las dependencias universitarias y de 
los domicilios de los trabajadores, Ia 
ubicaci6n mas conveniente de Ia 
nueva tienda. Los anali is mostraron 
como mas indicada Ia zona noroe te 
del area metropolitana de Ia ciudad 
de Mexico, dentro de Ia cual e tAn 
comprendidas las delegacione poli
ticas de Azcapotzalco, Cuauhtemoc, 
Gustavo A. Madero y Miguel Hidal
go, del Distrito Federal y los munici
pios de Naucalpan y Tlanepantla, 
del Estado de Mexico. 

En virtud de esos resultados se 
seleccionaron los terrenos de Ia 
ENEP Acatlan como los mas ade
cuados para Ia construcci6n de Ia 
segunda Tienda UNAM de Autoser
vicio, dependencia que atender.i Ia 
necesidades de cerca de 17 mil prole
sores, investigadores y empleados 
universitarios ubicados dentro de esa 
zona por razones de su trabajo o de 
su domicilio. 

En octubre del aito pasado, indic6 
el ingeniero Ferrando Bravo, el Rec
tor de Ia U niversidad coloc6 Ia pri
mera piedra para Ia construcci6n de 
Ia nueva dependencia. Una vez ter
minada, e ta cuenta con una super
fide de 7 mil 700 metros cuadrados, 
considerablemente mayor que Ia de 
Ciudad Universitaria, Ia cual s61o 
dispone en al actualidad de 5 mil 
900 metros cuadrados. Dispone el 
local de amplios espacio de exhibi
ci6n y circulaci6n, as! como de un 
mayor numero de CaJaS registrado
ras. 

AI termino de su intervenci6n el 
ingeniero Ferrando Bravo expres6 su 
reconocimiento al personal de Ia 
Direcci6n General de Obra y de Ia 
Gerencia Genera l de Ia Tienda 

V1sta general de las instalaciones de Ia nueva T1enda UNAM . 



B doctor .Guillermo Soberon. acompaiiado del doctor Fernando Perez Correa. los ingenieros Gerardo Ferrando y Gerardo L. Oorantes. asi como de 
t~onanos Y empleados universitarios, escucha las explicaciones que sobre Ia nueva Tienda le da ellicenciado Shelby Ganovas. 

C.'\A.M por su colaboraci6n en el 
· iio del proyecto y Ia construcci6n 

de Ia instalacione , asl como en Ia 
;;laneaci6n y organizaci6n de Ia ope
raci6n de Ia nueva tienda. AI mani
fe.tar sus deseo por el exito de Ia 
nueva dependencia, indic6 que el 
esfuerzo de quienes prestan sus servi
cios en Ia Tiendas UNAM beneficia 
a Ia totalidad de quienes trabajan en 

Casa de Estudios. 

La construcci6n de esta nueva 
es con!lttu ncia de lo pacta

en Ia ultima revision del Titulo 
Decirnoterccro del E tatuto del Per
t.lnal Academico, efectuada con los 
rtpresentantes del personal academi

del Convenio Colectivo de Tra
cdn los representantes del per
admini ·trativo. 

Durante el acto, estuvieron pre
ademas, el doctor Fernando 

, ecretario general Aca-
11-~t.m tco: e1 ingeniero Gerardo L. Do

secrctario de Rectoria; los 
tctnciado Raul Bejar Navarro, di
~tor de Ia ENEP Acatlan,y Shelby 
~anova , gerente general de Ia Tien
la U, 'AM, a i como representantes 

Ia Asociacion Aut6noma del 

Personal Academico de Ia UNAM 
(AAPAUNAM), encabezados por el 
licenciado Raul Campo Rabago, y 

za1 

del Comite Ejecutivo del TUNAM, 
encabezado por u secretario gene
ral, el senor Evari to Perez Arreola. 

SE EXPENDERA 
"LECHE PUMA" 

EN LA TIENDA U AM DE ACATLAN 
Como un servicio mas de Ia Universidad a sus profesores. investigadores V personal 

administratrvo. en Ia nueva Tienda UNAM de Autoservicio de Ia E EP Acathin se 
expendera Ia Leche Puma. producida y envasada en el Rancho Cuatro Milpas. 
dependencia de Ia Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. . 

Entrevistado sobre el particular. el doctor Carlos Malagon. director del Rancho. 
informo que Ia FMVyZ elaboro. desde hace seis meses. un proyecto para aprovechar en 
forma racional los 1,600 litros producidos diariamente por las 120 vacas del Rancho 
Cuatro Milpas. los cuales venian siendo vendidos a personas ajenas a Ia lnstitucion. 

Se planteo. como resuhado del estudio. Ia necesidad de envasar el producto en 
bolsas de polietileno v venderfo a Ia comunidad universitaria, proposito ese que se hara 
realidad ahora con Ia apertura de Ia Tienda UNAM de Autorservicio en predios de Ia 
ENEP Acatlan. Dada Ia cercania geograhca entre ese Plantel y el Rancho Cuatro Milpas. 
se facllttara Ia venta del producto. subrayo el doctor Malagon. 

El precio de Ia leche no se ha determinado aun. observo. perc lo que si esta 
garantizada desde ahora es Ia cahdad del producto. pues ademas de pasteurizada 
contendra un aho indice de grasas e ingredientes protefnicos. explico finalmente el 
entrevistado. 



El Re<tor Ia inauguro el pasado dia 4 

AMPLIACION DE LA LIBRERIA 
PALACIO DE MINERIA 
* Forma parte del programa de remodelacion de 

las librerias de Ia UNAM. debido al enorme 
exito alcanzado en Ia venta de libros 

El doctor Guillermo Sober6n. rector de Ia UNAM. inauguro el 
pasado dia 4 Ia ampliacion de Ia Libreria Universitaria localizada en el 
Palacio de Mineria. con lo que se podra brindar un mejor servicio a los 
estudiantes y al publico en general,ya que el espacio del local se ha 
tnplicado. 

Entrev1stado al respecto. ellicenciado Alfonso de Maria y Campos. 
director general de Ia Distribuidora de Libros de Ia UNAM. explic6 que 
Ia ampliacion obedece al enorme exlto alcanzado en Ia venta de libros 
durante Ia pasada fena lnternacional del libro. organizada por Ia 
Facultad de lngemeria. asi como por el momentaneo cierre de Ia 
libreria del Plante! Justo Sierra de Ia Escuela Nacional Preparatoria. 
como consecuencia de las obras de remodelacion que en este Iugar se 
llev an a cabo. 

El nuevo local. agrego. dara cabida a publicaciones de un gran 
numero de edttoriales. fundamentalmente dedicadas a Ia ingenieria. 

Todo esto obedece al activo programa de remodelacion de las 14 
libreri as universitarias. que ha comprendido tambien las de lnsurgen
tes. Acatlim y Aragon. y que incluira en breve a Ia de Ciudad 
Universitaria. Recorda por ultimo que Ia UNA M se encuentra editando 
en promedio un libro y medio diarios. 

En el acto estuvieron presentes. ademas. el ingeniero Gerardo L. 
Oorantes. secretano de Rectoria; el arquitecto Jorge Fernandez 
Varela. coordinador de Extension Un1versitaria: el doctor Abelardo 
Villegas. director de Ia Facultad de Filosofia y Letras: Ia maestra Maria 
del Carmen Roil Castaiieda. directora del Institute de Investigaciones 
Bibliograficas: Ia licenciada Elena Jeannetti Davila. directora del 
Centro de Estudios sobre Ia Universidad: el actuario Cuauhtemoc 
Valdes. director general de Planeacion, y el licenciado Rolando 
Martinez Murcio, secretario particular del Rector. 

El doctor Guillermo Sobercin al memento de inaugurar Ia amphacic 
de Ia Libreria Universitaria en el Palacio de Mineria. lo acompaiian 
Ia grafica el doctor leonel Pereznieto. el inge niero Gerardo L. Doran!!! 
y los licenc1ados Alfonso de Maria y Beatriz Barros. 

EL CORO UNIVERSIIARIO VIRGEN DE LORETO 
VISITO AL RECTOR 

El doctor Guillermo Soberon. rector de Ia 
UNAM. rec1bio ayer Ia v1sita del Coro 
Universitario Virgen de Loreto, de Ia Universi· 
dad Complutense de Madrid. el cual se 
presentara en Ia Sala de Conciertos Nezahual· 
coyotl y en otras dependencias de esta Casa 
de Estudtos, asi como en diferentes universi· 
dades del mterior del pais. 

luego de rec1bir Ia bienvenrda por parte del 
Rector. acompaiiado del licenciado Gerardo 
Estrada, d~rector general de Oifusi6n Cultural. 
el licenc1ado Vicente Pueyo y el maestro 
Adrtan Cobo. pres1dente orgamzativo y direc· 
tor artistico del Coro. respectivamente. mfor· 
maron al doctor Sobercin que permanecenin 
en Mixico por dos semanas y que tienen 
programados hasta ahara dos conciertos. 

El pnmero de ellos se efectuara el prox1mo 
domingo 10. a las 12:00 h. en Ia Sala de 
Conciertos Nezahualcovotl; en tanto que el 
dia 14 de agosto. el Coro Universitario Virgen 
de Loreto se presentara en Ia Escuela 
Nac1onal de Estudios Profesionales Acatlan. 
tambiin a las 12:00 h. 

La Universidad Complutense de Madnd 
cuenta con cuatro coros. uno de los cuales es 
el Coro Umversrtario V~rgen de Loreto, que 
esta integrado por 47 miembros. y desde su 
1m GIG."l. t.f-W, 

El doctor Guillermo Soberon. quien estuvo acompailado del licenciado Gerardo Estrada. 
aparece rodeado de los integrantes del Coro de Ia Universidad Complutense de Madrid. 

fundacion ha ofrecido cerca de 300 concier· 
tos en diversas partes del mundo. 

Asimismo. ha partic1pado en concursos y 
muestras corales universitarias y en festivales 
nacionales e mternacionales; ha organizado 
numerosos mtercambios con agrupaciones 
corales de Espana y del extranjero. y ha 
actuado en dtversas ocasiones en radio y 
telev1sicin. 

Entre las obras de mayor enverga r a 
ha interpretado pueden cttarse. C tata 
Machado; Ia PasiOn se ' n San Ju • 
Tomas luis de Victoria: el oratoriO Gloria, 
Antonio Vivaldi, v el Credo de Ia miSa 
de Beethoven. 

AI concluir Ia visita. el Rector les 
una grata estancta en el pais y un gran i 
para sus presentactones. o 



t~ir~~~~r~~~~:i~: CATEDRAS EXTRAORDINAR.IAS 
A I VESTIGADORES Y PROFESORES DE LA UNAM 

B doctor Guillermo Soberon a los profesores que dictaran catedras extraordinarias en Ia En Ia foto atllmplan;a~ 
tlrector. en el arden usual. el maestro Arturo Azuela. el doctor Ernest Feder. el maestro luis Cardoza. el doctor John Charles. el profesor 
Deridson. asi como los doctores Konstantin I. Anastassov y Fernando Perez Correa. 

La presencia en Ia UNAM de catedraticos visitantes del mas aho 
twel academico signrfica un fuerte apoyo al programa de superaci6n 
audemrca en el que estamos empeiiados. expreso el doctor Guillermo 
Soberon. rector de Ia UNA M,. al recibir el dfa de ayer a los 5 
especialistas que impartiran cursos extraordinarios a investigadores y 
profesores. 

Luega de desrgnarlos titulares de las catedras que !levan el nombre 
de destacados pensadores mexicanos. el doctor Soberon les comento 

Ia labor que realicen sera sin duda provechosa para los 
ersitarros y Ia Universidad podra enriquecer su trayectoria 

academrca. 
Mas adelante. el Rector les hizo entrega de diplomas y Iibras sabre 

el Palacio de Mineria, agradeciendoles en nombre de Ia comunrdad 
ersitaria el haber aceptado aportar su ·saber al desarrollo de Ia 

IIStrtUCIOn 
A su vez. el doctor Fernando Perez Correa. secretario general 

Academico de Ia UNAM. recorda que el Centro Univ~rsitario de 
Profesores Vrsitantes fue creado por acuerdo del Rector en octubre de 
1979 con el fin de coadyuvar al desarrollo de los programas de 
uwestrgacion y docencia . 

Por ultimo. el maestro Arturo Azuela. a cuvo cargo se encuentra Ia 
organizacron de las ciitedras. indica que hast a Ia fecha Ia Comision 
Ttc111ca de este Centro ha aprobado 7 catedras extraordinarias. 

los profesores visrtantes son los srguientes: Donald Davidson. 
qu~en impartira Ia catedra Jose Gaos. en el lnstituto de Investigacio
nes Fdosoficas; el doctor Ernest Feder. Ia Narciso Bauols eo el 
lnstituto de Investigaciones £conomicas; el doctor John Charles 
kelley, Ia Alfonso Caso en el lnstituto de lnvestigacrones Antropologi
cas: el maestro luis Cardoza y Aragon. Ia Jose Clemente Orozco en 
el Institute de lnvestigac1ones Esteticas. y el doctor Kon~tantin 
lordanov Anastassov. Ia Ignacio Chlvez en Ia facultad de Ddon~olo
gia en Ia Divisron de Estudios de Posgrado. 

Entre otros. estuvieron tambien presentes los doctores Leonel 
Pereznieto. coordinador de Humanidades. y Agustin Ayala Castaiiares. 
co rdmador de Ia InvestigatiOn Cientfftca; e licenciado Henrique 
Gonzalez Casanova. miembro de Ia Junta de Gobierno; el doctor 
Manuel Rey Garcia. director de Ia Facultad de Odontologia; el 
itenciado Jose lurs Ceceiia Gamez. dlf'ector del lnstituto de 
ln-test1gac1ones Economicas: los doctores Jaime L" vak King. director 
'-1 Institute de Investigaciones Antropologicas. y Enrique Villanueva. 

director del lnstituto de lnvestigacrones Filosoficas. asf como el 
maestro Jorge Alberto Manrique. director del lnstituto de lnvestigacro
nes Esteticas. 

Previamente. el martes 5. al hacer Ia presentacion del doctor 
Donald Davidson en el Auditorio de Ia Coordination de Humanidades. 
el maestro Arturo Azuela. director del Centro Universitano de 
Profesores VtSitantes. expreso qoe las catedras extraordmarias tienen 
como obJetrvos primordiales Ia superaciOn del personal academrco y un 
trabajo academrco de aha nivel destinado a becanos y a alumnus de 
posgrado. asi como el perfeccionamiemo de Ia labor docente o de 
investigacion de los grupos ya establecidos. 

Acto seguido. hizo uso de Ia palabra el doctor Enrique Vrllanueva. 
director del lnstituto de Investigaciones F~osoficirs. quren seiialo que 
este mes el lnstituto a su cargo cumple 40 alios de existencia y que 
diticilmente se podia dar imcio a los festejos conmemoratrvos de meJor 
manera que con Ia presencia del doctor Davidson. reconocrdo filosofo 
que se ha ocupado de problemas de Ia semantica dellengua1e natural. 

Asimisma, apunto que este es un homenaJe al doctor Jose Gaos. a 
quien principalmente se debe Ia mejor filosoffa que se hace en Mexrco. 
Nuestra gratitud al maestro Gaos. continuo. tambien se debe el 
cuidadoso empeiio que mostro en fortalecer el lnstituto de Investiga
ciones FifosOfrcas. al que distmguio donando sus obras y su brbliqteca 
personal, ademas de muchas otras actividades en las que hrzo gala de 
su excelencia academica 

Par su parte. el doctor Davidson agradec16 esta invitacron que le 
hllo Ia UNAM para impartir aqui una serie de conferencias. mrsmas 
que dedico a Ia memoria del doctor Hugo Margain. exdimtor del 
II F. fallecido en tragicas condiciones. 

En seguida, hizo un esquema del tema central de sus reflexiones. 
que han girado en torno a Ia . accron humana. sus causas. su 
explication y comprension. Pero al describ~r las actiones es necesarro 
referirse ·a las creencias. deseos. rntenc1onalidad y razonam1entos. 
seiia 6. para luego precrsar que de tal manera. el lenguaje jugara un 
papel mas importante de lo esperado. 

Durante esta primera sesiOn. el doctor Davidson analiza. en 
terminus generales. Ia conexiOn existente entre las nocrones que 
explican las accrones humanas. tales como "actuar por alguna razon". 
"actuar con cierta mtencionalidad". "actuar rntencionalmente", 
"intentar Ktuar" y " ccion". para asi explicar las relaciones logic as 
inherentes a estos conceptus. .J-

QmlNfl f!!l 



En Ia 

Facultad de 

Qui mica 

CONCLUYO EL PRIMER SIMPOSIO NACIONAl 
DE ADMINISTRACION INDUSTRIAL 

* Fue c.l .. aurado por el Director de Ia Fecultad. quien entregci diplomas de reconocimiento a loa confarenci1ntea 
Entre lu conclusion11 11 d ataco que en Mexico 11 necaurio inic:iar un proceso serio de planaacion 

El doctor Javier Padilla Olivares al momento de clausurar el Simposio; en Ia grafica aparecen. tambien. el ingeniero Carlos Escobar Toled4. Ia 
MC laura Garcia Chavez. el doctor Jose luis Mateos y el ingeniero Hector Medellin Milan. 

AI clausurar los trabajos del Primer Simposio Nac1onal de 
. Admin1straci6n Industrial. el pasado dia 1" de agosto. el doctor Javier 
Padilla Olivares. d~rector de Ia Facultad de Ouimica, manifesto su 
satisfacc.i6n por el exito del evento y agradecio Ia participacion de los 
conferenciantes, a quienes h1zo entrega de diplomas de reconocimien· 
to. 

Por su parte. el doctor Jose lUis Mateos Gomez. jete de Ia 
01Vision de Estudios de Posgrado del Plante!. expres6 el interes 
existente por alcanzar los objetivos de Ia educacion a nivel de 
posgrado en el area de Administraci6n Industrial. y · agrego que el 
evento permit16 Ia confrontacion de Ia teoria con Ia prcictica por parte 
de los especialistas en fa materia que mtervinieron. 

As1mismo. hizo un reconocimiento a quienes hicieron posible Ia 
realizaci6n del S1mposio por su entusiasmo y colaborac1on. 

Antes de Ia ceremonia de clausura. Ia M C Laura Garcia Chavez 
dio lectura a las conclus1ones del evento. entre las cuales se destac6 
que en Mextco es necesario in1ciar una planeaci6n sena dejando Ia 
planeaci6n de JUStificacion. Tambien se dijo que el Plan Global de 
Desarrollo es el prtmer mtento seno para Ia obtencion del futuro 
deseado para el pals. 

De 1gual forma. se seiial6 que. dada Ia polarizacicin entre Ia 
act1v1dad pract1ca y el supuesto te6nco. resulta necesario incrementar 
los lazos de comun1cac•on entre Ia Division de Estudios de Posgrado y 
Ia industria para lograr una me1or mtegrac16n del recurso humano a 
las expectativas de Ia soc1edad 

La planeaciOR, eStlmO, debe tener Slempre un objetivo, pues esta 
no es uo proceso estcitico sino dmamico que permitira Ia consecucion 
de los fines senalados a pesar de las circunstancias desfavorables. 

A su vez. se precise que planear es evaluar el1mpacto de decisiones 
a postenon. perm111endo onentarlas. y que Ia esenc1a de Ia planeac1on 

tHJ~UQI 

esta en Ia capacidad de captar oportunidades en el futuro 
minimizando el riesgo. 

Por ultimo, se considero alcanzado el objetivo de confrontar lcs 
modelos te6ricos de planeacicin con Ia realidad nacional. hecho qut 
permiti6 establecer canales de comunicacion con el sector product 
del pais. campo de trabajo de los egresados de Ia Facultad. 

Correspondio al mgeniero Jose Medellfn Milan exponer. en Ia lilt 
~esi6n de trabajo del Simposio, el tema La planeacion industrial 
el sector publico. Expreso el ponente que. en terminos politiCOS. 
planear y difundir lo planeado significa comprometerse e 
programcitico y definirse en lo ideolcigico. 

Agregci que Ia planeaci6n en el sector publico, permite conso dar Ia 
aoci6n del Poder Ejecutivo y los organismos paraestatales. As1m o 
explico que Ia planeacion en el sector publico es e instr mento para 
comunicar intenciones politicas con mayor claridad y difunCi as a 
todos los niveles de ejecuci6n y a Ia sociedad en general. 

El ingeniero Medellin Milan. subdirector de Ia Industria OUI ICa d 
Ia Oireccuin General de lndustrias de Ia Secretaria de Patnmo 10 
Fomento lndustriai-SEPAFIN-. apunto que Ia planeacicin en el sec Ol' 

publico a nivel de sistema nacional es una conceptualizaci6n recrent 
pues anteriormente se limitaba a ambitos reducidos. a proyect 
especificos o a periodos muy cortos; no existia. como ta h 
planeacicin. preciso. 

Para el sector industrial~ observ6, Ia planeac16n de co unt 
tambien. tiene expres1ones muy recientes que defmen pnoridad 
sectoriales. regionales. metas cuantificadas anualmente, a tres y o 
aiios. estableciendo sus propios ob)etivos, no solo de caract 
econ6m1co sino fundamentalmente social y. en buena med1da. po "t1cc 

Ourante el acto tungio como moderador y comentansta el mae 
Carlos Escobar Toledo. profesor de Ia D1visi6n de Estudios de Pos 
de Ia Facultad de Ouim1ca. o 
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* lnteres de ambas Universidades por estrechar vinculos 

de cooperacion e intercambio academico * Se reunio con el Secretario General Academico y otros 
funcionarios universitarios 

El doctor Fernando Perez Correa recibi6 a los representantes de Ia Universidad de Harvard, durante su visit a a Ia Unidad de Seminarios Doctor 
Ignacio Chavez. En Ia grafica aparecen. de izquierda a derecha. el maestro Alejandro Rossi. el doctor Abelardo Villegas. Ia licenciada Marfa de 
los Angeles Knochenhauer, Ia OFB Margarita Almada de Ascencio v los doctores huespedes Robert Ktitgaard y Derek Bok, asi como el 
arquitecto Jorge Fernandez Varela. 

El doctor Derek Bok, rector de 
a {.; ni ersidad de Harvard y el 

doctor Robert Klitgaard, asistcn
te especial del Presidente de la 
mi ma Institucion , intercambia
ron opinioncs .cdh cl doctor Fer
nando Perez Correa, secrctario 
general Acadcmico, y funciona
rio · de d ifcren tes dependencias 
de Ia UNAM, en una visita que 
realizaron a esta Casa de· £stu
dio , el pasado dia 6, en Ia que 
pu icron de manifiesto su interes 

por e trcchar vinculos de coop<'
raci6n entre ambas Univer ida
des. 

Durante cl acto, efectuado en 
Ia Unidad de Seminarios Doctor 
Ignacio Chavez, el arquitecto 
Jorge Fernandez Varela, coordi
nador de Extensi6n l,;niversita
ria; Ia doctora Ana Maria Cetto, 
dircctora de Ia Facultad de Cien
cias y el maestro Alejandro Rossi, 
director general de A unto del 
Personal Academico, plantearon 

problemas espccilico que en ma
teria acadf mica se pn·sentan en 
Ia Univcrsidad. 

En Ia visita c. tuvieron pre en
t<.·s, ademas, Ia licl'nciada Maria 
de los Angeles Knochenhauer, 
directora general de Intercambio 
Academico;Ia QFB Margarita Al
mada de Ascencio, dircctora ge
neral de Biblioteca. y cl doctor 
Abelardo Villegas, di ru: .. tor de Ia 
Facultad de Filo ofia y Letras. 



En Ia Facultad de Derecho 

HOMENAJE AL DOCTOR ALFONSO NORIEGA CANTU 

Don Alfon o :-.roriega quiere hoy 
lo mi mo que quiso ayer, solo que lo 
d ea mas: Ia libertad y Ia justicia, 
extern6 ellicenciado Diego Valades, 
abogado general de Ia UNAM, a! 
rcndirsele homenaje al doctor hono
ris causa Alfonso 1 oriega Cantu, por 
sus cuarenta ano de labor docente 
en Ia Facultad de Derecho. 

En el Aula Magna Jacinto Palla
res el licenciado Valades agreg6 que 
en el maestro oriega debe n;cono
cerse al mexicano cabal: al que here
da Ia tradici6n de otros mexicano , 
que en su momento lucieron del pais 
una patria. 

Mencion6 que Ia obra material 
del atedratico .Noriega se vislumbra 
en tres partes: Ia publicada, que se 
refiere a su obra intelectual; Ia e
gunda, u conducta inta<;hable como 
abogado, y Ia de maestro, que se 
encuentra en quienes deposito Ia 
simiente de laju ticia. 

Acerca de las obras del maestro 
Noriega, dijo que todas perdurarfm: 
unas se conservarfw en el recuerdo, 
otras estan ya inscritas en los anales 
universitarios y las doctrinas - las 
que resumen el pensam•ento del ju
nsta, Ia preocupacion de un historia
dor y Ia versatilidad del escritor- e 
suman ya al rico patrimonio de Ia 
Universidad Nacional. 

·En su trabajos, el doctor Norie
ga demue tra ser un conocedor de Ia 
hi toria tanto como del derecho y 
parece hacer suya Ia maxima volte
riana de que Ia libertad consiste en 
no depender mas que de las leyt"S" 
preci 6. 

"Ai fon o d nombre, Noriega 
antu de apellidos, abogado integro, 

juri ta sobresaJiente, maestro afec
tuoso, amigo bueno, esas son sus 
generales en e te mundo. Por ~o hoy 
celebramos a un hidalgo del derecho 
mexicano, que llega a cuarenta anos 
de ensenar'', concluy6. 

Par su parte, el doctor Pedro Astu
dillo, director de Ia Facultad de 
[!!jGtnUM 

Doctor Alfonso Noriega Cantu . 

Derecho, hizo entrcga al doctor ho
nori causa Alfonso Noriega Cantu 
de un d1ploma de reconocimiento a 
su labor docente, y dijo, ~ ·a pesar de 
lo arios transcurridos es usted un 
arbol en pcrpetua floracion". 

Subray6 el doctor Astudillo que Ia 
Facultad de Derecho e si nt digna 
de tener entre us integrantes a un 
hombre con brillantez en sus idea y 
profundidad en sus conceptos. 

Por u parte, el doctor oriega 
consider6 que el homcnaje no solo 
estaba dirigido a el, sino a todo lo 
profesores que conforman el cuerpo 
de Ia Facultad de Derecho. 

''Para ml, Ia Universidad e pa ion 
de saber, amor a Ia verdad, cntu ia
mo por orientar y defender Ia cultu
ra. Por lo tanto, cloy las gracias a Ia 
Universidad, a Ia Facultad de Dere
cho y en especial a Ia vieja Escuela 
de J urisprudencia", finaliz6. 

A continuation se reproduce el discurse de 
licenci1do Diego Valades, durante el holllttllje 
que se rindio al doctor Alfonso Noriega. 

Sr. Director de Ia facultad de Derecho 
Dr. Pedro Astudillo 
Maestro Alfonso Noueqa 
Maestros v alum nos 

No hay mayor hon • que hablar de un hombre 
digno. Este hongr o agradezco. porque lo debo, 
doctor Pedro Astuddlo. 

A cualqu:gra que. como es mi caso. If ub1e11 
correspond1do el gratis1mo encargo de pronuomr 
unas palabras en el homenare que se ofrece ai 
maest ro Alfonso Noriega Cantu. se le habna 
presentado por lo menos algunas de las inqllfet 
des que a mime aparecieron. A dew verdad, i,Qut 
agregar a lo que de don Alfonso sabemos todos 
los presentes? i,Acaso su grandeza sena menor s 
un elogio mas? Las dudas son superables porqut 
para bien de Ia lengua espanola v de q enes Ia 
usamos. homenaje tiene vanos sent1dos. Y S1 para 
don Alfonso Noriega srgmhca recibir un reco oo· 
m~ento. para nosotros. sus amigos. colegas 
discipulos. homenaje qurere decir. como en b 
romance. hacerse hombres de aquel a q .en ~ 
ofrece. No es. en nuestro caso. Ia ateptt6n del 
vasallaje smo de Ia vocac16n. Ia que adopt.am" 
para dem al maestro Noriega· henos aqu• c011 
usted, asp1ramos a ser de usted. 

El senor Director de Ia Facultad de Derecho nos 
convoco a un homenaje y, CUidadoso de II 
expresi6n tanto como de Ia mtfna6n, apunto q 
se ofrecia al maestro Noriega · con motrvo de s 
cuarenta aiios de bnllante labor docente··. Repi 
rese que Ia ocas16n no hace Ia raz6n. No es r 
llegar a ese cuadragh1mo amversarro que st !e 
honra; s1mplemente se aprovecha Ia conmttJJOrl 
cr6n para rendrrle un tnbuto Y es que es 
homenaje. formal y merec1do. no es SinO 
fatificaci6n del que a d1ano todos le ofrecemos a 
Don Alfonso Nonega 

Cuarenta aiios han transcumdo de que se 1(10 
en Ia docencia y cmcuenta de que pubhc6 su tes1s 
recepcional. En efecto. medio Slglo se cumple de 
cuando . en Ia imprenta del as~o Patncio Saenz. se 

, procesara El juicio de amparo. Su venladero 
origen y causes de su evoluc1611. las Ideas de 
aquella epooa ~IQO las ldtaS. no ef est•O 01 Ia 
cultura- no han cambiado en tl autor Q za. o 
mejor alin. seguramente. porque don Alto so 
segUJdo·la m~xima de Seneca ~cuando q1.1eras 
experimentar si has aprovechado. consultri s: 
quieres hoy lo mismo que QLIISiste ayer·. "Lo q 
esU fl1o y bien fundado no se mueve 11m~s" 

Y d!ln Alfonso oriega qu ere hoy lo llllsmo 



El doctor Alfonso Noriega Cantu hace uso de Ia pafabra durante ef homenaje que se le tribut6 en Ia Facultad de Oerecho. En el presidium 
iparecen el maestro Salvador M. Has. ellicenciado Diego Valades. el doctor Pedro Astud illo y Ia licenciada Olga Sanchez Cordero. 

QIIISO aver. solo que lo qUiere mas: qUtere Ia 
•bertad y Ia justicia. Rica de abundanc1a y de 
belleza es Ia obra del maestro Nonega. Espigar en 
ella es dar con los temas ~ue son las conviCCIO· 
Its- de su vida. 0111zt y Ia digo as1 porque no me 
consta. en algo pudo no haber acertado; despues 
de todo 1!1. como Homero y los dem's mortales. 
tampoco es sahdo de una enema o de una roca. 
Pero lo medular de su vrda obedece a un credo 
que no ha cambiado. El pend6n de Ia 1ustJcia y Ia 
triflama de Ia libartad son en " diVIsas que como 
IOogado y maestro ha enarbolado SIR desmayo. 

No es llenando de adfetlvos a qUten nos ha 
uhnado de 1deas como le podemos corrtsponder 
y, en este caso. homenajear, pero tampoco 
podemos escatimartos a q111en ademas de cumplir 
lAos entre los VIvos los cumple tambien entre los 
c tos ... y entre los inteligentes. que no Stempre 
Mtran por los mismos OJOS. iC6mo lamar a don 
Allonso? c.Por culll de sus nombres •nvocar1o? 
4C~I de ~us Vlrtudes resaltar mils? lo prictico. 
amen de JUsto. as llamarlo por todos lo que ha 
ganado y dejar que sus Yirtuc!es se acomoden 
entre si. Unas de otras se complementan. 

En et maestro Noriega debe reconocerse al 
111ellicano cabal; al que hereda Ia trad1t16n de 
rec1edumbre de otros mexicanos que, en su 
11omento. hicieron del pais na patria. Si su 
aseendenc1a genttlca Ilene raiz esp.w~ola. su 
cons1Stenc1a volitiva tiene tronco y ramas rniXJCI· 
nas Mhrco. el del pasado pole co. el del 
presente mc1erto. el del futuro egregio. rs tema, 
ts t6pico. de sus palabras ascntas y dichas. 

O.sp"'s. en ., debe verse al unival'$itano. al 
hoy entusiasta em4nto que ante los p "'Mmts 
da tJtrnplo v ante los adversaries impone respeto; 
11 que en otra tipoca. no tan lejana para olvidarla. 
1 pnmrera a esta Univer$idad v ~ e ta F~u1Ja4 Ia 
ruta y el ritmo de c tros de ilfa al~•; al que 

en Ia Junta de Gobrerno defend16 Ia d1gnidad de Ia 
Umwers.dad v de un rector a q111en el ultraje de Ia 
barbane no resta honor ni merma glona: lgnac1o 
Chavez. Nad1e puede negar lo que hlzo y lo que 
hace por Ia UntvtrStdad. Antes sus actiones. hoy 
sus expresiones. siempre sus 1deas. han s1do 
luente luminosa para los universitarios. Hombre 
justo. reconoce y defiende el derecho de los 
traba1adores: hombre jus to. reconoce v def11nde el 
derecho • de Ia Univers.dad: hombre hbre. no 
conc1be una Umvers1dad amordazada por Ia 
faccr6n m a unos trabajadores convertidos en 
mercancia de partido. 

la obra material del maestro Noriega se 
desdobla. segun se Ia quiera ver. hacia muy 
distlntas d~recccones. Una, Ia pubhcada. es Ia obra 
del mtelectual: otra. Ia ofrec1da por su conducta 
intac able, es a del abogado: una mils. Ia del 
maestro. est~ en q111enes depos1t6 Ia Stmiente de 
Ia JUStitia. Hay una uluma: I~ del amigO; IS Ia 
obra f~antr6pica, 11 del que ha prod1gado las 
excels1tudas del afecto y de Ia sobdaridad. (.Cu61 
de sus obras perdurer~? TodiS. tJnas se conserva
r~n en el recuerdo. otras estan ya •nscntas en los 
anales universrtanos y las doctrinanas. las que 
resumen el pensam~ento de JUnsta. Ia preocupa· 
e~6n del h1storiador y Ia versatihdad del escntor. 
se suman ya al nco P'tnmonio de nuestra cultura. 
Por esa obra ejemplar Ia Universidad ac1onal le 
ha htcho maestro em4nto y le ha conlendo el 
doctorado honons causa. Por esa obra extraordi· 
nana hoy nos congregan Ia admiraci6n. el rtspeto 
y el canilo para ofrtctrle un homena1e m,s. 

Este es un gr~n momento para nuestra Fatui· 
tad. lo important• no ts que un hombre merez~ 
el homenaje de sus contempor,neos; lo 1111portante 
es que sus coetaneos merezcan el talento y el 
tr bajo de ese hombre. Y si esto es asi, puedo 
afirmar que Ia Facultad de Derecho es dig a de 

/ 

Don Alfonso Noriega. Aqui ensenan con Ia palabra 
v Ia obra muchos de los que miciaron su vida 
acad~mica en momentos cercanos al de don 
Alfonso: aqui se han sumado a ellos qwenes 
fueron sus dlscipulos y hoy tamb•en tlenen 
alumnos: de aqui han sahdo y aqui se Stguen 
preparando los meXJcanos que taman como m1Sr6n 
al derecho: los mis1oneros de Ia ley. La tradrc16n 
de nuestra Facultad se enaltece con su presente 
espl,nd1do. Por eso podemos decir que si bienfor· 
tunados son aquellos a q1nnes un d[a don Alfonso 
Uam6 sus maestros. porque el discipulo los ha 
honrado. bienfortunados nos podemos Uamar 
tambien quienes le hemos dicho maestro a ~f. 
porque seflo nos honra a nosotros. 

Es propcSsito de cualquier homenaje reconocer 
Ia original1dad y Ia autentic1dad dl! aquef a qu1en 
se tributa. En este sent1do todo homena1e rodea al 
mantra Noriega, porque ambas casas le son 
reconoc1das a d1ano. Empero. por Ia inmed1atez de 
nuestro trato cot1diano con tl v por Ia fa!Tuliaridad 
de su presencia y su palabra en este claustra 
academ1co. no siemp11 tenemos presente. ta 
magnitud del trabajo que ha reahzado Ill fa nqueza 
en matices que lo caracttnzan y exornan. 

Sin duda el trabajo seriero como prolesor de 
derecho pllllico son sus Lecciones dt Amparo. 
Ese titulo. modesto para nosotros. tin hechos a Ia 
ampulosidad v tan prochves a just1f1carla en 
nosotros a cntJCar1a en los dem~s. encllbre un 
estudio elegante y erudlto. acuc1oso y nguroso. le 
suve de epigrafe un tuto dt Pascal que comienza 
.. no se d1ga que he d ho nada nuevo ..... Pero no 
es asi: casas nuevas e 1mportantes si drce. y lo 
que a cualq1.1er lector atento transrrnte as muy 
superior a lo q " miSIIIO qUtza 11111 in6. Pastula, 
sobre todo. y esto es m4dula de su consistante 
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al•oato. que el amparo. si bien natido del 
individualismo se inscnbt hoy eomo ~efensa d los 
derechos socialn. Por tlO a don Alfonso podemos 
decirte con Ptsc.l. ct. qUitn tanto gusta, qut '" el 
podtr de Ia "rtud del hembre no dtbt medirst 
stQ6n sus tsfutrzos, sino Siglin lo qut ordinaria· 
mente toiiSIQue". Y lo que tl mnstro Norie a 
consigue es impirar y eonml(tr. Su consejo 
siempn quedui:... e insistido, dice. en tl 
problema dt It mponstbilidad. con ,. esperanza 
ct. qut si estes LeccioMt Iegan a manos dt 
jclvents estudiantes o abogados. susciten en tllos 
el untido de lucha por t1 Dtrecho y hagan 
rtalid1d el exigir responnb~idades. cuando istas 
txistan. en bien de I&· dtpur crcln del juicio dt 
amparo y de Ia justicia en Mexico". 

En La naturaleza de las garantiu individua
les en II CenstituciOn de 1917. igual que rn su 
sobrio ensayo sobre "los dtrechos del llomllre 
111 Ia Constituci6n de 1814". el maestro 
Noriega no scllo hace capitulo de lo normativo: 
tambi'n ahonda en Ia crrcunstancia hrstclnca. en 
el proyecto moral. en Ia concepcieln civica y en Ia 
trascendencia social de tales garantias. Rechaza 
el formalismo kelseniano. exige y ofrect explrca
CJones plausibles para los deseos del hombre fibre 
en un& sociedad ~ndependiente. exalta Ia figura de 
los prclceres que ademis de darnos patria nos 
dieron ideas para engrandecerla. En esos trabajos 
el maestro Noriega demuestra ser un conocerdor 
de Ia historia tanto como del dereeho v parece 
hacer suya Ia mixima volteriana de q&.e Ia hbertad 
consiste en no ct.pender mas que de las leyes. 

Eu mismo sentrdo tienen sus dos voltimenes 
sabre El penumiento conservedor y el conser· 
vadurismo mexicano. escnto para desmarariar 
las Iilias de y los juicios de los prejuicios 
en el proceso que fue del gobierno conservador de 
1836 al porftrismo. Es el trabajo de un hombre 
que desderia el clisf y se refugie en Ia verdad . Ni 
en M•xrco nr en el resto del mundo los conserv~
dores han estado exentos del anatema. EJ maestro · 
Noriega no rompe lanzas por ellos pero tampoco 
los asaetea. Oespues de todo hay que reconocer. al 
remirar el siglo XIX mexicano, que nadie acert6 en 
todo ni nadie estuvo completamente equivocado. 
Aqui. como en Ia Francra de Chateaubriand. 
tambi'n hubo conservadores que preconizaron Ia 
toltrancra. Ia rlustracicln v Ia libertad. 

Entre otros muchos d sus traba,os fig a el de 
bi6grafo escrupuloso de Gabr o Barreda, quien 
hizo de Ia educaci6 un apostolado civico. Aquf el 
maestro Noriega u entronCI con una de las m•s 
formidables conientu del liber ·smo meXJcano. 
para Ia qut, 1gual que en Comte. el arden moral 
de toda asociacieln humana reposa nectsariamen
te en su organizacrcln intelectual En rigor. nada 
difenente se decia si se recutrda el tnnomio de Ia 
raz6n. Ia educacicln y Ia dlgnidad humana que ya 
sos1enia Eprcteto. En cada parte de ese trinomio 
el derecho esti presente. porque es ma elabora
crcln de Ia raz6n. porque al apbcarse educa y 
porque es apoyo de Ia dtgnidad humana. 

Hace apenas semanas don Alfonso regal6 a los 
estudiosos del derecho lo que. para reiterada 
modestia. denomina AI unas considerac:iones 
sobre Ia adic:icin hec:ha al articulo 106 de Ia 
Ley de Amparo. siendo. como es. un sesudo 
analisis imprescindtble par& el abogado. para el 
juzgador y para ellegislador. 

La obra lrteraria de nuestro maestro es m~s 
breve pero no menor. El humorismo en Ia obra 
de Lope de Vega es un prodigio de bella prosa y 
gal ana erudicicln: es un ~bra en que se entremezcla 
Lope de Vega v Alfonso Noriega. A deetr verdad. 
aqu" es un pretexto para este. Del humorismo al 
humanrsmo apenas carne un trecho corto. El 
sentrdo de humor en Ia obra de lope es un 
haUazgo de quien participa de ese sentrdo y lo 
contagra. ademas. Bien dec ia Ntet.zsche que "Ia 
gracrosa bestia humana parece perder su buen 
humor cada vez que empieza a pensar bren: se 
pone seria. Y dondequiera que hay nsas y alegrias 
el pensamiento no vale nada: este esel prejuicto de 
est a bestia contra todo .. gay saber". iPues bten. 
demostremos que bte es un prejuicrol" No se de 
otros que lo hayan demostrado: sella lo s~ del 
maestro Norrega . Y es buena que un abogado 
vaya a fa literatura porque tambien en efta hay 
reglas buenas que aprender. Recordemos. si no. al 
coe1aneo de Lope, Cervantes. daba catedra de 
equidad -v tambiin de humor- cuando por boca 
de Pedro Rana declamaba 

"Yo. senores. si acaso fuese alcalde 
Nunca deshonraria al miserable 
Due ante mi le trajesen sus delitos 
Que suele lastlmar una palabra 

De un j~.ez arrojado. de afrentosa 
Mucha m~s quelastima una Slfttttlela 
Aunque en eUa u rntimt cruel castJtO: 
No es bien que el poder qlll1tla trianza. 
Ni que Ia sumas1cln de lin dtfincuentl 
Haga al juez soberbio y arrogantt". 

Literatura. derecho v moral pmentrs es 
tambifn. en las ocasionales ancursiones pen 
ticas del maestro. y par Ia hteratur~. t1 dtredt 
sus principios fue que Ia Academia MtliiCIIII 
Lengua. correspondien te dt Ia hpaiiola, lo 
suyo. ya va para cinco a~os . Ali. con II lujo de 
pfuma v el timbre amable de su voz. pronuiiCI6 
discurso de reception sobre Dertcllt y 1 
litererio, cuyo corte c"srco y porte 1 · 
prestigian a qlien lo d"jo y deler1aron a Q..nts 
oytron. 

Maestro admrrado y querido: 
Por ser usted de quien hablo. Ia ttntiCIN de 

extenderme es mucha. porque tambltn IS 
lo que se puede deci r de quien ha converndo su 
vida en catedra desde Ia que ensena b&.en dec y 
bren hacer. Alfonso de nombre. Nonega C.nt 1ft 
ape lidos. abogado probo. junsta $0bresalin11 
maestro afectuoso. amigo butno. portp 
amistad sella se da entre los buenos. conllrtllic 
amable. humano. 'demasiado humano'. ISIS SOl 
sus generales en es1e mundo. Por ser USIIi 
vir1uoso. moderado y ameno. doe Octa 
Valdes le ha Uamado eutrapeltco. en t1 mas 
sentido casteltano: por ser usted hOIIiut • 
crencia y moral puede ostentar Ia are ... en tl 
puro senti do hel~nico. Y as que en usted. COIID 1 
algun personaje del Gorgiu y del CritO. se ill 
Ia elocuencia. Ia justicra y Ia raz6n en ptdtco 
armonia. Parafraseando a don Antonio tate 
hablaria en usted de Ia exrstencta como gener 
dad. 

"Mi ya prolongada presencta en este mundo 
ha dicho usted alguna vez. Pero no IS wener 
usted por los alios que trtne cump~dos. srno ~ 
lo que durante ellos ha cumplido. Usted ha pasli 
de Ia prueba de las promesas a Ia prutba de 
vardades. Us ted es feliz y prodiga felicrdad fiDI'I 
es lo que toea a los hombres sabios y butiiGS 
vida ha s;do una aurora. Por eso hoy ctlebr 
a un hidalgo del derecho mexicano que 11911 
priineros cuarenta aiios de ensenar. 

0 ue asi siga siendo. 

~-----SECRET ARIA GENERAL ACADEMICAlii8SII388i----~ 

A partir del 9 de agosto 

TRAMITE PARA PRIMER.INGRESO A ESTUDIOS DE LICENCIATURA 

La Secretaria General Academica de Ia UNAM. por conducto 
del Centro Universitario de Examenes y Certtficacron de 
Conocimientos. convoca al concurso de seleccion para el primer 
ingreso a los estudios de licenciatura. en el aiio lectivo 
1980-1981. en las carreras profesionales de esta Casa de 
Estudios. 

Los tnimites para tener derecho a participar en ese concurso 
se iniciaran los dias nueve y diez de agosto. durante los cuales 
se hara entrega de las solicitudes F26A y F26S en el local de 
registro ubicado en Avenida de Ia lman N' 1 (a espaldas del 
DIF). de las 8:30 a las 13:00 h. para lo cual sera mdispensable 
presenter el origrnal del certificado de bachillerato. El registro 
se Uevara a cabo en Ia misma direccion durante los dias 11 a 15 
de agosto. 

Podran inscrillirse los estudiantes interesados en ingresar a 
las carreras de las areas quimico-biohigicas. econ6mrco· 
admrnistrativas. fisico·matematicas. sociales y humanisticas. 
Para las carreras de Derecho. Medicina. Medicma Veterinaria y 
Zootecnia. Psicologia y Odontologfa solo se atenderan las 
solicitudes de inscripcicin presentadas por estud1antes proceden· 
tes de entidades federativas donde no se imparten esas 
carreras. 

Para mavores informes los interesados deberan acudir a Ia 
menc1onada Direcc16n o consultar Ia Convocatona. publicad• 
en el numero 53 de GACETA UNAM. del 4 de agosto dtl 
presente aiio. y en los principales diarios de Ia ciudad de 

.Mexico. 



La Univer idad Nacional Aut6no-
a d Mexico en mas de cuatro

IC'ntos afio. de vida, ha conformado 
paulatinamente · un importante pa
tnmonio inmobiliario. 

Ha SJdo inquietud permanente de 
ta lnstitucion el que sus inmuebles 

!"On valor historico-estetico cont i
uen stendo centros universitarios 

con v1da. A gui. a de ejemplo, basta 
rdar que el Palacio de Mineria, 

dt:sJ 'u restauracion, funciona co
o un cent1 o de educaci6n continua 

'f y, en forma peri6dica, se realizan 
en~nto de interes para los profesio
nales de Ia ingenieria en lo particu
lar,) para Ia comunidad universita
na en lo general. 

De los inmuebles con valor 
hi torico-estetico que posee Ia Uni
msidad, toea ahora Ia restauraci6n 
al Palacio de an to Domingo, el cual 
por ma de cien aiios alberg6 a Ia 
antigua E cuela de Medicina. 

Una vez restaurado este hermoso 
Palacio, en el funcionaran un Centro 
de Estudio Superiores en Medicina, 
una Biblioteca y un Archivo Hist6ri
co de Ia Medicina. Asimismo, se 
mstalara el M useo de Ia H istoria de 
Ia Medicina Mexicana, con muestras 
permanentes y temporales. 

Para Ia realizac16n de este vasto 
programa, el 14 de marzo del aiio en 
curso se instaur6 un Patronato para 
Ia R tauraci6n del Palacio de Me
dicina. 

En capitulos posteriores se explica
ran los rasgos fundamentales del 
futuro del edificio, su restauraci6n, 
Ia arquitectura e hi toria del Palacio, 
asi como un obo quejo hist6rico de Ia 
mroicina en Mexico y su relaci6n 
con el inmueble. 

La olidaridad de Ia Universidad, 
del Gobierno Federal, de los profe
ionales de Ia Medicina y de los 
universitarios permitira Ia consolida
cion de esta "renovada realidad. 

Este proyecto s6lo lograra su opti
ma realizaci6n si se cuenta con el 
entusiasmo y el e fuerzo que una 
obra de esta magnitud merece. 

DR. GUILLERMO SOBERON 
ACEVEDO 

Rector de Ia U niversidad 
• acional Aut6noma 

de Mexico 
y 

Presidente del Patronato 
para Ia Restauraci6n del 

Palacio de Ia Escuela 
de Medicina 

(Palacio de Ia Escuela de Medici
na, a 30 de julio de 198 ). 

· DEMOSLE VIDA AL PASADO 

FUTURO DEL EDIFICIO 

En el Palacio de Ia Escuela de 
Medicina, tradicional sede del cono
cimiento de las ciencias medicflS en 
el pais, Ia UNAM ha proyectado -en 
respuesta a su relevante trayectoria 
eduqtiva-, Ia creaci6n de un Centro 
de Esiudios Superiores de Ia Medici
na. Estructurado como un centro de 
intercambio academico, sus funcio
nes se orientaran a impulsar Ia supe
raci6n y el perfeccionamiento del 
quehacer de Ia clinica, el dominio 
del espiritu cientifico en Ia enseii.an
za objetiva y el desarrollo de Ia 
metodologia en Ia prevenci6n y cu
raci6n de enfermedades. Los estudios 
no se limitaran al aspecto somatico, 
sino que abarcaran el problema psi· 
quico de los enfermos. 

E! Centro de Estudios Superiores 
reunira el conjunto de acciones de 
los profesionistas de Ia medicina y de 
otras disciplinas encaminadas a un 
fin: Ia difusi6n de los adelanto de Ia 
medicina y ciencias afines para bene
ficio de Ia sociedad. 

El Centro se define, en terminos 
generales, como un conjunto de pro
gramas continuos que promueven Ia 
participacion de medicos generales y 

de especialistas en el intercambio de 
conocimientos a traves de cursos, 
conferencia , simposios, mesas redon
das, congresos, eventos audiovisuales 
y actividades culturales relacionadas 
con Ia medicina. 

La dinamica del Centro buscara 
crear en el profesionista el estimulo 
necesario para que e te enfrente el 
complejo problema del bienestar co
lectivo en un pais .en desarrollo, de 
una sociedad, en Ia que, ademas de 
Ia cura y prevenci6n de enfermeda
des, in teresa Ia labor como consejeros 
en higiene social, ingenieria sanita
ria, educaci6n, nutrici6n, distribu. 
cion y asiento de industrias, deportes 
y recreaci6n. 

De esta manera, el Centro abrira 
sus puertas a todas las disciplinas 
que con su actividad profesional 
coadyuven a Ia medicina o que re
quieran de ella para beneficio social, 
y que mantengan viva la acci6n 
interdisciplinaria entr Ia medicina y 
Ia antropologia, Ia sociologia, Ia psi,. 
cologia, Ia pedagogia, Ia economia, 
Ia administraci6n, Ia cibernetica y 
computaci6n, Ia electr6nica y, en 
general, todas aquellas actividades y 
. tecnicas -del hombre moderno rei a. 
cionadas con el desan:ollo integral de 
Ia salud~ (Continuara} o 
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En Ia Facultad de Psicologia 

CICLO DE MESAS REDONDAS SOBRE 
EL CAMPO PROFESIONAL DEL PSICOLOGO 

La doctora Graetela Rodriguez de Arizmen
di. d' ectora de Ia facultad de Psicologia. 
pu o en marcha los trabajos relacionados al 
ciclo de mesas redondas sobre El campo 
Profes· al del Psicologo, aventos que se 
llevaran a cabo hasta el 8 de agosto en el 
auditorio de ese Plante!. 

Estos trabajos. seiialo. ofrecerin al alumno 
una v1sion amplia sobre el campo profesional 
en el cual se va a desenvolver una vez que 
term10e Ia carrera. lgualmente se pretende 
que el estudiante encuentre lo mejor de si 
mismo y que en el momento de enfrentar su 
realidad profesional encuentre que Ia facul
tad asumio Ia preocupacion por su futuro. 

En el mismo sentido Ia licenciada Enriqueta 
Galvan. coordinadora de los Servic1os Profe
sionales y Sociales de Ia facultad. manifesto 
que el objet1vo central de este c1clo es 
difundir entre los estudtantes. principalmente 
lo!: del sexto semestre. el campo de accion de 
cada una de las areas en las cuales se divide 
Ia carrera de Ps1cologfa. 

Con este motivo se invito a psic61ogos de 
reconocido prest1g1o y amplia experiencia en 
el campo profesional. quienes en su mayoria 
prestan sus servicios en el sector publico; 
participan. asimismo. miembros del personal 
academico de Ia facuhad especializados en 
cada una de las areas. afirmo fa licenciada 
Galvan. 

Durante Ia primera mesa redonda se 
abordo el tema La Psicatogia ClinicL AI 
respecto. el licenciado Jorge Marquez. profe
sor de Ia carrera de Psicologia dt~ Ia E NEP 
lztacala. anoto que en el campo profesional 
se tiene una VISion negativa del psicologo 
clinico, tal vez debido a Ia falta de conciencia 
de iste en Ia acept acion de Ia responsabilidad 
que como tal posee. 

Es necesario que el psic61ogo clinico 
considere los problemas reales del pais para 
que. ub1cado en este contexto. determme las 
metas a seguir durante su v1da profesional. 
puntualizo. 

El doctor Julian Macgregor. rele del Depar· 
tamento de Psicolo"a Climca de Ia DIVision 
de Estudios Profestonales de Ia cita Facultad. 
apunto. a su turno. que se ha venido 
luchando por dar a Ia psiqwatrfa un Iugar en 
Ia medicina. y a Ia psicologia un Iugar dentro 
de Ia salud mental AI reterne al campo de 
trabajo del ps1cologo clinico. indico que 
dondeqUiera q.ue exista un ser humano habra 
oportunidad de que ese profesional ponga en 
practica sus conocimientos. 

Resulta necesario. dijo. que el psic61ogo 
cl'nico maneje una metodologia cfinica y que 
su in trumento central sea su propia persona
hdad; solo asi se terminara con Ia afloracion 
ile psicologos "charlatanes" v se respetara el 
trabaro del verdadero profesional. 
'21!J c.rcrn tNtt 

* Fue inaugurado por Ia doctora Graciela Rodriguez de 
directora de esa facultad 

* La Psicologfa Clfnica fue el tema de Ia primera de las mesas 

* Se busca ofrecer a los alumnos una vision sobre su futuro campo If 
actuacion profesional 

Por su parte. el doctor Raymundo Macias 
Aviles. jefe de Ia Division de Estudios de 
Posgrado. planteo Ia necesidad de que el 
psicologo especializado en esta area. aplique 
un mitodo c~nico inspirado en el metodo 
cientifico; para conocer v evaluar los factores 
que provocan Ia existencia de un problema se 
1equiere no solo realizar el diagn6stiCO del 
Plismo sino ubicarlo dentro del contexte en el 
cual se origin a este problema. 

cfinica se maneje el aspecto de Ia 
preventiva; es decir, que no se esptfe 1 

se presente el problema para atactflo. 
que se trate de evitar Ia presencia de 
problema. 

AI hacer uso de Ia palabra. el 
Hector Ayala. coincidio con los puatos 
vista del licenciado Peralta. y reafl-111 
necesi~ad de que todo trabajo tecinco 
maneje al mismo tiempo de acutfdo 1 

La ~octora Grac1ela Rodriguez de Arizmendi al momento de maugurar el c1clo El 
Profes1onal del Psicologo. En el presidium aparecen. ademas.los doctores Ely Rayek. Ra 
Macias. Jose Sanchez y los licenc1ados Enriqueta Galvan v German Alvarez. 

Respecto a Ia relaci6n con otros profesio
nales. expreso que el psic61ogo debe trabajar 
en equipo. ayudando y solicitando ayuda 
cuando lo requitra. de los expertos en otras 
discJplmas. 

A su turno. el licenciado Jorge Peralta. jete 
del Departamento de Psicologia hperimental 
v Metodologia de Ia Division de Estudios de 
Posgrado de Ia Facultad. declaro que para 
llevar a cabo un trabajo de ps1co1o9a c~mca 
serio. se debe estudiar el contexto soc1al y el 
sistema de valorization soci~cultural que los 
pacientes manejan. para lo cual el psic61ogo 
clin•co debe ubicarse en Ia situacion real del 
medio exttfno. 

ASJmrsmo. dijo. es vital que en Ia psicologia 

realidad y de que los problemas de labour 
puedan tener una apllcacion practica 

La solution de los problemas osicoi09ICCSI 
es compleja y no se puede resolvtf 
solo enfoque. de ahi que sea vwido 
que Ia psicologia clinica debe 
forma interdisciplinaria con otras 
naes. puntualizo. 

Durante el acto estuvieron presentes 
bien. el doctor Jose Sanchez Sosa. secrll 
general de Ia Facultad. el cual fung.O 
moderador. asi como el doctor Ely Ravel 
de Ia Division de Universidad Abtertl 
licenciado German Alvarez. coordinador 
Departamento de Difusion. 



ECLIPSE PARCIAL DE SOL EN L CIUDAD DE MEXICO 
El domingo 10 de agosto tendra: 

ugar un e lipse de Sol que sera 
visible en forma parcial en Ia Repu
blica Mexicana. 

Cada afio tienen Iugar gran nume
ro de fen6menos astron6micos, sien
do una parte de ellos visibles en 
nuestro pais, como es el caso, princi
palmente, de ocultaciones de diver
sos objetos celestes por Ia Luna. 
configuraciones interesantes de pla
netas y estrellas, aparicion de come
las y alg\.ln eclipse. De este con junto 
de fen6menos, siempre han resalta
do. por sus caractcristicas de especta
cularidad, los eclipses de Sol y de 
Luna. 

De varias culturas antiguas se con
servan escritos y grabados con el 
reg•stro de muchos eclipses que tu
\l(ron Iugar en las regiones de asen
tamientos de tales civilizaciones, e 
inclusive, en algunas de elias, hay 
evidencia de que conocian, en term.i
nos generales, las causas productoras 
del fenomeno. Es conocido por no O· 

tros el profundo interes religioso que 
lot pueblos de Ia antigi.iedad conce
dian al estudio de los cuerpos celes
les, lo cual seguramente permitio a 
los astronomos de esas epocas deter
minar con bastante exactitud Ia su
caibn de lo eclipses (principalmente 
los de Luna) pese a no contar rna 
que con rudimentarios sistema de 
medicion y calculo. 

A partir de entonces, los metodos 
empiricos para calcular eclipses evo
lucionaron poco a poco, hasta que cl 
astrbnomo aleman Guillermo Bessel 
desarrollo un metodo de calculo pre
ci» para obtener las circunstancias 
de un eclipse, on el cual se calculan 
comunmentc lo cclip ,es que tienen 
Iugar en nuestro planeta. 

Para que ocurra un eclip e olar es 
condicion que nue tro atelite este en 
Ia fa e de Luna Nueva, es decir, 
colocado entre el Sol y La Tierra, a 
lin de que Ia sombra que se proyecta 
cubra una parte de nuestro planeta; 
ad ma. debido a Ia inclinacion de Ia 
i>rbita lunar con respecto al plano de 
Ia orbita terrestre (ecllptica) Ia Luna 
debe encontrarse a menos de 15Q.4 
del punto en el cual su 6rbita corta a 
Ia ediptica Si Ia Luna se encuentra 
entre 159.4 y 18°.4 de tal punto, 
puede o no ha ber eclipse, lo cual 
dependera de Ia distancia entre Ia 
Luna y Ia Tierra. Firralmente, de 
encontrarse Ia Luna a mas de 189.4 
de Ia eclipica, no habra eclipse. 

De produ irse el. fen6?leno, sera 
en. func:_ion de Ia d1 tan~·~ y de un 
almeamiento entre .Ia f1erra y Ia 

Luna, que el eclipse sea total, anular 
o parcial. Si exi te el alineamiento y 
una distancia suficiente, el diametro 
de Ia Luna sera menor que el del Sol, 
siendo el eclipse total. En el caso del 
eclipse anular, los centros del Sol y 
de Ia Luna estaran alineados, como 
en el eclipse total, pero en base a Ia 
distancia de Ia Tierra a Ia Luna en 
ese momento, nuestro satelite presen
tara un diametro aparente menor 
que I solar, apareciendo circunscrita 
en el disco del Sol,pero sin cubrir sus 
hordes; en esc caso, el Sol tomara 
una apariencia de anillo luminoso, 
del cual viene el nombre de anular. 

En el tercer caso, si Ia Luna s6lo 
cubre una parte del Sol in estar 
alineados sus centros, se tendra un 
eclipse parcial. 

Cada aiio tienen Iugar de dos a 
cuatro eclipses de Sol, siendo ellos 
visibles desde diferente regiones del 
planeta. Por lo anterior, es factible 
q uc en una localidad particular 
puedan observarse hasta dos eclipses 
en un solo aiio, aunque es mas 
frecuente el caso de que transcurra 
un lap o mayor entre un eclipse y el 
siguiente. 

Como ejemplo de lo anterior, en Ia 
ciudad de Mexico pudieron obser
varsc los eclipses de ol de 1970, 
1972, 1973, 1974, 1977 y 1979, con 
intervalos de 2, I, l, 3 y 2 aiios entre 
ellos. Por otra parte, despues del 
presente eclipse. no habra otro visi
ble desde Ia Republ ica Mexicana 
hasta el aiio de 1984. 

El domingo 10 de agosto proximo 
tendra Iugar un eclipse de Sol, que 

sera visible como anular en algunas 
regiones del planeta. Este eclipse 
principiara en el Oceano Pacifico, 
desplazfmdose hacia el este sobre el 
ecuador terrestre hasta Ia longitud 
de las islas Galapagos, en donde 
tomara una trayectoria sureste que 
lo llevara a Sudamerica, entrando al 
continente americano por Ia Repu
blica del Peru; atravesara ademas 
partes de Bolivia, Paraguay y Brasil, 
pais este ultimo en que terminara el 
eclipse anular. 

Aparte de estas regiones, el eclipse 
sera observable como parcial en una 
amplia zona del hemisferio occiden
tal, que incluira Ia mayor parte del 
Oceano Pacifico, Ia re~i6n sur de los 
EUA, toda Ia Repubhca Mexicana, 
qcntroamerica, el Caribe y Sudam~
nca. 

Para Ia Republica Mexicana se 
presentara solamente una fase par
cial, que tendra como caracteristicas 
principales las siguientes: 

La sombra del eclipse parcial in
gresara en nuestro pais porIa penin
sula de Baja California, desde donde 
empezara a cubrir el territorio nacio
nal, abandonandolo al final por Ia 
peninsula de Yucatan. Su mayor 
duraoon sera en Ia costas de Colima 
y Michoacan (3 h 15m), mientras 
que en el norte del pai (Chihuahua) 
durara tan solo 2 h. Su mayor 
magnitud sera observable en Ia costa 
del Pacifico, con un 53% del diame
tro solar cubierto por Ia Luna. En 
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Ciudad Juarez, Chih., tendra una I ahumado, pero durante muy breves 
magnitud de s6lo 18%. periodos de tiempo. 

En Ia ciudad de Mexico observaremos las siguientes circunstancias: 

P · · · ' 1 r n,n~tptara ~ ec tpse: . . ......... • ..... ..... · . .. . 
Max1mo eclipse ............................ . 

llh 4.5m l 7s 
13h 19m 57s 
14h 48m 38s Terminara el eclipse: . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..... . , 

MAGNITUD: 44.8% 

Area del Sol cubierta porIa Luna: ... :. . . . . . . . . . . . . . . . . 33% 
Hora del medio eclipse: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13h 16m 57s 
Duraci6n: . . . . . .... , . . . . . . . . . . . . . ... . . . . . 3h 3m 21s 

De permitirlo las condiciones me
teorol6gicas, el eclipse sera visible 
para todos no otros, por lo que es 
muy necesario recordar que Ia obser
vaci6n directa del Sol puede ser muy 
perjudicial para nuestros ojos. Para 

. observar este tipo de fenomeno , e 
costumbre proyectar Ia imagen del 

• disco solar obre una pantalla blan
ca, empleando un instrumento opti
co como telescopio o binocular, clan
do como resultado adicional que 
puede observarse el eclipse por varias 
personas a Ia vez y sin ningun riesgo. 
Tambien pueden improvisarse, co
mo metodo de protecci6n, vidrios de 
soldador con los que pueden seguir
se las fas del eclipse, ya que este 
material es sufictentemente opaco 
para eliminar las radiaciones peli
grosa . En ultimo caso, puede utili
zarse pelicula velada y revelada al 
maximo 0 un vidrio perfectamente 

• 

Los anteriores procedimiento evi
tar{m que Ia retina sufra lesiones 
irreversibles, capaces de provocar 
ceguera, por Ia observaci6n directa 
del eclipse. 

En los mapas adjuntos se mues
tran distintos elemento importantes 
del eclipse del 10 de ago to. 

En el mapa 1, se describe el eclipse 
en general para Ia Tierra, por medio 
de tres tipos de lineas. Las Hneas 
continuas y paralelas a Ia zona del 
eclipse anular,son las lineas de mag
nitud, y con elias puede obtenerse 
esta variable en cualquier parte que 
se desee. Las lineas intermitentes 
perpendiculares a Ia zona de anulari
dad, representan Ia hora en que el 
eclipse se encuentra cercano a u 
maxima fase sobre los lugares que 
elias atraviesan. Se dibujaron de 12 
en 12 minutos. Las lineas punteadas, 
q e forman circulos alargados; indi-

can Ja semiduraci6n que tiene d 
eclipse parcial en los lugares q~~t 
elias especifican, e to es, el tiempc 
que tran currira entre el principio 1 

el maximo del echp e, por lo que 
restando a las horas del medio eclip
se, Ia ~miduraci6n, puede obtenenc 
Ia hora del principio del eclipse, r 
cualquier parte donde sea e te lisl
ble. I nterpolando, pueden determ• 
narse Ia mi mas variable para wu 
localidad espedfica para Ia cual sr 
quieran determinar. las circun tan
cias del eclipse. 

Finalmente, las curva extrem 
marcan el principio, maximo y fi 
del eclipse a Ia alida ( o pue ta) d 
Sol, muestran los lugares en que 
fenomeno alcanza y aba ndona a Ia 
Tien:a. 

En e e mapa, todos lo 
dan en hora universal. 

El mapa 2 repre enta el e ·I ipse til 
Ia Republica Mexicana, tiene como 
fin aclarar ampliamentc las circu 
tancias del ecl ip en ccalquier Iugar 
del pais, por lo que con ta e enc1aJ. 
mente de 'los mismos elementos q 
cl mapa anterior. La forma de em
plearlo es semejante a Ia ·explicada 
antes, pudiendose obt("ner mejor~ 1 

rna ex acto re u It ado en ba e a II 
escala empleada Con este dibu.JC 
puede lograrse una exactitud de 2 a 
3 minuto en las hora: encontradas. 
con un error en las magnitude n<i 
mayor de 3 o 4%. 

Por estar dcscribicndo cl eclipse 
!a Republica Mexicana, las hora 
expresan en cl de acuerdo a Ia hon 
del centro. :3., 



Softbol 

Qulmicas vencio a Derecho 

El equtpo de Ia facuhad de !luimica derroto al de Ia Facultad de 
Derecho por un marcador de 5·4 en el encuentro perteneciente al 
Plly Off del Torneo lnterfecuhades, que se verific6 en dias 
pasados en las instalaciones de Ciudad Universitaria. • 

El ruego se definio en las uhimas entradas. pues ambos equipos 
pusieron todo de si. lo que animo a las porras a estimular mas a 
sus equtpos. 

Animados con el partido anterior, los siguientes equipos. 
Veterinaria v Odontologia. se enfrascaron en tremendo duelo en el 
que Odontologia sucumbio con un marcador adverso de 4-3. 
perdiendo asf lo invicto. 

El estado actual del Torneo es el siguiente: 
Juegos ganados Juegos perdido• 

Ouimicas 
Odontologi a 
Veterinaria 
Oerecho 

2 
1 
1 
0 

0 
1 
1 
2 

En ese sentido. el Torneo. organizado por el profesof Roberto 
Rodriguez Rocha. vive sus uhimos juegos. definiendost ttl vez tl 
proxtmo sabado 9. dia en que se enfrentarim Veterinaria y Derecho 
a las 10:00 h y !luimicas v Odontologfa a la.s 12:00 h. 



Ellnstrtuto de loves •gatlOiles B4onled•cas. con fundamento en los articuJos 38, 
40. 66 y 69. y de 71 • 17 de Estatuto del Personal Academtco de Ia UNAM. 
convoCI a un concurso dt opcn•CIO" Pill tngreso 1 Its person• que reliflln los 
requ•rtos s~alaclos en Ia presenu Convocatona y en el refertdo Estatuto. y que 
1Sj!11en a ocupat una piau de iartrllgatlor tsoatdo "B" de tiempa completo, 
con sueldo mensual de $2S.566.00. en el area de inmunoparasnologia, de acuerdo 
con las Slglfltrltes 

BASES: 

Tener grado de maesuo en aenaas o los conoctmltnlos v Ia expenenaa 
equ.valentes 
Haber t"bajado eftCitntemente cu ando menos dos ailos en labores docentes o de 
'flVtsttgaacin sobre Oncocercosts: c•.cterinaon morfolog·ca y bioquimica 
de Ia intertcciOn hospedtro-perasrto. 

3 'Iaber procj,Cido uabaps que acredtUn su competencta en Ia docencia o en Ia 
invtsttgaciOn. , . 

De conformtdad con el articulo )4 del menc10nado Estatuto. el Cons110 Tecntco de 
Ia lnvest111at10n Ctentfhca determtn6 que los asptrantes deberin presenUJSe a Ia 
stgutente prvtb'a 

fonnulac.On de un proyetto de investtgactein sabre Oncocercosis : Ceracterill
ciOa morloll)g.cey bioquimica dele interacion hospedero-peresito. 

Para partfCipar en este concuJSo. los llttrtSidos deberan Nenar ooa sobcrtud y 
entregar Ia documentac.On correspond.ente en (a Dncc10n del lnst1tuto de 
lnvesttgaCIOniS B10medtcas. UNAM. dentro de los qutnce dias habtles contados a 
partir de Ia publicactcin de esta Convocatona 

Aht mJSmo. st le comun~tari de Ia admJSiOn de su sohcttud y Ia letha de 
tnJCiiltiOn de las pruebas Una vu conclutdos los procedtmtentos establectdos en 
e1 Esta uto del Personal Acade1111co. u daran a conocer los resultados de este 
concurso 

* 
El lnstrtuto de lnves11gac1011es BJOmtdlcas. con fundamento en los articulos 

38. 40. 66 y 69 y del 71 a 77 del Estatuto del Persomtl Acadenuco dela UNAM 
convoca a un concurso de opostt!On para tngreso a las pmonas que relinan los 
riQIIJSftos sailalados en Ia presf!llte Convocatoria y en el relertdo Estatuto. y que 
asptren a ocupar una plaza de iavestigtdor asocitdo "B" de tiempo 
camp eto. con sutfdo mensual ce S2S.566 00, en el area de ps•cofarmacologia. 
de acuerdo con las StgU•entes 

BASES : 

Tener grado d maestro en c•enctas o los. conocim entos y Ia expenencia 
tVIIentes 

2 Haber traba,ado ef•ctenttlflf!llte wando menos dos aiios en labores docentes o de 
mvesttgatl&n sobre fistolagra de 11 venebilidad iadividu.l registuda en 
distintes condiciones farll!acoligicn. 

3 Ha er produe~do tJJblfOS q~~e acred1ten w competencta en Ia docencia o en Ia 
fllVISII!IaCIOn 

Dt conlormtdad con el articulo 14 del menctonado Estatuto. el Consejo Hcnico de 
Ia lnves11gac10n C•ent,tca dflermtn6 que los asptr ntes debenin presentaJSe a Ia 
SIQUientt prueba 

FormulatiOn de un proyacto de investtgactcin sobre f11iologia de le veriabilidtd 
indrridull regist11da en dlstintu condiciones farmacologicas. 
Para part•t•P r en este concuf'10. los llteresados· debttin Uenar una soficnud y 

entregar Ia documentac.On correspondttnte en Ia OlletcJOn del lnstttuto de 
lr.vest'ljaCIOfles Boomed•cas UNAM. dentro de los QUilte di1s 11-'btles contados a 
parttr de Ia publtcatllin de esu Convocator~ 

Ahi IIMSmo se les comuntclla de Ia admistcin de su soltcrtud y Ia letha de 
llttliiCJOn dtlas prutb'as Una v• conclutdos los procedtrnientos establecidos en el 
EstaMo del Personal Acadinuco. se darin a conocer los resultados de este 
concurso 

"POR Ml RAZA HABLARA El ESPIRITU" 
Ctudad Univers•ta~~a 0 F .• 1 de agosto dt 1980 

La Umdad Acadimica de los Ciclos Profesional y de Posgr1do dtl Colegta 
Cienttll5 y Humanidades. con lundamento en los articulos 35. 36. 37. dtl66 a 69 Y 
del 71 al 77 del Estatuto del Personal Acadtrnico yen el articulo 51 del Aeglill!lento 
General de htud!os dt Posgrado. ambos de Ia UNAM. convoca a un concui1G ~ 
oposiCtOn para il9reso a las pmonas que relinan los requ~rtos sell ado$ en Ia 
presente Convocator•a y en et Estatuto y Reglamento antes citados. y que asptrll! a 
oatpar las plazas qu• se especiftean a conttnuac.On. que corresponden a Ia mantna 
en estadisttea e meslfgacicin de operaciones: 
1 Plaza de jlrofesor de tsitneture nivel "B" de&!itivo en Ia tsignatuu Ill 

Anillsts de RegresiOn y Variann 
Piau de Protnor de ••tnatura nivtl "A" definl1ivo en Ia asognat 11 
Predica6n v AniiJSIS de Senes de Ttempo. 

Plaza de profesor de asignttura nivel "B" dtfinitJYo en Ia as gna ura de 
TopJOOS en lnferenCia Estadtstica. 

Plaza de Prolnor de atigntture nivel "B" delinitivo en Ia astgnnua de 
Teo ria Avwada de Ia Pro babiltdad I. 

BASES : 

Pa11 profnor •• asignetura nivel "A" dtfinitivo: 

1. Tener e1 grado de maestro o doctor en un area relacJOnad• con Ia estajstica o 
tnvesttgaclcin de operaciOIIIS, o tener Ia autonut!On del Cons110 Tta1ico de a 
U~tdad Academica de los C.cJos Profi!Sblll y de Posgrado del Coteg10 de 
Ctenctas y Humanidades pata ejercer Ia docenc11 a nJYel dt posgrado Sll JJ01HJ 
el grado de maestro o doctor. 

2 Demostrar aptnud para Ia docencta 
Ptrt profesor de tstgnatura nivll "8" defi itivo: 
Tener griOO de maestro o doctor en un area relaaonada co" Ia esta6suca o Ia 
tnvesttgaciOn dt ope<acJOnes. o tener Ia autonzactcin dtl Consero Hcn•co de a 
Untdad Acadefflltl de los C.clos Profes10nal ~ de Posgraclo del Cole 10 oe 
CtenCias y Humanidades para ttercer Ia docencta 1 nJYel de posg11do s111 poster 
II gr1do de maestro o doctor 

2 Demostrar tptttud p11a la doctnCia. 
3 Haber trabajado cuando menos clos illos en labores docantes como praltsor da 

Htgneture aival "A" y haber cumphdo sat•sfactonamente sus fabores 
academtcas 

4. Haber publicado trabiJOS que acredrten su competenc•a en Ia docenaa o Ia 
tnvestigat!On 

Dt conformtdad con el antculo 74 del Estatuto del Personal AC1de1111co de Ia 
UNAM. el Consejo Tecntco de Ia Untdad Academtca de los Cttlos ProftsJOQ61 y de 
Posgrado del Coll!lio de CtenCI• y ·Ftumamdades. determtnti que los aspranus 
deben presentarla stgUtente prueba· 

Part prolnor de uignatur1 nivet " A" y aivtl " 8" dafinitivos: 
formulatiOn de un proyecto de investigatiOn pwa tesiS de Ia maestna .. 
estadist•ca e llvtsttgacicin de operac1011es 

Para parttC!Pif en estt concuJSo los interesados debera~ entregar en 11 Setletlfla 
General de Ia Unidild Acadnica de los CicJos Profesional y de Posgrado del ColegiO 
de Ciencias y Humantdades. ubtclda tn las OhCIIas Ttcntcas. planta hi}l. antes 
RadiO Universidad. en Ciudad Untversrtaria, dentro de los qu11ce dies ~bits 
cant ados a partl' dtla pubhcac.On de esta Convocatoria. los SIQUtentes doe~~mentos 

I. Sohc•tud dtb'idamente Menada. jSe proporc•onarin en Ia Secreteria Genenl 
antes crtada) 

II CurriculuM ville actual2ildo. 
Ill Copta de los documentos que a.crediten los estudlos. otulos e mest.gaaoets 

reahzados. 
IV Constanaa dt antiguedad en el Proyecto Acadim co 
V Seiialamiento de ductiOn y telrfono para reabir comuntcacitin en Ia t116ad ill 

Mixteo y/o en t.Jdad UniveJSitaria 
En fa Secretana 6eneral de Ia Umdad Acadimtca de los Ctclos Profes10nal y de 

Posgrado del Col1910 de CtenCias y Humamdades se dara conste Cll dt In 
documentos an11egados. Et plaza miximo con que cuentan los asprantes para 
entregar Ia prueba antes atada y determinada por el Consejo Trcnito es de 20 tias 
hiJbifts contados 1 parttr de Ia publicactein de esta Convocato11a 

Una v~ conckJtdos los procedimientos establectdos en el Estatuto del Penonal 
Acadimtco de Ia UHAM. se darin a conocer los resu~ados de este concuJSG 

* 
la Umdad Acadimtta de los Ciclos Profesional y de Posgrado del. Coleglo Iff 

Cienaas y Humantdades, con fundamentos an los articulos 35.36. 37. del 66 t1 69 
del 71 a 77 del Estatuto del Pef'10nal Academtco y con tundamento en el arttatlo S 1 
del Reglamento General de £studios de Posgrado. aMbos de Ia UNAM. convocaa 
concurso de oposiCJOn para ingreso a las personas que relinan los requasiloS 
sailalados en Ia prestnte Convocatona. en el referido Estatuto y t1 l!entiOIIIIIG 
Regtamento. y que asptren a ocupar las plazas que se espeClftcan a coo~ICIOII. 
que corraponden a Ia •cenaatura. maestria y doctorado en investtgacicin biOflledlca 
basica: 



1 Plaia dt PfOieaor ~~ asi1n11Ur1 "i'lel "8" dafinitivo en ~·~arura de 
611i!rtl 

Pilla de profesor do nitnatvrl ni¥11 "8" defiait!Wo en Ia asr~arura de 
!IUS Stlectos de Genihca 

1 Jllaza de profesor de ni!lntura nivel "8" dttinirivo en Ia as1~atura de 
TIJQS Seltcros de Mrcroblologi1. 

1'1111 de proluor de lllgnatura llivel "8" dtlinitivo en Ia asrgnatura de 
IIDD;Ia Celllar 

1'1111 de protesor de asignatur~ ni'lel "8" llefinitivo en Ia asignaturJ de 
'JNS SIIKtos de B10matemillcas. 
l Ptila de proftsor de nignatura niwel "8" definitivo en Ia asi~atura de 
TINS Selectos de lnmuoologia. 
1 Plaza dt profesor de asignatura ni'lel "8" delinitivo en Ia asignatura de 
r- Selectcs de 810logia Celular. 

BASES 

P¥1 prolesar de aaignatur1 nivel "8" definitivo : 
antt el grado de mat$lro o doctor en un irn relacionllda oon Ia investrgacr6n 

'IOI'IIidtca. pa a las plazas a nivel de maestria y doctorado, o tener Ia 
tonzacrci del Conse1o T emico de II Umdad Acadtmica dt los C1clos 

P·oftsiORII y de Posgrado del Cofeg10 de Cienaas y Huma ldades. para tjerter Ia 
doceocr1 a nJYel de posgrado sm poseer el grado de maestro o doctor 

2 Oentostrar aptrtud p1rJ Ia docencra. 
1 HJbr< lrJba1aoJo wando menos dos aiios en labores do centes como profesor de 

arenatura ni'lel "A" y haber wmphdo satrslactonamente sus labores 
1Cidem1tas 

I a If publ•cado traba1os que acredlten su competencia en fa docencia o en La 
~~~est.gaciOn. 

De conformldad eon el artiwlo 74 del Estatuto del Personal Academlto de Ia 
VNAI.t el Consero Tecnrco de Ia Un.dad Acadimica de los C~elos Proles10nal y de 
l'lsg!ICfo del Colegio de Ciencias y Hum;~nidadt$. determinli que los aspirantes 
Hbl!l presentar Ia sJgUiente 11rueba 

fGri!NJ!acllin de un proyecto de 11vestigacron para tesiS de Ia lttenthlttura. 
ataestna o doctorado en mvest~gac.On b10medrca bisrca 
Pm partrc•par en este ooncul$o los mteresados deberin entr19ar en Ia Secretana 

lirneral de Ia Unldad Aclldermca de los CK:Ios Profesronal y de Posgrado del Coleg10 
11 C•enc as y Humanrdades ubrcada en las Olrcr"as Temrcas. planta baja. antes 
Rii110 UnNtrltdad. en CIUdad Uorversrtaua. d111tro de los quince dias hablles 
w.tados a panu de Ia pubhcacrcin de esta Convocatoria. los siguientes docum tos: 

Soltcttud debldamente Uenada tSe proporc1011aran en Ia Secretaria Generel 
~~~~ crtada) 

I Curriculum vitae actuahzado 
II. CopJa de los documentos Que acred~en bs estudros. titulos e investigaciOnes 

ell~ lidos. 
V Coostane.a de antiguedad en el Proyecto Academtto. 

Y. Serialam ento de dwewon y telefono para recrbir comu"Jtacron en Ia tiUdad 
Mi.a1to y/o en CIUdad Unl'ltl$ltana 
[ 11 Secretaria Genffal de Ia Unldad Academ•ca de los C1clos Prufes10nal Y de 

l'osij!ado del Coleg10 de Crenaas y Humarndades se darin constanCIM de los 
documentos entregados El plazo miuno con que wentan los aspirantes para 
lltltrgar 11 ptUtba antes e~tada y dttermwtada por e1 Conse1o TetniCo es de 20 dias 

es contados a panrr de Ia 111Jbllcacrcin de esta Convocatona 
Una vez concklidos los procedirnrtntos establec•dos en el Estatuto del Personal 

Atii11111roo de Ia UNAM. se danin a conocff los resultados de este concul$0 

ta Unldad Acadimrca de los C1tlos Proles10nal y de Posgrado del Coltg10 de 
Celoas y Humanrdlldes. con lundamento en los aniculos 35. 36. 37. del 66 I 69 y 
iel11 at 77 del Estltuto del Pmonal Aeaderruoo y 51 del Reglamento Gen.t~al de 
Elt cbos de Pcsgrado. ambos de Ia UNAM. convoca a un ooncul$0 de oposltron para 
IJeso 1 las pmonas que reunan los requJSitos serialados en Ia presente 
Convocato en el Estatuto y en el Reglamento antes crtados. Y que asp.-en a 

ar 1~ paz~ QUe se especifrcan a oont11uacr6n. que correspond en a Ia 
esp" JC•On. maestna y doctorado en crenCJas del mar. 
1 Plaza dt profesor de uignatura nivel " B" defillitivo en Ia aStgnatura de 

~r ha Fistca ''8" li . . I I d 3 P azas de profesor de asignatura nivel de 11tvo en a as~gna ura e 
llt anog~ah 81016gtt1 

2 Plazas de profesor de lSi 1111r1 nivtl " 8" definilivo 1r1 Ia ISignatura de 
Oceanogralia Oulmrca 
1 Plaza de profenr de uig111t11t1 nivel "B" ll1lillitivo en Ia as•gnatura de 
T emas Selectos en Oceanografia Geolclgica. 
1 Plaza de prolesor de asi ne1Ura nivel "8" llefiniti'lo t11 Ia asignatura de 
Temas Selectos en Oceanogra~a Bio!Ogita v Pes uera. 

BASES : 

Para proftsor de ISigniiUII nivel "8" definitivo : 
1. T!ller eJ grado de maestro o doctor en una area relacionada con las ciencras del 

mar o tener Ia autorizacrcin del Consero Tttmoo de Ia Untdad Academica de los 
Crelos Prolesional y de Posgrado del Colegio de Cienc1as y Humanidades para 
tJeretr Ia docencia a nl'lel de posgrado sin poseer el grado de maestro o doctor. 

2. Oemostrar aptitud para t. docenc1a 
3. Haber trabajado cuando menos dos zrios en labores docentes como prolesor de 

asignatura nivel "A" y haber wmpfido sati$fac ori1111ente sus labores 
academicas. , 

4. Haber 111Jblicado trab1jos que acrediten su oompetenc1a m Ia doeencia o en Ia 
investiiJacicin. 

De conformrdad con e1 artfculo 74 del Estatuto del Pmonal Academico de r., 
UNAM, el Consejo Ttcmco de Ia Unidad Academica de los Ciclos Profesional y de 
Posgrado del Colegio de C.encias y Humanidades determin6 que los aspnntes deben 
presentar 11 siguiente prueba: 

Formulac.O. de un pnoyecto de investigatiOn para tesis de maestria o doctorado 
en crencias del mar. 

Para panitipar en este concul$0 bs interesados deberan entreoar en Ia Secreta ria 
Gentral de Ia Unldad Acadimica de los Citlos Prufesional y de Posgrado del Coleyio 
de Cienc.as y Humanidades, u~cada en las Dficinas Ticnicas. planta baja. antes 
Radio Universidad, en Ciudad Univmitana. dentro de los qulltt Gas h3Mes 
oontados a panir de Ia pubhcaciOn de esta Convocatona. los stguientes documentos: 

I. Solltitud debidamente llenada. (Se proporcronar;n en ta Secretaria General 
antes citadaf. 

II. Curriculum Yitu actualizado. 
Ill Copia de los documentos que acrediten k;s estud10s titulos e investrgac10oes 

realizados. 
IV Constantli de antrguedad en el Proyecto Academrco 
V Seilalamiento de dllettiOn y telefono para reerbrr oomun1tactrin en Ia c111dad de 

Mix100 y /o CIUdad Univel$ilar.a. 
En Ia Secretaria General de Ia Unidad Acadtmica de los CJtbs Prufesional y de 

Posgrado del ColeoJO de Cienci8S y Humanidades se dari oonstanc.a de los 
documentos entregados. El plazo mixino eon que cuentan los aspwantes para 
entreg.ar Ia prueba antes citada y determinada por el ConsejoHcmoo es de 20 dfas 
h.ibdes contados a partir de Ia 111Jbllcacrcin de esta Corwocatona. 

Una vu. conckudos los procedimientos establecidos en tl Estatuto del Pel$onal 
Acadermco de Ia UNAM. se daran a conoc!f los ·resultados de este concurso 

La Unrdad Academica de los Ciclos Profesional y de Pcsgrado d Co1eg10 dt 
Cienaas y Humanidades con fundamento en los artiwlos 35. 36, 37. del 66 al 69 Y 
del 71 al 71 del Esratuto del Personal Academ·co yen el articulo 51 del Re lamento 
General de EstudJOs de Posgiado, ambos de Ia UNAM, oonvoca a U11 conCIII$0 de 
oposicicin para ingreso a las pmonas que rtlinan los requisitos seilalados en fa 
presente Convocatoria yen el Estatuto y Regla~!"to antes crtados. Y que asprren .• 
ocupar las plazas que se especrfican a contrnuac1on, que correspond en a Ia maestna 
en Cfentlas de Ia oomputaciOn. 
1 Plaza de profe~or de 1Signatu11 nivel "A" definitivo en Ia asrgnatura de 
Automatas y Lenguajes formales. 
1 Plaza de profeaor de esign1tu11 nivel "8" deftnilrvo en Ia as1gnatura de 
Anilrsi$ Numirico II. 
1 Plaza de profe~or de nigfti1UII nivel "A" definrllvo en Ia as·~atura de 
Semtnano cle Cient1as de Ia Computation y Srstemas Otgltat~ I 
1 Plaza de profesor de 1Sign1turt nivel "8" delinitivo en Ia as•gnatura de 
Sinulaci6n. 
1 Plaza de profasor ~~ asignature ni'lel " 8" defmitivo en Ia as1~atura de 
Sistemas de InformaciOn. 
1 Piau de prolesor de nigna1Ufa nivel "8" det.niti'lo en Ia asrgnatura de 
Estructura de Datos 
1 Plaza de profesor de nignetu11 nivel "8" delin' 1vo en La astgnatura de 
Diserio LJ)grco II. 
1 Plaza de profesor de nignatu11 nivel " A" deftllitivo en Ia Mlgnatura de 
Analisis Numir•oo I 
1 Piau de profesor de asignatu11 nival " A" definitrvo en Ia as1~atura de 
Diserio LogJco 1 
1 Plaza de profe~or de asrgnatu11 nwel " A" clehnitivo en Ia asrgnatura de 
Matematicas F11itas 
1 Plaza de profeaor de ISlgnatun nivel "8" delinitivo en Ia lSI na•ura dt 
Srstemas (}pt~atrvos I. 
1 Plaza de prolesor de aSJgnatura nivel "8" dthmtivo en Ia urgnatura de 
Semrnar10 de Cu:nc•as de Ia ComputatiOn y Sistemas Org1a1es II ' 

8 AS E S: 

Para pnfesor de 1signat~r• ninl "A" de itivo: 
1. Tener e1 gra~o de maestrc 3 ~cctcr ~ un ar a rela1:10nada con:~ triRtlls de Ia 

oo~utaciOJI. o tiller.:~ 1ota:.'llu el-iMJsejO Tecnrco de Ia Un•dad Academ~ca 
de los Ciclos Prules al 1 POiqrad:l ,Jel Col QIO de Crencras Y Huma~rdades 
para ejercer Ia ~oce~w~ a n•vti de i)osg;ado s111 poseer e1 gr1do de maestro o 
do~ -~ 

GC~llm~ 



Facultad de lngenieria 

Division dt Estudits de P rdo. 
Esp•"••ucionn en: Conwuc · n. \In ados artthc•ales de productiOn pttrolera. 
Ptrlor~e1011 de polO$ petroleros v Recu~tcracocin secundana de petroleo 

MteltnN '" ' 
ControL Electro noel (opc1011es · O.seilo de sosttmas d•gotiles y mlctoproces.dorts: 
Dts.no de s.stemas anilogrcos); btructurn. lngenoerla Ambrental (OIIc•ones ~·· 
A.re. Reslduos so~dos. Sistemas): lngen1enil elictn~ (opcf0!1es Pot111c1a. Olsti11J), 
lngemena energet1ea (opeoanes Planeacon y usa ef•crente de Iii energ•a. Energ1a 
nuclnr. Fuentes 110 co encoonaies). lngeme11a ludrjuhea (opcoanes . .Aprovttham~tn
tos hldriuhcos H1drologia y Geohidrologia fkmal y ma11t•ma). lngen•ena Mecan1ea 
(opc1nos O.Seno. Manu Jactura. TermoDtntlaS). lngen•trta petrolera (opc10nes . Fis1ca 
de YICIII11111tos. Producc10n. Ptrforacocin). lnvtslf91CIOII de Operac10nes: Mecan1ea 
de StJtlos. MtciniCa teonea y apbeada (opCIOnes : Fluulos. SO~dos . SIStemas 
d1nim1cOS); Ptanucocin (opciOflH: Urbana. regoanal. CorparatiVa. dell Transparte) 
Do Clore dot ••, 
Estructuras. Hikiukca. lngen•ena amb•ental. lng1111etia petrolera. lnvestMJatlcin de 
optraciones. Mecin•ca de welos y Mtta~ca t.Onca y aphcada. 
E.xim111es de admiS.On 7 de oct bre dt 1980 
lnstfiPCIOII y plg()S: 14. 15 y 16 dt ottubre de 1980. 
lnkii"OII de CUIJOS 27 dt oct•We de 1980. 
lnformes. O.viSIOn de Estudios de FIJsgrado dt Ia Facuhd de lngen~eria , UNAM 
Apartado Pwtal 7~256. MexiCO 20 OF telif011os 55~52· 15, extensiOn 4433 
548-58-17. 

Qvision lie &luuet6n Continua 
ProQJtma dt Cursos de •ngtllitrie cMI •• el proyecto de plantas hldroelectri
ces, condui(i 111 noviembre de 1981 y se desarrol!a en Ia Subgerencia de lngeniena 
Civil y Gtotecnil de Ia Comisic\n Federal de Electricidad !Ole oma 8S. mezzanne. 
Colonia Nipoles}. Se estin tratando temas relac10nados con: Ia h1driulica. 
mattmitim. estadistica. hldrolo!la. geologia, diStnO de presas. topografia. 
lotosrametrfa. diStnO hldroelectromecanico dt una central ingen.ena s!SIIlica. entre 
otros. 
Ca$os prlctiCOS del diSI!Ilo de siStlllliiS dt •nforrnac.On (2" semestrt) por tl doctor 
Adolfo &Jzrain Arenas. Sera del 8 de agosto al 6 de nptiembre de 1980. 
Mayores 11formes e mcnp~es en el PalaciO de Mrneria Tacuba S. cubitulo 3. 
ttllfollo 521-4~21 . 521-4tJ. 22. 521 ·4~23 v 521-40-24. 
~flO. ActutliraciOn en mltemititn para mgenieros. Consta de tres mcidulos 
con 1111 cluracldn de 36 horas cada uno Algebra. Cilculo I y Cafculo II. Sera dictado 
par .los ingenittos Eduarilo Solar Golualez. ~blo Garcia y Colome, y Leopolda 
Auui&r AlvelaiS. coord11ador del curso Tendra Iugar en el Edlfic1o Anexo de Ia 
Ftcuhed de tlgenieria. Ciudad Universrtana. del 11 dt agosto al 3 de octubre. 
Qlrso: Anl~sil dt inveniones de proyectos hidroagricoln. Ong1do a 
profesiOilales del sector ptiblico y dt empresas consuhoras pnvadu. encargados de 
Ia formolaei6n de estud10s dt pr11nversicin para t1 desuroUc agropttuario. Seri 
diCtldo en col*racocin con Ia Secretaria de Agncultura y Aecursos Kdra~cos. a 
travl$ dt fa Comisicin del ffan NatiOnal H1drauhco Comprende fonnulac•on de 
provtt~s. programas de producc10n agricola. formulaciOn y aniais de altemall~as. 
111gen1trta de pnoyectos y evaluaCIOII de proyectos 
~flO : Pl'oy.cto y conttruccion de obru marrlimu. en colaboractein con Ia 
Clreec.On 6ener1l de CIH'n Marit1mas y Portuanas. Esta dlfiCJJdo a pro~tistas. 
constructores. wptMSores v dtf1lH personas que partiCfPan en Ia realzac•on de 
obns marit1111as. SU ObJeiMI es proparCIOflar lu bases para abordar los problemas 
que u presentan en Ia provecc16n v construcciOn de ese tipo de obras 
~rsos : Tecnol.,ta epropiada P•• el tratamiento de ague y eguu residualas. 
Esti d1rigido a perlonas encarva as de planear, eJecutar. rnantener y operar 
Sl$ltmas de abastecinuento de agua potable y •lcantanllado. plantas potiibihzadoras 
y de tratam•ento de aguu ~~egras: urbaniStas. f119en1tros CIVIles. sanitar.os y 
amb1111taJes. y demas profesoana es llteresados en las ireas de saneam1ento y salud 
publoca Seri doctado 111 colaborac1011 con Ia Of1t1na Samtaria Plnamer1cana 
~n;o Control de 11111tion11 industria es 1 Ia 1tmcisfera. Ong•do a ngl!ll•tros 
amb1entales. CIVIleS. qu · cos. eciniCOs y demas profes10nales ntereuclos en el 
diS~o y 6jleraei6n de Sistemas e conrrol de entiSIOnes de conta1111nantes a Ia 
atmcisfera. Capac1tari en el doseiio y seltct>On del equ1p0 de contnof de em•soones 
emanadas de procuos . rHMtnales. 111 base a Ia legislaCJOII mex1cana sabre 
contarn111at10n atmosflinca y a lis caracteristiCas (ISICIS y qul'lllcas de las 
em.s10nes 
En los mencoonados . curses fa ncultad de ~genieria otorgarl constanc11 dt 
1S1Stenc11 1 los partJctpantes qut concur ran regularmente y que reahcen los trabaJOS 
nognados durante el CUilO 

~rrntS e llscrrpc10nes ClvJSi6n de Educac•on C0nt111ua de Ia facultad de 
bg1111trfa. PalaciO d Mmer11. Tlcuba ~. MeXIco 1. tr' -~1·2D-40 v 
521-73·35. dtlunes a v~tmas. de 9:00 e 1800 h 

Facultad de Uuimica 

DIVISion de &tudios de Posgrado 
lltpartameotos de lngenieria Quul'liCI y de Eductcaon Continua y Cws• 
&peciales 
Strnonano : tueno de reaetores UttdJSiieos httereguns. par ef profesor 
James J Carberry Se desartollari del 11 at 15 de agosto. dt 16 00 a 20 00 b. dt 
acuerdo con II s.gu1ente 

PROGRAMA: 

l.unes 11 : Rtactor de !echo fqo 
Marttl 12: Reactor dtltcho fluidozado 
Miircoles 13: Reactor tubular con catalozador en IJ pared 
.lleves 14: Reictor de cama mow 
'Aernes 15 . Reactor de Iadas . 
_,scnpe10nes en el Departamento de Edueac•on Contnua y Cu110s EspiOIJes 
ubicado en lnsurgentes SUr 2388. 7' P•so. Mtx•co 20. 0 f con Ia OFI Sol• 
Fuentes o al telefooo 550-61·87 
Mayores onformes en el lepartamento de lngen1eria CUinuca. con los doCin$ 
Serg1o TriJO M. y Jorge Ramrrez S.. en el te!tfono 548-71-95 

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales 

Octo: Lis ciencits. las disciplinas sociaiiS yIn rel~e~onn mtemaciontlu 
Conferencia, Lis erenciu '"illles y 111 releciones interAecion.lll. Ponen 
Hector Cuadra. comentaristas: A/ltonoci Oelhurneau y Leopoldo Gonalez ~~~It 
moderador: Serg10 Colmenero Agosto 7, 16:00 h. e11 el Salon 2 deJa Ftcullad 

lnstituto de Investigaciones Antropologicas 

Conferencias 
Repe"usio~es biologicn de Ia ~omposiciOn de Ia famih, por tl doeb' 
Georges C.1v1er. de Ia UniversiCiad de Paris. Jueus 7 de egosto. a In 12 00 ~- 11 
el Sekin 001 de en lnst1tuto. 

e Escuela Nacional de Estudios 
lztacala 

Oep rtamuto de Ptdago 11 

Qlrso: Lis ideas pedag 'Jiices contemporintn y le dialeclica. por If pr 
lwltonio Santolli fk!glll, de Ia ~iversidad de RoriOCia. ltah. St tfectu11a deliS 
22 de ~gQsto. de 9:00 1 13:00 II. en t1 local del lepartamento de Ptda 
&loficio A-2. pt.nta IIIja 
hformes e inscnpciones hasta el 14 de 1g0sto. en el Dtpartamento lie Padagogla 
Ia EHEP lztacala. de 900• 1400 h. o 111 e1 taltlono 565·22·33. enensocin 1~1 



Direccion General de lntercambio Academico 

...... 11to cit Coopereeicin Tecniu pare el Ouerrollo de lu Naeionu 
llliiiii(CTONUI. 

..-coon y control de inundaciones. del 16 al 31 de octubrt de 1980. tn 
Gila 
l'tdlt "'"'Pill entreg.r documentos: ela brevtdad posib1t . 
IlEA 
Cine de lliblioteeonomlt. siete 1111$1$ en ltaha . • parttr del 26 de novoembu de 
1981 • 
ftdle ~mrte para entr~ar documantos: 25 de agoato dt 1980. 
IINIIIG diclac:tieo blsico part instructores an el stetor meci nico. -del 2 de 
'*era al 30 demarzo de 1981. en ltalia. Se dictari en idroma 1ngles. 
ftclli ~~~~~·part entregar documentos: 10 dt ottubrt de 1980. 
..... •dectico de segundo nivtl pare instruetOtes en d c.iplinu in dustrie· 
ln. del21 dtabr~ al 20 de 111nio de 1981. en lta~a Se impartiri en 1ngles. 
mill •mrtt para entrtg"lf documentos: 15 de noviembrt proximo. 
I Cltrso lnteraeaontl de estudios superiores de periodismo para America 
II!Me, dos sen~anas en Ill no. Ecuador. a partir de octubre proxmo. 
ftdla ~111111 para antr tg"ar documentos: 15 de ~tosto de 1980, 
OlfU 
1'1-ttrtlll capacilacicln en esfere de industriu flf maceuticu. del 18 de 
~g~nto al 27 de sept1em bre de 1980. en Belgica Se tmpartrra en Khoma tngles 
ftcllllilllle para entregar documentos: 1 Ia brevedad posible. 

IIAJjDA It 17 26. Solicitl ~cenciado en releciones 
llaaciotllts. plltnte. horario completo. sueklo de 
11~1100 00 mensuales. para puesto de ticnico asistente 
.... UOJ. expenencta an comercio exterior. sexo mascu-

AIANOA It 1728. Sol crta 11tudientes de Ia nrreta 
II ....... 111,. HI 6' umestre o pesantes. homo 
~. par~ los pasantes: medio tltnlpo par~ los 
.......... sueldo de $14.000.00 mensuales para los 

Its y dt S8000.00 a S12.000.00 mensuales para 
IIWialllts Requisitos bptfltntia en dibujo. 
IIW«<A It 1729 Sollcita ~ctncitdos en dtrtcho. 

1 lit11lados, horaro tol'llpleto. sueldo de 
1 1~aoo 00 a S20.000.00 mensuafts. para puesto de 

n 0 dicttmlnadores RIQUISIIOS tres anos de 
••c11 en kttgoOs. matena bancafla o m"'cantil. 

t"tiYa. oomplementando con Iabore! y fiscal sexo 
11Im 

IV Progr1ma de etptcittciOn en diseiio y f1bricacton ~· moldes, ~el 6 de 
octubre ll 7 de novietnbre de 1980. en Viena. Austria 
Fee~ ~mile pare antregar doc~mentos: 10 de 1gosto de 1980 . 
M1yaru inlor1111s en 11 Direccicin General de Asuntos CUhur~les. Secretarie 
de Rtlaciones £xtwior11, 49 piso. nateloleo. D. F . 
Btlgict 
Curso interaecional sobre It ciencia de Ia nutricion y de It llimenttciOn, en Ia 
Utiversidad del Estado de Gante. Seri mpartido en frances 
Fecha ~mrte para entregar documentos: antes del 15 de septiembrt de 1980 
Mayores informes an Ia Embajada de Belgtca en Mix1co. 

Direccion General de Actividades Sociocultura
les 

la Oireccicin Ganeral de Acttvidades Sociaculturales mformil que Ia Secretaria de 
Salubritlad y Asistencia ofrece becas de 5213.00 mensuales a aknnnos regul.res. 
con promedo mlnmo de 8 0 y escasos recursos ecooomicos 
los intereseclos dtb"'oin recoger su sohcitud 1ntes del 16 de 1gosto. AsmJSmo. Ia 
Federacicin dt Altanzas Francesas. AC. ofrece mediaS becas. ; estudiantes de 
hcenciatura. maestros y empleados. para el estudlo del idiama fr111ces. los cursos se 
in !Clanin el 17 de septiembre proximo. 
MJyores inlormes an el Departamento de PrestJciones Sociales. Of,..,, de Secas. 
9 00 a 12·00 h. de Junes 1 v11rnes. en Ia ci t ada Direction 

OEMANOA N' 1745 Sohcrta licenciados.en trebaJo 
social . puantes, horar10 completo. sueldo da 
$12.000.00 mensuales. para puesto de organiladores de 
comunidades. Requtsitos , sexo fementno. 

· DE MANOA N" 1763: Sohcita licenciados en ldlllinis· 
tracio11, eeonom· 111 o mgen•eros industriales. pa
santes. horaria completo. solido de $13.000 00 a 
515.000.00 mensuales. para puesto de asesoria. 
OEMANOA N" 1772: Solictll .lieenc:iallo 11 lttrll 
dlisicas. pannlt. hor- matutilo. sueldo dt t1 &0.00 
Ia hora. para puesto de profaor dt ttii'IOiogfee. 
DEMANOA N' 1779. Solicit• tstudlant• dJI f1 lllllHtrt 
en iidelante de l.s carrerts de lcendtdo 1ft lttres 
hisplnieas. lrtncestl o inglesee, horario conventiOnal. 
sueldo de $70.00 Is hall. ptra pucto de ordanacion de 
ttxtos de ensayos. Requisitos : suo femen1r10. tl puesto 
es eventual de 3 mests 

-.AliDA N' 1734. Sol~ella pt dagogo, ptunte o 
Me. horer10 completo. sueldo de 514.000 00 men

ReqwiSitos exptfltnetl an Otgtm tiCIOn dt cursos 
~aeMin de prograrnu y cartas destfiiiiNts para 

admittisttaciO• de emprtlll, ... los whimos 1111111• 

tru. hotano de 4 horas II dia para puesto en II 
depanamento dt hnwas y adminiltracicln. sexo mascul1· 
no 

DfMANDA N' 1782. Solicl1a quitni(o ftrmacobicilogo. 
, .. anre. horario compltto. sutldo de 112.000.00 m ~ 
suaales. para puesto de quimico analtsta. 
OEMANOA 1783 Sokc•ta estudiantes de lu 
cwrens de psicologie o p dagoela del 4' • 7' 
semestre. horario matiiUlo. sutldo de S6.000.00 mPJt· 
suales. para puesto de tducadora tn guarderia. Requosi
tos · sexo femanino. 

NOA 1737: So ~crte lict11ciado an lttrts 

1 ...... ptntte, horaro matut110. sutldo de 
Oo.oo Ia hora. para puesto da profesor de ~teratura. 
~ OA N' 1738: Solteifa lieenciado 111 historie, 

• ..... hor- metut1110. su lklo d• S1 00.00 Ia hora. 
D ••~~~~tsto de profesor de h · to ria 
.!._~HOA N' 1739 So'cita estudiantn ~e In 
._.,. " COIIttdor publlce. o licencia~o en 

OE MANOA N" 1140. So~cil a lieenaado en lttres 
iftgltsiS, puanta, horario 111atutino. su !do de s120 00 
Ia hora. p1ra puato de profesor de tngles 
OEMANOA N' 1744: Sohctta ~cenciado ea economia. 
paunta • tituledo, horaria completo. sutldo dt 
!18.000.00 mansualts pall los peunm y da 
$25.000. 00 1 $35.000 00 l'llansualn para los titulados . 
part putstos de COR$UIIorts an el iru da invntiQaci6n . 
RtQUIStlos :ttro mascuhno. 

Pert Ia inacripdon an Ia BUT jlita 1ntre lnge ier a y 
Atq itte1Ura). 101 inltrtlldOI debtri• prlltnttru 
con un• IDt~tnfia temaiio illfantil, carte dt pH ta 
0 ctdUII prGfeslontl, dt 9:00 I 14:00 h, d lullts I 

vi trntl. 



A AIEl TV 

Conal 5 
JUEVES 7 

8:00 !bctor Juan Jod Slndlez Sou Maestro Vicente 
Garcia H Lcenciada Susana Egurt M11o. PSICG
lOGIA. 

9:00 QBP Amulfo Slndlez Macedo. FJSIOiogjt dt II 
reprodueC10n ESCUELA NACIONAl DE ENFER· 
ME RIA Y OBSTETRICIA. 

9 00 Prof ISOla Colombra Moya ll dwt en Ia UNAM 
OIRECCION GENERAl DE DIFUSION CULTURAL 

IQOO I.Jcenciado Ruf1110 Perdono lictntrado Btm11do 
lima l.rcenciado Ennque ~eipolo. El SIIVICIO 
social en Ia fat~~ltad de f•losofia y lttrts . 
SERVICIO SOCIAl UNIVERSITARIO 

1 0 30 LA Mana de lourdes Monroy M. OJStrrbuci6n en 
et muestreo dt Ia mtcha. CONTAOURIA Y 
AOMINISTRACION. 

11:00 in9en111'o luiS GonziJez Glleia Proyecc.On de II 
ENP ESCUE LA NACIONAl PREPARATORIA. 

11 30 Profesora Assunta Ang eklea. Ei itahno a traves 
dt sus canaones. ESCUELA NACIONAl PREPA· 
RATORIA. 

12:00 Doctor Rafael lkioste lOpez. Ooetora Clludra 
Fov~loux. Doctor Migull Krassoievrtch. Aspectos 
neuroanltomrcos y neurofic.oiOgicos dt II COIIG!c
ta. MEOICINA. 

VIERNES 8 · 

8:00 1Jct11ciado Vicente Toledo Gonzalez I.Jcencrado 
Juan Albtrto GoruiJez. Dmdlo Mtrcant~ 1.1$ 
drftr!as clasts dt cheques. DERECHO 

8:30 CURSO DE ACTUAUZACION OE OERECHO fiS· 
CAL OERECHO. 

9:00 I.Jcenaado Jorge SllQado ROJIS. T endeneras del 
Estado conumporinao. ENEP ARAGON (AREA 
OERECHO) 

9.00 Doctor Alejandro AleJos. Anatomra: f'Urt!On copu· 
latorra. MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA. 

10:00 Ooctora -Una Poun Horrtt. Baetenologit. MEOI· 
CINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA. 

10·30 Doctor RIIIIOn Gmjue. Zooteenia porciat: Ia lethe 
como tOI!Ipltmtnto en It diell MEOICINA VETERI· 
NARIA Y ZOOTECNIA, 

11 :00 CP Rafael Hassen.U. d,t lion. Caso sobre 
planeaei6n frntncrtrt de pequelias 1111presas. 
CONTAOURIA Y AOI.UNISTRACION. 

11:30 IJcencrldo Carlos Nieto lrigoyen. Maestlo Nty 
V.U,md y Rull IJ"naldo Ml!l'tl Afllltl Olgu'" 
Mltodo dl Oolgncistrco y mttodo dt ti(Oj)~atlOII 
dt r.formatrcin. CON.\DURIA Y AOMINISTRA· 
CION " 

12 00 LA Sergio HtmM!dez. LA Afl!andro I'll tblrta. 
Senor Germia Fonseca. Sllionta Ana TrlfO M 
Sist11111 dt vnnendl Ill parte. CO~ADURIA Y 
AOMINISTRACION 

12,30 El papal del quimrco farmacivtoco Wlogo en Ia 
socrtdad OUIMICA 

Canol 2 
JUEVES 1 

13:00 t~venitro Francasco Ztrrlort lngt11rero Jose Mana 
Rroboso. in9 1tr0 M91el Rom lira La carrera 
dt rtgenreria CN~ en Ia Fieuhtd dt g1111eri1. II 
INGENIERIA. 

VIERHES I 

13.0 ·l.lnrvenrdld en Mwc a Stc:reteria Gel!t~al Adll 
nl5ttatlva DIRECCION GENERAl DE DtVUlGA
CION Ut>iiVERSITARIA. 

[30JocrnVM 

EVENT OS 
CIOC LTU AlE 

La OllecciOn General de Activldades Socrot~~llurales. -
trav~ de su Departamento de AeCIOn CUltural, invita a 
los eventos t~~tturafes que se Ntvarln a cabo. los 
.-as 1 y 8 dt agosto, de acuerdo con II siguiente 

PROGRAMA, 

..,evn7 
Jtn pragraiva. con el Grvpo Anot FJcu ad dt 
Deredlo. a las 11 :00 h. 
Sonit Amdo: Ia mttor erotalista del IIUndo. ENEP 
Aragcin, a las 12:00 y 18:00 h. 
Vitrnts 8 
Puis•tiiiOI uta lira, a~~tologit dtla eanc.On IIIXItanl, 
con T!OOa y Jorge Macias. ENEP lztatala. alas 12:00 y 
18:00 h. 
Jau. eon Margie Btnntto. Facu"ad dt Mtchcm. 1 Its 
1!:00 h. 
Reeittl 111111ict1. con el culrttto i.Jtto Ntbbra Audttorio 
Justo Srtr~a dt ~manrdades • a Its 18:00 h. 

Cine dtbttl populer. 
Por ~~ corrt Alllok tl Sr. R .• de R W FJssllilder 
Auditom Justo Srerra dt ~manidtdes. CU. ubado 9 y 
domingo 10. 1 las 17:00 II. 
Ciftt du• infllltil. 
Cicio : HomHIIjt a Hortdn. 
B ~tiior dt In IIIIlCH, dt Ptter Broot Sala dt 
Proyeccrones de Ia Can dll bgo (a~~trguo Bosque dt 
Dtapvltf!Jtt). func10nes dtl 7 al 9 dl agosto. a las 15 00 
y 17:00 It domilgo 10. a lis 10:30 h. 
Silnooe dt Bolllvtir (dotulllontat). dt Josi Oeyen y 
Mallta Ribuwsb. 
Audrtorio Justo Sitrra de Humanidades. j.ltvts 7. 1 las 
12:00 y 19:00 h 

ON REICIAS 
Cicio 1M citttc:i•. I• Mcipiln HCilln y In 
ratoc~tttnrttrR.Goo~ 
lis eiHcios tocitla y In ratociooa illtn1Cio11t· 
lee. por Hlctor Cuadra; comentarios. ' Antonio Oallumtat 
y leopoldo Gonzilel Al}ltyO: modtrador: Se!gio C.ent
ro Se16n 2 dt Ia ftcultad de Ciencias PoftiCIS y 
Sociales. JUtviS 1. a Its 18:00 II. 
S.minorio de nm:illiu. 
u r""ei• •• Mixico. por tl doctor Battazar Men• I. 

Auditorio dt Ia DivisiOn dl Estu~ dt Poegrado dt Ia 
FJcultad dt lngenieria. peves 7. 1 las 18,00 h 
Curto Vivt dt Ana. 
Fototrtflt: MaxQ 1910. por Josi luis NtyrL ~IYts 
1. PtiiCIO de Milerft. Auditorro N' 1 (Taeuba N 5). • IH 
19.30h 
Clclo: Aatrtoollit. 
I,M peeu ptr at universe, por Arcadio Povtdt. sibldo 
9. a las 12:30 b. 
~d• y ftltrtt cit I• nll'tlu. por Granflaneo 
Bcsiacchr, dom11go 10. a las 12:30 h. 
Afllbts SISIOIIIS Strin In el Musto l.DIYtr!illl• dtl 
Cllopo (Or. Ennqua Gonzlfel Marttlltl It I 0. Col Santa 
Marfa It Rrbera). 
Presentation dellibro: 
Onttti: OWt y cala~ftdt infortullio. dt Ftllltndo 
Qmel Foro de Ia Lbrtrla UniYert~ant lnsurg liS. 
jueves 7. a las 19:00 h 
Ctto dt Ltto: 
Vtlle dt Mj)riq, ~rtforeatatioll o •boricidio? JOin• 

ltZA 
Nttntlti¥1. dil'tdor: luis ftlldlio. con II Belltt C.C.. 
prineo. Carpa Geocliliea (tnsuruent• Sur It 213& 
Yiemes 8. a Ia 19,00 h 
Tntro ~~ ~~. CU: 
Tiler Coreqrllct. domiltD 10. 1 les 12 00 II 
Datazt fillrt lllliwtnitlrit. ;..eves 7 a Ia 12«1 h 
Gntpt Ge11uia. sillado 9.. 1 Ia 12 00 y-... 
tlas 17n 

SICI S 
B elli•ll y t1 ... .,,, ~eo lktinnltn t 
Antropologit (IJianiiiiiJI dt Ia Torre I dt · 
Abitfta dt hines a vitmes, de 9,00 a 19:00 h. 
Perct~ .... dt luiS H Bandl Rivett. foro dllt 
UIIIYtl'littrll de lnsurveotts. 
M11111 ~iv .. itn 4t CiMCiila y An•. CU: 
llaftlt. 6-.je y ,...,, , Ttltr Cortotrifiat !It 
UNAM. C.tilogo dt coacursos rnttmiCIINIIIts 4t ._., 
poesla sobrt II t a dl Ia dtnla conweados I* • 
UNAM Ab•trtt dt 1111rtes 1 sihdo.·de 10.00 a 14:001 
y dl 16:00 • 19:00 ~. 
&cuela ~.. • An• Plirltic• (Aad- r 
22): 
•• •ifiu. dt Roclolfo M .. itc:. SMes 1 'f ~ 
Acrilicu. dt Martha Yilitl Selt 3 
feto1r.,.,, de Vil:tor Monroy y JaUI ljratt. Sell4. 
Abitrtas ~~~ tl 15 dt 190Sto dt 1980. 

.,ve11tario dt •ce•troa. erpasicidll pieiOncl • 
Gu~ltnno C4rliceros. Saia dt lltturas del Ecff!Qo ' r· * 
Ia fJcultad de G.tlntict lb trta est• t1 29 de f911SII* 
1930 
Tripodn (ttrrteota. bronc:t y m.ctn). IIPOSidil 6 
IStuiturl. Allttrtt dt 11:00 I 13.00 y dl 17:00 I 19. 
II. huta II 15 de agosto dt 1980. Aula Mt,la II • • 
Ftcultad dt CienCIIS. 
MltM IMiv .. itn 1111 C..,.: 
Ctrillliu, ,.,. y pinwa. Cast 
Allbla. abitrtt ~t1 el 15 dugosto 

~ICA 
Carpo GN~a (lr!sllrgentes Sur It 213~ 
Mtisict •"'· con t1 Grupo llltt MOOI. witmes 8. alai 
21:00 h. 
Hlf•Mot llillcN. Maoonltts Y CIRCIIIIIIS PlrJ 
domilvo 10. a lis IQOO II. 
Tocattn y , ... _"· coor ttllin Proillisict J Art& 
domngo 10. a Ia 16.00 h. 
C111rtota ~. Jazz CMte...,n... con Nan 
domfl90 1 0 I Ja 18:00 h 
Stl• • C..clort• "" ...... .,. ... cu 
~uta Pnt Ant do M..tc•. dirtc!Or: tWrt 
lllras de VIYakh. ~rantt. ~illli. Rouilo. 
AIIMoni y GaUppi. Hlydn. ~art 8artGt y Riel. 
7, •I• 20.30 
ar.•ma S.hinica • lllilllrit. dlr r: Jor 
co IIbras da Enriqu .. Moltrt y 8trtot. vilmls 8. • 
21 ,oo h; stbado 9. a las 20:00 It 



idt 8 llllio y Ia mulica. 
t 11111 a lraves de Ia music a de camera, con Ia 
C..11a PUnta dtl Estt y el Grupo El Galpcin. sa~do 9. 
lill1230h 
...... Siftlonica del &tado de Mexico, dtrector : 
~ Billl (~)(as de Mozart. Rachmaninoff y &.orale. 
-.10. alas 12:00 h. • 
C.. ''\Ytltl de Loreto" de Ia Universidad Co~~~PIU· 
'- M MallrNI. dom11go 10 a las 18:00 h. 
llh Alllallio Allguiano. gutttrra Obras de I'Unce. 
~!~Nos. Rodngo. Werner Henze. Turina y Wa~on. 
'*a • Mrleria tTacuba N' 5). dO!n111go 10. a las 
I&OOb 
c.. .. Lite: 
idt XXXV Serie de conciertos de mlisiea de 
~ con Salvldor Netra. piano Obras de Ravel 
IIIIN. S.ch y ChoPI!. Sala PnnCij)al. sibado 9. a las 
7«111. 

10 c.ciertos llclminicalu. 
.... ,......,,, p1ano y Ricardo Mercado. flauta. 
h • J S Bach. W. A Mozart. C. Dlamtnade. 
-· Het-as y F Poultnc. Sala Ptincipal. domtngo 1 0. 
I 103011. 

A I 
116t UNAM' 

... 1 
l«<h 
ltticiena lit Re1111 U AM. lnformaacln nacioftal t 

-.c.ona1 Pllllltrl tchciOn. 
l4Sh 
C.... -••kos. la novtll mexican1: f111ales del 
"'Il XIX y pnnctjiiOI dtf XX. Pur lull Mario Schnttder 
~,~•Ia 15,15h). 
I .a h '*'• illlr•lllwe. u ecllvidld e~~tturel en MhJC:o. 

I4GQ h llllltw•IH V report II 

~....... ..-.... for el C.ntro de £stud10s 

Po~tcos de Ia FCPyS. 
2100h 
100 aiios de t111go. Pur Ia pllia "los muchachos de 
antes" 
2200 h 
Retnto hablado. EntrtvJSta a Elias Nandino. por Elvtra 
Garcia. 
23:00 h 
Selteciones de Ia Jerie 7!/z a las 8:30. Conductor 
Rolando de castro. 
Yiarnes 8 
800h 
Noticiario de Radio UNAM. lnformac!Gn nac10nal e 
11ternac1011al Pnmera editiOn. 
8:45 h 
Teatro apisodico. "Vathek". de Wilhtm Beckford. 
Direcetcin: Ecllardo Ruiz trepeticicin 15: 15 h). St trasmite 
tambtin los Junes y miircoles. 
11:00 h . 
Revista informative. ta ach\lldad cultural en Mexico. 
Nolietas. entrMStas y reportajes. 
13:00 h 
Foldor. I'Usibtlldades de Ia nueva musica popular 
mextcana. Por Attardo Perez Montfort. 
14:1511 
Poetas y narradoras en el mundo. Pur Mercedes 
Ill rand. 
Sibado 9 
8:00 h 
Noticiario de Radio UNAM. InformaciOn nac1011aJ e 
11ternac1011al. Pnmera adtcilin. 
IO:OOh 
la samana cultural. SacCIOn Artes Plasttcas Por Lelia 
Fnda Oriben 
1100 h 
Revilla informltive. ta ectrvldad cultural eo Mix~eo . 
Nolicias. entrMStas y raporttjes 
11 :30 h 
Peli,uu y cehcaos. for Tomb Mojarro. 
12:00h 
la 111111111 cuhurll. SacCIIIn bttntura. for Lya cardo-
11. 
13,00 h 
u um n• aultllrel. Stccl6n IIMltice. Por Juan Helou• , .. 

15.15 h 
la noti~e economica dt le 11111ena. Pur Ia Facultad dt 
Econom1.1. 
16:00 h 
~ samana cultural. Seccicln tutro. Por Cuauhtemoc 
Zliii!IJI 
11:00 b 
la 11111111 cultu11l. Sttcitin cme. Por Carlo$ Goazilfl 
Morantes. 
20:00 h 
la op~ion de lo• aucesos. RIPOrtiJt crftito r1t los 
ilcontecllllientos (repetictcln jueves 14:30 h). 
20:30 h 
1'/z alas 8:30. ta I!Misica a travis dt sus gtntros. 
22:30 h 
la semlfta noticiosa (repetition. domiJ9o 8:00 h). 
Domin1o 10 
10:05 h 
Ritmos latinoamericanos. l'rlner Ftsttvll ds Tango. 
15:05 h 
Historia de Ia llllilica vocal. Por Ecli1rdo lizalde. 
19,30 h 
Ouinteto de cuerda 1ft Re mayor, K. 593 da Mourt. 
Lunes II 
8:00 h 
Noticiario de Radio UNAM. lnfomtaciOn national • 
11tem~eional (prinera ad.ciOnt. dt lunas 1 u~do. 
8:45 h 
Taatro •P'-odico. "Vathef' dt Wilttm Beckford. Dirtc
ci6n: Ecllardo Ruiz. lunes. miircoles y vitrnas (repttlciOn 
a Its 15:15 h). 
10:00 h 
Muico: textos tuad1mtnt1les. El arte colonttl an 
Mixteo. ColaboraciOn dtl I stiMo dt Investigaciones 
Estlticas. 
11 :00h 
Revilla inlormativa. La actividad culturtl an Mbico. 
Nottctts. entrevistas y rtportajl$. 
11 :15 h 
Co•varucionu con Fernando dtl Peso. 
23.00 h 
Seleccionu ile Ia aerie 7 'h 1 las 8:30. 
Rolando de Castro. 

Conductor: 

Teatro S1nta Catarina (Plaza dt Santa catanna N' 10. 
Coyoacin): 
Canndra. de Hugo Horiart. 
Prometeo. de Renato leduc. 
la dama de l•s cameliu, de Sergio Magalia. 
OtrecciOn de 19!acio Hemindez. 
las funciones serin dtl jueves 7 a! domingo 10. a las 
20:30 h. UitllllH dias . 
Titeres, marionetas y tntra guiliol. 
&pecticulo con titeres y merionetes, dtrtcciOn de 
Alejandro Jara. sibado 9 y do111ingo 10. a las 17:00 h. 
Musto Universitario del Chopo (Or. Enrique Gonzalez 
Martinez ~ 10. Col. Santa Maria Ia Ribera). 
Vimonos. marquis. de Jorge Goldenberg. con el grupo 
de Teatro Alqumia. director; Gustavo Yanez. Musto 
Unviersit~rio del Chopo tOoctor Enrique Gonzalez Mart~ 
nez N' 10. Col Santa Maria Ia Ribera). si~do 9 y 
domingo 1 0 a Its Z:t:OO h. 
Carpe Geodisica (lnsu rgentes Sur N' 213&): · 
Pefia de mimos y p111tomim1. ~aves 7, alas 21 :00 h. 
Funcicin de IIHidia nocbt (skeichas). vimas 8. 1 Its 
23:00 h 
Tetro infantil: 
Pepito cazador, autor y director: carlos Villarreal. 
sabado 9. a liS 10:00 h. 
En busca de I• tortun1, de los Htrmanos 6rnn. 
dtrecciOn y adaptaciOn: carlos Villarreal slbado 9. a In 
12:00h. 
los lttorans. autor y director: Rafale Pimentel 
domingo 10. a las 12:00 h. ultimas funt10111S. 
Llhliin m1to • Ia tia Carol? con t l taaer de tutro del 
Atlinttco. sibado 9. a las 18:00 h. 
8 Monte C11Vo, de J11r0 Anibal Nllo, director: Gerardo 
Hemindez. con el taller dt Teatro Unwersitario. slbado 
9. a las 20:00 h. 
Sendino debe nacar. director: Javier Rojas. domingo 
10. a liS 20:00 h. , 
8 clrculo daTiu. dt Li-Hsin9· Tao. chrtccllin de Soledad 
Ruiz. Centro Unwaf1itlfJO de Teatro !San lucas N' 16. 
CoYttcin), jlltviS 7 Y Vifmts & I las 20:00 h: ll~do 9 
V ~mingo Ill II 20:00 h. 



HOY: 
Rcdbi6 lalJ~AM I acervo 
hemerografico de Jose .arcia 
\'al ca ...................... 2,3 
Dio inicio el railer de ~fedidna 
General Familiar ............ .4, 5 
Rcconocimicnto a miembros dl'l 
ConscjoUniv('r itario73-79 .. 6,7,11 

eremonia de entrega de 
distincione~ 1979 ................ 9 
Tienda U. AM al noroeste del 
area metropolitana .......... 10, 11 
Arnpliaci6n de Ia Librcria 
U nivcniraria del Palacio 
deMinerfa ...•. . .............. 12 
El Coro 'n iversirario \ 'irgen de 
Loreto' i~ito al Rector .......... 12 
C:iledras cxtraordinarias a 
investigadore~ y profc;sore 
d Ia LNAM .................. 13 
Concluy6 el Primer Simposio 
."';acional de Admini traci6n 
Industrial ..................... 14 
Vi it6 Ia U~AM el Rector de Ia 
Univcrsidad de Harvard ........ 15 
Homcnaje a1 doctor 
Alfon o Norie~a ......... 16, 17, 1R 
D~moslc vada al pasado ......... 19 
Cicio de mesas redondas sobre 
el campo profesional 
del psic61ogo .................. 20 
Eclipse parcial de Sol en 
Ia ciudad de Mexico ......... 21,22 
lnformaci6n dcportiva .... .. .... 23 
Convocatoria ........... 24, 25,26 
Curso , conferencias, seminario y 
congrcsos ............... 26, 27, 2R 
Bcca y BUT .................. 29 
Cartel era informatha ..... 30, 31,32 

UNJVERSIDAD NACIONAL 
AUTONOMA DE MEXICO 

Dr. Guillermo Sob.ron Acevflfo 
loctor 

Dr. Fomond6 PoNr Co"" 
Socretorio G.norof Acacfimico 

lng. Gerardo Ferrando Bravo 
Socrotario Gonoral 

Adminiltrotivo 

lng. Gerardo L. DoYOnto• 
Socrotorio do Roctotio 

lie. Dloto Vo!Gde• 
Abogodo General 

Lo Gacolv UNAM aparoc• 
lunos y iuovos, ~licada 

por Ia Diroccion General do 
'"'orrnaci4tn 1• pi~ do 
loctor~ 411-99-61 
lft8 . aoberlo E. A,och• 

Ootoctor Generol 

-31 
• RtVI$It politiu mus•ul. Carpa Geod!s•c:• (lnsurgentes 

.$AJr N' 2135~ Yltrnes 8. 818< ZJOQ h 
Teller de Tutro del P1111tel Nauulp111 (tumo vesper
tinol 
1.1 novicia rebelde (The soond of mus•cl. de Rodgers y 
H1mmerstein. dorector: FunCIStO Ptatl. sabado 9 y 
dom111go 10. a las 18:00 h Teatro Sinta Catarl!a 
MueJtra de Tntro Est11d11nlll de Ia UNAM: 
los wstos. de Albert Cimus. dlleCtiOD de JtMy 
Ostrosky. con el grupo de ~ fawltad de Otrecho: v1trnes 
8 y s · ~ado 9. a las 19·00 b. en tl Teatro de Ia C.Udad 
UniVersrtana (a.1exo Atquotectu18). JI!IYIS 7. esueno. a 
las l!HJO h 
El hntero. de Carlos Mutill. dorector : Carlos Esp1110za. 
con el Grupo de Ia Escuela National de AIQurtectura. 
sibado 9 y dommgo 10. a las 12 00 h en el Te1tro de Ia 
Un!Vemdad (Av Chapultepec 409) 
1..1 sombra del caud~lo. especticulo tutral basado en 
Ia nove a de Martm Luos Guzman. con e taner de Teatro 
Ep1'o del CUT dncc10n de lu•s d Tav111 Te1tro Jua~ 
Rill! cle Alarain (Jillllo 1 Ia Sell ~ezahualco)'llll) fUtves 7 
y 111ernes 8. a lis 20 30 h. sibado 9. a las 19 00 h. 
dom01go 10. a las 18 00 h 

Juegos de mauc:n. de lonesco ESIIICIO C 1 CA 
(8eliur10 ll:lm•nguez y Centenano. CovoacanL 
a las 20.30 h; sabado 9. a las 19 00 h. 
18.00 y 20:00 h 
bte es el juego. de R1mon Calvo. dlltuiOil 
Ramos Zepeda. con los mtegrantes Clfl Tiller re 
Actuacocin del Museo Un•vrrs•tarro dtl Chopo fw 
en el menc1onado Museo (Dr EntoQue Gonrilez Mart 

1 0 Col Santa Maroa Ia Rob eo a). s;bado h 
10. a las 18·30 h 
Can del llgo 
Tntro guuiol. Foro Aboerto. dom1090 10 alas 10:00 
Cuanto cueste el acero. dt Berto~ Brtcht. con 
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JNTRODUCCION 

La Universidad Nacional AutO
noma de Mexico cuenta, desde 
1910, con Ia Escuela Nacional Pre
paratoria y desde 1971 con el Cole
gio de Ciencias y Humanidades, 
como componentes del subsistema 
de Ia ensefianza media superior. 

El desarrollo seguido por esas do 
instituciones ha sido determinado, 
en buena parte, por Ia presion de Ia 
demand a social de educaci6n ; asi, 
en 1973, lo bachilleratos atendian 
a mas de .Ja mitad de Ia poblaci6n 
escolar de fa UNAM. A efecto de 
regular el crecimiento del bachille
rato, en este mismo afio Ia politica 
de admisi6n defini6 un primer 
ingreso global de 40,000 nuevos 
alumnos, de los cuales 15,000 co
rresponden a Ia Escuela Nacional 
Preparatoria y 25,000 al bachillera
to del Colegio de Ciencias y Huma
nidades. Esta regulaci6n permitiria 
posteri~.>rrnente, contando con con
diciones apropiadas·, impulsar pro
gramas institucionales de consoli
daci6n, refuerzo y superaci6n aca
demica para Ia ensefianza media 
superior en Ia Universidad Nacio
nal. 

A to largo ·de los ultimos ocho 
afios se han disefiado y llevado a 
cabo diversos programas orientados 
con ese prop6sito, entre los cuales 

·d tacan: 
e El esfuerzo organizado del Cole

gio de Directores para empren
der acciones de superaci6n aca
demica en el bachillerato, en 
virtud de que sus egresados 
constituyen una parte impor
tante de los alumnos que se 
incorporan a los estudios profe
sionales cada a.iio. AI respecto, 
el Colegio de Directores ha for
mulado, entre otros, los siguien
tes acuerdos: 
defini r lo niveles academicos 
mlnimos y los conocimientos y 
ha bilidades indispensables que 
deberan haber alcanzado los 
egresados del bachillerato para 
proseguir satisfactoriamente las 
carreras profesional y acrecen-

tar Ia participaci6n de las facul
tades y escuelas en el estudio de 
los progtamas del bachillerato; 

- contribuir a Ia produc.:~:1bn de 
libros de texto; 

- apoyar medidas tendientes a in
crementar Ia calidad de Ia ense
fianza, en particular: estableci
miento de mecanismos eficaces 
que garanticen Ia asiduidad de 
profesores, distribuci6n de pro
gramas de estudio y bibliografias 
entre los alumnos; 

- fortalecer los programas de supe
raci6n del. personal academico de 
los bachillel'atos universitarios; y 

- meJor~r los programas de orien
tac•6n vocacional en Ia educa
ci6n .media superior. 

e La conformaci6n de Ia junta de 
Oirectores de Ia Escuela N a do
nal Preparatoria y de lajunta de 
Oirectores de Ia Unidad Acade
tnica del Cicio de Bachillerato 
del Colegio de Ciencias y Hu
manidades como cuerpos cole
giados, participantes efectivc'll 
desde 1977 en el Programa de 
Superacion Academica de Ia 
UNAM. 

e La marcada orientaci6n del Pro
grama de Superaci6n del Perso
nal Academico de Ia UNAM 
hacia Ia actualizaci6n y perfec
cionamiento del personal docente 
de Ia Escuela Nacional Prepara
tori a y del Colegio de Ciencias y 
Humanidades. 

e La revision de los programas de 
estudio de los bachilleratos que 
han llevado, por una parte, a Ia 
formulaci6n de un nuevo plan de 
estudios de Ia Escu Ia Nacional 
Preparatoria, ya aprobado por su 
Consejo Tecnico, y que esta en 
consideraci6n de las comisiones 
del Consejo Universitario; y por 
otra, Ia unificaci6n de criterios 
sobre el contenido d los progra
mas que llevaron a Ia actualiza
cion de las distintas ar as del 
plan de estudios del bachi!lrrato 
del Colegio de Ciencias y H uma 
nidades. 
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e la definici6n de una estrategia 
para Ia consolidaci6n de los cua
dros docentes, mediante Ia crea
ci6n de Ia categoria de Profesor 
de Carrera de Ensefianza Media 
Superior, Ia regularizaci6n del 
personal academico de Ia Unidad 
Academica del Cicio de Bachille
rato del Colegio de Ciencias y 
Humanidades y el establecimien
to de diversos mecanismos de 
evaluacion acadernica del traba
jo de ese personal docente. 
Adernas de las medidas anterio-

res, se han dado diversos apoyos 
administrativos que repercuten, di
recta o indirectamente, en el mejo
rarniento de la educaci6n media 
superior en Ia Universidad. Caben 
senalar: 

e El mejorarniento del procedi
miento de selecci6n, a traves de 
Ia renovaci6n y perfeccionarnien
to de los cuestionarios del concur
so de seleccilm; de Ia implanta
cion de una logf tica id6nea para 
atender sirnult[mearnente a im
portantes volumenes de aspiran
tes, primero en Ia Sala de Armas 
de Ia Ciudad Deportiva de Ia 
Magdalena Mixhuca y despues 
en el Estadio Azteca; y el mejora
miento del proceso de asignaci6n, 
mediante el cual se ha ubicado a 
una proporci6n considerable de 
los alumnos de nuevo ingreso de 
bachillerato de conformidad a 
sus opciones de plantel y turno 
deseados. 

e La dotaci6n de diversos apoyos 
educativos a los planteles de Ia 
Escuela Nacional Preparatoria y 
de El Colegio de Ciencias y 
Humanidades, especialmente en 
lo que se refiere aJ reacomodo de 
sus bibliotecas y el mejoramien
to de sus acervos. Debe destacar
se a este respecto, Ia construcci6n 
de sendas bibliotecas en cada 
uno de lo planteles de Ia Uni
dad Academica del eiclo de 
Bachillerato del Colegio de 
Ciencias y HUmanidades. 

e La construcci6n de nuevos loca
les para los planteles Gabino Ba
rreda, Erasmo Caatellanos Qu in· 
to y J uato Sierra, de Ia Escue! a 
Nacional Preparatoria y la rea· 

daptacion de los planteles del 
sistema de bachillerato en su con
junto. 

La aplicaci6n de las medidas de 
superaci6n academica y las de ca-

racter administrativo han rnostra
do ya sus resultados. Sobre esto, los 
capitulos correspondientes a cada 
su bsistema de bachillerato se referi
ran en detalle. 

LNAM NIVEL ~ EW:HIL.L£RATO 

---------------.... ...... 

------------..--
tO - -----·· ----- - -----

1910 1980 

ESCUELA NACIONAL 
PREP ARATORIA 

La Escuela Nacional Preparato
ria fue fundada en 1867 por Gabi
no Barreda, con base en Ia Ley de 
Instrucci6n Publica del Distrito Fe
deral, propuesta por Benito Juarez. 
Cuando se creo Ia Universidad Na
cional de Mexico, en 1910, Ia Es
cuela fue incorporada en su estrue> 
tura. A lo largo del tiempo Ia 
Escuela evolucion6, tanto en el 
contenido de sus ensenanzas como 
en el crecimiento de su poblaci6n. 

El Programa de Superaci6n Aca
dcmica de Ia Escuela N adona! Pre
para tori a se ha centrado en dos 
aspectos fundarnentales: Ia revisi6n 
del plan de estudios y el programa 
de superaci6n del personal acade· 
rnico. 

Plan de Estudios 

EI plan de estudios vigente coo
serva la estructuraci6n anual de los 
programas docentes y Ia organiza· 
ci6n en areas vocacionales y tiende 
a equilibrar las asignaturas cienttfJ
cas y humanlsticas con el prop6iito 
de integrar debidamente Ia forma· 
ci6n cultural del estudiante. Esta 
formaci6n es Ia rnisma para todos 
los bachilleres, cualquiera que sea 
su asP.iraci6n profesional, ya que el 
bachtllerato ofrece una misma ba· 
se, suficientemente amplia, de co
nocimientos generales, reservindo
se el ultimo aiio para introducir 
asignaturaa propedeuticu para lot 



distintos grupos de carreras. La 
primera serie de asignaturas, igua
les para todos lo alumnos, forma 
un tronco comun de dos afios de 
duraci6n, y las propedeutica se 
cur-san en el tercer afio. 

Los objetivos del plan de estudios 
se fundamentan en : 
I el desarrollo integral de las fa

cultades del alumno para hacer 
de ei un hombre culto; 

II Ia formaci6n de una disciplina 
intelectual , que lo dote de un 
espiritu cienti fico; 

III Ia formaci6n de una cultura 
general que le de una escala de 
valores; 

IV Ia formaci6n de una conciencia 
civica que le defina sus deberes 
frente a su familia, frente a su 
pais y frente a Ia humanidad; 

V Ia preparaci6n especial para 
abordar una determinada carre
ra profesional. 

En 1977 el Colegio de Directores 
integr6 una comisi6n con el {>rop6-
sito de auxiliar a Ia Escuela Nacio
nal Preparatoria en el plantea
miento de modificaci6n de su plan 
y programas de estudio, de reorga
nizar en unidades semestrales el 
programa .Y generalizar un plan de 

estudios unico para el bachillerato. 
Por su parte, 'en Ia E cuela N a

cional Preparatoria se inici6 un 
largo proceso tendiente a recoger Ia 
opinion de Ia comunidad prepara
toriana, que condujo a Ia formula
cion de un proyecto de plan de 
estudios. Esta participaci6n signifi
c6: 
e El analisis de cada uno de los 

programas de estudio, por parte 
de los profesores; Ia discusi6n de 
esas observaciones, mediante me-

sas redondas; y Ia sistematizaci6n 
coherente de esas observaciones. 

e La integraci6n de una comisi6n 
tecnica educacional, Ia cual ana
liz6las observaciones hechas y las 
sistematiz6 y formaliz6 en una 
propuesta de objetivos institucio
nales, marco de referencia para 
Ia reforma curricular. 

e La formulaci6n de un esquema 
de plan de estudios, a cargo de 
los departamentos academicos y 
a traves de una unificaci6n de 
criterios generales. 

e La consulta a las facultades y 
escuelas de Ia UNAM, a fin de 
adecuar Ia propuesta a las necesi
dades reales de los estudios profe-
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sionales, que llev6 a Ia precisi6n 
del perfil del egresado. 
De esta manera, el proyecto de 

plan de estudios de Ia Escuela 
Nacional Preparatoria, ahora con 
una estructuraci6n semestral, tiene 
como objetivo formar sujetos dota
dos de conocimientos y habilidades 
para: 
e Estudiar en forma individual o 

grupal, empleando aquellas tec
nicas que permitan desarrollar 
un aprendizaje permanente, en 
ambitos escolarizados y no esco
larizados. 

e Adquirir, analizar y enjuiciar en 

forma independiente aquella in
formacion oral o escrita que el 
~edio escolar o social le propor
ctone. 

e Comunicar sus conocimientos, 
ideas, juicios y valores personates, 
en forma oral o escrita con clari
dad y precision. 

e Analizar y resolver problemas 
elementales de orden te6rico
practico del conocimiento cientl
fico y problemas de Ia vida dia
ria, empleando el conocimiento 
16gico-matematico que se le pro
porcione. 

e Traducir textos en lengua ex
tranjera requeridos para sus estu
dios, empleando los principios 
gramaticales y vocabulario basi
co que se le aporten. 

e Distinguir y comprender las so
mejanzas y diferencias entre las 
ciencias naturales e hillt6rico
social , en cuanto a us objetivos 
de estudio, metodologia, aplica
ciones y areas de especializaci6n 
profesional y de investigaci6n. 

e Discriminar y analizar, a partir 
del uso del metodo de las ciencias 
hist6rico-sociales, el origen histO
rico y Ia unidad e interdependen. 3 
cia de las actuales condiciones 
socio-econ6micas, politicas y cul
tural de Ia realidad de otros 
pal · y su historia, con el fin de 
ubicar u individual funci6n y 
quehacer como miembro de una 
sociedad. 

e Di tinguir y comprender las di
v corrientes fil0!6ficas con
t m r eas, su origen hist6rico 
y su modo de razonamiento, asl 



como la relaci6n con aquellas 
condiciones hist6rico-sociales que 
las originaron y su actual in
fluencia sobre Ia sociedad y los 
productos culturales. 

e Valorar y analizar los productos 
de Ia creaci6n artistico-literaria 
de los pueblos, asf como su rela
ci6n con los diferentes momentos 
hist6rico-sociales que los origina
ron. 

e Continuar con · su formaci6n 
profesional eligiendo alguna de 
las opciones de estudio que el 
si tema de educaci6n superior 
ofrece. en tanto sea compatible 

con el ~rea de especializaci6n 
estudiada en el bachillerato. 
Con est06 objetivo pretende 

dar mayor enfasi a lo formativo 
que a lo informa ivo, entendiendo 

4 por formativo el desarrollo en el 
estudiante de los conocimientos y 
habilidades cuhurales basico de 
razonamiento, de capacidad crlti· 
ca, de comunicacion, de resoluci6n 
de problemas, de aptitud para Ia 
adquisici6n y analisis de informa
cion y de estudio independiente, 
con elfin de que comprenda, anali
<' valore su sociedad y el conjun
to de conocimientos de las ciencias, 
Ia humanidade y Ia cultura. 

Ademas el nuevo Plan de Estu
dios se caracteriza: a) por su flexi
bilidad, que consiste en seleccionar 
el area en el 59 semestre y en Ia 
libertad que tienen los alumnos de 
escoger lo que mas les convenga en 
relaci6n a: actividades esteticas y 
deportivas, idiomas, y materias op
tativas del bloque propedeutico;· b) 
por su interdisciplinariedad, al t<r 
mar materias de cuatro areas de 
conocimiento; c) por su adecuacion 
al curriculum; d) por su naturaleza 
propedeutica y terminal; y e) por 
su sistema semestral. 

Programa de Superacion del 
Personal Academico 

En febrero de" 1978 Ia Secretaria 
General Academica, a traves de Ia 
Direcci6n General de Asuntos del 
Personal Academico, inici6 un pr<r 
grama de superaci6n dirigido a los 
profesores de ensenanza media su
perior de Ia Universidad acional 
Aut6noma de Mexico. 

El prop6sito fundamental del 
programa redica en mantener ac
tualizada Ia enseftanza en el nivel 
medio superior, para hacer efectiva 
Ia preparaci6n del estudiante al 
ingresar al nivel profesional. 

Para llevar a cabo este programa 
de superaci6n academica se inicio 
un proceso de colaboraci6n univer
sitaria, mediante Ia organizaci6n 
de cursos de formaci6n, actualiza
ci6n y perfeccionamiento, coordi
nados e impartidos por especialistas 
de reconocido valor, pertenecientes 
a los institutos, facultades y escue
las universitarias, lo cual ha permi
tido que el o enido de las mate
rias siempre de icadas a desarrollar 
aspectos generales e introductorios, 
que se imparten en Ia enseiianza 
media superior, se enriquezca con 
Ia aportaci6n del avance c~entifico 
y de los requerimientos academicos 
especificos para Ia incorporaci6n de 
los egresados a los estudios profesio-
nales. ' 

El programa se dividi6 de acuer
do con las caracterlsticas propias de 
Ia Escuela Nacional Preparatoria y 
del Colegio de Ciencias y H umani
dades. De manera que se ha podido 
atender a un profesorado con ma
yor antigiiedad y a otro de trayec
toria reciente que con los cursos 
que .recibe, se inserta en un proceso 
de educaci6n permanente. El Pro
grama de Superaci6n del Personal 
Academico de Ia Escuela Nac1onal 
Preparatoria se detalla a continua· 
cion. 

La Escuela Nacional Preparate> 
ria, en colaboraci6n con Ia Direc
ci6n General de Asuntos del Peno
nal Academico, ha organizado del 
mes de febrero de 1978 a julio de 
1980, cinco etapas de cursos de 
actualizaci6n y perfeccionamiento 
para u personal- academico. 

La necesidad primordial era Ia 
que planteaban lasmaterias obliga
torias del plan de estudios vigente. 
Las primeras tres etapas de cunos 
satisficieron esa necesidad. 

La reciente aprobaci6n del nue
vo plan de estudio , por el H. 
Consejo Tecnico de Ia E cuela a
clonal Preparatoria, implic6 Ia re
vision de las materias que perma· 
necen, las que modificaron su con· 
tenido y las de nueva creaci6n. La 
cuarta y Ia quinta etapas han !n
cluido cursos sobre las matenas 
nuevas que se impartiran en los dos 
primeros emestres lectivos 
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La Direccion General de Asuntos 
del Personal Academico selecciono 
a un grupo de coordinadores, perte
necientes a in titutos, facultades y 
C!cuelas universitarias, para que 
elaboraran los programas de los 
cursos y, una vez revisados y apro
bados, procedieran a ponerlos en 
practica, apoyados por un conjunto 
de especialist,.as en cada tema. 

Se busco que los coordinadores, 
conforme a las necesidades del plan 
que elaboraron previamente, rue
sen especialistas en cada tema, me
jor capacitados para impartir sus 
catedras de actualizacion y perfec
cionamiento. 

Una vez puesta en marcha Ia 
organizacion de los cursos por sus 
respectivos coordinadores, se inicio 
un proceso en el que participaron 
institutos, facultades y escuelas, los 
que proporcionaron recursos hu
manos y materiales para el buen 
desempeiio de los programas. Para 
un mejor logro de los programas, 
los coordinadores y profesores die
ron a conocer bibliografia reciente, 
tanto para los aspectos generales 
como para los particulares. La Di
recci6n General de Asuntos del Per-

sonal Academico proporciono algu
nos de esos materiales a los profeso
res. 

La primera etapa se desarrollo 
de febrero ajunio de 1978 e induyo 
cursos sobre 10 materias, imparti
dos por 105 conferencistas a 325 
maestros de Ia Preparatoria. Estas 
cifras corresponden a un 19.6% del 
total del profesorado de Ia Escuela 
Nacional Preparatoria. La segunda 
etapa continuo a Ia anterior, y s61o 
agrego una materia y substituy6 
otra. La duraci6n de cada curso, 
que e extendi6 de septiembre de 
1978 a febrero de 1979, fue, a! igual 
que en la etapa anterior, de 100 
horas en promedio. En esta etapa 
intervinieron 129 profesores confe
rencistas y Ia recibieron 206, que 
implican un ·1 2.4% del total. 

En Ia tercera etapa se provech6 
el periodo interanual que deja li
bres a los profesores. Se organiza
ron cursos en jornadas intensivas, 
que permitieron una reducci6n de 
horas. La respuesta de los maestros 
de Ia Preparatoria fue positiva, 
como lo demuestra el hecho de que 
313 profesores concluyeron esta 

etapa, equivalentes al 18.8% del 
total Impartieron los cursos 104 

·miembros del personal academico 
universitario. 

La experiencia obtenida en las 
etapas anteriores permiti6 decidir 
que _los aspectos basicos y generales 
de las materias obligatorias estaban 
satisfechos. Asimismo, tuvo Iugar la 
aprobaci6n del nuevo plan de estu
dios, lo que permitio incluir tanto 
materias optativas como obligato
rias del nuevo plan. Asi, Ia cuarta 
etapa desarrollada de febrero a 
junio de 1980, solo incluy6 6 mate
rias que cursaron 143 profesores, 
que implican un 8.6% adicional. 
En ella colaboraron 34 maestros. 

En Ia actualidad, se llevan a 
cabo 14 cursos de materias nuevas 
y de temas selectos de disciplinas 
basicas. La tendencia de Ia lnscrip
ci6n revela que el promedio de 
profesores por curso sera de 26 a 30, 
lo cual implica un total de 364 
equivalente al 21. 9%. 

En resumen: en las cuatro prime
ras etapas, el proceso de oolabora
ci6n universitaria ha permitido que 
374 profesores hayan impartido 37 
cursos a 987 maestros de Ia Escuela 
N acional Preparatoria. En Ia etapa 
que actultlmente se lleva a cabo se 
preve un aumento en las cifras de 
profesores beneficiados por los cur
sos, que implicarla acercarse al85% 
del personal academico de esa Ins
tituci6n. En esta consideracion no 
se incluye a los profesores de areas 
afines que asistieron a los cursos 
con Ia categorla de invitados, en 
vista de Ia politica de puertas abier
tas establecida en el Pro~ama. 

En virtud de Ia expenencia obte
nida, se han analizado las necesida
des, estimulos y respuestas del pro- . 
fesorado preparatoriano, con la mi- 5 
ra de institucionalizar el Program~ 
de Superaci6n del Personal Acade
mico y de esa manera lograr que la 
Universidad ofre:tca una enseilanza 
cuya calidad garantice una prepa
racion optima. 

Actividades Culturales 

Aunque no esten formalJ?ente 
incluidas en el Plan de ~tud1o de 



la Escuela Nacional Prcparatoria, 
las actividades culturales cumplen 
una funci6n importante en Ia for
maci6n, integral del bachiller, ya 
que a traves de elias se amplian los 
aspectos culturales del estudiante, 
se inicia y se cultivan los aspectos 
esteticos y artisticos de Ia personali
dad y se ensayan las capacidades 
individuates en campos libres y 
aut6nomos, ejercicio tan necesario 
en Ia edad en que poderosamente 
sc afirma Ia independencia perso
nal. Estas razones han fundamen
tado, a partir de 1974, el desarrollo 
de una variada gama de activida
des culturales y academicas de apo-
o y refuerzo a las de docencia. 

A partir del mes de julio de 1974 
empieza Ia publicaci6n de Ia Gace
ta de Ia ENP, 6rgano de informa
CIOn interna y de cultura, que rcse
iia los principales acontecimientos 
de Ia comunidad preparatoriana. 

En el mismo mes se da principia 
a una iniciativa para promover el 
conocimiento y el gusto por Ia 
mti ica entre el alumnado a traves 
de los ''conciertos didacticos'' de Ia 
Orquesta de Camara de Ia Escuela 
Nacional Preparatoria. Poco tiem
po despues se in titucionalizan en 
forma de Ciclos de Primavera, de 
Verano, de Otono y de lnvierno, y 
se ofrecen a los alumnos en sus 
propios plameles y en ambos tur
nos. 

Otra imciativa de Ia Escuela Na
cional Preparatoria para fomentar 
las actividades cuhurales consisti6 
en Ia organizaci6n de ciclos de 
conferencias y recitales; semanas 
culturales dedicada a paises ex
tranjeros en colaborac)()n con las 
respectivas embajada~; . exposicio
nes y concursos 001 Ia participa 
cion de los alumnos de Ia E uela 

Cabe destacar que Ia Orquesta 
de Camara de Ia Escuela Nacional 

6 Preparatoria, asi como, fundamen
talmente, los diversos grupos de 
danza y teatro, forman una parte 
importante de Ia v1da institucional 
que se proyecta hacia Ia sociedad 
mediante las representaciones ex
ternas que se realizan. 

Una propuesta su~gada en estos 
alios fue Ia creacion del Centro de 

Publicaciones, con el fin de poner 
at alcance de alurnnos y maestros 
folletos de diferente tipa, desde teo
nicas y habitos de estudio, hasta 
antologias de te~tos agotados y 
monografias sobre puntos especifi
cos de importancia o dificultad 

particulares. Hasta Ia fecha se 
preparado Ia edici6n de mas de 
folletos, de los cuales 17 se 
tran en prensa y se han programa
do diversas series especiales princt 
palmente Ia de Bancos de React~ 
vos y Cuadernos de Trabajo. 



COLEGIO DE CIENCIAS Y 
HUMANIDADES 

En 1971, ante una demanda de 
primer ingreso a bachillerato que 
superaba con mucho su capacidad 
imtaJada y de recursos humanos, Ia 
Univenidad Nacional Autonoma 
de Mexico decidi6 satisfacer las 
expectativas de contim.racion en es
tudios superiores de muchos j6venes 
eexicanos, creadas por Ia amplia
ciOn de Ia enseiianza primaria y 
leCWldaria No opto simplemente 
por crear mas planteles de Ia Escue
la Nacional Preparatoria, sin pen
Ill' en un esquema distinto, sino 
que se propuso atender Ia creciente 
dernanda con nuevas formulas q_ue 
implicaron no solamente camb1os 
cuantitativos sino fundamental
mente cualitativo . En efecto, Ia 
creaci6n del Colegio de Ciencias y 
Humanidades tuvo fundamental
mente como objetivo resolver tres 
problemas de Ia Universidad : 

"Unir a distintas escuelas y fa
cultades que original mente estu
vieron separadas; 
Vincular Ia Escuela Nacional 
Preparatoria a las facultades y 
escuelas su peri ores, asi como a 
los institutos de investigaci6n; 
Crear un 6rgano permanente de 
innovaci6n de Ia Universidad, 
sin tener que cambiar toda Ia 
estructura universitaria, "dap
tando el sistema a los cambios y 
requerimientos de Ia propia 
Universidad y del pais" . 
La creacion del bachillerato del 

Colegio de Ciencias y Humanida
dea se propuso tambien Ia utiliza
cion optima de los recursos destina- . 
doa a Ia educaci6n; la formacio~ 
sistematica e institucional de nue
vos cuadros de enseilanza media 
superior y la crea~i6n de: un ciclo de 
enaenanza preparatono para Ia 
continuaci6n de los estudios upe
tiorcs y a Ia vez termi':'al, pues 
capacitarla para e1 trabajo; Ia ge
~raci6n de una fructffera coopera
ci6n entre todas las facultades y 
escuelaa de Ia Universidad para Ia 
educaci6n de j6venes mexicanos y 
para Ia formaci6n de nuevos profe
IOrea, liberando una serie de fuerzas 

para Ia educaci6n que anterior
mente se encontraban atadas u 
ocoltas en Ia propia instituci6n. El 
plan de estudios de bachillerato se 
propuso que sus materias basicas 
permitieran al alumno adquirir 
una gran flex ibilidad y Ia posi hili
dad de cambiar de vocaci6n o 
profesion, asi como aprender a 
combinar profesiones distintas y a 
realizar actividades interdisciplina
rias y, por su parte, los cursos 
optativos fueron previstos para que 
se fomentaran las especialidades y 
Ia cultura del especialista. 

Las columnas vertebrates del 
plan de estudios del bachillerato 
del Colegio de Ciencias y Humani
dades son, por una parte las Mate
maticas y, por otra, el Metodo 
CientHico Experimental, el Metodo 
Hist6rico-Socialy el dominio de Ia 
expresi6n hablada . r escrita en ~ 
paiiol. La concepciOn de su bach•
llerato, organizado sobre esto cua
tro pilares basicos, va en contra de 
Ia idea enciclopedista que consiste 
en creer que Ia acumulaci6n de Ia 
informacion cuantitativa es Ia me
jor forma de enseiiar. Lo importan
te no es el cumulo de informacion, 
sino el aprender a aprender, es 
decir el formar en conocimientos 
basicos a los jovenes, que les perm i
ta buscar por sf mismos, encontrar 
por sf mismos y vivir y experimen
tar en primer a persona Ia ex perien
cia de Ia investigaci6n, el analisis y 
el descubrimiento cienti fico. 

. . 
Lo que importa noes tener infor

macion, sino saber c6mo encontrar
la', como manejarla, c6mo servirse 
de ella para crear nuevos conoci
mientos, ya que Ia mera informa
ci6n, como tal, en nuestro dfas se 
hace muy facilmente obsoleta. 

El plan de estudios de este bachi
llerato difiere tambien de otros en 
virtud de su naturaleza netamente 
interdisciplinaria y por Ia intesis 
de enfoques metodol6gicos que 
aportan cuatro facultades univer i
tarias que forman parte de su pro
yecto. 

En 1973 el Colegio de Ciencias y 
Humanidades, a dos aiios de su 
creaci6n por el Con ejo ni ersita
rio, vivi6 una serie de ituaciones 
criticas que requirieron la busque
da de vias de soluci6n en el marco 
de Ia Legislaci6n Universitaria. En 
1974, se consider6, pasada su pri
mera experiencia de implantaci6n, 
reconducir al proyecto academico 
por Ia via mas segura e id6nea 
hacia su consolidaei6n. 

e El crecimiento de Ia demanda 
de servicios educativos al nivel 
medio superior, gener6 expecta
tivas que rebasaron Ia capacidad 
instalada de Ia Unidad de Ba
chillerato del Colegio de Cien
cias y Humanidades. Por otra 
parte, se esperaba para 1974 el 
egreso de Ia primera generaci6n 
que habja realizado sus estudios 
de bachillerato en el Colegio de 
Ciencias y Humanidades y, por 
lo mismo, un incremento sustan
cial en el ingreso al nivel de 
licenciatura de Ia Universidad, . 
dado que los egresados de los dos 
bachilJeratos Cle Ia Instituci6n 
pueden acceder a Ia licenciatura 
a traves del procedimiento que 
seiiala el reglamento general de 
lnscripciones de Ia UNAM. 

e A tres aiios de su fundacion, no 
se habia resularizado al perso
nal academ•co del Colegio y no 
existian perspectivas para su de
sarrollo academico; los profeso
res habian sido convocados a 
servir a Ia Universidad a traves 
de procedimientos inapropiados, 
dado el rapido crecim1ento de Ia 
planta docente, requerida para 
atender, en 1973, a casi 65,000 
alumnos. 

e· 1973 se caracteriz6 como un afio 
de convulsiones ignificadas por 
diferencias internas en alguno 7 
de los planteles del Colegio. 
Eran evtdentes, sobre todo, las 
construcciones que imponla Ia 
falta de procedimientos institu
cionales para Ia concertaci6n de 
voluntades. 
Para la superaci6n de Ia condi

ciones reseiiadas y en concordancia 
con Ia natu raleza· de Ia UNAM, se 
han establecido polltica y procedi-
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mientos especlficos mediante los 
cuales se han podido resolver pro
gresivamente, en buena medida, las 
dificultades que inciclian sobre Ia 
Instituci6n. De esta manera: 

e A partir de Ia decision tomada 
por Ia UNAM de regularizar el 
ingreso de estudiantes al bachi
llerato se ha fijado una cuota de 
25,000 alumnos aJ Colegio de 
Ciencias y Humanidades. 

Asimismo, se hicieron esfuer
zos conjuntos de Ia Unidad Aca
demica del Bachillerato y Ia 
Coordinacion de Ia Administra
cion Escolar, tendientes a opti
mizar Ia distribuci6n de alum
nos a los 5 planteles de Ia Uni
dad del Bachillerato. 

Por otra parte, se fij6 un hori
zonte comun a Ia poblacion to
tal de cada plan tel, que Ia dismi
nuy6 hasta 14,500 alum nos, mis
ma que se espera alcanzar para 
1985. 
e Por decision del Consejo Uni

versitario, el 5 de septiembre de 
1974, se estableci6 un procedi
miento de regularizaci6n de los 
profesores del Colegio (Acuerdo 
61 ), el cua1 sent6 las bases para 

que obtuvieran Ia definitividad 
1,200 profesores, casi las dos ter
ceras partes de Ia planta dooente 
del bachillerato. 

Asimismo, el Consejo Universita
rio aprob6 Ia creaci6n del Profeso
rado de Carrera de Ensefianza Me
dia Superior que abri6 para los 
docentes del Colegio Ia perspectiva 
de una carrera academica universi
taria. Esta decision fue apoyada 
con Ia creacion de un programa de 
profesionalizacion de Ia ensenanza 
ofrecido a los profesores, a fin de 
que se brindaran las oportunidades 
debidas a todos los interesados en 
su capacitacion y asi, progresiva
mente, tuvieran acceso a las plaza 
de carrera. 

Recientemente, el Con ejo del 
Colegio de Ciencias y Humanida
des aprob6 lo procedimientos y Ia 
emision de las convocatorias corres
pondientes que permitidm Ia regu
larizacion, a traves de concursos de 
oposidon para ingreso tal como lo 
establece Ia Legislacion Universita
ria, a casi 300 profesores mas. 

Como complemento a las accio
nes ya evocadas y en respuesta al 
llamadb del Rector para que Ia 

lNAM COLEGIO DE CIENCIAS Y ..u.1ANIOADES 

90 

eo 
~---------------~ -70 

---------------------"' ..... 
20 IIV"" 

1971 1974 197'6-n 1979·00 1982-83 

Junta de Directores de Ia Uniclad 
Academica del Cicio de Bacbille
rato del Colegio de Cienclaa 
Humanidades participara d 
Programa de Superaci6n Aca 
ca de Ia UNAM, se establ~ 
programas de actualizaci6n y W· 
macion de Ia rlanta docente Ill* 
han llevado- a mejoramiento C1tl 
sistema en u conjunto. 

e Como respuesta a Ia necesidad 
de establecer mecanismos instilv
cionales, por 'medio de los cuales 
se recabat las grandes lineas de 
onsen o para el diseno de ·Ia 

1 litica academica, se promori6 
Ia integracion de 6rganos ya fh
vt: to en Ia Legislaci6n Univc:nt
taria 0 aun de nuevos 6rganof.a 
efecto de contar con foros, tt:1w. 
torios de encuentro, en los cuaJes 
pudiese establecerse a con~ 
tracion de voluntades que Ia Ins
titucion requiere. De esa manera 
se convoc6 a las organizacioncs 
colegiadas a participar en Ia inte
graci6n de las comisiones dicta
minadoras a traves de las cuales 
se hizo posible Ia regularizacion 
del personal docente. 
Menci6n especial merece en este 

apartado Ia creaci6n, por el CoilS(> 
jo Universitario, de los Consejos 
Academicos por Area. En estos 
Consejos, en los que participan en 
forma mayoritaria los representan
tes de los organismos colegiados de 
los planteles, se dirige la marcha 
academica de Ia Instituci6n, reso~ 
viendo en ellos sobre problemas 
tales como Ia revision de los progra
mas de las asignaturas del plan de 
estudios y Ia supervisi6n del pro
grama de profesionalizaci6n de Ia 
ensenanza. 

La eficacia de las medida toma· 
das puede verse en diversos indica· 
dores, entre los cuales habrla que 
destacar el nombramiento sucesivo 
de 8 directores de plantel, en el 
marco de Ia Legislacion Universita· 
ria, a traves de Ia rna ampha 
exploraci6n a cada una de las co
munidades de cada plantel, en b 
que ha sido posible recibir y tomar 
en cuenta los puntos de vista de los 
diferentes sectores de Ia comunidad 
respectiva. 



Planeacion 

Como mecanismo para obtener 
un mejor conocimiento de Ia vida 
cotidiana, de Ia practica y los pro
p6sitos del Colegio, a partir de los 
cuales pudiesen proponerse llneas 
de comportamiento para el desa
rrollo futuro de Ia In tituci6n, Ia 
Secretaria de Planeaci6n, creada el 
14 de julio de 1976, ha realizado las 
siguientes investigaciones: perfil del 
alumno, perfil del docente y dia
gn6stico de problemas de proceso 
de ensenanza-aprendizaje. 

La investigaci6n del perfil del 
alumno, aplicada a Ia generaci6n 
que en 1976 ingres6 aJ Co!egio, ha 
buscado definir las caracteristicas 
socio-econ6micas y escolares de los 
alumnos del bachillerato del Col~ 
gio d Ciencias y Humanidades y, 
asimismo, Ia identificaci6n de las 
dificuhades de Ia integraci6n de 
estos a un istema de enseiianza 
distinto de aquel en e1 que se 
formaron en los niveles primario y 
secundario. 

Con los datos obtenidos de esta 
investigaci6n se han reorientado 
algunas acciones, por ejemplo, el 
programa de ambientaci6n de 

alumnos de primer ingreso; tam
bien fue posible, una vez identifica
das algunas Iagunas de formaci6n 
en los estudiantes, proponer planes 
de apoyo cuyo prop6s1to central es 
el dotarlos de habitos de estudio y, 
tambien el diseiio de materiales de 
apoyo sobre contenidos programa
ticos que proporcionen a los estu
diantes de primer ingreso los cono
cimiento requeridos para que pu~ 
dan tener mayor exito en sus estu
dios de bachillerato. 

Tomando como base Ia defini
ci6n de un prototipo de pr:ofesor, 
implicito en el plan de estudios del 
bachillerato del Colegio de Cien
cias y Humanidades, esta en mar
cha, asimismo, Ia investigaci6n so
bre el perfil del profesor mediante 
el c;ual se espera determinar las 
sa~:acterlsticas de los docentes y a 
partir de Ia informacion obtenida 
reorientar, en su caso, el programa 
de formaci6n de profesores. 

En apoyo al programa de profe
sionalizaci6n de Ia ensenanza, Ia 
Secretaria de Planeaci6n realiza un 
diagn6stico de problemas relacio
nados con el proceso de ensenanza
aprendizaje, con el que se espera 
contar c!>n elementos que guien y 
apoyen a los profesores que desee.n 

realizar investiga ·6n en este cam
po. 

Por ultimo, a partir de Ia inves.ti
gaci6n sobre el perfil del alumoo, se 
ha visto Ia necesidad de estudios 
que profundicen sobre problemas 
de lectura y detecten carencias de 
algunas ha.bilidades en los estu
diantes, tales como comprensi6n, 
velocidad y dominio de vocabula· 
rio. Los resultados permiJi,ran hacer 
ajustes al pl~n de estudicSI, especial
mente a los programas de las mat~ 
rias de los primeros semestres. 

Para · facilitar Ia integraci6n de 
los estudiantes de primer ingreso al 
bachillerato del Colegio de Cien
cias y Humanidades, se ha desarro
llado un programa que incluye e~ 
envio de una carta de bienvenida a 
cada estudiante, la elaboraci6n de 
una pelicula: "EI CCH y Tu" y de 
audiovisuales en cada plantel que 
le proporciona al educando infor
macion sobre los prop6sitos genera
les del plan.de estudios, Ia metodo
logla que de este se desprende, asi 
como de los servicios que en cada 
plantel se ofrecen. De estc modo se 
espera facilitar el transito del estu
diante del sistema tradicional de 
ensenanza al del Colegio. 

A raiz de haber identificado Ia 
carencia de buenos habitos de estu
dio en los tudiantes que ingresa· 
ban al bachillerato del Colegio de 
Ciencias y Humanidade se have
nido impulsando cl proyecto "0~ 
sarrollo de Tecnicas y Habito de 
Estudio", mediante el cual se han 
preparado hasta ahora 140 profeso
res y 1,960 alumnos. A traves de 
este proyecto se e pera ampliar Ia 
formacion de los profesores, de mo-
do que pueda aplicar en sus grupos 
escolares el uso de las tecnicas y 
habitos de estu<iio mas adecuados a 9 
Ia metodologla del plan de estudios 
del bachillerato. 

Para el apoyo a Ia formaci6n de 
lo profesores, se ha bu cado y 
obtenido Ia mas amplia colabora
ci6n de Ia Direcci6n General de 
Asuntos del Personal Academico y 
del Centro de Investigaciones y 
Servicio Educativos, dependencias 
univ i a · que cumplen un pa
pel relevante en Ia formaci6n, ac-
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tualizaci6n y perfeccionamiento del 
personal docente; asimismo, Ia Se
cretaria de Planeaci6n ha desarro
llado un paquete de 5 cursos dirigi· 
dos a dotar al docente de los cono
cimientos y. habilidades minimas 
:>ara el diseno de programas de 
·n efianza-aprendizaje. Como acti-

vidad complementaria, en los plan
teles se ha organizado gran canti· 
dad de cursos, especialmente cen
'trados en Ia actualizaci6n en oonto
nidos programaticos. 

Merced al esfuerzo conjugado de 
las dependencias citadas ha sido 
posible ofrecer mas de 2,000 opor-

tunidades, en los diversos cunos 
-ofrecidos a los profesores del bathi
llerato del Colegio de Ciencias y 
Humanidades, de modo tal que, en 
el ailo en curso, carla profesor del 
Colegio ha contado en promedio 
con dos oportunidades para su for
maci6n academica, con cursos ofre
cidos de actualizaci6n pedag6gica 
o contenidos programaticos. 

Por ultimo, es de seiialane Ia 
aportaci6n que ha hecho Ia Unidad 
Academica de los Ciclos Profesi&
nal y de Posgrado a los profesores 
de Ia Unidad del Bachillerato del 
propio- Colegio, de modo que 41 
profesores han participado en los 
proyectos de aquella unidad, como 
se muestra en el cuadro cortespon
diente. 

Proceso de 
lnstitucionalizaci6n 

Habida cuenta de Ia imprecision 
contenida en los ordenamient01 
que en su origen configuraron el 
marco de referenda legal del Cole
gio de Ciencias y Humanidades, se 
hizo indispensable crear, por Ia vfa 
de Ia concert~ci6n de voluntades y 
en amplia consulta a Ia comuni
dad, distintos ordenamientos que 
fueron aprobados, segun el caso, 
por el Consejo Universitario o por 

. el Consejo del Colegio, 6rgano que 
cumple las funciones del Consejo 
Tecnico . . 

De este modo, a Ia fecha, el 
Colegio cuenta con instrumentos 
legales que encau'zan distintos pro
cesos de gran trascendencia para Ia 
buena marcha de Ia lnstituci6n 
como son: Ia regularizaci6n de Ia 
situaci6n academica de los profeso
res; Ia profesionalizaci6n de Ia ense
oanza; el ·tngreso, adscripci6n y 
promoci6n del personal acadC:mico, 
Ia infraestructura academica y Ia 
coordinaci6n y evaluaci6n del tra· 
bajo academico de apoyo a Ia dot 
cencia. 

En el cuadro correspondiente se 
indican diversos ordenamientos vi
gentes especlficos del Colegio dt 
Cjencias y Humanidades. 
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ORDENAMIENTOS LEGALES APROBADOS PARA 
EL C.C.H. DESDE 1973 HASTA 1980 

(CLASIFICADOS POR MA TERIAS( 

Acuerdo No. 61 (C . U. S-IX-7'1) 
Criterios Grales. de aplicaci6n del Acuerdo No . (C .C. 8-IX-76) 
Beca-Contrato para regularizaci6n academica (C.C. 14-I-77) 
Modelo de convocatoria para regularizaci6n academica (C.C. 14-I y 9-V de 1977) 

'-- Acuerdo 12-Bis (C.U. 0-VII-77) 
Instructive de evaluaci6n de proyectos de regulal"izaci6n academica (C. C. 8-XII - 77) 
Criterios para la regularizaci6n de profesores interinos (C.C. 13-IX-79) 
Bases para la regularizaci6n de los profesores de Educacion F!sica (C . C. 23-VI-80) 

Instructive del P.C .E.M.S (C.U. 27-VII-76) 
Modelo de convocatoria para Co~lementaci6n Academica (C.C . 14-I y 9-V de 1977) 
Reglas suplementari as que adecuan las convocat orias de complementaci6n academica 
(C .C. 10-X-77) 
Modele de convocatoria de P.C.E . M. S . (C .C. 10-X-77) 
Modelo para la prcsentaci6n de los proyectos de trabajo academico de apoyo a la do
cencia (C.C . tO-X-77) 
Criterios complementarios para la emisi6n de convocdtorias para complement ac i6n y 
regularizac i6~ academicas (C . C. 9-V-77) 
Acuerdo por el que se autoriza la extension del tientpo para obtener el titulo supe
rior al de bachiller en el caso de los profesor es que disfrutan de nombr amiento de 
complementaci6n academica (C.C . 2-V-78) 

• 

Hodelo de convocatoria para concursos de oposici6n abiertos (C.C. 19-VIII-77) 
Instructive sobre agrupamiento de materias (C.C. 14-I-77) 
Instructive para la asignaci6n de horarios (C.C. 1'1-I-77} 
Reglas para cubrir grupos vacaates en los planteles de la Unidad (C.C . 11 - III-77 ) 
Criterios de Promoci6n de Profesores de Asignatura (C.C. 8-II-79) 
Reformas de instructive par~ ld asignaci6t1 de horarios (C.C. 13-IX- 79) 
Instructive sobre los Jurados C~lificadores (C . C. 26-X-79) 

Reglamento de Opciones Tecnicas (C.C. 9-VII-74) 
Instructive para la reguldrizdci6n de la inscripci6n por segunda ocasi6n a una 
misma asignatura (C.C. 11-I II-77) 
Criterios pat'a el otorgamiento• de Licencias (C. C. 26-X-79) 

Reglas para la supervision del trabajo academico de apoyo a la docencia (C.C. 10-X0-77) 
Reglas de funciouamiento de los Consejos Academicos por Area (C.C. 9-V-77) 
Instructive sobre la Coordinaci6r. y Evaluaci6n Academica de las labores de apoyo a la 
docencia del P.C.E.M.S. (C.U. 27-VII-76) 
Criterios para la evaluacion de los proyectos de trdbdjo a~ademico de apoyo a la docen
cia (C.C. 10-X-77) 
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Punto central en los procesos de 
institucionalizaci6n de la Unidad 
Academica del Bachillerato fue la 
creacion de los Con~ejos Academi
cos por Area, organi mos de gesti6n 
academica, auxiliares del Consejo 
del Colegio, encargado de condu
cir el programa de profesionaliza
cion de Ia ensenanza del bachillera
to, Ia elaboraci6n de los programas 
del plan de estudios, de aprobar los 
proyectos anuales de los profesores 
de carrera de enseiianza media su
perior y de estableoer lo planes y 
prograrnas de trabajo del area res
pectiva. 

Se hizo, ademas, un gran esfuer
zo para I~ )A~raci6n de los cua
dros adrninistrativo directivos tan
to de los planteles, como de Ia 
Unjdad Academica del Bachillera
to; posteriorrnente se reforzaron los 
cuadros academico-administrativos 
de los mismos. 

Superacion Academica 

La necesidad de desarrollar Ia 
infraestructura academica del ba
chillerato y ofrecer a su planta 
docente Ia perspectiva de una ca-

rrera academica, llevaron a Ia lnsti
tuci6n·a proponer a los maestros un 
programa de profesionalizaci6n en 
tres grandes lineas: Regularizaci6n 
Academica, Complementaci6n 
Academica y Profesorado de Carre
ra de Ensenanza Media Superior. 
La Regularizaci6n Academica per
mite obtener Ia licenciatura a aque
llo maestros que, siendo ya defini
tivos, aun no han obtenido dicho 
grado academico; Ia Complemen
taci6n Academica permite, entre 
otras modalidades, obtener Ia capa
citaci6n requerida para realizar in
vestigaciones pedag6gicas relacio
nadas con problemas del proceso 
ensenanza-aprendizaje 

Conciente de que Ia piedra angu
lar de toda reforma educativa c ta 
en Ia superaci6n d I personal aca
demico, el Colegio de Ciencias y 
H umanidades ha desarrollado un 
amplio programa para cubrir las 
necesidadcs academicas de su cua
dros docentes. El programa consiste 
en una serie de cursos y talleres 
que, en us diferentes etapas han 
tenido caracteristicas diferentes que 
atienden a las prioridades academi
cas del desarrollo propio del Cole-

gio, a traves del Programa de SuPf
raci6n del Personal Academico. 
En Ia primera etapa del Prograllli 
de Su peraci6n del Personal Aca&. 
m ico, que abarcan los aiios 1978 1 

1979, se realizaron cursos y tallera 
dirigidos a Ia actualizaci6n de los 
profesores de los diferentes plante
lcs, en aspectos didacticos y meto
dologia de las materias curricula
res. 

La duraci6n de los cursos fue en 
promedio de 40 horas y distribul
dos a lo !ar~o de los meses de abril 
a d iciembre En dichos cursos !t 

procur6 oroporcionar a los rn3C$
tros a 1 tentes los materiales de 
apoyo ccesarios para enriqu«er 
sus recursos didacticos. 

Los temas generales tratados eli 

los cursos fueron: 
teorl a del aprendizaje, 
elaboraci6n de objetivos dr 
aprendizaje, 
selecci6n y organizaci6n de rx· 
periencias de aprendizaje, 
e valuaci6n del aprovechamj(n
to escolar, 
recopilaci6n de informacion, 
diseno de un curso y elabora
ci6n de material didactioo. 



Los curso fueron repetidos en las 
r~ talaciones de los diferentes plan
tdes del Colegio. 

El numero total de cursos impar
tido en esta primera etapa fue de 
1~9. La segunda etapa, que corres
ponde a 1980 se caracteriza por 
hacer especial enfasis en los cursos 
de actualizaci6n en los contenidos 
de las materias curriculares, agru
pados de Ia siguiente manera: 

t Cursos de Actualizaci6n en Dis
ciplinas Basicas. lncluyen los si
guientes tem as: 
E s tad.istica General, 
Epistemologi a, 
Investigaci6n Documental, 
Economia Politica, 
Historia Reciente de Mexico, 
Problemas de Docencia, 
Filosofia de Ia Educaci6n, 
Literatura M exicana, 
Taller de R edacci6n. 

t Curso de Actualizaci6n en Disci
plinas Especlficas. Se trata de 
cursos de a poyo para profesor 
de otras especialidades. De esta 
manera se ofrecen cursos de: 
f'isica para Bi6logos, 
f'isica para Q uimicos, 
Qui mica para B i6logos, 
Economia para H istoriadores, 
Matematicas Aplicadas para 
Mate maticos, 
Bioquimica para Quimico . 

t Cursos de Actualizaci6n de Di
versas Materias Curriculare : 

Bioestadistica, 
Elaboraci6n de Material Didac
tico en Microscopia, 
Ci!culo Diferencia l e Integral, 
Uso de lo medio de Comunica
ci6n en la Educaci6n, 
Fisica Experimental, 
Comprensi6n de Lectura 
El total de cursos que se r~al iza

t-an en 1970 son 24 en los cuales 
Panicipadm 800 profesores. 

Para cada uno de los cursos y 
talleres de nombr6 un instructor 
t'esponsable, encargado de coordi
tlar y upervisar el desarrollo de los 
tnismos y de proporcionar, al mi -
tno tiempo a lo profesores lo 
~lementos y materiales necesar io 
~:lara u mejor realizaci6n: 

cquipo de laboratorio, 
materiales impreso , 

recursos de apoyo. 

Los profesores e investigadores 
que impartieron los cursos se selec
cionaron, buscando siempre, lo es
pecialistas de mas alto nivel en Ia 
disciplina re pectiva, tanto de Ia 
Universidad como de otras institu
ciones nacionales; con amplia expe
riencia en Ia docencia· y I o en Ia 
iJlvesti~aci6n. 

El numero total de profesores 
que impartieron los cursos en esta 
primera etapa fue de 170 que su
mados a los 50 en 1980 hacen un 
total de 220. 

En la primera etapa tomaron 
esos cursos 2,000 profesores del Co
legio de Cieilcias y H umanidades, 
lo cual corresponde al total de lo 
profesores (algunos participaron en 
mas de un curso). En Ia segunda 
etapa participaron un total de 800 
profesore. 

Actualmente han sido ganada , 
en concur os de oposici6n abierto, 
318 plazas, de las cuales, 119 f ue
ron a travcs de Ia regularizaci6n 
academica, 183 mediante Ia com
plementacion acadcmica y 16 co
rre ponden a definitividades de 
Profe or de Carrera d Ensei'ianza 
Media upenor. 

En una instllu 16n de en efianza, 
todas Ia accione de superaci6n 
academica inciden, finalmente, so
bre Ia poblaci6n escolar en el Cole
gio. Sin embargo, ha sido posible 
desarrollar actividades dire tamen
te orientadas a Ia superacion de los 
estudiante , tales como el proyecto 
de Opciones Tecnica y el Proyecto 
Editorial. 

A traves del Proyecto Editorial, 
se ha impul ado Ia laboraci6n de 
materiales preparados especialm n· 
te, por profi or · en servacio, para 
las mat ·rias del plan de estudio . 
E ta iniciativa, promovida inten a
mente n los plantele , ha dado por 
r ultado que el afio pa ado se 
impnrni,. tan 20 millone · d pagi· 
nas de materilll ofrecido a bajo 
costo a los estuchante . 

Elemento fundamental de Ia 
concepcion academica del bachille
rato del Colegio de Ciencia y 
Humanidades en su aspecto termi-
nal on las llamadas Opciones TW. 
nicas, mediante las cuales el dtu
diante puede obtener la capadta
ci6n para realizar una activiclad 
productiva. En Ia actualidad el 
Departamento de Opciones Tecni
cas, dei bachillerato del Colegio de 
Ciencias y Humanidades, despues 
de una COf!lpleta reorganizaci6n, 
ha limitado las especialidades que 
ofrece a las siguientes: Administra
ca6n de Pequenas Empresas; Credi-' 
to y Cobranzas; Achn1rristraci6n de· 
~ecursos Humanos; lnstalaciones 
Electricas en Casas y Edificios; Ma- \ 
nejo Experimental de Fertilizantes 
Agrlcolas; Anali is Cllnicos; Labo
ratorio Quimico; Bibliotecologia; 
Programaci6n Cobol;Sistemas para 
el Manejo de Ia Informacion Docu
mental; y Alimentaci6n y Cuidado 
de Bovinos, Porcinos y Aves. Ac
tualmente han egresado mas de 
5,000 estudiantes dee te pro~rama, 
con un certaficado de tecmco de 
nivel medio superior, acreditados 
porIa Universidad. 

Revision de Programas de 
studio 

Lo profesores del Colcgio die
ron un gran impulso a Ia In titu
ci6n proponiendo y ensayando di
versas alternativas d arrolladas a 
partir de Jo prop6 ito fundamen
tales del plan de estudios del bachi
llerato; ello dio como resultado una 13 
gran diversidad de programa de 
estudio de las 64 asign turas que 
mtegran el plan d e tudios de 
modo que en Ia actual1dad se dan 
daferencia , en tu1a misma materia, 
de plantel a plantel y a(m de tumo 
a turno dentro de un mismo plan-
tel de ia ni I d de Bachillerato. 
Con el prop6sito de rontnb~ir a 
sistematizar lo · esfuert.os rcali7 d s 
por los profesores, partar de 1975 
fue reali.7ado un csfuer.w muy ser·o 
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por Ia Secreta ria . Academica -de Ia 
Unidad Academica del Cicio de 
Bachillerato, consistente en una 
compilaci6n de los programas en 
las dJVersas versiones utilizadas en
tonces. Este trabajo sirvi6 d ante
cedentes a un nuevo esfuerzo de 
· tematizaci6n que Ia rnisma Se

cretaria inicio <:n 1978, cuyo resul
tado fue un documento de trabajo 
que ha ido utilizado por el sistema 
del bachillerato incorporado a Ia 
Universidad. · 

Los resultados de las dos investi
gaciones referidas deJan ver que 
aun persiste Ia dispers1on de conte-

' nidos programaticos.lo que ha deve
nido enobstaculos a Ia eficiencia de 
los examenes extraordinarios, Ia 
edicion de materiales de apoyo a 
los cursos ordinarios y a Ia ~;>rogra
macion de cursos de actuahzacion 
de conocimientos para profesores. 
Por esta razon, Ia Coordinacion del 
Colegio de Ciencias y Humanida
des propttso a los cuatro Consejeros 

. Academicos por Area Ia realizaci6n 
de un proceso de revision de los 
programas. de las asignaturas del 
bachillerato del Colegio deCiencias 
y Humanidades. El plan propuso 
Ia elaboraci6n de diversos docu
mentos de di t into grado de gene-

ralidad; orientaciones basicas, en 
los que se definirla Ia presentaci6n 
del por que y el para que de cada 
asignatura, ubicada en un area y 
un semestre concretos; el programa 
buico, en el cual, a partir de Ia 
explicitacion de los objetivos finales 
de Ia asignatura y dentro de los 
lineamientos de Ia grientaci6n basi
ca, deberian seiialar contenidos mi
nimos, definir lo recursos indispen-
ables, los elementos metodologico 

generales y las referencias biblio
graficas comunes y fundamenta
das; programas jndicativo que in
cluirlan objetivos generales de Ia 
materia, contenidos organizado 
por unidades con los tiempos co
rrespondientes requeridos para cu-
brirlas, recomendaciones de ex pe
riencias concretas de aprendizaje, 
sugerencias sobre procedimientos 
especificos de evaluacion, las bi
bliografias basicas propuestas a 
maestros y alumnos, as) como Ia 
forma de utilizarlos. Por ultimo, se 
propuso tambien Ia elaboraci6n de 
guias de estudio dirigidas a los 
alumnos con el prop6sito de facili
tar que tengan exito en su aprendi
zaje, incluyendo en este documento 
los conocimientos basicos de Ia ma
teria, actividades de aprendizaje 

que debera realizar el alumno para 
lograr los objetivos del programa, 
autoevaluaciones que permit.an 
cuestionar y reafirmar lo apreodi
do, asi como bibliografla comple
mentaria que permita al alu111110 
extender o profundizar sus ooooQ. 
mientos sobre aquellos temas que 
sean de su in teres. 

La iniciativa presentada a b 
senores consejeros fue recibida eot 
gran interes y fue asi posible inicit: 
el proceso de consulta a los p~ 
res del bachillerato del Colegio, a 
partir de un documento de tra · 
que proponla un anteproyecto ct 
orientaci6n basica para cada 1111 

de las materias del plan de estudir 
del bachillerato del Colegio a 
Ciencias y Humanidades. 

El proceso continua con Ia 
cipaci6n de gran numero de proi' 
sores del Colegio y con eJ a 
que prestan las escuelas y f; 
des de Ia Universidad a las cuales 
han solicitado su opini6n con 
objeto de propiciar Ia aprox' 
ci6n de los puntos de vista 
bachillerato con las escuelas 
licenciatura, tal como fue acoraacq 
por el Colegio de Directores de 
UNAM, en su sesi6n foranca del 
de mayo de 1978. 



En slntesis, puede afirmarse que 
Ia Unidad Academica del Cicio de 
Bacllillerato del Colegio de Cien
c:ias y Humanidades se ha configu
rado progresivamente como un sis
tema integrado de sectores que 
c:ueotan ahora con mecanismos ins
titucionales para Ia concertacion de 
voluntades y con procesos que per
miten plan tear y dirimir los proble
mas que se presentan en Ia aplica
ci6n de principios, ordenamientos 
legales y estatutos. Destaca en esta 
krga marcha, Ia consolidaci6n de 
b Coruejos Academicos por Area, 
mecanismo conscientemente busca
do por la Universidad para que Ia 
a>munidad del Colegio pueda, a 
traves de sus representantes, peever, 
listematizar y acordar su continuo 
delenvolvimiento. De esta manera, 
Ia aituaci6n academica de Ia Insti
tuci6n puede ser el proyecto y Ia 
obra de Ia comunidad entera a 
traves de Ia mediaci6n de sus orga
nitmos colegiados. 

Fortalecida Ia lnstituci6n, se en
aaentra inmersa en un esfuerzo por 
mejorar sus niveles academicos a 
traves de programas de apoyo a Ia 
infraestructura docente del Colo
gio, especialmente en Ia revisi6n de 
fos programas del plan de estudios 
de su bachillerato; en esta acci6n, 
a>mo en todas las que son de 
trascendencia para Ia Instituci6n, 
161o sera posible Uegar a resultados 
roncretos mediante Ia participa
ci6n. como se ha propiciado basta 
abora, de Ia comunidad 

A traves de la planeaci6n se ha 
hecho posible el obtener informa
ciOn conflable mediante Ia cual 
pueden definirse, con una base mas 
objetiva, los planes y programas 
institucionales. Difundir Ia infor
maci6n captada ha permitido que 
un conocimiento suficiente de los 
problemas que se plantean se trans
mita a loa sectores interesados en 
~os; el analisis de su causa y Ia 
concertad6n de voluntades en el 
marco del derecho U niversitario ha 
permitido encontrar soluciones que 
dejen a ealvo, en todos los casos, lo 
fiDel y principlol primordiales de Ia 
UDivenidad. 
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CONSIDERACIONES 

FINALES 

La Universidad Nacional AutO. 
noma de Mexico se vio comprom~ 
tida en una significativa tarea para 
reforzar y consolidar u enseiianza 
media superior entre 1973 y· 1980. 
Este ejercicio e finc6 en una estra
tegia, que a grandes rasgos com-
prende: / 

e La regulaci6n del crecimiento 
de la poblaci6n del bachillerato 
de la UNAM a trave de Ia 
definici6n y aplicaci6n de la 
politica de admisi6n; consecueil· 
temente la poblaci6n escolar de 
Ia 'Escuela Nacional Preparato
ria y de Ia Unidad Academica 
del Cicio de Bachillerato del 
Colegio de Ciencias y Humani
dades ha sido estabilizada en 
45,000 y 75,000 alumnos respec
tivamente, fruto de mantener un 
ingreso anual constante en 
15,000 y 25,000 alumnos en ca
da caso. A Ia vez se han estable· 
cido las capacidades convenien
tes de carla uno de los planteles 
'de los dos subsistemas a fin de 
asegurar las proporciones ade
cuadas entre poblaci6n atendida 
y los recursos disponibles. 

e La configuraci6n de una planta 
docente vigorosa par~ la ense
fianza media superior que impli
c6: 
i) la regularizaci6n de Ia situa

ci6n academica del profesora
do del Colegio de Ciencias y 
H umanidades; · 

ii) El establecimineto de Ia cat~ 
~oria de profesor de carrera 
de enseiianza media superior 
y Ia aplicaci6n de diversas 
medidas para Ia coordinaci6n 
y evaluaci6n academica de 
las labdres de apoyo a Ia 
docencia de este tipo de pro
fesores; y 

iii) Ia aplicaci6n de importantes 

recursos y acciones del Programa 
de Superaci6n del Personal Acade
mico de Ia l.:NAM para la actuali
zaci6n y perfeccionamiento del pu· 
sonal docente de Ia Escuela Nee» 
nal Preparatoria y de Ia Unidad 
Academica del Cicio de BachiiJera. 
to que ha significado Ia mejoria dr 
Ia calidad, tanto pedag6gica como 
de contenido, del profesorado ck 
ensen.t.nza media superior. 

e El avance en Ia renovaci6n aca-
emtca de los cootenidos }' 

meioramiento de sus metodos de 
ensefianza, mediante la formul• 
cion de un nuevo plan de estu· 
dios en Ia Escuela Nacional Pr& 
paratoria y Ia revision curricular 
en el Colegio de Ciencias ) 
Huamnidades que se traducet 
en la mayor congruencia entrt 
Ia formaci6n de nuestros bach~ 
lleratos con los requerimientos, 
habilidades necesarios para pro
seguir los estudios profesionales. 

Esta estrategia ha sido acomp1· 
iiada por otras medidas tendientcs 
a reforzar Ia docencia en el bachi
llerato de Ia UNAM, pnncipa~ 
mente se ha mejorado Ia informa· 
cion con prop6sitos de orientacio 
vocacional, lo cual ha repercutid 
en algunos casos en la mejor selec
ci6n de las opciones profesionalo 
que demandan los egresados de 
bachillerato; y se han incrementa· 
do diversos apoyos eaucativos tales 
como libros de texto, bibliotecas. 
entre~a oportuna de programas de 
estud10. 

Con ello el egreso de los alumnOI 
de Ia Escuela Nacional Preparato
ria y de Ia Unidad Academica del 
Ciclo de Bachillerato del Colegic 
de Ciencias y H umanidades ha vcn~ 
do aumentando correlativamente a 
la calidad academica buscada. 
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