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CUARTO 
uenTRO 
REPRESEnTAnTES 
LAS 

IVERSIDADES 
E PARTICIPAn 
EL PROGRAmA l 
COLABORACIOn 
ADEffiiCA 

VERSITARIA 
Se firmó el convenio de colaboración, 
ISÍ co•o el primer programa, con la 
U.iwtrsidad Autónoma de Guerrero. el 
lastituto Tecnológico de Sonora y la 
U.iwersidad Autónoma del Carmen 

Asi!Wismo. se firmaron siete programas 
anuales con las Universidades Autóno
•as de Aguasc:alientes. Guadalajara. 
Michoacán. Nayarit. Sonora. del Su
.. lle (Campeche) y Universidad Juárez 
AltÓIIoma de Tabasco 
Estructuración educativa para formar 
IWiftsionales más capacitados en todo 
el país 

- 8 a la13 

Sesión ordinaria del H. Consejo Universitario 

EL D.OCTOR JOSE F. HERRAN, t 1í 
NUEVO MIEMBRO DE ~}// 

LA JUNTA DE GOBIERNO 
* Tomaron protesta como conse¡eros universitarios los 

. Directores de los Institutos de Física e Investigaciones 
Económicas y la Directora de la ENTS; asimismo, los 
conse¡eros profesores de la ENEP Acatlán 

* Se aprobó la entrega de la medalla "Gabino Barreda" 
a quienes obtuvieron los me¡ores promedios - j 

Hizo la entrega el Rector 

MEDALLAS DE 
RECONOC·IMIENTO A 

MIEMBROS Y EX-MIEMBROS 
DE LA JUNTA DE GOBIERNO 
· * El Alma Mater expresa su reconocimiento a sus mejores hijos * Vocación de servicio para bacer de la Universidtd una entidtd 

cada vez más vigorosa en lo académico y de mayor proyección 
social * El punto cardinal de la Ley Orgánica fue el deslinde entre lo 
académico y lo político - 4 a la 7 

Actualización permanente 
del inventario de la UNAM 

Cooperación académica, científica y cultural 

NUEVO MANUAL DEL SISTEMA 
DE CONTROL DEL ACTIVO FIJO 

CONVENIO 
UNAM-UNIVERSIDAD .. 

BOLIVIANA DE LA PAZ 
t Herramienta idónea que permite ·a la Universidad conocerse a sí 

misma. mediante el inventario de todos los bienes de su 
propiedad 

t Fue presentado por el Tesorero ·contralor de la UNAM - 11 

* los miembros del Comité Ejecutivo de esa Casa de 
Estudios asistieron con la representación de todas 
las universidades de la República de Bolivia - 2 

---...... , .. __ ............... __ --............ --.................. __ __ , .............. _ 
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CONVENIO UNAM-UNIVERSIDA 

BOLIVIANA DE LA PAZ 

El ·doetor Guil,-mo Sob~rón y el licenciedo Remón Rede Vef~seo durente le firme del convenio. eco11peñedos dt le liclnciedl Mllf•• 111 
Angeles Knochlnheuer. En le foto epereun tembiín,en el orden h1bitull. el doctor Oscer Prudencio. ~ingeniero Orl1ndo Cosió. ellllchr "*' 
Rojes; el ingenilfo AAtonio Suvedre y los licenciedos Jorge Bonedone y Dele legunes. 

La UNAM y la Universidad Boliviana de La paz 
signaron el convenio de Cooperación Académica, Cientl
fica y Cultural, por medio del cual quedarán abiertos 
canales permanentes de intercambio de conocimientos 
científicos y culturales. 

El doctor Guillermo Soberón, rector de la UNAM, 
firmó el documento durante la visita que le hicieron los 
miembros del Comité Ejecutivo de la Universidad 
Boliviana, portadores de la representación de todas las 
universidades de la República ~e Bolivia. La contraparte 
en el convenio la suscribió el licenciado Ramón Rada 
Velasco, secretario ejecutivo del Comité visitante. 

En el acto, que tuvo lugar en la Torre de Rectoría, la 
delegación boliviana lamentó que sus universidades no 
tuvieran con anterioridad contacto de intercambio con 
la UNAM, puesto que la situación polltica de aquella 
nación era un obstáculo insalvable hasta hace dos años, 
cuando se estableció un régimen autónqmo que sustituyó 
la dirección inflexible y rígida de la dictadura militar. 

Actualmente, el plan de mando autónomo de Bolivia 
ha resultado de la elección en el seno del Cong~o 
Nacional y aparenta ser la materialización de los deseos 
del pueblo boliviano, dijo el licenciado Ramón Rada, 
quien invitó al doctor Guillermo Soberón a realizar una 
visita los últimos días de octubre a la ciudad de La Paz, 
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ya que se conmemora el 50 aniversario de la Universidad 
de Bolivia. 

Por otro lado, al hablar más ampliamente sobre el 
convenio que se suscribió por vez primera, pic6i el 
otorgamiento de becas para planeación, un mayor ~yo 
en materia de Universidad Abierta y el intercambio de 
especialistas que estén disponibles para impartir con· 
ferencias en ambos países. · 

Al finalizar el acto, la licenciada María de los Angeles 
Knochenhauer, directora general de Intercambio Acadé· 
mico, ofreció a la Universidad de Bolivia material 
editorial sobre temas de planeación, con el fin de que sus 
especialistas puedan aprovechar lo que les resulte de 
mayor utilidad. 

Asistieron también al acto el doctor Osear Prudencio, 
exrector de la Universidad de la Paz; el ingeniero 
Orlando Cosió, vicerrector de la misma; el doctor Pedro 
Rojas, secretario general de la UDUAL; ingeniero 
Antonio Saavedra, decano de la Facultad de Ciencias 
Puras de la Universidad de la Paz, y el licenciado Jorge 
Bonadona, asesor económico - administrativo del Comité 
Ejecutivo de la Universidad. de Bolivia, así como la 
licenciada DeJa Lagunes, del Programa de Colaboración 
Académica lnteruniversitaria de la Dirección General de 
Intercambio Académico. o-



L DOCTOR 
JOSE 

. HERRA N, 
NUEVO 

MIEMB RO 
DE LA 

JUNTA DE 
GOBIER NO 

Momento en que toman protesta los nuevos consejeros univers~tanos; en el orden usual. la 
licenciada Yolanda Harris Rivera. el doctor Jorge A. Rores Valdés. el licenciado José Luis Ceceña. 
el ingeniero Gabriel Moreno Pecero y el doctor Mario Martínez Silva. 

Consejo Universitario, en su seswn ordinaria del 
dia 26, designó al doctor José F. Herrán como 

bro de la H. Junta de Gobierno, en sustitu-
méd ico cirujano Ramón de la Fuente, quien 

pertenecer a ese cuerpo colegiado por ministerio 

Aspecto de una de las votaciones. 

-----El doctor Herrán fungió como director de la Fa{;ultad 
de Química, donde fundó la actual División de Estudios 
de Posgrado. Fue designado profesor emérito por el 
Consejo Universitario y ha prestado por más de 30 años 
sus servicios como investigador y docente a esta Casa de 
Estudios. Actualmente es asesor de la Rectoría para la 
investigación científica aplicada. 

En la misma sesión tomaron protesta como consejeros 
universitarios_ el doctor Jorge Andrés Flores Valdés, 
director del Instituto de Física; los licenciados José Luis 
Ceceña Gámez, director del Instituto de Investigaciones 
Económicas y Yolanda Aguirre Harris Rivera, directora 
de la Escuela Nacional de Trabajo Social, así como los 
consejeros profesores doctor Mario Martínez Silva e 
ingeniero Gabriel Moreno Pecero, de la Escuela Nacio
nal de Estudios Profesionales Acatlán . 

Igualmente, el Consejo Universitario aprobó la crea
ción de los cursos de especialización y maestría en Diseño 
Industrial, y la entrega de la medalla de plata " Gabino 
Barreda" a los alumnos Luis L. Rodríguez Andino y 
Kathryn l. Stephens Naill, quienes obtuvieron los mejo
res promedios al término de .sus. licenciaturas en la 
Facultad de Derecho, así como María Graciela Romero 
Barraza y Jesús Manuel Ruiz Rosillo, quienes hicieron lo 
propio en la Facultad de Medicina. 

Se acordaron también modificaciones al plan de 
estudios y programa de la carrera de Médico Cirujano de 
la ENEP lztacala y de las ca rreras de Biología y 

· Psicología en la ENEP Zaragoza. 
Finalmente, el Consejo Universitario se pronunc1o en 

con tra de los actos de violencia perpetrados a últimas 
fechas en Guatemala y El Salvador. En el pronuncia
miento, la Universidad Nacional Autónoma de México 
reitera su más enérgico repudio por todas las formas de 
violencia utilizadas para someter a las comunidades 
académicas y expresa su esperanza de que se restablezcan 
pronto la libertad, la justicia y la razón. . . 

La declaración agrega que la UNAM es una mstJtu
ción de cultura entre cuyas características está la defensa 
de la libertad, el respeto por las ideas y el acatamiento 
del derecho, y ha expresado en todo momento s~ 
solidaridad con quienes, animados con iguales propósi
tos, han sido lesionados en su libertad, limitados en la 
expresión de sus ideas y coartados en sus derechos. o-
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Hizo la entrega el Rector 

MEDALLAS DE RECONOCIMIENTO 
A MIEMBROS Y EX-MIEMBROS 
DE LA JUNTA DE GOBIERNO 

E1 doctor Guillermo Soberón, rec
tor de la UNAM, entregó el pasado 
24 de marzo medallas de reconoci
miento a distinguidos universitarios, 
miembros y ex-miembros de la Junta 
de Gobierno de la Universidad. Du
rante la cer-emonia, llevada a ca'bo 
en la Unidad de Seminarios Doctor 
Ignacio Cháve'z, el Rector hizo un 
recuento de la labor cumplida por 

r 
ese órgano colegiado desde 1945, año 
de la aprobación de la Ley Orgánica 

! de la Universidad por el Congreso de 
la Unión. 

Señaló el doctor; Soberón que el 
punto cardinal de la Ley Orgánica 
fue el deslinde que se estableció entre 
lo académico y lo político. En ella se 
reconoció también la peculiar natu
raleza de la democracia universitaria 
y la jerarquía académica que debe 
prevalecer entre sus integrantes. 

El Rector recordó que los años que 
siguieron al reconocimiento de la 
Autonomía Universitaria se caracte
rizaron por una intranquilidad casi 
permanente, cuyo punto crítico fue 
el año 1944. Convocados por el 
general Manuel Avila Camacho, en
tonces Présidente de la República·, 
seis ex-rectores se reunieron para 
analizar la crisis que vivía la Univer
sidad y designaron Rector al doctor 
Antonio Caso, quien fijó como meta 
fundamental de su gestión formular 
una nueva ley orgánica que superara 
la inquietud originada por las ambi
ciones personalistas. 

Las funciones que cumplen los 
diversos órganos de gobierno de la 
Universidad, dijo, fueron claramente 
definidas en la Ley Orgánica, en la 
cual se establece que el Consejo 
Universitario es el órgano legislativo 
de la Institución; la Rectoría, su 
órgano ejecutivo; los Consejos Técni
cos, sus órganos de decisión académi-

Vista parcial de los asistentes· a la ceremonia de reconocimiento. 



ca· el Patronato, su órgano financie
ro\ de control presupuestario, y la 
jurÍra de Gobierno,.~) órgano enca~
~do de la designacwn de sus a u ton
darles académicas. 

Más adelante, el doctor Soberón 
analizó la labor que desempeñan los 
diferentes cuerpos colegiados de la 
Universidad, cuyos miembros han 
rteibido desde el año pasado sendos 
rteonocimientos por sus aportes al 
ócsarrollo de la Universidad. Asimis-

m o, evocó la memoria del doctor lg. 
nacio Chávez, cuyo nombre lleva la 
Unidad de Seminarios donde se de
sarrolló el convivio con los miembros 
de la Junta de Gobierno. Destacó 
que el doctor Cháve7; . fue Rector, 
Director, Profesor Emerlto y Doctor 
Honoris Causa, así como miembro 
de la primera Junta de Gobierno de 
la UNAM. 

Se refirió también a las Comisio
nes Dictaminadoras y los Consejos 

Internos, órganos rer.ientemente in
corporados a la legislación universi
taria, los cuales constituyen, junto 
con los anteriores, la base de la 
estructura funcional de la Universi-

• dad. A los universitarios que inte
gran esos cuerpos colegiados la Uni
versidad ha expresado desde el año 
anterior su reconocimiento, indicó el 
doctor Soberón, pues su labor es de 
la mayor trascendencia y trasluce 

Anverso de la medaUa. 

una vocación de servicio para hacer 
de la Universidad una entidad cada 
vez más vigorosa en lo académico Y 
de mayor proyección social. 

El doctor Soberón se refirió al 
funcionamiento de ese Cuerpo Cole
giado, y explicó que sus integrant~s 
son elegidos en el seno del Con~JO 
Universitario, órgano representattv~ 
de la comunidad; de ahí su autenti
cidad democrática, enfatizó 

Para cumplir sus funciones, cont!
nuó los señores gobernadores reah
zan' una au8cultaci6n en el sector 
correspondiente de la comunidad 
universitaria; esa tarea de consulta 
les proporciona un elemento de 
orientación, pues de esa manera re-

-s 



-5 
cogen las preferencias de profesores, 
investigadores y estudiantes. 

Basta un recorrido por la lista de 
setenta y tres figuras que han presta
do su concurso dentro de la Junta de 
Gobierno para constatar su idonei
dad, puntualizó el doctor Soberón. 
Independientes en su juicio, ellos han 
ejercido su tarea sin regatear su 
valioso tiempo, siempre poniendo 
por delante l ~s más altos intereses de 
la Universidad. 

Al destacar su beneplácito por la 
entrega de las medallas a quienes 
han sido y son miembros de la Junta 
de Gobierno de la UNAM, el Rector 
destacó que con ello el Alma Mater 
expresa su reconocimiento a sus me
jores hijos. 

Finalmente, y en representación 
de los homenajeados, el licenciado 
Antonio Carrillo Flores agradeció al 
doctor Soberón la alta distinción de 
que fueron objeto; reafirmó en nom
bre de ellos su vocación de universi
tarios, e hizo un elogioso recuento de 
la gestión académico - administrati
va realizada durante ocho años por 
el doctor Guillermo Soberón. 

Los universitarios distinguidos con 
la presea de oro fueron: 

El licenciado Jesús Silva Herzog; 
los doctores Antonio Martínez Báez, 
Gabino Fraga y Antonio Carrillo 
Flores; el arquitect() José Villagrán 
García; los doctores Edmundo 
O'Gorman, Mariano Vázquez, Sal
vador Zubirán y Gustavo Baz; el 
contador público Wilfrido Castillo 
Miranda; los doctores Bernardo Se
púlveda y Alfonso Noriega Jr.; los 
licenciados Raúl Pous Ortiz, Ricar
do Torres Ga ytán y José Castro 
Estrada; el contador público Nicolás 
Barrón y Paz; el doctor Juan Ma
nuel Terári Mata ; el arquitecto Enri- _ 
que del Moral; el ingeniero Antonio 
Dovalí Jaime; los doctores Raoul 
Fournier Villada, Francisco López 
Cámara, Fernando Alba Andrade, y 
Emilio Rosenblueth ; el licenciado 
Ricardo García Villalobos; el doctor 
Ramón de la Fuente Muñiz; el licen
ciado Roberto AJatorre Padilla; los 
doctores Luis Villoro; Pablo Zierold 
Reyes y Alberto Barajas ; el licencia
do Henrique González Casanova; los 
doctor<;~> Luis Castelazo Ayala y José 
Luis Mateos Gómez; el li<:enciado 

Enrique Velasco Ibarra ; y el doctor 
Carlos Graeff Fernández. 

Al acto asistieron, además,el inge
niero Gerardb Ferrando Bravo, se
cretario general Administrativo; el 
ingeniero Gerardo L. Dorantes, se
cretario de Rectoría ;· el doctor Leo
nel Pereznieto, coordinador de Hu
manidades; el arquitecto Jorge Fer
nández Varela, coordinador de Ex
tensión Universitaria; el CP Enrique 
Rivas Zivy, tesorero -contralor; el 
CP Nicolás Barrón y Paz y el maes
tro Joaquín Gallo Sarlat, en repre-
entación del Patronato Universita

rio, y el licenciado Rolando Martí
nez Murcio, secretario particular del 
Rector. 

Por considerarlo de interé 
general, a continuación se 
reproduce el texto integro de las 
palabras pronunciadas por el doctor 
Guillermo Sobcrón, rector de la 
Universidad Nacional Autonoma de 
México. 

DISTINGUIDOS INTEGRANTES DE LA 
JUNTA DE GOBIERNO. 
SEÑORES PATRONOS DE LA UNIVERSIDAD: 

los años que siguieron al reconocimiub 
de la Autonomía para nuestra institución • 
significaron. en gran parte. por una intrul!li
lidad casi permanente. resultado de la lucU 
que se libraba para obtener posiciones • 

Momento en que hace la entrega de la presea al licenciado Enrique Velazco !barra. 

El doctor Salvador Zubirán recibe también el reconocimiento de la Universidad. 



,.., • 11 gollierno de la Universidad. 
Esa lihlació• hizo crisis en el año de 1944. 

,.lo cul 11 General Manuel. Avaa Camacho. 
1 11 SIZÓII Presidente de la República. 
,.,.so convocar a los seis exrectores de 
IIIIICIS. para que ofrecieran soluciones al ,re*•• existente. Ese grupo de distinguidos 
llliwlnitarios constituye pues. un verdadero 
,.ce4Mta da lo que a partir del año 
siluieRta se plasmarla en la ley Orgánica: la 
lllllf'ICÍÓn da un cuerpo colegiado que ha 
• fundaMntal para el progreso de nuestra 
.auci611. 

E1 efecto. los axrectores designaron Rector 
•lector Alfonso Caso quien. perfectamente 
..,. de la delicada problemática que 
-~~~ a nuestra Casa de Estudios. se 
,.,.ó, como Meta fundamental. en formular 
....... ley orgánica que superara. de una 
lll per todas. la inquietud originada por 
IMiciDIIS personalistas. Qué iluminante re· 

sulta releer la Exposición de Motivos de la 
ley Orgánica de 1945 aprobada por el 
Congreso de la Unión y que actual mente nos 
rige. Qué actuales son los conceptuosos 
principios. base de su articulado. Punto 
cardinal fue el deslinde entre lo político y lo 
académico. También reconoció la peculiar 
naturaleza de la democracia universitaria y la 
jerarquía académica que debe prevalecer 
entre sus integrantes. Distinguió. asimismo. 
funciones diversas para. el Consejo Universita· 
rio. órgano legislativo; para la Rectoría. 
órgano ejecutivo; para los Consejos Técnicos. 
órganos de decisión académica; para el 
Patronato. órgano financiero v de control 
presupuestario. y para la Junta de Gobierno. 
órgano en quien hizo recaer la responsabili· 
dad de designar a las autoridades académi· 
cas. 

Desde el año pasado. hemos expresado el 
reconocimiento de la institución para los 
universitarios que integran los cuerpos cole-

1 

giados. base de nuestra estructura funcional. 
que . son. además de los mencionados. las 
Comisiones Dictaminadoras y los Consejos 
Internos "incorporados a nuestra legislación 
más recientemente. la labor que d.esarrolla la 
comunidad académica, representada y organi· 
zada en torno a esos grupos actuantes. es de 
la mayor trascendencia y trasluce una voca· 
ción de servicio para hacer de la Universidad 
una entidad cada vez más vigorosa en lo 
académico y de mayor proyección social. 

Toca ahora el turno de agradecer los 
invaluables s_ervicios prestados por quienes. 
debido a sus relevantes méritos. han sido o 
son miembros de la Junta de Gobierno. Es 
muy significativo que lo hagamos en esta 
Unidad de Seminarios Ignacio Chávez. lugar 
destinado al trabajo académico de grupos de 
universitarios que viene a ser el impulso 
creador para el encumbramiento de la Univer
sidad. El M~estro Ignacio Chávez. Rector. 
Director. Profesor Emérito. Doctor Honoris 
Causa. fue integrante de la primera Junta de 
Gobierno que funcionó en la Universidad. 

los miembros de la Junta de Gobierno son 
electos en el seno del Consejo Universitario. 
órgano representativo· de la comunidad; de j 
ahí su autenticidad democrática. Para cumplir 
la actividad que les corresponde. los señores 
gobernadores realizan una auscu.ltación en el 
sector correspondiente de la comunidad. lo 
que les proporciona un elemento de orienta
ción, pues asi se recogen las preferencias de 
profesores. investigadores y estudiantes. 

los años que han transcurrido desde el 
funcionamiento de este Cuerpo Colegiado 
claramente revelan el papel trascendente q~e 
ha tenido en la vi~a institucional. pues. 
además. ha intervenido para restablecer los 
cauces de la normalidad en ciertos periodos 
críticos en que ha sido perturbada. 

Otro hecho objetivo que señala la sapiencia 
de las decisiones del Consejo Universitario es 
que ha elevado a las más destacadas perso
nalidadea de nuestra Casa de Estudios a los 
sitiales de la Junta de Gobierno. Basta un 
recorrido a la fista de las setenta y tres 
figuras que han prestado su concurso dentro 
de la Junta para constatar su idoneidad. 

Independientes en su juicio. han ejercido su 
tarea sin regatear su valioso tiempo. siempre 
poniendo por delante los más altos intereses 
de nuestra Alma Mater. Por elo. me es 
particularmente grato entregar a cada una di 
las personas que han fungido como miembros 
de la Junta de Gobierno una medalla especial
mente acuñada. con lo q1,1e la Universidad 
expresa su reconocimiento a sus mejores 
hijos. 

"POR MI RAZA HABLARA 
EL ESPIRITU" 



En la Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo. 

CUART·o ENCUENTRO DE REPRESENTANTES 
DE LAS UNIVERSIDADES QUE PARTICIPAN 
EN EL PROGRAMA DE COLABORACION 
ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA 

El doctor Guillermo Soberón, rec
tor de la UNAM, suscribió el pasado 
27 de marzo tres nuevos convenios y 
siete programas de Colaboración 
Académica con Jos Rectores y repre
sentantes de diez Universidades del 
pais, en la Universidad Michoacana 
de San Nicolás de Hidalgo, de la 
ciudad de Morelia. 

El Rector de la UNAM, agradeció 
la hospitalidad prestada por el licen
'c\'tdo Fernando Juárez Aranda, rec
tor de la Universidad Michoacana, y 
expresó que con las tres nuevas insti
tuciones firmantes suman ya 31 las 
universidades miembros del Progra
ma de Colaboración Académica ln
teruniversitaria (PCAI). 

El PCAI constituye un mecanismo 
creado a niveles local y estatal, me
diante el cual la UNAM hace exten
sivas sus capacidades académicas, 
infraestructurales, de investigación 
científica y de difusión universitaria, 
para reforzar la superación 
académica-administrativa de las ca
sas de estudios superiores de provin
cia. 

El PCAI se fundamenta en la 
realización de acciones concretas 
tendiéntes a cumplir con los fines 
universitarios de docencia, investiga
ción y difusión de la cultura, as[ 
como a coadyuvar con ayuda admi
nistrativa y con equipos para la 
docencia. 

En esta ocas10n se integraron al 
PCAI las Universidades Autónoaw 
de Guerrero, del Carmen, Campe.clle, 
y el Instituto Tecnológico de Sonora 
(organismo público descentralizado 
del Estado). 

Los programas sucesivos. por otra 
parte, los firmaron los Rectores de la 
UNAM y las Universidades Aut6o~ 
mas de Aguascalientes, Guadalajara, 
Michoacán, Nayarit, Sonora, del Su
deste en Campeche y de Tabasco. 

Durante la firma de los convenios 
estuvieron presentes la licenciada 
María de los Angeles Knochenhauer, 
directora general de Intercambio 
Académico de la UNAM; los licen
ciados Ornar Hemández Sánchez, 

doctor Guillermo Sobll'ón presidió la ceramonia de firma de convenio y programas con diversas institucionas miembros del PCAI. E• 11 •Ma 
1aDJ1.-.c1an además. en el orden habitual. 11 doctor Alfonso P6rez ~omo. el ~canciado Francisco Rubio Félix. el profesor Eaauro L6pez Fllns. 11 

Rosalío Wtnces Reza. los licanciados Maria da los Angeles Knochenhauer, Fernando Juárez Aranda, D111ar H•n6ndez SMcMI. 11 
Humbll'to Lanz c•rdenas • icenciado Alfonso Casteiiii!OS y el arquitecto hrique Z.mbrano. 

~l!M 



Praidium durante la inauguración del Cuarto Encuentro: en el orden habitual. el licenciado Ariel CQntreras, el arquitecto Jorge Fernindez Varela. 
los licenciados Fernando Suárez Aranda y Carlos Torres Manzo, el doctor Guillermo Soberón, la ficenciada Maria de los Angeles Knochenhau•. 
11 ictnciado Javier G. Rodrfguez Jiménez y el doctor Edmundo de Alba. 

rector de la Universidad Juárez Au
tónoma de Tabasco, y Raúl Hernán
dez Aguirre, secretario general de la 
Universidad de Sonora; el ingeniero 
Humberto Lanz Cárdenas, rector de 
la Universidad del Sudeste; arquitec
to Jorge E. Zambrano, rector de la 
Universidad de Guadalajara; los 
doctores Alfonso Pérez Romo, y Ro
alfo Wences Reza, rectores de las 
Universidades Autónoma de Aguas
calientes y Guerrero respectivamen
te; licenciado Francisco Rubio Félix, 
vice-rector académico del Instituto 
Tecnológico de Sonora, y el profesor 
FJisauro López Flores, rector de la 
Universidad Autónoma del Carmen. 

Educativo 
profesionales 

• 
El licenciado Carlos Torres Man

zo, gobernador del Estado de Mi
choacán, inauguró en Morelia los 
trabajos del IV Encuentro de Repre
sentantes de las Instituciones que 
participan en el Programa de Cola
boración Académica Interuniversita
ria (PCAI), durante un acto en que 
el doctor Guillermo Soberón, rector 
de la UNAM, señaló que con la 
participación de las instituciones de 
educación superior se fortalecen las 
estructuras educa tivas del país para 
forwar cuadros de profesionales más 
capacitados en todas las áreas. 

Agregó que hace diez años los 
principales problemas que enfrenta
ba el sistema universitario eran la 
demanda social de ~ducación, el as
censo al cuarto nivel educativo o .de 
posgrado, la infraestructura sin una 
firme consolidación en las Universi
dades, la formación de un sistema 
coherente de las universidades entre 
sí y la dificil interacción de ellas en 
la solución de los problemas regiona
les. 

Sobre este aspectp, el doctor Gui
llermo Soberón afirmó que en 1970 
se registró gran demanda de educa
ción media superior y de nivel licen
ciatura. debido a la expansión de las 
oportunidades educativas que en to
dos los niveles empezó a brindar el 
Gobierno Federal. Sin embargo, dijo 
el Rector, 1~ mayor concentración se 
registró en el área metropolitana, 
donde el 50 por ciento de los deman
dantes de servicios universitarios es
taban concentrados, mientras que 
otras universidades en Jalisco, Nue
vo León y Puebla requerian ampliar 
sus instalaciones y sus capacidades 
docente-administrativas. 

Otro de los graves problemas que 
se han enfrentado es que la UNAM 
proporcionaba básicamente el 20 
por ciento de los st;rvicios educativos 
del total nacional, y en situación 
similar se encontraba el Instituto 
Politécnico Nacional a principios de 
la década pasada. Asimismo, se tenia 
una gran dispersión en la educación 

a nivel nacional, dijo el doctor Sobe
rón, y agregó que nueve entidades 
del pais contaban con menos de mil 
estudiantes y en muchas de ellas no 
existían instituciones de educación 
superior. 

Ante esta situación, añadió el Rec
tor de la UNAM, el Gobierno Fede
ral ha proporcionado servicios edu
cativos en casi todas las entidades del 
país, a fin de concretar un desarrollo 
equilibrado y congruente con las 
necesidades actuales en materia de 
educación superior y media superior. 
La UNAM realiza la tarea de apo
yar la descentralización de la educa
ción y trata de llevarla ·a todos los 
rincones del país mediante el apoyo 
académico a las universidades de • 
provincia. 

Asimismo, la firma de los tres 
nuevos Convenios de Colaboración 
Académica con las Universidades de 
Guerrero, del Carmen, y el Instituto 
Tecnológico de Sonora hacen que 
sumen 31 las instituciones inscritas 
en el PCAI. Lo anterior permite una 
ampliación en las funciones de do
cencia, investigación y difusión de la 
cultura, alcanzando así a múJúples 
sectores que se .encontraban alejado~ 
de estos servicios primordiales y qut 
permiten el a vanee hacia un desarro
llo educativo nacional. 

De esta manera, la UNAM pro
porciona a las universidades su in- · 
fraestructura y su experiencia, para 
apoyar el desarrollo académico de 
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las casas de estudio de la provincia. 

En base a esta participación, seña
ló el Rector de la UNAM, y aún 
cuando persiste una demanda cre
ciente, pero con tasas de incremento 
más bajo, se vislumbra el año de 
1980 como el lapso de consoli~ación 
cie las Instituciones de Educación 
Superior del pafs, ampliando los 
servicios educativos y vinculándolos 
con el sistema de bienes y servicios 
que a nivel nacional significan los 
centros de educación superior del 

CONCLUSIONES 

Los dias 28 y 29 de marzo de 1980 
se reunieron en la ci 1dad de More
lía, Michoacán, rectores, represen
tantes y coordinadores de extensión 
universitaria de las 31 instituciones 
de educación superior del pa.ls que 
participan en el Programa de Cola
boración Académica Interuniversita
ria, asi como representantes de la 
SEP y ANUlES, a fin de celebrar el 
IV Encuentro de Representantes de 
las instituciones que integran el 
PCAL 

LOS OBJETIVOS DE LA REU
NION FOERON LOS SIGUIEN
TES: 

l. Realizar un recuento de las accio
nes de carácter extensional efec
tuadas dentro del marco del 
PCAI e identificar las recomenda
ciones pertinentes derivadas de las 
experiencias alcanzadas en este 
marco. 

2. Con objeto de incrementar la efi- · 
ciencia del PCAI en este sector, 
mostrar a los asistentes las carac
terfsticas de los &rganos centrales 

[!QIG~rmlJW! 

de la UNAM directamente res
ponsables de las tareas de exten
sión con sus objetivos, funciones y 
recursos, asf como los campos es
pecificas en los que' la llevan a 
cabo, a saber: 
- Extensión de la docencia reali

zada de manera distinta a la 
enseñanza escolarizada y for
mal. 

- Extensión de la investigación 
fuera de la Universidad. 

- Difusión de la cultura. 
- Prestación ·de Servicios institu-

cionales, tales como el servicio 
social de pasantes y estudian
tes, y los servicios asistenciales. 

1. Identificar los procedimientos 
tendientes a mejorar las infraes
tructuras institucionales destina
das a las tareas extensionales y a 
la formación de recursos humanos 
para la difusión de la cultura. 

4. Propiciar el establecimiento de 
bases sólidas para la formuJación 
de poHticas a corto y largo plazo 
para el desarrollo de las tareas de 
difusión cultural entre todos los 
sectores sociales, que permitan la 
mayor aprox\¡nación posible a los 
bienes y valores de las cuJturas 
nacional y universal. 

Los temas tratados fueron los si
guientes: 

l. Informe sobre las 344 acciones 
realizadas en materia de Exten
sión Universitaria en el seno del 
Programa de Colaboración Aca
démica lnteruniversitaria, asl co
mo del avance alcanzado en 
aquellas que se encuentran en 
proceso. 

2. Politicas de la Asociación Nacio
nal de Universidades e Institutos 
de Enseñanza Superior en torno a 
la difusión cultural. 

3. Descripción del subsistema de Ex
tensión Universitaria de la 
UNAM. 

4. La difusión de la cultura. 
5. La radiodifusión universitaria. 
6. El proyecto para la creación de 

un sistema nacional para el fo
mento de la comunicación educa
tiva. 

7. La distribución de libros universi
tarios. 

8. La extensión académica. 
9. El Programa Experimental de 

Comunicación de la Ciencia. 
lO. La labor de divuJgación Univer

sitaria a través de la televisión. 
11.· Las tareas que tiene encomenda

das el Centro Universitario de 
Estudios Cinematográficos de la 
UNAM. 

12. Los archivos fllmicos de las uni
versidades. 

13. Los planes de educación musical 
a través del Centro establecido en 
la UNAM. 

14. El papel de las bibliotecas uni
versitarias. 

15. La prestación del servicio social. 

l. CONSIDERANDO: 
1) Que la extensión con la mayor 

amplitud posible de loe beoefi. 
cios de la cultura collltitu 
una de las funciones primor 
diales de las universidades 
instituciones de educación su 
perior. 

2) Que los princieios de libre in
vestigación y hbertad de cáte
dra en los que se iDJpiran las 
Universidades para la realiza. 
ción de sus fines, en tanto que 
instituciones plurales y abiertas 
a todas las corrientes del pellla
miento son, también, la coDdi. 
ción esencial para su extenli6o. 

3) Que la función univenitariade 
extender los beneficios de la 
cultura se traducen en la co
municación, con la mayoc am
plitud posible, de sus mú di
versas manifestaciones apren
didas y generadas por la iDIIi
tución, expresadas y comparti
das por sus miembros, lo cual 
tiene importancia fundamental 
porque da cuenta del proce.¡ 
interactivo que la Univenidad 
debe mantener y mantiene coa 
la sociedad. 

4) Que en la medida en <{lit! la 
comunicación, preservaa6n r 
producción de modeloe cultu
rales a partir de los fundamea
tos históricos de nuestra idellfi. 
dad nacional, constituye el es
pacio natural de la actividad 
extensora, sus acciones contri
buyen, además, a la formac:ióa 
de una conciencia colectin 
acerca de los problemas q~~: 
inciden sobre el desarroUo y el 
ejercicio de la soberania nacio
nal. 

5) Que la extensión de la docencia 
estimuJa el espiritu comunita· 
rio de la Universidad en un 
empeño de participación coa· 
junta: profesores, investigado
res, pasantes, alumnos en ~De· 
ral; sirve para el reforzamJento 
de los planes y programas de 
estudio al ofrecer opciones pa· 
ra una formación cultural uds 
ampli~ y constituye un elemen
to de enlace entre la Univeni· 
dad y la sociedad, que se da 
principalmente a través de la 
labor extramuros; tiene efectos 
compensatorios y equilibrado
res sobre la desigualdad social, 
de modo especial sobre la desi
gualdad de oportunidades edu· 
cativas e influye positivamente 
e~ los mecani~~os que condi· 
c1onan la moVIlidad social. 

6) Que mediante la extensión de 
la investigación, la Universi
dad transmite a la col'l'tunidad 
universitaria y extrauniversita· 
ria el avance de los conocí· 
mientos humanfsticos y cientf
ficos; coadyuva a la solucicSa 



de problemas de interés nacio
nal y cumple con uno de sus 
propóeitos esenciales: el de es
tar fntegramente al servicio del 
pais. 

7) Queesurgentereforzaryaumen
tar las actividades que ahora se 
realizan para elevar el nivel del 
conocimiento cientifico de Jos 
mexicanos, a fin de alcanzar 
un mejor equilibrio dentro del 
amplio espectro de actividades 
culturales, propiciando en la 
comunidad universitaria, prin
cipalmente en la cientifica, la 
confrontación e intercambio de 
sus conocimientos con fines de 
comunicación interdisciplina
ria y con el público en general. 

8) Que la Universidad no reduce 
su papel a la prestación de 
~c:rvicios hacia el interior, toda 
vez que la función de la Uni
versidad implica la responsabi
lidad de responder adecuada
mente, dentro del marco de los 
fines que le son propios, a las 
necesidades más inmediatas de 
la sociedad en la que está in
mersa, siempre receptiva a los 
requerimientos de su entorno 
por Jo que toca a aquellos 
~c:rvicios que pueda legítima
mente rendir. 

11 SE U .EGO A LAS SIGUIEN
TES RECOMENDACIONES: 

1) Formular estrategias realistas 
para la acción cultural y apor
tar los medios para su implan
tación dentro del marco de un 
esfuerzo coherente, en corres
pondencia con los programas 
previstos dentro .del Plan. Na
cional de EducaciÓn Supenor. 
En este sentido, se recogieron 
las estrategias propuestas po~ el 
Plan Nacional de Educación 
Su~rior para Jog.rar.el objeti
vo señalado a la dlf~;JSIÓn cult~-
ral a saber: . 

-Una mayor interr;etació~ entre 
las instituciorws de educa- , 
ción superior ~ los diferentes 
sectores sociales. 

- El establecimiento de Progra
plas i-Rstitucionales que to
men e~ cuenta las condicio
nes y problemas de los sec_t~
res sociáles a los que se din-

gen. 'J'b · d d -El eqw 1 no a ecua o entre 
las actividades de difusión 
ardstica y de los conoci
mientos dentificos, huma
nísticos y tecnológicos. 

- Mejorar la infraestructura y 
forméf.r recursos humanos 
para 1, difusión de la cultu
ra. 

- Intensificar el uso no comer
cial de los medios de comu
••icación masivá del país. 

- Propiciar la participación 
creativa del individuo al 

que se dirigen los programas 
de difusión. 

111. PROPOSICIONES. 
1) Se estimó conveniente en el 

área de la difusión de la cultu
ra: 

a) Establecer un sistema efecti
vo de información interins
titucional sobre recursos ha
manos y materiales suscepti
bles de ser aplicados a los 
planes de intercambio. 

b) Copa trocinar espectáculos 
musicales, de teatro y dan
za, a fin de procurar una 
óptima utilización de los re
cursos disponibles. Para ese 
efecto la UNAM dará a 
conocer las modalidades co
rrespondientes y recibirá a 
través de la Dirección Gene
ral de Difusión Cultural las 
proposiciones que de las 
universidades puedan gene
rarse. 

e) Instrumentar cursos para la 
formación de promotores 
culturales, para lo cual la 
Dirección General de Difu
sión Cultural, organizará un 
seminario con especial énfa
sis en los aspectos relaciona
dos con las políticas y los 
procedimientos para loil difu
sión cultural. El seminario 
se llevará a cabo el próximo 
mes de agostq. 

d) Procurar en la medida de lo 
posible programar las giras 
de grupos artísticos toman
do como base la regionaliza
ción de la ANUlES. 

e) Participar en el proyecto de
nominado "Jornadas Cultu
rales Universitarias" pro
puesto por la UNAM, a fin 
de que se presenten en esta 
Casa de; Estudios, por perio-

rdos de una semana, exposi
ciones y eventos artísticos y 
culturales relacionados con 

· las experiencias y el desarro
llo de las instituciones que 
participan en el Programá 
de Colaboración Académica 
Interuniversitaria. Las Jor
nadas constituyen un esfuer
zo más de comunicación in
terinstitucional, y con ellas 
se busca dar a conocer a 
estudiantes y profesores del 
Distrito Federal el panora
ma rico en posibilidades de 
investigación, estudio y 
campos de trabajo para 
alentarlos a reintegrarse a 
sus lugares de origen, con el 
fin de coadyuvar a la des
concentración académica. 

f) Que se realicen de manera 
institucional permanente es
tudios e investigaciones so
bre la difusión de la cultura 
a fin de llevar a cabo accio-

Arquitecto Jorge Ftrnindez Vareh1 

nes especificas a partir de 
una mayor definición de sus 
objetivos, metas e instru
mentos, así como de las con
diciones y necesidades reales 
de los diversos sectores de la 
sociedad a los que se dirige'. 

2) Por lo que toca a la radiodifu
sión: 

a) Plantear en el seno del Pro
grama Nacional de Colabo
ración de Radiodif~oras 
Universitarias, los apoyos 
tendientes a ampliar el nú
mero de universidades que 
cuenten con dicho instru
mento, a fin de que aquel 
eleve recomendaciones con
cretas a las autoridades 
competentes, toda vez que se 
considera de la mayor im
portancia la labor de difu
sión de la cultura por me
dios radiofónicos. 

b) Procurar mediante la pro
gramación radiofónica un 
balance adecuado entre la 
difusión de la cultura uni
versal y las diversas manifes
taciones de la cultura de 
nuestro país, rescatandQ to
das aquéllas que configuran 
el amplio espectro cultural 
que·en su diversidad define 
la. identidad nacional. 

e) Qu¿.cada una de las comisio
nes d,.J, Programa Nacional 
de Cola5oración de Radio
difusoras1Univenitarias ela
bore documentación de su 
competencia,_ para . ser pre
sentada en la Primera Reu
nión Internacional de Ra
diodifusoras Universitarias 
Culturales y Educativas, 
que organizada por Radio 
UNAM, tendrá lugar el mes 
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de septiem~re de 1980 en la 
ciudad de ~éxico. 

d) Hacer extensivo al personal 
que colabora en las radiodi
fusoras universitarias de la 
república, los cursos de ca
pacitación del personal téc
nico que Radio UNAM or
ganizará durante el primer 
trimestre de 1981. 

e) Recomendar al Programa 
Nacional de Colaboración 
de Radiodifusoras Universi
tarias, se lleven a cabo los 
estudios e iniciativas que 
permitan una mayor utiliza
ción por parte .de las radio
difusoras universitarias, del 
tiempo de que dispone el 
Estado. 

3) Con respecto a la difwión de la 
cultura impresa: 

a) Apoyar el establecimiento de 
¡ · un programa interuniversi-

' tario de colaboración en 
materia de edición y distri
bución de publicaciones 
universitarias que pueda 
además, con ese carácter, 
vincularse al Programa In
terinstitucional de Fomento 
del Libro Académico. 

b) El intercambio de los fondos 
editoriales de cada Institu
ción para beneficio de las 
correspondientes comunida
des en calidad de donativos 
de apoyo bibliográficq. Se 
indicó además, que en dicho 
proyecto de donaciones par
ticiparán las instituciones 
que integran el PIFLAC, 
aportando sus respectivos 
fondos editoriales. 

e) La suscripción de convenios 
de distribución a través de 
las Librerías Universitarias, 
con el objeto de ofrecer la 
exposición y venta perma
nentes de los fondos edito~ 
riales universitarios. 

d) La suscripción de acuerdos 
sobre publicidad y promo
ción de las publicaciones 
universitarias. 

4. La Dirección General de Ex
tensión Académica de la 
UNAM propuso: 

a) Se promueva la participa
ción de las universidades es
tatales en los programas de 
cutsos libres extracurricula
res que organiza. 

b) Que, asimislt)o, las universi
dades estatales participen en 
el "Simposio Internacional 
de Extensión Académica" 
que tendrá lugar en la Ciu
dad de México del 18 al 22 
de agosto de 1980 con el fin 
de examinar las experiencias 
alcanzadas en dicha mate
na. 

5. El progfélma de Extensión Cul
tural SRE-UNAM en San An
tonio, Texas, tiene interés en 
establecer contacto con institu
ciones universitarias y de edu
cación superior, particular
mente con aquellas ubicadas 
en los Estados del norte del 
territorio nacional o a lo largo 
de la frontera con los Estados 
Unidos de Norteamérica a fin 
de: 

a) Desarrollar y fomentar pro
gramas culturales de conte
nido, forma, y aplicación 
especificas en y para la zona 
fronteriza. 

b) Difundir en el ámbito de 
dichas universidades estata
les, las manifestaciones artis
tiéas y culturales mexicano 
americanas organizadas y 
promovidas por el Progra
ma. 

e) Difundir en el área de San 
Antonio, Texas, las manifes
taciones artísticas y cultura
les de individuos o de gru
pos que dependan o sean 
promovidos por las Univer
sidades Estatales. 

6. Se propuso iniciar un esfuerzo 
especial de comunicación a fin 
de facilitar el que las institucio
nes que participan en el PCAI, 
conozcan y se relacionen con 
las actividades del Centro Uni
versitario de Comunicación de 
la Ciencia, en proceso de for
mación en la UNAM: 

a) Dicho esfuerzo redundará en 
beneficio de la formación de 
recursos humanos y mate
riales que contribuyan a la 
articulación de colaboración 
especificas en materia de di
fusión del conocimiento 
cientifico, con un efecto 
multiplicador. 

b) Los asistentes, además, reci
bieron con beneplácito la 
invitación de la Academia 
de la Investigación Cientifi
ca para acoger en el seno de 
-sus respectivas universidades 
los eventos (conferencias, 
mesas redondas y simposios) 
del ciclo: Ciencia: la contri
bución mexicana, que esa 
Academia organiza en cola
boración con la UNAM y 
otras instituciones. 

7. La Dirección General de Divul
gación Universitaria invitó a 
las universidades miembros del 
PCAI a que participen en la 
producción de programas de la 
serie Divulgación de temas y 
tópicos universitarios. 
Asimismo, puso a disposición 
de las universidades estatales 
un acervo de k100 videocasset
tes de una hora en formato de 
3/4 de pulgada de las series 

Introducción a la Uaivenicla4 
y Divulgación de temas y t6pi. 
cos universitarios; 600 de Mt. 
dicina Veterinaria y Zootecnia. 
y 600 más de la Facultad dt 
Contaduría y Administración. 

8. La UNAM, a través del Cent 
Universitario de Estudios Cine 
matográficos, propuso las si. 
guientes acciones de colabora. 
ción. 

a) La participación en el Se. 
gundo Encuentro de Escue. 
las, Talleres y Centros dt 
Comunicación dedicados a 
la enseñanza del cine, que 1e 

llevará a cabo el próximo 
mes de junio. 

b) La organización de talleres 
de cine. 

e) La prestación de servicios de 
asesoría técnica cinemato. 
gráfica. 

d) La realización de cursos pa· 
ra la formación de especia. 
listas en cine educativo. 

e) La organización conjunta de 
festivales de cine. 

9. La Filmoteca de la UNAM 
puso a disposición de las insti
tuciones participantes los ma
teriales filmicos que destina a 
intercambio y préstamos, aJi 
como asesoría técnica y servi
cios de conservación y catalo. 
gación de peliculas. 

10. A fin de impulsar la edua· 
ción musical en el país, la 
UNAM, a través deJ Centro de 
Iniciación Musical, ofreció ase· 
soria en los siguientes campos: 

a) Elaboración de programas 
didácticos de difusión de la 
cultura musical. 

b) Establecimiento de un pro
grama de formación y supe· 
ración de personal académi· 
co en esa materia. 

e) Procedimientos para la apli· 
cación de concursos de selec· 
ción para aspirantes de pri· 
mer ingreso. 

11. Considerando los numerosos 
problemas que presenta la ca· 
pacitación de personal biblio
tecario en este país, que en su 
mayor parte carece de estudios 
profesionales y cuyos niveles de 
preparación son por lo mismo 
muy variados, y la escasez de 
personal docente especializado 
en las diferentes áreas de la 
bi bliograflá, 1~ Dirección Ge· 
neral de Bibliotecas presentó 
un Programa regional de capa· 
citación técnica y profesional 
en bibliotecologia a nivel de 
licenciatura y de maestría. 
En particular, se propuso: a) 
La definición de las condicio· 
nes mínimas que debe tener 
una biblioteca a fin de satisfa
cer las necesidades de los cunas 
regulares, y b) el establecimien· 
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to (UDCional de un banco cen
tral de datos que pueda ser 
utilizado por las universidades 
que participan en el PCt\1 a 
través de la instalación de ter
minales regionales. 

12. Tomando en cuenta que el 
camino que actualmente tran
sita el servicio social está alcan
zando una mayor organiza
ción, actividad y coherencia, y 
que se apuntan ya soluciones 
de promoción y desarrollo en 
esta materia, se propuso: 

a) Procurar la participación 
multinstitucional a nivel re
gional y nacional en las di
ferentes áreas de este servi
CIO. 

b) La organización de foros de 
discusión de aspectos acadé
micos y operativos del mis
mo. 

e) La planeación y coordina
ción del servicio social a 
nivel regional y nacional, a 
través de las instancias del 
sistema nacional de planea
ción y educación superior: 
COMPES, CORPES y 
COEPES. 

d) La coordinación entre las 
instituciones de educación 
superior y el Gobierno Fede
ral, representado por la 
COSSIES, para que a través 
de un proceso de planeación 
conjunta se atienda adecua
damente dicho programa. 

e) Procurar que en lo sucesivo 
el Programa de Colabora
ción Académica Interuni
versitaria dé un mayor im
pulso a los planes del servi
cio social. 

13. A iniciativa de varias institu
ciones se propuso el estableci
miento de una comisión transi
toria, la cual se ocupará de 
determinar los procedimientos 
aplicables al otorgamiento de 
reconocimientos y estímulos, 
por parte del conjunto de uni
versidades e instituciones de 

. educación superior, a quienes 
se háyan distinguido en el ám
bito universitario nacional por, 
su labor realizada en el campo 
de la extensión de la cultura, 
asi como en el de las artes en 
particular. 
La comisión quedará integra
da de la siguiente manera: 
Universidad Veracruzana; 
Universidad de Yucatán; Uni
versidad Juárez del Estado de 
Durango; Universidad Mi~ 
choacana de San Nicolás de 
Hidalgo, Universidad Nacio
nal Autónoma de México y el 
ANUlES. Se buscará, además, 
la participación de la SEP en el 
proyecto. 

La Coordinación de Extensión 
Universitaria de la UNAM 
fungirá como órgano de enlace 
para efectos del trabajo de la 
comisión. 
Por último, a solicitud de la 
Universidad de Nayarit, se 
acordó hacer un reconocimien
to a la Universidad Michoaca
na de San Nicolás de Hidalgo 
por su amable hospitalidad pa· 
ra el desarrollo de este evento, 
y a la UNAM por la organiza
ción del mismo. 

El IV Encuentro de Representan
tes de las Universidades que partici
pan en el PCAI llegó a su término al 
dar lectura al documento de conclu
siones. 

La licenciada Maria de los Ange
les K.nochenhauer, directora general 
de Intercambio Académico de la 
UNAM, anunció que el siguiente 
encuentro de, universidades tendrá 
como sede la ciudad de Guanajuato, 
Guanajuato; y se verificará en la 
primera semana de septiembre de 
este año. 

Para el V Encuentro serán los 
objetivos: realizar una evaluación 
global de los logros alcanzados por el 
Programa de Colaboración Acadé
mica Interuniversitaria, desde sus 
inicios en los años 1974 y 1975, hasta 
el momento actual. 

En base a ello, señaló la Directora 
General de Intercambio Académico, 
será preciso que cada una de las 
instituciones de enseñanza superior 
miembros del PCAI, que deseen par
ticipar con ponencias, comuniquen 
su interés de hacerlo así como los 
temas que abordarán, a fin de que se 
posibilite programar las actividades 
del V Encuentro en función de la 
participación de las universidades 
del interior del pais. 

Finalmente, antes de levantar la 

Vista parcial del público asistente. 

sesión, el doctor Guillermo Soberón, 
rector de la UNAM, agradeció nue
vamente la hospitalidad del licencia
do Fernando Juárez Aranda, rector 
de la Universidad Michoacana de 
San Nicolás de Hidalgo, asi como 
por el apoyo brindado en materia de 
organización, y por las atenciones 
dadas a las señoras esposas de los 
Rectores que acudieron al Encuen
tro. 

En la reunión estuvieron presen
tes, además, el arquitecto Jorge Fer
nández Varela, coordinador de Ex
tensión Universitaria ; el actuario 
Cuauhtémoc Valdés director general 
de Planeación; el ingeniero Roberto 
K Arrache, director general de Infor
mación; el licenciado Luis Molina 
Piñeiro, director general de Divulga
ción Universitaria; el licenciado Ma
nuel Cabrera López, coordinador 
ejecutivo de la Comisión Coordina
dora del Servicio Social; la licencia
da Elsa Bieler, directora general de 
Extensión Académica ; el licenciado 
Gerardo Estrada, director general de 
Difusión Cultural ; el licenciado Fer
nando Curiel, director de Radio 
UNAM; d licenciado Alfonso de 
Maria y Campos director de la Dis
tribuidora de Libros de la UNAM; 
el maestro José Rovirosa Macías, 
director del CUEC; el maestro Ma
nuel González Casanova director de 
la Filmoteca de la UNAM. el ·doctor 
Luis Estrada, jefe del Departamento 
de Ciencias de la DGDC; el licencia
do Ariel Contreras, representante de 
la ANUlES; el licenciado Javier Ca
sillas, subdirector do,¡Actividades So
cioculturales; el dottor Daniel Re
séndiz, presidente de la Academia de 
la Investigación Científica ; el doctor 
Edmundo de Alba, y el licenciado 
Javier G. Rodríguez Jiménez, en 
representación del licenciado Elíseo 
Mendoza Berrueto. 



El Patronato de la U NAM presentó al doctor Guillermo Soberón, 
rector de esta Casa de Estudios, el desarrollo del programa concerniente al 
Sistema de Control del Activo Fijo ( SICAF) que fue formulado para dar a la 
)nstitución la herramienta idónea que le permita conocerse a sí 
mediante el inventario de todos los bienes de su propiedad. 

El contador públic'o Enrique Rivas Zivy, tesorero-·contralor, señaló 
que este sistema será además de gran utilidad para lograr la actualización 
permanente en el inventario del activo fijo universitario. 

Asimismo, insistió en señalar que corresponde a las unidades 
administrativas de cada una de las dependencias realizar mayor esfuerzo a 
fin de concretar la acción básica de operar el inventario con más precisión, 
dándose con mayor congruencia el recuento de los bienes patrimoniales de 
esta Casa de Estudios. 

A la reunión, que tuvo lugar en la Torre de Rectoría, asistieron 
también los miembros del Patronato, así como los Secretarios Generales 
Académico y Administrativo y ~e Rectoría, quienes presenciaron la proyec
ción de un trabajo audiovisual ilustrativo de la mecánica del Sistema de 
Control del Activo Fijo de la Universidad, en una de sus fases. 

En el audiovisual quedaron diferenciados los 11 renglones en los 
cuales pueden agruparse los 800 mil bienes que conforman el patrimonio de 
la Universidad. 

El contador Rivas Zivy informó que el patrimonio de la UNAM 
básicamente .se clasifica, para efectos del control de sus bienes, de la 
siguiente manera: bienes raíces; bienes inmuebles; maquinarias y equipos 
estacionarios; vehículos; aparatos, máquinas y equipos útiles en la docencia; 
aparatos, útiles y equipos para funciones · qistintas a las de docencia; . 
muebles y enseres; bienes artísticos; animales vivos para su estudio en las 
áreas que lo requieran o semovientes; patentes y marcas, así como libros y 
distintos tipos de publicaciones. 

Dijo que los bienes inventariados ya han registrado un, avance 
equivalente al 11.75 por ciento, y señaló, por último, que la formulación, 
inicio y avance de este sistema constituye una res,.puesta del Patronato al 
compromiso contraído hace tres años con el Rector, a fin de solucionar los 
problemas que representó el crecimiento del activo fijo de la UNAM. 



otorgaron 
medallas 
de plata 

8 ~tor Guillermo Soberón acompañado de los doctores Cbar Sepúlveda y Jlime Mutusceli. al 
-to de felicitar a uno de los integrantes de la Comisión Dicta~ainadora . 

.. aentadas por el doctor Guillermo Sobe

.. rector de la UNAM. las autoridades de 
111 Casa de Estudios hicieron patente su 
IIIIOcimiento a los miembros de la Comisión 
letlllinadora def personal académico del 
llabto de Investigaciones Biomédicas. al 
•prles una medalla de plata. en virtud de 
~ t•ea efectuada por cada uno de los 
.. lites de ese cuerpo colegiado. 

le cere,.onia. el doctor Jaime Martus-
111. director del Instituto. agradeció la 
fllllllc:ia del Rector. quien ha destacado el · 
lflrtante papel que desempeñan estos órga
• los cuales tienen bajo su responsabitidad 
1t Meada tarea de juzgar los méritos 
-.;cos del personal. ' 

El doctor Martusc:eUi señaló que desde su 
lrtación en 1971-1972. a propuesta del 
te.s.¡o Interno del Instituto. la Comisión 
.15ttallinadora demostró ser un órgano eficaz 
,. sostiene la decisión universitaria en el 
lltido de que el personal que tiene a su 
C.IO las labores de docencia e investigación 
.._ .- seleccionado sólo sobre las eotrictas ._de c:o.-pÍtencia académica. 

Agregó el Director del 118 que con la 
Autononúa otorgada hace 50 años a la 
Universidad. se encargó a los universitarios la 
tarea de elaborar los mecanismos idóneos 
para regirse. Al ser concedida la garantía 
constitucional a la Autonorría Universitaria en 
el artículo tercero de la Constitución. se 
refrenda la necesidad de que las universida
des se gobiernen a sí mismas. y la adición al 
citado artículo menciona. entre otros concep
tos. que serán las propias universidades las 
que fijen los términos del ingreso. promoción 
y permanencia de su personal académico. Es 
aquí. dijo el doctor MartusceUi. donde la labor 
de las Comisiones Dictaminadoras se torna · 
invaluable. 

La importancia de estos órganos en la 
Universidad Nacional. señaló. se convierte en 
una tarea trascendente. ya que la comunidad 
consta de 297 mil' estudiantes. de los cuales 
122 mil son de nivel bachillerato. 162 mil de 
licenciatura y aproximadamente 13 mil 500 
alumnos de posgrado; sólo estos últimos 
constituyen el 75 por ciento del total nacio
nal. y para atenderlos se cuenta con una 
planta de 26 mil profesores. informó el doctor 
Martuscelli: 

A continuación. externó que el subsiste11a 
de investigación científica cuenta con nail 400 
miembros. del personal académico de carrera. 
de los cuales el 95 por ciento son de tienapo 
completo. distribuidos en las instalaciones de 
Ciudad Universitaria y en liS unidades de 
investigación que la UNAM. dentro de su 
programa de descentralización. ha creado en 
algunos estados de la República en diversas 
disciplinas. 

Por último. indicó que las Comisiones sa 
han intregrado con personal de la UNAM. el 
JMSS, la SSA. la UAM. Jos Institutos 
Nacionales de Cardiología y de Nutrición. y 
del Centro de Investigación y Estudiós Avan
zados deiiPN. 

Por su parte. el doctor Bernardo Sepúlve
da. miembro de la Comisión Oictanainadora 
del 11 B. en representación de los. integrantes 
de la misma. dijo que es satisfactorio el que 
ese cuerpo colegiado trabaje siempre en 
ambiente de ~bre examen. lo que no ha SJ11o 
obstáculo para el respeto a los distintos 
pareceres expuestos en su seno; ha procurado 
estudiar acuciosamente cada caso sometido a 
dictamen y, después de la deliberación. ha 
emitido todos Jos juicios por unanimidad. 

Destacó que de 1916 a la fecha. la 
Comisión ha recomendado la contratación de 
31 investigadores. 53 académicos. y ha 
dictaminado favorablemente sobre la promo
ción de 18 miembros del personal académico. 

Finalmente. hizo votos por la presarvación. 
el fortalecimiento y la extensión de las 
funciones de estos cuerpos dictaminadores 
para bien de las tareas universitarias. como 
justo recono~imiento de los méritos que 
concurren en profesores e investigadores y 
como un estímulo a los jóvenes que ISpiran a 
conlagrar su vida a la enseñanza ·y la 
investigación. 

Recibierlln las medallas de plata los docto
res Carlos Alcocer Cuarón. Fernando Basta
rrachea. Luis Salinas. Sergio Estrada. Pe~ro 
Serrano. Francisco Alonso de Aorida: Donato 
Alarcón Segovia. Rafael Méndez Martínez. 
José Ruiz Herrera. Guillermo Soberón. Ama
dor González Angulo y Bernardo Sepúlveda; 
asimismo. se hizo mención de los doctores 
Félix Córdova y Luis . Bojalil. quienes forman 
pa¡te de la Comisión Dictaminadora de la 
f¡cultad de Medicina. 

A la ceremonia. que tuvo lugar en el 
auditorio del Instituto de Investigaciones 
Biomédicas. asistieron también investigadores 
y estudiantes del mismo. o-



FUE DONADO EL FIDEICOMISO 

ANGEL URRAZA SARACHO A LA UNAM 

/ 

El Rector de la UNAM recibe de manos del señor Angel Urraza Lozad1 el donltivo del fideicomiso Angel Urraza S1r1cho. Los aco•pli• • i 
orden usual. el ingeniero Gerardo l. Dorantes. el licenciado C~cerio Cardoso. el senor Alejandro Garda y el icenciado Raúl Ortiz. 

El doctor GuillermÓ Soberón, 
rector de la UNAM, recibió en 
días pasados el Fideicomiso An
gel U rraza Saracho, .para ser 
aplicado en el pago de becas, 
útiles de trabajo, premiqs y otros 
estímulos en la educación de los 
hijos de los empleados que la 
institución elija. 

Esta donación a la UN AM 
equivale a 200 mil pesos, yon los 
cuales se creó hace 30 años el 
Fideicomiso en el Banco de Lon
dres y México, hoy Banca Serfin. 
A.si mismo, el Rector recibió a 
nombre de la 1 nsti tución el" docu
mento que formulara el licencia-
~ GÍmllm1 ' 

do Manuel Gómez Morín, ex
Rector de la Universidad, quien 
fungió como albacea del Fideico
miso. 

El Rector agradeció la dona
ción y elogió. el propósito de dar 
a la Universidad algo de la pro
ducción de Angel Urraza en be
neficio de los estudiantes. 

Entregaron el donativo los se
ñores Angel U rraza Losada, so
brino de Angel Urraza Saracho y 
miembro del Comité Técnico del 
Fideicomiso; Alejandro García 
Urazandi, funcionario de Banca 
Serfin, y el licenciado Clicerio 
Cardoso Eguiluz, representante 

de la Compañía Hulera Euzkadi. 
Al finalizar el acto, el repre· 

sentante bancario solicitó a la 
UNAM que periódicamente in
forme a Banca Serfin acerca del 
destino asignado a las distintas 
becas que se otorg-uen. 

También estuvieron 
el ingeniero Gerardo L. 
tes, secretario de Rectoría, y e 
licenciado Raúl Ortíz y Ortíz 
director general de Actividade 
Socioculturales, quien manifest 
que las cualidades de An~ 
Urraza le merecieron que u 
nombre fuera dado a una arteria 
del Distrito Federal. o.-



Dirección General de Extensión Académica 

NICARAGUA: NACION, 
CULTURA Y REVOLUCION 

\ 

In la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales 

CICLO DE MESAS REDONDAS 
SOBRE CULTURA Y CRISIS 

La Dirección General de Difusión Cultural y el Centro de 
Relaciones Internacionales de la Facultad de Ciencias Políticas y 
Sociales invitan al ciclo de mesas redondas sobre Cultura y crisis 
que se levará a cabo en el salón 2 de la Facultad. a las 18 h. de 
~euerdo con el siguiente 

PROGRAMA : 

Mril 
9 El Salvador. por Carmen lira. Augusto Cotto y Jacobo 

Casillas. 

l.a Dirección General de Extensión Académica. en coordinación 
con la Distribuidora de libros de la U NAM. invita al ciclo de mesas 
redondas Nicaragua: nación, cultura y revolución, que se llevará 
a cabo a las~ 9:00 h. en la libreri a Universitaria de Insurgentes, de 
acuerdo con el siguiente 

''\.¡ 

·PROGRAMA: 

Abril 1 O La revolución nicaragüense en marcha. con Gregorio 
Selser. Alejandro Witker. José Luis Balcárcel. y Eduardo 
Ruiz Contardo. como moderador. 

Abril 15 Iglesia y revolución en Nicaragua. con Raúl Macín. 
Hugo Zemelman. Fernando Danel, y Arturo Saez. como 
moderador. 

Abril 17 EU frente a la revolución nicaragüense. con Antonio 
Cavalla. Rafael Menjívar. Guillermo Castro y, como 
moderador. Atilio Borón. 

10 Guatemala. por Alfonso Zolórzano y' Maria Teresa Gutiérrez 
Haces. 

16 Nicaragua. por Irene Zea. Rodolfo Puiggrós y Magdalena 
Galindo. • 

17 Colombia, por Mario Guzmán Galarza y Enrique Valencia. 
23 Yugoslavia. por Juan Brom. Edmundo Hernández Vela y 

Rafael Esteger Cataño. 
, 24 Irán, por leopoldo González Aguayo. Julio Escapi e Israel 
· Galán. 

30 Afganistán. por Lothar Knauth y Maria de Lourdes Sierra. 
Mayo 
7 El Sabara, por Jacobo Salem. Jesús Contreras y Maria 

Villarello. 
8 Zimbawe, por Hilda Varela. Héctor Cuadra y Margarita Alvaz:ez 

Gutiérrez. 

Facultad de Química ENEPAragón 

CURSOS DE REQUISITOS 
PARA MAESTRIAS 

La División de Estudios de Posgrado de 
la Facultad de Química informa de las 
inscripciones para los cursos de Requisitos 
para las maestrías que se imparten en la 
11isma. las cuales se llevarán a cabo del 
14 al 18 de abril. 

los cÜrsos que se impartirán son para 
las maestrías de Administración Industrial. 
Bioquímica. Fisicoquímica. Ingeniería Quí
mica. Química Orgánica. llufmica Inorgáni
ca. Química Analítica. Ciencias Nuclea
res. Farmacia y Metalurgia. 

Para la realizar la inscripción es necesa
rio presentar constancia de examen profe
sional o copia del titulo. tres fotograffas 
tamaño infantil. y en el caso de pasantes 
constancia de terminación de la licenciatu
ra y carta del asesor de tesis indicando la 
fecha de terminación de la misma. 

Mayores informes en la Coordinación 
Escolar de la División de Estudios de 
Posgrado. con la doctora Eva Estrada o 
a los teléfonos 548-82:1 O. 548-51-70 Y 
548-65-00. extensión 267. 

CURSOS PARA PROFESORES 
SOBRE LA ENSEÑANZA DE 
LA ARQUITECTURA 

La Dirección General de Asuntos del 
Personal Académico y la ENEP Aragón 
han organizado un curso para profesores 
de arquitectura, dentro de su programa de 
superación académica. el cual se realizará 
del 7 al 17 de abril en la División de 
Estudios de Posgrado de la Escuelá 

,Nacional de Arquitectura. 
El curso. de carácter cerrado para 

profesores de la ENEP Aragón y cuyo, 
objetiv6 es la adecuada ense)ianza de la 
arquitectura, el correcto manejo concep
tual del espacio-forma y el apropiado 
empleo de las estructuras. constará de 40 
horas efectivas y será impartido· por los 
arquitectos Jesús Aguirre Cárdenas. Ma
nuel de la Colina ~iquehne. Manuel 
González Rui. Ricardo legorreta Vilchis. 
Fernando lópez Carmona1y Jorge Sánchez 
Ocho. 

Mayores informes en la Coordinación 
de Arquitectura del Plantel. 



Ciclo de conferencias 

EL'POTENCIAL CAMPESINO Y 
LA PRODUCCION DE ALIMENTOS 

. , J;¡stit uto de Biolo;a. la Fa.cultad de Ciencias y la Sociedad 
B.nan1ca de México invitan al ciclo El potHcial ca•pesine y la 

' producción de ali•eatos. que se Uevará a cabo en el Auditorio de 
la mencionada Facultad, a las 12:00 h. de acuerdo con el siguiente 

Escuela Nacional 
Preparatoria 

EVENTOS 
CtJtTURALES 

En el transcurso del mes de abril. organizados por la 
Coordinación Académica y Cultural del Plantel José Vasconcelos. 
5. de la Escuela Nacional Preparatoria. tendrá lugar una serie de 

• eventos culturales. de acuerdo al siguiente 

PROGRAMA: 

lunes 7 12:00 h. 
- Estudiantina Alegrus Juventus. Dirección: Manuel González 

Alvarez. 
Martes 8, 12:00 h. 
· - Música latinoamericana, con el Grupo Tikal. 
Jueves 1 O. 12:00 h. · . 

- Recital de órgano, por Irene Laparra Chacón. 
Sábado 12. 17:00 h. 

- Jau, con el quinteto de Miguel Bermejo. 
lunes 14. 12:00 h. · 

- Danza contemporánea. con el Grupo Seminario. dirigido por 
Raquel Vázquez. 

Viernes 18. 12:00 h. 
- Películas Precursores de la danza (norteamericana )Y A 

· través de la noche (Martha Graham). 
~á·bado 19. 17:00 h. 

.- Canto 'pop11lar, con el dúo Nora v· Delia. de Córdoba. 
Argentina. 

PROGRAMA DE BECAS 
7 

~b~ACYT · CREA 

El C~nsejo Nacional de Ciencias y Tecnología (CONACyT) y el 
Consejo .Nacional de Recursos para la Atención de la Juventud 
(CREA) ofrece su programa de becas: ForJWación de recursos 
humanos para investigaciée en probleJWas de la juventud, en 

) instituciones de investigación y educación superior. a partir de 
~ mayo de 1980. 

PROGRAMA: 

Abril 
14 Proceso de producción agrícola-ejeJWplo .. YucatÍII, por 11 

ingeniero Efraín Hernández Xolocotzi. 
15 La tecnología en el desarrollo rural. por el doctor lMHZt 

Martínez Medina. 
16 La investigacion en la producción deJWaíz, por el doctor Fi., 

· Márquez Sánchez . 
17 Organización campesina: tres casos. por el ingeniero Mipll 

Martínez Avendaño. 
18 Estado, ejido y producción de aliJWentos. por el doct• 

Antonio Martín del Campo. 

Martes 22. 12:00 h. 
- Recital de guitarra. por lucio Rodríguez y Benito López. 

Viernes 25. 12:00 h. 
- Danza contemporánea, con el Grupo Seminario. dirigido '* 

Raquel Vázquez. 
Sábado 26. 17:00 h. 

- Guitarra cibica. con Cristina Zárate. 
Todos los eventos mencionados se realizarán en el Auditoril 

Gabino Barreda. del Plantel José Vasconcelos. sito en la Cllzaá 
del Hueso 729. Coapa 22. D.F. 

Por otra parte. del 15 al 18 de abril. en el horario de 12:00 
14:00 y de 16:00 a 20:00 h. tendrá lugar la exposición titulab 
Muestra fotográfica . El teatro contemporáneo en el •11111. 
que se exhibirá en la Sala de Tareas del Plantel. en Calzada U 
Hueso 729. Coapa 22. Df. 

Dirección General de 
Actividades Socioculturales 

CONCIERTOS 

la Dirección General de · Actividades 
Socioculturales. a través de su Departa
mento de Acción Cultural. invita a los 
conciertos que se llevarán a cabo en el 
Auditorio de la Facultad de Medicina: hoy 
a las 12:30 h. Concierto de piano. por el 
maestro Guillermo Banuet. y el día 1 O de 
abril a las 13:00 h. Música clásic:~, con 
la Orquesta de Cámara de la Ciudad de 
México. 

El programa contempla becas-tesis. académicas. de interca•bio 
y de especialización técnica con duración máxima de un año. para 
estudiantes de nacionalidad mexicana. pasantes. titulados o 
técnicos a nivel medio. quienes deberán tener como edad raáxilla 
35 años y entregar la solicitud de beca CONACyT correspondiente. 

la recepción de solicitudes se realizará a partir del1' de abril• 
la Dirección de Planeación del CREA. sita en Ramón Alcázar 20. 
planta baja. 

Mayores informes en las. delegaciones y bancos de infonDació• 
del CREA. establecidos en diversos lugares de la ciudad de Míxico 
y del int.erior del país. o al teléfono 566-46-23. 



CENTRO DE ENSEÑANZA 
DE LENGUAS EXTRANJERAS 

Ef Cattro de Enssianza de Lenguas Ellranjeras. con fundamento en los 
lrticulos Ja. 40. 41. del 66 af 69 y del 71 al 11 del Estatuto del Personal 
Ac,._o dt la UNAM. convoca a un concurso de oposición para ingreso a las 
,.,_, que reún~~~ los requisitos señalados en la presente Convocatoria y M el 
_....,. Estatuto. y que upiren a ocupar las siguientes plazas: 
1 Plaza dt prtfeser lit cerre11 tsoc.itdo "8" lit•P• co•pleto, M el área de 

francis. con sueldo mensual de S25.566.00. 1 
1 Plaza dt prefestr dt cerrar• 110citdo "8" tie111po co•plato. M el área de 

jlpoll~. con sueldo mensual de 525.566.00 
1 Plaza de profestr de ctrrtrt 11oc.iedo "8" tie111po co•pltto, en el área de 

portugués. con sutldo mensual de $25.566.00 
1 Plaza de proftstr de c1rrar1 11oc.ildt "8" titriiPI colllpltto. en el área de 

ruso. con sueldo mensual de S25.566.00 
1 Plaza de proftsor dt urrere 11oc.ildo "C" litrllpo con~pleto , en el área de 

•;ts. con sueldo mensual de $27.532.00. 

BASE S: 

Pera las p~zas de profesor de cerrert asoc.itdt " 8" dt titrllpo con~plttt 
11 requiere: 
1 T •er grado de maestro o estudios similares. o bien conocimientos o 

eap11itncia equivalentes 
2. Haber traba¡.do efrcientemente cuando menos dos años en labores docentes o de 

rwestigación, en la materia o área de su especiillidad. 
3 Haber producido trabajos que acrediten su compett~~cia M la docencia o en la 

rwestogación. 
O.. conformidad con el Art. 74 del mencionado Estatuto. los aspirantes deberán 

,resiRtlflas soguientes pruebas : · 
Para la-plaza de profesor tsociarl't carn t "8" dt lit•po ce•plttt •• ti 

........ cís: 
1 La formulación de un proyecto de investigaciÓn sobre uno de los tres temas que 

se sliialan a continuación 
a) la toma de apuntes para la reconstitución escota de un ruto oral 
l) Estudio de los ulores modales en francés fentiéndue por modalidad la 
actitud del hablante frente a su enunciado) 
Escoger un ejemplo precrso de modalilitión y tratarlo desde un punto de vista 
particular fla entonación. la organización del discurso. etc). Proposiciones 
pedagógicas. 
e) Ef análisis del discurso y suointerés para la cl.se de idiomas. 

2. Replica oral sobre el proyecto. 
Para la plaza deprofesor de carrera 11oci1do "8" dt litftllll COriiPittt, 

en el área de ¡.ponés: 
1. la lo11111lación de un proyecto de investigación sobre uno de los tres tem.s que 

se señalan a continuación: 
a) Características. significado y uso de los adverbios onomatopéyicos en el 
idiorla japonés y sus implicaciones para la enseñwa. 
b) Análisis contrastivo de los verbos transitivos e intransi tiYOS en el español y el 
jlponis y sus imp~caciones para la enstriwa. 

~~Wffh~~=~~~~~~~~~~~~~~~~----~ 

f De conformidad con el Art. 74 del mencionado Estatuo. los upir111tes deberán 
~ presentar las siguientes pruebas: 
~ Para la plaza de prolnor dt cerrer1 asociado "C" dt lit•,. .:..,etll 
~ en el área de inglés: ' 
~ 1. la formulación de un proyecto de ilvestigación sobre uno de los tres ,_ 
f · que se señala a continuación : 
~ a) Pr~cesos de interacción en el s~lón de clase. 

1
~ b) Examen es basados en 1111 cnteno .~ una .norma. Fundamentación tiÓrica. 

e) Plan de estudiO y lundamentac10n teonca para un CUflO de hmuci6• di 
profesores. 
2. Réplica oral sobre el proyecto. * Para participar en este concuflO. los interesados deberán entregar su IOiicitud 

;:! Y la documentación correspondiente en la Secretiría General de este Centro. dNtro * de los 1 ~ di as hábdes contados a partir de la publicación dt la presente f. Convoca~ó'ria . presentando: _ 

¡: 11. opia del Acta de nacimiento 
* l. C~iculu111 vitae 

~ 111 Copia de los documentos que acrediten los estudios y grados que posta 11 
@ ~spirante. . 
~ IV. Si se trata de extranjeros. constancia de su residt~~cia legal • ti país y 
~ condición migratoria suficiente. 
~ V. Sliialamiento de domicilio para recibir comunicaciones. 
t la Secretaría General del CELE les comunicará de la admisión de su solicitud y la 
~ lecha de iniciación de las pruebas. 
~ Una vez concluidos los procedimiflltos establecidos t11 el mMcionado Estetuto. 11 
~ darán a conocer los resultados de este concurso. " 
.< 

{ "POR Mr' RAZA HABLARA El ESPIRHU'' 

~· Ciudad UniveKitaria. D.F .. 31 de marzo de 19a0. 
~ 

EL DIRECTOR. 
Dr. José G. Moreno de Alba. 

CENTRO DE CIENCIAS 
DE LA ATMOSFERA 

el Características y uso de los verbos auxiliares japoneses y sus implicaciones 8 --------------------------

para la ensliianza. 1· 2. Réplica oral sobre el proyecto. 
Para la plaza de prot .. or de clfrere nociallo "8" lit litrape corapltto. 

111 11 írta dt portugués: 
· 1. La folliiUiación de un proyecto de investigación sobre uno de los tres temas que l! 

11 uiialan a continuación : 1 
a) Gra111ática pedagógica del portugués para hispanohablantes. Marco teórico. ~ 
dtslrrollo y ap~caciones. 1 
b) UnidHes fonológicas en fa enseñanu del portugués a principiantes ~· 
llispanollalllantes. Teoría fonético-fonológica. desarrollo. aplicaciones. ~ 
e) La uplotación de textos específicos en portugués para hispanoahablantes. ~ 
Apoyo tiÓrico y aplicaciones pedagógicas. l. 

2. Rípliu oral sobre el proyecto. 
Para la plaza de profesor de carrar• asoci1d1 "8" de lit•po ce.,rata. 

en ti írta de ruso : 
1. FolliiUiación de un proyecto de investigación sobre uno de los tres temas que se 

señalan a continuación: 
a) .Ejercicios orales para la in temalización inductiva de la gramática rusa. 
b) Metodología para la ensliianza de comprensión de lectura. 
el Sisttlllatización de ejercicios en fas cuatro habilidtdes para las clases de ruso. 

2. Rípliu oral sobre el proyecto. 
P11a 11 plaza de profesor de carrtra asocillllo "C" dt titiWpl c••plttt se 

;:;:: grldo de maestro o estudios similares. o bien los conocilllientos y la 
uplritncia equivalentes. 

2. Haber tr.b,¡,do arando menos 3 años en labores docentes o de ilwestigaciá·n. 111 

la uttria o área de su especialidad. :.J 
1 f11Nr publicado trabajos que acrediten su competencia o tener el grado dt 

doctor. o haber desempeñado sus labores de dirección de seminarios y tesis o 
ilplrtici6n dt cursos. de manera sobresa~ente. . . ... 

Ef Centro de Cifllcias de la Atmósfera. con fundamento en los artículos 9 y 
del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. convoca 1 un 
concurso de oposición para el ingreso a las personas que reúnan los requisitos 
ssialados en la presente Convocatoria y en el referido Estatuto. y quaaspirN 1 

ocupar una plaza de téctico acadéMico 11ecillllt "A" dt tie.,. .:..,111. 1:111 
sueldo mensual de $17,392.00 e11 ef área de di111atologia físiu y dinilllica de la 
atmósfera de acuerdo a las siguientes 

8 A S E S:· 

1. Tener grado de ~cenciado o preparación aquivale~~te en física. 
2. Haber trabajado un mínimo de un año e11 la materia o área de su especilliUd. 
l Someterse a las pruebas correspondientes para dtniOStrar su •titud • 

conocimientos en climatología física y dinámica de la atiiiCisfera. 
Para participar en, este concurso, los intertsados deberán praenter una 

solicitud y enttegar'la documentación COO'espondiMit.en la Dirección dtl Centro dt 
Ciencias de la AlrÍióslera. Ciudad Universitaria. D.F .. dentro de los 15 la híbia 
contados a partir de la pubficación de esta Convocatoria. 
. En fa misma dirección se les comunicará la admisión dt su solicitud. 

Una vez conckridos los procedillientos establecidos 111 el Estatuto del P1110nal 
Académico. se darán a conocer los resultados de este concurso. · 

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 

Ciudad Universiaria. D.F .. 31 de marzo de 19a0 

EL DIRECTOR. 
fng. Pedro A. Mosiiio Alemán 
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INSTITUTO DE MATEMATICAS 

El Instituto de Mattmiuus. con funda111111to 111 los anícuiDs 3a 41, del 
66 al 69 y del 71 al 77 del htatuto del Pm011al Acadi111ic:o de la UNAM. convoca 
a un concurso de OI)Osición para ingreso a las pmonas que reúnan IDs requisitos 
señalados en la pres111te Convocatoria y en 11 referido Estatuto. y que aspiren a 
ocupar una plaza de iwveltitader ordi1111ri1 de c~~nere ••Ki•ll• "C" de tie111111 
coMpleto. con sueldo mensual de $22.942.00 en el iraa de tOj)OIDgía algebraica. de 
acuerdo a las sii¡uitntes 

BASE S: 

1. Tener grado de m.mtro o estudios simiares. o bien tener los c011ocimilntos Y la 
experiencia equiYal111tes. 

2. Haber trabajado c;uando menos tres años en labores docentes o de investigación. 
incluyendo pubficaciones originales en el área de la teoña del punto fijo Y 
sucesiones espectrales. • 

l Haber publicado trabaJOS que acrediten su competencia. o t1111r 11 grado de 
doctor, o hllber desempeñado sus labores de dirección de SIIIÍlarios y tesis o 
impartición de aliSos. de mantra sobresaliente. 

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto. ti C011sejo 
T icnico de la Investigación Científica determinó que los aspirantes deberán 
presentarse a las sigllientes pruebas: 

- a) Critica escrita del programa de estudios o de ilvestigación corrtsp011dilnte. 
b) Formulación de un proyecto de investigación sobre un problema dtttrlllinado. 

Para participar en este concurso. los ilteresados deberán llenar 1111a solicitud y 
entregar la docum111tación correspondiente 111 la Secretaria de Asuntos Acadilllicos 
de esta dependencia. dentro de los quilce días híbiles contados 1 partir de la 
pubficación de esta Convocatoria. 

Ahí 111ismo sa les comunicará de la ad111isión de su solicitud y la fecha de iniciación 
de las pruebas. 

Una vez concluidos IDs procedimientos establecidos en el Estatuto del Pers011al 
Académico. se les darán a conoctr los riSIIItados de este concurso. 

"f'OR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 

'Ciudad Universitaria. D.F .. 31 de mano de 1930. 

EL DIRECTOR, 
Dr. Humberto Cárdenas Trigos. 

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES 
EN MATEMATICAS APLICADAS 

Y EN SISTEMAS 

El Instituto de Investigaciones en Mattmáticas Aplicadas y en Sist1111as. con 
fundamento en los artículos 3a. 41. del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del 
Pers011al Académico de la UNAM. convoca a 1111 concurso de oposición para ingreso 
a las personas que reúnan los requisitos Sliialados 111 la presente Convocatoria Y 111 
el referido Estatuto. y que aspiren a ocupar una plaza de illvlllitaller ••ci•4• 
"C" tle IWtdio lit!Wpo en el área de análisis numérico c:on especialidad en 
optimización glob¡l y la solución nu111irica de modelos mattmíticos por t1111étodo de/ 
elementos finitos. c011 sueldo mensual de $13.766.00, de acuerdo a las siguientes 

BASE S; 

l. Tener grado de maestro o estudios similares. o bian los conocimientos y la 
experiencj¡¡ equivalentes. 

2. Haber trabajado cuando menos tres años en labores docilites o de ilvestigación. 
en la materia o área de su especia~dad. 

l Haber publicado trabajos que acredit111 su COIIIPetencia. o t111er el grado de 
doctor. o haber desempeñado sus labores de dirección de semilarios y tesis o 
mpanición de cursos. de manm sobresa~ente. 

De conformidad con el articulo 74 del m111cionado Estatuto, el COIIsejo Técnico 
de la Investigación Científica dete1111inó que los aspirantes deberán presentarse ala 
siguitnll prueba : 
a) Interrogatorio sobre la materia. 

Para participar en este concurso. los interesados deberán len¡r una solicitud Y 
entregar la documentación correspondiente en la Secretaría de esta dep111d111cia. 
dentro de los quince días hábiles contados a panir de la publicación de esta 
Convocatoria. 

Ahi mismo se les comunicará de la admisión de su solicitud y la fecha de 
inic11ción de las pruebas. 

Una vez concluidos los procedimientos establecidos 111 ti referido Estatuto se 
darán a conocer los resultados de este concurso. · · 

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 

Ciudad Universitaria. D.F .. 31 de 1111no de 19a0. 

El DIRECTOR. 
Dr. TollliÍS Gana 

CENTRO DE CIENCIAS DEL MAR 
Y LIMNOLOGIA 

El Centro de Ciencias del Mar y limnologia. con funda111en10 • 1111 lliaales 
la. 40. del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto dtl Ptrsollll Acall¡.. • 11 
UNAM. convoca a un c011curso abierto a las personas que reú1111 liiS ~ 
señalados en la presente Convocatoria y en el referido Estatuto. y "' ..,.,.. a 
ocupar una plaza de inv111igador aaociedo "8" ~. liiiiiJII ce.,..e., Cll Mlllll 
mensual de $25.566.00. para trabajar en la Estación "El C.1111en" • CiiMd ftl 
Carmen. Campeche. dependiente de este Centro. en el área de biolo;a y ecllltía • 
paleomónidos de importancia económica. de acuerdo a las siguientes 

8 A S E S: 

l. Tener el grado de maestro o estudios similares. o bien IDs CiliO....._ y 11 
experiencia equivalentes. 

2. Haber trabajado eficientemente cuando menos dos años • IIMres * 
investitación. en el área de su especialidad. 

3. Haber producido tr¡bajos que acrediten su competencia 111 la inmtigaci6a 
De conformidad con el ¡rtículo 74 del mencionado Estatuto. el c..¡, 

Técnico de la Investigación Científica detellllinó que los aspirantes deMrÍI 
someterse a la siguiente prueba: 
a) Formulación de un proyecto de investitación sobre un p~oblema der.-MI. 

Para participar en este concurso. los ilteresados deberán priSIIIM -
so~citud y entregar la documentación correspondiente 111 la Secretaria Acadítlica * 
esta subdependencia. dentro de los quince chs hábiles contados a partir de 111 
publicación de esta Convocatoria. 

Ahí mismo se les comunicará de la admisión de su solicitu4 y la feclla Ñ 
iniciación de las pruebas. Una vez concluidos los procedc111ientos estallllci4ls • el 
Estatuto del Personal Académico. se darán a conocer los resultaclos de este 
concurso. 

* 
El Centro de Ciencias del M¡r y limnologia, con fundamento 111 1111 lrliadll 3l 

40. del 66 al 69 y del 71 al 17 del Estatuto del Personal Acadíalico de la UNAII. 
convoca a un concurso abierto a las personas que reúnan los req•isitos S11ia1M1S • 
la presente Convocatoria y en el referido Estatuto. y que aspiren a OCUjlll 111 jllaza 
de invtslitador 11ociado "8" de tie111po COIII,Ittl. con sueldo -.1 * 
$25.566.00. para trabajar en la Estación "Mazatlán" 111 MllliiiÍII. SiNIIa. 
dependiente de este Centro. en el área de ingeniería oceanográfica y * costas. * 
acuerdo ¡ las siguientes 

BASE S: 

l. Tener el grado de 111aestro o estudios similares. o bien. los conociMAtes y la 
experiencia equivalentes. 

2. Haber trabajado eficientemente cuando menos dos años 111 IHins * 
investigación. en el área de su especialidad. 

3. Haber producido trabajos que acrediten su competencia 111 la ilvestigaci6n. 
De conformidad con el aniculo . 74 del mencionado Estatuto. el Calujt 

Técnico de la Investigación Cientlfica determinó que los. aspir111tes NMril 
someterse a la siguiente prueba: 
a) Formulación de un proyecto de investigación sobre un problema dttlf1liudL 

Para participar en este concurso. los ilteresados deberÍA piiSIIIIar • 
salicitud y entregar la documentación correspondiente 111 la Secretaria Acadícla * 
esta subdepllldencj¡¡, dentro de los quince días hábiles contados a jllltir * 111 
publicación dJ esta C011vocatoria. 

Ahí mismo se les comunicará · de la admisión de su solicitud y la feclla • 
iniciación de las pruebas. Una vez concluidos los procedimientos estaWtcicles • i 
Estatuto del Personal Académico. se darán a conocer los resultadll • 
este concurso. 

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 

Ciudad UniYersitaria . D. F.. 31 de marzo de 1930. 

El DIRECTOR. 
Dr. Alfredo laguarda Figueras 

Nota aclaratoria 
Por un error no imputable a este órgano ilfoi!Witivo. 111 GACHA UIIAM 11' 24 

del dla 24 de marzo, se pubic6 una Convocatoria para optar per • ,._ N 
jll'lfllll' tit•llr "8" di IHIIÑI tit•jll, 111 tl Íltl de SOCIO--tita ... 
de la División de Ciencias Sociales y Ílumanilades de la Facultad de l ...... •111 
cual se indica 111 sueldo mensual de $19,593.00 cuando dtblña ser • Sl6.583.11l 
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e Centro de Investigaciones y Servicios Educati

vos 

C•rsu ~~ actualización para profuorts de educación lllplfiar. Dillí•ica dt 
•• ,.~. se efect:•ará del 7 al l2 ~e abr~ de 1980. · 
Requisito 
Hlbtt cuiSaclo Ditíctica general en .!1 CISE. 
lnst,.CIOnes abiertas hasta el 31 de .aano. 
•tr•~ccién 1 la docencia, se realizará del 2a de abril al 16 de mayo de ·19a0. 
R .. UISitO: . 
Presentar una constancia de trabajo docente en la que se señale el nombramiento y 
un lllin1111o de cliu horas clase semana-mes. 
lnscnpc10nes abiertas hasta el 11 de abR. 
Para inscribirse a estos cursos deberán acudir a las oficinas del CISE (Circuito 
Extarior ele CU). con la licenciada Aticia Batllori de ·sánchez Nava. los ~nes, martes 
Y jueves, de 11 :00 a 13:00 h y de 17:00 a 19:00 h: y miércoles y viernes. de 9:00 a 
1400 h 

eCCH 

IMiidacl Académica de los Ciclos Profesional y de Fosgr~do. 
&pacialillciiÍn, ... estri1 y doctorado en Ci11ci11 del Mar. en las especialida
des de: Oceanografía Física. Oceanogr~fí¡¡ Química. Oceanografía Geológica y 
Oceanografía Biológica y Pesquera. 
R .. uisitos de ingreso a Especialización y Maestría: 
a) Tener una licenciatura directamente relacionada con una de las cuatro 
especialidades que se ofrecen en el proyecto académico u otra licenciatura que. a 
juicio de la Comisión de Admisión. se considere académicamente suficiente para 
realizar este tipo de estudios 
b) Aprobar un examen de clasificación. 
e) Aprobar un examen de traducción del inglés al español. 
R .. uisitos para doctorado: 
a) Tener un grado de maestro en Ciencias del Mar en la especialidad 
correspondiente u otra maestría que. a juicio de la Comisión de Admisión. se 
considere académicamente suficiente para realiz¡¡r este tipo de estudios. 
Clle11Í..-i1 1980. 
Cursos propedéuticos (opt~tivo): del 7 de eltril al 22 de agosta de 1980, en el 
Centro de Ciencias del Mar y Limnología. CU. 
Periodo de registro : hasta el 2 de abril de 1930. n efectuará en la Unidad 
Académiu de los Ciclos Profesional y de Posgr¡¡do del CCH (Oepartamento de 
Servicios Estudiantiles). Oficinas Técnicas : planta baja. ex-edificio de Radio 
Universidad. CU. 
Examen de clasificación: del 25 11 30 de agost• ~. 1980, se efectu~rá en el 
Centro de Ciencias de Mar y Limnología. CU. ' 
Fecha límite de registro al eumen de clasificación: 15 de 1111t1 de 1980.\ 
Periodo de inscripción: del6 11 17 de octubre de 1980, se efectuará en la 'Unidad 
Académiu de los Ciclos Profesional y de Posgrado del CCH. (Departamento de 
Servicios Estudiantiles). Oficinas Técnicas: planta baj¡¡, ex-edificio de Radio 
Unrversidad. CU. 1 
Inicio del semestre escolar: 20 de actubre de 1980. 
Mayores informes en la Unidad Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado 
del CCH (Departamento de Servicios Estudiantiles). Oficinas Técnicas: plant¡¡ bija. 
ex-edificio de Radio Universidad. CU. Mbico 20, D.F .. teléfono: 55G-5:Z..15. 
extensión 3562. 
y en la Coordinación de la especialización. maestría y doctorado en Ciencias del Mar 
(Dr Gerardo Green). Centro de Ciencias del M~r y limnología. CU. Mbico 20, O. F. 
Apartado Fostill 7G-305. teléfono: 55G-52-15. extensión 4a71. 

-----!WJ"~:~~. . .i& c:=:::ts J ~e: M$11:'? w ¡¡: 

e ENEP Cuautitlán 

( Visita .,iad• 11 Preytct• Te•plo Mayor. 15 y 16 lle altril de 1980. · 
Cupo I!Yximo de 20 perso111. 
Informes e inscripciones en las oficinas de la Unidad de Difusión Cultural y 
fon~ación Universitari¡¡ del Ciimpo N' 3 de la ENEP. de 11:00 a 14:00 h, de lunes a 
111ernes 

División de Estudios de Posgrado de la 
Facuhad de Medicina 

MEDICINA GENERAL 

Aspectos bisicoa de la pediatría prtvenlive. por el profesor tituln doctor 
Guillermo Carpio Gutiérrez. Se efectuará del 21 al 25 ~. eltr~ ~e 1980. en el 
Hospital General Doctor Daría Fernández. Instituto de Seguridad y Servicios Soci¡¡les 
de los Trabajadores del Estado. 
Requisito: 
Titulo de mídica cirujano. 
Cupo limitado a 16 aiUIIHIOI. 
Fecha limite de inscripción : 4 de abril de 1980. 
Atención del diabética por el médico general, por los profesores doctores 
F_¡;¡¡ncisco Manzano Albán y Miguel Guevara Alcina. Se llevará a ca~o del 21 al 1 
de abril de 1980. en el Hospital Español de México. 
Requisito : · 
Título de médico cirujano, can dbs años de ejercicio profesional. 
Cupo limitado a 6 alumnas. 
Fecha límite de inscripción : 4 de ¡¡bril. 
Pldecinaíentas anorrectalea, por los profesores doctores : Raúl Alvarado Ctma y 
Reynaldo Cervantes. El curso se verificará del21 al 25 de altril de 1980. · 
Requisito: 
Tí'tulo de médico cirujano. 
Cupo limitado a 15 alu•nos. 
Fecha límite de inscripción: 4 de eltril. 
Papel del •ídico 1eneral en el menejo ~el paciente co1 aíndro•• llepresin, 
por los profesores doctores Gtmard Heinze Martín y Gilberto Martín del Campo. el 
curso será del 21 el 26 de aluil ~e 1980, en el Hospit¡¡l General l icenci,,j 
Adolfo lópu Mateas. Instituto de Seguridad y Servicios Soe~ales dt lal 
T ra~aj¡¡dores del Estado. 
Cupo fimitado a 15 alu•nos. 
Fecha límite ele inscripción : 4 de altril. 
1Jr1eaciaa •ídicas, por los profesores doctores Sergio S. Valdés Rojas y Bemndo 
V"~la Cornejo. Se efectuná del 21 al 26 ~. alttil de 19ÍO. en el Hospital General 
Doctor Fernando Dlliroz Gutiérrez. Instituto de Seguridad y Servicios Soci1les de los 
Trabajadores del Estado. 
Requisito : 
rrtulo de •ídico cirvjano. 
Cupo limitado a 20 alu••••· 
Fecha límite de inscripción : 4 de eltril. 
CIRUGIA 
Microcirugía pare diversu especialidades •uinírgicas, por los los profesores 
doctores: Armando Viille Goázáltz y Luis Padilla Sánchll. en 11 Centro Hospitalario 

;:R ""20 de Noviembre"". Instituto de Seguridad y Servicios Sociiilts de los Trlbajadores 
;¡¡ del Estado. Se efectuará del 12 al 17 de ••yo de 1910. 

Requisitos: 
a) Titulo de médico cirujano 
b) Envío de curriculu• vitae, al profesor del curso. 
e) Entrevista personal con el profesor del curso. 
Cupo limitado a 5 alu•aos. 
Fecha límite de inscripción: 14 de abril de 1980. 
Curso monográfico sobre psicoanálisis moderno. se levillá ¡¡ cabo en ti Hospital 
General de ,-México de la SSA. de acuerdo con el siguiente programa: 

~ Manejo de la teoría del naRisi11110 en paicoenilisis, por el doctor Salvador 
~ Gómu. en el Hospital General de Mbico, SSA.Ios martes a las 21 :00 h. 

Manejo del narcisismo en la contralfiDifarencia. por el doctor Armando 
Hinojosa. se llevará a cabo el a de abril. 
Evoluciín ~el co•cepto de traaslert~cia en Fred, por la doctora Josefin¡¡ 
Esquerra. Será el15 de altg ~· 1980. 
Le 11111fereacia co•• lteclte espocífiCI ~~~ psicoaailisis o co•• ftllí•••• 
general del ho•ln, por el doctor Armando Sánchez Britges. 
Inscripciones en li División de Estliilios dt Fosgrado de la mencionada Facuhad 
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-21 .,,.-*'• Facultad de Derecho 

~ (
e Dirección General de Bibliotecas 

. TIIIJer de registro de ~M~IIIicacitllll periédicas, para los .. cargados de 
b1.bhotecas y pmonal que labora en secciones hemerográficas del Sistema 
Bibhoteuno U NAM. Será del 14 al 22 de abril de 1930. de 10:00 a 14:00 h. en la 
manc10nada dlrtCCIÓil 
Temas: 

!· Primer Cenllfeso inter .. cionll de teoria y priclic1 del Esl .. -

':
~.·.·. ~=~S : Estructura del Estado. 

ln1r.eso Y llniciosni•i•os de las puWicacion11 periódicas. 
!§ Re1111r1 lle datos '-illlitlfalicos. 
' Re1i~tr~ lle txiltencia. alfa~etizacii• y catilo1•• colectiwea. t lnscr~CIO~t$ en la Coordinación Académica de la Dirección citada, con la licenciada 

1.

·< Man~a Aiiorve, de 9.00 a 15:00 h. presentando cana de lOiicitud de asistencia 
uptdída por su dependencia. 

::s 

Cupo l1111itado a 20 personas. 

División de Educación Continua de la Facultad 
de Ingeniería 

Metolloletía.- El curso comprende 2 partes con sus respectivos sistemas de 
enseñanza: 

a) Gramática 
b) Redacción 
1) Cuestiones gramaticales 
11) Claridad y orden 
111) Precisión .. el empleo del lenguaje 
IV) Rtdicción 

Coordinador: ilgeniero Antonio Miguel Saad. 
Informes e ilscripciones .. el Palacio de Mintriól (Tacuba N' 5). teléfonos: 
521-40.20 y 52] ·7J.35. de lunes 01 viernes. de 9:00 01 13:00 h. 

Facultad de Medicina 

Talleres para alumnos. se desarrollarán los temas: 
Motivación parr el estudio sistemático. T étnicas de estudio. Investigación 
documental y Estudio integral por objetivos. 
C1clo : Pri•avera de 1980. 
S.ntin•ios departa•ut.,er, se efectuarán los martes. a las 13:00 h en el Salón 
de Seminarios del Departamento de Bioquímica de la Facultid de acuerdo con el 
siguiente programó!: 
O.urrolo de un silte•a ••lictllctptivo de apliceción •••sual. por el MC y 
UB j)sui Gólru. el. 1' de elwil da 1980. 
Unión lle horiWOIIII uterlliller 1 lu lllltiÍIIII del plas•a. por el MC y UB 
Vicente Dióll S.. el 8 de allrillle 1980. 
La iavesli1acióR 1n la cirvgí1, por el doctor Adolfo Dominguez. el 15 d1 allril de 
1980. 
M01yores informes en el Departamento de Bioquímica de la Facultad de Mtdicin01. 
Ap;¡nado Postal 70.159. México 20. O.F. o iilteléfono: 54~39-57. 
Mayores tnformes e inscripciones en la Secretaria de Educación Médica, ff' P.ÍSO de 
la Facultid de Med1cma. CU. Teléfono: ~99-43. 

lnfrustructura y superestructura 
¿Crisis dal Est1do? 
La teoría del Estado co•o discip~na ac•díntiu. 
Particip<nán representantes de Argentina, Alemama. España. Franc¡¡. f 
Unidos y México. 

& El evento se levará a cabo del 7 al 11 de abril de 1980. . 
¡~ Inauguración. a cargo del rector GuiUermo Soberón Acevedo. el 7 • .. • 
i!! Palacio de Mineóa (hcuba tr 5) 
~.:~. Las sesiones serán en el Auditorio Efrén C. del Pozo de la Unión dt U..,tnldMts 
~ Amírica Latina. 
~: Curso da erpecialización, r111eaiiÍa y doctorado. 
~ los interesados en ingresar a los cursos de especialización de la División de f~ 
,, · de Posgrado -Cienciaa p1ules, Derecho conslitucion., y 14.-..,. 
M Derecho priVIdo, fiunzaa públicas y Derecho secial- y maestria y do~ 

i
~· en Derecho. deberán cumplir con los siguentes requiSitos· 

a) Fotocopió!. en tamaño carta y por duplic01do. del titulo profiSIDUI ,.ala 
;?! egresados de la Facultad de Derecho de la U NAM. los proctdelltts dt .. 
<.~ instituciones del país o del utran¡ero deberán presentar además. en IMMI catar f¡ por duphcado. su cert1f1cado de estudios debidamente legalizado po1 el ..... 111 
., Estado o por el cónsul de México acreditado en el país donde hay01n ,._ • 
~~~ estudios de licenciatura. 
~ b) CertifiCado de estudios en el cual se acred1te un promediO mín11110 de a 1 1 ~ equivalente a B. 
;~ e) Aportar elementos de ¡u1c10 que den cuenta de su vocación par;¡ lii doc~~a~e• 
~ ir>Vestigac1ón ¡uridica, ob¡et1vos fundamentales de los estudiOs de JNISti'MI • 
1:!: Derecho, 
~ d) Cuatro lotografías. tamaño 3 X 2.5 cm 
il1 e) Acta de n~tlllllfnto. en ong~nal y cop1a fotollá t1ca 
~ Para cu11os de maestna y docto1ado en Derecho se deberá. adt!Ñs. ,. .... 
., constanCia del Centro de Enseñanza de lenguas Extranferas de la UNAM (Cflfl• i la cual se acrtd1te que el estudiante traduce uno. en el pnmer caso. y ert el Slllli 
~ dos. de los s.gu .. tes ld1omas Nlglés, francés. 1tabano. portugués o alenÑa 

1 En ningún caso se autonurí la inscnpciÓn. aún con carácter prollisiOnal. dt ~ 
no satisfaga prev101mente estos requiSitos. 
El periodo de tnscnpc10nes y re~nscnpc10nes seri hasta el 7 de alwil lit 1•1 

~::.rsos UIOI.Ciatán tl14 ~~~ .. «&'*'=~&;Sf1¡~¡¡¡¡!88!0i8!0lSIIill--

t':?J< eFacultad de Contaduría y Administración 

J O.v1s1ón de Estud~s d~ . f'osgrado . . . .. 
~ Centro de aetualizKJea prof111onal en AdmlniStraCion y Ce11tallllria. 
~ Progra1u integrdo eo fina11zes . 
~ Se impartir in 4 cu11os srcuenc~dos académicamente 
~ la Oirecció• fiunciera. poref MCA lu1s Meléndez M. Se impartirá 1111 1411 11 g de allfil de 19BO, dt 17 00 a 21:00 h 
~ Cupo. bm~ado a 25 personaa. 
,; S.mtn•ll: 
~ Estrategias de planuciin liuncitrl, por el C.P. Alfredo Amezcua R. Sta..il t cabo los dias 17. 18 y 19 de ••ril de 1980. 
~ Informes e inscnpc10nes en el Centro de Actualización Profesional en Adllilillltiil 
\ Y Contaduria (Av Insurgentes Sur tr 2133 102). teléfonos 5~1~23 r 
f.jí 55~62·3a 

''*:<S:.%~~~l&"<="~::,.,.~,~=~~:':.':'i::.'l!!ZI; ___ _ 

4#• Facultad de Química 

~ 

1 
i 
1 
1 
1 
l 

Curse anRudo sobre Ciencia y T ecnoleeia del hule. 
Temas, 
Baslicidld 4el hule : coacoptos biaices y cemportiiiiÍtltl. 
Polimerización. 
Caractarizlciia de tlai!ÍIWerea. Co!Wportamíeate elialico del 111111. 
Propied1d11 dinilllicas ,.ecinicas. 
Co•portalllieeto reológico del hule •• vulca•iz•do. 
Resistencia 111 fractura de los elastómeros. 
la modificación quÍIIIÍCI de las poli•eres. 
Muda de pofiWtros. 
Bastó meros termoplisticaa. 
Ingeniería de manufectura de uu U111t1. 
El curso se impartirá los s~bados. de las 9,00 a ys 13:30 h. podrán ISISIII ..... 
e ingenieros químicos con un mínuno de tres años de experiencia 111 y ..... 

'hulera. así como ingenieros de otras ramas dedicados al campo del .., 1 
aplicación de componentes elásticos. 
Participan¡es: doctores Jorge Ramirez. Joaquín Palacios. Andrés Gani1 .... 
Rafael Morones y Ricardo Vera. y la química Miria Amtlia Cruz y el ..... 
químico Hl!ctor Aguilar. 
Informes e lllSC(ipciones en el Depart01mento de Educación C0111i1111 y C.. 
Especiales de la Facultad de Quimica(Av.lnsurgentes Sur N' 233a 7" ,... 11111 

. teléfonos: 5~61 · 37. con el ingeniero Sergio AJvarez. y al 639-DUa. 111 11 
. . ingeniero Adrián Rivera. 

'S ;;¡¡ ·g¡¡ -~0Wi84 S~~~=:«$: -



Dirección General de Intercambio Académico 

u ~KtiÓII General de lnlercambio Atadémaco nforma que los gobiernos dt 
AIIIRI. S. as~. f'blona.J y Japón. así como la Organización de los Esrados Amencanos. 
olrKtn becas. 111 danrsas áreas. a esludianles mexicanos. 

&~~~-. 4• ,..,rado dureelt el año ecnélllice 1980-1981; Idioma: alemán. 
St CMCodtrá pnoridad a las carreras que rengan especial importanci.t par~ el 
-.rrolo. lalts como agncultura. silvicultura, exploración mineral, citnci.ts 
lllllfaWs y tKnológicas. ciencias económicas y sociales. sin lomar 111 consideración 
a lis clftdiclatos para carreras artíslicas. 
ftdll We p¡ra enrregar solicitudes: 14 de allr~ de 1980. 
fstlldies dt posgrado en &pecielidedes ••••• duranle el aiio académaco 
19a0-19a1 lecha ~mire para entregar solicitudes : 9 de ••Y• de 1980. 

.... tri• e• ednlinistrlción. en la Facullad de Ciencias Económicas de la 
lllirtf¡idad Federal de Minas Gerais. Belo Horizonle, Brasil: durante dos años a 
~ir de agoslo próximo. Idioma: portugués: fecha ~mire para enlregar soliciludes: 
15 de •llril de 1980. 
a.,ülice P.,ul• de Poloni1, en colaboración con la Organización dt las 
llcieaes Unidas para la Educación. la Ciencia y la Cultura. 
fltlldia de pesgr1do en los campos relacionados con las actividades cieolíficas * Mcolis Copémico. su época y las consecuencias de sus descubrirnienlos para la 
CIMN 1110dema. a celebrarse en las Universidades de Cracovia y Tarún, durante el 
lil atildémico 1931}-1931. en las áreas de astronomía. física. matnáticas. 
filsefi¡, sociologia e historia de las ciencias. 
ftdlillimite para entregar solicitudes: 1 O de abril de 1980. 

....... y estándares de medición, curso colectivo a celebrarn del 12 de 
fiiiiÍI al 12 de diciembre de 1930. en idioma inglés. 
ftdlllinlite para entrega de solicitudes: 1 O de e~ril de 1980. 
O fA 
lnnliteciéa teuológica "Manuel Noriee• Gonzilez". 
llglr: a llección del becario. 
~ración de un año. a partir de septiemllre y diciemllre de 1980. 
~limite de enlrega de solicitudes: 15 de •llr~ de 1980. 
OfA/Austria- Adrninistr1ció• hotelere. 
llslituto de Turismo y Administración de Hoteles. Salzburgo. Austria. a meses a 
'artir del 1 O de octu~re de 1980. Idioma: inglés. Fecha ~mite para enlregar 
doumentos: 15 de abri de 1980. 
OfA/Marsela, Francie. 
bbllit indiwidull e investigación sollre lactares socioec01ílllicos del 
deslrreh lltristico, a realizarse en seis meses a partir de octubre del aiio en 
curso. en idioma francés. 

Fecha límite de entrega de solicitudes 1' ,de juaio lit 1980. 
OEA/Puerto Rico o EUA , 
Poserado en ~i~lietecolotí• y cie1cias de la iltfer•eciéa. con una dur~ción de 
12 a 1 a meses a partir de agosto próximo. Idioma: inglés. fecha limita para 111trevar 
so~ciludes : 15 de mayo lla 1980. 
OEA/&pllli• 
VIl Curso de técnicaa adu1111111 para fllacionerios i~er•••ericHtl, a 
realizarse en Madrid. España, durante tres meses a partit del 15 de septiembre dt 
1930. 
Fecha límite para enlregar so~cirudes : 30 de •W lle 1980. 
OEA/Suiza 
Especializacióa u educacióa lle adullls y deserrelo socieceiiÓMo. Ginebra, 
Suiza. durante ·1 O meses a partir del 15 de septiembre de 19aO. Idioma: francés. 
Fecha limite para enrregar solicitudes: 15 de ellril de 1980. 
OEA/ Veaezuela 
Pl••ifiucióa del llesarroU. rural 'ittteeral, en Caracas. Venezuela. durante cuatro 
nteses a partir del 16 de junio próximo. 
Ftcha ~mite para entregar solicitudes: 15 de allri lle 1980. 
OEA/hlie 
blaesiéa etficole y desarr•U• rurel, en lllcca. llah. durantt seis meses a panir 
del 27 de octubre próximo. en espliiol o ita~ano. pues se dispone de servicios de 
rr•cciía simultánea. 
fecha límite par• entre11r solicitudes: 1' de junio de 1980. 
OfA/Icll• 
Arteunln de cuero. 
Roma. llalia, cinco meses a partir de julio de 1980. Idioma: ltúano. 
Fecha limite para enlregar documentos: 15 de awi de 1980. 
Ecuedor. 
Becas para realizar investigaciones de posgrado. durante el aiio académico 
19al}-1931. en las siguientes áreas : artes papulares. arttsiiÍI artístice. 
documentoltiÍI de 1rtes populares. Htrtpoletía. etaelteJa, etaellisterie, 
legislación ertes1all y ocunoerafía. Fecha fmite para entregar solicitudes: 19 
de ellr~ de 1980. 
Mayores informes y trámires de becas en la Dirección General de ~ntos Culturales 
(4' piso de la Stcretaria de Relaciones Exteriores). 

~~~~~~~~·~~mmmm~~~~mm~~~~: 

II!IIAIIOA N' 743: Solicita coetdor JÑIIIice. '•••te, 
lnril COAipleto. sueldo dt $10.000.00 mensuales. para 
•• de auxiúr contable. 
IIIAMDA N' 756: Solicita ilteiiÍII't -cillice elec
lliilta. , ... ,, e tiiMIMo. horario c:ompleto. sueldo da 
117.000.00 -•· para el puesto de ilgeni1111 de 
llllldiS. RIIJUisitOS: uno a dos años dt experiencia en 
filie de instnt•entos electrónicos o similar. sexo .... 
lliiAIIOA N" 757: So~cita flsice eiiUIIIIÍI:e, '•••te, 
lnril..,_to. sueldo de $14,000.00 n~IRSIIIIes. para 
; lllldo de encarpdo de laboratorio. Requisitos: 
...-.a. tn COIIIPIItación. opllflr espectrógrafos. SIXO 
IIICIIilo; el ~~~r dt trabajo será 111 el Estado de 
llíica. 
IIEIWIDA N' 753: So~cita Mloeo. tihlla•. horario 
-.. sueldo de S20.000.DD a $25.000.00 llensua
lit 11111 11 JIIIIIIO de investigador educativo. Requisitos: 
.... de 1111erilncia 111 docencia. ; 

letres. titulado, horario matulino, sueldo de $150.0D la 
hora. para el puesro de profesor de lógica. 
OEMAIIIDA • 782: Wcit• icallciMt ......... ' 
lelrn. tii.,IM, horario 1111tulillo. sualdo de S150.00 la 
hora. para ti puesto de profesor dt inglés, 111 la carrera 

,da l.ttras Inglesas. 
OEMANOA rt 733: Sokita alislllie4er erífice. , .... 
te. horario 1:0111plato, sueldo de $156.000.00 anuales. 
pi~~ el puesto de dibujanta. Requisitos: Un. año dt 
experienci.t en la carrera. sexo 11esculino. 
DEMANDA N' 734: So~cita licHciiÑ n llereclle. 
titulelle. horario completo, sueldo da $15.000.00 ntan
suales. para el puesto dt encargado dtl áru cant111ciosl . 
Requisitos: Un año dt a.xptrittlcia 111 litigios. saxo 
mes culillo. 

IBIAIDA N" 759: Solicita adllarin, '""tes e 
....... llorario contpleto, s'lleldo dt $19.400.00 
IIIIIIM. para el puesto de actuarios. Requisitos : un 
• lt~~q~lriencia en cuadros estadísticos y muestren. 
lliWIOA rt 765: Solicita ce•t••r plilllice, ,nnte, 
11m *""111-sueldo dt $13.650.00 llltnSUales. para 
~ 1111111 de auditor junior. Requisitos: tres años de 
~ en auditorfa bancaria. 

electricista, ;1snte, horario completo, sueldo de 
$15.000.00 a $20.000.00 mensuales. Jllfl el puesto de 
supervisor. Requisitos: un año dt experiencia en cualquier 
área de producción. sexo ntasculino. 

DEMANDA N' 737: Solicita il1ellilre civil. pnNte e 
titlllalle. horario completo. sueldo de uaOOO.DO a 
$22.000.00 -•les. para puesto de ilg111iero dt 
progra!Ución. Rt~~Uisitos : dos años de exptritllcia en 
progr111ación y cantrol dt progrltlll$. sexo -culino; el 
lugar de trabajo ..,; en Nacoz¡rf, Sonor1. 
DE MANDA N' 733: Solicita ietellilre -611ict alec
tricilta. Íllellilfe il ... trill e civil. titllle4e. horario 
COIIIPitto, sueldo de S22.000.00 1 S2aOOO.OO •-• 
les. para los puestos de COIIIPradores tialicos. Req~~is~ 
tos: tres años dt a.xparitncia 111 equipo industrial 
CQ111Pr1S dt IDattriales y I'II .. ICÍÓA ticnica. iltfés 80%. 

IIIWIOA rt ?67: Solicita i•telliere .. dllice e 
......... , ... te o tituldt, horario COIIIPiato, 
11111t de $15.000.00 ntllti$Uales. para ti puesto dt 
......, de turno. Requisitos : Un liio de experiencia 111 

~ catr•a. sexo •ascumo; el ugar de trabajo serí en 
-._ Veracruz. 
lfiWJOA 11' 769: Solicita ,sicüto illll•stríll. ,,. 
- llerario COMPleto. sueldo de $19,000.00 lltnsua-
111. ,.. el puesto de asistente. Requisitos: un año de 
..._. en r~tllllltnto y selección de pmonal 
llll6tical sep f•tnino: se visitarán bolsas da trabaj~ . 
........ N' 771 : Solicita ÑlleiiÍife -cilice 

DEMANDA N" 777: Solicita lice•ci•• 11 lliaterie. 
titulalle, horario matutino, sualdo dt $150.00 la horl, 
para el puesto de profesor de Historia a nivel dt 
preparatoria. 
DEMANDA N' 773: Solicita liceecidt 11 1eetrale, 
titulalle, horario completo, sueldo de $150.00 la hora. , 
para el puesto de profesor dt Geografi1. ' 
DEMANDA N' 779: Solicita liceecielle 11 fi ... tra J 
letras. titul•ll•. horario •atutino. sueldo da $150.00 la 
hora. para el puesto dt profesor da literatura. 
DEMANDA N" 730: Solicita físice. titllle4e, horario 
matutino. sueldo de S150.00 la hora. para el puesto de 

, profesor dt Fisica. 
DEMANDA N' 731: Solicita liceltdelle 11 liesela J 

suo masculino. • 
DEMANDA N' 790: So~cita ie1elliera civil. ,uNte ' 
titttlne, horario compleiO. su aMo da $1 a000.0D 1 

$20.000.00 miiiiUales. para puesro M costos de obra . 
Requisitos: un ailo de experitncia en puesto sillar; el 
ugar de trabajo será en N'coz¡rf, Sonora. 

Pare la Íllaai,c:iée • la 8UT (lite ntre ,.,...._ 
ria 1 Ar••itecture), fu iltereselles llellirN flriiH
t•se ce• ••• let•••b u•llli• ilfa•til. certe lle 
p1111ta e cillttla flrtfiiÍHII.~e 1:00 e'14:00 11, de 
lu•es e wier1n. · 

Gm\ltaol~ 



Información Deportiva 

Silva, triunfador 
en el IX Maratón 

/Benito }uárez 
En el IX Maratón Benito 

Juárez, celebrado el pasado 
21 de marzo, el corredor 
puma Francisco Silva triun
fó después de registrar 1 
hora, 6 minutos y 52 segun
dos, en los kilómetros que 
corresponden a esa prueba. 

Desde el comienzo de la 
competencia, Silvia y su ri
val más .fuerte, Mario Cue
vas,sedespegaron del resto de 
loscom petidores para sostener 
un duelo a lo l3!"go de 18 kiló
metros, aproximadamente. 

Después el entusiasmo del 
universitario se impuso a la 
experiencia de Cuevas -ga
nador en cinco ocasiones del 
Benito Juárez- y cruzó la 
meta con una ventaja de 
150 metros. · 

Deportiva y
la Cultura 

~ 

Francisco 
Silva. 

El tercer Sitio correspon
dió a otro universitario, 
Adrián Gutiérrez, quien hi
zo el recorrido en 1 hora, 9 
minutos y 44 segundos, 
mientras que Valentín Ra
mos, también puma, llegó 
en quinto lugar. 

Gracias a este triunfo, 
Francisco Silva participará 
el próximo mes de mayo en 
el Maratón de Cobán, Gua
temala, como representante 
de México, aliado de Mario 
Cuevas. 

Concierto de violín y piano 
Dentro del ciclo La Co

munidad Deportiva y la 
Cultura, que se realiza se
manalmente en la Dirección 
General de Actividades De
portivas y Recreativas, · los 
niños Andrés Gallegos, Ar
turo Moreno Paz, Magdale
na Estrella y Martín Corona 
Moreno, todos ellos alum
nos de la maestra María de 
la Luz J uárez Mire! es, ofre
cieron recientemente un 
concierto de violin y piano. 

Durante la audición, los 
alumnos de la Escuela Na
cional de Música de la Uni
versidad interpretaron mo
vimientos de algunas de las 
obras más conocidas de Vi
valdi, Bohm, Handel, Setz, 
Rieding, Giordani, Ramon 
y Beethoven. El evento con
tó con la participación de la 
profesora María Frade 0., 
quien actuó como maestra 
acompañante. 

UNAM 1-

Monterrey 1 

Los Pumas de la Univer. 
sidad y los rayados dd 
Monterrey empataron a UD 

gol durante el encuentro 
que tuvo lugar el pasado día 
22 en el estadio del equipo 
norteño. 

Los Pumas, en su calidad 
de visitantes jugaron caute
losamente. Aún así tuvieroa 
suficientes oportunidades 
para salir adelante en d 
marcador, pero sólo logra
ron concretar una que des
concertó a los locales. Porsu 
parte, el Monterrey llegó 
con suma facilidad a la me
ta contraria, pero le faltó 
siempre el remate final que 
culminara con el tanto. La 
U NAM se fue adelante en 
marcador al minuto 19, 
cuando Luis Flores se ínter· 
nó por cll centro, Hugo Sán· 
chez se desplazó hacia UD 

lado llevándose la marca de 
dos hombres, dando la faci· 
lidad a Flores, quien des
pués de evadir a ~ejia tiró 
acertadamente a la portería 
de Ledezma. 

Monterrey se lanzó en 
busca del empate completa· 
mente desordenado y sus in· 
ten tonas fueron rechazadas 
por la zaga universitaria; 
pero un exceso de confianza 
permitió a Isiordia anotar el 
tanto del empate. 

En la parte complemen
taria el equipo puma quedó 
con 1 O hombres por la ex· 
pulsión de Luna, y tuvo que 
emplearse a fondo para 

~ mantener invariablemente 
el marcador. 



Prepa 6 venció a Prepa 7 

balón regreso a manos de los 
coyotes en la yarda treinta; 
se efectuó la jugada de pan
talla y mandaron un pase 
profundo para la esquina 
derecha e11 .donde J~ 
Rascón (88) atrapó la pelo
ta . Posteriormente anotarqn 
el punto extra que puso 7-6 
el marcador en favor de los 
de Coyoacán. 

Los coyotes de la Prepara
toria 6 se impusieron. por 
13-6 a los delfines de la 
Prepa 7, durante un partido 
verificado el domingo 23 de 
marzo en el Estadio de 
Prácticas de Ciu~ad Uni
versitaria. En el encuentro 
ambos equipos cometieron 
errores; sin embargo, los de 
Coyoacán aprovecharon 
mejor las oportunidades. 

El equipo de Prepa 7 que 
dirige Víctor Castañeda era 
el favorito,pues había gana
do sus anteriores juegos ante 
Chapingo, Voca 10 y CCH 
Vallejo. Por otro lado, la 

Prepa 6 .estaba dispuesta a 
cobrarse la derrota de la 
temporada anterior ante los 
de la Viga. 

Durante el segundo cuar
to, el equipo de Prepa- 7 se 
fue adelante con un touch 
down anotado por Rafa.el 
Colín, número 31 ; así finali
zó la primera mitad. 

En el tercer cuarto patea
ron los coyotes; los contra
rios no lograron anotar en 
sus cuatro oportunidades 
por lo ·que tuvieron que pa
tear, ocasionando un error 
·en la recepción y fumble en 
sus rivales, con lo cual el 

La ofensiva de Prepa 7 se 
vio frenada por el centro, 
sus pases laterales intercep
tados y el balón fue robado 
por Luis Aguilar (79) de los 
coyotes, quien anotó el se
gundo touch para los naran
jas y puso 13-6 el tablero~ 
Para el coach Trejo su me
j or hombre fue Macario 
Vázquez, quien se constitu
yó en pilar del triunfo. 

---------Hockey sobre ruedas-------------
El equipo Pumas Oro ven

ció al Pumas Azul por 5-4 
en el encuentro final del 
Torneo Hexagonal Puma, 
organizado por la Asocia
ción Universitaria de Hoc
key sobre Ruedas, el cual se 
llevó a cabo recientemente 
en la pista del Deportivo 
Venustiano Carranza. 

En el primer juego de este 
torneo, Futura empató con 
Pumas Azul a 5 tantos en el 
tiempo reglamentario, dos 
tiempos de 20 minutos cada 
uno, por lo que tuvieron 
que ir a tiempos extras y, 
por último, a una serie de 
penas máximas que marcó · 

un 6-5 para los universita
rios. 

En c;l siguiente encuentro, 
los Búfalos derrotaron a la 
Universidad Autónoma de 
Puebla por 2-1; a su turno, 
Pumas Oro mostró una 
ofensiva potente y venció 
por 13-3 al equipo poblano 
de San Francisco. Posterior
mente, en base al porcentaje 

Pumas Oro , camp~ón del 
Hexagona~ 

Pumas Oro se coronó campeón. 

de goleo se decidió el tercer 
sitio y quiénes disputarían 
la final. 

Por otro lado, el equipo 
representativo de hockey so
bre ruedas de la UNAM, 
que dirige Leopoldo Trejo, 
irá dentro de 1 5 días a Gua-

dalajara para ofrecer una 
serie de exhibiciones. Tam
bién, existe la posibilidad de 
que los pumas sostengan va
rios encuentros con el equi
po River Plate de Argenti
na, que estará en México el 
4 de abril próximo. 



Publicaciones Univers 

Maestro Juan Garzón Bates. 

El hombre actual vive bajo el 
predominio de las fuerzas conserva
doras pasivás y negadoras de la 
afirmaciqn vital. Conservación y ne
gación de la vida son Jo mismo, puesto 
que la vida plena, gozosa y rica es 
aquella que se acrecienta y despliega 
afirmándose, trascendiéndose supe
rando limites; esto es, se arriesga, se 
pone en juego a · cada instante. 
Ahora bien ¿cuál es la causa de este 
predominio? La ~usa es social; do-
minación social. · 

En el número 4 de Thesis, revista 
de la Facultad de Filosofla y Letras, 
el maestro Juan Garzón presenta 
estos conceptos en su artículo Pre
sencia de Nietzsche, acerca de la 
obra del destacado filósofo alemán. 

En ese artículo el maestro Gar
zón afirma que Nietzsche es un autor 
intempestivo, cuyo pensamiento no 
se flja en un momento determinado. 
A diferencia de Ma, x o de Freud, 
quienes son más o menos contempo
ráneos suyos, Nietzsche no ha encon
trado un lugar especifico en donde 
insertarse, un grupo social o político 
en el cual apoyarse o una disciplina 
científica para fundar, sostiene. 

En el aitículo se hace hincapié en 
la falsificación de la obra nietzschea
na, la cual, a partir de la enfermedad 
tanto fisica como mental del filóso
fo, cae en 1889 en manos de su 
hermana y su madre, quienes eran su 
antitesis, según él mismo manifesta

.ba. 
De esta forma, a partir de 1933, · 

Elizabeth Forster-Nietzsche, herma
na del pensador, comienza la inter
pretación abusiva, desde el punto de 
vista del nacional-socialismo, de la 
Í26)~1.HW1 

Un pensamiento esencialmente crítico 

PRESENTACION DE NIETZSCHE 
*· Artículo dul maestro Juan Garzón, p~blicado en ti 

número 4 de "Thesis ", revista de la Facultad de 
Filosofía y Letras 

* Una metodología totalizante de la desarticulación 
crítica para proponer el cambio 

herencia espiritual de Nietzsche. El 
15 de octubre de ese año, en Weimar, 
Hitler celebra el 90 aniversario del 
filósofo y guarda bajo su custodia el 
archivo, para el cual construirá un 
edificio en 1937. 

A la calda del régimen nazi y en la 
medida en que se han descubierto las 
falsificaciones y el prejuicio polltico 
ha disminuido, el estudio y la inter
pretación de Nietzsche han tomado 
un nuevo impulso. 

Nietzsche es un autor que quiere 
ser bien comprendido, plantea el 
maestro, para ello se enmascara, se 
esconde, alejándose de ese modo de 
la comprensión habitual, cotidiana, 
manipulada o, si se quiere, enajena
da en la que vive el hombre. Así, 
utiliza un estilo y una forma que se 
expresarán, sobre todo, con senten
cias, aforismos y metáforas. 

Asimismo, observa que Nietzsche 
exige, para ser bien entendido, un 
esfuerzo suplementario en la lectura 
y en la interpretación, por lo que 
ésta no puede ser única sino múltiple 
y polivalente, pues el autor va en 
forma directa al intérprete y lo obli
ga a participar, personalmente, de la · 
interpretación. Pero ello no excluye 
rigor y metodología, Nietzsche en
cuentra, debajo de la máscara, un 
rigor preciso y una metodología im
placable, que hay que descubrir. 

El maestro Garzón propone dos 
afirmaciones fundamentales respecto 
a Nietzsche: primera, que no intenta 
llegar a conclusiones o verdades defi
nitivas, construir un cuerpo doctri
nario o una filosofia en sentido tradi
cional; y segunda, que su interés 
fundamental está en desarrollar un 
método de la critica que muestra la 
falta de fundamento de todo lo esta
blecido y la necesidad de superarlo 
siempre. 

Una guía para Jos hombres tn 
Nietzsche 

Ni~wche se dirige a los hombres 
en sus pliegues, repli_egues y escondri-

jos más íntimos. El 
ellos - no el hombre en 
toda su historia han sido 
dos, duplicados, llenos de 
doblegamientos, subraya el 

La metodología para pe1rtetr'lf 
los hombres -eomo estudiosot- y 
seducirlos, convidarlos y llamarba 
un modo de ser central, desplegado. 
franco e indoblegable -eomo política 

. del espíritu- tiene que ser en Nietzt 
che múltiple y marcada por uaa 
prevención: la desconfianza. De.» 
blar los pliegues personales -psicoi 
gicos, sociales, económicos, vitales. 
biológicos- y de expresión -liJolóci
oos y lingüísticos-, implica sospecblr 
de toda primera impresión y dalt 
vuelta para mostrar lo que hay ck
trás, puntualiza el autor del articulo. 

Nietzsche llama a su método,
nealogía, y consiste en un dobk 
movimiento progresivo y regresivo, 
que pretende profundizar en los IJi. 
veles psicológicos, sociales, biológicxl 
y lingüísticos del hombre, para dct 
pués elevar los descubrimientos a 
propuestas de valores que genertl 
una acción. 

El psicoanálisis 

Nietzsche gustó siempre de lla· 
marse psicólogo, su relación coa el 
hombre consistió siempre en delcu
brir detrás de las palabras, los gctlOI. 
las actuaciones y todo comporU· 
miento, el resorte oculto que motiva
ba Así, desde sus influencias patea
lianas, stendhalianas, de los moralit
tas y los escépticos en general, llegóa 
anticipar el descubrimiento del iD
consciente reprimido y actuante. 

Anotó el maestro Garzón qut. 
nara el filósofo, en todo hombrt 
1chan dos ti pos de fuerzas fuera ci 

su control consciente: activas y pu
vas, afirmativas y negativas, vitales' 
de muerte, que lo conducen a aCit" 
centar la vida o a conservarla, aflr· 
maria o negarla, y que pueden diri
girse hacia el exterior o el interior cid 
hombre mismo. 



La dominación social 

Afirma Nietzsche que el dominio 
se establece por la espalda, por me
dio de un manejo de reglas de juego, 
leyes, mandamientos, instituciones y 
burocracias, omnipresentes e imper
sonales que se apoyan en la ciencia, 
la religión o la ley para imponer sus 
valores y su explotación. Por otro 
lado, las fuerzas que antes se dirigían 
al exterior, la lucha, se dirigen ah.ora 
al interior: la conciencia introyecta 
el sentimiento de culpa y se vuelve 
"mala conciencia"; el dominador es
tá afuera (el poder) y adentro (el 
sentimiento de culpa), subraya el 
maestro Garzón. 

La biología 

El fundamento de la psicología y 
de la sociedad se encontrarla en la 
vida, indica, pero paradójicamente 
la biología le mostró al filósofo que 
la tendencia natural de la vida bioló
gica es, justamente, la conservación y 
la adaptación. Las fuerzas pasivas, 
así, tendrían su asiento en las ten
dencias biológicas; las fuerzas activas 
provendrían de la voluntad. 

De esta contradicción, continúa, 
nace el rompimiento de Nietzsche 
con el biologismo y sobre todo con la 
teoría de Darwin. De ahí también la 
necesidad de afirmar una voluntad 
como constituyente de la vida: la 
voluntad de poder. 

de_amor; en el segundb, sería volun
tad de dominio, la esencia misma y 
ley explicativa de la sociedad con
temporánea. 

Los valores y el lenguaje 

En Nietzsche los valores son deci
siones, representaciones de la volun
tad de poder sobre la naturaleza, que 
generan modos de vida "dignos" de 
ser vividos, anota el maestro Garzón. 

Para imp~>nerse, los valores se ex
presan, y lá lingüística, o como él la 
llamaba fa filología, será el instru
mento, para desbaratar las mentiras 
expr_e-sadas, las falsificaciones verba
les y' d'escubri.~:. fo q1,1e "en realidad" 
e$COnde la expresión. Pa(a decirlo en 
lenguaje moderno, agreg~, ·1a filolo
gía ~s · una herramienta de descodifi
cacifo'Íl de la que ha sido establecido 
p9t el domi~io. 

En ese sentido, postula el maestro 
/ Juan Garzón, / basta recordar sus 

análisis de lás oposiciones bueno
malo y buen~malvado en el primer 
tratado de la Genealogía de la mo
ral. Afirma que es necesario señalar 
aquí una diferencia importante con 
la lingüístjE:a moderna, sobre todo 
con las actuales filosofias del lengua
je de corte positivista o anali~co: si 
bien 4na pvté de la tarea filológica 
con~ te er; -temitir las significantes a 
l<)S' siwlticados "verdaderos", esto 
debe 'Írasceíídér a sus referencias 

Se menciona en el trabajo que 
Nietzsche analiza la historia social a 
partir de las formas de dominación y 
explotación que en ella se dan. En el 
origen de las sociedades, como decía 
Hegel, hay una lucha a muerte entre 
los individuos y los grupos, en la cual 
lo que cuenta es la afirmación de st 
mismo a parti r del riesgo de la vida; La voluntad de poder 

/r s~~ales .o polít!cas de domi~o y, en 
/ , ·ultima mstancaa, a su relaciÓn con 

lo fundamental aquí es jugarse la .r _. 
vida más que efectivamente domi- En el -análisis nietzschéano de la 
nar. sociedad, lo fundamental en la ~ha 

Asimismo, dijo, la vida del guerre- a muerte e~ la ~páéidad para jugar-
ro nómada está entregada al riesgo; se la vida -.!Jváctitud del;.$'Úe_véro-, 
su fin no es acumular propiedades mientras .qúe el querer /coyservarla 
ni riqu_5:zas. P!!I"o en este proceso se. con<!J,tée a la disminucióo«le la fuer-
produéeywdóble juego, al igual 'f11e za; a la pasividad, al resentimiento y, 

__......eJY"~~rr~: ~r un la~mere en el fo~* a la esclavitud1 aunque 
hay vencfélos, qwenes al no aroesgar se seyrjominador social, indiéa el 
la vida la conservan como esclavos; y ;9aestro Garzón. 
por otro, junto al vencedor y como Esto es así, dice, porque la volun-
parásitos suyos, la gran ca u da de tad puede dirigir los· instintos vitales 
cortesanos, burócratas, comerciantes, en dos sentidos: hacia el ..desarrollo 
intelectuales, ministros religiosos y de las posibilidades, el despliegue y 
todos a quienes Nietzsche resume el goce de la vida -lo que siempre 
bajo el título de sacerdotes. Ambos quiere decir riesgo-, o bien hacia un 
sectores acumulan resentimiento por retenerse, conservarse, plegarse y hu-
la humillación que les inflige el millarse. , 
guerrero. En ambos casos, añade, se estaFÍa 

Será de la alianza entre los sacer- en presencia de una fuerza vital, la 
dotes y los esclavos de donde proveo- vol~tad de pá'der; pero en el prime-
drá la trasmutación de todos los ~sta tendría el sentido positivo de 
valores o transvaloración, el predo;../ afirmación de/las posibilidades y 
minio de las fuerzas pasivasfia creación de nuevas formas de vida; 
auténtica dominación ~Y.' En el juego, f>eligro, jue$9'peligroso. En el 
momento en que ~Qs- v~ores de la segundo,-"en camb10, la vida reten ti-
humildad, la 9lridád,-ef sacrificio, se va, acumulativa, consérvadora, anal, 
vuelven dórñinantes en una socie· - que conduce al dominio, a la 
dad áeseparece el guerrero, y aqué- i tlí:ucionalización, a la acumula-
lla ~stá a un paso de las religiones ción capitalista y, en última instan-
trasmundanas. Se deja de valorar cia, al esclavismo generalizado. 
esta vida, el riesgo y el goce_ q~;~e En el primer caso, la voluntad de 
significa para valorar el sacnfic10 poder sería voluntad de voluntad o, 
diario a ~ambio de la "otra vida". como la llama Zaratustra, volu~d 

~ 

' las fuerzas activas o pasivas de goce 
o dominio. 

Se pretende, en definitiva, poner el 
lenguaje al servicio del goce, la libe
ración y el despliegue de la nueva 
acción. Para ello es necesario reen
contrar, redescubrir y retomar la 
potencia creádora del lenguaje que 
es, en otras palabras, darle nombre a. 
las ·cosas, volver a nombrarlas. 

El lenguaje, dice, se transfigura, 
sufre una metamorfosis y surge en 
metáfora que seduce, provoca y gol
pea; recorre los pliegues de la sumi
sión y llama a la rebelión para 
destruir los dominios -familiares, po
líticos, morales- que niegan el goce. 

No se trata ya de analiur, descu
brir y mostrar los pliegues y replie
gues de la vida, sino de llamar a 
desplegarla y cambiarla en un senti
do nuevo, explica el maestro Juan 
Garzón . 

A manera de conclusión, el escri
tor destaca que el sentido de la obra 
nietzscheana no consiste en la adqui
sición de t s o cuales "conocimien
tos verd eros", sino en la metodolo
gía t alizante de la desarticulaci?n 
y crítica para proponer el cambiO. 
En el fondo, esto conduce al tema 

tológico de la verdad y a la con
cepción que de ésta tiene el filósofo 
alemán, sostiene finalmente el maes
tro Garzón. o~ 

~lm1@ 



EXAMEN MEDICO A LOS ALUMNOS DE PRIMER INGRESO 
A LA. UNIVERSIDAD..--~...........__..--------.-. 

(11) 

En el artículo anterior se infor
mó que la Dirección General de 
Servicios Médicos iniciará la se
gunda etapa de exámenes médi
cos a los alumnos de primer in
greso en el ámbito de Ciudad 
Universitaria a partir del lunes 7 
de abril próximo. Se proporciona 
esta información a los estudiantes 
con el · objetivo de facilitar la 
organización de tales exámenes y 
garantizar hasta donde sea posi
ble la confiabilidad de los datos 
que del propio examen se obten
gan. 

El examen médico tiene como 
propósito conocer las condiciones 
~n que los estudiantes de primer 

ingreso m1c1an sus estudios, así 
como también identificar las en
fermedades que los afectan y que 
pudieran interferir en su desem
peño escolar, con miras a corre
girlas y a prevenir su avance o 
diseminación. 

En los exámenes médicos que 
se practican todos los años a los 
alumnos de primer ingreso a la 
Universidad, -la Dirección Gene
ral de Servicios Médicos ha de-

tectado en jóvenes aparente
te sanos un alto porcentaje "él; 
trastornos tales como probleiJIIII 
de agudeza visual, caries den~ 
anodoncias, enfermedades de 
vías respiratorias, parasitosis ia
testinales y anemias. Por estat 
razones es necesario que el alua
no sea examinado en forma iadi
vid ual y conozca su si tuaciM 
personal en relación con el estado 
de su salud. 

Aalatlrá a la aealón 
de orltntaclón médica 
qua ea programe. 

Contaatarj el cu .. tlo- · 
narto cllnlco, y el psi- -
cosocial. 

Aalatlrá a 1oa exéme
tnea de: 

Acudlrli a la coneuftl 
m6dlca: 

RECOMENDACIONES 

Para: la mejor organización del 
examen médico se recomienda 
que el alumno siga los siguentes 
pasos: 
l. Investigar antecedentes de las 

enfermedades presentadas en 
sus padres, familiares más cer
canos y las que él mismo haya 
padecido en su infancia. 

2. Contestar veraz y cbncienzu
damente a las preguntas que 
se le hacen, tanto en el cuestio-
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•J Agudeza vtauat 
b) Buco-dental 

nario sobre molestias o trastor
nos de sus diferentes aparatos 
o sistemas como en el cuestio
nario psicosocial. 

3: Asistir a los exámenes de agu
deza visual y bucodental. 

4. Acudir a consulta médica 
cuando la Dirección le envíe 
un citatorio o . cuando él se 

RECUERDA, lA SALUD ES UNA CONQUISTA 
,CONSJGUElA Y CONSERVALA! 

a) CuandO •• te cite 
b) Cuando lo requiera 

sienta mal de salud. 
5. Dudas, aclaraciones o proble

mas derivados del área psaoo
social del cuestionario ICIÓ 
resueltos por la Oficina de Hi 
giene Mental, dependiente del 
Departamento de Medicina 
Preventiva en el Centro M~ .. 
co Universitario. 

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS MEOICOS 
DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVA 
Oficma de EduciCIÓn pm li Salud 
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El cine y la literatura, como 
manifestaciones artísticas, fueron 
tratadas por los maestros Emilio 
García Riera y Raimundo 
Mier, respectivamente, dentro 
del ciclo de conferencias La ex
presión en el arte,.que tiene lugar 
en el Palacio de Minería, organi
zado por la Dirección General de 
Difusión Cultural. 
El cine 

El maestro Emilio Gárcía Rie
ra hizo un recuento del acontecer 
cinematográfico, desde el cine 
mudo hasta la época actual, den
tro del cual analizó en detalle 
tres periodos que, en su opinión, 
son los más representativos en la 
historia del cine. ' 

A fines de los años treinta y 
principios de los cuarenta, dijo, 
se concedió especial importancia 
al manejo de la imagen; fue la 
época de Orson Wells. Entonces 
tuvo mucha importancia la se
cuencia y la movilidad de la 
cámara, pues se aspiraba a un 
perfeccionamiento de los lentes 
de gran angular, aunque ello im
plicase la distorsión de lo filma
do. 

Otro momento representativo, 
continuó el conferenciante, fue el 
marcado por el neorrealismo ita
liano, durante el cual se mostró 
más interés por la temática que 
por la técnica cinematográfica. 
Esa tendencia tuvo en De Sica y 
Visconti a sus más · destacados 
realizadores. La calle se constitu
yó en una desafiante realidad 
para el cine y hubo, por ello, un 
esfuerzo para lograr el acerca
miento a la gente, al pueblo, uno 
de cuyos ejemplos más significa
tivos es la obra Ladrones de 
bicicletas. 

El tercer momento, ·explicó el 
maestro, lo constituye la llamada 
ola francesa. Dentro de ella des
taca el realizador Doufault, 
quien altera ciertos movimientos 
del cine al valorizar los momen
tos considerados c.omo "muer
tos". Esa modalidad tiende a 
dramatizar los diálogos y conce
de también p~rticular importan
cia a la imagen. 

Los cineastas alemanes, indicó, 
son un ejemplo de. la tendencia a 
alterar las implicaciones dramá
ticas de tipo oral, pues ellos ba
san su significación, casi exclusi
vamente, en lo que expresan a 

través de la imagen misma. 
Ejemplo de ello es la película Sin 
aliento, de Godard. 

El especialista en asuntos cine~ 
matográf}cos se refirió, asimismo, 
a los principales monopolios que 
dominan la industria del cine, 
entre los cuales destacó a las 
compañías Edison, Meyer, War
ner y Fox, y analizó, por último, 
algunos aspectos técnicos de la 
producción cinematográfica tales 
como el montaje alternado, los 
movimientos de las cámaras, el 
color, la música y la fotografia. 
La literatura 

Al referirse a la literatura co
mo expresión artística, el maestro 
Raimundo Mier planteó que son 
los críticos -"esos iluminados"-, 
q uienés en muchos casos aniqui
lan la literatura. Hizo hincapié 
en que la lectura de un libro o 
texto cualquiera debe estar mar
cada por un ritmo e historicidad 
propios y destacó que existe una 
sociología de la literatura; es de
cir, una perspectiva sociológica . 
desde la cual se puede desarrollar 
el análisis de la obra literaria. 

Un ejemplo de ello, subrayó, 
fue la postura asu~:da por Jean 
Paul Sartre al rechazar el Premio 
Nobel de Literatura. 

Se refirió también el maestro 
Miera lo que denominó geogra
fía de la exclusión, consistente en 
el rechazo de un autor o de cierto 
tipo de literatura, cuestionable o 
no desde el punto de vista de su 
estructura o de su contenido. 

Todo texto tiene su intencio
nalidad , puntualizó, pues no 
existen palabras sin sentido: el 
texto, en toda su ambigüedad, es 
y no es explicable ... significa lo 
que dicen las palabras y lo que 
éstas no expresan, enfatizó al ha
cer un recuento de su experiencia 
literaria, 

No hay lectores ni lecturas pri
vilegiadas, continuó pues todas 
las complicidades son posibles 
dentro de un mismo plano: el 
objeto literario. Bajo el volcán, 
novela de Malcom Lowry, es un 
ejemplo que ilustra la necesidad 
de considerar, en el análisis del 
texto literario, su intencionali
dad, su ámbito, su temporalidad, 
la voluntad de su autor y su 
inmanente estructura, concluyó 
el maestro Mier. 



L e 9:30 Doctor Raúl Vízqull Maninez. MicrobKttñlll l. 
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA. 

UNAM EN TY 10:00 Doctor Raúl Vargas García. Enftn~lldadiS tranSftiÓ. 
tidas por las ratH. MEDICINA VETERINARIA Y 

.l ZOOTECNIA. 

Canal S 10:30 lnganiero Juan Montero. Problentas de supem 
sión. CONTADURIA Y ADMINISTRACION. 

LUIES 31 DE IWIZO DE 1110 
11 :00 lAE Patricia Diez de B. Auditoría administratin 

8:00 Doctor Modesto Sura Vázqull. Política Mundial. en sistemas de proclldintiento. CONTADURIA Y 
La ICOIDIIIia dt la JIOStUirTI. CIENCIAS POLJTJ. AOMINISTRACION. 
CAS Y SOCIALES 

11:30 licenciado René Rftlttría Sds. licenciado Eduar· 
1:30 litancildo Josí Pililo Cotllo Eboli. la cancÑ- do Ramirez C. Asptttos -erarios. CONTAOU· 

ci6lt dt los titulos 4t crédito extraordinaria o RIA Y AOMINISTRACION . 
...._DERECHO. 

12:00 Maestril Mari¡¡ dtl Car11an Rovira. Etlídicos 
9:00 Ooc:tor J111ier Valencia. Infertilidad an 11 ganado. portugueses. DIRECCION GENERAL DE PUBLICA-

MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA. ClONES. 

Uni~~ersidad Nacional Autónoma de JMbico 
OCULTAD DE DERECHO 
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12:30 Ingeniero Marco A. Torres ll Recarses y 
dades de México.. INGENIERIA. 

MARTES 1' DE ABliL DE 1910 

3:00 Doctor Vicante García H~míndlz. 
Ci!stro. Doctora G~da Gó•ll. O.í es 11 
dt Estudios Superiores ea Psicolc9a
GIA. 

9,00 Mantro luias Cervillltts. CMcer • caa.a r 
cutllo. ODONTOLOGIA. 

10:00 

10:30 

11 ,oo Licenciado EnriQue Maninll. Los recarsts: 
tíu y ilfiiPa.ro. DERECHO. 

11 :30 Licenciado leandro Aluaril Pírez. 
conflicto. DERECHO. 

12:00 

12:30 

MIERCOLES 2 DE ABRIL DE 1910 

a,oo 

3:30 licenciado Fernando Maninez lncl61. 

9:00 

10:00 

Moisés Rodríguez Silntillín. LitanciMI 
varro Gilrcía. Lil intpugnación de lts 
procedimiento. DERECHO. 

1 0:30 Bi61og¡¡ Maria Julieta Salcedo C. R.,.. 
¡¡ biolo;a y la genética. MEDICINA. 

11 :30 licenciado Joaquín llíaz Cilncilo. El cr-.. 
l. CONTAOURIA Y ADMINISTRACIOIII. 

12:00 Licenciado Altjillldro Putlllita P. t.AE 
Hemíndez y R. Sllior Miguel E. 6ln:ll 
licenciado Alltrto Dfduiia. Sllier Erict 
Rivera. Stiior Gtr11ín FMS~C~. Ll 
social en los organisnlds dll ESIIM. 
RIA Y ADMINISTRACION. 

12:30 Ingeniero Marco Aurtlio Torres H. Sllillill 
Marg¡¡rita Guliírrez. La MlfiÍI lllldNr • 
co: su futuro e intportilllcia. IN6ENIERIA. 

JUEVES 3 DE ABRIL DE 1910 

3:00 Psicólogo Banj¡nin DOIIÍIIgllll. 
nio Abuto. Anlllientt para 11 .,_.._,lit! 
PSICOLOGIA. 

9:00 

9:30 

10:00 licenciado Hu11beno Gallitos ~ 
do Enrique lliscipolo. LitMCiMa ..,. 
SERVICIO SOCIAL UNIVERSITAIIIO. 



JIM ........ llil &auilll G1rcl1. Sliiorita lwnne 
...... Sllerih Maria 4tl Canw111 C.,OS. 
l'llwiCCi6l • 11 Escutll Nacional P~~t~arataria. 
ESCU~lA NACIONAl PREPARATORIA. 

liJO ,..,_. Aa.cl Allgtlucti lttción 2'. El 
.._ 1 ulris •• SU$ unclants. ESCUElA 
UCIOIW I'IIEI'ARATORIA. u• lllctlr Fihrte Piitira li111u. Oattar Jorge 
CW.. s.,.iro. Doctor Jasi Antonio l6pez 
1:*11. llocter Ju111 Gonzílu bvlll. Asptttos 
..._ 4111jerticio .• MEDICINA. 

rBifS 4 DE AIRil DE 1 910 

,_., lictKildo E-. Clluayfftt Ch. El Distrito ftdt-
111. DERECHO. 

llll licllciMI Alf- lartdo lópez. Otredlo ciri. 
DERECHO. 

.. ÜCIICiiiiO f4ulfdo Alldtadl. licMCÍICIO Abll1tda 
lhn. Dertdlo fiScal. DERECHO. 

Ul lltcter Rllil Varps Glrcl1. Alteraciones 111 
-frias y .UUtidos. MEDICINA VETERINA
RIA Y ZOOTECNIA. ' 

10:00 Doctor Jasá IJipez Alvarez. Transftr~ncia de 
g111ts llltrt bacterias. MEDICINA VETERINARIA 
Y ZOOTECNIA. 

10:30 Doctor Jorge Zlllt _ _ Apar~to digestivo, esófago. 
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA. 

11 :00 lngtniero Gustavo Velízquez M. flctorts dt 
liderazgo. CONTADURIA Y ADMINISTRACION. 

11 :30 lA E Gustavo lblrra y Olta. Auditaría ld111inistt1t~ 
va 111 sistiiiiiS de infonwación. CONTADURIA Y 
ADMINISTRACION. 

12:00 licencilclo EdiiUndo Rarnlrtz Guerrero. Poltitl 
comercial. CONTADURIA Y AOMINISTRACION. 

1 2:30 Licencilclo Emtsta Sehtttino. Historia univerul 
ESCUElA NACIONAL PREPARATORIA. 

Canal 2 
lUIES 31 DE MARZO 

13:30 Doctor lgn1cio 8urgo1 Orihuell. lic~~~c:iada Luis 
J. Molina Piitiro. Instituto MtriciiiO del Arnparo. 
DERECHO. 

MARTES 1' DE ABRIL DE 1910.. 

13:00 Doctor Luis Allerta V~rgas. Antropología 111idiu 
del recién n~eido. MEDICINA. ..,. 

MIERCOLES 2 DE ABRIL DE 1980 

13:00 Doctora Reyna Sánchez. Doctor1 Silvia S~ndavll. 
Doctor Raúl Cooss lira. Problmtica de 11 r~bil. 
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA. 

JUEVES 3 DE ABRIL DE 198D 

13:00 ProfiSOr Eug111io Norieg1. licMciada MIIIUtl 
Cabrera lópez. El Museo Nacional del Virrtin1to 
en TIIIOtzOtláll. Estado de Méxic11. ESCUElA 
NACIONAl PREPARATORIA. 

VIERNES 4 DE ABRIL DE 1 98D 

13:00 Doctor Juan Jasi Sinchez Sosa. Doctor Jorge 
Perllt1. ProbiiiiiiS de coaaportan~iento. PSICOlO
GIA. 

SAlADO 5 DE ABRil DE 1 91D 

13:00 Nuestras maestros. OIRECCION GENERAL DE 
DIVUlGACION UNIVERSITARIA. 

Ciclo: B ... ..,, y la ,eltica. 
VIVa la r.,.lllca. de Pastar Vaga. Salón 001 del 
Instituto de Investigaciones Antropológicas. n~iírcolts 2. 
a las 1 3:00 h. 

Cicla: Cillt ... icalt. 
M1ri1 Ca•lllelllia (1943). director: Ellliio Ferníndtz. 
Salón 1 O del Depart111•to para Estudiantes Extranjwos. 
111artts 1'. 1 In 1 2:30 h. Actividldts paraltlls a la 
tlljiOSición ltt llii .. 4tJ •dt. en el Museo Univm~ 
tario dt Citncias y Artes. CU: 
Marta 1': 
Vilita lllietla. a las 10:00 h. 
Ciclo: Dillllje llli•lllle "B , • ...., .. (llulgaria). 
r .. _,., -~ ... ,. (EUA). dt Charles Chaplin, a las 
11 :00 h. 

Pri•• CIIHrt. y el corto: lll•naie 1 Oittl• •••· 
da Osear M~nindtz. Cin1111at6grafo dtl Chopo (Dr. Atl N'. 
37. Cal. Santa Maria la Ribm). funciona diaria111111tt a 
las 16:30. 13:30 y 20:30 h. 

1 

CoNFERENCIA 
Ciclo: B ..... lile tetiHIH •••••· 
Aailitia •ciolético • la literablra latiHa..ncMa 
C*llt.,., .... , 
Fílllllu lile M .. t.-rNI. por Pan,•ib Cllau.. líbrtria 
Univmitlfia (lnsurg~~~tes Sur N' 299) . .,nes 31. a las 
19:00h. 

Ciclo V'"' """· 
(lectura dt t .. rts de UNción). 
Nlfl'llin. por Carllls R..rrez. Alfrlda Mosqueda ~ lllil 
Charucero. 
librería El Agora (IIISIIrg•tes Sur Nt 1632), Matltl 1'. a 
las 19:00 h. 

Ciclo: ¿RiwllciH H B s.lwalllet? 
Sitlle XX: IIICIIa ~~ d•ta. por Mario Sallur Vlllieatt. 
Sala de Proyttciolles de la Casa del litO. MÍÍf~lts 2. 1 
las 12:00 h. 

Ciclo: Etcritll'll ....... 411 ... XX. 
Jeaí llmltftta. por Fn~~~cisco GótHz Jar1. TNP"O de 
Santa Catarina (l'llla de SMta C.tarita. Coyoada) . 
.,nes 31. a las 2D:OO h. 

T.tr c.r ... ifict 4t la UIAM. Teaua Florts 
Magón. llllrtts 1 '· a las 19:30 h. 

ExPOSICIONES 
Mllut llliwtrsit•it lile Cinciat y Arttt. CU: 
t .. IIÍIÍtl lllel -•; prtsllltlda COA la colabor~eión dt 
la Calllisión Nacional par~ 11 Alio lnterniciou;-del niict 
lt lliallril lile 11 CIIIMtria: ' 
Grallietltt ;., .. - . lille XIX. • 
ltt ...,. ~· ... illllitt -· ~. ; .... í. 
_.,rtas dt 1111rtes a sállada. de 10:00 1 14:00 y lit 
16:00 a 19:00 h. 

lt Facllltatl 4t Mtllicilla. Hospital 1' de octubre 
ISSSTE. Abierta del 23 de 1111rto al 17 dt abril de 1930. 
Inauguración: viernes 23. a las 13:00 h. · 

1 

ai •• u.~.. Exposición fotogrífica da V'ICtnte GuijOs. 
Aguirre. ~sea Universitario del Chapo (Dr. Enrique 
Ganzález Martinez N' 1 O. Cal Santa Maria la Ribera). 
Abierta dtl 23 dt 1111rza al 20 de Ñill dt 1930. 

Ca11 4tllt11 (tnliwuo Basqua dt Cllapultepat): 
Ftr•• y ,.,acill. ~enicas dt Strgio Alonso. Galería f1t1 
lago. Sali 1. 

1 

Dtlirilt, tlllniHn y CllrtMIIÍH. dibujos de Luis 
Ftmando En~IZ- Galería del lago. Sala 2. 

Dilllljts. da Magali l.ara. Galería dll Lago. s• l , 

Cit• aitt 111e1 'IOIII~n~r.rit AttrtÑIIict NKi111t1. 
Instituto dt AsU-11111 dt 11 UNAM. Galería del 80S4ut. 
ftt••llu dt Gracitll lturWt. Galtria dt Fotografía. 
lnauguraci6n síbldo 29. a las 12:30 h. 
Abiertn dt llliírcolesa MÍigt. dt 11 :00 a 11:00 h. 

Xil••lf• dt ..,,. Escobar. Sala dt Exposicious Nt 
4 dt la Ese~~• Nacional de Artes Plásticas. (Atadttaia 
N' 22). 

AlltiiÍII, ,.,-. y ..,....., •• Elqlosición fotográ
fic~ colectiva. Muste Uainrsitario 411 Cllopo (Dr. Ea,.t 
Gonzllll Martlatz Nt 10. Cal. Santa Marl1 II_R_ibt '!). 1 
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niversidad ¡ 
h Buliviana d e La PaL . . ..... .... .. 2 ~ 
;': El doctor Jo> '• F. Harán, Í . ~ 

;¡, nuevo miembro de la junta :t j 
~,¡ __ [ __ : de Gobierno de la l1~ .Uf . .. .. ... 3 :¡¡ 

· .\1edaJJa., de rc~:onocimicntu J 
.:: a micrnbro' y ex miembros ¿~ 
~ de la H . .Junta d e Gobierno . .. .4 a 7 ::: 

1 ~:::~~e~:::~e:t~: ~=s ~~ 
~ univer,idades que participan en 

~~ el Pro~rama de Colaboración 1. 

~.-\cadémica lnteruniversitaria. 8 a 13 l,_',t .. r·.· 

f:i .'lluevo manual del Sistema ·; 

:¡ de .-\ctivo Fijo .... . .. .. ...... .. 14 ÍÍ 
¡¡; Reconoc•'m•'cnto a la Com•'s•'ón ¡;¡ i 1 
~-~ J)ictaminadora deiiiB . .... . . .. . 15 ~ 

r Fu.e donado el Fideicomiso Angel ¡; 

rc~:~::sa .~~~~~~~ ~· l·a· ~.~~-~. : : ;9;:2:0: ·';,~·'·l,·l·, .... :·,·.',:::.·· 

% unvocator~as ... . ... . .. . ... 1 , :; 

ÍÍ Cursos, becas y 8 UT .. .. . 21 ,' 22, 23 
:::· 

:::¡ Información deportiva ... . ... 24, 25. f:i: 

!] LPubiUica.cion~s ~nive 1rsi5tar1iads .. 26, 
2
27 ',·:;_.:"::_:1 __ .:: 

:;;; os n•versttar~os y a a u ..... 8 ~· 

1¡! El cine y la literatura como ~¡ 
!i expresiones artísticas . o . o o •• o. o o 29 r;; 

L~~~::J 
N1W~~;1 

UNIVEISIDAD NACIONAL 
AUTONOMA DE MEXICO 

Dr. Guillermo Soberóll Acevedo 
locror 

Dr. Fomando Péroz Corroo 
Secretario Gonorol Académico 

lftt. O-ido Forrondolrovo 

Secretario o--· Admiftiatrotivo 

••· o.ro• L. o-..... 
Socrot.rio do loctoria 

Lic. Dieto Yo...._ 
A......,.Go_f 

Lo Gacoto UHAM oparoco 
,.,_ ., tuo-. pvbllcado 

,_ .. Direccióft ChMrol • 
lelonned6n. 11' piao do 

lectorio. 541-99-61 
t,.. loborto l. Arrecho 

Plroctor Gotlorol 

-31 

LUGA~ES DE VENTA: 
Dirección General del Patrimonio 
Av. Universidad # 3000 Edificio 
Oficinas Administrativos # 2, 1 er 
piso Ciudad Universitario, D.F. 
Vestíbulo de lo T arre de ~ectorío 
Ciudad Universitario, D.F. 
Palacio de Minería Tocubo # 5 M.é· 

XIC~ 1, D.F. 
Solo Nezohuolcóyotl Zona Sur de 
C. U. Av. Insurgentes y Av. Imán 
T eotro Juan ~uiz de Alorcón Zona 
Sur de C.U. Av. Insurgentes y Av. 
lmón. 

Ch.ill. -~ , .. --·-·· Encu~ntro dl•etiMs 111 11 Tutro de CU: 
•••• ArW... dll jal.z 11 reck. T utro di Ciudad 
Univmita!Y (111110 ala ENA) • .,na 31. alas 19:00 h. 

l;ielo: ~ellfl'e '/ lleCIIIII •• la ,.afa • lllúice 
(tercera serie). 
B .. .,.... por Mwruz Pttiilo. IHINI 011iiona. 
Raflll v...-. H-. Bllillthauslll, Adolfo C.Stlii6n '1 
Javier Molina. T utro di S.ta Cltari111 (Pilla de Slntl 
Cltarila. ~11). 111rtes 1' 1 11$ 20:00 h. 

librería "Justo S•erro" Justo Sierro 
# 16 M.éXICO 1, D.F. 
librerfo Umversitono Av. Insurgen
tes Sur # 299 f.ltéxico, D.F. 
Galería "Anstos" Av. Insurgentes 
Sur esq. Aguscolientes. 
Coso del lago (Antiguo Bosque de 
Chopultepec). 
Aportoclo Postal No. 7().629 Méx1co 
20,D.F. 
550-52-15 Ext. 5111 con dos líneas 
548-99-37, 548-99-34 y 548-82-19 

A DIO 

ar.-ut• •• c .... , Metre,.&llee • 11 
Jllliá• Canille .. IIHil UIIAII. -.ctlr: 
Vllázquez. A ~trol r-10 a triiÍI • 11 
Unvemtaria MIXicllla. .,na 31. a liS 20:00 .. 

EAT 
La illíti, •inc:tor: . Jod l.lil Ort&. • f4 
Tlll!cualtjo. Clrpa Geocl6siu (l..,... Sir 
... rtiS 1' • liS 21 :00 •. 
Vade, Especticulo de J• Clsdlt. ......, • 
Mjar11 de Sñil l'ladt..dincdN M,. 
sor Juana lná de la Cruz (junto a la • 
yotl CU). lllf'IIS 1' '/ •iircolel 2. 1 • .... 



TERCERA EPOCA VOL.I N9 12 31 DE MARZo' DE 1980 CIUDAD UNIVERSITARIA. 
'JI""- En Monterrey, N.L. _____________ ........, _____ , 

-

PRIMERA REUNION REGIONAL 
DE LA ZONA NORTE 11 

* Se realizan esfuerzos en plan nacional para la programación de la 
educación superior 1 * Las reuniones regionales, expresión conjunta en respuesta a la escasez 
de recursos que enfrenta el país . • 1 

Ea la Dirección General de Planeación 

LA PLANEACION. INSTRUMENTO. 
APLICABLE A LAS DISCIPLINAS 
QUE CONFORMAN 
LA EXTENSION UNIVERSITARIA 
*Entrevista al actuario Cuahtémoc Valdés 

FICultad de Derecho 

SISTEMA PROGRES~VO Y 
PERMANENTE DE PARTICIPACION 
EN LAS DIFERENTES AREAS 
DEL DERECHO 
* Entrevista al doctor Guillermo Floris Margadant 

-s 

Conferencia en eiiESCITEM 
LA PROBLEMATICA DEL SERVICIO 
SOCIAL UNIVERSITARIO 

--9 

LA CAPACITACION DE RECURSOS 
HUMANOS ORIENTADOS AL 
SECTOR PESQUERO 
* Reportaje en el Instituto de Estudios Superiores 

en Ciencia y Tecnología del Mar - 10. 11. 12 

--2.3.) 

En Chilpancingo, Gro. 

SEGUNDA REUNION 
REGIONAL DE LA ZONA 

CENTRO-SUR 
-4 

----En la UAG ----.,.. 
PARTICIPAN LOS 
ESTUDIANTES EN 

CAMPAÑAS 
ALFABETIZADORAS 

* Entrevista con el doctor 1 Rosalío W en ces 
Reza,rector de la Universidad Autónoma de 
Guerrero - 5 

En la Universidad Michoacana 
de San Nicolás de Hidalgo 

·SEGUNDA REUNION REGIONAL 
DE LA ZONA 

CENTRO-OCCIDENTE .. _ 
6 

·'· 



~1 !\Crvicio social puede y con
secuentemente debe ser, un esti
mulo y un importante instru
mento para lograr la coinciden
cia del sentido de los planes aca
démicos con el desarrollo nacio
nal, y así efectuar de esta etapa 
terminal que representa el servi
cio social, un servicio profesional 
permanente con clara conciencia 
del compromiso moral existente 
hacia la comunidad. 

Así se expresó el licenciado 
José Ramón López Portillo,secre
tario técnico de la Comisión 
Coordinadora del Servicio Social 
de Estudiantes de las Institucio
nes de Educación Superior, du
rante la sesión inaugural de la 
Primera Reunión Regional de 
Servicio Social de la Zona Norte 
11, celebrada los dias 31 de enero. 
1 y 2 de febrero en la ciudad de 
Monterrey, Nuevo León. 

Se ha habla-do ampliamente 
sobre el servicio social, subrayó, a 
pesar de que l~s condiciones, si
tuaciones, soluciones y problemas 
cambian permanentemente; los es
fuerzos se encuentran encamina
dos y no encauzados, a la concep
ción de una estructura que per
mita transitar con orden, con sen
tido del destino y del esfuerzo al 
igua_l. que con un propósito de 
serviCIO. 

Señaló que los esfuerzos for
man parte de un todo y que para 
esto se han creado mecanismos 
de coordinación, como son: los 
objetivos de las Reuniones Re
gionales, los de la Comisión 
Coordinadora del Servicio Social 
de los Estudiantes de las Institu
ciones de Educación Superior,así 
como los esfuerz~s que se realizan 
en el Plan Nacional para la progra
mación de la educación superior. 

Adicionalmente recalcó la ne
cesidad de implementar a través 
de las diversa Reuniones Regio
nales, el conocimiento de expe
riencias que generalicen solucio
nes así como la precisión de con
ceptos y estrategias a fin de que 
el servicio social sea reconocido 
como una expresión regional, y 
por ende, como base de esfuerzo 
mtegral en respuesta a la escasez 
fiJ QUa REGA4CION 

PRIMERA REUNION· 
REGIONAL DE LA ZONA NORTE 11 

i 1 * ·Se realizan esfuerzos en plan nacional para 1 
~ programación de la educación superior · 
1 * Las reuniones regionales, expresión conjunta 

1 en respuesta a la escasez de recursos que 
.. , enfrenta el país 
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de recursos que enfrenta el país. partir de una filosofia que ea 
El desarrollo de buenos profesio- consecuencia del amplio procao 
nistas coadyuvará a la organiza- de co,nsulta y comunicación eala-
ción que permitirá la prestación blecido a todos los niveles, COD 
de servicios profesionales con só- todas las Instituciones de Educa-
lida formación académica, ética ción Superior, con expertos en la 
y teórico-práctica. materia y con funcionarios públi-

Aclilró igualmente que la Co- cos de los gobiernos municipales 
misión Coordinadora del Servi- y de la federación. 
cío Social de los Estudiantes de El licenciado López Portillo 
las Instituciones de Educación agradeció al Gobernador del&. 
Superior ha presentado el Plan tado de Nuevo León el perma-
Nacional de Servicio Social a nente y estimulante apoyo ofreci-
disposición de todos los estados y do para el desarrollo de las acti
reuniones a fin de que se realice vidades concernientes al servicio 
el estudio de dichos documentos So<:ial. 
y se efectúe una valorización en Posteriormente al intercambio 
cuanto a las posibilidades de una de experiencias y logros realiza
concepción más clara y amplia dos alrededor del servicio aocial 
del servicio social en sus aspectos· por cada una de las Univenida-
legislativo y operativos. des participantes se firmó an 

Dicho documento, finalizó, convenio entre el Estado de Nue-
contiene, aparte de los programas vo León y la Comisión Coordiaa
de la Comisión y los plantea- dora del Servicio Social de las 
mientas filosóficos realizados en Instituciones de Educación Supe-
los grupos de trabajo, una des- rior. A su vez el licenciado J«* 
cripción de la situación legislati- Ramón López Portillo hizo en-
va del servicio social, un diágn6s- trega al Gobernador Constitucio-
tico de la historia y situaci6~ nal del Estado de Nuevo Le6n, 
actual del mismo, una proposi- licenciado Alfonso Martínez f>o. 
ción y proyectos del Plan General mínguez, de los documentos bási
del Servicio Social estipulado a 
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cos que integran el Plan Nacio
nal del Servicio Social. 

Por su parte, el rector de la 
Universidad Autónoma de Nue
vo León, doctor Alfredo Piñeiro 
López, apuntó que la labor den
tro de las universidades se deberá 
iniciar a partir de un reforza
miento de la auto-estima, actitud 
que representa servicio y solidari
dad con el prójimo, único cami
no viable para orientar metas y 
obtener posibilidades óptimas. 

Las Instituciones de Educa
ción Superior que estuvieron pre
sentes en la Reunión 11 Norte 
fueron: la Universidad Autóno-

ma de Nuevo León, la Universi
dad Autónoma de Coahuila, la 
Universidad Autónoma de Ta
maulipas, la Universidad de 
Monterrey, la Universidad de 
Montemorelos, la Universidad 
Mexicana del Noroeste, el Tec
nológico de Monterrey, la Uni
versidad Autónoma de Ciudad 
Juárez, la Universidad Autóno
ma Agraria "Antonio Narro", el 
Centro de Estudios Universita
rios, así como . los observadores 
de la Universidad Autónoma del 
Estado de Morelos, de la Univer
sidad Nacional Autónoma de · 
México, representantes de COS-

SIES y de la Subdirección de 
Vinculación de la SEP. 

Las conclulliones a que se lle
garon fueron las siguientes: man
tener el lazo de comunicación 
necesario entre todas las Univer
sidadeS e Instituciones de Educa
ción Superior de la Región, con 
la finalidad de continuar el inter
cambio de experiencias e ideas 
acerca del servicio social. 

Aprovechar las instancias or~ 
gánicas de la estructura del Plan 
Nacional de Educación Superior 
como el CONPES, así como las 
del CORPES, para que los res
ponsables participen dentro del 
organismo correspondiente. 

En la inauguraci(»n de los tra
bajos,.además de los representan
tes y rectores de las universidades 
asistentes, así como de' los partici
pantes anteriormente menciona
dos, se contó con la presencia del 
arquitecto Pedro Ramírez Váz
q uez, secretario de Asentamien
tos Humanos; y Obras Públicas 
licenciado Alfonso Rangel Gue
rra, ex Rector de la Universidad 
Autóno'ma de Nuevo León, en 
representación del subsecretario 
de Educación Superior e Investi
gación Científica, licenciado Elí
seo Mendoza Berrueto; licencia
da · Rosario Enríquez Morán, 
coordinadora del Secretariado 
Técnico de la Comisión Coordi
nadora del Servicio Social de 
Estudiantes de las Instituciones 
de Educación Superior; doctor 
Romeo Flores Caballero, respon
sable de la Educación Básica de 
Nuevo León, doctor Alfredo Pi
ñeiro López, doctor Fernando 
Ovalle, director del Hospital 
Universitario y Facultad de Me
dicina; licenciado Pedro Quinta
nilla Cafín, Presidente M unici
pal de la ciudad de Monterrey y 
.licenciado Benito Morales, Presi
dente del Tribunal Superior de 

Justicia del Estado de N u evo León. 
Cabe destacar, por otro lado, 

la organización desplegada por la 
Universidad Autónoma de Nue
vo León, que a través de su 
Departamento de Servicio Social, 
dirigido por el doctor Generoso 
Cantú, demostró el porqué de la 
tradición cultural de Monterrey, 
ya que la calidad académica de 
los trabajos presentados durante 
el desarrollo del evento, así como 
las conclusiones obtenidas en el 
mismo,realzaron la trascendencia 
que el servicio social está alcan
zando en la actualidad. 

=NEGR4CION [1) 



SEGUNDA REUNION 
REGIONAL . DE LA ZONA 

CENTRO-SUR 
* Se propuso la inte

gración de las uni
versidades tanto al 
PNES como a la 
COSSIES 

Con la asistencia de las Institucio
nes de Educación Superior agrupa
das en la región 5, de acuerdo a la 
división regional de la ANUlES, se 
celebró la Segunda Reunión Regio
nal de la zona Centro-Sur en la 
ciudad de Qhilpancingo,Guerrero, los 
pasados días 25 y 26 de enero de 
1980. 

En las sesiones de trabajo, los 
participantes intercambiaron y ana
lizaron todo lo concerniente al servi
cio social asf como al funcionamien
to de las diversas instancias que se 
han crc;.ado para organizarlo, am
pliarlo y encuadrarlo en la dimen
sión que requiere, conforme al desa
rrollo del país. 

La Universidad de Morelos, al 
hacer uso de la palabra, destacó la 
importancia del Plan Nacional de 
Educación Superior así como de la 
Comisión Coordinadora de Servicio 
Social de los Estudiantes de las Insti
tuciones de Educación Superior, ha-· 
ciendo hincapié en cuanto a 1~ con
veniencia de que las instituciones de 
educación superior del pais se inte
gren a los mencionados organismos. 

Se refirió también a las diversas 
instancias para poder llevar a cabo 
un óptimo intercambio de experien
cias sobre la materia en las diferentes 
regiones del país, y de la manera en 
que habrá de incrementarse éste pa
ra el logro de su cabal funcionamien
to. 

En su intervención, la Universidad 
de Guerrero, se refirió a la formación 
de una comisión interuniversitaria 
encaminada tanto a la coordinación 
de experiencias entre las Institucio
nes de EducaciónSuperior,comoalas 
tareas concernientes a la práctica 
social. La misma seria de carácter. 
promotor y mantendría un respeto 
irrestricto a la autonomia de las 
universidades asi como a los linea
mientos politicos de cada institución · 
que se adhiriera al mismo. 

Las funciones de este organismo 
serian las siguientes: - Promover en
tre las Instituciones de Educación 
Superior el intercambio de experien
cias y asesorfa técnica eq lo referente 
a metodología, planeación, progra
mas y proyectos de servicio social. 
[!] c;m~lffEGA4Cf()N 

* Se instó a la for
mación de una Co
misión Interuniver
sitaria que coordi
ne las tareas de la 
práctica social 
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- Difundir nuevos y mejore~ meca
nismos de comunicación, acerca
miento y apoyo, entre el conjunto de 
las instituciones educativas, señalan
do en particular la necesidad de 
coordinar eventos especiales sobre la 
materia. 

- Desarrollar la creación de banco 
de datos, a fin de estimular y canali
zar el intercambio entre las mismas. 

Se sugirió, asimismo, la conve
niencia de realizar cada dos meses 
asambleas regionales y organizar un 
Congreso Nacional anualmente, con 
la finalidad de intercambiar expe
riencias, que aporten y mejoren 
cuantitativa y cua,l.itativamente el 
servicio social. 

Finalmente, las universidades de 
la zona aprobaron ambas propuestas 

en lo general; acordando que para la 
reunión nacional a efectuarse en 
Ciudad Juárez, Chihuahua, se ex· 
pondrán los acuerdos tomados en 
esta ocasión. 

Las instituciones que estuvieron 
presentes en esta reunión fueron la 
Universidad Autónoma de Guerre
ro, la Universidad Autónoma de 
Morelos, la Universidad Autónoma 
de Puebla, la Universidad Autón~ 
ma del Estado de México, la Univer
sidad Autónoma de Tiaxcala y la 
Universidad Autónoma de Hidalgo. 

Además, se contó con la presencia de 
representantes de la Universidad Na
cional Autónoma de México, la Uni
versidad Autónoma de Chapingo, la 
COSSIES, asi como también de la 
Secretaria de Educación Pública. 



La realización del servicio so
. JK!! medio de brigadas multi

~narias, ha permitido la 
aanl(orrnación cualitativa de es

actividad con lo cual deja de 
sólo una forma asistencial, 

para convertirse en un proceso de 
avestigación, que tiene como fi
lllidad la solución de los diver-
1111 problemas que afronta la co
munidad. 

Tales son, entre otros, los resul~ 
tados obtenidos por los brigadis-
111 de la Universidad Autónoma 
de Guerrero (UAG), según expre
m el doctor Rosalío W en ces Re
za, rector de esta institución. 

En la UAG existen, agregó el 
doctor Wences, dos tipos de servi
cio social: uno obligatorio, . que 
prestan los egresados de cual
quiera de las especialidades que 
se imparten en esta universidad; 
y otro voluntario que realizan, 
FJ1C13lmente, los estudiantes de 

prepara torio. 
or su parte la UAG, continuó 

Retor, tiene la pretensión de 
el servicio social sea curricu

' esto es, obligatorio desde la 
~ratoria. Para este fin se ha 
illierto un Departamento de Ser- . 
.ao Social, el cual ha iniciado 
IU auscultación a la comunidad 
uiversitaria para motivar, orga
Dizar, planificar, evaluar y coor-
4iaar la realización de esta acti
ridad. 

Hasta ahora la labor de los 
estudiantes de nivel medio no ha 
tenido un ritmo ascendente, son 
generaciones o grupos de alum
nos quienes han realizado una 
práctica social intensa y conti
nua. 

Manifestó que por lo que co
rresponde a las acciones concre
tas del servicio social en la UAG, 
en sus dos modalidades, lo más · 
significativo ha sido la campaña 
de alfabetización desarrollada 
por la universidad en coordina
ción con la Secretaría de Educa
ción Pública (SEP), la primera 
proporcionando el material hu
mano, y la segunda, los locales y 
el material didáctico indispensa
bles. 

De esta campaña, han surgido 
nuevas demandas planteadas por 
la comunidad que obligan a la 
UAG, a abrir primarias y secun
darias de la, modalidad conocida 
como "abiertas" para poder aten
der las necesidades educativas ex
presadas por la comunidad. 

En cuanto a las bri~adas mul-

En la UAG 

PARTICIPAN 

LOS ESTUDIANT&:S 
EN CAMPAÑAS 

ALFABETIZADORAS 

tidisciplinarias, éstas se conjun
tan, puntualizó el doctor Wences 
Reza, con alumnos de todas las 
especialidades; siendo los estu-

. diantes de nivel medio superior, 
quienes forman la vanguardia 
que habrá de ser seguida por los 
estudiantes de nivel superior. Los 
brigadistas, recorren los 78 muni
cipios del Estado, permaneciendo 
en ellos por algún tiempo, ~e tal 
manera que surjan programas de 
investigación acordes· a la espe
cialidad de los alumnos. 

Las acciones dd servicio social 

que prestan los egresados de la 
UAG, cubren todo el Estado e 
incluso algunas regiones de los 
estados circunvecinos. 

Finalmente, con referencia al 
significado de la prestación de 
este servicio para el futuro profe
sionista, el doctor W en ces precisé 
que es "el paso más importante 
hacia la vida profesional" ya que, 
en muchas ocasiones, el brigadis
ta debe tomar decisiones propias 
actuando de hecho, como un pro
fesional, concluyó el rector de la 
UAG. ' 



SEGUNDA REUNION 
REGIONAL DE 

LA ZONA 
CE~TRO-OCCIDENTE 

*El intercambio de experiencias e 
información concernientes ai ser
vicio social en las diversas uni
versidades, provocará como con
secuencia la implementación de 
la actividad integral de los estu
diantes. y la mejor organización 
de las instituciones educativas de 
nivel superior 

Las principales funciones de la Universidad 
integran a la docencia, la investigación y el servicio 
social. Debido a la importante manifestación que el 
servicio social actualmente desempeña en el desa
rrollo del ámbito universitario, es esencial que el 
servicio social funja como fuente creadora multidis
ciplinaria y no exclusivamenteen calidad de canali
zador de recursos hu manos. 

Así lo manifestó el ingeniero Antonio Palencia, 
coordinador del Servicio Social de la Universidad 
Michoacana de San Nicolás de Hidalgo, durante la 
sesión inaugural de la Segunda Reunión Regional 
sobre Servicio Social de la Zona Centro-Occidente 
celebrada en Morelia, Michoacán, el día 26 de 
enero del presente año. 

Agregó que el objetivo de las Reuniones Regio~ 
nales, a partir del intercambio de programas, 
métodos, experiencias y planes del servicio social, se 
verá fructificado en una mejor organización y 
resoluciones inherentes a las universidades. 

Las Instituciones de Educación Superior que 
estuvieron presentes en la Reunión Centro
Occidente fueron la Universidad de Guanajuato, la 
Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidal
go y la Universidad Autónoma de Nayarit. 

El objetivo único de esta Reunión consistió en la 
aprobación de los anteproyectos de reglamento de 
la Comisión Intrauniversitaria de Intercambio so
bre Servicio Social (CISS) presentados por la 
Universidad Michoacana y la Universidad Autóno
ma de Nayarit en base a las conclusiones obtenidas 
durante la Primera Reunión Regional de la Zona 
IV celebrada en la ciudad de Guadalajara los días 
4 y 5 de enero. . 

A partir de un minucioso análisis de los puntos 
integrantes de los anteproyectos, se establecieron 
las características respectivas a la estructura de la 
CISS, las obligaciones, derechos de sus miembros, 
órganos directivo y representativo; y finalmente, 
[j] wm. NEGR4CKJN 
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las facultades inherentes al consejo consultivo pro
puesto. 

Las conclusiones obtenidas a partir del intercam
bio de información y discusión externada por cada 
una de las universidades miembros de la zona, se 
enlistan a continuación: 
1) Aprobación del Anteproyecto de Reglamento 

de la Comisión Interuniversitaria de Intercam
bio sobre Servicio Social a presentarse durante la 
Reunión Nacional de Servicio Social que se 
llevará a cabo en Ciudad J uárez, Chihuahua. 

2) Propuesta a la próxima Reunión Nacional res
pecto a la consideración del asentamiento flsico 
de los integrantes del Consejo Consultivo de la 
CISS. 

3) Intercambio previo a la Reunión Nacional del 
funcionamiento práctico del Consejo Consultivo 
de la CISS. 

4) Propuesta a presentar en la Reunión Nacional 
en lo concerniente a un capítulo de sanciones 
dentro de la CISS. 
Además de lo anteriormente señalado, se obtu

vieron valiosas experiencias e informaciones respec
to a .los diversos aspectos que plantea el servicio 
social como fuente impulsora de creatividad estu
diantil para el beneficio de la comunidad. 

Por otro lado, se contó con la presencia de 
representantes de la Universidad Nacional Autóno
ma de México, Universidad Autónoma "Benito 
Juárez" de Oaxaca y la COSSIES. 



.LA PLANEACION, INSTRUMENTO 
APLICABLE A LAS DISCIPLINAS QUE 
CONFORMAN LA EXTENSION 
UNIVERSITARIA 

La organización y la consolida
ci6n del proceso ldocente se encuen-
11 encauzado a partir de la Planea
ci6n con el objeto de implementar 
.. fines aplicables al contexto uni
wenitario. 

La planeaeión· es un ejercicio insti
laeional en el que existe una partici
pación · amplia respecto a los meca
DÍimos delineantes para alcanzar los 
olljetivos que se ha planteado. Es, 
par lo tanto, un instrumento aplica
lile a las diversas disciplinas que 
actualmente integran 'Ja extensión 
Wliversitaria, en la medida en que la 
uaiversidad es una entidad social 
con fillQI claramente ~tablecidos en 
11 Ley Orgánica. El papel de la 
planeación consiste en la organiza
ción de programas académicos con el 
objeto de implementar su aplicabili
dad dentro del contexto universita
rio, y por ende, lograr su extensión a 
lodo tipo de actividades docentes. 

Los anteriores conceptos fueron 
expresados por el actuario.Cuauhté
moc Valdés, director general de Pla
neación de la UNAM, al referirse a 
la importancia de este ejercicio den
tro de las actividades de extensión y 
al papel que desempeña el servicio 
social, como programa especifico 
dentro de la misma. 

Señaló que el servicio social se 
concibe dentro del ámbito de la 
universidad, como una interfase en
lre la formación de los alumnos y su 
incorporación gradual a Jos sistemas 
productivos, dándose de esta mane
ra, una relación entre la educación y 
el trabajo. El objetivo primordial 
consiste en proporcionar al estudian
le un encauce apropiado en el mo
mento en que ingrese al servicio 
profesional y al mismo tiempo con
tribuir a través de este ejercicio en la 
incidencia de programas orientados 
al servicio social. 

A lo largo de Jos años, subrayó el 
director general de Planeación, a 
partir de la necesidad de ofrecer una 
alternativa a las inadecuaciones que 
plantea el sector educativo, se ve la 
viabilidad de la planeación, entendi
da como la actitud para resolver 
problemas y tomar decisiones. De 
esta manera surgen intentos que co
mienzan desde la base de la pirámi-

* Entrevista al actuario Cuauhtémoc V aldés 

de educativa: el Plan de Once Años; 
la expansión de las secundarias; la 
confomiación de la Educación Me
dia Superior, acompañados por la 
generación de nuevas universidades 
estatales; el reforzamiento de Tecno
lógicos Regionales; la instauración 
de nuevas escuelas con orientación 
pedagógica, etcétera. Eso, a su vez, 
requiere la armonización del desa
rrollo de la educación superior, res
petando sus estructuras respectivás. 

Así, agregó, se manifiestan varios 
señalamientos respecto a esta necesi
dad, culminando en 1977, con la 
formulación de un Plan Nacional de 
Educación Superior por parte de la 
Secretaría de Educación Pública, y 
con la participación de la ANU~ES. 
En 1978, ambas dependencias im
pulsan un proceso que establece ya, 
un mecanismo de planeación inte
gral, aunado a la elaboración de un 
conjunto de Programas Prioritarios 
definidos en las conducciones de la 
Asamblea General de ANUlES cele
brada en Puebla, Pue., en 1978. A 
partir de esto se define la importan
cia de la función de aquellos aspectos 
que fundamentan y consolidan el 
proceso de docencia e investigación 
de extensión universitaria e igual
mente, se refiere a los aspectos de 
áreas determinadas en las cuales re
salta la interacción entre la univer
sidad y la sociedad. 

En especifico, el Programa Diez 
del Plan Nacional de la Educación 
Superior establece un área priorita
ria al servicio social de estudiantes y 
pasantes en la medida de que este 
programa contiene beneficios, tan
to para la formación profesional del 
estudiante, como para su participa
ción en zonas productivas del país. 
Concretamente se trata de contribuir 
al mejoramiento de la enseñanza 
profesional, al mismo tiempo que 
coadyuva en la participación de las 
Instituciones de Educación Superior 
en la generación · de productividad 
del servicio social. 

Por otro lado, comentó, las Reu
niones Regionales del Servicio SOcial 
han respondido a las Hneas de con
vergencia que se han acentuado en 
lolJ últimos años entre el sector edu
cativo y el Gobierno Federal por lo 

q':le su importancia se resalta en base 
a respuestas con objetivos claros por 
parte del Sistema de Educación Su
perior y del Sistema Educativo Me
xicano. 

A su vez, añadió, existe el ambien
te apropiado para poder formular 
mecanismOs y estrategias que dan 
pauta a la interacción adecuada en
tre los sectores · productivos y Jos 
educativos; esta interacción se en
cuentra implt:mentada a través de 
las Comisiones y las Reuniones Re
gionales que permiten una clara li
nea de desarrollo y armonización de 
las regiones en el pals. 

Respecto a las repercusiones con
cretas que ha tenido la planeación en 
el sistema de educación superior, el 
actuario Cuahtémoc Valdés indicó, 
entre varios ejemplos, la conforma
ción de un grupo de planeación 
interinstitucional que desde 1976 
funciona con la participación con
junta de elementos de la Secretaria 
de Educación Pública, ANUlES, 
Universidad Metropolitana, Institu
to Politécnico Nacional, Colegio de 
Bachilleres y con la incorporación 
reciente del Colegio Nacional de 
Profesional Técnico y la UNAM. 

La reunión de trabajo de este 
grupo técnico, dijo, responde a los 
problemas educativos en el área me
tropolitana en función a una interac
ción i~titucional que estriba en la 
realización de registros de admisión 
de manera simultánea y de acuerdo 
a las estipulaciones de cada institu
cióna fin de evitar los desCasamientos 
existentes de años anteriores, activi
dad que implica resultados conse
cuentes de planeación. 

Al igual, finalizó, el servicio social 
y la realización de Reuniones Regio
nales con la posibilidad de traducir 
dichas actividades dentro de un ver
dadero programa de servicio social 
regional, constituyen otros aspectos 
de la Planeación de la Educación 
Superior. 

En la medidá en que las aporta
ciones continúen siendo positivas, el 
sistema de Planeación Superior 
aprenderá de sí mismo y vigorizará 
la transmisión de dichas experiencias 
a las Instituciones de Educación Su-
perior en su totalidad. . 

CUlO NEGA4CION []] 
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Al hablar sobre los lineamientos 
generales del servicio social en la 
Facultad de Derecho, el doctor Gui
lleJ,"mO Florís .M'argadant, secretario 
académico del citado plantel, mani
festó que aún cuando la práctica de 
esa actividad se lleva a cabo con base 
en normas federales, locales y univer
sitarias, existe la necesidad de rees
tructurar la actual normación a fin 
de lograr un desarrollo óptimo por 
parte de los alumnos en el ejercicio 
del mismo. 

Indicó que el servicio social en esta 
disciplina tiene características especí
ficas que el futuro reglamento debe
rá tomar en cuenta. 

En la Facultad de Dereeho, pun
tualizó, para dar soluciones perti
nentes a esta problemática, además 
de establecer un control del servicio 
social desde su inicio (y no a poste
riori como en la actualidad), se debe
rá considerar el establecimiento de 
un equipo formado por trabajadores 
sociales que ejerzan un control sobre 
el servicio social, durante su presta
ción. 

... "' """"""''\..HU ... .;) a~utnus JUrtOJcos (corno 
divorcios, escrituraciónes, asuntos Ja. 
borales, etcétera) y si es necesario, 
llevar ~lgunos casos a las autoridada 
judicia les o administrativas. 

Al respecto, mencionó que este 
aspecto de la formación del estu· 
diante es de vital importancia, por 
establecer la relación entre los cono
cimientos adquiridos en las aulas y 
su aplicación práctica. Por la impor· 
tancia del servicio social, agregó, es 
necesario qu~ se ejerza un control 
apriorí~tico del ejercicio del servicio 
social. 

Por otra parte, el especialista, rx 
ternó que es conven iente establecer 
en forma análoga a la práctica im
plantada por otros países, una serie 

Más adelante, dijo que los estu
diantes que cubren el 75% del total 
de créditos de la carrera se vinculan 
con diversos centros de trabajo, de 
preferencia, pero no exclusivamente, 
en el sector público; además pueden 
aprovechar al respecto ciertos víncu
los preestablecidos por la Facultad, 
para que cumplan con la prestación 
de este servicio; entre éstas destaca la 
relación con la Secretaría de Hacien
da y Crédito Público, y en especial 
con la Procuraduría Distrital, donde 
los pasantes realizan una labor de 
inte~és práctico para su desarrollo 
profesional , al participar en el siste
ma rotatorio de oficinas de la depen
dencia, lo cual brinda un conoci
miento más amplio de las diferentes 
áreas del Derecho. 

Dr. Guillermo Floris Margadant secretario Académico de 
la Facultad de Derecho. 

Sobre todo en la Procuraduría 
Distrital, manifestó el jurista, se lleva 
a cabo un control de ' la eficacia 
didáctica del servicio por medio de 
reuniones y reportes elaborados por 
los alumnos; además dicho servício 
[!] c.tl\\ NEGR4CION 

crea una oportunidad de ingresar a 
la misma Institución. 

El ejemplo anterior, subrayó, bien 
puede servir de parám~:; tro para esta
_blecer convenios con otros organis
mos y así satisfacer la demanda de 
los aproximadamente 1,000 estu
diantes que deben prestar su servicio 
social cada generación, ya que en la 
actualidad sólo el 20% de los candi
datos lo efectúa en las mencionadas 
instituciones, mientras q ue el porcen
taje restante lo desarrolla de manera 
independiente. 

.Otra de las alternativas que 
<\rtualmente capta un porcen taje 
considerable de pasantes es el Bufete 
Jurídjco Gratuito, el cual depen9e 
de la Facultad, y cuya función prin
cipal consiste en ofrecer asesoría a los 
sectores marginados de la población 

de periodos breves de realización de 
servicio social a lo largo de la carre· 
ra ; tal sistema escalonado compren
de fases de práctica en notarías, 
Ministerios Públicos, Juntas de Co 
ci liación y Arbitraje,y tribunales. 

Para finalizar, el doctor Marga· 
dant enfatizó que en vista de la falta, 
en nuestro medio, de un examen de 
la Barra de Abogados (al estilo nor· 
teamericano), el a lumno que salga 
con éxito del examen profesional de 
la Facultad de Derecho, mediante 
breve tramitación ante la Dirección 
General de Prefesiones, recibe su 
Cédula Profesional y puede comen· 
zar a ofrecer sus servicios de abogado 
al público. &ta circunstancia otorga 
más importancia aún a aquel perio
do de contacto con la práctica jurídi· 
ca, que es el servicio social. 



LA PROBLEMATICA 
DEL SERVICIO SOCIAL 
UNIVERSITARIO 

*El aspecto interdisciplinario y multid.isciplina
rio del servicio social posibilita plantearlo como 
una verdadera práctica de beneficio a la comu
nidad 

El impulso del serv1c1o social 
en todas las áreas es requisito 
fundamental para su cumpli
miento como una actividad de 
beneficio a la comunidad. Es 
responsabilidad de todas las ins
tancias que concurren a su reali
zación, el planteamiento de alter
nativas y ·proyectos de servicio 
social congruentes con las necesi
dades sociales. 

Así Jo expresó e) licenciado 
Manuel Cabrera López, Coordi
nador Ejecutivo de la Comisión 
Coordinadora del Servicio Social 
de )a UN AM, en la conferencia 
sobre servicio social titulada: "La 
trayectoria histórica qel servicio 
social y perspectiva actual", IJe
vada a cabo en el lnstitúto de 
Estudios Superiores en Ciencias y 
Tecnología del Mar en Veracruz, 
Veracruz, el 24 de enero del 
presente año. 

Asimismo, reiteró el aspecto 
interdisciplinario y multidiscipli-

. nario que permite plantear al 
servicio social como una activi
dad útil que posibilita la reunión 
d~ diferentes especialidades en 
función de una práctica verdade
ra de beneficio social. 

Por su parte, el licenciado Pa
blo Rivas Vallés, Jefe del Depar
tamento de Planeación y Desa
rrollo de 1la Comisión Coordina
dora de,) Servicio Social, en la 
exposición de una segunda confe
rencia acerca de la organización 
y significado del servicio social en 
la UNAM, señaló el papel que 
cumple el servicio social en la 
ubicación dél pasante en el cam
po de su actividad profesional al 
definir y enriquecer los plantea
mientos teóricos impartidos en el 
aula. 

Subrayó que el servicio social 
es una actividad aca.démica cuya 
planificación debe retribuir al 
pasante no sólo beneficios acadé
micos; sino también el cumpli
miento .de objetivos que persigan 
cuestiones concretas de proyec
ción sociaL 

Al final de las conferencias se 
abrió el debate y los expositores 
respondieron preguntas y dudas 
a ~n nutrido público compuesto 
principalmente por estudiantes y 
especialistas del servicio soqal de 
la Universidad de Villa Rica, y 
de las Escuelas de Trabajo Social 
y Medicina de Ja Univers~dad 
Veracruzaha. 



LA CAPACITACION 
DE RECURSOS HUMANOS 
ORIENTADOS AL 
SECTOR PES·QUE"RO 

Como consecuencia de las ne
cesidades que el Plan Nacional 
de Pesca plantea para el desarro
llo de la producción pesquera, 
fundamentado en la creación de 
infraestructura básica hasta la 
investigación tecnológica; a fin 
de garantizar la satisfacción de 
las necesidades alimentarias de la 
población, el Instituto de Estu
dios Superiores en Ciencias y 
Tecnología del Mar (IESCI
TEM), surge como institución 
formadora de personal capacita
do para cubir las demandas for
muladas en dicho Plan. 
. La disponibilidad de. recursos 
extractivos es una de las caracte
rísticas fundamentales de Méxi
co. En 1973 el mar territorial se 
amplió de 9 a 12 millas y se 
adoptó la tesis de las 200 millas 
de zona económica. Sin embargo, 
en los litorales mexicanos sólo 
existen unos cuantos polos de 
intensa actividad pesquera. En 
contraste, existen pequeños pue
blos de pescadores que carecen ---:m3'J,W><"~'~=:::o~::o!!lll;!ll!""''z-~s~li«$$%<0'J<·,_;¡------- >ll:!r;.o"*='*'»~~~~~"''"""'ffl!!"'~l --
de servicios básicos de infraes- ne amplias posibilidades de pro
truct ura y asistencia técnica, lo ducción dados los recursos acuá
que origina reducida productivi- ticos del país. 
dad inadecuada del producto ob- De tal forma, en 1973 se crea 
tenido. el Instituto Tecnológico de Pesca, 

Ante la urgencia de llevar a significando un avance en la con
cabo la explotación acertada de solidación de objetivos más con
los recursos pesqueros y además cretas en la enseñanza de la edu
·onservar su equilibrio ecológico, cación pesquera. Posteriormente 
e pensó en un organismo educa- -co n nuevos planes de estudio y 

tivo que lograra la capacitación dotados de recursos, se estructura 
de recursos humanos a niveles el actual Instituto de Estudios 
altos de tecnología moderna, Superiores en Ciencias yTecnolo
orientada a la acuicultura como gía del Mar. 
técnica importante que presupo- El IESCITEM cuenta con tres 
úmCAJ\Im:GR4CION 

especialidades de Ingeniería Pe~ 
quera y la licenciatura en Admi
nistración de Empresas Pesqu«;· 
ras. La especilidad Procesos Ah
me:ntarios de Ingeniería Pesque· 
ra, consta de las siguientes áre~ 
nutrición humana, nutrición am· 
mal, procesos industriales de b 
alimentación, aprovechamiento · 
utilización de los recursos natura· 
les. 

En esta carrera, se orienta al 
estudiante al conocimiento y de
terminación de las propi~dad«;S 
físicas, químicas y microb•ológi· 



cas de los alimentos marinos así 
como su valor nutritivo. Tam
bién se les prepara en la selección 
de procesos adecuados para la 
conservación y elaboración de di
ferentes alimentos, aplicando .las 
oormas de calidad e higiene co
rrespondientes a sus conocí míen
ros tecnológicos en el desarrollo 
dt nuevas técnicas y procesa
lbientos de productos marinos. 

La especialidad de Ingeniería 
Pesquera en Acuicultura · tiene 
tomo objetivo principal, desarro
llar un área poco explotada en el 
pals. La acuicultura se define 
tomo el cultivo de organismos 
ltgetales y a ni males en e~ medio 
acuático, en este sent1do, se 
orienta hacia la racionalización, 
Y máximo aprovechamiento de 
los recursos d ulceacuícolas, salo
bres y marinos en beneficio de los 

mismos, empleando, para ello, 
biotécnicas que eleven su rendi
miento mediante el cultivo, semi
cultivo, repoblación o condicio
namiento de habitats, que dará 
por resultado un impulso a la 
producción de alimentos y crea
ción de nuevas fuentes de traba
JO. 

La disciplina está integrada en 
ocho semestres, de los cuales los 
primeros forman parte del tronco 
común de Ingeniería Pesquera, y 
los siguientes contemplan· mate
rias específicas para el cultivo de 
organismos, como son nutrición y 
estadística genética, enfermeda
des de organismos a~uáticos, q·ue . 
vienen a complementar a las ma
terias que actualmente se formu
lan en un nuevo plan de estudios 
que aún no se ha implementado. 

En este plan, los dos primeros 

cursos plantean el aspecto de la 
piscicultura de agua dulce, en el 
tercer semestre se contempla par
ticularmente el cultivo de estua
rios, el cuarto curso se enfoca 
hacia cuestiones marinas en un · 
sentido más amplio; en esta fase 
se trabaja con especies que cum
plen su ciclo vital tanto en aguas 
dulces como saladas. 

La ingenieria Pesquera en Ar
tes y Métodos es una r· rofesión· 
relacionada con todo· e aspecto 
de capturas en el mar y activida
des paralelas tales como coordi
nación de flotas pesqueras, cons
trucción, reparación y operación 

, de equipo. Asimismo se imparten 
materias de apoyo como navega
ción, oceanograf"Ja y meteorolo
gía ,entre otras. 

Los objetivos de esta especiali-. 
dad radican en la investigación y 
desarrollo de artes y métodos 
adecuados para una explotación 
efectiva y racional de nuestros 
mares a fin de incrementar la 
productividad pesquera nacio
nal. 

La licenciatura en Administra
ción de·Empresas Pesqueras está 
enfocada hacia la industria de la 
pesca, en este sentido, al estu
diante se le forma para diseñar, 
planear, organizar, dirigir y coor
dinar las actividades de or-ganis
mos, empresas públicas y priva
das del sector pesquero 

Siendo una carrera de reciente 
creación, el papel que juega en la 
planificación y operación de los 
mecanismos para el aprovecha
miento y canalización de los re
cursos marinos nacionales es fun
damental , ya que teórica o -prác
ticamente abarca información de 
las de!JláS especialidades, asi co
mo de un amplio conocimiento 
de los procesos administrativos 
que serán adecuados a las·necesi-
dades del medio. . 

Las disciplinas que· imparte el 
IESCITEM guardan una corre
lación permanente que permite 
proporcionar al estudiante una 
visión total del terreno de su 
profesión. En este sentido, la acti.:. 
vidad de servicio es una práctica 
importante al vincularlo a las 
áreas que se requieran para su 
capaci~ción. La enseñanza que 
se desarrolla en las aúlas del 
Instituto, se complementa en ia
boratorios de Física, Quimica y 
Biología. 

La navegación marítima se 
-lt 
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practica en un simulador elect-ró
nico, cuyo funcionamiento es 
idéntico a cualquier mecanismo 
de navegación que ti!!nen las em
barcaciones. El simulador le da 
oportunidad al estudiante de de
sarrollar problemas con situacio
nes "reales" planteados por su 
sistema de computación. 

Cuando se hace necesario, se 
ubica al alumno en empresas 

. relacionadas con la explotación 
pesquera para que lleve a cabo 
prácticas que dejarán importan
tes experiencias, útiles en su cam
po profesional. En lo relativo a 
estas actividades y a la prestación 
del servicio social, la Institución 
cuenta con una sección depen
diente de la División de Servicios 
Educativos, la. que al elegir las 

plazas donde se llevará a cabo d~ 
chas actividades, toma en cuen~¡ 
no únicamente la utilidad socia 
que aportará el alumno sino ade 
más que le resulte provechoso¡ 
su propia vida profesional. 

Además de las instalacione 
propias del local del Instituto 
aulas, talleres, laboratorios, etc~ 
tera, el cual se localiza en V era. 
cruz, Veracruz, se cuenta con una 
flota pesquera de seis embarca. 
ciones cuya finalidad esencial es 
la de prestar apoyo a la teoría 
impartida en las aulas, comple
mentándola con las prácticas en 
el mar. 

Tres de las seis embarcaciones 
están destinadas a efectuar acti
vidades oceanográficas. Las tres 
restantes son barcos arrastreros 

-con los que hacen prácticas de los 
distintos métodos y artes de pes
ca. Principalmente se opera en 
ellos el manejo de técnicas em· 
pleadas en la captura de especies 
l?entónicas, demersales o pelági
cas. 

Las embarcaciones que se uti· 
lizan para las actividades de in
vestigación oceanográficas son: el 
José Martí (donado por el Go
biern<;> de Cuba en 1974), el Tec
nológico I y el Cecitem. El Bíos, 
El Técnico Pesquero y Marsep 
VI, son barcos arrastreros. Este 
último se puede considerar como 
un barco-escuela completo; el 
equipo electrónico está diseñado 
para realizar la pesca y navega
ción, auxiliándose con: ecosonda, 
radar, .radiogoni6metro, sonar y 
omega. 



En la Facultad de Psicología 

NUEVO SISTEMA QUE ASESORA 
Y SUPERVISA PROFESIONALMENTE 
A LOS ESTUDIANTES QUE 
REALIZAN EL SERVICIO SOCIAL 

u a-ciada en psicología Enriqueta Gal· 
• .... Coordinadora de los Servicios 
ftlflilula y Sociales de la Facultad de 
M;a . manifestó que es importante que 
1 ... ua control de los prestadores de 
IIIÍil •cial. ya que esta actividad es una 
llllllá oportunidad de capacitación profe· 
illll ,.a los estudiantes que están por 
.. .,plantel. 

m esto. dijo. existe un grupo de asesores 
• Wfica y evalúa el trabajo de los 
•• 11 las dependencias. por medio del 
1J1f1 • actividades que regularmente es 
•• a la Coordinación. por parte de 
11J tiiMianta y la propia dependencia. De 
• ... a. a posible detectar si el tipo de 
~ 4ut se· desarronan están relacionadas 
• 11 .,.c1Ci6• práctica de l a psicología. 

Mlús, para conocer y tener un mejor 
- ., sarvicio social la Facultad ha 
.... uni serie de cuestionarios que son 
•lllidad para recabar información acerca 
• lis 1ecesidada de la institución con 
lllfldo al trabajo del psicólogo. así como 
Jrl--.ntar la asesoria profesional que 
IÜNia a los estudiantes. 
~ ilpartante señalar. apuntó la licenciada 

'*k que el campo de acción del psicólogo 
1 IIY amplio y que. aun cuando se le 
llllciou exdusivamente C4lll el área clínica. 
lite la preocupación y el interés porque los 
~~~~~tes apliquen los conocimientos adquirí· 
111 • otros aspectos de la disciplina. como 
• el social. educativo. experimental y del 
"*io. entre otros. 

Este ilt•ís se deriva del desconocimiento 
•• instituciones acerca de las capacidades 
.., Jllicólogo, por lo que se están proponien· 
• ,.,.,.. de trabajo que orienten. tanto 
IIIS dlpt~~dea¡ias como a los estudiantes. 
illcie otro tipo de actividades que tralisfor
.. y ..¡oren las condiciones actuales en 
• 11 -..vuelve el estudiante de esa ..... 

Pire 111 efecto. continuó se está promo· 
..... IMI' 11edio de diáporamas. la presta· 
i6l • la pr6ctica social. éstos describen de 
-· .....,.11 euil es la actividad de un 

psicólogo en cada una de las áreas y los 
sectores respectivos de trabajo. 

Más adelante manifestó que la Coordina
ción de Servicios Profesionales y Sociales es 
un puente entre la Facultad de Psicología y 
las instituciones donde se presta el servicio 
socral: ya que. por un lado, ástas tienen la 
necesidad de captar pasantes para continuar 
con los programas destinados a tal efecto. y 
por otro. la Facultad requiere de sitios 
disponibles donde los pasantes lleven a cabo 
investigaciones que sean de utilidad para sus 
tesis profesionales. además de realizar sus 
prácticas sociales. 

De tal manera. se pretende establecer una 
relación más estrecha con las instituciones, 
de tal forma que se firmen convenios que 
garanticen la permanencia de esta labor. 
agilicen su desarroUo. y a la vez permitan la 
selección del área adecuada por parte de los 
interesados. 

Con esta medida se pretende reducir el 
número de pasantes que realizan su servicio 
social de manera individual. para que se 
transformen en grupos de trabajo supervisa
dos píir profesores de la .propia Facultad. lo 
cual. subrayó la licenciada Galván. sería la 
forma ideal para capacitar a los estudiantes. 
entrenarlos profesionalmente y retroalimentar 
a los profesores sobre la problemática que 
enfrentan los estudiantes al llevar a cabo su 
práctica social. 

El contacto con estos aspectos.- apuntó. 
redundaria en beneficio no sólo de _los 
alumnos. sino que agilizarla la cátedra que 
imparte cada especialista y la labor que 
desarroHa dentro del plantel. 

Para lograr. agilizar y adaptar el servicio 
social conforme a las necesidades expuestas, 
indicó. que se están llevando a cabo tres 
grupos básicos de investigación que propor
cionen nuevas perspectivas para modificar 
esta práctica: la investigación de campo, la 
cual se refiere al conocimiento del psicólogo a 
nivel público e institucional. que permita 
opciones múltiples tales como determinación 
de necesidades de adiestramiento dentro del 
plantel. campo de acción del psicólogo V 
oportunidades laborales. 

La investigacriín interna se refiere al 
análisis de los servicios que presta la Facultad 
a la comunidad. a través de la participación 
de los profesores y alumnos en prácticas. 
investigación y servicio social. Por último la 
investigación documental trata lo relativo al 
aprovechamiento y optimización de la docu
mentación entregada por los alumnos a la 
coordinación. en la cual se sistematice la 
información ,sobre las ·instituciones y las 
actividades uni y pluridisciplinarias que hayan 
desarrolado. 

Por otra parte. al hablar sobre las div rsas 
instancias que tienen los estudiantes para 
realizar su servicio social. la entrevistada 
señaló que de los 600 pasantes que aproxima· 
damente llevan a cabo esta actividad cada 
año. un porcentaje considerable lo realiza 
dentro de la Escuela en programas de 
investigación básica (trabajo de laboratorio) y 
aplicada (sobre temas varios con los profeso· 
res de la Facultad). as! como en el aspecto 
docente y de servicio en la División de 
Estudios de Posgrado. 

Tal es el caso. dijo. del Centro de Estudios 
de Psicología Humana donde se desarroUan 
labores tendientes a la habilitación de niños 
con retardo en el desarrollo. Con este fin los 
estudiantes realizan actividades. tales como 
la elaboración de material didáctico. progra· 
mación y evaluación de los diversos progra
mas que tienen lugar en este Centro, entre 
otras. 

Otro porcentaje de pasantes. indicó. lo 
realiza en las instituciones que los solicitan 
entre las cuales se encuentran algunos de los 
Centros de Asisten~ia Social en donde la 
prestación del mismo se desarrolla a nivel 
clínico: en diagnóstico. terapia de grupo. 
individual. de apoyo, familiar y ocupacional V 
conferencias sobre farmacodependencia. ten· 
dientes a orientar a los padres. A nivel . 
educativo. se imparten pláticas de orientación 
vocacional. asesoría a sistemas educativos 
para adultos y asistencia a niños con proble· 
mas de aprendizaje. · 

Algunas dependencias que ejemplifican la 
aplicación práctica del servicio social en otras 
áreas de la psicología son las empresas 
descentralizadas donde las actividades que 
los alumnos desarrollan son a nivel de 
psicología del trabajo: integran baterias. 
aplican pruebas. realizan análisis de puestos. 
determinan necesidades ocupacionales. elabo· 
ran programas de capacitación y evaluación 
de los mismos. etcétera. 

Para finalizar. la licenciada Galv'án dijo que 
es menester mantener actualizado el Regla
mento de Servicio Social de manera que éste 
pueda responder a las necesidades actuales 
de la Facultad y de las diversas instancias 
que lo requieren. 
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En la S'erie Temas y 
Universitarios de la U1rec.~ 
General de Divulgación, que 
transmite por el Canal 5 de 
televisión; el jueve~ 20 de 
se emitió un programa con 
tema El Servicio Social ea 
Artes Plásticas, al cual 
como invitado el profesor 
Gutiérrez Gómez, 
del Servicio Social de la Escuda 
Nacional de Artes Plásticas. 

Duiante el transcurso de k 
emisión, el profesor Gutiérrez~ 
menzó por definir lo que era 111 
artista tratando de desmitificark 
idea que trad icionalmente ae ti
ne sobre ellos, en especial el ds 
cado a alguna disciplina plástica. 
al que se le considera como 
individuo poco menos que in' 
encuadrado en la bohemia ' l 
vagancia. 

El artista, d ijo, es el prodUCir 
de un sector importante de 11 
bienes de la cultura: el arte, y u 
además, un promotor de loa á 
mos bienes producidos a tralil 
de su trabajo creativo. El anil 
contemporáneo se va formudla 
partir de las necesidades socWs 
y es a través de ellas por la qiP 
propende a expresarse. Este 
bio es en verdad esencial y ca 
participan o deben hacerlt 11 
escuelas de arte. 

Se refirió también a la 
información q ue existe a 
lo que realmente son las 
en particular las plásti 
relación a los diferentes 
que animan a los estudiantil 
elegir estas disciplinas, ya ~· 
generalmente se entra a estudiar 
con ideas deformadas, como las 
de aquellos que estudian a11 
como un adorno para su núlcco 
social o que son rechazados ea 
otras escuelas y facultades; 1~ 
hay que ven en las disciplinas 
artísticas una terapia ocupacio
nal, aunque existen también 101 



que tienen una idea aproximada 
de lo que implica la responsabili
dad que se genera en esta activi
dad. 

Lo que queda claro, dijo, es 
que durante los dos primeros se
IIICStl'CS se verifica una selección 
aatural, tanto de deserción por
que la escuela no les sirve pára 
•propósitos de expresión o bien 
llque se quedan porque recibie
roa el estímulo necesario para 
axnar conciencia de la seriedad 
de las disciplinas artísticas. 

El profesor Gutiérrez se refirió 
rambién a la tendencia actual de 
la profesionalización del artista; 
corriente que debe darse en la 
ENAP para formar verdaderos 
¡rofesionales del arte. Distinguió 
ladiferencia entre profesionista y 
profesional de las artes, señalan
do que un profesionista es aquel 
individuo que ha recibido una · 
educación dentro de una escuela 
ofacultad y obtiene un título por 
dio, y un profesional es aquel 

que vive del desarrollo de una 
actividad, en este caso la artísti
ca, dada por la práctica misma. 

Otro de los temas tratados en 
este programa televisivo fue el 
del mercado de trab,Yo que en
cuentra el artista para su desarro
llo. A este respecto dijo que es 
precario o por momentos inexis
tente y que este aspecto es cono
cido por los estudiantes, ya que a 
pesar de que saben que no po
drán resolver de manera efectiva 
sus problemas económicos, esto 
no es lo que motiva vocacional
mente a los muchachos. 

Dijo que en muchos casos las 
alternativas de trabajo se las ofre
cen las galerías privadas y las 
galerías oficiales y que dentro de 
estas posibilidades siempre hay 
barrera~ infranqueables como lo 
es el caso de que generalmente 
estos organismos trabajan con ar
tistas consagrados; situación que 
impide en gran medida la pro
moción de nuevos valores. 

Destacó que el artista está pro
fundamente interesado en comu
nicarse con un público cada vez 
m.ayor, en integrar su obra a la 
vida social, en desacralizar al 
objeto artístico buscando nuevas 
formas de participación en la · 
cultura y en las capas más am
plias y generalmente abandona
das de la sociedad. En la actuali
dad, el creador trata de transfor
mar el concepto mismo del arte 
al considerarlo como proceso so
cial y de comunicación. Sabe que 
su obra no es autónoma, que el 
mismo proceso artístico encuen
tra su explicación última en la 
estructura social que lo condicio
na. 

El artÍsta es hoy un ser profun
damente interesado en el desa
rrollo de una sociedad en la cual 
vive, ya que es un participante 
activo de los bienes de la cultura 
y es, además, u·n efectivo comuni
cador social. 
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MARCO JURIDICO 
· DEL 

SERVICIO SOCIAL 
La Universidad cumple como objetivo fun

damental, la difusión de la ciencia y la cultura 
con el fin de transformar la realidad de la 
comunidad donde se participe. En este senti
do. el servicio social significa un vehículo 
esencial en la interacción universidad
sociedad. 

El marco jurídico del servicio social que lo 
describe y reglamenta, responde a una situa
ción histórica determinada. a un proyecto de 
universidad esbozado en la ley Constitutiva de 
1910 en su artículo 1' : 

" ... se instituye. con el nombre de Universi
dad Nacional de México. un cuerpo docente 
cuyo objeto primordial será realizar en sus 
elementos superiores la obra de la educación 
nacional". 

los términos en que esta obu de 
educación nacional quedan definidos en la 
Ley Orgánica de 1929. hablan ya ~· una 
filosofia de la universidad como institución 
autónoma formadora de profesionales aptos 
para incidir con su conocimiento en la 
problemática del país: 

"Artículo 4'.- Que es necesario capacitar a 
la Un'iversidad Nacional de Míxico, dentro del 
ideal democrático revolucionario para cumplir 
los fines de impartir una educación superior. 
de contribuir al progreso de Míxico en la 
conservación y desarrollo de la cultura mexi
cana. participando en el estudio de los 
problemas que afectan a nuestro pals. así 
como el de acercarse al pueblo p a el 
cumplimiento eficaz de sus funciones genera· 
les mediante la obra de extensión educativa". 

El servicio social tiene su fundamento legal 
en el segundo párrafo del articulo 4' Constitu
cional. Sin embargo. no está contemplado en 
forma directa y textual. ya que es un 
fenómeno jurídico posterior a la prlimulgación 
de la Constitución de 1911. No es sino hasta 
1944 cuando en el Diario Oficial se publica la 
necesidad del cumplimiento del servicio social 
para la obtención del título. 

De tal forma l(ue la reglamentación de los 
artículos 4' y 51 Constitucionales relativos al 
ejercicio de las profesiones en el Distrito 
Federal y territorios federales. determinaba 
las condiciones y requisitos de las profesiones 
que requerían título para su ejercicio. Una de 
estas condiciones fue la relativa a un servicio 
social. que desde su implantación tuvo un 
carácter particular. Esto es. que se les exigía 
a los ~tudiantes de las profes1ones que 
requerían título. el cumplimiento del servicio 
como condición previa. 

No obstante la expedición de la Ley 
Reglamentaria de los articulo 4' y 5' Consti
tucionales. donde se contemplaba por primtra 
vez al servicio social. no existía una regula· 
ción e implementación de esta exigenc1a en 
las leyes de profesiones estatales. Oebido al 

carácter "privativo" de esta práctica. JI i 
falta de uniformidad de criterios para deln 
narlo. se buscó su generalidad. De tll •• 
que en 1952. por decreto presídencii. 1 

estableció que el servicio social se prest11 
sin distingos. por todos los estuÑfl 
previniendo el carácter general de 111 
actividad. 

Pero no es sino hasta 1973 conlaupeícii 
de la Ley Federal de Educación Púllliea 1 
que se establece el servicio social a ill 
nacional. El segundo párrafo del artiCii f 
dejaba de ser definitivamente el fund
constitucional de esta práctica. A pn i 
allí. dicho párrafo pasa a ser un·a ref.
en sentido histórico legal. 

El servicio social en la UNAM se refirl• 
dos clases de normas. en primer lugar. las 11 
llegan desde afuera y que encuentr• • 
fuente en el Congreso de la Unión y •
Poder Ejecutivo. En segundo Jugar. las " 
son de creación universitaria y que tne11t 
tran su fuente en el Consejo Universitn y • 
los Consejos Técnicos. 

El primer grupo se refiere a la ll! 
Reglamentaria del artículo s• Constituc*t 
el segundo grupo de normas se eaCIIlll1 
alrededor de la Ley Orgánica para la a• 
tración pública federal, que delega esta 
materia expresamente a la Secretaría * 
Educación. asimismo. se ubica en la lJI 
Federal de Educación y en el Regla~allll 
Interior de dicha Secretaria. 

La adecuación de Jos mecanismos legal& 
así comó los admínistrativos y de org,.O 
ción del servicio social. a fin de hacer dellll 
práctica. una labor efectiva en función • ~ 
sociedad. que debidamente reglamentlda 
estructurada ampliara el horizonte de llciiCl 
de la acción de la universidad co• • 
valiosq apoyo para las realizaciones y IIICIIt 
dades que requiere el progreso del •• 
natural demanda que confiere razón • 1«1 
sentido a la Institución. 


	00079-scan_2014-05-12_13-07-14
	00080-scan_2014-05-12_13-07-14
	00080-scan_2014-05-12_13-07-14
	00081-scan_2014-05-12_13-07-14
	00081-scan_2014-05-12_13-07-14
	00082-scan_2014-05-12_13-07-14
	00082-scan_2014-05-12_13-07-14
	00083-scan_2014-05-12_13-07-14
	00083-scan_2014-05-12_13-07-14
	00084-scan_2014-05-12_13-07-14
	00084-scan_2014-05-12_13-07-14
	00085-scan_2014-05-12_13-07-14
	00085-scan_2014-05-12_13-07-14
	00086-scan_2014-05-12_13-07-14
	00086-scan_2014-05-12_13-07-14
	00087-scan_2014-05-12_13-07-14
	00097-scan_2014-05-12_13-07-14
	00097-scan_2014-05-12_13-07-14
	00098-scan_2014-05-12_13-07-14
	00098-scan_2014-05-12_13-07-14
	00099-scan_2014-05-12_13-07-14
	00099-scan_2014-05-12_13-07-14
	00100-scan_2014-05-12_13-07-14
	00100-scan_2014-05-12_13-07-14
	00101-scan_2014-05-12_13-07-14
	00101-scan_2014-05-12_13-07-14
	00102-scan_2014-05-12_13-07-14
	00102-scan_2014-05-12_13-07-14
	00103-scan_2014-05-12_13-07-14
	00103-scan_2014-05-12_13-07-14
	00104-scan_2014-05-12_13-07-14
	00104-scan_2014-05-12_13-07-14
	00105-scan_2014-05-12_13-07-14
	00105-scan_2014-05-12_13-07-14
	1980_03_31_12_s_c.pdf
	00088-scan_2014-05-12_13-07-14
	00088-scan_2014-05-12_13-07-14
	00089-scan_2014-05-12_13-07-14
	00089-scan_2014-05-12_13-07-14
	00090-scan_2014-05-12_13-07-14
	00090-scan_2014-05-12_13-07-14
	00091-scan_2014-05-12_13-07-14
	00091-scan_2014-05-12_13-07-14
	00092-scan_2014-05-12_13-07-14
	00092-scan_2014-05-12_13-07-14
	00093-scan_2014-05-12_13-07-14
	00093-scan_2014-05-12_13-07-14
	00094-scan_2014-05-12_13-07-14
	00094-scan_2014-05-12_13-07-14
	00095-scan_2014-05-12_13-07-14
	00095-scan_2014-05-12_13-07-14
	00096-scan_2014-05-12_13-07-14
	00096-scan_2014-05-12_13-07-14




