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- LOS CENTROS DE INVESTIGACION EN MEXICO, ESTAN
COMPROMETIDOS HISTORICAMENTE CON AMERICA LATINA

Julio Labastida, al tomar posesion en Investigaciones Sociales

El Doctor Raul Benitez Centeno, izquierda, y el licenciado Julio Labastida, se saludan durante
el acto en que, en representacion del Rector, el Doctor Rubén Bonifaz Nurio, al centro, dio
posesion al sequndo de la Direccion del Instituto de Investigaciones Sociales.

“En esta época en que se han
silenciado los centros de andlisis
y critica en la mayor parte de
nuestros paises hermanos, los
centros de investigacion social

en México no solo tienen una
enorme responsabilidad con
nuestro pafs, sino que tienen
ademds un gran compromiso
historico con América Latina”.

Asi lo afirmé el * miércoles
pasado el licenciado Julio Labas-
tida Martin del Campo al tomar
posesion como director del Ins-

————(Sigue en la Pdg. 2)

EN ESTA EDICION,
EL SUPLEMENTO DE
LA DIRECCION GENERAL
DE PERSONAL
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En las paginas centrales, dada la importancia del
documento, se publica el texto integro del informe del
Fernando Pérez
Ciencias y Humanidades.
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~ directores de los demds institu-
- tos de investigacion humanis-
ca, investigadores, ayudantes
de 'i:m}g;, gacion, becarios, em-
dos 'y estudiosos de las
~ ciencias  sociales, el doctor
~ Bonifaz Nufo agradecié la cola-
~ boracién al director saliente y
- expres6 a nombre del Rector
~ sus -mejores votos porque los
~ trabajos de este centro de inves-
~ ‘tigacién sigan  redundando en
~beneficio de la Universidad y
[ idelopafs. 7 -
~ El licenciado Radl Benftez

Zenteno, director saliente, hizo |

‘un detallado balance de la labor

desarrollada durante su adminis- |

-2

| nvegstigacionés :
UNAM, durante

lo Gonzilez Casanova, izquierda, ex Rector de la Universidad Nacional Al
g la toma de posesion del nuevo Director de Investigaciones Socials
~ aparecen los maestros Benitez Zenteno y Bonifaz Nuriio.

_tracién, haciendo hincapié en las
modalidades incluidas en funcio-
namiento del Instituto, e infor-
mo que en este periodo:

-“Se publicaron, tanto en la

‘:l,JNAM como fuera de ella, 40
' libros

y otros 12 estin en
‘proceso de impresion. En nues
tra Revista Mexicana de Socio-

De izquierda a derecha aparecen los doctores
Mendieta 'y Nuriez, Héctor Fix Zamudio, Jorge
Fernando Salmeron Roiz

Manrique,

md (/(’

bien
logia aparecieron nimeros
con un total de irticulos.
Se iniciaron 66 nucvos proyec-
tos y se consolidaron proyectos
ambiciosos’’.

En seguida hablé del incre-
mento presupuesta ra inves-
tigacion en esta dependencia, asf
como de las contribuciones de

Lucio
Alberto
Bonilla

v Arturo

Sdnchez.
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otros organismos especializados.

“Se cred un nuevo Centro de
Sociologifa que pronto serd de
investigacion y “formacion dc
nuevos cientificos sociales en
provincia”, dicho centro estd en
el Estado de Oaxaca.

Senalé la participacion de los
investigadores en eventos nacio-
nales e internacionales sobre la
especialidad; que se incremento
el nimero de miembros, a 48
investigadores; “‘el personal total
del instituto es de 145 personas,
cuando hace seis afios era de
s

Hablé de la renovacion de la
Revista Mexicana de Sociologfa
y de que se “‘di6 el ISUNAM

como casa propia a investiga-
dores latinoamericanos; ei Insti-
tuto estd presente' en el desa-
rrollo de las ciencias sociales en
América Latina”.

Finalmente, al desearle todo
género de satisfacciones al
nuevo director, le expreso que
“la gran mayorfa de todo el
personal entendemos al Instituto
como un centro universitario en
donde es posible aportar algo en
el conocimiento de lo social”.

Por su parte, el licenciado
Julio Labastida Martin del
Campo presentd los objetivos de
su labor a desempefar, indi-
cando particularmente que con

ellos el Instituto “se alejaria del

peligro que tiene toda insti-
tucién similar: de convertirse en
una capilla cerrada que retro-
alimenta sus limitaciones, y en
cambio podra seguir desarrollan-
dose como una comunidad cien-
tifica abierta y a la vez compro-
metida con el andlisis y la
aportacion de soluciones a los
principales problemas que
enfrenta el pafs’”.

Finalmente, hizo mencion a
los  momentos actuales que
atraviesan los centros de inves-
tigacion social y al compromiso
que tiene la dependencia ahora
a su cargo en bien del pafs y de
Latinoamérica.

2 MILLONES DE VOLUMENES Y MANUSCRITOS
E INCUNABLES, EN LA BIBLIOTECA NACIONAL
La mas importante en Latinoamérica: V.M. Villegas

El arquitecto Victor Manuel
Villegas, a invitaciéon del Patri-
monio Universitario, reciente-
mente se refirio al Antiguo
convento de San Agustin: hoy
Biblioteca Nacional. En. esa
oportunidad el arquitecto Ville-
gas hizo una exposicion histori-
co-socio-economica del mencio-

nado edificio. También partici-
paron en la
De la Torre Villar y Abraham
Zacarfas.

Dijo el investigador universi-

tario que, ‘‘actualmente la Bi-
blioteca Nacional cuenta con
dos millones de ejemplares,

ademds del archivo de manuscri-
tos e incunables, verdaderas
joyas histéricas y culturales de
gran valor; por ello esta conside-
rada como la mds importante
biblioteca de Latinoamérica”.

Asimismo, -durante su confe-
rencia, el arquitecto Victor
Manuel Villegas di6 un panora-
ma acerca de la situacion histo-
rica del México de la Conquista
y de la llegada de los francisca-
nos, dominicos Yy agustinos.
Estos dltimos, al estar en nues-
tro pafs, se distinguieron parti-
cularmente por la grandiosidad,
opulencia y riqueza de sus casas
y templos.

También menciond algunas

charla los maestros

Arq. Victor Manuel Villegas

particularidades de los elemen-
tos arquitectonicos del antiguo
Convento de San Agustin —ac-
tual Biblioteca Nacional—
descartar las transformaciones
que ha sufrido desde su - cons-
truccion hasta la fecha. Afirmo:
“Podemos encontrar en é€l, ele-
mentos de diversos estilos o
influencias arquitectonicas, pero
lo que lo hace diferenciarse del
resto de los monumentos agusti-
nos, es la galeria. De acuerdo a
las caracteristicas ornamentales
que reune, podria considerarse
dentro del estilo  barroco-
manierista”.

Y agreg6: “Por sus dimensio-

sin

nes monumentales, se le consi-
dera. como wuna de las mas
grandes de esta zona de la
ciudad; ya que ticne sesenta vy
cuatro metros de largo, por
doce metros veinticuatro centi-
metros de alto”.

Por otra parte, el maestro De
la Torre Villar, Director del
Instituto de Investigaciones Bi-
bliogrdficas y Director de Ia
citada Biblioteca Nacional, ha-
blé —en un estudio pormenori-
zado—. de quienes contribuyeron
al incremento para la creacion
de un centro bibliogrifico; y de
como el Convento de San
Agustin fue elegido para hacer
las veces, durante la época de la
Reforma, de la hoy Biblioteca
Central.

El ingeniero Abraham Zaca-
rias E., Director del Patrimonio
Universitario, abundd sobre las
exposiciones anteriores y dio
término a las charlas que sobre
los origenes, historia y trascen-
dencia de la BN tuvieron lugar,
haciendo énfasis en la labor que
se persigue con este tipo de
conferencias relacionadas con
diferentes monumentos de inte-
rés socio-historico, asi como
subrayando la repercusion aque,
las mismas tienen a un mvel
nacional.



MARQUEZ MAYAUDON HABLO DE LOS PELIGROS POR EL
EXCESO EN EL EMPLEO DE 'PRODUCTOS OUIMICOS

La situacion actual del peligro
que corre la humanidad por el
empleo indiscriminado de pro-
ductos quimicos y la ‘explota-
cion irracional de los recursos
naturales no renovables, ante un
cambio del medio ambiente que
serfa catastrofico, fue descrita
recientemente por el doctor
Enrigue Marquez Mayaudon.

El doctor Maidrquez Ma-
yaudon, asesor del Consejo Téc-
nico y Jefe del Area de Aire de
la. Secretaria de Salubridad vy
Asistencia, dio una conferencia
en la preparatoria Gabino Barre-
da, de la ENP, sobre “El medio
ambiente’”’ dentro de un progra-
ma de disertaciones titulado
“Temas y autores en debate’’.

El conferenciante explic6 que
existen dos productos que repre-
sentan un enorme peligro,
ambos empleados a partir de la
Segunda Guerra Mundial: Los
insecticidas y la energia nuclear.
“Los insecticidas son altamente
toxicos y no hay lugar en el
mundo que no haya sido afec-
tado. Hasta lo podemos encon-
trar en la leche materna y en las
grasas animales.

“En la energla nuclear; a
partir de las bombas de Hiro-
sima y Nagasaki ha habido un
desparramamiento (sic) de con-
taminacion ambiental”,

Luego se refirio a como la
sobrepoblacién humana aumen-
tard acelerando el ritmo que hasta
ahora ha tenido; “actualmente
somos 4 mil millones de indi-
viduos en el mundo, que nece-

sitamos alimentos, agua, pro-
tefnas, ~sales, etcétera para
procurarnos una subsistencia

precaria, pero ante el desenfreno
de consumo y una realidad en la
que se hacen evidentes las conse-
cuencias del deterioro del medio
ambiente, hacen que disminuyan
los recursos aprovechables”.

4

EL AIRE

Afirmé que el automovil
consume en una hora el aire que
un hombre podria consumir en
un mes; esto aunado a que el
fitoplancton —que da el 50 por
ciento del oxigeno que existe en
la atmosfera— es atacado por los
productos quimicos arrojados al
mar, el aire se estd reduciendo y
llegard un momento en que la
atmosfera sea irrespirable.

En relacion a esto dijo que es
inttil que el hombre se esfuerce
por evitar la desaparicion de

especies animales en peligro de
extincion:  ‘“desde antes de la
aparicion del hombre hubo
elementos de diversa forma que
aparecieron y desaparecieron’’.

Por eso consider6 necesario
“que se valoren bien todos los
factores y, sin vivir en el terror,
en el cataclismo de la energia
nuclear, pensemos luchar contra
los elementos que amenazan
mds gravemente a la humanidad.
Esto se logrard solo con la
planificacion de todos nuestros
esfuerzos’’.

HEMEROTECA NACI()NAL -

conferenciade!
arg victor manuel villegas y
ma. del carmen ruiz castafieda

viernes 2de julio-18:30 hs
carmen no 31 :
meéxico 1-df
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Estas fotografias fueron captadas el martes anterior, durante la* convivencia del Rector
Guillermo Soberén, con maestros, funcionarios y empleados del Colegio de Ciencias y Huma—

nidades
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UNA BURLA CONTINUA A LA SOCIEDAD ES
EL CINE DE CHAPLIN: LOPEZ NEGRETE

De Griffin y de Chaplin, dos
de los grandes maestros de la
cinematografia, hablé el profe-
sor Marcos Lopez Negrete,
durante la conferencia que sus-
tento el martes pasado en el
Palacio- de Minerfa, sobre “‘Esté-
tica Cinematograffa. Historia y
Desarrollo”.

Se refirié principalmente a la
estética del cine comico que fue
el estilo con el cual Charlie
Chaplin, escritor, director y
actor de sus obras, se identifico
plenamente.

~ Por medio de la presentacion
de cortos del famoso artista, el
conferenciante explico las
técnicas de montaje del acto, los
planos de su fotograffa, su

- forma de dividir el espacio y las
divisiones que hacia entre forma
y contenido.

Subray6 que el cine de
Chaplin fue coémico por exce-
lencia, basado en wuna burla
contfinua a una sociedad que
querfa ser respetable.

Su terreno cinemtografico, su
estructura = interna, dijo, nos

ensefa que Chaplin manejaba el

_

“Psicoanilisis”. Julio 3,

y José Luis Gonzdlez.

“Literatura’’. Julio 10,

e e

Negrete

Profesor Marcos Lopez
cine como Griffin, su inmediato
antecesor. :

En el curso de su pldtica, el
conferenciante se refiri6 tam-
bién al cine soviético en donde
surgen por primera vez las

teorias concientes del fenomeno
cinematografico.

Al comprender el problema
del caracter de propaganda
ideologica del cine, se fundo el
primer Instituto Cinematogria-
fico Soviético. Asi, el estudio
del papel didactico del cine les
llevé a conocer la primer teoria
importante sobre el montaje:
descubrieron que los estimulos
que se ofrecian al pablico,
podrian servir como manipula-
dores y demostraron que la
columna vertebral del cine- es
precisamente el montaje.

En esta forma, los soviéticos
se concentraron en el montaje
pero sin olvidar los demds ele-
mentos como el guidn, el acto,
la camara, los planos, etc.

El profesor Lopez Negrete
exhibi6 varias cintas de la época
para ilustrar sus comentarios.

participantes Diego Garcia Reinoso

No€ Jitrik'y José Emilio Pacheco.

(Viene de la Pagina 16)
muerte de Cuauhtémoc, doctor
Jorge Gurria Lacroix?

—Es opinion generalizada que
tanto el sacrificio” de Cuauhté-
moc como el de otros senores,
fue un acto injusto y cruel que

Museo Universitario del Chopo

CINCO PRACTICAS INTELECTUALES
EN EL CONTEXTO ARGENTINO

Conversaciones con intelectuales argentinos.
Sabados del mes de julio de 1976 a las 19:00 horas.

“Derecho Penal”. Julio 17, :
Esteban Righi y Eduardo Novoa Monrreal.

“Historiografia”. Julio 24,
José Carlos Chiaramonte y Héctor Aguilar Camin.

“Antropologia”. Julio 31,
Eduardo Menéndez e Ivdn Baigorria.

obedeci6 mds bien al temor;
dadas las circunstancias en que
se encontraba el ejército espa-
fol, y no a que el sefor mexica
y sus acompanantes trataran de
alzarse para matar a Cortés y a
sus espanoles.




“LA HISTORIA DE BRONCE” HA PROPICIADO LA
DESHUMANIZACION DE NUESTROS HEROES
Conferencia de Eduardo Banquell, en Filosofia y Letras

“El mexicano toma su his
taria, con gran respeto y solem-
nidad, casi con misticismo por
su reverencia, la que no tienen
las personas de ascendencia
sajona. Empero, no hay menta-
lidad histéricay y un manejo
vicioso del tiempo, nos lleva a
deformar los hechos”.

Dijo el miércoles anterior el
maestro Eduardo Blanquell, pro-
fesor de la Facultad de Filosofia
y Letras de la UNAM, durante
la primera de sus charlas deno-
minadas Apuntaciones criticas
sobre historia mexicana, diri-
gidas a los estudiantes extran-
jeros que concurren este verano
a esta Casa de Estudios.

En un lenguaje casi coloquial
y alegre, sin perder nunca de
vista la diferencia cultural de su
heterogéneo auditorio, el con-
ferenciante analizO de manera
divertida, a veces hiriente, el
transcurrir de nuestra vida como
nacion.

“En México no se vale reirse
de la historia”, afirmd jocosa-
mente mientras hacfa un andlisis
de los principales vicios acerca
de esta. ‘“Hacemos ‘magia histo-

rica’, como si a veces quisié-
semos conjurar con una palabra
o un gesto aquello que nos
perturba”,

La atemporalidad historica, el
unitarismo de los procesos y el
andlisis por los resultados, dijo,
son procesos que nos han
conducido a la llamada ‘historia
de bronce’, que se ha traducido
en la deshumanizacion de nues
tros héroes.

“Sin desconocer los méritos
de Benito Judrez creemos que
era un ‘hombre estatua’ por que
era de bronce desde pequeno.
Se nos ha presentado como a un,
gigante, a quien le separaba de
sus contempordneos, distancias
casi solares. Lo interesante en
él, sin embargo, fue que pese a
la sociedad y a la historia, llegd
a ser Benemérito, “puntualizo el
maestro Blanquell.

Actividades

Auditorio de la Escuela.

a cargo del

CICLO DE CONFERENCIAS
EN LA E.N.EP. ZARAGOZA

La Seccion y Coordinacion de Biologia de la E.N.E.P.
ZARAGOZA, con la colaboracion del Departamento de
Culturales, ha
conferencias, que se verificara todos los Miércoles en el

El ciclo principiara el Miércoles 7 a las 17 horas, y estara
Profesor Martin del Campo con el Tema
“PROBLEMA SOCIOECONOMICO DE LA CIUDAD DE
NETZAHUALCOYOTL”; el
Doctor Enrique Rivera Palacio, el Tema “LA CONTA-
MINACION AMBIENTAL”; el 21 de Julio el Doctor José
Ramirez Pulido expondrd el Tema ‘“LOS MURCIELAGOS
DE MEXICO”; y el 28 de Julio el Doctor Carlos Beyer
hablara sobre la “BIOLOGIA DE LA REPRODUCCION"’.

organizado un ciclo de

14 de Julio expondra el

(*

PARTICIPACION DE CIENTIFICOS EXTRANJEROS
EN EL TERCER SIMPOSIO DE PROTOZOOLOGIA
A partir del 5 en la Facultad de Ciencias

™

Con la participacion de notables investiga-
dores nacionales y extranjeros, asi’ como el
patrocinio de diversas dependencias de la
UNAM, el Laboratorio de Protozoologia de la
Facultad de Ciencias de esta Casa-de Estudios
organiza el Tercer Simposio de Protozoologia,
México 1976, con el fin de conmemorar el
tricentenario del estudio de estos microorganis-
mos.

Dicha reunion académica se llevard a cabo
del 5 al 8 y del 12 al 14 de julio en la FC y el
L9 del mismo mes en el local de la Escuela

Nacional de Ciencias  Bioldgicas del [PN,
copatrocinadora del evento.

Participardn en este simposio los doctores V.
Balmuth, E.B. Small y E. Willaert, de las
Universidades de California, Maryland y del
Instituto de Medicina Tropical “Principe Leo-

poldo” de Amberes, Bélgica, respectivamente.

Durante el mismo se tratardn K aspectos
ecoldgicos, historia, taxonomfa, técnicas de
estudio, parasitologra, citologfa y estructura de
los protozoarios. .

~



EL CCH,

Hace dos anos, el Rector de la Universidad,
Dr. Guillermo Soberén Acevedo, reiterd el
proposito de la Instituciéon y el suyo propio de
proveer al robustecimiento del Colegio de
Ciencias y Humanidades. Recordo el cardcter
innovador e interdisciplinario de la ensenanza que
el Colegio estd llamado a ofrecer y retomod el
proposito de extenderla a los niveles superiores y
de postgrado.

En el mismo acto, el Maestro Henrique
Gonzdlez Casanova, hasta ese momento ayudante
del Secretario General de la Universidad para los
asuntos del C.C.H., sintetizd sus experiencias en

adecuada politica magisterial.

Por mi parte, hice publicas las instrucciones
recibidas del Rector de la Universidad, constitu-
tivas de la responsabilidad que en ese momento se
me confiaba, a fin de contribuir a encauzar los
esfuerzos de los universitarios incorporados al
Colegio, a coordinar la acciéon comin en la
realizacion de los fines de la universidad en el
sistema del Colegio de Ciencias y Humanidades.

Quisiera brevemente hacer un recuento de los
mads destacados esfuerzos desplegados en torno a
los propositos entonces afirmados, empezaré por
referirme a los esfuerzos organizativos.

La Unidad Académica del Bachillerato, desde
entonces confiada al Maestro en Ciencias Hector
Dominguez Alvarez se constituyé como un
organismo propio destinado a prestar servicios

docentes alternativos, a sistematizar algunos
esfuerzos 'y a robustecer el trabajo de los
planteles. '

COMBINACION DE CONOCIMIENTOS

En el primer plano, quisiera destacar la
progresiva reestructuracion de los departamentos
de Opciones Técnicas, Idiomas, Autoaprendizaje y
Cctividades Deportivas y Recreativas. El cardcter

LEAL A SU FUNCIO!

dicho encargo y perfilé los lincamientos de una

En seguida se publica él texto (
Correa, Coordinador del Colegio de (
28 de junio, presidido por el Rect
programas de ese Colegio.

|
1
o
\
|

propedéutico y terminal del Bachillerato del
Colegio impone la reactivacion de la ensenanza|
técnica. El consejo Universitario nos ha mandadol
formar a los alumnos en el gobierno del método
y el acertado empleo del lenguaje para el]
planteamiento y solucién de problemas concretos. |
La productividad del alumno y la combinacion de |
conocimientos tedricos con el adiestramiento|
prdctico son los supuestos de la enscnanza que|
debemos extener y que las opciones técnicas,

como un elemento fundamental, deben apoyar.
Las actividades del departamento han sido !
reanudadas. Ello sobre la base de proyectos en
cuya conformacion han contribufdo, junto con |
nuestros profesores, comités técnicos de Faculta-|
des y Escuelas y la Comision de Nuevos Metodos‘
de Ensenanza. Este semestre se continuard la|
experiencia de cinco especialidades y se iniciard la,j
implantacion de otras mds. Debo apuntar que en|
un contexto por momentos conflictivo, el
Ingeniero Carlos Rodriguez Caldera y sus|
colaboradores han sabido mantener con firmeza laJ
reestructuracion del trabajo. También debo|
mencionar que, como resultado de un prolongado|
proceso de discusion, el Reglamento de Opciones
Técnicas fue concertado y sirvi6 de base parat
ulteriores esfuerzos reglamentarios. ElI Depar,
tamento de Idiomas, confiado a los maestros|
Cortines y Laforet ha prestado servicios educati-
vos de una manera ininterrumpida y encomiable.
Nuestro departamento de Autoaprendizaje hal
guiado los estudios de un grupo de alumnos ahora
egresados y en posesion del grado de bachiller. Ell
Maestro Miguel Angel Limon ha dirigido los|
trabajos de revision de los paguetes diddcticos del
nuestro plan de estudios y, sobre la base de |as |
experiencias acumuladas y de la participacién de
nuestros profesores, ha concluido ya el que se
refiere a las asignaturas de los tres primeros
semestres. La impresion de dichos paquetes, pof
lo demds, nos pondrd en situacion de producir 9
S

8
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UNIVERSITARIA

forme que leyo el doctor Fernando Pérez
as ¥y Humanidades, durante el acto del lunes
Wberon, para analizar la realizacion de los

ACUERDOS DEL RECTOR

Sobre la basc dc los acuerdos del Rector de la

iversidad Nacional Auténoma de México, han
ido reestructuradas las actividades deportivas y
Hcreativas; se ha constituido el correspondiente
“partamento, a cargo de los maestros Caneda y
llo. Proximamente tendrd lugar un nuevo

lcuentro de convivencia entre nuestros alumnos.
En otro plano, se ha estructurado en la Unidad
Hministrativa un scrvicio de sistematizacion y de
floyo administrativo en favor de los planteles.
'0 ha permitido racionalizar las propuestas
{Esupuestarias, tener un mecanismo de tramite
| y defender de presiones a los planteles. La
portancia de este hecho se acentla si se
insidera que nuestro presupuesto se ha dupli-
o en los ualtimos dos anos. El licenciado
dolfo Coeto
#bajo de valor incalculable.

Y Por otra parte, el Departamento de Control
Colar, a cargo del Licenciado Fernando
Nchez, lleva el kdrdex electronico de nuestros
en estrecha colaboracion con la
la- Administracion Escolar. En
%€ momento se estd concluyendo el proceso de
s de cuatro millones de calificaciones en la
®duyccion de las historias académicas. El Centro
Servicios de Computo ha prestado su
faboracion para sortear las dificultades que
Bone el procesamiento de la informacion escolar.

1O ivulgacion Estadistica, que cuenta con la
#0sa contribucion del Licenciado José Peralta,
1 e responsable, en buena medida, de Ila
Opilacion de informacion estadistica del Cole-
E| Boletin de la Unidad que proximamente
pliri dos anos, estd a su cargo.

hplantar examenes departamentales, y de forma- .
ar guias de ocstudio. Dicho material serd
grmanentemente perfeccionado.

desempend en este plano’ un’

Doctor Fernando Pérez Correa

Finalmente, el maestro Federico Arana dirige
el Departamento encargado de animar y apoyar
las actividades culturales de nuestros planteles.

Recientemente, se ha creado un Departamento
de Bibliotecas, con el acuerdo de Usted, para
apoyar mejor este rengléon de las actividades de
los planteles. Por lo demds, se han sostenido los
servicios de impresiones y laboratorios.

La Secretarfa Académica cuenta con la
asesoria de distinguidos universitarios. Tiene a su
cargo la sistematizacién de programas de estudio;
la organizacion de diversos cursos de formacion
de  maestros, con el apoyo del Centro de
Didactica, la Comision de Nuevos Métodos de
Ensefianza, las Facultades que participan en la
Unidad y otras dependencias universitarias; la
regularizacion de alumnos y la preparacion . de
diversos materiales. La maestra Consuelo Ortiz de
Thomé ha prestado, ademds, valiosos servicios en
representacion del Colegio en diversos Congresos.

PRODUCCION DE TEXTOS

El Maestro Héctor Dominguez ha aunado a su
responsabilidad como Director de la Unidad
Académica su participacion en la produccion de
textos de ensefianza y en Congresos asociados a la
ensenanza de las Ciencias.

Visto en perspectiva, el acuerdo del Sefior
Rector por el que se cred la Unidad Académica
del Ciclo del Bachillerato se ha revelado, asf,
como una medida orgdnica fundamental en apoyo
de la realizacion de la tarea del Colegio.

Los Planteles continuaron con el esquema de
organizacion originario aunque se aportaron
ajustes y, por instrucciones del Rector, se estd
estudiando una reforma mds a fondo. A los
servicios de biblioteca, impresiones, material
diddctico, audiovisuales, médicos y odontologicos,

'se han incorporado ahora servicios de orientacion
(Sigue en la Pdg. 1 O)J
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vocacional y de informacion. Muy pronto se
agregaran servicios de apoyo a la docencia y la
reorganizacion de los = servicios escolares 'y
administrativos.

Los Maestros Guillermo Barraza Ortega, Rafael
Veldzquez Campos, Alfonso -Lopez Tapia, Jos¢ de
Jesis Bazdn Levy y Rodolfo Coeto, asi como sus
mds cercanos colaboradores, prestan al Colegio un
esfuerzo inteligente, tenaz y efectivo, esencial
para la marcha de la Institucion.

Desde inicios del ano pasado se reagruparon
los esfuerzos por garantizar la atencion de ciclos
distintos del bachillerato. La semana pasada, la
Gaceta UNAM publico el Proyecto de Regla-
mento de la Unidad de los Ciclos de Estudios
Profesionales y de Posgrado, lo que marca una
nueva etapa en el esfuerzo de estructuracion
orgdnica del servicio de nuestras funciones. Dicho
Proyecto, y el de un nuevo .reglamento de la
Unidad de Estudios Superiores rcpresentan vya
logros importantes.

En efecto, desde agosto de 1974, por acuerdo
del Comité Directivo y del Consejo del Colegio,
una Comision, presidida por el Licenciado David
Pantoja, Secretario General del Colegio, inicié un
largo proceso de auscultacion, que pasd por
discucicnes publicas en los planteles, dos congre-
sos de trabajo y mdltiples sesiones del Comité

Directivo, las mds de las veces presididas por el

Rector, encargada de preparar el proyecto en
cuestion.

No temo equivocarme al afirmar que dichos
proyectos formalizan las relaciones sociales
vigentes, las encauzan y las estructuran. Lo que es
mds importante, evidencian la amplitud de la Ley
Orgdnica, su vigencia, y la efectividad de los
procedimientos universitarios en la concertacién
de voluntades y en el planteamiento y solucidn
de diferencias.

PROFESIONAL Y POSGRADO

La' Unidad Académica de los Ciclos Profesional
y ‘de Posgrado, a cargo del Doctor Ignacio Renero
Ambros, contard muy pronto con dos nuevos
planes en marcha: la Maestria en Ciencias de la
Computacion, cuyos documentos constitutivos
han sido dictaminados: favorablemente por las
Comisiones de Consejo Universitario; y la de
Ciencias del Mar, en vias de ser remitida a la
consideracion del mismo cuerpo colegiado.

La Coordinacién del Colegio de Ciencias y
Humanidades se reestructuré sobre la base de un
esquema flexible. La Direccién General de
Asuntos Juridicos ha establecido una delegacion
permanente que cuenta, ademds, con extensiones
en varios planteles. La Comisi6on Técnica del
Consejo del Colegio prepara los estudios vy
dictdmenes que se someten a la consideracién de
dicho érgano. La Secretaria General del Colegio,
Secretaria también del Consejo, tiene a su cargo
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la Coordinacion de tan delicados trabajos.
Ademds, su contribucién es esencial en la
produccion de documentos y en la asistencia a la
coordinacion del esfuerzo de todos.

La Secretaria de Divulgacién ha establecido un
sistema de comunicacion que alcanza a toda la
comunidad. Recientemente se edité el nimero 81
de la Gaceta C.C.H. Estas ediciones, sus niumeros
extraordinarios, las gufas, las memorias y los
informes, las comunicaciones publicas, las scries
de carteles, los eventos especiales, han represen-
tado algo muy importante: la realizacion en el
C.C.H., del principio de la Administracion del
Doctor Guillermo Soberdn, segin el cual en la
Universidad las diferencias se ventilan ptblicamen-
te, la informacion fluye con libertad, de suerte
que cada interesado puede hacerse una idea clara
de un caso concreto, ponderar las alternativas y
conocer rigurosamente la posicion de la Universi-
dad. Ello permite una decision informada entre
los interesados. El Licenciado Israel Galan Banos
ha prestado sus valiosos servicios al frente de
dicha Secretaria.

Un sistema innovador debe estar en situacion
de conocerse, de evaluar sus prdcticas, de apreciar
las dificultades y de esclarecer los costos de
estrategias alternativas. El cumplimiento de las
tareas del Colegio debe apegarse a sus principios:
formulacién clara de los problemas en el lenguaje
apropiado y empleo del Método cientifico. La
Secretaria de Planeacion tiene encomendada esta
delicada tarea. Conocer mejor el perfil sociocultu-
ral de nuestros alumnos; apreciar el impacto que
les producimos en el ' proceso ensenanza-
aprendizaje; estimar nuestras limitaciones y
disenar caminos para superarlas; capacitar mejor a
nuestro personal; aproximarnos, en suma, al cabal
cumplimiento del mandato del Consejo Universi-
tario; he ahi el trabajo encomendado a la
secretarfa de planeacion. El Maestro Héctor
Galindo, quién con el maestro Agustin Gutiérrez
Renteria ha disefado un procedimiento matema-
tico de asignacion de grupos consistente vy
moderno, nos auxilia con el apoyo informdtico a
dicha Secretarfa. Maestros, alumnos y funciona-
rios nos han ayudado a precisar nuestras ideas y
nuestros . proyectos en la formacion de esta
Secretarfa que hoy inicia su trabajo. Pensamos
que el Colegio estard asf en una posicion
favorable para servir mejor sus funciones.

En suma, un esfuerzo orgdnico estd en curso.
Creemos que, con la aprobacién de diversos
instrumentos normativos, cuya redaccién. ha
contado con la participacion de multiples

organos previstos por el documento anexo al
Instituto del profesorado de Carrera de Ensenanz’a
Media Superior, se verd satisfecho uno de los mas |
vivos deseos de la comunidad: mas y mejor
participacion, mdas eficiente, mejor informada, |




mds responsable, orgdnica, respetuosa de los

derechos de todos, democrdtica.

INSTITUCIONALIZACION

Quisiera referirme, en segundo término al
esfuerzo de institucionalizacién que hemos vivido.
La prensa nacional ha venido publicando las
convocatorias que invitan a los mejores candida-
tos a participar en el cumplimiento de nuestras
responsabilidades docentes. Jurados calificadores,
comisiones dictaminadoras, el Consejo del Cole-

gio, se han visto comprometidos en un prolonga-
do trabajo de seleccion, de regularizacion, de
profesionalizacion de nuestro profesorado. El
Acuerdo 61 de 1974 del Consejo Universitario, la
integracion de mds de veinte comisiones dictami-
nadoras, el examen de cerca de dos mil
expedientes, el desarrollo de Concursos de
oposicion, estdn culminando con los ya mds de
300 nombramientos definitivos y cerca de 500
mds en trdmite; con el otorgamiento de los
primeros nombramientos de complementacion
académica y el avance del programa de regulari-
zacion. Se cumple asi un importante anhelo de la
Universidad y de los profesores de la Institucion:
el establecimiento de la certidumbre, compatible
con la calidad; la observancia del  derecho
entendido como instrumento de convivencia y no
arma dec conflicto; la participacion, entendida

como asuncion libre de la responsabilidad y ‘no
anonimato. La

como palabra vertida desde el
seleccion del profesorado, su promocion, se rigen
en el C.C.H., por las normas estatutarias de la

Universidad, por cierto, enriquecidas, nutridas por
valiosas experiencias originadas en el Colegio.

La afirmacion de este camino no resultd
espontanca. Abusos reciprocos, reciprocas desvia-
al  mismo

ciones, generaban tiempo recelo,
desconfianza y solidos intereses o puestos a la
comprension.  Hemos debido todos deponer
pasiones e intereses; acaso la comunidad ha

tenido que dispensarse de ciertas presencias. Lo
importante es que los intereses de la Universidad
nos han llevado a todos a soluciones orginicas,
sean estas académicas o sociales.

Se han definido niveles, planos, responsabili-
dades y estilos en la comunicaciéon. En la
vertebracion se ha asumido la gravedad de la
accion, la seriedad de la palabra, el compromiso
de la decision.

ABIERTOS LOS CAUCES

Durante mucho tiempo la generacion del
Colegio descansé sobre el esfuerzo espontdneo, la
improvizacion y el malentendido. Hoy se han
abierto los cauces para una reconversion que
define al Colegio, de un cabo al otro, como parte
de la Universidad, como nueva Universidad. En un
inesperado proceso de ensenanza hubo que
renunciar a cascaras desprovistas de contenido,
que recoger la frescura de brotes nuevos, pero

también que recoger la experiencia de la historia
y la sabiduria de los fundadores de la
Universidad. Finalmente la inteligencia, la comu-
nicacion, la razon, el didlogo, la negociacion; en
suma, el método y el lenguaje fecundaron el
conjunto y aislaron a los ciegos defensores de
intereses ilegitimos y dogmas incuestionables.

La Ley Orgdnica, El Estatuto, definen al
profesor universitario como responsable orgdnico
de la suerte de la Universidad. Los profesores del
Colegio son ya depositarios de esa confianza y de
esa responsabilidad. El imperio del derecho en la
consecusion de los fines, de un derecho dinamico
y vivo, ha sido reconocido incluso por quienes
hubieron de separarse temporalmente de nuestras
actividades.

Hemos apoyado con entusiasmo el propdsito

del Rector de introducir la seguridad en las
relaciones entre la Universidad y su personal
docente  y administrativo, de abrir vias al

desarrollo de la iniciativa, de apoyar la comple-
mentacion académica y de adecuar el Estatuto a
las condiciones de la educacion media superior.

Participamos en discusiones que culminaron
como proyectos de regularizacion y complementa-
cién académica que enriquecen a los profesores y
a la Universidad; mds importante, apoyan el
trabajo de los alumnos. Hemos participado con
gusto en las discusiones tendientes a establccer el
profesorado de carrera de enseflanza media
superior, primero en la comision designada por
Rectorfa; después en las conversaciones con los
representantes del personal académico. Hemos
visto perfilarse, tomar cuerpo, a los nuevos
espacios previstos para el apoyo académico en los
planteles. Hemos corroborado con orgullo que el
Colegio se robustece y que las lineas ofrecidas
ayer se encarnan hoy.

El esfuerzo organizativo de la Universidad se ha
reflejado en el Colegio. Diversas tendencias han
cobrado la fisonomrfa de corrientes caracterizadas,
de organizaciones con forma y con proposito. Ha
sido un hilo conductor o constante enriguecer las
relaciones con los trabajadores y empleados del
Colegio con una prdctica de cotidiana observancia
del Convenio Colectivo. Las incomprensiones vy
las asperezas se han ido desvaneciendo y todos
hemos aprendido, también en esta materia, la
importancia capital del derecho, de las relaciones
juridicas, como  una instancia superior a las
relaciones de fuerza. Definir responsabilidades
reciprocas y acatarlas ha sido el logro de un
esfuerzo conjunto de autoridades y trabajadores.
Estos ‘dltimos han contribuido a caracterizar con
[ineas propias la implantacion de nuestros
sistemas de trabajo y la definicion de nuestros
estilos de convivencia. Su participacion valiosa,
imprescindible, ha sido decisiva en la generacion
del Colegio.

HAY PROFESIONALISMO

Estamos mejor preparados para atender a
< (Sigue en la Pag. 12)
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nuestros alumnos. Y estaremos’ mejor -en " el
futuro., La unificacion de programas, la mejor
capacitacion de maestros, la complementacion
académica, los paquetes de autoaprendizaje, la
orientacion' vocacional, los servicios generales y-la
profundizacion . del  cumplimiento: de ' nuestras

tareas docentes, se acumulan a las actividades de

difusion. vy divulgacion, de practicas y esparcimien-
to para permitirnos educar mds, educar mejor.
Hay improvizacion, hay ausentismo. Hay quizd
también manipulaciéon y engatio. Pero sobre todas
las .cosas hay educacién, formacion, profesionalis-
mo. Tenemos un largo camino que recorrer para
perfeccionar las opciones técnicas, el adiestra-
miento: prdctico, la ensehanza del método 'y del
lenguaje. Somos conscientes de nuestras limitacio-
nes, pero hay algo importante: estamos, ¢ mds
bien dicho, estd la Universidad mejor armada de
recursos, mejor dispuesta para superar las
dificultades.

FIDELiDAD DEL RECTOR
A SU iNVESTIDURA

La regularizacion de alumnos, la mejora en la
prestacion de servicios, la continuidad del trabajo
son al mismo tiempo signos de una mejor y mds
cficiente voluntad y de un camino mds consolida-
do. Sin embargo, la atencion de mds de cinco mil
dlumnos de nuevo ingreso en cada plantel

representa todavia exigencias que nos desbordan.
Quisiera enfatizar: particularmente dos limitacio-
nes hirientes: la falta de bibliotecas y la ausencia
de auditorios. Hemos sometido ya al estudio de

las autoridades correspondientes propuestas para

superar esta doble carencia. Estamos trabajando,
lo reitero, en reformar nuestras prdcticas v
estructuras administrativas para servir mcjor.
Estamos hablando con los maestros para educar
mejor. Coincidimos todos en que la educacion cs
nuestra razon de ser como institucion, el origen de
nuestros derechos, el fundamento de nuestros
recursos. Y el deber de educar, convertido en
evidencia, primero, en conviccion después
finalmente, en posicion, habrd de prevalccer.
Quisiera, en ese sentido, adelantar un voto quc es
al' mismo tiempo una hipétesis de trabajo y una
esperanza: El Colegio de Ciencias y Humanidades
educara mds y mejor a un mayor numero d
jovenes mexicanos.

Entiendo que he presentado un recuento quc
testimonia la fidelidad del Rector a su investidura
y a su responsabilidad. Permitaseme evocarle cl
reconocimiento de la institucion y senalar la alta
estima en la que tenemos los esfuerzos de sus
colaboradores, en particular las del Licenciado
Sergio Dominguez Vargas, Secretario General de
la UNAM; del Ingeniero Javier Jiménez Espriu,
Secretario General Auxiliar de la UNAM, del
Licenciado Jorge Carpizo McGregor, Abogado
General y del Doctor Valentin Molina Pineiro,
Secretario de la Rectorra.

e

~ El proximo lunes 5 de julio dardn comienzo
cuatro cursos intensivos acerca de Voladura de
Rocas, Diserio Interactivo por Medio de Com-
putadoras, Hidrologia Subterranea y Adminis-
tracion en la Construccion , en el Centro de
Educacion Continua de la Facultad de Inge-
nieria de la UNAM.

Los mismos se imparten en colaboracién con
la Sociedad Mexicana de Mecdnica de Rocas,
A. C.; la Secciéon de Mecdnica Tedrica vy
Aplicada de la Division de Estudios Superiores
de ese plantel universitario y la Sociedad de Ex
Alumnos de Ingenierfa Civil de la Universidad
Iberoamericana, respectivamente.

El primero de estos cursos serd coordinado

con créditos en la especializacion de Construc-
cion Pesada de la Fl. Se llevard al cabo de
lunes a viernes de las 9 a las 13 y de las 14 a

\{-

'EDUCACION CONTINUA INICIARA CUATRO CURSOS
EN COORDINACION CON OTRAS DEPENDENCIAS

por el ingeniero Luis Vieitez Utesa y cuenta !

\

las 18:00 horas, hasta el 13 del mismo mes.

El Disefio Interactivo por Medio de Compu-
tadora estard a cargo del doctor Jorge Angeles
Alvarez y contard con traduccién simultinea,
realizdindose con el mismo horario que el
anterior hasta el 9 de julio.

Los de Hidrologia Subterrinea y Adminis-
tracion de la Construccion se llevardn a cabo
los lunes, miércoles y viernes de las 18:00 a las
21 horas, hasta el 13 de ese mes y estardn a
cargo del ingeniero Rubén Chdvez Guillén y el
maestro en ciencias Jorge Ballesteros Franco,
respectivamente.

Para mayores informes los interesados
podran dirigirse al local del CEC, sito er el
Palacio de Minerfa, calles de Tacuba No. 5, o
llamar a los teléfonos 521-40-23, 521-73-35 y
512-31-23.
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- CONVOCATORIAS

FACULTAD DE MEDICINA
LA FACULTAD DE MEDICINA, con fuudamento. en los articulos 38, 42066y 71 al 77

para ingreso a las personas que rednan los requisitos senalados en la presente convocatoria y.cn
¢l referido Estatuto y que aspiren a ocupar alguna de las plazas que a continuacion se indicans
en el Departamento de Bioguimica.

Tres pvluzas de profesor de asignatura "B, definitivo,
BASES

I Podrian optar quienes tengan. titulo superior al de Bagchiller y hayan trabajado un minimo
de tres anos en labores docentes cumpliendo satistactoriamente sus labores académicas.
T Haber publicado trabajos en ¢l darca de su interés,
i1l Resolver la prueba cscrita que se aplicara en el Departamento de: Bioquimica.

Para participar en este concurso, los intercsados deberan llenar una solicitud y entregar la
documentacion necesaria en la Secretaria de ‘Ciencias Basicas de la Facultad de Medicina
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la publicacion de esta convocatoria.

\ |

1omismo se- les darda recibo de los documentos entregados. se les comunicard si su

solicitud  fue admitida y la fecha de iniciacion de las pruebas. Una vez conchiidos los
procedimientos establecidos en el mencionado Estatuto se daran a conocer los resultados de
¢ste concurso.

Cd. Universitaria, D.F., 2 dejulio de 1976.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU™

EL DIRECTOR
DR. JOSE LAGUNA GARCIA.

ARCHIVG HISTORIER
INSTITUTO DE MATEMATICAS BIR. GRAL. DE BIBLIOTECAS
B N An M

El Instituto de Matematicas, con fundamento cn los articulos 38. 43, 66 a 69y 71 a 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso de oposicion para
ingreso a las personas que retinan los requisitos senalados en la presente convocatoria y en el
referido Estatuto y que aspiren a ocupar una plaza de Investigador Ordinario de “Carrera
Titular “B” de Tiempo Completo, con un sueldo mensual de $17.600.00. en el drea de
Topologia de Conjuntos, de acuerdo con las siguientes:

BECAUUS LSS

1.— Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia equivalentes.

2.— Haber trabajado cuando menos cinco anos en labores docentes o de investigacion,
incluyendo publicaciones originales en Espacios Desarrollables y Temas relacionados.

3.— Haber demostrado capacidad para dirigir grupos de docencia o de investigacion.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto el Consejo Técnico de la
Investigacion Cientifica determind que los aspirantes: deberin presentarse a las siguientes
pruebas.

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.
b) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

Para participar en este concurso.-los interesados deberan llenatr una solicitud 'y entregar la
documentacion correspondiente en la Secretarfa de esta dependencia. dentro de los quince dias
habiles siguientes a la publicacion de’esta convocatoria,

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM conveca a un concurso abierto de oposicion '« |
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Asimismo se¢ les comunicara de la admision de su solicitud y la fecha de iniciacion de las

pruebas.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal Académico,
se dardn a conocer los resultados de este concurso.

« Ciudad Universitaria, D. F., a 2 de julio de 1976.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
EL DIRECTOR

Dr. Humberto Cardenas T.

INSTITUTO DE GEOFISICA

El Instituto de Geoffsica, con fundamento en los articulos 38 al 41, 68 y 69.y 71 al 77 el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso de oposicion para
ingreso a las personas que retnan los requisitos senalados en la presente convocatoria y cn ¢l
referido Estatuto y que aspiren a ocupar la plaza de Investigador Asociado “*A™ de Ticnipo
Completo, con un sueldo mensual de $11,500.00 en el 4rea de:

Oceanografia Fisica.

De acuerdo a las siguientes
B A ISHEEES

Tener titulo de Fisico o grado equivalente.

Haber trabajado cuando menos un afio en labores de investigacion en el campo de la

Occanografia Fisica.

3. Haber producido algiin trabajo que acredite su competencia en el campo de la Fisica del
Océano,

4. Formular un proyecto de investigacibn en Oceanografia,

S

Para participar en este concurso, los interesados deberin llenar una solicitud y entregar la
documentacién correspondiente en la Direccion del Instituto de Geofisica, Torre de Ciencias,
3er. piso, C.U., dentro de los quince dfas héabiles siguientes a la publicacion de csta
convocatoria,

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal Académico.
se dardan a conocer los resultados de este concurso.

'Ciudad Universitaria, D. F.. a 2 de julio de 1976.
EL DIRECTOR

Dr. Jﬁlién Adem.

INSTITUTO DE GEOFISICA

El Instituto de Geoffsica, con fundamento en los artfculos 38 al 41, 68 y 69,y 71 a 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso de oposicion Pdrdl
ingreso a las personas que refinan los requisitos sefalados en la presente convocatoria y en €
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referido Estatuto y que aspiren a ocupar la plaza de Investigador Asociado “A™ de Tiempo
Completo, con un sueldo mensual de $11.500.00 en el 4rea de:

Exploracion Geofisica.
De acuerdo con las siguientes
BreA RS =E 08

Tener titulo de Ingeniero Geofisico o grado equivalente.
Haber trabajado en Exploracién -Geofisica cuando menos un ano.
Haber producido un trabajo en exploracion Geofisica que acredite su competencia en la
investigacion. :
Formular un programa de investigacion aplicada (gravimetrfa o magnetometria, sismologfa o
exploracién geoffsica eléctrica) a problemas regionales y locales.
Para participar en este concurso los interesados deberén llenar una solicitud y entregar la
documentacién correspondiente en la Direccion del Instituto de Geofisica, Torre de Ciencias
3er. piso, C.U., dentro de los quince dfas hébiles siguientes a la publicacion de esta
Convocatoria, ¢

Ahf mismo se les comunicard de la admision de su solicitud y la fecha de entrega de la
Formulacién del Proyecto de investigacion. '

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal Académico,
se dardn a conocer los resultados de este Concurso,

W B —
BN
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Ciudad Universitaria, D. F., a 2 de julio de 1976.
EL DIRECTOR

Dr. Julidin Adem.

INSTITUTO DE GEOFISICA

El Instituto de Geofisica con fundamento en los articulos 4 y 5, 9 y 11 al 17 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso abierto a las personas que retinan
los requisitos sefialados en esta Convocatoria y en el referido Estatuto y que aspiren a ocupar
la plaza de Técnico Académico Auxiliar “C” de Tiempo Completo, con un sueldo mensual de
$7,592.00 en el area de: -

Programacién y Operacidon del Modelo Termodindmico.
De acuerdo con las siguientes

Be AirS; E==S

1. Haber cubierto los créditos de la carrera de Matematico, Fisico o Ingeniero, o tener una
preparacion equivalente.

2. Someterse a una prueba sobre computacidbn y programacion del nivel requerido para
desempenar eficientemente las labores correspondientes a la plaza.

Para participar en este concurso los interesados deberén presentar una solicitud y entregar la
documentacién correspondiente en la Direccidon del Instituto de Geofisica, Torre de Ciencias
3er. piso, C. U., dentro de los quince dfas hébiles siguientes a la publicacion de esta
Convocatoria. En la Direccidbn de este Instituto se les comunicard la admision de su solicitud.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el mencionado Estatuto, se daran a
conocer los resultados del concurso.

Ciudad Universitaria, D. F., a 2 de julio de 1976.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Dr. Julian Adem,
Director.

L 1%




LA INTERROGANTE ACERCA DE LA MUERTE DE |
CUAUHTEMOC COMENTADA POR GURRIA LACROIX

Uno de los enigmas que no
habria sido descifrado lo era, sin
duda, la muerte de Cuauhtémoc.
Asunto del que se ocupa
exhaustivamente el doctor Jorge
Gurria Lacroix en su Historio-
grafia sobre la muerte de
Cuauhtémoc, libro recientemen-
te publicado por el Instituto de
Investigaciones Histdricas de  la
UNAM, del que es director el
propio catedrauco Guma La-
Croix.

Por la repercusion que dicho

- estudio tiene, su autor concedio
una entrevista de la que desta-
can los siguientes aspectos. A la
pregunta de cudl es el contenido
del volumen citado, el doctor
Jorge Gurria - Lacroix, también
miembro de las Academias Me-
xicanas de la Historia y de
Investigacion Cientifica, dijo:

“Contiene ‘este trabajo un
andlisis historiografico de las
fuentes primarias 'y de los

testimonios mds tempranos que
se refieren al lugar en donde
fue muerto el rey mexica; asf
como las causas que motivaron
su muerte y la forma como fue

sacrificado. Por otra parte, me:

ocupo bdsicamente de estudiar a
los testigos presenciales o de
oidas, dos de ellos espanoles y
uno indigena’’.

Agrego el entrevistado:
“También me intereso por los
espanoles, mestizos e indigenas
que escribieron sobre tal aconte-
cimiento. Después del repaso de
todos estos testimonios llego a

Historiografia
sobre la muerte de Cuauhtémoc

Jorge Gurria Lhcroix

UNAM

sogaciones Hiswincas

la conclusién de que, es induda-
ble que el asesinato de Cuauhté-
moc Vy socios tuvo lugar en anos
de Chicome Calle 7 casa 1525,
en el mes de febrero, durante el
carnaval”.

—Doctor Gurria Lacroix, de
acuerdo con su investigacion
historiogrdfica sobre la muerte
de Cuauhtémoc, ¢{quiénes mads
perdieron la vida al lado del rey
mexica?

—Los diversos autores difie-
ren en lo que respecta a quiénes
fueron ejecutados junto con
Cuauhtémoc, pero la generalidad
hace referencia a Tetlepanquét-
zal y Couanacotzin. No faltan

quienes afirman que fuerof i
muertos -todos los scnores ¥l
principales que iban con Cortes !
a las Hibueras. |
—¢Donde fue ejecutado
Cuauhtémoc? }
—Su ejecucion y la de losH
demds sefores que lo acompana- |
ban se llevé a cabo en (@
Provincia de Acalan Huey-f‘
mollan, localizada al de la
Laguna de Términos. No obstan- |
» te,  los cronistas no logran g
ponerse de acuerdo: unos dicen
gue Cuauhtémoc fue muerto en k’
su capital o sea en lzancanac, |
cuya localizacion corresponde
casi sin duda a la actual zona |
arqueologica denominada “El
Tigre’’. Pero, por otro lado;
Ixtlilxochitl afirma que le fue
quitada la vida en Teotflac, en
las cercanfas de lzancinac; 'y |
el Manuscrito maya-chontal sos- |
tiene que Cuauhtémoc murié {
en Yaxzan o Taxaha. |
—¢Cual es su criterio perso: ,‘
nal? ;
—Tal y como lo digo en la}
Historiografia sobre la muerte
de Cuauhtémoc: pienso que esto |
Gltimo es lo mds acertado porg
tratarse de un documento prove- |
niente de Acalan, me refiero al |
Manuscrito maya-chontal, desde |
luego. Aunque también pudiera ?‘
pensarse que el Teotilac de
Ixtlilx6chitl sea lo mismo que | }
Yaxzan o Taxaha, solo que en
chontal. t
—¢Como es considerada Iah
1

(Pasa a la Pagina 6,

Llc. Serglo Domfnguez Vargas
Secretario General . - |

Dr. Valentin Molina Piﬁeiro
Secretario de la Rectorfa
La Gaceta UNAM, aparece los lunes, miércoles y viernes
Publicada por la Direccién General de Informac|6n

GACETA UNAM

Dr. Guillermo Soberdn Acevedo
sl Rector

Lic, José Dévalos
Director General

C U, México 20, D. F.

‘Universidad Nacional Auténoma de México

Ing, Javier Jiménez Esprit

Secretario General Auxiliar
Lic, Jorge Carpizo
Abogado General

11o. Piso de la Rectorfa, teléfonos'548r57-84 548-99-68 y 548-65-00 extensiones 566 y 293,

Franquicia postai po‘ acuerdo presndencnal del 8 de mayo de 1940
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SUPLEMENTO DE LA DIRECCION (%EN[RAL DE PERSONAL

VOLUMEN 11 No. 10 CIUDAD UNIVERSITARIA, 2 DE JULIO DE 1976. *

PROTEGE A TU FAMILIA .;

REGULARIZA TU SEGURO DE VIDA

{CUANTO TE DESCUENTAN POR PRIMAS DE SEGURO DE VIDA? f'
¢{QUE TIPO DE SEGURO DE VIDA TIENES? |
{QUIERES CAMBIAR DE BENEFICIARIOS?

{TIENES CERTIFICADO INDIVIDUAL DEL SEGURO DE VIDA? f
$
ACUDE A LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, DEPARTAMENTO DI |
CERTIFICACIONES, REMUNERACIONES ADICIONALES Y PRESTACIONES 1
!
SUMA  ADICIONAL POR  TOTAL DESCUENTO}
SUMA ASEGURADA POR | MUERTE ACCIDENTAL QUINCENALY
MUERTE NATURAL PER- | PERSONAL ADMINISTRA- c
SONAL ADMINISTRATIVO’ | TIVO. |
|
$ 100,000.00 $ 100.000.00 $200,000.00 | $ 25.004ic
$ 50,000.00 $ 50,000.00 | $ 9.38f
SUMA ASEGURADA POR | SUMA ADICIONAL POR  TOTAL (
MUERTE NATURAL PER- | MUERTE ACCIDENTAL )
SONAL ACADEMICO. PERSONAL ACADEMICO. l

$100,000.00 $100,000.00 $200,000.00 | 25.00
$ 200,000.00 $100,000.00 $300,000.00 | $ 56.250¢

_LOS RIOS PROFUNDOS

La novela de Arguedas revela
lo profundo del alma indigena
del Perd. No es ya el esplendor
glorioso del pasado incaico, sino
la realidad actual del peruano
que todavia pertenece a la
tierra, habla la lengua quechua,
sufre la marginacion social y
concibe el mundo mdgicamente.
El autor maneja elementos de la
[lamada novela indigenista, pero
los transforma de tal manera
que nos ofrece una obra actual,
lejos del simple folklorismo.

Esta novela no s6lo es denuncia
de situaciones injustas hacia los
grupos indigenas, sino que e€s
una penetracion en el tipo de
pensamicnto de esta poblacion.
Se trata de hacer resaltar todo
lo enriquecedor que puede ser el
aprovechar la manera de pensar
y la cultura indigenas. Arguedas
nutre grandemente su manera de
escribir al darle a su relato el
ritmo suave de la lengua que-
chia. Los personajes se dejan
llevar por un ambiente madgico

poético y nos conduce a nos
tros como lectores a recrearn
con = sus imdgenes llenas d
colorido.
Un

nino que. ha vivid
gena llega a una ciudad qu
sorprende su mirada ingenua.

mundo nuevo para él vy
volver reiteradamente a su an
guo mundo, conoceremos U
novela que correrd deleitosy
mente por nuestras manos.




'EL TUNEL

Ernesto Sdbato.

La literatura latinoamericana actual recorre
todos los caminos literarios, desde el mds puro
mundo fantdstico, hasta el enfrentamiento mads
directo con la realidad. Muchas veces mezcla estos
campos y nos da la nueva dimensién del llamado
“Realismo Mdgico”. Recorre también caminos
filos6ficos —como el caso de Borges— y puede
llegar a la literatura que nace de la cultura
popular, como se ve en “Boquitas pintadas” de
Pdig. El tinel nos da una muestra de la novela
psicologista, género que Dostoievsky tan magis
tralmente llevo a sus alturas mdximas.

El titulo de esta novela corta nos ofrece ya la
vision de su personaje principal, Juan Pablo
Castel, apresado en un mundo estrecho, asfixian-
te. El personaje nos habla en primera persona
para contarnos porqué maté a una mujer; lo
vemos recorrer los increibles vericuetos de una
mente o terriblemente ldcida o irremediablemente
enferma. La accion principal transcurre en esta
mente que intcrpreta, enreda y vuelve un dolor
absoluto el cnfrentamiento con la realidad. El

pesimismo la desesperacion, el asco, el hastfo y el
sin sentido son los predicados que dictan el vivir
del personaje. [n esta lectura descubrimos los
mds pequeiios matices emocionales y mentales del
hombre contempordneo enfrentado a un mundo
hostil. ¢{Qué es lo que lleva a este hombre a decir

EL UNIVERSITARIO
EN LA CULTURA

“Un individuo es pernicioso? Pues se lo liquida y
se acabd. Eso es lo que yo llamo una buena
accion”’. El tanel nos conduce a pensar muy
profundamente acerca de las bases morales,
religiosas, filosoficas y sociales que sustentan
nuestro mundo actual.

Esta gratificacion se otorga a cualquier
miembro de la comunidad universitaria, sea
académico o administrativo, que renuncie
voluntariamente a su cargo dentro de la
Institucion.

Requisitos que debe cubrir:-

— Solicitar la gratificacion en la Direccion
General de Personal, Departamento de
Certificaciones, acompandndola de la docu-

mentacion siguiente:

— Copia de la baja.

Trdmites que deben hacerse para obtener la

GRATIFICACION POR RENUNCIA

— Credencial actualizada de la U.N.A.M.

Quince dfas después de haber entregado la
documentacién, recoger el contrarecibo en el
mismo departamento de la Direccion General
de Personal.

Monto de la Gratificacion para ambos casos
(Académico y Administrativo).

S5tasiliQfaios s
102 15 afos . . .
15 en adelante

8 dfas de salario por ano.
10 dfas de salario por ano.
12 dfas de salario por ano.

EL SUPLEMENTO aparece los dias quince y
u/t/mo de cada mes dentro de las paginas de
2. 3 /n/velslta/ ia.

:n. e/ SUPLEMENTO:

Lic. Ana Ma. Magueo.

BUZON

Las colaboraciones y sugerencias deberdn
enviarse a: Direccién General de Personal de
la UN.A. M Oficinas Adm/nlstraz/vas No. 2,
Zona Postal 20.

ARCHIYO HISTORICO
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