mmmmouummmmmmmum

TERCERA EPOCA VOL. X No. 45 CIUDAD UNIVERSITARIA 10 DE SEPTIEMBRE DE 1975.

LLAMAMIENTO A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE
LOS MEDICOS: IV REUNION DE SALUD PUBLICA

Cientificos de esta Casa de
Estudios aportan elementos im-
portantes para la solucién de
diversos problemas de salud
piblica en el pais. Esto lo
realizan en el foro de la Cuarta
Reunién  Nacional de Salud

Puablica,

Congresos del
Nacional.

e Esta Convenciéon Nacional de Salud, la IV
convocada desde 1971, tiene como objetivos:
el andlisis, la evaluacidon y la critica de los
programas que, en materia de Salud Publica,
fueron puestos en operacion como resultado de
la elaboracién del Plan Nacional de Salud que
senté las bases de lo que seran hasta 1983, los
objetivos deseados, las estrategias escogidas y
las metas por alcanzar con el propésito de
mejorar las condiciones sanitarias del pueblo de
México. :

¢ Las anteriores convenciones nacionales de
Salud han informado y es muy probable que la
actual confirme que, en nuestro pais los
problemas de salud son: Los padecimientos
infecciosos; la mortalidad infantil; la mala
nutricién agravada por el alcoholismo; la
patologia susceptible de prevencion al través de
campanas de inmunizacion; las enfermedades y
accidentes cuyo origen es el progreso econémi-
co y el desarrollo industrial, y los niveles de
violencia todavia muy elevados. Sobre este
panorama se agrega la disparidad manifiesta
entre las zonas urbanas y rurales. El Plan
Nacional de Salud hizo ver que, entre otras
causas, intervienen los siguientes factores: un
grupo importante de la poblacién con escasos
recursos econdmicos y educacion higiénica
insuficiente; un asentamiento poblacional que
hace dificiles y muy costosos los servicios
sanitarios y el desarrollo econdémico; un
crecimiento demogrifico que requiere y deman-
da servicios a un ritmo muy acelerado; servicios

En la ceremonia de inaugura-
cién, en la que estuvo presente

inaugurada el lunes 8 | el Rector Guillermo Soberén,
del actual por el Presidente de
la Republica, en la Unidad de | te,
Centro Médico

participé el doctor Jestis Kuma-
Presidente de la Academia
Nacional de Medicina, quien
destaco, entre otros puntos, los
siguientes:

y campanas sanitarias que no alcanzan, todavfa,
a cubrir a toda la poblacién, y que el sector
operante en base a la iniciativa individual, ante
un problema de dimensiones nacionales y cuya
esencia es bdsicamente social, exhibe un
modelo de servicios médicos costosos, casi
exclusivamente terapéutico, imitativo de un
consumo que enfatiza el derroche, lo suntuario
y un subempleo importante de técnicos y de
tecnologfa.

Debe dejarse constancia que, gracias al esfuerzo
de trabajadores en el campo de la salud
publica, de campanias sanitarias y de inversiones
muy cuantiosas, se han conseguido logros que
son motivo de legitimo orgullo.

Aunque la esperanza de vida continte en
aumento y la mortalidad infantil disminuya se
hace evidente que en el estado actual, los
progresos ulteriores serdni menos acelerados y
se requerird de inversiones muy  cuantiosas
respecto al pasado.

Persisten y se espera de :iwsotros en esta IV
Convencién Nacional de Salud, senalamientos
respecto a dos problemas fundamentales de la
medicina de México; i. e.: 2! ~umento creciente
en el costo de los servicios de salud y cémo
extender la atencion médica y los servicios
sanitarios a la poblacién del campo.
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En relacion al aumento creciente en el costo de
los servicios de salud, na se trata solamente de
un fenémeno inflacionario sino de una realidad
econdémica; en efecto, la naturaleza misma de
la atencion médica, ha generado la situacion
actual en la que es posible identificar a los
siguientes elementos: la elevacion en los costos
de operacion donde el renglon de salarios
sobrepasa en ocasiones las 4/5 partes del
presupuesto; la adopcion sin mayor critica, de
tecnologias no siempre eficientes y en muchas
ocasiones subutilizadas que resultan sumamente
onerosas en su adquisicion 'y mds en su
operacién y mantenimiento; el derroche en la
prescripcion de medicamentos de costo cada
vez mayor, cuyo consumo tiende a crecer-y
con efectos indeseables que han generado uno
de los capitulos mds importantes de la
Farmacologifa moderna: La latrogenia, y un
sistema educativo que —hasta hace poco
tiempo— después de un periodo de 6 afos,
graduaba profesionales con escasa receptividad
para las necesidades comunitarias. Por parte del
publico, el convencimiento de que la salud no
tiene precio y de que cualquier -inversién en e!
sector médico estd justificada, lo han llevado a
preferir el sector curativo frente al preventivo;
a favorecer al especialista sobre el médico
general; a buscar al médico que se ostenta
como de vanguardia en relacion al calificado
como tradicional y a preferir la innovacion
versus la extension de aquellos servicios
sanitarios instalados y probados como eficien-
tes.

o El Director de la Division de Fortalecimiento
de los Servicios de Salud (O.M.S.) apunta: .
“El costo crecnente de .los servicios samtanos y
el descenso de la calidad e ‘idoneidad de los
servicios prestados, estan generando el rumor
(que probablemente acabard convertido en
clamor) de que la medicina‘s6lo beneficia a los
propios médicos y de que seguramente se
podria recurrir a otros medios-mds sencillos y
eficaces para resolver los problemas de
salud”. .. ' ' i s T '

e lLa euforia por el progreso me’dico que ha
la satlsfaccxon de, cemprobar que
medicma actual puede curar ~enfermedades
otrora mortales; la conflanza de que |
tecnologla ofrece pombrhdades para tener un
rindn, un_pulmén o un"cotazon artificiales; ¢
senuelo de que hay —en principio— capaCIdad
de fabricar computadoras calificadas de “inteli
gentes y el que las esperanzas de controlar
cdncer y las principales enfermedades cardiow
culares, estan bien fundgdas, nos han hech
olvidar o pretendemos olvidar que en Medicin
se pueden ganar todas las batallas pero snempre
perdemos la guerra vy que ‘no hay previsin
adecuada para el hecho que el progreso médio
—a largo plazo— genera ancianos incapacitad
en mayor o menor grado para labons
productivas. F B e

vida;

® Asi las cosas, no son pocos los paises ricos que
han Ilegado al convenamlento que carecen ¢

]
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r FACULTAD DE INGENIERIA E 1

- DIVISION DE INVESTIGACION

La Facultad de Ingenieria, con fundamento en los Articulos 38, 42, 66 al 69 y 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a concursos de oposicion para
ingreso a las personas que reunan los requisitos senalados en la presente convocatoria y en el
referido Estatuto y que aspiran a ocupar la plaza que se especifica a continuacion:

1 Plaza de Investigador Titular denivel “A”, tiempo completo, Interino, en el irea de
Ingenieria de Sistemas.

BASES
1. Tener titulo de Doctor o conocimientos y la experiencia equivalente.

2. Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labores docenteso de investigacion,
incluyendo publicaciones originales en la materia o area de su especialidad.

3. Haber demostrado su capacidad para formar personal especializado en su disciplina.

De conformidad con el Articulo 74 del mencionada Estatuto, el H. Consejo Técnico de la
Facultad de Ingenieria determiné que los aspirantes deben presentarse a la siguiente prueba:

a) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

Para participar en este concurso, los interesados podran solicitar su inscripcion en la
Unidad Administrativa de la Division de Investigacion de esta Facultad, dentro de los 15
dias habiles siguientes a la publicacion de esta convocatoria, acompafnando: :

~

i.  Curriculum Vitae por duplicado. -

ii. Copia del Acta de Nacimiento.

iii. Copia de los documentos que acrediten que tiene los estudios y titulo requeridos

iv. Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia legal en el pais y condicidn
migratoria suficiente,

v. Sefialamiento de direccidbn para r601b1r comunicaciones en. la Ciudad de México o en
Ciudad Universitaria.

En la Unidad Administrativa de la Division de Investigacion se les comunicara de la
admision de su solicitud y de la fecha de iniciacién de las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en los Estatutos del Personal
Académico, se daran a conocer los resultados de este concurso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU” ,
Cd. Universitaria, D. F., a 10 de septiembre de 1975.

EL DIRECTOR
Ing. Enrique del Valle Calder6n.

FACULTAD DE INGENIERIA.
DIVISION PROFESIONAL

La Facultad de Ing,emerta con fundamento en los Articulos 35, 36, 37, 66 al 69y 71 al
77 del Estatuto del Personal Academlco de la UNAM, convoca a un Concurso de oposicién
para ingreso a las personas que retnan los requisitos sefialados en la presente convocatoria y
en el referido Estatuto y que aspiran a ocupar las plazas que se especifican a continuacion,
dentro del Departamento de Ingenierfa Civil, Topografica y Geodésica:

(Sigue en la pdgina 4)
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| Plaza de Profesor de Asignatura definitivo, categoria “A”, en el area de Estructuras, para
impartir los cursos de Mecanica de Materiales 1 y II de la carrera de Ingenieria Civil.

| Plaza de Profesor de Asignatura categoria ‘B’ Definitivo, en el area de Topografia y
Geodesia, para impartir la asignatura de Geofisica de la carrera de Ingeniero Topografo y
Geodesta.

BASES

Para los aspirantes al nivel “A”:

I. Tener titulo superior al de bachiller en una licenciatura del 4rea de la materia que se
vaya a impartir.

2. Demostrar aptitud para la docencia.
Para los aspirantes al nivel “B””:

1. Tener titulo superior al de bachiller en una licenciatura del 4rea de la materia que se
vaya a impartir. -

o

Demostrar aptitud para la docencia.

3. Haber trabajado cuando menos dos afios en labores docentes o de 1nvest1gac1on en la
categorfa “A’ y haber cumplido satisfactoriamente sus labores academlcas

4, Haber publicado trabajos que acrednten su competencia en la docencia 0 en la
investigacion.

De conformidad con el Articulo 74 del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de la
Facultad de Ingenieria determin6 que los aspirantes deben presentarse a las siguientes
pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacidon correspondiénte.
b) Exposicion escrita de un tema del programa en un méximo de 20 cuartillas.

¢) Prueba didictica, consistente en la exposicion de un tema ante un grupo de estudiantes,
que se preparard cuando menos con 48 horas de anticipacion.

Para participar en este concurso, los interesados podran solicitar su inscripcién en la
Secretarfa General de la Facultad de Ingenieria, dentro de los 15 .d{as habiles siguientes a la
publicacion de esta convocatoria acompafiando:

i.  Curriculum Vitae por duplicado.

ii. Copia del Acta de Nacimiento.
. Copia de los documentos que acrediten que tlene los estudios y titulo requendos

iv. Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia legal en el pais y condicién
migratoria suficiente.

v. Sefalamiento de direccion para recibir comunicaciones en la Ciudad de México o en
Ciudad Universitaria.

En la Secretaria General se les comunicara de la admisiéon de su solicitud y de la fecha de
iniciacion de las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en los Estatutos del Personal
Académico, se daran a conocer los resultados de este concurso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, D. F.,, a 10 de septiembre de 1975.

EL DIRECTOR

\ Ing. Enrique del Valle Calderéon
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El economista francés Fran-
ois Perroux, declar6 que
la creacion del SELA (Sistema
de Economfia Latinoamericano)
¢s una interesante forma en que
los paises de este subcontirente
luchan por salir de su vida
dependiente 'y en ocasiones
infrahumana.

Asimismo; dijo que los paises
lastinoamericanos - junto con al-
gunos africanos y asidticos, en-
tre otros, forman un Tercer
Mundo cada vez mas - fuerte
politicamente.

Entrevistado después de dic-
tar una conferencia en la Facul-
d de Ciencias Politicas y
Socidles de esta Casa de Estu-
dios, el prestigiado economista,
director y miembro de diversas
instituciones dedicadas al estu-
dio y andlisis de los problemas
¢condmicos, y autor de numero-
sos libros relativos a su especia-
lidad, asegurd, por otra parte:

“De seguir las politicas eco-
némicas actuales, sin’'que tomen

en cuenta’ los flujos reales
-productos, demografia, pro-
duccion  agricola, reivindica-

ciones sociales, valor monetario,
etcétera— el mundo va hacia su
atistrofe econémica, ecoldgica,
politica y social”’.

GRAVES ACONTECIMIENTOS ESPERAN
AL MUNDO DE SEGUIR LAS POLITICAS
ECONOMICAS ACTUALES: FRANCOIS PERROUX

FRANCOIS PERROUX

Senalé que desde que se
inicié el actual proceso inflacio-
nario, las medidas que se han
tomado no han sido eficaces,
debido a que no toman en
cuenta los factores reales que lo
originan..

Puso como ejemplo, las ano-
malfas constantes que se deriva-
ron del proceso inflacionario, y
que se notan un poco mds en
los paises desarrollados, como
los Estados Unidos.,

o

en Ciencias Polfticas.

Otro ejemplo referido por el
economista Perroux fue el rela-

tivo al salario que, dijo, ‘“‘se
debe tomar y considerar como
una renta en los fndices de
produccibn 'y no como un
beneficio”.

Asimismo, asenté que ‘‘nece-
sitamos poderes monetarios, ya
que la moneda no debe conside-
rarse s6lo como un instrumento
de intercambio, sino también
como un elemento de poder”.

(

El

NUEVO JEFE EN MOVIMIENTOS DEL
PERSONAL ADMINISTRATIVO

El licenciado Jaime Narezo Benavides fue nombrado recientemente, Jefe del
Departamento de Movimientos de Personal Administrativo de la Direcciéon General
de Personal Académico y Administrativo de la UNAM. La Designacion la hizo el Ing.
Jorge Mufioz Estrada, titular de la Dependencia.
nuevo funcionario,

quien sustituye al

sefior Federico Viesca Villegas, se
encargard de atender todos los movimientos generados en las dependencias

universitarias, para su personal administrativo. ‘L
Anteriormente el licenciado Jaime Narezo Benavides estuvo prestando sus servicios
en esta Casa de Estudios como Asesor de la Direccion General de Personal

Académico y Administrativo.

N
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COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADEVS

CONVCCATORIA

La Coordinacién del Colegio de Ciencias y Humanidades y la Direccion del Plantel
Azcapotzalco de la Unidad Académica del Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades,
con base en el Acuerdo 61 aprobado por el H. Consejo Universitario en su sesion -efectuada el
5 de septiembre de 1974, y con fundamento en los articulos 20, 21, del 35 al_41, 45,78, 79
y demds aplicables del Estatuto del Personal Académico y de otras disposiciones reglamen-

tarias

CONVOCAN

a los profesores del Plantel Azcapotzalco del Colegio de Ciencias y Humanidades a concursos
cerrados o de promocion para ocupar las categorfas y niveles que se mencionan a
continuacion:

1.— Profesor de asignatura, categoria “A” definitivo:

118 plazas en el drea de Ciencias Experimentales
33 plazas en el drea de Matemadticas.

De conformidad con los incisos lo., 20., y 30., del Acuerdo 61 del H. Consejo Universitario
se requiere cumplir con los requisitos mencionados en los dos incisos siguientes:

a) Ser definitivo en alguna dependencia de la Universidad, en asignatura que sea de las
mismas areas que la que impartan en el Plantel Azcapotzalco del Colegio de Cienciasy
Humanidades, y tener una antigiiedad docente minima de un afo.

b) Tener titulo superior al de Bachiller o haber cubierto todos los créditos
correspondientes al mencionado titulo, tener una antigliedad docente minima de un
ano en el Colegio de Ciencias y Humanidades y haber cumplido satisfactoriamente con
sus tareas académicas.

2.— Profesor interino de asignatura categoria “A’’:

19 plazas en el drea de Ciencias Experimentales
23 plazas en el drea de Matemdticas.

De conformidad con el inciso 40., del Acuerdo 61 antes mencionado, se requiere haber
acreditado cuando menos el 75% de los créditos del plan de estudio de una licenciatura y
tener una antigliedad docente minima de un ano en el Colegio de Ciencias y Humanidades.

Los profesores interesados en participar en este concurso deberdn llenar una solicitud que
les serd proporcionada en la Secretaria Auxiliar de Servicios Académicos del Plantel
Azcapotzalco y entregarla en la misma Secretarfa con los documentos que a continuacion se

(Sigue en la pdgina 7)
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capacidad para otorgar servicios médico-asisten-
ciales a toda la poblacion sin imponer cargas
fiscales practicamente inaceptables y que los
mejores esfuerzos genuinamente nacionalistas se
enfrentan a la realidad multi- y trasnacional de
la tecnologfa médica moderna; en efecto, los
medicamentos generados en los Gltimos 40
anos tienen un origen industrial no-académico;
todos los equipos médicos son producidos por
corporaciones que controlan la electrénica, las
computadoras, los pldsticos y los colorantes. La
linea médica de tales monopolios es una parte
pequena de su operacién global por lo que las
posibilidades de influir eficazmente sobre ellas
parecia imposible; por otra parte, esperar que
de mutu propio accedieran a reducir sus
ganancias equivalfa a creer en un cuento de
hadas. Sin embargo, desde el 12 de diciembre
de 1974 hay nuevas esperanzas, la Asamblea
General de las Naciones Unidas aprobd un
documento fundamental que, en base a los
seialamientos y fuerza moral del abrumador
apoyo conseguido, sienta las directrices a seguir
en este campo.

¢ Esta IV Convencién Nacional de Salud serd un

gemplo de la lucha por limitar nuestra
dependencia tecnologica; esperamos - que el
conocimiento actualizado de nuestras realida-
des, el aprovechamiento Optimo de nuestros
recursos y el planteamiento de soluciones
nacionalistas destierren no sélo la imitacion de
modelos extranjeros sino la aplicacion de
métodos extrafios a nuestra vida y se pueda
planear un futuro con todos los ingredientes
positivos de nuestra realidad nacional. Si
fallamos en ésto, seguiremos imitando lo
extrano, despreciando lo nuestro, sin conocer
lo que hemos sido y sin esperanza de
transformar lo actual. ‘

La realidad nos estd ensefiando que las acciones
de salud minimas a ofrecer en nuestro pueblo,

no pueden residir Gnicamente en el personal
médico y de enfermerfa con la formacion
profesional obtenida en nuestras escuelas y
Facultades de Medicina y de Enfermeria; en los
altimos 3 afos, el Director de la Facultad de
Medicina de Ia U.N.A.M., ha iniciado un
progranra que es el primer esfuerzo por adecuar
la formacién profesional del médico mexicano
a la realidad nacional; este nuevo médico y las
variantes que estdn siendo consideradas .en
otras escuelas y universidades, es entrenado en
la atencién de la patologia mds frecuente de
nuestro medio (rural y gran parte del urbano)
y su formacion tiende a lograr: un arraigo en el
lugar que lo necesita; un conocimiento de los
problemas prioritarios, informacién de las
causas que los generan y educacién en las
interacciones socioldgicas, econémicas y cultu-
rales de la Medicina; un programa de estudios
mds reducido que el tradicional que se lleva:a
cabo en una comunidad semejante en donde
prestard posteriormente sus servicios, y el
convencimiento de que atender las necesidades
de la poblacion —por ahora menos favorecida
del pais— no es tarea para profesionales de
segunda categoria y de que la Medicina en su
esencia es-y seguird siendo una ciencia aplicada
que estd al servicio de la comunidad y de los
individuos actual o potencialmente enfermos.

Tal vez en los dltimos tiempos, nuestras
preocupaciones personales de tipo econémico
han sido lo fundamental ante otras considera-
ciones; es un sentir general en casi todo el
mundo que. no hemos hecho realidad la
esperanza de Rudolf Virchow quien apuntaba
que los médicos éramos los abogados que la
sociedad deparaba a los pobres. Ciertamente se
espera mas de nosotros en la operacién de los
programas y acciones que han extendido los
servicios de Seguridad Social, de Medicina
Preventiva, de Solidaridad Social, de Medicina
Comunitaria, de Bienestar Rural, de Educacién
Higiénica y de Orientacion Nutricional, entre

- muchos otros.

(Viene de la Pdg. 6)

vez verificada la fidelidad de la copia. -

Ing. Alfonso Lépez Tapia :

mencionan, dentro de los 15 dfas habiles siguientes a la publicacién de esta convocatoria.

1. Curriculum vitae por duplicado, debidamente actualizado a la fecha.

2. Fotocopia y original de titulos, grados, constancias -de estudios y dema_s documentos
oficiales que se mencionen en el curriculum. El original serd devuelto en el mismo acto, una

3. Ejemplares de trabajos y publicaciones realizadas.

Una vez concluidos los Procewsimientos que sefialan los articulos 79 y demas apllqables del
Estatuto de Personal Académico, se dardn pablicamente a conocer los resqltados.

“POR M1 RAZA HABLARA EL ESPIRIT‘U”
México, D. F., septiembre 4 de 1975.
El Secretario General Encargado del-Despacho. -,

El Coordinador

Dr. Fernando Pérez Correaj
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Dr. Miguel Ledn Portilla.
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JORGE GURRIA LACROIX, NUEVO DIRECTOR DE
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS

En sesion especial y conside-
rando sus altos méritos intelec-
tuales y académicos, la Honora-
ble Junta de Gobierno de la
UNAM designé recientemente al
doctor Jorge Gurria Lacroix
como nuevo Director del Insti-
tuto de Investigaciones Histéri-
cas de la propia Universidad
Nacional Auténoma de México,
al escogerlo de la terna que
integré con los doctores Carlos
Martfnez ‘Marfn y Alvaro Matu-
te.

El doctor Gurria Lacroix en
su nuevo cargo sustituye al
distinguido antropdlogo y tam-
bién doctor Miguel Ledn-Porti-
lla. Antes de su actual nombra-
miento venfa desempenando el
de Director General de Publica-
ciones de la UNAM.

Los estudios profesionales del
nuevo director del IDIH son los

de Licenciatura en Derecho,
Maestria en Historia y Doctora-
do en esta misma disciplina,
desarrollados en esta casa de
estudios.

El prestigiado investigador
universitario es también catedrd-
tico de Historia de la Conquista
de México e Historia de los
siglos XVI y XVII, impartidas
en la Facultad de Filosofia y
Letras de la UNAM.

Por otra parte, desde 1957, el
doctor Gurria Lacroix pertenece
a la Academia Mexicana de la
Historia correspondiente de la
Real de Madrid; asimismo, es

integrante de la Sociedad Co-
lombiana para la conservacion
indigenista y los recursos natura-
les.

lgualmente, tiene en prepara-
ciéon un estudio historiogréfico
relacionado con la personalidad
y obra de Andrés de Tapia y
otros, sobre Francisco de Agui-
lar y el Codice de San Juan
Cuauhtla.

Son numerosos los articulos y
ensayos publicados por el pro-
pio doctor Gurria Lacroix, asi
como variados los congresos a
los que ha asistido muy diversas
las conferencias dictadas por él,
dentro y fuera del pafs.

De su reconocida labor edito-
rial deben sefalarse, de .modo
especial, las Cien obras maestras,
del doctor lIgnacio Bernal, cuya

ke
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Dr, Jorge Gurria Lacroi,

Nacional de Antropologia.
No obstante ser un vijn
incansable, el catedratico e

publicacién dirigié en el Museon

sitario  ha side  Coordinty
General  de los trabajos ¢f
restauracién e instalacion &)

Museo Nacional del Virreina
en Tepotzotldn, Estado de Méx
co. Resulta impresjonante y p
demads vasta su aportacion com
investigador autorizado en b
menesteres historicos; de ¢
rica obra, ahora apenas
mencionan unos cuantos libry
suyos: Herndn Cortés y Dieg
Rivera, La caida de Tenocht
tlan y Fray Juan de Torquen
da y la conquista de Méxid
Entre otros, se encuentra-
prensa El regreso de Quet}
coatl, de cuyo cuarto tomo, qi
se refiere a la Historia §
México, es autor también.
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