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INVITACION A LAS ASOCIACIONES DE PERSONAL ACADEMICO

De acuerdo con

la fraccién

Il del articulo 6 del

Estatuto del

Personal Académico, las

remuneraciones de ese personal se revisardn periédicamente, y conforme a declaraciones del Rector,

la revision serd anualmente.

En esta forma, para el proximo dia 15 de mayo deberdn haberse revisado las remuneraciones de
todo el personal académico. La Universidad, para cumplir tal objetivo, estd realizando las gestiones
conducentes ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico.

Se invita a todas las asociaciones del Personal Académico a participar en el proceso de revision de
remuneraciones y a acreditar antes del 17 del presente mes, ante el Secretario General de la UNAM,
a un mdximo de cuatro representantes por asociacion.

El Rector designard una comision para dialogar y estudiar con los representantes del personal

académico,

las diferentes posibilidades para los mencionados aumentos, comision que tendrd su

primera reunion el jueves 17, a las 18 horas, en el salén de juntas de la Secretarfa General.

EL SPAUNAM

Y EL
PARO DE

LABORES EN LOS PLANTELES DEL

pasado martes lo. de
Abrll el consejo general de
representantes del SPAUNAM
entregd un documento al Coor-
dinador del Colegio de Ciencias
y Humanidades en que se
planteaban diversas demandas y
se solicitaba una respuesta en un
plazo de ocho dias. Dicho
documento fue publicado por la
Gaceta UNAM el pasado 7 del

presente.
El lunes 7 de abril, el
Coordinador del Colegio, en

oficio dirigido al propio Consejo
General de Representantes, hizo
una amplia exposicion de las
cuestiones planteadas. Afirmé
que no se habia tomado nin-
guna medida que lesionara los
derechos legitimos de los profe-
sores, invité al mencionado
Consejo a exponer los casos
concretos y precisos en los que,
a juicio de este-ultimo, pudieran
haberse violado derechos de
profesores y lo exhorté a
nombrar los representantes nece-

Plantel A:ru,m’!zah'u

C.C.H.

sarios para poder resolver pro-
blemas precisos.

En el escrito que menciona,
el Coordinador del Colegio
sefialé que “no se ha modi-
ficado alGn la situacion de
ninguno de los profesores por lo
que respecta a la retribucién a
los grupos - que habia venido
atendiendo”, razén por la cual
no se justifica ninguna reclama-
cién al respecto.
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Por lo que se refiere a los
horarios; el propio Coordinador
indicé - que se estd -“‘en; plena

disposicién de discutir a fin de

encontrar la  solucion insti-
tucional .. mds “adecuada’’, 'y
agregd: “mucho he de agradecer
a ustedes el que se sirvan
nombrar al representante o0 a los
representantes que estén en
condiciones de discutir con
nosotros los horarios vigentes y
enviarnos una relacion precisa y
concreta de quiénes son los
profesores insatisfechos con la
actual distribucién de horarios.
Espero que la buena voluntad
de todos nosotros nos permita
encontrar una solucién que,
dentro del derecho, sea satisfac-
toria para todos”.

Por lo que se refiere a la
solicitud de pago a profesores
que no lo hayan recibido opor-
tunamente, el Coordinador soli-
citd ‘“‘que se precise de una
manera concreta quiénes son los
profesores contratados por la
Universidad que no han recibido
pago a la fecha, de suerte de
estar en condiciones de poder
atender inmediatamente el pago
correspondiente. Llamo la aten-
cion de ustedes sobre el hecho
de que las relaciones enviadas a
esta coordinacion el viernes
préximo pasado por la noche,
estdn siendo objeto de estudio y
trdmite en la Unidad Académica
del Ciclo del Bachillerato de
este Colegio, como lo demuestra
el oficio que adjunto al pre-
sente. Por otra parte, me per-
mito hacer de su conocimiento
que los casos concretos que ya
habian sido planteados a esta
Coordinacién,” han sido aten-
didos conforme a los criterios
que oportunamente estuvimos
en condiciones de discutir con
ustedes. Cabe sefalar, finalmen-
te, que hasta el momento no
se ha disminuido la remuneracién
de ningin profesor que viniese
atendiendo sus grupos”.

Finalmente, el Coordinador
sefialé que por lo que se referia
al recurso de medidas de fuerza
que puede inferirse del punto 2
del escrito en cuestion, les
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recordaba que consideraran con
todo detenimiento que dichas
medidas se debian apoyar en el
Derecho y desde luego, sin
lesionar los derechos de la
universidad en su conjunto ni
los derechos de los profesores y
de los alumnos.

A pesar de este escrito, el
Consejo General de Represen-
tantes del SPAUNAM decidié
hacer un PARO con el supuesto
propdsito  de presionar para
obtener satisfaccion a solicitudes
imprecisas e infundadas, e hizo
caso omiso de la invitacién que
se le hacia para que concretara
sus peticiones y nombrara los

representantes que estuviesen-en
condiciones de discutirlas. -

El pasado martes 8 de marzo,
algunos grupos_impidieron  fisi
camente el acceso de alumnos,
trabajadores y profesores a la
mayor parte de los planteles del
Colegio de Ciencias. y . Humani
dades e impidieron el desarroll
de las actividades do

normal
centes.
Este comportamiento, con
trario al Derecho y a los

principios universitarios, no per
mite la solucién de problemas
concretos y lesiona seriamente
el cumplimiento de los fines
académicos de la Institucion.

INSTITUTO NACIONAL DE

TEMAR

ANTECEDENTES Y EVOLUCION DE LA EDUCACION PREESCOLAR.

CORRIENTES Y ESCUELAS EN EL CAMPO DE LA EDUCACION -

SITUACION ACTUAL DEL SISTEMA EDUCATIVO PREESCOLAR EN
PRINCIPALES CORRIENTES QUE INFLUYEN EN LA EDUCACION,
METODOS Y TECNICAS UTILIZADAS EN LA EDUCACION PREES-

MODALIDADES DE LA EDUCACION PREESCOLAR QUE PROMUEVE.

I. DESARROLLO DEL NINO PREESCOLAR.
II.
IIx.
PREESCOLAR.
IV. EXPERIENCIAS EDUCATIVAS
V.
MEXICO.
VIi.
PREESCOLAR MEXICANA.
VIT.
COLAR.
VIII.
EL I.N.P.I,
IX.

LA REFORMA EDUCATIVA EN EL NIVEL PREESCOLAR,

INSCRIPCIONES E INFORMES:

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO PROFESIONAL Y CAPACITACION TECNI
AV, EMILIANO ZAPATA No. 340 z., P. 13
TELEFONO 559-24-24

PROTECCION A LA INFANCIA

CURSO SOBRE

PERSPECTIVAS DEL DESARROLLO EDUCATIVO
PREESCOLAR EN MEXICO

Del 15 al 30 de Abril de 1975
De 17:00 a 20:00 hrs.

Dirigido a Educadoras, Maestros, Pedagogos, Psicélogos, -
Sociélogos, Trabajadcras Sociales y Mé&dicos.

I0

PREESCOLARES EN OTROS PAISES.




INTERES DE LA UNESCO POR LA CALIDAD ACADEMICA DE LA UNAM

El Rector Guillermo Soberén
Acevedo recibid ayer al doctor
Ricardo Diez Hochleitner,
miembro del Consejo Ejecutivo
de la UNESCO, quien se mostrd
interesado en conocer el estado
actual de la educacién en
México y la vinculacion de ésta
con los problemas nacionales.

En el acto, efectuado a las 12
horas en la sala Sor Juana Inés
de la Cruz del sexto piso de la
Rectoria, el doctor Soberén, a
preguntas del funcionario de la
UNESCO, informé de la pobla-
cion escolar de la UNAM, del
nimero de investigadores que
tiene la instituciéon y de los
niveles de educacién que se
imparten en nuestra Casa de
Estudios.

Detall6 ante el doctor Diez
Hochleitner, quien también es
miembro del Comité de Cien-
cia y Tecnologia de la ONU,
que la UNAM tiene la tercera
parte de la infraestructura de
investigacion del pafs, y que
gasta la sexta parte de lo que
México dedica a la investigacion.

Agregbé _ que la instituci6n
cuenta con 3 mil investigadores
de carrera (2,100 de ellos de
tiempo completo), que se

dedican a actividades solicitadas
por diversas secretarias de Es-
tado o por algunas pequefas o
medianas industrias.

Por su parte, el visitante, tras
sefialar que queria conocer al
Rector de una Universidad tan
grande y con gran ndmero de
estudiantes, insistio en que ‘“‘es-
tamos pasando de la Universidad
elitista a la Universidad de
masas. Yo creo en esa manifes-
tacién; yo creo en la democra-
tizacion de la ensenanza”.

INTERCAMBIO ACADEMICO
Y CULTURAL ENTRE
MEXICO Y LA REPUBLICA
DEMOCRATICA ALEMANA

Una coleccién de libros sobre
diversos temas de la cultura y la
ciencia  alemanas, entregd al
doctor Guillermo Soberén el
licenciado Gerhard Korth, Em-
bajador de la Repdblica Demo-
critica Alemana, en un acto
efectuado en las oficinas del
sexto piso de la Torre de
Rectoria.

~En las fotos, ¢l Rector de la UNAM aparece con el doctor Ricardo Diez Hochleitner, de

El Embajador menciond que
este donativo es hecho por la

Universidad Carl Marx de
Leipzing a la Universidad Na-
cional Auténoma de México,
para patentizar el interés que
existe en esc pafs de la Europa
Oriental por realizar intercam-
bios académicos y culturales con
México y los diferentes paises
del orbe.

El Rector, por su parte,
agradecio la muestra de amistad
del representante  oficial de
Alemania Democrdtica y sub-
ray6 la importancia que tiene el
conocimiento de la cultura y
ciencia alemanas por medio de
los documentos que recibié.

En el acto, efectuado a las 14
horas, también estuvo presente
el licenciado Paul Friedrich
Kort, segundo secretario de la
Embajada de la Republica
Democrdtica  Alemana en
México.

la UNESCO,

y con el Embajador Gerhard Korth'y su colaborador Paul Friedrich Kort.



INSTITUTO DE GEOLOGIA W
CONVOCATORIA

El Instituto de Geologia con fundamento en los Articulos 20 a 23 del Estatutoj del
Personal Académico de la U.N.A:M., convoca a un concurso abierto a las personas que reanan
los requisitos sefialados en la presente convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspiren a
ocupar una plaza de Ayudante de Investigador nivel “B” de Tlgmpo Co_mpleto, por un afio, en
el 4rea de “Pelecipodos y Gasteropodos del Cuaternario de varias localidades de Sonora y Baja -
California”, de acuerdo con las siguientes

BASES

a) Haber acreditado la totalidad del plan de estudios de la carrera de Bidlogo o tener la
preparacién equivalente a juicio del Conscjo Técnico de la Investigacion Cientifica.
b) Haber obtenido un promedio no menor de 8 en los estudios realizados.

Para participar en este concurso los interesados deberdn llenar una solicitud y entregar
a la Seccion de Personal de esta Dependencia, la documentacion correspondiente, dentro de los
quince dias habiles siguientes a la publicacion de esta convocatoria.

Ahf mismo se les comunicara de la admision de su solicitud.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el mencionado Estatuto se
dardn a conocer los resultados de este concurso.

Ciudad Universitaria, D.F., 22 de enero de 1975
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
EL DIRECTOR

Ing. Dicgo A. Cordoba M.

INSTITUTO DE GEOLOGIA
CONVOCATORIA

El Instituto de Geologia con fundamento en los Articulos 20 a 23 del Estatuto del
Personal Académico de la U.N.A.M., convoca a un concurso abierto a las personas que retinan
los requisitos sefialados en la presente convocatoria y en el referido Estatuto y que aspiren a
ocupar una plaza de Ayudante de Investigador “C” de Tiempo Completo por un afio en el
area de Ostracodos Terciarios de la Planicie Costera del Golfo, de acuerdo con las siguientes

BASES

a) Haber acreditado la totalidad de créditos de la Carrera de Bi6logo o tener la preparacién equi-
valente a juicio del Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica.

b) Haber trabajado cuando menos un afio como Ayudante de Investigador.

¢) Tener un promedio minimo de 8 en los estudios realizados.

Para participar en este concurso los interesados deberdn llenar una solicitud y entrégar
la documentacioén correspondiente en la Seccion de Personal de esta Dependencia dentro de los
quince dias hébiles siguientes a la publicacion de esta convocatoria.

Ahf mismo se les comunicaré de la admision de su solicitud.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico, se dardn a conocer los resultados de este concurso.

Ciudad Universitaria, D.F., 21 de enero de 1975.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
EL DIRECTOR

Ing. Diego A. Cordoba M.




( INSTITUTO DE GEOLOGIA

CONVOCATORIA

El Instituto de Geologia con fundamento en los Articulos 20 a 23 del Estatuto del
Personal Académico de la U.N.A.M., convoca a un concurso abierto a las personas que reiinan
los requisitos sefialados en la presente convocatoria y en el referido Estatuto y que aspifen a
ocupar una plaza de Ayudante de Investigador “C” de Tiempo Completo por un afio en el
area de Palinologia. de acuerdo con las siguientes

BASES

a) Haber acreditado la totalidad de créditos de la Carrera de Bidlogo o tener la preparacion
equivalente a juicio de Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica.

b) Haber trabajado cuando menos un afio como Ayudante de Investigador.

¢) Tener un promedio minimo de 8 en los estudios realizados.

Para participar en este concurso los interesados deberan llenar una solicitud y entregar
la documentacioén correspondiente en la Seccion de Personal de esta Dependencia dentro de los
quince dias hdbiles siguicntes a la publicacion de esta convocatoria.

Ah{ mismo se les comunicard de la admision de su solicitud.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico, se dardn a conocer los resultados de este concurso.

Ciudad Universitaria. D.F., 21 de enero de 1975
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
EL DIRECTOR.

Ing. Diego A. Cordoba M.

DIRECCION GENERAL DE BIBLIOTECAS
CONVOCATORIA

La Direccion de Bibliotecas, con fundamento en los articulos 38, 43, 66 a 69y 71 a
77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso de oposicion
para ingreso a las personas que retinan los requisitos sefialados en la presente convocatoria y ¢n
el referido Estatuto y que aspiren a ocupar una plaza de Investigador Titular de tiempo
completo B. por un afio en investigaciones bibliotecologicas, de acuerdo con las siguientes
bases:

l. Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia equivalente.

2. Haber trabajado cuando menos cinco afios en labores documentales o de investigacion, en la
materia o drea de su especialidad.

3. Haber demostrado capacidad para dirigir grupos de docencia ¢ investigacion.

Para participar en este concurso, los interesados deberan llenar una solicitud y entregar
la documentacion correspondiente en la Unidad Administrativa de esta Direccion, dentro de
los quince dias hébiles siguientes a la publicacion de esta convocatoria. Ahi mismo se les
comunicardi la admisién de su solicitud. .

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico, se daran a conocer los resultados de este concurso.

Ciudad Universitaria, D.F., a 13 de marzo de 1975.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
EL DIRECTOR

MTRO. ADOLFO RODRIGUEZ GALLARDO




DIRECCION GENERAL DE BIBLIOTECAS
CONVOCATORIA

La Direccion General de Bibliotecas, con fundamento en los articulos 38, 44, 66 a 69
y 71 a 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso de
oposicién para ingreso a las personas que rednan los requisitos seflalados en la presente
convocatoria y en el referido Estatuto y que aspiren a ocupar una plaza de Investigador Titular
de tiempo completo C, por un afio en investigaciones bibliotecologicas, de acuerdo con las
siguientes bases:

. Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia equivalentes.

. Haber trabajado cuando menos seis afios en labores docentes o de investigacion, en la
materia o area de su especialidad.

3. Haber publicado trabajos que acrediten la trascendencia y alta calidad de sus contribuciones

a la docencia, a la investigacion, o al trabajo profesional de su especialidad, asi como su

constancia en las actividades académicas.

PO —

Para participar en este concurso, los interesados deberdn llenar una solicitud y entregar
la documentacién correspondiente en la Unidad Administrativa de esta Direccion, dentro de
los quince dias habiles siguientes a la publicacion. de esta convocatoria. Ahi mismo se les
comunicara la admision de su solicitud.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico, se dardn a conocer los resultados de este concurso.

Ciudad Universitaria, D.F., a 13 de marzo de 1975.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
EL DIRECTOR

MTRO. ADOLFO RODRIGUEZ GALLARDO

N
( DIRECCION GENERAL DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Y RECREATIVAS DE LA UN.AM.

CONVOCATORIA

La Direccion General de Actividades Deportivas y Recreativas de la UN.AM., con fun-
damento en los articulos 36 numeral 2, 67, 68, 71 a 74, del Estatuto del Personal Académico de
la UN.AM., convoca a concurso de oposicion abierto, a las personas que, reuniendo los re-
quisitos senalados en esta convocatoria y en el citado Estatuto aspiren a ocupar dos plazas de
profesor de asignatura ““A” de 20 horas semana-mes, en el irea de Educacion Fisica y Depor-
tes para laborar en la Escuela Nacional de Estudios Profesionales Cuautitlan y una plaza de
profesor de asignatura “A” de 30 horas semana-mes, en el drea de Acondicionamiento Fisico
General y Deportes, para laborar en la Escuela Nacional de Estudios Profesionales Iztacala.

Las personas que aspiren a estas plazas deberan llenar los requisitos siguientes:

1.— Titulo de Profesor de Educacion Fisica, o equivalente. -

2.— Cumplir con los requisitos que marca el Estatuto del Personal Académico.

3.— Para participar en este concurso los interesados deberan entregar solicitud y la do-
cumentacion correspondiente en la Subdireccion de Actividades Deportivas y Re-
creativas de esta dependencia dentro de los 15 dias habiles siguientes a la publi-
cacion de esta convocatoria.

) Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal Acadé
mico, se daran a conocer los resultados de este concurso.

Ciudad Universitaria, D. F., 24 de Marzo de 1975
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
EL DIRECTOR

ING. ALEJANDRO CADAVAL TORRES




EL OCEANO, VALIOSO PARA EL DESARROLLO

El doctor Agustin Ayala Cas-
tanares, Coordinador de la In-
vestigacion Cientifica de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de
México, aseguré hoy que ‘‘de-
bido a su complejidad y a la
interdependencia entre los dife-
rentes procesos y recursos para
su estudio, el mar requiere mds
que ningin otro sujeto un
enfoque multidisciplinario y una

intensa  cooperacién  interna-
cional”’.

En su discurso, pronunciado
en la | Reunién Ad Hoc

Regional de Educacién, Entrena-
miento y Asistencia Mutua de la
Comision Oceanogréfica Inter-
gubernamental inaugurada por el
licenciado ~ Alejandro  Carrillo
Castro,  Secretario General de

(ONACY'T, en la sala de se-
simes del Centro Interameri-
ano de Estudios Sociales, en la
Unidad Independehcia, el fun-
cionario universitario dijo: ~

“Durante los dltimos quince
aios se ha incrementado nota-
blemente el interés de nime-
fosos paises por el uso y
explotacion de los recursos del
océano, sus caracteristicas, re-
wrsos y la capacidad técnica de
la explotacion.

“Ademds, la explotacion del

océano es cada vez mds valiosa
para el desarrollo socioeconé-
mico de las naciones, por lo
wal, un ndmero de paises cada
vz mayor se interesa en incor-
porar las ciencias y tecnologfas
del mar dentro de sus planes de
desarrollo”.
_Ante representantes de di-
versos paises, y en su cardcter
de Vicepresidente de la Comi-
sion Oceanogréfica Interguberna-
mental (COl), agregé:

“Como consecuencia de ese
interés de los paises y de una
idecuada promocién, el ndmero
le estados miembros —a la
20l— ha aumentado de manera
ustancial, a tal grado que
wctualmente cuenta con 82
saises, entre los que figuran un
gran ndmero de naciones del
Tercer Mundo que demandan de
icciones eficaces en aspectos de

SOCIOECONOMICO DEL MUNDO

programas de la COIl, con el
afan de fortalecer su infraestruc-
tura cientifica, desarrollar una
capacidad propia de investi-
gacion y sin duda- lograr un
6ptimo aprovechamiento de sus
recursos marinos como elemen-
tos de desarrollo socio-econé-

Ayala Castafiares expresd que
el satisfacer las demandas de los
paises miembros de la COIl no
es tarea fdcil, pues existe de
hecho ““una situacién muy com.
plicada como consecuencia de
los diversos niveles de desarrollo
cientifico y tecnolégico.

“Asi —indic6— existen unos
paifses con grandes recursos
humanos y materiales que rea-
lizan la mayor parte de los
programas y que de hecho estdn
obteniendo mds ventajas para su
propio beneficio y que, salvo
excepciones, no toman en
cuenta las necesidades expre-
sadas por los paises del Tercer
Mundo.

‘““Estos, por su parte, presen-
tan a nivel mundial una notable
heterogeneidad en ‘su desarrollo
cientifico. y tecnolégico en
aspectos marinos, en situacion
econdémica, en problemdtica re-
gional, en disponibilidad de
recursos naturales, extension en
Iineas de costas, etcétera, lo que
les dificulta una participacion
activa en los programas”’.

Respecto a la  participacion,
manifesté que. ésta no puede

lograrse sin la existencia de una

TEMA a través de los diferentes | infraestructura propia que per-

mita racionalizar las acciones y
lograr un 6ptimo aprovecha-

miento de los escasos recursos
| humanos existentes en los paises
en vias de desarrollo, de manera
que se fomente el incremento
de la capacidad cientifica de los
paises.

Flanquean al doctor Agustin Ayala Castariares, el licenciado Alejandro
Carrillo C. y René Cuzdn, Presidente y asistente de la C.O.I
respectivamente.

Después de hacer un andlisis
de ‘los trabajos y objetivos de la
COl, el doctor Ayala Castanares
mencioné la  esperanza de
obtener conclusiones de esta |
Reunion en lo que se refiere a

a) Diagnéstico sobre la situa-
cién en Ciencias Marinas en los
paises de la region y sus
necesidades de cooperacion en
educacién, servicios marinos y
programas de investigacion.

b) Conocer los problemas
especificos de investigacion a los
cuales los paises asignan las mas
altas prioridades.

c) Conocer hasta qué grado
los organismos internacionales
estin siendo utilizados para
acciones regionales como nacio-
nales y su grado de coordina-
cién. ;

d) Conocer hasta qué grado
los pafses desarrollados estdn
interesados de manera concreta
en atender esas prioridades me-
diante acciones de cooperacién.

e) Identificar posibles
acciones que puedan utilizarse
mediante acciones bi o multi-
laterales, ya sea entre paises del
jrea o en paises fuera de la
region.
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transitorio,

PROFESORES DE CARRERA DE ENSENANZA MEDIA

SUPERIOR

El sefior Rector designé una Comisién para elaborar, en los términos

del Estatuto del Personal Académico vigente en su articulo quinto ----
los instructivos aplicables a la Ensefianza Media Superior.
Dicha Comisién, - integrada el pasado 4 de febrero, consider6 necesa-

ria la creacién a partir del presente afio lectivo de profesores de carre
ra en el ciclo de ensefianza media superior. °
En base a opiniones expresadas por diversos grupos de profesores de -
dicho ciclo y de diversas consideraciones académicas, la Comision ha

concertado un proyecto que podrd ser aplicado en breve.

HOMENAJE POSTUMO AL LICENCIA
FERNANDO OJESTO MARTINEZ

Una velada en honor del ex-
director de la Facultad de Dere-
cho de la UNAM, licenciado Fer-
nando Ojesto Martinez, quien
falleciera en la ciudad de México
el 8 de diciembre de 1974, se
llevo a cabo la noche del 8 de
abril, en el aula Magna Jacinto
Pallares de esa dependencia uni-
versitaria.

Durante el acto solemne hicie-
ron uso de la palabra, recor-

dando pasajes de la vida del li-
cenciado Ojesto,

los doctores

Raul Cervantes Ahumada y An-
drés Serra Rojas, este Gltimo
maestro decano de la Facultad;
y los licenciados Sera Bialostosky
y Fernando Castellanos Tena.
Presidieron el homenaje postu-
mo el licenciado Pedro Astudi-
llo Ursta, Director de la Facul-
tad de Derecho; el licenciado
Daniel Gonzalez Bustamante, Se-
cretario General de la FD; los
doctores Alfonso Noriega y Vir-
gilio Dominguez, ex-Directores
de la misma, asi como la sefiora
Fanny Porcayo de Ojesto, sus

hijos, familiares y amigos de
licenciado Ojesto Martinez.

Asistieron, entre otros, los doc
tores Eduan:do Garcia Maynez,
Luis Recasens Sichez, Alberto
Trueba Urbina y Alfonso Norie
ga Cantl, maestros eméritos de
la facultad, asi como catedrat
cos y alumnos.

GACETA UNAM

de México,

Dr. Guillermo Soberbn Acevedo
Rector
Lic. Sergio Dominguez Varges
Secretario General ;
Ing. Javier Jiménez Esprii-
Secretario General Auxiliar
Or. Valentin Molina Pifieiro
Secretario de 1a Rectoria
La Gaceta UNAM; aparece los lunes, |
miércoles y viernes en periodos de
clases y los miércoles durante exé
menes y vacaciones parciales. )
Publicada por la Direccién Gm
de tnformacion. :
110. Piso de la Rectoria. = &
C.U. México 20, D.F.
Eranquicia postal por- acus
dencial del 8 de mayo, de mtt
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