
El Dr. Fernando Pérez Correa, Coordinador

INICIA EL CCH LA SEGUNDA
ETAPA DE SU DESARROLLO

El Rector Guillermo Soberón enfatizaba su firme empeño el} vigorizar el CCH; le escuchan el
doctor Valentín Molino Piñeiro, Secretario de Rectoría; el licenciado Sergio Domínguez
Vargas, Secretaiio -General; el doctor Fernando Pérez Correa, nuevo Coordinador del CCH, y el
ingeniero Javier Jiménez Espriú, Secretario General Auxiliar de la UNAM. Atrás, aparecen el
doctor Agustín Ayala Castañares, el licenciado Víctor Flores Olea y el profesor Héctor
Domínguez.

Tercera Epoca Vol. VIII "!'lo. 2, Ciudad Universitaria, 26 de Junio de 1974

El Rector de la UNAM, doctor
Guillermo Soberón, previa con­
sulta con el Colegio de Directo­
res de escuelas y facultades, de­
signó al doctor Fernando Pérez
Correa, Coordinador del Colegio
de Ciencias y Humanidades y le
dio posesión ayer en las oficinas
de la Rectoría.

La ceremonia se inició a las
11 :30 h-:>ras con asistencia de los
principales colaboradores del ~c­
tor Soberón, directores de escue­
las y facultades, funcionarios del
CCH y periodistas.
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nado al Dr. Fernando Pérez Co- peranza de que, c.on el concurso
rrea, Coordinador dé! Colegio de de autoridades, profesores y es­
Ciencias y Humanidades, previa tudiantes, pronto habrán de ser
consulta al Colegio de Direc~ores. superados.

"El Dr. Pérez Correa aúna a "Estamos seguros de que el
sus cualidades personales y' a sus Dr. Pérez Correa sabrá proyectar
tempranos logros académicos, un las voluntades de los integrantes
acendrado amor a nuestra Uni- de la institución para encontrar,
ve~siaad y un propósito inque-' ,de consuno; las soluciones apro-
b~antablepor servirla; as.í lo con: ' piadas. . ,
firma' su desempeño' en las di- "Quisiera dejar constancia re
fíciles misiones que recientemen- mi reconocimiento y mi gratitud
te se le han confiado. Por ello al Profesor _Henrique González
estoy plenamente convencido de Casanova por su gran esfuerzo
que los intereses del Colegio que- en beneficio del Colegio de Cien­
dan salvaguardados en sus máxi- cias y Humanidades asistiendo al
mos puestos dirigentes. Tenemos Secretario General en la atención
el firme empeño en que, el Cole- de los asuntos de la Coordinación
gio llegue a ser la institución vi- del Colegio. A esa labor, que
gorosa que anhelamos, para que ,inició en CÍl:cunstancias por de·
cumpla cabalmente con lo,s fines m ás difíciles, se entregó con
para los que fue concebido: ahinco y ha sido gracias a su atin­
instrumento de innovación edu-gencia que se ha avanzado en el
cativa que abarca el bachillerato, conocimiento de la problemática
la licenciatura y el posgrado. Al del Colegio y en que se avizoren
respecto, hemos dado instruccio- posibles avenidas de solución pa­
nes precisas a los funcionarios ra algunas dificultades. El Profe­
responsables de ese cometido. Sa- sor González Casanova nos sugi­
bemos que existen problemas, rió, hace algúnas semanas, la con­
pero alimentamos la fundada es- veniencia de nombrar Coordina-

El profesa.c Henrique González Casanova, quien estaba encargado de Jos {;¡suntos de la
CoordmaclOn del CCH, pronunciaba emotivo discurso. Lo escuchan el doctor Valentín Molina
Piñeiro, Secretario de Rectoría; el doctor Juan Luis Cifuentes Director de la Facultad de Cien­
cias; el licenciado Sergio Domínguez Vargas, Secretaiio'Gen~ral y el licenciado Jorge Carpizo
MacGregor, Abogado General de Ja UNAM.

FIRME EMPEÑO EN

VIGORIZAR EL CCH

El licenciado Sergio Dom ín­
guez Vargas, Secretario General
de la UNAM, se dirigió a los asis­
tentespara 'dara ,'conocer el
nomb.ramiento y dejar constancia
de agradecimiento Y reconoci­
miento al profesor Henrique Gon­
zález Casanovq, quien ven ía de­
sempeñ~ndo -las fu'ncionés 6o~
rrespondiente~ a la ,Coordinación
del. CCH, de acuerdo con 'la
Secretaría General de la Univer­
sidad.

Luego exhortÓ a los integran:
tes de la cO,munidad del Colegio
a que aporten sus esfuerzos en
beneficio de la Institución y en
apoyo a la labor que hoy co­
mienza a desarrollar el' doctor
Pérez Correa.

Enseguida habló el Rector, cu­
yo discurso se transcribe a con­
tinuación:

"Es para mí motivo de parti·
cular complacencia haber desig-
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El. d?ctor Pérez Correa es flanqueado por sus
prrnclpales colaboradores: a la izquierda el
profesor Héctor Dom ínguez, encargado d~ la
Dirección de la Unidad del Bachillerato, y a la
derecha, el licenciado David Pantoja, Secretario
General del Colegio.
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. dÍM'. Con éLrnisrno y con otros de
nuestros colaboradores inmedia­
tos consideramos al Dr. Pérez
Correa como la persona idónea
para ocupar dicho cargo. Pode­
moS expresar, con gran satisfac­
ción, que seguiremos contando
con la ayuda del Profesor Gon­
zález Casanova, para el impulso
de las actividades del Colegio, lo
roal es indicador de nuestra firme
intención de procurar para la ins­
titución el mejor equipo para el
cumplimiento de sus fL:nciones.

"Asimismo, debe'mos hacer
mención, con la expresión de
nuestro agradecimiento, al Maes­
tro en Ciencias Héct-or Domín­
guez, Presidente de la Comisión
de Apoyo, quien, con -gran entu­
siasmo y desprendimiento se ha
entregado a la tarea de coadyuvar
en la superación del Colegio.

"Exhorto a todos los aquí
presentes, autoridades universita­
rias, Comité Directivo del Cole­
~o, Directores de los Planteles y,
en general, a todos los universita­
rios a que brindemos todo nues­
tro apoyo al nuevo -Coordinadory
asus colaboradores".

UNA PLEYADE DE

JOVENES RENUEVA

NUESTRA CASA

El profesor Henrique Gonzá­
lez Casanova, qu.ien ven ía fun­
giendo como auxiliar de la Se­
cretaría General de la UNAM en
los asuntos de la Coordinación·
del Colegio de Ciencias y Hu­
manidades, dijo:

"El Colegio de Ciencias y Hu­
manidades tiene por objeto el fo­
mento y coordinación de proyec­
t(E de docencia e investigación en

- que participen dos o más faculta­
des, escuelas e institutos de la
Universidad, así como, su realiza­
ción a través de unidades acadé­
micas y, en su cáso, de los plan­
teles que sean necesarios.

"Asimismo, toca al Colegio, a
través de su comité directivo,
fonnular proyectos concretos pa­
ra diversificar las posibilidades
de estudio mediante la· adecuada
combinación de las i disciplinas
que se imparten en I·a Universidad

- .,. "El Bachillerato del Colegio
I de Ciencias y Humanidades es un

proyecto de las Facultades de
Filosofía.. y Letras, Ciencias, Cien­
cias Políticas y Sociales y Qu í­
mica, al cual se incorporó opor­
tunamente la Escuela ¡acional
Preparatoria y cuyo fine on:
impartir enseñanza media upe­
rior a través de la combinación
interdisciplinaria de diver a es­
pecialidades, y del e tudio acadé­
mico con el adiestramiento prác­
tico, de tal manera que el estu­
diante reciba una educación bá­
sica y general polivalente y una
educación especial que lo capa­
citen para enfren tal' con éxi to
razonable situaciones im previstas
en los planes y programas de
estudio, para reorientar su voca­
ción en sentido distinto del que
siguió en la escuela, e inclusive
para cambiar de actividad profe­
sional. Los estudios deberán con­
tribuir a la formación de la per­
sonalidad del estudiante, de su
capacidad operativa creadora y
crítica, a través de la educación
activá y de la participación res­
ponsable del alumno en la ad­
quisición del saber.

"Pero también es propósito
esencial de la Unidad del Bachi­
llerato del Colegio de Ciencias y
Humanidades propiciar la forma­
ción del personal docente y de
investigación de los ciclos medio

y superior de la enseñanza, y
hacerlo mediante la colaboración
no solamente de profe ores pro­
'enientes de las cuatro facultades

y de la E cuela acional Prepara-
toria, ino de e tudiante de las
licenciaturas y la mae tría de
esa misma facultade, que reú­
nan los requi ito exigido por el
Estatuto del Per onal cadémico
de la Universidad.

"Para cumplir todo e tos pro­
pósitos es preciso una tarea con­
junta, resuelta y entu ia ta que
permita plantear y discernir con
lucidez los problemas de esta
joven y pujante institución, así
como proponcr y yjecutar las
acciones para su perados.

"En primer lugar, hay que
asumir que se ha e tablecido una
relación laboral en tre la niversi­
dad y el personal docente del
Colegio que implica obligaciones
y derechos de amba partes, y
que solicita el' regularizada in
detrimento de lo intcre e de lo
profesores y de· la niver idad,
dentro de las norma vigentes y
mediante la formulación de pre­
ceptos .que autoricen, dentro de
los lineamientos generales de fa
Universidad y los particularés del
Colegio, la incorporación de los
profesores' que no tengan los re­
quisitos señalados.
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"La seguridad de los profesores
deberá garantizarse a través de
procesos sencillos e idóneos de
selección, contratación y promo­
ción; en particular debe .cuidar­
se que sus derechos queden ple­
namente garantizados para el caso
de suspensión o remoción. Es
también de rigor que el escalafón
que se establezca incluya criterit:~s

laborales y académicos susceptI­
bles de ser aplicados por proce­
dimientos objetivos.

"El establecimiento de los sis­
temas de formación, capacitación
y recapacitación docentes, habrá
de revertir en beneficio de los PI!!
fesores y de la Universidad. Se
cumplirá así uno de los desidera­
ta del Consejo Universitario que
fundó el Colegio, y se contribui­
rá a atender una de las necesida­
des más apremiantes de la Uni-

versidad y de la educación nacio­
nal: La formación sistemática de
los profesores universitarios.

"Por otro lado, es indispensa­
ble deslindar las funciones y atri­
buciones de los distintos órganos
y elementos que integran el Co­
legio, y establecer un sistema ade­
cuado de relaciones entre ellos,
la administración de las faculta­
des y escuelas y la administra­
ción general de la Universidad.

"La congruencia entre la orga­
nización académica y administra­
tiva del Colegio, y las normas es­
tatutarias y reglamentarias que lo
rigen, hará posible el cumplimien­
to atingente de sus objetivos. El
presupuesto debe también con-
4

cordar con los fines y la orga­
nización escolar, académica y ad­
ministrativa.

"El gobierno de nuestra ins­
titución deberá practicarse me­
diante procedimientos democrá­
ticos que salvaguarden los dere­
chos de la Institución y los
derechos individuales y colecti­
vos de los profesores, estudiantes,
empleados y trabajadores, de tal
manera que puedan cumplir sin
trastorno sus respectivas obliga­
ciones.

"Al efecto deberá distinguirse
los dominios de la p~rticipació n
reservada a la mera decisión in­
dividual, de los que requieran la
decisión colectiva e institucional.
La participación directa -a travffl
del voto, por ejemplo-, e indi­
recta -a través de la representa­
ción-, será condición para que las

decisiones se tomen con la debi­
da responsabilidad.

"En la previsión y administra­
ción de recursos habrá de proce­
derse prescindiendo en todo caso
de lo supérfluo, pero reclamando
siempre lo indispensable. Para lo­
grar esto, es apremiante la inte­
gración de los cuadros directivos
de la Coordinación, la Unidad del
Bachillerato, los planteles.

"El acto al cual concurrimos
tiene pC'f objeto que el Coordi­
nador, tan acertadamente esco·

'gido por el Rector de la Univer.:
sidad entre una pléyada de jóve­
nes . universitarios que hoy re­
nuevá nuestra casa' en todos sus
ámbitos, tome posesión plena de

su cargo y de las responsabilida.
des inherentes.

"El doctor Fernando Pérez
Correa, joven y ya ilustre.maes­
tro, tiene. todas las cualidades
para dirigir la empresa que el Rec·
tor le ha confiado. Su tarea será
más fecunda con la colaboración
de Héctor Domínguez, a quien
en tan pocos meses ya le debe
tanto el Colegio.

LA PALABRA, MEDIO DE

COMPRENSION; EL GRITO

ACERCA A LA ANIMALIDAD

"Quiero felicitar al doctor
Fernando Pérez Correa. La res·
ponsabilidad que el Rector le ha
confiado es un reto proporciona.
do a su talento, a su energía
moral, a SU bondad.

"Expreso asimismo mis para·
bienes a David Pantoja, que lo
ayudará con firmeza y compren·
sión. A Héctor Domínguez, a los
directores y cuerpos directivos
de los planteles, a los profesores
y estudiantes que han laborado
sin regateo por plantear con opor­
tunidad y suficiencia los proble.
mas de la Institución, por aten­
derlos y resolYerlos, mi recono- <­

cimiento.
"Estoy seguro de que todos

ellos prestarán -generosos- al
doctor Fernando Pérez Correa
su colaboración, con la autono­
mía y responsabilidad que exige
la Universidad Nacional a sus
hijos.

Todos ellos ,saben la necesidad
que tenemos de rescatar la pala·
bra como medio de conocimiento,
de comunicación del saber, de
comprensión de lá necesidad para
actuar en busca de la libertad.

"Todos ~iIQS saben que debe·
mos redimirla del grito, de la
interjección, que -como decía
Alfonso Reyes- nos acerca a la
animalidad.

"Al rector Guillermo Soberón,
mi agradecimiento más profundo
por la oportunidad que me ha
dado de- participar -con él y
con sus colaboradores más cerca·
nos- en la hermosa tarea de con·
tribuir a consolidar una institu·
ción creada por la voluntad uni­
versitaria para atender, con ere·
ciente amplitud y eficacia, la



nacional, en cl combate contra la
ignorallr.ia, cn la ex tensión de lo
bicncs de la cultura y en la forma'­
ción de voluntades críticas apa­
ci tadas para la prom ')CiÓII naeiQ
nal y la realizaciún persollaI. '\. í,
convergen Gil la Universidad hom­
bres librt~S trabajando con e píri­
tu eríLico por la transformación
social y personal.

"Al ordell de e~tc linaje uni­
versitario pertenece, de manera
especial. ('1 Co!l'gio de Ciencias y
11 ulTlanidade~. ~e renucva hoy la
inequ ívoca decisión de los uni­
versitarios de scguir haciendo del
Colegio de Ciencias y lIumani­
dades LA ~li\rERIALlZI\CJON

, PROG RI·:S IV" de un proyecto
universitario.

"Quisiera, corno el primer acto
de mi' gestión, patentizar mi más
viva gratitud a los estudiantes
que descubrieron y de~arroUaron

las potcnci¡i1idades del Colegio,
a los profesores~qlc en ctudieio­
ncs frecuentes de, incertidumbre
nunca rcgáLearon su deci ti ida
colaboracion, a los trabajadores
que han prestado sus' servicios,

, en fin, a las autoridades que han
auxiliado tan positivamentc en
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de una poslclOn fundada en el
examen y en el juicio. La investi­
gación y la enseñanza libres son
el punto de partida, el asidero,
de una experiencia democrútica
que se impone a sí misma la ta­
rea inagotable de haccr operativa'
la voluntad común, en el respeto
al disentimiento, conservando vi­
gente el compromiso que com­
portan los fines de la Universidad.

"Por-csto, más allá de un acti,
vismo ocasional, la universidad
recla!II¡J una militancia que, a
partir de los medios que nos son
propios, proteja y realice fa mi-

o sión de la Casa de Estudios.
"Por otra parte, las tensiones

de .la institución no generan an-
o tagonismos irreductibles. Ei pro­
ceso universitario es multiplica­
dor: nuestras contradicciones ¡e

superan en la multiplieaciún y
extensión del saber, en la trans­
formación cotidiana de las condi·
cio~~s del trabajo uniyersitario,
en la concertación de los intere­
ses de la institución con los in­
terése;; de sus componentes.

"La misión transformadora de
la Universidad se actualiza en la
transformación dc la conciencia

NADA IMPIDE QUE LOS

UNIVERSITARIOS HABLEMOS

Al hacer U5.0 de la palabra, el
doctor Fernando Pérez Correa
declaró:

"Decía Gramsci que hay Ins­
tituciones cuya historia remite,
evoca, la totalidad de la historia
nacional. Tal es, a mi juicio, el
caso de la Universidad. En ella
se condensan de manera ejemplar
momentos estelares de la historia
de nuestra libertad. Hacer el re­
cuento de nuestros últimos años
de vida universitaria, ordenar la o

intensidad de la coyuntura con,tra
el fondo de los propósitos sedi­
mentados, evaluar nuestros con­
flictos, nuestras incertidumbres,
nuestros rasgos Iluevos, equivale a
comprender las pulsiones de la
trama nacional desde la perspec­
tiva de la encarnación de una
voluntad crítica y transformado­
ra.

"En efecto, la Universidad ha
revelado al país aspectos desco­
nocIdos del rostro nacional, en el
cumplimiento de su mandato de
creación, enseñanza y extensión
de los bienes de la cultura. En la
Universidad se viven yse investi­
gan las contradicciones del pre­
sente; se expresan y se interpre­
tan las grandes luchas nacionales
por la independencia y por la
igualdad; se generan y se preci­
san las fuerzas del presente. La
conformación, la manifestación
de estos procesos se dan en la
Universidad a partir del instru­
mento específicamente nuestro
de apropiación del mundo: la
palabra.

"Por su naturaleza, los fines
de la Universidad se traducen en
una firme empresa cotidiana r~

gida bajo el signo de la libertad
de cátedra y de investigación, ba­
jo el signo de la autonom ía, como
principios fundamentales. Las ra­
zones de la razón reclaman un
suelo de libertad para que esta
florezca.

"La investigación y la enseñan­
za libres, en una comunidad de
hombres libres, no pueden ser
sino críticas; ésto es, portadoras

~.
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J.os del propio Colegio. "H ih'd d 1 S Re
1 verse en perspectiva como la ~- emas rec loe r. e"No quisiera ocultar que a ' '. _-

tuación normal dé una institución tor de la Universitlad, Dr. Gui·institución se encuentra en con-
f bl que configura su,s órganos y ~u.s llerm o Soberón, instruccionesdiciones de sortear avora emen- .

d bl 's prácticas y precIsa sus p~OpOSI- precisas a fin de que se inicie late algunos e sus pro emas ma .
tos. No es fácil la constitucióri segunda etapa del desarrollo delimportantes, precisamente por- . 1 '

t ,' h 'd pre de un contorno humano en el C.C.H., y se mtegren .os equIposque nuestra ges l~n. a ~l o .-
cedida por la de dIstmguldos um' que puedan flor:ecer óptiI11:amen- de trabajo que permitan a corto
versitarios que nos han enseñado te los bienes de la cultura. plazo ampliar nuestros proyee·
a tener presentes los propósitos "La reducida eficacia de nues- tos interdisciplinarios de eduea­
a pesar de la intensidad de las tros sistemas administrativos es ción profesional y superior, de
dificultades. El maestro H.G.C. patente. Toca a los universitarios investigación y de extensión uní·
merece en este orden una muy mejorar los procedimientos y versitaria. Pronto estará formada
especial mención. hacer un empleo productivo de la Unidad de cada uno de ,estos

recursos escasos. proyectos. He sido' instruído a
"Los problemas a que nos en- "Subsisten diferencias con re- fin de que con la máxima prio.

frentamos son múltiples. En esta d' .lación a los proce lmlentos, pero ridad se regularice plenamente la
etapa del desarrollo del Colegio nada impide que los universita- situación de los señores profe-
de Ciencias y Humanidades, por l'

rios hablemos, concertemos a sores 'y' se amplien los serviciosinstrucciones del Sr. Rector, de-
acción e instauremos modalida- para su m.eJ·or capacitación. Enberemos ap'oyar decididamente la "
des cada vez más operativas y mas breve iniciaremos la aplicaciónmejor realización de los trabajos d'" , . .

en la Unidad del Bachillerato, e amplias e particlpaclOn, a partIr de proyectos culturales y de di·
de las modalidades que contiene vulgación. EIColeuio de Cien-iniciar nuestras tareas en otras "'-

unidades. el mándato legal que funda nues- cias y Humanidades, institución
tra existencia. de la UNAM, inicia una nueva

"Carecemos de algunos instru- "Estamos mal informados res- etapa de' su desarrollo.
mentos normativos para orientar pecto a nuestros problemas y res- "Quisiera' presentar a ustedes
nuestras acciones, nuestros siste- pecto a los propósitos recíprocos. al Lic. David Pantoja, Investiga­
mas de organización son impreci. Pero tenemos al alcance de la ma- dor del J.I.J. y maestro de la
sos y deficientes, nuestros medios no vehículos de comunicación y Facultad de Dere(:ho y de la Fa·
de comunicación son insuficien- de concertación centrados en el cultadde Ciencias Políticas y
tes. Sobre todas las cosas, el diálogo. Y vamos a emplearlos Sociales, quien, por acuerdo del
personal académico del Colegio intensamente. Sr. Rector, ha sido nombrado
nos pide y merece una situación "La comunidad universitaria Secretario General del Colegio.
de certidumbre, los medios para no ignora que el Colegio de Cien~ El maestro Héctor Domínguez,
cumplir con eficiencia sus labores, cias y Humanidades ha sido ob- hasta hoy Presidente de la Co·
los canales para participar en las . jeto de juicios mal fundados y misión de Apoyo para el CCH,
decisiones fundamentales de la en ocasiones irresponsablemente ha sido nombrado, por acuerdo
institución. En la Universidad, la vertidos. Muchos profesores de la del propio Rector, encargado de
autoridad es un profesor cuya institución han manifestado sus la Dirección de la Unidad Acadé­
función es apoyar el trabajo de preocupaciones respecto a la mul- mica del Baclúllerato.
los demás profesores. Vamos a tiplicación de estos juicios. La "Señores Universitarios: El
apoyar con decisión la gestión consistencia de nuestro trabajo, mandato que ha .recibido la
de los profesores del C.C.H. la lealtad a los fines y a los me· UNAM comporta las más graves

"El Colegio, se enfrenta a todas dios de la universidad, con todo; responsabilidades nacionales. Des­
las realidades que comporta un han sido y seguirán siendo nues- de el cargo que me ha sido con­
crecimiento intenso aunado a mo- tras mejores defensas. Defendá· fiado, hago un llamado a t.odos
dificaciones en el enfoque, los monos enseñando; contra el pre· ustedes a fin de que el ColegiO de
métodos y las prácticas de la en- juicio opongamos el juicio fun-' Ciencias y Humanidades reciba
señanza. Una institución tan jo- dado; contra la crítica dolosa más que' una viva comprensión,
ve ha abicrto sus amplias puerta<: hagamos valer las razones del el más activo de los co ID'

con el propósito de educar más examen crítico de nuestras rea- promisos. Nada ha impedi~o y
y mejor a un mayor número de lizaciones y aún de nuestras fa- nada impedirá que los umver­
mexicanos. Ha nacido una insti- llas. sitarios hagan valer la fuerza de
lución compleja en la que muchos "Tenemos ante nosotros abier- la razón en el cumplimiento de
universitarios se capacitan dia- tas las posibilidades de un Cole- su misión.
riamente para el trabajo docente gio de Cie'1cias y Humanidades "A los trabajadores, estudian·
y para el trabajo ciudadano y maduro, robusto, diversificado y tes, maestros y autoridades del
humano, como maestros y como más productivo. Dependerá de C.C.H., con mi admiración por
alumnos. Esto comporta un en- nuestra capacidad de concertar la obra realizada, les pido el que
rique.cimiel1to en nuestras insti· eliegítimo interés personal con el colaboremos todos por resolver
tuciones que ha debido fundarse superior interés de la institución, nuestros problemas e impulsar los
en el método científico de ensa- el que estas posibilidades se ma· trabajos de la ~nstitución",
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INSTITUTO DE GEOFISICA

CONVOCATORIA

El Instituto de Geofísica de la UNAM, en los términos de los artículos 6, 23, 24 y 25
del Estatuto del Personal Académico de la propia Universidad, convoca a un concurso
abierto a .las personas que reúnan los requisitos señalados en esta Convocatoria y en el
referido Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de TECNICO ACADEMICO "c" DE
TIEMPO COMPLETO, de acuerdo con las siguientes especificaciones y bases:

BASES

1. Poseer diploma, groclo, o por lo menos haber cursado· el 75% de los créditos en la
Carrera de BIBLIOTECOLOGO.

2. Tener conocimientos de INGLES Y FRANCES lo suficiente para mantener
t correspondencia y ser capaz de leer literatura científica en el mismo.

3. Poseer una experiencia no menor de 2 años en esta disciplina con amplio
conocimiento de CATALOGACION, CLASIFICACION y MANEJO DEL ACERVO DE
UNA BIBLIOTECA.

Las solicitudes y sus anexos deberán entregarse en la Dirección del Instituto de
Geofísica, (Sra. Cristina R. de Barrón) antes de 15 días hábiles a partir de la fecha de
publicación de esta Convocatoria.

El nombramiento a la plaza de esta Convocatoria, se hará efectivo cuando el dictamen
de la Comisión Dictaminadora sea ratificado por el Consejo Técnico de la Investigación
Científica y suscrito por la Autoridad correspondiente.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, D. F., a 26 de Junio de 1974.

-..
EL DIRECTOR

Dr. Julián Adem.

HERRERA DE LA FUENTE COMENTA LA APTITUD DEL PUEBLO PARA EL DISFRUTE DE LA MUSICA

Creo que aproximadamente el 95
por ciento de las personas son aptas
para el disfrute del arte musical",
dijo el maestro Luis Herrera de la Fuen­
te durante el discurso del 20 Con~ier­

lo de la XLII Tempor.ada de Música
de Cámara que Radio Universidad
trasmitió a control remoto desde el
Teatro de la Ciudad Universitaria.

"Sin embargo", apuntó Herrera de
~ la Fuente, "una inmensa mayoría se

inhibe esa facultad debido a que se ha
hecho de la música una solemnidad
abUlida".

Siempre con su tono jovial y de
respuesta pronta, el ex director de la
Sinfónica Nacional fue entrevistado
para XEUN por Sergio de Alba, quien
le preguntó acerca de la inclinación de
los jóvenes a adoptar en sus composi­
ciones la música barroca, como la que
en esos momentos se había interpre­
tado, a lo cual respondió "como pa­
trimonio universal se puede hacer,
aunque resulte inadecuado.

"No soy doctor, ni puedo emitir
un diagnóstico de 'bueno' o 'malo', pe­
ro desde el punto de vista estético no
lo considero apropiado".

También le preguntó de Alba acer­
ca de la diferencia que había entre
dirigir a un conjunto sinfónico y otro
de cámara como el que ahora ten íi!
bajo su batuta, a lo cual el músico,

que ha recibido la orden de Caballero
del Rey.Lcopoldo de Bélgica, contes­
tó que no había diferencia, ni difi·
cultad, sino necesided de aplicación
a lo que se hace.

Sostuvo por otra parte, que respec­
to a su propia vocación se encontraba
en el punto medio entre la satisfac­
ción y la insatisfacción, con lo cual
concluvó la entrevista.
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CENTRO DE INFORMACION CIENTIFICA y HUMANISTICA

CONVOCATORIA

El Centro de Información Científica y Humanística, en los términos de los artículos
-13 17 30 Y 34 del Estatuto de Personal Académico de la propia Universidad, convoca a
un' Co~cuiso de Oposición a las personas que reúnan los requisitos señalados en la
presente Convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de
investigador de Carrera, Nivel "C", en la Categoría de Titular en el Area de la
Información Especiali4ada, de acuerdo con las siguientes especificaciones y bases:

BASES

1. Poseer grado de doctor. Podrá eXImIrse de este requisito a quienes tengan
conocimientos, amplia experiencia y obra de importancia en la disciplina de la
Información Especializada, equivalentes al nivel de doctorado.

2. Haberse distinguido en labores de Investigación y. haber publicado artículos en revistas
especializadas de prestigio.

3. Estar en aptitud de avocarse a un programa de investigación en' el área de la
Información Especializada (ciencia, tecnología, humanidades) y con las siguientes
características:

Ser capaz de preparar instrumentos de información; de elaborar investigaciones
bibliográficas retrospectivas como apoyo a la investigación universitaria más desarrollada;
de preparar resúmenes analíticos y/o documentos terciarios (revisiones y puestos al día)
en alguna disciplina científica de la cual posea por lo menos una Licenciatura y una
experiencia no menor de 10 áños; y ser capaz de, y tener experiencia en la adminsitración
de Centros de Información. Deberá manejar fácilmente documentos en por lo menos un
tercer idioma además del español y del inglés.

Para participar en este concurso, los interesados deberán entregar su solicitud a la
Dirección del Centro de Información Científica y -Humanística, dentro de los quince días
a partir de la publicación de esta Convocatoria, acompañ.ada de su curriculum y copia de
los tra bajos pu blicados_

Ciudad Universitaria, D.F., a 26 de Junio de 1974.
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"

EL DIRECTOR

CENTRO DE INFORMACION CIENTIFICA
y HUMANISTICA

CONVOCATORIA

El Centro de Información Científica y Huma­
nística, en los términos de los Artículos 6 23 24
y 25 del Estatuto del Personal Académi~o d~ la
propia .Universidad, convoca a un concurso
abierto a las personas que reúnan los requisitos
señalados en esta Convocatoria y en el referido
Estatuto, y que aspiren a ocupar las plazas que se
enumeran, de acuerdo con las siguientes especi­
ficaciones y bases:

BASES

1. Técnico Académico "G" de Tiempo Completo.

a Poseer diploma o grado, o estudios no
inferiores al bachillerato y una demostrada

8

capacidad en la especialidad de documentación
científica y humanística. .

b. Tener conocimientos de inglés, lo suficiente
para mantener correspondencia y ser capaz
de leer literatura CÍ'tmtífica en el mismo.

c. Poseer una experiencia no menor de 2 años en
documentación especializada, con amplio
conocImiento de los procedimientos de identi­
ficacióñ, localización, -obtención, duplicación y
transferencia de documentos científicos,
técnicos y de las humanidades, principalmente
en las ftrentes 'de documentos y servicios de
información en el extranjero.

2. Técnico Académico "E" de Tiempo Completo

a. Poseer diploma o grado, o una demostrada
capacidad en la especialidad de documentación ...
científica y humanística.



'"b. Tener conocimientos del. español que lo
capaciteñ para mantener corre-spondencia y
relaciones de reciprocidad con instituciones
proveedoras de documentos. _ -

c. Poseer una experiencia no menor de dos años
en documentación- especializada, con amplio
conocimiento de los procedimientos de identi­
ficación, localización, obtenéión, duplicaciór'l. y
circulación de documentos científicos, técnicos
y de las humanidades en las fqentes nacionales
de documentos y servicios de información en
el pa ís.

3. Técnico Académico "H" de Tiempo Completo

a. Poseer diploma o grado en la especialidad, o
una demostrada capacidad para coordinar e
integrar los servicios de suscripciones a
publicaciones periódicas a gran escala.

b. Tener amplio conocimiento de inglés, y
suficiente habilidad en la redacción en español
e inglés.

, c. Tener suficiente experiencia en sistemas auto­
matizados de suscripciones a revistas cientí­
ficas y humanlstícas.

4. Técnico Académico "H" de Tiempo Completo.

a. Poseer Licenciatura en la carrera de Bibliote­
cología o una demostrada capacidad en la
especialidad.

b. Tener suficiente conocimiento profesional del
inglés.

c. Poseer una amplia experiencia en el campo de
la documentación y de la bibliotecologia, que
lo capacite para -desempeñar labores de apoyo
de la información científica y humanística.

5. Técnico Académico "H" de Tiempo Completo.

ción, en· la elaboración de investigaciones
bibliográficas retrospectivas, y en manejo de la
terminología en todas las disciplinas técnico­
científicas.

7. Técnico Académico "H" de Tiempo Completo.

a. Poseer diploma o grado, o una demostrada
capacidad en la especialidad de la información
científica y humanística.

b. Poseer amplia experiencia en labores edito­
riales y de redacción en relación tanto con
libros .como con revistas especializadas.

c. Poseer capacidad para la evaluación y síntesis
. de trabajos originales especializados, en no

menos de dos de las disciplinas de interés para
el Centro.

,
d. Tener dominio del inglés y por lo menos de

otros tres idiomas extranjeros.
e. Tener amplia experiencia en la traducción de

textos especializados atestiguada con sufi­
cientes ejemplo.

8. Técnico Académico "H" de Tiempo Completo.

a. Poseer diploma, grado, o por lo menos haber
cursado el 75% de los créditos en una carrera
del area humanística.

b. Haber acumulado una experiencia suficiente
no menor de 2 años en la preparación de
instrumentos de información, en la elaboración
de investigaciones bibliográficas retrospectivas
y en manejo de la terminología en todas las
disciplinas human ísticas.

c. Tener suficiente conocimiento del inglés para
el manejo de la terminología bilingüe e~peciali­

lizada.
. d. Haber publicado algún trabajo original en el

campo de la documentación y la información.

2 años en el
de sistemas
y principal­
actualización

Las solicitudes y sus anexos deberán entregarse
en la Dirección del Centro (antigua cafetería
central, entre .Ias Escuelas de Arquitectura e
Ingepiería) antes de quince días hábiles a par~ir

de la fecha de publicación de esta Convocatona.
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a. Poseer diploma o grado en una carrera del area
técnica.
Tener ex periencia no menor de
desarrollo e implementación
automatizados de información
mente en sus aspectos de
permanente.

c. Haber publicado algún trabajo original 'en el
campo de la documentación Y la información.

d. Tener suficiente conocimiento del inglés para
el manejo de la terminología bilingüe especia­
lizada.

e. Dominar las técnicas para efectuar investi­
gaciones bibliográficas retrospectivas en las

'disciplinas de su especialidad.

9. Técnico Académico "H" de Tiempo Completo.
a Poseer licenciatura en alguna de las disciplinas

servidas por el Centro.
b. Poseer amplia experiencia' como documenta­

lista y en la organización de ·servicios de b.
documentación.

c. Poseer experiencia en el desarrolio y la
implementación de sistemas automatizados
para la tramitación de las suscripciones a
publicaciones periódicas a gran escala.

d. Tener capacidad para coordinar e integrar
distintos servicios o secciones en un departa­
mento.

6. Técnico Académico "H" de Tiempo Completo

a. Poseer licenciatura en alguna carrera científica
o técnica.

b. Tener suficiente conocimiento del inglés para
el manejo de la terminología bilingüe especia­
lizada, y de otro idioma extranjero.

c. Haber acumulado una experiencia suficiente en
la preparación de instrumentos de informa-



El 'nómbramiento "de / la plaza' de' esta
Convocatoria sé hará efectivo cuando el dictámen
de hr Comisión Dictaminadora sea ratificado 'por
el Consejo Técnico de la Investigación Científica

y suscrito por la autoridad correspondIente.
Ciudad Universitaria, D. F., a 26' de Junio de 1974.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITIJ"
EL DIRECTOR

"

CONVOCATORIAS' DEL
INSTITUTO DE FISICA

v

1,

"

El. Instituto de Física, en los términos de los
artículos 13, 14, 3Q, '33 Y 34 del Estatuto del
Personal Académico de', la propia Univ(fisl'dad,
convoca 'a ,un COnC\}fSO de oposiCión a' las
personas que reúnan IQs requisitos señalados en

, esta Convocqtoria y en el referido Estatuto, y que
aspiren a ocupar una plaza de Investigador' de
Carrera, Nivel "A", Categoría de Asociado de
Tiempo Completo en el Area de ESTADO
SOLIDO de acuerdo con las siguientes especifica­
ciones y bases:

BASES

l. ,Poseer grado'superior al de bachiller.
2. Haber trabajado' cuando menos un año, en

labores de investigación EN METALURGIA
demostrando aptitud y dedicación.

3. Tener la capacidad necesaria para' llev.ar a
cabo o participar en un Programa de Investigación
consistente en PROPIEDADES DE FRONTERA
DE GRANO Y TERMOFLUENCIA EXPERI­
MENTAL.

4. Tener conocimiento en Inglés suficiente
para tener acceso a la literatura especializada en
la rama o área de que se trate.

Para p"articipar en este concurso, los interesados
deberán entregar su solicitud a la Secretaría de la
Dirección' del Instituto, dentro de los quince días
a partir de la publicación de esta Convocatoria,
acompañada de su curriculum y copias de los
trabajos publicados.

Él Instituto de Física, en, los términos de los
artículos 6, 23. 24 Y 25 del Estatuto de Personal
Académico de la propia Universidad, convoca a
un concurso abierto a las personas que reúnan los
requisitos señalados en esta Convocatoria y ,en el
referido Estatuto, y que aspiren' a ocupar una
plaza de' TECNICO ACADEMICO Hde acuerdo
con las siguientes especificaciones' y bases:

, ,8 A S E S

l. Poseer diploma, grado, o por 'lo menos
haber cursado el 75% de los crédÚos en la Carrera,
de FISICO.

2. Tener conOCimientos pe inglés lo suficiente
Rara. mantener correspondencia y 'ser, capaz de
ker lIteratura científica en el mismo. ' . ,

3. Poseer una experiencia no, menor de UN
AÑO en DISEÑO DE EQUIPO ELEC'fRONICO
con amplio conocimiento de ELECTRONICA.
10

Las solicitudes, y sus anexos deberán entregarse
a la Dirección del Instituto de Física antes de 10
días hábiles a p.artir de la fecha de publicación de
,esta Convocatoria.

El nombramiento a la plaza de esta Convoca­
toria, se hará efectivo' cuando el dictamen de la '
Comisión [)ictaminadora sea ratificado por el
Consejo Técnico de la Investigación Científica y
suscrito por la autoridad correspondiente.

,El InstitutQ--uc Física, en los términos de los
artículos 13,14,/30,33 y'34 del EstatutodeJ
Personal, Académico de 'la propia Universidad,
convoca a tin concurso de oposición a las
persona5 'que reúnan los requisitos señalados en
esta Convocatoria y en el referido Estatuto, y que
aspiren a oeilpar.'4na plaza de Investigador de
Carrera, Nivel "A", Categoría de Asociado de
Tiempo Completo en' el Area de ESTADO
SOLIDO' de acuerdo con las siguientes especifica­
ciones y bases: . , -

J. Poseer grado superior arde bachiller.
2. Haber trabajada cuando menos un año en

labores de investigación DE METALURGIA
demostrando aptitud y dedicación.

3. Tener -la capa'cidad necesaria para llevar a
cabo o participar en un Programa de InVestigación
consistente en TERMOFLUENCIA DIFUSIONAL
y M.lGRACION. DE FRONTERAS DE GRANO.

4. Tener conocimiento en Inglés suficiente
para tener aéceso. a la literatura especializada en
la rama o área de que se trate.,

Para participar en este concurso, los interesados
deberán entregar su solicitud a la Secretaría de la
Dirección del Institüto, dentro dejos quince días
a partir de la publicación de' esta Convocatoria,
acompañada de su curriculum, y copias de los
trabaj os pu blicados.

El Instituto 'de- Física, en los Jérminos de los
artículqs 13,17,,30 Y 34 del Estatuto del
"Personal AcadémiCo' de la propia Universidad,
convoca a un Concurso de Oposición a las

"Personas que reÚnan los requisitos señalados en la
presente Convocatoria y en el referido Estatuto, y
que aspiren a ocupar una plaza de fnvestigador de
(7~lrrera, Nivel A de TIEMPO COMPLETO en la
Categoría de Titular en el Area de ESTADO
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SOLIDO de_ acuerdo con las .siguientes especifica­
ciones y bases:

BASES

1. Poseer grado de doctor. Po~rá .eximirse de
este requisito a quienes tengañ conocimIentos,
amplia experiencia y obra de importancia en su
disciplina, equivalentes al nivel de doctorado.

2. Haberse distinguido en labores de Investi­
gación y haber publicado libros de reéonocido
valor o artículos en revistas especializadas de
prestigio. '

3. Estar en aptitud de avocarse a un programa
de investigación en ,e1 área de NUCLEACION y
TERMOFLUENCIA.

Para participar en este concurso, los interesados
deberán entregar su solicitud a la Secretaría de la
Dirección del Instituto, dentro de los quince días
a partir de la publicación de esta C::onvocatoria,
acompañada de su curriculum y copia, de los
trabajos publicados.

El Instituto de Física, en los términos de los
artículos 13, 14, 30, 33 y 34 del Estatuto del
Personal Académico de la propia Universidad',
convoca a un concurso, de oposición a las
personas que reúnan Jos reqUIsitos señalados en
esta Convocatoria y en el referido Estatuto, y que
aspiren a ocupar tina plaza de Investigador de
Carrera, Nivel "A", Categoría de Asociado de
Medio Tiempo en el Area de ESTADO SOLIDO
de acuerdo con las siguientes especificaciones y
bases:

BASES
l. Poseer grado superior al de bachiller.'
2. Haber trabajado cuando menos un año {n

labores de investigación EXPERIMENTAL EN
FISICA DEL ESTADO SOLIDO demostrando
aptitud y dedicación.

3. Tener la capacidad necesaria para llevar a
cabo o participar en un Programa de Investigación
consistente en TERMOLUMINISCENCIA y -RE­
FINACION ZONAL.

4. Tener conocimiento en Inglés suficiente
para tener acceso a la literatura especializada en
la rama o área de que se trate. '

Para participar en este concurso, los interesados
deberán entregar su solicitud a la Secretaría' de la
Dirección del Instituto, dentro de los quince días
a partir de la publicación de esta Convocatoria,
acompañada de su curriculum y copias de los
trabajos publicados.

El Instituto de Física, en los térni"inos.de los
artículos 13, 15, 30, 33 Y 34 del Estatuto del
Personal Académico de la propia Universidad,
convoca a un Concurso de Oposición a las
personas que reúnan los requisitos señalados en la
presente Convocatoria Y en el referido Estatuto, y

que aspiren a ocupar ,una plaza de :Investigador de
Carrera, Nivel "B", Categoría de Asóciad~ de
MEDIO TIEMPO en el Area 'de, FISICADE

. RADIACIONES de acuerdo con las siguientes
especificaciones y bases: " "

BASES
_.'

l. Poseer grado de maestro o estudio equiva"
lentes a los requeridos para el otorgamien to de

_este grado, o bien una distinguida y amplia'
éxperiencia profesional en la disciplina ,de .
PRESERVACION DE ALIMENTOS. .

2. Haber trabajado cuando menos dos años en
labores de Investigación en la discipl,ina o área de
PRESERVACION DE ALIMENTOS. "

3. Haber cumplido satisfactoriamente en sus
labores de Investigación que haya tenido a su

'cargo, habiendo demostrado dedicación y capa-,
cidad.

4. Tener la capacidad necesaria para llevar- a
cabo un programa de investigación consistente en
DESINFESTACION DE GRANOS POR IRRA­
DIACION.

Para participar en este concurso, los interesados
de berán entregar su solicitud a la Secretaría de la
Dirección del Instituto, dentio de los quince días
a partir de la publicación de esta Convocatoria,
acompañada de su curriculum y copia de los
trabajos pu blicados.

El Institudo de Física, en los términos de los
artículos 13, 15, 30, 33 Y 34 del Estatuto del
Personal Académico de la propia Universidad,
convoca a un Concurso de Oposición a las
personas que reúnan los requisitos señalados en la
presente, Convocatoria y en el referido Estatuto, y
que aspIren a ocupar una plaza de Investigador de
Carrera, Nivel "B", categoría de Asociado' de
MEDIO TIEMPO en el Area de ESTADO
SOLIDO de acuerdo con las siguientes especifica­
ciones y bases:

BASES
1. Poseer grado de maestro o estudio equiva­

lentes a los requeridos para el otorgamiento de
este grado, o bien una distinguida y amplia
experiencia profesional en la disciplina de
PROPIEDADES ELECTRICAS DE CRISTALES.

2. Haber trabajado cuando menos dos años en
labores de Investigación en la disciplina o area de
PROPIEDADE,S ELECTRICAS DE CRISTALES.

3. Haber cumplido satisfactoriamente en sus
labores de Investigación que haya tenido á' su
cargo, habiendo demostrado dedicación y capa"
cidad. ' ' -

4. Ten,er la capacidad necesaria para llevar a
cabo un programa de investigación consistente en
ROMPIMIENTO ELECTRICO DE SOLIDOS.'

Para participar en/este concurso, los interesados
deberán entregar su solicitud a la SecretaríaAe lá
Direcci9n del Instituto, -dentFo de los quince 'el fas
a partir de la publicación de, esta, Convocatoria,

11
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acompañada de su curriculum y copia de los
trabajos publicados.

El Instituto de Física, en los términos de los
artículos 13, 14, 30, 33y 34 del Estatuto del
Personal Académico de la propia Universidad,
convoca a un concurso de oposición a las
personas que reúnan los requisitos señalados en
esta Convocatofia y en el referido Estatuto, y que
aspiren' a ocupar una plaza de Investigador de
Carrera, Nivel "A", Categoría de Asociado de
Tiempo Completo en el Area de ESPECTROME­
TRIA DE MASAS de acuerdo con las siguientes
especificaciones y b¡l.ses:

BASES
I. Poseer grado superior al de bachiller.
2. Haber trabajado cuando menos un año en

labores de investigación DE HIDROLOGIA
demostrando aptitud y dedicación.

3. Tener la capacidad necesária para llevar a
cabo o participar en un Programa de Investigación
consistente en HIDROLOGIA ISOTOPICA.

4. Tener conocimiento en Inglés suficiente para
tener acceso a la literatura especializada en la
rama o área de que se trate.

Para participar en este concurso, los interesados
deberán entregar sus solicitud a la Secretaría de la
Dirección del Instituto, dentro de los quince días
a partir de la publicación de esta Convocatoria,
acompañada de su curricumum y copias de los
trabajos publicados.

El Instituto de Física, en los términos de 'los
artí~ulos 13, 15, 30, 33 Y 34 del Estatuto del
Personal Académico de la propia Universidad,

convoca a un Conc:..urso de Oposición a las
personas que reunan los requisitos señalados en la
presente Convocatoria y en el referido Estatuto, y
que aspiren a ocupar una ,plaza de Investigador de
Carrera, Nivel "B"; Categoría de Asociado de
TIEMPO COMPLETO en el Area de ESTADO
SOLIDO de acuerdo con las siguientes especifica-
ciones y bases: "

BASES

l. Poseer grado de maestro o estudio equiva­
lentes a los requeridos para -el otorgamiento de
este grado, ""'o -bien una distinguida y amplia
experiencia profesional en la disciplina de
MICROSCOPIA ELECTRONICA.

2. Haber trabajado cuando menos dos años en
labores de Investigación en la disciplina o Area de
MICROSCOPIA ELECTRONICA. -

3. Haber cumplido 'satisfactoriamente en sus
labores de Investigación que haya tenido a su
cargo, habiendo demostrado dedicación y capa-
cidad. -

4. Tener la capacidad necesaria para llevar a
cabo un programa de investigación consistente en
Microscopía Electrónica y Difracción Kossel.

Para participar en este concurso, los interesados
deberán entregar su solicitud' a 'la Secretaría de la
Dirección del Instituto, dentro de. los quince días
a partir de la publicación de «sta Convocatoria,
acompañada de su curriculum y copia de los
trabajos publicados.

Ciudad Universitaria, D.F. 22 de abril de 1974.
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"

Dr. Jorge A. Flores Valdés
DI R E C TO R.
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