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La Facultad de Contaduría y debiendo lograr 
, 

justo con la formación de profesores 
1 

as1 un 
~dministración ante la difícil intercambio con la sociedad, e investigadores que puedan 

tarea de preparar al estudiante que le ha dado la oportunidad resolver e integrarse a la proble-
1 

para el enfrentamiento de la de desarrollo y que implícita o mática del país, en forma tal 

práctica profesional ha encontra- explícitamente le asigna la difí- que conduzca al desarrollo eco-
¡ -, 

do un puente de solución, que cil misión de la evolución del nómico nacional, resolviendo as-
se constituye con el serVIciO país. pectos como son la absorción, 

1 

social, ya que éste permitirá al la adaptación y generación tec-

¡! estudiantado el tener contacto Ante las necesidades de de- nológica con la rapidez de 
con la realidad social y econó- sarrollo en la economía del país nuestra etapa de crecimiento. 

UTJLIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL 
SERVICIO SOCIAL DURANTE 1 9 7 2 

:•· 
1 / 

AREA REGISTRADOS S. S. CUMPLIDO HORAS POR CUMPLIR 

HORAS POR NUMERO DE EQUIVALENCIA CARTAS DE EQUIVALENCIA SERVICIO SOC. EQUIVALENCIA 
AREA PERSONA REGISTROS EN HORAS Y % S.S. CUMP. EN HORAS Y % POR CUMPLIR EN HORAS Y % 

F. C.A. 260 2,261 587,860 78 1,197 311,220 73 1,064 276,640 78 
U.N.A.M. 260 389 104,340 13 279 74,640 16 110 29,700 9 
CONVENIOS 360 122 43,920 4 52 18,720 4 70 25,200 7 
DIVERSOS 360 142 51,120 5 76 ·27,360 7 66 23,760 6 

TOTAL 2,914 787,240 100% 1,604 431,940 100% 1,310 355,300 lOO% 11 

CONVERSION Al SALARIO MINIMO DE LAS HORAS TRABAJADAS 

11, POR LOS ALUMNOS PARA EL SERVICIO SOCIAL 
PERIODO 1970 a 1972 

L / 11~1 
AAO HORAS PAGADAS DENTRO DE HORAS PAGADAS DENTRO HORAS PAGADAS FUERA 

LA FACULTAD DE LA U.N.A.M. DE LA U.N.A.M. TOTALES 

HORAS FACTOR IMPORTE HORAS FACTOR IMPORTE HORAS FACTOR IMPORTE HORAS FACTOR IMPORTE 

1970 221,000 4 $ 884,000 31,460 4 $ 125,840 24,120 4 $ 96,480 276,580 4 $ 1,106,320 !;; 
1971 330,980 4 1,323,920 49,140 4 196,560 36,360 4 145,440 416,480 4 1,665,920 
1972 551,460 4.75 2,619,435 91,000 4 .75 432,250 87,480 4.75 415,530 729,940 4.75 3,467,215 

-- -- -- --
1,103,440 $ 4,827,355 171,600 $ 754,650 147,960 $ 657,450 1,423,000 $ 6,239,455 ll 

TOTAL DE REGISTROS: 5,315 

1 TOTAL DE HORAS TRABAJADAS: 1,423,000 

mica en que vive, y así iniciar y por ser la administración La gráfica que anexamos 
IH 

ru integración al desarrollo del indispensable en todos los secto- establece el número de estudian-

~aís no sólo como un crítico de res, el alcance de su potencial tes que participaron en el 

lo sistemas preestablecidos, sino nacional, en términos de servicio Servicio Social el año pasado y 

también como un agente pro- a las empresas, al gobierno y a la conversión al salario mínimo 

~uctivo y generador de cambio la sociedad, debe llevarse a cabo de las horas que trabajaron. 
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ESTUDIO DEL 

MERCADO DE TRABJO 
EN MEXICO 

''La propiedad privada de los 
medios de producción condicio
na al régimen de apropiación del 
producto y obedece al móvil 
fundamental de acumulación de 
capital . De ello se deriva que la 
característica central en , todas 
las ramas de producción y la 
distribución está dada por la 
presencia de un reducido contin
gente de individuos de los me
dios de producción y del pro
ducto, frente a otro integrado 
por todos los componentes de la 
sociedad que han de trabajar pa
ra ganarse la subsistencia propia 
y la de sus familias". 

La anterior aseveración es de 
Ramón Martínez Escamilla·, in
vestigador de la Escuela Na
cional de Economía, en sus Re
flexiones para el estudio del 
mercado de trabajo en México, 
aparecidas en la revista de ese 
plantel. 

A manera de preámbulo, Mar
tínez Escamilla analiza algunos 
de lo_s ''ya no tan escasos traba
jos publicados" y asegura que 
en muchos de sus aspectos, el 
campo· de estudio del mercado 
de trabajo permanece virgen. 
"Lo anterior - se deja ver en 
la clara tendencia a no advertir 
o a soslayar el verdadero carác
ter de los desajustes que la iiTa
cion alidad de las ;'reglas del 
mercado" provoca en la estructu
ra de la economía y 'la sociedad 
mexicana, de unos a otros sec
tores , de una a otras regiones y 
de unas a otras clases sociales". 

En seguida establece que "en 
un estudio acerca del mercado 
de trabajo en México no debie-
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ran perderse de vjsta las siguien
tes cuestiones fundamentales: 

Los propietarios de los me
dios de producción sólo pueden 
poner y mantenér en marcha el 
proceso de acumulación a través 

del proceso productivo social 
para el cual demandan la capaci
dad de trabajo de quienes no los 
poseen, ya que el elemento pri
mario de la acumulación es la 
plusvalía, ese excedente de valor 

que crea y pierde en manos del 
capitalista todo trabajador des
pués de crear el valor que ccr 
rresponde a su salario y que es 
el in dispensable para que se 
mantenga con vida y se reprcr 
duzca. 

" La integración monopólica. 
por otra parte, t iende a unificar 
la decisión en torno a los capita
les más fuertes y a estandarizar 
el nivel de la composición orgá
nica; pero la integración mono
pólica a nivel de empresas, de 
ramas y de sectores df l.a econo
mf.a a nivel nacional, histórica
mente se da como expresión del 
imperialismo; sólo es posible y 
tiene sentido en el ámbito de la 
intermediación que las burgue
sías de los países dominados 
ejercen en la explotación de su 
proletarios, en favor de los pro
pietarios del capital transnacio
nal". 

En otra parte de su trabajo. 
Martínez Escamilla subraya que 
el subdesarrollo que en paíse 
como México se ha consolidarle 
en este proceso, ofrece mucho: 
aspectos para su comprobaci6n. 
uno de los visibles consiste en la 
estrechez que exhibe la plan!3 
productiva nacional en todos 105 
sectores de actividad, frente al 
contingente de quienes para SO' 

brevivir tienen que ofrecer 
capacidad de trabajo a cambio 
de un salario. 



ID Telecomunicaciones 

OPORTUNIDADES DE EMPLEO A PROFESIONALES DE 

LA UNAM EN· ECUADOR. VIErrNAM Y DE GUINEA 
Los directivos d e la Unión In

ternacional de Telecomunicacio
nes ofrecen varios empleos a 
profesionales de la Universidad 
~acional Autónoma de México 
en esa disciplina, para que pres
ten sus servicios a partir del 
año en curso, en Ecuador, Viet
nam, Guinea y Kenya (Africa). 

En Quito y Guay aq uil, 
Ecuador, se ofrece una plaza pa
ra ocupar el cargo de Director 
del proyecto del Centro Na
cional de Capacitación en Tele
comunicaciones en ese país, mi
sión que tiene una duración de 
un año, con posibilidad de am
pliarlo hasta tres años. En sep
tiembre de 1973 se debe iniciar 
el refen9o empleo. 

Dentro de las funcion es que 
deberá desarrollar este fu nciona
rio se pueden mencionar las si
guientes~ 

Asesorar y prestar asistencia 
al gobierno ecuatoriano en to
dos los aspectos d e la planifica
ción y organización del Centro 
de Capacitación en Telecomuni
caciones; coordinar el desarrollo 
de programas de capacitación 
para técnicos y o peradores de 
telecomunicaciones en colabora
ción con expertos internaciona
les; preparar listas de equipos y 
materiales; dirigir la instalación 
y orientar acerca ~del manteni
miento de equipos y demás me
dios previstos en el proyecto; 
así como cualquier otra tarea 
encomendada. 

El aspirante a este empleo de
be ser titulado en Ingeniería o 
en Ciencias, con amplia expe
riencia. 

En Saigón, Vietnam, la Unión 
Internacional de Telecomunica
ciones (UIT) ofrece dos plazas 
vacantes de expertos en teleco
municaciones, que desarrollarán 
las funciones de Experto en ca
pacitación en materia de siste
mas de reveladores radioeléctri
cos en el Centro de Capacita
ción de la Repúb lica de Viet
nam, durante un añ o, con posi
bilidad de prórroga, a partir de 
diciembre próximo: : 

Dicho profesional prestará 
asistencia en · la preparación de 
programas de estudio, material 
didáctico, notas y medios do
centes orientados hacia la capa
citación de ingenieros y técnicos 
en la planificación, explotación 
y mantenimiento de sistemas de 
reveladores radioeléctricos; dará 
cursos regulares sobre equipo de 
multiplaje y técnicas básicas de 
transmisión; capacitará a perso
nal local para que pueda asumir 
sus funciones al término de su 
misión y asesorará sobre cuestio
nes de mantenimiento de siste
mas en ondas métricas, decimé
tricas y centimétricas. 

El aspirante debe ser también 
titulado en ingeniería o en Cien
cias con amplia experiencia. 

En Conakry, República de 
Guinea, los directivos de la UIT 
ofrecen siete puestos vacantes a 
expertos en telecomunicaciones, 
que deseen prestar sus servicios 
profesionales en ese país como 
Expertos en capacitación profe
sional · en materia de telegratía 
(incluido el servicio Télex) en la 

Escuela Nacional de Kaporo, du
rante un año con posibilidad de 
prórroga, a partir de octubre 
próximo; también ofrecen em
pleo a Expertos principales en 
planificación y organización de 
servicios de telecomunicaciones, 
a partir de 1973. Los trámites 
deben presentarse antes del 31 
de agosto entrante. 

Finalmente, en N airobi, K en
ya, Africa, la UIT ofrece tres 
puestos vacantes para Asesor en 
comprobación técnica de emisio
nes radioeléctricas y administra
ción de frecuencias, así como 
para Expertos en tráfico y ope
raciones de telecomunicaciones 
en la Escuela Central de Capaci
tación, ambos durante un año, a 
partir de 1973. 

Las personas interesadas en 
ocupar alguno de estos puestos 
vacantes, deben presentarse en 
la Comisión d e Intercambio 
Académico de la UNAM, ubica
da ~n las Oficinas Administrati
vas No. 2, tercer piso, en la Ciu
dad Universitaria. 

El Consejo Nacional de Difusión Cultural se pronuncia porque la 6nica capilla 
gótica existente en la Repúblic¡1, situada en la Av. Revolución 1500, de M6xico, 
S, F.~ sé incorpore al patrimonio cultural de la Nación. 

Este pronunciamiento se hace en virtud de que la mencionada capilla ha sido 
puesta en subasta pública y existe la posibilidad de que sea adquirida por institu· 
ciones extranjeras. / 

Consejo Nacional de Difusión Cultural. 
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/ UN MAYOR 
INTERCAMBIO DE 

CONOCIMIENTO 
SOLICITA EL 

INSTITUTO 
t 

COLOMBIANO DE 
DERECHO 

Los directivos del Instituto 
Colombiano de Derecho Admi
nistrativo, que agrupa a los más 
distinguidos especialistas de la 
disciplina en ese país, invitan a 
profesionales de la Facultad de 
Derecho de la Universidad N a
cional Autónoma de México a 
estudiar mancomunadamente el 
avance de dicha rama en la 
época actual. 

Las personas interesadas en 
esta invitación pueden presentar
se en la Comisión mencionada, 
sita en el edificio de Oficinas 
Administrativas número 2, ter
cer piso , en la Ciudad Universi
taria. 

De Cibernética 

OPORTUNIDAD A 
UNIVERSITARIOS 

PARA PARTICIPAR 
EN DOS CONGRESOS, 

EN BELGICA Y 
AUSTRIA 

Investigadores, profesores y 
estudiantes de la Universidad 
Nacional Autónoma de México 
podrían participar en el VII 
Congreso Internacional de Ciber
nética y en el IV Congreso In
ternacional sobre procesamiento 
de datos en la esfera europea. 

El primer congreso se reali
zará en la ciudad de Namur, 
Bélgica, del 1 O al 15 de septiem
bre próximo; El otro se efectua
rá en la capital del Estado Fede
ral Austriaco del Tiro!, Austria, 
del 22 al 26 de octubre. 

Los interesados en asistir a 
cualquiera de los dos eventos 
mencionados, pueden pedir in
formes en la Comisión de Inter
cambio Académico de la 
UNAM, ubicada en el · edificio 
de Oficinas Administrativas nú
mero 2, tercer piso, en Ciudad 
Universitaria. 

/ 

Biología, Química y Bioquímica 

SEMINARIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA 

Con objeto de establecer una 
comunicación cada vez más es
trecha entre investigadores de la 
Universidad Nacional Autónoma 
de México, así como con otras 
dependencias que trabajen en el 
campo de la biología, la quími
ca y la bioquímica, por primera 
vez se ha organizado una serie 
de Seminarios Interdisciplina
rios. 

Estos se realizarán todos los 
lunes primocos de cada mes, y 
son organizados por el Labo
ratorio de Neuroquímica del 
Instituto de Biología y los de
partamentos de Biomédica, de la 
Facultad de Medicina; de Bio
química, de la Facultad de Quí
mica y, de Biologías Celular Mo
lecular, del Instituto de Investi
gaciones Biomédicas. 

El doctor Ricardo Tapia, jefe 
del Departamento de Biología 
Experimental del liB señaló que 
además del interés por intercam
biar conocimientos adquiridos 
en el curso de las investigaciones 
se pretende enterar a los estu-

diantes y posgraduados de los 
trabajos que se realizan en b 
UNAM dentro de estas áreas. 

Los seminarios se desarrollan 
en el auditorio "C" de la FaaJI. 
tad de Ciencias Químicas, a las 
18 horas y pueden concirrir a 
ellos todas las personas interesa
das. 

El programa será el siguiente· 
El lunes 6 de agosto, el doc

tor Alfredo Feria Felasco se re
ferirá a la investigación que rea
liza sobre Barrera Hematoence
fálica ; el 3 de septiembre, el 
doctor Armando Gómez Poyou, 
hablará de In teracciones entrt 
componentes membranales y, cl 
1 o. de octubre, el doctor Rafael 
Palacios tratará el tema Aisla
miento de RNAM específico en 
organismos superiores y síntesis 
de DNZ complementario. 

Finalmente, en los primeros 
lunes de noviembre y diciembre, 
el doctor Ruy Pérez Tamayo se 
referirá a su investigación sobre 
Regulación del catabolismo de 
proteínas extracelulares en ma
míferos y, el doctor Eduardo 
López Corella, a Regulación del 
catabolismo de proteínas intra
celulares en mamíferos, respect~ 
vamente. 

GACETA UNAM 

Universidad Nacional Autónoma 
de México 

Dr. Guillermo Soberón Acevedo 
Rector 

Lic. Sergio Domínguez Varg• 
Sec retario General 

lng. Javier Jiménez Espriú 
Secretar io General Auxiliar 

Dr. Valentln Molina Piñeiro 
Secre\ario de la A ectoda 

la Gaceta UNAM, aparece los lunes, 
miércoles y viernes en periodos de 
clases y. los miércoles durante ex• 
menes y vaclJciones parciales. 
Publicada por la Dirección General 

de Información. 
11o. PiSo de la Rectorla. 
C. U. México 20, D.F. 
Franquicia postal por acuerdo pre
sidencial del 8 de mayo de 1940. 
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