e

fstudiantes de Contaduria y Administracio

La Facultad de Contaduria y
Administracion ante la diffcil
tarea de preparar al estudiante
para el enfrentamicnto de la
prictica profesional ha encontra-
do un puente de solucion, que
% constituye con el servicio
gocial, ya que éste permitird al
estudiantado el tener contacto
gon la realidad social y econo-

debiendo lograr asf un justo
intercambio con la sociedad,
que le ha dado la oportunidad
de desarrollo y que implicita o
explicitamente le asigna la difi-
cil misién de la evolucion del
pais.

Ante las necesidades de de-

sarrollo en la economia del pais

UTILIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL
SERVICIO SOCIAL DURANTE 1972

ARCHIVO HISTORICO

n DIR. GRAL. DE BIBL!OTECAS

U. N. A M.

APORTACION SOGIAL UNIVERSITARIA

con la formacion de profesores
e investigadores que puedan
resolver e integrarse a la proble-
mética del pafs, en forma tal
que conduzca al desarrollo eco-
nomico nacional, resolviendo as-
pectos como son la absorcion,
la adaptacion y generacion tec-
nologica con la rapidez  de
nuestra etapa de crecimiento.

Wl integracion al desarrollo del
Jils no s6lo como un critico de
los sistemas preestablecidos, sino
lambién como un agente pro-
fuctivo y generador de cambio

|

indispensable en todos los secto-
res, el alcance de su potencial
nacional, en términos de servicio
a las empresas, al gobierno y a
la sociedad, debe llevarse a cabo

CACLIA UNA

ORGANO INFORMATIVO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

AREA REGISTRADOS §.5. CUMPLIDO HORAS POR CUMPLIR
HORAS POR | NUMERO DE | EQUIVALENCIA CARTAS DE | EQUIVALENCIA SERVICIO SOC. | EQUIVALENCIA
AREA  PERSONA | REGISTROS | EN HORAS Y S5. CUMP. | EN HORAS Y POR CUMPLIR | EN HORASY %
FCA. 260 2,261 587,860 78 1,197 311,220 73 | 1064 | 276640 78
UNAM. 260 389 104,340 13 279 4,640 16 110 29,700 9
CONVENIOS 360 122 43,920 4 52 18 720 4 70 25,200 7
DIVERSOS 360 142 51,120 5 76 *27,360 66 23,760 6
TOTAL 2914 787240  100%| 1604 431,940  100%| 1310 355300  100%
CONVERSION AL SALARIO MINIMO DE LAS HORAS TRABAJADAS
POR LOS ALUMNOS PARA EL SERVICIO SOCIAL
PERIODO 1970 a 1972
ARO| HORAS PAGADAS DENTRO DE HORAS PAGADAS DENTRO HORAS PAGADAS FUER
LA FACULTAD DE LA U.NAM. DE LA U.N.AM. A TOTALES
HORAS FACTOR  IMPORTE HORAS FACTOR  IMPORTE HORAS FACTOR  IMPORTE HORAS  FACTOR  IMPORTE
1970 221,000 4 $ 884,000 31,460 4 $ 125,840 24,120 4 96,480 276,580
lg;l 330,980 4 1,323,920 49,140 4 196,560 36,360 4 145,440 416,480 2 i iégg’ggg
2| 551,460 4.75 2,619,435 91,000 4.75 432,250 87,480 4.75 415,530 729,940 4.75 3,467,215
1,103,440 $ 4,827,355 171,600 $ 754,650 | 147,960 $ 657,450 | 1,423,000 $ 6,239,455
TOTAL DE REGISTROS: 53
TOTAL DE HORAS TRABAJADAS: 1,423, ooo
mica en que vive, y asf iniciar y por ser la administracion  La grifica que anexamos

establece el nimero de estudian-
tes que participaron en el
Servicio Social el afio pasado y
la conversibn al salario minimo
de las horas que trabajaron.

TERCERA EPOCA VOL. VI NO. 15. CIUDAD UNIVERSITARIA, 16 DE JULIO DE 1973
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< ESTUDIO DEL
MERCADO DE TRABJO
EN MEXICO

“La propiedad privada de los
medios de producciéon condicio-
na al régimen de apropiacidn del
producto y obedece al mobvil
fundamental de acumulacién de
capital. De ello se deriva que la
caracteristica central en ,todas
las ramas de produccidbn y la
distribucidbn estd dada por la
presencia de un reducido contin-
gente de individuos de los me-
dios de produccion y del pro-
ducto, frente a otro integrado
por todos los componentes de la
sociedad que han de trabajar pa-
ra ganarse la subsistencia propia
y la de sus familias”,

La anterior aseveracidbn es de
Ramoén Martinez Escamilla, in-
vestigador de la Escuela Na-
cional de Economf{a, en sus Re-
flexiones para el estudio del
mercado de trabajo en México,
aparecidas en la revista de ese
plantel.

A manera de predmbulo, Mar-
tinez Escamilla analiza algunos
de los “ya no tan escasos traba-
jos publicados” y asegura que
en muchos de sus aspectos, el
campo: de estudio del mercado
de trabajo permanece virgen.
““Lo anterior se deja ver en
la clara tendencia a no advertir
0 a soslayar el verdadero carac-
ter de los desajustes que la irra-
cionalidad de las ;‘reglas del
mercado” provoca en la estructu-
ra de la economfa y'la sociedad
mexicana, de unos a otros sec-
tores, de una a otras regiones y
de unas a otras clases sociales”.

En seguida establece que ‘“‘en
un estudio acerca del mercado
de trabajo en México no debie-

ran perderse de vista las siguien-
tes cuestiones fundamentales:
Los propietarios de los me-
dios de produccidn sblo pueden
poner y mantener en marcha el
proceso de acumulacién a través

del proceso productivo social
para el cual demandan la capaci-
dad de trabajo de quienes no los
poseen, ya que el elemento pri-
mario de la acumulacion es la
plusvalfa, ese excedente de valor

que crea y pierde en manos del
capitalista todo trabajador des
pués de crear el valor que co-
rresponde a su salario y que es
el indispensable para que se
mantenga con vida y se repro-
duzca.

“La integracion monopolica,
por otra parte, tiende a unificar
la decisidon en torno a los capita
les mas fuertes y a estandarizar
el nivel de la composicion orgs
nica; pero la integracibn mono

polica a nivel de empresas, dé
ramas y de sectores de la econo-
mifa a nivel nacional, historica
mente se da como expresion del
imperialismo; s6lo es posible ¥
tiene sentido en el 4mbito de la
intermediacidon que las burgue
sfas de los paises dominades
ejercen en la explotacion de sus
proletarios, en favor de los pro-
pietarios del capital transnacio-
nal”,

En otra parte de su trabaje,
Martinez Escamilla subraya que

i s e LT ——
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el subdesarrollo que en paises
como México se ha consolidade
en este proceso, ofrece muchos
aspectos para su comprobacion
uno de los visibles consiste en I8
estrechez que exhibe la plantd
productiva nacional en todos los
sectores de actividad, frente &
contingente de quienes para s
brevivir tienen que ofrecer s
capacidad de trabajo a cambid
de un salario.
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Q“Tdecomunicaciones

Los directivos de la Uni6n In-
macional de Telecomunicacio-
grofrecen varios empleos a
fesionales de la Universidad
al Autbnoma de México
aiesa disciplina, para que pres-
teu 'Sus  servicios a partir del
a0 en curso, en Ecuador, Viet-
nam, Guinea y Kenya (Africa).
Bl Quito y Guayaquil,
cuador, se ofrece una plaza pa-
ipar el cargo de Dnrector

uu caciones en ese pafs, mi-
'que tiene una duracién de
fano, con posibilidad de am-
pliarlo hasta tres afios. En sep-
liembre de 1973 se debe iniciar
dl referido empleo.

Dentro de las funciones que
deberd desarrollar este funciona-
10 s¢ pueden mencionar las si-
guientes:

Asesorar y prestar asistencia
il gobierno ecuatoriano en to-
Jios los aspectos de la planifica-
tibn y organizacidbn del Centro
de Capacitaciébn en Telecomuni-
taciones; coordinar el desarrollo
de programas de capacitacién
para técnicos y operadores de
itlecomunicaciones en colabora-
tion con expertos internaciona-
L I&5; preparar listas de equipos y
materiales; dirigir la instalacibn
¥y orientar acerca ,del manteni-
miento de equipos y demas me-
dios previstos en el proyecto;
#i como cualquier otra tarea
tncomendada.

El aspirante a este empleo de-
d0e ser titulado en Ingenierfa o
tn Ciencias, con amplia expe-
liencia,

En Saigon, Vietnam, la Unién
Internacional de Telecomunica-
tiones (UIT) ofrece dos plazas
Vacantes de expertos en teleco-
Municaciones, que desarrollardn
I8 funciones de Experto en ca-
pacitacibn en materia de siste-
mas de reveladores radioeléctri-
s en el Centro de Capacita-
tibn de la Reptblica de Viet-
lam, durante un afio, con posi-
bllidad de prorroga, a partir de
diciembre proximo.

Dicho profesional prestari
asistencia en la preparacién de
programas de estudio, material
did4ctico, notas y medios do-
centes orientados hacia la capa-
citacibn de ingenieros y técnicos
en la planificacién, explotacién
y mantenimiento de sistemas de
reveladores radioeléctricos; daré
cursos regulares sobre equipo de
multiplaje y técnicas bésicas de
transmisiobn; capacitard a perso-
nal local para que pueda asumir
sus funciones al término de su
misidbn y asesorard sobre cuestio-
nes de mantenimiento de siste-
mas en ondas métricas, decimé-
tricas y centimétricas.

El aspirante debe ser también
titulado en ingenierfa o en Cien-
cias con amplia experiencia.

En Conakry, Reptblica de
Guinea, los directivos de la UIT
ofrecen siete puestos vacantes a
expertos en telecomunicaciones,
que deseen prestar sus servicios
profesionales en ese pafs como
Expertos en capacitacion profe-
sional en materia de telegratia
(incluido el servicio Télex) en la

PORTUNIDADES DE EMPLEO A PROFESIONALES DE
LA UNAM EN ECUADOR. VIETNAM Y DE GUINEA

Escuela Nacional de Kaporo, du-
rante un afio con posibilidad de
prorroga, a partir de octubre
proximo; también ofrecen em-
pleo a Expertos principales en
planificacion y organizacién de
servicios de telecomunicaciones,
a partir de 1973. Los tramites
deben presentarse antes del 31
de agosto entrante.

Finalmente, en Nairobi, Ken-
ya, Africa, la UIT ofrece tres
puestos vacantes para Asesor en
comprobaciéon técnica de emisio-
nes radioeléctricas y administra-
cion de frecuencias, as{ como
para Expertos en trafico y ope-
raciones de telecomunicaciones
en la Escuela Central de Capaci-
tacion, ambos durante un afio, a
partir de 1973.

Las personas interesadas en
ocupar alguno de estos puestos
vacantes, deben presentarse en
la Comisiéon de Intercambio
Académico de la UNAM, ubica-
da en las Oficinas Administrati-
vas No, 2, tercer piso, en la Ciu-
dad Universitaria.

ciones extranjeras.

El Consejo Nacional de Difusién Cultural se pronuncia porque la finica capilla
gotica existente en la Repiblica, situada en la Av. Revolucién 1500, de México,
S. F.; sé incorpore al patrimonio cultural de la Nacidn,

Este pronunciamiento se hace en virtud de que la mencionada capilla ha sido
puesta en subasta publica y existe la posibilidad de que sea adquirida por institu-

Consejo Nacional de Difusién Cultural.
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‘  UN MAYOR
INTERCAMBIO DE
CONOCIMIENTO
SOLICITA EL
INSTITUTO
COLOMBIANO DE
DERECHO

Los directivos del Instituto
Colombiano de Derecho Admi-
nistrativo, que agrupa a los mas
distinguidos especialistas de la
disciplina en ese pais, invitan a
profesionales de la Facultad de
Derecho de la Universidad Na-
cional Auténoma de México a
estudiar mancomunadamente el
avance de dicha rama en la
época actual.

Las personas interesadas en
esta invitacidn pueden presentar-
se en la Comision mencionada,
sita en el edificio de Oficinas
Administrativas n@imero 2, ter-
cer piso, en la Ciudad Universi-

taria.
oo =
{
De Cibernética

OPORTUNIDAD A
UNIVERSITARIOS
PARA PARTICIPAR
EN DOS CONGRESOS,
EN BELGICA Y
AUSTRIA

Investigadores, profesores y
estudiantes de la Universidad
Nacional Auténoma de México
podrian participar en el VII

Congreso Internacional de Ciber- |

nética y en el IV Congreso In-
ternacional sobre procesamiento
de datos en la esfera europea.

El primer congreso se reali-
zard en la ciudad de Namur,
Bélgica, del 10 al 15 de septiem-
bre proximo; El otro se efectua-
ri en la capital del Estado Fede-
ral Austriaco del Tirol, Austria,
del 22 al 26 de octubre.

Los interesados en asistir a
cualquiera de los dos eventos
mencionados, pueden pedir in-
formes en la Comisibn de Inter-
cambio Académico de la
UNAM, ubicada en el edificio
de Oficinas Administrativas nt-
mero 2, tercer piso, en Ciudad
Universitaria.

s

Biologfa, Quimica y Bioquimica

SEMINARIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA

Con objeto de establecer una
comunicacién cada vez mas es-
trecha entre investigadores de la
Universidad Nacional Autébnoma
de México, asi como con otras
dependencias que trabajen en el
campo de la biologia, la quimi-
ca y la bioquimica, por primera
vez se ha organizado una serie
de Seminarios Interdisciplina-
Tios.

Estos se realizardn todos los
lunes primeros de cada mes, y
son organizados por el Labo-
ratorio de Neuroquimica del
Instituto de Biologfa y los de-
partamentos de Biomédica, de la
Facultad de Medicina; de Bio-
quimica, de la Facultad de Qui-
mica y, de Biologias Celular Mo-
lecular, del Instituto de Investi-
gaciones Biomédicas.

El doctor Ricardo Tapia, jefe
del Departamento de Biologia
Experimental del 1IB sefialé que
ademds del interés por intercam-
biar conocimientos adquiridos
en el curso de las investigaciones
se pretende enterar a los estu-

diantes y posgraduados de
trabajos que se realizan ¢
UNAM dentro de estas ar
Los seminarios se desé
en el auditorio “C” de la
tad de Ciencias Quimica
18 horas y pueden con
ellos todas las personas i
das.
El programa serd el
El lunes 6 de agosto,
tor Alfredo Feria Felasec
feriri a la investigacibn g
liza sobre Barrera Hema
falica; el 3 de septieml
doctor Armando Gomez
hablard de Interacciones
componentes membranales
lo. de octubre, el doctor
Palacios tratari el tema 2
miento de RNAM especifico ¢
organismos superiores y sinesis}
de DNZ complementario.
Finalmente, en los primeros
lunes de noviembre y diciembre |
el doctor Ruy Pérez Tamayo stf
referird a su investigacion sobrej
Regulacién del catabolismo de}
proteinas extracelulares en mé
miferos y, el doctor Eduardo}
Lbépez Corella, a Regulacién de
catabolismo de proteinas inti&
celulares en mamiferos, respe
vamente.

‘l
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Universidad Nacional Autonoma ||;
de México |
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