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REUNION DE TRABAJO DEL RECTOR
- CON EL COLEGIO
DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
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Ante la presencia del doctor Guillermo Soberdn y del doctor Fernando Pérez l:nrfea. ¢l ncenciado David Pantoja, acompaiado por la Junta d
Directores del CCH, expuso el informe de acciones de 1978 y el plan de superacién académica para 1979.

* La Junta de Directores del Colegio de Ciencias y Humanidades presenté su informe
de acciones llevadas a cabo durante 1978 y el Plan de Superacién Académica para

1979.

En dos reuniones de trabajo, llevadas a cabo los dias
25 de junio y 2 de julio, el doctor Guillermo Soberén
Acevedo, rector de la UNAM, recibié el informe sobre
las acciones que integran el Plan'de Superacién Acadé-
mica del Colegio de Ciencias y Humanidades, que se
llevo adélante por el cuerpo directivo, durante 1978, asi
como el Plan de Superaciéon Académica para el afo de
1979

En la Primera Reunion de Trabajo el Rector estuvo
acompanado por el doctor Fernando Pérez Correa,
secretario general Académico; el ingeniero Gerardo
Ferrando Bravo, secretario general Administrativo; el
doctor Leonel Pereznieto, coordinador de Humanidades,
y el actuario Cuauhtémoc Valdés, director general de
Planeacion.

‘En la Segunda, acompafiaron al Rector el doctor
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Fernando Pérez Correa y el actuario Cuauhtémoc Val
des.

Por parte del Colegio de Ciencias y Humanidade
estuvieron presentes con el coordinador, licenciado Da
vid Pantoja, el secretario general del Colegio, fisic
Rafael' Velazquez Campos; el director de la Unida
Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado, M
en C. Héctor Dominguez Alvarez; el director de I
Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato, ingenier
Alfonso Lopez Tapia; la secretaria de Planeacion, biodlo
ga Carmen Christlieb; los cinco dircctorcs'de los plante
les: Sur, Q.F.B. Consuelo Ortiz de Thomé; Naucalpar
doctor José Bazan Levy; Vallejo, licenciado Jorge Gon
zélez Teyssier; Azcapotzalco, ingeniero Ignacio Rodri
guez Robles; Oriente, licenciado Ramon Diaz de Leo
Espino, y los secretarios general y académico de 1
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Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato, profesores
Ismael Herrera y Javier Palenciz_i.

Durante la Primera Reunioén el licenciado David
Pantoja Moran present6 el informe con base a una
amplia explicacion y documentacion, ademas de que la
Junta de Directores del Colegio expres6 sus opiniones y
puntos de vista para enriquecer la informacion.

En el informe, destaca el hecho de que progresivamen-
te, gracias al énfasis en los programas a largo plazo, la
directiva del Colegio de Ciencias y Humanidades ha
realizado un esfuerzo por hacer de la planeaciéon un
proceso permanente y no meramente coyuntural. Con
este proposito, y tomando en consideraciéon que tanto la
planeaciéon como la toma de decisiones deben estar
fundadas en informacion confiable, se integraron bancos
de datos sobre diversos aspectos del Colegio; por ejem-
plo: los bancos de personal docente, bancos de horas
profesor, de acervo bibliografico, poblacion escolar y
varios mas. -

Ocupan especial importancia las diversas investigacio-
nes que se efectiian en el Colegio con el proposito de que
exista un conocimiento mas cabal sobre el personal
docente, para lo cual se inici6 el disefio de una investiga-
cion sobre el modelo del perfil del docente para el
sistema de ensefianza propio del Colegio de Ciencias y
Humanidades y se iniciaron o continuaron investigacio-
nes sobre la poblacion estudiantil, tales como la defini-
cion preliminar del modelo del perfil del egresado del
bachillerato de este Colegio.

Para el Colegio de Ciencias y Humanidades, como
para cualquier institucion educativa, el eje sobre el que
gira cualquier programa de superacion académica es el
programa de formacion, actualizacion y perfecciona-
miento del profesorado. :

En este terreno se conté con el apoyo de la Direccion
General de Asuntos del Personal Académico, la Coordi-
nacion de la Universidad Abierta, y participaron la
Secretaria de Planeacion, la Direccion de la Unidad
Académica del Ciclo de Bachillerato y las directivas de
los planteles. Asi, se pudieron ofrecer, en 1978, tres cursos
para 86 profesores sobre Contenidos Programaticos y dos
mas para 146 profesores sobre Metodologia de las Areas,
asi como diversos cursos de formacién pedagbgica para
207 profesores y el curso para monitores. En total, la
Secretaria de Planeacién, bajo su exclusiva responsabili-
dad o compartiéndola, proporcioné cursos para 902
profesores. Por su parte, las directivas de los planteles
ofrecieron 60 cursos en los cuales participaron 1,450
profesores. En suma, en promedio se dio una oportuni-
dad a cada uno de los 1,845 profesores en servicio.

En el ambito de perfeccionamiento del personal
docente, se ha apoyado a 14 profesores para que lleven a
cabo la Maestria en Matematica Educativa, gracias al
convenio firmado entre el Colegio de Ciencias y Huma-
nidades y el Centro de Investigaciones y Estudios
Avanzados del Instituto Politécnico Nacional. También
se ha alentado la consolidacion de los trabajos tendientes
a la creaciéon de nuevas maestrias con vocacion.docente
en apoyo de los profesores del bachillerato.

En lo que concierne al trabajo de apoyo para los
estudiantes, sc¢ mencioné la campana que lleva a cabo la
directiva del Colegio de Ciencias y Humanidades entre
su profesorado que tiene como lema “Mayor Asistencia
por la Superacion Académica”; el proyecto para el
desarrollo de técnicas y habitos de estudio para los
estudiantes de primer ingreso; la ediciébn y oportuna
distribucion de los programas al inicio del afio escolar
correspondiente a 1978-79, asi como de los folletos
explicativos que describen los contenidos programaticos
de- las materias impartidas en todos los semestres;
asimismo, el plan de ambientacién paralos alumnos de
primer ingreso y los trabajos de complementacién acadé-
mica que los profesores realizan en apoyo de la pobla-
cion estudiantil; se anuncié de igual manera, la puesta

en marcha del programa editorial del Colegio, que sélo
en el afio pasado logr6 imprimir 23 millones de hojas en

todos los planteles, publicando materiales de apoyo par}/

los alumnos.

Gracias a la conjugacion de diversas acciones tomadas,
se contribuy6 a que el porcentaje de egresados del ciclo
de bachillerato excediera, en casi el 20%, las previsiones
establecidas para 1978.

En la segunda reunion, la Junta de Directores hizo
una evaluaciéon de las acciones llevadas a cabo por la
Unidad Académica de los Ciclos Profesional y de
Posgrado durante 1978. De esta evaluacién se hizo
patente la consolidacion de las estructuras académica,
normativa, administrativa y escolar de la misma.

En esta reunion se sometio a consideracion del Rector
de la UNAM el Plan de Superacion Académica para
1979.

Destacan de este Plan las acciones que forman parte
del proceso de diagnoéstico y del proceso de definicion de
objetivos particulares, metas y politicas. Dentro de ellas
cabe mencionar las siguientes: investigaciones sobre la
vigencia del modelo educativo del CCH; desarrollo de la
tercera etapa de investigacion sobre el perfil del estu-
diante del CCH; examenes de diagnostico para alumnos
de primer ingreso; investigacion sobre los logros del
proceso de ensefianza-aprendizaje en la UACB; investi-
gacion sobre el perfil del profesor del CCH; investigacion
sobre el modelo-de bachiller; revision de programas,
etcétera.

Se subrayaron, dentro de las acciones que integran el
proceso sustantivo de mejoramiento de la educacion, las
siguientes: )

El programa de regularizacion académica; el progra-
ma de actualizacion de profesores, que consiste en cuatro
cursos sobre metodologia y 12 cursos de actualizaciéon de
conocimiento, con el apoyo de la Direccion General de
Asuntos del Personal Académico, en el que se espera la
participacion de 800 profesores; 2 cursos de ciencia
basica para 60 profesores, con el apoyo de la Coordina-
cion de la Universidad Abierta; 5 ciclos de seis cursos de
Coordinacion Basica y 4 cursos de capacitacion para
monitores.

En lo que concierne al perfeccionamiento del personal
académico, se senalo el avance de nuevos proyectos de la
Unidad Académica de los Ciclos Profesional y de
Posgrado al alcance del Personal Académico del Colegio
y de la Universidad: una Maestria, en modalidad
abierta, en Matematica Educativa; una Maestria en
Docencia Econémica; una Maestria en Lingiiistica Apli-
cada, y una Maestria en Especializacion Docente.

En este renglon se hizo especial hincapi¢ en la
vinculacion de la Unidad Académica de los Ciclos
Profesional y de Posgrado a la Unidad del Bachillerato y
el apoyo que la primera brinda a la segunda.

En lo que concierne a las acciones orientadas a la
elevacién del aprovechamiento y nivel académico de los
estudiantes se subrayaron las siguientes acciones:

El que en forma permanente sean distribuidos al inicio
de cada afio escolar los correspondientes programas de
las actividades; la elaboracién de material de apoyo que
produzcan los profesores de carrera de ensefianza media
superior y los profesores de complementacion académi-
ca; el programa de capacitacidn sobre habitos de
estudio; el programa de orientacién vocacional y selec-
cién de materias; el programa de orientacion a los
alumnos de primer ingreso; el programa editorial y el
programa de elaboracion de materiales de apoyo para
los alumnos que deban presentar examenes extraordina-
rios.

Se espera que en el proximo afio se pueda contar con
los instrumentos cuantitativos y cualitativos que permi-
tan hacer una mejor evaluacién de las acciones tomadas
que integran el Plan de Superacion Académica de 1979.
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Palacio de Mineria

LA EXPO

encuentra en el Palacio de Mineria.

‘MIEMBROS DEL H. CUERPO
DIPLOMATICO VISITARON

ICION 50 A’ﬁﬂs DE AUTONOMIA

-
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ot ANTECEDENTES -

El Rector de la UNAM acompaiid a los mimbros del H. Cuerpo Diplomtico acreditados en México, durante su visita a la xsicién que se

Miembros del H. Cuerpo Diplomatico acreditados en México
visitaron el pasado 2 de julio la exposicion que con motivo de los 50
aios de obtenida su autonomia, presenta la UNAM en el Palacio de
Mineria, donde fueron recibidos por el doctor Guillermo Soberdn,
rector de esta Casa de Estudios y por el doctor Valentin Molina
Pineiro, secretario de Rectoria.

Al iniciar el recorrido, el doctor Soberén inaugurd una exposicion
montada por la Secretaria de Rectoria, a través de.su Direccion
General de Actividades Socioculturales, en donde se muestran las
diversas actividades que esta dependencia lleva a cabo. ;

El doctor Molina Pineiro sefialé que se han organizado 17 jornadas
culturales en forma conjunta con embajadas de otros paises, en las
cuales, por medio de conferencias, mesas redondas, peliculas,
exposiciones y espectaculos artisticos, se promueve'y difunde entre los
estudiantes de la UNAM la cultura y las costumbres sociales de otros
paises.

Los visitantes conocieron la evolucion - histdrica de la Universidad,
mediante la explicacion que les hiciera el doctor Soberdn acerca del
significado de los cuadros y las graficas que ahi se exponen.

El Rector les mostro una semblanza de los antecedentes histdricos
generales de esta Universidad, asi como los antecedentes inmediatos
que se refieren a la Universidad de Salamanca. Posteriormente,
presentd un bosquejo de lo que fue la Real y Pontificia Universidad; la
Universidad del México independiente, la Universidad durante el
movimiento autonomista y, por Glitimo, la Universidad actual.

En esta Gltima fase. explico lo concerniente al area de la poblacion
y el crecimiento demografico de la Institucion, asi como la forma en
que se distribuye actualmente; del presupuesto. donde se senala la
manera en que se distribuye y los mecanismos que se utilizan para ello.

Enseguida, los funcionarios del Cuerpo Diplomatico escucharon al
doctor Agustin Ayala-Castaiares, coordinador de la Investigacion
Cientifica, quien presentd una vision general de la estructura de los
subsistemas de investigacion de la UNAM: el que conforman los
institutos y centros de la investigacion cientifica, y los que constituyen
los institutos y centros de la investigacion humanistica.

Posteriormente, el arquitecto Jorge Fernandez Varela, coordinador
de Extension Universitaria, se encargd de presentar la parte de la
exposicion en donde se muestran las tareas emprendidas por esta Casa
de Estudios en el area de la extensidn universitaria.
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En el area de la proyeccion social, el doctor Molina Pineiro
mostro un esquema de las actividades que en esta materia se realizan.
Destacd la labor de apoyo a la docencia emprendida por la UNAM,
mediante la transmision- de los programas de television que produce,
mismos que llegan ya a una gran cantidad de universidades del interior
del pais.

Mas tarde, pasaron a la sala donde se observa la forma en que esta
integrada la estructura interna, asi como la estructura juridica de la
Universidad Nacional.

Finalmente, los miembros del H. Cuerpo Diplomatico acreditados en
nuestro pais tuvieron oportunidad de visitar el salon donde se guardan
las joyas bibliograficas y el salon donde se muestran las piezas que
constituyen el patrimonio artistico de esta Casa de Estudios.

Los embajadores que asistieron fueron los excelentisimos sefiores
Josef Klasa, de la Repiblica Popular de Polonia; doctor Rafael José
Neri, de la Repiblica de Venezuela; Le Tham, de la Repiblica
Socialista de Vietnam; Norman Ernest Cox, del Reino: Unido de la Gran
Bretaiia; Patrick Joseph Lucey, de los Estados Unidos de América;
Jean René Bernard, de la Repiiblica Francesa; Zdenek Hradec, de la
Republica Socialista de Checoslovaquia; Nobuo Matsunaga, del
Japon; lauro Escorel de Morales, de la Repiblica Federativa del
Brasil: Fernando Lopez Muifio, de la Repiblica de Cuba; Maria del
Rosario Fournier de Calderén Guardia, de la Repiblica de Costa Rica;
doctor Jorge Pablo Fernardini, de la Repiblica del Peri; Abdul
Wadood E| Shekhly, de la Repdblica de Iraq.

Asimismo, los encargados de negocios, S.C.H. Nutiing, del Canadd;
Rohammed Bouzarbia, de la Republica Argelina Democratica y
Popular; Lu Lhih-Min, de la Repablica Popular China; Paul André
Ranseyer de Suiza; R. Lehmeier, del Reino de Dinamarca; Dedo Von
Kerssenbrock-Krosigh, de la Repiblica Federal de Alemania; y P.N.Nanda,
de la Repablica de la India. ’

Por otra parte, acudieron también el licenciado Raul Ortiz y Ortiz,
director general de Actividades Socioculturales; el doctor Francisco S.
Sales, agregado cultural de la embajada de Filipinas; José L. (_:asal.
primer secretario de la Embajada de la Republica de Argentina y
Emmanuel EI Kefaulopoulos, segundo.secretario de la Embajada de la

Repiblica de Grecia. el




Inaugurado por el Rector

PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA
INVESTIGACION EDUCATIVA Y LA FORMACION
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rda a derecha los doctores

Carlos Sirvent, M* del Carmen Millan y Guillermo Soberén, el licenciado Jorge Sanchez Azcona, el actuario Cuauhtémoc Valdés y el doctor

Fernando Pérez Correa.

El doctor Guillermo Soberdn, rector de la UNAM, inaugurd el
pasado dia 3 el Programa de Capacitacion para la Investigacion
Educativa y la Formacion de Profesores Universitarios en
Ciencias y Técnicas de la Educacion, que abarca a un grupo de 25
alumnos becarios, con los cuales se logrard el incremento y
consolidacion de la estructura académica de la Universidad, en las
areas de la investigacion y la docencia.

Al hacer la declaratoria inaugural, el Rector de la UNAM,
dirigiéndose a los alumnos becarios, expresé: no hay duda de que el
esfuerzo que ustedes realicen para la formacion de recursos humanos
e investigacion educativa, y en ciencias y técnicas de educacion, daran
dividendos a muy corto plazo.

Recordd que la UNAM, como institucion de gran magnitud, esta
empefiada desde hace varios afios en un esfuerzo de superacion
académica que la comunidad entera ha emprendido con entusiasmo, y
del cual se observan ya importantes logros.

Al analizar la expansion del sistema educativo en México, que se
incrementara considerablemente en el presente sexenio, el Rector de la
UNAM formulé a los alumnos becarios ahi presentes que sus tareas y
conocimientos, aunados a los objetivos que persigue el CISE, seran sin
duda los elementos mas importantes para responder a ese desafio que
el pais enfrenta.

Senald también que la gran demanda de la Institucion, adquirida
gracias a los convenios de Intercambio Académico, suscritos por la
UNAM con otras universidades del pais, abre una gran oportunidad de

accion a los becarios, tarea que seguramente emprendera con

entusiasmo.

Por su parte, el licenciado Jorge Sénchez Azcona, director del CISE,
indicd que este curso forma parte de la politica de Superacion
Académica de la UNAM, y permite al Centro una autosuficiencia y un
acrecentamiento de los niveles académicos de su personal, lo que le
posibilitara a su'vez para coadyuvar a la multiplicacién y descentraliza-
cion de su propias tareas. 1

Agregd que este proceso dialéctico de consolidacion y de innovacion

en el campo de las ciencias y las disciplinas de la educacion, adquiere
una dinamica acelerada por las condiciones contextuales que su
ambiente social le demanda.

Esto es, dijo, la necesidad de dar una mejor educacion a un mayor
nimero de estudiantes, y de formar mas y mejores profesores para
participar en el proceso de ensefianza - aprendizaje.

Los egresados del Programa estaran en condiciones de participar en
programas de formacion docente, en el campo de las ciencias y
técnicas de la educacion, y pod. .. participar y realizar proyectos de
investigacién educativa sobre problemas relativos a la ensenanza y al
aprendizaje.

Asimismo, podran desempefiar 'un sinnimero de tareas de apoyo
educativo como son: asesorar y participar en procesos de reforma de
planes de estudio o de diseno de nuevos planes curriculares; en
procesos de programacion y desarrollo de cursos, modulos o unidades
integrantes de un plan de estudios, entre otros.

El programa tendra una duracion de catorce meses y se divide en
tres nicleos: el de formacion basica general, el de iniciacion de la
formacion especial y el que la concluye.

Finalmente, a nombre del personal académico del CISE, el licenciado
Sanchez Azcona manifesté su mas amplio reconocimiento a las
autoridades universitarias, principalmente al doctor Pérez Correa, cuya
participacion representd un gran incentivo por el apoyo brindado al
logro de este objetivo.

El acto se lievd a cabo en el Auditorio del Centro de Investigaciones
y Servicios Educativos; y estuvieron presentes, también, el doctor
Fernando Pérez Correa, secretario general Académico; el actuario
Cuauhtémoc Valdés, director general de Planeacion; el maestro Arturo
Azuela, director general de Asuntos del Personal Académico: la
doctora Maria del Carmen ‘Millan, secretaria del Consejo de
Metodologia y Apoyos Educativos: el doctor Carlos Sirvent, coordina-
dor de la Comision Técnica de Estudios y Proyectos Académicos y el
licenciado Martin Arredondo Galvan, secretario académico del CISE,
ademas de los alumnos becarios del Programa.
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* Conferencia dictada

- La Autonomia Universitaria es
violada cuando cuerpos ajenos a la
Universidad irrumpen en ella, pero
también existen otras formas —por lo
general inadvertidas— que igualmen-
te logran quebrantarla, tales como la
sobrepoblacién estudiantil, que le
impide cumplir con efectividad su
funcion de transmitir la cultura.

Al hablar sobre Autonomia, 4mbi-
to esencial de la cultura, dentro del
ciclo “La Autonomia contemplada

. por los lideres del 29”; el licenciado
Efrain Brito expuso lo anterior ante
la comunidad universitaria, congre-
gada en el Salon “El Generalito” de
la Escuela Nacional Preparatoria, el
pasado dia 2:

La autonomia, prosiguio, no sola-
mente es un derecho, sino un deber
que ha permitido a la Universidad
cumplir con sus tres tareas funda-
mentales, entre las que destaca la

por el licenciado

Efrain Brito Rosado

libertad de catedra, con la cual el
maestro puede transmitir al alumno
su verdad.

Para evitar que la Autonomia
Universitaria se vea afectada por la
sobrepoblacién, el licenciado Brito
subray6 la importancia de estimular
la vocacion profesional del alumno
desde la educacién primaria. A decir
del ponente, ello evitaria que el
estudiante cayera en el error tan
frecuente de” estudiar una carrera
para la cual no tiene gusto ni voca-
cion espiritual.

El alumno, indicé, debe olvidar el
factor dinero en el momento de
elegir su profesion, pues si bien éste
es un medio necesario, nunca debera
constituir un fin, pues el hombre no

'y

ha de hacerse proclive de el saber por
el dominio.

Por otra parte, senal6 la necesidad
de formar grandes universidades en
otros puntos de la Republica, equi-
parables a la UNAM, para que el
alumno no vea en esta ultima el
unico foco de cultura. Estas universi-
dades deben constituir verdaderos
recintos de cultura, en los que la
calidad de su magisterio tenga un
alto nivel.

Estas dos formas contribuirian a
evitar la sobrepoblacién en la
UNAM, evitando asi el quebranto
que ésta, indirectamente, sufre de su
autonomia.

El disertante hizo hincapié en que
la Universidad transmite y difunde
la cultura, y la cual no debe confun-
dirse con la simple informacién, la
erudicion o la sabiduria, pues entre
éstas y la primera media un gran
trecho. La cultura es el conocimiento
hecho espiritu, es, segiin Spengler,
“creacion de valores”, y por ello la
Universidad debe controlar su po-
blacién para hacer efectiva esta ta-
rea.

El licenciado Brito, quien fue pre-
sentado por el doctor Guillermo So-
berén, rector de la UNAM, imparti6é
Historia General y del Arte, en la
Escuela Nacional Preparatoria y la
Escuela Nacional de Artes Plasticas,
durante los anos de 1929 a 1936; fue
presidente de la Federacion Estu-
diantil en el periodo 1930-1931, y
fundador y director de los Centros de
Extension Universitaria para traba-
jadores de la UNAM, en 1935 y
1936. -

El licenciado Efrain Brito Rosado durante su conferencia en el Salon EI Generalito. En el presidium, el doctor Guillermo Soberén acompaiado pof
el doctor Valentm Molma (ala derecha) yel Ilcenclado Enrique Espmosa Suner
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El doctor Guillermo Soberdn, rector de la UNAM, inaugurd ayer el V
Simposiun de Biologia del Colegio de Ciencias y Humanidades que se
celebrara hasta el 6 de julio, en el Auditorio Principal de la Facultad
de Medicina.

Al hacerlo, el doctor Soberon manifesto su beneplacito por la
realizacion del evento, el cual, dijo, se inscribe dentro del esfuerzo de
superacion académica emprendido con todo entusiasmo por la
comunidad universitaria, al mismo tiempo que refleja el impetu de
superacion gestado en el CCH.

Coleglo de ClencmsyHumamdades

INAUGURACION DEL V SIMPOSIUM DE Blﬂl.ﬂﬁliﬁ
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organo permanente de innovacion de la Universidad, capaz de realizar
funciones distintas sin tener que cambiar toda la estructura
universitaria.

En suma, dijo. el Colegio nacio no como una respuesta azarosa a la
necesidad sino como el resultado de un esfuerzo consciente de la
Universidad por educar mas y mejor a un mayor nimero de mexicanos.

Luego, hizo ver la dificultad en que, sin la practica del uso
generalizado y suficientemente extendido de los programas de las
materias diversas que integren el plan de estudios, se lleve adelante un

| ’Momenio en que el Rector de la UAM inaugura el Simposium de Biolnga que organiza el Colegio de Ciencias y Humanidades. El acto tuvo

lugar en el auditorio principal de la Facultad de Medicina.

Luego, felicitd a los organizadores, participantes y autoridades del
Colegio, y los exhortd para que juntos, autoridades centrales y la
comunidad del CCH, realicen su mejor esfuerzo de superacion.

Momentos antes, hizo uso de la palabra el doctor Fernando Pérez
~ Correa, secretario general Académico, quien recordo que el

CCH presento al Rector de la UNAM un informe sobre los esfuerzos de
superacion académica desplegados en el dltimo ciclo lectivo, asi como
el programa de actividades a desarrollar para el proximo ano. /

Entonces, agregd el doctor Pérez Correa, el doctor Soberdn
manifesto su satisfaccion porque el CCH es cada vez mas la institucion
vigorosa que la Universidad se propuso construir, y que expresa el
sentir de la comunidad universitaria de mantener opciones educativas
abiertas a la innovacion y alternativas que' incluyan el ‘enfoque
relacionado con el proceso de ensefianza-aprendizaje.

~ Senald que en este esfuerzo de traduccion permanente en las
relaciones cotidianas de docencia, sobre los propésitos de creacion de
un sistema innovador, ha correspondido a los profesores de biologia
cumplir una parte esencial, que se tradujo desde el inicio en una tarea

* de progresivo estimulo a la creatividad y participacion de los alumnos,
mismos que redundan hoy. por quinta ocasion, en la presentacion de
este simposium. ;

Finalmente, presentd a la comunidad del CCH el reconocimiento de
la Institucion y mostrd su seguridad de que el compromiso adquirido
para el desarrollo académico del Colegio seguira vigente, pues tiene en
el Rector de la UNAM a uno de sus mas entusiastas defensores,

~ apunto.

Por su parte, el licenciado David Pantoja, coordinador del CCH,
seald que con la creacion de esta dependencia universitaria se decidio
vincular los esfuerzos y la capacidad creativa de facultades, escuelas,
institutos y centros antes desarticulados, y crear, al mismo tiempo, un

afinado plan de: preparacion de.profesores y de su actualizacion en
contenidos.

Para vencer estos obstaculos, afirmo, es indispensable el concurso
de todos los profesores en un plan de acciones permanentes de
revision y evaluacion de los programas de asugnatura. a fm de lograr
su aplicacion generalizada.

Por otra parte, aiadid, nos enfrentamos en el CCH a un hecho que

debemos asumir: a los déficit educacionales que arrastran de ciclos

anteriores los alumnos; lo que aunado a las condiciones culturales,
economicas y sociales en que se encuentran, los hace sumamente
vulnerables al fracaso escolar.

Por ello, debemos ser capaces de vencer esta determinante
impuesta por la estructura econdmica y social de nuestro pueblo,
preciso. '

Finalmente, se refiria al proceso de reforma a la legislacion
universitaria convocado por el Rector de la UNAM. Dijo que éste abre
a los' miembros de la comunidad nuevas vias en |a toma de decisiones,
oportunidad de participacion que el CCH no puede ni debe desdenar
para participar an el destino de |a Institucién.

En el acto, la bidloga Maria Estela Sanchez Bustos, a nombre del
Comité Organizador, dio la bienvenida a los participantes, asi como a
las autoridades y alumnos ahi reunidos.

Estuvieron presentes ademas, el doctor Javier Padilla, director
de la Facultad de Quimica; el doctor José: Saruhkan, director del
Instituto de Biologia; el M en C Héctor Dominguez Alvarez, director de
la Unidad Académica de los-Ciclos Profesionales y de Posgrado del
CCH; el ingeniero Alfonso Lopez Tapid, director de la Unidad
Académica del Bachillerato; el maestro Rafael Velazquez, secretario
del CCH; la maestra Consuelo Ortiz de Thomé, directora del Plantel Sur
y la biéloga Carmen Christlieb, seorstaria de Planeacidn. sl
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Para el éptimo desarrollo de la Universiada

CONVENIO ENTRE LA UNAM Y EL cOI

ORGANIZADOR DE LOS DECIMOS JUEC

* Fue firmado por el doctor Guillermo
Soberon y el licenciado Guillermo Lopez
Portilio

El doctor Guillermo Soberén, rector de la UNAM, y el
licenciado Guillermo Lépez. Portillo, presidente del Co-
mité Organizador de los X Juegos Universitarios Mun-
diales, firmaron el pasado 3 de julio un convenio de
cooperacion para el mejor desempefio de los Décimos

Agreg6 que las instalaciones con que cuenta la
Universidad estan al servicio del pais para salir airosos
en los. compromisos -establecidos, como en este caso, y
mostro su seguridad de que el evento sera todo un éxito.

Por su parte, el licenciado Lopez Portillo agradeci6 el
apoyo del Rector de la UNAM, gracias al cual sera
posible presentar una Universiada con todo y unidad, y
reconocio el espiritu de progreso en el deporte universita-
rio, a partir de la presencia del Rector al mando de la
Universidad Nacional.

Momentos después de la firma del convenio UNAM-CODJUM. aparecen en Ia grafica, en el orden habua. el seﬁbr Primo Nebiolo,

f
doctor

Guillermo Soberén, licenciado Guillermo Lopez Portillo, ingeniero Gerardo Ferrando y la licenciada Sara Bialovstosky.

Juegos Universitarios Mundiales, que tendran verificativo
en la ciudad de México, en el mes de septiembre del afio
€n curso.

Por medio de este convenio, la Universidad Nacional
Auténoma de México otorga al CODJUM el uso de
instalaciones y equipo con que cuenta, a efecto de que se
desarrollen las competencias de dicho evento. -

A su vez, el CODJUM podra efectuar en los inmue-
bles senalados, previa aprobaciéon de la UNAM, todas
aquellas obras de acondicionamiento que consideren
necesario, para adecuarlas a las necesidades que se
presenten en la realizaciéon de los eventos sefialados.

Al hacer uso de la palabra, el Rector de la UNAM
expres6 que para csta Casa de Estudios el deporte
siempre ha sido importante, ya que es un elemento
formativo para los estudiantes.
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El convenio sefiala también que como un gesto de
simpatia y apoyo a la realizaciéon de los Décimos Juegos
Universitarios Mundiales, la Universidad esta conforme
en hacerse cargo de la conservaciéon y mantenimiento de
sus instalaciones deportivas, durante el plazo estipulado
en el propio contrato. ;

Por otra parte, se conviene en que todos aquellos
gastos extraordinarios que fueren necesarios efectuar por
el uso que haga el Comité de las instalaciones; seran
cubiertos por este ultimo. ; :

Durante la firma, estuvieron presentes el ingeniero
Gerardo Ferrando Bravo, secretario general Administra-
tivo; el doctor Valentin Molina Pifieiro, secretario de
Rectoria, asi como el sefior Primo Nebiolo, presidente de
la Federacién Internacional del Deporte Universitario
(FISU), y otros miembros del Comité Organizador. Omm



En la Antigua Escuela de Medicina en Santo Domingo-

ENTREGA DE LAS NUEVAS INSTALACIONES —

DE LA ENEO

* El doctor Soberon develo una placa conmemorativa e hizo
entrega de diplomas

% Palabras de la licenciada Marina Guzman Vanmeeter, directora

de la ENEO

Momento en que el doctor Guillermo Soberén devela la placa conmemorativa de la ENEO en la Amigha Escuela de Medicina: lo acompaian, la

enfermera Marina Guzman V. de Cisneros y miembros de la comunidad de ese plantel.

El doctor Guillermo Soberon, rector de la UNAM, acompanado del
doctor Valentin Molina Pineiro, secretario de Rectoria, presidié una
ceremonia con motivo de la entrega oficial del edificio de la Escuela
Nacional de Enfermeria y Obstetricia, el pasado dia 2, en el Auditorio
de la Antigua Escuela de Medicina de la UNAM.

Durante el acto, el doctor Soberdn entrego diplomas a las primeras
maestras de esta escuela, asi como al personal docente y administrati-
vo que labord por mas de 20 anos.

Momentos antes, hizo uso de la palabra la licenciada Marina
Guzman Vanmeeter, directora de la Escuela, quien externo que la
enfermeria de hoy es la herencia de la labor realizada por médicos y
enfermeras que con entusiasmo y carino impulsaron y siguen
motivando la enfermreria hacia niveles de profesion.

Es el momento, dijo, del analisis y el reconocimiento a los que
iniciaron una ideologia y una identidad en enfermeria; entre los
nombres que mas estrechamente se encuentran vinculados a la vida de
la ENEO, menciond al doctor Eduardo Liceaga y al doctor Ignacio
Chavez exdirectores de la Escuela de Medicina.

Asimismo, recordd a los doctores Everardo Landa, Emilia Leija Paz
de Ortiz, Lopez de Navay José L. Amor, directores de la ENEO, y sus
primeras maestras de enfermeria: Reynalda Pineda Serino y Concep-
cion Eudave.

De la misma forma, la licenciada Guzman Vanmeeter pidio a los
presentes guardar un minuto de silencio en memoria de los maestros
ausentes, quienes por sus conocimientos y estimulos persistiran en el
recuerdo.

Asimismo. hizo uso de la palabra la profesora Edda Alatorre
Wynter, quien evoco algunos antecedentes historicos de la Escuela
desde la creacion de la Escuela de Medicina a la fecha.

En 1854, apuntd, la Escuela de Medicina se establecio en el antiguo
edificio que habia servido para la Inquisicion, quedando abierta para
alumnos internos,y en 1867 se inicia la carrera médica de partera; de
este afio a 1888 ya se contaba con 140 parteras recibidas.

En relacion a la carrera de enfermeria, la profesora Alatorre Wynter
explico que ésta no tenia alin preparacion formal; las “artes de
enfermeria’ que consistian en la atencion y cuidado de enfermos,
estaban encomendadas a religiosas de distintas congregaciones,

quienes se auxiliaban de mujeres, muchas veces sin ninguna
preparacion. La profesora Alatorre Wynter, citd que en 1935, el doctor
Ignacio Chavez, director de la Facultad de Medicina, establece la
secundaria como requisito indispensable para estudiar enfermeria; 10
anos después, los doctores Cayetano Quintanilla y Everardo Landa
logran la separacion de la Escuela de Enfermeria de la de Medicinay
su reconocimiento como Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia,
lo cual marca el inicio de una nueva etapa en su historia, es decir,
nace como auténoma.

Para 1961, la ENEO obtuvo el edificio que albergaba a la Facultad
de Medicina al pasar ésta a Ciudad Universitaria. Posteriormente el 6
de enero. de 1975 una enfermera recibe la direccion de la Escuela
Nacional de Enfermeria y Obstetricia: Marina Guzman Vanmeeter de
Cisneros, graduada en salud publica y ademas licenciada en psicologia.

Actualmente, subray6, la ENEQ tiene una poblacion estudiantil de
2,200 alumnas a nivel basico, licenciatura y cursos de especializacion;
con 178 profeseres, seis cursos de especializacion con uno especial
transitorio para obtener el grado de licenciado en enfermeria, y con un
sistema abierto para esta profesion.

A nombre de quienes recibieron un justo reconocimiento intervino la
profesora Carmen Garcia Figueroa, decana de la ENED, quien externd
su afecto y reconocimiento a todos los profesores pioneros en esta
escuela, por su entrega y dedicacion a la profesion de enfermeria, que
busca la superacion del nivel profesional en una enfermeria moderna.

Acto seguido, la Camerata Punta del Este, bajo el auspicio de la
Direccion General de Difusion Cultural de la UNAM, interpretd
Andante y Allegro del Concierto N° 1 para dos violines,de Francesco
Manfredini; Andante y Presto del Divertimento N° 3, de Mozart:
y tres tangos, Mauricio, El dia que me quieras y Piagoleses.

Acompanaron en el presidium al doctor Soberdn, el doctor Valentin
Molina Piiieiro, secretario de Rettoria; la licenciada Marina Guzman
Vanmeeter de Cisneros, directora de la ENED; la profesora y enfermera
Esperanza Sosa Vazquez, directora de Enfermeria de la Secretaria de
Salubridad y Asistencia, y la profesora Addy Gutiérrez Raygoza,
maestra de ceremonias.

Al cabo de la ceremonia, el Rector de la UNAM develd una placa
conmemorativa. 0 e



Tiflologico

CRECE EL NUMERO DE INVIDENTES
QUE CURSAN ESTUDIOS SUPERIORES
' EN LAUNAM |

Presidium en la ceremonia del XX aniversario del Departamento Tiflolégico, en el orden usual, Ana Maria Rosa Carrion, Maria del Carmen Galvan

de Mondragdn, Manuel Soldrzano Fernandez, Maria del Carmen Ruiz Castaiieda y Cristina Pacheco de Diaz de Ledn.

Cada dia es mayor ¢l nimero de invidentes que
sienten la inquietud de saber y de desenvolverse
por si mismos y es aqui, en este mundo de egoismo
en el que vivimos actualmente, donde el*Departa-
mento Tiflologico del Instituto de Investigaciones
Bibliograficas cumple con su labor.

Manuel Solérzano Ferndandez, director del De-
partamento Tiflologico, se dirigia al auditorio que
concurrié a la ceremonia efectuada para celebrar el
vigésimo aniversario de este centro de estudios.

El Departamento, dijo su iniciador y promotor,
ha crecido considerablemente, si no en espacio, si
en la calidad de sus servicios y su acervo, en un
principio sumamente modesto, se ha incrementado
40 veces, aproximadamente.

Hasta el momento, sefial6, son muchos los jove-
nes invidentes que ya han cursado estudios univer-
sitarios y por ello nuestro reconocimiento a las
autoridades universitarias.

En este acto, que se efectud en el salon José
Maria Vigil de la Biblioteca Nacional de México,
la directora " del IIB, Maria del Carmen Ruiz
Castafneda, hizo entrega de un diploma de recono-

cimiento a la labor del propio Manuel Sol6rzano
Fernandez.
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También se otorgé un diploma al doctor Manuel
Alcald, en cuya gestién como director de la Biblio-
teca Nacional se fund6 el Departamento de Tiflolo-
gia, y a Cristina Pacheco de Diaz de Leon y Maria
del Carmen Galvan, quienes, desde hace muchos
anos, ininterrumpidamente, han concurrido a tra-
bajar en este Departamento con caracter de volun-
tarias. i

Posteriormente, se enfregaron también diplomas
a los ganadores del concurso literario convocado
por la Biblioteca Nacional de México, con motivo
de esta celebracién de aniversario.

En el certamen fueron triunfadores, en el ren-
glén de literatura general, Ricardo Pefia, primer
lugar y Carmen Loépez San Salvador, segundo.

También recibieron premios y fiiploma, en el ,
rengléon de ensayo de investigacion tiflologica,
Miguel Esteves y Marfa Teresa Solorzano Ponce,

“en el primero y segundo lugares.

El jurado calificador en este concurso estuvo
integrado por Rubén Bonifaz Nufio, Eugenia Re-
vueltas y Roberto Moreno de los Arcos. ‘3

La ceremonia fue amenizada con la intervencion
del maestro Francisco Dominguez Andrade, quien
interpreto al drgano varias piezas de musica clasica.
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Escuela Nacional Preparatoria

CONCLUYERON LOS FESTEJOS
CONMEMORATIVOS DEL XXV
ANIVERSARIO DEL PLANTEL

“JOSE VASCONCELOS

% Fueron clausurados por el licenciado Enrique Espinosa Suiier,
director general de la Escuela Nacional Preparatoria.
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Presidium durante la clausura de los festejos conmemorativos del XXV Aniversario del Plantel N° 5 de la

grandes problemas que aquejan a
Meéxico.

Acto seguido, hubo una interven-
cion musical a cargo del Cuarteto
Mexicano de Cuerdas de la Escuela
Nacional Preparatoria, quienes in-
terpretaron algunas creaciones de
compositores clasicos. ;

Posteriormente, los funcionarios
universitarios, encabezados por los
licenciados Espinosa Suiier y Torres
Martinez, se dirigieron al Aula 013
de ese plantel, donde el director
general de la Escuela Nacional Pre-
paratoria devel6 una placa en honor
del licenciado Juan Manuel Lazca-
no, director fundador del Plantel
“José Vasconcelos”, acto que contd
con la presencia de los hijos del
fallecido catedratico.

Finalmente, la comitiva se trasla-
do a la biblioteca de la escuela, en
donde se devel6 otra placa alusiva a
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ENP; en el orden habitual, Io;

licenciados José Diaz Galindo. Raul Lopez Chévez, German Valdés, ingeniero Xavier Rodriguez, el CP Juan José Rojo, los licenciados Moisés
Torres. Enrique Espinosa Sufier, el bidlogo Salvador Lima y los licenciados Leonardo Curzio y Maria Guadalupe Gorostieta.

El licenciado Enrique Espinosa
Sunier, director general de la Escuela
Nacional Preparatoria, clausuré el
pasado 22 de junio, en el Auditorio
Gabino Barreda de ese plantel, los
festejos del XXV Aniversario de la
Fundacion del Plantel “José Vascon-
celos”, los cuales se celebraron entre
el 10 de abril y el 22 de junio
pasados.

Al hacer la declaratoria de clausu-
ra, el licenciado Espinosa Sufier dijo
que los multiples actos realizados en
esa institucién a través de cinco
lustros, han servido para que autori-
dades, profesores, empleados vy
alumnos lleven adelante su mision
universitaria. ‘

Expres6 que todos ellos han enten-
dido que el éxito esta dado por el
logro de los objetivos de superacién
emprendidos, mismos que son comu-
nes a todos los sectores; y anadié que

ese recinto universitario se guia por
la razon, entiende la razén, y sélo
responde a la razon.

Momentos antes, la profesora Ali-
cia Huerta, en representacion de los
maestros fundadores del plantel de
Coapa, senaléo que en el transcurso
de 25 afios de existencia se ha logra-
do crear un centro educativo que por
sus frutos da muestras de su impor-
tancia. 2

En este plantel, apuntd, se forja-
ron como maestros y se formaron
como universitarios, muchos que en
la actualidad figuran dignamente en
diversas actividades de los medios
cientifico, cultural, politico y social
del pais.

Asimismo, indic6 que un espiritu
de constante superacion en todos los
ordenes ha sido motivo de preocupa-
cién de la comunidad de la Prepara-
toria 5, asi como el estudio de los

la primera funcion de teatro celebra-
da en Coapa.

Acompaifiaron en la ceremonia al
licenciado Espinosa Sufer, el licen-
ciado Moisés Torres Martinez, direc-
tor de la Preparatoria 5; el CP Juan
José Rojo Chavez, secretario admi-
nistrativo de la ENP; el biologo
Salvador Lima Gutiérrez, secretario
general de la ENP, y el licenciado
Leonardo Curzio Rivera, coordina-
dor académico y cultural de la ENP.

Asimismo, estuvieron presentes el
licenciado Ratl Lopez Chavez, di-
rector de la Preparatoria 2; el inge-
niero quimico Xavier Rodriguez Hi-
‘guera, director de la Preparatoria 4;
los licenciados Maria Guadalupe
Gorostieta, directora de la Prepara-
toria 6; José Diaz Galindo y German
Valdés, directores de las preparato-
rias 7 y 9 respectivamente; y la
maestra Alicia Huerta Castaneda.
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LA FACULTAD

. El decreto presidencial del 10
de julio de 1929 que establecié la
Autonomia Universitaria, dispu-
so también la creation de la
Escuela Nacional de Comercio y
Administracién, actual Facultad
de Contaduria y Administracion.
Fue promovida esta creacién por
el entonces estudiante Alfredo F.
Gutiérrez y fungié como primer
director el CP José F. Leén, de
1929 a 1931, periodo en el cual se
organiza la carrera de contador

 piiblico.

En 1930 la Escuela contaba
con 727 alumnos y 90 profesores.
Estuvo a punto de ser clausurada

“en 1934, debido a la dificil situa-

cion economica de la Universi-
dad, lo cual se evité por la inter-
vencion del tesorero de la Uni-
versidad, CP Alfredo Chavero,
quien ocup6 la direccién de la
Escuela desde 1934 hasta 1936.

Se crea en 1957 la carrera de
licenciado en administracion de
empresas. En 1965 la Escuela es
elevada al rango de Facultad,
[12] crmuem

| DE CONTADURIA Y
| ADMINISTRACION

90 ANIVERSARIO DE

creandose asimismo la Divisién
de Estudios Superiores. El H.
Consejo Universitario aprueba
en 1972 el sistema de Universi-
dad Abierta para la Facultad. En
el afio siguiente cambia la deno-
minacion del plantel, que en lo
sucesivo se llamard Facultad de
Contaduria 'y Administracién.
También las designaciones de
contador puablico y licenciado en
administracién de empresas se

sustituyen por las de licenciado -

en contaduria y licenciado en
administracion, respectivamente,
que son utilizadas en la actuali-

dad.

Los dltimos cambios impor-
tantes consistieron en el Plan de
Estudios 1975, la implantacién
del doctorado en administracién
en 1977 y el establecimiento de
especialidades como la maestria
en administracién con formacion
en investigacion y docencia, y la
maestria en administracioén de la
atencion médica y de hospitales.

La poblacién escolar se ha incrés.
mentado continuamente. De 727
alumnos en 1930 pasd a 16,500
en la actualidad. La Divisién de
Estudios de Posgrado cuenta con
300 alumnos en sus diversas espe-
cialidades y el sistema abierto
opera con 225 alamnos.

Los directores que se han suce-
dido al frente de esta dependen-

cion hasta el momento actual son

los siguientes: CP José F. Leén &

. cia universitaria desde su crea-i

(1929-1931); CP Agustin Zea ¥

(1981-1933); CP Roberto Casas
Alatriste (1933-1934); CP Alfredo
Chavero (1934-1936); CP Maxi-
mino Anzures (1936-1938); CP
José Barra (1938-1944); CP Al-
fonso Ochoa Ravize (1944-1949);
CP Wilfrido Castillo Miranda
(1949-1957); CP Arturo Elizun-
dia Charles (1957-1965); CP Car-

“los Pérez del Toro" (1965-1969);"

CP y LA José Antonio Fernan-
dez Arena (1969-1973); CP Ma-
nuel Resa (de 1973 hasta la fe-
cha). ;
La actual Facultad de Conta-
duria y Administracion -ocupé
sucesivamente diversos locales: el

edificio del Cuartel de Zapado- .

res, en San Ildefonso; los de Bu-
careli 131 y Bolivar 51, en el
periodo 1944-1949; en ese mismo
lapso el director de la entonces
escuela, CP Ochoa Ravize, orga-
niza una campafa para recabar

fondos que permiten alquilar el L%

edificio de Liverpool 66. En 1954
se inaugura suprimera sede en
Ciudad Universitaria.

[s]
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Concierto de la OFUNAM

/

g
% Asistio a la audicion el Rector de la UNAM %

=

* El piblico estuvo formado por autoridades,
profesores, alumnos y egresados del Plantel

Continuando con los festejos que se han organizado
para conmemorar el cincuenta aniversario de la Facul-
tad de Contaduria y Administracion de esta Universi-
dad, el pasado 28 de junio la OFUNAM ofrecié una
audicién especial en la Sala de Conciertos Nezahualco-
yotl. Presidieron el evento el doctor Guillermo Soberén,
rector de esta Casa de Estudios; el doctor Fernando
Pérez Correa, secretario general Académico; el ingeniero
Gerardo Ferrando Bravo, secretario general Administra-
tivo; el licenciado Diego Valadés, abogado general, y el
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CP Manuel Resa Garcia, director de la Facultad home-
najeada.

Bajo la direccién de su subdirector, maestro Armando
Zayas, la orquesta universitaria interpreté la Obertura
de “Las creaturas de Prometeo”, de Beethoven, “Los
comediantes” de Cabalevsky y Cuadros de una exposi-

CONTINUAN LOS FESTEIOS

DEL CINCUENTA ANIVERSARIO DE LA
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
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7

cién del compositor ruso Moussorgsky, siendo esta
ultima la que desatara un gran entusiasmo en el publico
reunido y consiguiera una gran ovacion.

Escrita originalmente para piano, Cuadros de una
exposicién fue musicalizada posteriormente por Rimsky
Korsakov y tiempo después por Ravel, siendo esta
version la mas popular y mas difundida entre las
orquestas sinfonicas. La composicion fue dedicada por su
autor al pintor y arquitecto Hartmann'con quien lo
uniera una gran amistad.

Nacido en 1839, Moussorgsky es uno de los principales
integrantes del grupo de “Los cinco grandes”, compuesto
por compositores que crearon toda una corriente musical

denominada ‘el nacionalismo ruso”. En la Rusia del

siglo XIX la ciudad de San Petersburgo, hoy Leningra-*
do, fue el escenario de su esfuerzo por lograr sus
objetivos:

Se dice que la genialidad de Moussorgsky estuvo
limitada por sus inclinaciones dipsomanas, ya que su
formaciéon musical no fue lo suficientemente profunda.
Por esta razon, muchas de sus obras han sido reelabora-
das por otros compositores, y dentro de aquéllas el caso
mas importante es Cuadros de una exposicion. Om—

acmuw [13]



En la Coordinacion de Humanidades

HOMENALE, POSTUMO AL DOCTOR

JORGE GURRIA
LACROIX

La Universidad Nacional Auténo-
ma de México, a través de la Coordi-
nacién de Humanidades, en forma
conjunta con la Facultad de Filoso-
fia y Letras y el Instituto de Inrvesti-
gaciones Histdricas, realizaron un
homenaje péstumo en memoria del
doctor Jorge Gurria Lacroix, el cual
se llevo a cabo recientemente en el
Auditorio de la mencionada coordi-
nacion.

Antes de su muerte, acaecida el
pasado 11 de febrero, el doctor
Gurria Lacroix. ocupaba el cargo de
director del Instituto de Investigacio-
nes Historicas de esta Casa de Estu-
dios.

Durante el acto participaron los
doctores Leonel Pereznieto, coordi-
nador de Humanidades; Miguel
Leon -Portilla, . miembro de la H.
Junta de Gobierno; Roberto Moreno
de los Arcos, director actual del
Instituto de Investigaciones Histéri-
cas; Carlos Bosch, investigador del
Instituto, asi como los maestros Car-
los Martinez Marin y Rosa Maria
Camelo Arredondo, también investi-
gadores del mismo.

El doctor Leonel Pereznieto sefal6
que el trayecto recorrido por Jorge
Gurria ha permitido a quienes han
leido sus libros, articulos y ensayos,
conocer lugares y momentos del Mé-
xico novohispano, que gracias a su
empeiio son ya inolvidables.

Asimismo, indicé que al doctor
Gurria le interesaba el que los mexi-
canos participaran de sus descubri-
mientos, empeniandose en ordenar-
los, clasificarlos y exhibirlos, por lo
que las rutas que el conocia tan bien,
incitan a los historiadores mexicanos
a peregrinar por ellas.

Por su parte, el doctor Leon-Porti-
lla sefalé que el doctor Gurria La-
croix le concedia especial importan-
cia a Antén de Alaminos, quien fue
grumete en el cuarto viaje de Colén,
y a quien también relacioné con las
primeras noticias dadas en Europa
sobre México, enlazandolo como te-
ma central en sus investigaciones
como La Conquista y descubrimien-
to de México.

Agregé que era una forma de
identificaciéon del doctor Gurria con
Alaminos, pues a él le interesaba
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Portilla y el maestro Carlos Martinez.

Aspecto general del henje quese rindio al doctor Jorge Gurria Lacroix en el A

- Hizo hincapié en su caracteristica
de hombre inquieto, lo cual le obligé
a participar en tareas editoriales,
como complemento de su citedra e
investigacion; esas tareas las conce-
bi6 siempre como la extensién didéc-
tica, ya que necesitaba, al parecer, de

uditorio de la =

Coordinacion de Humanidades. En el acto participaron el doctor Carlos Bosch, la maestra Rosa
Maria Camelo, los doctores Roberto Moreno de los Arcos, Leonel Pereznieto, Miguel Ledn

descubrir, adentrarse en el tema de
primera vision; esto se puede obser-
var en la edicién de documentos

europeos en donde se recogian las-
primeras noticias sobre México y en |

cuyos prologos el doctor Lacroix fue
analizando y penetrandose en las
primicias de la visién de México.

A su vez, el doctor Moreno de los
Arcos subray6 que este acto era
obligado, ya que el doctor Gurria fue
un universitario ejemplar por su en-
trega a la Universidad en los tiempos
en que ésta necesitaba de la generosi-
dad y la dedicacion de sus hijos. Su
carrera explica y justifica lo que
recibi6 de nuestra Casa de Estudios y
lo que en ausencia seguira recibien-
do.

Por ultimo, el director del Institu-
to de Investigaciones Historicas des-
tacé la vocacién universitaria del
doctor Gurria Lacroix, quien fue
ejemplar como alumno, maestro,
funcionario, investigador y director;
todo esto debido a su carifio por la
UNAM, e hizo votos para que nues-
tra Casa de Estudios produjera hijos
como él.

Por otro lado, el doctor Carlos
Bosch Garcia manifesté que la ima-
gen del doctor Jorge Gurria aboga
por una serie de intereses nacionales
fundamentales para todos, tales co-
mo el conocimiento del patrimonio,
la restauracién de los monumentos;
los archivos fotograficos histéricos y
las diapositivas relacionadas con esas
actividades; las publicaciones de di-
fusién de los monumentos y otras
relacionadas con otro nivel.

un ambito mucho mayor para dar a *
conocer la historia y lograr que un

numeroso publico pudiera interesar-
se por ella.
En su oportunidad, el maestro

Carlos Martinez Marin dijo que el
doctor Gurria contribuyé como edi=a
tor 'y ‘defensor a la conservacion y &
restauracion del patrimonio histérico
monumental de México, destacando,
entre otras, las publicaciones del Ins-
tituto Nacional de Antropologia e
Historia en las que por ese medio
realizé la difusion de las actividades
a diversos niveles y con diferentes
propositos.

Para concluir, el profesor Marti-
nez Marin indic6 que editar, interve-
nir con los instrumentos legales, pro-
utover la participacion, juntar todo
lo necesario, comprender por el estu-
dio y el conocimiento ademas de
promoverlo, fue tarea del doctor
Lacroix, concibiendo como dinami-
ca integral todas las tareas concu-
rrentes, mismas que con tanto apre-
cio y vocacién realizé en bien de la
historia humana.

Al recordarlo, la maestra Rosa
Maria Camelo destac6 que la histo-
riografia de México fue uno de los
temas que trabajo, pues tenia interes
en dar a conocer una serie de fuentes
originales de la historia de nuestro

ais.

Para finalizar, expuso la maestra
Camelo, hubiera podido llegar a ‘
hacer una sintesis muy clara y util de
la historia de México para el uso de
una clase de tipo general en bien de
la Universidad y del pais. omm



El excelentisimo sefior F.W.
- Kist, consejero de la Embaja-
da Real de los Paises Bajos
ante el gobierno mexicano,
inauguré la Jornada Cultural
de Holanda el pasado dia 4,
con una exposicién sobre Or-
ganos de Iglesia de ese palis, en
el vestibulo del auditorio de la
Facultad de Medicina.

En la ocasién, el diplométi-
co externo la satisfaccién que
representa ‘para el gobierno-de
su pais el que las ideas y los’
principios de Desiderio Eras-
mo encuentren cordial acogi-
da en una casa de estudios
como lo es la Universidad Na-
cional Auténoma de México.

s Con la exposicion Organos de Iglesia en Holanda ..

, | = oz,

EL EXCELENTISIMO SENOR F. W. KIST
INAUGURO LA JORNADA
CULTURAL DE HOLANDA =~

=% Es consejero de la Embajada Real de los:
Paises Bajos ante el gobierno mexicano

Momento en que el excelentisimo embajador de Holanda en México, sefior F.W. Kist, corta el
listén con el que declaré inaugurada la Jornada Cultural de Holanda. Lo acompadaron, en el
orden usual,la arquitecta Lidya Gémez Farias, el licenciado Radl Ortiz y Ortiz y el doctor Carlos

Olivares Urbina.

ST

Senalé que la cultura cons-
tituye uno de los medios mas
efectivos para lograr un acer-
camiento entre los pueblos, y
manifest6 su esperanza porque
estas exposiciones sean so6lo un
paso mas en un constante in-
tercambio cultural entre Mé-
xico y Holanda, paises unidos
a través de sus principios de
libertad y tolerancia, -

Posteriormente, el excelenti-
simo sefior F.W. Kist, acompa-
nado por el licenciado Raul
Ortiz y Ortiz, director de Acti-
vidades Socioculturales de la

UNAM y otros funcionarios
universitarios, se dirigi6 al
Museo Universitario de Cien-
cias y Artes y a la Biblioteca
Central, en donde recorri6 las
muestras Erasmo de Rotter-
dam y Rembrandt, pintor del
hombre, respectivamente.

La Jornada Cultural de Ho-
landa fue organizada por la
Secretaria  de Rectoria, a
través de la Direccion General
de Actividades Socioculturales
de la UNAM y en colabora-
cion conla Embajada Real de
los Paises Bajos. T



Ramén Avalos Manzo, quien naci6'en
Emiliano Zapata, Michoacén, el 12 de mayo
de 1941, comenz6 a laborar en la UNAM en
octubre de 1968, fecha en que obtuvo su
primer nombramiento.

Realiz6 sus estudios en la Escuela Prima-
ria -Profesor Elias Miranda, de su lugar de
origen, y la secundaria en la Escuela Normal
Rural “Miguel Angel de Quevedo” de-Ea¥
Huerta, Michoacan. L%

Ramoén Avalos prestaba sus servicios en la
Oficina del Rector, con categoria de Oficial
Administrativo “H”. Falleci6 el 3 de julio en
el Estado de Morelos, entidad en la cual

FALLECIO EL SENOR
RAMON AVALOS MANZO

g 2"‘
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Exposicién en el Palacio de Mineria

LA FACULTAD
DE INGENIERIA

Dentro del marco de los festejos del Cincuentenario
de la Autonomia Universitaria, se presentara en los
salones de exposiciones temporales del Palacio de
Mineria la exposicion La Facultad de Ingenieria del
9 al 13 de julio.

Simultaneamente se efectuaran actos paralelos or-
ganizados por la Facultad de Ingenieria de la UNAM.
En la Sala Nezahualcoyotl se efectuaran conciertos el
lunes 9 y el miércoles 11 y en el Palacio de Mineria
habra mesas redondas el jueves 12 y el viernes 13.

El martes, en el Auditorio Principal del Palacio de
Mineria, a las 19 h, se presentara el audiovisual La
Facultad de Ingenieria y sera inaugurada la exposi-
cion temporal.

Facultad de Medicina

X1 CONGRESO 7
INTERNACIONAL
DE BIOQUIMICA J

Profesores e investigadores del Departamento de
Bioquimica de la Facultad de Medicina, UNAM,
asistirzn al XI Congreso Internacional de Bioquimica,
del 6 al 14 de julio préximo, en Toronto, Canada,
presentando los siguientes trabajos originales:

Edgardo Escamilla y Marta Z. de Pifia:

“Un nuevo método de preparaciéon de la Inositol
Sintasa Homogénea de Neurospora crassa”,

Héctor Martinez y Vicente Madrid:

“Efecto de la adenosina sobre los adenin nucleoti-
dos en sangre”.

tes.

radicé por algin tiempo.

En el salon de actos del mismo palacio, a las 20 h, se
rendira homenaje al maestro emérito Enrique Rivero
Borrell.: Intervendran los ingenieros Carlos Isunza

“Ortiz, Francisco J. Jauffred, Jos¢ Manuel Covarrubias

—presidente de la Unién de Profesores de la Facultad
de Ingenieria— y Javier Jiménez Esprit, director de la
Facultad.

El jueves 12, en el salén de actos del Palacio de
Mineria, se llevara a cabo la mesa redonda sobre 50
afios de la Ensefanza de la Ingenieria en la Facultad
de Ingenieria de la UNAM, con la participacion de
los exdirectores, ingeniero Alberto ]. Flores, Antonio
Dovali Jaime; Manuel Paulin Ortiz, doctor Juan
Casillas Garcia de Leon, maestro en Ciencias Enrique
del Valle Calderén y el actual director, ingeniero
Javier Jiménez Esprit.

El viernes 13, también en el salon de actos del
Palacio de Mineria, se realizara otra mesa redonda
sobre El futuro de la ingenieria en México. Interven-
dran los ingenieros Luis E. Bracamontes, Rodolfo
Félix Valdés, Fernando Hiriart, Gerardo Cruicks-
hank, Bernardo Quintana, Manuel Viejo Zubicaray y
Javier Jiménez Espriu.

Guillermo Alvarez LlL, Arcelia de la Roz y Sara
Morales:

“Un- modelo de planeacion curricular y su aplicacién
a la Bioquimica®:

Yolanda Saldafia y Arcelia de la Roz:

“Efecto de la preparacion ‘del docente sobre el
rendimiento de aprendizaje en sus estudiantes”.
Leonor Fernandez:

“Estudios sobre el metabolismo de purinas en el
heritrocito humano”.

Juan C. Diaz Zagoya:

“Actividad de 20-alfa hidroxiesteroide oxido-
reductasa en placenta humana, sangre fetal, sangre
materna y liquido amniético”.

Alejandro Zentella, Silvia Corvera y Enrique Pina: §

“Papel de la adenosina en el metabolismo de la
urea”’

Este Congreso se lleva a cabo cada dos ano. ‘

Participan mas de 70 paises de todos los continen-

Por primera vez se da oportunidad de presentar
trabajos de investigacion docente (mismos que estan
marcados).

ol |

S
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FACULTAD | Sociedad de X

: "DE Instrumentistas

CIENCIAS de América

DEPARTAMENTO BOSQUEJO
BE . HISTORICO

DEL CONTROL
FISICA AUTOMATICO

CONVOCATORIA

CURSO
VIVO
DE ARTE 79

Ciclo de conferencias

A los profesores y ayudantes
interesados en impartir clases en
- el Departamento de Fisica (licen-
ciatura y estudios superiores), pa-

ra el primer semestre de 1980 |
(octubre 1979-marzo 1980), se les
comunica que estan a su disposi-
cién las solicitudes correspondien- ‘ ‘
tes. La Sociedad de Instrumentistas
Las formas se recogen en la de América invita a la conferencia
oficina del Departamento técnica Bosquejo histérico del CINCUENTENARIO DE
2 & § LA AUTONOMIA
(C D.F.) y se entregan en la Sec- C(,’mll'OldaumlethO, quct; lmﬁartl- N
cién Escolar, a més tardar el 13 de ra el doctor Alonso Concheiro,
julio de 1979. subdirector del Instituto de Inge- ARQUITECTURA DE
J i : > LA UNIVERSIDAD
nieria y presidente de la Asocia-
5 Atema.men.te. - ciéon de México de Control Auto- . S 0t T
Ciudad Universitaria, matico, el préximo viernes 6 de 1;,3011 £ dutio

D.F., 2 de julio de 1979. julio, a las 19:30 h, en el Audito-
rio 1 del Palacio Mineria (Tacuba

N°5, Mex1co L, D.E).

.. La Universidad y su funda-
cién; otros edificios para educa-
cién.

Jorge Alberto Manrique

Jueves 12 de Julio

19:30 h.

2. Aprovechamiento de edificios
histéricos para uso actual. Edifi-
cios de la Universidad, construi-
dos durante el virreinato.
Arquitecto Flavio Salamanca
Arquitecto Juan B. Artigas H.
Lunes 16 de Julio

19:30 h.

3. Problemas actuales del estudio
de la teoria de la arquitectura.

La Coordinacion del
Departamento de Fisica.

Extension universitaria

PROGRAMA EXPERIMENTAL
DE COMUNICACION DE LA CIENCIA

RN

SRR

* Extension de la docencia y de la
investigacion en la Delegacion
Magdalena Contreras

Este Seminario se impartira en el
Centro Infantil de Actividades
Sociales (CASI);del Cerro del Ju-

e s | dio, en la Delegacién Magdalena Kot &N : :
. uitecto José Villagran Garcia
Una de las modalidades de la Contreras. q J §

Jueves 19 de Julio

19:30 h.

4. La Ciudad Universitaria
Arquitecto Enrique del Moral
Arquitecto Mario Pani

Lunes 23 de Julio

19:30 h.

5. Crecimiento de la Universi-

dad. Plano regulador

extensién universitaria, la consti- Conviene aclarar ‘que ya ante-
tuye la organizacién de activida- riormente la Universidad ha reali-
des de caracter docente artistico- zado esfuerzos en este sentido en
cultural dirigidas a personas que la Delegacién mencionada. El De-
deseen iniciar o incrementar sus partamento de Extensiéon de la
conocimientos en diversas disci- Docencia de la Direccién General
plinas, sin los requerimientos aca- de Extension Académica  ha
démicos que establece la educa- desarrollado actividades como:
cién formal. De esta manera, pré6- | conciertos didécticos, curso vivo Avauitecto Rl Kabuh
ximamente, el Programa Experi- de arte, clases de danza, cursos de % Jugves 26 de Julio

" menta] de Comunicacién de la | apreciacién musical, cntre otras 19:30 h :

Ciencia, producto del convenio a partir de julio de 1978, 6. Extensith  uibiversitarin Pios
suscrito entre la SEP y la UNAM, Durante el presente afio se ctins Betiales \
iniciara un Seminario de Intro- | sestd desarrollando un Programa )/;xrqunecto Jorge Fernandez V-

5 duccién a la Electrénica, cuyo | de Promocién de la. Salud que T
objetivo fundamental sera acercar atiende las necesidades de higiene Arquitecto Orso Niifiez
al estudiante de nivel medio al y nutricion de la comunidad, ade- 1 s icorsranoray i 1mpamran :

mundo de la electrénica, a fin de mas de continuar presentando ac-
que pueda entender diagramas y tividades de cardcter artistico y
consultar la literatura producida. sociocultural,

en el Teatro de la Ciudad Uni-
versitaria, anexo a la Escuela

Nacional de Arquitectura, c.uU
: G i []




“ciante, .son esferas sumamente densas de s6lo unos

Conferencias

Dentro del ciclo El universo al alcance de todos,
celebrado en dias pasados en el Musee del Chopo,
el doctor Luis F. Rodriguez J., investigador del
Instituto de Astronomia, expuso el tema Sefiales de
radio en el universo. 3 ;

Por otra parte, . la doctora Silvia - Torres-
Peimbert, también investigadora de ese Instituto,
hablé6 sobre el tema LLa materia interestelar.

Senales de radio en el universo.

Durante su conferencia, el doctor Rodriguez
planteé que asi como los astronomos 6pticos usan

'telescopios para captar y analizar la luz, los ra-

dioastronomos emplean radiotelescopios, gigantes-
cos platos metalicos a veces de cientos de metros de
diametro, para capturar y descifrar las senales de
radio en el universo. _

La radioastronomia, dijo, es una ciencia de muy
reciente creacion. Se puede decir que comenz6 en
1933, cuando el ingeniero norteamericano Jansky
detecté accidentalmente fuertes sefiales de radio
provenientes del centro de la Via Léctea. Sin
embargo, fue en 1950 cuando se explicé teorica-
mente el mecanismo que causaba esta emisién: una
pequena fracciéon del gas que existe libre entre las
estrellas presenta la forma de electrones de gran

. velocidad que giran enlazados al campo magnético

interestelar produciendo sefales de radio. Esta
radiacion es llamada sincrotrénica porque puede
ser producida también en un sincrotén o acelerador
de particulas, sefalé el ponente.

Estudios posteriores demostraron que ademas de
la Via Lactea muchasotrasgalaxias también tenian
esta emision sincrotréonica. En algunas galaxias
sumamente activas —€sta no lo es—, procesos explosi-
vos de causa desconocida que ocurren en sus
nucleos inyectan ‘al medio circundante grandes
cantidades de electrones y protones con velocidades
proximas a la de la luz. Al girar estas veloces
particulas en. los campos magnéticos circundantes,
la galaxia en cuestion se convierte en una poderosa
emisora de ondas de radio.

Otro de los descubrimientos cientificos mas im-
portantes de la radioastronomia que el doctor
Rodriguez mencioné son los cuasares. Se cree que
estos objetos, que se hallan muy alejados de esta
galaxia (por lo tanto la radiacion que llega.a la
Tierra representa fenomenos que ocurrieron en el
pasado), son galaxias en proceso de formacién que
pasan por periodos de gran inestabilidad.

También los misteriosos pulsares fueron descu-
biertos por los radioastronomos. La emision prove-
niente de estos .objetos ocurre en pulsos (de alli su
nombre) con periodos sumamente constantes. Se
cree que estos pulsos se originan en pequefias
regionés en la superficie de una estrella de neutro-
nes que gira rapidamente. Asi, la -estrella de
neutrones actiia como un faro césmico enviando un
pulso cada vez que completa una vuelta.

Las estrellas de neutrones, continud el conferen-

10 kilébmetros de didmetro que dan varias vueltas

por segundo. Como reconocimiento a este descubri-
18] cxrmuem '

En el Milseq d

EL UNIVE

* la radioastronomia,
muy reciente creaci
F. Rodriguez J. '

* El estudio de la mate
enire las estrellas, un es|
conocimiento del univer
Silvia Torres-Peimbert

miento y a sus contribuciones a la interferometria
de radio, que permite observar objetos cosmicos de
muy pequefio didmetro angular, los radioastréno-
mos ingleses Hewish y Ryle recibieron el premio
Nobel de Fisica de 1975.

Por otra parte, el doctor Rodriguez comento otro
gran descubrimiento de los radioastronomos: la
radiacion fésil del universo joven. Actualmente,
afirmd, se cree que el universo se origin6 en una
gran explosion hace 15 mil millones de anos.
Durante esta explosién se produjo una gran canti-
dad de radiacién que atin bafa a todo el universoy
que fue captada por los radioastronomos norteame-
ricanos Penzias y Wilson. La trascendencia de este
descubrimiento cosmol6gico ameritd que se diera a
estos cientificos el premio Nobel de Fisica en 1978.



Doctora Silvia
Torres - Peimbert.

Doctor Lu
F Rodriguez;

La radioastronomia permitié a los astronomos
reconocer que el universo se podia estudiar no sélo
mediante la luz sino también mediante las otras
radiaciones que forman el espectro electromagnéti-
co. En los Gltimos afios, se han desarrollado enor-
memente la astronomia infrarroja, la de rayos X y
la de rayos gamma, ramas que han aportado
también nuevos fendémenos y objetos al saber
humano, preciso el investigador.

Para concluir, el doctor Rodriguez subrayé que
el Instituto de Astronomia, con gran tradicion de
trabajo en el campo de la astronomia 6ptica, esta
complementando su planta de personal académico
con especialistas en estas nuevas disciplinas. Esto
llevara a que en el futuro, como ya ha ocurrido en
la astronomia Optica, México pueda continuar

_ contribuyendo al estudio de los nuevos fendmenos

del cosmos.

La materia interestelar

La materia difusa que existe en el espacio entre
las estrellas juega un papel decisivo tanto en esta
galaxia como en otras similares, sefialo por su parte
la doctora Silvia Torres-Peimbert, quien indico que
el gas interestelar que se observa es una mezcla del
gas primordial y del arrojado por estrellas median-
te “vientos” graduales o en explosiones violentas.

El gas en esta galaxia, explicd, se encuentra en
muy diversas condiciones; en algunas regiones tiene
muy bajas densidades, que alcanzan apenas un
atomo de hidrégeno por metro ctbico, mientras
que en otros lugares se encuentra en nubes relativa-
mente compactas con una densidad mil millones
de veces mayor; aun las tltimas densidades corres-
ponden a vacios tan extremos que no pueden
obtenerse en laboratorios terrestres.

Por otro lado, refiri6 que las temperaturas tam-
bién son variadas, pues hay desde regiones muy
frias, de 10° en la escala absoluta, hasta lugares en
donde se registran varios millones de grados.

La doctora Torres-Peimbert plante6 que para
entender la evolucién de la galaxia es esencial
comprender tanto los mecanismos de que disponen
las estrellas para depositar energia y masa en el
medio interestelar, como los que inician la contrac-
cién y fragmentacion de nubes de gas, asi como el
desarrollo de las fases subsecuentes de aquellos
fragmentos cuyo colapso continta hasta formar
estrellas. :

Hasta hace algunos afos, dijo, la astronomia
estaba limitada a observaciones en luz visible; sin
embargo, avances recientes en técnicas de ondas de
radio, en luz infrarroja, luz ultravioleta y rayos-X
han proporcionado informacion que permite enten-
der las condiciones del medio interestelar.

Para sustentar lo anterior, la ponente ofrecié los
siguientes ejemplos: a) las observaciones en ondas
de radio y luz infrarroja han proporcionado datos
valiosos de las regiones muy densas, donde actual-
mente hay formacion de estrellas; b) los estudios en
rayos-X y ondas de radio han dado nueva informa-
cion de remanentes de supernovas, que son los
objetos que contribuyen con més energia y'elemen-
tos pesados al medio interestelar; c) las investiga-
ciones en luz ultravioleta y rayos-X de baja energia
han descubierto la presencia de regiones intereste-
lares de temperaturas excesivamente altas y con
gran dispersion’en sus velocidades; estas condicio-
nes se atribuyen a explosiones de supernovas o a
estrellas calientes que estidn arrojando material a
gran velocidad en forma continua (vientos estela-
res).

Para finalizar, la especialista destac6 que el
estudio de la materia entre las estrellas proporciona
un eslabon mds en la cadena del conocimiento del
universo, su historia y su estado actual. om=
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La educacién actual, dentro del sistema capitalista,
reprime, frena y casi destruye toda posibilidad para la
imaginacion, el juego y la confianza; en un intento por
masificar, lo Gnico que logra es encerrar en estrechos
limites las capacidades del ser humano, que son mucho
mas espléndidas de lo que revelan ser.

La licenciada Maria del Carmen Conroy, jefa del
Departamento dg Informacién, Publicaciones y Relacio-
nes Publicas de la Direccién General de Intercambio
Académico, senald lo anterior en su conferencia Einstein
y los ninos, dictada recientemente en la Facultad de
Filosofia y Letras. '

Destacé que la educacion en México y en la mayoria
de los paises occidentales no propicia la proliferacion de
las manifestaciones humanas; ademas, dijo, el sistema
mexicano, dependiente y consumista, no concibe como
importante ni conveniente la alternativa de crear condi-
ciones adecuadas para la actividad natural del ser
humano: la capacidad ludica, el asombro, la imagina-
cién y la intuicion.

En el caso de que el sistema busque gente eficiente, la
educacién que se imparte en la actualidad tal vez sirva
para ello, pero en realidad, lo que se esta haciendo es
reclutar a una serie de individuos que en el futuro
constituiran eficazmente la base de continuidad del
mismo sistema, subrayo.

Mas adelante, de acuerdo con Freud, la conferenciante
senal6 que “lo que no se hace en la infancia, dificilmente
se hace en la edad adulta”; el asombro ante el mundo y
el gozo de la imaginacién como pretexto de creacion son
propios de la infancia, pero el sistema en nuestro pais va

. mutilando esas cualidades durante el desarrollo educati-

vO.

Asimismo, cité a Ericson, seguidor de la corriente
freudiana, con respecto a que la confianza basica puede
darse unicamente por medio del afecto, la ternura y el
carino, asi como del respeto que muestren los padres por
el nifio; si no se presentan estos elementos, dijo, el
pequeno crecera inseguro y lo seguira siendo en la edad
adulta.

En este sentido, coment6, Einstein tuvo una infancia
plenamente gozosa y licida; a lo largo de toda ella
recibié ternura, aprobacion, respeto y respaldo por parte
de sus padres, configurandose con ello como una persona
segura. Einstein presenté una actitud de franca percep-
cién, de adoracién y, podria decirse, de asombro aristoté-
lico hacia lo que le rodeaba.

Desde el punto de vista escolar fue un estudiante
atipico, indiferente ante el reto de sus compaferos y
dedicado al juego, en el sentido manejado por Johan
Huizinga, como actividad cultural y manifestacion hu-
mana por excelencia: un juego que alcanza niveles
misticos de verdadero compromiso y que categorizan al
hombre como tal.

Einstein se conservé nifio durante toda su vida de
cientifico, fue una persona que no se ajusté a canones
rigidos de una vida de trabajo, que se margind pensando
que lo hacia por principios y que se deleitaba con
aquello que aprendié de nifio: gozar de la naturaleza.

Otro aspecto al que la ponente se refirié fue el de la
relacién existente entre el cientifico y el artista; esta
relaciéon puede verse claramente con Dali, quien presenta
toda una mistica ante el.mundo y la vida, y en esa
mistica, apuntd, estd inmersa la capacidad de juego, el
azoro y la curiosidad que debe ser caracteristica de
aquellos que desean destacar creativamente.

La conferenciante se apoy6 en el pensamiento de Dali
ent cuanto a que sélo cuando el artista alcanza la
capacidad de revivir su_infar‘lcia.lograrz'\ crear una gran
obra, porque sera librf:, imaginativo, espontaneo jugador

fresco, con la ventaja que da la etapa adulta de haber
adquirido las técnicas y el conocimiento, que le permiti-

ran avanzar en su arte. .
La confianza bésica que muestran tanto el cientifico
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* Conferencia de la licenciada
Maria del Carmen Conroy en la
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como el artista es indicio no sélo de seguridad, sino de
carifio por si mismo y todo lo que lo rodea; es un amor
hacia la vida y el mundo, pues al sentirse confiado de
estar vivo, de alguna manera ama y retribuye de amor a
su entorno.

Finalmente, la licenciada Conroy destacé la necesidad
de rescatar a la gente en el nivel de la infancia, con todo
lo que ella implica; esa infancia vista de manera ideal,

. con todo el afecto, el carifio y la ternura, en un ambito

familiar en el que se propicia el asombro y la curiosidad
ante el mundo, y no una infancia reprimida, obstaculiza-
da y robotizante, tal y como la concibe la educacion en
los sistemas capitalistas dependientes, caracteristicos de
la regién latinoamericana, s



GEOMETRIZACION Y

UNIFICACION DE
TEORIAS DE CAMPOS

fenomenos gravitacionales y electromagnéticos

de ia relatividad general y el electromagnetismo

Sergio Hojman, doctor en fisica y profesor de la
Facultad de Ciencias, dicté una conferencia sobre la
Geometrizacion 'y unificacién de teorias de campos,
dentro del Segundo Ciclo de Jornadas Einstenianas, el
pasado 11 de junio, en el Aula Magna II de la Facultad
de Ciencias.

El profesor Hojman dijo que las interacciones funda-

- ‘mentales que intervienen en los procesos fisicos pueden
clasificarse, de acuerdo a su intensidad, en interacciones
gravitacionales, débiles, electromagnéticas y fuertes o
nucleares.

Las fuerzas gravitacionales y electromagnéticas, conti-
nud, son de largo alcance; se manifiestan a escala
humana y también a escala astronémica y son de todos
conocidas en la experiencia diaria. Las interacciones
débiles y fuertes son, por el contrario, de corto alcance y
no constituyen parte de la experiencia cotidiana.

Anadi6 que las interacciones débiles son responsables
del decaimiento beta, por ejemplo, y las interacciones
_nuclgares son las fuerzas que mantienen unidos a
protones y neutrones en los nucleos atémicos, a pesar de
la repulsion electrostatica entre protones.

Asimismo, dijo que la gravitacion y el electromagnetis-
mo, conocidos y estudiados por un tiempo mucho mayor
que las otras interacciones, son satisfactoriamente descri-
tos por las teorias de Newton y Einstein, por un lado, y la
de Maxwell, por otro. Estas teorias, explico, alcanzan ya
una sintesis de los fenéomenos gravitacionales a escala
humana y astronémica al resumir en una sola ley las
bases del movimiento de proyectiles en la Tierra y el
desplazamiento de planetas en el sistema solar; por otra
parte, los fendmenos eléctricos, magnéticos y de radia-
cion son descritos adecuadamente en el electromagnetis-
mo de Maxwell.

El conferenciante sefialé que debido a la igualdad
entre masa inercial y masa gravitacional, comprobada
experimentalmente en forma muy exacta, las trayecto-
rias que siguen cuerpos de distinta composicion en
campos gravitacionales dados son independientes de los
cuerpos mismos y este hecho hace posible atribuir la
forma de las trayectorias a algtin hecho externo a los
cuerpos en referencia: la curvatura del espacio-tiempo.
Es decir, este simple hecho, que constituye €l principio
de equivalencia, permite geometrizar la gravitacion,
afirmo. ‘

Mas adelante, el doctor Hojman subrayé que el hecho
de que las trayectorias que Siguen objetos observados
desde sistemas no inerciales son independientes de la
masa de ellos, hace posible que, al considerar objetos en
presencia de campos gravitacionales, la descripcion de la
teoria sea invariante con respecto a todo tipo de
transformaciones. Y no sélo aquellas que relacionen

sistemas inerciales. Esta propiedad de la teoria es..

conocida como covariancia general. .
- '

% Las teorias de Newton, Einstein y Maxwell:.sintesis de los

* Se tiende a unificar las interacciones fundamentales a través

Doctor Sergio Hojman.

Luego de apuntar lo anterior, seiialé que la teoria de
gravitacion de Einstein tiene dos caracteristicas salientes:
es susceptible de ser geometrizada y es covariante ante
transformaciones generales de coordenadas, es decir, es
una teoria de norma. Este altimo rasgo es compartido
con el electromagnetismo de Maxwell.

Enfatiz6 que estas dos caracteristicas han sido y son
utilizadas intentando unificar las interacciones funda-
mentales de la naturaleza.

Por otro lado, dijo que considerando espacios geomé-
tricos con una estructura mas rica que incluya, ademas
de curvatura, torsién y no-metricidad, Einstein, Weyl y
otros intentaron representar el campo electromagnético
por medio de estas nuevas propiedades geométricas, pero
sus esfuerzos fracasaron.

Para finalizar, el profesor Hojman se refiri6 a la
tendencia actual de intentar la unificacion de las
interacciones fundamentales utilizando el rasgo comun
de la relatividad general y el electromagnetismo; es
decir, el hecho de que ambas son teorias de norma.
Utilizando esta idea, agregb, Salam y Winberg han
propuesto una teoria que describe satisfactoriamente’y
en forma unificada las interacciones débiles y electromag-
néticas. Asi, el éxito de este enfoque sugiere un camino
posible para un proyecto de gran unificaciéon en que
estén contenidas'las cuatro interacciones fundamentales,
utilizando la idea de teorias de norma, concliy6.  omsm
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#@ Centro Latinoamericano de Tecnologia Educa
cional para la Salud, A.C. (CLATES) iy :

Unidades modulares.
Unidad modular de conduccion de actividades de capacitacion de personal
docente, tiene una duracion de 75 horas |distribuidas del 16 de julio al 3 de agosto.
de 1979. Requisito: Haber participado en un Taller Basico de Diddctica, o en su
caso, demostrar dominio de las habilidades que se désarrollan en este taller. Cupo
maximo: 18 personas.

TALLERES :
Taller de Didactica de las Ciencias Basicas (TDCB), tiene una duracion de 25
horas distribuidas del 9 al 13 de julio de 1979. Requisitos: Desempediar un puesto

. con responsabilidad en la capacitacion de personal docente de asignaturas de las
‘ Ciencias Bésicas y haber participado en un Taller Basico de Didactica. Cupo maximo:
18 personas.
Taller de Didactica de las Ciencias Clinicas (TDCC). Su duracion es de 25 horas
distribuidas del 9 al 13 de julio de 1979. Requisitos: Desempefiar un puesto con
responsabilidad en la capacitacion de personal docente de asignaturas clinicas y
haber participado en un Taller Basico de Didactica. Cupo maximo: 18 personas.
Taller para la integracion docencia-servicio (TIDS). Seran 25 horas distribuidas
del 16 al 20 de julio de 1979. Requisitos: Tener a su cargo un programa de
esefianza en servicio (jefes de departamentos de medicina, odontologia, enfermeria,

‘ ’ psicologia social o comunitaria). Cupo méaximo: 18 personas.

Mayores informes en el CLATES (Presiden_te Carranza N° 162, Coyoacan.)

#+@ Centro de Educacion Continua de la Facultad de

Ingenieria P4
- (

Introduccion a las minicomputadoras (PDP-11), coordinado por el M. en C.
Marcial Portilla Robersom, en colaboracién con la Asociacion de Ingenieros
Universitarios Mecanicos Electricistas, A.C.; se efectuard del 6 al 28 de julio de
1979.
Redaccion de informes tecnicos, el cual forma parte de la Especialidad en
Construccion, coordinado por el ingeniero Antonio Miguel Saad. Se llevara a cabo
del 6 de julio al 4 de agosto de 1979.
Estos cursos tendran lugar en el CEC, Palacio de Mineria (Tacuba N° 5).

Las artes plasticas y su apreciacion: La pintura conteniporanea (1905-1945),
a cargo del maestro Armando Torres Michda. Se inicia el 16 de julio de 1979 y
tendra una duracion de 3 meses. Informes e inscripciones: Palacio de Mineria
(Tacuba N° 5), teléfono 510-16-88.

k:

@ Division de Estud'ios de Posgrado de la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Los cursos del area de esta Facultad estan abiertos en los siguientes niveles’
especializacion: maestria en ciencias veterinarias; maestria en produccion
animal; doctorado en ciencias veterinarias; doctorado en produccion animal.
Los cursos se inician el 22 de octubre de 1979.

Mayores informes :

£ £ En la Division de Estudios de Posgrado de la Facultad de Medicina Veterinaria y

:  Zootecnia, 0 a los teléfonos: 548-81-99 o 550-52-15 extension 4957, de lunes a

% yiernes, enhoras habiles.
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® Centro de Educacion Médica Continua de la

Facultad de Medicina

julio 5 de 1979 a abril 4 de 1980 Tecnologia de la investigacion hiomédica, por
el doctor Armando Isibasi Araujo, en el Hospital Infantil de México, de la SSA

julio 5 de 1979 e abril 4 de 1980 Metodologia de la investig clinica, por el
doctor Leopoldo Vega Franco, en el Hospital Infantil de México de la SSA
julio 6 a noviembre 16 Patologia molecular, subcelular y celular, por el doctor
Jests Kumate, en el Hospital Infantil de México. de la SSA
Julio 9 al 13 3 :
# Cardiopatias y fiebre reumatica, por el doctor Radl Contreras Rodriguez, en el
Hospital Juarez de la SSA
Manejo anestesico de los principales cuadros fisiopatologicos, por el doctor
Horacio Pizarro Suarez, en el Hospital 20 de Noviembre del ISSSTE
Julio 16 al 20
Analgesia y anestesia en patologia obstétrica, por el doctor Guillermo
Vasconcelos, en el Hospital de Gineco-obstetricia N° 4 del IMSS.
Julio 16 al 28
Micracirugia, por el doctor Ignacio Olivé Urrutia, en el Hospital 20 de Noviembre
del ISSSTE.
Julio 23 al 28
Urgencias en pediatria que producen desequilibrio hidro-eléctrico, por el
doctor Roberto Mendoza Perea, en el Hospital 20 de Noviembre del ISSSTE.

Para mayores informes, los interesados podrén acudir al Centro de Educacidn
‘k% . Médica Conti

g
:
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#@ Facultad de Contaduria.y Administracion

g Programa de doctorado en administracion, cursos de ler. ingreso, se inician el
2 10 de septiembre de 1979.

La fecha limite de entrega de documentos es el 6 de julio de 1979, en la
Coordinacion delDoctorado, cubiculos 5 y 6 de la Division de Estudios de Posgrado.
Mayores informgs con la coordinadora del programa: licenciada  Maricruz
Fuentes Ulloa, al teléfono 1550-51-15 extensiones 4628, 4631y 4632

ég,s:. Direccion General de Bibliotecas

i
i

ializaci ini i0 ibli laneacion
Cursos de especializacion en administracion qe bibliotecas y p
bibliotecaria. Requisitos: licenciatura en cualguier area, experiencia minima de un
aio de trabajo en bibliotecas, centros de documentacion y/o informacion,

conocimiento del idioma inglés. . ¥
Los cursos se inician el 30 de julio. La fecha limite de entrega de documentos es el

20 de julio. |
3 |nfnrmles ¢ inscripciones en la Direccion General de Bibliotecas.
. Académica Bibliotecaria (Edificio Biblioteca Central, C.U.).

Coordinacién

S
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f. Facultad de Medicina
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,/‘";: Mes de radiologia clinica, se llevara a cabo en el Aula “Aquilino Villanueva del
Hospital General de México, de acuerdo al siguiente

PROGRAMA:

: agosto : : .
. del 6 al 8 Generalidades, por el doctor José Luis Ramirez Arias

i del 9al 17 Digestivo, por el doctor José Luis Ramirez Arias :

% del 20 al 24 Torax pulmonar y cardiovascular, por el doctor Manuel Martinez
: Lopez ;

27y 28 Vias urinarias, por el doctor Hermenegildo Ramirez

del 29 al 31 Sistema musculo-esquelético, por el doctor Gonzalo Moreno Arenas




Division de Estudios de.Posgrado de la Facul;ad

fﬁ @
de Quimica /

Il Parte de Ia Escuela de Espectroscopia, temas: Dispersion y Espectroscopia

electronica.

Sobre Dispersion se desarrollara el tema:

Absorcion, emision y anchura de lineas espectrales, por el doctor Jaime Keller.

se llevara a cabo del 24 al 27 de julic de/1979. )

Teoria dinamica de la dispersion luminosa, por el doctor Auster Valderrama, se

efectuara del 10 al 23 de julio de 1978.

Sobre Espectroscopia electronica se trataran los temas: o

Elementos de estructura y espectros de moléculas simples. Sistemas RR, por

el doctor Eduardo Ludema. El cual se llevara a cabo del 9 al 20 de julio de 1979.

Temas de interés en Quimica Organica, por el doctor Victor Coronado, se llevara

a cabo del 23 al 27 de julio de 1979.

- Los cursos se impartiran en espaiol e inglés. Mayores informes con la sefiora

Rosa Maria Cardenas Varnuer al teféfona 548-51-70, en horas habiles.

y. Facultad de Economia

Curso de actualizacion, planificacion economica y presupuesto por progra-

mas.
Programa:

Presupuesto tradicional y por programas, sabado 7
Las categorias programati sabado 14

El presupuesto por programas en la empresa pablica, sabado 21.

Diversos tipos y sentidos del presupuesto moderno. a) Presupuesto econémico
nacional b) Presupuesta monetario financiero c) Presupuesto de comercio exterior d}
Presupuesto del sector publico e) Presupuesto o balance de recursos f) Otros
presupuestos; sabada 28.

Las sesiones tendran lugar de las 10:00 a las 12:00 h. ;
Las inscripciones se llevaran a cabo en el cubiculo 7, edificio anexo, con el
licenciado Ismael Mora, coordinador del Seminario.

" Division del Sistema Universidad Abierta.
Cursos del programa de regularizacion en Matematicas y Estadisticas, sobre
las siguientes materias: Matematicas |, Matematicas Il y Estadisticas |.
Estos cursos se llevaran a cabo del 14 de julio al 14 de agosto de 1979. El nimero
de estudiantes no debe exceder de 60, y.el horario sera matutino y vespertino.,
También se llevaran a cabo del 19 de julio al 6 de septiembre de 1979. El nimero de
participantes no debe exceder de 30 personas. Se llevara a cabo los sabados.
La inscripcion a estos cursos solo podra realizarse una vez por cada materia. i
Mayores informes e inscripciones en la Secretaria Técnica del SUAFE (edificio
i principal. salon 101), de lunes a viemes, de 17:30 a 20:30 h .
"El periado de inscripciones para estos cursos sera hasta el 6 de julio de 1979.
Los alumnos que se inscriban deberan asistir obligatoriamente a una sesion de
informacion pedagdgica sobre los métodos de ensefianza- aprendizaje del SUA,
previa iniciacion de los cursos, cuyo calendario puede consultarse.en las oficinas del
SUAFE.
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«@ Curso vivo de arte 79

Visita guiada a la Capilla de Santa Maria Xoxoteco, Hgo. Salida: domingo 29
de julio, a las 8:00 h. Sullivan N° 43 (costado Monumento a la Madre). Guia:
arquitecto Juan B. Artigas ‘H. Inscripciones: Curso vivo de Arte, Museo Universitario
de Cientias y Artes (anexo a la Escuela Nacional de Arquitectura, C.U.).

Informes: 550-52-15, ext.: 3510, de 10:00 a 14:00 h.
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@ Escuela Nacional de Estudios Profesionales

lztacala - i

Primer curso superior de fisiologia del esfuerzo y desempeio del deportista.
Jueves 5:

Sistema cardiopulmonar, por el doctor Rodolfo Limén Lason, 8:00 h.

Alpinismo. | Seguimiento fisioldgico del estado de entrenamiento y de
adecuacion fisica para la conquista del Aconcagua, por el doctor Alberto
Rangel Abundis, 9:00 h.

Alpinismo. 11 Relato del ascenso al Aconcagua y exposicion de la utilidad de
las pruebas de seguimiento fisiologice. por el ingeniero quimico Carlos Carsolio
Pacheco, 10:00 h. ‘ 4
Respuesta ventilatoria al ejercicio, por el doctor José Luis Salgado Escobar,
11:00 h. :

Metabolismo del acido lactico, esfuerzo aerabico, anaerdbico y mixte, por la
maestra Rosario Carsolio Pacheco, 12:00 .

S

@® UPIICSA

Curso de especializacion en administracion de empresas cooperativas, tendra .
lugar del 9 de julio al 14 de diciembre. Para mayores informes dirigirse a la Seccién
de Graduados e Investigacion Cientifica y Tecnoldgica de UPIICSA (Calle Té 950). o
comunicarse a los teléfonos 590-51-63, 0 579-94-22, extensiones 156 y 220.
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DEMANDA N° 1168: Solicita ingeniero electricista,
pasante © titulado, horario completo, sueldo segin
aptitudes, para el puesto de supervisor de instalaciones.
Requisitos: dos afos de experiencia en instalaciones
electronicas: debera viajar eventualmente.

DEMANDA N° 1198 Solicita ingeniero electricista,

BOLSA
UNIVERSITARIA

experiencia en elaboracion de proyectos, inglés 80%.
DEMANDA N° 1248: Solicita ingenieros mecanicos
electricistas, pasantes o titulados, horario completo.
sueldo de $18,000.00 mensuales, para el puesto de
ingenieros de proyectos. Requisitos: de uno a dos afios de
experiencia en disefio de proyectos, inglés 80%.

asante o fitulado, horario completo, sueldo de
$12,000.00 a $16,000.00 mensuales, para el puesto de
ingeniero de aplicacion (disefio). Requisitos: experiencia
en diseno de tableros de alta y baja tension, Curriculum

‘g;.h:ANDA N° 1201: Solicita ingeniero electricista,
pasante O titulado, horario completo, sueldo de
$12.000.00 a 16.000.00 mensuales, para el puesto de
coordinador de integracion de nuevos productos. Requis
tos: experiencia en equipos de control y distribucidn,
técnica de administracidn, inglés 90%. ;

DE TRABAJO

DEMANDA N° 1218: Solicita ingeniero electronico,
pasante o titulado, horario completo, sueldo de
14,000.00 a $16.000.00 mensuales. para el puesto de
gerente de control de calidad. Requisitos: experiencia en
control de calidad nivel gerencia.

DEMANDA N* 1247: Solicita ingenieros mecanicos
electricistas, pasantes o titulados, horario completo,
sueldo de $18.000.00 mensuales. para el puesto de
ingenieros residentes. Requisitos: de uno a dos afos de

as

.DEMANDA N° 1313: Solicita ingenieros mecanicos

electricistas, pasantes, horario completo, sueldo de -

' $10,000.00 a $13,000.00 mensuales, para puesto rela-

cionado con la carrera. Se les dara entrenamiento para
manejar cuadrilla de trabajadores, para montar casas
orefabricadas de madera; el lugar de trabajo sera en
Oaxaca, Durango, etcétera. ,

Para la inscripcion en la BUT (sita entre Ingenieria y
Arquitectura), los interesados deberan presentarse con
una fotografia tamafo infantil, carta de pasante o cédula
profesional, de las 9:00 a las 14:00 h, de lunes a viernes.



Reahzan

laborde /

descontaminacion

- Distrito Federal.

Digna-de aplauso e imitacion es la tarea que viene realizando el
equipo de Montanismo de la UNAM, en su rama de excursionisma.
Todos los fines de semana, dentro de sus actividades deportivas,
los muchachos efecttian labores de limpieza, restauracion y pintura
en los lugares que visitan.

Esta tarea ha sido emprendida debido a la irresponsabilidad y la
falta de conciencia ecoldgica que desafortunadamente es comun
entre los grupos de excursionistas, los cuales pintarrajean rocas,
arboles y refugios con diferentes leyendas y dejan negligentemente
toda clase de desperdicios: latas, cascaras, envolturas, botellas,
con los cuales invaden las pocas zonas naturales que adn rodean al

Por otra parte, los integrantes del grupo realizan una campana
de conscientizacion en sus escuelas y en los sitios de reunion de
excursionistas, a fin de evitar que los paseantes sigan, en actitud
sin sentido, mutilando arboles, arbustos o flores, con el pretexto de

e S e S S

. Con goles de Jara Saguier (minuto 73) y de Horacio Lopez (mmuto
89). el Cruz Azul domind a los Pumas de la UNAM y se corond
campedn del Torneo de Liga del presente ano. El primer encuentro de
la etapa final del torneo se realizo en Ciudad Universitaria y concluya
con un empate a cero goles, pese al dominio de los auriazules que
enfrentaron a un rival evasivo en una cancha anegada.

El juego de vuelta, efectuado el sabado 30 en el Estadio Azteca, se
resolvié con el marcador arriba senalada. Las acciones durante el
primer tiempo se dieron mas peligrosas por parte de la UNAM, v,
sobre todo, mas espectaculares. Los. canoneros Cabinho y Hugo
Sanchez no pudieron anotar en virtud del estricto marcaje a que fueron
sometidos por Cornero y Flores, respectivamente. %

“En la segunda mitad, el tecnico universitario, bura Milutinovic, se
vio obligado a sustituir al joven zaguero Gustavo Vargas, quien resintio
un tiron muscuiar. Entro Cervantes, pero ello obligd a modificar el
esquema defensivo puma, que hasta entonces habia rechazado con
fuerza a los cementeros. Justamente tres minutes después de ese
cambio, llegd el primer tanto del Cruz Azul.

El resultado del encuentro reflejo la superioridad del Cruz Azul sélo en
la tltima parte, cuando su labor de equipo impuso su vigor y orden en

Informaclon Deportiva

R

“traer un recuerdito de sus visitas”; igualmente exhortan, por
conducto de GACETA UNAM, a evitar incendios forestales. apagar
cuidadosamente los fuegos que se utilicen en las excursiones y
evitar la tala de arboles o su dafio parcial, so pretexto de reunir
lefia para la fogata.

Durante la pasada semana santa; el Grupo de Excursionismo
llevé a cabo su tarea de descontaminacion en la cumbre del
Tacana, en los limites de Chiapas con Guatemala. Igualmente, cada
fin de semana desarrolla tareas similares en las zonas naturales a
donde va a practlcar su deporte.

la cancha. No obstante, por los pumas sobresalié una vez mas Enrique
Lopez Zarza, el arquero Olaf Heredia (surgido de los semilleros
universitarios), lturralde y “*Pareja” Lopez.

Con este juego son tres las ocasiones consecutivas en que la UNAM
disputa la final del Campeonato de Liga. 0 -

La tribuna puma apoyo en tudo mnmento a su equipo.



Primer Campeonato
Universitario
de Potencia

El equipo de la UNAM se corond invicto en el Torneo
Internacional de Voleibol Femenil “Augusto César Sandino”’,
organizado dentro de los festejos con que el deporte interviene en la
conmemoracion del Cincuentenario de la Autonomia Universitaria.
La competencia se efectud durante los dias 26, 27 y 28 de junio en
el viejo y tradicional gimnasio de la Preparatoria 3, de la calle de
San lldefonso.

Después de la UNAM se clasificaron los siguientes equipos:
Universidad Auténoma de Tamaulipas, Seleccion. de las Escuelas
Nacionales de Estudios Profesionales (UNAM), Universidad de San
Carlos de Guatemala y Universidad Autdnoma de Puebla. Las
representantes de la UNAM llegaron al campeonato merced a sus
triunfos por 15-11, 157 y 155 sobre la U. San Carlos; en
refiidisimo encuentro las universitarias de C.U., dominaron a la
Seleccion de las ENEP por 10-15, 15-9, 11-15 y 15-3; frente a las
universitarias poblanas consiguieron los marcadores de 15-10, 15-9
y 15-15. En el juego final, la UNAM se impuso a la U. de
Tamaulipas por 15-13, 15-9y 15-11.

Otros marcadores fueron: ENEP gand a UAP por 15-3, 151y
15-4; U. San Carlos a UAP: 15-5, 15-8 y 15-9; UAT a ENEP: 15-6,
155y 15-11; UAT a UAP: 15-10, 15-9 y 15-13; U. San Carlos a
UAT: 415, 15-9, 15-7y 17-15; ENEP a U. San Carlos: 15-12, 15-8
y 15-12. ;

Dentro del torneo se rindio homenaje en la figura de Augusto
César Sandino y a todos los patriotas nicaragiienses que luchan
actualmente por liberar a su pais. También se festejo a la
Universidad de San Carlos de Guatemala, cuya tradicion como
centro de cultura fue puesta de manifiesto por los oradores que
intervinieron en la ceremonia inaugural.

La entrega de premios estuvo a cargo del director general de

fiado por autoridades de la ENP, plantel 3 “Justo Sierra” y por el
jefe de voleibol en la UNAM. profesor Israel Urbieta. Heéctor
Mendiola, entrenador, y las jugadoras Edna Escalante, Carmen
Sanpedro y Patricia Duran, fueron los mas felicitados entre los
representantes de la UNAM. Om—

8 Voleibol femenil en los Festejos de la Autonomia 7

\Exitoso resulto el torneo Augusto Cesar Sandino

Actividades Deportivas y Recreativas de la UNAM, quien acompa-.

El sabado anterior, en el gimnasio 1 del antiguo reposo de atletas
de C.U., se realizd brillantemente el Primer Campeonato Universita-
rio de Levantamiento de Pesas en la especialidad de Potencia.
Participaron en la que fue primera competencia puma de alto nivel, un
total de 80 deportistas, representantes de los 5 gimnasios de C.U..
fronton cerrado, alberca, futhol americano, pista de calentamiento y
reposo de atletas.

Los triunfadores forman parte ahora del equipo representativo de la
UNAM que tomara parte en el Campeonato Nacional, a celebrarse el
24 de agosto venidero en esta capital. “Creemos que hemos logrado
conformar un equipo poderoso, que hara buen papel en la
confrontacion nacional entre instituciones de educacion superior’’,
declaré Clemente Ballanes, quien tiene a su cargo la rama de Potencia
en la UNAM.

Como jueces intervinieron Sebastian Munoz, Leopoldo Orea y Victor
Hernandez, poseedores en su orden de los titulos de Mr. Michoacan,
Mr. Mexico y Mr. Ciudad de México, quienes posteriormente
ofrecieron una exhibicion que fue aprovechada desde el punto de vista
técnico por los pesistas pumas.

El Campeonato Universitario de Potencia consto de tres pruebas:
Sentadilla, consistente en flexionar las piernas hacia abajo hasta
formar un angulo de 90 grados con las pantorrillas, mientras se
sostienen sobre los brazos las pesas; Pres de banca (pecho). que se
ejecuta recostado el competidor sobre una banca, sosteniendo. con los -
brazos las pesas a la altura del pecho y flexionando los brazos hacia
arriba y hacia abajo; Peso muerto, en la cual se levanta la barra de
peso a la altura de los muslos hasta flexionar hacia adelante.  Qum
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Boletin Informativo de la ENEP Aragén

EL PAIS NECESITA
UN ALTO RITMO
DE CRECIMIENTO
DE EMPLEO

La Escuela Nacional de Estudios Profesionales
Aragén publicoé recientemente el nimero 35 de su
Boletin Informativo, en el que destacan, entre otros, el
articulo sobre la politica de empleo y el ensayo sobre
antropometria, asi como informacioén diversa sobre las
actividades educativas y culturales que se realizan en

“la ENEP Aragoén.

En el articulo sobre politica de empleo se presentan
los aspectos mas importantes planteados por los
profesores Clara Jusidman y Saul Trejo Reyes, quie-
nes explican que combatir el problema del desempleo
en el pais no solo significa dar ocupaciéon productiva a
un. gran numero de mexicanos sino también, y en
forma primordial, asegurar la realidad de los puestos

- que se quieren y de los que ya existen, para garantizar
las necesidades basicas de los trabajadores.

En este contexto las' tareas de planificacién del
empleo se han apoyado en los mecanismos institucio-
nales de carécter general, surgidos a principios de la
presente administracion.

Mas adelante, se menciona que en el futuro es
necesario lograr no sélo-una alta tasa de crecimiento,

sino un alto grado de interrelacion sectorial y desarro--

1lo teenolégico, a fin de que se pueda alcanzar la meta
- de un alto ritmo de crecimiento de empleo.

Boletin informativo de la ENEISI:Acaﬂéh

La Escuela Nacional de Estudios' Profesionale-
Acatldn publicé recientemente el nimero 68 de su-
Boletin Informativo, en el cual se incluyen diversos
. articulos sobre la situacién actual del transporte en el

_ pais.

P&l cxerminm
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En el ensayo sobre antropometria se dan a conocer,
de una manera general, diversos estudios sobre las
proporciones del cuerpo humano, como el de Le
Corbusier, renovador de la arquitectura modera, v el
de Francesco di Giorgio, quien descubre que el
tamano de la catedral de Florencia obedece a las
proporciones humanas.

En la publicacion también se incluve una seccion
llamada Nuestra biblioteca, en la cual se da un
catalogo general de los recursos bibliograficos del

plantel; se dan a conocer diversos cursos y eventos
proximos a realizarse y, finalmente, se resenan algu-
nas actividades deportivas y recreativas.

SITUACION DEL TR
EN MEXICO |

* Se incluyen varios articulos sobre el te

Asi, en el articulo titulado” Transportes colectivos,
la solucion, el catedratico Alejandro Valle senala que
aunque técnicamente existen muchas soluciones, el
problema es m4s bien de indole social, porque,
afirma, para cambiar la fisonomia del transporte
habria que combatir la estructura economica, lo que
implicaria una grave crisis econémica con desempleo
masivo, pobreza generalizada y una serie de repercu-
siones impredecibles.
“ La visién del futuro, agrega, es en realidad pesimis-
ta, ya que existen pocas posibilidades para resolver
este problema, sobre todo si se considera que ningun
pais capitalista desarrollado lo ha resuelto. Se requiere
una planificacién econémica muy dificil de instru-
mentar en el pais, subraya el especialista, quien dice
que la uinica ventaja potencial de México es el hecho
de no tener tantos autémoviles como un pais desarro-
llado, lo cual en' un momento dado da una mejor
posibilidad para resolver el problema del transporte.
Por otra parte, en la Rublxcacton Até'llﬂbl?n se
incluyen notas sobre las actividades administrativas y
culturales que se llevan a cabo en el plantel, asi como
un inciso sobre las diversas contiendas deportivas que
estan a punto de realizarse. D=
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“LA PASION SEGUN SAN MATED”

* Enrique Ribo esta en México para dictar un curso en la ENM
* Diserto sobre “Las pasiones’’ de Bach en la Coordinacion de

Humanidades
* Dirigio a la OFUNAM en el cierre de la Primera Temporada

1979 _

' ‘Despues de senalar que en su estancia en la ciudad de Mexico ha ohservado
una interesante actividad sinfonica, el maestro Enrique Ribo, director del Coral de
Camara del Conservatorio de Barcelona, Espana, afirmo que el buen numero de
orquestas sinfonicas mexicanas, sus constantes presentaciones, su nivel musical,
asi como el cuantioso piiblico que logran reunir, permiten que esa actividad pueda
compatarse con la que se realiza en cualquier otra gran ciudad de Europa.

A invitacion de varias dependencias de esta Universidad, el maestro Ribo,
quien ademas de sus actividades musicales imparte diversas catedras en el
mencionado. Conservatorio espanol, esta en Mexico para dictar un curso en la
Escuela Nacional de Musica, sobre direccion coral.

- Por otra parte, el pasado 28 de junio diserto sobre La Pasion segin San
Mateo. de Bach, en el Auditorio de la Coordinacion de Humanidades, dirigiendo
ademas el concierto extraordinario con el que se cerro la Primera Temporada
1979 de la OFUNAM.

 En esta audicion especial, en la gue se interpreto precisamente La Pasion segin San Mateo, acompaiiaron a la
orquesta universitaria el Coro de la UNAM vy los Coros de Niios de la Escuela Nacional de Misica, asi como un
importante grupo de solistas invitados, tanto cantantes como atrilistas, todos bajo la batuta del director huésped.

.El maestro Enrique Ribo se ha especializado en el estudio, recopilacion e interpretacion de la musica antigua y
barroca, dando un tratamiento especial a la obra del compositor aleman J.S. Bach y en particular a su obra religiosa.

. Durante su conferencia en el Auditorio de la Coordinacion de Humanidades, el maestro Ribo senalo que dentro de
la extensa creacion musical de Bach, sus pasiones expresan el grade mas elevado de su formacion religiosa. En este
genero musical, mas que en los otros trabajados por el compositor, deshorda toda su devocion y misticismo; fuentes de
su inspiracion creadora y nutrientes de su vida cotidiana. Bach demuestra que era la miisica religiosa lo que mas le
interesaba, en tanto que la musica profana la recreaba por mera diversion.

Uno de los sentimientos mas profundos que albergo Bach durante toda su vida fue el de la muerte, pere no un
miedo por ella sino un anhelo. Se dice que al morir su actitud reflejaba una gran paz interna. A partir de estos
razonamientos el conferenciante sostuvo que es La Pasion segin San Mateo la obra mas trabajada y refinada del
compositor, porque narra en ella la muerte de Cristo.

* Entrevistado durante el intermedio del concierto extraordinario, Enrigue Ribo amplia lo anterior y opino que en su
consideracion La Pasion sequn San Mateo es la obra musical mas importante del barroco. En ella, dijo, Bach recoge sus
experiem:ias y errores de las pasiones anteriores y se encarga personalmente de la preparacion del texto evangélico.

; Concluyi) el entrevistado que dirigir las pasiones de Bach es para el una gran pasion. () =
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En el Museo Universitario de Ciencias y Artes

EXPOSICION DE CARTELES DE FINLANDIA

PN

Cuande entre dos pueblos distintos
se da un acercamiento a traves de sus
respectivas artes, es posible estrechar
aun mas sus lazos de amistad, afirmo
el excelentisimo senor Jussi Monto-
nen, embajador de Finlandia ante el
gobierno mexicano, guien recorde gue
desde los primeros angs de la decada
de los sesenta ha existido colaboracion
entre su pais y la UNAM.

Acompanado por el licenciado Gerar-
do Estrada, director de Difusion Cultu-
ral, el profesor Alfonso Soto Saria, jefe
del Departamento de Museos y Gale-
nas, y el senor Mikael Tikanvaara,
segundo secretario de la Embajada de
Finlandia, el embajador recorrio el

pasado 28 de jupio las salas gque

* Fue inaugurada por el

excelentisimo senor Jussi

Montonen, embajador de
ese pais.

recogen fa muestra Carteles de Finlan.

dia, compuesta por una coleccion |

afiches donados pot la propia sede

diplomatica al Museo Universita
Ciencias y Artes. «

El cartel, dijo el diplomatico, ha
permitido al puehlo finlandés conocer

de cerca las expresiones artistic
mas representativas de su pais. Su

exito radica en gue los elementos que

son_utilizados pueden ser entendid

hasta por las persenas que 1o conoz-
can nada de arte. Por esta razon, el
cartel se ha convertide en el producte

artistico de censumo popular.

Comento el seiior Embajador que, en
tante que en Polonia el cartel tiene una
de las tradiciones mas importantes de
Europa, el auge del cartel finlandés se
da despues de la Segunda (
Mundial, momento crucial e
Finlandia entro a su etapa moderna e
industrializada y en la bisqueda de una
identidad propia, R

La coleccion de carteles intenta dar
un panorama general de como se ha
desarrollado el arte grafico en el pais
escandinavo. Los mas diversos temas y
expresiones plasticas son  utilizadas
por los disenadores rinlandeses; pero
en donde con mayor grado se detiene

su atencion es en los temas
naturaleza, su conservacion y la
contra la contaminacion.

Con este recorrido del
jador y sus acompaiaf
abierta al publico en gen
cion Carteles de Finlandia.
Universitario de Ciencias
martes a domingos. la
libre.
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Con ingenio, humor, y en medio de aplausos y risas el
escritor Jorge Ibargiiengoitia continud con el ciclo de
conferencias La experiencia literaria, en el Auditorio de
la ENEP Acatlan.

Al efectuar la presentaciéon, Emma Rizo, encargada

del Departamento de Actividades Culturales y Difusion
del plantel, dijo que Ibargiliengoitia es un escritor
principalmente humoristico y que en toda su obra hay
una fina ironia con la que pretende mostrar con mas
claridad una realidad tanto histérica como presente.

Ibargiiengoitia, continué la profesora Rizo, cumple
una misién desmistificadora, al sefialar los males de los
que el hombre se puede reir, liberando por la risa la
" solemnidad que a veces se padece y penetrando, con ese
agudo estilete que es el humor, las causas y efectos de las
frustraciones cotidianas.

Entre anécdotas, Ibargiiengoitia hablé de la vida de
escritor y sefialé que al elegir una carrera siempre existe
en la mente una idea muy concreta de lo que se va a ser;
en cambio, el escritor nunca sabe lo que va a escribir, se
imagina el éxito sélo en funcién de un publico y no de
una realizacién: siempre espera un ‘“triunfo” que no
llega.

Al explicar sus inicios dentro del mundo de las letras,
Ibargiiengoitia recordé que fue alumno de Rodolfo
Usigli, quien era un maestro “terrorifico’; a los estudian-
tes los consideraba retrasados mentales y para el examen
final siempre exigia que escribieran una obra de teatro.
“Escribi mi obra y se.la ensefié —continué—, él con su voz
ronca y pastosa me dijo ‘es una porqueria... sin embargo,
parece que usted tiene sentido del dialogo’, quedé
sorprendido y durante una semana no dejé de pensar en
aquello que el maestro Usigli me habia dicho, por lo que
segul insistiendo en hacer obras de teatro”.

A continuacién, el autor de Los reldmpagos de agosto,
Maten al le6n y Si te dicen que caf, obras con las que ha
ganado diversos premios, narré que por aquel tiempo
tuvo una decepcion amorosa, motivo por el cual se senté
ante su maquina y escribié Susana y los muchachos, en

La experiencia
literaria

IBARGUENGOITIA
SERIE
DE LA VIDA

* El escritor

dio una platica

_en la ENEP Aragon

s6lo ocho dias. Después ensefié la obra a Usigli, quien
con su cldsico timbre de voz indicé -que denotaba
claramente la influencia de uno de sus libros, por lo que
se vela que el joven seguia sus pasos. “Yo ni siquiera
conocia ese libro y mucho menos lo habia leido”,
exclamé divertido el escritor.

Por otra parte, coment6 que durante diez afios siguid
escribiendo obras de teatro, las cuales siguen guardadas
en un cajon de su escritorio, segun indicé, hasta que se
percaté que también podia escribir prosa: ‘“Fue una
experiencia rarisima —dijo-. pues al mismo tiempo me di
cuenta que detesto a la gente de teatro, mejor dicho,
detesto el teatro, a los directores, los actores, no los
entiendo. Cuando veo en escena la interpretacién de una
obra me quedo pasmado al ver las deformaciones que
han creado. La experiencia mas horrible que puede
pasarle a un escritor es que le monten una obra de
teatro”, subrayé.

Por el contrario, lo mas maravilloso es escribir novelas,
ya que cada lector hace su propia imagen: lo que se
escribe llega directo al lector, quien lo lee y lo “malinter-
preta”, pero de esto Gltimo el escritor ya no se entera.

Con respecto a su obra precisé que no se considera‘un
humorista, sélo un hombre que tiene una perspectiva
cémica de la vida. En cada escritor, recalcd, hay un ser
timido que para comunicarse con los demas tiene que
hacerlo indirectamente, por la escritura, en virtud de que
le es muy dificil hablar con el resto de la gente.

El éxito de un escritor depende de varios factores,
aclard, como son la publicidad, el ptblico, €l lenguaje, el
estilo, etcétera, y manifesté que todo escrito es literatura,
también el periodismo aunque éste tenga una serie de
limitaciones, primordialmente en lo que al estilo se
refiere.

Asi, con relatos ingeniosos, Ibargiiengoitia finalizé su
charla durante la cual logré transmitir a los estudiantes
de la ENEP Acatldn los diversos aspectos de sus viven-
cias como escritor. oEsa
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LA UNAM EN TV

JUEVES 5 DE JULIO DE 1979.

8:00 Doctora Cristina Enciso. Licenciado Ramdn Silva.
. Licenciada Irene Ruiz. Psicdloga Teresa Gonzalez.

Otras aportaciones de la psicologia del trabajo.
PSICOLOGIA

9:00 Doctor Rogelio Rey. Bosch. BDONTOLOGIA

10:00 Ingeniero Luis Gonzélez Garcia. Quimica. ESCUELA
NACIONAL PREPARATORIA

11:00 Licenciado Julio Sanchez Cervon. ESCUELA NA-
CIONAL PREPARATORIA

11:30 Licenciado Enrique Jiménez Alvarado. Aspecto
contable de Pemex. CONTADURIA Y ADMINIS-
TRACION.

12:00 Profesor Jaime Mejia Cervin. ESCUELA NACIO-
NAL DE ARTES PLASTICAS.

12:30 Licenciado Manuel Cabrera Lopez. Higiene mental.
ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA.

13:00 Doctor Joaquin Reyes Téllez Giron. Doctora
Patricia Herrera. Doctor Salvador de Lara Galindo.
Mesa redonda. MEDICINA.

VIERNES 6 DE JULIO DE 1979.

8:00 Licenciado Luis Monsalvo Valderrama. Derecho del
trabajo. DERECHO.

8:30 Licenciado Fernando Martinez Inclan.
procesal. DERECHO.

9:00 Licenciado Alfonso Loredo L. Derecho civil. DERE-
CHO.

9:30 Licenciado Marco Antonic Pérez de los Reyes.
Sociologia. DERECHO.

10:00 Doctora Juana Reyes de Tinoco. Hipersensibilidad.
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA.

10:30 Doctor Juan Alonso Aguerrebere. MEDICINA VE-
TERINARIA Y ZOOTECNIA. :

11:00 Doctor Humberto Troncoso. Evaluacion de forrajes
1. MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

11:30 LAE Sergio Larraguivel. Guia para la presentacion
del informe final 1. CONTADURIA Y ADMINIS-
TRACION.

"12:00 LAE Ricardo Ortiz Certucha. El proceso de
descentralizacion de funciones. CONTADURIA Y
ADMINISTRACION.

12:30 LAE Humberto Herrera. Nuevas técnicas de direc-
cion. CONTADURIA Y ADMINISTRACION.

13:00 Profesor Arturo Romero. Literatura. ESCUELA
NACIONAL PREPARATORIA

13:30 Licenciado José Dévalos Morales. DIRECCION
GENERAL DE PUBLICACIONES.

Derecho

” EVENTOS
SOCIOCULTURALES

EVENTOS CULTURALES
DE LOS DIAS 5 Y 6
DE JULIO DE 1879

Jueves 5

11:00 CINE. "Sucios, Feos y Malos”. Director: Ettors
Scola. CCH Orients.

12:00 Primer Ciclo de Jazz. Grupo Madeira: Alejandro
Hernéndez; Felips Tercero, Joaquin de Ledn, Carlos
Tercero y Moisés Palacios. ENEP Aragén,

12:00 Teatro. “Anastas o el Origen do la Constitucion”.
Grupo Skane. Director: Luis Lebn Vela, ENEP
Cuautitién. Campo 1.

17:00 CINE. “Sucios, Feas y Malos”. Director; Ettare
Scola. CCH Oriente.

18:00 Primer Ciclo de Jazz. Grups Madeira: Alsjandro
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Hemandez, Felipe Tercero, Joaguin de Ledn, Carlos
Tercero y Moisés Palacios. ENEP Aragén.

18:00 Teatro. “Anastas o el Origen de la Constitucitn’.
Grupo Skene. Director: Luis Ledn Vela. ENEP
Cuautitlan. Campo 1. y

18:00 Recital poético “Si me Permiten Hablar’, con
Susana Alexander. Auditorio “Jus Semper Logui
tur”. Facultad de Derecho.

18:00 Teatro. “El Primero”. Escuela Nacional de Trabajo
Social.

18:30 CINE. “El Limpiabotas. Director: Vittorio de Sica
(1948). Centro Médico, C.U.

Viernes 6

11:00 CINE. “Sucios, Feos y Malos”. Director: Ettore
Scola. CCH Vallejo.

12:00 Primer Ciclo de Jazz. Grupo Madeira: Alejandro
Heméndez, Felipe Tercero, Joaguin de Leon, Carlos
Tercero y Moisés Palacios. ENEP Iztacala.

17:00 CINE. “Sucios, Feos y Malos”. Director: Ettore
Scola. CCH Vallejo.

18:00 Primer Ciclo de Jazz. Grupo Madeira: Alejandro
Hernandez, Felipe Tercero, Joagquin de Ledn, Carlos
Tercero y Moisés Palacios. ENEP Iztacala.

18:00 Misica Tipica Yucateca. Los Magaiia. Auditorio
“Justo Sierra”,

o
% CINE

XX Aniversario del Cine Club de la UNAM.
Nicaragua: los que haran la libertad y ;Cual es la
consigna? Cinematégrafo del Chopo (Dr. Atl. N? 37).
Funciones diariamente hasta el 18 de julio, a las 16:00,
18:00y 21:00 h.

Ciclo: El campo mexicano.

Atencingo, de Eduardo Maldonado, Casa del Lago.
Funciones .hasta el 8 de julio. a las 16:30 y 18:30 h.
Admision $20.00:

Historia del cine.

Los inicios del cine, de Max Linder y G. Melies. Palacio
de Mineria (Tacuba AP 5), Sabado 7. a las 16:30 y 19:00
h. Admisién; $15.00.

XX Aniversaria del Cine Club de In UNAM,

El encendedor mé;lcn.. Cinematdgrafo del Chopa (Dr.
Atl N 37). Sabado 7y domingo 8, a las 12,00 h,

Ciclo; Testimonios sociales.

Explotades vy explotadores, Albafiles y Amnistin,
Bala dy Proyecciones de la Casa del Lage. Sdhado 7 y
domingo B, a las 13:30 h. Entrada: §10.00

Cortos bilgaros y polgggs. Dibujos animades. Casa del
Lago. Damingo 8, a fas 11,00 h,

8ucios, fees y males, direccion de Ettore Scola, CCH
Orients, 11:00 y 17:00 h.. juevss 5 CCH Vallejo, 11,00y
17,00 h., visrnes 6.

El limpiabotas (1948), direccion de Vittorio de Sica,
Centro Médico, C.U., jueves 5, a las 18.30 h
XX Aniversario del Cine Club de la UNAM

Santa Claus y los 3 ositos. Auditorio Justo Sierra de
Humanidades, C.U. Funciones sabado 7 y domingo 8, a
las 12:00 h.

Cine Infantil.

Sherlock Holmes Jr., con Buster Keaton. Sala de
Proyecciones. Casa del Lago. domingo 8. a las 11.00 b

Entrada; $5.00.

gmgm CONFERENCIAS

Presentacion del libro Historia de él, de Maruxa Vilalta.
Palacio de Bellas Artes (planta baja) 5 alas
19:00 h.

Ao Internacional del Nifo.

Los nifios indigenas, por M* Luisa Acevedo, Palacio de
Mineria (Tacuba N° 5), Sébado 7. a las 12.00 h

Ciclo: Jornadas Einstenianas.

¢Qué es la relatividad?, por el doctor Octavio Obregon,
sabado 7, a las 13:30 h

Einstein o la populeridad de lo impopular, por el
doctor Luis de la Peia, domingo 8. a las 13:30 h. Ambas
sesiones se llevaran a cabo en la Sala principal de la
Casa del Lago.

Conferencias a cargo del doctor Adrian Morrison.
Relationships between phenomena of paradoxical
sleep and their counterparts in wakefulness, Salon
de Seminarios del Centro de Investigaciones en Fisiologia
Celular, jueves 5, a las 18:00 h

Ciclo: America Latina. Teoria de la historia y
movimiento obrero, por Carlos A. Rama. Salén A-402
de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales Acatlan,
jueves 5y viernes 6, a las 12:00 h

Seminario de Filosofia ¢ Historia de la Ciencia.
Notas sobre la historiografia de la biologia en
Mexico, por Enrigue Beltran, Aula del IIF (tercer piso de
la Torre | de Humanidades). Jueves 5, a las 18:00 h
Ciclo: El escritor como dibujante.

£l Finnegan's Wake de Joyce y el paisaje antropo-
morfica, por Claude Gandelman, de la Universidad Ben
Gurion, de Neguev, lsrael Saidn 9 de la Facultad de
Filosoffa y Letras, C.U., jueves 5, a las 17.00 h

Ciclo; Metodoiogie para el estudio del movimiento
abrere. )

Peripdizacion del movimiento ebrsro, por Guillermina
Baena Paz. ‘
Gomsntarista; Jugn Felipe Leel Sala ds Usos Moitiples
de la Facultad de Clencias Peliticas y Socieles, C.U., a las
11,00 h.

Filmeteca de la UNAM, )

Cursos de Historia y eritica de cine.

Conferencias sobre: Critica marxista — loz hermanos
Taviani. por Guido Aristarco. Auditorio del Centro
Médice, C.L., viernes 6. a las 19:00 h

Jueves



—j

SEMINARIO DEL 4 DE JULIO.
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el erpacio y las artes

una dimension del hombre

Ciclo: Mes de patologia.

Ascariasis erratica, por el dactor Jorge Bustamante S.
Aula Aquilino Villanueva del Hospital General, viernes 6, a
las 17:00 h.

Ciclo: Sociedad y educacion.

Planteamientos para una praxis educativa gue posi-
bilite la transformacion social, por Miguel Escobar.
Salon 9 de la Facuitad de Filosofia y Letras, C.U., viernes
6. a las 12:00 h.

Bosquejo historico del control automatico, por el
doctor Antonio Caso Concheiro. Auditorio 1 del Palacio de
Mineria (Tacuba N° 5), viernes 6, a las 19:30h.

Ciclo: La experiencia literaria, por Ulalume Gonzalez de
Ledn. ENEP Acatlan, jueves 5, a las 12:00 h.

Danza alternativa, director = Rodolfoc Reyes, Carpa

Geodésica (Insurgentes Sur N° 2135), viemes 5, a las
19:00 h.

POESIA

Ciclo: Cuadernos de estraza.
Poesia en la voz de sus autores, por Leon Femat, Juan

Galvan y Agustin Monsreal. Sala principal de la Casa del
Lago. Domingo 8, a las 11:00 h. Entrada libre.

Recital poético. Si me permiten hablar, con Susana
Alexander. Auditorio Jus Semper Loquitur, de la Facultad
de Derecho, C.U., jueves 5. a las 18:00 h.

EXPOSICIONES

Museo Universitario de Ciencias y Artes, C.U:

Arte y magia de los huicholes,

Las molas de los indios cunas de Panama,

Muestra del libro universitario,

Arte de Remojadas

Obras selectas

Ceramica prehispanica

Carteles de Finlandia :
Abiertas de martes a sabado, de 10:00 a 14:00 y de
16:00 a 1900 h. Entrada libre. ’
Exposicion sobre la Universidad (1929-1979).
Festejos del Cincuentenario de la Autonomia Universitaria.
Palacio de Mineria (Tacuba N° 5). Abierta de martes a

. domingo, de 10:00 a 19:00 h. Entrada libre.

Casa del Lago (antiguo Bosque de Chapultepec):
Exposicion de fotografias, de Roberto Cavanna, Galeria
de Fotografia.

Exposicion de pintura. ‘Dolmenes y Menhires’, de Mario
Moreno Zazueta. Galeria del Bosque.

Exposicion de pintura. ‘Retrospectiva 1921-1979". de
Emesto Saemisch. Galeria del Lago, Salas 1y 2.
Exposicion de tintas, dibujos y acuarelas, ‘Para
celebrar una infancia’, de Mariano Flores Castro. Galena
del Lago. Sala 3.

Abiertas de miércoles a domingo, de 11:00 a 18:00 h.
Jornada Cultural de Holanda: !

Organos de iglesia en Holanda, Vestibulo del Auditorio
de la Facultad de Medicina.

Erasmo de Rotterdam, Biblioteca Central, C.U.
Rembrandt. pintor del hombre. Vestibulo del Centro
Médico, C.U. Abierta de 9:00 a 20:00 h.

Van Gogh. Edificio A-5, aula 504, ENEP lztacala, abierta
de 10:00 a 13:30 h.

Estas exposiciones podran visitarse hasta el 13 de julio
de 1979.

Dialogo de pintores, sobre la exposicion Dolmenes y
Menhires, por Mario Moreno Zazueta y Cecilio Baltha-
zar. Galeria del Bosque, Casa del Lago, domingo 8. a fas
12:30 h. Entrada libre.

MUSICA

Temporada de Verano.

Academia de Misica del Palacio de Mineria, director

Jorge Velazco.

3er. concierto: Concierto de San Marcos. de Albinoni:

solista: James Sakofsky; Concierto para oboe de

Telemann: solista ~ Elaine  Plummer. ~ Sabado 7.

19.00 h. Sala Nezahualcoyotl, C.U.  Domingo 8, -
12:00 h, Palacio de Mineria (Tacuba N° 5).

Concierto de piano, con Rosario Andino. Sala Principal
de la Casa del Lago. Sabado 7, a las 17:00 h.

Academia de Musica del Palacio de Mineria.

Ciclo Beethoven. director musical: Jorge Velazco. Diez
sonatas para violin y piano, con Leon Spierer (violin) ¥
Hans Richter Haaser (piano). Sala de Conciertos Neza-
hualcoyotl, C.U., jueves 5, a las 21:00 h.

Conjunto folclérico magisterial, director Pedro Alonso,
Carpa Geodésica (Insurgentes Sur N° 2135), jueves 5.
18:30 h.

Grupo Nisaya, misica folcldrica latinoamericana, viernes
6, a las 17.00 h. Carpa Geodésica (Insurgentes Sur N’
2135).

Primer ciclo de Jazz, con el grupo Madeira, ENEP
Aragon, 12:00 y 1800 h. jueves 5 ENEP lztacala,
12:00°y 18:00 h:, viernes 6. Entrada libre.

Musica tipica yucateca, con ‘los Magafa. Auditorio
Justo Sierra,

viernes 6, a las 18:00 h. Entrada libre.

Recital de piano, con Edison Quintana, Obras de
Beethoven, Liszt etcétera. Palacio de Mineria (Tacuba N°
5). domingo 8, a las 18:00 h.

RADIO

Noticiarios de Radio UNAM (lunes a viernes en el
mismo horario), a '< 8:00, 12:30, 15:00, 17:00 y 22:30
h

100 afios de Tango, por la peiia Los muchachos de
antes, 21:00 h. jueves 5. "

Folclor, por Ricardo Pérez Montfort, viernes 6. 13:00 h.
Hoy, el hombre, por Tomas Gerardo Allaz, viemes 6,
19:15 h.

La semana cultural, a las 10:00. 12:00, 13.00, 16:00y
17:00 h., sabado 7.

Otra masica, por Julio Estrada, sabado 7. a las 14:00 h.
Ritmos latinoamericanos. Argentina y Uruguay, por
Ricardo Pérez Montfort, domingo 8, a fas 10:10 h.
Historia de la musica vocal, por Eduardo Lizalde,
domingo 8. a las 15:10 h.
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Reunion de trabajo del Rector
con el CCH
Miembros del H. Cuerpo
Diplomatico visitaron la
¢xposicion “50
‘Afios de Autonomia”
Programa de Capacitacién para la
Investigacion Educativa v la
Formacion de Profesores
Universitarios
Autonomia, ambito esencial de
la cultura
Inauguracién del V Simposium
de Biologia
Convenio UNAM-CODJUM
Entrega de las nuevas
instalaciones de la ENEO
XX Aniversario del Departamento
Tiflologico ;
Concluyeron los festejos del
XXV Aniversario del Plantel
“José Vasconcelos” de la ENP .. .11
50 Aniversario de laFCyA....12, 13
Homenaje postumo al doctor Jorge
Gurria Lacroix
Jornada Cultural de Holanda . .. .15
Eallecié el senor Ramon Avalos M. 16
El universo al alcance de
TOUOSE Ltk T e ol B 19
Einstein y los nifios
Geometrizacion de teorias de
campos
Cursos, becas y BUT
Informacién deportiva
Publicac¢iones universitarias
Exposicion de carteles de
Finlandia
“La Pasion ségun San
Mateo”
Ibargiiengoitia se rie de la

(Cartelera informativa. .., .30,31, 32
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TEATRO

Nueva Dramaturgia Mexicana, tres obras cortas: El
periadico, Cocina vegetariana y Chana Volante o la
jaula de los Canarios, directora: Valentina Hernandez.
Sala Principal de la Casa del Lago. Sabado 7 y domingo
8, a las 12:00 h. Entrada libre.

Pobre madre mia o Lo tuyo es capricho, direccion de
Mario Ficachi. Sala Principal de la Casa del Lago. Sabado
7y dominga 8, a las 19:00 h.

Carpa Geodésica (Insurgentes Sur N® 2135):

Peiia de mimos y pantomina, con Rafael Pimentel y

. Patricia Morales.

Mimo invitado: Bruce Garret. Jueves 5, 18:30 h.
Briseiio, Hebe, Carrasco y Flores, viemnes 6, a las
21:00 h.

Pero sigo siendo el rey, con el Grupo Saltimbanqui,
sabado 7. a las 16:00 h.

Actoreses, autor y director: Rafael Pimentel, domingo 8,
alas 12:00 h.

ol Lago .
iglo Bosqua aé Chapuitepet)

Payasos locos, director: Jorge Ortiz, domingo 8. a las
16:00 h.

Fulgor y muerte de Joaguin Murieta, de Pablo
Neruda. direccion de Lanzilotti, domingo 8, a las 18:00 h.
La boda, de Bertolt Brecht, con el Grupo Contratantd,
domingo 8, a las 20:00 h.

Viaje a Pueblo Feliz, con el grupo de teatro infantil de
la Carpa Geodésica. Teatro de la C.U.. sabado 7. a las
12:00 h.

Anastas o el origen de la Constitucion, con el grupa
Skene, direccion de Lluis Leon Vela. ENEP Cuautitlan,
Campo 1, jueves 5, 12:00y 18:00 h.

El primero, Escuela Nacional de Trabajo Social, jueves 5
alas 18:00 h

Las visitas, de Alejandro Aura, direccion de &l mismo.
Teatro Santa Catarina (plaza de Sta. Catarina, Coyoa
can), jueves 5, viernes 6y sabado 7, a las 20:30 h.
Domingo 8, a fas 20:00 h

Cuentos mexicanos v chicanos, direccion de wJoe
Rosemberg, con la Compafiia de Teatro Bilingue de la
Universidad de Artes e Industrias de Kingsville, Texas.
Casa de la Cultura de Xochimilco. (Tepepan, Xochimilco).
jugves 5, a las 19:00 h.

Semana de Bertolt Brecht. Malos tiempos para la

lirica, direccion de Sylvia Corona, Teatro Juan Ruiz de

Alarcdn, jueves 5y viernes 6, a las 20:30 h ) -

[
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Sr. Dr. Fernando Pérez Correa
Secretario General de esta Universidad
Presente.

En cumplimiento de acuerdo expreso del Consejo Universitario, las
comisiones de Legislacién Universitaria y del Trabajo Académico en sesiones
conjuntas efectuadas los dias 21, 26, 28 y 29 de junio y 2 y 3 de julio del ano
en curso, recibieron los puntos de vista que por escrito expreso la comunidad
universitaria respecto al anteproyecto de Estatuto General de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en la GACETA UNAM el 17 de
mayo y el 4 de junio del afio en curso. Oyeron en audiencia a los autores, que
confirmaron y ampliaron en algunos casos sus ponencias. Se examinaron los
documentos recibidos y se hicieron las modificaciones relativas al anteproyec-
to, para presentar a la consideracion del Consejo Universitario el Proyecto de
Estatuto General de la Universidad Nacional Autéonoma de México. Al

concluir sus trabajos, dichas comisiones tomaron el siguiente:

ACUERDO N? 5. Las comisiones de Legislacion Universitaria y
del Trabajo Académico recomiendan al Consejo Universitario su
aprobacion al Proyecto de Estatuto General de la Universidad
Nacional Auténoma de México, en los términos del anexo.

-Atentamente.
POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU
Ciudad Universitaria, D.F. a 4 de julio de 1979

PRESIDENTE DE LA COMISION
DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
Dr. Pedro Astudillo Ursta

Exposicion de motivos.

La historia reciente de la Universidad Nacional Autonoma de
Meéxico se significa por una preocupacion fundamental de la
comunidad: impulsar las medidas adecuadas para concertar
mejor las voluntades de quienes en la Universidad conviven.

El 30 de agosto de 1977 el Rector, ante el Consejo
Universitario, ofrecio convecar a dicho cuerpo colegiado para la
definicion del procedimiento que permitiera recoger, con la
mayor: fidelidad, las opiniones de la comunidad relativas a
reformas internas, cuya opoertunidad y conveniencia son
conviccion ampliamente compartida por los universitarios. En
aguella ocasion la premisa, valida hoy como entonces, fue que
la organizacion flexible de la Universidad permite los ajustes
necesarios para adecuarla a las exigencias actuales, preservan-
dola en su caracter permanente de institucion de cultura,
nacional y auténoma. : v

Conscientes de su responsabilidad los universitarios acudie-
ron a partir del 19 de septiembre de 1877 al llamado del Rector
para expresarse con relacion a las modificaciones de las
normas juridicas en que la autonomia se expresa. Con el
propdsito de recoger las opiniones de la comunidad, el Consejo
Universitario dispuso la integracion de una comision especial
para la reforma de la legislacion universitaria.

PRESIDENTE DE LA COMISION
DEL TRABAJO ACADEMICO
Lic. Enrique Gonzalez Pedrero

El plazo originalmente sefialado para que esa comision
especial del Consejo Universitario recibiera opiniones concluia el
16 de diciembre de 1977; pero atendiendo a diversas solicitudes
se amplio hasta el 31 de marzo de 1978.

El 9 de noviembre de 1978, después de 21 sesiones de
trabajo dedicadas a escuchar los puntos de vista de los
ponentes. la comision especial presentd ante el Consejo
Universitario un informe de sus trabajos, acompaiiado de un
cuadro resumen, en el que quedd plasmada la participacion
comunitaria en esa primera e importante etapa del proceso de
reforma. Las sesiones de la comision especial se iniciaron el 19
de septiembre de 1977 y concluyeron el 9 de noviembre de
1978. Se recibieron 63 ponencias conteniendo mas de 600
propuestas. Las ponencias fueron publicadas en siete nimeros
especiales de la Gaceta UNAM, asi como transmitidas en
resimenes por Radio Universidad.

Una vez conocido el informe de la Comision Especial del
Consejo Universitario, se turnd el ‘material recopilado a las
comisiones de Legislacion y de Trabajo Académico del propio
Consejo, con la encomienda del pleno del Consejo para que, a
partir de las propuestas, se redactara un proyecto de bases
para la reforma de la legislacion universitaria.

El proyecto de Bases para la Reforma de la Legisiacion

RN R




Universitaria fue conocido per la comunidad mediante la
Gaceta UNAM del 15 de marzo de 1979. Las Bases se
estructuraron en torno al conjunto de principios que animan las
tareas de la institucion: la autonomia, la libertad que a nuestra
Casa de Estudios es inherente, la integracion de la comunidad
académica, el pluralismo que la caracteriza, la proyeccion social
a la que debe atender y la plena observancia de los derechos y
de las obligaciones de los universitarios.

Se subrayo entonces uno de los aspectos que el proyecto de
Estatuto General ha pretendido recoger con fidelidad. En
efecto, en una comunidad académica es imprescindible estable-
cer las modalidades "de organizacion y procedimientos de
participacion que garanticen a todos los miembros de la
comunidad iguales derechos, y les signifiquen responsabilidades
también iguales. El gobierno de la Universidad es una
responsabilidad colectiva. :

Las comisiones de Legislacion Universitaria y del Trabajo
Académico del Consejo Universitario presentaron a éste el
proyecto de las Bases referidas. En su sesion ordinaria los dias
3, 4y 6 de abril de 1979 el Consejo Universitario adoptd, en
definitiva, 25 bases, en las que se incorporaron las propuestas
mas significativas que la comision especial habia recogido. Esas
bases fueron desarrolladas en el anteproyecte de Estatuto
General elaborado por las comisiones aludidas y publicado en la
Gaceta UNAM de 17 de mayo y 4 de junio del presente aio. Se
abrid un periodo de consulta que vencid el 22 de junio del afo
en curso, pero que, a peticion de diversas organizaciones
universitarias, fue ampliado hasta el dia 30 del mismo mes.

La nueva consulta a la comunidad produjo numerosas
propuestas analizadas por las propias comisiones de Legislacion
Universitaria y del Trabajo Académico del Consejo, las que
recogieron nuevos puntos de vista sobre la reforma legislativa,
procediendo a elaborar asi el Proyecto de Estatuto General que
ahora se presenta. En total se recibieron 42 trabajos. Las
comisiones del Consejo realizaron audiencias para escuchar a
los autores de los trabajos, y éstos han sido publicados en
numeros especiales de la Gaceta UNAM.

Las demandas de la comunidad universitaria, canalizadas
mediante el Consejo, cristalizadas en las Bases, desarrolladas
en el anteproyecto y reafirmadas en este Proyecto de Estatuto
General ofrecen una valiosa leccion: la capacidad de la
comunidad para generar y encauzar, mediante el orden juridico,
la renovacion de su organizacion auténoma.

El Proyecto tiende a introducir en el orden -juridico
universitario, entre otros, los principios siguientes:

Los miembros de la Junta de Gobierno deberan ser
representativos de las distintas areas del conocimiento vy,
cuando menos ocho de ellos deberan formar parte del personal
académico de carrera de la Universidad.

La Junta de Gobierno reglamentara el procedimiento de
auscultacion para el ejercicio de sus funciones de designacion
de autoridades universitarias.

El Consejo Universitario participara en la designacion de los
integrantes del Patronato, presentandole a la Junta de
Gobierno la terna correspondiente.

Con objeto de que las designaciones de los directores de
facultades, escuelas e institutos correspondan a las necesida-
des de la Institucion y a la opinion de los integrantes de las
comunidades académicas, el Proyecto de Estatuto precisa el
procedimiento al que debe ajustarse el Rector para integrar las
ternas que presentara a la Junta de Gobierno.

Se establece la eleccion secreta, universal, directa y
uninominal, para integrar el Consejo Universitario y los consejos
técnicos. Este mecanismo amplia las posibilidades de participa-
cion democratica de los universitarios.

A fin de que la Universidad cuente con una mayor
representatividad en su organo legislativo superior, la integra-
cion del Consejo Universitario es ampliada, previéndose que las
dependencias con una poblacion escolar de quince mil alumnos,
cuenten con un consejero profesor propietario adicional y con
un consejero alumno propietario adicional y sus respectivos
suplentes. Las que excedan de cuarenta mil alumnos tendran
derecho a un consejero propietario mas, tanto de los profesores
como de los alumnos.

El Consejo Universitario contara también con representantes
del personal docente dedicado a la investigacion .

Para impulsar una mayor participacion de toda la comunidad
en ia funcion autonoma que representa la facultad legislativa
del Consejo Universitario, se establece la obligacion de que éste
abra un periodo de consulta sobre sus iniciativas.

Entre las obligaciones del Rector y de los directores de
facultades, escuelas, institutos y centros, queda establecida la
de presentar un informe anual de caracter pablico. Los
universitarios contaran asi con mejores elementos para evaluar
los resultados de las labores académicas.

Se definen con mayor precision las atribuciones de los
consejos técnicos, entre las que destaca la de formar drganos
asesores, descentralizando asi, para el mejor funcionamiento de
las dependencias, las tareas administrativas. Similar precision
respecto de sus atribuciones se hace en el caso de los Consejos
Técnicos de la Investigacion Cientifica y de Humanidades. En
ellos, ademas, se|otorga representacion al personal académico
de cada uno de los institutos y centros.

Se estructuran y definen las funciones de los consejos
internos para los institutos y centros, a fin de que el personal
académico cuente con otro Grganc para expresar sus opiniones
y participar en la toma de decisiones que mas directamente le
ataien.

El proyecto incluye a la extension universitaria, y, por tanto,
la fortalece como una funcion esencial de la Universidad.

La experiencia de los ultimos afos y las reglas que los
universitarios han acordado para normar las relaciones labora-
les entre la institucion y sus trabajadores, se incorporan al
proyecto, el que establece, internamente, la fundamentacion
legal del régimen laboral universitario, cuyas caracteristicas
principales son: reconocimiento del derecho de asociacion. de
conformidad con los principios de autonomia y de libertad de

catedra y de investigacion; acuerdo periddico de las condicio- -

nes gremiales del personal académico entre los representantes
del mismo y la institucion; acuerdo bilateral y periodico de las
relaciones colectivas con el personal administrativo, reconocien-
do la aplicabilidad de la legislacion nacional y la universitaria,
asi como la libertad de asociacion plural de los trabajadores
para la defensa de sus intereses comunes. Ningan trabajador
universitario puede ser obligade a formar parte de una
asociacion o sindicato o colegio, o a no formar parte de ellos.
La Universidad no reconocerad la clausula de exclusion por
separacion; propugnara por asegurar —en la medida de sus
posibilidades y de las disposiciones legales aplicables—, un nivel
de vida digno para sus trabajadores y sus familiares, teniendo
en cuenta que el trabajo es una de las caracteristicas
definitorias de la condicion humana.

Las cuestiones de caracter académico seran de la exclusiva
competencia del Consejo Universitario y demds organos
académicos de la Institucion.

Fortalecer la funcidn jurisdiccional requiere descentralizarla.
En consecuencia se propone una comision jurisdiccional en
cada facultad y escuela y una que corresponda a los Consejos
Técnicos de la Investigacion  Cientifica y de Humanidades
respectivamente. El personal académico y los alumnos partici-
pan como integrantes de dichas comisiones.

Se prevé un Consejo Jurisdiccional que conocera, en
segunda instancia, los asuntos que le sean sometidos a peticion
delcualesquierajde las partes y que|resolvera los conflictos de
competencia que surjan entre las comisiones jurisdiccionales.

El Estatuto General que se propone propicia la participacion
amplia de los universitarios en la conduccion de la Casa de
Estudios: quiere traducir el orden libre y responsable que a los
miembros de la comunidad compete preservar, en mecanismos
que aseguren el debate y la discrepancia y destierren
enfrentamientos que inhiben cuando no lesionan gravemente,
el servicio pablico de la educacion superior que la Ley asigna a
esta Universidad.

Con lo anterior se refuerza el desarrollo de la comunidad
universitaria en los términos planteados al presentarse el
Proyecto de Bases que fue aprobado por el Consejo Universita-
rio. En efecto, se garantizan lo# printipios fundamentales que
rigen la vida de la Universidad: SHL3AE™MIE; Hbertad de catedra




y de investigacion, fortalecimiento de la comunidad académica,
pluralismo, proyeccion social y observancia plena de los
derechos y de las obligaciones de los universitarios.

Debe senalarse que lo que se propone como fortalecimiento
de la Universidad y garantia de su progreso es posible merced a
la flexibilidad de la Ley Organica de la Universidad. Esta Ley,
cuyas aportaciones fundamentales son la institucion de la
Junta de Gobierno y del Patronato Universitario, ha permitido
que la Universidad mantenga su naturaleza como casa de
estudios y que los universitarios avancen por el rumbo de la

Los cambios que se proponen atienden al reforzamiento y a
la ampliacion de los cauces para el ejercicio de la libertad que
en la Universidad existe. Esto se consigue actualizando las
disposiciones que rigen la vida universitaria y manteniendo un
equilibrio entre la Institucion académica y libre de siempre, con
lo que el correr del tiempo sugiere modificar. Asi, entendemos
que se debe asumir una actitud de prudencia y de responsabili-
dad ante los planteamientos que recomiendan mantener las
caracteristicas fundamentales de nuestra Institucion, y asumir
una actitud de vanguardia y de audacia ante la conveniencia de

democracia.

adoptar cambios dentro de nuestra Institucion. R

TITULO PRIMERO

Personalidad y Fines

Articulo 1°.— La Universidad
Nacional Auténoma de México
es una corporacion publica —or-
ganismo descentralizado del Es-
tado—, dotada de plena capaci-
dad juridica que tiene por fines:
impartir educacion superior para
formar profesionales, investiga-
dores, profesores universitarios y
técnicos utiles a la sociedad; or-
ganizar y realizarinvestigaciones,
principalmente vinculadas con
los problemas nacionales, y ex-
tender con la mayor amplitud
posible los beneficios de la cultu-
ra cen un, proposito de servicio
social.

Articulo 2°.— Para realizar sus
fines, la Universidad se inspirara
en los principios de libre investi-
' gacion y libertad de cétedra, y
acogera en su seno, con proposi-
| tos exclusivos de docencia e in-
vestigacion, todas las corrientes
del pensamiento y las tendencias
de caracter cientifico y social;
pero sin tomar parte en las activi-
dades de grupos de politica mili-
tante, aun cuando tales activida-
| des se apoyen en aquellas co-
rrientes o tendencias.

Articulo 3°.~ El propésito esen-
cial de la Universidad sera estar
integramente al servicio del pais
(v de la humanidad, de acuerdo
con un sentido ético y de servicio
social, superando constantemente
cualquier interés individual.

Articulo 4°.— La educacion
que la Universidad imparta com-
prendera el bachillerato, la ense-
fanza técnica media, la ensenan-
za técnica, la ensenanza profesio-
nal y de posgrado, los cursos para
extranjeros y los cursos y confe-
rencias para la difusion de la
cultura y, en general, la exten-

———

PROYECTO DE ESTATUTO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

sion universitaria. Para realizar
su funcion docente y de investi-:

gacion, la Universidad establece-

ra las facultades, escuelas, insti-
tutos y centros de investigacion,
de servicios y de extension que
juzgue conveniente, de acuerdo
con las necesidades educativas y
los recursos de que pueda dispo-
ner.

Articulo 5°~ La Universidad
otorgara a las personas que con-
cluyan los ciclos de estudios a
que se refiere el articulo anterior
el documento que corresponda
en los términos del articulo 51;
quienes no los hubieren termina-
do tendran derecho a recibir un
certificado de los estudios realiza-
dos.

Articulo 6°.— La Universidad
tendra derecho a otorgar,: para
fines académicos, validez a los
estudios que se hagan en otros
establecimientos educativos, na-
cionales o extranjeros, de acuerdo
con el reglamento respectivo, y
para. incorporar ensenanzas- de
bachillerato o profesionales,
siempre que los planteles en que
se realicen tengan planes, progra-
mas, métodos y procedimientos
equivalentes para estimar el
aprovechamiento, en relacion
con los que estén vigentes en la
Universidad, comprobandose es-

‘ta equivalencia en la forma que

indiquen los reglamentos aplica-
bles. Por lo que se refiere a otros
tipos de ensefanza, que no se
impartan en las escuelas de ba-
chillerato o profesionales, se exi-
gira el certificado de revalidacion
que corresponda, expedido por la
autoridad competente.

Articulo 7°.— La Universidad
esta integrada por sus autorida-
des, profesores, investigadores,
técnicos, alumnos, personal ad-
ministrativo y los egresados de
ella.

. TITULO SEGUNDO
Del Gobierno

Articulo 8°.— Son autoridades
universitarias:

I. La Junta de Gobierno;

Ii. El Consejo Universitario;

III. El Rector;

IV. El Patronato;

V. Los directores de las depen-
dencias académicas designados
por la Junta de Gobierno;

VI. Los consejos técnicos de las
facultades y escuelas y los de la
Investigacion Cientifica y de Hu-
manidades.

CAPITULO1
De la Junta de
Gobierno

{

Articulo 9°.— La Junta de Go-
bierno se integrara y renovara en
la forma establecida en los arti-
culo 4° y 5° de la Ley Organica, y

tendra las facultades previstas en

el articulo 6° de la misma. La

.Junta de Gobierno definira en su

reglamento el procedimiento pa-
ra la auscultacion a que se refiere
el articulo 6° de la Ley Organica.

Los miembros,de la Junta de
Gobierno deberan ser representa-
tivos de las distintas areas del
conocimiento, y cuando menos
ocho de ellos deberan formar
parte del personal académico de
carrera de la UNAM.

Articulo 10.— Las relaciones
entre la Junta de Gobierno y las
restantes autoridades universita-
rias se mantendran por conducto
del Rector, sin perjuicio de que
aquélla pueda convocar a sus
sesiones a cualquier miembro de
la comunidad universitaria.

CAPITULO II

Del Consejo Universitario

Articulo 11.— El Conséjo Univer-



sitario tendra las atribuciones si-
guientes:

I. Expedir las normas y dispo-
siciones generales encaminadas a
la mejor organizaciéon y funcio-
namiento técnico, académico y
administrativo de la Universi-
dad;

II. Conocer de los asuntos que,

de acuerdo con las normas y
disposiciones generales a que se
refiere la fraccion anterior, le
sean sometidos;

III. Las demas que le otorgue
la legislacion universitaria y, en
general, conocer de cualquier
asunto que no sea de la compe-
tencia de alguna otra autoridad
universitariag

El Consejo Universitario debe-
ra abrir un periodo de consulta
sobre sus iniclativas legislativas.

Articulo 12.— El Consejo Uni-
versitario estara integrado por:

I. El Rector, quien sera su
Presidente;

II. Los directores de las depen-
dencias académicas a que se re-
fieren los Titulos Tercero y Cuar-
to,

III. Un consejero profesor pro-
pietario y un suplente del perso-
nal académico de cada una de las
dependencias a que se refiere el
Titulo Tercero.

Las dependencias con una po- -
blacion escolar mayor de 15,000

alumnos, contaran con un conse-
jero profesor propietario adicio-
nal y su respectivo suplente. Las
que excedan de 40,000 alumnos
tendran derecho a un consejero
propietario mas y a su respectivo
suplente. En el caso del Colegio
de Ciencias y Humanidades, uno
de los consejeros profesores a que
tenga derecho, debera correspon-
der a la Unidad Académica de
los Ciclos Profesional y de Pos-
grado. De los consejeros profeso-
res a que tenga derecho la Escue-
la Nacional Preparatoria cuando
menos uno, debera ser del turno
matutino y otro del turno vesper-
tino;

IV. Un consejero propietario y
un suplente por los miembros del
personal académico que realicen
actividades docentes de cada uno
de los institutos:

V. Un consejero propietario y
un suplente por el personal aca-
démico de los centros de exten-
sion universitaria;

VI. Un consejero alumno pro-
pietaris_y un suplente de cada
una de lag dependencias previstas

N

en el Titulo Tercero de este Esta-
tuto. Las dependencias con una
poblacion escolar mayor de
15,000 alumnos, contaran con un
consejero alumno propietario
adicional y su respectivo suplen-
te. Las que excedan de 40,000
alumnos, tendran derecho a un
consejero propietario mas y a su
respectivo suplente. En el caso
del Colegio de ciencias y Huma-
nidades, uno de los consejeros
alumnos a que tenga derecho,
debera corresponder a la Unidad
Académica de los Ciclos Profesio-
nal y de Posgrado. De los conse-
jeros alumnos a que tenga dere-
cho la Escuela Nacional Prepara-
toria cuando menos uno, debera
ser del turno matutino y otro del
turno vespertino;

VII. Un consejero propietario
y uno suplente del personal ad-
ministrativo;

VIII. El Secretario General
también lo sera del Consejo.

Articulo 13.— Para ser conseje-
ro por los miembros del personal
académico se requerira:

I. Ser mexicano;

II. Ser profesor o investigador,
con cuatro anos de servicios en la
dependencia correspondiente.
Cuando se trate de dependencias
de menor antigtiedad, dichos ser-
vicios se computaran desde su
ingreso a las labores académicas,
como profesor en la Universidad;

III. No percibir remuneracion
por plaza o asignaciéon en el de-
sempeno de un cargo de caracter
administrativo en la Universidad
al momento de ser electo, ni
durante el desempefio del car-
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IV. No haber sido sancionado
por incurrir en alguna de las
causas graves de responsabilidad
que establece la legislacion uni-
versitaria.

Articulo 14.— Para ser conseje-
ro- por-dos Centros de Extension

<

“Universitaria, se deberan satisfa-

cer los requisitos que sefala el
articulo anterior.

Articulo 15.— Para set conseje-
ro por los alumnos se requerira:

I. Ser mexicano;

II. Estar inscrito y haber cu-
bierto un minimo del 30% de los
créditos que integren el plan de
estudios que cursa en la depen-
dencia que se vaya a representar,
y tener un promedio no inferior a
8 o su equivalente;

"HII. No haber sido sancionado
por incurrir en alguna de las

causas graves de responsabilidad
que establece la legislacion uni-
versitaria;

IV. No percibir remuneracion
alguna en la Universidad.

Articulo 16.—~ Para ser conseje-
ro por el personal administrativo
se requerira;

I. Ser mexicano;

II. Haber terminado la ense-
hanza secundaria;

III. Haber laborado en la Uni-
versidad mas de cuatro anos;

IV. No haber cometido faltas -
graves contra la disciplina uni-
varsitaria, que hubieren sido san-
cionadas.

Articulo 17.— Los consejeros
del personal académico duraran
cuatro anos en su encargo; los de
los alumnos dos, y los del perso-
nal administrativo cuatro.

Los propietarios no podran ser
reelectos para el periodo inme-
diato al de su encargo. Los su-
pléntes podran ser electos propie-
tarios siempre que no hubiesen
estado en ejercicio. Los conseje-
ros cesaran en el ejercicio de sus
funciones cuando dejen de llenar
alguno o algunos de los requisitos
previstos en este Estatuto.

El Consejo se renovara cada
cuatro anos, sin perjuicio de la
renovacion de los alumnos al tér-
mino de su encargo y de la
designacion de los consejeros que
no puedan ser sustituidos por los
suplentes respectivos. En todo ca-
so, deberan renovarse los conseje-
ros alumnos que dejen de tener
este caracter por haber concluido
sus estudios o por cualquier otra
causa.

Ninguna persona podra ser
consejero por dos dependencias.

Articulo 18.— Los consejeros
seran electos mediante voto se-
creto, universal, directo y unino-
minal, en la siguiente forma:

L. Del personal académico, por
los profesores, investigadores y
técnicos académicos con antigiie-
dad minima —en la dependencia
correspondiente— de dos afios al
momento de la eleccion; :

II. De los alumnos, por los
alumnos inscritos en la depen-
dencia que corresponda;

III. Del personal administrati-
vo, por los miembros de" dicho
personal que presten sus servicios
en la Universidad al momento de
la eleccion.

Articulo 19.— Para la designa-
cion de los consejeros en cada
facultad, escuela, instituto o cen-
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tro de extension, se elaboraran
los correspondientes padrones
que deberan publicarse oportu-
namente.

Articulo 20.— El Consejo fun-
cionara en pleno o en comisiones
que podran ser permanentes o
especiales. Son permanentes las
que siguen:

I. De Diferenciacion Académi-
ca;

I1. De Difusion Cultural y Ex-
tension Académica;

III. De Servicios de Extensién;

IV. De Incorporacién de Estu-
~dios;

V. De Legislacion Universita-
ria;

-VI. Del Mérito Universitario;

VII. Del Presupuesto;

VIII. De Revalidacion de Es-
tudios; :

IX. De Grados Académicos;

X. Del Trabajo Académico;

XI. De Vigilancia Administra-
tiva.

Las comisiones especiales seran
‘las que el Consejo designe para
estudiar v dictaminar otros asun-
tos de su competencia.

Articulo 21~ El Consejo cele-
brara sesiones ordinarias por lo
‘menos cada tres meses y durante
cinco dias como maximo, v ex-
traordinarias cuando lo juzgue
necesario el Rector o un grupo de
consejeros que represente, cuan-
do menos, un tercio de los votos

‘computables. En este Gltimo ca-
so. los interesados presentaran
una solicitud al Rector, indican-
do el asunto o asuntos materia de
la convocatoria; si ésta no se
expide en el término de ocho
dias, los solicitantes podrin emi-
tirla.

Articulo 22— En la primera
sesion de cada ano, las comisio-
nes a que se refiere el articulo 20
de este Estatuto tendran la obli-
gacion de rendir al Consejo un
informe detallado de los asuntos
de su competencia. El Rector
sera responsable de dar amplia
publicidad a los informes de las
comisiones, asi como de facilitar
las condiciones materiales para
su preparacion.

Articulo 23.- Cuando el Con-
sejo funcione en pleno, actuara
validamente con la asistencia de-
mas de la mitad de sus miem-
bros. Si por falta de quérum se
suspendiese alguna sesion, se ci-
tara para una segunda que podra
efectuarse, con los consejeros pre-
sentes, salvo que se trate de un

asunto para el que este estatuto o
sus reglamentos requneran un
quoérum especial.

El Consejo tomara sus resolu-
ciones por simple mayoria de
votos de los consejeros presentes,
excepto en los casos en que la
legislacién universitaria exija una
mayoria especial.

Sélo tendran derecho a votar
los consejeros presentes, sin que
puedan computarse, en ningin
caso, los votos escritos de COHSCJC-
ros que no concurran a la sesion.

Cuando a una sesién no concu-
rra el consejero propietario, serd
sustituido por el suplente, quien
tendrd, en este caso, derecho de
voz y voto. Si esta presente el
consejero propietario, el suplente
solo tendra derecho a voz.

Las votaciones seran econ6mi-
cas, a menos que el Rector o dos
consejeros pidan que sean nomi-
nales o secretas.

CAPITULO III
Del Rector

Articulo 24.— El Rector es el
jefe nato de la Universidad, su
representante legal y Presidente
del Consejo Universitario; durara
en su cargo cuatro anos y podra
ser designado para un segundo
periodo.

En asuntos judiciales la repre-
sentacion de la Universidad co-
rrespondera al Abogado General.

Articulo 25.— Para ser Rector
se requerira:

I. Ser mexicano por nacimien-
to;

II. Ser mayor de treinta y
cinco y menor de setenta anos al
momento de la eleccion;

III. Poseer un grado universita-
rio superior al de bachiller;

IV. Haber prestado, cuando
menos, diez afios de servicios a la
Universidad, como profesor o in-
vestigador;

V. Haberse distinguido en su
especialidad mediante la publi-
cacion o realizacion de obras de
reconocido mérito, y gozar de
estimacion general eomo persona
honorable y prudente.

Articulo 26.— El Rector serd
sustituido en sus ausencias, cuan-
do no excedan de dos meses, por
el Secretario General. Si la au-
sencia fuere mayor, para cubrirla
la Junta de Gobierno, designara
un Rector provisional.

Articulo 27.— Son obligaciones
y facultades del Rector:

L. Tener, en los términos de
este Estatuto, la representacién
legal de la Universidad y dele-
garla, para casos concretos, cuan-
do lo juzgue necesario;

II. Convocar y presidir, con
voz y voto, las sesiones del Conse-
Jo Universitario y del Colegio dé
Directores de facultades y escue-
las;

III. Proponer al Consejo Uni-
versitario la designacién de los
miembros de sus comisiones, y

- fungir como presidente ex-oficio

de las mismas;

IV. Cuidar del exacto cumplis
miento de las disposiciones de la
Junta de Gobierno y del Consejo
Universitario, salvo el caso de
veto;

V. Vetar, conforme a lo dis-

puesto en el articulo 28 del pre-

sente Estatuto, los acuerdos del
Consejo ' Universitario que no
tengan caracter tecnico

VI. Formar las ternas para la
designaci()n de los directores de
las dependencias académicas, de
acuerdo con el procedimiento es-
tablecido en el articulo 31 de este
Estatuto y someterlas a la Junta
de Gobierno;

VII. Nombrar y remover libre-
mente a los funcionarios que
directamente dependan de él, 3
senalarles sus funciones, asi como
efectuar, en los términos de las
normas aplicables, las designa-
ciones, cambios o remociones del
personal académico adminis-

trativo que no estén reservados a
otras dut()lldd(lt\ de la Universi-

dad;

VIII. Tener, en las materias no
reservadas al Patronato, la direc-
ci6n general del gobierno de la
Universidad y ser el conducto
necesario para las relaciones en-
tre la Junta de Gobierno y las
restantes autoridades universita-
rias;

IX. Velar por el cumplimiento
de la legislacion universitaria, de
los planes y programas de traba-
jo, de las disposiciones y acuerdos
que normen la estructura y el
funcionamiento de la Universi-
dad, asi como por la conserva-
cién de un orden libre y respon-
sable en la Institucion, dictando
las medidas que procedan en los
términos de la legislacion univer-
sitaria;

X. Profesar, potestativamente,
una catedra en alguna de las
facultades o escuelas de la Uni-



versidad, o realizar investigacion
en alguno de sus institutos o
centros;

XI. Expedir y firmar, en unién
del Secretario General, los titulos
y grados académicos. Los demas
certificados, diplomas y constan-
cias de estudios seran firmados
por el Secretario General, quien
podra delegar esta atribucién a
otros funcionarios;

XII. Publicar en el érgano ofi-
cial de informacién de la Univer-
sidad, los estatutos, reglamentos
y acuerdos que expida el Consejo
Universitario;

XIII. Presentar un informe
anual al Consejo Universitario,
que deberd hacerse pablico;

XIV. Las demas que la legisla-
cién universitaria le confiera.

Articulo 28.— El Rector debera
anunciar la interposicién del veto
a que se refieren las fracciones IV
y V del articulo anterior en la
misma sesion del Consejo Uni-
versitario en que se haya dictado
el acuerdo, o en la inmediata
posterior, que deberd ser convo-
cada para ese efecto dentro de un
plazo no mayor de cinco dias. Si
anunciada la interposicion del
veto, ¢l Consejo Universitario de-
cide no reconsiderar el acuerdo
respectivo, el Rector elevard el
asunto dentro de un plazo de
cinco dias, a la Junta de Gobier-
no y suspendera la ejecuciéon de
la providencia impugnada.

Una vez que la Junta dicte su
resolucion, el Rector deberd co-
municarla al Consejo y, en su
caso, proceder a su inmediato
cumplimiento.

CAPITULO IV
Del Patronato

Articulo 29.— El Patronato de
la Universidad se integrard con-
forme a lo dispuesto en el articu-
'lo 10 de la Ley Orgénica y ten-
drd las facultades que el mismo
precepto sefala.

Los integrantes del Patronato
seran designados por la Junta de
Gobierno, de una terna que for-
mulard el Consejo Universitario,
cada vez que tenga que sustituir-
se a alguno de sus miembros.

CAPITULO V

De los Directores

Articulo 30.— Los directores de
las dependencias académicas a
que se refieren los Titulos Terce-
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ro y Cuarto de este Estatuto,
seran organos de autoridad en los
términos de la Ley Organica y
del presente Estatuto.

En la Escuela Nacional Prepa-
ratoria y en el Colegio de Cien-
cias y Humanidades habrd un
director general.

Articulo 31.— Los directores de
las dependencias académicas,
previstas en el Titulo Tercero de
este Estatuto, seran designados
por la Junta de Gobierno de
ternas que integrara el Rector de
acuerdo con el procedimiento si-
guiente: .

I. Treinta dias antes de la
conclusion del periodo correspon-
diente al encargo, serd publicada
la lista de las personas que re-
nan los requisitos para desempe-
narlo;

II. El Rector recabara las opi-
niones que sobre los incluidos en
la lista "le hagan llegar los inte-
grantes de la comunidad de la
dependencia correspondiente;

III. E1 Rector integrara la ter-
na una vez conocidas dichas opi-
niones, y la someteré a la aproba-
cién del consejo técnico respecti-
vo; éste solo podra impugnarla,
total o parcialmente, en el caso
de que los candidatos no satisfa-
gan los requisitos establecidos en
el articulo 32 de este Estatuto, a
fin de que el Rector proceda a las
sustituciones a que haya lugar.

Articulo 32.— Para ser director
de las dependencias académicas
a que se refiere el Titulo Tercero
de este Estatuto se requerira:

I. Ser mexicano por nacimien-
to;

I1. Tener, cuando menos, 30 y
no mas de 70 afos de edad en el
momento de la eleceion;

III. Haber prestado servicios
como profesor en la dependencia
de que se trate, cuando menos
durante seis afios, y estar sirvien-
do en ella una cétedra.

Cuando se trate de dependen-
cias de nueva creacién, durante
los primeros diez afios de su fun-
cionamiento, dichos:servicios se
computaran desde el ingreso a la
Universidad como profesor o in-
vestigador;

IV. Gozar de estimacion gene-
ral como persona honorable y
prudente;

V. Poseer un grado universita-
rio superior al de bachiller.

Articulo 33.— Los directores de
las dependencias académicas,
previstas en el Titulo Cuarto de

este Estatuto, deberdn reunir los
requisitos a que se refieren las
fracciones I, Il y V del articulo
anterior, en la inteligencia de
que se prefirira a quienes tengan
el grado de doctor en la especiali-
dad. Serian designados por la
Junta de Gobierno, de ternas que
integrara el Rector auscultando a
las comunidades correspondien-
tes.

El Rector sometera la terna a
la aprobacion del consejo técnico
respectivo; éste sélo podra impug-
narla, total o parcialmente, en
el caso de que los candidatos no
satisfagan los requisitos a que se
refiere el parrafo anterior, a fin
de que el Rector proceda a las
sustituciones a que haya lugar.

Articulo 34.— Los directores de
las dependencias académicas a
que se refieren los Titulos Terce-
ro y Cuarto de este Estatuto,
durardn en su encargo cuatro
afios, y podran ser designados
para un segundo periodo.

Los directores de las depen-
dencias académicas a que se re-
fiere el Titulo Tercero, los coor-
dinadores de la Investigacion
Cientifica, de Humanidades y de
Extension Universitaria, consti-
tuirdn un Colegio con las atribu-
ciones que sefale el reglamento
respectivo.

Articulo 35.— Son obligaciones
y facultades de los directores:

I. Representar a su dependen-
cias

'II. Concurrir a las sesiones del
Consejo Universitario; con voz y
voto;

III. Nombrar a los secretarios
con la aprobacion del Rector, y
proponer a éste la designacion
del personal académico y admi-
nistrativo. Los secretarios genera-
les y académicos deberan tener
cuando menos tres afios de servi-
cios como profesor o investiga-
dor, segin sea el caso.

IV. Convocar al consejo técni-
co o al organismo asesor segin
corresponda y presidirlo con voz
y voto, cuando se trate de los
directores de las dependencias
académicas previstas en el Titulo
Tercero y formar parte del conse-
jo técnico correspondiente, cuan-
do se trate de los directores de las
dependencias académicas de que
trata el Titulo Cuarto de este
Estatuto. :

En caso de ausencia del direc-
tor, el consejo sera presidido por
el secretario del mismo;

(7



V. Presentar ante el Consejo
Universitario los proyectos e ini-
ciativas que apruebe el consejo
técnico correspondiente;

VI. Velar por el cumplimien-
to, dentro de su dependencia, de
la legislacion universitaria, de los
planes y programas académicos
v, en general, de las disposiciones
y acuerdos que normen la estruc-
tura y funcionamiento de la Uni-
versidad, dictando las medidas
conducentes;

VII. Cuidar que dentro de su
dependencia se desarrollen las
labores en forma ordenada y efi-
caz, aplicando en su caso, las
medidas procedentes;

VIII. Profesar catedra o reali-
zar investigacion, segun sea el
caso; 7

IX. Presentar un informe
anual que tendrad caracter Rﬁbli-
€o;

X. Elaborar el plan de desarro-
llo de la dependencia;

XI. Las demas que les confiera
la legislacion universitaria.

Articulo 36.— En los casos de
ausencia de los directores de las
dependencias académicas a que
se refiere el Titulo Tercero de
este Estatuto, que no excedan de
tres meses, seran sustituidos por
el secretario del consejo técnico.

Los directores de las depen-
dencias académicas a que se re-
fiere el Titulo Cuarto de este
Estatuto, seran sustituidos en el
mismo supuesto por el secretario
académico.

St la ausencia fuese mayor de
tres meses, la Junta de Gobierno
designara un director provisional
de una terna que le envie el
Rector. El director provisional
durard en su encargo hasta que
sea designado el director definiti-
vO.

Articulo 37.— El Rector podra
solicitar en todo tiempo a la
Junta de Gobierno la remocién,
por causa grave, de los directores
de las mencionadas dependencias
académicas, quienes seran oidos
por la Junta.

CAPITULO VI
De los Consejos
Técnicos

Articulo 38.— Los consejos téc-
nicos son organos de autoridad
en los términos de la Ley Orgéni-
ca y de este Estatuto. 2

Articulo 39.— Los consejos téc-

nicos de las dependencias acadé-
micas a que se refiere el Titulo
Tercero de este Estatuto, tendran
las atribuciones siguientes:

I. Estudiar y dictaminar los
proyectos e iniciativas que les
presenten el Rector, el director,
los miembros del personal acadé-
mico y los alumnos, o los que
surjan en su senoj;

II. Formular los proyectos de
reglamento de la facultad o es-
cuela y someterlos, por conducto
del director, a la aprobacién del
Consejo Universitario;

III. Estudiar y aprobar, en su
caso, las normas complementa-
rias de los estatutos y reglamen:
tos de la Universidad, cuando
deban aplicarse en la dependen-
cia de que se trate;

IV. Analizar los planes y pro-
gramas de estudio, para someter-
los por conducto del director a la
consideracioén y aprobacién en lo
general, en su caso, del Consejo
Universitario;

V. Aprobar las ternas que para
director de la dependencia sean
enviadas por el Rector, o impug-
narlas en los términos de la
fraccion III del articulo 31 de
este Estatuto;

VI. Hacer observaciones a las
resoluciones del Consejo Univer-
sitario o del Rector, que tenga
caracter técnico, y afecten a la
dependencia. Dichas observacio-
nes deberan hacerse por mayoria
de dos tercios de los votos compu-
tables del consejo técnico, y no
produciran otro efecto que el de
someter el asunto a la reconside-
racion de quien corresponda;

VII. Dictaminar sobre el nom-
bramiento de profesores extraor-
dinarios, elaborar las disposicio-
nes complementarias del Estatu-
to del Personal Académico y ejer-
cer las facultades que éste les
confiera;

VIII. Conocer y aprobar los
proyectos de creacion de nuevas
carreras o especialidades para so-
meterlos, por conducto del direc-
tor, a la consideracion y aproba-
ci6bn, en su caso, del Consejo
Universitario;

IX. Constituir 6rganos asesores
cuya composicion, atribuciones y
funcionamiento determinard el
reglamento correspondiente
aprobado por el Consejo Univer-
sitario;

X. Sistematizar por areas las
asignaturas de la dependencia
respectiva; ~
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XI. Nombrar a sus represen-
tantes en las comisiones dictami-
nadoras, designar a los miembros
de los jurados calificadores en los
téerminos del Estatuto del Perso-
nal Académico y ejercer las de-
mds funciones previstas en dicho
ordenamiento; ,

XII. Conocer y opinar sobre e
plan editorial y los programas de
intercambio académico y cultu-
ral dela dependencia respectiva;

XIII. Conocer de los asuntos
académicos que le sean presenta-
dos por las subdependencias co-
rrespondientes;

XIV. Autorizar los programas
de trabajo y evaluar los informes

-anuales que deben presentar los

miembros del personal académi-
€0; '

XV. Conocer el plan de desa-
rrollo de la dependencia, elabo-
rado por la Direccidn;

XVI. Designar a los miembros
de las comisiones jurisdicciona-
les, en los términos de este Esta-
tuto;

‘XVII. Las demas que les con-
fiera la legislacion universitaria.

Articulo 40.— En caso de desa-
cuerdo entre el director y el con-
sejo técnico de la dependencia, el
asunto se hara del conocimiento
del Rector, quien lo turnara al
Consejo Universitario o a la Jun-
ta de Gobierno, segtin la natura-
leza del asunto.

Articulo 41.— Los consejos téc-
nicos de la Investigacion Cientifi-
ca y de Humanidades tendran
las atribuciones siguientes:

I. Coordinar e impulsar la in-
vestigacion de su drea, basandose
en los planes y programas de
cada dependencia o subdepen-
dencia;

II. Opinar sobre los lineamien-
tos generales para la creacion de
nuevas dependencias y subde-
pendencias, dentro del subsistema
correspondiente;

III. Revisar periédicamente la
organizacién de la investigacion;

IV. Ejercer las funciones que le
corresponden en los términos del
Estatuto del Personal Académi-
co;

V. Elaborar o modificar su
proyecto de reglamento interno y
someterlo a la aprobacion del
Consejo Universitario;

VI. Constituir 6rganos asesores
cuya composicion, atribuciones y
funcionamiento, determinara el
reglamento correspondiente,



aprobado porel Consejo Univer-
sitario;

VII. Dictaminar sobre el pro-
_yecto de reglamento interno de
las dependencias y subdependen-
icias, antes de que el director
respectivo lo someta a la aproba-
cion del Consejo Universitario;

VIII. Promover la vinculacién
entre la investigacion y la docen-
cia y fomentar y coordinar las
relaciones con otras instituciones
dedicadas a la investigacion;

IX. Conocer el plan de desa-
rrollo del subsistema y los de
cada dependencia y subdepen-
dencia de la coordinacion respec-
tiva;

X. Las demas que les confiera
la legislacién universitaria.

Articulo 42.— Los consejos téc-
nicos de las dependencias acadé-
micas a que se refiere el Titulo
Tercero de este Estatuto, estaran
integrados por:

I. El director de la
cia correspondiente, quien lo
convocara y presidird con voz y
voto. El secretario general de la
dependencia lo sera también del
Consejo;

II. Un consejero propietario y
su respectivo suplente del perso-
nal académico de cada carrera,
area o especialidad, segin la de-
pendencia de que se trate;

III. Dos consejeros propietarios
y sus respectivos suplentes de los
alumnos.

Articulo 43.— Los consejeros
técnicos deberan satisfacer los re-
quisitos establecidos en los arti-
culos 13 y 15, duraran en su
encargo cuatro anos, si son profe-
sores, y dos afios, si se trata de
alumnos, y les sera aplicable en
lo conducente el articulo 17 de
este Estatuto.

Articulo 44.— Tendran derecho
a votar los miembros del personal
académico con antigiiedad ma-
yor de dos afos en el momento
de la eleccion, y los alumnos
INSCritos.

Articulo 45— La eleccion se
realizara en los términos de las
fracciones I y II del articulo 18 de
este Estatuto.

Articulo 46.— Los consejos téc-
nicos de la Investigacion Cientifi-
ca y de Humanidades, estaran
mtegrddos por:

I. El coordinador respectivo,
quien convocard y presidird con
vOzZ y VOto;

II. Los directores de los institu-
tos y centros correspondientes;

dependen-

III. Un consejero propietario y
su suplente del personal acadé-
mico, electos en cada una de las
dependencias y subdependencias
correspondientes por los investi-
gadores y técnicos académicos,
que deberan satisfacer los requi-
sitos establecidos en el articulo 13
de este Estatuto;

IV. Los directores de las facul-
tades de Ciencias y de Filosofia y
Letras, respectivamente.

Articulo 47.— Seran aplicables
a los consejeros del personal aca-
démico, previstos en el articulo
anterior, fraccion III, en lo con-
ducente, los articulos 43 y 44 de
este Estatuto y seran designados
por los investigadores y técnicos
académicos de cada instituto o
centro, en los ‘términos de la
fraccion I del articulo 18.

Articulo 48.— Para que los con-
sejos técnicos puedan sesionar va-
lidamente, se requerird la asisten-
cia de mas de la mitad de sus
miembros. Si por falta de quo-
rum se suspendiese alguna sesion,
se citard para una segunda que
podra efectuarse, con los conseje-
ros presentes, salvo que se trate
de un caso especialmente previs-
to por este Estatuto.

Los consejos tomaran sus reso-
luciones por simple mayoria de
votos de los consejeros presentes,
excepto cuando la legislacion
universitaria exija una mayoria
especial, sin que puedan compu-
tarse, en ningin caso, los votos
escritos de consejeros que no con-
curran.

TITULO TERCERO
De la Docencia

CAPITULO I

Disposiciones Generales

Articulo 49. La funcién docen-
te de la Universidad se realizara
principalmente en las dependen-
cias académicas siguientes:

I. Facultad de Filosofia y Le-
tras;

II. Facultad de Ciencias;

III. Facultad de Derecho:

IV. Facultad de Ciencias Poli-
ticas y Sociales;

V. Facultad de Economia:

VI. Facultad de Contaduria y
Administracién;

VII. Escuela Nacional de "Fra-
bajo Social;

VIII. Facultad de Medicina;

IX. Escuela Nacional de En-
fermeria y Obstetricia;

X. Facultad de Odontologia;

XI. Facultad de Medicina Ve-
terinaria y Zootecnia;

XII. Facultad de Ingenieria;

XIII. Facultad de Quimica;

XIV. Facultad de Psicologia;

XV. Escuela Nacional de Ar-
quitectura;

XVI. Escuela Nacional de Ar-
tes Plasticas;

XVII. Escuela Nacional de
Msica;
XVIII. Escuela Nacional de

Estudios Profesionales Cuauti-
tlan;

XIX. Escuela Nacional de Es-
tudios Profesionales Acatlan;

XX. Escuela Nacional de Es-
tudios Profesionales Iztacala;

XXI. Escuela Nacional de Es-
tudios Profesionales Aragon;

XXII. Escuela Nacional de Es-
tudios Profesionales Zaragoza;

XXIII. Escuela Nacional Pre-
paratoria;

XXIV. Colegio de Ciencias y
Humanidades.

Articulo 50.— Las dependen-
cias a que se refiere el articulo
anterior podran ser organizadas
en subdependencias, previo dic-
tamen favorable de la Comision
de Diferenciacion Académica del
Consejo Universitario.

Articulo 51.— La Universidad
expedira a las personas que ha-
yan concluido los estudios corres-
pondientes y cumplido los requi-
sitos reglamentarios, segtin sea el
caso, los diplomas, titulos o gra-
dos que las acrediten como:

1. Bachiller;

I1. Técnico;

III. Licenciado;

IV. Especialista;

V. Maestro;

V1. Doctor.

Articulo 52.— La Universidad
podréa contar con sistemas abier-
tos de ensenanza y colaborar con
Instituciones que Operen €sos sis-
temas, asi como utilizar ademas
de sus instalaciones las de institu-
clones que, a su juicio, cuenten
con elementos adecuados para
dichos sistemas, en los términos
de la reglamentacion respectiva

Articulo 53.- La creacion de
nuevas facultades y escuelas se
harda por acuerdo del Consejo
Universitario. Aquellas depen-
dencias en que se otorgue el
grado de doctor tendran el carac-
ter y la denominacion de faculta-
des; las demds llevaran el nom-
bre de escuelas nacionales. a
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El Colegio de Ciencias y Hu-
manidades podra expedir grados
a través de su Unidad Académi-
ca de los Cicles Profesional y de
Posgrado.

Para la creacion del doctorado
en cualesquiera de las dependen-
cias académicas mencionadas en
el Titulo Tercero, se requerira
acuerdo del Consejo Universita-
rio, previo dictamen favorable
del Consejo de Estudios de Pos-
grado.

Dicho Consejo tendrd como
principal funcién la coordinacion
de los estudios de posgrado que
se realicen en las diversas depen-
dencias académicas y estara inte-
grado por el Rector, quien lo
presidira con voz y voto, el Secre-
tario General quien sustituira al
Rector en sus ausencias, los coor-
dinadores de la Investigacion
Cientifica y de Humanidades, los

“jefes de las divisiones de estudios

de posgrado, o los coordinadores
de tales estudios de las dependen-
cias académicas y el Director de
la Unidad Académica de los

“Ciclos Profesional y de Posgrado

del Colegio de Ciencias y Huma-
nidades. El mencionado Consejo
tendra un secretario ejecutivo
quien sera nombrado y removido
por.el Rector.

Articulo 54— La Escuela Na-

- cional Preparatoria contard con

planteles cuyos directores auxi-
liares seran nombrados y removi-
dos por el Rector; duraran en su
encargo cuatro anos, deberan po-
seer un grado superior al de ba-
chiller y reunir los requisitos que
establece el articulo 13, fraccio-

nes I, I1 y IV de este Estatuto.

“El Consejo Técnico de la Es-
cuela Nacional Preparatoria po-

~dra objetar la designacion que

haga el Rector, siempre que su
oposicion se funde en que el

‘candidato no cumple con los re-

quisitos mencionados en el parra-
fo anterior.

CAPITULO I1

Del Colegio de Ciencias y
Humanidades

Articulo 55.— El fomento vy
coordinacién de proyectos cole-
giados de docencia y de investi-
gacion disciplinarios e interdisci-
plinarios en que participen dos o
mas facultades, escuelas, institu-
tos y centros de la Universidad,
asi como su realizacion a través
de unidades académicas, corres-

B
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ponderdn principalmente al Co-

legio de Ciencias y Humanida-

des.

Articulo 56.— El Colegio de
Ciencias y Humanidades se inte-
grara por los siguientes 6rganos:
a) El Director General;

b) El Consejo Técnico de la Uni-
dad Académica de los Ciclos
Profesional y de Posgrado;

¢) El Consejo Técnico de la Uni-
dad Académica del Ciclo de
Bachillerato;

d) Los directores de las unida-
des;

e) Los comités directivos de las
unidades;

f) Los coordinadores y los conse-
jos internos de los proyectos
académicos de los ciclos Pro-
fesional y de Posgrado;

g) Los directores y consejos in-
ternos de los planteles de ba-
chillerato.

Articulo 57.— El Director Ge-
neral sera designado de la misma
manera que los directores de las
demds dependencias académicas
a que se refiere el presente Titu-
lo; deberd reunir iguales requisi-
tos y tendrd la misma duracion y
atribuciones en el desempeno del
cargo.

Articulo 58.— El Comité Direc-
tivo de la Unidad Académica de
los Ciclos Profesional y de Pos-
grado sera modular y se integra-
ra, para cada proyecto académi-
co, de la siguiente forma:

a) EIl Director General del Cole-
gio;

b) Los coordinadores de la Inves-
tigacion Cientifica y de Hu-
manidades;

¢) Los directores de facultades,
escuelas, institutos y centros
que colaboren directamente
con la Unidad Académica en
la realizacién de planes, pro-
gramas o proyectos concretos.

Articulo 59.~ El Comité Direc-
tivo de la Unidad Académica de
los Ciclos Profesional y de Pos-
grado tendra las funciones que
sefiale el Reglamento respectivo
de la Unidad.

Articulo 60.— El Comité Direc-
tivo de la Unidad Académica del
Ciclo de Bachillerato sé integrara

por:

a) El Director General del Cole-
10517

b) ios coordinadores de la Inves-
tigaciéon Cientifica y de Hu-
manidades;

¢) Los directores de las faculta-
des de Filosofia y Letras, de

Ciencias, de Ciencias Politicas

y Sociales, de Quimica y de la

Escuela Nacional Preparato-

ria;

d) El Director de la Unidad

Académica del Ciclo de Ba-

' chillerato;

e) Los directores de los planteles
del Ciclo de Bachillerato.

Articulo 61.— El Comité Direc-
tivo de la Unidad Académica del
Ciclo de Bachillerato tendra las
funciones que senala el Regla-
mento respectivo de la Unidad.

Articulo 62.— Los directores de
unidad dependeran del Director
General. Seran nombrados por el
Rector. Deberan poseer un grado
superior al de bachiller y reunir
los requisitos que establece el
articulo 13 fracciones I, IT y IV
del presente Estatuto y tendran
las funciones y atribuciones que
les senalen los reglamentos de
cada unidad.

El Comité Directivo respectivo
sera consultado previamente a la
designacién de los mencionados
directores; la que solo podra ser
objetada cuando los candidatos
no reunan los requisitos antes
aludidos.

Articulo 63.- El Colegio de
Ciencias y Humanidades contara
con planteles cuyos directores se-
ran nombrados y removidos por
el Rector. Deberan poseer un
grado superior al de bachiller,
reunir los requisitos que estable ce
el articulo 13, fracciones I, II y
IV de este Estatuto.

El Comité Directivo sera con-
sultado previamente a la designa-
ci6 de los mencionados directo-
res; la que s6lo podra ser objeta-
da cuando los candidatos no reu-
nan los requisitos antes mencio-
nados.

TITULO CUARTO

De la Investigacion

Articulo 64.— La investigacion
cientifica y humanistica se lleva-
ra a cabo principalmente por las
dependencias académicas deno-
minadas institutos, y por las sub-
dependencias académicas deno-

" minadas centros.

La investigacion contard con
los centros de apoyo necesarios.

Las dependencias académicas
mencionadas en el Titulo Terce-
ro realizardn investigacion de
acuerdo con sus planes y progra-
mas especificos.

Articulo 65.— Las coordinacio-



nes de la Investigacion Cientifica
y de Humanidades son los 6rga-
nos encargados de ejecutar las
decisiones tomadas por los conse-
jos técnicos correspondientes, y
tienen, ademas, las funciones si-
guientes:

I. Coordinar e impulsar las
labores de las dependencias y
subdependencias de sus respecti-
vas areas de competencia, si-
guiendo los lineamientos fijados
por los consejos técnicos corres-
pondientes;

II. Organizar y realizar investi-
gaciones;

III. Servir de enlace con las
demés dependencias universita-
rias;

IV. Las demas que les confiera
la legislaciéon universitaria.

Articulo 66.— Los coordinado-
res seran nombrados por el Rec-
tor, I)l‘('\'iil (‘(’)nSUha con el conse-
jo técnico respectivo y deberan
reunir los requisitos siguientes:

I. Ser mexicanos;

II. Tener cuando menos 30 y
no mas de 70 anos de edad al
momento de la designacion;

[11. Poseer un grado superior al
de bachiller, en la inteligencia de
que se preferird a quienes tengan
el grado de doctor;

IV. Haber publicado trabajos
que acrediten la trascendencia y
alta calidad de sus contribucio-
nes a la docencia, a la investiga-
cion o al trabajo profesional de
su especialidad.

Articulo 67.— El Consejo Téc-
nico de la Investigaciéon Cientifi-
ca comprende los institutos si-
guientes:

I. Astronomia;

II. Biologia;

III. Fisica;

IV. Geofisica;

V. Geografia;

VI. Geologia;

VII. Ingenieria;

VIII. Investigaciones Biomédi-
cas;

IX. Investigaciones en Mate-
maticas Aplicadas y en Sistemas;

X. Matematicas;

XI. Quimica.

También forman parte del
consejo técnico los centros que el
Consejo Universitario adscriba a
la Coordinacion de la Investiga-
cién Cientifica.

Articulo 68.— El Consejo Téc-
nico de Humanidades compren-
de los institutos siguientes:

I. Investigaciones Antropolégi-
cas;

II. Investigaciones Bibliografi-
cas;
III. Investigaciones Econémi-

. cas;

IV. Investigaciones Estéticas;

V. Investigaciones Filologicas;

VI. Investigaciones Filosoficas;

VII. Investigaciones Histori-
cas;

VIIIL. Investigaciones Juridi-
cas;

IX. Investigaciones Sociales.

También forman parte del
consejo técnico los centros que el
Consejo Universitario adscriba a
la Coordinacion de Humanida-
des.

Articulo 69.— El Consejo Uni-
versitario podra crear instituios y
centros, a propuesta del Rector,
quien escuchara la opinién del
Consejo Técnico de la Investiga-
ci6n Cientifica o de Humanida-
des, seglin corresponda.

Articulo 70.— Son atribuciones
de los coordinadores:

I. Convocar y presidir con voz
y voto al consejo técnico corres-
pondiente;

II. Ejecutar las decisiones del
consejo técnico respectivo;

III. Coordinar e impulsar las
labores de las dependencias y
subdependencias de su area de
competencia, de conformidad
con las disposiciones generales
que al efecto adopte el consejo
técnico respectivo;

IV. Las demas que les confiera
la legislacién universitaria.

Articulo 71.— El Rector nom-
brara a los directores de los cen-
tros, quienes deberan ser mexica-
nos, poseer grado superior al de
bachiller y no haber sido sancio-
nados por causas graves de res-
ponsabilidad. Tendran las si-
guientes obligaciones y faculta-
des:

I. Representar a la subdepen-
dencia y acordar los asuntos de

_su competencia con el Coordina-

dor;

II. Nombrar a los secretarios
con la aprobacién del Coordina-
dor, y proponer a éste la designa-
cién del personal académico y
administrativo;

III. Convocar al consejo inter-
no u 6rgano asesor equivalente y
presidirlo con voz y voto;

IV. Formar parte del consejo

técnico correspondiente;
. V. Presentar ante el consejo
técnico los proyectos e iniciativas
que apruebe el consejo interno o
el organo asesor equivalente;

VI. Velar por el cumplimien-
to, dentro de la subdependencia,
de la legislacion universitaria, de
los planes y programas académi-
cos y, en general, de las disposi-
ciones y acuerdos que normen la
estructura y funcionamiento de
la Universidad, dictando las me-
didas conducentes;

VII. Cuidar que dentro de la
subdependencia se desarrollen las
labores en forma ordenada y efi-
caz, aplicando, en su caso, las
medidas procedentes;

VIIIL. Realizar investigacion;

IX. Presentar un informe
anual que tendra caracter pabli-
co;

X. Las demas que les confiera
la legislacion universitaria.

Articulo 72.— En los institutos
y centros a que se refiere este

~ Titulo habrd un consejo interno

integrado por el director, quien
lo convocara y presidira con voz
y voto; por los jefes de éarea o
departamento, y por los conseje-
ros del personal académico que
se mencionan en el articulo si-
guiente, quienes deberdn satisfa-
cer los requisitos establecidos en
el articulo 13 de este Estatuto. El
secretario académico lo sera tam-
bién del Consejo.

Articulo 73.— Los miembros
del personal académico de cada
4rea o departamento, segin la
dependencia o subdependencia
de que se trate, elegiran para el
consejo interno, a un investiga-
dor o técnico académico conseje-
ro propietario y a su respectivo
suplente. Tendrin derecho a vo-
tar los miembros del personal
académico con antigiiedad ma-
yor de 2 afios al momento de la
eleccién. La eleccion se realizara
en los términos del articulo 18 de
este Estatuto.

Articulo 74.— Los consejos in-
ternos tendran las siguientes fun-
ciones:

I. Fungir como organo de con-
sulta del director;

II. Estudiar y dictaminar las
iniciativas o proyectos que se les
presenten o que surjan de su
seno;

I11. Elaborar iniciativas en ma-
teria de planes de investigacion y
difusion de las disciplinas corres-
pondientes;

IV. Opinar sobre los requeri-
mientos del personal al servicio
de la dependencia o de la sub-
dependencia; [E




V. Conocer los informes de los
miembros del personal académi-
co;

VI. Constituir comisiones para
el estudio de asuntos determina-
dos;

- VII. Elaborar el proyecto de
reglamento interno para ser so-
metido al consejo técnico;

VIII. Opinar sobre los progra-
mas anuales de investigacion del
personal académico;

IX. Conocer el plan de desa-

“lio del instituto o centro;

X. Las que les delegue el res-
pectivo consejo técnico;

XI. Las demas que establezca
la legislacion universitaria:

TITULO QUINTO
De la extension
universitaria

Articulo 75~ La funcién de
extension universitaria se realiza-
ra principalmente en las depen-
dencias creadas para ese efecto.

Las dependencias académicas
también podran realizar funcion
de extensiéon universitaria en re-
lacion con sus actividades.

Articulo 76— Habr4 un coordi-
nador de la extension universita-
ria_ nombrado y removido libre-
mente por-el Rector con las fun-
ciones y atribuciones que le con-
fiera la legislacion universitaria.

TITULO SEXTO

De la Administracion

Articulo 77.— La administra-
cion de la Universidad corres-
ponde al Rector, quien para el
desempefio de esta funcion se
auxiliard por el Secretario Gene-
ral Administrative y por otros
funcionarios nombrados y remo-
vidos libremente por él.

Articulo 78.— La administra-
¢i6n de recursos se realizara con-
forme al presupuesto anual de la
Universidad, aprobado por el
Consejo Universitario. El presu-
puesto se basard en los programas
especificos de las dependencias y
subdependencias universitarias.

Articulo 79.— En la Universi-
dad ninguna persona podra reci-
bir retribuciéon que no esté espe-
cificamente asignada o que no
derive de partida especifica del
presupuesto. Queda prohibido la
acumulacion de empleos vy, en
consecuencia, los funcionarios o
empleados de la Universidad solo
2
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podran desempenar un cargo ad-
ministrativo e impartir catedra
en las facultades o escuelas de la
Universidad o realizar investiga-
cion en los institutos o centros de
la misma, de conformidad con lo
dispuesto en el Estatuto del Per-
sonal Académico.

TITULO SEPTIMO

Del Presupuesto

Articulo 80.— El ejercicio del
presupuesto anual de la Universi-
dad abarcard el periodo com-
prendido entre el 17 de enero y el
treinta y uno de diciembre de
cada afno, y se ajustard a las
disposiciones del reglamento que,
a propuesta del Patronato,
apruebe el Consejo Universitario.

Articulo 81.— El Patronato,
considerando el anteproyecto de
presupuesto que le presente el
Rector, formulara el proyecto del
presupuesto y lo presentard a la
Comision del Presupuesto del
Consejo Universitario, para ser
sometido a la consideraciéon de
dicho Consejo, preferentemente
en el mes de diciembre del ano
anterior del ejercicio de que se
trate. :

Articulo 82— El proyecto de
presupuesto que se¢ presente al
Consejo Universitario ird acom-
panado de los documentos si-
guientes:

I. El informe de la situacién
hacendaria de la Universidad
durante el ejercicio en curso, y el
de las condiciones previstas para
el siguiente;

II. La estimacién total de los
ingresos sefialados en el plan de
arbitrios para el ejercicio siguien-
ted

II1. Las previsiones de egresos
destinados para cada programa
del presupuesto;

IV. La comparacién de las
estimaciones de ingresos para el
ejercicio siguiente, con las recau-
daciones  habidas en los meses
pasados del ejercicio en curso y
las probables de los que falten
del mismo; '

V. La comparacién por pro-

gramas del proyecto de presu--

puesto de egresos que se presenta
para el ejercicio siguiente, con las
autorizaciones originales y refor-
mas que se hubieren hecho al
presupuesto de egresos del afio en
Curso.

Articulo 83.— Para formular el
plan de arbitrios a que se refiere

la fraccion II del articulo 82 de
este Estatuto, se estimaran los
ingresos probables del ejercicio
siguiente, y se tomaran en cuenta
los habidos en los tres afnos ante-
riores.

Para estimar los ingresos com-
probables, se considerara el subsi-
dio del Gobierno Federal, los
derivados de derechos, productos
y aprovechamientos, ingresos ex-
traordinarios, y lo que haya de
percibirse por cuotas, eximenes
ordinarios, extraordinarios o pro-
fesionales, por expedicion de titu-
los y certificados, y por cualquier
otro concepto.

Articulo 84.— El presupuesto
de egresos se presentard por pro-
gramas, subprogramas, depen-
dencias, subdependencias, y par-
tidas.

Los programas corresponderan
a las funciones de docencia, in-
vestigacion y extension, asi comoa
las de apoyo que éstas requieran.

Las dependencias estaran cla-
sificadas por ramos de la admi-
nistraciéon y por facultades, es-
cuelas, institutos y centros-

Las partidas estaran clasifi-
cadas por grupos de gastos segtin
su objeto.

Articulo 85.— La asignacion de
las partidas fija el limite de las
erogaciones. Las partidas no son
transferibles ni el presupuesto po-
dra ser objeto de modificaciones
sino con autorizacién del Consejo
Universitario, previos dictimenes
de la Comisién del Presupuesto y
del Patronato.

TITULO OCTAVO

De los Alumnos

Articulo 86.— Los derechos vy
obligaciones de los alumnos, asi
como los requisitos para su ins-
cripeion y permanencia en la
Universidad, serdn determinados
reglamentariamente conforme a
las bases siguientes:

I. Al ser inscritos, los alumnos
firmardn la protesta universita-
ria, por la cual se comprometen a
hacer en todo tiempo honor a la
institucién, a cumplir sus com-
promisos académicos y adminis-
trativos, a respetar los reglamen-
tos sin pretender excepcion algu-
na;
II. El Consejo Universitario
reglamentara los plazos y formas
en que los alumnos deberan con-
cluir los ciclos docentes;

III. La Comisién correspon-
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diente del Consejo Universitario

reglamentara los casos en que

pueda concederse a los alumnos

el beneficio de difericion total o

parcial del pago de cuotas de

inscripcion y colegiatura, confor-
me a los requisitos siguientes:

a) Que el promedio de califi

~caciones sea de 8 osuequiva-

lente como minimo.

b) Que no hayan sido sanciona-
dos por faltas graves contra la
disciplina universitaria.

¢) Que su situaciéon econoémica
Jjustifique el beneficio.

d) Que la solicitud se presente
dentro del plazo que fije el
reglamento aplicable. . «

e) Que los solicitantes o sus re-
presentantes legales suscriban
los documentos de reconoci-
miento de obligacién y pro-
mesa de pago que fije el regla-
mento respectivo;

IV. Los alumnos tienen dere-
cho a expresar libremente, dentro
de la Universidad sus opiniones
sobre los asuntos que conciernen
a la Institucién, sin perturbar las
labores ni perjudicar al patrimo-
nio universitario, y con el respeto
que se deben entre si los miem-
bros de la comunidad;

V. Los alumnos tienen derecho
a asociarse como lo estimen con-
veniente; 3

VI. Los alumnos gestionaran
directamente sus asuntos acadé-
micos y administrativos;

VII. Los alumnos deberan pre-
sentar sus observaciones de carac-
ter técnico, por conducto de sus
representantes, ante los 6rganos
colegiados correspondientes;

VIII. Los alumnos tienen dere-
cho a obtener los diplomas, titu-
los o grados que correspondan a
los estudios concluidos, o en su
caso al certificado de los estudios
realizados en los términos de los
articulos 5% y 51 del presente
Estatuto.

Articulo 87.— La Universidad
promovera formas de estimulo
académico para los alumnos,
conforme a la reglamentacién
que expida para ese efecto.

TITULO NOVENO
Del Personal
Académico

Articulo 88.— El personal aca-
démico de la Universidad estara
integrado por:

I. Ayudantes de profesor y de
investigador:

II. Técnicos académicos;

III. Profesores;

I'V. Investigadores.

Articulo 89.— Son ayudantes
quienes auxilian a los profesores
y a los investigadores en sus labo-
res. La ayudantia debe capacitar
al personal para el desempeiio de
funciones docentes, o de investi-
gacion.

Articulo 90.— Son técnicos aca-
démicos quienes hayan demos-
trado tener la experiencia y las
aptitudes suficientes en una de-
terminada especialidad, materia
o0 drea, para realizar tareas espe-
cificas y sistemdticas de los pro-
gramas académicos o de sérvicios
técnicos de una dependencia de
la UNAM. Los técnicos académi-
cos ocuparan las categorias y ni-
veles que establezca el Estatuto
del Personal Académico.

Articulo 91.— Los profesores e
investigadores podran ser:

Ordinarios,
Visitantes,
Extraordinarios y
Eméritos.

Articulo 92.— Son profesores o
investigadores ordinarios quienes
tienen a su cargo las labores
permanentes de docencia e inves-
tigacion.

Los profesores ordinarios po-
dran ser de asignatura o de carre-
ra.

Los investigadores seran siem-
pre de carrera.

Articulo 93.— Son profesores de
asignatura quienes de acuerdo
con la categoria que fije su nom-
bramiento, sean remunerados en
funcion del numero de horas que
impartan; podrdn impartir una o
varias materias, prestar sus servi-
cios con caracter definitivo o a
través de contrato y ocupar cual-
quiera de las categorias que esta-
blezca el Estatuto del Personal
Académico.

Articulo 94.— Son profesores o
investigadores de carrera quienes
dedican a la Universidad medio
tiempo o tiempo completo en la
realizaciéon de labores académi-
cas. Podran ocupar con caracter
definitivo o a contrato cualquiera
de las categorias siguientes: aso-
ciado o titular. En cada una de
éstas habra los niveles que esta-
blezca el Estatuto del Personal
Académico.

En la ensenanza media supe-
rior el instructivo respectivo defi-
nira los niveles del profesorado

. de carrera.

Articulo 95.— Son profesores,
investigadores y técnicos visitan-
tes los que con tal cardcter de-
sempenan funciones académicas
especificas por un tiempo deter-
minado, las cuales podrin ser
remuneradas por la Universidad.

Articulo 96.— Los profesores o
investigadores de otras universi-
dades del pais o del extranjero
podran ser designados profesores
o Investigadores extraordinarios
de la UNAM si de.conformidad
con el Reglamento del Reconoci-
miento al Mérito Universitario,
han realizado una eminente la-
bor docente o de investigacién en
dicha Institucién o en colabora-
cioén con ella.

Articulo 97.— Son profesores o
investigadores eméritos, aquéllos
a quienes la Universidad honre
con dicha designacion por haber-
le - prestado cuando menos 30
anos de servicios, con gran dedi-
cacion .y haber realizado una
obra de valia excepcional. :

El personal emérito serd desig-
nado -de acuerdo con el procedi-
miento que sefalen el Estatuto
del Personal Académico y el
Reglamento del Reconocimiento
al Mérito Universitario.

Articulo 98.—- El ingreso y pro-
mocion de los miembros del per-
sonal académico deberdan ajustar-
se a los procedimientos que sefia-
le el Estatuto del Personal Aca-
démico, el cual también consig-
nard sus derechos y obligacio-
nes.

Para el ingreso y promocion de
los miembros del p(rsondl acade-
mico se crearan comisiones dicta-
minadoras de acuerdo con las
disposiciones del Estatuto del
Personal Académico, las que se-
ran organos auxiliares sobre la
materia de los respectivos conse-
jos técnicos.

El ingreso, la promocion y la
definitividad de los miembros del
personal académico deberan rea-
lizarse mediante los concursos de
oposicion que establezca el esta-
tuto mencionado.

Articulo 99.— El personal aca-
démico de carrera designado por
la Junta de Gobierno o por el
Rector de la Universidad para el
desempeiio de un cargo académi-
co - administrativo de tiempo
completo, no perdera sus dere-
chos de antigiiedad o cualesquie-
ra otros que le pertenezcan. Ten-
dran derecho ademas a conservar

su remunerd(lon dl terminar sus
NS




funciones y reintegrarse a su de-
pendencia los profesores e inves-
tigadores de carrera que expresa-
mente sefiale el Estatuto del Per-
sonal Académico.

Articulo 100.— El Consejo Uni-
versitario a propuesta de los con-
sejos técnicos, podra acordar que
excepcionalmente, personas de
manifiesta distincion en una es-
pecialidad, acreditada por varios
afios de labor y por la realizacion
v publicaciéon de obras, aun
cuando no satisfagan alguno o
algunos de los requisitos estatuta-
rios, presenten concurso de oposi-
cién para ingreso como profeso-
res o investigadores.

Articulo 101.— El Estatuto del
Personal Académico senalard
qué dependencias administrati-
vas podrdn contar con los servi-
cios de personal académico, asi
como las caracteristicas de su

~ adscripcion.

Articulo 102.— El Consejo Uni-
versitario expedird la reglamen-
tacion de las distinciones y hono-
res académicos.

Articulo 103.— La Universidad
reconoce el derecho de su perso-
nal académico para organizarse
en asociaciones o sindicatos o
colegios, de conformidad con los
principios de la legislacion uni-
versitaria, principalmente los de
autonomia y de libertad de cate-
dra e investigacion.

Articulo 104.— Los aspectos
gremiales del personal académico
seran acordados periédicamente
entre sus representantes y la Ins-
titucion. Las cuestiones de carac-
‘ter académico seran de la exclusi-

- va competencia del Consejo Uni-

versitario v demds érganos acadé-
micos de la Institucion.

Articulo 105.— Los miembros
del personal académico tienen
derecho a participar en los orga-
nos colegiados de la Institucién,
de acuerdo con los procedimien-
tos que establezca la legislacion
universitaria.

TITULO DECIMO
Del Personal
Administrativo
Articulo 106.— Las relaciones
de trabajo, individuales y colecti-
vas, entre la Universidad y su
personal administrativo, se regi-

_ ran por la legislacion nacional y
_ universitaria,

por ¢l Convenio
Colectivo de Trabajo, por el Re-
glamento.Interior de _Trabajo y
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por las normas derivadas de estos’
ordenamientos. Las relaciones
colectivas se acordardn bilateral
y periédicamente.

Articulo 107.— La Universidad,
en la medida de sus posibilidades
y de las disposiciones legales apli-
cables, propugnarid por asegurar
un nivel de vida digno para sus
trabajadores y sus familiares, te-
niendo en cuenta que el trabajo
es una de las caracteristicas defi-
nitorias de la condicién humana.

Articulo 108.— La Universidad
reconoce la libertad de asocia-
cién plural de sus trabajadores
para la defensa de sus intereses
comunes. A ningun trak=‘ador
universitario se puede oblizar a
formar parte de una asociayién o
sindicato o colegio o a no formar
parte de ellos.

Articulo 109.— La Universidad
no reconocera la clausula de ex-
clusion por separacion.

TITULO DECIMOPRIMERO
De la Jurisdiccion
v de los Organos
Jurisdiccionales.

CAPITULO I

De la Jurisdiccion

Articulo 110.— Los miembros
de la Universidad son responsa-
bles por el incumplimiento de las
obligaciones que a su cargo esta-
blece la legislacion universitaria.

Articulo 111.— El Rector es
responsable tUnicamente ante la
Junta de Gobierno. Son respon-
sables ante el Rector los funcio-
narios por ¢l designados.

Articulo 112.— Los directores
de las dependencias académicas
son responsables ante la Junta de
Gobierno y el Rector.

Los titulares de las subdepen-
dencias académicas son responsa-
bles ante el Rector y, én su caso,
también ante los directores de las
dependencias. :

Los miembros del Consejo
Universitario, de los consejos téc-
nicos, internos y asesores, solo
seran responsables de su actua-
ciébn como consejeros ante el or-
gano colegiado al que pertenez-
can.

Articulo 113.— Los miembros
del personal académico y los
alumnos seran responsables ante
la comision jurisdiccional que co-
rresponda y el Consejo Jurisdic-
cional.

Articulo 114.— El Tesorero de

la Universidad, el Auditor Inter-
no y el personal que de ellos
dependa serdn responsables ante
el Patronato.

Articulo 115.— La responsabili-
dad de los miembros del personal
administrativo se regira por lo
establecido en el Convenio Co-
lectivo, en el Reglamento Inte-
rior de Trabajo y en las disposi-
ciones laborales aplicables.

Articulo 116.— Son causas espe-
cialmente graves de responsabili-
dad, aplicables a todos los miem-
bros de la Universidad:

I. La realizacion de actos con-
cretos que tiendan a debilitar los
principios basicos de la Universi-
dad y sus finalidades;

II. La hostilidad por razones
de ideologia o motivos persona-
les, manifestada en actos concre-
tos, contra cualquier universita-
rio o grupo de universitarios;

III. La utilizacion de todo o
parte del patrimonio universita-
rio para fines distintos de aque-
llos a que esta destinado;

IV. La comisién en su actua-
cién universitaria, de actos con-
trarios a la moral y al respeto que
entre si se deben los miembros de
la comunidad universitaria;

Articulo 117.— Los miembros
del personal académico seran
particularmente responsables
por:

I. Faltar a sus labores sin causa
justificada en los términos del
Estatuto del Personal Académi-
O ’
II. No haber impartido al con-
cluir el periodo lectivo, cuando
menos el 85% de las clases, en
cuyo caso estaran obligados a
completarlas si no han sido susti-
tuidos. Si omiten el cumplimien-
to de este deber, clausurando sus
cursos sin dar las clases faltantes,
seran separados de su cargo.

Articulo 118.— Los alumnos se-
ran particularmente responsables
por el incumplimiento de las
obligaciones que les sefalen los
reglamentos respectivos y por ac-
tos contra la disciplina y el orden
universitario:

I. Los alumnos que participen
en la alteracién del orden previs-
to en la legislacién universitaria o
injurien a los miembros del per-
sonal académico, seran sanciona-
dos segtin la gravedad de la falta;

II. El alumno que haya presta-
do o recibido ayuda fraudulenta
en los eximenes académicos serd
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suspendldo hasta por un afio, sin
perjuicio de la nulidad del exa-
men sustentado;

III. E1 alumno que falsifique
certificados, constancias y docu-
mentos analogos, o use o aprove-
che los propios documentos cuan-
do la falsificacién sea imputable
a terceros, sera expulsado de la
Universidad.

Articulo 119.— Las sanciones
que podran imponerse cuando se
incurra en causa de responsabili-
dad, seran:

I. A los miembros del personal
académico:

a) extranamiento;

b) suspension;

¢) rescision
II. A los alumnos:

a) amonestacion;

b) anulaciéon de examenes por
irregularidades cometidas en
relacién con los mismos;

¢) suspension en sus derechos es-
colares hasta por dos periodos
académicos;

d) expulsién definitiva de la
Universidad.

Articulo 120.— Los 6rganos ju-
risdiccionales tienen como finali-
dad la imparticién de la justicia
universitaria, apreciaran libre-
mente las pruebas, dictaran sus
fallos de acuerdo con el derecho
universitario y la equidad, y en
su caso aplicaran discrecional-
mente las sanciones, salvo que
éstas estén expresamente sefnala-
das.

Las sanciones se impondran
teniendo en cuenta las condicio-
nes personales y los antecedentes
académicos del infractor, las cir-
cunstancias en que se cometi6 la
falta y la gravedad de la misma.

En todo caso, la sancién debe-
ra ser proporcional a la gravedad
de la falta.

La reincidencia serd un agra-
vante en la aplicacion de ulterio-
res sanciones.

Articulo 121.— Las sanciones
que se impongan por las causas
previstas en este Estatuto, son
independientes de las que proce-
dan por cualquier otro tipo de
responsabilidad.

Articulo 122.— Si durante el
procedimiento se encuentra que
se incurrio en presunta responsa-
bilidad penal, se hara del conoci-
miento del Abogado General pa-
ra que, en su caso, haga la consig-
nacion de los hechos en los
términos que correspor.dan.

Articulo 123.— El Rector o los
directores de las dependencias
académicas podran sancionar de
inmediato a los alumnos que in-
curran en faltas graves.

La resolucion podréa ser recu-
rrida por las partes, segin lo
dispuesto en el Capitulo II del
presente Titulo, pero las sancio-
nes impuestas no se levantaran
en tanto no se dicte el fallo
absolutorio.

CAPITULO II

De los Organos
Jurisdiccionales

Articulo 124.— Seran oOrganos
jurisdiccionales las comisiones ju-
risdiccionales y el Consejo Juris-
diccional. Dichos 6rganos cono-
ceran de los casos que presenten
las autoridades competentes, asi
como de los recursos interpuestos
por los alumnos y por el personal
académico a los que se les hubie-
re sancionado. :

Articulo 125.— Las comisiones
jurisdiccionales conoceran, en
primera instancia:

I. De las consignaciones que
presenten las autoridades compe-
tentes;

II. De los recursos interpuestos
por los alumnos y los miembros
del personal académico de la de-
pendencia correspondiente, a los
que se hubiere impuesto alguna
sancion.

Las comisiones jurisdiccionales
tendran un asesor legal con voz
pero sin voto.

Articulo 126.— Por cada conse-
jo técnico habrd una comision
jurisdiccional integrada de la si-
guiente forma;

I. Dos profesores o investigado-
res segun el caso;

II. Dos alumnos cuando se tra-
te de facultades y escuelas;

III. El més antiguo de los pro-.

fesores o investigadores del conse-
jo técnico, quien lo presidira.

Articulo 127.— Los profesores,
investigadores y alumnos a que se
refieren las fracciones I y II del
articulo anterior, seran designa-
dos por los consejos técnicos co-
rrespondientes.

Los profesores e investigadores
deberan estar en ejercicio de sus
funciones académicas y los alum-
nos estar regularmente inscritos.

Articulo 128.— El consejo téc-
nico correspondiente designara a
los primeros integrantes de la
comision jurisdiccional.

A partir del segundo afio, tra-
tindose de los alumnos y del
cuarto afo, tratindose de los pro-
fesores o investigadores, el conse-

jo técnico elegira anualmente a

un nuevo integrante que sustitu-
ya al que ocupe el ultimo lugar
en el orden que la comision juris-
diccional fijara por insaculacion
inmediatamente después de cons-
tituirse. Los miembros asi desig-
nados duraran en su encargo
cuatro afos los de los profesores e
investigadoresy doslosde losalum-
nos.

Una vez que hayan sido susti-
tuidos los primeros integrantes de
la Comision, los nombrados pos-
teriormente iran reemplazando a
los miembros de mas anugua
designacién.

Articulo 129. — El Consejo )u-
risdiccional estara integrado por:

I. El mas antiguo de los miem-
bros del Consejo Técnico de la
Facultad de Derecho, quien lo
presidira;

II. Cuatro miembros: dos del
personal académico y dos alum-
nos designados por el Consejo
Universitario.

Articulo 130.— Los consejeros
previstos en la fraccion II del
articulo anterior, deberan ser
miembros del personal académi-
co de la Universidad, en ejercicio
de sus funciones docentes o de
investigacion, o alumnos inscri-
tos, segun sea el caso.

Articulo 131.— El Consejo Uni-
versitario designara a los prime-
ros integrantes del Consejo Juris-
diccional. A partir del tercer ano,
el mismo Consejo elegird anual-
mente a un nuevo integrante que
sustituya al que ocupe el Gltimo
lugar en el orden que el Consejo
Jurisdiccional fijard por insacula-
ci6n, inmediatamente después de
constituirse. Los integrantes asi
designados durardn en su encar-
go tres anos.

Una vez que hayan sido susti-
tuidos los primeros integrantes
del Consejo, los nombrados pos-
teriormente iran reemplazando a
los miembros de mds antigua
designacion.

Articulo 132.— El Consejo Ju-
risdiccional conocera en segunda
instancia los asuntos que le sean
sometidos a peticion de cualquie-
ra de las partes, y resolvera los
conflictos de competencia que
surjan entre las comisiones juris-

I



diccionales. Sus fallos seran ina-
pelables.

Articulo 133.- El Abogado Ge-
neral de la Universidad podra
presentar ante las comisiones ju-
risdiccionales, los casos en que
considere que se ha violado la
legislacion universitaria y, en su
caso, desistirse de la accion. Po-
dra, asimismo, impugnar:ante el
Consejo Jurisdiccional, las reso-
luciones emitidas por las comisio-
nes designadas. Si éstas no resol-
vieran en el término de 30 dias,
el asunto podra pasar al Consejo
Jurisdiccional a peticion del
Abogado General

TITULO DECIMOSEGUNDO
De las Reformas al
Estatuto General.

Artlculo 134.— Para reformar
este Estatuto se requiere:

I. Que se convoque al Consejo
Universitario exclusivamente pa-
ra ese objeto;

II. Que se dé a conocer a los
consejeros, con anticipacion mi-
nima de ocho dias a la fecha en
que deba reunirse el Consejo
Universitario el texto de la refor-
ma proyectada;

HI. Que la reforma sea apro-
bada, cuando menos, por el voto
nominal de la mitad mas uno de
la totalidad de los miembros del
Consejo.

TRANSITORIOS
PRIMERO.— El presente Es-

tatuto General entrard en vigor el
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dia de su publicaciénen el 6rgano
oficial de informacién de la Uni-
versidad; abroga al Estatuto Ge-
neral de 1945, y deroga todas las
disposiciones de los estatutos y
reglamentos universitarios en lo
que se le opongan.

SEGUNDO.- Los consejeros

“de los profesores, de los alumnos

y del personal administrativo que
hayan sido electos conforme a las
normas del Estatuto General
abrogado, durarian en su encargo
por el periodo previsto en dicho
Estatuto, contado a partir de la
fecha en que el Rector instale el
Consejo Universitario y tome la
protesta a sus miembros. Las
elecciones pendientes al momen-
to de entrar en vigor este Estatu-
to, se efectuardan de acuerdo con
las disposiciones del Estatuto Ge-
neral abrogado.

TERCERO. En los institutos
y en las dependentias universita-
rias donde corresponda elegir
consejeros adicionales en los tér-
minos de los articulos 12 y 18 de
este Estatuto, las elecciones se
efectuaran en un plazo de 45 dias
contados a partir de la fecha en
que entre en vigor el presente
Estatuto y los consejeros elegidos
terminaran su periodo al mismo
tiempo en que lo concluyan los

consejeros electos segtin las dispo-

siciones que abroga este Estatuto;
consejeros a que se refiere el
articulo segundo transitorio.
CUARTO. Los Consejos Téc-
nicos de la Investigacion Cientifi-
ca y de Humanidades, asi como
los consejos internos de los insti-
tutos y centros, quedaran inte-
grados en un p]dZO de cuarenta y
cinco dias contados a partir de la

fecha de iniciacién’ de vigencia

de este Estatuto.

QUINTO.: Los directores de
institutos designados antes de la
vigencia de este Estatuto, con-
cluiran el periodo para el que
fueron nombrados.

SEXTO.— En un plazo de cua-
renta y cinco dias, contados a
partir de la fecha de iniciacién de
la vigencia de‘este Estatuto, la
Junta de Gobierno designara al
Director General del Colegio de
Ciencias y Humanidades.

SEPTIMO.- En tanto se inte-
gra el Consejo Técnico de la
Unidad Académica del Ciclo de
Bachillerato del Colegio de Cien-
cias y Humanidades, continuara
en funciones el Consejo del Cole-
gio en los términos del Estatuto
que se abroga.

OCTAVO.— Los asuntos que
al inicio de la vigencia de este
Estatuto se encuentren radicados
en el Tribunal Universitario, de-
beran continuar su tramite hasta
su conclusiéon ante dicho 6rgano
y, en su caso, ante la Comision de
Honor del Consejo Universitario,
érganos que para este efecto tie-
nen por prorrogada su competen-
cia.

Las comisiones jurisdiccionales
deberdn quedar integradas en el
plazo méaximo de 45 dias, conta-
dos a partir de la fecha de inica-

cion de la vigencia de este Esta-
tuto. Los asuntos que se presen-
ten después de la precitada fecha,
pasardn a ser del conocimiento
de la comision jurisdiccional que
corresponda. Cuando por cual-
quier circunstancia no se integre
la comisién jurisdiccional respec-
tiva, el asunto pasara al Tribunal
Universitario.
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