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k El paro atenita contra los'i mtercses del pais, dela Universidad y de los proplos trabajadores.tsta

meniable snuacn_m no debe conunuar.

éxico.

Quienes han asumido una conducta :rreﬂest y provocaciorafan sudoyseran los responsab'es de
ualquier retroceso que puedan sufrir el sindicalismo organizaio y las fuerzas progresistas, La co- L
unidad universitaria y fa socnedad entera pueden sefialar clarzmente alos responsables de esia si-

acnon. e

5

Mitnico compromiso ha sxdo esy serd conlosij intereses de Iaﬁ.'mvers;dad Nacmnal Autonoma de ¢

- -

3 pasado martes 28 de junio,

das oficinas que ocupa en el -
tituto Nacional de Nutricion, e!

HctorGuallermo Soberdn,rectoi:
laUNAM, emitid unimportan-
mensaje, dirigido fundamen-
Mmente a los trabajadores de la
Sadekstudios

-

-a suspensitn de actividades
“la, Universidad Nacional
Ynoma de México por el’

o
tal ds Conciliacién y Arbitraje
o ug paro ilegal.. Prolongar
® nag- atenta contra los in<
Eses del pais, de Ja Univer-
ad y de fos vrovios frahaja-

UNAN —dijo ¢l rector—, h*; -
calificada por la Junta Fo.

2o e

.":

— ——

dores Esta lamentable s:tuacr&r
nodebe contmuar.

o

f Exhorto a los’ trabafédore}:

universitarios —prosiguid el doo-
tor Soberdn-— g reintegrarse a
'sus iabores. Confio en gue ¢
buen sentido, el espititu de con-
cordia y la alteza de miras pre-
valecerén en el 4nimo de los in-
tegrantes de nuestracomunidad.

1o ha acusado deestarasociadoa

los gruposreaccionarios del pais,.
el doctor Guillermo Soberdn res~.

pondié: Mi Ginico compromiso ha,

sido, es y sera con los intereses.
~de_la Universidad Nacional
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" Autéroma de México. Son slm="

mnuomu ; umvnnsmw ”Ngc'lom

" plemente interpretaciones ses-
"gadas que quieren aprovecharen,

su beneficio quienes las pros:
palan. El conflicto traera con-_
secuencias adversas para el sin<

_dicalismo organizado y para las-

fuerzas progresistas: Pero que’
vean. quién, con su conducta
irreflexiva y provocadcera, ha-

. -determinado este efectoyqueno’

traten deculparaotras personas. 3
La comunidad universitaria, en+
promer término y la sociedad eni?

sequndo, pueden senalar cla-

ramente a los culpables de esta
situacion, que, ciertamente, es
motivo de preocupacion en los}
medlos umversntanos. .'?I pay o e

a

e

arrcifo normel € AT fahorosen o Universidad Nacional Auté-
aparecoraleslunes y jueves, enasts periddico.
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pr.nCIDI(L; esenciales de la Univer-
“sidad;

académico. La acci6én de la Univer-
sidad es, entoncns,
- prog resista. -

‘beneplacito al incremento de la or-
gan“ac.un académica y de la or-
- ganizacidn sacial en. su-propio
_senc- y, dentro de la Ley, ha apo-
~yado las legitimas aspiracionas de
{os universitarios a ia participacién
en la vida académica y a la cons-
“titucion de crganismos de defensa
'y promocién de sus intereses
gremic les,

“ Colt )cada por Ia funrza anto un

 Universidad libra una - batalia
prea.s.«,amente por la preservacidon
b de las libertades v la conservacion
_del caracter plural y académ co de
sus! 1ores

f—" Nu
Unlvcr idad observa con

u°c‘e existir confuoa(m la
preo-

r pensién ilegal de labores que
.pretende que entre los universi-
V”.tarm:- se planieen y se diriman las
: uiTe encias en el terreno dela fuer-;v
za, prec;sanmntc porgue dehe im-:
spedirse todo retroceso en el sin-
- dicalismo orqamzddo y en las fuer-
' 225 pragresistas vy porque debe
L avanzarse en ¢lcamino de las liber-
' tauuvumcmrgsmza"lén

_- Colocar el conflicto en elterrﬂno
"’de la viclencia y al margen del
F'Derecho, ‘reducird las razones al
-puro valor de las fuerzas que las
. sustentan.. Sabemas - que  eso
“beneficia: ala prepotencia v vul-

wnera los derechos dﬂ Ios d&bz!es.,,. 2

k = i = 3 R
: 13 convwen"n umversuana ha

smo nosibie porque los derschos
§-de ta Universidad ¥ {os de su per-

- son _compatibies. Le organizacién
grem!a! se. ha eesarro!lado o ha

e e
¢. > S em

ia'-a,,,s-- < “-’a-'\_
.

:"5»\"\‘\ Ttg 2 g -F‘. 2

La llb*’l"tdd cons*t uye, Uno de los ;

¢l pregreso, uno de losefec-
tos consusianr‘ualeo a su trabajo

. La Universidad ha aslstldo con—'

‘progreso,

“conflicto ilegalmente planteado, la-

L cupacion el dasarrollo de una sus-.-

r‘,sona! académico v administrativo

Y s r«v\,--:.-u T maoila il ao B

robustecido ia acci6n de la Univer-

sidad. Exoonerlo todo en una con-
frontacidon de fuerzas no sirve nia

ia Institucidon ni a las organiza— p
ST -, b

- cxones smdlca!es
hbertana y s

La dmvers:dad uene el com-

- promiso de proyectar su accion en
- apoyo a nuavas conquistas de la

sociedad mexicana en el plano dei
dei incremento-.de la:
calidad de la vida, vy del disfrute:
equstaavo de los bienes y de las

libertades. La accidén deia Umvbr-
sidad esta orcienada porla Ley. En
la Ley alcanzan la autonomia, la-

libertad vy la critica cientifica su

' mas eéminente pratecc:on La vul-
neracion de la Ley vulnbra a Ia-
_Umversxdad gl :

El

dirigio recientemente a un nuirido

grupo de universitarics, las si-
"Exhorto a !,
quicnes detentan la pocesxén de !
instalaciones universitarias, a

gumn‘ces palabras:

las

: doctor Gwilermo Soberén
Acevedo, rector de ia Umvervsdad

——— S

degoner una act.tud qus amenaza ’

a la Universidad, a su propia or-
gdnizambn sindical vy a las fuerzas

- progresistas del pais. Enel terreno

S8

la violencia, las heridas se
“se dividird la co-

de
profundizaran,

“munidad v se daré la razén al ar-
“gumento de la fuerza. Los univer-

sitarios tenemos la grave respon-

_sabilidad de smpcmr que se pro--
nun
a la comunidad. La solucion del

cienlasdivisiones que acechan

presente conflicto nos impondré a

todos la tarea de restablecer la
- concordiay la solidaridad entre los .
“universitarics y de coadyuvar a que
" las heridas cicatricenyelconsenso
- se restablezca. ;
‘una institucidn robusta y unida nos
colocamos en el pnnmplo dn ja -

Porque queremeos

!egqhédd

Ld dmver:uaad o puede estarni

a la izquierda ni a la derecha de la

Ley. Convivencia plural,.la Umver-~

qldad es e! extremo rentro

5uperac:6n a&ademlca\ :
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" Las ?u 'sionesi—- " sersidud: docenc o
g restable&ia@ a’cnnt‘ars*econ :inﬁ%alaolgmawﬂaummgr it
;‘{ Consultar lgcalesy horarios en los periddicos nacionales,

RESTABIECENTO Br .;a E*ﬁ.,.,,
14 cuL

. W LA DIFUSION:DE

' A pesat ce las actuales circunstancias deparo xIegaIr

despojo de sus instalaciones, la UNAM prosigue xese;
| zableciendo firme y aceleradamente Ia docencia, {a m.-‘
svestigacion y Ja difusiéndela cultura, utilizandolomis
6 todos los ea nales de la television queun conjuntode
dxvc.rsas instalaciones que al efecto se Je han propore
uonado..

En Jos canales 2, 4,5, 8,11'y.13 esti- presente 12
Universidad'no sélo Jlegando a Ja comunidad estudian-
il sino a todo €l pueblo de México. Ademis del Ballet
Folcldrico- de Ia, UNAM que presenta la Dircccién
General de Difusion Cultural, el estudiante univer-
, §itario y el televidente en gencral pueden constatar la
pre‘enma de temas de Psmolooia como Lducacién de
nunios y adolescentes, de Derecho con Escuelas penales,
de Odontolpgia con Eleboracion de una prétesisfij, de
Contaduria y Administracion con Contabilidad, con-
‘taduriay edministracién, de Medicina conHistologia o
Jisiologia,

Pero ademis se encuentra al Gentro de fstudios
Mayas, a la Direccién General de Divualgacion Univers
sitaria con su programa de Introduceion a la Univers'

sidad, 2 maestros de la Facultad de Filosofia y Letras
disertando sobre Nietzche o el Arte virreinal mexicano,’
© a la Facultad de Quimica presentando catedras de
 Quimica orgdnica o Andlisis instrumental; aparecen
también programas de Ingenieria, de la FEscuela
‘Nacional Preparatoria y muchas otras,sobre a diversa
temdticadesus planes dccsgudio.‘

e A AP N
Como ya es del conocimiento piblico la Direccién -

a,nx ’ EA T nE"*'i

Gmeral de Dx[usxén Cultural esti rcahzando una intcn-
Salabor atravésdel Canall : 3

- Profundo interés nacional ha déspertado csta Im
novadora forma de la citedra universitaria, pormedio -
‘de 1a cual se estdn impartiendo-entré 30 y 40 horas’,
diarias de elase de las mas diversas materias a miles de
estudlanfes. b

b Asimismo, en diversas instalaciones, se encu-ntrae ¢

.
.
B
v

: Iab orando académicamente la Facultad de Contadurfs |

v Administracién, la F acultad. de Derecho, la F acuhad
de Quimica, laFaculiad de Ingenierfa, laE»cucla deEne- -
Jermeriz y Ob.temcxa, la Facultad de Medicina, la 4
Facultad de Veterinaria y Zootecnia, Ja Facultad de .
Odontologia, las Fscuelas Nacionales de FEstudios
Profesionales de Iztacnla, Cuanptitidn yAcatlin y tcdes
JosplantelesdelaEscuelal NacionalPreparatoria.-

- Estdn trabajande a toda capacidad académica
Mcdlcma, Contaduria y Admxmstracxon, Ingenierfa,
Odontologfa, Vetetinaria ¥ Enfermeria y-la ENEP
<Acatlan, .

|+ Tienen un a0 promeaio ae traualo we ¢ o ‘1.. e

cxento) ENEP Iztacala, Quimica y Derecho, A un §0
yor ciento Arquitectura (Taller de Letras),
Los planteles de la ¥scuela Nacional Prcparatona o

: tan realizando exdmenes con asistencianormal.

r Tambiénestinlaborandointensamente todos j0s1ns=1
_ titutos de investigacion cientifica yhumanidades. Enla'
“medida en que se vaya disponiendo de nuevos locales se |
.ampliara ¢l trabajo docente y de i m‘.csugacmn de la.

Um\ersxdc
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< borales en 12 Universidad, En tal ocasion el doctor
:

-

s claiziento de la educucién superior,

Comm dan las reuniones sobre el marco juridico de rclacxom:s laborales en la UNAM a que cl docter Gmllermo %betoxx,'
rector ,convocd a ia comunidad universitaria el pasado30demayo. (Ver GACETA l’\ AM,Noém. D). 7, .

S G 3

El pasa do lenes 27 de junio se reanudaron las sesiones de trabajo sobre el marco juridico que debe regir las relaciones 13- s |
Lafacl Moreno expuso la ponencia titulada *“Los finesdela Universidad Vi
iias relactines laborzles” en la que explica la existencia de un cqusenso en el sentido de que la situacion universitaria quese,
hn.rmun por la ausencia de normas Jundxcas espccxhcas quc rijan las rclac:cnes laborales en iz UNAM, lle»am n al duqux- :

! Afirmé que la conciencia de los universitarios respecto a una lcmslacxon ha a»anza:lo en dos senudos 1: netecund mas, f:

no en afirmar o negar los derechos sindicales, sino en preguntarse i a-la Universidad sc Ie entiende pnmerodcomo u;va (rn;- .
chera y después como una casa de estudios o viceversy; asimismo aseverd que la escuels deja dc existir cuando se uti niza ala,.

ity 41‘...

Lm\ ersidad como instrumento pohnco v como sostenedora de movimientos ohreros. 7 A -

%Plazzbln de ésta, ¥ la blsqueda de una f6rmula idonea. Agregd que los universicariosse encuentran en un dilema consistente :

leCIOS ¥a que, explicé, la mocion del rector rescataria a la Universidad de la anarquia ].zbor'al, wrmxu;n’do’\: tl;:lra;]a:
académicamente, debatir toda ideclogia y proponer solucioucs sociales cunplicndo con ello sus propias finalic .‘Lfs Y4
propuesta tradvce la conce puon dela Universidad comoinstitucién académica, autdnoma y critica. 4 n\ncn(u‘dt‘ -
" Finalmente arguys que “¢l proyecto es importaute porgue ofrece la [ormula mas xgx!ra1d¢ una ‘:;‘,fm [ ;
-universidades. Delo quesetraia esde viv u'_]untos ydejunros cx_mphr los fines esenciales de 1a Universi U--’ i :
De acucrdo con la convocatoria respectiva, e:tas reunioncs se verifican :n ¢l “Centro de Estud: os 1‘ nwaw, o ‘““’5‘ %

ey

“Tras lo antériorhizo notar que quienes han rechozzdo el preyecio del doctor Soberén op.nan niis con emociones quc con o B

SOCI'\W’ Vicente Lombardo Toledano™, ubicado en Lombardo Toledano 51. 1 2 g - L g 1
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%1 ‘Consefo Técnico de Ta Inves?

#igacibn “Cientifica, atendiendo al

3lamado -del rector ‘2 los cuerpos

talchados, para qué promuevan ace
wiones -especificas tendientes 'a Ia

118 xsupétacién'académica deestaCasade

u:.studxo.!. ‘elabordy prcscnt6 al doctor
$Guillezmo Soberén un documentoen
1 que ge contienen las acciones de
tdicho Consejo para ¢l ‘programa de:
’superacwnacadcmxca.

) Gomo resultado de amplias dise'

‘cisiones en su seno, donde s¢ han
examinado una serie de ideas al yes
#pecto, muchas de Jas cuales han sido.
‘©bjeto de preocupacién a lo Jargo de
@iios, el Consejo Técnico de 1a Inves:
%jgacion Cientifica se proponellevara.
cabo, de mmcdxato, las siguientes ac-
: acxoncs.

7 L Amplnar su p"mcxpacxon en el
programa de lJa UNAM para Ja for-
snacién de recursos humanos, Como
@rimer paso s¢ ha elaborado un
slocumento que contiene Jas propues-
‘tas del’Consejo Técnico de la Inves:
tigacion Cientifice paw dirho
Jprograma,

2. Realizaruna cvﬂuacxon decada
o de los institutos y centros de in-

westigracion y de seryicios, como base’

UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTONOMI‘ DE MEXICO

Dr. Guillermo Sobarén Acavedo
o Rector

Dr. Fernando P érez Correa
Secreterio Gonersl Acadimico

Ing.JavierJiménez Espria
<% - Secretario Ganecral
Administrativo

Dr. Valentin Malina Pmol'ro
Secrstario de Rectoria

Lic. Disgo Valadés
. Abogado Geonarat-

Ls Gaceta UNAM

" apareceloslunes y jueves
<, Punlicada poria Direccién
_ Genefaide Informecién
Ing. Gererdo L. Doraniss
Director Genarei

+ preparando en cada nivel y sobre 1a. * Metalurgia.
* capacidad para Ja formacién de per- 3’

% Los planes y programas detallados -

‘nuevos departamentos ‘de investi- ~

4. 485 IJSIDRS @95%@5)

EE@

; il : \ .

o docrcr Gu1//efmo Suberan, acomoar:do deles wctc.'eo fernando ;

Pérez Correa yAgustin Ayala , preside la reunién con el Consgjodefa;
Investigaeicn C;em/f/ca.

para formular Jos planesde desarrollo
.de Jos mismos. En particular, se in-.
cluirdn como puntosimpertantes:
a) Definicién delasnecesidadesde: Ciencias, (Cudtro meses.)
personal académico por especialie . 6. Propiciar ‘proyectos multidise
‘dades; equipoy gastos de gpevacion a- c.phnanos ¢ - interdisciplinarios e
corto'y mediano plazo. identificar Jos grupos de investiga-
b) Identificacién de aquellas areas  dores que podriar participar en:su
€n que no se esté realizando inves realizacion. Actualmente ya se ha ess
tigacidnysea deseablellevarla acabo, # tablecido el mecanismo de coordie
c) Establecimientode mecanismaes . nacién y 5¢ estd trabajando en varios
de diagnostico v de evalvacion per-, ¥ proyectos, talés como - Percepddm
wanente, "Remota, Ciencias de la Tierra, RES-
d) Informacith attualizada sobre * JMACyEnergia Solar. Adcmas,seestc’k
el niimero de estudiantes que se estin - promoviendo la exeacion del exupa de

5 Reahzar un estudio para for:
talecer ]a vinculacién entre la inves-
tigacion y la docencia, en el drea de

. 7. Fstablecer una mayor wincus~
sonal, cn los difcrentes camnos de : lacxon con los secteres. piblico ¥
conocimiento. " privado que permita:
-a) Identificar problemas Geater<s.
a corto plazo y las tendencias 2 me- mcxonaly concertar los estudios ciens
diano y largo plazo, se - tendrin | sificosencaminados a susolucion.
‘elaborados en dosmesesyservirande 1) Promover la comunicacion con,
base para la formulacién del I‘re- posiblesusnarios delainvestigacion. ¢
supuesto por Programaspara 1978. Eounplazo de tresmeses se presens
. Establecer Jos hnearmentos ¥ tard un informe que contendrd ef
politic'as generales paralacreaciénde - anilisis de la oferta y 1a demanda de
investigacion., |
gacién y de servicio, centros e ins- - 8, Crearunsistema permanente d
titutos. A Ia luz de estoslineamientos actuabzacxon de datos, de .infor
se yevisarin los departamentos va: maciény de divulgacion cientifica. S
existentes, (Tresmeses,) - » prestard especial atencion a la pu
4. Proponer las condiciones % plicacion de libros cientificos. (Tr¢
minimas para lmplantar la inves. | mescs.)
tigacionenlas ENEPsycontribuirala b 9, Redénniy 1os requiands Para fo
formacion de los investigadores para  diferentes clases, categonas y -piyel

el persanal académigo _3
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