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NUEVO 66EMPLAZAMIENTO 
A HUELGA'' A LA UNAM 

El día 1 o . de abril Evaristo Pérez Arreola, Secretario General del 
Sindicato de Trabajadores y Empleados de la UNAM (STEUNAM) y 

~ cJiiezer Morales Aragón, Secretario -General del Sindicato del Per­
~onal Académico de la UNAM (SPAUNAM, una de las 44 Asocia­

ciones del Personal Académico de esta Casa de Estudios), presen­
taron a las autoridades universitarias, a través del doctor 
Valentín Molino Piñeiro, Secretario de Rectoría, un documento fe­
chado ese mismo día en el cual formulan una serie de peticiones 
como son la firma de un Contrato Colectivo de Trabajo, un aumento 
indeterminado de salarios y la reinstalación de personal no iden­
tificado, a nombre de un denominado Sindicato de Trabajadores 
de la UNAM (STUNAM). 

Al recibir el documento referido, el doctor Molino Piñeiro preguntó 
a los señores Pérez Arreola y Morales Aragón si estas peticiones sig­
nificaban para la .Universidad que el STEUNAM y el SPAUNAM que­
daban disueltos, ya que el documento que se recibía estaba sus­
crito por una agrupación denominada STUNAM, cuyo líder era 
Evaristo Pérez Arreola, a lo cual éste respondió que de ninguna 
manera el STEUNAM y el SPAUNAM habían desaparecido, que se­
guían existiendo como organizaciones con sus derechos y obli ­
gaciones respectivos . 

A nueva pregunta formulada por el doctor Molino Piñeiro en el 
sentido de que si estas peticiones significaban que se desconocía y 

1
', or lo tanto perdía vigencia lo acordado con el STEUNAM en no-

iembre pasado (es decir, el Convenio Colectivo de Trabajo vigente 
en la UNAM), nuevamente Evaristo Pérez Arreola respondió que de 
ninguna manera se desconocía lo pactado, sino que seguía vigen­
te . 

Por último el Secretario de Rectoría inquirió que si, como se se­
ñala en el documento -suscrito por los señores Pérez Arreola, que 
no lo firma y Morales Aragón- "para el caso de que la UNAM. .. no 
acceda a nuestras justas peticiones, le anunciamos que iniciare­
mos un Movimiento de Huelga en todas las dependencias, insta­
laciones y propiedades de la UNAM, a partir de las 12:00 horas del 
dfa 20 de junio de 1977", ello significaría que si ese día los traba­
jadores realizaran un paro de labores, esto rompería lo pactado y 
entonces el Convenio Colectivo de Trabajo sería desconocido y 
perdía vigencia; Evaristo Pérez Arreola contestó que si se llegaba a 
esta situación sería responsabilidad de las autoridades universi­
tarias por no firmar un Contrato Colectivo de Trabajo. 

Ante las observaciones de Pérez Arreola en el sentido de que ellos 
buscaban el que las relaciones laborales estuvieran debidamente 
establecidas, el doctor Molino Piñeiro señaló que ese era justamen­
te el espíritu que animaba la propuesta que el Rector de la Univer­
sidad hiciera para que se adicionara con un Apartado C el Artículo 
123 Constitucional. 

En Kvoto 

EL RECTOR DE LA 

UNAM EN LA 
REUNION 
DE LA ASOCIAGION 
INTERNACIONAL 

DE UNIVERSIDADES 

Los días. 4 al 7 de abril 
'pasados, el rector de nuestra 
Casa de Estudios, doctor 
Guillermo Soberón; asistió en 
su calidad de Presidente de la 
Unión de Universidades de 
América Latina (UDUAU a la 
reunión de la Asociación Inter­
nacional de Un)versidades, 
celebrada en la . ciudad de 
·Kyoto, Japón. 

Durante su intervención en 
tal evento, el doctor Soberón 
rindió un informe de las ac­
tividades de la Uñión de 
Universidades de América 
Latina; mencionó algunos de 
los problemas a que actual ­
mente se enfrenta la UDUAL 
-especialmente en lo que se 
refiere a la lucha' "contra ·las 
fuerzas destructoras de la liber­
tad y de la autonomía'' y a las 
luchas int€1rnas y pugnas inter­
gremiales ..:.._ y . exhortó a los 
asistentes -par~ que, unidos, se 
salve la herencia cultural del 
mundo. 

Por considerarse de interés, 
a continuación se' reproduce 
el texto íntegro del discurso 
del Rector de -la UNAM. 

--:----------------- (Continúa en la Pág. 2) .....__..,__,..,...- (Continúa en la Pág, 13) 



(Viene de la Pág. 1) --------~---­
El escrito en cues~ón fue acompañado de un 

proyecto de contrato colec~vo de trabajo de 1 44 
páginas. · 

El día 4 de abril. el Secretario General de la 
Universidad devolvió al señor Evaristo Pérez 
Arreola el '}SCrito en cuestión y sus anexos. se­
ñalando que: 

¡\1 c' ll lc' llf cl ' c' ll cfllt' e•/ d t1r fn r Valentú t Moliua Piiiriro rrcihe al Sr. 
F;•a1 io:: t cl fVn · ~ A ITc ' tl /ll . ::. c ·cretarin ,~cncral del STEUNAM ya/licenciado 
Fli,•: ,•r M o> mlo•; Ar11 ,~ oi11 . srr n•ttni o> !<<'11<'1'!11 del SPAUNAM . el d(a l o. 
, /, . ,,¡ ,,.¡¡_ 

a) La UNAM rige sus relaciones de trabajo con el 
personal administrativo por medio de un Convenio 
Colectivo de Trabajo, mismo que, de acuerdo con 
los procedimientos previstos fue revisado, como es 
de su conocimiento. a satisfacción del mayor in­
terés profesional de los trabajadores, con fecha 
1 o. de noviembre de 197 6 y estará en vigor duran­
te dos años. 

b) Dicho Convenio Colectivo fue suscrito por la 
UNAM y por el Sindicato de Trabajadores y Em­
pleados de la UNAM, en cuya representación fir­
maron usted y los demás miembros del Comité 
Ejecutivo, la mayoría de los cuales ahora suscribe 
el escrito que devuelvo. 

e) El citado Convenio Colectivo de Trabajo con­
certado entre los representantes de esta Institución 
y el STEUNAM fue ratificada por el Consejo Univer­
sitario, con el beneplácito de los representantes 
de los trabajadores. en su sesión . del día 16 de 
noviembre de 1976. 

d) De acuerdo con las disposiciones legales en 
vigor, los salarios por cuota diaria de los traba­
jadores administrativos, que fueron igualmente 
revisados el1 o . de noviembre de 1976, volverán a 
serlo el1 o . de noviembre próximo. · 

e) Existen procedimientos e instancias acor-
. dados por la UNAM y el STEUNAM para dirimir los 
conflictos individuales de trabajo, que están en 
vigor y que han sido permanentemente em­
,Pieados por nuestra InstitUción. 

La Universidad y el STEUNAM hón contraído, a 
través del Convenio Colectivo de Trdbajo suscrito, 

• 2 1 ' . . . 

lnfórmación 

compromisos que constituyen obligaciones y 
derechos a los que la UNAM no está dispuesta a 
renunciar . En efecto, no es de admitirse el des­
conocimiento de lo pactado con la Universidad 
como medio idóneo para pactar nuevas obli­
gaciones i¡ derechos. 

La respuesta del Secretari9 General fue dirigida 
tanto al Secretario General del STEUNAM, señor 
Evaristo Pérez Arreola, a quien se devolvieron los 
anexos, como al señor Eliezer Moroles Aragón, 
Secretario General del SPAUNAM. 

Al propio tiempo, en respuesta a escrito dirigido 
a la atención del Rector de la Universidad ·Na­
cional. en el que los Secretarios del STEUNAMydel 
SPAUNAM afirman estar de acuerdo en que se fir­
me un contrato colectivo con un tercer sindicato, 
el Secretario General Académico deia Univer~ 
sidad respondió reiterando que 'los instrumentos 
jurídicos que r-igen lós relaciones de trabajo entr~ 
la Universidad y su personal, c9ntienen_ no s~l 
mente derechos en favor de los trabajadores, sino 
también derechós en favor -de la Universidad; por 
lo cual los trabajadores no pueden desconocerlos 
por lo que corresponde a sus obligaciones, y 
exigir su cumplimiento. por lo q4e toco a sus 
derechos. · 

Los instrumentos jurídicos vigentes· -como se 
recordará el Convenio Colectivo. de Trabajo sus­
crito con el STEUNAM y el Titulo de las Condiciones 
Gremiales del Estatuto del Personal Académico 
suscrito con las Asociaciones del Personal Aca­
démico con fines gremiale.s-, constituyen-lo con­
venido entre la Universidad y su personal. respec­
tivamente, en noviembre de 1976 y e,n febrero de 
1977. -

La Universidad no estima ni conveniente ni 
posible renunciar a sus derechos ni a la legisla­
ción vigente, para pactar nuevamente con 
agrupaciones que p~etenden ignorar lo que re- -
cientemente han pactado. · 

Las auto ridades universitarias : de Izq. a Der. Dr. Valentr'n f'1olina 
Pi1ieiro . secretario de rectorr'a ; lng . Ja vier ]iménez Espriú, secretario 
¡<e11eral administratit•o ; Dr. Fe rnando Pérez Correa. secretario general 
académico y Lic. Diego V.a ladés. abogado ·general. dan a conocer a la , 
¡.nei!Sa nacional tres documentos dirigidos al Sr. Evaristo Pérez 
Arreo /a , secretário general del STEUNAMy al Lic. Eliezer Morales 1 

Aragó>~, secretario general del SPAUNAM . . 



Por considerarse de interés general para la comunidad univer­
sitaria se reproducen copias fieles de los siguientes documen­
tos: 

SThDlCli'J:ú DE TRJ\111\Jl'.DOfl.ES PE J_.¡~. U:·!JVBRSID-"~D 

¡;J\ClONAL 1\U'l'Oi:O::ll\ DE HI:XJ.CO. 
(s.·r.u.u.A.M.) 

DR. GUlLI,ERi''10 SOnERON ACEVEOO 

Rector ue la Universidad Nacional 
Autónoma de Mé::-:ico. 

P res e nlt e, 

EVARISTO PEREZ ARREOIJ\, EJ,IEZER l10RALES .Z\RAGO~·l 1 AL\'ARO LEC!::-.;-. 
GA h'VE~~Cr.:S, NICOLAS OLIVOS CUELLAR, HORACIO 7~"-CARIP.S ANDP1•:J:C:, ~·:s;~ 

LIO t·lÉNCES, ERWIN STEP!::A..~ 'OTTO, PABLO PI\SCL';\.L ~~ONCi\::lO, JO.SL. C~T:t:S;' 

JOS.E LUIS GllTIERREZ CALZADILL.'I\, Rli.UL l>:E!iDEZ SPINOU., PED!i.O G~..)lTE -
LEONIDES, MA. · 'i,ERESA O'CO!. .. NOR ROCi-!.11., CIRILO PERfi.LOZA Gf.RCÜl, JOS::­
FINA VAZQUEZ TORRES, JOSE KOLD~DERG '.i !-IIGUEL HE~WOZi\ PADI!..l:h, E::::'l--: 

nuestros darácteres de Secretarios Genetal, de Organizacid~, ~el ~ 
Interior, .de' Trabajo, de Conflictos, de Asuntos Académicc:;, ce - -
Prensa y Prop.;.ganda, de Relaciones, de Re:J.aciones UnivE:.rsii:=..t.io:.s,­
de Análisis y Estt~dios, de Previsión social, de Fomen!.;o t:~ lu Vi-­
vienda, de Acción Fe:menil, d~ I.izpor·é:es, áe Finanzas, de E:'!·.:c:::.:::ió;·. 
Sindical y Promoción cul tur~.l y de ?.cta.:: y Ac.:u::rc':os, res:-·ec·.:.iva-­
mcnte, del SÚWIC.'l.TO DE 'J.'Ri'.Bi'.JADORES DE Lh UNIV'ERSIDAD ;,.;;..c:¡c~;;.r., -
AUTONOMA DE }lliXICO, señalando como domicilio pa~a oir notifi~~cic 
nes la casa NÚmero Nueve de.las calles de Chilaque de la Co!cni¡;,:' 
Churubusco, y autorizando para que las oigan en nuestro ncrci:>r~ a­
los Líes. JUAN H\NÚEL GO~lEZ GUTIERREZ !' Cl' • .B-LOS FI:.PJ'!ANDEZ DEL r~::,, 
a quienes en este acto designamos como apocera0os con tc~as las -
facuH:ades gener'lles y aún las especiales que 1~ r.ey confiere a -
los de éstos cargos y quienes podrán actuar conjunta o sep<"-:::-a::a-­
mente, comparecemos y·decimos: 

Que con fecha 27 de ma.rzo del corriente afio, se constituyó 
el SllWICATO DE TAABi\JADORES DE IA UNIVERSIDAD l~ACIONAL Ai.JTO:;o~·lt-.­
DE 1-lE..XICO, <;t-u e agrupa en su seno a la mayoría de los tr~baj a¿o:::es, 

\ 

tanto administrativos como académicos, que prestan sus servicios-
a la Universidad Nacional Aut:ónoma de México, por lo que· con fun­
damento en los Artículos 386, 387, 388, 440, 450 fracciones I y !I, 
451 fracción I y dem&s relativos de la Ley Federal del Trabaje, -

\ 
\ ;'Veni~os él formular las peticiones pura que 5e ~ut:i:>fagan los clr:!re 

\ 
\~1~;; que la Ley nos confiere, consj ~tiendo ér.>tus .:!n: 

\ -J I.- Firma del contrato colectivo que deberá regir las !:'e la--
\ \ e iones e,; t rab~jo cnt.r~ J.a v'":iiVi::RSII::;'\D I¡t'.c:W,~i;L A¡j'.fQ!-;0:·1<\ I.:E ~IEXI­

¡CO, que -.sL..:d representa lc<;aLT.~nte, y los t.r~.!Jaj<..oores a su ser-
\ ' ~ ·-.. vi e io ;:cpr.:!scmtados por nuestro Sindicz.t:o, en los términos del --

pxüycc •. n de ' Contrato que se acawp~r.a. 

• •• 4f#IJ:# 



¡¡¡." .. Páq. No. 2 •• 

·. II •. - Un é\umcnto general de salarios d<.: .urgencia, pc:.ra todcz -
los tr.al>aj<Hlor.cs al servicio de la UNIVERSIDI>D Nl•CI011AL i·.U'l'm:o:·:.::. -
DE t-U::XICO, cuyo monto y retroactividad de uplicación determina::::;;-­

. mos posteriormente y comunicaremos oportunumcnte a la u::l>.M. 

III.- Reinstnla~i6n inmediata, con todos sus dercc~os y pa:~­
de salarios caidos, de los trabajadores (acLJ.démicos y at:.:1inistr~-:..::.. 
vos}, : c~e en forma represiva, con motivo de su actividad sindic~:= 
han sido injustificadumente destituidos por las autoridades uni::;;= 
sitarias. 

Todos los trabajadores al servJ.cJ.o de la tn-lAH y. el sir.di~a::= -
que los agrupa, representado por nosotros, estamos en la mejor ~.::.s­
posición de celebrar pláticas conciliatorias a fin dé e~cont~ar :~~ _ 
mulas de avenencia para solucionar el conflicto que ahora ce pl~~-~ 
tea, solución que se encontrará si, por su parte, los repres~nt~~~es 
de la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONO~~ DE MEXICO acceden a las jus~as-
y legítimas petic~ones de los trabajadores a su· servicio. 

Para el caso de que la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONO:·:A DE HE:CCO, 
representada legalmente por usted, no acceda a nuestras justas :s::~ 
ciones, le anunciarnos que iniciaremos un Hovimiento de P.uelsa e:-. -:._Q 

das las dependencias, instalaciones y propiedades de la UNTJERS:.::..:.~ · 

NACIO~AL AUTONOY~ DE ~lliXICO, a partir de las 12:00 ·horas del día ~O 
de junio de ' l977. 

ATENTAMENTE, 
/ . ¡ 

"UNIDOS VENCEREMOS ". / / 
México, D.F., a lo. de Abril de 1977 
POR EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE · U,. UNAH. . 

EL COMITE EJECUTIVO ,/ _/ (!: ·: .~ .{, 
i 1 : / f : . •,. 
~ELIEZER NOR.l\LES .AAAGON ARISTO PEREZ ARREOLA 

e¡r¡tari¡ G~?~ral . ------

,!!_. d.-- L_~ 
ALVARO LEC¡.;&~ WVENCES • 

--- -seCr:ftG organizacié~; 
NIC9¿~s-: .onvos cu¡;LLAR. 

S ~~~:~o Gle Tra~~jo. 
..(/ • .r t/~·"1 ·-, f- · 

: , ·- . t' ' •. , 

,Jti¡:/\I,HJ WI:Nn::;. . 

Secrc_~~rio ,de !:J~ntos Ac;;o~émicos 

1(({/~(-;-;r;¡_. 
~1 ·. -. :...~'Í 

P Bt..o · PÁSCUl\L 1 HO~CAYO 

. 1 . 
secretarJ.ó del Inter1or 

l. 1 ; 

JIOHJ\CJO /'.· , ... UM; /\NDHJ\1>1·: 

r: ···r::; ·c 'u1ri'· ie Prensa y Prop. Selrétario de Relaciore S. 

. .. ~ 
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/// .... 
. .~ 1 

--~ól--- · 
JOE~R'l'EGA 

,,.,. 
· ·-==-::.=.:.::::-...:·.:. ._.' !.=---=:::::-: ;: :~ - .. 

Secretar io de Relaciones 

universirJ,~~_. / 

RAUL MEN~J S~INOIA 
Secretario de'Previsión 
Social · ./ 

'-:.. 
1 ... ... . • ·' '• • ., c. /. .. , 

MA. TERESA O' COI mOR ROCHA 

Se~~ ~~6n Femenil 

JOSE~~~~~UEÍTORRES 
Secrrifario de Finanzas 

. • _- ' / .,_, ~ . 

JOSI~ JJUIS . GU'l'!ER?.r:Z C. 
Secreta rio. de An6li i is y 

Es tu~_~os. 1 
;: •.: ( .,.- ~ _<_ ~ ~~- • . i/ 

PEDRO GAliTE LEONIDEs'. 
Secretario de Fomento de la 
Vivienda. 1 ·¡ / ,, /, 

'f' 1 • _/ 

CIRILO l?E~LOZ1'~ .GARCIA. 
Secretario de D-ep-ortes. 

~ ~ --~~ ...... _._; -~-'- ' i .. ; \ 
JOSE WOLDENBERG 
Secretario de Educación Sin 
dical.y Promoción Cultural • 

. .,.·,-/ " ,;./ " 
MÍGUEL ...,...ffií~DOZA ~PADILLA. 
Secretario) de Actas y Acuerdos. 

\ ., v.; _, 
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:t,-,¡ 
; •. j . 

r 
~ .... _, : 1 .. 

~ 
...• ,· ~ . .:.. 

' ; . 
•') 

.) -;~ 
.. :,· :Jt. 

'- ~ 

d ~ n -~ ~ 
,f ~-'- .I. '·" 

~..,. 

(t; • 
f .. 

l 
~ 

~ 
~ 
'\ 
l ' 

/ 5 



(S~T.U.H.A.M.i 

DR. GUILLEIU-10 Sonrm.ON ACEVEDO 
Rector do la Univcroiuad lU~cional 
Aut6nolna de México. 
P r e .s e n t e , 

l:.'VJI.RISTO l?EREZ ARREOLA y ELIEZER HOI\ALES ARAGO~, en nucs-

tro carácter d~ Secretarios Generales del .sindicato de Trabajadores 

y Empleados de la Universidad Nacional Autónoma de México (Z':i'~tmAl-1) 

• y del Sindicato del Personal Académico ~e la Universidad Nacional -

\

Autónoma de !-1éxico (SPAUNAM) r~spectivamente, carácter que oe:::os --

' .acreditado ante la Institución que usted legalmente repreaent~, saií_! 

\ \. ;: / lando como domiciU.o para oir notificaciones la casa Número Hueve ele . 
1 í 

\' laG Calles de Ch5.laque de la Colonia Churubusco de esta Ciud:td, 

torizando para que las oigan en nuestro nombre ~ los Lics. JUAN ~~--
i 1 \ 
Í 1 \ NUEL GOHEZ GUTIERREZ y 'CARLOS FERNANDEZ DEL REAL, comparecemos y óc-
/; \ 
/ ·cimos: 

\ 
\ 
\ 
\ 

Que con fecha 27 de marzo del preseJ~Lt: año, les trab<'.ja6or~s 

administrativos y académicos de la UNM1, constituímos el sindicato de 

Trabajadores de la Universidad Nacional Autónoma de Héxico (STUN.;.·l) • 

El STUNAM há presentado con esta fecha un pliego petitorio en el que 

solicita la firma de un contrato Colectivo de Trabajo que ~ija las -

relaciones laborales entre la Universidad Nacional Autónoma óe Néxico 

1 ~ y 
\ \ ,. 

\ . o 

todos los trabajadores a su servicio, ya sean éstos administrativos 

académicos. En estas con~iciones, los que suscribim~s, en represer 

•• #:#* 
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111 .•• Pág. No. 2 

tación del STEUNJ\M y el SPJ\UNJ\M, le comunicamos que nuestras e=-
ganizuciones esti'Ín de acuerdo en que se firme el Contrato Coleo:-

tivo de Trabajo con el STU~J\M, on la inteligencia do quo hast~ -

en tanto se firme el Contrato Colectivo de Trabajo con el STU:;.:.:'. 

seguiremos manteniendo las relaciones de los dos sindicatos qu9 -

representamos con las autoridades universitarias, conforme a las-

reglamentaciones suscritas en vigor, _y a la firma del menciona::.~-

Contr.ato Colectivo, el STUNAM ser~ el único representante auto=i-

zado por los trabajadores para la atenci6n de los probl&rnas 1nc~-

viduales : y colectivos derivados de la aplicaci6n del propio Co~tr~ 

to Colectivo. 

/ 
/ 

de Abril' de 1977 

h. '/"'?, 
·- / ¡,- · ' 

, EL ~-P~-~-~~'A·-:·1 •. ~ ;. 
'.V/ . 1 1 1 . • . • t_ 
'- • ':1 1 , ,..,_ . ~ ...._ .. 1 , 1 i.., / • • • ' 

ELIEZER MORALES ARAGON. 
Secretario General. 

7 
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Señores E~~~ri5b Pércz Arrcolt~, 
Secrcl:é:rio G~~1ícra! d~l STEU;~Mvl, y 
Eliez~r. Mnrales Arauón, 
SccretZJrio General del SPAUNAM, 
Presentes. 

Oficio f.:o. "")JI")"')() 

)/0)0 

Acuso recibo al escrito que. con fecha lo. de abril de 1977, dirl~en al -
Recto:- de esta Universidad en su calidud de secreté;rios g8nGrc.:les clzl Sir: 
dlc~to de TFabajad:)res y Emplea dos y del Si ndicaio de 1 Persona 1 Act:c:§micO, 
respectiv:Jmente, y en el que declaran es·tar d8 acuerdo en que s2 firme -
un contrato colectivo d8 trabJjo con un tercer sindlcé:to: nsindic~to de Tra 
bajadorcs de la Universidad NCJcion~l Autónoma <lo fv1éxico". -

Agreg'm que "hasta en tanto se firme el Contrato Colectivo de, Trar:;¿jc• co;l 
el "STliNAM" seguiremos manteniendo las relaciones de los dos si r.dicatos 
que representumos con ias autoridadzs universitJrias, conforme a las re~­

glam~ntaciones suscritas en vigor" . 

.En virtud ~e lo anterior l1ago d~ su conocí miento que es .decisión da la U ni 
versid~d zcutur y llacer acat¿¡r la$ cjiscosiciones en vigor, ·a ~ue u~tedss al~ 
den . . Por ende, y toda vez r;uc !a fi¡~ma d~ un cont;ato colectivo c:e trabajo--
es infundJcia e ir.iprccedente. n·.anifiesto a ustedes que las condicio:~9s de - (' · 
trabajo del personal admi nistrotivo y del personal ilCZJdémiCo subsisten en los 
términos del Convenio Colectivo de Trabajo con el STEUNAM y del Titulo de 
las Condicior.\?s Gremiales del Estotuto d2l Personal Académico suscrito co;, 
la representación del personal académico, y ratific~dos por el Consejo U ni­
versitario. 

A te n t a m e n te ./ .--
"POR MI R!.Z/\ HJ\GLARA EL ESI'IRITU" 

Cd. UnivcrsitJriJ, D. F., éJ..J_de~[lri 1 de 1977 
EL s.r.c¡;,::~,;no GENER/\L~ 

~ ------Dr. FernJnd"J" P6rcz Correa. 
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RECTORIA 
Exp. 
Núm. :.y 

UNIV~RSIOAO NACIONAL 

AUTONOMA D(: 

Mf'XICO 

Sr. Evaristo P ércz Arreola, 
Secretario General del STEUNAM, 
Presente. 

Me refiero al escrito fechado el 1~ de los corrientes., d_irigido al F:ector 
de esta l.hiversidad y suscrito por el "Comité Ejecutivo del STUNAM", en el 
que aparece el nombre de usted -aunque no su firma- con el carácter de "Se­
cretario General" y en el que se solicita: "la firma del Conlrato Colectivo 
que deberá regir las relaciones de trabajo" entre la Universidad y sus trabaja­
dores administrativos y académicos; un aumento salarial indeterminado en mon 
to yfecha retroactiva de vigencia, y la reinstalación de trabajadores cuya -
identidad es igLtalmente ináeterminoda, y se anuncia ~ue, de no accederse a 

· estos solicitudes, se iniciará "un movimiento de huelga en todas las dependen 
cias, instalaciones y propiedades de la UNAivl, a partir de las 12 horas del­
día 20 de junio de 1977u. 

Devuelvo a usted el referido escrito y sus anexos, en atención a ser 
infundados e improcedentes por las siguientes rozones: 

a) la UNAM rige sus ·relaciones de trabajo con el personal administra­
tivo por medio de un Convenio Colectivo de Trabajo, mismo que, 
de acuerdo con los procedimientos-previstos fue revisado, como es 
de su conocimiento, a satisfacción del mayor interés profesional de 
los trabajadores, con fecha 1~ de noviembre de 1976 y estará en vi­
gor duran~ dos ai'los. 

b) Dicho Convenio Colectivo fue suscrito por la UNAM y por el Sindi­
cato de Trabajadores y Empleados de .la UNAM, en cuya represen­
tación firmaron usted y los demás miembros del Comité Ejecutivo, 
la mayoría de los cuales ahora suscribe el escrito que devuelvo. 

e) El citado Convenio Colectivo de Trabajo c~ncertado entre los repre­
sentantes de esta Institución y el STEUNAM fue ratificado por el 
Consejo U1iversitario, con el beneplácito de los representantes de 
los trabajadores, en su sesión del día 16 de noviemore de 1976. 

d) De acuerdo con las disposiciones l~gales en vigor, los salarios por 
cuota diaria de los trabajadores administrativos, que fueron igualme!!_ 
te revisados el 1~ de noviembre de 1->'76, volverán a serlo el 1~ de 
noviembre próximo. 

. .... 
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e) · Existen procedimientos e instancias acordados por la U NAM y el 
STEUNAM poro dirimir los conOictos individuales de trabajo, que 
están en vigor y que han sido permanentemente empleados por 
nuestra Institución. 

la Universidad y el STBJNAM han contraído, a través del Conve­
nio Colectivo de Trabajo suscrito, compromisos que constituyen obligÓcio:-es 
y derechos a los que la UNAM no está dispuesta a renunciar. En efecto, 
no es de admitirse el desconocimiento de lo pactado con la Universicbd 
como medio idóneo para pactar nuevas obligaciones y derechos. 

Atentamente. 

FPC/cew 

0 POR MI RAZA HABLARA El ESPIRilU" 
f.iudad Universitaria, a 4 de abril de 1977 
:t. SE/·GENERAl, 
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Licenciado Eliezer Morales Aragón, 
Secretario General del SPAUNAM, 
Presente. 

Me refi~ro al escrito fechad~ el 1 ~ de los corrientes, dirigido al Rector 
de esta Lniversidad y suscrito por el "Comité Ejecutivo del STUNAM", en el 
que aparece usted con el carácter de "Secretario de Organización" y en el que 
solicita: "la firma del Contra·~o Colectivo que deberá regir las relaciones de 
trabajo" entre la Universidad y sus trabajadores administrativos y académicos; 
un aumento salarial indeterminado en monto y fecha retroactiva de vigencia y 
la reinstalación de trabajadores cuya identidad es igualmente indeterminada, y 
en al que anuncian que de nc accederse a estas solicitudes se iniciará "un mo­
vimiento de huelga en todas las dependencias, instalaáones y propiedades de 
la UNAM, a partir de las 12 horas del día 20 de junio de 1977". 

He devuelto el referido escrito y sus anexos al sei'ior Evaristo Pérez A­
rreola, quien aparece como "Secretario General del STUNAM", en atención 
a ser infundados e improcedentes por las siguien!-es razones: 

a) la UNAM rige sus relaciones de trabajo con el personal académica 
por medio del Estatuto del Personal Académico, cuyo Título de Con­
diciones Gremiales, como es de su conocimiento, fue debidamente 
revisado el 1~ de febrero de 1977. En la revisión participaron 43 
Asociaciones del Personal Académico con fines gremiales que acre­
ditaron ser mayoría, de acuerdo con el procedimiento de revisión 
contenido en el propio Título, procedimiento que fue suscrito por el 
propio SPAUNAM, entre otras organizaciones gremiales del perso­
nal académico, el 24 de noviembre de 1975. 

b) El citado Título de Condiciones Gremiales del Estatuto del Personal 
Académico fue ratificado por el Consejo Universitario en su sesión 
del día 2 de marzo de 1977, y tiene vigencia hasta el 31 de enero 
de 1979. 

e) De acuerdo con les disposiciones legales en vigor, los salarios por 
cuota diaria del personal académico, que fueron revisados hace tan 
sólo dos meses, volverán a revisarse en febrero de 1978. 
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:1) Existen en él Título de Condiciones Gremiales procedimientos e instan­
cias acordados con las asociaciones del personal académico, entre ellas 
el g:>AUNAM, para dirimir los conflictos individuales de trabajo, y 
que han sido permanentemente empleados en nuestra Institución. 

e) la lkliversidad no puede aceptar el desconocimiento del Estatuto del 
Personal Académico, que establece el deslinde entre lo académico, 
que no es negociable, y las cortdiciones gremiales, que se han conveni­
do con las agrupaciones gremiales y que consignan los acuerdos mutuos, 
es decir, los derechos y las obligaciones tanto de la Lhiversidad como 
de su personal académico, 

Atentamente, 

"POR MI RAZA HABLA¿ ESPIRJTU". 
Cd. Lhiversttaria, á4 de abril de 1977, 

El SE TARJO G~"""'R~..___ 

FPC/imr 
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En la reunión de París en 19761a U DUAL es­
tuvo dignamente representada por su Pre­
sidente anterior, el R. P. Felipe Mac Gregor, 
Rector de la Universidad Católica de Perú y 
muy estimado amigo. 

En esta ocasión, con mOtivo de que en la VIl 
Asamblea General de la UDUAL que tuvo 
lugar en noviembre de 1976, fui nombrado 
Presidente de nuestra organización, me toca 
rendir un nuevo informe sobre las actividades 
universitarias en la región del mundo que 
representamos en esta reunión : la América 
Latina . Estimamos un privilegio que mucho 
agradecemos el que el señor Roger Keyes, 
Secretario General de la Asociación Inter­
nacional nos haya acompañado en México en 
nuestra VIl Asamblea, y mucho estimamos las 
palabras que a nombre del Consejo pronunció 

· en la ceremonia inaugural de la nueva Sede 
ue la Universidad Nacional Autónoma de 
éxico ha construído para la Secretaría General 

de la UDUAL en la Ciudad Universitaria de 
México . 

Durante el período a que se refiere este in­
forme se han llevado ·a cabo las siguientes 
Conferencias convocadas por la UDUAL en 
diversos países de la América Latina : 

IX Conferencia de Facultades y Escuelas de 
Medicina . Universidad de La Habana, La 
Habana, Cuba, 22 al 26 de febrero de 1976. El 
tema central fue "La formación de ·recursos 
humanos para la salud" . . 

VI Conferencia de Facultades y Escuelas de 
Derecho . Universidad Externado de'Colombia. 
Bogotá, Colombia, 26 de septiembre al 1 o. de · 
octubre de 1916. El tema central fue "Las 

_ Facultades de Derecho en la política de de­
arrollo de .América Latina" . 

1 Conferencia de Legislación Universitaria . 
Universidad Central del Ecuador . Quito, 
Ecuador, 6-10 de marzo de 1977. El tema cen­
tral fue "La Legislación universitaria en la 
solución de los problemas de las universidades 
latinoamericana?". 

Se han celebrado además 2 reuniones del 
Consejo Ejecutivo; la primera en la ciudad de 
México, que correspondió a la XXI de la serie, 
los días 5 al 6 de noviembre de 1976, con la 
que se inauguró el Salón del Consejo en la 
nueva sede de la U DUAL en la Ciudad Univer­
sitaria. 

·La segunda reunión ·del Consejo, XXIII en la 
serie cronológica, tuvo lugar bajo auspicios de 
la Universidad Central del Ecuador, en Quito, 
Ecuador, losdías4y5demarzode 1977. 

Además, ha tenido lugar la VIl Asamblea 

General de nuestra organización celebrada 
bajo el patrocinio de la Universidad Nacional 
Autónoma de México, en Oaxtepec, Estado de 
Morelos, México, los días 7 al11 de noviembre 
de 1976·. Ya hemos dicho que el Secretario 
General de la lA U, Sr . Roger Keyes, estuvo 
presente en la Asamblea. . 

Los programas inmediatos son también tes­
timonios de una intensa actividad. Celebra­
remos en Santo Domingo, República Do­
minicana, la X Conferencia de Facultades y 
Escuelas de Medicina del 20 al 25 de noviem­
bre de 1977; la VIII Conferencia de Arquitec­
tura en Panamá ; la VIl de Derecho, en Quito, 
Ecuador; la 11 de Ingeniería en la Universidad 
del Cauca, en Popayán, Colombia; la VIl de 
Economía en Cuenca, Ecuador ·¡ la 11 Con­
ferencia de Secretarios Generales y Directores 
de Asociaciones Nacionales y Sub-Regionales · 
de Universidades de América Latina en · 
Buenos Aires, · Argentina, bajo auspicios de la 
Universidad de Belgrano, lós días 6 al 9 de • 
noviembre y la XXIII reunión del Consejo 
Ejecutivo bajo los mismos auspicios, los díás ~· 
10 y 11 del propio mes y año. Estas conferen- .• 
cias han mostrado ser extraordinariamente 
útiles como medio de promoción de coope.: 
raciones interuniversitarias. La reunión an­
terior de este tipo se celebró en Costa Rica en 
1972. 

Nuevas formas de trabajo se han diseñado 
con la cooperación estrecha de todos los 
miembros del recientemente nombrado Con­
sejo Ejecutivo . Entre ellos. se cuenta la desig­
nación de Corresponsales de la UDUAL en 
cada país de la América Latina, tanto para 
agilizar las respuestas a nuestros cuestionarios 
estadísticos como para estrechar los contactos 
con nuestras asociadas . Otra modalidad tras­
cendente será el · establecimiento de investi­
gaciones fundamentales sobre l?s probl~mas 
actuales de la universidad latmoamencana 
__________ (Continúa en la Pág. 14) 
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frente a la sociedad en que está inmersa y que 
estará a cargo de investigadores de alto nivel 
que ocuparán sitiales por tiempos suficien­
temente prolongados y que llevarán el nombre 
de próceres de la educación superior en 
América Latina. La Universidad Nacional 
Autónoma de México ofrece el primer sitial 
que llevará el nombre de José Vasconcelos 
ilustre educador mexicano y creador del es~ 

\ji cudo Y lema de la Universidad de México. 
1 Múltiples problemas se ofrecen a un severo 

1

¡ análisis sobre las relaciones universidad­
sociedad, tales como gratuidad y crédito 
educativo, la problemática de las Universi­
dades estatales frente a las privadas, la docen-
cia integrada al trabajo, la investigación cien­
tífica y la privada en América Latina . 

Hemos hecho un considerable esfuerzo para 
publicar un balance sobre el estado actual de 
la educación superior en toda la América 
Latina, basándonos en nuestros propios Cen­
so~ levantados durante 13 años. Ha aparecido 
baJO el título de "Examen de una década 
Sociedad y Universidad 1962-1971". Es un en­
foque provisional pero confiamos sirva de 
fuente para estudios más extensos y profun­
dos que vayan más allá de los estudios so­
cioeconófl!icos de nuestros países que por 
ahora pud1mos esbozar. Se anexa un ejemplar 
de esta publicación, así como el último censo 
que recogimos que corresponde a 1972-1973. 

Otras publicaciones que corresponden al 
período que revisamos han sido una "Historia 
?e la UDUAL" que es una recopilación de los 
Informes de nuestros Secretarios Generales a 
20 reuniones del Consejo Ejecutivo y a 6 
.Asambleas Generales que hasta 1976 ha­
b_ía~os celebrado . También se han publicado 
sm. Interrupción, los nos. 63 a 66.de nuestra 
r~vista trimestral "Universidades" correspon­
d!ent~s a 1976. 
14 

Como es habitual en las reuniones a que 
convoca la Asociación 1 nternacional . de 
Universidades, nos hicimos representar en el 
IV Seminario que se celebró en Alejandría 
Egipto, el pasado mes de febrero . Llevó nues: 
tra representación el doctor Pablo González 
Casanova quien al propio tiempo fue uno de 
los expositores invitados por la A.l . U., a par­
ticipar en dicho Seminario. 

Se han seguido emitiendo la Colección de 
Discos "Voz Viva de América Latina" que ya 
cuenta con -26 autores entre los que se cuen­
tan próceres de la lucha por nuestra identidad 
e independencia y las voces grabadas por sus 
autores de nuestros más prominentes es-· 
critores. 

La UDUAL como toda agrupación univer­
sitaria tiene problemas económicos, pero es 
un hecho que a pesar de nuestras carencias 
permanecemos unidos en los ideales. L~ 
Universidad Nacional de México, sede de la 
Secretaría General como otras instituciones de 
Educación Superior del área, se esfuerzan por 
allegarle mayores recursos . 

Pero no es éste el· mayor de nuestros pro­
blemas. Cada día tenemos que luchar contra 
las fuerzas destructoras de las libertades y la 
autonomía. Ya se niega ahora la necesidad ab­
soluta de su vigencia . A la incomprensión de 
algunos gobiernos, y la continua escatimación 
de recursos, se agregan ahora luchas internas, 
antagonismos ficticios, negación de lo eviden­
te, intolerancia a la justicia , pugnas ínter­
gremiales . El mundo entero sufre los daños de 
los enemigos de la cultura y se niegan gallar­
damente las más altas conquistas del espíritu 
humano, pero en esta amarga hora que vi­
vimos debemos estar cada vez más juntos, 
para salvar la herencia cultural del mundó: t 
nuestras Universidades. Jl 



trevista con Luna Trail: 

SEREMOS 126 MILLONES EN EL AÑO 2000. • • 
*Urge la descentralización 
*Problemas en Guadalajara, Monterrey y el Distrito Federal 

Ahora somos 63 millones de habitantes; en el 
año 2000 seremos 126. Es urgente planificar 
cómo habrán de distribuirse en el territorio 
nacional los nuevos 63 millones. 

Así lo señaló el ingeniero Jaime Luna Trail, 
director general de Planeación Territorial y 
Asentamientos Humanos y coordinador del 
curso que sobre " Asentamientos Humanos" se 
imparte en el Centro de Educación Continua de 
la División de Estudios Superiores de 1 nge­
niería. 

Es necesario, subrayó, que se formule un 
plan nacional de desarrollo urb~no para des­
centralizar ciertas zonas saturadas, y al mismo 
tiempo, buscar soluciones a la dispersión de los 

equeños poblados en el medio rural, que ac­
tualmente suman alrededor de 90,000. 

Ese plan nacional de desarrollo urbano per­
mitirá distribuir la población en forma más 
equilibrada. Indicó que los problemas de cen­
tralización de más gravedad se hallan en el Dis­
trito Federal y la zona metropolitana de 
Guadalajara y Monterrey. Deben buscarse 
soluciones para disminuir el ritmo de creci­
miento originado por la migración de las zonas 
rurales a las grandes ciudades. 

La Dirección de Asentamientos Humanos 
tiene como misión producir alternativas de dis­
tribución territorial de la población. Da apoyo 
técnico para que los planes de orrlenación de 
las regiones conurbanas respondan a la es­
trategia de la planeación a nivel nacional . 

simismo interviene para que los estados y 
municipios, en sus jurisdicciones, contribuyan 
al logro de las metas del proceso global . 

También se refirió el ingeniero Luna Trail a la 

lng. Jaime Luna Trail 

nueva ley orgánica de la Administración Pú­
blica promulgada en enero de este año, la cual 
otorga a la Secretaría de Asentamientos 
Humanos y Obras Públicas una serie de facul­
tades en la materia. 

Subrayó que cursos como el se está im­
partiendo en el Centro de Educación Continua 
cumplen una magnífica labor, preparando en 
forma intensiva y eficiente a personal de diver­
sas partes de la república. 

Finalmente señaló que en la reunión que se 
efectuó en Vancouver recientemente, a la cual 
asistieron repí8sentantes de 140 países para 
discutir problemas de este tipo, se apreció que 
nuestro país comienza ya a contar con una 
legislación adecuada en la materia . 

VIII REUNION DEL CONSEJO EJECUTIVO DE LA COMISION OCEANOGRAFICA 
INTERNACIONAL DE LA UNESCO. 

El doctor Agustín Ayala Castañares, coordinador de la Investigación Científica de la 
UNAM, asistió a partir del viernes 1o. de abril a la VIII Reunión del Consejo Ejecutivo de 
la Comisión Oceanográfica lntergubernamental de la UNESCO, de la que es vicepre­
sidente . 

La reunión se lleva a cabo en la Sala de la UNESCO, y será seguida de la 11 Reunión del 
Consejo Científico Asesor de la propia. Comisión del 11 al 22 del presente mes en la 
ciudad de París, Francia. 

Acompañan al doctor Ayala Castañares el doctor Alberto Ramírez Flores, jefe de la 
· Estación Mazatlán del Centro de Ciencias del Mar y Limnología, quien además de ser 
delegado del Consejo Ejecutivo forma parte del grupo Científico Asesor y estará presente 
en ·el desarrollo de las dos reuniones; asimismo, asistió el capitán Octavio Díaz González, 
Director Genera! de Ciencia y Tecnología del Mar de la Secretaría de Educación Pública. 
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* Los insectos dañan a los granos 
* Deficiencias de los insecticidas 

_ _ _ * Los estudios se encuentran -avanzados 

V~/<La historia del hombre es la 
~~· historia de la búsqueda de 
:'~--. alimentos y de sus esfuerzos 
:~~;·por conservar algunas de sus 
,_' cosechas para la época im­
. '-.-· productiva del año. A través 

de ~os siglos se han ideado 
muchos procedimientos para 
guardar comestibles. 

Los insectos causan daños 
,_, -~ los granos en almacén, 
L-:-- como la destrucción y el 
t. 
1•• • • consumo del mismo por los 
~- '· adultos y los estados larva-
t· .... rios, con fines alimenticios y • 
¡ • 'de - oviposición . Esto trae 
L;- ·como consecuencia el de­

Dra. Esbaide Adem 

r: ~ -t~rioro en la calidad nutritiva 

1
:>-.:; del grano, que independien­
·--'_temente de otros factores, 

-demeritan considerablemente 
·--. el valor económico y el poder 

¡:-_·-· :Qerminativo de los granos. t: .-- El control de plagas se 

1:. '--;J~aliza principalmente por 
-~,¿:;{_métodos químicos, se usan 
~~-;-~fgmig.antes, insecticidas, etc . 
;-.~~t;os insectos desarrollan 
r;;;~g~neraciones resistentes a -es­
r~4t6s tratamientos, teniéndose 

~··r' 

~~-que incrementar constante-
'ft¿:-:rfl-ente las dosis usadas y 
~~r~alizar una búsqueda cons­
;.};.tqbté de nuevas fórmulas o 
~y:cbrñbinaciones de ellas para 
t;,;l(?Qd~r controlar las plagas que 
~"";·':OfE;tstan los granos alma-

· __ r't~dós . _ 
. ~#[jDesar, de todos estos es­
GI~~~~~. -.aun no se ha logrado 

"res~tver el problema satisfac­
toriamente utilizando mé­
todos químicos, sino por el 

_ contrario, parece complicar­
.. ··se, ya que al incrementar el 

~o de los insecticidas, au­
e.n-fait- también los residuos 

~:· ' :r~ 'ei producto · y podrían 
i".• 

resultar nocivos para la salud 
del consumidor, además de 
los problemas inherentes en el 
desequilibrio ecológico . Por 
otro lado las pérdidas que se 
tienen en los granos alma­
cenados por el ataque de in­
sectos, son cuantiosas a pesar 
de los métodos tradicionales 
de control. 

El uso de la radiación podría 
ser un camino para resolver 
este problema, ya que al in­
cidir ésta sobre el maíz infes­
tado, actúa eficientemente 
sobre los insectos y sus fases 
del ciclo de desarrollo . Es im-
portante mencionar que con 
este tratamiento, el maíz no 
sufre efectos nocivos ni se 
torna radiactivo, y que en al­
gunos países como los EEUU 
de América, la URSS y Ca­
nadá se ha aprobado el em­
pleo de este método para la 
desinfestación de cereales y 
sus productos a escala indus­
trial . 

En el 1 nstituto de Física de la 
UNAM se ha desarrollado la 
aplicación de la tecnología de 
irradiación en la desinfectación 

de maíz; y de ello habla a 
GACETA UNAM la doctora 
Sbaide Adem, investigadora 
de ese Instituto. Se construyó 
en sus talleres una planta piloto 
que utiliza un acelerador Van 
de G raaff de electrones de 1.5 
MeV de energía y se puede 
tratar un volumen de 200 
Kg / hora de grano . Este trabajo 
fue realizado en un programa 
con junto con el Instituto 
Nacional de Energía Nuclear y 
con apoyo financiero del 
Conacyt. 

Se han realizado estudios 
dosimétricos y entomológicoh 
con el objeto de encontrar la, ; 
dosis óptima de desinfes­
tación del maíz por irradia­
ción. También se han hecho 
estudios sobre el efecto de la 
irradiación en grasas, pro­
teínas y vitaminas y algunas 
pruebas sensoriales en maíz 
irradiado, no habiendo encon­
trado ningún-cambio. 

Con los resultados obte­
nidos hasta el momento, esta 
tecnología parece interesante; 
falta realizar algunos estudios 
más, entre ellos la factibilidad 
económica del proceso para 
valorar la conveniencia del 
uso de la irradiación comr~) 
método de desinfestación dei..,J 
maíz en México. Para esto se 
está adaptando con el sub­
sidio del Conacyt un acelerador 
Dynamitron y se instalará una 
nueva planta capaz de procesar 
va rias toneladas por hora de 
grano. 

Esta planta será de flujo 
continuo y las muestras re­
cibirán la dosis de desinfes­
tación en un solo paso . Se 
tratarán, además, frijol, trigo, 
arroz, etc. Al finalizar estos 
estudios se podrá ofrecer a las 
instituciones encargadas de 
proteger los granos alma­
cenados en el país, las ven­
tajas de esta tecnología. 



~~~~~~~------------------~---------------------•~n~v~e:st:i:g:a:ci:ó:n~soc=::ia:l_j 
, Superación _académica au~que aún no hemos esta­

blecido la periodicidad" . 

.'INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS 
.EN INVESTIGACIONES 

ANTROPOLOGICAS 

Expresó a_simismo su satis­
facción por el intérés que el 
congreso ha despertado en 
personas ajenas a la univer-
sidad, y su confianza en que 
este tipo de eventos con­
tribuya a la superación 
académica y al mejor co-* Se desarrolla un congreso interno * Evaluación de los resultados para la investigación nocimiento de los trabajos 
producidos por todos y cada 
uno de los investigadores. En 
este sentido, el congreso abre 
eficaces vías de comunicación 
y de conocimiento recíproco 
entre los muchas veces ais­
lados "vecinos de cubículo", 
lo que ciertamente redundará 
de manera positiva en el 
desarrollo de la investigación 
interdisciplinaria dentro y 
fuera del instituto . 

Con motivo del congreso 
interno-que lleva a cabo el Ins­
tituto de Investigaciones An­
tropológicas, s.u directo1, el 
doctor Jaime Litvak King, hizo 

/llmportantés · declaraciones 
~ara GACETA UNAM . 

Destacó que esta interesan­
te experiencia ha de aportar 
valiosos elementos para el 
desarrollo de la investigación 
colectiva.e individual en temas 
hasta ahora insuficientemente 
tratados, no sólo por los inves­
tigadores de ese Instituto sino 
de todas aquellas dependen­
cias universitarias dedicadas a 
los estudios antropológicos. 

Mencionó asimismo la im­
portancia de "que se ha­
yan generado los mecanis­
mos y la infraestructura 
necesarios para la evolución 

el Instituto que, en su 
edificio actua·l, ha encontrado 
'el espacio requerido para 
llevar a efecto su trabajo". 

El director del IIA se refirió 
también · a la llegada de 
nuevos investigadores y 
ayudantes, lo que ha p·er­
mitido incrementar el número 
de investigaciones en for­
ma considerable; "por lo mis­
mo, expresó, hemos consi ­
derado necesario llevar a efec­
to un recuento y un balance de 
lo realizado hasta la fecha. El 
Congreso se ha denomina-do 
'iñterno' por~ue, con excep­
ción de investigadores del Cen­
tro de Estudios'. Mayas y de la 
Facultad de Ciencias, partí -

Dr. Jaime Lirvak King 

cipan todos los investigadores 
y ayudantes que laboran en el 
instituto, constituyendo es to 
una sana práctica que con­
sideramos deberá continuar. 

Concluyó el doctor Li tv k 
manifes tando su deseo de que 
la experiencia que resulte del 
congreso interno sea apro­
vechada por otras dependen­
cias universi tarias, en par­
ticular por aquellas dedicadas 
a la · investigación antropo­
lógica . 

- ASDEIAEIDR RAUDRAl DE FAWlTADES -a: 
:;:: Y E5EUE1A5 DE EDRTADURIA Y ADmiDISTRAEIDR :e-

PRimER EDLDQUID RA[IDRAL DE PROFESORES 
Y E5PE[IALI5TA5 DEL AREA DE ADmiSTRAEIDR DE RECURSOS HUmADOS 

OlAS 27 28 Y 29 
ABRIL DE 1977 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE HIDALGO ESCUELA DE COMERCIO 
ABASOLO No.GOO PACHUCA HGO. 
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ESTIZAJE, TEMA CONSTANTE 
URALES DE CIUDAD UNIVERSITA 

El tema más constante en los murales ex­
de la Ciudad Universitaria es el del 

mestizaje, como realidad y como signo de 
nuestra cultura. Siqueiros, Rivera, O'Gorman 
y Eppens lo expresaron, cada cual con sú es­
tilo y técnica peculiares, contribuyendo a dar 
un mensaje sobre la realidad de México. 

Uno de estos murales se halla en el auditorio 
de la Facultad de Medicina de la UNAM y es 
obra de Francisco E~pens , distinguido pintor 
potosino. 

En ese trabajo, E.ppens representó, en un 
rostro escultórico que ocupa el centro de la 
obra, las características del hombre de Mé­
xico; es decir, del mestizo originado de la 
fusión del español y de la mujer indígena. Este 
rostro comparte los rasgos de sus progenitores 
y sus ojos de angustia miran hacia el cielo . 

El mural fue realizado en cerámica vitreada y 
ocupa una superficie de 324 metros cua­
drados, embelleciendo el muro poniente del 
mencionado auditorio. 

Al rostro monumental lo 
motivos autóctonos y la re~,re~5er1tac~IQI!Qie 
cuatro elementos (ai re, agua, tierra 'u.s~~ 
todo con gran colorido, encerrado 
piente, símbolo de la eternidad. 

En ese ambiente '" habitan" a 
bólicos de la cultura azteca, como la 
el águila y el cozcacuahtli o zopilote 
agua, que se desborda en ondas nr,.,.~,..!H> 
el chalchihuitl o piedra de jade, el 
Tláloc, con sus fauces atigradas, está 
de peces, ranas y caracoles. 

En torno al motivo central está la r.et~~ll 
tación de la tierra, penúltimo de los 
con los senos flácidos de Coatlicue, 
dioses y hombres, cercando ál 
muerte y la mazorca de maíz. 

Hacia arriba están el fl)ego y dos manos 
collar de la diosa. En la correspondiente 
madre indígena está representada uná' 
en germinación, y en la del padre,, .. ,.·,· .. .,'""' 
grano de- pólen fecundador. 
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Convocatorias, cursos, becas y bolsade~ 

FACULTAD DE INGENIERIA 
DIVISION DE ESTUDIOS SUPERIORES 

'''· ' La Facultad de Ingeniería con fundamento en los Artículos 38, 40, 66 al69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca 
.a conc_ursos de oposición para ingreso a las personas que reúnan los requisitos señalados en la presente convocatoria y en el referido Estaiuto y 

. ·· que aspiren a ocupar la plaza que se espec!fica a continuación, dentro de la División de Estudios Superiores: 

.· 1 Plaza de Profesor Ásociado nivel :'B" de tiempo completo para la Sección de Investigación de Operaciones. 

B A S E S 

· a·) Tener grado de maestro o estudios similares o bien conocimientos y experiencia equivalentes. 

b) Haber trabajado eficientemente cuando menos dos años en labores docente~ o de investigación, en la materia o área de su especialidad. 

· t) Haber produéido trabajos que acrediten su competencia en la docencia o en la investigación. 

De conformidad con el Artículo 74 del mencionado Estatuto, eJ H. Consejo Técnico de la Facultad de Ingeniería determinó que los aspirantes 
deben presentarse a las siguientes pruebas: 

'1. Crítica escrita del programa de estudios correspondiente. 

2. Exposición escrita de un tema del programa en un máximo de 20 cuartillas. 

3.· Prueba didáctica, consistente en la exposi~ión de un tema ante un grupo de estudiantes, que se prepa rará cuando menos éon 48 horas de an­
ticipación . . 
,. Para participar en este concurso, los interesados podrán solicitar su inscripción en la Secretaría de la División de Estudios Superiores, dentro de 

_ lcis.lS días hábiles siguientes a la publicación de esta convocatoria, acompañando: 

i. Currículum Vitae por duplicado. (Siguiendo el formato que ahí se les entregará) . 

'ii .,:Copia.del Acta de Nacimiento . 

. iii,. Copia de los documentos que acrediten que tiene losestudios y título requeridos. 

iv. Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia legal en el país y condición migratoria sufic iente. 

v. Señalamiento de dirección para recibir comunicaciones en la ciudad de México o en Ciudad Universitaria. 

En!;;~ Secretaría de la División de Estudios Superiores se les comunicará de la admisión de su solicitud y de la fecha de iniciación de las pruebas. 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en los Estatutos del Personal Académico, se darán a conocer los result~dos de este com:w­

so. 
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 
Cd. Universitaria, D. F., a ll de abril de 1977. 

El Director 
lng. Enrique del Valle Calderón 

La Facultad de Ingeniería con fundamento en los Artículos 38. 41 , 66al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca 
a un concurso de oposición para ingreso a las personas que reúnan los requisitos señalados en la presente convocatoria y en el referido Estatuto y 
que aspiren a ocupar la plaza que se especifica a continuación, dentro de la División de Estudios Superiores: 

f. Plaza de Profesor Asociado nivel "C" de tiempo completo para la Sección de Ingeniería Sanitaria. 

B A S E S 
A. Tener-grado de maestro o estudios similares, o bien los conocimientos y ia experiencia equivalentes. 

B. ·Haber trabajado cuandomenos tres años en labores docentes o de investigación. en la materia o área de su especialidad. 

C. Haber, publicado. trabajos que acrediten su competencia, o tener grado de doctor. o haber desempeñado sus labores de dirección.de seminarios 
·y tesis o impa)'tición de cursos, de manera sobresaliente. 

De conformidad con el Artículo 74 del mencionado Estaiuto, el H . Consejo Técnico de la Facultad de Ingeniería determinó que los aspirantes 
deben presentarse a las siguientes pruebas: 

l. -Crítica escrita del programa de estudios correspondiente . 

2. ·,Exposición escrita de un tema del programa en un máximo de 20 cuartillas. 

3. l'rueba didáctica, consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se preparará cuando menos con'.48 horas de an-
ticipación. -

Para ·participar en este concurso, los interesados podrán solicitar su inscripción en la Secretaría de la División de Estudios Superiores, dentro de . 
los 15 días hábiles siguientes a la publicación de esta convocatoria, acompañando: 

. i. Currículum Vitaepor duplicádo, (siguiendo el formato que ahí se les entregará) . 

ii. Copia del Ac_ta de Nacimiento . 

C(!pia de los documentos que acrediten que tiene los estudios y título requeridos. 

Si·se trata de extranjeros, constancia de su residencia-legal en el país y condición migratoria suficiente. 

Señalamiento de dirección para ~ecibjr comunicaciones en la ci~dad de México o en. Ciudad Universitaria. 
. . 

En fa Secretaiía:de fa División de E~tudios Superiores se les comunicará de la admisión de su solicitud y de la fecha de iniciación de las pruebas. 
,, l.Jna vez concluidos los pi'ocedimientps establecidos en los Estatutos del Personal Académico, se darán a conocer los resultados de esteconcur­

··' so; 
Atentamente. 

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 
Cd. Universitaria, D. F. , a 11deabrildel977. 

El Director 
lng. Enrique del Valle Calderón 

·' 



·;.,.·· 

TAO _ PE INGENIERIA t:;1visiON PROFESIONAL 
1 

__ _ .· ., confundamentoenlosArtículos38, 40,66al69y 71al77deiEs ' - - · · ' 
•l'n ri\.ñt',.;ri\,<i. ,(l,; o_poSiclon para ingreso a las personas que reúnan los requisitos ñalad tatu~o del Personal Academ~eodl' la UNAM . conv<IGI 

nn•~"'""il·an·aocup¡¡r la plaza que se especifica a continuación dentro del D t ~ dos¡ en lay~nteconvocatona y en el rdemJ,, Est;¡tutoy 
.. _. : .. _ · epar amento e ngemena-Petrolera, MinPra. Gt'nló~ica v (;pnfí<ica : 

1 Plaz.a de Profesor Asociado nivel "B" de tiempo completo en el área de M' 1 • p · . . 
neralogía, Petrografía de Rocas Sedimentarias y Mineraloeí~ y Pet f' mera OgJa Y etrografla. para Impartir las materia< Pt•trnln~ía. Mi-

. . . ro~~ -

B A S E S 

a) Tener grado de maestro o estudio similares o bien conocimientos y experiencia equivalentes. 

o) Haber trabajado eficientemente cuando menos dos años en labores docentes o de invest 'g '6 ¡ · · d · · 1 aCJ n,en amatenaoarea <·~uco;;pecJ.l lulad . 

~)::· H~~-r p~_oducido trabajos que acrediten su competencia en la docencia o en la investigación. 

De conformidad con el Artículo 74 del menciOnado Estatuto el H. Consejo Técnico de la Fac 1t d d ¡ · d · 1 · 
deben presentarse a las siguientes pruebas: ' u a e ngemena etl'rmmo lJUI' "' a<roranti'S 

1. Crítica escrita del programa de estudios correspondiente . 

2. Exposició~ escrita de un tema del programa en un máximo de 20 cuartillas. 

3_. ·. Pru~):>a didáctica, consistente en la exposición de _un tema ante un grupo de estudiantes, que se preparará cuando meno.; con 48 hora< dt' on-
toc1pac1on. · ' 

P~ra ~articipar en este :onc~rso, los interesados podrán solicitar su inscripción en la Secretaría General de la Facultad, dentro de lo 15 dj,1 
háb1les SigUientes a la pubhcac10n de esta convocatoria, acompañando: 

i. Currículum Vitae por duplicado. (Siguiendo el formato que ahí se les entregará). 

ii. Copia del Acfade Nacimiento. 

iii., Copia de los documentos que acrediten que tiene los estudios y título requeridos . 

i~: Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia legal en el país y condición migratoria suficiente . 

v. Seftalaqliento de dirección para recibir comunicaciones en la ciudad de México o en Ciudad Universitaria . 

En la Secretaríjl General se les comunicará de la admisión de su solicitud y de la fecha de iniciación de la prut>b <, 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en los Estatutos del Personal Académico, se darán a on t>r !M rt"iuhMl<"i de 1"1 

so. 

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 
Cd. Universitaria , D. F .. a 11 de abril de 1977. 

El Director 
lng. Enrique del Valle Calderón 

on ur· 

La Facultad de Ingeniería , con fundamento en los Artículos 9, y del1 1 al17 del Esta tuto del Personal Acad mi o de la A l. •nvoeo~ il un 
concurso abierta a las personas que reúnan los requisitos señalados en· la presenteconvoca ttlria y ~n el ref rldo E•tatuw qut' llSp ren .1 • urJr 1 
plazas que se especifican a continuación, dentro del Departamento de Ingeniería Civil. Topo¡;ráfi a y Geod~i a: 

1 Plaza. de Técnico Académico Auxiliar nivel "B" de medio tiempo en el área de Topografia y Geodesia . par.~ reaii7M t vld~d rr ti il• y t 
nkas reladonad~s ~on la producción cartográfica~ las técnicas gráficas . 

1 Plaza de Técnico Académico Auxiliar nivel "B" de medio tiempo en el área de Topografía y Geodesia. rar.~ opernr el t'<tul,.-• ll'jlran-Wtr • 
_denominado Estereoplanígrafo Zeiss C-8. 

B A S E S 
a) Haber acreditado el SO% de los estudios de una licenciatura o tener una preparación equivaleníe. 

De conformidad cmi el Artículo 15 del mencionado Estatuto , el H. Consejo Técnico de la Facultad de ln~nieria determ in que lno ,,•rlr.lntl"> 
"deben someterse a la siguiente prueba: 

Interrogatorio sobre la materia . 

Para participar en este concurso, los interesados podrán solicitar su inscripción en la Secretaria General de la Facultad. drntrc> de¡,... 15di.l 
hábiles siguientes a la publicación de esta convocatoria, acompañando: 

i. Currículum Vitae por duplicado (siguiendo eÍ formato que ahí se les entregará) . 

ii. Copia del Acta de Nacimiento. 

iii. Copia de Jos ~ocumentos que acrediten que tiene los estudios o título requerido. 

' iv . Si se tra-ta de extranjeros, constancia de su residencia legal en el país y condición migratoria sufícien~ . 
. ' 

· v. Señalamiento de dirección para recibir comunicaciones en la ciudad de México o en Ciudad Qniversitaria . 

En la S~cretaríaGeneral se les comunicará de la admisión de su solicitud y de la fecha de iniciación de las pruebas. 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en los Estatutos del Personal Académico, sedarán a conocer los resultados de este concur-

so. 

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU". 
Cd. Universitaria, D.F. , a Udeabrilde1977 

El Director 

·,~ 
lng. Enrique del V al le CaÍderón 
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La Facultad de Ingeniería , con fundamento en los Artículos 38, 43, 66 al69 y 71 al77 del Estatuto del Persona( Académi<:o de la UN~. con­
voca a un concurso de oposició n para ingreso a las personas que reúnan los requisitos señalados en la pres~nt~ convocatona Y en.el refendo Es­
ta tuto y que aspiren a ocupar las plazas que se especifican a continuación, dentro del Departamento de lngemena Mecámca Y Eléctnca: 

Plaza de Profesor Titular nivel "B" de tiempo completo , en el á rea de Mecánica de Fluidos . 

Plaza de Profesor T itular nivel "B" de tiempo completo, en el á rea de Técnicas Administrativas . 

B A S E S 

a) Tener título de doctor o los conocimientos y la experiencia equivalentes . 

b ) Haber trabajado cuando menos cinco años en labores docentes o de investigación, incluyendo publicaciones originales en la materia o área 
de su especialidad . 

e) Haber de mostrado ca pacidad pa ra dirigir grupos de docencia o de investigación. 

De confo rmidad con el Artículo 74 del mencionado Estatuto , el H. Consejo Técnico de la Facultad de Ingeniería determinó que los aspirantes 
deben presentarse a las siguie ntes pruebas : 

1 . C rítica esc6• a del programa de estudi os correspondiente . 

. 2 . Ex posición •*=ri ta de un tema del programa en un máximo de 20 cuartillas. 

3. Prueba d idácli ca , consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se preparará cuando menos con 48 horas de an­
t icipaci ón . 

Pa ra pa rticipa r En este concu rso . los interesad os podrán solici tar su inscripción en la Secretaría General de la Facultad de Ingeniería, dentro de 
los 15 días hábi les s1guientes a la publicac ió n de esta convoca toria , acompañando: 

i. Cur rí culum Vi tae ¡>Or duplicad o (siguiendo el fo rma to que a hí se les entregará). 

ii . Copia de l Acta de Nacimient o . 

iii . Copia de los d ocument os que ac red iten que tiene los estudios y tí tulo requeridos . 

iv . Si St' tra ta de ex tra nje ros. co nsta ncia de su res idencia legal en el país y condición migratoria suficiente . 

v . Señalamient o de direcció n para recibir comunicaciones en la ciudad de México o en Ciudad Uni,iersitaria . 

En 1.1 Sec rt•ta ri a Ge neral <e les comun ica rá de la adm isión de su solici tud y de la fecha de iniciación de las pruebas . 
Uno ve7 co ncluidns los ¡) rncedim ientos es tablec idos en los Esta tutos del Personal Académico, se darán a conocer los resultados deesteconcur­

S(' . 

At e nt a m e n t e. 
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 

Cd . Uni versi ta ria , D . F .. a 11 de abril de 1977. 

El Director 
lng . Enrique del Va lle Calderón 

Lo F .~ cul t ad dr Ingeniería, con fundame nt o en los Artículos 38. 41 , 66 al69 y 71 al77 del Esta tuto del Personal Académico de la UNAM, con­
v,, .1 ,, un cn ncurso de oposición pa r" ingreso a las perso nas que reú nan los requisitos señalados en la presente convocatoria y en el referido Es­
tat uto y qu e aspiren a ocupa r la plaza que se especifica a continuación , dentro del Departamento de Ingeniería Civil, Topográfic~ y Geodésica: 

1 f' J,¡za dl' f'rofl'sn r Asuc iado niv <• I "C" de t iempo co mpleto, en el á rea de T opografía y Geodesia, para impartir los cursos de Fotogrametría 1, 11 y 
111 de J,, ca rr<•ra de Ingen iero Topógra fo y Geodesia, Jsesoría a los a lum nos y rea liza r las actividades académicas correspondientes . 

B A S E S 

a ) Tene r grad o de maestro o estudi os s imilares, o bien los conocimien tos y la experiencia equivalentes . 

b ) Haber trabajado cuando menos tres años en labores docentes o de inves tigación , en la materia o área de su especialidad. 

el Habe r pu b licad o traba jos que acred iten su co mpetencia , o tener el grado de doctor , o haber desempeñado sus labores de dirección de semi­
na ri os y tes is o impartición de cursos. de ma m-· ra sobresa liente . 

De conformid ad co n el Artículo 74 del mencionado Estatuto. el H . Conse jo Técnico de la Facultad de Ingeniería-determinó que los aspirantes 
deben prese nt a rse a las siguientes pruebas: 

l . C rítica escrita del Programa de Estud ios correspondiente. 

2. Ex pos ició n esc rita de un tema del programa en un máx imo de 20 cua rtil las. 

3. Prueba d idáctica, consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes , que se preparará cuando menos con 48 horas de an­
ticipa ció n . 

Pa ra pa rticipar en este concu rso, los in teresad os pod rán solici ta r su inscripción en la Secretaría General de la Facultad, dentro de los 15 días 
hábiles s iguie ntes a la publi cació n de esta co nvocatoria , acompa ña ndo : . 

l. Cu rrículum Vitae po r duplicado (siguiendo el forma to que ahí se les entregará ). 

!l. Copia del Acta de Nacim iento. 

III. Copia de los documentos que ac rediten que tiene los estudios y títul o requeridos. 

IV. Si se tra ta de extra njeros, consta ncia de su residencia legal en el país y condi_ción migratoria suficiente . 
V. Señalamiento de dirección pa ra recibir comunicaciones en la ciudad de México o en Ciudad Universitaria. 

En la Secre ta ría General se les comunicará de la admisión de su solicitud y de la fecha de iniciación de las pruebas. -
Una vez concluid os los procedimien tos establecidos en los Esta tutos del Personal Académico, sedarán a conocer los resultadosdeesteconcur­

so. 

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 
Cd. Universitaria, D . F. , a 11 de abril de 1977. 

El Director 
lng. Enrique del Va lle Calderón 



INSTITUTO DE FISICA 

El Instituto de Física , con fu~damento en los artículos 38, 40, 66 a ,69 y 71 a 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM 
convoca un concurso de opostctón para mgreso a las personas que reunan los requisi tos señalados en ¡ t · '¡ ¡ "d Es · . a presen e convoca tona y en e 
re en o tatuto y que _asptren a ocupar. una plaza de Investigador As,oóado B d,e Tiempo Completo con sueldo mensual de$ 16,832.00 
en el área de Estado Sóhdo en la espeCtahdad de ResonanCia Paramagnettca Electronica , de acuerdo con las siguientes 

B A S E S 

l. Tener grado de maestro o estudios similares o bien conocimien tos y experiencia equivalentes. 
2. Haber trabajado eficie~temente cuando menos dos años en labores de investigación, en la materia 0 área de su especialidad. 
3. Haber productdo traba¡os que acredtten su competencta en la investigación. 

De conformidad con el artículo 74 del mencionado Estatuto , el Consejo Técnico de la Investigación Científica determinó que los as­
pirantes deberán presentarse a la siguiente prueba : 

Crítica escrita del programa de investigación 

Para participar en este concurso, los interesados deberán llenar una solicitud y entrega r la documentación correspond iente en la Se­
cretaría de esta dependencia , dentro de los quince días hábiles siguientes a la publicación de esta convocatoria. 

Ahí mismo se les comunicará de la .admisión de su solicitud y la fecha de iniciación de las pruebas. 
Una vez concluídos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Persona l Académico, se darán a conocer los ·resu ltados de este · 

concurso. 

Ciudad Universi taria , 11 de abril de 1977. 
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 

El Director 
Dr. jorge Flores Valdés 

El J,tstituto de Física, con fundamento en los artículos 38, 39, 66 a 69 y 71 · a .77 del Estatuto del Person;l Académico de la UNAM, 
convoca un concurso de oposición para ingreso a las personas que reúnan los requisitos señalados en la presente convocatoria y en el 
referido Estatuto y que aspiren a ocupar una plaza de Investigador Asociado A de Tiempo Completo, con sueldo mensual de $ 14,884.00, 
en el área de Estado Sólido en la especialidad de Termofluencia , de acuerdo con las siguientes 

B A S E S 

l. Tener una licenciatura o grado equivalente. 
2 . Haber trabajado cuando menos un año en labores de investigación, demostra ndo aptitud , dedicación y eficiencia. 
3. Haber producido un trabajo que acredite su compentencia en la investigación. 

De conformidad con el artículo 74 del mencionado Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigación Científica determinó que los as­
pirantes deberán presentarse a la siguiente prueba : 

Crítica escrita del programa de investigación 

Para participar en este concurso, los interesados deberán llenar una solicitud y entregar la documentación correspondiente en la Se­
cretaría de esta dependencia, dentro de los quince días hábiles siguientes a la publicación de esta convocatoria. 

Ahí mismo se les comunicará de la admisión de su solicitud y la fecha de iniciación de las pruebas. 
Una vez concluídos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal Académico, se darán a conocer los resultados de este concur­

so . 

Ciudad Universitaria , D. F. , 11 de abril de 1977. 
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 

El Director 
Dr. jorge Flores V aldés 

El Instituto de Física , con fundamento en los artículos 38, 41, 66 a 69 y 71 a 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, 
convoca un concurso de oposición para ingreso a las personas que reúnan los requisitos señalados en la presente convocatoria y en el 
referido Estatuto y que aspiren a ocupar una plaza de In vestigador Asociado C de Tiempo .Completo con sueldo mensual de $18,126.00, 
en el área de Física Teórica (Altas Energías) en la especialidad de Decaimientos semi-leptónicos radiativos, de acuerdo con las siguientes 

B A S E S 

l. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los conocimientos y la experiencia equivalentes . 
2. Haber trabajado cuando menos tres años en labores de investigación, en la materia o área de su especialidad. 
3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia o tener el grado de doctor, o haber desempeñado sus labores de dirección de se­
minarios y tesis o impartición de cursos, de manera sobresaliente. 

De conformidad "con el artículo 74 del mencionado Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigación Científica determinó que los as­
pirantes deberán presentarse a la siguiente prueba: 

Crítica es~rita del programa de investigación 

Para participar en este concurso, los interesados deberán llenar una solicitud y entregar la documentación correspondiente en la Se­
cretaría de esta dependenica, dentro de los quince días hábiles siguientes a la publicación de esta convocatoria. 

Ahí mismo se les comunicará de la admisión de su solicitud y la fecha de iniciación de las pruebas. 
Una vez concluídos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal Académico, se darán a conocer los resultados de este concur­

so. 

Ciudad Universitaria, D. F., 11 de abril de 1977. 
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 

El Director 
Dr. jorge Flores Valdés 



El Inst ituto de Física, con fundamento en los artículos 38, 41 , 66 a 69 y 71 a 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, 
convoca un concurso de oposición para ingreso a las personas que r~únan los requisitos señalados en la presente convocatoria y en el 
referido Estatuto y que aspiren a ocupar tilla plaza de Investigador Asociado C de Tiempo Completo con, sueldo mensual de $ 18,126.00 
en el área de Colisiones Atómicas en la especialidad de análisis de superficies con técnicas de retrodispersión de partículas e implantación 

de iones , de acuerdo con las siguientes 

B A S E S 

l. Tener grado de maestro o estudios similares , o bien los conocimientos y la experiencia equivalentes . 
2. Haber trabajado cuando menos tres años en labores de investigación, en la materia o área de su especialidad. 

· 3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia o tener el grado de doctor, o haber desempeñado sus labores de dirección de 
seminarios y tesis o impartición de cursos, de manera sobresaliente . • • 

De conformidad con el artículo 74 del mencionado Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigación Científica determinó que los as-
pirantes deberán presentarse a la siguiente prueba: •· 

Proyecto del programa de Investigación 

Para participar en este concurso, los interesados deberán llenar una solicitud y entregar la documentación correspondiente en la Se­
cretaría de esta dependencia, dentro de los quince d)as hábiles sigu ientes a la publi cación de e~ta convocatoria. 

Ahí mismo se les comuknicará de fa admisión de su solicitud y la fecha de iniciación de las pruebas. 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal• Académico , se darán a conocer los resu ltados de este 

concurso. 

Ciudad Universitaria, D . F., 11 de abril de 1977. 
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPlRITU" 

El Director 
Dr. Jorge Flores Valdés 

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 
CENTRO DE INVESTIGACIONES BIBLIOTECOLOGICAS 

Y DE ARCHIVOLOGIA 

MAESTRlA EN ARCHIVOLOGIA 

CONVOCATORIA 

S•• wnvnc,~ ,1 !"' r~n·sados dr la U .N .A.M . y de otras universidades interesados en cursar la MAESTRIA EN ARCHIVOLOGIA (especialidad 
t•n arch1vt>< h1sll•ncns1 a prt•sentarconcursn de admisión , de acuerdo con las bases siguientes: 

Requisitos: 

11 Poseer titulo profesional o grado universitario superior al de bachiller. 
21 Presentar C<'nstancia de traducción de una lengua extranjera. 
31 Presentar currícu lum vitae. 

!.,1 «>licitud y l~•s dt•cumentns requeridos deberan entregarse por duplicado en las oficinas de la División de Estudios Superiores de esta Facul­
tad , en hM.l s h.1hdcs. El plazo para reCibir sohCitudes termma el 22 de abril de 1977. 

Atentamente , 
"POR MI RAZA HABLAR'A EL ESPIRITU" 

Ciudad Universitaria , D.F. , a 11 de abril de 1977 

Dr. Ricardo Guerra 
Director de la Facultad de Filosofía y Letras 

Dr. Luis Rius 
!de de la División de Estudios Superiores 

. !.a F,1Cu
1
1tad ·de Fi! <•snfía Y Letras . convnca a lns profesores de la UNAM interesados en cursar la Maestría en Enseñanza Sunerinr. 

'oncur'o te ~dm"l"n: de acuerdo con h•s requiSit os que a cnntinuación se señal an : ,. a presentM 
1) Poc;t.•er lllu lo rn,t ec; ional (l grado universitariCI !'Uperior al de bachiller. ' 
21 Pre-.·ntar cnnstancia de eje rcicio docente en la UNAM. 
31 Pn•sentar constancia de traducción de un idioma ext ranjero entre los si¡¡;uientes: Inglés. Francés Y, Alemán. 
41 Pr('Scntarcurnculum vitae. 

t ~ -"."'~icitudh~blo1 s doEclum
1 

en tos requeridos deherán presentarse por duplicado en las oficinas de la División de Estudios Superiores de esta Facul­
a . ~n nra' a 1es. paznparareCiblrsohe~tudes term inael22deabrilde1 977. 

Atent ame nte , 
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU". 

Cd. Un iversitaria , a 11 de abril de 1977. 

Dr. Rica rdo Guerra T. 
Director de la Facultad de Fi losofía y Letras 

Dr. Luis Rius 
Jefe de la _División de Estud ios Superiores 



í ~l 'f. 

l il 

FACULTAD DE MEDICINA 
LA FACULTAD DE MEDICINA. con fu ndamento en los artículos 38, 41 , 66 y 71 al77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM 

convoca a un concurso ab_ierto de oposición para ingreso~ las personas qu~ r~.únan los requisitos señalados en la presente convocatoria y en el 
referido Esta tuto y que aspiren a ocupar una plaza de Investigador Asociado A de tiempo completo en el á re de Farmacología. 

BASES : 

1 Tener una licenciatura o grado equivalente. 

2 Haber trabajado cuando menos un año en labores docentes o de investigación, demostrando aptitud, dedicación y eficiencia . 

3 Haber producido un trabajo que acredite su competencia en la docencia o en la investigación. 

4 Presentar un proyecto de investigación sobre Farmacodependencia. 

Para participarenesteconcurso , los interesados deberán llenar una solicitud y entregar la documentación necesaria en la Secretaría de Ciencias 
Básicas de la Facultad de Medicina dentro de los 15 días hábiles siguientes a la publicación de esta convocatoria. 

Ahí mismo se les dará recibo de los documentos entregados y se les comunicará si su solicitud fue admitida y la fecha de iniciación de la s 
pruebas. Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el mencionado Estatuto se darán a conocer los resu ltados de este concurso. 

, C iudad Universitaria , D.F. , a 11 de abril de 1977 
- "PÓR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU" 

El Director 
Dr. Octavio Rivero Serrano 

CURSOS DE BIOLOGIA 

l El Colegio de Biólogos de México, A C . invita a un ciclo de conferencias sobre "Problemas 
biológicos ~n el sector agropecuario" que se efectuará los martes y jueves del mes de abril, del 

• & 12 al 28, en el auditorio del Instituto de Investigaciones Forestales (Progreso núm. 5. Coyoacán). 
~ ~ Dichas conferencias serán inauguradas mañana a las 20:00 hrs. e iniciarán con el tema 

"La batalla contra los murciélagos vampiros", a cargo de Raúl Flores Crespo, del Instituto Na­
cional de InVestigaciones Pecuarias. 

60LSA UNIVERSITARIA DE TRABAJO BOLSA UNIVERSITARIA DE TRABAJO BOLSA u,. 
" ~ ~~ / ESTUDIOS 

SUELDO Horario 
LUGAR DE 

REQUIS ITOS PUE T DEMANDA No. SOLICITA REQUERIDOS TRABAJO :::D 
(1) 

111 
Sexo: m asculi no o ::¡ e 
femen ino ,.. 

11: Contador Pasante $6,000.00 a Tiempo D.F . Expe rienci a en cos tos. En a r~ado de :::D 
"" 

394 
Público $7,000.00 Completo Fotografía , os tos ;: 

111 Carta de pasante 
! 

Q e 
e 1 año en Organización m 

j,:; ~ Licenciado en Sexo: masculino o Analista de -4 
~ 

395 Administración de Pasante $12,000.00 Tiempo D.F . femeni no Sistemas :::D Empresas Completo Edad: 23-33 años . ,.. 
¡ Carta de pasante CD 
11: 

Experiencia . Formulación 
,.. 

IU "' > • de nóminaJ, Impuestos o . sobre Productos z del Trabajo , 

~· 
~ Seguro Social. , Infonavit , Auxilia r de CD 

fl~ Último o 
Contador · $4,000.00 Tiempo D .F. Archivo. Persona l ,.. 

396 Semestre a ''Operar máqu ina Auxi lia r de . Público $4,500.00 Completo (1) 
o Pasante National No. 32 Contabilidad ,.. 
11 Fotografía y 1 

Comprobante estudios . e o Sexo: Masculino o z ., 
femenino < 

~ Planes de trabajo 
m 
:::D e para organizar un Curso (1) 

~ de Taller de Redacción. 

~ Licenciado en 
Tiempo D .F. 

Sexo: Masculino o Impartir un 
298 Filosofía y Titulado Abierto femeni no Curso :::D 111 / Letras Completo 

Trabajo eventual ; Q ·- Fotografía 

S Cédula Profesional e 
11: 

Sexo: Masculino o m 

11 ~ Químico o femenino . Ventas -4 .. 
399 Ingeniero T itulado $7,000.00a Tiempo D .F. y Edad: Máxima 35 años Técnicas :::D fll $8,000.00 Completo Viajar Fotografía y ,.. a: Químico 

Cédula Profesional CD ~ ,.. 
i Sexo: Masculino o "' femenino o 
::1 Auditor Interno 

Auditores CD 

~ 
400 Contador Pasante o $10,000.00 Tiempo D .F. y Externo o Público Titulado Completo 2 años de experiencia ,.. 

1 Carta de Pasante o (1) 

2 Cédula Profesional ./ ,.. 
1 "En caso de no estar i~scritqs, presentar una fotografía , Cédula Profesional Y Carta de Pasante· " "Días hábiles; de lunes a viernes de 8 A. M. a 8 P. M ." 

"" -- 2!i 



L-[ ___ .[Q,J __________ In_f_o_r_m_a_c_i6_n_d_e_p_e_rs_o_n_a_l ___ _.] 

UBICACION, COSTOS Y CARACTERISTICAS 
DE LAS UNIDADES HABITACIONALES 

DEL FOVISSSTE, PARA LA TERCERA ~TAPA 

- 1 

1.- Integración Latinoamericana . 
Entre Av . Universidad y Cerro del Agua (cerca Av. Copilco) 

2 . - Alianza Popular Revolucionaria Torres. 
Canal de Miramontes y Calzada de las Bombas. 

3.- San Pedro Mártir . * 
Viniendo por ViaduCto Tlalpan rumbo a Cuernavaca, en­
trando al Antiguo Camino a San Pedro Mártir (cerca en­
trada Club de Golf México) 

5 . - San Juan de Aragón. 
Entre Emiliano Zapata y Allende, atrás Clínica 291M SS en la 
Unidad Aragón. 

6. - Santa Mónica . 
Entre Oriente 253 y Ote . 257 Esq. con Sur 12 y Sur 12 C ) 
Colonia Agricola Oriental. 

* POSTERIORMENTE SE DARAN LAS CA RACTERISTICAS DE ESTE CONJUNTO 

CONJUNTO Núm . 1 INTEGRACION LATINOAMERICANA 

TIPO DE VIVIENDA Y NUMERO 

1 2 3 4 5 6 7 8 

STEUNAM o 4 10 3 1 1 o 3 

P . CONF . 

P . ACAD . 

TOTAL 

26 

o 4 2 1 o o o 1 
- - · 

1 6 10 9 2 1 1 7 

1 14 22 13 3 2 1 11 

Tipo y costo mensual 

1. - Multifamiliar 1 Planta 3 Recámaras 3 Baños Desayunador 
2. - Multifamiliar 2 Plantas 3 Recámras 1 Baño 
3. - Multifamil iar 1 Planta 2 Recámaras 1 Baño Alcoba 
4 . - Multifamiliar2 Plantas 3 Recámaras 2 Baños 
5 .- Multifamiliar 2 Plantas 3 Recámaras 3 Baños 
6 .- Multifamiliar 1 Planta 3 Recámaras 3 Baños 
7 . - Multifamiliar 1 Planta 3 Recámaras 3 Baños Vestíbulo 
8 .- Multifamiliar 1 Planta 3 Recámaras 2 Baños Vestíbulo 
9 . - Multifamiliar 1 Planta 3 Recámaras 2 Baños Alcoba 

Mantenimiento : $ 412 .39 

9 

8 

3 

12 

23 

1 
TOTAL 

$3,750.00 
$2,315.00 
$1,860.00 
$2,495.00 
$3,290.00 
$2,500.00 
$2,660.00 
$2,490.00 
$2,380.00 

30 

11 

49 

90 

1 

1 

1 

~ 

' 1 



CONJUNTO No. 2 TORRES COAPA. ALIANZA POPULAR REVOLUCIONARIA. 

CANT. 
Tipo y costo mensual 

CANT. Tipo y costo mensual 
$2,700.00 $2,900.00 TOTAL 

STEUNAM 4 Multifamiliar 3 Rec . 1 B. 5 Multifamiliar3 Rec . 2B . 9 

INDEP. 1 Multifamiliar 3 Rec. 1 B . 2 Multifamiliar3 Rec . 2B . 3 

P.ACAD. 8 Multifamiliar3Rec. 1B. 8 Multifamiliar3 Rec . 2B. 16 

-

TOTAL ,13 15 28 

CONJUNTO Núm. 4 PATERA 111 

) ,; 
Tipo y costo Tipo y costo Tipo y costo Tipo y costo Tipo y 

1 

Can t. mensual Cant. mensual Cant. mensual Cant. mensual costo Total 
$2,063.00 $2,433.00 $2,082.00 $2 , 180.00 !Mensual 

$1,555.00 

Mult. 3Rec. Mult. 2 Rec. Mult. 2 Rec. Mult . 2 Rec . 
EUNAM , 1 1 B. 3 A2B 3 A lB 1 19 . o 8 

Mult. 3Rec. Mult. 2Rec. Mult. 2 Rec. Mult . 2 Rec . 

JllEP. o 1 B. 1 A2B 1 A lB 1 1 B. o 3 

Mult. 3Rec. Mult. 2 Rec. Mult. 2 Rec. Mult . 2 Rec . 

.ACAD. 1 1 B. 5 A2B 6 A lB o 1 B . • 12 

OTAL 2 9 10 2 1 24 

Mantenimiento: $290.00 • * 1 Mult. 1 Rec. 1 B. 

CONJUNTO No. 5 ARAGON CONJUNTO No . 6 SANTA MONICA 
~-

CANT. 
Tipo y costo 

TOTAL 
mensual $1,590.00 

CANT. 
Tipo y costo 

TOTAL 
mensual $1 ,375 .00 

STEUNAM 2 Multifamiliar3 Rec. 2 STEUNAM 3 Multifamiliar3 Rec . 3 

INDEP. 1 Multifamiliar 3 Rec. 1 INDEP. 1 Multifamiliar3 Rec . 1 

----

P.ACAD. 4 Multifamiliar3 Rec. 4 P.ACAD . 4 multifamil iar 3 Rec. 4 

TOTAL 7 7 TOTAL 8 8 

Mantenimiento: $ 300.00 Mantenimiento:$ 290.00 
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Conclusiones del Congreso Internacional organizado por ENEP Acatlán 

LA REFORMA · PENAL EN LOS 
PAISES EN DESARROLLO 

* La racionalización y humanización del sistem<!l penal cimenta la paz social 
* Se busca la resocialización del autor del delito/ . . .. . · 
* Aborto: no puede imponerse a una mujer el nac1m1ento de un hiJO en contra de su voluntad 
*Derechos humanos en lugar de garantías individuales 
* Siempre deben respetarse -aun en estado de sitio o situaciones de emergencia- la Inte-

gridad y la libertad personales · . . 
* Repudio a gobiernos dictatoriales latinoamericanos y entrega Inmediata de salvoconductos 

a asilados 
*Normas para preveniryreprimiracciones lesivas a las medidas económicas del Estado 
*"La justicia penal está enferma de pena de prisión ... " · 
* No modificar ni la personalidad ni las convicciones del preso, sino educarlo para un compor­

tamiento exento de delitos en la libertad. 

El Congreso Internacional organizado por la 
Escuela Nacional de Estudios Profesionales 
Acatlán sobre "La Reforma Penal en los Países 
en Desarrollo" , realizado del 28 de marzo al 
1 o . de abril, llegó a las siguientes conclu­
siones, que reseñamos sucintamente: 

La Sección "A", deoicada al tema "Los 
principios de política criminal en los recientes 
proyectos y códigos penales latinoamerica­
nos", concluyó que la finalidad fundamental 
de la reforma penal consiste en la racionali ­
zación del sistema, excluyendo todo lo que no 
sea verificable y responda tan sólo a razones 
ideológicas . La pena es la ultima ratio de una 
política social . La criminalidad sólo disminuirá 
si se adoptan medidas de política social que 
eliminen sus causas. La racionalización y 
humanización del sistema no pone en peligro 
la paz social sino que contribuye a cimentarla. 
La reforma del Derecho Penal no es posible sin 
la reforma de la ejecución penal que debe 
tener como meta la resocialización del autor 
del delito . La pena de muerte y de prisión per­
petua son incompatibles con la dignidad de la 
persona humana y con la idea de resociali­
zación . 

Los penalistas latinoamericanos y españoles 
que participaron en esta reunión consideran 
que los recientes códigos y proyectos penales 
de nuestro ámbito cultural, y en especial el 
" Proyecto de Código Penal Tipo para Lati­
noamérica" no cumplen con las exigencias 
11ínimas del programa que propugna este 
Congreso. 

Con respecto al castigo del aborto se adop­
taron conclusiones especiales. Fue defendida 
a tesis de que no puede imponerse a una 
nujer el nacimiento de un hijo en contra de su 
;oluntad . Las opiniones coincidieron en que 
)ebe permitirse el aborto cuando el embarazo 
)One en peligro la vida de la mujer y en otros 
::asos. Existe unanimidad en que la sanción 

1 )enal es un medio muy poco efectivo contra el 

aborto y que deben adoptarse otras medidas 
de carácter social. · 

*** 
La Sección "B", dedicada al · tema "Las 

garantías constitucionales del proceso penal 
en América Latina", aprobó algunas con­
clusiones desprendidas de la ponencia prin­
cipal y otras sugeridas de diferentes comu­
nicaciones y de los debates realizados. 

Con respecto a la ponen~ia de Eduardo 
Villarreal, que proponía la reforma de los Ar­
tículos 16 y 19, y la supresi6n de la Fracéión 
XVIII del Artículo 107 de la Cons-titución 
Mexicana, se llegó a la conclusión de que 
corresponden diversas modificaciones a los 
artículos mencionados relativos a las deten­
ciones de personas y a los procedimientos en 
el juicio de amparo . 

, Sobre la comunicación de Carlos Kur.i A.-se 
aprobó que los derechos humanos deben ser 
reconocidos expresamente en las constitu­
ciones y que "deben modificarse las consti­
tuciones latinoamericanas que tJtilizan el con­
cepto garantías indivtduales o su equivalente, 
por el de los derechos fundamentales de la 
persona humana o derechos humanos". 



De la comunicación de Aarón0HfEe;rrnniiánndde8:zll[Sisuü'r~gj'Ee~~'"~~""p"'"""""'RI·IIIIIII·· 
López y Jorge Huitrón Márquez se aprobó que de organización económica adoptadas por el 
debe establecerse un capítulo especial se- Estad_o. _Si bien en el ámbito de la regulación 
ñalando de modo más preciso los principios econom1ca subsisten normas que reprimen ac-
del procedimiento penal en las constituciones Clones lesivas a la libre competencia, es ne-
latinoamericanas. A partir de dicha comu- cesano contempla r ahora aquellas que pre-
nicación se realizó un debate del que surgieron VIenen Y reprimen las acciones lesivas a las 
dos proposiciones unánimemente aceptadas: medidas económicas del Estado . 
una en el sentido que las constituciones deben 
establecer que cuando se suscitan casos de 
emergencia o de estado de sitio y éstos sus­
penden los derechos humanos, siempre 
deberán respetarse los de integridad y libertad 
personal, y si éstos fueren vulnerados el Poder 
Judicial podrá intervenir para hacer cesar las 
violaciones. 

La otra proposición se motiva en que las 
situaciones de emergencia en diversos países 
de América Latina han provocado la susti­
tución de la justicia penal ordin·aria por la jus­
ticia militar, lo que viola un principio esta­
blecido en la Declaración Universal de De­
rechos Humanos. Por ende, las constituciones 
latinoamericanas deben prohibir que bajo 
cualquier circunstancia se realice tal anomalía. 

La Sección "B" propuso asimismo a la 
Plenaria una declaración de repudio a los 
gobiernos dictatoriales de Latinoamérica que 
con sus transgresiones a los derechos hu­
manos muestran un desprecio absoluto por la 
dignidag del hombre. 

Finalmente se aprobó la conclusión pro­
puesta por Luis de la Barreda So/órzano, reafir­
mando el derecho de asilo como único medio 
'de salvar la vida y la libertad de muchos per­
seguidos políticos en las actuales condiciones 
políticas de América Latina. Se entendió que 

· el Estado persecutor no debe, bajo ningún 
- pretexto, negar- la entrega inmediata del sal­

voconducto que permita al asilado salir del 
territorio. 

*** 
Sección "C" : "El derecho penal y su fun­

ción en el ámbito de la regulación económica 
de los países en desarrollo" . 

Se afirma la existencia del Derecho Penal 
Económico como una especialidad, no au­
tónoma, del Derecho Penal; aunque regidos 
ambos por los mismos principios fundamen­
tales, el primero presenta problemas parti­
culares que requieren formulaciones origi­
nales. 

Básicamente, el Derecho Penal Económico 

*** 
Sección "D" : "La ejecución penal y la 

resocialización en los países en desarrollo". 

Partiendo de la premisa de que la finalidad 
de la ejecución penal es la resocialización del 
sujeto, se propone una revisión de los concep­
tos de "readaptación", "resocialización", · 
"reintegración" a· la luz de las modernas 
.teorías de las subculturas criminales, y de la 
estigmatizqción, marginalización, pnslona­
lización y desviación. 

"La justicia penal está enferma de pena de 
prisión, la cua l ha demostrado su inefici~ncia, 
por lo que deben buscarse substitutivos 
adecuados", dice la décima recomendación. 

Asimismo se reclama el abandono de los 
criterios retributivos para optar por los de 
prevención, y la búsqueda de alternativas para 
el lacerante problema de la prisión preventiva. 

Se recomienda la implantaciór de sistemas 
de evaluación y la participación de profe- . 
sionales técnicos en Criminología para medir la 
eficacia de la ejecución y del tratamiento . Al 
aplicar este último, es imprescindible poder 
responderse a las preguntas ¿a quién?, ¿por 
qué? ¿pa ra qué?, ¿dónde? . 

Se alientan, en fin, las tentativas de reforma 
peno lógica en Latinoamérica . 

En cuanto al preso, se hace énfasis en que la 
educación que se le brinde sea para un com­
portamiento exento de delitos en /a. vida en 
libertad, cuidando no obstante de no modificar 
ni su personalidad ni sus convicciones . La 
ejecución, en ningún caso, debe ser confor­
mada como un acto de venganza de la so­
ciedad . 

Mitigar el rigor , promover las relaciones del 
preso hacia el mundo exterior, apelar a su sen­
timiento de responsabilidad y a la participación 
en la planificación de su tratamiento, ase­
gurarle el derecho a un trabajo acorde con sus 
aptitudes y capacidades y económicamente 
retribuido, son otras de las condiciones 
propuestas para el logro de una correcta re­
socialización . 
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Superación académica 

CEREMONIA DE DISTINCION 
PARA ALUMNOS DE LA ENP 

. . * Considerable número de altospromediosescolares 

* Discursos de felicitación 

En el anfiteatro "Simón 
Bolívar" ·de la Escuela Na­
cional Preparatoria tuvo lugar 
la ceremonia de entrega de 
diplomas a los alumnos del 
plantel Gabino Barreda que 
obtuvieron los mejores 
promedios durante 1976. 

Ante un numeroso audi­
torio compuesto por alumnos, 
maestros y padres de familia, 
el licenciado Manuel Cabrera 
López, director de esa pre­
paratoria, hizo la presentación 
del programa en los siguientes 
términos : 11 Este acto se efec­
túa como un incentivo a las 
generaciones futuras, ya 
que en la época actual, con 
tantos problemas escolares 
preparatorianos, es realmente 
digno de encomio encontrar · 
un porcentaje alto de alumnos 
con promedios sobresalien­
tes . 11 

Hizo énfasis en que la mís­
tica esencial universitaria del 
momento es procurar a todas 
luces la elevación del nivel 
académico y que para tal 
efecto, autoridades, maes­
tros, padres de familia y alum­
nos deben entregarse Incon­
dicionalmente para lograr 
dicha finalidad . 

El licenciado Enrique Es­
pinaza Suñer, director general 
de la Escuela Nacional Pre­
paratoria, también se dirigió a 
los estudiantes con el siguien­
te mensaje de felicitación : 

"El anfiteatro Simón 
Bolívar ha sido durante 
muchos años el marco en 
30 

donde se realizan las cere­
monias más importantes y 
más significativas de la ENP; 
hoy sirve de escenario para 
recibir en él, a aquellos alum­
nos que se han distin.guido 
por haber obtenido el más alto 
promedio en sus califica­
ciones. Este hecho no puede 
pasar inadvertido para no­
sotros, los responsables de 
esta institución, quienes 
tenemos el deber de velar por 
la renovación y la superación 
constantes de esta digna y 
centenaria institución. Us­
tedes representan los aliños, 
ustedes con su esfuerzo es­
timulan el avance y mantienen 
la savia vital de nuestra es­
cuela, por eso los felicito . 

"En esta época -agregó­
en donde se ensayan todos 
los métodos para sobrevivir a 
las enormes contradicciones 
que plantea una sociedad 
difícil, llena de inquietudes y 

con grandes problemas a 
resolver, no permanecemos al 
margen de la problemática 
moderna que en el terreno de 
la sociología se debate: la 
violencia, el hacinamiento, la 
falta de oportunidades para 
alcanzar diferentes niveles 
académicos nos preocupan y 
nos vuelven imaginativos para 
buscar soluciones adecuadas 
a problemas arduos.-" J. · 

El licenciado Espinoza 
Suñer comparó .el momento 
de la ceremooia con un oasis, 
lo consideró como un mo­
mento de solaz para el es­
píritu . 

11 Correspondemos -::-dijo 
para concluir- con este 
diploma que es esencialmente 
el testimonio que la institución 
otorga a aquellos que al pasar 
por sus aulas no sólo recogen 
las mejores ens~ñanzas, sino 
que se convierten en la razón 
de ser de nuestra misma Alma 
Mater y son un orgullo y un 
honor para la ·universida~~ 
Nacional . Autónoma d~ 
México". 



Proyección social 

SE INICIARON LOS NUEVOS 
PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL 

* Entre~i~ta con el. li.cenci?do Francisco Javier Bracamontes, coordinador ejecutivo de la 
Com1s1ón_de Serv1c1o Soc1allntegral 

* El servicio social: forma de vincular la Universidad con el pueblo . 

. ~royec.tar la imagen de la Universidad a través del servicio social; promover un verdadero ser­
v!CIO soc1al ~entr? Y tu.~ra d~ la u.niversidad; motivar al estudiante para que participe en acti ­
v!d?des ~e mvest1gac1on e mduc1r en el futuro profesionista una verdadera conciencia de ser­
VICI? soc1al, son algunos de los principales objetivos de la Comisión Coordinadora del Servicio 
Soc1allntegral. 

Lo anterior se desprende de la entrevista que 
concedió a GACETA UNAM el coordinador eje­
cutivo de la Comisión, licenciado Francisco Javier 
Bracarriontes, quien informó asimismo de la 
nueva programación que se reaiizó en la depen­
dencia, "con la cual se pretende aprovechar los 
medios internos y externos de comunicación, para 
dar a conocer la importancia del servicio social; 
participar en la elaboración de programas de 
servicio social que contribuyan al desarrollo del 
país; promover en las facultades y escuelas de la 
UNAM los objetivos de los programas; crear con­
ciencia al · estudiante universitario, mediante 
pláticas y conferencias, de la importancia de la 
prestación del servicio social en la comunidad 
nacional y en la propia UNAM. y, én 't}eneral, ins-

~
mentar programas para que el pasante univer­
ario preste su servicio social en el sector rural 
ue tan urgido se encuentra de recursos humanos 

de alto nivel". 
"Esos objetivos -continuó el licenciado Bra­

camontes-, se están instrumentando por medio 
de la estructura administrativa actual de la Co­
misión, que consiste en-la Cóordinación Ejecutiva, 
la Secretaría Técnica y los departamentos de 
promoción y supervisión interna, promoción y 
supervisión externa, desarrollo, comunicación y 
controL y estadística. 

El coordinador ejecutivo hizo saber que a partir 
del 1 o. de abril pasado, se incorporaron 120 
pasantes de diferentes carreras a los programas 
de la Comisión Coordinadora del Servicio Social 
IntegraL -conducentes al desarrollo de las co­
munidades rurales; "esos pasantes, se incorpo­
raron al programa de pasantes de la Secretaría 
de Asentamientos Humanos y Obras Públicas, que 
se realiza a todo lo largo del territorio nacional, y 
t5ásicamente en pequeñas comunidades de tipo 
ruraL ni siquiera eA las cabeceras municipales". 

A partir del. próximo mes de mayo, se iniciarón 

Lic. Francisc0 Javier Bracamomes 

diversos programas de servicio social -urbanos, 
suburbanos y rurales-, en los que tendrón posi­
bilidad de incorporarse alrededor de 10,000 
pasantes que deseen prestar su servicio social. Los 
programas se llevarón a cabo en coordinación 
con diversas Secretarías y Departamentos de Es­
tado, así como con diferentes instituciones de 
carácter público. 

Para finalizar, expresó el licenciado Bracamon­
tes que "sin duda alguna, el servicio social es una 
de las mejores formas de vincular a la Universidad 
con el pueblo, por ser una forma de contacto muy 
directo entre los que ofrecen sus conocimientos en 
forma de servicio social, y los que los requieren, en 
este caso, las comunidades rurales prioritaria­
mente; así, al dar cumplimiento al servicio social. 
se cumple con uno de los principales objetivos de 
la Universidad: la proyección social". 
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Información 

Voleibol 

FACIL TRIUNFO 
DE LOS PUMAS 

Triunfando en los tres sets 
consecutivos. UNAM se impuso 
fácilmente a la escuadra de la 
Universidad Autónoma de 
Guadalajara, al enfrentarse am­
bos equipos en un partido de 
invitación celebrado el pasado 
28 de los corrientes en el Fron­
tón Cerrado de CU. 

Las universitarias no tuvieron 
a todo lo largo del encuentro 
un rival de peligro, no obstante 
que en el primer set se con­
fiaron un poco y las tapatías 
llegaron a presionar algo re­
montando este primer marcador 
hasta 15-9. Los subsecuentes 
sets fueron muy holgados para 
nuestras jugadoras quedando 
estos en 15-5 y 1 5-1 . 

pieron combinar los pases con 
jugadas rápidas de poder, des­
quiciando a las tapatías . Las 
mejores jugadoras de la UNAM 
en este encuentro fueron Ve­
rónica Aguilar, Marcela García 
y Carmen Sanpedro, quienes 
supieron aprovechar muy bien 
las oportunidades brindadas. 

Las Pumas no d ieron opor­
tunidad alguna a las tapatías, 
quienes no consiguieron con­
trarrestar el ataque de sus 
oponentes; éstas a su vez su-
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Basquetbol 

TERMINO EL CAMPEONATO 
NACIONAL DE LIGA MAYOR 

El Campeonato Nacional de Liga Mayor fe­
menil realizado en Chihuahua del 19 al 26 de 
marzo llegó a su fin después de una larga y 
emocionante jornada para las representantes de 
la UNAM. 

En los primeros encuentros en que participaron 
las pumas se lograron fc::~vorables resultados y se 
mantuvieron invictas hasta el momento de enfren­
tarse a Jalisco. quien presionando su defensa en 
todo el tiempo, impidió la entrada a las univer­
sitarias. La primera mitad quedó 25-17 y terminó 
54-41 . 

Los otros encuentros de nuestros representativos 
se efectuaron en el gimnasio "Nayo Revila" y 
fueron contra Comunicaciones, Telepar, Chi­
huahua, Salubridad y Querétaro. 

Después de perder fue difícil para las basquet­
bolistas seguir un buen ritmo, por lo que se tu­
vieron que conformar con un quinto lugar. 

De las Pumas más destacadas dentro del 
nacional están Silvia Velázquez entre las mejores 
anotadoras en forma individual; Ela Flores en 
varias ocasiones respondió magníficamente a su 
posición de capitán y Rosa Rodñguez contribuyó 
al enceste universitario. 

haciendo un juego calmado e 
inteligente. - _ 

Este ercuéntro .por invitación 
se celebró con vistas a la 
preparación de ambas seleC­
ciones para el · Campeonato 
Nacional E~tudiantil que tendrá. 
lugar en la ciudad de Colima,r 
del 13 al 17 de abril. 



1 

QUEDO INTEGRADA LA SELECCION QUE PARTICIPARA 
EN EL TRIAL MEET INTERNACIONAL DE GIMNASIA 

Seleccionada en la categoría juvenil, Margarita 
Zermeño en el momento en que ejecutaba un sp/it · 
en viga de eqwlibrios. 

on vistas a la realización del Trial Meet Inter­
nacional de Gimnasia Artística. el pasado 26 de 
marzo tuvieron lugar en el frontón cerrado de C. U. 
las competencias selectivas en donde quedaron 
integrados los equipos que representarán a nues­
rra máxima Casa de Estudios. 

Este 'Trial Meet, el cual ha sido promovido por 
la Asociación Universitaria con el aval de la Di­
rección General de Actividades Deportivas y 
Recreativas de esta universidad. estará integrado 
por las selecciones de la Universidad de Chi­
cago. lllinois; y los equipos representativos de la 
UNAM tanto de la rama varonil como femenil así 
como el equipo de Pur:nitas. representado sola­
mente por la rama femenil. 

Este evento tendrá lugar hoy a las 16:00 hrs. en 
el gimnasio de aparatos de C.U. donde princi­
piará la rama femenil con el Trial Meet entre 
J>umitas-UNAM y Universidad de Ohicago; pos-

Continúa el lnterfacultades 
Beisbol en los . campos de 
Universitaria, todos los fines 
semana, a partir de las 9. 00 hrs. 

teriormente (18 :00 hrs.), se enfrentarán el Dual 
Meet de varones UNAM y la Universidad de 
Chicago. 

A continuación damos a conocer cómo 
quedaron integrados nuestros equipos represen­
tativos: 

RAMA VARONIL 

1 o . Fernando Decena 
2o. José Luis Monrreal 
3o. Edmundo Decena 
4o. Leopoldo García 
5o. Angel Rojas 
6o. lván Peraza 
lo . J. Manuel Ordóñez 
8o. Felipe Sánchez 

RAMA FEMENIL 

1 o . Teresa Díaz Sandi 
2o. Lilia Patricia Vélez 
4o. Ninfa Díaz Sandi 
5o. Reyna Márquez 
6o. Patricia Maldujano 
lo. Clara Torres 
8o. Pascuala de la Campa 

PUMITAS en categorías infantiles, escolares y 
juveniles: 

1 o. Maythte Thomas 
2o. Margarita Zermeño 
3o. Jackeline Gutiérrez 
4o. Patricia García 
5o. María Reyes 
6o. Marcela Sierra 
lo. Raquel Huerta 



f ,. [...__ __ H_IS_T_O_R---.~A DE LA UNIV~RSIDAD 
LA FACULTAD DE MEDICINA 

Como en otros estudios, los de medicina 
en México parten de la creación de la Real y 
Pontificia Universidad en 1553, con el es­
tablecimiento en 1578 de la cátedra corres­
pondiente, que se inauguró el 7 de enero del 
año siguiente. 

Sin embargo, el 10 de agosto de 1553 el 
primer grado de doctor que otorgó la R PU 
fue el del doctor en medicina, concedido a 
Juan de la Fuente egresado de Lérida, Es­
paña y médico personal de Felipe 11, quien 
fue también el primer catedráti co , y tuvo 
el mérito de haber practicado las primeras 
autopsias en la Nueva España en 1576, 
durante la epidemia de tifo que azotó a la 
población indígena. 

Hacia fines del siglo XVI se estableció las 
Vísperas de Medicina, cátedra que se impar­
tía en las tardes, la cual -fue dictada por el 
doctor Juan de Plascencia, quien la ocupó 
por oposición . 

Ya en el siglo XVII tres hechos importan­
tes se dieron en el ámbito de la Real y Pon­
tificia Universidad respecto a la carrera de 
médico : 1. - en 1619 el Emperador expidió 
una pragmática por la cual se establecen las 
cátedras de Cirugía y Anatomía; 2.- 37 
años más tarde el visitador Palafox dictó las 
nuevas Constituciones de la RPUM en que 
se ordenaba el plan para obtener el grado de 
médico, debiéndose preparar en Artes y 
aprobar los cursos de las cátedras de Prima 
y Vísperas, la ya citada de Cirugía y Ana- . 
tomía, así como las de Astrología (astro­
nomía) y de Terapéutica (método Medendi); 
y, 3.- el establecimiento de prácticas de 
anato-mía" en el Hospi_tal de Nuestra Señora 
(hoy de Jesús). 

Al doctor José Ignacio Bartolache tocaría 
en 1772 publicar la que se podría llamar 
primera revista médica del Continente, el 
Mercurio Volante, en la que expresó sus 
ideas respecto a la enseñanza de la medi­
cina, abandonando la filosofía escolástica y 
dando más énfasis al estudio de la anatomía 
por medio de la disección, que se iniciara dos 
años antes en el Hospital Real de los Natu­
rales. 

La etapa virreina! llegaba a su término y 
también la enseñanza tradicional de la 
medicina. Después de la Guerra de Indepen­
dencia, se pensó fundar una nueva Escuela 
de Medicina teniéndose como modelo a la 
de Francia, por médicos como Ignacio Erazo 

·y Casi miro Liceaga, que originaría el E .,.. 
tablecimiento de Ciencias Médicas en 18 ' >J, 

del cual fue nombrado director el doctor 
Liceaga. Su primer asentamiento fue el an­
tiguo Convento de Betlemitas. Sucesiva­
mente ocupó otros como los del Colegio de 
San Juan de Letrán, /el Convento del Es­
píritu Santo y posteriormente, por compra al 
Ayuntamiento, el de San Hipólito. 

En agosto de 1853 fue despojado de ese 
edificio por el gobierno santannista, aunque 
al año siguiente pasó -a ocupar el de la In­
quisición, adquirido también por compra de 
sus profesores, mismo que fue su asiento 
hasta su traslado a la Ciudad Universitaria 
en 1956. 

A principios de este siglo se establecieron­
en ese plantel las cátedras de Microbiología 
y el laboratorio de Fisiología. Al cumplirse 
1 centenario de su funcionamiento y siende 
su director el doctor lgna<;:io Chávez, en laya 
entonces Escuela Nacional de'Medicina de la 
UNAM, se llevó a cabo también una gran 
transformación del edificio y la dotación de 
numerosos laboratorios. 

Empero, su crecimiento -hizo mat~rial­
mente imposible el continuar sus labores en 
el edificio que ocupara desde 1853, efec­
tuándose su traslado a la CU el 17 de marzo 
de 1956. 

A partir del 21 de abril de 1'960 recibió el 
grado de Facultad al ser aprobada, por el H. 
Consejo Universitario en su sesion de ese día, 
esa categoría. 

En 1975 se estableció en la FM el de­
nominado Plan A-36 para la formación de 
médicos de manera integral, por medio de la 
práctica clínica intensiva. ' 

1 . 



BIBLIOTECA DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 
DON ARTEMIO 

La descri pc ión que hiciera 
Artem io del Valle-Arizpe acer­
ca de la ciudad de México , es 
publicada en un nuevo vo­
lumen por la Dirección General 
ae Pu blicaciones de la UNAM, 
centro de la colección Bi­
olioteca del Estudiante Univer­
sita ri o . 

Esta comp ila c ión fue 
reali zada por Arturo Soto­
mayor, quien señala que Ar­
temio del Valle-Arizpe con­
~ag ró su vida - y esto no es , 

'f órmula retórica en su 
e o- , a la época colonial en 
México . · 

Dicha antologia titulada 
Don Artemio, es la descripción 
de la ciudad de México, en la 
que se ha adoptado el orden 
cro nológico del desarrollo 
1
material de la misma; el de la 
rundación, construcción de 
sus templos, conventos y 
edificios que más la enno-

!Viene de la Pág. 36) 

- ~EATRO 

. 
blecen, sin tener en cuenta la 
época en que vivieron los 
autores de las descripciones 
que forman este centón de 
documentos para la historia de 
la ca pital de la República . 

Arturo Sotomayor explica 
en la introducción de dicha an­
tología , que el campo al·que se 
dedicó el cronista de la Ciudad 
de México fue fundamental­
mente el barroquismo . "Su 
estilo, como en la evolución 
del barroco en Méxjco que se 
inicia con apego a la sencillez y 
culmina en el culto a la opulen­
cia formal". 

"Su estilo -enfatiza el es­
tudioso unive-rsitario- cubre 
esas etapas extremas, sin sal ­
tar ias intermedias pero de­
leitándose en las expresiones 
complicadas, barrocas hasta la 
locura de Sala de Tapices que, 
si no és la única obra artemiana 

de estilo y tono, sí los re­
presenta ." 

En la obra de referencia 
Sotomayor hace notar que 
una dé las características en la 
producción de De Valle-Arizpe 
es la melancolía c, ue impregna 
frecuentemente sus relatos; la 
nostalgia de lo que pudo ser, 
de lo que el escritor hubiera 
querido que presidiera su vida : 
otra época, otros atavíos y 
diferentes costumbres. 

Algunas de las crónicas que 
se incluyen en esta antología 
son : " La casa de los Avilas"; 
"Sexto tra neo"; " El jardín del 
palacio" ; " La Al ameda" ; 
" San Juan de Dios" ; "Ce­
menterio de San Fernando" ; 
" Don Juan de la Granja "; "El 
maestro Al tamirano" ; "Ar­
quitecto don Lorenzo de la 
Hida lga" ; "Arquitecto don 
Manuel Tolsá", etcétera . 

China", a las 19 :30 horas . El sábado 16, a las 
11 horas , la profesora Agripina Garcia Díaz , 
hablará sobre "La India y el Sureste de Asia" 
dentro del ciclo Museo Vivo l. (Asistencia previa 
inscripción.) 

Én el auditorio Juan Ruiz de Alarcón del 
plantel Ezequiel A . Chávez (7) de la ENP,e l 
miércoles 13 y jueves 14, a las 12 y a las 18 
hrs. , se presentará El Espíritu Burlón, de 
Noel Coward, dirigida por la profesora Satil-

1 da González. · 

En el aduitorio del Instituto de Investi­
gaciones Forestales (Progreso 5, Coyoacán) 
dentro del ciclo "Problemas . biológicos en el 
sector agropecuario" , se desarrollarán los 
siguientes temas: 

Martes 12: Inauguración del ciclo por el 
Subsecretario de Ganadería , doctor Rubén 
Fernández . 

[_c_o_N_F_ER_E_N_C_I_As ________ ~ll:lll~--~ 
En el Museo Nacional de las Culturas 

(Moneda 13, costado norte del Palacio Na­
cional) el miércoles 13, el maestro Eduardo 
Blanquet disertará sobre "Topías y Utopías 
Geográficas", dentro del ciclo "La influencia 
europea en Nueva E§paña, siglo XVI". El 
JUeves 14, . el arqueólogo Luis Guillermo Lum­
breras disertará sobre "Revolución Urbana en 

Jueves 14: "Ecología y Educación Agrícola", 
por Ornar Kayam Vullalpando. 

ACTIVIDADES 
EXTRA UNIVERSITARIAS 

En el Palacio de Bellas Artes, en las salas 
IV y V, pueden admirarse 556 objetos del arte 
tracio, que se .,presentan bajo los auspicios de 

· la Embajada de Bulgaria . 
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ACTIVIDA 

MUSICA 

En la Sala Nezahualcóyotl, el miércoles 13, 
a las 20:30 hrs ., se presenta la Orquesta Sin­
fónica del Estado de México, con el director 
huésped José Iturbi y la solista Catherine 
Thibon . 

cional". En la misma sala, el domingo 17, a 
las 11 hrs., continúa el ciclo "Canadá: Voces 
e Imágenes", con el siguiente programa: Una 
región de habla francesa; Islas de la Magda. 

lena· La agricultura moderna en Canadá; 
Un ~rtista esquimal; Kenojuak; Railrodder 
e Historia de una silla. 

----------------------- (Continúa en la Pág. 35) 

En el Templo del Espíritu Santo (Botticelli 
y Patriotismo) el jueves 14, habrá conciertos 
de órgano a cargo de Roberto Oropeza. 

TEMPORADA DE TEATRO ESTUDIANTIL 
TEATRO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA 

(Anexo a la Escuela Nadoaal de Arqultectua) 

En la Sala Nezahualcóyotl, el sábado 16, a 
las 19 horas, Cantar y Tañer dará un concier­
to en homenaje a Guillaume de Machaut. 

En el Palacio de Minería (Tacuba 5) el 
domingo 17, a las 17 hrs. , el Octeto de Alien­
tos de Nueva York ofrece música de cámara . 

DANZA ~ .......___ ___ ~ 
En el plantel Ezequiel A. Chávez (7) de la 

ENP, el viernes 15, a las 12 y a las 18 hrs., se 
presenta el conjunto de danza clásica dirigido 
por la maestra María Eugenia Godoy Olivera. 

L-_C_I_N_E_-C __ L_U_B ______________ ~~~----~ 
En el Museo UniversitariO del Chopo, el 

jueves 14 y sábado 16 , a las 18 hrs., se exhibe 
·El hombre equivocado, de Alfred Hitchcok, 
dentro del ciclo "Clásicos del Cine Interna-

EL LUGAR 
de Carlos Gorostiza 

Dirección: Juan Carlos Colombo 

HISTORIAS CON CARCEL 
de Oswaldo Dragún 

Dirección: Alfredo Garcia 

SILENCIO POLLOS PELONES, 
Y A LES VAN A ECHAR SU MAIZ 

de Er"uilío Carballido 
Dirección: Francisco Arellano 

GACETAUNAM 

Universidad Nacional Autónoma de México 

Dr. Guillermo Soberón Acevedo 
Rector 

! 

Dr. Fernando Pérez Correa 
Secretario General Académico lng . .Javier .Jiménez Espriú 

Secretario General Administrativo 

Dr . Valentín Malina Piñeiro 
Secretario de Rectoría Lic. Diego Valadés 

Abogado General 

La Gaceta UNAM, aparece los lunes, miércoles y viernes 
Publicada por la Dirección General de Información 

lng. Gerardo L. Dorantes 
Director General 

11 o. Piso de la Rectoría, teléfonos 548-57-84, 548-99-68 y 548-65-00 e·xtensiones 566 y 293, 
C.U. México20, D.F. 
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