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“ElL equipo con que cuenta
desde hoy Radio Universidad de
) México le permitird aumentar la
potencia de transmisiones en
frecuencia modulada de 5.89 a
101.05 Kw; asf como grabar y
transmitir programas en sonido
gstereofonico y diferenciar la
progtamacion de amplitud vy
'frecuenC|as moduladas. Para que

g? ﬁi i

i

ingeniero Javier Jiménez Esprid.
este equipo pudiese ser apro-
vechado de manera adecuada, la
Universidad también doté a la
estacion de estudios que satis-
facen los requerimientos acis
ticos y de espacio de una
radioemisora moderna”’.

Expresé lo anterior el doctor
Guillermo Soberoén, Rector de
(Sigue en las Pdgs. 10y 11)

;TOR GUILLERMO SOBERON INAUGURD
:YOS ESTUDIOS DE RADIO UNIVERSIDAD

Aumento la potencia de frecuencia modulada, amplitud, grabacién y sonidos estereofénicos

Los licenciados Diego Valadés-y Fernando Curiel explican al Rector Guillermo Soberon el
funcionamiento de Radio UNAM; los acomparian el licenciado Sergio Dominguez Vargas y el

EL AUMENTO DE SALARIOS
AL PERSONAL ACADEMICO

Y ADMINISTRATIVO,
SE PAGARA EL DIA 15

(Informacion en la Pag. 7)

INSTRUCTIVO SOBRE PROCEDIMIENTOS DE ASIGNACION

| “ DE LAS BECAS DEL PROGRAMA DE FORMACION DE PERSONAL
ACADEMICO DE LA UNAM Y REQUISITOS

QUE DEBEN REUNIR LOS CANDIDATOS A BECARIOS

(Texto integro a partir de la pagina dos)




INSTRUCTIVO SOBRE PROCEDIMIENTOS DE ASIGN
DE LAS BECAS DEL PROGRAMA DE FORMACION DE PE

ACADEMICO DE LA UNAM Y REQUISITOS
QUE DEBEN REUNIR LOS CANDIDATOS A BECARIOS

El Comité Técnico del Programa de Formacién de Personal ,A ,., i

habiendo escuchado las opiniones de Directores de Facultades y
de la UNAM, da a conocer a la comunidad universitaria el Inst
sobre procedimientos de asignacion de las Becos que el mismo otorgs
como los requisitos que deben reunir los
instructivo entrard en vigor a partir del dia de

CAPITULO |

OBJETIVO Y CARACTERISTICAS DEL PRO-
GRAMA DE FORMACION DE PERSONAL
ACADEMICO DE LA UNAM.

1.

El programa de Formacion de Personal
Académico (PFPA) de la UNAM tiene por
objetivo impulsar y orientar las acciones que
emprende la Institucién para formar profe-
sores e investigadores de alto nivel.

El Programa de Formaci6én de Personal
Académico de la UNAM es un servicio que la
institucion ofrece, previa satisfaccién de los
requisitos que sefiala el presente instructivo, a
los interesados en obtener un grado, elevar su
nivel académico, o llegar a formar parte del
personal académico de la UNAM.

El Programa se establece a través de- un
sistema de servicios y beneficios académicos
para los becarios que consiste fundamental-
mente en:

a) Un mejor aprovechamiento de la infra-
estructura académica de la UNAM.

b) Servicios de orientacién, tutorfa y aseso-
ria por parte del cuerpo académico
especializado.

¢) Un apoyo econémico.

CAPITULO 1l

DE LOS ORGANOS DEL PROGRAMA DE
FORMACION DE PERSONAL ACADEMICO

4.

El cumplimiento de los objetivos del
Programa de Formacién de Personal Aca-
démico de las UNAM estard a cargo de un
Comité Técnico y de Subcomités integrados
en cada dependencia académica de la
Institucion.

El Comité Técnico es un 6rgano académico
representativo de las dependencias de Ila
UNAM. Se integra bajo la presidencia del
Secretario General, con dos profesores y un
investigador del drea de ciencias, y otros

. .En cada facultad, escuela, instituto o ce

. El Comité Técnico recibird las solicitudesgh

. Corresponde a los subcomités:

candidatos a beearios. El¥
marana.

tantos del drea de humanidades, ¥ el Direcie
del Centro de Didactica. Los miembros
Comité son designados por el Recton
forman parte de! mismo durante un"periog
de dos anos. las actividades del Comité
llevardin a cabo en la Coordinacion el
de la Secretaria General,

académico se integrard un subcomité, con
minimo de tres profesores o investigadol
preferentemente de carrera, designados pt
director de la dependencia y ratificados:
el Consejo Técnico, Interno o As
respectivo. En las facultades y escuelasen!
que haya Division de Estudios Superio
formard parte del subcomité el jefe de
misma. Podrd participar en el subcomité
representante de los becarios. '
Los propios subcomités propondrdn al g
competente las designaciones de los nu
miembros cuando surjan vacantes. ‘

beca de los diversos subcomités, con
objeto de decidir la designacion de beca
acuerdo con los programas generales d
Institucion.

a) Promover la elaboracién del Program
Formacion de Recursos Humanos d
propia dependencia, y hacerlo del &4
cimiento del Comité Técnico para i
tar la asignacién de las becas. ‘

b) Proporcionar a los interesados iniot
cibn adecuada y oportuna sobre
objetivos y procedimientos para ingt
al Programa. :

c) Integrar debidamente los exped
respectivos y asegurarse de qué
candidatos satisfagan todos los requs
Sélo se dard curso a solicitudes g
presenten en estos términos.

d) Preseleccionar las candidaturas, send®
un orden de prelacion.

e) Presentar las solicitudes en las 1™
especiales distribufdas al efecto, @
Oficina Administrativa del
dentro de las fechas y plazos
por el Comité. I ‘F
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~ f) Comprobar que los becarios de su
dependencia no tengan comprometidas
mas de 10 horas semanales, en el
desempeno de otras actividades universi-
tarias o extrauniversitarias, distintas a las
que derivan de sus obligaciones como

- becario.

g) Supervisar el desempefio académico de los
becarios, y proporcionar la informacién
correspondiente al Comité cuando le sea

requerida.

h) Recomendar, en casos de excepcion,
modificaciones a los lapsos a que se
refiere el punto 21.

CAPITULO HI
DE LAS BECAS
9, Las becas del Programa de Formacion de

. Personal Académico se otorgan para que los

becarios realicen los estudios de grado o

“investigaciones de posgrado contemplado en

sus programas de formacién profesional.

10, Se reservari anualmente hasta un 20% del

total de las becas para alumnos que no“hayan

- conclufdo sus estudios de licenciatura, y que
estén adscritos o realicen investigaciones en
algin instituto, centro o divisién de investiga-
cion, auténomos o dependientes de alguna
escuela o facuitad de la UNAM.

1, Pados los cbjetivos de este Programa, las
~becas no deben utilizarse como plazas

- académicas.

CAPITULO IV
DE LOS MONTOS DE BECA

12. Los montos de las becas para realizar
. estudios o investigaciones de grado en la
UNAM o en cualquier otra institucién
. nacional, que revisados periddicamente, serdn
los siguien tes: :
a) Para estudiantes con menos de 50% de los
créditos de maestrra: $ 2,500
b) Para estudiantes con mas de 50% delos
créditos de maestrfa, seglin constancia de
la division de estudios superiores corres-
pondiente: $ 3,500
¢) Para estudiantes que hayan cubierto el
namero de créditos correspondientes a
una maestria y que continten estudios a
nivel de doctorado: $ 4,000
d) Para estudiantes que tengan el grado de
maestros, cubierto el 50% de los créditos
del doctorado y el examen de grado,
- segln constancia de la division de
estudios superiores correspondiente:
$ 4,500
3, La UNAM establecerd periddicamente los
montos de las becas para realizar estudios de
- posgrado o investigacion en el extranjero, con
- base en estudios del costo de la vida por
- pafses. -
Los montos base para calcular los aumentos
- serdn los siguientes:

14.

15;

16.

a) La asignacion mensual de beca completa
serd de $ 3,750 para estudiantes solteros.

b) Si el becario es casado y va acompafiado
de su esposa, un complemento de 25%
sobre la beca base, y de 12.5% por cada
hijo que le acompane, hasta dos.

Las becas podrdn incluir el pago parcial o
total de los siguientes conceptos:
a) Colegiatura.
b) Un pasaje de ida y vuelta por becario.
Las becas al extranjero podrdn ser totales o
complementarias a estipendios proporcio-
nados por otras instituciones nacionales,
organismos internacionales o paises extran-
jeros. Los complementos de beca se asignardn
por la cantidad necesaria para igualar el
monto que otorgue la UNAM como beca
completa para el pafs en cuestion.

Los montos de las becas especiales serdn:

a) Para estudiantes que hayan cubierto del
40% al 60% de los créditos de la
licenciatura: $ 800

b) Para estudiantes que tengan cubierto entre
el 60% y el 80% de los créditos de la
licenciatura: $ 1,000

c¢) Para estudiantes que tengan cubierto mas
del 80% de los créditos de la licenciatura:

: $ 1,200

d) Para estudiantes que vayan a cursar

requisitos para ingresar a una maestria;
$ 1,800

CAPITULO V
DE LOS REQUISITOS PARA LA
OBTENCION DE BECAS

Los requisitos con los que deberdn cumplir
todos los aspirantes a obtener becas del
Programa de Formaciéon de Personal Aca-
démico, son los siguientes:

a) Ser alumnos, profesores, investigadores o
egresados de la UNAM.

b) Tener un promedio general no inferior a
ocho en los estudios de licenciatura.

c) Ser menores de 35 anos al presentar la
solicitud.

d) No tener compromisos de prestacién de
servicios académicos o profesionales supe-
riores de 10 horas semanales.

e) Presentar ante el Subcomité que le
corresponda los siguientes documentos:
e.l1 Forma oficial de solicitud de beca.
e.2 Constancia oficial del promedio de

calificaciones obtenido en los estudios
previos a partir de su ingreso a la
licenciatura.

e.3 Curriculum vitae,

e.4 Dictamen razonado de dos profesores
o investigadores de la especialidad del
candidato. El Comité Técnico podrd
recabar mayor informacién sobre el

(Sigue en la Pdg. 4).
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(Viene de la Pa'j 3)

17. Ademds de
punto

candidato en cuestion si lo considera
pertinente.

e.5 Una carta del director o coordinador
de la dependencia de la que sea
egresado o a la que desee estar
adscrito el candidato, en la que se
indique la importancia que tienen
los estudios o la investigacion que
vaya a realizar el candidato dentro
del Programa de Formacion de
Recursos Humanos de la dependencia.
En igualdad de circunstancias se dard
preferencia a quienes tengan expe-
riencia docente.
Informe de los servicios que esté
prestando, de cardcter académico o
profesional, dentrc o fuera de la
UNAM, especificando' claramente el
nimero de horas comprometidas en
su desempeno, que no deberd ser
mayor de diez, avalado por el asesor
académico y por el subcomité corres-
pondiente, El Comité Técnico se
reserva el derecho de verificar la
informacion proporcionada. En caso
de que resulte falsa, la beca serd
cancelada automdticamente, y no se
dard al becario nueva oportunidad de
ingresar al Programa.

e.7 Cuando los candidatos excedan el
total de tiempo comprometido en
labores ajenas al desempeno de sus
actividades como becarios, deberdn
manifestar por escrito su disposicion
a renunciar al excedente de horas
comprometidas en el momento en
que se les otorgue la beca.

los requisitos senalados en el

16, deberd cumplirse con los si-

e.6

guientes, seglin el tipo de beca de que se
trate.

a) Para

b)

realizar estudios de grado en la
UNAM,

a.1 Copia del titulo, del acta de examen
profesional, o una carta del director
de tesis, indicando la fecha probable
del examen profesional, el cual deberd
llevarse a cabo dentro del primer afio
de estudios.

Constancia oficial de inscripcion en
alguna divisién de estudios superiores,
certificada por la Unidad de Estudios
Superiores de la UNAM.

Para realizar estudios de grado o investiga-

ciones de posgrado en el extranjero.

b.1 Titulo profesional.

b.2 Constancia oficial de admision por
parte de la universidad extranjera.

b.3 Para becas de investigacién, cons
tancia del grado de maestria o
doctorado. ey

b.4 Certificado -de conocimientos de la

a2

18.

19. Los requisitcs para solicitar |
beca para realizar estudios en

los siguientes:
a)

c) Para complemento de beca.

Los aspirantes a becas especiales d

a)

DE LAS RENOVACIONES DE I

o sRresentar

lengua extranjera necesal
a cabo sus estudios, pi
por el Centro de En
Lenguas Extranjeras de la U
Programa oficial de estud
actividades académicas a d
programa detallado de acti
llevarda a cabo durante e
_sea becario, avalado per
correspondiente, e
b.6 En su caso, copia d
matrimonio y de nacimiel
hijos.
Informacion oficial sobre
lares.

b.5

b.7

¢.1 Los documentos que se indi
inciso b).

¢.2 Comprobante emitido po
tucion o gobierno que h
la beca.

Tener un promedio superior)
punto cinco) en las califica
estudios profesionales.

Ser menores de 25 anos al
solicitar la beca. :
Estar realizando investigacio
division, centro o instituto
cion.
Ajustarse al maximo de tiem
comprometidas en labores difi

estudios profesionales, sena
inciso 16, d).
Presentar ante el Subcomi

diente los siguientes docum
indican en el punto 16, in
S eS T e6 y e
siguientes: ,
1. Constancia oficial de inscr
UNAM. i
2. Dictamen de dos investi
carrera del drea correspondi
la aptitud del candid
investigacion. :
3. Programa de investigacion
pretenda participar durante
que dure la beca, avalade pc
responsable del mismo.

2,

CAPITULO VI

Para becas para realizar est
1. Presentar oportunamente

solicitud de renovacién.
calificaciones
durante los dos semes
cuyo promedio no debe
de 8. Cuando se esté rea



de grado, informe semestral sobre el
avance de la misma avalado por el
asesor correspondiente.

3. Presentar constancia de reinscripcion.
Este requisito podrd ser cubierto por el
becario dentro del primer mes del
semestre académico.

b) Para renovaciébn de becas especiales,
ademas de los incisos 1) y 3) anteriores
presentar constancia de promedio superior

Programa los siguientes documentos:

a.1 Forma oficial de solicitud de reno-
vacién, presentada con tres meses de
anticipacion a la fecha en la cual deba

i a surtir efecto la renovacion.

empeza

a.2 En su caso, calificaciones o créditos
obtenidos durante los dos semestres
anteriores.

a.3 Informes semestrales firmados por el
tutor académico o el director de la
investigacion.

a.4 Programa de actividades para el ano

para el que se desee renovar la beca,
con el visto bueno del tutor aca-
démico o del director de la investiga-
cion.

21, Las renovaciones se concederdn anualme nte
de manera que la duraciéon maxima de la
beca sea como sigue:

1. Las becas especiales solo se renovaran un
afio en cada uno de los niveles a que se
refiere el punto 15,

2. Pdra becas de grado, computando los
lapsos a partir de la primera inscripcion en
la division de estudios superiores corres-
pondiente:

a) Hasta dos afios para cursos de especia-
lizacion.

b) Hasta tres afios para la obtencién del
grado de maestro.

c) Hasta tres afos para la obtencién del
doctorado, si el candidato tiene el
grado de maestro.

3. Un afo para becas de investigacion de
posgrado en el extranjero.

CAPITULO VII

DE LOS PROCEDIMIENTOS DE ASIGNACION
Y RENOVACION DE BECAS

2). E| procedimiento de asignacién de becas

nuevas es el siguiente:

a) Los interesados deberdn entregar al
subcomité correspondiente su expediente
integrado' con los documentos que se

a 8.5, y constancia del ndamero  de
créditos cubiertos en los dos semestres
anteriores.

20. Los requisitos para solicitar renovacion de
beca para continuar estudios o investigaciones
fuera de la UNAM serdn:

a) Enviar la oficina administrativa del

indican en el Caprtulo V.

b) Una vez integrados los expedientes respec-
tivos los subcomités hardn llegar al
Comité Técnico del Programa de Forma-
cion de Personal Académico, por con-
ducto de la oficina administrativa corres-
pondiente, y en los plazos sefialados al
efecto, las solicitudes de beca que resulten
preseleccionadas, indicando el orden de
prelacién,

¢) El Comité analizard las solicitudes dentro
del ‘marco de los requerimientos institu-
cionales de formacion de personal aca-
démico de la UNAM, vy resolverd al
respecto.

d) Transmitird sus acuerdos a la oficina
administrativa respectiva para que realicen
los trdmites del caso, e informe a los
subcomités sobre las resoluciones adop-
tadas,

23. Las solicitudes de renovacion de becas en el
pais se gestionardn ante el subcomité
respectivo, el cual las analizard y dentro de
los plazos seralados las remitird al Comité
Técnico del Programa, por conducto de la
oficina administrativa, para su dictamen.

Las solicitudes de becas en el extranjero
seran recibidas en todo tiempo. Las soli-
citudes de renovacién deberan recibirse en la
oficina administrativa dos meses antes de la
fecha de la renovacion solicitada.

24,

: CAPITULO VIII
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
DE LOS BECARIOS

25. Los becarios del P.F.P.A. de la UNAM

tendrdn los siguientes derechos:

a) Gozar de los beneficios a que se refiere el
punto 3 del presente instructivo.

b) Al término de sus estudios o investiga-
ciones, y en los términos de los
reglamentos universitarios, solicitar su
incorporacion al ejercicio de sus especia-
lidades en dependencias universitarias y
obtenerla de manera preferencial, en
funcién de las necesidades de la Institu-
cion. .

Los becarios del P.F.P.A. tendrdn, en general,

las siguientes obligaciones:

a) Cumplir con su programa de estudio o de
investigacion acatando las normas Yy
reglamentos de la institucion receptora en
lo referente a asistencia, horarios vy
programas de trabajo.

b) Obtener en sus estudios promedio minimo
de 8. Para los titulares de becas especiales
deberd ser de 8.5.

c) Solicitar las autorizaciones del subcomité
correspondiente y del Comité Técnico del
P.F.P.A., antes de realizar un cambio de

(Sigue en la Pdg. 6)
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(Viene de la Pdg. 5)

programa de trabajo, especialidad o
institucién donde se realicen los estudios
o investigaciones. J

d) Proporcionar semestralmente al Comité
Técnico del PFPA en forma directa o a

través del subcomité correspondiente,
informes acad émicos.
e) No comprometer mas de diez horas

semanales en labores diferentes a sus
estudios o investigaciones.

f) Avisar de inmediato el cambio de
domicilio en el pais o en el extranjero.

27. Los titulares de becas de estudio en el
extranjero tendran ademas, las siguientes
obligaciones:

a) Dedicar tiempo completo a sus estudios o
investigaciones.

b) Enviar al inicio del afio académico
correspondiente, en forma detallada, el
programa oficial de estudios o' inves
tigacion que habrdn de seguir, precisando
en su caso, los nombres de los cursos, los
créditos que representen y la duracién de
los estudios hasta la obtencion del grado.

c) Enviar cada seis meses un informe
detallado de sus actividades, avalado por
Su asesor.

d) Remitir de inmediato al Comité el

certificado oficial que obtengan al tér-
mino de cada ciclo escolar.

e) Informar al Comité Técnico con tres
meses de anticipacion, sobre el término de
sus estudios o investigaciones.

f) Comunicar al Comité la fecha de su

28.

29,

30.

1

examen final y el resultado d
tan pronto como sea conoma ]
becario.

CAPITULO IX A

DE LA TERMINACION DE LAS BECAS =
Las becas terminardn:
a) Por cumplimiento del objetivo. q
o investigacion.

b) Por incumplimiento de parte del becaro
de alguna de sus ob l:gac:ones !

c) Por renuncia de parte del becaric.

CAPITULO X PRe
DISPOSICIONES GENERALES":"

La incorporacién de ios becarios 0 e&be ris
al personal acaduu o de la Universidad
ajustard a las disposiciones del Estatuto del
Personal Académico al Servicio de la UNAMS

La incorporacion de los exbecarios sl
personal académico de la Institucion pot
llevarse a efecto en cualqulera de
dependencias de la UNAM.

TRANSITORIOS
El presente instructivo entrard en vigoragdrﬁ? ‘

del dia siguiente al de su publicacién en

Gaceta UNAM y deja sin efectos el instructio
de 29 de agosto de 1973. (A p
Las becas vigentes a la fecha de entrada en
vigor de este reglamento se regiran con las
disposiciones que les dieron origen. =  §

(

X

HECTOR HERRERA VILLA RATIFICADO EN |
LA DIRECCION DE LA PREPARATORIA CINCO |

El lunes pasado por la noche, para un segundo penoday
tomb posesion el
director del plantel (5)
Nacional Preparatoria, quien fue ratificado para desempens
ese cargo por el doctor Guillermo Soberdn, Rector de esf
Casa de Estudios, y aprobado por el Consejo Técﬁlco

plantel.

de la ENP.

" Maestro Héctor Herrera Villa.

Mediciones

El maestro Herrera Villa es egresado de la anti
" Escuela Nacional
laboratorista de Fisica y Qufmica; profesor de Fisica ¥
Fisicas en esa Escuela,
miembro de la Comisiéon Revisora del Personal Academlw

Herrera Villa como
‘José Vasconcelos” de la escue

quimico Héctor

de Qufmica de la- UNAM. Ha

y es actuatlmeﬂﬁe

(=)
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EL AUMENTO DE SALARIOS AL PERSONAL

ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO SE PAGARA EL DIA 15

La Universidad Nacional Autonoma de México, cubrira el
proximo dfa 15, tanto a su personal académico como al
administrativo, los aumentos de salario de emergencia
otorgacos recientemente. .

Por otra parte y con motivo del préximo periodo
vacacional, del 18 al 27 de octubre, el Rector ha acordado,
asimismo, el pago de remuneraciones de todo el mes con la
correspondiente prima de vacaciones, en el cheque de esta
misma quincena.

En vista de las modificaciones técnicas que han
introducido los aumentos, al programa que genera nOminas
y cheques, asi como la solucion del problema financiero
que esto requiere, el pago se efectuard el préximo viernes
it
\ %

AVISO

COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
UNIDAD ACADEMICA DEL CICLO |
DEL BACHILLERATO !

&

-

<3
ARCHIVO HISTORICO

Departamento de Opciones Técnicas™ - o veusrecs

A los alumnos de las generaciones 72-73 y
13-74 de los cursos del Departamento de
Opciones Técnicas:

Con fundamento en el articulo 4o. del
Reglamento de la Unidad Académica del Ciclo de
Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humani-
dades, se cita a los alumnos de las generaciones

12-73 y 73-74 de los cursos del Departamento de-

Opciones Técnicas que hayan acreditado todas las
materias tedricas de los mencionados cursos y

realizado la prdctica laboral correspondiente, para
que acudan dentro de un periodo de 30 dias
hdbiles a partir de la publicacion del presente
aviso, a las oficinas de dicho Departamento
ubicado en el 3er. piso del Edificio de la Segunda
Unidad Administrativa de Ciudad Universitaria,
con el fin de realizar el tramite relativo a la
evaluacion final de la opcion técnica que
cursaron y para que, en su caso, les sea otorgada
la constancia de estudios correspondiente.

Atentamente.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, D.F., a13de octubre de 1976.

Ing. Quim. Met. Carlos A. Rodriguez Caldera,
Jefe del Departamento de Opciones Técnicas.

L !




Varios especialistas de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de
México en un andlisis incluido
en los Cuadernos que publica El
Centro de Diddctica, al referirse
a la television como un medio
educativo estiman que el avance
de la tecnologia en este aspecto
ha permitido subsanar algunos
de los problemas que enfrenta el
maestro, permitiéndole realizar
una labor mds efectiva que la
sola transmisién verbal de infor-
macion.

Los especialistas juzgan, asi-
~mismo, que uno de los medios
que ha demostrado mayor efica-
cia es la television educativa, si
ésta es utilizada adecuadamente
y se le da su justo valor,
situdndola dentrode sus posi-
bilidades y limitaciones reales en
el proceso educativo.

Por otra parte, los especia-
listas José Manuel Alvarez Ma-
nilla, Rosa Martha Ferndndez de
Lavista, Jorge Herndndez vy
Herndndez, Felipe Padin y de
Lima y Sergio Arturo Vega
Cervantes, hacen saber en su
ensayo al interrogarse iPor qué
la television educativa? , que las
ventajas que ofrece este medio
son multiples, ya que puede
integrar a todos los demés
medios audiovisuales (cine, dia-
positivas, grdficas, etcétera) para
dar mayor realidad y significado
a Io'que el alumno aprende.

Pero advierten que la tele-
visiobn, como cualquier otro
recurso educacional, no es un
instrumento que pueda por sf
mismo dar solucién a ningdn
problema, ya que sélo hace
aquello para lo que ha sido
programada. Por tanto agregan,
debe considerdrsela como una
portadora de ideas pero no
como una creadora propiamente
dicha.

ALGUNOS PROBLEMAS DE LA ENSENANZA

Afirman varios especialistas de la UNAM, en una investigaci

Subrayan que la televisién
educativa ‘““no debe ser progra-
mada como sustituto de la
ensefianza tradicional (basada en
la uniformidad del grupo y la
pasividad del alumno), sino
como ayuda para un nuevo
aprendizaje (que refuerza la
individualizacién, la indepen-
dencia y la creatividad)”.

Por (ltimo, los investigadores
universitarios  concluyen que
tampoco puede concebirse a la
educacién televisiva como posi-

i
If ¢

ble sustituto del maestro, s
como un instrumento: que i

litara la tarea’ del educade
puesto gque el maestroes
persona que estd enscontae

directo con las limitaciones;
problemas y los avances
aprendizaje de los alumnes.

Los cuadernos del Centr
Diddctica de la UNAM apai

bimestralmente y es en elim:
reciente  donde  se fratasio
referente a La TV educativaen
la UNAM. .. iPara quéeZ s
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“De aqul a quince afos, la
energia solar va a convertirse en
una de las fuentes generadoras
de energia mas importantes. Es
nuestro deseo que para esa
fecha, México se encuentre al
mismc  nivel de investigacién
que el de otros pafses”.

Lo anterior fue expresado por
el maestro en Ciencias Gerardo
Iriart, Coordinador de la Sec
cion de Fluidos y Termodind-
mica del Instituto de Ingenierfa
de esta Casa de Estudios, quien
en una pldtica en la que
intervinieron ademds el doctor
José Luis Ferndndez y el doctor
Rafael Almanza, nos informo6 de
los avances obtenidos en la
utilizacion de la energfa solar.

El doctor Ferndndez, quien
estd a cargo de los proyectos a
corto plazo, de aplicacion inme-
diata, nos hablé de un secador
de grano y un calentador de
agua, ambos alimentados por
energia solar.

Declaré que ¢l primero puede
sustituir al método industrial
gue se emplea actualmente para
secar grano, método que ademds
de ser caro, tiene riesgos de
contaminacién. ‘‘Las técnicas
solares, afiadid, han demostrado
" tener buenos resultados y el
| aparato, que consiste en una
. charola metdlica negra cubierta
" por un vidrio comdn, es mds
. econdmica y sencilla y ya ha
- sido probada en algunos Estados
" como Tamaulipas y Morelos”.
En cuanto al calentador de
- agua por energfa solar, el doctor
Ferndndez declar6 que ya se
. fabrican algunos a escala indus-
“trial en Guadalajara y Michoa-
cdn y que aln cuando su costo
~ s superior al de un calentador
com(in, con el tiempo conviene
~ mids, debido a que trabajando
‘con energia solar, no utiliza gas.
Agreg6 también que en dfas
nublados, el agua alcanza una
temperatura de 36 grados.

El doctor Rafael Almanza,
~ por su parte, estd encargado de
. un generador, de energfa eléc-

Doctores José Luis Fernandez, Gerardo Iriart y Rafael

"EN QUINCE ANOS LA ENERGIA SOLAR SERA UNA DE
LAS FUENTES MAS IMPORTANTES: GERARDO IRIART

“Junto con José Luis Fernindez y Rafael Almanza realizan investigaciones en ese campo.

Almanza,

trica que se encuentra en su
etapa preliminar. Este segin nos
dijo, genera vapor con espejos
concentradores de la radiacion
solar, y este vapor a su vez,
mueve una turbina.

“Hasta ahora, nos dice el
doctor Almanza, se ha desarro-
llado una potencia de un kilo-
watt, y esto se hizo ‘con el
objeto de identificar problemas
que requieren una investigacion
mas a fondo. Por lo pronto, serd

utilizada en el bombeo de agua

y en la irrigacion; mds adelante
esperamos llegar al orden de los
megawatts, como los producidos
por la termoeléctrica’.

Los investigadores afirmaron
que tienen un gran optimismo
en que pronto sea debidamente
aprovechada la energfa solar,
pues en México contamos con
grandes cantidades de ella a
comparaciéon de otros paises;
como un ejemplo citaron el
Desierto de Sonora.

Afiadieron que la experiencia
ha demostrado que los metales
tienen una gran capacidad de
refraccion, siendo el mds 6ptimo
el mayla cromado, utilizado en
el generador antes mencionado.
Con este mismo material, que por
otra parte no es caro, se fabricd
una estufa solar, comprobdndose
que el agua tarda el mismo tiem-

po en hervir que en una de gas, Se
han llegado a registrar, por otra
parte, temperaturas hasta de
2000 grados.

Otros de los proyectos para
aprovechar la energfa solar,
anadié el maestro Iriart, es su
posible aplicaciéon a la Arquitec-
tura, de manera que desde la
misma construccion, la casa
tenga ciertas caracteristicas que
le permitan  contar con un
adecuado acondicionamiento de
aire. '

“Asimismo, afiadié el maestro
en Ciencias, estamos tratando de
desalar agua en grandes canti-
dades, modificando el método
actual. Adn cuando este pro-
yecto es muy preliminar, se
podrd producir agua potable en
mayores cantidades que en el
presente”.

Finalmente, los entrevistados
dijeron que en la Seccion de
Fluidos y Térmica se hace
investigacion bdsica y que la
Coordinacién intenta tres proto-
tipos del tractor disehado por
un ingeniero de la UNAM; el
nuevo disefio del motor rota-
torio se prueba también alli. En
todos -estos trabajos colaboran
con los investigadores alrededor
de 8 alumnos de los ultimos
semestres . de la i carrera, que
dedican medio tiempo a la
investigacion.
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EL REC
LOS NUE

Aumento |a poten

(Viene de la Pag. 1)
esta Casa de Estudios al declaras
el lunes pasado 2 SIS
horas formalmente inauguradass
las nue instalaciones. de la|
emisora universitaria, &

Previamente, el director desias
emisora, licenciado ' Fernandos
Curiel el licenciado Diego
Valadés, Director Generalde
Difus Cultural de la UNAM,
explicaron al Rector SObEFORNEI
funcionamiento de las  nuevas
instalaciones. 3 -8
Acompanaron durante el
recorrido del docter Gunllerma-
Soberén por Radio Universidad s
el licenciado Sergio Dominguez
Vargas, Secretario GeneralSdesians
UNAM; ingeniero Javier Jiménez"
Esprit, Secretario GeneralVAuXi=
liar; doctor Valentin®=Meolina
Pineiro, Secretario dela Rectorias
licenciado Jorge Carpizo, Aboga~
do General, asi como directoress
de diversos planteles universita="
rios y direcciones administrativas
de esta Casa de Estudios;

Radio Universidad de México ™
hizo un alto en su transmision
tanto en AM como. EM




UILLERMO SOBERON INAUGURO
STUDI10S DE RADIO UNIVERSIDAD

cuencia modulada, amplitud, grabacion y sonidos estereofonicos

ilir las palabras que con,
p de la inauguracion de

fnuevas instalaciones pro-
fara el doctor Guillermo
ion. Entre algunos puntos
Bitantes de su  alocucidn
k0 al auditorio de Radio

fisidad y a la comunidad
eneral ;

“Lla Universidad Nacional
ioma de México
g funciones  inve
y difundir la cultur:
iltimo renglon el
Isitario es de extraordinaria

fitud e importancia, Cotidia-
hte la Universidad realiza
$is actividades culturales
fomprenden conciertos vy

representaciones de
exposiciones,

s,
y danza,

Bciones  cinematograficas,
fencias y mesas redondas
supuesto, emisiones de

fmas radiofonicos.

.ara mejorar la calidad de
emisiones y corresponder
Marrollo  sostenido de la
Wn, la Universidad adquirié
B0 por valor- de
000,00, con el cual,

aunado a los nuevos estudios
para la produccion de programas
y el aumento de potencia en sus
transmisiones, Radio  Univer-
sidad continua una tradicién de
casi 40 anos de trabajar dentro
de niveles técnicos estrictamente
profesionales.

“Entre las tareas mas impor-
tantes que Radio Universidad

-

lleva a cabo actualmente, se
puede mencionar la revisién de
su programacién, -el mejora-
miento en sus servicios informa-
tivos, la colaboraciéon' con emi-
soras del interior de la Repd-
blica; fundamentalmente, el
mantenimiento de una voz cons-
tante de lo que representa para
México la cultura universitaria’’.




el especialista,

EL TERCER TALLER DE ACTUALIZACION EN"
" BIOQUIMICA COMENZARA EL PROXIMO DIA
Sobre su importancia, habla el doctor Juan Diaz Zago)

El jefe del Departamento de
Bioqufmica de la Facultad de
Medicina de la UNAM, doctor
Juan Drfaz Zagoya, anuncié
recientemente la celebracidon del
Tercer Taller Universitario de
Actualizacion en Bioqufmica
que se celebrard del 25 al 29 de
Octubre en la Facultad de
Medicina.

El doctor Draz recordd que la
Biogufmica es el estudio de las
reacciones en los organismos
vivos, en cada una de las células,
mientras tienen lo que cono-
cemos como vida.

La aplicacion de la bioquimica
en el campo de la medicina, dijo
es muy impor-
tante porque permite conocer
con mayor detalle el funciona-
miento del organismo ‘“normal”
y también conocer la patologfa
de ese organismo, puesto que se
afectan en este caso procesos
que incluyen reacciones de tipo
bioquimico.

Por otro lado, dijo que esta
disciplina ayuda a conocer los
procesos a nivel molecular vy,
por ello, auxilia al médico para
determinar con mayor légica y
con mejores resultados el diag-
nostico de sus pacientes.

Al hablar sobre el taller, Diaz
manifestd que tanto éste como
los otros dos que organizé la
Facultad, estd dirigido a profe-
sores de bioquimica en escuelas
de medicina, odontologra, vete-
rinaria, biologia o ciencias qui-
micas de todo el pafs, sin costo
alguno.

Tras destacar este nuevo
esfuerzo de extension univer-
sitaria, Dfaz dijo que los princi-
pales objetivos del taller son
contribuir ~a la investigacion
cientifica, abarcando la estruc-
tura, funciones y patologfa de
membranas de varios tipos de
células.

La segunda finalidad del taller
es relacionar a profesores que
tienen metas semejantes en la
ensefanza de la bioquimica,
pero que trabajan en lugares
distintos. Asimismo se pretende
realizar ~ un intercambio de
experiencias ‘diddcticas sobre el
empleo de materiales o métodos
novedosos de ensenanza.

Como tercer objetivo del
taller, Diaz senald la realizacion
de prdcticas de laboratorio para
aprender técnicas nuevas o espe-
cializadas para el estudio de las
membranas celulares y de los
problemas en los que se encuen-
tran involucradas.

En relacion con la patologfa
'humana, Drfaz dijo que se sabe
que existen algunos trastornos
relativamente comunes como la
hipercolesterolemia familiar vy
otros, poco frecuentes, como la

‘miastenia gravis, que han podido

comprenderse mejor al descu-
brirse la participacién de las
membranas celulares en estos
padecimientos.

ok
Segln Diaz, en el caso de la \
hipercolesterolemia familiar hm-
sido dem "’zado en cultivos éivr
fibroblastos obtenides de lap
de los ,_a;ntes, que existe un
defecto las protefnas
membrana que funcionansco
receptores  especificos dem
lipoproteinas beta transpor
ras del les s
doras de sterol. 8
‘El 1
Afiadio que la disminucion'de™
estos  receptores  altera el
proceso de transferencia
colestero!l a la célula, y"con

lismo de esta sustal

el meta
que es uno de los componentess
mayores de las membranas plas
mdticas y que es vital parasel
crecimiento .y SUpErVIVERCcias
celular. '
Para terminar, Difaz hizosum
llamado a todas las' URIVEE
sidades del pafs para que pafte
cipen 'a realizacion de estos
Tencuentros periodicos de pmf&'v
sores bloqmmlca “muy
benéficos para el ejercicio delas
docencia que realizamos “cons
tantemente”’. : vl




La descentralizacion econd-
mica puede significar el desa-
rrollo industrial, comercial y de
servicios de un Estado, propi-
ciando incrementos en la profe-
sion contable, pero si el con-
sumo de estos servicios no se
toma de los proporcionados por
los despachos de contadores del
Estado, el efecto de tal descen-
tralizacion nc surtird  nigdn
efecto de redistribucion, y la
profesién  continuard
lizada en el Distrito Federal, a
costa de la pasividad de la de
provincia.

Tal opinién se desprende del
artfculo titulado Despachos de
contadores: algunas caracteris-
ticas economicas, escrito por el
contador publico Alberto de
Paz, que se publica en la revista
Contaduria Administracion, que
edita la Facultad de Contaduria
y Administracior: de la UNAM.

El especialista universitario
agrega que el Gobierno Federal
ya ha adoptado algunas medidas
de descentralizacion: las oficinas
de hacienda regionales pueden
significar un paso importante
desde el punto de vista de la
redistribucion regional del ingreso
de los contadores,

El contador piblico Alberto
de Paz senala que los servicios
de profesionistas contables son
una consecuencia del creci-
miento de establecimientos co-
merciales, industriales y de otros
servicios.

“Sj |]a economia de un Estado
trece, se espera que, correlativa-
mente, crezca también la econo-
mfa e los despachos de conta-
dores: los servicios que ofrecen
exigen su parte del producto

que se obtenga con dicho
trecimiento’”, enfatiza el espe-
Cialista.

En otra parte de su estudio el
&pecialista de Paz explica que
Muy poco se conoce sobre la
turaleza del mercado de servi-

centra-

cios profesionales contables., La
literatura profesional abunda en
toda clase de temas, pero son
escasos, raros o inexistentes los
artfculos dedicados a temas
sobre oferta, demanda, precios,

.competencia, penetracion en el

mercado, liderazgo econdémico,
etc., que caractericen a los
despachos de contadores.

Por las razones anteriores, en
este estudio se presentan
algunos aspectos cuantitativos

ALBERTO DE PAZ OPINA QUE DEBEN DESCENTRALIZARSE
LOS SERVICIOS CONTABLES CONCENTRADOS EN EL D.F.

acerca de los
contadores, con el propdsito
de orientar, en un momento
dado, a quienes han tomado la
decisién de incorporarse a este
mercado de servicios.

El estudio del contador pu-
blico Alberto de Paz analiza
ampliamente los siguientes as-
pectos: el crecimiento de los
despachos contables; la distri-
bucién del ingreso que generan
y, la distribucién geogrdfica de
la oferta.

despachos de

.. ARCHO gy,
DIR. GRAL. pe BLuo.
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PARTICIPA LA UNAM EN EL il CONGRESO NACIONAL DE
DERECHO MERCANTIL QUE SE EFECTUA EN GUANAJUATO

Con el objeto de evaluar los
avances obtenidos y analizar la
importancia y evolucién del
Derecho Mercantil en nuestro
pafs, el lunes pasado fue inau-
gurado el Il Congreso Nacional
de Derecho Mercantil en el
Teatro “Judrez’”’ de la Ciudad de
Guanajuato.

Dicho evento, que finalizard
el préximo domingo, ha sido
organizado en forma conjunta
por el Seminario de Derecho
Mercantil de la Facultad de
Derecho de la UNAM vy Ila
Escuela de Derecho de la Uni-
versidad Auténoma estatal.

En el mismo participan con
sus ponencias destacados espe-
cialistas en esta rama, tanto
nacionales como extranjeros,
bajo el rubro general Derecho
Mercantil y Cambio Social divi-
dido en tres secciones: El
Derecho Mercantil Internacional,
el Nuevo Orden Internacional y
la Carta de los Derechos vy
Deberes Econémicos de los
Estados; la transformacién del
Derecho Mercantil Mexicano; v,
el Derecho Mercantil Compa-
rado.

Los temas se desarrollan vy
discuten durante las sesiones
matutinas y vespertinas, que se

llevan a cabo en el propio Teatro
“Judrez” de esa ciudad.

El Congreso estd siendo presi-
dido por el licenciado Miguel
Acosta Romero, de la Facultad
de Derecho de esta Casa de
Estudios, teniendo como presi-
dentes honorarios a los licen-
ciados Luis H. Ducoing, gober-

nador del Estado de Guana |
juato; Eugenio Trueba Olivares,

rector de la UAG; Pedro Astu.

dillo Ursta y Mario Gutiérrez
Covarrubias, directores de la’kD

y de la Escuela de Derechosdsng
esa Universidad; asi como a los §
doctores Guillermo  Soberon-A;
Rector de la UNAM y Rail
Cervantes Ahumada, directordel
SDM.

El gobierno de los Pafses
Bajos ofrece varias becas a
profesionistas egresados de la
UNAM que estén interesados en
participar en los siguientes
cursos: “‘Curso internacional de
ingenierfa hidrdulica”; “Curso
internacional de ciencia y tecno-
logfa del medio ambiente”;
“Curso internacional de inge-
nierfa sanitaria | y 11"’ y “Curso
internacional de hidrdulica”,
todos los cuales se efectuarandel
26 de octubre de 1977 al 10 de
septiembre de 1978 en el
Instituto Internacional de Inge-
nierfa Hidrdulica y Ambiental,
en la ciudad de Delft.

Asimismo, un
el papel de autoridades locales

en el desarrollo local”, tendra-

LOS PAISES BAJOS OFRECEN BECAS PARA REALIZAR
CURSOS INTERNACIONALES EN DIFERENTES AREAS

“Curso sobre -

| 20 de abril al 16 de

lugar de
junio de 1977 "y hasssido
organizado por la Union Inter

nacional de Autoridades Locales
I AL,

En todos los casos ‘es requi

sito indispensable el dominio del
idioma inglés. Se recibiran soli
citudes para becas hasta el
primero de junio  de ISR
Excepto el (ltimo de los curses
citados anteriormente,  cuyo

Ifmite para entregar solicitud & §
el 15 de enero de 1977 % '

Para mayores informes sobre
el particular, favor de dirigirse
los interesados a la Comision dée-
Becas de la UNAM, Oficinas
Administrativas - No. 2, Planta
Baja, en la Ciudad Universitaria "

tivas de
Frontén Cerrado.

“deportivas del

N

Cien tiradores tomaron recientemente parte
en el Primer Torneo de Invitacion Nacional de
Tiro con Arco, organizado por la Direccion
General de .Actividades. Deportivas y Recrea-
la UNAM, que se efectué en el

Los competidores, miembros de asociaciones
Distrito Federal
ciudades de Guadalajara, Celaya y Querétaro,
asi como de esta Casa de Estudios, inter-
vinieron en cinco distintas categorias dentro de
éste que fue el primer cotejo que se realiza

( CIEN COMPETIDORES EN EL TORNEO NACIONAL DE |
TIRO CON ARCO ORGANIZADO POR LA UNIVERSIDAD

Gy

Entre los

y de las

bajo techo en la mencionada instalacién de la

participantes
seleccionada nacional Sonia Kick, quien compi-
tié recientemente en Mondal, Suecia.

Por otra parte, el profesor Leopoldo Franco,
entrenador en jefe de esta tradicional disciplina
deportiva en nuestra maxima Casa de Estudios,
manifesté que con el torneo celebrado ayer, la
DGADR dio muestra del interés que tiene por |
impulsar dicha rama.

se encontré la

T
J)




Hoy a las 13:30 horas serd
inaugurado en [2 Torre Parlamen-
taria del Centro de Convenciones
de Oaxtepec, Morelos, el Se-
gundo Seminario !nterinstitucio-
nal sobre la Enseinanza de Inglés
enfocada a la comprension de
Lecturas, que se desarrollard hasta
el proximo viernes 15,

Durante los tres dias que
durard el simposio y en el que
asisten 60 profesores invitados y
20 profesores del CCH, serdn

analizados temas de trascen-
dencia para la imparticion del
idioma  inglés, tales como:

“Ensefianza de Inglés por obje-
tivos’”, ‘“El laboratorio de

COMENZO EL Il SEMINARIO INTERINSTITUCIONAL
SOBRE LA ENSENANZA DEL INGLES, EN OAXTEPEC

Idiomas”, ‘“Ensefianza progra-
mada . en el aprendizaje del
inglés” y “Evaluacién”,

En el importante evento,
mismo que es auspiciado por el
Colegio de Ciencias y Huma-
nidades de esta Casa de Estu-
dios, y cuyo objetivo es el “que
los participantes conozcan los
sistemas y técnicas de trabajo
empleadas por los profesores de
inglés del CCH para la ense
fianza de dicho idioma aplicada
a la comprensién de las lec-
turas”, participardn entre otras
las siguientes instituciones: Las
Universidades: Auténomas de
Querétaro, Estado de México,
Coahuila, Nuevo Lebn, Guada-
lajara, Puebla, Guanajuato, San
Luis Potosf, Sinaloa, Hidalgo,

Guerrero, Tabasco, ademds de
las Universidades Regiomontana
y Michoacana, y los Institutos
Tecnolégicos Regional de Ti-
juana, Regional de Oaxaca, de
Tuxtla Gutiérrez, Zacatepec,
Orizaba, Chetumal, Morelia,
Querétaro, Minatitldn y Tehua-
cédn, asf como los siguientes
organismos: Direcciéon de Educa-
cién del Estado de Chihuahua,
Escuela- Preparatoria de San
Juan del Rfo, Instituto de
Estudios Superiores de Tlaxcala,
Centro de Instrumentos de la
UNAM, Centro de - Lenguas
Extranjeras de la UNAM, Direc-
cién de Escuelas Incorporadas
de la UNAM vy Direcciéon de
Ensefanza Media del Estado de
Veracruz.

-

las siguientes:

resultados de este concurso.

CONVOCATORIAS

EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES BIOMEDICAS, con fundamento en los articulos 9
y del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la U.N.AM., convoca a un concurso
abierto a las personas que relinan los requisitos sefialados en la presente convocatoria y en el
referido Estatuto y que aspiren a ocupar UNA PLAZA de Técnico Académico Auxiliar “A” de
tiempo completo y con sueldo mensual de $ 5,300.00 en el drea de Genética, de acuerdo con

BASES

I.— Tener grado de Bachiller o preparaciébn equivalente.
2.— Tener experiencia en el 4rea de Genética.

3.— Someterse a las pruebas correspondientes para demostrar su aptitud y conocimientos en:
“Deteccion de mutagenos ambientales”.

Para participar en este concurso, los interesados deberdn llenar una solicitud y entregar la
documentacién en la DIRECCION de esta Dependencia dentro de los quince dias héabiles
siguientes a la publicacidbn de esta convocatoria.

Ahf mismo se les comunicard de su solicitud y la fecha de iniciacién de las pruebas. Una vez
conclufdos los procedimientos establecidos en el mencionado Estatuto se dardn a conocer los

Cd. Universitaria, D.F., a 13 de octubre de 1976
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

EL DIRECTOR

Dr. Jaime Martuscelli

N

15



16

.y del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la UN.A.M., convoca a un con

EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES BIOMEDICAS, con fundamento en los
y del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la U.N.A.M., convoca a un (
abierto a las personas que reinan los requisitos serialados en la presente convocatoria 3
referido Estatuto y que aspiren a ocupar UNA PLAZA de Técnico Académico Asociz
de tiempo completo y con sueldo mensual de $ 8,950.00, en el 4rea de Biotecnolog
acucrdo con las siguientes:

BASES

l.— Tener grado de Licenciado en Biologfa, 6 preparacion equivalente y haber traba
minimo de un ano en el 4rea de Biotecnologfa.
2.— Someterse a las pruebas correspondientes para demostrar su aptitud y conocimie
“Tecnologia Enzimitica de la Leche y sus derivados™,

Para participar en este concurso, los interesados deberdn llenar una solicitud y en
documentacion en la DIRECCION de esta Dependencia dentro de los quince dias h
siguientes a la publicacion de esta convocatoria.

Ah{ mismo se les comunicard de su solicitud y la fecha de iniciacion de las pruebas.
conclufdos los procedimientos establecidos en el mencionado Estatuto se dardn a con
resultados de este concurso.

Cd. Universitaria, D.F., 13 de octubre de 1976.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
EL DIRECTOR

Dr. Jaime Martuscelli

EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES BIOMEDICAS, con fundamento en los artfet

abierto a las personas que retinan los requisitos sefialados en la presente convocatoria y
referido Estatuto y que aspiren a ocupar UNA PLAZA de Técnico Académico Auxiliar
tiempo completo y con sueldo mensual de § 5,860.00 en el drea de Inmunologfa, de ac
con las siguientes:

BASES

1.— Haber acreditado el 50% de los estudios de Licenciatura o tener una prep
equivalente. '
2.— Someterse a las pruebas correspondientes para demostrar su aptitud v conocimient
drea de Inmunologia en: “Seroepidemologia de la Cistercosis”.

Para participar en este concurso, los interesados deberdn llenar una solicitud y en
documentaciéon en la DIRECCION de esta Dependencia dentro de los quince dfas
siguientes a la publicacion de esta convocatoria.

Ahi mismo se les comunicard de su solicitud y la fecha de iniciacién de las pruebas. Un
conclufdos los procedimientos establecidos en el mencionado Estatuto se dardn a cono
resultados de este concurso.

Cd. Universitaria, D.F., 13 de octubre de 1976
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
EL DIRECTOR

Dr. Jaime Martuscelli

EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES BIOMEDICAS, con fundamento en los artict
38, 40, 66 a 69 'y 71 a 77 del Estatuto del Personal Académico de la U.N.A.M., conv
concurso de oposicion para ingreso a las personas que retnan los requisitos senialad
presente convocatoria y en el referido Estatuto y que aspiren a ocupar UNA PLAZA D
INVESTIGADOR ASOCIADO “B” Tiempo completo, con sueldo mensual de § 13, 000

BIOLOGIA DEL DESARROLLO, de acuerdo con las siguientes:
B'A'S'E S

a) Tener grado de maestro o estudios similares o bien conocimientos y e:g'
equivalentes. /



b) Haber trabajado eficientemente cuando menos dos afios en labores docentes o de
investigacion, en el drea de GENETICA. <

¢) Haber demostrado aptitud, dedicacion y eficiencia en el drea de su especialidad en:
GENETICA BIOQUIMICA DE HEMOFLAGELADOS TRIPANOSAMATIDEOS.

d) Haber producido trabajos que acrediten su compentencia en la docencia 6 investigacion.

~ De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto, el Consejo Técnico de la
Investigacion Cientifica determind que los aspirantes deberan presentarse a las siguientes
pruebas:

FORMU!ACION DE UN PROYECTO DE INVESTIGACION SOBRE UN PROBLEMA
DETERMINADO

Para participar en este concurso, los interesados deberdn llenar una solicitud y entregar la
documentacion correspondiente en la DIRECCION DEL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
BIOMEDICAS, UN.A.M., dentro de los quince dias hdbiles siguientes a la publicacion de esta
convocatoriz. Ahi mismo se les comunicard de la admision de su solicitud y la fecha de
iniciacion de las pruebas. '

Una vez concluidos lgs procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal Académico,
se daran a conocer los resultados de este concurso.

Cd. Universitaria, D.F., 13 de octubre de 1976.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
EL DIRECTOR

Dr. Jaime Martuscelli
V ARCHIVO HisToRIgo
R GRAL. pg BIBLIOTEGAg

INSTITUTO DE GEOLOGIA U N: 4w,

El Instituio de Geologia con fundamento en los Artfculos 38, 42, 66 a 69, 71 a 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso abierto a las personas
que retnan los requisitos senalados en la presente convocatoria y en el referido Estatuto y que

_ aspiren a ocupar una plaza de Investigador Titular “A’” de Tiempo Completo, con un sueldo
mensual de $15,500.00, en el 4rea de Hidrogeologia y Geologia del Centro Meridional de
México, de acuerdo con las siguientes

BUACSIE- S8

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia equivalente, :

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afos en labores de investigacion, incluyendo
publicaciones originales en el drea de su especialidad.

¢) Haber demostrado capacidad para formar personal especializado en su disciplina.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto, el Consejo Técnico de la
Investigacion Cientffica determindé que los aspirantes deberan presentarse a las siguientes
pruebas:

Formulaciéon de un proyecto de investigaciobn sobre Hidrogeologia y Geologia del Centro
Meridional de México.

Para participar en este concurso los interesados deberin llenar una solicitud y entregar la
documentaciéon correspondiente en la Seccibn de Personal de este Instituto, dentro de los
quince dias hdbiles siguientes a la publicacién de esta convocatoria.

Ahi mismo se les comunicard de la admision de su solicitud y la fecha de iniciacion de las
pruebas.

Una vez conclufdos los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal Académico,
se dardn a conocer los resultados de este concurso.

Ciudad Universitaria, D.F., 13 de octubre de 1976.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
EL DIRECTOR,

‘ Ing. Diego A. Cbrdoba M.
L : g 2

3
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~ gaciones,

(Viene de la Pdg. 20)

del doctor Carlos Campillo
Safnz, en . representacion del
presidente de la Repiblica,

estuvo acompanado en el presi-
dium por el licenciado Sergio
Dominguez Vargas, Secretario
General de la Universidad Nacio-
nal Auténoma de México, en
representacién del Rector Gui-
llermo Soberén; asi/ como los
doctores Silvestre Frenk, James
V. Neel; Andrés de Witt; Salva-
dor Armendares; Luis Castelazo;
Mario Salazar Mayen; ). Geerts;
Antonio Velazquez y Rubén
Lisker.

"El doctor Rubén Lisker, Jefe
de la Divisién de Ensenanza del
Departamento de Genética del
Instituto Nacional de Nutricién
y profesor de especializacién en
Genética Médica de la Divisién
de Graduados de la Facultad de

_Medicina de la UNAM, al ser
entrevistado por este Organo
informativo sobre algunos aspec-
tos de la ciencia que se encarga
del estudio de la herencia en el
hombre manifestd:

. “En México se han realizado
estudios de genética humana
desde hace muchos afos, siendo
uno de los pioneros el doctor
Mario Mayen, quien ha realizado
amplias investigaciones, por mds
de 20 anos, sobre la distribucién
de tipos sanguineos en indigenas
mexicanos”’.

“En esta drea, senald el
especialista, he trabajado los
tltimos 17 anos, habiendo estu-
diado en ese tiempo la estruc-
tura genética de mds de 18
poblaciones indigenas 'y grupos
mestizos de las costas del pais”.

“El resultado de esas investi-
sefala Rubén Lisker
me han llevado a conocer la
constitucién genética de distin-
tos grupos y asfl comparar su
constitucién con otros grupos
indigenas de América Latina.

Hemos comprobado que nues-
tros indfgenas pertenecen al
grupo racial mongoloide y que
en las costas de nuestro pafs
existe un fuerte componente de

18

mezcla africana con los habi-
tantes de esos lugares”.
Sobre la importancia que

tiene la genética humana para
lograr un ser mas saludable, el
doctor Lisker expresé:

“La genética humana es cada
dfa mds importante porque a
medida que disminuye la morta-
lidad infantil por causas infec-
ciosas, hemos visto que aumentz
proporcionalmente por enferme-
dades hereditarias; mas del 20i
por ciento de las camas de un
hospital de pediatria como el del
Centro - Médico Nacional del
IMSS tiene pacientes con pro-
blemas hereditarios ya sea total
o parcialmente’

“Los adelantos en la. genética
nos permiten entre otras ven-
tajas, prevenir algunas enferme-
dades hereditarias, tratar otras e
informar a las parejas con hijos
que presenten alguna falla here-
ditaria, el riesgo que tienen de
que otros hijos también puedan
resultar afectados”,

Para concluir el doctor Rubén
Lisker senalé que en la actua-
lidad existen en la Repulblica

diversas instituciones preocu-
padas por el estudio de Ila
genética, donde ademds de la

labor asistencial que prestan, se
realizan investigaciones sobre
problemas de anomalias cromo-
zomadticas y algunos errores
congénitos del metabolismo.

ENTREVISTA CON EL
DOCTOR ANTONIO
VELAZQUEZ

Por su parte, el doctor Anto-
nio Veldzquez, Presidente de la
Asociacién Mexicana de Gené
tica Humana y )Jefe del Departa-
mento de genética del Instituto.
de investigaciones Biomédicas de
la UNAM, al hacer alusién a la
importancia de la genética
humana manifesté que:

“En México nacen cada afno
cuando menos un cuarto de
millén de nifios con algln

defecto hereditario. E
de ellos, estos defe
manifiestan en graves
ciones. Por ejemplo,
México, uno de cada:50
nacidos tienen mongoli
Sindrome de Down. I8t
se estima que el 2.5°pk
de las muertes en el pFil

de vida son ocasionad
malformaciones congeni
gue en  lo queSESEENE

enfermedades del siste

vioso, principalmente
falia (nifios sin crdne
cerebro) ima
2,500, 1

pafs present

En otro punto de*:
dijo que en la actuall
estudio de los defectos
rios por explosiones at

pasado a segundo térming
existen actualmentes s
limitaciones debido @
entre la URSS y lostE
han venido a dismi
experimentos atémicos
en estos momentos
mas a los genetista
doctor Veldzquez, &
cantidad de coni
ambientales de tipo

tos hereditarios”,

“Durante el transcur:
Congreso Internacional
tica Humiana, expresé e
Veldzquez, eminentes
hablarén de nueves m
prevencién de  enfi
hereditarias, incluyendo
noéstico de nifios afec
antes de que hayan |
deteccién oportuna
nacidos enfermos, g
forma pueden ser t
cazmente’’.

Otros aspectos im
que serdn tratados
produccién de taras y
dades hereditarias
minantes ambientale!
el papel de la heren

defectos de la di
sexual, en el cdncer
plantes de 6rganos,
do congreso concluira ¢
15 de octubre, A8



(Viene de la Pag. 20)

escoge de algln pensamiento

expresado en sus poesfas.
“Nueve meses, dice, estd rela-
cionado con la situacion de
embarazo e¢n la que me encon-
traba cuando realicé este mural;
entonces tenfa que usar escalera
y soportar los mareos natu-
rales”.

Susana Berrdn, artista yuca-
teca, prepara una exposicién
retrospectiva con treinta cua-
dros, en su mayorfa del género
abstracto; dicha exposicién serd
auspiciada por la Direccion
General de Difusion Cultural, y
la ceremonia de inauguracion se
realizard el sibado 6 de noviem-
bre a las 19 horas en la Galerfa
de la Casa del Lago.

Cuando a ello se refiere en la
entrevista, dice que esta serd la
cuarta vez que exponga una
muestra de su produccioén en el

Distrito Federal, ya que las tres.

veces anteriores lo ha hecho en
provincia: una exposicion colec-
tiva en su Mérida natal, y dos
individuales en Morelia y Pdtz-
cuaro, respectivamente.

En la exposicidbn que se
prepara y que ha recibido
especial apoyo del licenciado

Hugo Gutiérrez Vega, director

de la Casa del Lago, Susana
Berrén presentard cuadros rea-
lizados a partir de 1969 y entre
ellos incluird algunas obras de
estilo cubista e impresionista.

\

El abstracto, que predomina
en el 90 por ciento de su
produccién, ‘“no es, dice la
pintora, una moda del momento
o una nueva onda, sino una
escuela de anos atrds que re-
quiere una formacién pictorica
de academia.

El 6leo es la técnica utilizada
por Susana Berrén, realizado en
diferentes texturas, y el “colla-
ge” con distintos elementos
como el polvo de marmol, el
cristal pulverizado, la rebaba de
cobre, el corcho, etcétera; la
mayorfa de las veces utiliza la
espitula y ‘““‘de vez en cuando el
pincel para definir determinados
voltimenes”’.

Al interrogarla sobre sus crea-
ciones literarias, afirma que ‘el
artista de cualquier género tiene
un momento determinado de
inspiracion y la necesidad com-
pulsiva de hacer algo y entonces

Susana Berron

tiene que canalizarlo”. Ella lo
ha hecho también a través de la
poesfa y el teatro.

Es autora de Catatonia...
Agonfa de la Sensibilidad, obra
de teatro y de tres libros de
poesfa: Querido sefor triste,
Permiso para aplaudir, y Punto
y seguido. Se encuentra en
preparacién un cuarto libro de
poesfa que se llamard Las veces
de voces.

Su preparacién como pintora
la recibié inicialmente durante
dos afios con el maestro Alonso
Gutiérrez en la ciudad de Mérida;
posteriormente estudio cuatro
afios en la Escuela de Bellas
Artes de la misma entidad y dos
afios en Bellas Artes de Parfs al
mismo tiempo que en la Aca-
demia de la Shaumiere en el
barrio de pintores de Mont-
parnasse de la misma capita
francesa.

Con esta preparacién, Susana
Berrén ha podido crear una
obra extensa calculada en unos
150 lienzos a partir de 1966, a
pesar de que durante 3 afios
dedicé poco tiempo a la pintura
y mds a la literatura, :

1



MAS DE MIL DELEGADOS EN EL V CONGRE
INTERNACIONAL DE GENETICA HUMAN

Rubén Lisker ha estudiado la estructura genética de 18 pueblos indi;

Con la_ participacién de mas
de mil asistentes de diversos
pafses del mundo, se celebra en
el auditorio principal del Centro

Fotografia del estrado durante la inauguracion del V Congreso Internaciona/

Médico Nacional, el V Congreso
Genética

Internacional de

Humana.

En la ceremonia de inaugura-

de Genética Human

cién, que
horas

corrier

tuvo lugar a |
del domingo diez
ites y que estuvo a
.,_(Slgue en la

“Nueve Meses” formard parte de la exposicion que prepara para la Casa del

Susana Berrén, pintora del
género abstracto y autora de
teatro y poemas de contenido
psicolégico, platica con el repor-
tero de GACETA UNAM, y en
cierto punto de la entrevista,
cuando éste la interroga sobre

LA PINTORA SUSANA BERRON PUSO NO!
UNO DE SUS CUADROS DURANTE ESTA EN

[ los nombres de sus cuadros
encuentra que ‘‘no ha bauti-
zado” a uno que ha hecho
recientemente en una superficie
de cuatro metros por cuatro. . .

Después de unos momentos dé
reflexién decide Hamari

“Nueve meses”. -
Luego explica que los nom:
bres vienen“en funcion a lo queg
le motiva, y por lo general lo&§
(Sigue en la Pig. 19} h

Lic. Sergio Domfnguez Vargas
~ Secretario General
Dr. Valentin Molina Pifieiro
Secretario de la Rectorfa
La Gaceta UNAM, aparece los lunes, mércoles y viernes
Publlcada por la Direcci6bn General de Informacién i

entonces piensa y dice: “Bus
caré uno en este instante”.
GACETA UNAM

Universidad Nacicnal Auténoma de México

Dr. Guillermo Soberén Acevedo
Rector

Lic, José Dévalos
Director General

110, Piso de la Rectorfa, teléfonos 548-57-84 , 548-99-68 y 548-65-00 extensiones 566

C. U, México 20, D. F.

Franquicia postal por acuerdo presndenclal del 8 de mayo de 1940.

Ing, Javier Jiménez Esprii

Secretario General Auxiliar
Lic. Jorge Carpizo
Abogado General
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