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Agenda educativa nacional e internacional

La UNAM, comprometida
con la movilidad estudiantil

LeonarDo FRias

uestra Universidad refrenda con

las instituciones que la han

acompanado en el ejercicio de

la movilidad académica interna-
cional, y en general, con todas aquellas
entidades y asociaciones universitarias y
de acreditacién, con las que tiene relacién,
su compromiso en dicho dmbito, y su
deseo de impulsar dentro de la agenda
educativa nacional e internacional, avan-
ces significativos en la materia, expuso
Leonardo Lomeli Vanegas, secretario ge-
neral de la UNAM.

Al inaugurar la Conferencia Final
del RecoLATIN, Credential Evaluation
Centres and Recognition Procedures in
Latin American Countries (Centros de
Evaluacién de Credenciales y Procedi-
mientos de Reconocimiento en Paises
de Latinoamérica), apoyada por la Unién
Europea, en el Auditorio 1 de la Unidad
de Posgrado, Lomeli Vanegas asegur6 que
estos asuntos son fundamentales en la
proyeccién global de cualquier institucién
de educacién superior.

“Para mantener el liderazgo en un
mundo tan competitivo donde la globa-
lizacién nos impone retos crecientes, no
solamente al comercio, o al flujo de capi-
tales, sino también de manera destacada
al conocimiento y a la educacién, avanzar

Para mantener el liderazgo en un mundo tan competitivo,
hay que avanzar en el reconocimiento de estudios
globales, dijo el secretario general de la Universidad

en el reconocimiento de estos estudios, y
de sus credenciales, son temas de la mayor
relevancia”, subray6.

Su validez

La importancia de esta reunién, explico
Federico Fernandez Christlieb, director
general de Cooperacién e Internacionaliza-
cién (DGECI) de 1a UNAM, es que hay cada
vez un volumen mayor de alumnos que
van de una universidad a otra en diferentes
naciones, no obstante el reconocimiento
de sus estudios y diplomas, no estd del
todo sistematizado en todos los casos, por
lo que se requiere optimizarlo.

“El volumen es tan grande y los cambios
son tan rapidos que es fundamental estar
en contacto con las instituciones que lo han
hecho de forma mas agil y rdpida; de eso
se trata, de compartir buenas practicas, de
trabajar juntos y de ver cémo lo han hecho
otros, como en Europa”, dijo.

Ferndndez Christlieb precisé que hace
10 afios, la DGECI becé a 28 alumnos
para estudiar en otras universidades del
mundo, y tan solo en 2018 fueron ya casi
cuatro mil.

“Cada vez hay mads intereses en enlazar-
se con universidades extranjeras y en tener
experiencias de internacionalizacién; tam-
bién recibir a alumnos es muy importante
para las facultades, escuelas y programas
de posgrado, eso ha crecido mucho, el afio
pasado vinieron a la UNAM mads de seis mil
estudiantes del extranjero, por lo que cada
uno requiere documentacién que avale lo
que vinieron a hacer”, indicé.

Sélida formacion

Lo que distingue a los alumnos de la UNAM
que emprenden movilidad internacional
es su solida formacién académica, men-
cioné el titular de la DGECI.

“Es importante que los estudiantes sal-
gan a otros paises porque los procesos que
enfrentardn profesionalmente cuando
egresen tienen condicionantes y estdnda-
res globales e internacionales, lo que les
permitird tener elementos que les hardn
comprender un mundo mucho mds com-
plejo, lo mas relevante de irse al extranjero
es regresar y aplicar los conocimientos que
han tenido para la resolucién de los gran-
des problemas nacionales”, concluyo. 4

Foto: Juan Antonio Lopez.
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Inhibe también células cancerigenas

Descubren en veneno
del alacran antibiotico
contra la tuberculosis

Se trata de dos
compuestos capaces
de combatir cepas de
esta enfermedad y al
estafilococo dorado

Diana Saavebra

erivado de sus investiga-

ciones con el veneno de

alacrdn, cientificos de la

UNAM descubrieron un
antibiético contra la tuberculosis,
que es causada por Mycobacterium
tuberculosis. Se trata de dos compues-
tos capaces de combatir a cepas de
esta afeccion, resistentes a antibié-
ticos, y a la bacteria Staphylococcus
aureus, también conocida como es-
tafilococo dorado.

Ademas, son efectivos para inhibir
el crecimiento de células cancerige-
nas como: Jurkat (leucemia de células
T), TE 671 (células de rhabdomio-
sarcona) y SH-SYSY (neuroblastoma
de médula 6sea), sin causar dano a
células del tejido pulmonar.

Los expertos del Instituto de Bio-
tecnologia (IBt) aislaron, produjeron
y patentaron ambos compuestos,
con potencial para ser utilizados
como fadrmacos contra tuberculosis,
considerada el padecimiento mds
letal del mundo, pues cada dia mue-
ren 45 mil personas, y es contraida
por cerca de 30 mil, aunque es pre-
venible y curable, resalté Lourival
Domingos Possani Postay.

En 2016, el Centro Nacional de
Programas Preventivos y Control
de Enfermedades reporté dos mil
569 decesos por tuberculosis en Mé-
xico, y 21 mil 184 nuevos casos en
todo el pais. Veracruz, Baja Califor-
nia, Guerrero, Tamaulipas y Sonora
son los estados mads afectados.

® Mycobacterium
tuberculosis.

Mejores tratamientos
El tratamiento contra la tubercu-
losis dura casi seis meses, por lo
que los pacientes lo abandonan;
con ello generan cepas resistentes
que requieren de mayor cantidad
de antibi6ticos y extender la me-
dicacién hasta por cuatro anos.
Los nuevos compuestos uni-
versitarios pueden contribuir a
resolver ese problema, un paso
relevante desde el punto de
vista de la salud publica. “El
trabajo en laboratorio, con
modelos biolégicos, ya estd
hecho y funciona; ahora se requie-
ren ensayos clinicos en humanos,
y una farmacéutica que se interese
puede hacer llegar este producto a
la gente”, abund6 Possani.
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® Staphylococcus
aureus.
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El primero de los compuestos
descubiertos es de color rojo y fue lla-
mado 3,5- dimethoxy-2-(methylthio)
cyclohexa-2,5-diene-1,4-dione. Prue-
bas de laboratorio demostraron
que es efectivo contra Staphyloco-
ccus aureus, bacterias causantes de
infecciones en la piel, sepsis, endo-
carditis y neumonia.

El segundo, que ha sido denomi-
nado 5-methoxy-2,3- bis(methylthio)
cyclohexa-2,5-diene-1,4-dione y que
es de color azul, resulta efectivo
contra la micobacteria que ocasio-
na tuberculosis.

e ‘..

( ( El trabajo en laboratorio, con modelos biologicos,
ya estd hecho y funciona; ahora se requieren ensayos
clinicos en humanos, y una farmacéutica que se
interese puede hacer llegar este producto a la gente”

“Este producto no afecta el
tejido epitelial del pulmoén. Fue
aplicado via traqueal en mode-
los biolégicos, sin causar dano, lo
que es muy prometedor”, remarco
Lourival Possani.

Ciencia basica
El grupo de investigadores mexi-
canos descubrié inicialmente que
el veneno del alacran Diplocentrus
melici cambiaba de color después
de quedar expuesto al aire, y al estu-
diarlo se verificé que los compuestos
rojo y azul eran prometedores en
ensayos biolégicos para buscar
su posible efecto en el creci-
miento de células tumorales,
modulacién de la respuesta
inmune y un posible efec-
to antibiético.

Lourival Possani | Instituto de Biotecnologia

Ambos componentes resultaron
ser capaces de impedir el desarrollo
de ciertos linajes de células neoplé-
sicas como también ser eficientes
antibidticos, pero como la can-
tidad de compuesto que se puede
obtener de alacranes vivos es muy
pequena, del orden de algunos
microgramos, era indispensable
poder obtenerlos de forma quimica.

Para sintetizarlos de forma
artificial, se requiri6 del apoyo de
posdoctorandos del laboratorio
de Richard Zare, de la Universi-
dad de Stanford, en California,
donde Shibdas Banerjee, Elumalai
Gnanamani y Shyam Sathyamoor-
thi determinaron la estructura de
ambos antibiéticos mediante espec-
troscopia de masas y por estudios
de resonancia magnética nuclear.

Una vez que fueron obteni-
dos ambos compuestos en forma
cristalina, la estructura fue con-
firmada por difraccién de Rayos-X
por el Laboratorio Nacional de
Estructura de Macromoléculas
del Instituto de Quimica.

“Luego aqui la ensayamos como
antibidtico para combatir varios
tipos de bacterias y para tuber-
culosis. Nos apoy6 el patélogo
Rogelio Herndndez Pando, del Ins-
tituto Nacional de Ciencias Médicas
y Nutricién Salvador Zubirdn, por-
que ellos son los encargados de
trabajar con esta enfermedad. Ade-
mads, se conté con la participacion
de Monserrat Mendoza-Trujillo
y Dulce Mata-Espinosa. Tenemos
varios anos laborando en esto y lo-
gramos obtener la patente”, precis6
el titular del estudio presentado en
la revista Proceedings of the National
Academy of Sciences of the United States
of America, de Estados Unidos.

“Del grupo del Instituto de
Biotecnologia de la Universidad
contribuyeron en este articulo el
posdoctorando Edson Carcamo No-
riega y el estudiante del programa
doctoral en Bioquimica José Igna-
cio Veytia Bucheli”, destaco.

Desde hace mds de cuatro dé-
cadas el equipo de Possani Postay
ha estudiado la estructura de los
venenos de alacranes de Méxicoy
16 naciones mds. Este trabajo ha
permitido el reconocimiento del
investigador, nacional e internacio-
nalmente, por sus contribuciones
al desarrollo de antivenenos de tl-
tima generacion. 4

VIDEO
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Foto: Juan Antonio Lépez.

® Lahoratorio Universitario de Caracterizacion Espectroscoépica.

La UNAM, sede de coloquio internacional

La espectroscopia,
fundamental en
la ciencia basica

Se llama Colloquium Spectroscopicum Internationale XLI(CSI
XLI) y retine a cerca de 300 cientificos de 37 paises y cuatro
continentes; es el congreso mas antiguo y relevante de su area

Patricia Lopez

a UNAM es la sede de 1a 41 edicién

del Coloquio Internacional de Espec-

troscopia, que se realiza por primera

vez en México y por segunda en
América Latina. El evento académico,
llamado en latin Colloquium Spectroscopi-
cum Internationale XLI (CSI XLI), es el mas
antiguo e importante de su drea en el mun-
do. Retine a cerca de 300 cientificos de 37
paises y cuatro continentes, expertos en
21 tipos de espectrometrias.

Ademas, dentro del coloquio se des-
arrolla la Primera Reunién Latinoamericana
de LIBS (siglas en inglés de Laser Induced
Breakdown Spectroscopy), una técnica de
espectrometria con ldser.

Ambas reuniones cientificas se efec-
tian entre el 10 y el 14 de junio en el
Centro de Exposiciones y Congresos de
esta casa de estudios, inform¢ el fisico
Mayo Villagrdn, investigador del Instituto
de Ciencias Aplicadas y Tecnologia (ICAT)
y uno de los organizadores del evento.

“Asumimos el avance de la ciencia
bdsica como una tarea irrenunciable para
nuestra comunidad, pero también esta-

mos comprometidos con una ciencia con
impacto social, que busca la aplicacién del
conocimiento a la soluciéon de problemas
nacionales que nos aquejan y preocupan.
Para ello buscamos conjuntar los esfuerzos
de la academia, gobierno federal y central,
y el sector industrial”, afirmé durante la
inauguracioén José Manuel Saniger Blesa,
secretario de Investigacién y Desarrollo de la
Coordinacién de la Investigacién Cientifica.

Con la representacion del rector Enrique
Graue, Saniger Blesa dio inicio a los trabajos
del evento y anadié que la espectroscopia
es una disciplina que tiene un papel central
en el avance cientifico y tecnoldgico.

Rodolfo Zanella Specia, director del
ICAT, sefial6 que esa entidad desarrolla
investigacién y desarrollo en instrumen-
tacién cientifica e industrial, tecnologias
foténicas y tecnologias de la informacion.
Cuenta con un Departamento de Micro
y Nano Tecnologias, en donde se investi-
gan varios tipos de materiales y se usan
las espectroscopias de manera muy am-
plia, y ademads es sede del Laboratorio
Universitario de Caracterizacién Espec-
troscépica (LUCE).

“Las técnicas espectroscépicas tienen
un increible rango de aplicaciones en
virtualmente todos los campos técnicos
de la ciencia y la tecnologia, entre los que
podria mencionar la fisica, la quimica,
la astronomia, la ciencia de materiales,
las ciencias ambientales, las ciencias
forenses, la imagenologia, la metrolo-
gia, la biologia, las ciencias médicas y
biomédicas, la agricultura, la ciencia
de alimentos, las ciencias geolégicas, la
preservacién del patrimonio cultural y
artistico y la arqueologia, entre muchas
otras”, ejemplifico.

Delia Aideé Orozco Herndndez, direc-
tora adjunta de Desarrollo Tecnolégico
e Innovacién del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia, dijo que uno de los
principales objetivos de este coloquio es la
creaciéon de puentes entre la academia y
la industria para impulsar el desarrollo del
conocimiento cientifico de gran utilidad
en las dreas de salud, medio ambiente,
recursos energéticos y conservacién del
patrimonio cultural, entre otras.

Aplicaciones en miiltiples campos
El programa cientifico se centra en los
avances actuales en la investigacién de
diferentes métodos espectroscépicos
(laser, de masas, de absorcién atémica,
de emisién, de resonancia magnética, de
fluorescencia, entre otras) y sus aplica-
ciones interdisciplinarias.

La conferencia durard toda esta semana
e incluye reuniones plenarias impartidas
por oradores internacionales reconocidos,
sesiones orales donde las contribuciones
invitadasy seleccionadas presentan sus re-
sultados mds relevantes, y sesiones de péster
para aportaciones previamente elegidas.

Se discutirdn multiples usos de la es-
pectroscopia, como a la arqueometria y
el patrimonio cultural, a la biologia y la
bioquimica, a la clinica y farmacéutica, al
andlisis ambiental y geoldgico, asi como
al analisis de alimentos.

Aplicaciones

Con esta técnica pueden estudiarse tam-
bién los combustibles y biocombustibles
y tiene aplicaciones industriales, en
ciencia de los materiales, metrologia
y nanotecnologia.

Mayo Villagran destacé entre los mul-
tiples empleos de la técnica LIBS trabajos
que se hacen fuera del planeta. “Sirve por
ejemplo para saber de qué estdn hechas
las rocas de Marte. El robot que pisa suelo
marciano le pega un pulso de luz a las
rocas, éstas emiten luz y se forma un
plasma. Analizando esa luz espectroscé-
picamente sabemos de qué estdn hechas
las rocas”, finalizo. 4
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Participa la Universidad con propuestas para el desarrollo

Sin avance economico,
ni bienestar ni seguridad: Graue

Entregan los resultados
del Eje Tematico
Desarrollo Econdmico,
del PND 2019-2024

MirTHA HErNANDEZ

1 rector Enrique Graue Wiechers
participd en la entrega de los resul-
tados del Eje Temdtico Desarrollo
Econémico, del Plan Nacional de
Desarrollo (PND) 2019-2024, al presiden-
te de la mesa directiva de la Cadmara de
Diputados, Porfirio Munoz Ledo.

“De los tres ejes generales que incluye el
plan, indudablemente el mas importante
es desarrollo econémico, porque no po-
dremos conseguir bienestar ni seguridad
sin desarrollo econémico”, aseverd Graue
en la reunién en la que también estuvo
el presidente de la Junta de Coordinacién
Politica de esa Camara, Mario Delgado.

Ante los presidentes de 12 comisiones,
entre ellas las de Presupuesto y Cuenta
Publica; de Hacienda y Crédito Publico;
de Economia, Comercioy

® Mario Delgado, Geraldine Ponce, Porfirio Muiioz Ledo, Alfonso Ramirez Cuéllar,
Enrique Graue, Ricardo Exsome Zapata y Mariana Campos.

porque el pais tiene que modificar su
estructura hacendaria, la cual estd muy
atrasada. En ella se requiere atender la
evasion fiscal, la ineficiencia al cobrar,
ademads de revisar la estructura y eficien-

cia de la administracién.

Competitividad, asi como
de Infraestructura, el rec-
tor celebré que este plan
se haya abierto, por pri-

14

“El bajo crecimiento de
los altimos anos se debe,
en gran medida, a estas
fallas fundamentales en

;nera vez, a la discusién Trab aj aremos para la hacienda ptblica”.

e los distintos sectores de X

la sociedad mexicana, inclu- ~ €ruriquecer el proyecto Papel del Estado

yendo a las instituciones de de ciencia y tecnologl’a El diputado Mario Delga-
educacion superior. que todavia puede do expres6 que el nuevo

Por ello, dijo, la UNAM
entregd también a los legis-
ladores el documento 100
propuestas para el desarrollo
2019-2024, elaborado por el Programa
Universitario de Estudios del Desarrollo.

“Seguiremos colaborando en los dis-
tintos planes de desarrollo sectorial.
Trabajaremos para enriquecer el proyec-
to de ciencia y tecnologia que todavia
puede crecer mucho mads. Cuenten con
la Universidad Nacional para seguir co-
laborando estrechamente con el Poder
Legislativo de nuestra nacién”, agrego.

En su oportunidad, Porfirio Muiioz
Ledo subray6 que el ejercicio sobre el
Plan Nacional de Desarrollo es muy serio

crecer mucho mds”

gobierno tiene el desafio
de construir un modelo de
desarrollo diferente al
neoliberal y para ello es
indispensable que el Estado tenga un
papel distinto: que mejore los resultados
en su gasto, que éstos tengan un mayor
impacto en la economia y que redefina
el sistema fiscal.

Ala austeridad, afadié, debe sumarse
la eficacia en el gasto que dé legitimidad
para buscar mds impuestos. Ademas, el
combate a la corrupcién debe ser el ma-
yor incentivo para atraer inversiones.

El presidente de la Comisién de Presu-
puesto y Cuenta Publica, Alfonso Ramirez
Cuéllar, explicé que las observaciones

recibidas sobre el plan servirdn para que
el Ejecutivo establezca politicas publicas
y el Congreso retome estos temas para su
agenda legislativa.

“Hay una obsesion en las conclusiones
que entregamos y es que la economia
crezcay éste es un desafio, pero también
una conviccién de que tenemos que dejar
atrds anos de estancamiento productivo
para abrir una etapa de crecimiento
con justicia, bienestar y sustentabilidad;
es el eje central del documento”, indic6

En él, prosiguid, se recoge la plata-
forma de la Comisiéon Econémica para
América Latina y el Caribe respecto a
poner fin a la renuncia tributaria, ac-
tualizar gravimenes de productos que
ocasionan danos a la salud, regular el
comercio electrénico, combatir a las em-
presas fantasmas, la facturacion falsa,
modernizar las haciendas municipales y
estatales, por mencionar algunos puntos.

Durante la entrega del documento
estuvo también el auditor superior de la
Federacién, David Colmenares; coordina-
dores de diversos grupos parlamentarios
e integrantes del Grupo Externo de Con-
sulta, que incluye a asociaciones civiles
centradas en la evaluacién, la competi-
tividad, centros de investigacién sobre
desarrollo econémico y desarrollo social,
entre otros. 4
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Efeméride

Los nifios deben ser
responsabilidad de todos
y razon de Estado:
académico de la UNAM

Diana Saavebra

er como una circunstancia

normal que haya nifios en

las calles haciendo malabaris-

mos, mendigando o vendiendo
dulces, y aceptar la idea de que son
propiedad de sus padres, hacen que
la sociedad cierre los ojos ante la ex-
plotacién infantil. Debemos ir hacia
una colectividad mds integrada, en la
que los infantes sean responsabilidad
de todos, afirm6 Christian Amaury
Ascensio Martinez.

En el contexto del Dia Mundial
contra el Trabajo Infantil, que se con-
memoré ayer 12 de junio, el académico
de la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales resalté que los menores deben
ser vistos como un interés superior
social, “ir mds alld de las relaciones
privadas, pues se da por sentado que
los hijos pertenecen a los padres, y
no es asi. Protegerlos deberia ser una
razén de Estado”.

La explotacién, maltrato y trata de
este sector es un problema diverso y
tiene que ver con contextos sociocul-
turales, pero de ninguna manera se
explica. El trabajo debe ser acorde con
las condiciones fisicas, psicolégicas
e incluso biolégicas de las personas,
por lo que los nifios no deben realizar
labores de adulto”, destaco el experto
en juventudes, seguridad y violencia.

Estadistica
Seguin el Mé6dulo de Trabajo Infantil
(MTI), del Instituto Nacional de Estadis-
tica y Geografia (2017), 3.2 millones de
ninos y adolescentes (de cinco a 17 anos)
trabajaban en México en actividades
no permitidas, no remuneradas y do-
meésticas, en condiciones inadecuadas.

Ese ano, la poblacién infantil ascen-
dia a 29.3 millones, de los cuales 11 por
ciento laboraba, y 6.4 por ciento hacia
actividades subordinadas relaciona-
das con el sector agropecuario, servicios
y comercio.

De ese 6.4 por ciento, mds de un
tercio no recibe ingresos por su trabajo,
un tercio gana hasta un salario minimo

gaceta.unam.mx \9_, VIDEO

Ayer, Dia Mundial contra el Trabajo Infantil

La sociedad cierra
los ojos ante la
explotacion infantil

3.2 MILLONES

de niiios y adolescentes
trabajaban en México en actividades
no permitidas, no remuneradas

y domésticas, en condiciones inadecuadas.

y el resto obtiene de uno a dos salarios
minimos como pago. “Hay que ver las
particularidades culturales; cada dia
aumenta la pobreza y nos encontramos
familias completas en la mendicidad,
donde los pequenos no reciben nada a
cambio de lo que producen, por lo que
se deberia hablar de explotacién, trata
y abuso”, subrayo el profesor del Centro
de Estudios Sociolégicos de la UNAM.

El MTI estima que en México 21
millones de habitantes de cinco a 17
afos realizan quehaceres domésticos en
sus hogares sin recibir remuneracion;
de ese total, 1.4 millones lo hacen en
condiciones inadecuadas, y la mayoria
reside en Tabasco (14.2 por ciento) y
Querétaro (1.6 por ciento).

“Sivemos a un menor trabajando en
las calles deberiamos preguntarnos por
qué. Una cosa es contribuir a las labores
del hogar y otra muy distinta ser pro-
piedad de alguien. Nadie puede utilizar
a sus hijos como un instrumento, debe
prevalecer el interés superior de la socie-
dad sobre la ninez, e indignarnos ante
situaciones de esta indole”, concluyd. 4
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El reto, detectar a tiempo
la malformacion por medio
de un ultrasonido

en las primeras

semanas de gestacion

FaioLa MenpEz

n estudio que se inicié6 como

un andlisis epidemiolégico en

pacientes con labio y paladar

hendido puede ser una esperan-
za de tratamiento, pues dos alumnos
de la carrera de Cirujano Dentista des-
arrollan una investigacién en la Clinica
Odontolégica Aragén, la cual propone
tratarlos desde la vida uterina para co-
rregir el problema.

Alexia Oliver Orive y Angel Gustavo
Bravo Loépez, de la Facultad de Estudios
Superiores (FES) Iztacala, apuntaron que
el diagnéstico es superficial y el proce-
dimiento quirdrgico del labio y paladar
hendido se ha presentado como Unica
opcién para corregir este problema.

Sin embargo, “el avance tecnolégico y
el descubrimiento actual de algunos genes
involucrados en esta alteracién tienen
igual importancia, ya que no todos los
pacientes que presentan esta variacién son
candidatos para realizar un tratamiento
quirargico”, sefialé Alexia Oliver.

En ese contexto, la estudiante explicé
que en los ultimos cinco afios han sido
identificados una gran variedad de genes
encargados de la fusién y desarrollo de
los maxilares, lo cual podria llevar inclu-
so a la identificacién de esta mutacién
en la estructura genética y modificar la
transcripcion. Asi, se prescinde de una
intervencién quirdrgica “limitando el
numero de casos, disminuyendo tanto
la predisposicién genética y la tasa de
incidencia en los paises en los cuales se
reportan como uno de los padecimientos
mads comunes en infantes”.

Empieza desde la vida uterina

Desarrollan alumnos tratamiento
para labio y paladar hendido

@ Alexia Oliver y Angel Bravo.

Proponen inyectar las proteinas de
las que se carece (T-box) y asi evitar el trauma
que causa la cirugia, ya que ésta se realiza a
los tres y seis meses, al ailo y de ahi cada tres
anos, debido a que se hacen las adaptaciones
de los huesos desde el nacimiento hasta que
deja de crecer a los 14 anos.

Retos

Alejandro Garcia Mufioz, académico de
la FES Iztacala y asesor de los alumnos,
refiri6 que hay varios retos por sortear,
el primero de ellos es detectar a tiem-
po esta malformacién por medio de un
ultrasonido en 3D o 4D en las primeras
semanas de gestacion.

“Resulta un poco dificil realizar la
sonografia en esa etapa, pues en esas
semanas hay mujeres que no saben ni
siquiera que estdn embarazadas.”

Otro reto es iniciar el tratamiento sin
que haya tanta invasién, pero el mayor
es el econémico, pues alin no cuentan
con los recursos para efectuar la fase de
prueba. “Nuestro objetivo es colaborar
en conjunto con hospitales de la Zona
Metropolitana para dar esperanzas a los
nifnos con este mal, y trabajar para que el
estudio de la biologia a nivel molecular
y genética aplicada a patologias de la
cavidad oral cobre importancia”, concluy6
Garcia Munoz. g4

Foto: Damian Mendoza.
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Realiza la Facultad de
Derecho acto por los

90 afios de la autonomia
universitaria, en la Antigua
Escuela de Jurisprudencia

Laura Romero

n la UNAM “entendemos a la autono-

mia como la libertad constitucional

que nos permite oponer la razén

y el pensamiento critico frente al
dogma y al absolutismo intelectual, como
un espacio académico donde prevalecen
las libertades de pensamiento y el respeto
a la disidencia”, afirmé el rector Enrique
Graue Wiechers.

“Gracias a esa condicién hemos alcanza-
do la libertad de disentir y de expresarnos,
de combatir el autoritarismo, de crecer
en libertad y de seguir transformando a
México”, afiadi6 en la ceremonia conme-
morativa por los 90 afios de la autonomia
universitaria, organizada por la Facul-
tad de Derecho (FD) en la Antigua Escuela
de Jurisprudencia.

Acompanado por Vicente Quirarte Cas-
tafieda, presidente en turno de la Junta de
Gobierno, y por los miembros de la misma
Gina Zabludovsky Kuper, Jorge Cadena
Roa y José de Jestis Orozco Henriquez,
el rector resalté que la autonomia no es
un hecho consumado, “es un derecho
que debemos ejercer y ratificar cotidiana-
mente: con firmeza, seriedad, conviccién
y determinacién”.

Es, abundo, un principio de libertad de
organizacién y autogobierno; un espacio
de decisiones compartidas para ensefiar,
aprender, crear, y formar ciudadanos con
espiritus independientes y comprometidos
con el entorno social. “Por eso la ejercemos,
la defendemos y la recordamos”.

En presencia del director de la FD,
Radl Contreras Bustamante, autoridades
universitarias, de académicos y alumnos,
Graue Wiechers destacd la trascendencia de
festejar el nonagésimo aniversario “porque
los universitarios necesitamos recordar los
momentos que son parteaguas de nuestra
centenaria existencia”.

Hacerlo “es un ejercicio necesario que
nos permite encontrar las razones sociales,
economicas y politicas que precipitan los
cambios determinantes en la organizacién
de nuestra institucién. Tal es el caso de ese
ano y de los acontecimientos que dieron
lugar al movimiento de nuestra autono-
mia”, preciso.

“Desde 1929 somos la Universidad Nacio-
nal Auténoma de México”, dijo el rector luego
de relatar esa gesta libertaria. La Ley de la

Derecho que debe ejercerse con firmeza

Autonomia, libertad
que permite el
pensamiento critico

Autonomia de ese aflo puso los cimientos y la
conviccién en los universitarios de defender
y proteger los principios basicos de la autode-
terminacién sin injerencias externas, como
ocurrio, en la década de los 30; “luchar contra
el dogmatismo y las imposiciones politicas
educativas de esa época; transformarse en
1933 y resurgir en 1945 con la ley orgdnica
que nos rige y da estabilidad”.

Esta primera actividad, anuncié el rector
Graue, continuard el 29 de julio, con con-
ferencias y la presencia de universidades
hermanas de Latinoamérica en la ceremo-
nia universitaria central de estos festejos.

Salto al futuro

Raul Contreras Bustamante rememoro
que hace 90 afos, en 1929, se gesté un
movimiento estudiantil que culminé escri-
biendo una de las paginas mds luminosas
de la historia de nuestra Universidad. “Ella
habria de dar un salto al futuro al obtener el
reconocimiento de un atributo que le daria
los elementos esenciales para su desarrollo:
la autonomia”.

En la vida de las instituciones hay mo-
mentos claves en la determinacién de su
futuro; para esta casa de estudios ese fue
uno de ellos, pues a partir de €l inicié la
construccién de un futuro luminoso, al
expedirse el 10 de julio de 1929, su primera
Ley Orgdnica.

“Hoy la autonomia de nuestra institucién
debe entenderse desde distintos aspectos:
libertad de cdtedra y de investigacién. La
Universidad es un crisol del pensamiento
y la inteligencia, y motor de progreso en el
pais. No hay libertad sin critica, y no puede
haber critica sin libertad. Por ello, preservar
la autonomia universitaria es, ante todo
defender la esencia de la educacién laica”,
finaliz6 el director de Derecho.

Maximo Carvajal Contreras, exdirector
de la FD y representante del Claustro de
Doctores de la propia entidad, dijo que
la efeméride que se conmemora es pro-
ducto de la huelga estudiantil que se dio
a partir de mayo y junio de 1929, cuando
los alumnos de derecho demandaron el
otorgamiento de una absoluta autonomia
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® Adriana Macedo.

técnica, administrativa y econémica. Gra-
cias a ese movimiento se promulgé, el 10
de julio del mismo ano, la Ley Orgdnica
que otorgaba autonomia a la Universi-
dad Nacional.

“El desarrollo actual de nuestra insti-
tucién, en sus 90 anos de autonomia, no
podria concebirse sin esa condicién, la
que ha generado el clima propicio para el
desarrollo de los tres pilares fundamentales
en que descansa: docencia, investigacién
y difusién de la cultura.”

Por dltimo, Adriana Macedo Pérez, conse-
jera técnica alumna de la FD, sostuvo que
desde que la autonomia es el sustento de
las libertades universitarias “somos la casa
de laverdad”, y el respaldo que la sociedad
le da a la Universidad es el mejor escudo a
cualquier intento de intervencién.

“Somos un faro que guia el ejercicio
de las facultades universitarias en el cum-
plimiento de sus fines con sustento en la
ley, lo cual se traduce en una cultura de
la legalidad y en el ambito del respeto a
los derechos universitarios.”

La UNAM debe corresponder a la socie-
dad con el cumplimiento de sus funciones,
porque antes de formar profesionales debe
formar ciudadanos educados en derechos
humanos, con capacidad plena para contri-
buir a la construccién de una sociedad mas
justa, democrdtica, igualitaria y arménica,
concluyd la joven.

Al término de la ceremonia, el rector
Graue y Raul Contreras develaron una
placa conmemorativa con la inscripcién:
“90 Anos de Autonomia UNAM que mira
al futuro 1929-2019”. 4

Médaille d’Or

Reciben académicos
maxima presea de la
arquitectura gala

LeonarDo FRias

Por hacer brillar a la arquitectura en el mundo, asi como por su destacada tra-
yectoria y la profundidad de su obra, Mauricio Rocha Iturbide y Gabriela Carrillo,
académicos y egresados de la Facultad de Arquitectura, fueron galardonados
con La Médaille d’Or, maxima presea de la arquitectura de dicho pais, la cual es
concedida por la Académie d’Architecture.

La presea les fue entregada el 11 de junio en la Casa de Arquitectura, Paris
Xeéme, en la capital gala. Como cada ano, la academia francesa distingue con estos
reconocimientos a profesionales de la arquitectura, la educacién y la investigacion.

La labor de ambos fue descrita por el jurado, presidido por Manuelle Gautrand,
como “una combinacién sutil de proporciones, volimenes y luz, en donde los
materiales locales y las técnicas de construccién desempenan un papel vital”.

El lugar central dado a la calidad del espacio es una constante en todos sus
proyectos, abundé. “El resultado es una armonia indecible, un himno al bienestar
y la belleza. Su enfoque busca traducir las tradiciones y los materiales de los
sitios en los que operan de manera contemporanea, no de manera decorativa
sino estructural”.

Otros de los premiados que han recibido la medalla de oro han sido grandes
figuras de la arquitectura mundial, como Bjarke Ingels, Wang Shu, Dominique
Perrault, Santiago Calatrava, Tadao Ando y Luis Barragan, asi como Pedro Ramirez
Vazquez en 1978.

En 1991 Mauricio Rocha (1965) fundo6 el Taller de Arquitectura, fue reciente-
mente nombrado miembro emérito de la Academia Nacional de Arquitectura;
en 2012 se asoci6 con Gabriela Carrillo (1978) para dar lugar al despacho Taller
Mauricio Rocha + Gabriela Carrillo. Juntos han trabajado en obras como el Centro
Cultural San Pablo (2013), en Oaxaca, la Escuela de Artes Plasticas de Oaxaca
(2009) y la Biblioteca para invidentes y débiles visuales de la Ciudadela (2013).

Las labores de Taller combinan una seleccién de materiales locales con la
tecnologia mds avanzada disponible, lo que desemboca en arquitecturas que
dialogan con su entorno inmediato. El despacho ha desarrollado proyectos tanto
privados como publicos, museografias, obras temporales e intervenciones. g4

® Gabriela Carrillo y Mauricio Rocha.
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Inicio actividades la COUS

Impulso para consolidar a la UNAM

Laura Romero

ecientemente, la Coordinacién

Universitaria para la Sustentabili-

dad (COUS) inici6 sus actividades

con el objetivo de impulsar un
proyecto colegiado para consolidar a la
UNAM como una universidad sustentable,
dando respuesta a su responsabilidad
social como la principal institucién de
educacion superior publica del pais, y “a
los mandatos internacionales con los que
el gobierno mexicano se ha comprometi-
do de manera reiterada a lo largo de las
ultimas décadas”.

Su labor estd orientada al desarrollo e
implementacion de estrategias para cono-
cer y difundir las iniciativas vinculadas con
la sustentabilidad en la institucién; articu-
lar y fortalecer los proyectos existentes en
esta cuestion; definir metas estratégicas a
corto, mediano y largo plazos para atender
dreas pendientes, y promover la susten-
tabilidad en los &mbitos local, nacional y
regional por medio de la vinculacién con
entidades externas.

Al hablar de esta nueva instancia
universitaria, su coordinadora, Maria
del Coro Arizmendi Arriaga, refirié que
para lograrlo, se estd elaborando el Plan
Integral para la Sustentabilidad desde la
UNAM, “en el que tratamos de conjuntar
las directrices plasmadas en el Plan de
Desarrollo Institucional y que deben ser
consideradas por todas las dependencias
y entidades”.

El plan se realiza mediante un diag-
noéstico que considera las publicaciones
relacionadas con el tema y con conceptos
como medio ambiente. De igual forma,
se estdn revisando proyectos de inves-
tigacién y convenios para determinar
cudles tienen que ver con este punto de
interés. “Avanzamos para tener un analisis
de lo que ya hay”.

La coordinacion elabora un
diagnostico en entidades y
dependencias académicas

La COUS fue creada por acuerdo del
rector Enrique Graue Wiechers el 5 de
noviembre de 2018 y a unos meses de tra-
bajo ya se estd haciendo un diagnoéstico en
la materia de las entidades y dependen-
cias académicas.

Se realizé un taller para llegar, al me-
nos, a concretar un esqueleto del plan, que
podria estar listo en el corto plazo en su
primera version, para ser revisado por las
autoridades universitarias, como el titular
de la Secretarfa de Desarrollo Institucional
(de la cual depende la COUS) y la Rectoria,
afladi6 Maria del Coro Arizmendi.

Ademds, para avanzar de forma efec-
tiva y con mayor celeridad, el 25 de abril
pasado se creé la Red Universitaria para
la Sustentabilidad donde, en un primer
momento, cada una de las instancias aca-
démicas cuenta con un representante. La
primera sesion se efectud en la Unidad
de Posgrado.

“Nos reuniremos una vez cada dos
meses para compartir qué estamos ha-
ciendo. Cada representante contestard

un cuestionario donde se plasmara qué
acciones ha emprendido su entidad y
como. De esa manera detectaremos bue-
nas practicas que podemos compartir.”

Por el momento estdn invitadas facul-
tades, escuelas, centros, institutos y demads
entidades académicas. En un segundo
momento, se integrardn seminarios y
programas universitarios relacionados
con la sustentabilidad, y en un tercero,
las instancias administrativas.

Considerando el cardcter nacional
de esta casa de estudios, en la red, por
supuesto, estdn representados los campi
externos. En la primera sesién de trabajo
intervinieron 12 personas mediante vi-
deoconferencia. Otro importante avance
para la coordinacién es el comienzo de
la conformacién de su consejo asesor.
Hasta ahora ya ha habido reuniones
con algunos especialistas interesados
en participar. Dentro de él se creardn
comisiones, de energia, agua, biodiver-
sidad, etcétera, para establecer objetivos
por darea.

Asimismo, inici6 el seminario internacio-
nal denominado Tépicos de Frontera en la
Sustentabilidad, en el que ya han partici-
pado cuatro conferenciantes expertos en
sus disciplinas. Esta actividad se efectia
cada 15 dias de manera itinerante en las
diferentes dreas.

Arizmendi resalté el trabajo que hasta
ahora han realizado entidades como los
programas universitarios de estrategias

para la sustentabilidad (antes de Medio

Ambiente) y de Manejo, Uso y Ret-

so del agua (Pumagua), asi como la Red

del Agua UNAM, con las que se estdn

coordinando acciones para promover
entre la comunidad las mejores practi-
cas posibles. g4
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Reflexion critica universal

Llega a la UNAM

El mundo al revés

Artistas y académicos de 23 paises se dan cita en el XI
Encuentro del Instituto Hemisférico de Performance y Politica

eflexionar de manera critica

sobre sdtira, risa, musica, burla

cabaretera, denuncia bulliciosa y

alegria sonora es el propésito del
XI Encuentro del Instituto Hemisférico de
Performance y Politica, de la Universidad
de Nueva York, que este afo se celebra en
Ciudad de México desde el 9 hasta el 15
de junio en diferentes sedes, entre ellas
los espacios exteriores, salas y teatros
del Centro Cultural Universitario, el Foro
Experimental José Luis Ibanez, la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales y el Centro
Universitario de Teatro.

Este encuentro lleva por nombre El
Mundo al Revés: Humor, Ruido y Perfor-
mance. En su inauguracién, en la Sala
Miguel Covarrubias, la indigena guerreren-
se Hermelinda Tiburcio Cayetano expresé
a los artistas, investigadores y académicos
procedentes de 23 paises y de diferentes
estados de la Republica Mexicana su re-
gocijo por recibirlos
en esta tierra
de musicos,
escritores y 1
conspirado-

pital, donde podran darse la oportunidad
de marear el cuerpo con tequila, pulque,
aguardiente o mezcal, amén de un buen
mole para todos.

De lo profundo de su corazoén na savi,
Hermelinda les hablé con carifio y frater-
nidad desde la casa en que se construyen
pensamientos y se forman profesionales
con valores: la UNAM. Y les augurd: “Bue-
na vibra de los dioses que nos rodean y
ancestros que nos acompanan”.

Enseguida la actriz, artista de perfor-
mance y actualmente senadora Jesusa
Rodriguez, ataviada en un traje tipico de
la Costa Chica de Guerrero, saludé a la
audiencia y repartié a las autoridades en
la sala la primera gracia divina: maiz para
tener pais. “Enfrentar juntos el espasmo
y la desesperanza a partir del humor, y
concebir la risa como potencia subver-
siva de lo humano y un medio capaz de
desarticular y dislocar la solemnidad
de lo dado”, es caro anhelo de integrantes
del comité organizador del encuentro en

México. Confian en que la risa es una
via para hallar otros mundos
posibles y se adhieren a la

res. Desed 3 Y ta ".’f.‘f&f'fs de/ %  idea de Umberto Eco de
para todos [ﬁ%{’&’ ﬁsfg}rfa erifico que ésta es un arma para
ellos sabiduria £ e o combatir a los carceleros

al actuar en
la ciudad ca-

- w eH /& elrG

del pensamiento.
Jorge Volpi, titular de la
Coordinacién de Difusién
_Cultural, vaticiné que este
encuentro serd un hito
en la vida cultural de
Ciudad de México.
Destacé que vivi-
mos en un mundo
al revés, pues la
realidad predo-
minante esta
determinada por

el autoritarismo, barbarie, discriminacién
y xenofobia. Recordé que recientemente
el pais ha tenido que lidiar con el autori-
tarismoy la obsesién de un gobierno muy
poderoso que discrimina a los otros, a los
mas débiles y desprotegidos: los migrantes
mexXxicanos y centroamericanos.

José Alfonso Sudrez del Real, secretario
de Cultura local, comenz6 invocando,
sin precisar, a todo aquello que nos hace
sobrevivir en esta maravillosa y cadtica
ciudad. En nombre de sus habitantes dio
la bienvenida a los performanceros y a
los que no lo son.

Diana Taylor, directora del Instituto
Hemisférico de Performance y Politica,
entreg6 un reconocimiento a Carmelita
Tropicana, Antonio Prieto y Peter Kul-
chyski por sus aportaciones a la difusién
del performance en América Latina y
Estados Unidos. “Lo que estd arriba esta
abajo, lo que estad abajo esta arriba, lo
bueno estd mal y lo malo estd bien. La
16gica, la ética y la decencia comun han
sido desterradas del reino. El ruido de
sable de 6rdenes, improperios, amenazas,
tuits, leyes y demandas legales intenta
ahogar las voces de quienes piden justicia
e igualdad. El encarcelamiento en masa,
deportaciones, desapariciones forzadas y
el encierro de ninos en jaulas y en hieleras
se han convertido en prictica comun. El
mundo estd al revés”.

Conferencia magistral

En la inauguracién Antonio Prieto dio
su conferencia magistral La Esponja Mu-
tante de Estridentépolis, en la que hizo
una revisién de los aportes artisticos del
movimiento estridentista de los afios 20
del siglo pasado en México.

En la explanada del MUAC, el perfor-
mance de Lukas Avendafio, ;Ddnde estd
Bruno? Musica melancélica de trompeta
con sordina, dos tehuanas tomadas de
la mano que avanzan a paso lento en
direccién a un par de sillas vacias préximas
al espejo de agua. Una de ellas con los
pechos desnudos, sobre los que cae su
larga cabellera negra. La otra cubierta
de pies a cabeza, casi como un fantasma,
una ausencia que pesa. Llega una tercera,
tehuana barbuda, masculina. El ptiblico
que se entrelaza y se sienta junto a él en un
silencio solidario, en tanto flotan barquitos
de papel que los presentes echan al agua.
¢Dénde estd Bruno, el hermano de Lukas?
¢Dénde estdn los miles de desaparecidos,
hermanos de todos?

El encuentro incluye performances,
mesas redondas, talleres, exposiciones,
y ademads una feria del libro en Ciencias
Politicas y Sociales. g4

Rene CHarcoy
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Remembranza coreografica

De los suerios de esta
noche, espectaculo
de artes vivas

1 enfrentamiento contra el des-

tino que Calderén de la Barca

plantea en La vida es suefio, su

pieza cumbre, es el eje del espec-
taculo unipersonal De los suefios de esta
noche, del actor y coredgrafo Antonio
Salinas, coproducido por las Direcciones
de Danza y Teatro de la UNAM.

En el anuncio del montaje, que se
estrena el 14 de junio en la Sala Mi-
guel Covarrubias del Centro Cultural
Universitario, Salinas explicé que el
protagonista de la obra, de nombre
Pedro, es un hombre encargado de la
limpieza en un observatorio en el que
confluyen Segismundo y otros carac-

teres de La vida es suefio.
Su intencién, dijo, es
explorar la pregunta
ontolégica de la obra
clave del Siglo de Oro
Espafiol, ¢la vida es

un sueno?, y

al mismo tiempo, una idea contempo-
rdnea. “Actualmente se habla de que
seamos reyes de nuestra vida y, cuando
buscaba con la dramaturga un lema
para el montaje, encontramos que si
habria que definirla en una sola frase
seria: ‘Todos estamos llamados a ser
reyes, ¢quién levanta la mano?’. En la
pieza, Pedro es quien levanta la mano”.

El artista advierte que al encarnar a
un trabajador de limpieza pretende mos-
trar que desde la escala mds baja hasta
la realeza, “todos los seres humanos
tenemos una necesidad de convertirnos
en reyes de nuestra propia vida”.

El principe Segismundo en su mime-
tizacién con Pedro es la representacién
de la pregunta ontolédgica de la obra.
“Hay muchos hermeneutas de La vida
es suefio que aseguran que la pieza es
budismo puro, porque se cuestiona si es
un suefio la vida, si es ficcién esto que
estamos viviendo, como los budistas.
Estudiamos mucho, desde la cultura
maya hasta la teoria de la molécula, te-
mas complejos que no aparecen en
la obra, pero que me detonaron
la misma gran pregunta que
se hace Segismundo:
¢qué es lo que esta-
mos viviendo?”.

® | as funciones
son hastael 30
de junio, enla
Sala Miguel
Covarrubias.

Pieza unipersonal de
Antonio Salinas donde
confluyen danza, teatro
en verso, misicay
combate escénico

Antonio Salinas compartié que,
cuando estudi6 la obra de Calderdn de
la Barca, encontré un motivo para ligarla
con la danzay, de paso, incursionar por
primera vez en el combate escénico. “La
primera impresién de La vida es suefio
tiene que ver con la violencia, caballos
que desnucan reyes e hijos que les con-
tradicen. Conecté esa ferocidad con la
palabra y, desde luego, con la danza.

Evento césmico
La trama plantea un juego de espejos
en la que un trabajador de limpieza,
que padece una enfermedad del sueno,
se enfrenta a un evento césmico que le
puede cambiar la vida. La escenografia
de Jestis Herndndez estd basada en un
enorme telescopio del siglo pasado y los
objetos con los que interacttia el perso-
naje surgen del carrito de la limpieza,
donde lleva también un radio, con el
cual entabla didlogos con las distintas
voces que emite. El disefio sonoro es de
Rodrigo Espinosa, el vestuario y utileria
son de Estela Fagoaga, y Ramén Cadaval
aporto6 a la coreografia un trazo referido
al siglo XVIL
Durante el anuncio del estreno, Evoé
Sotelo, directora de Danza UNAM, y Juan
Melid, titular de Teatro UNAM, coinci-
dieron en que continuardn trabajando
juntos en la produccién de montajes
como este, que se insertan en el cri-
terio contempordneo que define a
las artes como aquello que va mads
alla de colocar a cada disciplina en
su cajon especifico.
Ademads, el espectdculo se en-
marca en lo que se denomina
artes vivas. “Esta obra en particular
es muy afortunada porque formara
parte de los programas Entusiastas
de la UNAM, Aula del espectador y El
criticon”, dijo Melid. De igual manera,
Sotelo adelanté que De los suefios de
esta noche participard en iniciativas
de vinculacién con el espectador de
su dependencia.
Las funciones serdn viernes 21y
28 de junio, a las 20 horas; sabados
22y 29, alas 19, y domingos 23 y 30
de junio, a las 18 horas. g4
Rosario Reves



Compartieron las
experiencias vividas en
el Juan Ruiz de Alarcon
y el Foro Sor Juana

os exdirectores de Teatro UNAM

Antonio Crestani, José Luis Cruz,

Luis Mario Moncada y Enrique Singer

se reunieron con el actual titular de
la dependencia, Juan Melia, en la segunda
mesa de didlogo para conmemorar las cuatro
décadas del Teatro Juan Ruiz de Alarcény el
Foro Sor Juana Inés de la Cruz.

Con el titulo La Direccion Artistica de
Teatro UNAM desde sus Inicios, la charla
puso a discusion temas como la necesidad
de diferenciar al teatro universitario de las
producciones de otras instancias, no per-
der de vista que éste se debe a los jovenes,
aunque no necesariamente estudiantes y
tampoco s6lo a alumnos o académicos de
la Universidad, asi como reflexionar sobre
lo que Antonio Crestanillamé “un principio
de equidad mal entendido”, que se refiere
aque las instituciones den cabida a un am-
plio numero de artistas, obligando a que
las temporadas sean breves a pesar de
ser exitosas.

Otros asuntos como el presupuestoy la
forma de ejercerlo surgieron en la conver-
sacion, que se desarrollé en un ambiente
amigable entre los exfuncionarios y direc-
tores de escena convocados.

Algo de historia

Recordaron que la semilla del teatro uni-
versitario fue el programa Poesia en Voz
Alta que en 1956 creé Jaime Garcia Terrés
como director de Difusién Cultural. “El
tuvo la capacidad de ver el talento y traerlo
a la Universidad”, dijo Luis Mario Monca-
da, quien fue titular de Teatro UNAM entre
1997y 1998.

José Luis Cruz, quien estuvo al frente de
la dependencia de 1986 a 1988, comparti6
que particip6 en la obra que inauguro el
Foro Sor Juana: Suefio de una noche de
verano, de William Shakespeare, con la
direccion de Salvador Garcini y al lado
de actores como Blanca Guerra, Ernesto
Yafiez y Tina French. Al mismo tiempo,
relaté, Juan José Gurrola inauguraba el
Teatro Juan Ruiz de Alarcon con La prueba
de las promesas, del dramaturgo novohis-
pano, “una puesta fascinante con Alejandro
Luna de escendgrafo y un gran reparto, que
fue censurada”.

Cruz recalco que el teatro universitario
tiene un origen anterior a la apertura de sus
recintos. “La primera generacion del Centro
Universitario de Teatro viene de un gran

CULTURA | 13 de juniode 2019 - 15 ﬂ

Foto: Barry Dominguez.

® Juan Melia, Antonio Crestani, José Luis Cruz, Luis Mario Moncada y Enrique Singer.

Charla de directores de escena

Conmemoran 40 afos
de los recintos
teatrales universitarios

maestro que fue Héctor Mendoza, quien for-
mo parte de Poesia en Voz Alta en los afios
50y 60, y también el gran maestro Héctor
Azar. Esas son las dos grandes vertientes
del teatro universitario, que negaban el rea-
lismo sicolégico de Seki Sano y se volcaron
a descubrir lo que era propiamente el tea-
tro a partir de la puesta en escena. En los
afios 70 se desarroll6 este movimiento en
los teatros Artes Caracol y Santa Catarina,
que son antecedente de estos foros”.

El espacio que desde 1979 ocupan los
recintos universitarios era un paramo don-
de los estudiantes jugaban futbol, asi que
ahi se paso del quiebre con el baldon a los
mas arriesgados experimentos escénicos
a cargo de directores seminales: Gurrola,
Mendoza, Luis de Tavira, José Caballero,
Ludwig Margules. Se convirti6, dijo Singer,
en “una buhardilla de investigacion real”.

Recordé otro espacio universitario
de experimentacion, el sétano del Teatro
Carlos Lazo de la Facultad de Arquitectura.
“Eran los escenarios de gente con otro espi-
ritu, donde se dedicaron a investigar sobre
la escena. Fueron nuestros maestros, una
generacion muy pesada que formo el teatro
universitario con una mentalidad distinta

(-..) Yo creo que reformar no significa cam-
biar lo que hay, sino dar un seguimiento y
permitir que surjan nuevas generaciones,
como ha ocurrido en la UNAM".

A propdsito del financiamiento para
las obras, Crestani destacé que si bien la
programacion es lo mas visible de su mes-
ter, los funcionarios deben ser, sobre todo,
gestores de recursos econémicos. “Los
presupuestos tienen muchos altibajos, por
eso hay que hacer gestion. Las autoridades
estan para multiplicar recursos”.

Por su parte, Moncada subrayé que
anteriormente el director de Teatro UNAM
disponia de presupuesto para hacer, en
muchos casos, sus propias obras. “Desde
los afios 90, por un acuerdo tacito, eso esta
mal visto y en al menos 25 afios no ha vuelto
aocurrir”.

La Universidad formé talentos que lue-
go salieron a revitalizar la escena nacional,
concluyd Enrique Singer. “Llegaron al INBA
creadores universitarios como Luis de Ta-
vira, Alejandro Luna, Margules, Mendoza
y el teatro universitario se enfrenté a la
necesidad de distinguirse de Bellas Artes.
Lo ha logrado”. 4

Rosario Reves
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UNAM y gobierno capitalino coordinaran esfuerzos

Convenio para atender
problemas de CdMx

O
R5C

® Leonardo Lomeli, Enrique Graue, Claudia Sheinbaum y Rosaura Ruiz.

MirTHA HERNANDEZ

I rector Enrique Graue Wiechers y
la jefa de Gobierno de Ciudad de
México, Claudia Sheinbaum Pardo,
refrendaron un convenio general
de colaboracién para coordinar esfuerzos
en materia educativa, de investigacién,
uso de informacién cientifica y técnica,
innovacién, extension y difusién de la
cultura, en beneficio de esta urbe.

Para la UNAM, afirm¢ el rector, es un
gusto trabajar con el gobierno capitalino,
pues si bien esta casa de estudios tiene
cardcter y compromiso nacional, su origen
estd en esta entidad, con la que coadyuvara
con sus estudios y propuestas.

“Y lo hacemos al celebrar 90 anos de
autonomia, con la posibilidad de colaborar,
desde nuestra libertad y con nuestras opi-
niones, al desarrollo de México”, remarco.

Seguridad
En el patio del Palacio del Ayuntamiento,
Graue Wiechers agradecié a la jefa de

Gobierno su interés por propiciar una
mejor seguridad en torno a los planteles
educativos de la capital, en especial los
de la UNAM.

En tanto, Sheinbaum Pardo sefial6 que
las instituciones de educacién superior
representan una riqueza para la entidad
no s6lo por sus edificios histéricos y de
valor patrimonial, sino también porque
la comunidad universitaria fortalece a
esta capital de manera cotidiana y sus
espacios son sede del conocimiento, and-
lisis y critica.

El acuerdo con la Universidad Nacio-
nal, destacd, es muy relevante porque
su administracién tiene claro que las
politicas publicas y de gobierno deben
estar vinculadas con el conocimiento, no
s6lo con las ciencias duras, sino también
con las humanidades y las artes.

En su oportunidad, el secretario gene-
ral de la UNAM, Leonardo Lomeli Vanegas,
explicé que a la firma del convenio se
sumardn diversos acuerdos especificos

Colaboracion en materia
educativa, investigacion,
innovacion y extension y
difusion de la cultura

para contribuir a mejorar el nivel de vida
de la poblacién, desde los aspectos mds
cotidianos hasta aquellos que la proyecten
en el mundo.

Instituto de educacion superior

“La UNAM siempre pone a disposicién
de la ciudad lo mejor de si misma”, dijo.
Expuso que se colaborard en funciones de
docencia para la creacién del instituto
de educacién superior Rosario Caste-
llanos, en proyectos sobre seguridad
publica, mapas de riesgos de la entidad,
la reconstruccién de lugares afectados por
los sismos, preservacion del patrimonio
cultural, asi como la difusién de la ofer-
ta cultural de la Universidad.

Rosaura Ruiz Gutiérrez, secretaria de
Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innova-
cién, enumerd diversas investigaciones
y estudios que ya estdn en marcha entre
dependencias del gobierno capitalino
con los diferentes centros e institutos
de esta casa de estudios, para aten-
der problemadticas.

El convenio, senald, “robustece una
alianza estratégica” y da mayor formalidad
al trabajo que tanto la Universidad Nacio-
nal como el gobierno local realizan “para
responder al altisimo deber compartido de
servirle al pueblo de México, promoviendo
el desarrollo humano, econémico y social
de nuestra ciudad y nacién”.

Estuvieron también el consejero Juridi-
co del Gobierno capitalino, Héctor Villegas
Sandoval; la secretaria de Finanzas, Luz
Elena Gonzalez, asi como directores de
diferentes institutos y centros de inves-
tigacion de la UNAM, entre otros. g4
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La Junta de Gobierno
lo designo para el
periodo 2019-2023

Sanbra DeLGADO

‘ Son 55 anos de historia ins-
titucional, de ensefianza
cinematografica y de com-
promiso con el cine y el

pais. El Centro Universitario de

Estudios Cinematograficos (CUEC)

ha estado presente en la mayoria

de los movimientos sociales de

México y ha dejado un testimo-

nio audiovisual indispensable e

imprescindible para entender a

estos fenémenos y a nuestra his-

toria”, afirmé Manuel Elias Lépez

Monroy, primer director de la

Escuela Nacional de Artes Cine-

matograficas (ENAC), designado

por la Junta de Gobierno para el

periodo 2019-2023.

Al darle posesion del cargo, el
secretario general Leonardo Lomeli
Vanegas ofrecié todo el apoyo de
la administracién central al ahora
titular de la ENAC.

Crecer y madurar
“Necesitdbamos crecer y madu-
rar institucionalmente, y esta
transformacién del CUEC a la
ENAC nos permitird al interior
de la Universidad fortalecer los
vinculos con centros, institutos,
escuelas y facultades; pero también
hacia el exterior nos otorgard una
autonomia mayor y plena, que
seguramente dard frutos importan-
tes. Esta institucién es referente en
el estudio y enseflanza del cine
en nuestra nacién, y sus egresados
han tenido un papel destacado en
el &mbito internacional”, aseverd
Lépez Monroy.

Asimismo, afirmé que es una
gran escuela de cine —cuna de
grandes cineastas, realizadores,
guionistas, fotégrafos y otros
profesionales en este dmbito-
que en un futuro inmediato se
convertird en la gran escuela de
cine de Iberoamérica, lo que serd
todo un acontecimiento para la
sociedad mexicana, “debido a que
la juventud que aspira a estudiar
cine se encontrara haciéndolo en
el mejor espacio que este pais le
puede ofrecer para desarrollar
sus inquietudes”. g4

Escuela Nacional de Artes Cinematograficas

Manuel Lopez

director de la ENAC

VMonroy, primer

Manuel Elias Lépez Monroy es egresado del
CUEC. Obtuvo la licenciatura en Comunicacion
Grafica por la Escuela Nacional de Artes Plas-
ticas (ENAP), hoy Facultad de Artes y Disefio
(FAD), la maestria en Artes Visuales en la ENAP,
y es doctorando en Historia del Arte por
la Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM.

Obtuvo el titulo de Especialista Universitario
en Artes Visuales: Produccion, Gestiony
Restauracion por la Universidad Politécnica de
Valencia, Espafia; y el Diplomado en Recepcion
Artisticay Consumo Cultural por el Centro de
Investigacion, Documentacion e Informacion
de Artes Plasticas del INBA.

Tiene una antigtiedad docente de 36
afios. Imparte la catedra de Teoria de guion
y es asesor de guiones en la ENAC, donde ha
sido responsable de cursos de guion, teoria
cinematografica, animacion, y estética e
historia de la fotografia. Es profesor del Labo-
ratorio de Investigacion-Produccion en Medios
Audiovisuales e Hipermedia en la licenciatura
en Disefio y Comunicacion Visual de la FAD, y
tutor y asesor en el posgrado.

Se ha desempefiado como secretario técnico
del CUEC y de la ENAP, y como secretario de la
direccién, vinculacién y planeacion de la FAD.

Ha sido integrante del consejo asesor del
CUECy de la Comision Académica Revisora de
Planes y Programas de Estudio, que elaboré el
proyecto de la Licenciatura en Cinematografia.
Ha tenido participacion como integrante de la
Comisién Dictaminadora del Programa de Pos-
grado enla FAD, de la Subcomision de Becas del
Posgrado, y de la Subcomisién del PSPA.

Logro el tercer lugar en el Primer Concurso
Nacional de Guiones de Largometraje del
IMCINE con su guion Navegantes del Rio
Churubusco; su cortometraje Complesso da
camerase present6 en el Festival de Cine de
Venecia, y su pelicula El centro del laberinto
fue nominada en la terna para los premios Ariel
como mejor mediometraje.

Ha realizado fotografia para proyectos
como el video La daga, del grupo Santa Sabina;
y realizacion y edicion para el Museo de la
Autonomia, el Museo del Desierto, el Museo
de Ciencias Tamux y el Museo Nacional de
Nicaragua, entre otros.

Es coautor de La comunicacion visual en
museos y exposiciones, libro editado por la
UNAM 'y ganador del premio nacional Miguel
Covarrubias a la mejor investigacion en
museos, otorgado por el Conacultay el INAH.

Foto: Victor Hugo Sanchez.
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Forma académicos de alto
nivel en licenciaturay
posgrado; cuenta con siete
programas de investigacion

Leicia OLvera

casi 15 afios de su fundacién el

Centro de Ciencias Genémicas

(CCG) sigue orientando sus activi-

dades para ofrecer investigacién
cientifica y tecnolégica de frontera en su
drea; formar recursos humanos a nivel de
licenciatura y posgrado, y contribuir con
el desarrollo de esta rea estratégica tanto
en la UNAM como en el pais.

Al presentar su segundo informe de
labores, el director de esta instancia uni-
versitaria, Christian Sohlenkamp, indicé
que actualmente la comunidad a su cargo
consta de 28 investigadores, 36 técni-
cos académicos, ocho posdoctorales, 106
alumnos de la Licenciatura en Ciencias
Gendmicas, 72 estudiantes de posgrado,
34 tesistas de licenciatura, 15 personas
administrativas de confianza y 55 admi-
nistrativos de base.

De estos, puntualizd, un investigador
es emérito; todos pertenecen al Sistema
Nacional de Investigadores (SNI), 50 por
ciento de ellos en los niveles II, III, y emérito.
En cuanto a los técnicos académicos, 10 de
36 forman parte del SNI, en el nivel L.

Asimismo, abundd, todos los acadé-
micos estdn en el Programa de Primas al
Desempertio del Personal Académico de
Tiempo Completo. De los investigadores,
57 por ciento se encuentran en los niveles
Cy D,y de los técnicos 64 por ciento se
ubican en los niveles Cy D.

Se destaca que durante 2018 se con-
trataron dos investigadores jovenes y
actualmente se estd en proceso de con-
tratar tres mds, informé ante la presencia
de William Lee Alardin, coordinador de
la Investigacion Cientifica.

Programas de investigacion

Explicé que el trabajo del CCG se en-
cuentra organizado en siete programas
de investigacién: Gendémica Evolutiva,
Genémica Ecolégica, Biologia de Sistemas
y Biologia Sintética, Genémica Funcional
de Prokariotas, Genémica Funcional de
Eucariotas, Ingenieria Genémica y Gené-
mica Computacional.

El aflo pasado, resalt6, académicos del
CCG publicaron 57 articulos, lo que hace
un promedio de 2.03 por investigador por
ano. El promedio del factor de impacto
es de 3.77, y 75 por ciento de los articu-
los fueron divulgados en revistas de los
cuartiles 1y 2.

A 15 aiios de su fundacion

Investigacion de frontera
en Ciencias GenOmicas

® Christian Sohlenkamp
present6 su segundo
informe de labores.

Ademds, en el afio que comprende el
informe se obtuvieron cerca de 30 millones
de pesos de financimiento externo para
proyectos PAPIIT, Conacyt, National Insti-
tutes of Health y The Newton Fund, entre
otros. Asimismo, apunto, 10 de los investi-
gadores son miembros activos de comités
editoriales de revistas internacionales.

La actividad docente del Centro, deta-
116, es principalmente en la Licenciatura
de Ciencias Gendémicas (LCG) y el doc-
torado en Ciencias Biomédicas. La LCG
fue la primera licenciatura fordnea de la
UNAM y el CCG es, junto con el Instituto
de Biotecnologia, la sede de la misma.
Asimismo, cuenta con entidades asesoras
como la Facultad de Medicina, el Institu-
to de Ciencias Fisicas, los institutos de
investigaciones Biomédicas, de Fisiologia
Celular y de Matemadticas.

La admisién a la LCG es rigurosa, s6lo
12 por ciento de los interesados logran
entrar. En agosto de 2018 ingresoé la gene-
racién XVI conformada por 24 alumnos.
Hasta la fecha han egresado 279, de los
cuales 263 ya se titularon. Mdas de 60 por
ciento de los cursos de esta licenciatura
son impartidos por académicos del Centro.
Ademas, tuvo 30 estudiantes de otras
licenciaturas, de los cuales 17 realizaron
su tesis y 13 estancias.

Actualmente, en el CCG hay 72 alum-
nos de posgrado (55 son de doctoradoy 17
de maestria); en su gran mayoria pertene-

cen al doctorado en Ciencias Biomédicas
y al posgrado en Ciencias Bioquimi-
cas. El promedio de graduados por afio
por investigador es de 0.2 en doctorado
y 0.3 en licenciatura, resalté.

En este afio, refiri6, académicos del
CCG contribuyeron con articulos en me-
dios impresos, conferencias de divulgacién
en diferentes instituciones, intervencio-
nes en programas de radio y televisiéon
estatales y nacionales, participaciones
como jurado en concursos cientificos en
los mismos dmbitos, visitas guiadas a las
instalaciones del CCG y la LCG.

En el Centro, comentd, se tiene una
cultura de seminarios como: Frontiers
in Genomics que hacemos en conjun-
to con el Instituto de Biotecnologia y la
LCG; asi como seminarios institucionales,
de becarios posdoctorales y estudiantes de
doctorado de semestres avanzados du-
rante las reuniones académicas.

También, dijo, los académicos son muy
activos en la organizacién de eventos co-
mo congresos, talleres, escuelas de verano,
ciclos de conferencias, eventos culturales
y deportivos.

En 2018 se redisefi6 la pdgina web
del CCG, con el propésito de usarla como
una herramienta de divulgacién; ademas,
“actualmente trabajamos en aumentar
nuestra presencia en redes sociales como
Facebook, Twitter y Youtube”, finalizé
Christian Sohlenkamp. 4

Foto: cortesia del CCG.
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Esta sustentado enuna
investigacion de excelencia
académica de frontera

1 desarrollo de la biotecnologia

moderna en la UNAM “estd

sustentado en investigacién de

excelencia académica y de fronte-
ra, asi como en la formacién de recursos
humanos especializados”, senalé Octavio
Tonatiuh Ramirez Reivich, titular del
Instituto de Biotecnologia (IBt), al pre-
sentar su sexto informe de labores, en
su segundo periodo.

El Instituto es reconocido como una
entidad lider nacional e internacional-
mente por la calidad de sus contribuciones
en las diversas disciplinas que confor-
man esa area de estudio, dijo Ramirez
Reivich, quien estuvo acompanado por
William Lee Alardin, coordinador de la
Investigacién Cientifica de la Universi-
dad Nacional.

Uno de los productos principales del
trabajo del personal académico del IBt ha
sido la generacién de conocimiento en
diferentes lineas de investigacién, entre
las que destacan: la genética y fisiologia
molecular de sistemas y organismos mo-
delo (como ratoén, erizo de mar, Drosophila
melanogaster, pez cebra, Arabidopsis thaliana y
Escherichia coli, entre muchos otros); ademds
de organismos relevantes por su relacién
con el ser humano (amiba, rotavirus,
salmonella, frijol, maiz, animales ponzo-
nosos, etcétera) y de microorganismos y
células con propiedades de interés, como
la fijacién de nitrégeno, la produccién de
proteinas recombinantes y transformacién
de sustratos.

“Entre los temas de estudio estd la
biologia estructural, el reconocimiento
molecular y la biocatdlisis en sistemas
modelo y en sistemas relacionados con
procesos patoldégicos, o con moléculas
de utilidad industrial, y la creacién y el
perfeccionamiento de herramientas mo-
leculares y de bioingenieria y bioprocesos,
asi como de herramientas computacio-
nales, en apoyo de la investigacién y del
desarrollo tecnolégico.”

Es asi como los proyectos realizados
por la plantilla académica de Biotecnologia
no s6lo estdn contribuyendo a expandir las
fronteras del conocimiento, sino que tam-
bién son de significacién e impacto en las
dreas agropecuarias, médico-farmacéutica,
alimentaria, combate a la contaminacién e
industrial, por mencionar algunas. Como
resultado, la actividad académica del IBt ha
aumentado de manera relevante, tanto en

Informe de Octavio Tonatiuh Ramirez Reivich

Liderazgo nacional
e internacional
e Biotecnologia

las labores de investigacién y formacién de
recursos humanos de alto nivel, asi como
en su impacto en el sector productivo, todo
lo anterior sin menoscabo de la calidad,
tal y como se hace constar en los datos
proporcionados en el informe.

Articulos arbitrados e internacionales
En particular, aseguré Ramirez Reivich,
es clara la tendencia que se ha dado en el
incremento de productividad referente a
articulos arbitrados e internacionales de
investigacién (tanto absoluta como per
capita). Lo anterior manteniendo elevada
la calidad de lo producido a juzgar por
diversos indicadores cualitativos de la
actividad cientifica. “Es significativo que
en particular la productividad de investi-
gadores jévenes ha ido creciendo en los
altimos anos”.

Finalmente, destacé las tareas de
vinculacién que se han impulsado en el
IBt para mostrar el quehacer cientifico a
la sociedad, incluyendo la publicacién de

la revista Biotecnologia en movimiento, el Dia
de Puertas Abiertas y diversas actividades
y programas de emprendimiento.

William Lee comenté que la inves-
tigacion cientifica, la generacién del
conocimiento y la btsqueda para su
aplicacién son las labores mas destacadas
y esenciales del Instituto, puesto que se
trata de virtudes que se deben mantener
y seguir transmitiendo a la sociedad.

Hablé también sobre el rejuveneci-
miento de la planta académica, que se ha
mantenido y es una tarea que debe conti-
nuar para las futuras generaciones. En este
tenor, menciond la notable magnitud de
alumnos del IBt, cuya labor es fundamental
debido a que se encuentran inmersos en el
quehacer cientifico y tecnolégico.

Lee resalto la constante evolucién de
las estructuras internas de Biotecnologia,
siendo uno de los institutos mas grandes
de la Universidad. Espera que contintie
agil y fuerte, aunado esto al importante
trabajo de los cuerpos colegiados. g
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Facultad de Psicologia

La Divisibn de Estudios Profesionales de la Facultad de
Psicologia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 38,
41,66 al 69y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de
la UNAM, convoca a las personas que retinan los requisitos que
se precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion abierto, para ocupar la plaza No.17348-21 de Profesor
Asociado “C” Tiempo Completo, interino, con sueldo mensual
de $19,014.60; en el Campo de Conocimiento Psicobiologia y
Neurociencias conforme a las siguientes:

Bases:
a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes;
b) Habertrabajadocuandomenostresafosenlaboresdocentes
o de investigacion, en la materia o area de su especialidad;
c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccién de seminarios y tesis o imparticién de cursos, de
manera sobresaliente.
De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d)
y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Psicologia, en su sesion
ordinaria celebrada el 19 de febrero de 2019, acordé que los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas:
Critica escrita del programa de estudios de las siguientes
asignaturas:
Neurocognicion
Practicas de Psicobiologia
Métodos en Neurociencias
Neurobiologia del Aprendizaje y Memoria
Exposicion escritade untemadel programade las asignaturas
mencionadas, en un maximo de 20 cuartillas.
Exposicion oral de los puntos anteriores.
Interrogatorio sobre la materia.
5. Pruebadidactica consistente enla exposicion de untemade
las asignaturas mencionadas, ante un grupo de estudiantes,
que se fijara cuando menos con 48 horas de anticipacion.
Formulacion por escrito de un Proyecto de Investigacién sobre:
® Efecto del entrenamiento cognitivo computarizado y
correlatos fisiolégicos en pacientes con secuelas de dafo
neurolégico.
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Documentacién requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan

presentar en la Coordinacién de Comisiones Dictaminadoras de

esta Dependencia, Planta Baja del Edificio "A” de esta Facultad,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de

publicacion de esta convocatoria, de lunes a viernes de 9:00 a

14:30 hy de 16:30 a 18:30 h, los siguientes documentos:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales de la
Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras de la Facultad
de Psicologia.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Coordinacion
de Comisiones Dictaminadoras de la Facultad de Psicologia.

3. Copia de los documentos probatorios y la documentacion
original que lo acredite.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Constanciacertificada delos servicios académicos prestados
a instituciones de educacion superior que acrediten la anti-
gliedad académicarequerida paralaplazacorrespondiente.

6. Sisetratade extranjeros, constanciavigente de suresidencia
legal en el pais y condicidon migratoria suficiente.

7. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones en la Ciudad de México.

8. Relacionpormenorizada de ladocumentacion que se anexe.
Asimismo, se les comunicara a los aspirantes si su solicitud
ha sido aceptada y las pruebas especificas que deberan
presentar, asi como la fecha y lugar en que se llevaran a
cabo éstas.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Coordinacién de
Comisiones Dictaminadoras, dard a conocer el resultado
del concurso, el cual surtirq efecto una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que
se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de
revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinidon razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestién se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
quedard sujeta a la autorizaciébn de actividades que
expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso

tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos

6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras

obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del

mismo Estatuto.

*kk

La Division de Estudios Profesionales de la Facultad de
Psicologia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 38,
41,66 al 69y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de
la UNAM, convoca a las personas que retinan los requisitos que
se precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion abierto, para ocupar la plaza No.17299-26 de Profesor
Asociado “C” Tiempo Completo, interino, con sueldo mensual
de $19,014.60; en el Campo de Conocimiento Psicobiologia y
Neurociencias conforme a las siguientes:

Bases:
a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes;
b) Habertrabajado cuando menostresarosenlaboresdocentes
o de investigacion, en la materia o area de su especialidad;
c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefado sus
labores de direccion de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.
De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d)
y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Psicologia, en su sesion
ordinaria celebrada el 19 de febrero de 2019, acordd que los
aspirantes deberan presentar las siguientes:
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Pruebas:

Critica escrita del programa de estudios de las siguientes
asignaturas:
Taller de Psicofisiologia
Neurocognicion
Métodos en Neurociencias
Técnicas de Imagenologia Cerebral
Exposicion escritade untemadel programade las asignaturas
mencionadas, en un maximo de 20 cuartillas.
Exposicion oral de los puntos anteriores.
4. Interrogatorio sobre la materia.
5. Pruebadidactica consistente en la exposicion de untemade
las asignaturas mencionadas, ante un grupo de estudiantes,
que se fijard cuando menos con 48 horas de anticipacion.
Formulacién por escrito de un Proyecto de Investigacion sobre:
® Dinamica neuronal en humanos durante el suefio y/o

procesamiento emocional.
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Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan

presentar en la Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras de

esta Dependencia, Planta Baja del Edificio "A” de esta Facultad,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de

publicacion de esta convocatoria, de lunes a viernes de 9:00 a

14:30 hy de 16:30 a 18:30 h, los siguientes documentos:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales de la
Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras de la Facultad
de Psicologia.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Coordinacion
de Comisiones Dictaminadoras de la Facultad de Psicologia.

3. Copia de los documentos probatorios y la documentacion
original que lo acredite.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la plaza
correspondiente.

6. Sisetratade extranjeros, constanciavigente de suresidencia
legal en el pais y condicion migratoria suficiente.

7. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones en la Ciudad de México.

8. Relacion pormenorizadade ladocumentacion que se anexe.

Asimismo, se les comunicara a los aspirantes si su solicitud

ha sido aceptada y las pruebas especificas que deberan

presentar, asi como la fecha y lugar en que se llevaran a

cabo éstas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en

el Estatuto del Personal Académico, la Coordinacion de

Comisiones Dictaminadoras, dard a conocer el resultado

del concurso, el cual surtird efecto una vez transcurrido el

término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que
se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de
revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinidon razonada de la comision especial;

o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que

sea emitida la resolucidon definitiva, a partir de la fecha de

terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento

quedara sujeta a la autorizacion de actividades que
expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

“Por mi Raza hablaré el Espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 13 de junio de 2019.
El Director
Dr. German Palafox Palafox
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Instituto de Astronomia

El Instituto de Astronomia, con fundamento en los articulos
9y del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a un concurso de oposicion abierto a las
personas que reunan los requisitos sefialados en la presente
convocatoria y en el referido Estatuto y que aspiren a ocupar
una plaza de Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo
Completo, interino, con numero de plaza 77602-13, con
sueldo mensual de $15,445.12, en el area de Comunicaciéon
Publica de la Ciencia, de acuerdo con las siguientes

Bases:

1.- Tener grado de licenciado o preparacion equivalente;
2.- Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia o area

de su especialidad,;
3.- Haber colaborado en trabajos publicados.
De conformidad con el articulo 15 inciso b) del mencionado
Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica
determind que los aspirantes deberan presentar las
siguientes

Pruebas:

® Presentar por escrito un ensayo sobre, “Implementacion
del modelo contextual en el desarrollo de un proyecto
de comunicacion publica de la astronomia que considere
tematicas de coyuntura con actividades para diversos
publicosy mediante unavariedad de canales de comunicacion
tomando comoreferencialas TIC's, que permitala proyeccion
mediatica institucional con responsabilidad social”.

® Exposicion y réplica oral del ensayo.

Para participar en este concurso los interesados deberan

dirigirse ala Secretaria Académicadel Instituto de Astronomia,

ubicado en Ciudad Universitaria, Cd. Mx., dentro de los 15

dias héabiles contados a partir de la fecha de publicacion de

esta convocatoria, para presentar los siguientes documentos:

I. Solicitud para ser considerado en este concurso

Il. Curriculum vitae acompafiado de las copias de los
documentos que lo acrediten

Ill. Constancia de grado o titulo profesional requeridos o, en su
caso, los documentos que acrediten la equivalencia.

Ahi mismo, se les comunicara de la admisién de su solicitud,

asi como el lugar y fecha donde se entregara el ensayo y

se realizara la exposiciéon y la réplica oral mencionadas

en las pruebas. Una vez concluidos los procedimientos
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establecidos en el Estatuto del Personal Académico se
dard a conocer el resultado de este concurso, dentro de
los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se tome la
resolucion final por el Consejo Técnico de la Investigacion
Cientifica, el cual surtira efecto a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion esta comprometida.

“Por mi Raza hablaré el Espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 13 de junio de 2019.
El Director
Dr. José de Jesus Gonzalez Gonzélez
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Instituto de Biotecnologia

El Instituto de Biotecnologia, con fundamento en los articulos 9
y del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a un concurso de oposicion abierto a las personas que
retnan los requisitos sefialados en la presente convocatoria y
en el referido Estatuto y que aspiren a ocupar una plaza de
Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo,
interino, con nimero de plaza 76173-95, con sueldo mensual
de $15,445.12, para trabajar en Cuernavaca, Morelos, en el
area de Protedmica, de acuerdo con las siguientes

Bases:
1. Tener grado de licenciado o preparacion equivalente;
2. Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia o
area de su especialidad;

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con el articulo 15 inciso b) del mencionado
Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica
determiné que los aspirantes deberan presentar la siguiente

Prueba:
Examen teorico y practico sobre los métodos de andlisis
relativos a:
1. Procesamiento quimico de muestras e interpretacion y
validacion de espectros de masas tipo MS/MS.
2. Marcacion de péptidos conisotopos pesados estables para
la cuantificacion relativa de proteinas.
3. Manejo de herramientas computacionales para el andlisis
protedmico.
Para participar en este concurso los interesados deberan
dirigirse ala Secretaria Académica del Instituto de Biotecnologia
ubicado en la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, dentro de los
15 dias habiles contados a partir de la fecha de publicacion de
esta convocatoria, para presentar los siguientes documentos:
I.  Solicitud para ser considerado en este concurso
Il. Curriculum vitae acompafiado de las copias de los
documentos que lo acrediten
Ill. Constancia de grado o titulo profesional requeridos o, en
su caso, los documentos que acrediten la equivalencia.
Ahi mismo se les comunicara de la admisién de su solicitud,
asi como la fecha y el lugar en donde se aplicara la prueba.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico se dard a conocer el
resultado de este concurso, dentro de los 15 dias habiles

siguientes a la fecha en que se tome la resolucion final por el
Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica, el cual surtira
efecto a partir de la fecha de terminacion del contrato de la
persona con quien la plaza en cuestion estad comprometida.
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Instituto de Ingenieria

El Instituto de Ingenieria, con fundamento en los articulos
9y del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a un concurso de oposicion abierto a las
personas que reunan los requisitos sefialados en la presente
convocatoria y en el referido Estatuto, y que aspiren a ocupar
una plaza de Técnico Académico Titular “A”, de tiempo
completo, interino, con nimero de plaza 03701-05, con
sueldo mensual de $16,901.88, en el area de Ingenieria
hidraulica, con especialidad en hidraulica experimental, de
acuerdo con las siguientes

Bases:
1.- Tener grado de maestro o preparacion equivalente;
2.- Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia o area
de su especialidad.
De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado
Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica
determino que los aspirantes deberan presentar la siguiente

Prueba:
® Examenteodrico practicosobre: 1)lametodologiade construccion
y operacion de modelos fisicos distorsionados de fondo mavil
deriosy su proceso de calibracion, y 2) el disefio y realizacion de
un experimento para la determinacion de concentraciones
de aire en una rapida de un vertedor de laboratorio.
Para participar en este concurso los interesados deberan
dirigirse a la Secretaria Académica del Instituto de Ingenieria,
ubicado en Ciudad Universitaria, Ciudad de México, dentro
de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria, para presentar los siguientes
documentos:
I. Solicitud para ser considerado en este concurso.
Il. Curriculum vitae acompafiado de los documentos que lo
acrediten, en formato pdf.
Ill. Constancia de grado o titulo profesional requeridos o, en su
caso, los documentos que acrediten la equivalencia.
Ahi mismo se les comunicara de la admisién de su solicitud,
asi como la fecha y el lugar en donde se aplicara la prueba.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico se dard a conocer el
resultado de este concurso, dentro de los 15 dias habiles
siguientes a la fecha en que se tome la resolucion final
por el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica, el
cual surtira efecto a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion esta
comprometida.

Por mi Raza hablara el Espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 13 de junio de 2019.
El Director
Dr. Luis A. Alvarez Icaza Longoria
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COMISION ESPECIAL DE SEGURIDAD DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA DE PREVENCION, ATENCION Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA

AVENMA DE CIRCULAR No. SPASU/003/2019

Mexico

A LOS TITULARES DE ENTIDADES ACADEMICAS Y
DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNAM
PRESENTE

Conforme al acuerdo emitido por la Comisién Especial de Seguridad del H. Consejo Universitario, en coordinacion con la Secre-
taria de Prevencion, Atencién y Seguridad Universitaria (SPASU), compartimos con ustedes la estrategia general de seguridad y
proteccion que, con motivo del Primer Periodo Vacacional 2019, debera ser aplicada en todas las instalaciones de la Universidad
Nacional Autonoma de México, desde las 15:00 horas del sdbado 29 de junio y hasta las 05:30 horas del lunes 22 de julio de 2019.

Corresponde a cada titular planear, elaborar, difundir y operar su Programa Local de Seguridad y Proteccion para el Primer
Periodo Vacacional 2019 (PLSPPPV19), con la participacion de: la Comision Local de Seguridad, el responsable administrativo,
si fuera el caso, el personal de confianza y el de vigilancia.

Dicho programa debera incluir, enunciativa pero no limitativamente, la aplicacion de las acciones necesarias conforme a las
politicas de proteccién ainstalaciones, prevencion del delito, comunicaciony difusién, asi como sistematizacién de lainformacion.

I. Proteccién ainstalaciones

® Controlar los accesos al inmueble, personas o vehiculos (revision de cajuelas).

® Controlar el acceso a los espacios interiores (oficinas, cubiculos, laboratorios, salones, auditorios, almacenes, etc.).
® Controlar los servicios de suministro (energia eléctrica, gas, agua, etc.).

® Controlar los sistemas de seguridad (cerraduras, candados, alarmas, camaras de seguridad, etc.).

I. Prevencién del delito

® Coordinar los recorridos al interior y exterior del inmueble.

® Programar las actividades académico-administrativas.

® Programar las actividades de mantenimiento y servicios generales.

® Coordinarse con autoridades internas y, en su caso, externas de seguridad.

Ill. Comunicacién y difusion
® Informar sobre su PLSPPPV19 a la comunidad universitaria adscrita a esa entidad o dependencia.
® Establecer enlaces para la atencién de incidentes e ilicitos.

IV. Sistematizacién de la informacion
® Registrar y controlar las actividades.
® Reqgistrar, controlar y dar seguimiento a incidentes e ilicitos.

Se sugiere que la Comisién Local de Seguridad y Proteccion de su entidad o dependencia, sesione a la brevedad posible, con
el fin de elaborar el PLSPPPV19.

Asimismo; le solicitamos atentamente, se envie a la SPASU una copia del PLSPPPV19, a mas tardar el viernes 21 de junio
del presente afio, al correo electrénico:

primerperiodovacacional2019@dgapsu.unam.mx

La SPASU, a través de la Direccion General de Analisis, Proteccion y Seguridad Universitaria, atendera cualquier consulta
gue surja sobre el particular.

Agradecemos desde ahora, su siempre valiosa y decidida atencién a la presente.

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria Cd. Mx., 29 de mayo de 2019

EL PRESIDENTE DE LA COMISION EL SECRETARIO DE PREVENCION,
ESPECIAL DE SEGURIDAD DEL CONSEJO ATENCION Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA
UNIVERSITARIO

DR. MANUEL MARTINEZ JUSTO LIC. RAUL ARCENIO AGUILAR TAMAYO
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CONVOCATORIA

BECAS EN INSTITUCIONES CON PLANES

La Comisién Mixta de Becas para Escuelas con Estudios Incorporados a la UNAM, con base en lo estipulado
en la Clausula numero 96 del Contrato Colectivo de Trabajo celebrado entre la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM) y la Asociacion Auténoma del Personal Académico de la Universidad Nacional
Auténoma de México (AAPAUNAM), asi como en la Clausula niimero 91 del Contrato Colectivo de Trabajo
celebrado por la UNAM vy el Sindicato de Trabajadores de la Universidad Nacional Auténoma de México
(STUNAM), emite la presente convocatoria para concursar por una beca en alguna Institucién con Planes de
Estudios Incorporados a la UNAM en el ciclo escolar 2019-2020.

1. REQUISITOS

m Ser trabajador(a) —académico(a) o administrativo(a)- de la UNAM, esposo(a) o hijo(a) del(a) mismo(a).

m Estar inscrito(a) en un plan de estudios incorporados a la UNAM.

m Ser alumno(a) regular.

m Haber obtenido un promedio minimo de 8.0 (ocho) en las materias curriculares del nivel o afio escolar
anterior.

B Ser de nacionalidad mexicana (no aplica para académicos de la UNAM).

® Presentar la solicitud conforme al procedimiento y los plazos que se especifican.

2. CONSIDERACIONES GENERALES IMPORTANTES

» Para el Personal Académico afiliado y no afiliado a la AAPAUNAM, Personal de Confianza de la Universidad y
Piiblico en General, TODO el proceso de registro de solicitud y envio de documentos sera a través de la
Plataforma en Linea, disponible en la pagina www.dgire.unam.mx. El registro de solicitudes y envio de
documentos digitalizados estara disponible a partir del dia 25 de julio a las 9:00 hrs. y hasta el 23 de agosto
de 2019 a las 13:00 hrs.

> El Personal Administrativo y Académicos afiliados al STUNAM deberan acudir, con copia de los documentos
solicitados en el numeral 4 de la presente convocatoria, a las Oficinas del STUNAM, ubicadas en Av. Universidad
No. 779, 3er Piso, Col. Del Valle, Benito Juarez, México, Cd. Mx., C.P. 03100. El proceso de solicitud de beca
estara disponible a partir del dia 25 de julio a las 9:00 hrs. y hasta el 23 de agosto de 2019 a las 13:00 hrs.

3. PROCEDIMIENTO PARA ASPIRANTES

3.1 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y ACADEMICOS AFILIADOS AL STUNAM
Acudir con copia de los documentos solicitados en el numeral 4 de la presente convocatoria, a las oficinas ubicadas
en Av. Universidad No. 779, 3¢ Piso, Col. Del Valle, Benito Juarez, México, Cd. Mx., C.P. 03100.

3.2 ACADEMICOS AFILIADOS Y NO AFILIADOS A LA AAPAUNAM, PERSONAL DE CONFIANZA DE LA UNIVERSIDAD Y PUBLICO EN GENERAL

1. Ingresar a la Plataforma en Linea de Becas UNAM-SI, disponible en la pagina www.dgire.unam.mx en el
anuncio ubicado en la parte central de la pagina que dice BECAS-UNAM SI.

2. Leer la seccién de ayuda para el llenado de la solicitud que aparece al inicio de la Plataforma en Linea.

3. Digitalizar individualmente los documentos solicitados en la presente convocatoria en el apartado
DOCUMENTOS (numeral 4), en formato .jpg, de acuerdo a las caracteristicas especificadas en la seccién de ayuda
para el llenado de la solicitud.

4. Llenar el formato de solicitud con todos los datos requeridos.
5. Adjuntar a su solicitud, los documentos previamente digitalizados.
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6. Al concluir la captura de datos y de documentos digitalizados, es indispensable verificar que el comprobante de
su solicitud de beca en Instituciones con Planes de Estudios Incorporados a la UNAM ciclo escolar 2019-2020, se
ha descargado en su dispositivo (computadora, tableta digital o celular), mismo que sera enviado automaticamente
por el propio sistema, al correo electrénico que usted proporcioné en el registro.

7. El niimero de folio impreso en su comprobante es indispensable para conocer los resultados en el tiempo previsto
en la presente convocatoria. No lo extravie.

Nota 1: La solicitud puede realizarse desde cualquier dispositivo mévil (computadora, tableta digital o celular) de preferencia con el
navegador Google Chrome.

Nota 2: En caso de requerir la cancelacién de un folio por error en la captura de la solicitud o por adjuntar mal los documentos, favor de
solicitarlo al correo: becas@dgire.unam.mx, con los siguientes datos: nombre completo del aspirante a beca, nimero de folio a cancelar,
motivo de la cancelacién y copia de identificacién oficial. Recibira respuesta en un lapso maximo de 24 hrs.

4. DOCUMENTOS

» Copia del Acta de nacimiento.
» Copia del Comprobante de inscripcion en la institucion y plan de estudios en que solicita la beca.
» Copia de la Constancia de estudios en la que se demuestre haber obtenido un promedio minimo de 8.0 (ocho) en
las materias curriculares.
® Los aspirantes que ingresan al primer aiio de bachillerato o licenciatura, deberan presentar Certificado de estudios del
nivel completo inmediato anterior emitido por la autoridad educativa, que incluya el promedio general del nivel expresado
numeéricamente.

® Los aspirantes a ingresar en afios intermedios de bachillerato o licenciatura, deberan entregar Historia académica o
constancia de estudios emitida por la escuela de procedencia, que incluya, la clave de incorporacion, las calificaciones y el
promedio final, expresados numéricamente, del iiltimo ciclo escolar (2018-2019).

» Copia del Comprobante de ingresos del mes anterior a la fecha de entrega de documentos, que puede ser:
ultimo(s) talén(es) de pago, recibo de pago por salario o constancia de percepciones del aspirante, su padre,
madre o tutor. Para personal UNAM es obligatorio el TALON DE PAGO que expide la UNAM.

» Copia del Acta de Matrimonio, en caso de que el solicitante esté casado con un trabajador de la UNAM.

» Copia de Reconocimientos académicos (diplomas, distinciones, etc.) obtenidos durante el ciclo escolar anterior
(opcional).

5. PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados se publicaran en la pagina de Internet www.dgire.unam.mx, el 25 de octubre de 2019.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES
1. Unicamente cuando no hubiere solicitudes de trabajadores de la UNAM o de sus familiares directos, las becas
podran asignarse a personas no universitarias que cumplan con los requisitos de la presente convocatoria.

2. La decision de la Comision Mixta de Becas para Escuelas con Estudios Incorporados a la UNAM, sera
inapelable.

3. El aspirante que no concluya el proceso en su totalidad y no cumpla con los requisitos de la presente
convocatoria, QUEDARA FUERA DEL PROCESO DE SELECCION.

4. No habra prérroga.
5. Sdlo se otorgara una beca por familia.
6. LA REALIZACION DEL TRAMITE NO IMPLICA EL OTORGAMIENTO DE LA BECA.

6. DUDAS Y ACLARACIONES

» PERSONAL ACADEMICO AFILIADO Y P PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
NO AFILIADO A LA AAPAUNAM: ACADEMICOS AFILIADOS AL STUNAM:
OFICINAS DE LA AAPAUNAM OFICINAS DEL STUNAM
Av. Ciudad Universitaria No. 301 Av. Universidad No. 779 3 Piso,
Ciudad Universitaria, Cd. Mx. Col. Del Valle, Benito Juarez,
C.P. 04510 México, Cd. Mx. C.P. 03100

Lado Sur del Estadio Olimpico Universitario.
Contacto:becasaapaunam/@yahoo.com.mx

» PERSONAL DE CONFIANZA Y PUBLICO EN GENERAL:
becas@dgire.unam.mx
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Liga universitaria

Pumas, campedn
de lacrosse 2019

Foto: cortesia de Dav_id Ruiz.

1 equipo varonil de lacrosse

de la UNAM se proclamé

campedn de la Liga Univer-

sitaria 2019 luego de vencer
10-6 a Panteras de la Universidad
Auténoma Metropolitana en la gran
final del torneo, disputada en el
Club Deportivo La Campana, de
Ciudad de México.

Ademads, dos integrantes de Pu-
mas fueron reconocidos: Fernando
Hernandez, alumno de Filosofia
y Letras, goleador del torneo, y
Fernando Alegria, de la Asociacién
de Lacrosse, que en su primer ano
fue considerado el jugador mas
valioso (MVP) del certamen.

“Fue un esfuerzo de todo el
grupo, un logro de todos los me-
ses que estuvimos practicando, la

El representativo varonil
se impuso 10-6
alaUAMen lafinal

culminacién de lo realizado en los
entrenamientos. No s6lo hay un
jugador sino que somos un equipo
que ademds nunca se achicd, en
los momentos duros siempre fue
con la cabeza en alto”, expresé
Ulises Herndndez, estudiante de
la FES Aragén, y mediocampista
del conjunto felino.

Largo camino

El torneo consistié en una primera
etapa en la que se enfrentaron
entre si todas las escuadras par-

ticipantes con una jornada de
descanso. En el primer partido,
los auriazules cayeron con la
UAM (4-6), después vencieron al
IPN (7-4), al ITESM Ciudad de
México (5-0), al ITESM Estado de Mé-
xico (5-0), al ITESM Santa Fe (5-0)
y a Tlaxcala Lacrosse (14-0).

“Es un deporte que me ayudé
en la disciplina, ya que yo era un
poco inquieto. En esos momen-
tos en los que haces lacrosse no
te preocupas mds que en crecer
como jugador y colaborar con tus
companeros, un esfuerzo que se ve
coronado ahora con la satisfaccién
de ser campeones”, agregé Ulises
Hernandez, alumno de ingenieria
en computacion. g

Omar HErNANDEZ
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Lider invicto

Para Coyotes de CU,
la corona de primavera

El conjunto auriazul
derrotd 13-7 a Leones

oyotes de CU se coroné

en la Conferencia Ma-

nuel Neri Ferndndez en

la Juvenil de Primavera
en ONEFA, después de llegar in-
victo a la final en la que vencid
al club Leones AC por 13-7, en-
cuentro disputado en el estadio
Tapatio Méndez.

Luego de una primera mitad
donde el marcador no se movia
en favor de ningin bando, Bru-
no Mendoza Artigas, mariscal de
Coyotes de CU, con una carrera
de 10 yardas consigui6é poner a
su equipo arriba por 7-0, junto

con la patada de punto extra de
Edwin Ztifiga. Sin embargo, a los
4:30 minutos del ultimo cuarto,
la pizarra se nivel6 tras un pase
columpio por parte de los Leones
que terminé en anotacién.

Pese a que el reloj indicaba que
el titulo se definiria en series de
desempate, la escuadra dirigida por
Alejandro Vazquez no bajé el nivel
defensivo, por lo que aprovech6
un error por parte de Leones, al
aduefarse del balén en un fumble
en la zona roja de los felinos. Opor-
tunidad que Mendoza Artigas no
dejé pasar y utilizé el centro del
campo como punto estratégico
para timbrar las diagonales, con lo
que consigui6 las cifras definitivas
del encuentro: 13-7. g4

SaBRINA ANDRADE
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Rechazan diputados
peticion de autonomia

La iniciativa, en 1917, de maestros y estudiantes
" < § ' '
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> La etapa revolucionaria conocida
como lucha de facciones culmi-
né con el triunfo de Venustiano
Carranza. En adelante su obra se
fue consolidando hasta dar paso
a una reconstruccién definitiva a
partir de los trabajos del Congreso
Constituyente en 1916-1917.

Uno de los primeros pasos que
dio Carranza al regresar a la Ciudad
de México, con respecto a la Univer-
sidad, fue nombrar un rector que
sustituyera al ingeniero Valentin
Gama, no bien visto entre algunos
universitarios. E1 10 de julio de 1915
tomo posesion del cargo el cono-
cido carrancista e intelectual José
Natividad Macias, quien ya habia
participado en asuntos universitarios
desde 1914 en la elaboracién del
proyecto de autonomia encabezado
por Félix Palavicini.

En el olvido,
la reforma
universitaria

El periodo de Macias se extendié
hasta el 7 de mayo de 1920, con
lo cual cumplié poco menos de
cinco anos y practicamente todo
el tiempo durante el cual el Poder
Ejecutivo estuvo a cargo de Carran-
za. De estos aflos universitarios
resulta especialmente importante el
de 1917.

En este lapso carrancista las re-
laciones Estado-Universidad estaban
en buenas condiciones, y la cabeza
de la Universidad habia desarrollado
toda una nueva organizacién de
corte independiente.

Peticion abierta de
autonomia, en 191¢

> Conforme al articulo 14 transitorio
de la Constitucién de 1917 desapa-
recieron las secretarias de Justicia e
Instruccién Pablica y Bellas Artes,
lo cual dio paso al peligro de que se
desvaneciera la Universidad.

Al no otorgarse la autonomia a
la Universidad en febrero de 1917,
como se habia pensado en 1914,
ésta quedo pricticamente anulada.
Después de muchas discusiones
se le consider6 un departamento
dependiente del Ejecutivo, crite-
rio que en las Cadmaras prevaleci6
para quedar asi estipulado en la
Ley de Secretarias y Departamentos
de Estado, en diciembre de 1917.

Al desaparecer la Secretaria de
Instruccién, de la cual dependia la
Universidad conforme a la Ley de
1910, el Senado de la Reptublica
discuti6 si la Universidad —conforme
a la Constitucién de 1917- podia
ser declarada departamento ad-
ministrativo o no. La discusién,
encabezada por el economista José
J. Reynoso, culminé declardndose
la imposibilidad de justificar cons-
titucionalmente su existencia como
departamento de Estado.

La institucién dejaba de tener
una base juridica para existir como
tal y pasaba a formar parte de la
Secretaria del Interior (hoy Gober-
nacion). Al saberse la decisién del
Senado, y ante el peligro de que
la Camara de Diputados votara la
iniciativa en el mismo sentido,
surgi6é una ola de manifestaciones
en apoyo a la Universidad y de re-
pudio al intento de supresion. La
defensa partié esencialmente del
diario EI Universal, dirigido por
Félix Palavicini. En sus articulos
la defendieron con todo tipo de
argumentos; desde los histéricos
y juridicos hasta los mas emotivos.

Una vez conocida la decisién del
Senado y que se supo que la Uni-
versidad pasaria a formar parte de
la Secretaria del Interior, maestros
de la Facultad de Medicina convo-
caron a todos los universitarios al
Museo Nacional el dia 16 de junio
de 1917 para discutir la situa-
ci6én de la Universidad.

De acuerdo con los diarios de
la época, "tras de una interesante
discusién en la que tomaron parte
activa y empefiosamente Antonio
Caso, Armando Z. Ostos, Francisco
P. Herrasti, Alejandro Quijano, el
diputado Aurelio Manrique y los
jévenes estudiantes de derecho

Se desconoce por qué Carranza,
quien ya habia dado pruebas de
estar interesado en darle a la Univer-
sidad desde 1914 una organizacién
independiente, no s6lo ignoré darle
relevancia a este tema sino que
ademas dej6 a la institucién a la
deriva de tal manera que llegé a
peligrar su propia subsistencia.

La Universidad inclusive estuvo
a punto de desaparecer juridica-
mente hablando. En efecto, dado
que a partir del decreto del 30 de
septiembre de 1914 que derogaba
los articulos mds relevantes con
respecto a la organizacién uni-
versitaria, no se crearon normas
especificas para la Universidad.

Alfonso Caso, Miguel Tornel y
Enrique Erro, se aprobaron las
siguientes propuestas:

"Primera: Es conveniente ha-
cer las gestiones necesarias hasta
conseguir la autonomia de la Univer-
sidad Nacional. Segunda: Némbrese
una comisién compuesta de un
representante de cada facultad
universitaria y tres miembros del
congreso local estudiantil, que se
ocupen de lo siguiente:

a) Formular dentro del término
de tres dias un memorial que se
dirigird a la H. Cdmara de Diputados
a fin de evitar la dependencia de las
facultades universitarias de la Se-
cretaria de Estado y el Despacho del
Interior, segin lo aprob6 el Senado.

b) Como consecuencia del memo-
rial a que se refiere el inciso anterior,
la misma Comisién redactard un
proyecto de articulo para la Ley de
Organizacién de las Secretarias,
del Despacho y de los Departamen-
tos Administrativos, relativo a las
facultades y a las demds depen-
dencias que deben corresponder
al Departamento Universitario
de Bellas Artes, en la inteligencia de
que dicho proyecto se presentard a
la Camara de Diputados sin cardcter
de iniciativa y con el de peticién".
Otros participantes que después
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tomarian relevancia en la vida poli-
tica del pais fueron: Manuel Gémez
Morin, Vicente Lombardo Toledano
y Antonio Castro Leal.

La Comisién elabor6 un docu-
mento presentado como peticién
ante la Camara de Diputados y se
titul6 en la prensa: Memorial que
los profesores y estudiantes de Ia
Universidad Nacional llevan a Ia H.
Cdmara de Diputados.

El documento después de ha-
cer comentarios de la institucién a
partir de la Ley de 1910, mencion6
la necesidad de otorgar autonomia
a la Universidad. Se formulaban
razonamientos juridicos entre los
que sobresalia invocar el articulo 92
constitucional para probar que el
Ejecutivo tenia facultad para crear
los departamentos administrativos
que juzgara conveniente. Se men-
ciond la fraccién XXVII del articulo
73, que habla de las facultades del
Congreso para crear establecimien-
tos de ensefianza que puedan ser
sostenidos por los particulares.

Finalmente se decidieron por pe-
dir la autonomia como la forma
idénea para que siguiera existiendo
la Universidad.

La segunda parte del escrito
defendia a la ENP, a la que se pre-
tendia separar de la Universidad. El
memorial dirigido a los diputados
pedia claramente la autonomia,
aunque dejaba entrever en la pala-
bra transitoriamente la necesidad
de estudiar esa alternativa para
el futuro.

En septiembre se discuti6 en la
Cdmara de Diputados y se rechaz6
lo aprobado por los senadores. Era
un triunfo parcial de las ideas uni-
versitarias pues la segunda peticion,
respecto a la ENP, se resolvié en
sentido negativo para los estudian-
tes: la institucién dejaba de formar
parte de la Universidad.

El hecho motivé manifestacio-
nes estudiantiles hacia finales de
septiembre y fue un tipo de lucha
muy particular. Surgieron los orado-
res fervientes que posteriormente

Autonomia a las
universidades de

Michoacan y San Luis

> Muy importantes fueron en el pais

por el rector, los directores de las

dos notables pasos dados en firme
para instaurar la autonomia univer-
sitaria. El decreto que la concede a
la Universidad Nicolaita, en octubre
de 1918, y el otorgado en San Luis
Potosi, en enero de 1923.

Era gobernador de Michoacdn
Pascual Ortiz Rubio, enterado de
las gestiones en busca de la libertad
universitaria en 1917, realizadas en
la Ciudad de México.

El decreto dio origen a la uni-
versidad michoacana, y determiné
ademads un patrimonio propio para
su funcionamiento. Sefnal6 cier-
tos impuestos especificos para su
sostenimiento. Confié su gobierno
a un consejo autébnomo formado

distintas escuelas y un nimero igual
de consejeros alumnos y maestros.

El rector seria nombrado por el
consejo en pleno sin intervencién
del gobierno estatal, y el manejo
de los fondos universitarios seria
facultad del consejo.

Algo de mayor consistencia
practica e institucional se efectud,
a su vez, en San Luis Potosi.

El antiguo Instituto Cientifico
y Literario, fundado en 1859, fue
elevado al rango universitario, de
modo que la nueva Universidad
de San Luis Potosi quedé consti-
tuida con la Escuela Preparatoria,
la Facultad de Medicina, la de Ju-
risprudencia, la de Ingenieria, asi

pasarian a puestos politicos o uni-
versitarios donde, sin duda, verian
desde un dngulo muy diferente los
problemas de sus predecesores.

Sien 1917, Lombardo Toledano,
Alfonso y Antonio Caso, Antonio
Castro Leal y otros, son los estudian-
tes y profesores inconformes que
salen a gritar a las calles, para 1929,
son ellos los que ocupan puestos de
autoridad y se enfrentan a nuevos
lideres y a problemas estudiantiles.
En 1929, Castro Leal, estudiante
polemista en 1917, es el rector
repudiado por los alumnos de leyes.

A partir de 1917 las relaciones
Estado-Universidad y las autoridades-
estudiantes quedaran planteadas
de tal forma que los conflictos se
sucederdn constantemente.

Una vez que José Natividad
Macias dej6 el cargo de rector, le
sucedieron en el puesto, primero
Antonio Caso y después Balbino
Ddvalos. Ambos ocuparon la rec-
torfa con cardcter provisional y en
el lapso de s6lo un mes.

como la Escuela Comercial y 1a de
Estudios Quimicos, tanto como la
parte técnica y docente del Hospital
Civil Dr. Miguel Otero, la Biblioteca
Publica del Estado, del Observatorio
Meteorolégico y la Direccién de
Educacién en su rama Normal.
En el periodo de organizacién
de dicha Universidad, "el Congreso
del Estado, reconociendo la intensa
obra educativa que realizaba", dict6
en enero de 1923 el Decreto No.
106 que establecié la autonomia,
y correspondi6 a Rafael Nieto, go-
bernador constitucional del estado,
ordenar su cumplimiento.
AlaUniversidad se le dio la "titu-
laridad de ensenianza superior en el
Estado", se instituyo6 "el sistema de
democracia universitaria" y dentro
de las funciones de autogobierno se
le otorg6 "plena capacidad juridica
para integrar su patrimonio"; se
reconocieron, ademads, "legalmente
todos los estudios e instrumentos
expedidos por el Consejo a nombre
de la Universidad con toda la fuerza
yvalidez" que exigian "las leyes para
instituciones oficiales".
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Reforma de Estado; la
Universidad se reorienta

D Cae el presidente Carranza a con-
secuencia del movimiento de Agua
Prieta. Durante unos dias gobierna
la ciudad el jefe del Ejército de
Oriente, Adolfo de la Huerta, quien
nombra nuevo rector y suprime la
Escuela de Arte Teatral.

Organizado el gobierno pro-
visional, ocupa la rectoria José
Vasconcelos. Le servird de base
para reinstalar la Secretaria de
Instruccién. Le interesa mds esto
ultimo que la Universidad. Tiene en
la mente un vasto plan educativo.
De la casa de estudios se ocuparan
sus amigos: Caso y Pedro Henriquez
Urefia, que ha venido del extranje-
ro. La Escuela Preparatoria ha vuelto
al redil con una vigorosa inyeccién
de pedagogia. Se funda la Escuela de
Verano para estudiantes extranjeros;
se publican los cldsicos de la Universi-
dad. El grupo de discipulos de Caso,
el de Henriquez Urena, los poetas
de la nueva generacion, trabajan
febrilmente. El Congreso aprueba
por fin la reforma constitucional
que hace posible la existencia
de una secretaria que se llamard de
Educacién, y el mandamiento se
promulga el dia 29 de septiembre
de 1921.

Una reforma a la Ley de Secreta-
rias de Estado sefiala los fines que
la nueva dependencia del Ejecutivo
ha de llenar.

La Universidad queda incorpo-
rada nuevamente a la Secretaria de
Educacion. En realidad su estatuto
anterior le era mas favorable, pues

dependia directamente del presi-
dente de la Republica y su rector
era miembro del gabinete.

Ahora seria un simple departamen-
to burocrdtico y no el mejor dotado,
porque al ministro le importaban
mds otras cosas: la enseflanza pri-
maria; las misiones culturales; las
bibliotecas destinadas al pueblo;
el arte pictérico realizado en gran
escala. En esa época Vasconcelos
participaba de las ideas predominan-
tes entre la gente de la Revolucién.

La Universidad era un centro
de ensefianza superior, destinada a
crear profesionales y minorias su-
percultas que, por el momento, no
necesitaba el pais: era mds urgente
atender a la masa de la poblacién
que estaba sumida en la ignorancia.
Los jévenes que concurrian a la Uni-
versidad podian pagar sus estudios.
Eran en su mayoria jévenes ricos
o de la clase media, que no reque-
rian de la ayuda del Estado sino una
parte muy pequefia.

Vasconcelos dio a sus viejos
amigos del Ateneo los poderes
necesarios para que actuaran
en el nido donde se habia empolla-
do el nuevo ministro. La Facultad de
Altos Estudios recibi6é impulso con
la creacién de nuevas catedras; la
Escuela Preparatoria modificé sus
planes, sin perder por ello la linea
barredista, pero dando importancia
a la historia, a las letras, y estudian-
do los problemas filoséficos a la
luz de las nuevas corrientes que se
manifestaban en el mundo.

Pedro Henriquez Urefa.

Vasconcelos,
el educador

Cuando es designado José Vasconcelos jefe de
la educacién nacional, el destino llevaba a un
filésofo a la magna tarea de educar a un pueblo.
Habia, desde luego, esa plena identificacién del
hombre con su obra, como en la creacién de un
artista. S6lo asi se explica el amor, la fuerza, el
entusiasmo con que Vasconcelos trabajaba y hacia
trabajar a sus colaboradores en la empresa que
él dirigia. Logrd que los problemas de educacién
interesaran a todo el mundo y que se discutieran
publicamente, y dio un tono de animacién a la
vida intelectual de ese momento.

La personalidad de Vasconcelos reunia el
sentido de la realidad con un idealismo que se
remontaba, a veces, hasta altitudes misticas.
Pero su misticismo no era contemplativo, sino
dindmico y propulsor de una voluntad potente,
arrolladora, como una fuerza de la naturaleza.

Tal vez los procedimientos y los sistemas
que se implantaron entonces no eran ni los mas
adecuados ni los mds eficaces para el logro de sus
propositos, segtin la opinién de los técnicos. Pero
no cabe duda que la intencién que animaba a la
reforma nacia de una comprensién profunda de
las necesidades del pueblo mexicano.

Vasconcelos fue el primero en entender esta
verdad muy sencilla, pero que de puro sencilla
nadie habia visto: que lo que hay que ensefiar
al pueblo mexicano, mds urgentemente, es a
vivir. Porque aunque parezca que saber vivir es
una cuestion del instinto, lo cierto es que todos
los pueblos necesitan de una larga y dolorosa
experiencia para aprender la ciencia de la vida.

Ah{ estd nuestro pueblo, que sabe aguantar
la vida, lo que no sabe es vivir; pero, en cambio,
sabe morir, que es la negacién de toda sabiduria.

En la obra educativa de Vasconcelos hay que
distinguir la intencién de la realizacién. Su plan
de educacion es seguramente el mds acertado,
el mads justo, el mds mexicano de los planes que
pueden pensarse.
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