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Destaca su trabajo en el area médica

Distinciones internacionales
ainvestigadora de Fisica

Los galardones
reconocen la labor
de cientificos
menores de 45 afios

Patricia Lopez

uerda Massillon, investigadora

delInstitutode Fisica, recibié dos

importantes reconocimientos

internacionales que destacan el
trabajo en fisica médica que desarrolla en
esta casa de estudios.

Fue galardonada con el IUPAP Young
Scientist Prize 2015, que desde 2006 otor-
ga anualmente la Unién Internacional
de Fisica Pura y Aplicada (IUPAP, por
sus siglas en inglés), sociedad cientifica
que desde 1922 impulsa el avance de
esa disciplina.

Ademads, fue seleccionada como una
de los Research Fellows de la britdnica
Royal Society, una de las agrupaciones
cientificas mds antiguas del mundo, con
350 anos de vida y sede en Londres.

Nacida en Bassin Bleu, Haiti, Massillon
estudi¢ fisica en la Escuela Normal Supe-
rior de la Universidad Estatal de su pais y
completé estudios de maestriaydoctorado
en el posgrado de Ciencias Fisicas de la
UNAM. “Cursarlo en esta casa de estudios
fue lo mejor que me ha pasado porque he
aprendido y crecido mucho”, dijo.

En el Instituto de Ciencias Nucleares,
Maria Isabel Gamboa de Buen le ensefi6
a pensar y tratar de resolver problemas
mientras realizaba la tesis de maestria bajo
sudireccion. “Allime di cuenta de que podia
hacer mads si me lo proponia”, compartio.

Durante el doctorado, que realizé
en el Instituto de Fisica con la tutoria
de Maria Ester Brandan Siques, alcanz6
su madurez académica. “Ahora, como
investigadora, no hago mds que aplicar
los conocimientos que he recibido de

» Guerda Massillon.
Foto: cortesia Instituto de Fisica.

estas dos grandes yadmirables cientificas
para proponer nuevas ideas y orientar a
nuevas generaciones.

“Como joven cientifica, obtener el [U-
PAP Young Scientist Prize significa que el
trabajo de investigacién que se hace en la
UNAM es de alta calidad y comparable con
el internacional”, comenté.

Sermujer o haitiana-mexicana en este
caso no fue relevante, pues se trata de
una distincién que reconoce la calidad
del trabajo cientifico de jévenes menores
de 45 afios en el mundo, sin importar
género o nacionalidad. “Soy la segunda
que recibe este premio en fisica médica,
pero en otras dreas de la fisica otras tantas
han sido reconocidas”, aclaré.

Massillon fue nominada por la Federa-
cién Mexicana de Organizaciones de Fisica
Médica como filial en el pais de la Organi-
zacion Internacional de Fisica Medica, que
es integrante de la IUPAP.

Apoyo de la Royal Society

La cientifica se ha convertido también en
unade los Research Fellows de la Royal So-
ciety, bajo el esquema Newton Advanced

Fellowship para ejecturar su proyecto de
investigacién sobre dosimetria y braqui-
terapia para cdncer de prostata.

El Newton Advanced Fellowship
reconoce y apoya a investigadores pro-
metedores e independientes en el inicio
de su carrera, con el propésito de forta-
lecer una actividad de excelencia en las
naciones socias, mediante lavinculacién
con algunos de los mejores grupos de
indagacién en el Reino Unido.

Obtuvo el nombramiento y un apoyo
econdémico con el trabajo “Espectro de elec-
trones secundarios generados por fotones
debajaenergiaysulocalizacién en LiF (fluo-
ruro de Litio)”, centrado en la dosimetria
de alta densidad de ionizacién, que busca
evaluar con precision la dosis absorbida de
radiacién recibida por los pacientes.

“Al trabajar, generalmente no te das
cuenta de lo hecho porque siempre pien-
sas que no es suficiente, pero cuando te
evaltian comités externos y te reconocen,
te percatas que no estd tan mal”, sefialé.

Dosimetros y materiales

Experta en dosimetria, que estudia la can-
tidad de energia impartida por unidad de
masa en un medio irradiado debido a la
radiacién ionizante, Massillon investigard
la respuesta de diferentes materiales dosi-
métricos expuestos a una amplia gama de
energias de fotones. “El uso de la radiacién
ionizante es comun para diagnosticar y
tratar gran variedad de enfermedades.
Para que este uso sea benéfico, es nece-
sario saber con exactitud la dosis que se
entrega en el volumen a tratary su distri-
bucién espacial para proteger cualquier
tejido sano alrededor”, explico.

Los haces de radiacién en esos equi-
pos presentan altos gradientes de dosis y,
como consecuencia, los procedimientos
convencionales dejan de ser vdlidos. “Con
nuestra investigacién hemos tratado de
proponer métodos dosimétricos para una
mejor determinacién de la dosis que se
entrega a los pacientes al utilizar estos
equipos”, finalizé. 4
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LeonarDo HUERTA

n la actualidad, México
cuenta con laboratorios
de bioseguridad especia-
lizados en el manejo de
microorganismos patégenos y po-
tencialmente en esa condicién. Se
les ubica en los niveles 1, 2, 3y 4, de
acuerdo con los microorganismos
infecciosos con los que se trabaje.

La Organizacién Mundial de la
Salud clasificé a los agentes causan-
tes de enfermedades y sus toxinas
en cuatro grupos de riesgo, segin
sucapacidad patogénica, virulencia
y toxigenicidad, modo de transmi-
sién y gravedad del padecimiento
que originan.

En el grupo de riesgo 3 estdn
incluidos algunos virus, como el
del Valle del Rift, el de la encefalitis
equinavenezolanayeldelaInmuno-
deficiencia Humana (VIH); también
bacilos, como el causante del dntrax
(Bacillus anthracis), y algunas bacte-
rias, como Mycobacterium tuberculosis.

Una de las caracteristicas del
grupo es su alta transmisibilidad.
Pueden producir padecimientos
graves en humanos y en animales,
aunque el riesgo de contagio entre
personas es bajo.

“Esimportante mencionar que se
debe contar con medicamentos y va-
cunas contra los clasificados dentro
de este grupo. Si no fuera asi, enton-
ces hablariamos del grupo de riesgo
4, al que pertenece el del ébola, para
el que el tratamiento y vacuna estan
en nivel experimental”, dijo Clara
Inés Espitia Pinzoén, responsable aca-
démica de laUnidad de Bioseguridad
(BSL-3) y jefa del Departamento de
Inmunologia del Instituto de Inves-
tigaciones Biomédicas.

“En nuestro laboratorio nivel
3 trabajamos casi exclusivamente
con M. tuberculosis —causante de la
tuberculosis humana—, unade cuyas
caracteristicas es que se trasmite por
el aire en forma de aerosoles, es de-
cir, cuando las personas infectadas
estornudan o tosen y, por lo tanto,
es muy contagiosa”, sefialo.

“Esto también puede ocurrir
mientras se manipulan las bacte-
rias en el laboratorio. Por ejemplo,
al abrir un cultivo de microorga-
nismos, si no se sigue el protocolo
adecuado se podrian liberar aero-
soles al ambiente.”

Dos preceptos basicos

Estos espacios estdn planeados para
cumplir con dos preceptos bdsicos:
la bioseguridad y la biocustodia. La
primera estd conformada con todas

Fotos: Juan
Antonio Lopez.

las medidas destinadas a proteger
a las personas que laboran con los
patégenos, al personal de una ins-
titucioén, a la comunidad y al medio
ambiente. Esto implica el adecuado
disefio del laboratorio, el entrena-
miento del personal, el seguimiento
de los protocolos para manejar los
microorganismos y el equipo de
proteccién personal.

El laboratorio nivel 3 cuenta con
un sistema de aire que genera una
presién negativa, que no permite la
salida de particulas hacia el exterior
y el aire es continuamente renova-
do mediante filtros que retienen la
salida de microorganismos.

El sitio primario de contencion
son los gabinetes de bioseguridad
bioldgica, que a su vez tienen pre-
siénnegativay estdn conectados con
filtros especificos para impedir que
los aerosoles producidos durante
el manejo de los microorganismos
escapen al ambiente.

“Una de las situaciones mads
graves que puede presentarse es
que accidentalmente se rompa un
recipiente con el cultivo de las bac-

terias; en este caso, los protocolos
son fundamentales porque indican
exactamente los procedimientos
para contener el derrame y proteger
al personal”, explicé la académica.

La biocustodia

La biocustodia se refiere a las provi-
dencias necesarias para proteger a
los microorganismosy evitarsusali-
da,noaccidental, sinointencionada,
con objetivos de bioterrorismo.

“En México no hemos tenido este
tipo de experiencias. Es importante
mencionar que desde la década de los
70 se firmé la Convencién de Armas
Bacterioldgicas (bioldgicas) y Toxini-
cas, promulgadaporla ONU, que versa
sobre la prohibicién del desarrollo,
produccién y almacenamiento de
éstas en los estados firmantes, que
se comprometieron a su control y
destruccién”, apunto Espitia Pinzén.

Entre las acciones especificas en
el contexto de la biocustodia est4,
por ejemplo, contar con inventarios
de las cepas de bacterias que se ma-
nejan. En el caso de M. tuberculosis
hay una enorme diversidad en pa-
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Instituto de Investigaciones Biomédicas

En la UNAM. laboratorio
de bioseguridad nivel 3

Se hace investigacion con la
bacteria de la tuberculosis, bajo
estrictos protocolos de salvaguarda

togenicidad y virulencia, asi como
resistencia a los medicamentos
entre los aislados clinicos.

“Por esta razén se debe conocer
todo acerca del origen de las cepas,
especialmente si son resistentes,
multirresistentes o extremada-
mente resistentes a los firmacos. Si
presenta esta Gltima caracteristica,
sele debe manejar en unlaboratorio
de riesgo biol6gico 4”, abundé.

Acceso restringido
El laboratorio nivel 3 del Instituto
cuenta con un manual de biosegu-
ridad en linea con un reglamento
que, entre otras cosas, permite el
acceso Gnicamente al personal au-
torizado previamente entrenado,
como alumnos de doctorado, pos-
doctorado y algunos de maestria, al
finalde sus estudios. La entrada esta
restringida a menores de 18 afios.
En Biomédicas, la mayoria de las
investigaciones se realizan en los
de nivel 2, con patégenos del grupo
de riesgo 2, que no producen una
enfermedad severa en el humano y
que son peligrosos sélo si los indivi-

Clara Inés Espitia Pinzén | Responsable del BSL-3

Una de las situaciones que puede presentarse es que se
rompa un recipiente con el cultivo de las bacterias;
los protocolos son fundamentales porque indican exactamente los
procedimientos para contener el derrame y proteger al personal”

duos estdn inmunocomprometidos.
En cualquier caso, también se deben
tener en condiciones de bioseguri-
dad, remarcé.

Trabajo conjunto
Se trabaja con la Facultad de Medici-
na Veterinariay Zootecnia porque la
tuberculosis también esun problema
en el ganado. La bovina es producida
por Mycobacterium bovis, que es tan
patdgena en las reses como M. tuber-
culosis en el humano. Ademds, hay
colaboraciones con algunas institu-
ciones educativas y del sector salud,
a las que se les provee de productos
bacterianos no infecciosos, como
dcidos nucleicos, proteinas y lipidos.
Recientemente se inicié un
programa de investigacién en la
busqueda de nuevas opciones de

tratamiento para males infecciosos,
entre los que estd la tuberculosis, en
el que participan cientificos de los
institutos de Quimica y Nacional de
Enfermedades Respiratorias.

Eneste proyecto, el BSL-3 tendrd
un papel importante porque los
compuestos, sintéticos y natura-
les, obtenidos a partir de plantas
de la biodiversidad mexicana por
los investigadores del Instituto de
Quimica, serdn evaluados in vitro
y en vivo en modelos celulares
y animales.

“El laboratorio cuenta con la
infraestructura adecuada para in-
fectar animales con M. tuberculosis
por via aérea y también para evaluar
la actividad de los medicamentos y
los preparados vacunales”, concluy6
Espitia Pinzén. 4
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Honoris Causade la Universidad
de La Habana aJosé Narro

Latinoamérica

y el Caribe exigen
mejor educacion,
sefialo el rector

Laura Romero

a Habana, Cuba.- “Para superar

los problemas que nos aquejan,

aprovechar las potencialidades

de América Latina y el Caribe,
que son muchas, se necesita, entre otras
cosas, demdsymejoreducacion”, afirméel
rector José Narro Robles alrecibir el Docto-
rado Honoris Causa por la Universidad de La
Habana, la mds alta distincién académica
que otorga esa institucién cubana.

Enlaceremoniadeinvestiduradijoque
la educacion por sisola no acaba con todos
los problemas, pero que sin ella ninguno
de los importantes tiene solucién. Tampo-
co se solventardn sino se tiene claro que la
principal riqueza son los jévenes y que su
educacion es prioritaria; a partir de ella y
con ellos se construye el porvenir.

En el Aula Magna expreso6: “Ahora que
Cuba entra en otro ciclo de su historia,
deseo fervientemente que termine el blo-
queoyseeliminen las barrerasimpuestas
contra esta sociedad. Hago votos porque
el pueblo cubano se vea beneficiado con
las nuevas realidades.

“En especial, espero que en esta eta-
pa logren mantener los principios que
les caracterizan. Lo material importa,
sin embargo, resueltas las necesidades
fundamentales no debe ser lo mas va-
lioso para los individuos y menos para
las colectividades. Los valores laicos, la
dignidad, el honor, el libre albedrio,
la solidaridad y el compromiso colectivo
también cuentan y pesan mucho.”

Este reconocimiento, relat6, “me
remonta a los anos de mi infancia y adoles-
cencia, me recuerda momentos cruciales
en el desarrollo de mi vocacién, de mi
formacién personal y profesional, ademads
de que reafirma mi confianza en las insti-
tuciones publicas de educacién y de salud”.

Estos Gltimos elementos de la politica
publica constituyen los igualadores socia-
les por excelencia. El acceso universal a

estos dos satisfactores hace la diferencia.
“Ustedes saben que esto es cierto. Uste-
des valoran la importancia del esfuerzo
realizado. Sé que han tenido que sacri-
ficar otros satisfactores. Sé que ustedes
decidirdn cudndo habrdn de avanzar en
su consecucion. Eso les corresponde a
ustedes y a nadie mds”, abundoé.

Larga historia

En el acto, donde Noris Tamayo Pineda,
directora del Centro de Estudios de la
Administracién Pablica de esa institu-
ci6én educativa, dio lectura a la resolucién
rectoral por la que se otorgé la “categoria
especial de doctor Honoris Causa”, Narro
Robles destac6é que la Universidad de La
Habana tiene una larga historia en la for-
macién dejévenes cubanos. Setratadeuna
delas primerasuniversidades organizadas
en América Latina, una que en 13 afios
cumplird 300 de existencia.

“Como muchas de las universidades
fundadas en la época colonial, ésta ha
evolucionado paralelamente a su pais y
ha sido protagonista en distintos momen-
tosdelahistorianacional. No obstante sus
cambios, siempre ha estado al servicio de
la educacién de los alumnos, de la ciencia
y la cultura, del saber y del hacer, de la
técnica y los valores.”

El sentimiento de gratitud y emocién
alrecibir este reconocimiento “se intensi-
fica por varias razones; también, porque
en esta Universidad se han formado per-
sonajes de la historia contempordnea de
Cuba”, refirié.

Asimismo, sefialé: “La distincién que
se me concede no es de orden personal,
mads bien una dedicada a la comunidad
que represento, para la UNAM y para las
instituciones publicas de educacién su-
perior de mi nacién. Un reconocimiento
que recibo, y que significa, en mucho, el
aprecio de Cuba por Méxicoy elvigor que
se quiere dar a las relaciones de nuestros
dos paises”.

A la vanguardia

En su oportunidad, Gustavo Cobreiro
Sudrez, rector de la Universidad de La Ha-
bana, resalté que “cientifica, humanista,
al servicio de México y de sus ciudadanos,
la UNAM marcha hoy en la vanguardia
del desarrollo intelectual y tecnolégico
en nuestro continente”.

A México y su principal casa de altos
estudios los unen entrafiables lazos de
amistad y cooperacién. En el plano aca-
démico, recordd, esta institucién cubana
ha mantenido una fructifera relacién,
de décadas, con sus homodlogas y con la
intelectualidad del pais hermano; 15
Honoris Causa de esta casa de educacién
son mexicanos.

Entre ellos, enumerd, sobresalen
nombres tan prestigiosos como los del
sabio humanista Alfonso Reyes; el ensa-
yista, poeta y diplomadtico Jaime Torres
Bodet, director general de la Unesco en-
tre 1948 y 1952; y el destacado sociélogo
Pablo Gonzdlez Casanova, condecorado
en 2003 con el Premio Internacional José
Marti por su defensa de la identidad de
los pueblosindigenas de América Latina.

Ala lista se une José Narro quien, du-
rante sudesempeno al frente de laUNAM
ha impulsado y liderado los procesos de
integracién universitaria en América
Latina y el Caribe, y defendido el con-
cepto compartido plenamente de que la
educacién superior es un bien publico y
responsabilidad de los estados.

“A usted, rector, le agradecemos pro-
fundamente suamistad y solidaridad con
las mejores causas del mundo y de Cuba”,
finaliz6 Cobreiro Sudrez. g
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DiA MUNDIAL DEL TURISMO

Guapatupe Lueo

e acuerdo con la Organiza-

cién Mundial del Turismo

(OMT), cada afio mas de mil

millones de viajeros visitan
un destino internacional, lo que ha
hecho de este sector una actividad eco-
noémica de primer orden, que aporta
nueve por ciento del Producto Interno
Bruto (PIB) global y seis por ciento del
total de exportaciones.

Por su dinamismo, es uno de los
pilares fundamentales para conse-
guir un futuro mds sostenible en el
planeta mediante una actividad mas
responsable a nivel individual, lo que
permitiria alcanzarun cambio colectivo
para lograr un desarrollo incluyente y
sostenible, apunté Ilia Alvarado Sizzo,
académica del Instituto de Geografia.

Con beneficio social

Con motivo del Dia Mundial del Turis-
mo, que se conmemoro ayer, resalté que
los gobiernos de las naciones con mayor
actividad en el campo, como México,
planeen una estrategia con un beneficio
social mds amplio y con menos impac-
to ambiental.

Sin embargo, se concibe como una
forma de consumo (de espacios, servi-
cios y cultura, lo que finalmente puede
conduciraladegradacién de los propios
recursos turisticos). “La tinica manera
de cambiar esa tendencia es por medio
de planes de gestion eficientes y cam-
pafias de sensibilizacién dirigidas hacia
los viajeros; de otra forma podria tener
grandes efectos negativos”.

Ellema de la celebracién en este 2015
es “Mil millones de turistas, mil millones
de oportunidades”, e incluye un llamado
hacia el turismo comunitario, que busca
que esta actividad “deje de pertenecer a
las grandes corporaciones y se fomente
de manera organizada por las comuni-
dades para que sean las beneficiadas de
los recursos econémicos que se generan”.

Este cambio, dijo, debe darse con
el respaldo del propio gobierno, pues
la sociedad puede tener la iniciativa,
peronecesariamente debe iracompana-
da de un plan de gestién apoyado por
la autoridad.

En México, como en otros paises, la
mayor parte de las ganancias derivadas
son para capitales extranjeros. Este

El turismo comunitario.
opcion parael tuturo

Actualmente, la mayor
parte de las ganancias
son para capitales
extranjeros

» Debe ser una actividad sustentable.

sector genera empleos, pero a nivel
servicios, y lo que propone el turismo
comunitario es invertir esa tendencia.

Ademads, abundo, nadie mejor que
los colectivos para el cuidado del pa-
trimonio y del medio ambiente local;
asi, esta actividad podria lograr mayor
beneficio social y econémico.

Con motivo de la conmemoracion, la
OMT hizo sefialamientos que los visitan-
tes deben considerar para practicar un
turismosustentable: respetoalas culturas
locales, comprar en sus negociaciones,
ahorrar energia, utilizar el transporte
publico y proteger el patrimonio.

Ilia Alvarado explicé que, de acuerdo
con la clasificacién internacional de los
principales paises receptores de turismo
e ingresos por esta actividad, México
se ubica en el décimo lugar en llegadas
de visitantes internacionales y en el

22 en divisas por turismo global. “Eso
indica que se encuentra dentro de los
principales destinos en el mundo”.
Tan s6lo en 2013 llegaron aqui 24.2
millones de turistas extranjeros, mientras
en 2014 fueron 29.1 millones. Ademas,
el sector aporta 8.4 por ciento del PIB
nacional, lo que lo convierte en la tercera
actividad econémica mds importante.
Internacionalmente, prosiguio, ge-
nera nueve por ciento del PIB, seis por
ciento del comercio internacional y 30
por ciento de las exportaciones estan
vinculadas, mientras queunode cada 11
empleos serelaciona con este sector. “Es
dindmico e involucra a muchos subsec-
tores, no sélo son hoteles, sino también
restaurantes, transporte, gastronomia
e incluso tiendas de comercio al por
menor y artesanias, entre otros”.

Mucho que ofrecer

La universitaria destacé que el de tipo
cultural cobra fuerza; cerca de 40 por
ciento de los viajes internacionales es-
tan relacionados con esa tendencia que
también se refleja en México. En ese as-
pecto “tenemos mucho que ofrecer, pues
contamos con una riqueza histérica que
abarca monumentos arquitecténicos de
las épocas prehispdnica y virreinal, prin-
cipalmente, asi como 27 sitios inscritos
en la lista de Patrimonio Mundial de la
Unesco y 83 pueblos magicos”.

Igualmente, hay unas 180 zonas
arqueoldgicas abiertas al publico que
pueden aprovecharse como destinos
culturales alternativos al turismo de
sol y playa.

Por tltimo, se refiri6 a la necesidad
de repensar el paradigma del turismo
internacional. “Corresponde a la esfera
académica plantear las problemadticasy,
de alguna manera, trabajar en conjunto
con la administracién para proponer
soluciones y lograr una actividad sus-
tentable, sostenible y benéfica para
las comunidades receptoras y para los
Propios espacios turisticos”. g
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Modelacion
matematica

1 Centro de Ciencias Aplicadas y Desarrollo Tecno-
E 16gico (CCADET), y la Facultad, Torre y Posgrado de
Ingenieria, realizaron el Primer Taller-Simposio
deModelacién Matemdtico-Computacional,organizado con-
juntamente con la compania COMSOL, en América Latina.
El modelado matemdtico-computacional e instru-
mentacion virtual es una de las lineas de investigaciéon
que tiene mayor auge en los tltimos anos en el mundo y
se aplica en todas las dreas de la ciencia y la tecnologia,
por lo que es necesario contar con personal altamente
calificado en esta drea para resolver diferentes problemas
nacionales e internacionales.

Elcontrol de plataformas aeroespaciales, la extraccién
de hidrocarburos, la dindmica de las aguas subterrdneas,
sistemas de telecomunicaciones, la actividad solar o los
huracanes, son fenémenos descritos por sistemas de
ecuaciones diferenciales parciales.

Unade las herramientas para solucionar tales sistemas
estd basada en el procesamiento de métodos algebraicos
y la computacién en paralelo. Atn hay dificultades y
para superarlas Ismael Herrera, investigador emérito, ha
desarrollado los algoritmos DVS.

Pruebas recientes en la supercomputadora Miztli han
puesto en evidencia que esos algoritmos son los mds
eficientes para procesar esas ecuaciones.

Por el momento, los DVS han puesto a prueba tres mil
500 ntcleos de procesadores de los cinco mil 312 con los
que cuenta Miztli; la supercomputadora de la UNAM tiene
una capacidad de 118 billones de operaciones aritméticas
por segundo, memoria RAM de 15 mil gigabytes y un
sistema de almacenamiento masivo de 750 terabytes.

Académicos del posgrado presentaron sus trabajos de
modelaciéon matemadtica y computacional en ciencias pu-
rasy aplicadas con los métodos matemadticos y numéricos
de las ecuaciones diferenciales parciales.

Aguas subterraneas y materiales

Graciela Herrera mostré como esa modelacién, en aguas
subterrdneas, es necesaria para el estudio y solucién de pro-
blemas de sobreexplotacién y contaminacién de acuiferos.

Armando Rojas present6 el tema de materiales y
manufactura que fue modelado en COMSOL Multiphysics.
De la misma empresa, Victor Manuel Velasco Herrera
dio a conocer el control de plataformas aeroespaciales,
la planificacién del uso de drones para explorar otros
planetas y la creacién de un sistema antihuracanes.

A su vez, Naser Qureshi y Joel Pérez Urquizo expusie-
ron el tema de instrumentacién cientifica y el desarrollo
de microcircuitos para su aplicacién en microscopia de
THz, también modelado en esa empresa. 4

Testimonio escrito sobre
los derechos de la mujer

Laura Romero
ditado porla UNAM pormedio
E del Programa Universitario de
Estudios de Género (PUEG), se
presenté el libro El largo camino hacia
la ILE. Mi version de los hechos, de Mar-
ta Lamas.
La antropdloga e investigadora
universitaria record6 que entré a esta
casa de estudios en 2010 al hacer una
investigacién acerca de lo que ocurria
en la clinica donde se practicaban
abortos legales; sobre cémo los médi-
cos, acostumbrados a veralas mujeres
como pacientitas, de repente tuvieron
que verlas como ciudadanas que llegaban a exigir un derecho.
Le interesaba documentar ese proceso de cambio, y al ter-
minar su labor pensé: “Habia que contar cémo llegamos a la
despenalizacién del aborto (ILE, interrupcién legal del embarazo).
En la presentacién, la moderadora y directora del PUEG,
Ana Buquet Corleto, sefialé: “Tenemos una gran alegria por la
publicacién de esta obra. Se trata de una aportacién inmensa, un
testimonio con un valor histérico, politico y también tedrico”.

Con anécdotas

Regina Tamés Noriega, directora del Grupo de Informacién en
Reproduccién Elegida, destaco que la riqueza del texto reside no
s6lo en su valor histérico, sino también en las anécdotas de su
autora en torno a los momentos claves del feminismo en México.

En la Libreria Rosario Castellanos del Fondo de Cultura
Econémica, agregd que el lector encontrard la historia desde
“por qué utilizar y dar visibilidad a términos como maternidad
voluntaria, que rompi6 con el desgastado ‘mi cuerpo es mio’”.

Leticia Bonifaz Alfonzo, titular de la Direccién General de Es-
tudios, Promocién y Desarrollo de los Derechos Humanos de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, calificé al volumen como
un extraordinario trabajo.

Se trata de un texto de lectura obligatoria, que atrapa al
lector y no lo deja hasta alcanzar el final de sus paginas, que
reflejan cémo un pequeio grupo, en las primeras reuniones de
las feministas, fue creciendo con integrantes clave en el proceso
deladespenalizacion, quienes cualitativamente afinaron el nivel
del discurso.

Joaquin Lépez Barcena, coordinador del Programa Univer-
sitario de Investigacién en Salud y académico de la Facultad de
Medicina, leyé un mensaje del rector José Narro Robles, en el que
expone que, en la obra, la autora presenta el complejo proceso
social y politico que sustentd la lucha por el reconocimiento de
los derechos sexuales y reproductivos de las mexicanas en las
ultimas tres décadas.

“Latemadtica tiene que ver con la desigualdad, pobreza, discri-
minacién y violencia que afectan a las mujeres por su condicién
de género. Esta es una realidad que nos agobia y lastima como
sociedad. Documentaryargumentar en contra de esas injusticias,
como se hace en el libro, es ejemplo a seguir.”

En su mensaje, el rector destac6 el nimero de embarazos
de nifas entre 10 y 15 afos, que pasé de nueve mil 933, en
2003, a 11 mil 682 casos en 2013. El promedio diario de estos
nacimientos creci6 de 27, en el primer aflo, a 32, en el segundo;
es decir, mds de un nacimiento cada hora de nifias y nifios cuyas
madres también son nifias. g4

Foto: Victor Hugo Sanchez.
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esde su fundacién en noviem-
bre de 2012, el Centro de
Estudios Mexicanos (CEM) en
China ha realizado 206 activi-
dades académicas y culturales que han
beneficiado a mds de 24 mil personas,
de las que 70 por ciento son estudiantes
y académicos, inform¢é Francisco José
Trigo Tavera, secretario de Desarrollo
Institucional de laUNAM, al reunirse con
el presidente delaUniversidad de Estudios
Extranjeros de Beijing (UEEB), Han Zhen.

Ante el embajador de México en el
pais asidtico, Julidn Ventura, Trigo indicé
que gracias al apoyo del CEM, en coor-
dinacién con entidades de la UNAM, 70
docentes de esta casa de estudios han dado
conferencias, mesasredondas, seminarios
y talleres en los diversos campos de las
humanidades y ciencias sociales.

De esa presencia se han creado redes
de colaboracién con sus pares chinos, 400
de universidades e instituciones de inves-
tigacién, principalmente en las ciudades
de Beijing y Shanghai.

Ademds, agreg6, con el proposito de
difundir la cultura y la creacién artistica
mexicana en China, la UNAM, por medio
del Centro, ha organizado 68 eventos cul-
turales que incluyen exhibiciones de arte,
fotografia, cine mexicano y chino, mues-
tras de tradiciones de las dos naciones,
musica, danza y publicaciones bilingties,
entre otras.

Otras actividades

El hecho mads reciente fue la celebracién
del II Coloquio Internacional de Estudios
Chinos y Mexicanos, que reunié a 45
académicos de los dos paises y 12 mode-
radores de alto nivel y fue organizado en
conjunto con el Seminario Universitario
de Estudios Asiaticos y la UEEB.

En cuanto a movilidad, coment6 que
en dos afios y medio, 55 estudiantes de la
UEEB han cursado un semestre ounafnoen
la UNAM, 11 de ellos a nivel de posgrado.
Tan sélo en 2015, 45 por ciento de los
alumnos chinos que vendrdn a México
estardn en esta casa de estudios. Mientras
que desde febrero de este afio, 14 de los

Rincon UNAM

Se fundo en 2012

Actividad intensa
del CEM-China

Se han realizado mas de 200 acciones académicas

y culturales

nuestros, procedentes de distintas carre-
ras, cursaron un semestre de intercambio
enalgunadelasuniversidades delanacién
asidtica con las que se han suscrito conve-
nios, dos de ellos en la UEEB.

Asimismo, dos mds realizan una
maestria en la Universidad de Pekin
sobre estudios chinos y otro lo hard en
un programa similar en la UEEB.

A partir de la creaciéon del CEM-China,
la Universidad Nacional ha firmado 18
convenios con diversas entidades uni-
versitarias y de investigacién en Beijing,
orientados al intercambio docente y la
movilidad estudiantil.

Entidad dinamica

A suvez, Han Zhen reconocié que el CEM
eslaorganizacién internacional mas dind-
mica que hay en su universidad, y felicitd

Ante la presencia de estudiantes chinos de espafiol, Trigo
Tavera, ademas de Inmaculada Gonzalez, directora del
Instituto Cervantes de Pekin, y Julian Ventura inauguraron
el Rincon de la UNAM en la Biblioteca Antonio Machado

de ese Instituto, proyecto que nacio a iniciativa del CEM

y se disefié con diversas instancias de la Coordinacion

de Difusién Cultural, con el apoyo de la mencionada
organizacion; se constituye como el modelo precursor que
se abre en Chinay es el primero de los que se instalaran
en los demas centros del Cervantes en el mundo, asi como

en las sedes de la UNAM en el extranjero.

al equipo del Centro por su trabajo, pues
ha permitido sumar logros en beneficio
de la comunidad académica de Beijing y
de la Universidad.

En sumomento, elembajador subrayé
que el CEM de la UNAM ha rebasado las
expectativas y con su labor ha contribuido
en ampliar el intercambio académico y
cultural entre México y China, una de las
metas fijadas en la relacién bilateral por
los presidentes de ambas naciones.

Posteriormente, al reunirse con Yan
Guohua, vicerrector de Relaciones Interna-
cionales de la UEEB, Trigo Tavera entregd
formalmente la propuesta para desarrollar
la Maestria en Estudios Latinoamerica-
nos, que tendrd un doble diploma emitido
por ambas universidades. 4

CEM CHina
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Laproteccion
alasalud, en
simposio de
la Conamed

Laura Romero

Con el tema EI Derecho a la Proteccién de la
Salud en el Marco de la Seguridad Humana
y el Desarrollo Social, se realizé el Simposio
Conamed (Comisién Nacional de Arbitraje
Médico) 2015 en la Academia Nacional de
Medicina, donde el rector José Narro Robles
imparti6 la conferencia magistral Doctor
Héctor Ferndndez Varela.

Asegur6 que para lograr la seguridad hu-
mana de los grupos vulnerables, entre ellos
indigenas, mujeres y jévenes, se requiere
construir una politica social integral articula-
da con la econémica, pero una “que cambie
las prioridades”.

También, esnecesario generar empleo
estable, digno y con prestaciones; s6lo
la mezcla de estrategias y la suma de
otra, que es la ocupacién, puede ayudar
a mejorar la eficiencia en la solucién de
problemas fundamentales.

Narro Robles sefial6 que México es una
de las naciones mas desiguales, lo que genera
muchas tensiones de orden social. Por ello,
deben fortalecerse los programas publicos
de salud, combatir el rezago y atender a los
grupos vulnerables.

“Los millones de pobres, analfabetos,
jovenes sin esperanza, indigenas y mujeres
con carencias, deben ser el centro de las
politicas publicas en el modelo de des-
arrollo del pais; tenemos que trabajar para
construir uno mads justo, seguro, realmente
sustentable en el medio y largo plazos, que
genere prosperidad, progreso y avance
real”, concluyé. 4

» Héctor Fernandez Varela.
Foto: Victor Hugo Sanchez.

Cada base nucleica tiene
una manera de vibrar

FernaNDO GuzMAN

L

a fisica cudntica y la computa-
cional permiten ver propiedades
del acido desoxirribonucleico
(ADN) que, a nivel experimen-
tal, son dificiles de apreciar, como las
huellas vibracionales de las unidades
nucleicas que integran la molécula de
la vida.

Al estudiar fragmentos pequenos, pero
significativos de éste, Rubén Santamaria,
académico de la UNAM, identifico las for-
mas propias de vibrar e interaccionar de
sus unidades bdasicas: adenina, guanina,
timina y citosina.

El experto indaga, por ejemplo, como
reacciona el ADN con compuestos en la
célula. Su esqueleto o estructura (también
llamado backbone y que no comprendealas
bases nucleicas bdsicas), funge como un
faro que con segmentos cargados eléctrica-
mente (en secuencia alternante) anuncia
a larga distancia la interaccién con otros
compuestos celulares.

“Desde lejos, éstos detectan las car-
gas del backbone y, al acercarse, las de
adenina, guanina, timina y citosina se
hacen sentir y muestran sus diferencias
locales, lo que les permite identificar
las bases especificas del dcido desoxirri-
bonucleico”, expuso el investigador del
Instituto de Fisica.

Como huella dactilar

Santamaria también mostré que asi

como el humano posee una huella

dactilar, el ADN tiene una vibracional,
pues cada base nucleica posee una
manera propia de vibrar.

Al analizar uno de sus segmentos, el
universitario sabe de qué secuencia se tra-
ta con solo registrar su patrén o espectro
vibracional, conformado por frecuencias
e intensidades que otorgan la peculiari-
dad mencionada.

“Con fisica cudntica y computo pe-
sado podemos establecer intensidades,
cantidad de vibraciones, frecuencias y
vibraciones unicas del ADN. A nivel ex-
perimental es posible registrarlas, pero
es dificil determinar cémo se mueven los
dtomos”, dijo.

Hoy en dia, como parte del proyecto
Caracterizacion de la Estructura y Propie-
dades del ADN en el Marco de la Mecdnica
Cudntica, se ha empezado a examinar
la interaccién de la molécula de la vida
con contaminantes de la atmoésfera de la
Ciudad de México.
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Logros de la fisica cuantica y computacional

Investigador identifica

formas propias del ADN

Sulfito de sodio

SantamariayDaniel Zapata—estudiante de
doctorado en Fisica— investigan el sulfito
desodio (Na,SO,) porque, segin resultados
experimentales de otras ciencias, afecta al
ADN, “aunque no se sabe cémo ni dénde”.

Via simulaciones de dindmica molecu-
lar, hacen interaccionar el Na,SO, con las
bases nucleicas del ADN para establecer
cémo las perturba. Este puede llegar de
muchas maneras al dcido desoxirribonu-
cleico y para cada forma, se comporta de
modo diferente. A estas respuestas se les
llama caminos o canales de reaccion.

Zapata, quien analiza el papel de di-
chas vias en la interaccién de compuestos
contaminantes con las unidades bdsicas
del ADN, descubri6 que el sulfito de sodio,
al encontrarse con la citosina, le roba un
hidrégeno. Un grupo de cientificos chinos
lo habia descubierto, pero no se sabia
cémo se daba hasta que el joven dio con
la respuesta.

“Ahora podemos ver la pelicula com-
pleta: cémo se acerca el compuesto, por
donde interacciona y empieza a alterar
a la citosina. Al principio no hay dano
pues esta tultima restaura su forma. Luego,
observamos cémo uno de los oxigenos del
Na,SO, toma un hidrégeno de ésta y lo
arrebata”, abund6 Santamaria.

En este caso, al darse la pérdida, la base
nitrogenada referida cambia quimicamen-
te. Con tanta polucién que respiramos
pueden pasar cosas mds complicadas en el
ADN, puessibienlacélulatienela capacidad
de repararlo, llega un momento en que su

madquinarianoestan precisa e inclusopuede
sustituir erréneamente una base nucleicay
causar una mutacion, advirtio.

Aunque el dcido desoxirribonucleico no
dejadefuncionar,yanoeslamoléculainicial
y las alteraciones inducidas pueden ser a
favor o en contra de la evolucién humana.
En el caso de otros compuestos causantes de
polucién se postula que propiciarian desde
malestares leves (alergia respiratoria, por
ejemplo) hasta cdncer. En el caso del Na, SO,
no se sabe con precision el resultado.

Por la dificultad en reparar al ADN
(atin no sabemos cémo hacerlo), para San-
tamaria lo mejor es anular o neutralizar
esos contaminantes de origen. Ayudaria
a mejorar la atmdsfera de la Ciudad de
México que la gasolina fuera mads limpia.
De hecho, en paises del primer mundo se
invierten fondos para filtrar las emisio-
nes de los comburentes para proteger a
los ciudadanos.

Proteinas

Un proyecto a futuro del cientifico es
estudiar la interaccién de proteinas con
ADN. Como etapa preliminar, bajo su
supervisiéon, Tania Gonzdlez, alumna de
la maestria en Quimica, caracteriza el mo-
vimiento de una proteina con mecdnica
cldsica o newtoniana.

Ella trabaja con la beta amiloide “por-
que hay mucha informacién experimental,
podemos comparar los resultados obteni-
dos y es importante para la medicina. Esta
es una cadena de decenas de aminodacidos
conuna configuracion tridimensional que

se desenrollay forma ldminas depositadas
en las neuronas. Se han encontrado di-
chas placas en el cerebro de pacientes con
Alzheimer, aunque no se ha comprobado
que sean la causa del mal”.

Gonzdlez ya tiene simulaciones de
como se desplazan los dtomos de esa pro-
teina y hace cdlculos de mecdnica cldsica.
Al obtener resultados, podrd compararlos
con evidencias experimentales. Otra de
sus tareas es hacer cdlculos prelimina-
res de ese movimiento en dos niveles de
teorias: las mecdnicas cldsica y cudntica.
Si los resultados son similares, el estudio
continuard con la primera, por ser la he-
rramienta mds barata.

Actualmente no es factible ver como
interacciona la beta amiloide con otros
compuestos porque el cdlculo computa-
cional es oneroso.

Descubrimientos

Un hallazgo mds de Santamaria al aplicar
mecdnica cudntica al 4dcido desoxirri-
bonucleico es que este polimero tiene
particularidades, pues es flexible para
enrollarse y guardar la informaciéon
genética, asi como para desdoblarse y
permitir su lectura. Aunque muchas
moléculas no son capaces de esto, tales
propiedades no son exclusivas del ADN.

Otra caracteristica esencial es que sus
dos hélices se abren y cierran con fuer-
zas relativamente menores para que otras
proteinas, enzimas y moléculas acttien y
lean la informacién guardada con fines de
replicacién, por ejemplo.

Ademds, preserva los datos genéticos
en tan sélo cuatro moléculas orgdnicas
o unidades nucleicas relativamente f3-
ciles de trabajar por el cuerpo humano.
Sus cadenas estdn cargadas en secuencia
alternante, junto con las cargas locales
de adenina, guanina, timina y citosina,
para ser vislumbradas por los compuestos
presentes en la célula.

El conjunto de estas propiedades mo-
leculares hacen Gnico al ADN. Ningtin
otro polimero tiene estas caracteristicas
necesarias para crear vida. “Es tan versatil
que pensamos que es universal, con alta
probabilidad de haber sido generado fuera
de la Tierra”, concluyd. 4

11
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Posible aplicacion farmacéutica

Descubren en Biotecnologia
enzima del balance energético

Ciencia basica para
entender mecanismos
del circuito de control

Patricia Lopez

naenzima que participa en lare-

gulacién del balance energético

del organismo fue descubierta

por Jean-Louis Charli Casalonga,
investigador del Instituto de Biotecnolo-
gia (IBt), y colaboradores.

La molécula, llamada piroglutamil
peptidasa II (PPII), forma parte de una cas-
cada de proteinas que funcionanenlabase
del cerebro, entre el hipotdlamo y la pi-
tuitaria, glandula maestra que sintetiza
varias hormonas, entre ellasla tirotropina.

Alllegar al torrente sanguineo, esta tl-
tima induce la liberacién de las hormonas
tiroideas, que impactan ampliamente en
los organismos y son fundamentales para
el desarrollo del cerebro. “En la vida adul-
ta contribuyen a definir el metabolismo
basal, es decir, qué tanta energia consume
una célula para susactividades permanen-
tes”, explicé el doctor en biofisica.

Las hormonas tiroideas definen la
eficacia del metabolismo celular en los
mamiferos y son uno de los reguladores
mads importantes del gasto energético en
las células. “De manera indirecta, estdn
relacionadas al apetito y a la propensién
que tenemos a engordar 0 no”, resumio.

La enzima PPII se encuentra en can-
tidades pequenas en un grupo de células
llamadas tanicitos, localizadas en la base
del cerebro.

La investigacién de Charli y sus cola-
boradoras, Patricia Joseph Bravo y Edith
Sénchez Jaramillo, se centra en entender
mecanismos fundamentales del circuito
de control del balance energético.

Aunque esun trabajo de ciencia bésica,
una aplicacién a futuro podria considerar
la manipulacién de la enzima y el des-
arrollo de un medicamento para controlar
el metabolismo.

Tras la ruta de un péptido

Para quelatirotropinaselibere al torrente
sanguineo entra en funcién la hormona
TRH, descrita hace unos 45 anos. “Es un

» Control del brazo central del eje tiroideo por una peptidasa presente en los tanicitos
de la eminencia media del hipotalamo. Imagen: cortesia de Jean-Louis Charli Casalonga.

pequeno péptido que sintetiza el cerebro
y se moviliza entre el hipotdlamo yla glan-
dula pituitaria para inducir la liberacién
de la tirotropina”.

La TRH es un controlador de la tiro-
tropina desde el cerebro. “La cascada
TRH-tirotropina-hormonas tiroideas
produce un impacto importante en el
metabolismo celular”.

Desde hace varios anos, Charli y su
grupo han analizado la funcién de la TRH
en modelos experimentales de roedores.
“Recientemente hemos encontrado que
en la base del cerebro, en la zona de unién
entre el hipotdlamo y la glandula pituita-
ria, hay uninterruptor o switch molecular
adicional, la enzima PPII, que controla
la eficacia de la transmision de la senal
emitida por las neuronas que secretan la
TRH”, abundé.

Desconocida hasta antes del estudio
de Charli en el IBt, la PPII hidroliza a la
TRH una vez que ésta es secretada por el
cerebro. Estd en todo el 6rgano, pero tiene
la peculiaridad de encontrarse ademads en
las células tanicitos, que interaccionan
intimamente con las neuronas que pro-
ducen TRH, en la zona de unién entre el
cerebro y la periferia.

“Encontramos que en los tanicitos la
PPII queda expuesta al medio extracelu-
lar cercanoy permite que haya un control
preciso de la vida media del péptido TRH
en la unién cerebro-pituitaria”, resalté
el universitario.

El cientifico trata de entender la fun-
cién de la enzima en esta localizacion
particular. “Es especifica, solamente re-
conoce al péptido TRH, y en los tanicitos
es regulada por eventos ligados al balance
de energia”.

En el hombre y los roedores el ayuno
tiende a apagar esta cascada hormonal
llamada eje tiroideo. “Lo novedoso es que
encontramos que durante un ayuno la
enzima se sobreproduce en esa pequefa
regién cerebral y contribuye a apagar el
eje tiroideo”, remarcé.

Al inducir obesidad se observa, al
contrario, una reduccién de su activi-
dad. “Parece que el interruptor censa el
balance de energia de manera muy fina.
Es un evento controlado por factores
que desconocemos. Buscamos qué hace
que laenzimase muevaen unadirecciéon
0 en otra, y tratamos de entender las
consecuencias metabdlicas de su mani-
pulacién experimental”. 4
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1dltimo eclipse total de Luna de
2015 comenzd el 27 de septiem-
bre alas 20:07 horas, culminé a
las 0:24 del dia siguiente y fue
visible en casi todo el pais, explicé Daniel
Flores Gutiérrez, investigador del Instituto
de Astronomia.

En la Peninsula de Yucatdn el inicio se
apreci6 directamente sobre el disco lunar,
en el momento que nuestro satélite natural
alcanzé una altura de seis a siete grados
sobre el horizonte, justo cuando la Luna
penetré la sombra de la Tierra, agregé.

Sombras en el sistema solar

Todos los objetos del sistema solar cons-
tantemente proyectan sombras. Cada una
de ellas se conforma volumétricamen-
te como dos conos concéntricos, cuyas
dimensiones dependen del tamafio del
objeto y su distancia al Sol.

Como cada punto de la superficie de
esaestrellaemite infinidad derayos deluz,
las trayectorias de todos los que se dirigen
alaTierrasoninterrumpidas en sucamino
por la masa sélida de nuestro planeta.

“Dadaestasituacién geométrica, aque-
llos haces de luz que son tangentes a
la esfera terrestre se convierten en las
generatrices de los conos, que se consti-
tuyen como regiones de ausencia de luz
solar o conos de sombra. Por otro lado,
la linea imaginaria entre los centros
del Sol y la Tierra se puede considerar
como el eje de simetria de los conos de
sombra”, explicé.

Dos fases

Un eclipse de Luna ocurre cuando, en su
movimientoentornoalaTierra, el satélite
penetra la sombra del planeta. Es posible
definir dos sucesos: el penumbral y el
umbral o total.

Fue visible anoche

Ultimo eclipse de Luna
del ano en México

Comenzo6 a las 20:07
horas y culmind a las
0:24 horas de hoy

En el primer caso, y dado que la in-
tensidad de la luz reflejada por el disco
lunar es comparable a la intensidad de
luz contenida en el cono con haces de luz

provenientes mads alld de la direcciones
de las generatrices, este fenémeno no es
perceptible a simple vista.

El segundo, una vez que la Luna pene-
tra la umbra o sombra de la Tierra, poco
apocodibujard la circunferencia terrestre
proyectada en el disco lunar, es decir, la
Luna mordida por la sombra de nuestro
mundo, con una tonalidad que va del gris
al negro. Esto cambia totalmente cuando
casi todo nuestro satélite estd inmerso en
la sombra del planeta transformdndose
en un bello disco de coloracién rojiza que
se mantiene en el total.

El fenémeno se observo en el con-
tinente americano, Groenlandia, Asia
Central, Europa y el Océano Atldntico.

El inicio del umbral fue visible en
el Mar Caspio, Arabia y el extremo este
de Africa; en su fase total en el Océano
Atldntico y el este de América, incluido
México. El final del penumbral se obser-
v6 en Alaska y el extremo este de Asia.
En nuestro pais, de acuerdo con el hora-
rio de verano, se dio al empezar el dia
28 de septiembre.

La fase del total ocurri6 durante la no-
che del 27 de septiembre, y la penumbral,
que indica el final del fenémeno, sucedié
al inicio del 28 de septiembre. 4

INsTITUTO DE ASTRONOMIA
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Enciclopedia libre

Se realizo el Primer
Editaton WikiUNAM

RoBerTo GUTIERREZ

Ifonso Reyes decia: “Todo lo

sabemos entre todos”. Con esta

premisa, la Coordinacién de

Universidad Abierta y Educa-
ci6én a Distancia (CUAED) y la Fundacién
Wikimedia México —con apoyo de la
Direccién General de Cémputo y de Tec-
nologias de Informacién y Comunicacién
(DGTIC)-organizé el Primer Editatén Wi-
kiUNAM, que duré ocho horas continuas,
y se efectud en el Centro de Exposiciones
y Congresos de esta casa de estudios.

En esta actividad, 413 participantes
inscritos (alumnos, académicos y profe-
sionales) crearon o corrigieron, de manera
presencial o via Internet, contenidos de la
enciclopedia libre y en linea mas grande
del mundo. Segtin informacién de este
sitio, hasta la fecha se han realizado 210
editatones en América.

Aprendizaje

En la inauguracion, Judith Zubieta Gar-
cia, coordinadora de la CUAED, aseguré
que encuentros como éste implican
un aprendizaje enorme para quienes
forman parte de esta experiencia, no
s6lo por lo que se crea o perfecciona,
sino también por lo que se comparte.
“Es un ejemplo de que, si se trata de un

» Se crearon o corrigieron
contenidos de la
enciclopedia libre.

bien comun, podemos poner manos a la
obra, trabajary haceralgo parabeneficio
personal y de los otros”, dijo.

Asimismo, agregd que este ejercicio,
inédito en la UNAM, es en si mismo un
proceso formativo importante. “Estoy
convencidade que laeducacién eslatinica
via para acceder al pensamiento y a la
ensefanza, y para soflar con un México
mejor. Si logramos que esta experiencia
se repita, seremos personas cada vez mds
comprometidas con el aprendizaje auté-
nomo y colaborativo”.

» En el Centro de Exposiciones y Congresos de la UNAM. Fotos: Francisco Cruz.

Participaron 413
alumnos, académicos
y profesionales

Cincuenta y siete por ciento de las
personas inscritas en este primer editatén
universitario tienen entre 21 y 40 afios de
edad; el cinco, menos de 20, y se registra-
ron hombres y mujeres de 70 o mds.

Se pudieron elaborar articulos nuevos,
modificar los ya existentes (enriquecer
las referencias a partir de materiales pu-
blicados de modo abierto en Internet y
mejorar la ortografia, redaccién o conte-
nido), traducir articulos y donar material
multimedia de creacién propia, como
fotos o videos. g4
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Adaptacion en el Foro Sor Juana

Escenografia
espectacular
para La tragedia
de Hamlet

na adaptacion de La tragedia de

Hamlet, principe de Dinamarca,

con un gran elenco, y el desa-

fiante disefio escenografico, a
cargo de Mario Marin del Rio, roban casi
por completo la mirada del espectador.
Esto sucedi6 a los que presenciaron la
primera funcién de la puesta en escena
dirigida por Flavio Gonzalez Mello, en el
Foro Sor Juana Inés de la Cruz.

“Ya cuéntame, ya cuéntame”, le exige
unsepulturero desgarbado a su comparie-
1o, pero el otro no da su brazo a torcer tan
facilmente. En el principio fue la muerte
del padre, después vino la locura y por
ultimo el festin de cadaveres, o al menos
eso ocurre en el texto original del inmor-
tal William Shakespeare, aunque eso no
lo menciona el sepulturero narrador, que
golpea el piso con su pala en un gesto des-
enfadado y se prepara para contar algo o
quizdsseguir cavando. Asi comienzatodo,
a partir del suceso sérdido, la perspectiva
de estos dos hombres enterrando cuerpos.
Los espectadores frente a una gran fosa.

Enunavertiginosainterpretacién des-
arrollada primero en la parte de arriba
del foro y luego en la de abajo, la historia

inicia en lo alto, como quien se adentra
en las inmediaciones de Elsinor para
presenciar un sepelio. En un escenario
maleable e impredecible, el director nos
invita a ser testigos del altimo adi6s al
padre de Hamlet, el rey de Dinamarca.
Todos se retinen para despedirlo, pero
algo no estd bien en ese cuadro, el nuevo
monarca parece mads alegre que entris-
tecido mientras disfruta de las caricias
de la reina. Una insoportable duda no
deja descansar el corazén del principe
Hamlet: ¢Por qué al poco tiempo de la
muerte de su padre, Gertrudis, la reina,
sin guardar luto, volvié a casarse con el
nuevo monarca, Claudio?

Invocar a la justicia

Después de darle sagrada sepultura a la
carne, vendrd el fantasma, la aparicién
melancoélica que le revelard al joven prin-
cipe sumisién funesta: exponerel crimen
atroz, el asesinato, para asi poder invocar
a la justicia.

La historia transcurre en Dinamarca,
donde se relatala crénica posterior al ase-
sinato delreyyla quijotesca demencia del
principe vengador. Una locura virtuosa

Puesta en escena con un
destacado elenco, dirigido
por Flavio Gonzalez Mello

que ayudard a Hamlet a ocultar su causa
justiciera en pos de desenmascarar a su
tio Claudio. En el trance, el héroe habrd de
arrastrar en un torbellino de destruccién
a la doncella que lo ama y a su propia
madre, la reina ingenua que se entrega a
las ambiciones del asesino.

En una de las escenas emblemadticas
de Hamlet, que incluso da sentido a una
pelicula magistral de Orson Welles, Cam-
panadas a medianoche, los espectadores
son testigos del mensaje que el fantasma
del rey le entrega a su hijo. jVéngamel, le
dice. En el escenario, en un cuadrado ele-
vado de madera, con un hueco en medio,
aparece el fallecido monarca, rodeado
de luces y con mirada perdida en lo alto,
encarnando al ectoplasma que intenta
comunicarse con Hamlet. Esto genera
ademads de una atmoésfera industrial, una
dualidad seductora, porque se sintetiza a
los dos soberanos antagonistas, al vivo y
al muerto, al traidor y al asesinado, inter-
pretados porun mismo actor, Arturo Rios.

Otro de los momentos en que la es-
cenografia seduce es el pasaje en que los
cémicos acttian en palacio. Hay unas pan-
tallas que al contacto con la iluminacién
dan la ilusién de estar admirando una
pelicula silente. Mientras Pedro de Tavira
Egurrola, en su papel de Hamlet, toca el
piano para animar aquel antifilme sin
didlogos, la accién se dibuja en los paneles
como sideuna piezade Chaplin se tratara.
El rey enfurecido detiene la representa-
cioén, el principe loco cuestiona, todo se
sale de control y la obra regresa a su cauce
para dirigirse hacia la revelacién final.

Destaca Nailea Norvind, quien en el
papel de la reina Gertrudis logra impri-
mirle un toque nervioso y excéntrico a
una mujer desesperada aunque altiva.
Unainterpretacién que junto conlade Ar-
turo Rios logra imponer desde lo actoral
y lo visual un poderoso juego de espejos,
gestos y vicios de los poderosos.

También acttian Mariana Burelli,
Omar Medina, Fernando Bonilla, Leo-
nardo Ortizgris y Emilio Guerrero. Esta
temporada de Hamlet de Teatro UNAM se
presenta hastael 11 de octubre y luego del
29 de octubre al 6 de diciembre. 4

Jorae Luis Tercero
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os recorridos ineludibles en la
época presente se despliegan
desde el Museo Universitario
del Chopo: el primero teje
una aproximacién lidica y reflexiva a la
polémica cultural del relajo nacional; el
segundo, es un camino que se construye
en la frontera simbdlica entre la pieza
expuesta, las apariencias y lo fotografico.

La celebracion

El ensayo museografico de Gustavo Ar-
tigas invita a repensar el concepto relajo
como mecanismo de dispersién o de
unién. Con estaidea, el artista transformo
lamitad de una sala del Chopo en una dis-
coteca con pista de baile luminosa, donde
en lugar de musica puede escucharse el
sonido del mar o de agua en movimiento.

Eltrabajo, que se presenta hasta enero
de 2016, incluye sonido, video, fotografia,
vitrales, obra grafica, pintura y piezas
luminicas. Lo que el artista exhibe en RIO
se nutre de algunos de los ejes reflexivos
sobre la celebracién que el filésofo Jorge
Portilla planteé en Fenomenologia del relajo
(1966, ECE).

“Me gust6 usar el texto de Portilla co-
mo base porque lo considero fundamental
para entender una parte sustancial del
imaginario colectivo mexicano, a partir
del relajo, esa dualidad que puede ser
muy divertida o también muy destructi-
va”, subrayo.

Aunque al final, desde la misma no-
cién de relajo, propone una critica a la
obra de Portilla, porque para Artigas,
aquel México de los afios 60 del siglo pa-
sado en el que se escribi6 es muy diferente
al de hoy, y que en su opinion le hace falta
acercarse mds a un ocio lidico. El concepto
es tratado en la exposicién como un ané-
lisis de la necesidad especifica de festejo.

“Georges Bataille tiene un libro que se
1lama La nocion de gasto, en el que clasifica
las energias que se usan para la guerra,
deporte, conmemoracion, culto, rito e
incluso el arte. Pienso que son flujos que
inevitablemente estdn relacionados y
que tienen que salir de alguna manera.
No podemos mantenernos en la rigidez
ideolégica permanente, propuesta en fra-
ses como: no hay nada que celebrar”, dijo.

Este artista cuyo trabajo tiene como
temas constantes el estudio del color, el
andlisis de la toxicidad de ciertos mate-
riales o la articulacién de situaciones,
propone mirar este asunto desde pers-
pectivas formales que se relacionan con
la variacién del color, la reaccién de la luz
y la sintonia de los espectros luminicos.

“Tomo un archivo de celebracio-
nes para demostrar que nos hace falta
regresar a algo menos estigmatizado. Ine-
vitablemente los humanos necesitamos
esa actividad que se ha desterrado en
muchos aspectos de la vida social hacia la

Foto: Jessica Gardufio.

Dos exposiciones

Recorrido ladico
por la cultura del
relajo. en el Chopo

También se presenta la colectiva Las apariencias
engaiian. Exploraciones a partir de la fotografia...

clandestinidad, lo que conlleva una gran
suerte de peligros. Tiene que retornar al
acto publico”, planted.

Asimismo, en su ensayo museografi-
co, desde los videos de conmemoraciones
diversas o su gran pista de baile psicodé-
lica, Artigas repiensa esta actitud como
granincomodadora del poder, como gene-
radora involuntaria de fraternidad entre
gente que puede provenir desde diversos
espectros sociales.

18 creadores
Instalada en la Galeria Rampas, la otra
exhibicién que el Chopo y el Centro de
la Imagen montaron es Las apariencias en-
ganan. Exploraciones a partir de la fotografia
en México.

La muestra, cuya curaduria estuvo
a cargo de Irving Dominguez, se nutre
del trabajo experimental de 18 creadores
que desde sus obras trazan un puente
analitico entre lo fotogrdfico y otras re-
presentaciones que interactian a través

de diversos dispositivos bidimensiona-
les, tridimensionales sin movimiento o
inmersos en las convenciones del lengua-
je audiovisual.

Entre las miradas mds desafiantes
hay una instalacién de la francesa Julie
Escoffier que forma parte de su proyec-
to La Paleontologia de la Fotografia. En
esta pieza la artista se vale de sustancias
como cloro, tintas de retoque y quimicos
de la industria fotografica a manera de
componentes que actiian sobre esculturas
fragiles o efimeras. Los materiales some-
tidos a este proceso se transforman o se
alteran ala par que la accién establece un
paralelismo metaférico entre fotografia
y escultura.

En la exposicién, que estard hasta
febrero de 2016, también participan el
Colectivo Estética Unisex, Michael Lépez
Murillo, Edgar Durdn, Carlos Ivan Her-
ndndez, Alfredo Kdram, I[1dn Lieberman
e Isaac Torres, entre otros. g4

Joree Luis Tercero
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Base para certificar calidad

Acuerdo para caracterizar
el ambar de Chiapas

Beneficiaraa
unas cinco mil
familias de la region

LeonarDo FRrias

os mexicas la nombraron

apozonalli, que significa

gotita de agua o espuma

de agua. Aquella resina
que ha escurrido a través de los
troncos arbéreos y que con el tiem-
po ha sufrido un endurecimiento
o petrificamiento es denominada
dmbar. Convertida en piedra pre-
ciosa, pertenece al grupo de las
gemas orgdnicas; proviene de pinos,
coniferas o plantas leguminosas
que datan de hace 25 a 40 millones
de afos y contiene derivados de
dcido succinico, que se produce
por destilacién.

Con el dmbar, la destreza del
tacto y la creatividad mexicana,
en particular del sureste del pais,
se han elaborado artesanias como
gotas, corazones, pirdmides, cru-
ces, estrellas, hojas y, en general,
cualquier figura zoomorfa o antro-
pomorfa, real o mitolégica.

Solo o combinado con plata y
oro, puede lucirse en collares, are-
tes, anillos, pulseras y en cualquier
tipo de alhaja o joyeria. ;Cémo
comprobar su autenticidad? Ahi
interviene la ciencia.

Convenio

LaUniversidad Nacional Auténoma
de México, por medio del Instituto
de Investigaciones en Materiales,
y el gobierno de Chiapas, a través
del Instituto Casa de las Artesanias
de la entidad, signaron un acuerdo
parala Caracterizacién del Produc-
to Ambar de Chiapas.

» Cienciay
artesania.

Entre las atribuciones del
organismo chiapaneco estan el des-
arrollar y promover, por su sistema
de tiendas yjo diferentes canales de
distribucién, la comercializacién
delosproductos, asicomodeaquellos
certificados con el sello distintivo
México Chiapas Original.

Por lo anterior, la relevancia de
este convenio radica en la caracte-
rizacién, por lo que los resultados
obtenidos en Investigaciones en Ma-
terialesdardn pautaaqueellnstituto
Casa pueda emitir el certificado.

Alfirmar el documento, Carlos
Ardmburo de la Hoz, coordinador
de la Investigacién Cientifica de
esta casa de estudios, expresé
que los acercamientos en pro del
dmbar se remontan a hace apro-
ximadamente 10 afos, cuando en
su momento lo impulsé Alejandro
Frank, del Instituto de Ciencias Nu-
cleares, quien manifest6 interés,

y se canalizé con la directora de
Investigaciones en Materiales para
atender la solicitud.

“Como pueden apreciar, la
ciencia sirve para muchas cosas
mads. Aqui es la muestra donde
confluyen los artesanos y los cien-
tificos”, subrayo.

En la sala de juntas del Institu-
to, Ana Maria Martinez Vazquez,
titulardelainstanciauniversitaria,
dijo que lo primero era distinguir
a cabalidad el polimero del d&mbar,
“porque no en todoslos casos puede
considerarse que haya un produc-
to original”.

Finalmente, Maria de Lourdes
Ruiz Pastrana, directora del insti-
tuto chiapaneco, se congratulé por
el esfuerzo conjunto y agradeci6 a
la UNAM por otorgar el apoyo en
favor del d&mbar, pues “unas cinco
mil familias dependen del manejo
del producto”. g4
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Leticia OLvera

a celebracion del 85 aniversario

del Instituto de Investigaciones

Sociales (IIS) no sélo puso de

relieve la valiosa historia que
esta entidad posee, sino que también
refrendo el compromiso que tiene con
la pluralidad, innovacién, investigaciéon
y formacién de recursos humanos de la
mds alta calidad.

Al presentar su segundo informe
de labores (2014-2015), Manuel Perlé
Cohen, su director, sostuvo lo anterior
y dijo que hoy mdas que nunca la comu-
nidad a su cargo centra sus esfuerzos en
generar conocimiento nuevo y estudiar
los problemas nacionales para buscar
posibles soluciones.

En el acto, encabezado por Este-
la Morales Campos, coordinadora de
Humanidades, indic6 que hoy en dia
laboran en esa instancia universitaria
88 investigadores de tiempo completo y
recientemente se integré una nueva in-
vestigadora contratada bajo el programa
de Cdtedras Conacyt para colaborar en el
proyecto Envejecimiento y Ciudadania.
Mecanismos para la Inclusién Social de
Adultos Mayores en México.

Cerca de 90 por ciento de los investi-
gadores, detalld, tienen grado de doctor,
73 son titulares, 10 asociados y cinco
eméritos. Noventa y cinco por ciento par-
ticipa en el PRIDE y 84 por ciento forma
parte del Sistema Nacional de Investiga-
dores (SNI).

Respectoalostécnicosacadémicos, agre-
g0, en la actualidad hay 27 de los que 24 se
ubican en los departamentos de apoyo a la
investigacion: biblioteca, computo, difusiéon
ypublicaciones. Del total, 23 intervienen en
el PRIDE, 65 por ciento en el nivel D.

Proyectos
En el evento realizado en la Sala de Usos
Multiples del Instituto de Investigaciones
Sociales, resalté que en el dltimo afio
se desarrollaron 240 proyectos, lo que
representa un promedio de 2.7. Del total
de los vigentes, 15 recibieron recursos de
entidades gubernamentales federales, lo-
cales o desconcentradas. “Los convenidos
con instituciones gubernamentales han
aumentado de manera considerable y
ahora trabajamos con dependencias con
las que no lo habiamos hecho antes,
como las secretarfas de Comunicaciones
y Transportes, de Relaciones Exteriores,
Desarrollo Urbano y Vivienda, y el Tribu-
nal Superior Agrario, entre otras”.
Asimismo, menciond que también se
desarrollan proyectos de ciencia bdsica,
esenciales “porque permiten la construc-
ci6én de sélidas plataformas que tienen un
impacto permanente en nuestro avance
cientifico y posibilitan la formacién de
nuevos investigadores de alto nivel”.

Periodo 2014-2015

Investigaciones Sociales:
pluralidad e innovacion

Manuel Perlo Cohen
rindié su segundo
informe de actividades

» El titular. Foto: Marco Mijares.

Enelperiodo, expuso, la productividad
del Instituto se increment6 respecto del
ano pasado. Los investigadores publica-
ron 53 libros (31 de autor tnico, 20 de
coordinacién y dos de compilacién); 102
capitulos de libroy 61 articulos en revistas
nacionales e internacionales.

Ademds, se continué con el desarrollo
del proyecto colectivo intitulado El Futuro
de México en 2035: una Visién Prospecti-
va, en el que participan 24 investigadores.
Elresultado final serd la publicacién de un
libro que esperamos entre en dictamen en
los proximos meses, enfatizo.

Sobre docencia y formacién de recur-
sos humanos, informé que en el Gltimo
ano los investigadores impartieron un
total de 167 cursos, de los que 136 se die-
ron en la UNAM.

También, afladid, se concluyd la direc-
cién de 75 tesis en esta casa de estudios,
de las que 38 corresponden a maestria,
19 a doctorado y 18 a licenciatura. Hoy

en dia, los académicos colaboran en la
direccién de 329 tesis, como director o
como miembro de comité tutoral.

Es importante mencionar, dijo, que el
Instituto interviene en los posgrados de
Ciencias Politicas y Sociales, Urbanismo y
Ciencias de la Administracién, “y a partir
dejunio estamos presentes en el posgrado
en Ciencias de la Sostenibilidad y nos
encontramos préximos a formar parte del
de Antropologia; ademds, participamos
como entidad asesora en las licenciaturas
en Desarrollo Comunitario para el En-
vejecimiento, de la Facultad de Estudios
Superiores Zaragoza, y en la de Estu-
dios Sociales y Gestién Social de la Escuela
Nacional de Estudios Superiores Morelia”.

Movilidad e intercambio académico

En cuanto a movilidad e intercambio,
mencioné que este aflo ocho investiga-
dores hicieron estancias en paises como
Inglaterra, Espafia, Francia, Alemania,
Estados Unidos, Canadd y Argentina; ade-
mads, 14 académicos de otras instituciones
realizaron una en el Instituto, preciso.

La difusién de nuestras actividades se
reflej6 en la organizacién de 200 eventos
académicos, a los que asistieron nueve mil
397 personas; asimismo, hubo 276 entrevis-
tas con medios de comunicacién, apunto.

Por otra parte, anadio, con el apoyo de
la Coordinacién de Universidad Abierta y
Educacién a Distancia se produjo la serie
de televisién Temas actuales de la sociedad
mexicana, compuesta por 11 programas
coordinados por investigadores del Insti-
tuto de Investigaciones Sociales y en los
que también coadyuvaron académicos de
otras instituciones.

Un hecho destacado, aseverd, fue la ce-
lebracién de nuestro 85 aniversario. “Una
ocasién magnifica para recordar nuestros
origenes, honrar a los precursores inte-
lectuales y reafirmar la personalidad que
posee el Instituto. Adicionalmente, se han
efectuado mesas redondas y se planea te-
ner una publicacién histérica sobre los 85
anos de vida del IIS para el préoximo afno”.

En su intervencién, Estela Morales ase-
gurd que Sociales es una entidad grande por
los resultados del trabajo de su comunidad,
lo que se observa en los niveles que poseen,
tanto en el PRIDE como en el SNI. Destacé el
haber definido las reglas para incorporar en
los préximos meses a jovenes académicos
que fortalecerdn la labor del Instituto. 4
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Universidad Nacional Autbnoma de México
Secretaria General
Direcciéon General de Asuntos del Personal Académico
Programa de Apoyo a Proyectos para la Innovacion y Mejoramiento de la Ensefianza
(PAPIME)

AVISO
Segunda Renovacion, Convocatoria 2014

Se comunica a los responsables académicos de proyectos PAPIME que el periodo de captura en
linea para ingresar la informacién correspondiente a la segunda renovacion 2014, sera del 28 de
septiembre al 23 de octubre de 2015 hasta las 14:00 horas. Para ello, ponemos a su disposicién la
pagina: https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro/

Los responsables académicos deberan entregar:

a) La constancia de envio firmada por el responsable académico (No sera necesario entregar en
impreso la informacién capturada en linea).

b) Los productos derivados del proyecto que deberan proporcionarse en medios electrdnicos,
etiquetados con la clave del proyecto respectivo en un lugar visible y legible.

e En el caso de responsables adscritos a Escuelas y Facultades, la constancia y los productos
podran ser entregados por el Enlace correspondiente o bien por el Responsable Académico.

e En el caso de Responsables adscritos a Institutos, Centros y Direcciones Generales, la constan-
cia de envio y los productos deberan ser entregados directamente por el Responsable Académico.

e En el caso de académicos adscritos a entidades foraneas, la constancia de envio y los pro-
ductos podran ser enviados por mensajeria, haciendo del conocimiento el nimero y fecha del
envio, via correo electrénico.

El periodo de recepcion de constancias de envio y productos sera a partir del 16 de octubre y a mas
tardar el 26 del mismo mes de 2015 a las 14:00 horas, en la Direccion de Apoyo a la Docencia
de la DGAPA, ubicada en el antiguo Edificio de la Unidad de Posgrado, segundo piso (a un costado
de la Torre Il de Humanidades), Ciudad Universitaria, México, D.F.

Cualquier duda o aclaracion, favor de dirigirse al correo electrénico papime@dgapa.unam.mx o a
los teléfonos 5622 0786, 5622 0616, con la Mtra. Etelvina Caudillo Cisneros, Jefa del Departamento
del PAPIME; Lic. Deisy Ortega y Maximo Vazquez Paez, Asistentes de Procesos.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F., 21 de septiembre de 2015
Director General
Dr. Dante Jaime Moran Zenteno
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MobiFiCACIONES A LA LEGISLACION UNIVERSITARIA APROBADAS POR EL CONSEJO
UNIVERSITARIO EN SU SESION ORDINARIA DEL 18 DE SePTIEMBRE DE 2015

El Consejo Universitario, en su sesion ordinaria del 18 de septiembre de 2015, aprobé el siguien-

te ordenamiento:

ReGLAMENTO GENERAL PARA LA PRESENTACION, APROBACION, EVALUACION
vy MobiFicacion be PLANES DE EsTubio

Tituro |
DisposicioNnEs GENERALES

CarpituLo |
DE Los Principios Y Bases

Articulo lo.- El presente Reglamento tiene por obje-
to normar la presentacion, modificacién, aprobacion
y evaluacion de los planes de estudio de la Uni-
versidad, conforme al propésito de alcanzar Ila
excelencia académica con responsabilidad ética y
compromiso social.

Articulo 20.- La expresiéon formal de los estudios uni-
versitarios se encuentra comprendida en los planes
de estudio.

Articulo 30.- Los planes de estudio se enmarcan en
las funciones sustantivas de docencia, investigaciéon y
extension de la cultura de la Universidad para formar
egresados de bachillerato, licenciatura y posgrado, asi
como técnicos especializados y profesionales cuyas
actividades contribuyan al desarrollo del individuo, del
pais y a la solucién de los retos globales.

Articulo 40.- Los planes de estudio de la Universidad
observaran lo dispuesto, segun corresponda, en los si-
guientes ordenamientos:

e Reglamento General de Estudios Universitarios;
e Reglamento General de Estudios de Posgrado;

e Estatuto del Sistema Universidad Abierta y Edu-
cacion a Distancia;

e Reglamento del Estatuto del Sistema Universidad
Abierta y Educacion a Distancia;

e Reglamento de la Escuela Nacional Preparatoria;
e Reglamento de la Escuela Nacional “Colegio de
Ciencias y Humanidades”;

e Marco Institucional de Docencia;

e Lineamientos Generales para el Funcionamiento
de los Estudios de Licenciatura;

e Lineamientos Generales para el Funcionamiento
del Posgrado;

e Lineamientos de los Estudios Técnicos Profe-
sionales, y

e Lineamientos de los
Especializados.

Estudios Técnicos

Carpituro Il
DeL Estupio pbE FacTiBILIDAD Y PERTINENCIA SoCIAL

Articulo 50.- Antes de elaborar un proyecto de creacion
de un plan de estudios de bachillerato o licenciatura, los
directores de las entidades correspondientes o, en su
caso, los proponentes de un proyecto de plan de estu-
dios de posgrado presentaran un anteproyecto que
contenga al menos:

a) Un analisis diagndstico de las condiciones y ne-
cesidades cientificas y sociales;

b) Un estudio de factibilidad, y

¢) Un andlisis de la pertinencia social,

que justifiquen la propuesta, mismos que deberan en-
tregarse a la Secretaria General de la Universidad,
para su conocimiento, valoraciéon y recomendacio-
nes. El anteproyecto observara lo establecido en la
guia metodoldgica elaborada para este fin. Dicha guia
incluira todas las definiciones fundamentales y los
protocolos correspondientes.

Carpituro I
DE Los PLANES DE EsTubio

Articulo 60.- El plan de estudios se define como el
documento que establece la organizacion de los con-
tenidos, los requisitos de ingreso y egreso, el perfil
de ingreso deseable, los perfiles de permanencia y
egreso en los diferentes niveles de estudio y areas de
conocimiento que se imparten en la Universidad.

Sefiala el conjunto de normas generales para la imparti-
cion de los contenidos, asi como las estrategias para la
adquisicion de conocimientos, habilidades, actitudes y
valores necesarios para el aprendizaje continuo y para la
generacion de pensamiento critico, propositivo y creativo.

Indica los fines y propdsitos formativos, incluyendo el
compromiso ético y social inherente a la formacion ofre-
cida. Contempla la estructura curricular prescrita y los
mecanismos concretos para la implantacion, la revision
y la evaluacion periédicas del plan en su conjunto y de
cada uno de los aspectos que lo componen. Especifica
el caracter disciplinario o interdisciplinario del conjunto o
de alguna de sus partes.
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Hace explicitos los procedimientos y periodos para la eva-
luacion y acreditacién de todos los componentes, asi como
las opciones de movilidad estudiantil y de equivalencias en
asignaturas, y actividades académicas alternativas.

Articulo 70.- Los planes de estudio tienen por objeto ser
una guia mediante la cual se prevén, planean y organizan
los procesos de ensefianza-aprendizaje. En ellos se pre-
sentan e interrelacionan los conocimientos, las habilidades,
las actitudes y los valores que los alumnos adquiriran durante
su formacién académica. La estructuracion de los conte-
nidos busca la estrecha relacién entre teoria y practica en
congruencia con la organizacion légica de los mismos, a
partir de las caracteristicas de los egresados que en los
diferentes niveles de estudio se desea formar.

Articulo 8o.- Los planes de estudio se podran elaborar para
las modalidades presencial, abierta, a distancia 0 mixta.

Articulo 90.- En los diferentes niveles académicos
de la Universidad, los planes de estudio tienen las si-
guientes finalidades:

a) En el bachillerato, dotar a los alumnos de cono-
cimientos bésicos, habilidades, actitudes y valores
de responsabilidad ética y de participacion social
gue los formen para los estudios profesionales, asi
como ofrecerles estudios técnicos de caracter opta-
tivo que los preparen para la vida laboral.

b) En la licenciatura, brindar conocimientos que les
permitan a los alumnos abordar los problemas con un
enfoque disciplinario, interdisciplinario, multidisciplinario
o transdisciplinario y que promuevan su formacion
cientifica, humanistica, artistica y ética para su des-
arrollo cultural y profesional. Dichos estudios tienen
como finalidad proporcionar a los alumnos conoci-
mientos, habilidades y métodos de trabajo, asi como
actitudes y aptitudes relativas al ejercicio de una pro-
fesion. Asimismo, ofrecerles las herramientas con el
fin que desarrollen su propio proyecto para el ejercicio
independiente de la profesion o, en su caso, contintien
con estudios de posgrado, y en los estudios técnicos de
caracter optativo, obtengan los conocimientos practicos
especificos como eje de la formacion.

c) En el posgrado, formar profesionistas, académi-
cos e investigadores del mas alto nivel en campos
de conocimiento en los que se abordan tematicas
de frontera en las areas cientificas, sociales, tec-
nolégicas, humanisticas y artisticas desde diversos
enfoques disciplinarios, interdisciplinarios, multidis-
ciplinarios o transdisciplinarios.

Tituro l
DE LA PRESENTACION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS
pE EsTupio

CarpituLo |
DE Los ELEMENTOS DE Los PLANES DE EsTupIo

Articulo 10.- Los planes de estudio incorporaran las
asignaturas, modulos u otras actividades académicas
que contemplen las actualizaciones e innovaciones
que atiendan las necesidades de desarrollo de la
Universidad y del pais, en los campos cientifico, tec-
nolégico, social, humanistico o artistico. También se
especificaran los perfiles deseables de ingreso, per-
files intermedios y de egreso, los que se formularan
tomando en cuenta los vinculos entre la docencia, la
investigacion y la extension de la cultura que caracte-
rizan a la Universidad.

Ademas, promoveran un aprendizaje en equipos in-
terprofesionales; cuando asi lo requieran, se basaran
en proyectos de desarrollo sustentable, fomentando
la vinculacion con la sociedad y el desarrollo integral
del alumno.

Los proyectos de modificacion de planes de estudio
consideraran la necesidad de incorporar entidades
académicas, campos de conocimiento, contenidos te-
maticos, cambios de denominacién o requisitos como
resultado de la evaluacion de los planes de estudio vi-
gentes. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
en los articulos 16, 17 y 19 del presente Reglamento.

Articulo 11.- Los planes de estudio estableceran la pro-
porcién y la congruencia entre la ensefianza teérica y
la practica y la tedrico-practica, asi como la organiza-
cion de los contenidos tematicos de las asignaturas, los
mobdulos, las actividades académicas, las secuencias di-
dacticas y los mecanismos de instrumentacion de estas
tltimas. Del mismo modo, indicaran los procedimientos
para la revision y evaluacion del plan de estudios, como
se sefiala en el titulo V del presente Reglamento.

Articulo 12.- De conformidad con la normatividad aplica-
ble, los proyectos de creacidon o de modificaciéon de planes
de estudio deberan contener los siguientes elementos:

I. Caratula de identificaciéon con un titulo y con la
especificacion de la o las entidades académicas
responsables vy, si es el caso, de las participantes
y asesoras;

. Introduccion y antecedentes;

Ill. Fundamentacion del proyecto;

IV. Metodologia empleada en el disefio del plan
de estudios;

V. Objetivo general;

VI. Objetivos particulares;

VII. Perfil deseable de ingreso, perfil intermedio,
perfil de egreso y profesional o perfil del graduado;
VIII. Duracioén de los estudios, nimero total de asig-
naturas, de créditos y pensum académico;

IX. Estructura y organizacion;

X. Mapa curricular;

XI. Criterios de seriacion;

XIll. Mecanismos de flexibilidad del plan de estudios;
XIll. Mecanismos de movilidad estudiantil;

XIV. Requisitos de ingreso, permanencia, egreso y
de titulacion o graduacion;
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XV. Opciones de titulacién o graduacion;

XVI. Perfiles del personal académico que participa-
ra en el proyecto, de conformidad con el Estatuto
del Personal Académico;

XVII. Proceso y condiciones de implantacion;

XVIII. Programa de evaluacion del plan de estudios;
XIX. Proceso de actualizacion del plan de estudios;
XX. Estrategias para la formacién y actualizacion
de profesores orientadas a una docencia dinamica,
participativa e interactiva, apoyada en la investiga-
cion, la extension universitaria y el conocimiento
disciplinario e interdisciplinario, y

XXI. Programas de las asignaturas, moédulos u otras
actividades académicas.

Asimismo, en su caso:
XXII. Prerrequisitos y requisitos extracurriculares;
XXIII. Transicion entre planes de estudio, tablas de
equivalencia de las asignaturas, modulos o créditos
respecto al plan vigente y de convalidacion;
XXIV. Normas operativas, y
XXV. Formas de insercion en el &mbito laboral.

Una vez concluida la propuesta de plan de estudios, se
elaborara un resumen ejecutivo, como un documento in-
dependiente, para la presentacion y la revision expedita
del proyecto en los cuerpos colegiados correspondientes.

Articulo 13.- Las propuestas de planes de estudio que
se impartan en las modalidades abierta y a distancia,
ademas de lo previsto en este Reglamento, deberan
contener los elementos establecidos en la normatividad
aplicable en educacion abierta y a distancia.

Carpituro Il
DE Los ELEMENTOS DE LOS PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS,
MobpuLos u oTRAS AcTIVIDADES ACADEMICAS

Articulo 14.- Los programas de las asignaturas, médulos
u otras actividades académicas son el instrumento de tra-
bajo que regula, guia y da secuencia a los procesos de
ensefianza-aprendizaje. Asimismo, contienen los elemen-
tos para asegurar el logro de los aprendizajes esperados.

Articulo 15.- Los programas de las asignaturas, médu-
los u otras actividades académicas deberan contener los
siguientes elementos:

I. El nombre o denominacion;

Il. EI campo de conocimiento, el area y la etapa
formativa;

Ill. La modalidad: curso, taller, laboratorio, practica,
seminario, estancia académica o profesional, estu-
dio de caso y de campo, entre otros;

IV. El semestre o el afio lectivo en el que se imparte;
V. La seriacion, en su caso;

VI. El tipo: tedrica, practica o tedrico-practica;

VII. El valor en créditos;

VIII. El caracter obligatorio, optativo, obligatorio de
eleccion u optativo de eleccion;

IX. El nUmero de horas tedricas, practicas y te6-
rico-practicas, asi como el total de horas a la
semana, al semestre o al afio lectivo y el nimero
de créditos correspondientes;

X. El objetivo general que se pretende alcanzar y
los objetivos particulares;

XI. El listado de los contenidos teméticos con las
horas tedricas, practicas y tedrico-practicas para
cada tema o unidad de aprendizaje;

XIl. Las estrategias didacticas para los procesos de
ensefianza-aprendizaje, incluyendo, en su caso, el
uso de nuevas tecnologias;

Xlll. Las formas de evaluacion continua —diagnos-
tica, formativa, acumulada y final— integradas a los
procesos de ensefianza-aprendizaje;

XIV. El perfil profesiografico de quienes puedan
impartir la asignatura, médulo u otra actividad aca-
démica, y

XV. La bibliografia basica y complementaria, asi
como los recursos didacticos adicionales que se
consideren pertinentes.

Tituro
DE LA MobiFicacion be Los PLANES DE EsTubio
Y su APROBACION

Articulo 16.- La modificacion de un plan de estudios se
basara en las revisiones y evaluaciones del mismo, en el
andlisis del estado actual de los campos de conocimiento
y en las demandas del contexto académico, institucional,
social y laboral. Incluird un andlisis de los requerimientos
institucionales para hacer viable la modificacion del plan
de estudios.

Articulo 17.- Los proyectos de modificacion en los que
se incluya alguno de los siguientes cambios:

I. Perfil deseable de ingreso, perfiles profesional y
de egreso;

II. Numero de créditos del plan de estudios;

Ill. Incorporacion o desincorporacion de nuevas
areas de profundizacion o campos de conocimiento
que afecten al nimero de créditos totales;

IV. Nombre o denominacién del plan de estudios u
otorgamiento de un nuevo diploma, titulo o grado;
V. Duracion del plan de estudios;

VI. Requisitos de ingreso, permanencia, egreso, ti-
tulacién o graduacion, o

VII. Incorporacion o desincorporacion de entidades.

Después de ser aprobados por los consejos técni-
COs respectivos, seran remitidos por sus presidentes
a la Unidad Coordinadora de Apoyo a los Consejos
Académicos, la cual, una vez recabada la opinion
de la Direccion General de Administracién Escolar
y, en su caso, del Consejo de Estudios de Posgra-
do, los remitir4 a los consejos académicos de area y
del bachillerato segun correspondan, para su analisis
y dictamen.
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En el caso de una licenciatura en la que participen dos o
mas entidades académicas, los consejos técnicos de las
entidades responsables deberan acompafar su propues-
ta con el o los acuerdos de aprobacion correspondientes.

Los planes podran ser modificados nuevamente una vez
que hayan sido implementados en su totalidad, mas un
afio adicional, previa evaluacion correspondiente.

En el caso de un proyecto de modificacion de un plan de
estudios del Sistema Universidad Abierta y Educacion
a Distancia, en cualquiera de sus modalidades (abierta,
a distancia o mixta), se debera contar con la opinion del
Consejo Asesor del Sistema Universidad Abierta y Edu-
cacion a Distancia, antes de turnarse al o los consejos
académicos de area correspondientes.

En el caso de que se modifique el nombre o denomina-
cion de la carrera, o se otorgue un nuevo diploma, titulo
o0 grado, segun lo sefiala la fraccion IV del presente arti-
culo, la modificacién debera asimismo ser aprobada por
el Consejo Universitario con base en el dictamen favora-
ble de la Comisién de Trabajo Académico.

Articulo 18.- Las instancias que participan en la revision
se regiran por los siguientes plazos:

e La Unidad Coordinadora de Apoyo a los Consejos
Académicos tendra 20 dias habiles para emitir su
opinion técnica a partir del calendario acordado con
la entidad proponente;

e La Direccion General de Administracion Escolar
tendra 10 dias habiles para emitir su opinion;

e El Consejo de Estudios de Posgrado y el Consejo
Asesor del Sistema Universidad Abierta y Educa-
cion a Distancia dispondran para su opinion de un
plazo que no excedera de 30 dias héabiles, contados
a partir de la recepcién del proyecto;

e Una vez recibidas las observaciones de las ins-
tancias correspondientes, el consejo técnico y los
consejos académicos de area o del bachillerato
tendran un plazo maximo de 30 dias habiles para
responderlas, y

e Los comités académicos (licenciatura y posgrado)
tendrén un plazo maximo de 30 dias habiles para
responder a las observaciones.

Articulo 19.- Los consejos técnicos de las entidades
responsables seran la primera instancia en la modifica-
cion de los planes de estudio.

Los consejos técnicos seran la instancia Unica para
decidir sobre los cambios en relacién con las asigna-
turas, modulos u otras actividades académicas, en lo
referente a:

I. El nombre o denominacion;

Il. Los contenidos;

Ill. La proporcion entre las horas teéricas y practi-
cas, o tedrico-practicas;

IV. El caracter de obligatoria u optativa,;

V. La ubicacion dentro de la estructura curricular, y
VI. La seriacion.

Esta disposicién es valida para el bachillerato y para
las licenciaturas en todas sus modalidades, conforme
al Reglamento General de Estudios Universitarios y la
normatividad aplicable. Los cambios se notificaran oportu-
namente al o los consejos académicos correspondientes y
a la Direccion General de Administracion Escolar.

Cuando un plan de estudios se imparta en las moda-
lidades abierta, a distancia o mixta, se debera contar
previamente con la asesoria y la opinién favorable del
Consejo Asesor del Sistema Universidad Abierta y
Educacidn a Distancia conforme al Estatuto del Siste-
ma Universidad Abierta y Educacion a Distancia y de
su reglamento respectivo.

Los comités académicos, cuando estén contemplados
en los planes de estudio, podran realizar la primera pro-
puesta y remitirla al o los respectivos consejos técnicos.

En los estudios combinados y de posgrado, estos
cambios se notificaran ademas al Consejo de Estudios
de Posgrado.

Articulo 20.- En ningun caso las opiniones técnicas
favorables de la Unidad Coordinadora de Apoyo a los
Consejos Académicos, de la Direccion General de
Administracién Escolar y, en su caso, del Consejo de Es-
tudios de Posgrado o del Consejo Asesor del Sistema
Universidad Abierta y Educacion a Distancia, deberan
ser consideradas como la aprobacién de la modificacién
del plan de estudios.

Articulo 21.- Para la aprobacion de los proyectos de
modificacion de los planes de estudio, los consejos aca-
démicos de &rea y del bachillerato se regiran por sus
reglamentos internos.

TituLo IV
DE LA APROBACION DE UN PRoYECTO DE CREACION DE UN
PLaN DE EsTupios por EL CoNseJo UNIVERSITARIO

Articulo 22.- Los proyectos de creacion de planes
de estudio elaborados, presentados y aprobados con-
forme al presente Reglamento, seran enviados por los
consejos técnicos respectivos a la Comision de Trabajo
Académico del Consejo Universitario. La Secretaria Eje-
cutiva del Consejo Universitario los turnara, segun sea el
caso, al Consejo de Estudios de Posgrado y al Consejo
Asesor del Sistema Universidad Abierta y Educacion a
Distancia. Posteriormente los turnara a la Direccién
General de Administracién Escolar y a los consejos aca-
démicos correspondientes.

Los cuerpos colegiados y la Direccion General de Admi-
nistracién Escolar deberan emitir su opinién por escrito a
la Comision de Trabajo Académico del Consejo Univer-
sitario en un plazo maximo de 30 dias habiles.
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Articulo 23.- El pleno del Consejo Universitario aproba-
ra en Ultima instancia:

I. La creacion de planes de estudio del bachillerato;
Il. La creacion de los planes de estudio de licen-
ciatura que estén contemplados en el Reglamento
General de Estudios Universitarios;

Ill. La creacién de opciones de estudios técnicos es-
pecializados o profesionales en planes de estudio
ya existentes;

IV. La creacion de planes de estudio de posgrado;
V. La creacioén de planes de estudio que se imparti-
ran en las modalidades abierta o a distancia;

VI. El cambio de nombre o denominacion del plan
de estudios, y

VII. El otorgamiento de nuevos diplomas, titulos
y grados.

Articulo 24.- La Comisién de Trabajo Académico consi-
derara en sus deliberaciones la opinién de los consejos
académicos de area y del bachillerato, del Consejo de
Estudios de Posgrado y del Consejo Asesor del Sistema
Universidad Abierta y Educacién a Distancia, segun sea
el caso. De considerarlo necesario, solicitard opiniones
de especialistas y expertos en el plan o proyecto que se
presente a su consideracion.

Articulo 25.- La Comision de Trabajo Académico, con
base en las opiniones recibidas, analizara los proyectos
de creacion de planes de estudio y emitir4 su recomen-
dacién en un plazo de 20 dias habiles, a partir de la
fecha de recepcion de las mismas.

Articulo 26.- Si un proyecto recibe una recomenda-
cion favorable de la Comisién de Trabajo Académico, el
acuerdo respectivo se presentara a la consideracion del
pleno del Consejo Universitario.

Articulo 27.- En el caso de que la Comisién de Trabajo
Académico formule observaciones, éstas se haran del
conocimiento del o los consejos técnicos o de los comi-
tés académicos correspondientes, en un plazo maximo
de 10 dias habiles, contados a partir de la fecha en que
se hubiera adoptado la resolucion.

El o los consejos técnicos o comités académicos corres-
pondientes decidiran si sostienen, modifican o retiran
su propuesta en un plazo maximo de 20 dias habiles,
contados a partir de la recepcion por escrito de dichas
observaciones, y notificaran de ello a la Comision de
Trabajo Académico.

Articulo 28.- La Comision de Trabajo Académico, des-
pués de haber recibido por segunda ocasién el proyecto
de un plan de estudios, tendra un plazo no mayor de 15
dias habiles para emitir, con todos los elementos de
juicio de que disponga, el dictamen correspondiente. En
caso de ser negativo se regresara a la instancia propo-
nente y se procedera conforme al articulo 27. En caso
de ser favorable, el plan de estudios se pondra a consi-
deracion del pleno del Consejo Universitario.

TituLo V
DE LA EvALUACION

CarituLo |
DEeL ProGgrAaMA DE EvALUACION

Articulo 29.- El programa de evaluacién de los planes
de estudio establecera los mecanismos para obtener
informacién sobre la congruencia y la vigencia de los
componentes curriculares, la articulacion de los conte-
nidos con el entorno académico, institucional, social y
laboral y la concrecion de las habilidades, actitudes
y aptitudes que se buscan en el perfil de cada nivel, de
acuerdo con los lineamientos establecidos en el Marco
Institucional de Docencia.

La evaluacién sera el sustento de las modificaciones
necesarias para que el plan de estudios responda a
nuevos requerimientos del entorno y a los avances de
los respectivos campos de conocimiento.

Articulo 30.- La revision y la evaluacion de los planes
de estudio deben ser continuas. En ellas se debera
contemplar tanto la fidelidad de la aplicacién del plan
de estudios como los resultados parciales y finales de
las mismas.

Las modificaciones cuya necesidad resulte de la eva-
luacion correspondiente se realizaran conforme a
las condiciones y los tiempos que se sefialan en los
articulos 17 y 18 y en los capitulos Il, Il y IV del pre-
sente titulo.

Capituro Il
DeL PRoGRAMA DE EVALUACION EN EL BACHILLERATO

Articulo 31.- En el caso de los programas del nivel
medio superior, la evaluacion debera contemplar, ade-
mas de lo estipulado en el capitulo anterior, lo sefialado
en el Reglamento de la Escuela Nacional Preparatoria
y el Reglamento de la Escuela Nacional “Colegio de
Ciencias y Humanidades”. El Consejo Académico del
Bachillerato debera emitir, en un plazo de 30 dias habi-
les, un dictamen al respecto.

Articulo 32.- Cuando el Consejo Académico del
Bachillerato asi lo considere, con base en su dicta-
men, solicitard al consejo técnico correspondiente
la elaboracién del proyecto de modificacién del plan
de estudios.

Capituro Il
DeL PrRoGRAMA DE EVALUACION EN LA LICENCIATURA
Articulo 33.- El programa de evaluacion considerara
las actividades descritas en los Lineamientos Generales

para el Funcionamiento de los Estudios de Licenciatura.

Articulo 34.- Cada seis afios, contados a partir de la
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Ultima aprobacion de un plan de estudios, los conse- CapituLo V

jos técnicos y los comités académicos, segln sea el
caso, tendran la obligacion de hacer del conocimiento
del o los consejos académicos de area respectivos los
resultados del programa de evaluacion, con la finalidad
de identificar las actualizaciones o las modificaciones
que requiera el plan de estudios. En el caso de los pla-
nes de estudio en las modalidades abierta, a distancia
0 mixta, también deberan hacerlos del conocimiento
del Consejo Asesor del Sistema Universidad Abierta'y
Educacion a Distancia. Cuando se trate de un plan de
estudios combinado, se notificara ademas al Consejo
de Estudios de Posgrado.

Articulo 35.- El o los consejos académicos de area
respectivos contardn con un plazo de 30 dias habiles
para emitir su dictamen sobre el proyecto de evalua-
cién del plan de estudios correspondiente.

Articulo 36.- Cuando el o los consejos académicos de
area asi lo consideren, con base en su dictamen, soli-
citaran a los consejos técnicos y comités académicos,
segun sea el caso, la elaboracion del proyecto de modi-
ficacion del plan de estudios.

CarpituLo IV
DeL ProGRAMA DE EvVALUACION EN EL POSGRADO

Articulo 37.- En los planes de estudio de posgrado, la
evaluacion se realizard en un plazo maximo de cinco
afos; sera organizada por los comités académicos y
conducida por el coordinador del programa.

Articulo 38.- Una vez concluida la evaluacién, los
comités académicos deberan informar los resulta-
dos al Consejo de Estudios de Posgrado y al o los
consejos académicos de area correspondientes, de
conformidad con el Reglamento General de Estudios
de Posgrado y con los Lineamientos Generales para
el Funcionamiento del Posgrado, quienes deberan
emitir un dictamen en un plazo de 30 dias habiles. En
el caso de planes de estudio en la modalidad abier-
ta, a distancia o mixta, también deberan hacerlos del
conocimiento del Consejo Asesor del Sistema Univer-
sidad Abierta y Educacién a Distancia.

Articulo 39.- Cuando el Consejo de Estudios de Pos-
grado y el o los consejos académicos de &rea asi lo
consideren, con base en su dictamen, solicitaran a los
comités académicos correspondientes la elaboracion
del proyecto de modificacion del plan de estudios.

Articulo 40.- En caso de que todas las instancias in-
volucradas en la evaluacién de un plan de estudios
concluyan que éste debe ser cancelado, se procedera
de acuerdo con lo establecido en los reglamentos de
los consejos académicos de area y el del bachillerato,
asi como en las demas disposiciones de la Legislacion
Universitaria aplicables.

DE LA PaRTICIPACION DE LA COMUNIDAD

Avrticulo 41.- Los consejos técnicos, los directores de las
entidades académicas y los coordinadores de los progra-
mas de posgrado difundiran ampliamente informacion
sobre los procesos de modificacidn o evaluacién de planes
de estudio por medio de boletines, circulares, gacetas, fo-
ros y cualquier medio electrénico, con el fin de promover
la participacion de toda la comunidad en dichos procesos.

Asimismo fijaran los lineamientos para promover y con-
ducir la participacion de la comunidad en la evaluacion
de los planes de estudio y en los procesos de modifi-
cacion, de la manera en que los consejos técnicos lo
estimen conveniente.

TituLo VI
DE LA INTERPRETACION DE ESTE REGLAMENTO

Articulo 42.- La interpretacion del presente Reglamento
guedara a cargo del Abogado General.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor al
dia siguiente de su publicacion en Gaceta UNAM.

SEGUNDO.- En un plazo maximo de 120 dias habiles,
contados a partir de la aprobacion de este Reglamen-
to, la Secretaria General presentara a la Comision de
Trabajo Académico del Consejo Universitario las adecua-
ciones que se consideren pertinentes al Marco Institucional
de Docencia. La mencionada Comision tendra un plazo
de 30 dias habiles para hacer observaciones al mismo vy,
una vez que éstas sean consideradas por la Secretaria
General de la Universidad, entraran en vigor a partir de su
publicacién en Gaceta UNAM.

TERCERO.- La Secretaria General, a través de la Uni-
dad Coordinadora de Apoyo a los Consejos Académicos,
tendra un plazo de 40 dias habiles, contados a partir de
la publicacién de este Reglamento, con el fin de disefar
la guia metodolégica para la presentacion de los estu-
dios de factibilidad y pertinencia social en la elaboracion
de planes de estudio, conforme al presente Reglamento.

CUARTO.- La Unidad Coordinadora de Apoyo a los
Consejos Académicos elaboraray proporcionaralosins-
trumentos operativos, manuales y formularios que resulten
indispensables para todas las fases de los procesos
de elaboracion, presentacion, aplicacion y modificacion
de planes de estudio.

QUINTO.- Cuando en los diversos ordenamientos de la
Legislacion Universitaria se haga referencia al Reglamento
General para la Presentacion, Aprobacion y Modificacién
de Planes de Estudio (RGPAMPE), debera entenderse
gue se alude al presente Reglamento.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSGRADO

PROGRAMA DE APOYO A LOS ESTUDIOS DE POSGRADO DE LA UNAM 2016

Con el propdsito de contribuir al fortalecimiento de los Programas de Posgrado, la Coordinacion de Estu-
dios de Posgrado (CEP), con fundamento en lo dispuesto en los articulos 54 del Reglamento General de
Estudios de Posgrado, y 49, inciso f), de los Lineamientos Generales para el Funcionamiento del Posgrado,

CONVOCA

A los Programas de Posgrado a presentar su Proyecto Institucional del Programa de Apoyo a los Estudios de
Posgrado (PAEP), el cual debe estar orientado al fortalecimiento de la formacion académica de los alumnos
de Maestria y Doctorado, asi como también a la infraestructura del Programa, de acuerdo a las siguientes

BASES
CARACTERISTICAS GENERALES

I. El Proyecto Institucional es el documento a través del cual el Coordinador del Programa de Posgrado,
en representacion del Comité Académico, expresa las necesidades de recursos presupuestales para
las actividades académicas de tutores y/o alumnos de maestria y doctorado, asi como las necesidades
de infraestructura referente a material, equipo e instrumental.

Il. La CEP podra asignar recursos conforme al dictamen emitido por el Comité Evaluador, responsable de
evaluar los Proyectos Institucionales PAEP.

[ll. Los recursos presupuestales asignados a los Programas de Posgrado estaran disponibles desde enero a
octubre de 2016.

IV. No seran considerados Proyectos Institucionales PAEP incompletos o extemporaneos.

V. El dictamen del Comité Evaluador del PAEP sera inapelable.

VI. El otorgamiento de los apoyos sera conforme a las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a los
Estudios de Posgrado de la UNAM vigentes, publicadas en la pagina electronica de la CEP.

PROCEDIMIENTO Y DOCUMENTACION A ENTREGAR
1. La entrega del Proyecto Institucional PAEP estara conformada por:

a. Oficio dirigido al titular de la Coordinacién de Estudios de Posgrado.

b. El formato de Solicitud de Recursos firmado por el Coordinador del Programa de Posgrado, conforme al
formato disponible en: http://sigaf.posgrado.unam.mx/paep/

c. Acta de la sesion del Comité Académico en la que se aprobd el Proyecto Institucional PAEP con la firma
de los asistentes.

d. Cotizacion de materiales, equipo de computo e instrumental respectivos (en caso de solicitarlo).

2. Las Coordinaciones de los Programas de Posgrado deberan entregar la documentacién mencionada en el
punto anterior en la Subdireccién de Programas Institucionales de la Coordinacién de Estudios de Posgrado
(edificio “G” Planta baja de la Unidad de Posgrado), a partir de la publicacion de esta convocatoria y hasta el
viernes 6 de noviembre de 2015, en un horario de 9:00 a 15:00 y de 17:00 a 19:00 horas.

3. La entrega de resultados a las Coordinaciones de los Programas de Posgrado se llevara a cabo en el mes de
diciembre del afio en curso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F., septiembre de 2015

DR. JUAN PEDRO LACLETTE
COORDINADOR DE ESTUDIOS DE POSGRADO
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Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Centro Peninsular en
Humanidades y en Ciencias
Sociales

El Centro Peninsular en Humanidades y en Ciencias Sociales, con
sede en Mérida, Yucatan, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 9 y 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a las personas que relinan los requisitos que se
precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones lega-
les antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicion
para ingreso o abierto para ocupar una plaza de Técnico Acadé-
mico Asociado “C”, de tiempo completo, interino, en el area de
Cdémputo, con nimero de registro 54097-25, y sueldo mensual
de $13,525.32, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia o area
de su especialidad.

c) Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso b)
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de Humanidades, en su sexta sesion ordinaria, celebra-
da el 26 de marzo de 2015, acordé que los aspirantes deberan
presentarse a las siguientes

Pruebas:

1. Presentar por escrito, en un maximo de 20 cuartillas mas
referencias bibliograficas y anexos, un proyecto de desarrollo de
software para la “administracion escolar y de la infraestructura do-
cente”, que incluya y sustente una metodologia formal de desarrollo
de software; asi como un cronograma de actividades, orientado a
los entregables, mapeados a la metodologia seleccionada.

2. Réplica oral del proyecto.

3. Examen préctico de programacion PHP con MySQL.

4. Examen practico de telecomunicaciones.

Documentacién requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica del Centro Peninsular en
Humanidades y en Ciencias Sociales, ubicada en calle 43 s/n (en-
tre 44 y 46), Colonia Industrial, CP. 97150, Mérida, Yucatan,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de pu-
blicacién de esta convocatoria, en horario de 9:00 a 15:00 horas,
presentando la documentacién que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las cuales de-
beran recogerse en la Secretaria Académica del CEPHCIS.

2. Curriculum vitae actualizado en el formato oficial acorde
con los lineamientos disponibles en la pagina web del CEPHCIS
(www.cephcis.unam.mx), mismo que debera entregarse por
duplicado, y remitirse a la direccion electrénica secreacad@ce-
phcis.unam.mx en Word y PDF.

3. Relacién pormenorizada de la documentacion que se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios, certi-
ficados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos que
acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia que acredite la antigiedad requerida para la
plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal en
el pais.

8. Senalamiento de direccion y teléfono para recibir notificacio-
nes en la ciudad de Mérida, Yucatan, sefialando horas héabiles en
las que se podran recibir tales notificaciones.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la entidad académica le hara saber al concursante de la
aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le notificara las
pruebas especificas que debera presentar, el lugar donde se cele-
braran éstas y la fecha en que comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Direccién del Centro Penin-
sular en Humanidades y en Ciencias Sociales dara a conocer el
resultado del concurso, el cual surtira efecto una vez transcurri-
do el término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se
dio a conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de revision,
y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva des-
pués de que el Consejo Técnico de Humanidades conozcay, en
su caso, ratifique la opinién razonada de la comision especial; o
de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez sea emi-
tida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se en-
cuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros, ademas,
la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta a la auto-
rizacién de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra, entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo deber& cumplir, entre otras obligaciones, las sefia-
ladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

* Kk

El Centro Peninsular en Humanidades y en Ciencias Sociales, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71
al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca
a las personas que retinan los requisitos que se precisan en la
presente convocatoria y en las disposiciones legales antes menciona-
das, a participar en el concurso de oposicién para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de investigador, asociado “C”, de tiempo
completo, interino, en el programa de Ciencias Sociales, area de
Etnobiologia, con nimero de registro 24671-31 y sueldo mensual
de $16,651.16, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, podran participar en este concur-
so, todas aquellas personas que satisfagan los siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro en Etnobiologia, Ecologia o
Biologia o estudios similares, o bien los conocimientos y la ex-
periencia equivalentes;

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labores docen-
tes o de investigacién, en la materia o area de su especialidad;

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o tener
el grado de doctor, 0 haber desempefiado sus labores de direccion de
seminarios y tesis o imparticion de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d), y
74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
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Técnico de Humanidades, en su sexta sesion ordinaria, celebrada
el 26 de marzo de 2015, acordé que los aspirantes deberan presen-
tar las siguientes

Pruebas:

1. Formulacién de un proyecto de investigacién sobre “Conoci-
miento local y formas de clasificacion de la naturaleza en Areas
Naturales Protegidas en el Caribe y la Peninsula de Yucatan”, aco-
tado a un maximo de 25 cuartillas (mas bibliografia y anexos).

2. Réplica oral del proyecto.

Documentacién requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
presentar ante la Secretaria Académica del Centro Peninsu-
lar en Humanidades y en Ciencias Sociales, ubicada en calle
43 s/n (entre 44 y 46), Colonia Industrial, C. P. 97150, Mérida,
Yucatén, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la
fecha de publicacion de esta convocatoria, en horario de 9:00 a
15:00 horas, su solicitud y la siguiente documentacion:

1. Curriculum vitae actualizado en el formato oficial acorde
con los lineamientos disponibles en la pagina web del CEPHCIS
(www.cephcis.unam.mx), mismo que debera entregarse por dupli-
cado, y remitirse a la direccién electronica secreacad@cephcis.
unam.mx en Word y PDF.

2. Relacién pormenorizada de la documentacién que se anexe.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de titulos, grados, diplomas y documentos probatorios
que acrediten que relne los requisitos establecidos.

5. Constancia que acredite la antigiedad requerida para la
plaza correspondiente.

6. Si se trata de aspirantes de nacionalidad extranjera, constan-
cia de su estancia legal en el pais y condicion migratoria suficiente.

7. Copia de trabajos publicados, como articulos, capitulos de
libro, prélogos, resefias, etc., y, si los hay, libros que sean producto
de las labores sefialadas en la base “c” de esta convocatoria.

8. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir notificacio-
nes en la ciudad de Mérida, Yucatan.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la entidad académica le hara saber al concursante de la
aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le notificara de
las pruebas especificas que debera presentar, el lugar donde se
celebraran éstas y la fecha en que comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Esta-
tuto del Personal Académico, la Direccion del Centro Peninsular en
Humanidades y en Ciencias Sociales dara a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efecto una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se haya dado a
conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de revision. De ha-
berse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de que
el Consejo Técnico de Humanidades conozca y, en su caso, ratifi-
que la opinién razonada de la comisién especial, o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la resolucion
definitiva, a partir de la fecha de terminacién del contrato de la per-
sona con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades que
expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
drd, entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir, entre otras obligaciones, las
sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Mérida, Yucatan, a 28 de septiembre de 2015
El Director
Doctor Adrian Curiel Rivera

Facultad de Arquitectura

El Centro de Investigaciones de Disefio Industrial de la Facultad
de Arquitectura, con fundamento en los articulos 38, 42, del 66 al
69,ydel 71 al 77y demas aplicables del Estatuto del Personal Aca-
démico, convoca a concurso de oposicion abierto a las personas
gue rednan los requisitos sefialados en la presente convocatoria
y en el referido Estatuto, para ocupar la plaza que se especifica
a continuacion:

1 PLAZA DE PROFESOR TITULAR “A” DE TIEMPO COMPLETO
NO DEFINITIVO en el Area de Tecnologia, con niimero de registro
63087-51, sueldo mensual de $19,216.80.

Bases:

En este concurso podran participar quienes rednan los si-
guientes requisitos:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia
equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afos en labores do-
centes o de investigacion, incluyendo publicaciones originales en
la materia o area de su especialidad.

¢) Haber demostrado capacidad para formar personal especia-
lizado en su disciplina.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto, el
H. Consejo Técnico de la Facultad de Arquitectura determin6 que
los aspirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del Programa del Plan de Estudios del Area
de Tecnologia del Centro de Investigaciones en Disefio Industrial.

b) Exposicion escrita sobre el siguiente tema: Establecer los li-
neamientos especificos en el proceso de ensefianza aprendizaje
para el disefio de Objetos-Producto de Ceramica que seran repro-
ducidos industrialmente y se encontraran listos para su ubicacion
en el mercado, considerando las caracteristicas de los materiales
ceramicos y sus procesos de transformacion.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre metodo-
logias para el desarrollo de materiales ceramicos, para la aplicacion
en productos — objeto de Disefio Industrial.

Para participar en este concurso, los interesados deberan
presentar en la Coordinacion de Personal Académico de la Facul-
tad, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacién de esta convocatoria, en el horario de 9:00 a 14:00 y
de 17:00 a 19:00 hrs. de lunes a viernes, una solicitud por escrito
acompafiada de la siguiente documentacion:

1. Curriculum vitae actualizado y documentacion comprobatoria
de su contenido (6 tantos).

2. Copia del acta de nacimiento.

3. Constancia de estudios.

4. Constancia certificada de los servicios académicos prestados
a instituciones de educacion superior que acrediten la antigiedad
académica requerida para la plaza correspondiente.

5. Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia legal
en el pais, asi como condicién migratoria suficiente.

6. Sefialamiento para recibir notificaciones en la Ciudad de Mé-
xico y/o en Ciudad Universitaria.

La Coordinacién de Personal Académico les comunicara a los
aspirantes si su solicitud ha sido aceptada dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la inscripcién, asi como la fecha y el lugar en
donde se practicaran las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, se dara a conocer el resultado
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del concurso, mismo que surtird efecto a partir de la fecha de
terminacién del contrato del académico con quien la plaza en
cuestion se encuentra comprometida.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 28 de septiembre de 2015
El Director
Arquitecto Marcos Mazari Hiriart

Facultad de Odontologia

La Facultad de Odontologia con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 35, 36, 48, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a las personas que retinan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicion para ingreso o abierto como Profesor de
Asignatura “A” definitivo, en la asignatura que a continuacion
se especifica:

Concursos Asignatura

1 Ortodoncia Il
Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 36 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener Titulo superior al de bachiller en una licenciatura del
area de la materia que se vaya a impartir.

b) Demostrar aptitud para la docencia.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d) y
74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de la Facultad de Odontologia, en su sesion ordinaria ce-
lebrada el 26 de junio de 2015, acordd que los aspirantes deberan
presentar las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios de la asignatura
correspondiente.

b) Exposicién escrita de un tema del programa en un maximo
de 20 cuartillas.

c) Exposicién oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos con 48
horas de anticipacion.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica, ubicada en el ler piso del
edificio principal, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de
la fecha de publicaciéon de esta convocatoria, en el horario de 9:00
a 20:00 horas, presentando la documentacion que se especifica
a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales de-
beran recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum vitae con los documentos probatorios.

3. Constancia certificada de los servicios académicos prestados
a instituciones de educacion superior que acrediten la antigiiedad
académica requerida, si es el caso.

4. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal en
el pais.

Después de verificar la entrega de la documentacion requerida,
la Facultad de Odontologia notificara al interesado de las pruebas
especificas que deberéd presentar, el lugar donde se celebraran
éstas y la fecha en que comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Comision Dictaminadora
respectiva emitira el dictamen del resultado del concurso, el
cual se sometera a la consideracion del H. Consejo Técnico
para su ratificacion, posteriormente, la Facultad de Odontologia
lo dara a conocer a los concursantes, quienes contaran con
diez dias hébiles para presentar, si asi lo consideran, el recurso
de revisidn correspondiente por el resultado obtenido. La re-
solucién sera definitiva después de que el H. Consejo Técnico
conozca y en su caso, ratifique la opinion razonada de la Co-
mision Especial; o de encontrarse ocupado el nombramiento en
la asignatura objeto del concurso, una vez que sea emitida la
resolucién definitiva, a partir de la fecha de terminacion del con-
trato de la persona con quien el nombramiento en la asignatura
objeto del concurso se encuentre comprometido.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizaciéon de actividades que
expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y
57 del EPA. Ademas, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 28 de septiembre de 2015
El Director
Maestro José Arturo Fernandez Pedrero

Centro de Investigaciones
sobre América Latina y el Caribe
(CIALC)

El Centro de Investigaciones sobre América Latina y el Caribe
(CIALC), con fundamento en lo dispuesto por los articulos 9y 11 al
17 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a las
personas que retnan los requisitos que se precisan en la presente
convocatoria y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto para
ocupar la plaza de Técnico Académico Titular “A” de tiempo comple-
to, interino, en el Area de Planeacion y Evaluacion del CIALC, con
namero de registro 75028-13 y sueldo mensual de $14,801.08, de
acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

1. Tener grado de maestro o preparacion equivalente.

2. Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia o area
de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso b)
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de Humanidades, en su sesién ordinaria celebrada el 30
de abril de 2015, acordé que los aspirantes deberan presentarse
a las siguientes
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Pruebas:

1. Formular un trabajo escrito que contribuya a la visibilidad de
la produccién académica del CIALC, a través de sus publicaciones,
acotado a un maximo de 20 cuartillas mas bibliografia y anexos.

2. Examen practico sobre la Normatividad en Materia Editorial
de la UNAM.

3. Réplica oral del trabajo presentado.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan ins-
cribirse en la Secretaria Académica de este Centro, ubicada en el
8° piso de la Torre 1l de Humanidades, dentro de los 15 dias héabiles
contados a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en un horario de 09:30 hrs. a 17:30 hrs., presentando por duplicado
la documentacién que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales de-
beran recogerse en la Secretaria Académica de este Centro.

2. Curriculum vitae, actualizado, entregarlo en papel y en un CD
en formato de Word.

3. Relacién pormenorizada de la documentacién que se anexe.

4. Copia de los documentos que acrediten las actividades inclui-
das en el Curriculum Vitae.

5. Copia del acta de nacimiento.

6. Copia de los documentos que acrediten los estudios, certi-
ficados vy titulos requeridos o, en su caso, de los documentos que
acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

7. Constancia que acredite la antigiiedad académica requerida
para la plaza correspondiente.

8. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal en
el pais.

9. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir notificacio-
nes en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la entidad académica le hara saber al concursante de la
aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le notificara de
las pruebas especificas que debera presentar, el lugar donde se
celebraran éstas y la fecha en que comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto
del Personal Académico, la direccion del Centro de Investigaciones
sobre América Latina y el Caribe dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtira efecto una vez transcurrido el término de
diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el
mismo, si no se interpuso el recurso de revision y de haberse inter-
puesto éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada de la
comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de extranje-
ros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta a la
autorizacion de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendré
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del EPA.
Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas
en el articulo 27 del mismo Estatuto.

* k%

El Centro de Investigaciones sobre América Latina y el Caribe
(CIALC), con fundamento en lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66
al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a las personas que reinan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes mencio-
nadas, a participar en el concurso de oposicién para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de Investigador, Ordinario, de Carrera, Asocia-

do “C” de tiempo completo, interino, en el Area de Filosofia e Historia
de las Ideas en América Latina y el Caribe del CIALC, con nimero de
registro 54123-36 y sueldo mensual de $16,651.16, de acuerdo con
las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los cono-
cimientos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afos en labores docen-
tes o de investigacion, en la materia o area de su especialidad.

3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de
manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de Humanidades, en su sesién ordinaria cele-
brada el 30 de abril de 2015, acordé que los aspirantes deberan
presentarse a las siguientes

Pruebas:

1. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre “El con-
trapoder en la filosofia politica latinoamericana”, en un maximo de
20 cuartillas més la bibliografia.

2. Ensayo sobre un tema del proyecto, acotado a un maximo de
20 cuartillas mas la bibliografia.

3. Réplica oral sobre los puntos anteriores.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan ins-
cribirse en la Secretaria Académica de este Centro, ubicada en el
8° piso de la Torre |l de Humanidades, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicaciéon de esta convocatoria,
en un horario de 09:30 hrs. a 17:30 hrs., presentando por duplicado
la documentacién que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales de-
beran recogerse en la Secretaria Académica de este Centro.

2. Curriculum vitae, actualizado, entregarlo en papel y en un CD
en formato de Word.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que se anexe.

4. Copia de los documentos que acrediten las actividades inclui-
das en el Curriculum Vitae.

5. Copia del acta de nacimiento.

6. Copia de los documentos que acrediten los estudios, certi-
ficados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos que
acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

7. Constancia que acredite la antigiiedad académica requerida
para la plaza correspondiente.

8. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal en
el pais.

9. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir notificacio-
nes en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la entidad académica le hara saber al concursante de la
aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le notificara de
las pruebas especificas que debera presentar, el lugar donde se
celebraran éstas y la fecha en que comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto
del Personal Académico, la direccién del Centro de Investigaciones
sobre América Latina y el Caribe dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtird efecto una vez transcurrido el término de
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diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer
el mismo, si no se interpuso el recurso de revisiéon y de haberse
interpuesto éste, la resolucidn sera definitiva después de que el
Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinion ra-
zonada de la comision especial; o de encontrarse ocupada la
plaza concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva,
a partir de la fecha de terminacién del contrato de la persona con
quien la plaza en cuestién se encuentre comprometida. Cuando se
trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
guedara sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las sefia-
ladas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

El Centro de Investigaciones sobre América Latina y el Caribe
(CIALC), con fundamento en lo dispuesto por los articulos 38,
41,66 al 69y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a las personas que retinan los requisitos que se
precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones lega-
les antes mencionadas, a patrticipar en el concurso de oposicion
para ingreso o abierto para ocupar una plaza de Investigador,
Ordinario, de Carrera, Asociado “C” de tiempo completo, interino,
en el Area de Politica, Economia y Sociedad en América Latina y
el Caribe del CIALC, con numero de registro 54124-66 y sueldo
mensual de $16,651.16, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los cono-
cimientos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afos en labores docen-
tes o de investigacion, en la materia o area de su especialidad.

3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de
manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de Humanidades, en su sesion ordinaria cele-
brada el 30 de abril de 2015, acordd que los aspirantes deberan
presentarse a las siguientes

Pruebas:

1. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre “Nacio-
nalismo y cuestion étnica en Bolivia y Paraguay (siglo XXI)”, en
un maximo de 20 cuartillas mas la bibliografia.

2. Ensayo sobre un tema del proyecto, acotado a un méaximo de
20 cuartillas mas la bibliografia.

3. Réplica oral sobre los puntos anteriores.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica de este Centro, ubicada
en el 8° piso de la Torre Il de Humanidades, dentro de los 15
dias héabiles contados a partir de la fecha de publicacién de
esta convocatoria, en un horario de 09:30 hrs. a 17:30 hrs.,
presentando por duplicado la documentacién que se especifica
a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales de-
beran recogerse en la Secretaria Académica de este Centro.

2. Curriculum vitae, actualizado, entregarlo en papel y en un CD
en formato de Word.

3. Relacién pormenorizada de la documentacion que se anexe.

4. Copia de los documentos que acrediten las actividades inclui-
das en el Curriculum Vitae.

5. Copia del acta de nacimiento.

6. Copia de los documentos que acrediten los estudios, certi-
ficados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos que
acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

7. Constancia que acredite la antigliedad académica requerida
para la plaza correspondiente.

8. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal en
el pais.

9. Sefnalamiento de direccion y teléfono para recibir notificacio-
nes en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la entidad académica le hara saber al concursante de la
aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le notificara de
las pruebas especificas que debera presentar, el lugar donde se
celebraran éstas y la fecha en que comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto
del Personal Académico, la direccion del Centro de Investigacio-
nes sobre América Latina y el Caribe dard a conocer el resultado
del concurso, el cual surtira efecto una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer
el mismo, si no se interpuso el recurso de revisién y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de que el
Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinioén razo-
nada de la comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a par-
tir de la fecha de terminacién del contrato de la persona con quien
la plaza en cuestién se encuentre comprometida. Cuando se tra-
te de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
guedara sujeta a la autorizaciéon de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las sefia-
ladas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

* Kk Kk

El Centro de Investigaciones sobre América Latina y el Caribe
(CIALC), con fundamento en lo dispuesto por los articulos 38, 42, 66
al 69y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a las personas que reinan los requisitos que se precisan
en la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para ingreso
0 abierto para ocupar una plaza de Investigador, Ordinario, de Ca-
rrera, Titular “A” de tiempo completo, interino, en el Area de Politica,
Economiay Sociedad en América Latina y el Caribe del CIALC, con
namero de registro 76763-78 y sueldo mensual de $19,216.80, de
acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 42 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

1. Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia
equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labores do-
centes o de investigacion, incluyendo publicaciones originales en
la materia o area de su especialidad.
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3. Haber demostrado capacidad para formar personal especia-
lizado en su disciplina.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d) y
74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de Humanidades, en su sesion ordinaria celebrada el 30
de abril de 2015, acordd que los aspirantes deberan presentarse a
las siguientes

Pruebas:

1. Formulacion de un proyecto de investigacion sobre “Contro-
versias politicas del capital extranjero privado en las areas naturales
protegidas de Chile, Costa Rica y México”, en un maximo de 20
cuartillas més la bibliografia.

2. Ensayo sobre un tema del proyecto, acotado a un maximo de
20 cuartillas mas la bibliografia.

3. Réplica oral sobre los puntos anteriores.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan ins-
cribirse en la Secretaria Académica de este Centro, ubicada en el
8° piso de la Torre Il de Humanidades, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en un horario de 09:30 hrs. a 17:30 hrs., presentando por duplicado
la documentacién que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las cuales de-
beran recogerse en la Secretaria Académica de este Centro.

2. Curriculum vitae, actualizado, entregarlo en papel y en un CD
en formato de Word.

3. Relacién pormenorizada de la documentacion que se anexe.

4. Copia de los documentos que acrediten las actividades inclui-
das en el Curriculum Vitae.

5. Copia del acta de nacimiento.

6. Copia de los documentos que acrediten los estudios, certi-
ficados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos que
acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

7. Constancia que acredite la antigiiedad académica requerida
para la plaza correspondiente.

8. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal en
el pais.

9. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir notificacio-
nes en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la entidad académica le hara saber al concursante de la
aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le notificara de
las pruebas especificas que debera presentar, el lugar donde se
celebraran éstas y la fecha en que comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto
del Personal Académico, la direccion del Centro de Investigaciones
sobre América Latina y el Caribe dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtird efecto una vez transcurrido el término de
diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el
mismo, si no se interpuso el recurso de revision y de haberse inter-
puesto éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinién razonada de
la comisidn especial; o de encontrarse ocupada la plaza concur-
sada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de
la fecha de terminacién del contrato de la persona con quien la
plaza en cuestién se encuentre comprometida. Cuando se tra-
te de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
guedara sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y
57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

* k %

El Centro de Investigaciones sobre América Latina y el Caribe
(CIALC), con fundamento en lo dispuesto por los articulos 38,
41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a las personas que relinan los requisitos que se
precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones legales
antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Investigador, Ordinario,
de Carrera, Asociado “C” de tiempo completo, interino, en el Area
de Filosofia e Historia de las Ideas en América Latina y el Caribe
del CIALC, con nimero de registro 49485-53 y sueldo mensual de
$16,651.16, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los cono-
cimientos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afios en labores docen-
tes o de investigacion, en la materia o area de su especialidad.

3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o tener
el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores de direccion de
seminarios y tesis o imparticion de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de Humanidades, en su sesion ordinaria cele-
brada el 30 de abril de 2015, acordé que los aspirantes deberan
presentarse a las siguientes

Pruebas:

1. Formulacion de un proyecto de investigacion sobre “Dignidad
y humillacién en la ética normativa en Latinoamérica (siglo XXI)”, en
un méaximo de 20 cuartillas mas la bibliografia.

2. Ensayo sobre un tema del proyecto, acotado a un maximo de
20 cuartillas mas la bibliografia.

3. Réplica oral sobre los puntos anteriores.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan ins-
cribirse en la Secretaria Académica de este Centro, ubicada en el
8° piso de la Torre Il de Humanidades, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en un horario de 09:30 hrs. a 17:30 hrs., presentando por duplicado
la documentacién que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales de-
beran recogerse en la Secretaria Académica de este Centro.

2. Curriculum vitae, actualizado, entregarlo en papel y en un CD
en formato de Word.

3. Relacion pormenorizada de la documentacién que
se anexe.

4. Copia de los documentos que acrediten las actividades inclui-
das en el Curriculum Vitae.

5. Copia del acta de nacimiento.

6. Copia de los documentos que acrediten los estudios, certi-
ficados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos que
acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

7. Constancia que acredite la antigiedad académica requerida
para la plaza correspondiente.

8. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal en
el pais.

9. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir notificacio-
nes en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.
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Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la entidad académica le hara saber al concursante
de la aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le noti-
ficara de las pruebas especificas que debera presentar, el lugar
donde se celebraran éstas y la fecha en que comenzaran di-
chas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la direccién del Centro de In-
vestigaciones sobre América Latina y el Caribe dara a conocer el
resultado del concurso, el cual surtird efecto una vez transcurrido
el término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se
dio a conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de revision
y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva des-
pués de que el Consejo Técnico conozcay, en su caso, ratifique
la opinién razonada de la comisién especial; o de encontrar-
se ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida
la resolucién definitiva, a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se encuen-
tre comprometida. Cuando se trate de extranjeros, ademas, la
entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta a la autori-
zacion de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y
57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefaladas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
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El Centro de Investigaciones sobre América Latina y el Caribe
(CIALC), con fundamento en lo dispuesto por los articulos 38,
41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a las personas que rednan los requi-
sitos que se precisan en la presente convocatoria y en las
disposiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicion para ingreso o abierto para ocupar una
plaza de Investigador, Ordinario, de Carrera, Asociado “C” de
tiempo completo, interino, en el Area de Literatura y Ensayo
Latinoamericanos y del Caribe del CIALC, con numero de re-
gistro 52535-19 y sueldo mensual de $16,651.16, de acuerdo
con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los cono-
cimientos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afios en labores docen-
tes o de investigacion, en la materia o &rea de su especialidad.

3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direcciéon de seminarios y tesis o imparticién de cursos, de
manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de Humanidades, en su sesion ordinaria cele-
brada el 30 de abril de 2015, acordd que los aspirantes deberan
presentarse a las siguientes

Pruebas:
1. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre “Ciu-

dades del Gran Caribe: identidad y cultura (1929-2014)", en un
maximo de 20 cuartillas mas la bibliografia.

2. Ensayo sobre un tema del proyecto, acotado a un maximo de
20 cuartillas mas la bibliografia.
3. Réplica oral sobre los puntos anteriores.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica de este Centro, ubica-
da en el 8° piso de la Torre Il de Humanidades, dentro de los
15 dias héabiles contados a partir de la fecha de publicacion de
esta convocatoria, en un horario de 09:30 hrs. a 17:30 hrs.,
presentando por duplicado la documentacion que se especifi-
ca a continuacion:

1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en la Secretaria Académica de
este Centro.

2. Curriculum vitae, actualizado, entregarlo en papel y en
un CD en formato de Word.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia de los documentos que acrediten las actividades
incluidas en el Curriculum Vitae.

5. Copia del acta de nacimiento.

6. Copia de los documentos que acrediten los estu-
dios, certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los
documentos que acrediten los conocimientos y experiencia
equivalentes.

7. Constancia que acredite la antigiedad académica re-
querida para la plaza correspondiente.

8. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia le-
gal en el pais.

9. Sefialamiento de direccién y teléfono para recibir noti-
ficaciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la entidad académica le hara saber al concursante de
la aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le no-
tificard de las pruebas especificas que debera presentar, el
lugar donde se celebraran éstas y la fecha en que comenzaran
dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la direccion del Centro
de Investigaciones sobre América Latina y el Caribe dara a
conocer el resultado del concurso, el cual surtird efecto una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a la
fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el
recurso de revision y de haberse interpuesto éste, la resolu-
cion sera definitiva después de que el Consejo Técnico conozca
y, en su caso, ratifique la opinién razonada de la comisién
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestién se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
guedaré sujeta a la autorizacion de actividades que expresa-
mente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 28 de septiembre de 2015
El Director
Doctor Adalberto Santana Hernandez
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Pumas recobrd el liderato:
vencio 1-0 aTigres en CU

umas de Universidad jug6 ayer

un gran partido en el Estadio

Olimpico Universitario y derro-

t6 a Tigres de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén por la mini-
ma diferencia.

El gol fue obra de Ismael Sosa, al mi-
nuto 10 de la segunda parte, en una de las
varias jugadas por velocidad con las que
Pumas mantuvo en jaque constante a la
defensa de Tigres.

Los de Monterrey tuvieron oportuni-
dades, mas la defensiva puma se comportd

Gol de Ismael Sosa
le dio la victoria

a la altura de las circunstancias, a veces
en las manos de Palacios, y otras por las
salidas atinadas de Verén.

Los auriazules llegaron a 21 puntos,
mismos que tiene el Leén, aunque con
mejor diferencia de goles. El miércoles
visitardn aMoreliay eldomingo recibiran
a Chivas. g

» Esta semana,
jornada doble.
Fotos: Juan Antonio
Lopez.
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Fotos: Fernando Velazquez y Juan Antonio Lépez.

Leonarbo FRrias

nsutilaroma a gasolina envuel-

ve el Centro de Exposiciones

y Congresos (CEC-UNAM), casi

un centenar de autos en unos
tres mil metros cuadrados, donde el culto
y la historia son mayusculos, cuando
se refieren al artilugio industrial mas
emocional.

Se encuetran silenciados, en punto
muerto, con la evocacioén al tacto, el lus-
tre, el cromo, la cara blanca, el estatus,
aunque siempre como extensién de la
motricidad ylas piernas humanas, como
madquinas de tiempo enllantadas. Asi
nos presento, por vez primeray durante
tres jornadas, la vida en cuatro ruedas
el Salén Retromobile FMAAC México
2015, en el recinto ubicado en Avenida
del Imdn 10.

La comunidad universitaria se puso
al volante: asistié, evocé y dio un paseo
diddctico porlahistoria contempordnea
a través de los autos, que abarcaron el
periodo de 1903 a 1965. Muchos de ellos
nunca miraron rodar un coche uni o
biplaza, de dosruedas o traccién trasera.

Los asistentes fueron recibidos con
un Decaville de 1903, la sangre agolpada
del Mercedes carmin 220SE, el Aston
Martin y su gigantesco pico en forma
de cofre para conducir a dos dedos sobre
el volante, las puntas metdlicas de la
vagoneta Clipper y hasta la reputacién
excesiva de un Rolls Royce plata 1948,
en la que su matricula reflejé el sitio
que engalané: CU-468.

Un estacionamiento onirico, desbor-
dado de historias, con el Thunderbird
menta biplaza, que refrescé la vista, el
Austin Healey para dos, donde el viento
se une, o el Lagunda 1939, competidor
de Lemans, sélo visto en largometrajes
en blanco y negro y, por supuesto, el Auto
del Pueblo, el Volkswagen seddn en su
versién mads bélica de 1944, todos en esa
pista inacabable de la historia, claro, de
color auriazul. g4

Salon Retromobile FMAAC México 2015

Unfin de semana

en cuatro ruedas
en el CEC-UNAM

Tres jornadas con casi un centenar de autos
antiguos, de 40 afios y mas
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