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Congreso Universitario Movil 2014

Podium, chamarrainteligente
desarrollada por universitarios

Cuenta con sensores
para medir ritmo
cardiaco, temperatura
corporal, calorias
consumidas y recorridos
en tiempo real

CristoBAL LoPez

1 Laboratorio de Innovacién y
Desarrollo Mévil de la Facultad
de Ingenieria present6 Podium,
la primera chamarra inteligen-
te mexicana.

La prenda, disefiada para corredores,
cuenta con sensores para medir el ritmo
cardiaco, temperatura corporal, calorias
consumidas y recorridos en tiempo real. Se
conectaateléfonosinteligentesyresguarda
la informacién del usuario en la nube.

“La Universidad puede aportar a la
industria mévil del pais conocimiento
especializado para crear productos dis-
tintos. Con el apoyo de la Coordinacién
de Innovacién y Desarrollo de esta casa
de estudios gestionamos la patente del
producto, primera de nuestra iniciativa.
Las 999 prendas de arranque podrdn
solicitarse en la pdgina mipodium.mx
y serdn entregadas a partir de enero de
20157, informé Alejandro Garcia Romero,
director general de UNAM Mobile.

Estd equipada con sensores que detec-
tan el movimiento y con celdas solares
que aprovechan la luz ambiental para
recargar sus baterias. A futuro puede
programarse con otros propositos, como
videojuegos o motociclismo, adelantd en
el marco de las actividades del Congreso
Universitario Mévil 2014.

En la presentacion, realizada en el Au-
ditorio Javier Barros Sierra de Ingenieria,
Garcia Romero destac que la chamarra es

» Para corredores. Fotos: Fernando Velazquez.

unamuestrade tecnologiawearable, es decir,
aparatos y dispositivos incorporados a la
vestimenta que interactian con el usuario.

Podium es parte de lanueva generacion
deequiposy fuedesarrolladaenlaUNAM.
La licencia de la tecnologia fue otorgada
a dos empresas, detallo.

Lampara inteligente

En este contexto, Garcia Romero también
ofrecié pormenores del proyecto de una
ldmpara inteligente desarrollada por el

Laboratorio de Innovacién, galardonado
este afio con el primer lugar del Space
Apps Challenge, certamen organizado
por la NASA.

Es una mdquina capaz de aprender
los hdbitos del usuario para encenderse
0 apagarse segun sus necesidades, tras
utilizarla entre 30 y 40 dias, explicé.

Podra vincularse a teléfonos inteli-
gentes con los sistemas operativos iOS,
Android o Windows Phone para pro-
gramar notificaciones personalizadas y
encenderse de colores distintos al recibir
un mensaje directo en Twitter o publi-
carse un mensaje especifico en Facebook.

Asimismo, present6 los resultados
de una investigacién para conocer el uso
de tecnologia mévil por parte de los univer-
sitarios: 350 mil cuentan con celular (260
mil son smarthphones), 340 mil con acceso
a Internet y 27 de cada cien con un plan
de datos para conectarse a la red de redes.

Aplicaciones moviles

Igualmente, informé del redisefio y
renovacioén de las aplicaciones para dis-
positivos moéviles Living paints, Murales
CU, Kanjis, Smarty Sy Mis AviSOS. En los
proximos dias, UNAM 360 tendra cédigo
libre, adelanté.

Los proyectos de innovacién son pro-
ducto de meses de trabajo y esfuerzo en el
laboratorio. Con estas aportaciones, la Uni-
versidad hace una diferencia, concluyd. 4
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Cosecha innovadora

Hack UNAM: surgen
17 nuevas aplicaciones

Un jurado elegira a las tres mejores, cuyos equipos
recibiran apoyos académicos

Patricia Lopez

nacosechade 17 ideasinnovado-
ras convertidas en aplicaciones
para teléfonos méviles se per-
filan como resultado del Hack
UNAM, primer ejercicio de esta casa de
estudios que reunié a alumnos de bachi-
llerato, escuelas y facultades durante 48
horas continuas en torno a la creatividad,
el trabajo en equipo y elimpulso para hacer
tecnologias y empresas propias.

Entre éstas, que avanzan para ser
casos de éxito, destaca una de la cate-
goria Innovacién Social, que busca dar
seguimiento a los diputados, con la que
los usuarios puedan conocer las propues-
tas e iniciativas de los legisladores en el
Congreso y los apoyos reales otorgados a
sus representados.

En la categoria Mi Ciudad, otra he-
rramienta invita a mejorar el uso de los
automoviles particulares al compartir
viajes. El objetivo es ocupar, en lugar de
uno, de dos a cinco lugares del vehiculo
para trasladar, por ejemplo, a alumnos,
maestros y trabajadores que cada dia van
del centro, norte, oriente o poniente de la
urbe a la UNAM, muchas veces sin acom-
panantes. Estohace eficientelos trasladosy
el gastode combustible,ademads de reducir
la cantidad de autos en la metrépoli.

Una idea nacida en el rango Salud
desarrolla una plataforma para que los
jovenes egresados de la Facultad de Medici-
na puedan dar preconsulta basica a través
del teléfono movil, una vez que reciben
informacion precisa de los pacientes. A los
primeros les sirve de ejercicio profesional
y alos segundos de primer diagnoéstico de
alguna enfermedad.

También, en Cultura y Ciencia se
propusieron carteleras con la oferta uni-
versitaria, la primera alimentada con las
multiples actividades de danza, teatro,
literatura, cine, exposiciones y artes vi-
suales que todos los dias se presentan en
la Universidad, y la segunda, dedicada
a promover la oferta de los museos de
cienciaylas conferenciasy talleres en esa
drea del conocimiento.

» Trabajo en equipo. Foto: Fernando Veldzquez.

La siembra del Hackatén —analogia de la
maratoén, prueba atlética griega de resisten-
cia que el domingo 31 de agosto coincidié
con este ejercicio en la Ciudad de México,
pues tuvo como meta el Estadio Olimpico
Universitario— contaba inicialmente con
formar 40 equipos, pero algunos se fu-
sionaron y quedaron 17, indicé Alejandro
GarciaRomero, profesor del Departamento
de Telecomunicaciones de la Facultad
deIngenieria, titulardel LaboratorioUNAM
Mobile y creador del Hack.

“Es un experimento inico que sucede
en el campus, donde la Universidad Nacio-
nalnoshadado todaslas facilidades, como
vigilancia, alimentos e Internet rapido; es
un ejercicio extraordinario. Sucede por-
que la tecnologia nos ayuda a empoderar
a los jovenes, pues con ésta ellos pueden
tomar la rienda de su futuro y generar
su propio proyecto, su empresa”, destacé
Garcia Romero, creador de una treintena

de aplicaciones con sus colaboradores de
UNAM Mobile.

Del azar a la interdisciplina

Desde la tarde del pasado viernes 29 de
agosto llegaron al Museo Universitario
de Ciencias y Artes los 200 inscritos
al Hackaton, todos alumnos en activo,
provenientes del bachillerato, escuelas
y facultades de esta casa de estudios, la
mayoria de tercer y cuarto semestres
y con edades de 19 a 21 afios. Ahi se
formaron, al azar, los equipos, algunos
de cuatroyotrosde cincointegrantes.La
seleccién aleatoria la hizo un programa
de cémputo, que eligié a los miembros
de cada grupo de acuerdo con cuatro
roles: dos desarrolladores de cémputo,
un disenador grédfico, un estratega de
negocio y un emprendedor o creador
de la idea.

“El prop6sito fue tener grupos inter-
disciplinarios desde el primer dia, por eso
s6lo se permiti6 la inscripcién individual
yaquihicimos los equipos con jévenes que
no se conociany hoy son amigos y futuros
socios”, detalld Garcia Romero.

Losparticipantesdesarrollaron suapli-
cacién movil en alguna de las siguientes
categorias: Ciencia, Cultura, Educacién,
Salud, Capacidades Diferentes, Innova-
cién Social o Mi Ciudad.

“Ademads del reporte de sus proyec-
tos, les preguntamos cémo se sentian.
Mas de 80 por ciento hablé de una grata
experiencia, una etapainolvidable yuna
motivacién para emprender.”

Crear y compartir

El enorme espacio de la Galeria José Luis
Benlliure estaba previamente organi-
zado en dos dreas: una para trabajar,
dotada de mesas, sillas y computadoras
para cada equipo, y otra para descansar,
acondicionada con sillones, videojuegos
y drea de comida.

“Hubo intercambio de ideas; y aunque
cada quien trabajé con su equipo, se po-
dian acercar a otros grupos y conocer sus
propuestas”, comento.

Terminado el Hack UNAM, un jurado
elegird a las tres mejores aplicaciones,
cuyos equipos recibirdn regalos de los pa-
trocinadores y apoyos académicos, tanto
del Laboratorio UNAM Mobile, como de la
Coordinacién de Innovaciény Desarrollo.

“Los 17 grupos serdn apoyados para
que sigan adelante con el desarrollo de
sus apps. Los tres ganadores tendrdn un
aliciente mds inmediato, pero todos go-
zardn de cursos de emprendedores y plan
de negocios por parte de Innovacién y
Desarrollo, mientras que en Ingenieria
les daremos asesoria técnica. La idea final
es que tengamos 17 nuevas aplicaciones
en el mercado y que sean utiles para la
comunidad mexicana”, concluyé. 4
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Universitario, jurista,
ciudadano, maestro,
investigador y hombre
de su tiempo

Laura Romero

niversitario, jurista, ciudadano,

maestro, investigadoryhombre

de su tiempo, Héctor Fix-Zamu-

dio (4 de septiembre de 1924),
emérito del Instituto de Investigaciones
Juridicas (II]), recibi6 un homenaje en el
Aula Mayor de El Colegio Nacional, en
ocasion de sus 90 anos de vida.

Luego de escuchar las intervencio-
nes del rector José Narro Robles; José
Ramoén Cossio Diaz, ministro de la Su-
prema Corte de Justicia de la Nacién;
Raul Cervantes Andrade, expresidente
de la Mesa Directiva del Senado de la
Republica, y del director e investigadores
de Juridicas, Héctor Fix-Fierro, Sergio
Garcia Ramirez y Diego Valadés Rios,
respectivamente, el homenajeado dijo
quelaceremoniatratédeunafigura“enla
que yo no me reconozco’.

Es algo que quisiera ser, pero no soy,
refirié. “Me siento un poco incémodo,
me retratan como si fuera una persona
importanteyenrealidad no soyasi, peroes
unfenémeno humano que losamigos vean
a las personas con mucha generosidad”.

Cuando era nifio, recordo, habia re-
tratos con o sin retoque, “y la fotografia
que handadohasidodemasiadoretocada.
¢De quién estardn hablando? No de mi.
A quienes han participado les agradezco
mucho su benevolencia. Les pido que
no crean todo lo que dijeron, porque en
realidad soy una personamds sencillaque
la compleja que han descrito”.

Asimismo, el miembro de El Colegio
Nacional desde el 23 de octubre de 1974,
reconoci6 el papel de suesposa ensuvida,
a quien “debo mucho de esa trayectoria
académica y quien siempre me dijo que
me tenia que dedicar a la Universidad”.

Logros académicos
Guillermo Sober6n, presidente en turno
de esa institucién, exrector de la UNAM
y moderador del acto, rememor6 c6mo
supo de los logros académicos tempranos
de Fix-Zamudioydelas primicias deloque
hasido su brillante carrera profesional en
el vasto campo del ejercicio del derecho,
la docencia y la investigacion.
Eltambién jurista Garcia Ramirez des-
tacé la vocacién de Fix hacia la cienciay la
practica de la administracién de justicia.
Este ha sido el valor al que ha entregado
una buena parte de su vida. “Conductor de

Cumpleaiios 90

Foto: Benjamin Chaires.

Homenaje al emérito
Héctor Fix-Zamudio

unalegién dejuristasformadosasuabrigo,
ha contribuido, como pocos, al desarrollo
del derecho procesal constitucional”.

A su vez, Cervantes Andrade expresé
que todos los perfiles de Héctor Fix, como
el de maestro e investigador, le confieren
unomads: el de ciudadano integro, hombre
libre y participativo que pertenece a la
ciudad, con la misién de colaborar en
sus asuntos, lo que conlleva derechos
y obligaciones.

Cossio Diaz, discipulo y asistente de
investigaciéon del homenajeado, hablé
de la faceta de maestro. “Podemos recono-
cer que ha sido generoso con su tiempo, con
la voluntad de explicar, en auxiliarnos en
tenermejores fuentesdeinformacién, y por
su dedicacién y ejemplo de vida”.

Tres vertientes

En suoportunidad, Valadés Rios, exdirec-
tor de Investigaciones Juridicas, sostuvo
que como investigador Fix tiene tres ver-
tientes: la que labora de manera personal,
la que tiene proyeccién institucional y la
que trasciende por su ejemplaridad. En
ellas ha sido el mejor modelo: de recie-
dumbre en sus convicciones, certidumbre
en sus expresiones y de congruencia en
favor de la justicia, los derechos humanos
y la ayuda al préjimo.

Héctor Fix-Fierro sefal6 que su padre
es un hombre de su tiempo porque no
evade, sino que enfrenta y resuelve de
manera decidida las tareas y responsa-
bilidades que la existencia le plantea.
También, porque observa y medita cons-
tantemente sobre lo que acontece en su
vida, trascendiendo los fugaces momen-
tos que la componen, y cuya reflexién
resultante se convierte en experiencia
que puede transmitirse y sobre la que se
puede dar testimonio.

Por su parte, Narro Robles recordé que
en la UNAM Héctor Fix ha sido profesor,
investigador, director, consejero técnico
y universitario, asi como miembro de la
Junta de Gobierno, entre muchos cargos y
responsabilidades. No es raro que haya re-
cibido las mayores distinciones que otorga
esta casa de estudios. Por ello es investiga-
dor emérito y doctor Honoris Causa de la
institucién, lo que se suma a las decenas
de premios y reconocimientos que le han
dado en México y otros paises.

“Préximo a cumplir 58 afos de vida
académica, esunode losuniversitarios mas
grandes con que contamos. Suobra, tanto la
escrita como la institucional, profesional y
la que ha desarrollado como ser humano, lo
hace tener una dimensién extraordinaria.
Es un orgullo nuestro.” 4
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Juan Rodriguez participo
en ciclo de
perfeccionamiento

en la Escuela Nacional
de Administracion

CristoBAL LoPeEz

uan Rodriguez Herndndez, con

estudios de licenciatura y maes-

tria en Derecho por la UNAM,

fue el tinico mexicano en la pro-
mocién Jules Verne, la mds reciente de
la Escuela Nacional de Administracién
(ENA) de Francia.

Formo parte del grupo de 40 estudian-
tes provenientes de mds de 30 paises, tras
ser seleccionado como beneficiario de la
Gnicabeca que otorga cada ano laembaja-
da gala en México para integrarse al ciclo
internacional de perfeccionamiento dela
ENA en Estrasburgo.

En su estancia tuvo contacto con in-
tegrantes de gabinetes especializados en
educacién, evaluacién de politicas publi-
cas y movilidad académica de América,
Europa, Asia y Africa.

“El requisito para inscribirse es
tener mds de seis afios de experiencia
profesional. Mis companeros eran parte
de tribunales o gabinetes presidenciales.
Mi propdsito es sumarme a laadministra-
cién publica”, dijo.

Universitario en la
promocion Jules
erne de Francia

» Experiencia internacional.
Foto: Justo Sudrez.

A partir de los valores de perseverancia
y compromiso, y la voluntad de lograr sus
objetivos, tuvo la oportunidad de vivir esta
experiencia, que desea compartir para
lograr acuerdos internacionales en las te-
madticas referidas.

“Servir sin aprovecharse de los cargos
es fundamental para erradicar la des-
confianza y desprestigio que tienen los
funcionarios publicos”, aseverd.

Tradicion gala

La ENA fue creada en octubre de 1945
por el gobierno provisional encabezado
por Charles de Gaulle. Cada afio tiene me-
nos de cien graduados, llamados énarques,
entre los que se cuentan Francois Hollan-
de, presidente galo, y los exmandatarios
Valéry Giscard d’Estaingy Jacques Chirac,
asi como Lionel Jospin, primer ministro
de Francia entre 1997 y 2002.

Esteafio, Rodriguez Herndndez formé
parte de la Promocién Jules Verne, nom-
brada asi en homenaje del autor de Veinte
milleguas de viaje submarino por su notable
sentido de innovacién. “Para escribir,
investigé sobre los temas de su interés
y consulté a especialistas de la época.
Debemos seguir su ejemplo para aportar
trabajos con vision de futuro”, destacé.

“Méxicotienehistoriaeinstitucionessé-
lidas. Para terminar con practicas negativas
en la administracién publica es necesario
quela sociedad asuma su compromiso para
erradicarlas”, concluyé. 4

Un ano de laUNAM en San Miguel de Allende

en agosto de 2013 la Escuela Nacio-
nal de Estudios Superiores (ENES),

Unidad Le6n, abri6 la Unidad de
Extension San Miguel de Allende, que un
anodespués celebraavances einici6 cursos
con energia renovada.

A la fecha, ha atendido las necesida-
des e intereses de diversos sectores de la
poblacién (incluidos profesionales)y otras
ciudades cercanas.

ElProgramadeEducacién Continua, en
su primer ano, ofreci6 10 cursos y talleres
dirigidos a odontélogos, profesores de ba-
chillerato, interesados en entrenamiento
de resucitacién cardiopulmonar, patrimo-
nio cultural, administracién estratégica,
historia de México y computacién. En el
presente ciclo escolar aprovechard las ven-
tajasdelasvideoconferencias paraampliar
esta oferta académica.

La Unidad tiene un programa de van-
guardiaeneldreadeidiomas, que incluye
la ensefianza del inglés en tres niveles

(bdsico, intermedio y avanzado) y talleres
de espafiol para la comunidad de extran-
jeros residentes y visitantes temporales
de la ciudad.

En este segundo afio de actividades se
inscribieron mds de 130 alumnos en los
10 grupos del nivel bésico y avanzado de
inglés. El interés por este idioma trascien-
de edades y profesiones, pues 50 por ciento
de los estudiantes tiene entre 16 y 25 afios,
en tanto que 40 por ciento estd en el grupo
de 26 a 50; el resto son mayores de 50.

En cuanto la ocupacién, 40 por ciento
estd en bachillerato o nivel superior; 50
por ciento son prestadores de servicios,
y el restante 10 por ciento, empresarios.
Hay un programa de becas para quienes
lo requieren.

La instancia ofreci6 en su primer afio
mas de 15 conferencias de destacados
académicosdelaUNAM, asicomovideocon-
ferencias, exposiciones y otras actividades
dirigidas a la poblacién en general.

» Presencia académica.

El proyecto contintia en expansion y
espera iniciarla construccién de instalacio-
nes propias en un predio de mds de cuatro
hectdreas donado por el municipio. g4

ENES Leon
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DiA MUNDIAL DE LA SALUD SEXUAL

Laura Romero

n México la sexualidad se ejer-

ce; sin embargo, falta hacerlo

con suficiente informaciéon y

responsabilidad, advirtié Ara-
celi Jiménez Mendoza, coordinadora
de Intercambio Académico y Movilidad
Estudiantil de la Escuela Nacional de En-
fermeria y Obstetricia (ENEO).

De acuerdo con ello, dijo que el inicio
de las relaciones sexuales a temprana
edad se ha elevado. “Hay comunidades o
delegaciones en el Distrito Federal donde
elcomienzodelavidaintimayanoocurre
a los 12 afios, como dictan la estadisticas
generales del pais, sino que se dan expe-
riencias aisladas, que van en aumento,
de nifios que comienzan a los 10 afios”.

Segun el Centro Latinoamericano
Salud y Mujer, 35 por ciento de los ado-
lescentes que empiezan su experiencia
sexual entre los 10 y 15 aflos no ha reci-
bidoinformacién sobre elusode métodos
anticonceptivos, planificacién familiar
o enfermedades de transmision sexual.

Lo anterior tiene como consecuen-
ciaque 23 por ciento de las adolescentes
entrelos 10y 14 afios de edad se embara-
cen. Asimismo, la mortalidad materna
se ha convertido en la cuarta causa de
muerte enmenoresde 15,y delashospi-
talizaciones por la misma razén 30 por
ciento corresponden a jévenes entre los
10y 14 anos.

Derecho fundamental

Como parte del Dia Mundial de la Salud
Sexual, que se conmemora este 4 de
septiembre, la académica universitaria
y representante en México de la Red
Latinoamericana Consejeria de Enfer-
meria en Salud Sexual y Reproductiva
del Adolescente, senal6 que se requiere
mads informacioén.

La salud sexual es un derecho funda-
mental de los individuos, pero puede ser
vulneradooafectado poralgunoselemen-
tos o factores de riesgo, como ejercerse
a una temprana edad o sin proteccion.

De ahi la importancia de los equipos
de salud y la consejeria en enfermeria
para brindar la informacién necesaria
y que se centre en varios elementos,
como evitar afecciones, la distincién
entre planificacién familiar y métodos
anticonceptivos e, incluso, prevenciéon
de la violencia en la relacién de pareja.

Aumenta el sexo
atemprana edad

Hay comunidades
donde la vida intima
comienza alos 10
aios; crecela
mortalidad materna

» Los jovenes no perciben la relevancia
de ejercerlo de manera responsable.

"Sila primera se da de manera casual,
no precisamente hablamos de que fue
con protecciéon o informacién adecuada”.
Por eso es indispensable orientar a los
jovenes de manera oportuna.

Factores

Jiménez Mendoza expreso6 que la dismi-
nuciéon en la edad de inicio de la vida
sexual se debe a la dindmica social y los
medios de comunicacién. A temprana
edad, los ninos conocen de este tipo

de précticas y de las experiencias de
sus companeros; a ello se suman otros
factores, como desintegracién familiar
y uso de sustancias toxicas.

Aunque en la actualidad hay mayor
acceso a lainformacion, la calidad de ésta
no siempre es la adecuada. En la convi-
vencia cotidianalosjévenes se cuestionan
entre ellos siya tuvieron una experiencia
sexual; si no la han tenido sienten la pre-
sién y hasta padecen de acoso (bullying).

En esa dindmica de juego no apre-
cian que la sexualidad se tiene que vivir,
pero que fisiolégica y psicolégicamente
se requiere de mayor madurez. “En la
etapa de adolescencia pueden tenerse las
condiciones para iniciarla, pero hay que
valorar si es el momento adecuado para
tomar decisiones”, refirié.

Losjovenesno percibenlatrascenden-
cia de ejercerla de manera responsable,
la ven como una simple practica, como
banarse, aunque en realidad implica
compromiso, acuerdos, compartir con
la pareja, comunicarse, un vinculo de
satisfacciény goce e, incluso, afectivo. Esa
es la parte de la que carecen, considero.

Tratar un tema como éste, con aristas
desde el punto de vista biolégico, psi-
cologico, social, ético, legal y filosdfico,
requiere formacion y capacitacion de los
profesionales de la salud. “La consejeria
no es un trabajo inspirador y no da con-
sejos, sino una metodologia que incluye
principios y técnicas como la empatia, la
escucha activa y el parafraseo; ademds,
partedelosderechos sexualesyreproduc-
tivos y la perspectiva de género”.

Un logro importante seria que en las
instituciones de salud se establezca la
atencion de la salud sexual y reproduc-
tiva, que se cuente con recursos, areas
fisicas y equipos, y que las personas
sepan que hay un sitio donde pueden
solicitar ese servicio. Mientras mayor
informacién se tenga al respecto, habra
experiencias mds satisfactorias, finalizo
la experta. 4
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80 aniversario del FCE

El Fondo de Cultura Econdmica inici6 los
festejos de su 80 aniversario con la inau-
guracion del festival latinoamericano El
Libroy sus Lectores y con una ceremonia
conmemorativa en la que participaron
escritores como Javier Cercas, Sergio Ra-
mirez, Juan Villoro, Arturo Arango, Ricardo
Pigliay Fernando del Paso.

En el evento, al que asistié el rector
José Narro Robles, estuvieron Rafael
Tovary de Teresa, presidente del Consejo
Nacional para la Cultura y las Artes; Enri-
que Cabrero, director general del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia; Emilio
Chuayffet, secretario de Educacién Pu-
blica; Javier Garciadiego, presidente de El
Colegio de México, y Salvador Vega Leén,
rectorgeneral delaUniversidad Auténoma
Metropolitana, entre otros.

Remesas e impuestos

El envio de remesas y el pago de impues-
tosdelos migrantes hispanos en Estados
Unidos representan beneficios por mas
de 11 milmillones de délares anuales para
la economia de ese pais, equivalentes
a mas de uno por ciento de su Produc-
to Interno Bruto (PIB), dijo Maria Luisa
Gonzalez Marin, del Instituto de Investi-
gaciones Econdmicas.

Desde las reformas legales de 1976,
los indocumentados sélo tienen derecho
aeducaciony servicios médicos de urgen-
cia.Encontraste, 75 por ciento contribuye
ala seguridad social y al programa co-
nocido como Medicare. Esto contradice
los argumentos de los grupos que tratan
de criminalizar lainmigracién, subray6 en
el IX Seminario-Taller de EconomiaIndus-
trial Evaluacion de la Industria Mexicana,
a 20 Arios del TLCAN.

"En 2012 nuestra economia se bene-
ficio del envio de 22 mil 446 millones de
dolares, divisas noencadenadas al crédito
olaexportacion, equivalentesal.9del PIB
y 48 por ciento de las ventas al exterior
de petréleo crudo. México es el principal
receptor de estos recursos en América
Latina", apunto.

A suvez, Bernardo Olmedo Carranza,
académico de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, plante6 que en Mé-
xico el financiamiento bancario ha sido
restringido paralas microempresas, que
representan mas de 95 por ciento de las
unidades econémicas del pais.

Octavio Angulo

que posibilite el conocimiento compartido y la
generacion de aprendizaje significativo.

ara dar a conocer los componen-

tes de las llamadas comunidades

de aprendizaje y sus alcances, un

grupo de expertos nacionales e
internacionales se reunié en el Centro
Cultural Universitario para intercambiar
experiencias y proponer estrategias para
fortalecer el rubro.

El encuentro, que llevé por nombre
Primer Simposio UNAM sobre Comuni-
dades de Aprendizaje, fue inaugurado por
Eduardo Bdrzana Garcia, secretario gene-
ralde estacasade estudios, quien considerd
que México requiere profesionales que
impulsen la investigacién, tecnologia y
cultura para responder a los desafios de
la globalizacion.

“Nuestra institucién ha buscado mejo-
rar en este dmbito y ha impulsado acciones
o enfoques innovadores de formacion
para concretar una interaccién mds par-
ticipativa”, apunt6 en el Teatro Juan Ruiz
de Alarcén.

En esta indagacién permanente nos
toca conocer las nuevas perspectivas del
siglo XXI e involucrarnos en su valora-
cién. Una opcién estd constituida por las
comunidades de aprendizaje, que han
tenido gran auge en los ultimos anos.
En ellas se manifiestan aportaciones en
contenidos, objetivos, materiales, recur-
sos diddcticos, técnicas de aprendizaje y
escenarios, entre otros.

Al respecto, la Universidad Nacional
ha dado sus primeros pasos en la confor-
macién de estos grupos al privilegiar la
interaccién y la comunicaciéon, buscar un
ambiente que propicie la participacién
activa, una administracién efectiva de
las labores docentes, capacitacién, apren-
dizaje, investigacién e incorporacién de
tecnologias de la informacién y la compu-
tacién (TIC), asi como la diversificacion de
contextos, enfatizo.

Enfoque diferente
Al impartir la charla Las Comunidades de
Aprendizaje. Un Enfoque Diferente para

Gabriel Camara

En muchas escuelas del pafs se viven experiencias
enlas que el eje rector son la capacidad de quien
ensefiay las inclinaciones de los alumnos.

Se manifiestan
aportaciones en
contenidos, objetivos,
materiales y recursos
didacticos, entre otros

Superar los Retos Educativos, César Coll,
de la Universidad de Barcelona, indicé
que es posible hablar de una nueva eco-
logia en este dmbito, caracterizada por la
multiplicidad y porosidad de los contextos
relacionados, asi como por la enseflanza
sin fronteras, esto quiere decir que se han
multiplicado los escenarios, los recursos y
los instrumentos disponibles.

Lo anterior ha tenido consecuencias,
como que las fronteras entre instituciones
de educacién formal se han desdibujado,
lo que contribuye a aplicar el principio de
que el foco es el educando y sus experien-
cias, dijo.

Otroaspectoimportante son las TIC, en
especial la web social y las tecnologias mo6-
viles, puesactualmente es posible allegarse
conocimiento en cualquier lugary momen-
to. Es un desafio lograr un aprendizaje
personalizado que atienda a los intereses
de los educandos, para que su formacién
los haga mas competentes y capaces de
alcanzar los estdndares propuestos.

En su oportunidad, Gabriel Cidmara,
de Redes de Tutoria, AC, imparti6 la pla-
tica Experiencia con Comunidades de
Aprendizaje en la Educacién Mexicana,
en la que asegur6 que en muchas escue-
las del pais se viven experiencias en las
que se ha puesto la capacidad de quien
enseflaylasinclinaciones de losalumnos
como eje rector. “Esta subvierte y ordena
todo. Uno debe subordinar el tiempo y el
contenido y no al revés, como sucede de
manera tradicional”.
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César Coll

ambito, caracterizada por lamultiplicidad y
porosidad de los contextos relacionados.

Primer Simposio UNAM

Maria Ascension Morales

el programa piloto de Comunidades de Aprendizaje,
primero en la Escuela Nacional de Trabajo Social.

Eduardo Barzana

La UNAM ha dado sus primeros pasos en la
conformacion de estos grupos al privilegiar
lainteraccion y la comunicacion.

Analizan expertos las comunidades
de aprendizaje. alcancesy desafios

» Se trata de una
ensefianza sin
fronteras, lo que
significa que se
han multiplicado
los instrumentos
disponibles, recursos
y escenarios.

Se ha utilizado en México este recurso
para apoyar a las escuelas primarias mds
bajas en la Prueba Enlace, en secundaria
para dar el curso propedéutico a estudian-
tes de primer ingreso y como tema en
el curso de actualizacién para todos los
maestros del pais, menciond.

En nuestra experiencia, estas comuni-
dades no se crean para cubrirun programa
o un contenido, sino para dominar una
competencia fundamental adquirida de
forma artesanal.

“De ahi que sea importante la relacién
tutorial cara a cara. Aqui no hay lugar para
la simulacién, se respetan los intereses y
se aceptan los errores, pero también se
trabaja con la premisa de que todos somos
capaces de ensenar y aprender”, expreso.

En la UNAM

“En septiembre de 2013 seinstrumentdenla
UNAM el programa piloto de Comunidades
de Aprendizaje, primero en la Escuela Nacio-
nalde Trabajo Social y después en la Facultad
de Ciencias”, explicé Maria Ascensiéon Mora-
les Ruiz, secretaria ejecutiva del Colegio de
Directores de Facultades y Escuelas.

La iniciativa se aplicaria después en
las escuelas nacionales de Musica y de
Enfermeria y Obstetricia, asi como en las
facultades de Artes y Disefio, de Ciencias
Politicas y Sociales, de Arquitectura, de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, de Eco-
nomia y de Estudios Superiores Acatldn y
Aragén, entre otras.

Aun afo de su puesta en marcha, agre-
g6, se han establecido 15 talleres e igual

namero de comunidades, ademas de 123
reuniones de acompanamiento, en las que
los participantes —inscritos por decisién
propia— se comprometen e involucran en
diversas actividades.

Seisde cada 10 son mujeres, dos terceras
partes de las facultades y escuelas tienen al
menos una de estas organizacionesy 85.71
por ciento de éstas se encuentran integra-
das por profesores, 7.14 por estudiantes y
el resto es de composicién mixta.

Ventajas

Por su parte, Octavio Angulo Borja, de la
Direccién General de Orientacién y Servi-
cios Educativos pregunté: ;como organizar
el ambiente de las comunidades de apren-
dizaje y a partir de qué enfoque tedrico
explicar sus procesos? “En estas cuestiones
pesan aspectos como inclusién, didlogo
igualitario, interés comuin, compromiso e
innovacién”, respondié.

Para finalizar, cité las ventajas del 1la-
mado Ambiente para el Desarrollo de
Aprendizaje Significativo en Interrelacién
Constructiva (ADASIC).

Es preciso promover una condicién
educativa que posibilite el conocimiento
compartido, la generacién de aprendizaje
significativo y construccién colectiva de
saberes; la transformacién individual y
grupal ante la enseflanza y aprendizaje;
la reconceptualizacion de estos procesos;
latrascendencia e impacto de los proyectos
y productos educativos, y la innovacién en
la materia como resultado de la transfor-
macion, concluy6. g

Lericia Owvera / Ren Tiserino

Fotos: Francisco Cruz.
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Intercambio de experiencias y conocimientos

Analisis de requerimientos de las
personas mayores

Encuentro organizado por la
Escuela Nacional de Trabajo

Social y el Instituto de
Investigaciones Sociales

apresencia de un nutrido grupo

de personas de la tercera edad,

de ambos géneros, fue el marco

para el inicio de los trabajos del
II Encuentro de Personas Adultas Mayo-
res. Sentido, Emociones y Reflexiones,
organizado por la Escuela Nacional de
Trabajo Social (ENTS) en colaboracién con
el Instituto de Investigaciones Sociales,
con el apoyo del Seminario Universitario
Interdisciplinario sobre Envejecimiento
y Vejez (SUIEV).

En el Auditorio Doctor Manuel Sdnchez
Rosado intervinieron especialistas uni-
versitarios de varias facultades y escuelas.
Se efectuaron conferencias, talleres y ci-
ne debate, donde se comenté la cinta Las
memorias de Antonia, delaholandesa Mar-
leen Gorris.

En la ceremonia inaugural, Leticia
Cano Soriano, directora de la ENTS, des-
tac6laimportanciade losrequerimientos
de la poblacién de adultos mayores y sus
expectativas de vida. Asimismo, conside-
ré una oportunidad de intercambio de
experiencias y conocimientos organizar
reuniones de estanaturaleza para conocer
en retrospectiva y prospectiva la forma
en que se trata vivencialmente el mundo.

Asimismo, adelanté que en la UNAM
se trabaja en un proyecto académico para
abrirunalicenciaturaen desarrollo comu-
nitario, centrada en la labor con adultos
mayores, que se sumard a los diplomados
que seimparten enla Division de Estudios
de Posgrado.

Ademads, agrego, la entidad forma par-
te del SUIEV, donde desde una perspectiva
multidisciplinaria (medicina, psicologia,
investigacion social) se tratan temas de
este grupo de la poblacién.

La directora celebrd la respuesta y
participacién. Se registraron mas de 200
personas de los grupos organizados Edad
de Oro, Grupo Narvarte, y Maestros y

» Se hablé de los desafios que enfrenta
este sector de la poblacion.

Maestras Jubiladas de la UNAM, quienes
tienen una activa intervencion.

Inteligencia emocional
Patricia Aguilar Sarmiento, académica de
la ENTS, ofrecié la conferencia magistral
La Persona Adulta Mayory la Inteligencia
Emocional para Mejorar la Calidad de
Vida, cuyo planteamiento principal se
centré en redescubrir los recursos coti-
dianos de esta inteligencia.

La especialista dedicé un segmento
de su exposicién para establecer las dife-

rencias entre emociones y sentimientos,
porque, dijo, 80 por ciento del éxito en la
vida depende de las primeras.

“Para trabajar con las emociones,
siempre hay que ser prudentes; mien-
tras tenemos la emocién va a ser dificil
reflexionar porque no permite pensar
con claridad. Pero esto se puede lograr
poco a poco como un hdbito. Sinos acos-
tumbramos a ello, cada vez serd mds
facil entender”, explicé.

Aguilar Sarmiento ponder6 también
el conocimiento de los valores huma-
nos universales de convivencia. “Siempre
nos van a dar un contexto mejor. Y con
eso, les aseguro que van a vivir con una
satisfaccién ciento por ciento garantiza-
da”, subrayod.

Victoria Gonzdlez Garcia, académica
de la ENTS, expresé que para lograr ob-
jetivos en su vida cotidiana, las personas
deben aprender a ser reflexivos, evitar los
prejuicios, sumar amigos y no restarlos.

Comportamiento

A su vez, Ana Luisa Gonzdlez-Celis Ran-
gel, académica de la Facultad de Estudios
Superiores Iztacala, sostuvo que el com-
portamiento de los adultos mayores no es
homogéneo. Ademads, no todos los seres
humanos envejecen ala misma velocidad
nidelamismaforma, porloqueelestudio
de su conducta ha sido complicado para
los psicoélogos, afirmoé.

En su charla, Psicologia de los Desa-
fios, apunté que el hecho de que una
persona de la tercera edad tenga una dis-
capacidad, es resultado de un proceso que
se desarrolla a lo largo de su existencia
y no producto de la vejez. “No importa
qué tan deteriorados estemos, lo esencial
es que podemos recuperar y sustituir lo
que no se pueda hacer por otras activida-
des”, concluy6. g

RaraeL Lopez / GuapaLue Luco
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Laura Romero

ntegrantes del Equipo CASA UNAM

que participaron en el Solar De-

cathlon Europe 2014, realizado en

juliopasadoen Versalles, Francia, y
donde obtuvieron el primer lugar mundial
en la categoria Ingenieria y Construccién,
segundo lugar en Disefio Urbano y tercero
en Sustentabilidad, se reunieron con el
rector José Narro Robles.

Ahi, explicaron que el sistema de CASA
es una tecnologia asequible de construc-
cioén ligera compuesta por una serie de
productos que ofrecen una solucién ener-
géticamente eficiente y personalizable de
expansion de estructuras existentes, cuyo
resultado ofrece edificaciones ambiental-
mente responsables yrdpidas de construir.

Desarrollado por un grupo multidisci-
plinario de esta casa de estudios, el sistema
estd disenado para permitir micro-den-
sificaciones, lo que podria proporcionar
una posible solucién de vivienda en las
ciudades mexicanas, como la Zona Metro-
politana del Valle de México, donde hayun
enorme potencial dentro de los espacios
residuales del entorno construido.

El prototipo se exhibird en febrero
proximo en el Museo de las Ciencias
Universum, donde miembros del equipo
operardny explicardn cada componente
del disefio al ptblico.

Gran experiencia

En la Torre de Rectoria, Marcos Mazari Hi-
riart, director delaFacultad de Arquitectura,
dijo a los alumnos que el orgullo mds im-
portante es la experiencia que obtuvieron.
Eso fue posible gracias al compromiso de
todos. Ademds, “este proyecto habla de la
relevancia de la inter y multidisciplina, y de
tender lazos entre las diferentes entidades”;
en este caso participaron 18 estudiantes
de Arquitectura, 12 de Ingenieria, uno de
Artes y Disefio, 10 de Trabajo Social y uno

Equipo CASA UNAM

Reunion de ganadores del
Solar Decathlon Europe

Obtuvieron tres premios; primer lugar mundial
en la categoria Ingenieria y Construccion

de Ciencias Politicas y Sociales, y de ahi se
generardn 10 tesis de arquitectura, tres de
ingenieria y cuatro de maestria.

Gonzalo Guerrero Zepeda, titular de
la Facultad de Ingenieria, destacé la capa-
cidad de trabajar en equipo; se trata de
una muestra de que la Universidad tiene
muchos saberes. “Esto también es empren-
dedurismo, donde se afronta unreto, donde
se atreven a que las cosas no salgan, o si
salgan, y bien, mejor todavia. Me felicito de
ser universitario por gente como ustedes”.

Adalberto Noyola Robles, director del
Instituto de Ingenieria, mencioné que la
entidadasucargointervino con toda ener-
glay compromiso en el proyecto, y resalto
lanecesidad de que la UNAM procure mas
competencias, "donde los alumnos son
los embajadores de la institucién y de-
muestran que su vitalidad, organizacién
y creatividad pueden lograr significativos
premios y prestigio para nuestra casa de
estudios. Son una excelente vitrina de lo
que aqui se ensefia y se investiga”.

Los estudiantes, encabezados por
Maria de los Angeles Rodriguez Cortés,
del Posgrado de la Facultad de Ingenie-
ria, y Santiago Aurelio Mota Sosa, de la
Facultad de Arquitectura, expusieron
el proyecto, desde su planteamiento y

hasta el papel desempenado en la com-
petencia mundial.

Digna representacion

Por su parte, José Narro expuso que este
equipo de universitarios, con diferentes
formaciones y perspectivas, “nos ha re-
presentado con enorme dignidad, con
una gran categoria, y eficiencia”, como lo
demuestran los trofeos obtenidos.

La nuestra, concluy6, es una institu-
ciénllena de pluralidad que se muestra de
muchas maneras: en la parte ideoldgica,
en las formaciones y las disciplinas que
cultiva, en el tamano y en los origenes,
porque recibe a jévenes de todas las clases
sociales e historias académicas y cultu-
rales previas, y “eso nos da una enorme
fortaleza. Si uno ve el resultado de esas
interacciones, se siente satisfecho. Este es
un logro conjunto, de todos, de la capaci-
dad de entusiasmar”.

Asistieron los directores de la Escuela
Nacional de Trabajo Social, Leticia Cano; de
las facultades de Artes y Diseno, y de Cien-
cias Politicas y Sociales, Elizabeth Fuentes
y Fernando Castaneda, respectivamente, y
del Instituto de Energias Renovables, Jests
Antonio del Rio Portilla, asi como profeso-
res del proyecto. 4
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Presentacion del programa

Universo de Letras.
fomento alalectura

Esta basado en el aspecto liidico y voluntario de leer
y escribir; busca abrir espacios para esta actividad

Laura Romero

orque somos lo que hemos leido
o seremos la ausencia que los
libros han dejado en nuestras
vidas, como dijo el escritor y
periodista Tomas Eloy Martinez, la Coor-
dinaciénde Difusién CulturaldelaUNAM
present6 Universo de Letras. Programa
Universitario de Fomento a la Lectura.

Juana Inés Dehesa, escritora, sefial6
que son multiples las puertas por las que
puede ingresarse a ese cosmos; se trata
de un programa que busca abrir nuevos
espacios para aquellos integrantes de la
comunidad estudiantil de la Universidad
que se asumen como lectores, pero tam-
bién para quienes todavia no saben que
lo son. Tiene el propésito de que cada uno
construya su propia historia a partirde su
experiencia, edificada con libros.

Benito Taibo, escritor, refirié que este
universo, a diferencia de otros, no esta
conformado por planetas. Se basa en la
palabra y sus multiples significados, en
su vinculacién con otras formas de ex-
presién artistica y consta de un sinfin
de galaxias en espera de ser descubiertas
y conquistadas.

Librépolis
Elprogramase sustenta enelaspecto ludi-
coyvoluntariode lalecturaylaescritura,
elementos sin los que cualquier esfuerzo
institucional en este campo seria inutil.
Parasudesarrollo, recordd, el primer paso
fue unarevision de los que han demostra-
do ser exitosos, como la Fiesta del Libro y
la Rosa, y Descarga Cultura.

Uno de los nuevos planes integrados
a Universo de Letras es Librépolis, pa-
gina web que con la simulacién virtual
de Ciudad Universitaria, permitird a los
alumnos apropiarse de la lectura y la
escritura. Asimismo, se creardn circulos

de letras denominados: ¢(C6mo no te voy
a leer?, acervos integrados por al menos
cien libros que serdn administrados por
los estudiantes en cada EscuelayFacultad,
incluido el bachillerato, previa capacita-

Cién, y que iniciardn la Gltima semana de
este septiembre.

Catedra, seminario y taller

Ademds, se crearon espacios de andlisis
sobre el fomento alalectura, ambos nece-
sarios para la actualizacién del programa
ysuscontenidos. Unode ellos es la Cdtedra
Extraordinaria de Fomento a la Lectura
José Emilio Pacheco, que serd impartida
por Vicente Quirarte; el primer seminario
de fomento a la lectura: ;/Ser o no Ser
Lector? Esa es la Cuestién; y finalmente
se disené un taller de acercamiento a
la narracién oral, pensado en especial
para alumnos.

El fabulador Jorge Volpi charlé en
torno a Vivir Otras Vidas, el Poder de la
Lectura, y dijo: “Pocas ficciones como
laliteraturanos permitenverdaderamen-
te creer que habitamos otras conciencias,
que vivimos otras vidas, que somos otros,
aunque no hay que hacerse demasiadas
ilusiones. Leer no nos hace necesaria-
mente mejores personas; sabemos de
muchas épocas de la civilizacién, donde
se leia mucho, pero también se cometian
muchas atrocidades”, sentencio.

Pero sin duda, afiadié, “es cierto que
leer significa experimentar otras vidas,
ademads de la que nos toco; estar menos
solos, ser otros constantemente, y quien
no lo hace se pierde de la maravilla de
ser parte de esa otra ficcién que sélo las
ficciones afianzan, que es la idea de hu-
manidad, de que cada uno de nosotros
pertenecemos a ese mismo cuerpo, esa
fruicién asombrosa que nos hace en esen-
cia humanos”.

Maria Teresa Uriarte, coordinadora de
Difusién Cultural, explicé que el progra-
ma ha sido conceptualizado no sélo para
formar lectores, sino para partir ademads
de un principio bdsico: el contagio por los
libros, “del que esperamos impulsar en
los alumnos de la Universidad, de manera
personal y auténoma, la reflexién sobre
qué quieren leer, en qué forma desean
hacerlo y cudndo lo hardn.

“Esperamos que descubran el deleite
que proporciona la cultura escrita, y de
sus multiples significados, que dan sen-
tido y contexto al mundo que nos rodea.”

En la presentacién, en la Sala Miguel
Covarrubias del Centro Cultural Uni-
versitario, también participaron Ana
Elsa Pérez, secretaria técnica de Vincu-
lacién de Difusion Cultural, ademds de
artistas como el compositor y arreglista
Héctor Infanzon, y la narradora Marce-
la Romero. 4
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Pinturas e instalaciones

Angeles utépicos
en San lldefonso

Exhibicion de 41 obras de llya y Emilia
Kabakov, realizadas entre 1994 y 2010

n un mundo desangelado, los
dngeles utépicos caen desde
los cielos, como aquel enorme
personaje alado —sofiado y crea-
do por el artista Ilya Kabakov (Ucrania,
1933)-, que queriendo ingresar desde los
cielos al Museo del Antiguo Colegio de
SanIldefonso, termind estampado enuno
de los patios y yace ahi en un simulacro
de accidente metaférico. Se trata de la
pieza Angel caido, que los Kabakov trajeron
al museo universitario como parte de la
exposicién Ilya y Emilia Kabakov. Angelolo-
gia: utopia y dngeles, de 41 obras realizadas
entre 1994 y 2010.

El Museo del Antiguo Colegio de San
Ildefonso presenta por primera vez en
México una muestra, hasta el 11 de enero
de 2015, con el trabajo de estos destaca-
dos artistas contempordneos de origen
soviético que residen actualmente en
Nueva York. La obra —que alguna vez fue
clandestina- se posa en el dintel de las
puertas del conocimiento, un museo, ese
espacio tan meditado y repensado por los
mismos Kabakov.

Términos filoséficos

“La pieza Angel caido no tiene sentido en
si misma, pues si fuera un dngel ¢cémo
es que se cay6? En términos filoséficos
el dngel representa la ilusién de un ser
humano. El Angel caido puede ser una
formadeasumirqueelparaisoenlatierra
fracasé. O podria tratarse de un artista;
un creador que trat6 de entrar al museo
y no pudo lograrlo. Nos interesa que la
gente piense qué eslo que puede significar
esa figura”, explicé Emilia Kabakov en
entrevista con el curador José Manuel
Springer, en torno a la que encabeza
la exposicién.

Durante el recorrido, narré Sprin-
ger, por anos Ilya Kabakov operé en
el circuito de artistas institucionales
del pais; sobrevivié como ilustrador
de libros para nifos en los dias del ré-
gimen soviético. Segin relata el propio
pintor en entrevistas anteriores, €l abo-
rrecia ese trabajo pues no tenia libertad

creativa, todo era rigurosamente vigila-
doporelojociclépeo del Estado. Peroesto
no impidié que ambos artistas sonaran
con mejores mundos: “La fantasia es la
creatividad sin limite, sin fronteras. El
idealismo siempre es positivo, es una
manera de mejorar la realidad. Pero ésta
puede aniquilarlo”, destaco.

Desafiar a la realidad

La exhibicién incluye pinturas e insta-
laciones que evocan temas y situaciones
variadas; el papel del Estado en la vida de
los ciudadanos, la cultura y la literatura
rusa, los suefios y la utopia. Como se sabe,
la literatura, rusa y universal, ha inter-
venido mucho en los procesos creativos
de los Kabakov, especialmente en torno
a la idea gogoliana de el hombre pequerio,
que habla sobre esa condicién humana,
donde no se puede desafiar a la realidad
que nos supera aunque, a pesar de todo,
se continda en ella.

En los pasillos del recinto, destinados
a estos angeles, encontramos dlbumes de
personajes inventados por Ilya, rostros
que tomo de la realidad del régimen y
otras sorpresas como el caso de El cobertizo
de mi abuelo, donde el espectador a partir
de que entra a un espacio de trabajo se
asomard al niicleo mismo de la fantasia.
Asimismo pueden apreciarse maquetas, el
caso de Comoencontrarse conundngel, donde
se ve una barroca y diminuta escalera
desde la que un hombre intenta tomarlas
manos de un dngel, idea que evoca dema-
siado al famoso filme Las alas del deseo (Der
Himmel tber Berlin, 1987), dirigido por
Wim Wenders.

Un sutil aunque penetrante sentido
del absurdo se dispara desde la obra de
estos artistasrusos, humor de ecos surrea-
listas aunque mds juguetones, casi como
una broma de nifios, con un estilo que
recuerda mucho al del escritor argentino
Julio Cortdzar y sus instructivos deliran-
tes. Tal es el caso de unas alas adaptadas
a un arnés que se exhiben en uno de los
muros, seguidas de una ilustracién de
Ilya Kabakov a manera de manual de uso.

» Los creadores viven en la persecucion de
seres alados. Fotos: Verénica Rosales.

Lo que ha llegado a México de los
Kabakov es s6lo una probadita de su po-
derosa obra. Recientemente buena parte
de ésta se presenté en Monumenta 2014,
en el Grand Palais de Paris, donde dentro
de la nave gigantesca construyeron toda
una ciudad doblemente amurallada y
laberintica que se llamo La cité etrange.

Metaforas de utopia
Los Kabakov no son unos idealistas pero
viven en la persecucién de dngeles, vistos
como metdforas de utopia, siguen persi-
guiendo el suefio universal que no han
podido encontrar ni en la era soviética
ni en el capitalismo de Estados Unidos;
buscan la reflexién, la metafisica y lo
sagrado, como también hiciera alguna
vez ese otro cazador de dngeles, Andréi
Tarkovsky. “La vida sin un proyecto no
vale la pena. No nos interesa prescribir
algo especifico, simplemente planear una
situacién, una utopia, que es necesaria
para dar sentido a la existencia”, en pala-
bras de Emilia Kabakov. 4

Jorae Luis Tercero



El juego de Yalta, pasion a flor de piel

Puesta en escena donde el espectador queda conmocionado ante una
historia de amor clandestino. Dirigida por Ignacio Escarcega, la obra
se presenta hasta el 7 de septiembre en el Teatro Santa Catarina.

Noche de Museos, Noche Negra

La Escuela de Medicina sin
luz,unainvitacion al asombro

Casi mil personas
participaron en una
sesion que se prolongo
por tres horas

ReNE TisErINO
omo ya es tradicion, el dltimo
miércoles de cada mes, los
museos del Centro Histérico
amplian sus horarios y abren
sus puertas en cuanto sale la Luna. Por
ello, un publico fiel espera esos dias para
disfrutar de las veladas especiales dirigi-
das a los noctambulos.

Para quienes visitaron el Palacio de
la Escuela de Medicina (y el Museo de la
Medicina Mexicana albergado en su inte-
rior), esta experiencia resulté diferente
a las demas —explicé Virginia Clasing de
Campos, coordinadora ejecutiva de la
entidad-, “pues la idea fue mostrar este
espacio universitario sin luz, como una
invitacion a descubrirlo de una manera
tnica y muy personal”.

Asi, quienes decidieron participar
en este experimento se adentraron en
diversas salas, apreciaron exposiciones
fotograficas y escucharon un concierto
con danzas y musica africanas, siempre
guiados por lamparas colocadas estra-
tégicamente o por el relumbrén de los
celulares de quienes decidian explorar por
cuentapropia. “Nos visitaron casi mil per-
sonas en una sesion que se prolongé por
tres horas, de siete a las 10 de la noche”,
dijo Clasing, y afiadio6 que los interesados
tuvieron acceso a casi todo.

“Enla planta baja apreciaron la medici-
naprehispanicay herbolaria, asi comouna
coleccion de 57 plantas beneficiosas para
la salud; en la Sala de Desarrollo Humano
o Embriologia ahondaron en los procesos
intrauterinos, y en el piso superior, en la

ECHALE
UNVISTAZO

4 de septiembre de 2014

» Publico fiel que disfruta de veladas especiales. Fotos: Fernando Velazquez.

Sala de Cirugia, vieron cémo era una boti-
cadecimonénica.”

Alumnos de dia, guias de noche
Ataviados en batas blancas como si fue-
ran a dar consulta, alumnos de la Facultad
de Medicina participaron como guias y
dirigieron a los visitantes por escalinatas,
pasillos y patios del lugar, como parte de
una actividad que llevé por nombre Noche
de Museos, Noche Negra.

Mientras un grupo deambulaba por el
foro central, otro se dirigia al vestibulo del
Auditorio Gustavo Baz Prada para apreciar
la muestra fotografica Imago Mortis; de
cuerpo presente. Al mismo tiempo, en las
afueras del edificio, una multitud formaba
una fila extendida por lamitad de lacalle de

Venezuela; la gente se mostraba avida por
entrar, a sabiendas del riesgo de quedarse
afuera por lo avanzado de la hora.

Como toda fiesta, ésta llegé a su fin de
maneratriunfal, pues para concluir activida-
des, sobre un templete instalado en el patio
central, el grupo Moussonike (apelativo for-
mado por las palabras africanas mousso,
‘mujer’, y nike, ‘gracia’) tocd piezas tipicas
de Alta, Costa, Bosque y Baja Guinea.

Al terminar el espectéaculo, los intér-
pretes recibieron una salva de aplausos,
lo que sirvié como sefial para abandonar el
recinto, abotonarse el abrigo y salir a una
Plaza de Santo Domingo que sorprendié de
que tantas personas se dieran cita para,
especialmente, visitar un museo porque
casi era medianoche. 4
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GOBIERNO

Leticia OLvERA

osaura Ruiz Gutiérrez
fue designada por la
Junta de Gobierno de
la Universidad directora
de la Facultad de Ciencias (FC) para
un segundo periodo (2014-2018).
Al tomar posesioén del cargo,
sostuvo que la entidad académica
tiene un proyecto claro de lo que
sigue en los préximos cuatro afnos.
En ese lapso, agregd, “debemos
continuar con el impulso alainves-
tigacién y la docencia, porque aqui
siempre se ha pensado como una
instancia formadora de cientifi-
cos, en un ambiente de produccién
de conocimiento”.

Educacion a distancia

También se pretende iniciar pro-
yectos relacionados con el tipo de
educacién a distancia para atender
aunamatricula mayor. “Esperamos
que en poco tiempo podamos tener
las carreras de Actuaria, Ciencias
de la Computacién y Matematicas
enlinea, porque enellasnohayuna
necesidad de experimentacién. En
el caso de Biologia, Fisica y Ciencias
de la Tierra buscaremos modelos
educativos para generar uno mix-
to”, indicé.

Otra iniciativa tiene que ver con
la vinculacién con diferentes ins-
tancias del gobierno local y federal,
asi como contar con mds proyectos
apoyados por organismos como el
Conacyt, y los programas de la Uni-
versidad PAPIIT y PAPIME, entre
otros, para atraer mayores recursos.

Por su parte, Eduardo Bdrzana
Garcia, secretario general de esta
casa de estudios, considerd que la
titular y la comunidad de esta en-
tidad universitaria cuentan con el
apoyo de la administracién central
parainiciar una nueva etapa. “Esta
Facultad tiene un gran prestigio y
tradicién y siempre ha sido fuente
de novedosas iniciativas, planes
y retos”.

Trayectoria

Ruiz Gutiérrez realizé estudios de
licenciatura, maestria y doctorado
en Biologia en la Facultad de Cien-
cias. Hizo una estancia posdoctoral
en la Universidad de California,
Irvine, y otra de investigacién, en
1996, en la misma institucién.

Segundo periodo

Rosaura Ruiz,
directora de la
Facultad de Ciencias

Es Profesora de Carrera Titular
C de Tiempo Completo Definitivo
(2007) y Profesora de Asignatura B
Interina. Desde 1985 es integrante
del Sistema Nacional de Investiga-
dores, nivel I. Ha ocupado diversos
cargos académico-administrati-
vos en la Universidad, entre ellos
directora de Estudios de Posgrado
y como secretaria de Desarro-
llo Institucional.

En actividad docente, ha im-
partido mas de 40 cursos a nivel
licenciaturay 25 en posgrado sobre
historia, filosofia y ensefianza de la
biologia evolutiva, todos en la FC,
donde actualmente imparte el ta-
ller Estudios filoséficos, histéricos
y sociales de la ciencia (niveles 1,
2,3y4).

Ha dirigido 10 tesis de licen-
ciatura, 10 de maestria y siete de
doctorado terminadas (estdn en
proceso una de licenciatura, tres
de maestria y cuatro de doctorado).
Ademads, haintervenidoen 150 exd-

» Fue designa-
da parael
periodo
2014-2018.
Foto: Victor Hugo
Séanchez.

menes profesionales de licenciatu-
ra, maestria y doctorado. Entre sus
publicaciones resaltan seis libros;
37 articulos arbitrados de investi-
gacion, educacioén y difusion, asi
como 33 capitulos de libros, de los
que es autora o coautora.

Distinciones

Ha sido distinguida con la Meda-
lla Gabino Barreda (doctorado en
Biologia); con el primer lugar en el
Concurso de Tesis sobre Historia
de América Latina y el Caribe;
con el Premio José Antonio Alzate
por mejor articulo de difusién
(“Las Ideas Biogeogrdficasy su Pre-
sencia en una Revista Mexicana:
la Naturaleza”), y con el Premio
Alfonso Robinson Bours 2005 en
Educaciéon Médica, por la coautoria
del trabajo “Competencias acadé-
micas de los tutores del programa
de doctorado en Ciencias Biomé-
dicas de la Universidad Nacional”,
entre otros. g
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“AMOR, ORDEN Y PROGRESO”
ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA
DIRECCION GENERAL

OFICIO ENP/DG/218/2014
ASUNTO: Convocatoria para designacion
del Director o Directora del Plantel 5

AL PERSONAL ACADEMICO, ALUMNOS Y TRABAJADORES
DEL PLANTEL NUM. 5 “JOSE VASCONCELOS”
Presente

En virtud de que la gestion de la biéloga Maria Dolores Valle Martinez como directora de ese Plantel termina el dia
3 de octubre del afio en curso, en ejercicio de lo dispuesto en los articulos 29 y 55, fraccién Il, del Reglamento de
la Escuela Nacional Preparatoria, el H. Consejo Interno del Plantel, con apego a la normatividad y los principios
universitarios, debera formular de modo libre y responsable la lista de candidatos para ocupar el cargo de Director
del Plantel.

Con base en lo establecido en los articulos 28 del Reglamento de la Escuela Nacional Preparatoria y en el articulo
19, fracciones |y V, del Estatuto General de la UNAM, los candidatos seleccionados para ser incluidos en la lista
deberan reunir los siguientes requisitos:

e Poseer titulo superior al de bachiller.
e Ser profesor con mas de seis afios de servicios docentes en la escuela.
e No haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria, que hubieren sido sancionadas.

El cumplimiento cabal de los presentes requisitos deberd ser constatado por el Consejo Interno con apoyo de la
direccion del Plantel.

En virtud de lo anterior, me permito convocar a ustedes para que a mas tardar el dia 18 de septiembre del presente
afio, en la forma que consideren mas adecuada, hagan llegar al consejero interno que los represente en su colegio,
grado escolar o turno donde laboran, su opinidn respecto a los nombres de los universitarios que, a su juicio, relinan
los requisitos antes sefialados.

Estos se deben distinguir por su trayectoria académica, responsabilidad demostrada, compromiso con la Institucion
y capacidad para afrontar y resolver de manera positiva los problemas de ese Plantel.

En la sesién de Consejo Interno, una vez formulada la lista de candidatos para ocupar el cargo de Director, los can-
didatos propuestos deberan entregar dos ejemplares de los siguientes documentos:

e Carta de aceptacion a su candidatura.

e Plan de trabajo.

e Curriculum vitae, con fotografia reciente y sin documentos probatorios.
e Copia del titulo de licenciatura.

En caso de que los candidatos no entreguen durante la sesién la documentacion sefialada, quedaran excluidos del
proceso de seleccion.

Asimismo, hago de su conocimiento que la comunidad podra expresarse libremente ante esta Direccion General por
cualquiera de los miembros que integren la lista formulada por el Consejo Interno. Se programaran entrevistas con
los candidatos y se elaborara la lista que seré enviada a la Secretaria General de la UNAM. A partir de ésta el Sefior
Rector hara la designacién correspondiente con base en el articulo 43 del Estatuto General.

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
México, D.F., a 4 de septiembre del 2014
LA DIRECTORA GENERAL
MTRA. SILVIA E. JURADO CUELLAR
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CONVOCATORIAS

COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

PREMIO WEIZMANN 2014

La Academia Mexicana de Ciencias (AMC) hace del conoci-
miento de la Comunidad Cientifica que se encuentra abierta
la convocatoria e invita a la presentacion de propuestas.

Las bases de la convocatoria podran consultarse en:

Www.amc.mx

Presentacion de las candidaturas:

1. Toda la documentacion debera ser entregada en la
AMC a mas tardar el 22 de septiembre de 2014, (en las
oficinas de la AMC, Km 23.5 Carretera Federal México-
Cuernavaca, “Casa Tlalpan” Av. Cipreses s/n, Colonia San

Andrés Totoltepec, Tlalpan, México, D.F., C.P. 14400.
De lunes a viernes de 9:00 a 17:00 hrs.)

2. El candidato debera presentar una copia de la docu-
mentacion presentada a la AMC en esta CSGCA-CIC,
acompafiada por la carta de presentacion del director
de la entidad académica del Subsistema de la Inves-
tigacién Cientifica o, de Escuelas y Facultades afines,
dirigida al Dr. Carlos Aramburo de la Hoz, Coordinador
de la Investigacion Cientifica, a partir de la fecha: 22 de
septiembre del presente afio.

PARA MAYORES INFORMES, COMUNICARSE A LA
COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COO-
PERACION ACADEMICA, CIC A LOS TELEFONOS
56-22-41-87, 56-22-41-60 O AL CORREO ELECTRONI-

CO sgvdt@cic.unam.mx.

COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

FONDO INSTITUCIONAL DE FOMENTO REGIONAL PARA EL DESARROLLO
CIENTIFICO, TECNOLOGICO Y DE INNOVACION (FORDECYT)
CONVOCATORIA 2014-01

El Fondo Institucional de Fomento Regional para el
Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacién (FOR-
DECYT) y el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT) hacen del conocimiento de la Comunidad
Cientifica que se encuentra abierta la convocatoria e invi-
tan a la presentacion de propuestas.

Las bases de la convocatoria podran consultarse en:

WWWw.conacyt.gob.mx

Presentacion de las propuestas:

Al concluir el llenado de la solicitud y antes de enviarla
electrénicamente:

1. El solicitante debera presentar en esta CSGCA-CIC,
una copia del formato electrénico de la propuesta y
una copia del protocolo, acompafados por la carta de
presentacién del director de la entidad académica del
Subsistema de la Investigacion Cientifica o, de Escuelas

y Facultades afines, dirigida al Dr. Carlos Aramburo de
la Hoz, Coordinador de la Investigacion Cientifica, en la
fecha limite: 29 de septiembre del presente afio.

2. Esta CSGCA-CIC elaborara la carta institucional y
obtendra la firma del Representante Legal ante el CONA-
CYT, el Dr. Carlos Aramburo de la Hoz y la entregara al
solicitante antes de la fecha de cierre de la convocatoria.

La fecha limite para presentar las solicitudes en el CO-
NACYT es el 6 de octubre de 2014 (a las 18:00 hrs.
tiempo de la Ciudad de México).

La fecha de publicacién de resultados sera a partir del
10 de Noviembre de 2014.

PARA MAYORES INFORMES, COMUNICARSE A LA
COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COO-
PERACION ACADEMICA, CIC A LOS TELEFONOS
56-22-41-87, 56-22-41-60 O AL CORREO ELECTRONI-
CO sgvdt@cic.unam.mx.
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COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

GAGNA A. & Ch. VAN HECK Prize - 2015

La FRS-FNRS, hace del conocimiento de la Comunidad 2. Los proponentes deberan presentar en esta CSGCA-
Cientifica que se encuentra abierta la convocatoria e invitaa  CIC, una copia de la documentacion, acompafiada por

la presentacion de propuestas. la carta de presentacion del director de la Entidad Aca-
démica del Subsistema de la Investigacion Cientifica o,
Las bases de la convocatoria podran consultarse en: de Escuelas y Facultades afines, dirigida al Dr. Carlos
Aramburo de la Hoz, Coordinador de la Investigacion

http://www.conacyt.mx/pci/index.php/pci/ Cientifica, a partir de la fecha: 1° de octubre de 2014.

comunicados/121-call-for-applications-gagna-a-ch-
van-heck-prize-2015

PARA MAYORES INFORMES, COMUNICARSE A LA
Presentacion de candidaturas: COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COO-

PERACION ACADEMICA, CIC A LOS TELEFONOS
1. La fecha limite para presentar las solicitudes en linea  56-22-41-87, 56-22-41-60 O AL CORREO ELECTRONI-
es el 1° de octubre de 2014. CO sgvdt@cic.unam.mx.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

ATENTO AVISO

De conformidad con la fraccién Il del articulo 99 de la Nueva Ley del Impuesto sobre la Renta, asi como con
el articulo 29 del Cddigo Fiscal de la Federacion, esta Universidad esta obligada a expedir comprobantes
fiscales a las personas a quienes realice pagos por salarios y en general por la prestacion de un servicio per-
sonal subordinado; dichos comprobantes deben emitirse mediante documentos digitales a través de la pagina
de Internet del Servicio de Administracion Tributaria (SAT) y contener la indicacion de que deben ser puestos
a disposicion de los contribuyentes.

Por lo expuesto y en cumplimiento a la normatividad fiscal, la Universidad expedira los Comprobantes Fisca-
les Digitales por Internet (CFDI), mismos que seran validados ante el SAT y los pondra a disposicion de los
trabajadores universitarios, tanto en formato “xml”, como una representacion impresa en formato “pdf” en la
Oficina Virtual, www.personal.unam.mx/oficinavirtual/. Asi mismo, los archivos “xml” pueden ser verificados
en la pagina del SAT, con el objeto de comprobar que fueron validados por ese 6rgano.

Debido a las actividades para lograr el acuerdo con el SAT para fines de validaciéon de los comprobantes
fiscales, es que recientemente dio inicio su expedicion y puesta a disposicion, de tal suerte que al finalizar
el presente mes, podran consultarse la totalidad de los CFDI de las néminas de las quincenas 01 a la 18 del
2014, y los de la 19 y subsecuentes, en las fechas de pago de manera regular.

Es pertinente mencionar que los CFDI no sustituiran la emision de los talones de pago nominales, sin embar-
go podran ser utilizados como una constancia o un recibo de pago adicional.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 4 de septiembre de 2014
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CONVOCATORIAS

Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Facultad de Psicologia

La Divisién de Investigacion y Posgrado de la Facultad de
Psicologia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos
35, 36,48, 66 al 69y 71 al 77 del Estatuto del Personal Aca-
démico delaUNAMYy del Reglamento General de Estudios de
Posgrado delaUNAM, convocaalas personas queretnan los
requisitos que se precisan enla presente convocatoriay enlas
disposiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicion paraingreso o abierto, como Profesor
de Asignatura “A” definitivo, en la asignatura Programa de
Residencia |, conforme a las siguientes

Bases:

a) Tener grado de Maestria o laautorizacion paraejercerla
docenciaanivelde posgrado, enlostérminos del Reglamento
General de Estudios de Posgrado, en el area de la materia
gue se vaya a impartir;

b) Demostrar aptitud para la docencia;

De conformidad conlo dispuesto enlos articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Facultad de Psicologia, en su
sesion ordinaria celebrada el 29 de mayo 2014, acordé que
los aspirantes deberan presentarse a las siguientes

Pruebas:

a) Criticaescritaal programa de estudios de la asignatura:
Programa de Residencia |, en Neuropsicologia clinica, sobre
Seminario de evaluacion neuropsicoldgica: teoriay practica.

b) Exposicion escrita de un tema del Programa de la
asignatura mencionada, en un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de
un tema del Programa de la asignatura mencionada, ante
un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos con
48 horas de anticipacion.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
presentar enla Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras
de esta Dependencia, Planta Baja del Edificio “A” de esta
Facultad, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de
la fecha de publicacién de esta convocatoria, en el horario
de 9:00a15:00yde 16:00a18:00 horas, de lunes aviernes; la
solicitud acompafada de su curriculum vitae con documentos
probatorios y la documentacion original que lo acredite.

Asimismo, se les comunicara a los aspirantes si su solici-
tud ha sido aceptada y las pruebas especificas que deberan
presentar, asi como la fecha y lugar en que se llevaran a
cabo éstas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Coordinacion de
Comisiones Dictaminadoras, dard a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efecto una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que
se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de
revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca vy,

en su caso, ratifique la opinién razonada de la comisién
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de
la fecha de terminacidon del contrato de la persona con quien
la plaza en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se
trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nom-
bramiento quedara sujeta a la autorizacién de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
El personal académico que resulte ganador del concurso
tendré entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6
y 55 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obliga-
ciones, las sefialadas en el articulo 56 del mismo Estatuto.

* Kk *

La Division de Estudios Profesionales de la Facultad de
Psicologia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos
38, 39, 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Personal
Académico de laUNAM, convoca a las personas que relinan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria 'y
en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicion abierto, para ocupar la plaza No.
17404-33 de Profesor Asociado “A” Tiempo Completo Interino,
con sueldo mensual de $12,660.52 pesos; en el campo de
conocimiento Procesos Psicosociales y Culturales, Area
de Formacion Profesional Sustantiva y Terminal, conforme
a las siguientes

Bases:

a) Tener una licenciatura o grado equivalente;

b) Haber trabajado cuando menos un afio en labores
docentes o de investigacion, demostrando aptitud, dedicacién
y eficiencia;

¢) Haber producido untrabajo que acredite sucompetencia
en la docencia o en la investigacion.

De conformidad conlo dispuesto enlos articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Facultad de Psicologia, en su
sesion ordinaria celebrada el 29 de mayo de 2014, acordo
que los aspirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:

1. Critica escrita a los Programas de estudios de las
asignaturas: Lenguaje, sentido y accion social; Psicologia de
la vida cotidiana; Andlisis semio6tico; Andlisis del discurso, y
Comunicacion y construccion de sentido, correspondientes
al bloque de materias del eje tematico Psicologia Social
Critica y Discursiva.

2. Exposicion escrita de un tema del programa de alguna
delas asignaturas que conforman el bloque: Lenguaje, sentido
y accion social; Psicologia de la vida cotidiana; Analisis se-
miotico; Andlisis del discurso, y Comunicacion y construccion
de sentido, en un maximo de 20 cuartillas.

3. Exposicion oral de los puntos anteriores.

4. Interrogatorio sobre la materia.

5. Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema de alguna de las asignaturas del blogue, ante un grupo
de estudiantes, que se fijara cuando menos con 48 horas
de anticipacion.

6. Formulacion por escrito de un Proyecto de Investigacion
sobre Psicologia Social Critica y Discursiva que integre las
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tematicas de las asignaturas que conforman el bloque (Len-
guaje, sentido y accion social; Psicologia de la vida cotidiana,;
Analisis semiotico; Analisis del discurso, y Comunicacién y
Construccion de sentido).

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
presentar en la Coordinaciéon de Comisiones Dictaminadoras
de esta Dependencia, planta baja del Edificio “A” de esta
Facultad, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la
fecha de publicacién de esta convocatoria, en el horario de
9:00 a 15:00 y de 16:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes; la
solicitud acompafiada de su curriculum vitae con documentos
probatorios y la documentacion original que lo acredite.

Asimismo, se les comunicara a los aspirantes si su
solicitud ha sido aceptada y las pruebas especificas que
deberan presentar, asi como la fecha y lugar en que se
llevaran a cabo éstas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Coordinacion de
Comisiones Dictaminadoras, dard a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efecto una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que
se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de
revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca v,
en su caso, ratifique la opinion razonada de la comision
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de
la fecha de terminacion del contrato de la persona con quien
la plaza en cuestion se encuentre comprometida. Cuando
se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta ala autorizacién de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 4 de septiembre de 2014
El Director
Doctor Javier Nieto Gutiérrez

Facultad de Estudios
Superiores Iztacala

LaFacultad de Estudios Superiores “Iztacala” con fundamento
enlodispuesto por los articulos 38, 42,43, 44,66 al69y 71 al
77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca
a las personas que retinan los requisitos que se precisan
en la presente convocatoria y en las disposiciones legales
antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicién
para ingreso o abierto para ocupar una plaza de Profesor de
Carrera Titular “C” de tiempo completo, interino, en el area:
Zoologia, con nimero de registro 46542-94 y sueldo mensual
de $25,838.60, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en los articulos 42, 43y
44 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, podran

participar en este concurso, todas aquellas personas que
satisfagan los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientosy la experien-
cia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos seis afios en labo-
res docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

c) Haber publicado trabajos que acrediten la trascenden-
cia y alta calidad de sus contribuciones a la docencia, a la
investigacion, o al trabajo profesional de su especialidad, asi
como su constancia en las actividades académicas.

d) Haber demostrado capacidad para formar personal
especializado en su disciplina.

e) Haber demostrado capacidad para dirigir grupos de
docencia o de investigacion.

f) Haber formado profesores o investigadores que laboren
de manera autbnoma.

De conformidad conlodispuesto enlosarticulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la F.E.S. “Iztacala”, en su sesién
ordinaria celebrada el 4 de junio de 2014, acord6 que los
aspirantes deberan presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios del médulo
de Diversidad Animal I.

b) Exposicién escrita de un tema del programa de es-
tudios del médulo de Diversidad Animal | en un maximo de
20 cuatrtillas.

c) Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijard cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

d) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre
“Contribucién al conocimiento de los Anfipodos benténicos
(Crustacea: Peracarida) del Golfo de Méxicoy el Mar Caribe”.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse enlaventanilladel H. Consejo Técnico, ubicado(a)
en el primer piso del Edificio de Gobierno, dentrodelos 15 dias
héabiles contados a partir de la fecha de publicacién de esta
convocatoria, en el horario de 9:00 a 18:00 hrs, presentando
la documentacion que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion enlas formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la ventanilla del H. Consejo Técnico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad
de Estudios Superiores “Iztacala”; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados vy titulos requeridos o, en su caso, los conoci-
mientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacién superior que acrediten la
antigliedad académicarequerida paralaplaza correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentacién que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Estudios Superiores “Iztacala” le hara
saber alinteresado enrelacion con suaceptacion al concurso.
Asimismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que
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debera presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la
fecha en que comenzara(n) dicha(s) pruebag(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Estudios
Superiores “|ztacala” dara a conocer el resultado del concurso,
el cual surtird efecto una vez transcurrido el término de diez dias
habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo,
sinoseinterpuso el recursode revisiony de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinidon razonada
de la comisién especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva,
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacién de actividades
gue expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

* % %

La Facultad de Estudios Superiores “lztacala” con funda-
mento en lo dispuesto por los articulos 9 y 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a
las personas que relinan los requisitos que se precisan
en la presente convocatoria y en las disposiciones legales
antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicion
para ingreso o abierto para ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “A” de tiempo completo, interino, en el
area: Ciencias Biologicas, connimero de registro 74616-39y
sueldo mensual de $10,675.60, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad conlo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado en Médico Veterinario Zoo-
tecnista o preparacién equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o
area de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo TécnicodelaF.E.S. “Iztacala”, en su sesion ordinaria
celebrada el 4 de junio de 2014, acord6 que los aspirantes
deberan presentarse a la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Exposicion oral de los aspectos relevantes en el fun-
cionamiento de un Bioterio y acciones de monitoreo para
mantener colonias libres de parasitos.

b) Prueba escrita sobre aspectos fundamentales de
manejo integral de colonias de roedores (ratas y ratones) que
garantizan las condiciones genéticas y microbiolégicas de
éstos; sobre el manejo de datos de los registros productivos y
reproductivosy sobre manejo de técnicas de experimentacion
para el apoyo a la docencia.

¢) Examen préactico sobre técnicas de diagnostico copro-
parasitoscopico y habilidad para administrar los tratamientos
usados en la erradicacion de parasitos.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados de-
beran inscribirse en la ventanilla del H. Consejo Técnico,
ubicado(a) en el primer piso del Edificio de Gobierno,
dentro de los 15 dias hébiles contados a partir de la
fecha de publicacién de esta convocatoria, en el horario
de 9:00 a 18:00 hrs, presentando la documentacion que
se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcién enlas formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la ventanilla del H. Consejo Técnico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad
de Estudios Superiores “Iztacala”; por duplicado.

3. Relacién pormenorizada de la documentacién que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios, cer-
tificados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigliedad académicarequerida paralaplazacorrespondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

8. Seflalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Estudios Superiores “Iztacala” le hara
saber alinteresado enrelacién con su aceptacién al concurso.
Asimismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que
debera presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y
la fecha en que comenzara(n) dicha(s) pruebag(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico, la Facultad de
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Estudios Superiores “Iztacala” dard a conocer el resultado Prueba(s):

del concurso, el cual surtird efecto una vez transcurrido el
término de diez dias héabiles siguientes a la fecha en que
se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de
revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozcay,
en su caso, ratifique la opinidon razonada de la comisién
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resolucién definitiva, a partir
de la fecha de terminacién del contrato de la persona con
quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacién.

El personal académico que resulte ganador del con-
curso tendra entre otros derechos, los sefialados en los
articulos 6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre
otras obligaciones, las sefialadas en el articulo 27 del
mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 4 de septiembre de 2014
La Directora
Doctora Patricia Dolores Davila Aranda

Escuela Nacional de
Estudios Superiores,
Unidad Ledn

La Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Le6n
con fundamento en lo dispuesto en los articulos 35, 36, 48,
66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, convoca a las personas que reunan los re-
quisitos que se precisan en la presente convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicion para ingreso o abierto como
Profesor de Asignatura “A” definitivo, en la(s) asignatura(s)
que a continuacion se especifica(n):

Concurso Asignatura
1 PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS
EN LA CAVIDAD ORAL
1 TERAPEUTICA DEL SISTEMA DE

CONDUCTOS RADICULARES

Bases:

De conformidad conlo previsto en el articulo 36 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener titulo superior al de bachiller en una licenciatura
del area de la materia que se vaya a impatrtir.

b) Demostrar aptitud para la docencia.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73,
inciso d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, el H. Consejo Técnico de la ENES Unidad Leo6n,
en su sesion ordinaria celebrada el 26 de febrero de
2014, acordd que los aspirantes deberan presentarse a
la(s) siguiente(s)

a) Critica escrita del programa de estudios de la(s)
asignatura(s) correspondiente(s).

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un
méaximo de 20 cuartillas.

¢) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados de-
beran inscribirse en la Secretaria Académica, ubicado(a)
en el primer piso del edificio Clinicas Odontoldgicas dentro
de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacién de esta convocatoria, en el horario de 9:00 a
17:00 hrs., presentando la documentacién que se especifica
a continuacién:

1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en el mismo lugar.

2. Curriculum vitae en extenso con probatorios asi como
sintesis curricular.

3. Copia del acta de nacimiento.

4.Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados vy titulos requeridos o, en su caso, los conoci-
mientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados ainstituciones de educacién superior que acrediten
la antigiiedad académica requerida, si es el caso.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Sefialamiento de direccién y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relaciéon pormenorizada de la documentaciéon que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacién
requerida, laEscuela Nacional de Estudios Superiores Unidad
Leon, le hara saber al interesado su aceptacion al concurso.
Asimismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que
debera presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y
la fecha en que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Unavez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Escuela Nacional
de Estudios Superiores, Unidad Le6n dara a conocer el
resultado del concurso al(los) participante(s), el cual surtira
efecto unavez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo.
Si se interpuso recurso de revision, la resolucion sera
definitiva después de que el H. Consejo Técnico conozca
Y, en su caso, ratifique la opiniéon razonada de la Comision
Especial. De encontrarse ocupado el nombramiento en la
asignatura objeto del concurso, éste podra asignarse, una
vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la
fecha de terminacion del contrato de la persona con quien
el nombramiento en la asignatura objeto del concurso se
encuentre comprometido.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del
concurso tendréa entre otros derechos, los sefialados en
los articulos 6 y 55 del EPA. Asimismo, deberd cumplir
entre otras obligaciones, las sefialadas en el articulo 56
del mismo Estatuto.
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* % %

La Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Le6n
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 38, 42, 66
al 69y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convocaallas personas que redinan los requisitos que
se precisan en la presente convocatoria y en las disposicio-
nes legales antes mencionadas, a participar en el concurso
de oposicién paraingreso o abierto para ocupar una plaza de
Profesor de Carrera Titular “A” de tiempo completo, interino,
en el area: Odontologia, con nimero de registro 44303-62 y
sueldo mensual de $18,492.44, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 42 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la expe-
riencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labo-
res docentes o de investigacion, incluyendo publicaciones
originales en la materia o area de su especialidad.

¢) Haber demostrado capacidad para formar personal
especializado en su disciplina.

De conformidad conlo dispuesto enlos articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios
Superiores, Unidad Ledén, en su sesion ordinaria celebrada
el 15 de enero de 2014, acord6 que los aspirantes deberan
presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la asignatura
Odontologia Preventiva y Comunitaria.

b) Exposicién escrita de untemadel programade estudios
de la asignatura Odontologia Preventiva y Comunitaria en
un méximo de 20 cuartillas.

c¢) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

d) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre “Cali-
daddevidarelacionadaalasalud bucalennifiosy adolescentes”.

Documentacion requerida:

Paraparticipar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse enla Secretaria Académica, primer piso del edificio
Clinicas Odontolégicas, dentro delos 15 dias habiles contados
a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en el
horario de 9:00 a 17:00 hrs., presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcidn en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Escuela
Nacional de Estudios Superiores, Unidad Le6n; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, los conoci-
mientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentacién que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion
requerida, la Escuela Nacional de Estudios Superiores,
Unidad Ledn le hara saber al interesado en relacion con
su aceptacion al concurso. Asimismo, le notificara de la(s)
prueba(s) especifica(s) que debera presentar, el lugar donde
se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en que comenzara(n)
dicha(s) prueba(s).

Unavez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Escuela Nacional
de Estudios Superiores, Unidad Leon dara a conocer el
resultado del concurso al(los) participante(s), el cual surtira
efecto unavez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo.
Si se interpuso recurso de revision, la resolucion sera
definitiva después de que el H. Consejo Técnico conozca
Yy, en su caso, ratifique la opinion razonada de la Comisidn
Especial. De encontrarse ocupada la plaza concursada,
ésta podra asignarse a partir de la fecha de termina-
cion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestién se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

* % %

La Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Leén
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 38, 42, 66
al 69y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a las personas que reanan los requisitos
que se precisan en la presente convocatoria y en las dis-
posiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicion para ingreso o abierto para ocupar
una plaza de Profesor de Carrera Titular “A” de tiempo
completo, interino, en el area: Odontologia, con ndmero
de registro 55404-59 y sueldo mensual de $18,492.44, de
acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 42 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la expe-
riencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labo-
res docentes o de investigacion, incluyendo publicaciones
originales en la materia o area de su especialidad.

c) Haber demostrado capacidad para formar personal
especializado en su disciplina.

De conformidad conlo dispuesto enlosarticulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios
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Superiores, Unidad Leon, en su sesion ordinaria celebrada
el 15 de enero de 2014, acord6 que los aspirantes deberan
presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escritadel programa de estudios de laasignatura
Procedimientos Quirurgicos en la Cavidad Oral.

b) Exposicién escrita de untemadel programade estudios
de la asignatura Procedimientos Quirlrgicos en la Cavidad
Oral en un méximo de 20 cuatrtillas.

c) Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

d) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre
“Determinacion de proteinas de regeneracion en mucosa
palatina en nifios de 2 a 6 afios sometidos a palatoplastia
en el estado de Guanajuato”.

Documentacion requerida:

Paraparticipar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse enla Secretaria Académica, primer piso del edificio
Clinicas Odontoldgicas, dentrode los 15 dias habiles contados
a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en el
horario de 9:00 a 17:00 hrs., presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion enlas formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Escuela
Nacional de Estudios Superiores, Unidad Leon; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados vy titulos requeridos o, en su caso, los conoci-
mientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigliedad académicarequerida paralaplazacorrespondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacién pormenorizada de la documentacién que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion
requerida, la Escuela Nacional de Estudios Superiores,
Unidad Ledn le haré saber al interesado en relacion con
su aceptacion al concurso. Asimismo, le notificara de la(s)
prueba(s) especifica(s) que debera presentar, el lugar donde
se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en que comenzara(n)
dicha(s) prueba(s).

Unavez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Escuela Nacional
de Estudios Superiores, Unidad Leon dara a conocer el
resultado del concurso a los participantes, el cual surtira
efecto unavez transcurrido el término de diez dias hébiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo.
Si se interpuso recurso de revision, la resolucién sera
definitiva después de que el H. Consejo Técnico conozca
y, en su caso, ratifique la opinion razonada de la Comision
Especial. De encontrarse ocupada la plaza concursada,
ésta podra asignarse a partir de la fecha de termina-
cion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestidn se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion

de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacién.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

* % %

La Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Leén
con fundamento en lo dispuesto porlos articulos 38, 42, 66
al 69y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a las personas que redinan los requisitos
que se precisan en la presente convocatoria y en las dis-
posiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicion para ingreso o abierto para ocupar
una plaza de Profesor de Carrera Titular “A” de tiempo
completo, interino, en el area: Fisioterapia, con numero
de registro 43919-22 y sueldo mensual de $18,492.44, de
acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 42 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la expe-
riencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labo-
res docentes o de investigacion, incluyendo publicaciones
originales en la materia o area de su especialidad.

¢) Haber demostrado capacidad para formar personal
especializado en su disciplina.

De conformidad conlo dispuesto enlos articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios
Superiores, Unidad Leon, en su sesién ordinaria celebrada
el 15 de enero de 2014, acord6 que los aspirantes deberan
presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la asig-
natura Fisioterapia Neuroldgica correspondiente al area
de profundizacion.

b) Exposicién escritade untemadel programade estudios
de la asignatura Fisioterapia Neuroldgica correspondiente al
area de profundizacion en un maximo de 20 cuartillas.

c) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

d) Formulaciéon de un proyecto de investigacion sobre
“Aplicacion de la terapia de locomocion refleja de Vojta en la
rehabilitacién de pacientes con dafio cerebral adulto e infantil”.

Documentacion requerida:

Paraparticipar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse enla Secretaria Académica, primer piso del edificio
Clinicas Odontolégicas, dentro de los 15 dias habiles contados
a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en el
horario de 9:00 a 17:00 hrs., presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:
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1. Solicitud de inscripcidn en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Escuela
Nacional de Estudios Superiores, Unidad Le6n; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, los conoci-
mientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiledad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacién pormenorizada de la documentacién que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion
requerida, la Escuela Nacional de Estudios Superiores,
Unidad Leén le hara saber al interesado en relacién con
su aceptacion al concurso. Asimismo, le notificara de la(s)
prueba(s) especifica(s) que debera presentar, el lugar donde
se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en que comenzara(n)
dicha(s) prueba(s).

Unavez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Escuela Nacional
de Estudios Superiores, Unidad Leon dara a conocer el
resultado del concurso al(los) participante(s), el cual surtira
efecto unavez transcurrido el término de diez dias hébiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo.
Si se interpuso recurso de revision, la resolucién sera
definitiva después de que el H. Consejo Técnico conozca
y, en su caso, ratifique la opinion razonada de la Comision
Especial. De encontrarse ocupada la plaza concursada,
ésta podra asignarse a partir de la fecha de termina-
cion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestidn se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacién.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

* % %

La Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Ledn
con fundamento enlo dispuesto por los articulos 38, 42, 66
al 69y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a las personas que retinan los requisitos
gue se precisan en la presente convocatoria y en las dis-
posiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicion para ingreso o abierto para ocupar
una plaza de Profesor de Carrera Titular “A” de tiempo
completo, interino, en el area: Ciencias Agrogenémicas,
con numero de registro 45747-07 y sueldo mensual de
$18,492.44, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 42 del Esta-

tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la expe-
riencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labo-
res docentes o de investigacion, incluyendo publicaciones
originales en la materia o area de su especialidad.

¢) Haber demostrado capacidad para formar personal
especializado en su disciplina.

De conformidad conlo dispuesto enlos articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios
Superiores, Unidad Ledn, en su sesién ordinaria celebrada
el 15 de enero de 2014, acord6 que los aspirantes deberan
presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Criticaescrita del programade estudios de la asignatura
Biologia Molecular.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de
estudios de la asignatura Biologia Molecular en un maximo
de 20 cuartillas.

c) Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijard cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

d) Formulacién de un proyecto de investigacion sobre
“La implementacion de proyectos de investigacion en las
asignaturas de biologia celular y molecular y su efecto en
la motivacion y aprendizaje de estudiantes del area de
ciencias agrogenomicas”.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse enla Secretaria Académica, primer piso del edificio
Clinicas Odontoldgicas, dentrode los 15 dias habiles contados
a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en el
horario de 9:00 a 17:00 hrs., presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion enlasformas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Escuela
Nacional de Estudios Superiores, Unidad Ledn; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados vy titulos requeridos o, en su caso, los conoci-
mientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacién superior que
acrediten la antigiiedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentacién que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion
requerida, la Escuela Nacional de Estudios Superiores,
Unidad Ledn le hara saber al interesado en relacion con
su aceptacion al concurso. Asimismo, le notificara de la(s)
prueba(s) especifica(s) que debera presentar, el lugar donde
se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en que comenzara(n)
dicha(s) prueba(s).
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Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Escuela Nacional de
Estudios Superiores, Unidad Le6n dardaconocer el resultado
del concurso al(los) participante(s), el cual surtira efecto una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a
la fecha en que se dio a conocer el mismo. Si se interpuso
recurso de revision, la resolucion sera definitiva después de
que el H. Consejo Técnico conozcay, en su caso, ratifique la
opinion razonada de la Comisién Especial. De encontrarse
ocupada la plaza concursada, ésta podra asignarse a partir
de la fecha de terminacién del contrato de la persona con
quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacién.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

* % %

La Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Le6n
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 38, 42, 66
al 69y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convocaallas personas que redinan los requisitos que
se precisan en la presente convocatoria y en las disposicio-
nes legales antes mencionadas, a participar en el concurso
de oposicién paraingreso o abierto para ocupar una plaza de
Profesor de Carrera Titular “A” de tiempo completo, interino,
en el area: Desarrollo y Gestién Interculturales, con nimero
de registro 45719-66 y sueldo mensual de $18,492.44, de
acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 42 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la expe-
riencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labo-
res docentes o de investigacion, incluyendo publicaciones
originales en la materia o area de su especialidad.

c) Haber demostrado capacidad para formar personal
especializado en su disciplina.

De conformidad conlo dispuesto enlos articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios
Superiores, Unidad Leon, en su sesion ordinaria celebrada
el 15 de enero de 2014, acord6 que los aspirantes deberan
presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escritadel programa de estudios de laasignatura
Cultura y Sociedad 1.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de
estudios de la asignatura Cultura y Sociedad 1 en un
maximo de 20 cuartillas.

c) Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

d) Formulacidon de un proyecto de investigacion sobre
“La escritura expresiva como herramienta de adaptacion
para y reduccién de prejuicios contra mujeres inmigrantes
en México y Austria”.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados
deberan inscribirse en la Secretaria Académica, primer
piso del edificio Clinicas Odontolégicas, dentro de los 15
dias habiles contados a partir de la fecha de publicacion
de esta convocatoria, en el horario de 9:00 a 17:00
hrs., presentando la documentacion que se especifica
a continuacion:

1. Solicitud de inscripcidn en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Escuela
Nacional de Estudios Superiores, Unidad Leon; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, los conoci-
mientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiiedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentacién que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion
requerida, la Escuela Nacional de Estudios Superiores,
Unidad Ledn le hara saber al interesado en relacion con
su aceptacion al concurso. Asimismo, le notificara de la(s)
prueba(s) especifica(s) que debera presentar, el lugar donde
se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en que comenzara(n)
dicha(s) prueba(s).

Unavez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Escuela Nacional
de Estudios Superiores, Unidad Le6n dara a conocer el
resultado del concurso al(los) participante(s), el cual surtira
efecto unavez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo.
Si se interpuso recurso de revision, la resolucion sera
definitiva después de que el H. Consejo Técnico conozca
Yy, en su caso, ratifique la opinion razonada de la Comisidn
Especial. De encontrarse ocupada la plaza concursada,
ésta podra asignarse a partir de la fecha de termina-
cion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestién se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ledn, Guanajuato, a 4 de septiembre de 2014
El Director
Maestro Javier de la Fuente Hernandez
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LICITACION PUBLICA VEHICULAR POR UNIDAD

El Patronato Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de México, conforme a la determinacion
del Comité de Licitaciones del Patronato Universitario, a través de la Direccion General del Patrimonio
Universitario y con fundamento en los articulos 10, fracciones I, IV, VIl y VIl y 15, fraccion 11l y VI, de su Ley
Organica; el Reglamento Interior del Patronato Universitario; los articulos 1°, 5° fracciones I, llI, IV, IX, X, XI, 7°
fraccion VIII, 16, 17, 18 y 19 del Reglamento de Integracion y Funcionamiento del Comité de Licitaciones del
Patronato Universitario; y el Procedimiento de Venta de Vehiculos Depositados en el Almacén de Bajas
establecido en el Manual de Procedimientos de la Direcciéon de Bienes Muebles de la Direccién General
del Patrimonio Universitario; convoca al Publico en General, a participar en la Licitaciéon Publica Vehicular
por Unidad DGPU/LPV/002/2014.

CONVOCATORIA
EVENTO FECHA LUGAR
CONSULTA, COMPRA DE LAS BASES DEL 01 AL 09 DE SEPTIEMBRE ALMACEN DE BAJAS DE
E INSCRIPCION A LA LICITACION DE 2014 LA DIRECCION GENERAL

PUBLICA VEHICULAR POR UNIDAD
NUMERO DGPU/LPV/002/2014, PARA

DE 9:00 A 14:00 HORAS
Y DE 17:00 A 19:00 HORAS

DEL PATRIMONIO
UNIVERSITARIO

ENAJENAR VEHICULOS EN DESUSO,
PROPIEDAD DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO,
DEPOSITADOS EN EL ALMACEN DE
BAJAS DE LA DIRECCION GENERAL
DEL PATRIMONIO UNIVERSITARIO

AVENIDA DEL IMAN
SIN, PUERTA No. 3,
CIUDAD UNIVERSITARIA,
DELEGACION COYOACAN,
C.P. 04510

DEL 01 AL 09 DE SEPTIEMBRE
DE 2014
DE 9:00 A 14:00 HORAS
Y DE 17:00 A 19:00 HORAS

VISITAAL ALMACEN DE BAJAS

DIRECCION DE BIENES
MUEBLES DE LA
DIRECCION GENERAL
DEL PATRIMONIO
UNIVERSITARIO

DEL 01 AL 09 DE SEPTIEMBRE
DE 2014
DE 9:00 A 14:00 HORAS
Y DE 17:00 A 19:00 HORAS

RECEPCION DE PREGUNTAS POR
ESCRITO SOBRE LAS BASES DE LA
LICITACION

ALMACEN DE BAJAS DE
LA DIRECCION GENERAL
DEL PATRIMONIO
UNIVERSITARIO

10 DE SEPTIEMBRE DE 2014
A LAS 11:00 HORAS

JUNTA DE ACLARACIONES

ALMACEN DE BAJAS DE
LA DIRECCION GENERAL
DEL PATRIMONIO
UNIVERSITARIO

11 DE SEPTIEMBRE DE 2014
A LAS 9:00 HORAS

PRESENTACION, RECEPCION
DE PROPUESTAS, REVISION
DE DOCUMENTACION,
DESCALIFICACION DE
PARTICIPANTES, APERTURA
Y LECTURA DE PROPUESTAS
ECONOMICAS

ALMACEN DE BAJAS DE
LA DIRECCION GENERAL
DEL PATRIMONIO
UNIVERSITARIO

17 DE SEPTIEMBRE DE 2014
A LAS 11:00 HORAS

FALLO DE LA LICITACION PUBLICA
VEHICULAR

DEL 18 AL 22 DE
SEPTIEMBRE DE 2014
DEL 23 AL 26 DE
SEPTIEMBRE DE 2014

PAGO DE LOS VEHICULOS
ENAJENADOS
PLAZO PARA EL RETIRO DE LOS
VEHICULOS ENAJENADOS

ALMACEN DE BAJAS DE
LA DIRECCION GENERAL
DEL PATRIMONIO
UNIVERSITARIO

Informes en el Departamento de Almacén de Bajas: Avenida del IMAN S/N, Puerta # 3,
Ciudad Universitaria, Delegacion Coyoacan, C.P. 04510.
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LICITACION PUBLICA VEHICULAR POR UNIDAD

DGPU/LPV/002/2014
REF. | PLACAS MARCA SUBMARCA |[MODELO| DOCUMENTO COERIS;éRD\(/?AEFON PBRESI;O
01 616-NXP CHRYSLER GRAN CHEROKEE | 1994 SIN/FACTURA MALO $ 14,570.00
02 139-XYT CHRYSLER RAM WAGON 1997 FACTURA MALO $13,025.00
03 137-SYB CHRYSLER VOYAGER 2003 FACTURA MALO $28,182.50
04 2-CUT DINA AUTOBUS 1996 FACTURA MALO $212,257.11
05 751-PDH DODGE RAM WAGON 2001 FACTURA MALO $ 23,865.00
06 881-NWK DODGE RAMl\Qé)%GON 2000 FACTURA MALO $17,772.50
07 571-SMC | VOLKSWAGEN | EUROVAN PANEL | 2003 FACTURA MALO $ 54,200.00
08 175-NXP DODGE NEON 2000 FACTURA MALO $9,000.00
09 187-UPB NISSAN SENTRA XE 2006 FACTURA MALO $45,622.50
10 495-NXP VOLKSWAGEN COMBI 1991 FACTURA MALO S 16,640.00
11 543-VVV CHRYSLER STRATUS 1997 FACTURA MALO $ 12,640.00
12 780-NVW DODGE RAMl\é\g%GON 1998 FACTURA MALO $24,015.00
13 877-RIM NISSAN TSURU SEDAN 2002 FACTURA MALO $19,602.50
14 139-NVX NISSAN TSURU SEDAN 1999 FACTURA MALO $13,080.00
15 3255-CA FORD F-150 PICK-UP 1994 FACTURA MALO $ 4,080.00
16 383-SVB VOLKSWAGEN SEDAN 2003 FACTURA MALO $11,622.50
17 489-PES DODGE RAMI\;\SAE)GON 1999 FACTURA MALO $22,185.00
18 568-PVV NISSAN TSURU 1990 FACTURA MALO $4,225.00
VAGONETA
19 641-VDK VOLKSWAGEN SEDAN 2000 FACTURA MALO $7,775.00
20 714-NZJ VOLKSWAGEN SEDAN 1990 FACTURA MALO $ 3,720.00
21 719-PMS NISSAN ICHI-VAN 1990 FACTURA MALO $5,545.00
22 619-XFC VOLKSWAGEN SEDAN 1991 FACTURA MALO $4,720.00
23 122-TJF NISSAN SENTRA 2005 FACTURA MALO $38,930.00
24 309-RGM NISSAN SENTRA XE 2002 SIN/FACTURA MALO $17,980.00
25 457-NZS DODGE NEON LE 2001 FACTURA MALO $ 8,232.50
26 135-NXP DODGE RAMl\é\g%GON 1998 FACTURA MALO $12,745.00
27 254-PDG DODGE RAMl\é\gAOGON 2000 FACTURA MALO $17,792.50
28 278-RPJ VOLKSWAGEN PANEL 1991 FACTURA MALO $ 20,495.00
29 511-XYS CHEVROLET PICKUP LUV 1998 FACTURA MALO $15,525.00
30 657-PGS DODGE RAMl\é\:)AOGON 1997 FACTURA MALO $4,170.00
31 950-NVW NISSAN TSURU SEDAN 1993 FACTURA MALO $5,970.00
32 190-VRB CHEVROLET CHEVY STATION 2003 FACTURA MALO $22,305.00
WAGON
33 682-NWK NISSAN TSURU SEDAN 1999 FACTURA MALO $13,080.00
34 7457-CE CHRYSLER RAMZ\E%AE)GON 1997 FACTURA MALO $13,275.00
35 758-PST DODGE RAMI\%AE)GON 1997 FACTURA MALO $21,025.00
36 859-NVW CHRYSLER RAM 2500 2001 FACTURA MALO $20,152.50
37 939-PRF NISSAN SENTRA XE 2001 FACTURA MALO $ 15,747.50
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38 943-PXN VOLKSWAGEN JETTA CL 1998 FACTURA MALO $ 14,455.00
39 385-SVB VOLKSWAGEN SEDAN 2003 FACTURA MALO $9,622.50
40 638-TIF DODGE NEON SE 2005 FACTURA MALO $32,752.50
41 831-NWK | VOLKSWAGEN SEDAN 1994 FACTURA MALO $4,215.00
42 118-TIF VOLKSWAGEN POINTER Ml 2004 FACTURA MALO $16,832.50
43 918-NEU FORD F-250 1992 FACTURA MALO $9,415.00
44 183-SGE VOLKSWAGEN SEDAN 2004 FACTURA MALO $12,757.50
45 399-SUV VOLKSWAGEN SEDAN 2003 FACTURA MALO $11,622.50
46 304-PDG CHEVROLET PICK-UP CUSTOM | 1995 FACTURA MALO $10,315.00
47 357-PDU NISSAN TSURU SEDAN 2000 FACTURA MALO $10,425.00
48 389-SVB VOLKSWAGEN SEDAN 2003 FACTURA MALO $7,622.50
49 411-WKC NISSAN SENTRA XE 2004 FACTURA MALO $29,435.00
50 518-PSN DODGE RAMI\Q:)AOGON 1997 FACTURA MALO $24,525.00
51 798-VXB CHEVROLET PICK-UP 1997 FACTURA MALO $ 11,060.00
52 838-PDT NISSAN TSURU SEDAN 2000 FACTURA MALO $8,337.50
53 251-TMY CHRYSLER PIOC:SI;JIII\?ER 2005 FACTURA MALO $33,642.50
54 7281-CE DODGE D-300 1976 FACTURA MALO $5,725.00
55 113-VAM DODGE RAMl\;\g%GON 2000 FACTURA MALO $26,625.00
56 157-WJB PONTIAC MATIZ 2009 FACTURA MALO $16,752.50
57 170-WJB PONTIAC MATIZ 2009 FACTURA MALO $ 26,752.50
58 174-SGE VOLKSWAGEN POINTER 2004 FACTURA MALO $10,035.00
59 182-SGE VOLKSWAGEN SEDAN 2004 FACTURA MALO $11,757.50
60 532-TIS CHEVROLET TORNADO 2005 FACTURA MALO $23,332.50
61 680-SXF VOLKSWAGEN SEDAN 2003 FACTURA MALO $7,622.50
62 824-TGS CHRYSLER VOYAGER 2005 FACTURA MALO $43,195.00
63 845-TZN NISSAN PLATINA 2004 FACTURA MALO $17,935.00
64 858-UCA NISSAN FRONTIER 2006 FACTURA MALO $29,255.00
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CONSULTA, COMPRA DE LAS BASES E INSCRIPCION A LA LICITACION

Las bases podran ser consultadas gratuitamente en el Aimacén de Bajas
de la Direccion General del Patrimonio Universitario, ubicado en Avenida
del IMAN S/N, Puerta No. 3, Ciudad Universitaria, Delegacion Coyoacan,
C. P. 04510 o en la direccion electrénica www.patrimonio.unam.mx y
en su caso, podran ser adquiridas del 01 al 09 de septiembre de 2014
en un horario de 9:00 a 14:00 y de 17:00 a 19:00 hrs., en el Almacén
de Bajas, previo deposito bancario a nombre de la Universidad Nacional
Auténoma de México, por la cantidad de $136.00 (Ciento treinta y seis
pesos 00/100 M. N.), realizado mediante Ficha de Depdsito UNAM,
misma que los interesados deberan solicitar al Jefe del Almacén de Bajas,
en las fechas y horarios citados.

Se requiere original de la ficha de depésito bancaria y fotocopia
de la siguiente documentacion, segun sea el caso:

REQUISITOS PERSONA MORAL

e Acta Constitutiva de la empresa y ultima modificacion, con sello
del Registro Publico de la Propiedad y de Comercio.

. Poder Notarial del representante legal e identificacion con validez
oficial. (Cartilla del Servicio Militar Nacional, Credencial para Votar
vigente, Pasaporte vigente o Cédula Profesional).

e  Cédula de Identificacién Fiscal.

. Comprobante de domicilio fiscal.

REQUISITOS PERSONA FiSICA

. Identificacion con validez oficial (Cartilla del Servicio Militar
Nacional, Credencial para Votar vigente, Pasaporte vigente o
Cédula Profesional).

. Registro Federal de Contribuyentes o C.U.R.P.

. Comprobante de domicilio. (no mayor a 2 meses)

e  Ensucaso, Carta Poder e identificaciones con validez oficial.
(Cartilla del Servicio Militar Nacional, Credencial para Votar
vigente, Pasaporte vigente o Cédula Profesional) del apoderado,
el otorgante y dos testigos.
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Oroybronceen el
Mundial de Triatlon

» La alumna de la FES Acatlan.
Fotos: cortesia lvonne Contreras.

ArmaNDO IsLAs

vonne Contreras tuvo un debut

sonado en el Mundial de Triatlén

2014, que serealizé recientemente

enEdmonton,Canadd,alganaroro
ybronce en la categoria 16-19. El certamen
significé la final del Serial Internacional
con sede en el Hawrelak Park.

LaalumnadeDerechoenlaFES Acatlan
demostré que estd lista para ser conside-
rada dentro de las mejores. Se 1llevo el oro
en acuatlén (750 metros de nataciéon y 4.6
kilémetros de carrera a pie), con un tiempo
de 30 minutos y 56 segundos.

Dos dias después compiti6 en Triatlén
Sprint 16-19 (750 metros de natacién, 20
km de bicicleta y cinco de carrera a pie).
Se colgé lamedalla de bronce conregistro
de una hora, 11 minutos y 20 segundos.

Otro de los triatletas que consigui6
metal en este certamen fue Carlos Pro-
bert, entrenador en jefe del representativo
puma de la especialidad, pues en Triatlén
Sprint45-49 hizo 1h02:48 y se llev6 bronce.

Nacional Primera Fuerza

La UNAM estuvo presente en el podio
de ganadores del Campeonato Nacional
de Triatlén, efectuado en Boca del Rio,
Veracruz, con las actuaciones de Nancy
Coronado y Amalia Sanchez, quienes se
llevaron platay bronce, respectivamente.

Enestacompetencia, correspondiente
a la fecha 11 del Circuito Nacional de la
especialidad, Amalia, delaFacultad de Ar-
quitectura, logré el bronce y el aval para
la Copa Panamericana a desarrollarse el
proximo 7 de septiembre en Monterrey,
en la categoria Elite Femenil Sprint.

En cuanto a la modalidad Olimpico
Universitario Femenil, Nancy Coronado
(TriUNAM) se 1levo el segundo sitio con
un tiempo de 2h22:27. 4
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» Listos para buscar el bicampeonato en la Conferencia de los 8 Grandes de la ONEFA. Fotos: DGADyR.

Ipine, Texas.- Pumas CU venci6

33-13 a Lobos de Sul Ross State

University, en el Jackson Field,

enAlpine, Texas, partidoconel
que inicié su camino rumbo al bicampeo-
nato, en la Conferencia de los 8 Grandes
de la Organizacién Nacional Estudiantil
de Futbol Americano (ONEFA).

El equipo —dirigido por Raul Rivera—
trabajé el encuentro de inicio a fin y poco
a poco demostré su mejor futbol.

Pumas se fue al frente en el marcador
con un safety y amplié su ventaja con un
pase del mariscal de campo José Miguel
Chdvez a Gerardo Aguilar Gonzdlez.

En el segundo cuarto, Lobos intercep-
té y anotd, para irse al descanso con un
apretado 8-6.

Los auriazules pusieron nimero a
la pizarra nuevamente con un pase de
Rafael ArenasparaKevin Gramage. Alan
Paoli hizo efectivo el punto extra para
el 15-6.

La defensiva de Pumas se planté y
terminé por contener en cada jugada a
Lobos, lo que deriv6 en que la ofensiva
auriazul, esta vez de blanco, tuviera el
balén en una mejor posicion en el terreno
de juego.

Paoli pate6 un gol de campo y, mas
adelante, el novato Arenas Ruiz dio gran
pase a Gerardo Aguilar, quien logré su
segunda anotacion: 25-6 el marcador.

El tercer mariscal, Ebner Uriel Pana-
ma, debutd con pase a Kevin Gramage
que increment? el tanteador.

Una conversién agregd un par de pun-
tos mds al marcador (33-6).

En el ultimo minuto, Sul Ross State
University sell6 el 33-13 en favor de Pumas.

La temporada 2014 de Liga Mayor
comienza el préoximo 14 se septiembre,
a las 10 horas, en el Estadio José Ortega
Martinez ante Burros Blancos. 4

DGADYR

Triunfo de Pumas
CU ante Sul Ross
State University

Iniciara la temporada 2014 de Liga Mayor como
visitante ante Burros Blancos
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