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La competencia
convocd a decenas
de estudiantes de
diversos paises

R CristOBAL LOPEZ
ubén Rossano, de la Facultad de

Estudios Superiores (FES) Acatlan; Héctor
Saavedra, de la Facultad de Ciencias, y
David Valencia y Rodolfo Vazquez, de la
Facultad de Filosofiay Letras de estacasa
deestudios, obtuvieronelprimerlugarenla
VIII Olimpiada Internacional de Légica,
realizada en Durango.

Ademas, Aaron Zentli Atilano Carbajal,
Anubhav Nikunj Singh Sachan y Saul
Martinez Chavelas, de la FES Acatlan,
sobresalieron en la justa al lograr tercer,
cuartoy quintolugares, respectivamente.

La competencia, organizada porla Aca-
demia Mexicana de LogicaylaEscuelade
Matematicas de la Universidad Juérez del
Estadode Durango, convocoadecenas de
estudiantes de bachillerato y licenciatura
dediversos paises.

Elobjetivo del certamen es promover
enlosjovenes el estudio de lalogica, para
estimular, cultivary perfeccionar en ellos
suinterés porestadisciplina. Esta edicion
se dedicé a Alfredo Amor y Montafio,
destacado profesorde logicadelaFacultad
de Ciencias de la UNAM, quien fallecié el
pasado mes de abril.

Galardonados
“Desde pequefio me apasionaron los

acertijos, que requieren deducciones.
Ademés, enlalicenciatura tengo contacto

Ganan alumnos Olimpiada

Internacional de Logica

La medalla.
Fotos:
cortesia FES
Acatlan.

conespecialistas enlégica”, afirmo Rubén
Rossano respecto al origen de suamor por
estaciencia.

La Cantera Légica

En su oportunidad, Rodolfo Vazquez
comento que la distincidn significa un
triunfo para el Seminario de Filosofia
de la Légica (proyecto La Cantera
Légica) de la Facultad de Estudios Su-
periores Acatlan.

Aaron Zentli Atilano, de tercer semestre
de Matematicas Aplicadas y Computacion,
subrayd que hacenfaltaconcursos deldgica
en México, porque sonimportantes parala
formacionacadémicade alumnos defilosofia
omatematicas.

Los estudiantes coincidieron en la
utilidad de esta disciplinacomo herramienta
para razonar mejor y, con ello, afinar el
sentido critico.

Los 90 minutos pararesolverelexamen
no fueron suficientes, debido a que habia
preguntas faciles relacionadas con el uso
técnico de laldgica; sin embargo, también
incluia cuestiones que requirieron de un
razonamiento masfino, queimplicabamayor
dificultad, enfatizaron.

Lajusta esiniciativa de los egresados
del PrimerDiplomadoen Légica, organizado
porel Instituto de Investigaciones Filoséficas
de la UNAM y la Academia Mexicana de
Ciencias, que convocaron a la Primera
Olimpiada Internacional en 2004, Ginicaen
elmundo. 4

Rodolfo Vazquez.

Rubén Rossano.
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Jose Natro,
Doctorado
Honoris Causa
de Quintana
Roo

La Universidad de Quintana Roo
otorg6 al rector José Narro Robles el
Doctorado Honoris Causa. Latitular de
esa institucion educativa, Elina Coral
Castilla, encabezé la ceremonia res-
pectiva, a la que también asistio el
gobernador Roberto Borge Angulo.

En sesién solemne del Consejo
Universitario de la institucién quinta-
narroense, celebrada en el Centro
Internacional de Negocios y Conven-
ciones de Chetumal, Elina Coral se
refirio al compromiso de laUNAM con
eldesarrollo de la sociedad mexicana
y el pais.

Mientras, el gobernador Roberto
BorgedijoquelaUniversidad sereafirma
como una de las mas grandes espe-
ranzas parala juventud mexicana, que
ve en ella ala mejor de las opciones.

Por su parte, José Narro aseguro
quees conlaeducacién como se cons-
truyen principios humanosy sefortalece
el avance de las naciones.

“Enelsistemaeducativoesdonde,
ademas de ensefiarytransmitirel cono-
cimiento, se forman ciudadanos y se
afianza, fomentay comparte el sistema
de valores laicos y civicos”, apunt.

También resalté las aportaciones
al pais de las escuelas publicas de
educacion superior, y en especial pu-
soderelieve las contribuciones aeste
respecto de la Universidad de Quinta-
na Roo. g
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JOSE NARRO ROBLES

Certifican la calidad del
Laboratorio de Electricidad
y Magnetismo de Ingenietia

Se le otorgd la norma de Sistemas de Gestion
de Calidad hasta 2014

ESTHER SERRANO

E [ Instituto Mexicano de Normalizaciény Cer-

tificacion, AC, documentd el servicio de practicas
experimentales, asicomo laevaluacion del servicio
delLaboratorio de Electricidad y Magnetismodela
Division de Ciencias Basicas de la Facultad de
Ingenieria (Fl), al otorgarlelanorma SO 9001:2008
COPANT/ISO9001-2008, Sistemas de Gestion de
Calidad, hasta2014.

Juan Ursul Solanes, jefe de la Division de
Ciencias Basicas de la Fl, coment6 que “es el
primero de los laboratorios de docencia que se
logra certificarenla Facultad, lo que nos ha permitido
adquirir una experiencia solida para extender la
acreditacion a otros de las divisiones de Quimica,
Fisica Experimental, Termodindmicay Mecanica,
que esperamos lograr a fin de afio”.

Por su parte, Juan Carlos Cedefio Vazquez,
jefedelaSeccion Académicadellaboratorio, expresé
que para este proceso se eligio el servicio e
imparticion de las practicas experimentales. “Nos
comprometimos a que el alumno encuentre las
instalaciones, elequipoy materiales en las mejores
condiciones”, dijo.

El espacio acreditado. Foros: Victor Hugo Sdnchez.

Certificado
n |.n.x.llluru Hedkeano da Rormaliescidn y Certificaci n, A I

|
{
2008

8
- 001-2008
NMX-CC-2001-IMNC-2008
Sistemas de gestitn de la calidad — Requisitos,

COPANT/1S0

3

Alcancs de b Cortificaciin

“1SO 9001

Por ultimo, NayelliManzanares, coordinadora
de Sistemas de Gestion de la Calidad, indico que
estacertificacion demuestraque setienelacapacidad
de organizacidn para cumplir con los requisitos de
atencion que demandalaimparticion de practicas
entrelos estudiantes. 4

4
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CrisTOBAL LOPEZ
Cuernavaca, Mor.-Porun
finde semana, estaciudad cam-
bié el calificativo otorgado por
el explorador Alexander von
Humboldten el siglo XIX, y se
transformdenla “Ciudaddela
eternaquerencia” paracientos
de egresados reunidos en el
Encuentrode Exalumnosdela
UNAM 2011.

El Zocalo, la Plaza Luis
Betanzos, el Jardin Borda, el
Parque Acuatico Exhacien-
da de Temixco, museos de
Ciencias y de la Ciudad, y el
Auditorio Teopanzolco alber-
garon actividades organizadas
paradisfrute de los universita-
rios, sus familias y lapoblacion
delmunicipio.

Talleres, conciertos, obras
deteatroyexhibiciones repre-
sentaron una muestra de la

Orgullo, ser egresado de la Uni

= U4

versidad. Fotos: Victor Hugo Sdnchez,

Juan Antonio Lopez y Francisco Rafael Figueroa.

musica clasica, jazz, mexicana,
tangoy hastarock, entre otras
muestras culturales.

Aunos pasos, enlaPlaza
Luis Betanzos, los anfitriones
del Corredor Recreativo
Pumainvitaronaparticiparen
actividades ludicas y fisicas,
parafomentar el buen uso del
tiempo libre, como activacion
fisica, partidas de ajedrez gi-
gantey scrabble.

Encuentro de Exalumnos de
la UNAM 2011, en Cuernavaca

Se presentd unaamplia muestra de la oferta
culturaly artistica de la Universidad

Hubo 14 demostraciones de danza.

oferta cultural y artistica de la
Universidad, ademas de la dis-
puestaporelestadode Morelos
y elmunicipio de Cuernavaca.

El publico pudo asistir a
cinco exposiciones, cinco ta-
lleres, 14 demostraciones de
danza, cinco obras de teatro
y 16 conciertos y espectacu-
los musicales.

Actividades

Elapellidode Don José de la
Borda, conocido como el “fé-
nix de los mineros ricos de la
América”, da nombre al es-
pacio que, por su clima y
vegetacion, es considerado
el tnico jardin novohispano
del continente americano.

En el Foro del Lago, ubicado
eneste lugar, egresados y publico
engeneral presenciaron obras de
teatro, conciertos y espectaculos
de danza como Los arcos del su-

e o S,

— . ——— T -
Espectaculos para universitarios, familias y poblacién del municipio.

lumy otros cuentos, con alumnos
de la Facultad de Estudios Supe-
riores Aragon.

Los asistentes al Zocalo descu-
brieron sus habilidades artisticas con
el taller de Pintura con los dedos,
ademas de las demostraciones de

En el convivio organiza-
do para celebrar la reunion,
el rector José Narro Robles
aseverd que seregresado de
la Universidad Nacionalrepre-
sentaunorgulloy privilegio.
Estaidentidad, destacd, esta

sustentadaeneltrabajoylas
aportaciones de los universi-
tarios al pais.

Cabe sefialar que el en-
cuentro fue organizado porla
Secretaria de Servicios a la
Comunidad de la UNAM, por
medio del Programa de Vin-
culacién con los Exalumnos,
cuyotitulares Daniel Barrera.
Concurrieron, entre otros, re-
presentantes de mas de cien
asociaciones de egresadosy
més de dos mil universitarios
de México y el extranjero. 4
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Inscriben con letras de oro el nombre
de la UNAM en el Congreso de Morelos

Eslasegundainstitucion educativa distinguida también de esta manera enla entidad

En la sesién conmemorativa. Foto: Victor Hugo Sdnchez.

GusTAVOAYALA

Cuernavaca, Mor.- En el lado izquierdo

delMuro de Honor del Congreso del Estado se
lee, en letras de oro, Universidad Nacional
Auténoma de México, “Por miraza hablara el
espiritu” 1910-2010. Asi quedé inscrita la his-
toria de esta casa de estudios junto ala de otros
proceres como Emiliano Zapata, Vicente Gue-
rrero, José Maria Morelos y Pavén y Miguel
Hidalgoy Costilla.

Los muros de la casa de los morelenses
tienenunintegrante més.Y enesapared, donde
se lee “Centenario de la Revolucion Mexicana’,
“Bicentenario de la Independencia de México” o
“Universidad Auténoma del Estado de Morelos”,
ahora también ocupa un lugar la UNAM, al con-
vertirse en la segunda institucion educativa en
serdistinguida de esta manera.

Ensesionconmemorativa, alaque asistieron
elrector José Narro Robles y el gobernadordela
entidad, Marco Antonio Adame Castillo, el Con-
greso del Estado develé el nombre y sulemaen
el Muro de Honor, como un homenaje por sus
primeros cien afios de vida en su calidad de
Universidad Nacional.

Celebrar los valores
En el Salén de Plenos, Julio Espin Navarrete,

presidente de la mesa directiva del Congreso,
expresé que celebraralaUniversidad es resaltar

los valores de las instituciones publicas y de la
confianza de lasociedad enlacomunidad univer-
sitaria; reconocerlos muchos afios de lucha por
lademocracia, poralcanzar lajusticia, la verdad
y lalibertad.

También, dijo, es reconocer el pensamiento
y el hacer responsable, creativo y critico de
muchas generaciones de universitarios; asumir
que launiversidad publica representa el Estado
solidario, social y eficaz. Unainstitucion que ha
trascendido generaciones, personalidades y
épocas. El reto ahora sera formar a las futuras
generaciones con unamejor calidad educativa.

Entanto, el diputado Jorge Arizmendi Garcia,
presidente de la Comisién de Gobernacion y
Gran Jurado, destaco que el Congreso de Morelos
se congratuld de celebrar el centenario de la

El reconocimiento,
un homenaje por los
primeros cien afios de vida
en su calidad de

Universidad Nacional

Universidad Nacional. Es elinstrumento que ha
servidoalanorma constitucional de donde surge
el espiritu de crecimiento humano.

Desde la maxima tribuna, considero que la
UNAM, sin detrimento de las instituciones publicas
de cada una de las entidades federativas de la
Republica, representa el estandarte de la autono-
mia universitaria y el engrandecimiento de la
comunidad nacional.

Ante académicos, estudiantes y exalumnos de
esta casa de estudios, y representantes de los
poderes del estado, la presidenta dela Comision de
Educacion, Lilia Ibarra Campos, sefialé que la
Universidad es motivo de orgullo parael pais.Esy
seraunade las mejores oportunidades de estudio
paralos mexicanos.

Se conmemoran cien afios de lafundacion de
estainstitucion, lamasnoble, auténomay humanista
de que tengamemoria la vida educativa de México
ysudesarrollo, baluarte de la historiamoderna de
lanacion que todos hemos construido.

Faro de la patria

El gobernador Marco Antonio Adame externd su
reconocimiento ala Universidad, faroy referente
indeclinable de las mejores causas de la patria.
Durante este siglo, la institucion ha dejado su
huella indeleble en el corazén y la mente de
millones de mexicanos.

En su oportunidad, José Narro agradecio la
distincion ennombre de lacomunidad universitaria,
académicos, alumnosy trabajadores, de los actua-
les y de los que han pasado por sus aulas y
programas, alo largo de la Ultima centuria.

“Qué mejor manera de acercarnos a la culmi-
nacién de los festejos de nuestro centenario como
Universidad Nacional, que acudirareafirmarellazo
con los estados de la Federacion”, apunto.

Alaceremonia, enlaquelos coordinadores de
las fracciones parlamentarias le entregaron el reco-
nocimiento a la UNAM por su centenario como
Universidad Nacional, asistieron, entre otros, Nor-
ma Samaniego Breach, presidenta del Patronato
Universitario; Maria Teresa Uriarte Castafieda y
Francisco Bolivar Zapata, presidenta en turno e
integrante dela Junta de Gobierno, respectivamen-
te, y Miguel Angel Falcon Vega, presidente del
Tribunal Superior de Justiciadel Estado de Morelos.

Minutos antes, en sesién del Congreso del
Estado se aprobo, por unanimidad, el dictamen
urgente y de obvia resolucion, para colocar el
nombreyellemadela UNAMenelmuro, en honor
asuexcelencia. g
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L osuniversitarios estamoslla-

mados a ser un factor de cambio en
la sociedad, no sélo mediante la
generacionde nuestras propias fuen-
tes de trabajo, sino también con la
construccion de espacios para otros
grupos sociales”, expuso Jaime
Martuscelli, coordinador de Inno-
vaciony Desarrollo de estacasade
estudios, enlaceremonia de entre-
ga de cartas de aceptacion a 42
proyectosempresariales que seincor-
poraranal procesodeincubacion2011
de InnovaUNAM.

De acuerdoconla Secretariade
Economia, 65porcientodelasnuevas
empresas establecidas en el pais
desaparecen antes de los dos afios.
Sin embargo, la cifra se revierte
considerablemente en el caso de
aquellas gestadas en incubadoras;
sutasade sobrevivencia es de casi
90 por ciento.

En 2008 la UNAM creé la
Coordinaciéon de Innovacion y
Desarrollo (CID) con el proposito
de fomentar, entre la comunidad
universitaria, la elaboracion de
proyectos para creacion de em-
presas de base tecnoldgica y de
tecnologia intermedia apoyandolos,
mediante un proceso de incubacién,
para su constitucion como unidades
econoémicas independientes.

Con ello, promociona la apli-
cacion de conocimientos y la
transferencia tecnolégica que las
diversas entidades académicas
generan como parte de sus activi-
dades sustantivas. Adicionalmente,
contintiaelimpulso de los proyectos
emprendedores para la formacion
de negocios de corte tradicional.

Se incorporan 42 proyectos
empresatiales aInnovaUNAM

Pronto estara en operacion un espacio para ampliar
la capacidad de incubacion y parque tecnologico en software

En octubre de 2009 la
CID, pormediode la Direc-
cién General de Vinculacion,
establecié la Incubadora
de Empresas de Alta Tec-
nologia, yenmayo de 2010,
apoyo la creacion de cuatro
unidades, enrespuestaala
solicitud de las facultades
de Ingenieria, Contaduria
y Administracion y de
Estudios Superiores Cuau-
tittdny Aragén.

Con la integracion de
estas primeras unidades
se conform6 el Sistema de
Incubadoras de Empresas
InnovaUNAM. Este afio, se
consolidd con otras cuatro
instaladas enlas facultades de Eco-
nomia, Arquitectura y de Estudios
Superiores Aragon, asi comoenla
EscuelaNacional de Artes Plasticas.

Ademés, se establecid el Progra-
ma Universitariode Emprendimiento,
unesquemade trabajo colaborativo
entretodas las unidades, enelque se
ofrecen simuladores de negocios,
cursos, talleres y asesorias.

La ceremonia de aceptacion de
las nuevas empresas paraincubacion

se efectud en el Auditorio Arturo
Elizundia Charles, de la Divisién de
Estudios de Posgrado de la Facultad
de Contaduriay Administracion.

Jaime Martuscelli anunci6 que
muy pronto estara en operacion un
espacio paraampliarlacapacidad de
incubacion y parque tecnoldgico en
software, que constade mil500 metros
cuadrados distribuidos en dos pisos
en la Torre de Tlatelolco donde se
han instalado ya 32 oficinas, 20
maodulos de trabajo en es-
pacios comunes, cuatrosalas
de juntas y dos salas de
seminarios con capacidad
para 30 personas cada una.

Por su parte, Juan Al-
berto Adam Siade, director
de Contaduria y Adminis-
tracion, afirmé que el rolque
desempefia InnovaUNAM
es determinante en el éxito
de un nueva compaiiia.

A su vez, José Daniel
Manzano Aguila, titular de
Artes Plasticas, indico que
muchos de los nuevos cen-
trosempresariales salendel
mercado y desaparecen,
por haber tenido una mala
asesoria. Paralos negocios

tradicionales se cuenta con las uni-
dades de incubacion de la Facultad
deEconomiaylaEscuelaNacionalde
ArtesPlasticas; los de disefioindustrial,
conlasfacultades de Arquitecturay
de Contaduriay Administracién; los
detecnologiaintermedia, conlasde
Ingenieria y Estudios Superiores
Aragén, Cuautitlany Acatlan, y para
los de base tecnoldgica, con la uni-
daddelaCoordinacion de Innovacion
y Desarrollo.

En la ceremonia también estu-
vieron los directores Alejandro
Salcedo Aquino, delaFES Acatlan;
Gonzalo Guerrero Zepeda, de la
Facultad de Ingenieria; Jorge Tamés
y Batta, de la Facultad de Arqui-
tectura; Gilberto Garcia Santamaria
Gonzalez,delaFES Aragén, y José
Luis Solleiro Rebolledo, de Vin-
culacion de la CID.

Ademas, Celina Madero Irizar,
en representacion de Suemi Ro-
driguez Romo, titular de la FES
Cuautitian, y Flor Brown, jefa del
Centro UNAM-Canacintra, en re-
presentacion de Leonardo Lomeli
Vanegas, director de la Facultad
de Economia.g

RoBERTO GUTIERREZ
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LeTicia OLVERA

L aenfermedad de Parkinsontiene una
evolucion natural progresiva inexorable,
hasta dejaralapersonapostradaencama
conunainvalidezimportante, aunconeluso
de medicamentos. Noobstante, desde hace
algunosafios, puede prolongarsela calidad
de vida de los pacientes mediante la
neuroestimulacion profunda, explicé Lilia
Nufez Orozco, de la Facultad de Medicina.

Anteriormente, recordd, se practicaba
una cirugia para mejorar los sintomas; se
lograba que las complicaciones fueran po-

Se aplica cuando el
enfermoyanotiene
respuestasfavorables
conlos medicamentos

cas, aunque se afectaban
ciertas estructuras del cere-
bro. Enlosafios 90, apunto,
se supo que por medio de
estimulos eléctricos se po-
dia lograr el mismo efecto
que la operacion sin dafiar
demanerapermanente ese
centronervioso.

Entonces, sedetermind
que lamejoropcién quirdr-
gica en el tratamiento del
Parkinson es la aplicacion
de neuroestimulacion pro-
funda. Mediante un sistema
llamado estereotaxia, se
pone un electrodo en una
region especifica del cere-
bro —que puede ser el globo palido o el
nucleo subtaldmico de Luys-y se conecta
conun cable aunafuente de energia eléc-
trica, parecida a los marcapasos que se
colocan en el corazon.

Dicho sistema se sitlia por debajode la
piel, de modo que es practicamente imper-
ceptible, explicé latambién jefadel Servicio
de Neurologia del Centro Médico Nacional
20 de Noviembre del ISSSTE.

Labateriadel aparato, abundo, esuna
fuente de energia que puede modificar la
intensidad y frecuencia de los estimulos, de
acuerdo con larespuesta clinicadel pacien-
te. Sise agota, debe ser reemplazada por
unanueva, tras un tiempo variable.

-

Evaluacion previa

Laneurologa aclard que el mejormomento
deusarestaopciones cuandoelenfermoya
notiene respuestas favorables con los me-
dicamentos que tradicionalmente se utilizan
para tratar este mal. No obstante, aclard,

para colocar este dispositivo se requiere de
una evaluacion previa del médico para
determinar si se es candidato o no.

Enese proceso, el paciente es hospita-
lizado, se suspenden sus farmacos hasta
que se presentanlas manifestaciones mas
floridas del padecimiento (peor estado off);
luego se suministrala sustancia levodopa;
“si hay respuesta favorable, se considera
que laneuroestimulacion profundaseraun
éxito”, asevero.

También se hace una valoracién psi-
quiatricadelas capacidadesintelectualesy
delestadofisicogeneral. Sitiene enferme-

cuentran en unaestructura cerebral lla-
mada sustancia negra, que origina
dopamina (un neurotransmisor) que se
comunica con el estriado, parte importan-
te para el control del movimiento, indic6
NUfiez Orozco.

Aldisminuirla cantidad de dopamina
se manifiestanlos sintomas, comorigidez,
temblor de reposo, lentitud del movimiento
y dificultad para mantener la postura de
manera automatica. El orden de aparicion
esindistinto, aunque lamayor parte de las
personas tienen primero temblor, preciso
laacadémica.

La neuroestimulacion,

opcion contra Parkinson

Sin tratamiento, el paciente puede tener una invalidez
importante.

dades concomitantes serias como cancer
avanzado, otro tipo de lesiones en el cere-
bro o diabetes complicada, noseincluyeen
este procedimiento.

Elespecialistaadecuado pararealizar
la operacion es un neurocirujano entrena-
doenelmétodo de estereotaxiayen este
tipode cirugiafuncional, que no se practica
en cualquier hospital; es un procedimiento
de altaespecialidad y costo, enfatizd.

Caracteristicas

Menciond que la enfermedad de Parkinson
esdegenerativayafectaal movimiento. Por
lo general, se presenta en personas ma-
yores de 60 afios, aunque en pocos casos
puede empezar enedades mas tempranas,
comolajuvenil, queiniciaaproximadamen-
tealos 20 afios, y otra temprana, antes de
los 40.

No tiene una causa conocida, aun-
que se sabe que se produce porque se
degeneran las neuronas que se en-

Ensusinicios, comento,
el que no presenta temblor
esdificil de diagnosticar. Si
el individuo empieza con
los primeros sintomas, la
pérdida de dopamina ya
estaenunafasedeavance
de 80 por ciento; por lo
tanto, lareservade funcion
que queda si se manifies-
ta es de alrededor de 20
por ciento.

Tratamiento

Elpadecimientonosecura,
aunque hay la posibilidad
de controlar los sintomas.
En la actualidad se recomienda iniciar el
tratamiento con medicamentos que prote-
gendeladegeneracionalasneuronas que
producendopamina (selegilinaorasagilina);
conforme progresa, se agregan farmacos
dopaminérgicos, que son quimicamente di-
ferentes aladopamina peroactian comosi
lofueran (pramipexol, ropinirol y rotigotina).

Se procura retrasar el inicio de
levodopa (precursor quimico de dopamina)
lomas posible, pues su vida Util es de unos
10afios y después se producen complica-
ciones, como fluctuaciones de movimiento
amplias, sacudidas anormales incapaci-
tantes ofaltade respuesta.

Aplicados adecuadamente, semejorala
calidad de vida; incluso, a veces se logra
que casinosenote elmal, porque el paciente
puede hacer sus actividades normales,
subray®. Sinembargo, con la progresiony
las complicaciones del tratamiento, es ne-
cesario contar conopciones diferentes, y es
aqui donde puede ser efectiva la neuro-
estimulacion profunda, concluy6. 4
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Laura RoMERO
EI origen del término de

superfrutas no tiene que ver
conlaciencia, sinocon lamer-
cadotecnia. Lleva ya cinco o
seis afios en la industria y no
hay textos de nutricién o quimi-
cadealimentos que lorefieran;
es una manera de promover
estos productos o sus deriva-
dos, como los jugos. Ademas,
los consumidores deben consi-
derar que su ingesta excesiva
puede ser contraproducente,
advirtié Agustin LépezMunguia,
del Instituto de Biotecnologia.

Jamas en demasia

Elsecretarioacadémicodela
mencionada entidad universi-
taria, consede en Cuernavaca,
Morelos, sefiald que el consumo
de antioxidantes de frutas y
verduras es apropiado parala
saluden porciones recomenda-
das paraunadietabalanceada;
sinembargo, endemasiapuede
serperjudicial.

Las células requieren de
un balance de oxido-reduccion
adecuadoal cual estan supedi-
tadas muchas de susfunciones;
de otro modo, podrian afectar-
selasregulatorias o neutralizar
mecanismos de defensa que
dependen de oxidantes natu-
rales, entre otros.

Otro problema, prosiguid,
es la inclusion de variedades
exoticas. Por ejemplo “el kiwi,
originario del sur de China e
introducido aNueva Zelandaa
principios del siglo pasado, ya
se comercializaentodoelmun-
do, y aunque tiene multiples
propiedades benéficas parala
salud (nutracéuticas), hoy en
diaseconoce queesunodelos
frutos que genera mayor reac-
ciénalergénicaen poblaciones
que no estan acostumbradas
aconsumirlo”.

Esimportante mantenerse
bieninformado sobre aspectos
derivadosde laingestaelevada
de antioxidantes, o delas con-
secuencias que pueden tener
nuevos productos en nuestro
sistema nutricional, aunque
sean naturales, de la misma
manera que las instancias de

/.

Arandanos y Kkiwi.

gena, perono son superfrutas.
Los platanos, entanto, incluyen
almidonyazucaresquedanun
aporte energético a la dieta,
ideales alamitad de unacarre-
rade distancia”.

También debe tomarse en
cuenta que las llamadas
superfrutastienen poca dispo-
nibilidad porque en muchos
casos sonimportadas. Se trata
de productos perecederos, con
un tiempo de vida de anaquel

Las superfrutas, ¢realidad o
truco de la mercadotecnia?

Suingesta excesiva puede sercontraproducente,
advierte Agustin Lopez Munguia, del Instituto de Biotecnologia

salud tienen que regular la seguri-
dad de aditivos que se emplean en
laindustria alimentaria, recomendo.
Otroaspectoes el contenido de
azlcar, como las uvas, ricas en
fitoquimicos benéficos paralasalud,
pero que en abundancia pueden
representar una importante canti-
dad de calorias, contraproducente
para personas con sobrepeso o
para quienes desean encontrar
sustitutos alos refrescos.

Alimentos nutracéuticos

Eluniversitario explicd que las frutas
y las verduras tienen compuestos
nutracéuticos, esdecir, sustancias con
efectos preventivos o curativos con-
tratodaunagamade enfermedades.

Algunas se agrupaneneltérmino
genérico de antioxidantes (cuyo con-
sumo se asocia a niveles bajos de
colesterolenlasangre); noobstante,
sus propiedades son mucho mas
amplias, yaque acttiantambién como
agentesantiinflamatorios oinhibidores
deldesarrollode células cancerosas,
entre otras funciones; sitienenunalto
contenidode estas cualidades, seles
calificacomo stiper.

Es el caso de las moras (mora
azul, ardndano, frambuesa, zarza-
mora), elnoni, rambutan, mangostan,
granada y kiwi dorado, entre otras.
Sehademostradoquelosarandanos,

por ejemplo, tienen injerencia en la
eliminacion de infecciones del tracto
urinario, dificiles de combatir.

Sin embargo, aclar6 Lépez
Munguia, muchos delos modelos ex-
perimentales a partir de los que se
concluyen las propiedades de esos
compuestos, se hacenenellaborato-
riocon concentraciones altas, muy por
arribadelasencontradasenunafruta.

“Para igualar un experimento
hecho con animales propensos a
diabetes o males neurodegene-
rativos, se requeririade unaenorme
ingesta de la fruta o del compuesto
nutracéutico. Entonces, las virtudes
son manipuladas para vender.”

Enunarticulodelarevista Nature,
en 2006, se publico que el consumo
de resveratrol, antioxidante presente
enlasemillade uva, mejoralacalidad
devidaderatas sometidasaunadieta
alta en calorias, como ocurre en el
primermundo; sinembargo, las dosis
para humanos equivaldrian a beber
decenasdebotellasdevinoaldia.“La
resolucion de los problemas de salud
definitivamente no esta garantizada
y es multifactorial”, considerd.

Ademas, dijo, hay productos con
efectosimportantes enla saludy no
necesariamente concentran unaalta
actividadantioxidante. “Enlos mangos
hay compuestos nutracéuticos que
especificamente se ha demostrado
quetienenunaactividad anticanceri-

corto. Por ello, la manera de
comercializarlas es por medio
del procesamiento: jugos, mer-
meladas o concentrados.

Si bien es cierto que su
contenido de compuestos
nutracéuticos es alto, no son
accesiblesy sucostoesta muy
porencimadel de otras, igual-
mente ricas en fitoquimicos, y
que si se encuentran en el
mercado mexicano.

Ejemplodeellosonlasman-
zanas, sinla misticaque rodea
alos arandanos o a las moras
azules, aunque son ricas en
antioxidantes si se consumen
con cascara; tienen diferentes
variedadesalolargodelafio, a
precios accesibles para la po-
blacion en general.

Recomendacion

Ante este panorama, laprimera
recomendacionesquelagente
se informe y conozca los pro-
ductos que sonimportantes para
su dieta, “porque hay muchas
formas con las que la merca-
dotecnia puede llevarnos al
consumo excesivoy al desba-
lance. Tampoco debe olvidarse
que enlamedidaque se combi-
nen frutas y verduras se logra
unamejor salud”, concluyo. 5
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De esto y aquello

Ultimas presentaciones
del documento sobre seguridad

Elmiércoles anterior, el rector José Narro
Robles presentdalosalcaldes perredistas
agrupados enlaAsociacion de Autorida-
des Locales de México el documento
Elementos para la construccion de una
politica de Estado para la seguridadyla
justicia en democracia. En San Lazaro,
expuso la importancia de conjuntar los
esfuerzos de todos los sectores parala
consecucion de los objetivos planteados
en elambito de laseguridad y lajusticia.
Un dia después, en la Torre de
Rectoria, Narro Robles se reunio con re-
presentantes de mas de 25 agrupaciones
de la sociedad civil. Tras la presentacion
deldocumento referido, destacd que, a
un mes de haberse conocido, la res-
puestasuperd las expectativas. Entanto,
los dirigentes de las asociaciones coin-
cidieron en que hubo un consenso
mayoritario en torno al planteamiento
contenido en la propuesta.

Ejercicio de autoevaluacion

Con el proposito de emprender un ejer-
cicio de autoevaluacion orientado a
perfeccionar el quehacer cotidiano de
la gestion cultural en las unidades aca-
démicas de la UNAM, se realizo el
Quinto Encuentro de responsables de
estas actividades y asuntos estudian-
tiles de esta casa de estudios, el cual
fue organizado por la Secretaria de
Servicios a la Comunidad mediante la
Direccién General de Atencionala Co-
munidad Universitaria.

Propuestas de investigacion

Para avanzaren nuevas propuestas de
investigacioninterdisciplinaria que per-
mitan entenderlos grandes problemas
delmundo, el Centro de Investigaciones
Interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades reunid adestacados especialistas
del ramo y docentes. Figuraron, entre
los temas tratados, diversos fenomenos
sociales; ecosistemas y tecnologias, y el
cambio global, entre otros.

Fotos de Jupiter

correspondientes
al 4 de agosto

de 2009y al 8

de mayo de 2010,
respectivamente.

Dos hipotesis sobre la
formacion de Jupiter

LAURA RoMERO

onellanzamiento por parte de laNASA (National Aeronautics and Space Administration), enagosto
pasado, de lasonda Junoa JUpiter se obtendrainformacion relativa ala formacion de planetas, no sélo
del Sistema Solar, sino también de los que orbitan alrededor de otras estrellas €, incluso, de por qué la
Tierra es unmundo habitable, asegurd Antigona Segura, del Instituto de Ciencias Nucleares.

Ademas, serala primera vez que una sonda—cuyo viaje durara cinco afios, es decir, lamisién llegara
asudestinoen 2016, terminaraen 2017y se comenzara el analisis de datos a partir de 2018-orbite los
polos de ese planeta “y no el ecuador, como suele hacerse”, aclard la experta.

Latambién colaboradoradel Laboratorio Virtual de Planetas del Instituto de Astrobiologia de laNASA
abundo que otras misiones han sido enviadas alla, como las Voyager o Galileo; sin embargo, ain se
desconocen muchos aspectos. Esta ocasion se pretende establecer si Jupiter tiene un centro sélido o
nucleo, y estudiar su campo magnético y composicion para precisar la historia de su formacion.

Se tratade un mundo grande, 300 veces mayor que la masa de la Tierra, y de “ésta nunca hemos
visto el interior, sdlo hemos rascado la corteza y del manto tenemos muestras porque salen en las
erupciones volcanicas”.

De Jupiter puede obtenerse informacion con base en la estructura del campo magnético; de ella
depende lo que puede haber en el nlcleo, si es que existe.

El primer planeta en formarse en nuestro sistema solar fue precisamente el que ahora se explorara.
Alnacerunaestrella, apartirde unamasa de gas que se contrae hasta que en su nticleolos atomos de
hidrédgeno se convierten en helio, se libera energia y comienza el brillo, explicé Segura.

Alrededor de cada sol en formacion también hay un disco llamado protoplanetario, constituido
basicamente de gas y polvo; a partir de éste se crean los planetas.

Alcomenzara brillar, la estrella calientay evapora el gas de ese disco. Jupiter tiene mucho de ese
fluido, y de hecho con una composicidn similaren hidrégenoy helio al Sol. Eso significa que debid formarse
antes que el astro rey evaporara el gas del disco, en un lapso de tan sélo 10 millones de afios.

Lineas de investigacion

Antigona Segura expuso que hay dos hipétesis acerca de la formacion de ese planeta. Unaes que se
cred como una especie de grumo en el disco protoplanetario que colapsé gravitacionalmente. Y laotra
refiere que se formé por partes: primero se agregaron los materiales pesados, por ejemplo, silicio o hierro,
yluego los gases.

Sise formo por colapso gravitacional no tendria un nucleo sélido. De la otramanera, si debe contar
conuno, probablemente pequefio, del tamafio de la Tierra. Y elmodelo podria repetirse en otros planetas
gigantes, presentes en 12 por ciento de las estrellas donde se han buscado otros mundos.

De ahilaimportancia de entender a este planeta, que se ubica “cerca” de nosotros, a cuatro veces
ladistanciadela Tierraal Sol; ademéas ahora toma menos tiempo llegar, ya que mientras lamision Galileo
tardé una década, la sonda Juno lo haré en la mitad.

Asimismo, podria aclarar por qué la Tierra es habitable. Al respecto, la universitaria indicd que los
gigantes migran en el momento en que se forman, se mueven haciala estrella alrededor dela cual orbitan,
o0 se alejan de ella.

Lahipdtesis masreciente, publicada este afio en larevista Nature por un grupo cientifico de Francia,
encabezado por Kevin Walsh, es que Jupiter se acercd al Sol y boté cuerpos que habiaentre élylazona
donde se cred Marte. Luego el gigante, por interaccion gravitacional, se movié hacia afuera. En este
movimiento, Jupiter podria haberenviado algunos cuerpos ricos en agua hacialazona donde se constituy6
la Tierra. La misién Juno es importante para entender la formacion de planetas habitables en general. 4
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OwmARPARAMO

Con el proposito deidenti-

ficar acciones potenciales de
cooperacion académica entre
laUNAMeinstituciones de edu-
cacion superiorsuizas, asicomo
reconocer areas de interés
comun para el desarrollo de
proyectos de investigacion
conjunta, elrector José NarroRo-
bles recibié a una delegacion
de ese pais encabezada por
Mauro Dell’ Ambrogio, secreta-
riode EstadodelaEducaciony
laInvestigacion.

También se analizaré la
inclusion de Méxicoenlaestra-
tegia cuatrienal sobre educacion
einnovacion2011-2015del go-
bierno suizo, elaborada porel
Consejo Federaldeestanacion,
con el objetivo de establecer
lineamientos de politicay medi-
dasaimplementarenlas areas
de educacion, investigacion
e innovacion.

Las acciones de coopera-
cion entre la Universidad con
las instituciones de educacion
superior suizas buscan des-
arrollar movilidad estudiantil y

Delegacion suiza de educacion
e investigacion visita la UNAM

\ \ It

Mauro Dell’Ambrogio. Foro:
Victor Hugo Sdnchez.

académica, ademas de establecer
proyectos de investigacion conjunta
enlas areas de Ciencias de la Vida,
Nutricién, Energia, Comunicaciones
y Urbanismo.

El ministro suizo aseguro6 que
para su gobierno lameta es contribuir
ala operacion cientifica en paises
emergentes, y México tiene y ha

sido identificado con un potencial
interesante.“Hemos establecido
contactos en el &mbito ministerial y
buscamos una manera de disefiar
y determinarlos sectores de priori-
dad, paramejorar las posibilidades
de cooperacion”, agrego.

Porsu parte, Eduardo Barzana,
secretario general de laUNAM, des-
tacélaimportancia delacolaboracion
entre cientificos e instituciones. Por
ello, dijo, se espera que sea el inicio
deunarelacion fructifera.

A su vez, Jorge Manuel Vaz-
quez Ramos, director de la Facultad
de Quimica, subray6 larelevanciade
estanuevarelacion con el gobierno
suizo porque tiene un papel esen-
cialenla colaboracion de proyectos
deinvestigacion.

Jaime Martuscelli Quintana, coor-
dinadorde Innovaciony Desarrollode
esta casa de estudios, se pronunci6
porque se encuentren formas de co-
laborar con las autoridades de aquel

pais, cuyo indice de competiti-
vidadeinnovacion “esel primero
en el mundo, y éste no es un
diagnostico hecho porel gobier-
no suizo, sino por Davos’”.

Cooperacion bilateral

Enlareunién, Miguel Lara Flo-
res, secretarioacadémicodela
Coordinacion de la Investiga-
cion Cientifica, expresd elinterés
de esta casa de estudios de fo-
mentarla cooperacion bilateral
endistintos campos delaeduca-
cionylainvestigacion.

Al dar la bienvenida a la
delegacidn, encabezada por
Dell' Ambrogio, José Narro
externé su interés por esta-
blecer relaciones con otras
universidades de calidad, “y cla-
ro que las aqui representadas
soninstituciones einstitutos de
investigacion dealtacalidad”. 5

Surge la Revista Mexicana de Psicologia Educativa

ESTHER SERRANO

Consolidar los lazos de cooperacion entre padres de familia y
profesores, con el proposito de apoyar alos alumnos en el aprendizaje,
lectura, asimilacién de asignaturas y una mejor convivencia escolar, es
parte de los retos de la educacion en México, y esos son los objetivos de
la Revista Mexicana de Psicologia Educativa, que surge para conservar
el caracter cientifico de esa disciplinay favorecer su avance.

Durante la presentacion de la edicion semestral, ya en circulacion,
Lizbeth Vega Pérez, editora general, dijo que se trata de un trabajo
academico que contara también con la colaboracion de expertos extran-
jeros; asimismo, se centrara en articulos de investigacion basica y
aplicada, asi como en aportes tedricos que favorezcan lacomprension
de diversos problemas y refuercen los métodos de ensefianza.

En el Auditorio Doctora Silvia Macotela Flores, de la Facultad de
Psicologia, comentd que la promocion de lalecturaes esencial, asi como
el dominio de las matematicas, labuena capacitacion del profesorado,
la evaluacion de los logros de los estudiantes y alcances de los
programas aplicados, y la revista contribuira paralainstruccioninicial,
media y superior.

Innovadora y con caracter cientifico

Javier Nieto Gutiérrez, director de la mencionada entidad académica,
resaltd el esfuerzo realizado para contar con una publicaciéninnovadora

y especializada, que preserve el
caracter cientifico de la psicologia,
compromiso de esta casa de estu-
dios. Ademas, reconocié elapoyode
laFundacion Doctora SilviaMacotela.

Su directorio, prosiguio, hara
posible que lo que se difunda tenga
una estricta revision y garantice ca-
lidad. Ademas, porestarincluidaen
la base de datos de revistas de la
UNAM, el acceso a la informacion
esmésfacil. Porsu caracter digital,
sedifunde enformamasivasincosto.

Por su parte, Rosa del Carmen

FloresMacias, secretariadelamen- i S . =
cionada fundacion, rememor6 el  Colaboraran especialistas del
trabajo delaespecialistaen psico- ~ extranjero.

logia educativa. Paramuchos, dijo,
fue una guia para el crecimiento personal y académico.

David Turner Barragéan, director general de Publicaciones y
Fomento Editorial de la UNAM, destacd que el desarrollo de los paises
tiene una relacion directa con la educacion y formacién de sus
habitantes. De ahi la importancia de esta revista, que contribuye a
mejorarlos procesos respectivos mediante métodos y procedimientos
delos especialistas. g
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El ejemplo mas conocido, que despertamos y dormimos todos los dias mas o menos a la misma

hora.

Estudian el mecanismo
de los relojes biologicos

Sualteracion estaria relacionada con enfermedades
mentales como depresiony esquizofrenia

LAurARoMERO

Personas con enfermedades mentales como

depresion, esquizofrenia, Alzheimer o bipolaridad
tienen alterados sus ritmos bioldgicosy, al pare-
cer, esta variacion es parte del origen de esos
padecimientos, porque si se corrigen los proble-
mas circadianos, se produce unamejoriaono hay
mas deterioro.

Conlaluzes posible ajustarlos relojes bioldgi-
cos. Seria el equivalente a la perilla que permite
poner la hora a unreloj de pulsera; gracias a ella,
por ejemplo, un viajero adapta su organismo con
‘horalocal” de Méxicoalade Europa. “Basados en
este fenomeno, intentamos usar ese recurso para
que los pacientes ajusten sus ritmos”, dijo Radl
Aguilar Roblero, del Instituto de Fisiologia Celular.

La cronobiologia

Aguilar Roblero explicé que la cronobiologiaes el
estudiodelosfenémenos biologicos que presentan
variaciones periodicas, es decir, que se repiten de
manera precisa a lo largo del dia, semana o mes.
Esunadisciplinaque estudia los fenémenos llama-
dos ritmos bioldgicos; el ejemplo més conocido es
que despertamos y dormimos todos los diasmés o
menos alamismahora.

Aclaré que nadie se muere por no tener ritmos
biolégicos precisos, aunque se ha puesto de mani-
fiesto que el estado de animo y sensacién de
bienestarsi depende de que éstos sean arménicos
y funcionen a sus horas.

El cientifico indico que en los genes esta
codificada la organizacion en el tiempo. “En el
horario de verano sentimos lo que ocurre si se

mueve esasincroniaderelojesy ciertosfenomenos
en nuestro cuerpo, que permiten que funcionemos
demodo 6ptimo”.

Un prerrequisito para la vida

Hasta donde se conoce, expuso, todos los organis-
mos tienen ritmos bioldgicos; incluso, podriatratarse
de un prerrequisito para la aparicion de la vida. La
Tierra era una piedra con atmosfera que daba
vueltas: entonces comoahora, enlacaraal Sol sube
latemperatura y aumenta la presion atmosférica,
luego, enlanoche, se enfria.

Con base en ese esquema, se ordenaron las
reacciones quimicas paraformarlaviday, yacon
ésta, se paso alaorganizacion, enelmomentoque
hubo genes que fungieron como memoria para
repetiresos fenémenos.

Entonces, plantasy animales evolucionaronen
un nicho fisico, y también en uno temporal; una
muestraesquelos mosquitos olas cucarachassalen,
ylasflores emiten susaromasaciertahora. Porello,
los ritmos bioldgicos tienen importancia médica,
bioldgica y ecoldgica, y permiten organizar las
actividades de los seres vivos en funcién del tiempo.

Esos dos grupos de organismos tienen
genes parecidos que gobiernan sus relojes.
“Para casitodas las funciones de las especies
hubouna diversificacion genética temprana en
la evolucion, pero los ‘genes reloj” estan muy
conservados”, asevero.

A partir de 1995 se identificé a la mayoria de
ellosy, hastaahora, no se han podido modificar. “En
esas andamos, todos tratamos de ver como mani-
pulamos esos genes para curar, por ejemplo,
problemas deinsomnio”, comento el especialista.

El cronobidlogo Raul Aguilar se considera un
relojero dedicado a desarmar el reloj del cuerpo,
ubicadoenelnucleo supraquiasmatico del cerebro.
Enespecifico, leinteresasabercomoactiaese grupo
decélulaspara“darlelahora”al restodel organismo.
Unosrelojes ladan con solo ver su caratula; otros,
al llegar a cierto momento del dia activan sus
alarmas, comolos despertadores. “Quiero saber si
el cuerpo ‘voltea’ al supraquiasmatico para ver la
hora, o este nicleo manda una sefial para decirle
al cuerpo qué hora es”, reitero.

Paracello, el cientifico y su grupo estudian las
células de esa parte del cerebro, que contienen los
genes-reloj u osciladores moleculares (llamados
asi porque son moléculas que se prendenyapagan
de forma constante, como un péndulo); para eso
empleamodelosanimales: ratas, ratonesyhamsters.

También analiza comoenlamembrana celular
se generan potenciales de accion oimpulsos eléc-
tricos con los que las neuronas del nucleo
supraquiasmatico (el relojdel cerebro) se comuni-
canconotras neuronas del cerebroyde ahial resto
del organismo. “Las neuronas del reloj” también
tienen un ritmo; en los humanos se disparan muy
rapidodurante eldiay despacioenlanoche;setrata
de unafrecuenciamodulada.

“Nos preguntamos qué pasa entre el oscilador
molecular, en el ndcleo y lamembrana, donde se
generan los potenciales eléctricos; en otras pala-
bras, como la parte molecularle dice alaeléctrica
qué hora debe marcar.”

Ademas, el universitarioencontrd que el reticu-
loendoplasmico de las células sirve como deposito
decalcio, y éste actiiaen la excitabilidad neuronal.
“Enelnucleosupraquiasmaticoel calcio sale duran-
te el diay se secuestra en la noche. Es decir, los
depdsitos son regulados por el reloj”.

Los fenémenos eléctricos también dependen
del calcio. “Pensamos que ese ‘engrane’ viene del
relojmolecular al calcio intracelular, y de éste ala
membrana celular. En los Ultimos afios hemos
hecho una serie de experimentos para demostrar
estahipotesis”, apunto.

Adelanto y atraso

Aguilar Roblero también estudia como se adelanta
y atrasa el reloj, y como coopera en esta funcion
otra parte del cerebro denominada nucleo
paraventricular. “Parece que es importante por-
que si deja de funcionar, el reloj ya no puede
adelantarse, sélo atrasarse”.

Para sus investigaciones, en los dos Ultimos
afios tuvo financiamiento del Fondo de Coopera-
cion Internacional en Ciencia y Tecnologia Unidn
Europea-México, y la colaboracion del Instituto de
Neurobiologia de esta casade estudios, del Centro
de Investigacion y de Estudios Avanzados (Méxi-
co), del Instituto Karolinska (Suecia) y del Centro
Médico de la Universidad de Leiden (Holanda).

El proyecto continda, por lo que se buscaran
nuevos respaldos econémicos dentro y fuera del
pais, del Programa de Apoyo a Proyectos de
Investigacion e Innovacion Tecnoldgicadela UNAM,
de la Union Europea y del Consejo Nacional de
Cienciay Tecnologia, entre otras entidades. 5
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Intervendrantambién el
Quinteto Britannia, el Coro
Filarmdnico Universitario
y banda de gaitas

Como preambulo asu Tercera Tem-

poradadelafio, la Orquesta Filarménica
de laUNAM ofrecera un par de concier-
tosenlos cuales interpretara musicade
The Beatles. Con la guia de Armando
Pesqueirayla participacion del Quinteto
Britannia y del Coro Filarménico Uni-
versitario, la orquesta tocara temas del
afamado cuarteto de Liverpool, entre
ellos, All you need is love, Let it be,
Something y Yellow submarine. Los
conciertos seran el sabado 17 de sep-
tiembre, alas 20 horas, y eldomingo 18,
alas 12horas, enla SalaNezahualcoyotl
del Centro Cultural Universitario.

El programa también incluye Pe-
pperland, A day in the life, She’s leaving
home, Eleanor Rigby, Lady madonna, Here
comesthe suny Penny Lane, entre otras.

Por sus premios y reconocimientos,
Armando Pesqueira ha ganado prestigio
como director de orquesta, compositor,

LLa OFUNAM tocara

musica de The Beatles

arreglistay pianista. Originario de Tijuana,
Baja California, obtuvo lamaestriaen compo-
sicién enla Universidad Estatal de California
en San Diego.

Dirigi6 ala Camerata de la Universidad
Auténomade Baja Californiay ala Orquesta
de Cémara de la Escuela de Musica del
Noroeste. También ha estado al frente, como
batutahuésped, de laNew European Festival
Orchestray dela Orquesta de Minsk.

Conjuntos diversos en escena

Es fundador y director artistico del Festival
Bach de las Californias; director asociado de
la Orquesta de Baja California y titular musical
de la Opera de Tijuana. A partir de 2007
asumio la responsabilidad de la Direccion
Artisticay Musical de la Orquesta Filarménica
del Estado de Chihuahua.

Por su parte, el Quinteto Britannia fue
creado en 1982 por los hermanos Diaz
Landa. Ha compartido el escenario con va-
rias orquestas sinfénicas y grupos corales

del pais para interpretar los shows The
Beatles espectaculary Queen sinfénico.
Durante su carrera ha alternado con ar-
tistas de la talla de B.B. King, Hamish
Stuart (guitarrista de Paul McCartney),
Tony Sheridan, The Quarrymen (banda
original de Lennon en su etapa escolar),
Betsy Pecaninsy el Quinteto de Cuerdas
Darmstadtde Alemania.

Eneventos especiales ha colaborado
con las orquestas sinfonicas y filarmoénicas
mas importantes del pais. El quinteto ha
sido nominado en dos ocasiones a las
Lunas del Auditorio Nacional enla Ciudad
de México, 2008 y 2010.

El Coro Filarménico Universitario actua-
raenestaocasion conlabatutade Alejandro
Ledn; tambiénestaraenescenalaBandade
Gaitas del Batallon de San Patricio.

Programa a beneficio de la OFUNAM,
sujeto a cambios. Informes en el 5622-
7113y enwww.musica.unam.mx. g
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Llaman expertos a conservar
y difundir el patrimonio cultural

Finaliza en el Cephcis el décimo simposium del ciclo Las Ciencias
enlaUNAM. Construir el Futuro de México

Reconocer juridicamente la diversidad cultural.

Jorge Sanchez Cordero.

Las plantas, patrimonio vivo.

Edelmira Linares.
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s
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Urge aumentar los jardines botanicos.

Robert Bye.

Los museos, memoria del patrimonio.

Adam Sellen. Fotos: Marco Mijares.

PatriciA LOPEZ

M érida, Yuc.- Conservary difundir las expre-

sionesculturales que formanelpatrimonioylaidentidad
del pais fue el llamado de un grupo plural de acadé-
micos reunidos eneldécimo simposiumdelcicloLas
CienciasenlaUNAM. Construirel Futuro de México,
dedicadoaltema Cultura, Identidad y Patrimonio.

En el auditorio del Centro Peninsular en
Humanidadesy Ciencias Sociales (Cephcis), Jor-
ge Sanchez Cordero, del Instituto de Investigaciones
Juridicas, afirmo que conlas reformas y adiciones a
los articulos 4y 73 de la Constitucién —aprobadas
por el Congreso en 2008, para reconocer juridica-
mente la existencia de diversas culturas en la
nacion-, la ciudadania podra participar en este
ambitoenigualdad de circunstancias, mientras que
el Estado tendra que cumplirmedidas legislativas,
administrativas y financieras que hagan viable el
ejercicio de esos derechos.

El Estado, prosiguio, debe ser firme en la
catalogacién y salvaguarda de los conocimientos
tradicionales, aunque requiere unaconciliacion con
las comunidades, para que ejerzan en libertad el
desarrollodel patrimoniointangible, que es dinami-
coyno puede encapsularse para producir “efectos
perversos”, como el arte oficial.

Jardines, museos y lenguas

Las plantas son parte del patrimoniovivoy biocultural
del pais; por ello, desde 1992 se impulsa en los
jardines botanicos una estrategia de conservacion
que explica el valor de especies endémicas como
maguey, yuca, cactaceas y medicinales nativas,
presentes en los cddices mesoamericanos y en
espacios actuales, expusieron Edelmira Linares y
RobertBye, investigadores del Jardin Botanico del
Instituto de Biologia.

Asimismo, aseveraron que México posee mas
de 10 por ciento de las plantas del mundoy es uno
delostres centros de origen de laagricultura. Para
suconservacion, urgieronaumentarlos 35jardines
botanicos delpais, pues se calculan 30 mil especies
vegetales, de las que se conocen 20 mil y solo se
protegen cincomil.

Adam Sellen, del Cephcis, destacd que los
museos son una forma de acumulacion de bienes
que se convierten en memoria cultural, aunque
parten de una selecciony perspectiva particular, la
delcoleccionista, que legitimaalgunainformaciony
minimiza otra. Propuso que las piezas arqueoldgi-
cas, como elementos centrales del patrimonio, sean
sujetas a una nueva valoracion académica.

Andrew Roth Seneff, de El Colegio de
Michoacan, afiadié que para conservar lenguas
como la purépecha, desarrolla un archivo oral,
nutrido con material y trabajo etnogréfico, con el
propdsito de reunir las representaciones del es-
pacio social y los procesos de identificacion del
pasadoy presente.

En tanto, Pablo Chico Ponce de Ledn, de la
Facultad de Arquitectura de la Universidad Auténo-
made Yucatan, indic6 que la preservacion de esta
disciplina es fundamental para el patrimonioregio-
nal, en especial en una cultura como la mexicana,
altamente estratificada, heterogénea y con gran
diversidad. Recordd que la culturaeslaconciencia
de unanacién, mientras que el patrimonio respec-
tivo es el conjunto de bienes relacionados, cuya
conservacion y transmision es la herencia para
generaciones futuras.

Interculturacion, medios y ciberespacio

Gilberto Giménez, del Instituto de Investigaciones
Sociales (IIS), expreso6 que en una era de globali-
zacion las culturas e identidades son procesos
conflictivos que se enfrentan ala interculturacion,
dinémicaeinacabada, dondelainteracciony contacto
delas primeras tienen dos ejes: la convergencia
einterrelacion generalizada, y la polarizaciény el
conflicto ante laresistencia de culturas que se ven
dominadas porotras.

Los bienes respectivos que consumimos son
cada vez mas globales y, aunque crecen
exponencialmente junto con los medios masivos de
comunicacién, mantieneningredientes locales. “Es
un pluralismo jerarquizado, con culturas dominan-
tesydominadas”.

Yoko Sugiura Yamamoto, del Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas (I1A), explicd que
no sélo los monumentos, también los artefactos
cotidianos son parte del patrimonio cultural, pues
contienen atributos que hablan de las costumbres
y representan las ideas de sociedades, que
convierten su pensamiento en objetos; porello,
son parte importante del contexto arqueologicoy
delaidentidad.

Asuvez, Raul Trejo Delarbre, del IIS, resaltd
el papel de los medios de comunicacién en la
construccion de unaidentidad masiva, construidaa
partir de retratos parciales, aunque amplificados de
larealidad. Dijoque las grandes marcas comerciales
sonsignos deidentidad que nos hacen consumido-
res homogéneos, y refirié la importancia de lo
global, es decir, recibir el mismo mensaje y nutrirlo
conlos elementos de cadalocalidad.
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Dominio y resistencia de culturas.

Los artefactos cotidianos, parte de la identidad.

El mensaje global, nutrirlo con lo local.

Gilberto Giménez.

Ensuoportunidad, Jorge Gonzélez, del Centro
deInvestigaciones Interdisciplinarias en Cienciasy
Humanidades, menciond que las ciberculturas tie-
nenreferenciasymetaforas periodisticasy literarias,
que construyen el ciberespacio como una “alucina-
cion colectiva’. Mas que computadoras, considero,
falta edificar unacultura de informacién, comunica-
cién y conocimiento, que relacione, organice y
priorice lainteligencia y horizontalidad como des-
arrollo constructivo de la vida social.

RosauraRuiz Gutiérrez, directora de la Facul-
tad de Ciencias, dijo que los seres humanos somos
resultado de un proceso biologico progresivo, cuya
evolucion cerebral dio paso a una inteligencia
capazde generar simbolos, rasgo humano creado
enlacultura. Propuso abundar en estudios conjun-
tos en esta materia, para tratar asuntos como la
construccion de codigos éticos.

Esteban Kurtz, de la Universidad Auténoma
de Yucatan, sefiald que el respeto alos derechos
humanos es fundamental en la conservacion de
la cultura y la identidad. Las formas de buen
gobierno reflexionan a partir del serhumanoen
sociedad, no del que tiene que defenderse de
la colectividad para su construccién. Porello, el
buen vivir es el objetivo de los individuos, y la
idea de progresoimplica el perfeccionamiento
en estos ambitos.

Mas de 60 lenguas vivas

Alrespecto, Fernando Nava, del lIA, recordd que
en elmundo hay cerca de siete mil lenguas vivas,
mas de mil en América y méas de 60 en México.
Recomendo un acercamiento a la identidad y la
cultura desde una mirada cientifica, multiple, con
derechos humanosy lingdiisticos, multidisciplinaria,
con la reduccion de brechas para conservar el
patrimoniolingiistico.

Priorizar la formacion de identidad.

Yoko Sugiura Yamamoto.

Mariflor Aguilar, de la Facultad de Filosofia y
Letras, hablé de las politicas publicas, practicas
sociales disefiadas paraorganizardemandasdela
poblacion. Sugirid que éstas sean “menos politicas
y mas publicas”, para priorizar la formacion de
identidad y nolo mercantil.

Fisuras culturales entre los mayas

Jesus Lizama, del Centro de Investigaciones y
Estudios Superiores en Antropologia Social, co-
mentd que laidentidad maya se ha modificadoen
tiempos de globalizacion, aunque no significa que
estaetniatenga mejores condiciones de vida, pues
25 por ciento no sabe leer ni escribir, y la mayoria
padece pobreza. Reconoci6 fisuras culturales en
ese grupo, que hacambiadoel estilo tradicional de
suropayvivienda, ademasde accederalosniveles
mas bajos del mercadolaboral.

Natividad Gutiérrez Chong, del IS, analiz6 la
identidad nacional a partir de figuras femeninas
como LaMalinche, que cumplio el doble rol de servir
alinvasorytraicionarasu gente, pero, alavez, es
simbolode uniénentre dos culturas: laconquistado-
ra y la conquistada. Las heroinas, afiadié, son
elementos de identidad nacional y muestra del
sufrimiento colectivoque, comoun cemento, genera
gran cohesionsocial.

Finalmente, José Carlos Aguado, delaFacul-
tad de Medicina, propuso la creacion de unateoria
que desarrolle el psicoanalisis y la antropologia
para tratar la identidad. Opiné que es propicio un
didlogointerdisciplinario que teorice sobre las rela-
ciones entre individuo y sociedad, y que trate las
condiciones psicofisicas delindividuo, y socioldgi-
casde sucolectividad. “Laidentidad es un proceso
histérico de reconocimiento, identificacion, distin-
cién y permanencia, que va de lo individual a lo
social”, resumio. g

Conquistadoras y conquistadas.

Raiil Trejo Delarbre.

El ciberespacio: alucinacién colectiva.

Jorge Gonzalez.
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Vital, saber la construccién de coédigos éticos.

Rosaura Ruiz Gutiérrez.

)

Necesidad de una mirada cientifica y multiple.

Fernando Nava.

}-».‘s r-- II

Psicoanalisis, antropologia e identidad.

Mariflor Aguilar.

Natividad Gutiérrez Chong.

José Carlos Aguado.
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Reivindicar arte y juego, propuesta
del movimiento situacionista

Seminario de verano sobre el arte contemporaneo

CHRisTIAN GOMEZ

E | situacionismo, la Ultima van-

guardia del arte (como lo piensan
algunosautores), consideré aéste un
elemento indispensable paralavida
cotidiana. Arte y juego deberian
reivindicarse y ser incorporados en
la vida de las personas.

Como parte de unejercicio cons-
tante de revision de los referentes
propuestos por Mathias Goeritz, arti-
fice del Museo Experimental EI Eco,
serealizé en este espacio universita-
rio el seminario de verano Cartografia
delPensamiento Situacionista, conla
historiadora del arte Monica Amieva.

Durante cuatro sesiones de tra-
bajo, unequipo interdisciplinario de
creadores, curadores, historiadores,
socidlogos, arquitectos y periodistas
revisélahistoriay planteamientos de
laInternacional Situacionista, agru-
pacion que—segun se expuso—tuvo
sus limitaciones, aunque también
unlegado para el pensamiento cri-
tico contemporaneo.

Vias para facilitar el cambio

En 1957 -y hasta 1972-, artistas y
tedricos constituyeron dicha orga-
nizacién, que buscaba un cambio
revolucionario de la sociedad ca-
pitalista, mediantelaconstrucciénde
situaciones o momentos de vida que
estimularan nuevas formas de
enfrentarla, sobre todo por conside-
raraéstauna culturaalienada porla
cooptacion mercantil.

El grupo retom6 algunas raices
criticas de las vanguardias y reunio
entre susintegrantes antiguos miem-
bros del grupo CoBrAy la Bauhaus,
y tuvo distintas etapas, aunque se
distinguid por su caracter critico fren-
te alo que Guy Debord denomind
lasociedad delespectaculo. Enésta,
todos los ambitos de la vida cotidia-
na y productos culturales estan
marcados negativamente porel ca-
pitalismo, y una manera de romper
esa dinamica es la construccion de
situaciones. Paraaquello habiaque
aplicarestrategias que denominaron
desvio, derivay psicogeografia.

El desvio consiste en el uso de
elementosestéticos prefabricadosen
nuevos contextos, con lo que se
pierde el sentido original de dichos
productos, lanocién de autoria, y se

P
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genera un nuevo significado critico.
Susantecedentes son el collageyel
ready-made.

Por otra parte, la deriva es un
tipode comportamiento experimental
en el que, al cambiar los caminos

Qhservatorio 2012
Los temas nacionales vistos por los universitarios.

Discriminacion
Invitados: Rodrigo Gutiérrez y Ana Saiz Valenzuela

SQETYNL

Grifica que usaron.

acostumbrados y recorrer nuevos
ambientes, se transformalamanera
enqueseviveunaciudad. Lainten-
cibnesabandonarlaslineasdictadas
por las ciudades espectaculares: no
recorrer el Paris tradicional sino el
desconocido, y asi con cada lugar.
Y la psicogeografia consiste en el
estudio de los efectos del medio
geografico sobre el comportamiento
afectivode losindividuos.

En el seminario fue sefialada la
forma en que estas estrategias son
retomadas en las practicas artisticas
contemporaneas. Ademas, comoel
pensamiento critico situacionista (de-
positado en diversas publicaciones
durante mas de una década) y sus
mecanismos son utilizados en proce-
soseducativos, arquitectura, literatura,
cineyteoriacritica.

Para el curador Tobias Ostran-
der, director del Museo Experimental
El Eco, los planteamientos del si-
tuacionismo se ligan con la idea de
arquitectura emocional de Mathias
Goeritz, no en una conexion directa
sino como ecos de una época.

Una sociologia del ocio

Como parte del seminario, el historia-
dor del arte estadunidense Thomas
McDonoughvisité EIEco parahablar
de Una Sociologia del Ocio: Guy
Debordy sobre el Transito de Algu-
nas Personasenel Transcursodeun
Breve Periodo.

Elacadémico de la Universidad
de Binghamton, de Nueva York, ana-
liz6 la manera en que en el siglo
pasado se democratizo eltiempode
ocio como derecho ganado por la
clase media.

En ese sentido, establecié una
diferenciacion entre las nociones de
ocioyaburrimiento,ycémoambasson
determinadas por la organizacion
social y economica. Enese contexto,
mostr ejemplos de las estrategias
situacionistas paramodificar aque-
llas dinémicas.

Colaborador de Artforum, ha ge-
nerado estudios sobrelaque algunos

En vivo - 21:00 h.

Repeticion: Domingo 18 - 20:00 h. autoresdenominanlaultimavanguar-

dia. Actualmente trabaja en Sowing
the wind (Sembrando el viento), una
historia sobre dicho grupo.&

Conducen: Ciro Murayama,
Pedro Salazar y Lorenzo Cordova,

CABLEVISION (Canal 411) SKY'(Canal 255) B>Totalplay (Canal 265) ﬁ oW
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C CRisTOBAL LOPEZ
onelpropdsitode contribuirala plani-

ficacion territorial para el manejosustentable
derecursosnaturales, mediante unprograma
integradode investigacion, docencia, vincu-
lacién y divulgaciéon del conocimiento,
enfatizandoladimension historicay geogréfi-
cadelacuestionambiental, enparticularen
la regién centro-occidente del pais, fue
creadoen 2007 el Centro de Investigacio-
nes en Geografia Ambiental (CIGA).
Elobjetivo principal es vincularlas ac-
tividades delaentidad conlaresoluciénde

Rindié6 Gerardo Bocco
Verdinelli su cuarto
informe de labores
al frente del Centro

problemas en este ambito, planteados por
los sectores social, productivo y guberna-
mental, con investigacion participativa y
sinergias entre grupos académicos y diver-
sos actores, afirmé su director Gerardo
Bocco Verdinelli.

Alrendir su cuartoinforme de labores
alfrente de dicho Centro, subrayé que éste
cumple con su mision al contar con una
plantillade docentes con niveles de reco-
nocimientoaltos, establecer relaciones con
instancias nacionales e internacionales,
atenderdemandas sociales con proyectos
externos e institucionales y contribuir al
fortalecimiento de capacidades de orga-
nismoslocales.

EI CIGAreconoce que la geografia
constituye un campo cientifico inter-
disciplinario, con la ventaja de ubicarse
enlas ciencias sociales. Esta posicionle
permite formular un marco cientifico inte-
grado, interdisciplinario, territorial, social
y natural.

Estructura

Bocco Verdinelli recordd que el Centro
cuentacontres areas: Ambientesrurales;
Ciudad, regién y ambiente, e Historia am-
biental, podery territorio, que desarrollan
investigaciones en torno a las relaciones
entre sociedad, culturay naturaleza, desde
unenfoque territorial.

Enpresencia (viavideoconferencia)del
rector José Narro Robles, y acompafiado
porel coordinador de la Investigacion Cien-
tifica, Carlos Aramburode laHoz, refirié que
estalaborlarealiza una plantaacadémica
de 15investigadores, de los que 14 perte-
necenal SistemaNacional de Investigadores,
ademas de 12técnicos académicos; 44 por
ciento de susintegrantes son mujeres.

Foto: Juan Antonio Lopez.

Amplia vinculacion social
de Geografia Ambiental

e
-
.
o
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Enfoque territorial. Foro: Victor Hugo Sdnchez.

Entre2007y2011,lacomunidad produjo
102 articulos arbitrados, 81 en publicacio-
nes especializadas y 21 en revistas
nacionales, nueve libros y 98 capitulos
en diversos trabajos y 81 informes técni-
cos. Enpromedio se generarondosarticulos
porinvestigadoral afio, con 106 citas a42
articulos en 2009, 217 citasa 73en 2010,
y 112 citas a 49 en lo que va de 2011.

Sobreladocencia, los académicos im-
partieron 84 cursos a nivel maestria y 32

Destaca la capacitacion
de técnicos comunitarios
en materia ecoldgica
y en monitoreo

de recursos naturales

extracurriculares. En cuantoa capacitacion
pordemanda social, han sido al menos dos
cursos alafio. Destacan los de capacitacion
detécnicos comunitarios en materiaambien-
tal y en monitoreo de recursos naturales,
que han beneficiado a decenas de miem-
bros de comunidades y ejidos de Michoacan.
Se han graduado 68 alumnos, 22 de
licenciatura, 36 de maestriay 10 de docto-
rado. El proyecto clave en docencia de
posgrado es fortalecer el programa de Geo-
grafia de la UNAM, en conjunto con el
Instituto respectivo, para profundizar
suinternacionalizacion.

Iniciativas clave

Algunas iniciativas clave, por su proyeccion
mundial o su peso enlos ambitos regional y
local, son estudios de planificacion territorial
enlaentidad michoacana, de sustentabilidad
delsistemaproductivode aguacate, degrada-
cion forestal, politica publica y comunidades
rurales, manejo del agua y disefio e
implementaciéon de un Programa de
Monitoreo Comunitario del recurso e impac-
to en el paisaje social de la mineria a cielo
abierto, entre otros.

Gerardo Bocco destaco la participa-
ciondel Centroenlamision dela UNESCO
en Chile, en conjunto con la Universidad
de Chile y la Universidad Catdlica, para
el estudio de los dafios ocasionados porel
sismoy posterior tsunami.

Ensuintervencion, José Narro feli-
cito ala comunidad del CIGA, pues ha
sido capaz de construir una visién ac-
tual y también definir una perspectiva
hacia el futuro. Esta comprometidoya
pesar de serunaentidad joven, cuenta
conunnumero importante de productos
y metas alcanzadas. &
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LeTicia OLVERA

EI Centro Universitariode In-

vestigaciones Bibliotecoldgicas
(CUIB) culmino, este afio, lareor-
ganizacion de sus areas y lineas
de investigacion, establecié una
nuevaagendadetrabajoeiniciel
camino paraconvertirse eninstitu-
to, destacd su titular, Jaime Rios
Ortega, al presentar su segundo
informe de actividades2010-2011.

En el evento, presidido por
Estela Morales Campos, coordi-
nadora de Humanidades de esta
casade estudios, sefialé que con
base en este nuevo esquema se
reubicaron los proyectos indivi-
duales y colectivos en curso.

Asimismo, seidentificaronlas
areas en las que es fundamental
que el Centroinicie investigacion
original y aplicada, afiadio en el
Auditorio Mario de la Cueva dela
Torre Il de Humanidades.

Actualmente el CUIB hace in-
dagacion en ocho de las nueve
areasque comprendessudisciplina,
y trabaja 29 directrices de estudio
consolidadas y de frontera.

En el afio que se reporta, re-
firio, la planta académica no tuvo
variaciones en cuanto a nimero
deintegrantes, y esté conformada
por23investigadores; de ellos, 91
por ciento posee el grado de doc-
tor, y ese mismo porcentaje de
académicos pertenece al Sistema
Nacional de Investigadores.

Respecto a los reconoci-
mientos, subrayo que el pasado
diciembre Adolfo Rodriguez
Gallardo fue distinguido como
investigador emérito de esta
casa de estudios, y durante la
Feria del Libro de Guadalajara
2010 recibio el galardon Home-
naje al Bibliotecario.

Sobrelaproduccién cientifica,
menciond que losinvestigadores
publicaron 15libros, 12 capitulos
de libro, 26 articulos en revistas
especializadas, 71 ponencias en
memorias y 12 publicaciones de
otrotipo, de modoque el promedio
por investigador es de 2.8.

El CUIB, prosiguié, organiz6
11 actividades académicas derele-
vancianacional einternacional en
lamodalidad de coloquios, semina-
riosy encuentros, y participaron 30
ponentes extranjerosy 186 nacio-

Bibliotecologicas reorganiza
sus lineas de investigacion

Presentdé Jaime Rios Ortega su segundo

nales. Ademas, losinvestigadores
tuvieron 76 intervenciones en en-
cuentrosacadémicos.

Rios Ortega indicéd que la
entidad firmé un convenio de
colaboracion con la Federacion
Internacional de Asociaciones
Bibliotecarias pararepresentar
y apoyar a este organismo me-
diante la Oficina Regional de
Latinoaméricay el Caribe.

Enelrubrodedocencia, apunté,
95.6 por ciento de los investiga-
dores particip6 en el Programade
Posgradoen Bibliotecologiay Es-
tudios de la Informacion.

Ademas, los académicos im-
partieron 32 cursos y seminarios,
tanto en la modalidad presencial
como de educacion a distancia;
asimismo, asesoran 102 tesis de
maestriay 28 de doctorado.

Encuantoalalicenciatura, 12
investigadores impartieron clases
en la carrera de Bibliotecologia y
Estudios de laInformacion, y ase-
soraron 12 tesis.

Adicionalmente, y de acuerdo
con el Programa de Trabajo de
Educacién Continua, se impartie-
ron 11 cursos y undiplomado que
sumaron la asistencia de 295
profesionales provenientes de or-
ganismos privadosy publicos.

informe de actividades

El director. Foto: Francisco Cruz.

Bibliotecoldgicas contintiacon
su labor en proyectos interins-
titucionales, como el Humanindex,
yelconveniomasreciente se firmo
conlaRedde Universidades Lec-
toras de Espafia.

Entanto, labibliotecainicidy
concluyé el control y actualiza-
cién de la coleccion de libros, y
su conciliacién con la base de
datos Inventario, de la Direccion
General de Bibliotecas, y se
incrementd con 697 documentos,
integrados por 422 volumenes
de libros en compra, 103 en
donacion, 104 tesis, 51 docu-
mentos de archivo vertical y 17
materiales audiovisuales.

Continaa su labor

en proyectos interinstitucionales,

como el Humanindex; el convenio

mas reciente se firmo con

la Red de Universidades Lectoras

de Espaiia

También, afiadio, se renova-
ron 133 titulos de revistas y se
adquirierontres nuevos; serecibie-
ron 15 por canje y 20 por donacion.

En eltrabajorealizado porel
Departamento de Computo, se
promovio la visibilidad de los pro-
ductos de investigacion al hacer
accesibles materiales en formato
electrénico, como los nimeros
38al51delaRevista Investiga-
cion Bibliotecolégica, y algunos
capitulos delibros.

El Departamento de Publica-
ciones disefid y edité 24 libros, de
los que 13fueronimpresosy 11se
encuentran en prensa; asimismo,
puso en acceso abierto, 57.

Ensuoportunidad, EstelaMo-
rales Campos consideré que la
reorganizacidndelasareasdeinves-
tigaciondel CUIBpemitiraadecuarse
alaactualidad y responderalas
necesidades internacionales.

Destacélaimportanciade que
sucomunidad colabore cada vez
mas en proyectos colectivos, y
participe en los seminarios de
investigacion, porque ello posibi-
lita tener una planta académica
extendiday el crecimientoen el
nimero de productos. &4
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Daniel Juan Pineda,
ptimer director de]l CCM

GusTAVO AYALA

Daniel Juan Pineda fue designado porel rector

José Narro Robles como el primer director del
Centro de Ciencias Matematicas (CCM), campus
Morelia, para el periodo 2011-2015.

Elnuevotitulares egresadodelalicenciatura
y maestria en Matematicas por la Facultad de
Ciencias. Obtuvolos grados de maestria y docto-
rado enlamisma disciplina porla Universidad de
Wisconsin-Madison. Es investigador Titular B'y
nivel Il del Sistema Nacional de Investigadores.
Fue jefe de la Unidad Morelia del Instituto de
Matematicas de la UNAM, hoy CCM.

Su linea de investigacion es la topologia
algebraica. En particular, trabaja en aplicacio-
nes en estas areas, ademas de las geométricas,
para el estudio de grupos de teoria K-algebraicos.
Haencontrado fendmenos complejos en el calcu-
lo de éstos, donde los campos referidos se

Su linea, la topologia algebraica.

interrelacionan de manera extraordinaria. Un
ejemplo es ladescripcion detallada de espa-
cios topologicos, que codifican la complejidad
de un anillo.

Hapublicado 19 articulos de investigacion en
revistas indizadas, participado en mas de 10
proyectos de investigacion y en la actualidad es
responsable de dos: uno de PAPIIT y otro del
Conacyt. Ha impartido unas 60 conferencias de
investigacion en diferentes partes del mundo.

Esmiembroregularde la Academia Mexicana
de Ciencias, investigador por el Consejo Estatal de
Cienciay Tecnologia de Michoacan, arbitro para
revistas especializadas y revisor de Zentral Blatt-
Math. Haformado parte de los comités editoriales de
las revistas Pure and Applied Mathematics,
Quarterly y Topology and its Applications.

Aldarle posesion del cargo, Carlos Aramburo
delaHoz, coordinador de la Investigacién Cienti-
fica, sefiald que en estanueva entidad se requiere
mantenerunaltonivel de calidad delainvestigacion
en sus areas de competencia, y convertirse en
referente nacional e internacional.

Asimismo, pidi6 al nuevo director, y a la
comunidad del CCM, promover la interaccion
colegiaday participativa del personal académico
enlos aspectos relativos a su desarrollo y conso-
lidacidn, tanto enla parte de estructura operativa
como en la definicion de las nuevas areas de
orientaciontematica. g

GusTavo AYALA

Gerardo Héctor Rubén Bocco Verdinelli tomd
posesion comodirector del Centro de Investigaciones
en Geografia Ambiental (CIGA), campus Morelia,
paraun segundo periodo (2011-2015), al ser desig-
nado para el cargo por el rector José Narro Robles.

Bocco Verdinelli estudié lalicenciaturay maes-
triaen Geografiaenla UNAM, y posteriormente la
maestria (Geomorfologia) y el doctorado en Cien-
cias (ambientales-geografiafisica) enla Universidad
de Amsterdam (Paises Bajos). Sustemas de tesis de
posgrado fueron Percepcién remotay Sistemas
de informacién geografica aplicados alaerosiony
conservacion de suelos en el centro de México. Sus
lineas de investigacion son geomorfologia aplicada
al manejo de recursos naturales en comunidades
rurales, eimplicaciones ambientales locales de cam-
bios globales.

Fue profesor asistente en el Instituto Internacio-
nal de Geoinformatica y Observacion de la Tierra;
investigador titularen el Departamento de Estudios
Urbanos y del Medio Ambiente, del Colegio de la
Frontera Norte. Desde 1995 es investigador titular
de tiempo completo en la UNAM. Como jefe de la
Unidad Académica foranea del Instituto de Geogra-
fia de la UNAM, en el campus Morelia, dirigi6 el
proceso de creacion del CIGA.

Ha publicado 46 articulos en revistasinternacio-
nales, mismos que han merecido 763 citas de otros
académicosenrevistas deigual categoria. Veinticinco
de los textos sefialados han sido en coautoria con
alumnos de posgrado. Ha publicado cuatrolibros, 54
capitulosenlibrosy 31 articulos enrevistasindexadas

Gerardo Bocco continua

su labor en el CIGA

de circulacion nacional;impartido 10 cursos de
licenciaturay 22 de posgrado, y dirigido ocho
tesis de licenciatura, 12 de maestriay cinco
de doctorado.

Entre 2001y 2005, comisionado porla UNAM,
fue directorgeneral del &rea de Investigacionen
Ordenamiento Ecoldgico y Conservacion de
Ecosistemas, del Instituto Nacional de Ecologia,
delaSemarnat. Pertenece al Sistema Nacional de
Investigadores (nivel lll, Geociencias), miembro
de las academias Mexicana de Ciencias y de
Geografia. En 2010, recibié la Medalla Benito
Juérez que otorga la Sociedad Mexicana de
Geografiay Estadisticaal Mérito en Geografia.

Recibi6 la Medalla Benito
Juérez que otorga la
Sociedad Mexicana de
Geografia y Estadistica

Aldarle posesién del cargo, el coordinador de
la Investigacién Cientifica de la UNAM, Carlos
AramburodelaHoz, dijoque enlos Ultimos afios el
CIGA ha alcanzado un alto nivel de calidad en la
investigacion en diversas areas, y avanza para
convertirse en un referente nacional e internacio-
nal. De manera simultanea, promueve laformacion
de recursos humanos de alto nivel y se ha empe-
zado a convertir en un polo de atraccion para
estudiantes de diversasregiones.

También reconocio que laregion centro-occi-
dente del pais, donde se localiza el Centro, ofrece
un territorio diverso cuyas caracteristicas son re-
presentativas de las condiciones generales
socioambientales del territorio nacional. Hay un
mosaico de sistemas productivos, areas de conser-
vaciony proteccion de recursos biéticos e hidricos.

Aramburo de laHoz exhortd alacomunidada
sumaresfuerzosy capacidades alrededor del nue-
vo director, para propiciar el desarrollo de los
proyectos que favorezcan la consolidacién y la
proyeccion de Geografia Ambiental, tanto nacional
comointernacionalmente. g
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MODIFICACIONES A LA LEGISLApION UNIVERSITARIA APROBADAS POR EL CONSEJO
UNIVERSITARIO EN SU SESION EXTRAORDINARIA DEL 26 DE AGOSTO DE 2011

El Consejo Universitario, en su sesion extraordinaria del 26 de agosto
de 2011, aprob¢ el fortalecimiento y ampliacién del Consejo Universitario
con las consecuentes modificaciones a los articulos 16, 17, 18, 19, 20,
21, 22, 23 y 24 del Estatuto General, asi como la modificacion al Titulo
Transitorio del Estatuto General “De los Consejos Académicos de Area
y el Consejo Académico del Bachillerato”, adicionando el Titulo Octavo
al Estatuto General que se denominara “De los Consejos Académicos
de Area, el Consejo Académico del Bachillerato y el Consejo de Difusién
Cultural”, incorporando los articulos 103 a 146, para quedar en los
términos siguientes:

ESTATUTO GENERAL

CAPITULO 1I
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Articulo 15.-...

Articulo 16.- En lo referente a los representantes de los alumnos, del
personal académico y de los empleados, el Consejo Universitario estara
integrado de la manera siguiente:

I. Los alumnos de la Escuela Nacional Preparatoria tendran dos
representantes propietarios y sus respectivos suplentes por cada turno
(matutino y vespertino).

Los alumnos de la Escuela Nacional “Colegio de Ciencias y Huma-
nidades” tendran dos representantes propietarios y sus respectivos
suplentes por cada turno (matutino y vespertino);

Il. Los alumnos de cada Facultad y Escuela tendran un represen-
tante propietario y su respectivo suplente.

Los alumnos de las Facultades de Estudios Superiores en su
conjunto elegiran, ademas, por cada area del conocimiento a que se
refiere el Ultimo parrafo de este articulo, un representante propietario
y su respectivo suplente, quienes deberan pertenecer a diferente
entidad académica.

Los alumnos de licenciatura de los campi universitarios foraneos
tendran derecho a elegir y ser electos en la Facultad o Escuela respon-
sable o, en su defecto, en la asesora. En caso de haber dos o mas
Facultades o Escuelas responsables o asesoras, el comité académico
respectivo determinara en cual de ellas se realizara la eleccion;

lll. Los alumnos de los programas de posgrado tendran un repre-
sentante propietario y su respectivo suplente, por cada area del
conocimiento a que se refiere el ultimo parrafo de este articulo.

Los alumnos de los programas de posgrado elegiran, ademas, un
representante propietario y su respectivo suplente, por cada uno de los
subsistemas de Investigaciéon Cientifica y de Humanidades;

IV. Los profesores de la Escuela Nacional Preparatoria tendran tres
representantes propietarios y sus respectivos suplentes, correspon-
dientes al conjunto de la escuela, al turno matutino y al vespertino.

Los profesores de la Escuela Nacional “Colegio de Ciencias y
Humanidades” tendran tres representantes propietarios y sus respec-
tivos suplentes, correspondientes al conjunto de la escuela, al turno
matutino y al vespertino;

V. Los profesores de cada Facultad y Escuela tendran los siguien-
tes representantes:

a) Un propietario y su respectivo suplente por cada entidad académica;

b) Dos propietarios con sus respectivos suplentes por el conjunto
de las Facultades y Escuelas del campus Ciudad Universitaria, y

c) Dos propietarios con sus respectivos suplentes por el conjunto
de las Facultades de Estudios Superiores;

VI. Los profesores y, en su caso, los investigadores de los Centros de
Extension tendran un representante propietario y su respectivo suplente;

VIl. Los académicos de las dependencias administrativas tendran
dos representantes propietarios y sus respectivos suplentes;

VIIl. Los técnicos académicos tendran un representante propie-
tario y su respectivo suplente, por cada area del conocimiento a que
se refiere el Ultimo parrafo de este articulo y por el Consejo Académico
del Bachillerato;

IX. Los investigadores tendran, por cada uno de los Institutos, un
representante propietario y su respectivo suplente;

X. Los investigadores de los Centros tendran un representante
propietario y su respectivo suplente, por cada uno de los subsistemas
de Investigacion Cientifica y de Humanidades, y

XI. Los empleados de la Universidad tendran un representante
propietario y su respectivo suplente. Ademas contaran con cinco
invitados permanentes con voz en el pleno del Consejo Universitario.

En el pleno del Consejo Universitario, los consejeros propietarios
tendran derecho a voz y voto. Los respectivos suplentes tendran
derecho a voz y votaran en ausencia de los propietarios.

En las comisiones del Consejo Universitario, los consejeros propieta-
rios y suplentes, asi como los invitados permanentes, tendran derecho
a voz y voto.

Para los efectos del presente articulo, las areas del conocimiento son
las siguientes:

|. Ciencias Fisico Matematicas y de las Ingenierias;

Il. Ciencias Bioldgicas, Quimicas y de la Salud;

Ill. Ciencias Sociales, y

IV. Humanidades y de las Artes.
Articulo 17.- Los alumnos elegiran a sus representantes cada dos afos
en eleccién directa, mediante voto universal, libre y secreto. Dichos
representantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

A) Consejeros representantes de los alumnos de Bachillerato:

|. Estar inscrito a partir del primer afo del plan de estudios del
bachillerato de la Escuela Nacional Preparatoria o del primer semes-
tre del plan de estudios de la Escuela Nacional “Colegio de Ciencias
y Humanidades”;

Il. Tener acreditadas, en su caso, todas las materias de los afios
0 semestres anteriores, segun corresponda a cada subsistema, al
momento de la eleccion;

Ill. Tener, en su caso, un promedio de calificaciones minimo de 8;

IV. Manifestar por escrito, en el momento de su registro como
candidato, su compromiso y disponibilidad para participar en las tareas
encomendadas en el Consejo Universitario, en caso de resultar electo;

V. No ocupar en la Universidad ningun puesto administrativo o
académico-administrativo al momento de la eleccién ni durante el

desempefio de su cargo, y

VI. No haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria
que hubieren sido sancionadas.

B) Consejeros representantes de los alumnos de Licenciatura:

|. Estar inscrito en la Facultad, Escuela o entidad académica
correspondiente;
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1. Haber concluido por lo menos un afo de estudios, en la Escuela,
Facultad o Programa correspondiente;

lll. Tener acreditado el nimero de materias que corresponda al afio
o semestre anterior al que se encuentre inscrito, y que no cuente con
materias no aprobadas al momento de la eleccion;

IV. Tener un promedio de calificaciones minimo de 8;

V. Manifestar por escrito, en el momento de su registro como
candidato, su compromiso y disponibilidad para participar en las tareas
encomendadas en el Consejo Universitario, en caso de resultar electo;

VI. No ocupar en la Universidad ningun puesto administrativo o
académico-administrativo al momento de la eleccion ni durante el
desempefio de su cargo, y

VII. No haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria
que hubieren sido sancionadas.

C) Consejeros representantes de los alumnos de Posgrado:

I. Estar inscrito en algun programa de posgrado de la Universidad
en el momento de la eleccion;

Il. Tenerun promedio minimo de 8 en el caso de especialidad y maestria;
Ill. Tener evaluaciones favorables para el caso de doctorado;

IV. Manifestar por escrito, en el momento de su registro como
candidato, su compromiso y disponibilidad para participar en las tareas
encomendadas en el Consejo Universitario, en caso de resultar electo;

V. No ocupar en la Universidad ningun puesto administrativo o
académico-administrativo al momento de la eleccion ni durante el
desempefio de su cargo, y

V1. No haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria,
que hubieren sido sancionadas.

Articulo 18.- Los profesores, investigadores y técnicos académicos,
con mas de tres afios de antigliedad en la Universidad, elegiran a sus
representantes cada cuatro afios en eleccion directa, mediante voto
universal, libre y secreto.

Articulo 19.- Para ser consejero por los profesores, investigadores y
técnicos académicos sera necesario cumplir los requisitos siguientes:

I. Ser profesor, investigador o técnico académico con mas de seis
afnos de antigliedad académica en la entidad o dependencia universi-
taria de adscripcion, salvo que se trate de establecimientos de reciente
creacion, en los que dicha antigiiedad se computara desde el ingreso
a la Universidad,;

Il. Realizar, en el caso de investigadores y técnicos académicos,
funciones docentes en la Universidad;

Ill. Manifestar por escrito, en el momento de su registro como
candidato, su compromiso y disponibilidad para participar en las tareas
encomendadas en el Consejo Universitario, en caso de resultar electo;

IV. No ocupar un puesto administrativo o académico-administrativo
en la Universidad al momento de la eleccion, ni durante el desempefio
del cargo de consejero, y

V. No haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria
que hubieren sido sancionadas.

Articulo 20.- Los profesores y, en su caso, los investigadores de los
centros de extension universitaria elegiran a sus representantes cada
cuatro anos mediante voto universal, libre, directo y secreto.

Articulo 21.- Para ser consejero por los centros de extension universi-
taria, se requerira:

I. Tener seis afios de antigliedad académica en la Universidad;

Il. Ser profesor en ejercicio;

Ill. Manifestar por escrito, en el momento de su registro como
candidato, su compromiso y disponibilidad para participar en las tareas
encomendadas en el Consejo Universitario, en caso de resultar electo;

IV. No ocupar un puesto administrativo o académico-administrativo
en la Universidad al momento de la eleccion, ni durante el desempefio
del cargo de consejero, y

V. No haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria,
que hubieren sido sancionadas.

Articulo 22.- Los empleados de la Universidad en eleccién directa 'y en
sesion convocada al efecto por el Secretario General de la Universidad,
elegiran cada cuatro afios un representante propietario y otro suplente,
asi como a los cinco invitados permanentes a que alude la fraccion XI|
del articulo 16 del presente Estatuto.

Articulo 23.- Para ser consejero o invitado permanente por los emplea-
dos administrativos, sera necesario cubrir los siguientes requisitos:

|. Haber terminado la ensefianza basica;
Il. Haber servido a la Universidad mas de seis afos;

Il. Manifestar por escrito, en el momento de su registro como candidato,
su compromiso y disponibilidad para participar en las tareas encomenda-
das en el Consejo Universitario, en caso de resultar electo, y

IV. No haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria
que hubieren sido sancionadas.

Articulo 24.- La Comision Especial del Consejo Universitario calificara
la eleccién de los consejeros universitarios a que se refieren los
articulos 17,18 y 20 del presente Estatuto.

Articulos 25 a 102.-...
TITULO OCTAVO

DE LOS CONSEJOS ACADEMICOS DE AREA, EL CONSEJO
ACADEMICO DEL BACHILLERATO Y EL CONSEJO DE
DIFUSION CULTURAL

CAPITULO | )
DE LOS CONSEJOS ACADEMICOS DE AREA

SECCION A
DE SU NATURALEZA, OBJETIVOS Y FUNCIONES

Articulo 103.- Los consejos académicos de area son cuerpos colegia-
dos con funciones propias por acuerdo y aprobaciéon del Consejo
Universitario, que los asume como 6rganos de caracter propositivo, de
planeacién, evaluacién y decisién académicas. Tienen como objetivos
fortalecer las tareas sustantivas de la Universidad, promover la articu-
lacién entre sus diversos niveles, disciplinas y funciones académicas,
y propiciar el 6ptimo aprovechamiento y desarrollo de sus recursos.

Articulo 104.- Los consejos académicos de area tendran las siguien-
tes funciones:

|. Formular y proponer las politicas académicas generales del area
y coordinar las acciones conducentes a la elaboracién de los programas
generales de docencia, investigacion, extension y difusion del area;

II. Evaluar los programas de trabajo y las actividades académicas
del area, y proponer medidas para su coordinacion y fortalecimiento;

IIl. Formular y proponer, al Consejo Universitario, los lineamientos
generales para la creacion, integracion, desconcentracion o supresion
de dependencias académicas o programas del area;

IV. Opinar sobre la creacion, integraciéon, desconcentracion o
supresion de entidades académicas o programas de su area;

V. Promover la generacién de proyectos multi e interdisciplinarios
y coadyuvar a su realizacién, mediante la participacion de diversas
entidades y dependencias universitarias con personal académico, con
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el fin de evitar la creacion de estructuras que impliquen costos innece-
sarios a la Institucion;

VI. Recomendar criterios para que la elaboracién del presupuesto
de la Universidad responda a las necesidades que surjan de la
planeacién de las actividades académicas;

VII. Formular, con fundamento en el Estatuto del Personal Acadé-
mico, normas generales dirigidas a los drganos colegiados para la
seleccion, evaluacion y promocion del personal académico del area;

VIII. Designar, a través de su Comision Permanente de Personal
Académico, a dos miembros de cada Comisién Dictaminadora del
area correspondiente;

IX. Ratificar la integracion de las Comisiones Dictaminadoras de su area;

X. Proponer al Consejo Universitario lineamientos generales para
la creacién, modificacion, actualizaciéon y cancelacion de planes y
programas de estudio, e incorporar en ellos el disefio de estructuras
curriculares flexibles entre planes de una misma entidad, que vinculen
a diversas entidades académicas. Asimismo, generar mecanismos que
faciliten el transito entre los niveles educativos que ofrece la Institucion,
incluidos los programas de educacion continua;

XI. Revisary, en su caso, aprobar la creacion de planes y programas
de estudio ya establecidos en una o0 mas entidades académicas de la
Universidad, asi como la modificacién de planes vigentes o su adecua-
cion, la modificacion de programas de posgrado y la creacion de campos
de conocimiento en los programas de posgrado existentes. Asimismo,
la cancelacién de planes y programas de estudio en concordancia con
los ordenamientos correspondientes; su constante actualizacién, de
acuerdo con los lineamientos y criterios de la Comisién de Trabajo
Académico del Consejo Universitario;

XIl. Emitir los acuerdos de aprobacién de planes y programas de
estudio interdisciplinarios o combinados, para la titulacion y graduacion
simultanea o conjunta; de la creacion de Orientaciones Interdisciplinarias
de Posgrado; del otorgamiento de un nuevo grado, o del cambio de
denominacion de un plan de estudios de licenciatura o posgrado, los
cuales podran ser aprobados por el pleno del Consejo Universitario;

XIll. Coadyuvar a la definicion de politicas generales de ingreso y
de orientacion educativa de los alumnos del area;

XIV. Establecer los criterios académicos para la creacion y asigna-
cién de becas;

XV. Establecer los criterios académicos para movilidad,
internacionalizacién y cooperacion en el area, a partir de los lineamientos
y criterios de la Comisién de Trabajo Académico del Consejo Universitario;

XVI. Promover y coordinar los estudios necesarios para mantener
actualizada la informacién y el conocimiento del area;

XVII. Coadyuvar a la determinacion y continua evaluacién de los
propositos educativos y de los conocimientos fundamentales para la
ensefianza de la educacién media superior, asi como de los estudios
técnicos, profesionales y de posgrado que la Universidad ofrece; y formular
los instrumentos necesarios para dar cumplimiento a tales propdsitos;

XVIII. Coadyuvar a la definicién de las caracteristicas generales del
personal académico requerido por el area, de manera que se dé el
cumplimiento a las tareas académicas programadas;

XIX. Formular, con fundamento en el Estatuto del Personal Acadé-
mico, los requisitos generales para ser miembro de las comisiones
dictaminadoras del éarea;

XX. Proponer al Consejo Universitario la incorporacién o
desincorporacion de entidades académicas y dependencias del conse-
jo académico del area correspondiente;

XXI. Impulsar la creacién de comisiones de trabajo académico para
la atencién de asuntos especificos;

XXII. Establecer vinculos con las coordinaciones de la Investigacion
Cientifica y de Humanidades, con la Coordinacion de Difusion Cultural

y con todos aquellos cuerpos colegiados y dependencias que puedan
coadyuvar a la consecucion de sus funciones;

XXIIl. Informar anualmente al pleno del Consejo Universitario, las
actividades realizadas y los resultados alcanzados en el cumplimiento
de sus funciones;

XXIV. Determinar la integracion de los comités académicos de carrera;

XXV. Formular su reglamento interno y someterlo para su aproba-
cion al Consejo Universitario, y

XXVI. Llevar a cabo todas aquellas funciones académicas que les
confiera o delegue el Consejo Universitario.

SECCION B
DE LA INTEGRACION Y ESTRUCTURA

Articulo 105.- Para cumplir los objetivos y funciones sefalados en los
articulos anteriores se crean los siguientes consejos académicos de area:

I. Consejo Académico del Area de las Ciencias Fisico Matematicas
y de las Ingenierias;

Il. Consejo Académico del Area de las Ciencias Bioldgicas, Quimi-
cas y de la Salud;

1. Consejo Académico del Area de las Ciencias Sociales, y
IV. Consejo Académico del Area de las Humanidades y de las Artes.

Articulo 106.- Los consejos académicos de area, establecidos en el
articulo anterior, agrupan a las siguientes entidades académicas:

I. Consejo Académico del Area de las Ciencias Fisico Matematicas
y de las Ingenierias:

Facultad de Arquitectura;

Facultad de Ciencias;

Facultad de Ingenieria;

Facultad de Quimica;

Facultad de Estudios Superiores Acatlan;

Facultad de Estudios Superiores Aragon;

Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan;

Facultad de Estudios Superiores Zaragoza;

Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Ledn;
Instituto de Astronomia;

Instituto de Ciencias Fisicas;

Instituto de Ciencias Nucleares;

Instituto de Fisica;

Instituto de Geofisica;

Instituto de Geologia;

Instituto de Ingenieria;

Instituto de Investigaciones en Matematicas Aplicadas y en Sistemas;
Instituto de Investigaciones en Materiales;

Instituto de Matematicas;

Centro de Ciencias Aplicadas y Desarrollo Tecnolégico;
Centro de Ciencias de la Atmdsfera;

Centro de Ciencias Matematicas;

Centro de Fisica Aplicada y Tecnologia Avanzada;
Centro de Geociencias;

Centro de Investigacion en Energia;

Centro de Nanociencias y Nanotecnologia, y el

Centro de Radioastronomia y Astrofisica.

I. Consejo Académico del Area de las Ciencias Biolégicas, Quimi-
cas y de la Salud:

Facultad de Ciencias;

Facultad de Medicina;

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia;
Facultad de Odontologia;

Facultad de Psicologia;

Facultad de Quimica;

Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan;
Facultad de Estudios Superiores Iztacala;
Facultad de Estudios Superiores Zaragoza;
Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia;
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Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Leon;
Instituto de Biologia;

Instituto de Biotecnologia;

Instituto de Ciencias del Mar y Limnologia;
Instituto de Ecologia;

Instituto de Fisiologia Celular;

Instituto de Investigaciones Biomédicas;
Instituto de Neurobiologia;

Instituto de Quimica;

Centro de Ciencias Genomicas, y el
Centro de Investigaciones en Ecosistemas.

l1l. Consejo Académico del Area de las Ciencias Sociales:

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales;

Facultad de Contaduria y Administracion;

Facultad de Derecho;

Facultad de Economia;

Facultad de Filosofia y Letras;

Facultad de Psicologia;

Facultad de Estudios Superiores Acatlan;

Facultad de Estudios Superiores Aragon;

Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan;

Facultad de Estudios Superiores Iztacala;

Facultad de Estudios Superiores Zaragoza;

Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Ledn;

Escuela Nacional de Trabajo Social;

Instituto de Geografia;

Instituto de Investigaciones Antropoldgicas;

Instituto de Investigaciones Econdmicas;

Instituto de Investigaciones Juridicas;

Instituto de Investigaciones Sociales;

Centro de Investigaciones sobre América del Norte;

Centro de Investigaciones en Geografia Ambiental;

Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Huma-
nidades, y el

Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias.

IV. Consejo Académico del Area de las Humanidades y de las Artes:

Facultad de Filosofia y Letras;

Facultad de Estudios Superiores Acatlan;

Facultad de Estudios Superiores Aragon;

Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan;

Escuela Nacional de Artes Plasticas;

Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Ledn;
Escuela Nacional de Musica;

Instituto de Investigaciones Bibliograficas;

Instituto de Investigaciones Estéticas;

Instituto de Investigaciones Filoldgicas;

Instituto de Investigaciones Filosdficas;

Instituto de Investigaciones Histodricas;

Instituto de Investigaciones sobre la Universidad y la Educacion;
Centro de Investigaciones sobre América Latina y el Caribe;
Centro Peninsular en Humanidades y en Ciencias Sociales, y el
Centro Universitario de Investigaciones Bibliotecoldgicas.

Articulo 107.- Cada uno de los consejos académicos de area se integra por:
I. El Coordinador;

IIl. El director de cada escuela, facultad, instituto y centro que forme
parte del consejo académico;

Ill. Un consejero representante del personal académico del area por
cada escuela o facultad que forme parte del respectivo consejo académico;

IV. Un consejero representante de los alumnos del area de cada
escuela o facultad que forme parte del respectivo consejo académico;

V. Dos consejeros representantes de los alumnos por todos los pro-
gramas de posgrado que formen parte del respectivo consejo académico;

VI. Un consejero representante del personal académico de cada
instituto o centro que forme parte del consejo académico, y

VII. Dos profesores del area correspondiente, miembros del Con-
sejo Académico del Bachillerato y designados por éste.

Articulo 108.- Cada consejo académico de area tendra un coordinador
designado por el Rector, previa consulta al consejo respectivo, en los
términos de su reglamento interno, al cual correspondera:

I. Convocar y presidir con voz y voto al consejo;

Il. Proponer al consejo la designacion de miembros de las comisiones
permanentes y especiales y actuar como presidente ex oficio de las mismas;

IIl. Cuidar el cumplimiento de las disposiciones que dicte el consejo
y ejecutar las decisiones de éste;

IV. Apoyar el enlace con los demads consejos académicos, asi como
con las autoridades y las dependencias universitarias;

V. Asistir a los Colegios de Directores a convocatoria del Rector, y

VI. Cumplir las demas funciones que le confieran la Legislacion
Universitaria y el Rector.

Articulo 109.- Para desempefar el cargo de coordinador de un consejo
académico de area se debera reunir los siguientes requisitos:

|. Tener cuando menos 30 afnos de edad y no mas de 70 en el
momento de la designacion;

Il. Ser reconocido en su especialidad y haberse distinguido en las
labores de investigacion, de docencia y de difusién en el area;

Il. Poseer un grado superior al de bachiller en el area correspondiente;
IV. Ser profesor de carrera o investigador, titular, definitivo, y

V. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la
disciplina universitaria.

Articulo 110.- Los profesores del area de cada facultad o escuela que
tengan mas de tres afos de antigliedad designaran cada cuatro afios
a un miembro del consejo académico de area correspondiente en
eleccion directa mediante voto universal, libre y secreto.

Articulo 111.- El personal académico del area de cada instituto o centro
que esté agrupado en un consejo académico y que tenga mas de tres
afos de antigiedad designara cada cuatro aflos un miembro de éste en
eleccion directa, mediante voto universal, libre y secreto.

Articulo 112.- Los alumnos inscritos en las carreras del area correspon-
diente de cada facultad o escuela y los alumnos inscritos en los
programas de posgrado de cada area elegiran cada dos afos, en forma
directa mediante voto universal, libre y secreto, en el primer caso a un
miembro y en el segundo caso a dos miembros, y sus respectivos
suplentes, al consejo académico del area correspondiente.

Articulo 113.- Por cada consejero profesor, investigador o alumno
propietario se elegira un suplente que debera reunir los mismos requisitos
que el propietario. Los suplentes podran asistir a las sesiones del pleno
y participar con voz pero sin voto cuando acuda el propietario, y con voz
y voto en ausencia del mismo. Los consejeros suplentes formaran parte
de alguna de las comisiones permanentes con voz y voto, de acuerdo con
las bases para el funcionamiento de las comisiones que expidan los
consejos académicos de area y el consejo del bachillerato. En el caso de
que el propietario quede impedido de forma permanente para terminar el
periodo, el suplente asumira la titularidad en las sesiones plenarias.

Articulo 114.- Para ser consejero académico profesor o investigador
sera necesario cumplir los siguientes requisitos:

|. Ser reconocido en su especialidad y haberse distinguido en sus labo-
res de docencia, de investigacion y de difusion en el area correspondiente;

Il. Poseer un grado superior al de bachiller en el &rea correspondiente;

Ill. En el caso de los profesores, ser profesor de carrera o
investigador, titular, definitivo, con mas de seis afios de servicios
docentes en la escuela o facultad, en el area correspondiente; o ser
profesor de asignatura B definitivo, de amplio reconocimiento en el
ejercicio de su profesion, con mas de seis afios de servicios docentes
en la escuela o facultad, en el area correspondiente;
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IV. En el caso de los investigadores, ser investigador titular
definitivo, con un minimo de tres afios de antigiiedad en el instituto
o centro de que se trate, y mas de seis afios en la Universidad, en
el area correspondiente;

V. No ocupar en la Universidad ningun puesto administrativo o
académico-administrativo al momento de la eleccién, ni durante el
desempefio de su cargo, y

VI. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la
disciplina universitaria.

Articulo 115.- Para ser consejero académico por los alumnos sera
necesario cumplir con los siguientes requisitos:

|. Haber cubierto al menos el 50% de los créditos del plan de
estudios correspondiente;

Il. Estar inscrito en el momento de la eleccion en el plan de
estudios correspondiente y haberlo estado los dos semestres inme-
diatos anteriores;

IIl. Tener un promedio de calificaciones minimo de 8.5;

IV. Ser alumno de la Universidad en el ciclo escolar respectivo,
durante un tiempo no mayor al establecido para cubrir el plan de estudios
correspondiente;

V. No ocupar en la Universidad ningun puesto administrativo o
académico-administrativo al momento de la eleccién, ni durante el
desempefo de su cargo, y

VI. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la
disciplina universitaria.

Para ser consejero representante de los alumnos de los programas
de posgrado del area en la que se esta inscrito, ademas de los requisitos
establecidos en las fracciones V y VI, sera necesario:

a) Estar inscrito en algin programa de posgrado de la Universidad
dentro del area correspondiente en el momento de la eleccion;

b) Para el caso de especialidad y maestria haber obtenido un
promedio minimo de 8.5;

c) No tener evaluaciones desfavorables, y

d) Para el caso de doctorado tener evaluaciones favorables en las
actividades académicas asignadas en los plazos establecidos.

SECCION C
DEL FUNCIONAMIENTO

Articulo 116.- Los consejos académicos de area trabajaran en pleno o
en comisiones que podran ser permanentes o especiales; son perma-
nentes las que siguen:

Planeacién y Evaluacion;

Planes y Programas de Estudios;
Personal Académico, y

Difusién y Extension.

Articulo 117.- Las comisiones especiales seran las que los consejos
académicos designen para estudiar y dictaminar otros asuntos de su
competencia. Algunas de éstas incluiran expertos designados por los
propios consejos, quienes tendran caracter de asesores invitados.

Articulo 118.- Cada consejo académico de area celebrara sesiones
ordinarias cada dos meses, y extraordinarias cuando lo considere
necesario el coordinador o un grupo de consejeros que represente
cuando menos una cuarta parte del total de éstos.

Articulo 119.- En cada sesion ordinaria las comisiones permanentes
tendran la obligacion de rendir un informe de trabajo al pleno del respectivo
consejo académico acerca de los asuntos de su competencia.

Articulo 120.- El funcionamiento de los consejos académicos de area
se realizara de conformidad a lo siguiente:

I. Cuando un consejo académico de area funcione en pleno actuara
validamente con mas de la mitad de sus miembros, a menos que se
traten casos en los que se requiera un quorum especial;

II. Si por falta de quorum se suspende una sesion, se citara para una
segunda que podra efectuarse con los consejeros concurrentes;

IIl. Salvo prevencion de este ordenamiento o de los reglamentos, los
consejos académicos adoptaran sus resoluciones por mayoria simple
de votos, y

IV. Las votaciones seran econémicas, a menos que el coordinador
o dos consejeros pidan que sean nominales, por cédulas o secretas.
Solo tendran derecho a votar los consejeros presentes en la sesion.

Articulo 121.- Cuando un consejo funcione por comisiones, éstas se
consideraran legalmente instaladas con la mitad mas uno de sus
miembros y tomaran decisiones validamente por mayoria de votos. Si
no hay quorum se citara por segunda ocasion y la comisién tomara sus
determinaciones por mayoria de los miembros que asistan, consideran-
dose legalmente instalada.

Articulo 122.- Cuando alguno de los consejeros directores de escue-
las, facultades, institutos o centros no pueda asistir a una sesion,
podra asistir, con voz y voto, un representante designado por ellos.
En todo caso el representante debera cumplir los requisitos académi-
cos establecidos para los consejeros profesor o investigador, segun
sea el caso.

CAPITULO I
DEL CONSEJO ACADEMICO DEL BACHILLERATO

SECCION A
DE LA NATURALEZA, OBJETIVOS Y FUNCIONES

Articulo 123.- El Consejo Académico del Bachillerato es un érgano
colegiado propositivo, de planeacion, evaluacion y decision académi-
cas, que tiene como objetivos fortalecer las tareas sustantivas del
bachillerato, asi como propiciar el 6ptimo aprovechamiento y desarrollo
de sus recursos. Tendra ademas la funcién de articular las actividades
académicas de la Escuela Nacional Preparatoria con las del Colegio de
Ciencias y Humanidades, y las de éstos con los consejos académicos
de area y las dependencias que los conforman.

Articulo 124.- El Consejo Académico del Bachillerato tendra las siguien-
tes funciones:

|. Formular y proponer las politicas académicas generales del
bachillerato, y coordinar las acciones conducentes a la elaboracion de
sus programas académicos;

II. Evaluar los programas de trabajo y las actividades académicas del
bachillerato y proponer medidas para su coordinacién y fortalecimiento;

Ill. Recomendar criterios para que la elaboracion del presupuesto
del bachillerato responda a las necesidades que surjan de la planeacion
de las actividades académicas;

IV. Formular, con fundamento en el Estatuto del Personal Académi-
co, normas generales para la seleccion, evaluacién y promocién del
personal académico del bachillerato;

V. Designar dos miembros de cada Comisién Dictaminadora
del bachillerato;

VI. Revisar y, en su caso, aprobar la creacién, modificacion y
cancelacion de planes y programas de estudio del bachillerato, y llevar
a cabo su constante actualizaciéon, de acuerdo con los lineamientos
generales que establezca el Consejo Universitario con fundamento en
los ordenamientos correspondientes;

VII. Coadyuvar con los consejos técnicos del bachillerato a la
definicion de politicas generales de ingreso y de orientacion educativa
de los alumnos de este ciclo de estudios;

VIIl. Promover y coordinar los estudios necesarios para mantener
actualizada la informacién y el conocimiento sobre el bachillerato en su
razén de ser y su sentido histérico;
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IX. Coadyuvar a la definicion y continua evaluacion de los objetivos
educativos de los conocimientos fundamentales para la ensefanza de
la educacion media superior;

X. Coadyuvar a la formulacion de los instrumentos de evalua-
cién necesarios para el cumplimiento de los propdsitos educativos
del bachillerato;

Xl. Coadyuvar a la definiciéon de las caracteristicas generales del
personal académico requerido por el bachillerato, de manera que se dé
cumplimiento a las tareas académicas programadas;

XIl. Formular, con fundamento en el Estatuto del Personal Acadé-
mico, requisitos generales para ser miembro de las Comisiones
Dictaminadoras del bachillerato;

XIlI. Impulsar la creaciéon de comisiones de trabajo académico para
la atencion de asuntos especificos;

XIV. Formular su reglamento interno y someterlo, para su aproba-
cion, al Consejo Universitario;

XV. Establecer vinculos con las coordinaciones de la Investigacion
Cientifica, de Humanidades y de Difusion Cultural y los cuerpos
colegiados y dependencias que puedan coadyuvar a la consecucion de
sus funciones;

XVI. Informar anualmente al Consejo Universitario sobre las labores
realizadas y los resultados obtenidos, y

XVII. Llevar a cabo todas aquellas funciones académicas que le
delegue el Consejo Universitario, y las demas que le confieran la
Legislacion Universitaria.

SECCION B
DE LA INTEGRACION Y ESTRUCTURA DEL CONSEJO
ACADEMICO DEL BACHILLERATO

Articulo 125.- El Consejo Académico del Bachillerato se integra por:
I. El Coordinador;

Il. El Director General y el Secretario General de la Escuela
Nacional Preparatoria;

IIl. El Director General y el Secretario General de la Escuela
Nacional “Colegio de Ciencias y Humanidades”;

IV. Dos consejeros representantes del personal académico de la
Escuela Nacional Preparatoria de cada una de las areas siguientes:
Ciencias Fisico-Matematicas, Ciencias Bioldgicas, Ciencias Sociales,
y Humanidades y Artes;

V. Dos consejeros representantes del personal académico de la
Escuela Nacional “Colegio de Ciencias y Humanidades”, de cada una
de las areas siguientes: Ciencias Fisico-Matematicas, Ciencias Biold-
gicas, Ciencias Sociales, y Humanidades y Artes;

VI. Cuatro alumnos de la Escuela Nacional Preparatoria;

VII. Cuatro alumnos de la Escuela Nacional “Colegio de Ciencias
y Humanidades”;

VIII. Un profesor, un investigador y un alumno, designados por cada
uno de los cuatro consejos académicos de area, y

IX. Los Secretarios del Consejo Consultivo Mixto para el Bachillerato
del Sistema Incorporado, con voz pero sin voto.

Articulo 126.- El Consejo Académico del Bachillerato tendra un Coordi-
nador que sera designado por el Rector, previa consulta al Consejo, en
los términos de su reglamento interno, al cual correspondera:

I. Convocar y presidir con voz y voto al Consejo;
Il. Proponer al Consejo la designacién de miembros de las comisio-

nes permanentes y especiales y actuar como presidente ex oficio de
las mismas;

IIl. Cuidar del cumplimiento de las disposiciones que dicte el Consejo
y ejecutar las decisiones de éste;

IV. Apoyar el enlace con los consejos académicos de area, asi como
con las autoridades y las dependencias universitarias;

V. Asistir al Colegio de Directores del Bachillerato y al de Directores
de Facultades y Escuelas, y

VI. Las demas que le confieran la Legislacién Universitaria y
el Rector.

Articulo 127.- Para desempenar el cargo de Coordinador del Consejo
Académico del Bachillerato se deberan reunir los siguientes requisitos:

|. Tener cuando menos 30 afos de edad y no mas de 70 en el
momento de la designacion;

Il. Ser reconocido en su especialidad y haberse distinguido en las
labores de investigacion, de docencia y de difusion;

IIl. Poseer un grado superior al de bachiller;
IV. Ser profesor de carrera o investigador, titular, definitivo, y

V. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la
disciplina universitaria.

SECCION C
DE LA DESIGNACION Y REQUISITOS

Articulo 128.- Los profesores de la Escuela Nacional Preparatoria y
los del Colegio de Ciencias y Humanidades, de cada una de las cuatro
areas que conforman al Consejo Académico del Bachillerato y que
tengan mas de tres afos de antigiiedad, elegiran, respectivamente, en
forma directa, mediante voto universal, libre y secreto, cada cuatro
afos a dos miembros por cada una de las areas.

Articulo 129.- Los alumnos inscritos en la Escuela Nacional Preparatoria
y en el Colegio de Ciencias y Humanidades elegiran, respectivamente,
en forma directa, mediante voto universal, libre y secreto, cada dos afos
a cuatro miembros del Consejo Académico del Bachillerato.

Articulo 130.- Por cada consejero profesor o alumno propietario
se elegira un suplente que debera cumplir con los mismos requi-
sitos que aquél. Los suplentes podran asistir a las sesiones
solamente cuando falte el propietario; en el caso de que éste quede
impedido en forma absoluta para terminar su periodo, el suplente
asumira la titularidad.

Articulo 131.- Para ser consejero académico por los profesores sera
necesario cumplir los siguientes requisitos:

I. Ser reconocido en su especialidad y haberse distinguido en sus
labores de docencia y de difusién en el area;

Il. Poseer un grado superior al de bachiller;

I1l. Ser profesor de carrera, titular, definitivo, con mas de seis
afios de servicios docentes en la Escuela Nacional Preparatoria o en
el Colegio de Ciencias y Humanidades, segun sea el caso, en el area
correspondiente; o ser profesor de asignatura B definitivo, con
amplio reconocimiento profesional, con mas de seis afos de servi-
cios docentes;

IV. No ocupar en la Universidad ningun puesto administrativo o
académico-administrativo al momento de la eleccién, ni durante el
desempefio de su cargo, y

V. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la
disciplina universitaria.

Articulo 132.- Para ser consejero académico por los alumnos serd
necesario cumplir los siguientes requisitos:

I. Estar inscrito por lo menos en el quinto afio del plan de estudios de
la Escuela Nacional Preparatoria, o estar inscrito por lo menos en el tercer
semestre del plan de estudios del Colegio de Ciencias y Humanidades;
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Il. Tener acreditadas todas las materias de los afos o semestres
anteriores, segun corresponda, al momento de la eleccion;

IIl. Tener un promedio de calificaciones minimo de 8.5;

IV. No ocupar en la Universidad ningun puesto administrativo o
académico-administrativo al momento de la eleccion ni durante el
desempefio de su cargo, y

V. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la
disciplina universitaria.

SECCION D
DEL FUNCIONAMIENTO

Articulo 133.- El Consejo Académico del Bachillerato trabajara en pleno
0 en comisiones que podran ser permanentes o especiales; son
permanentes las que siguen:

Planeacion y Evaluacion;

Planes y Programas de Estudios;
Personal Académico, y

Difusion.

Articulo 134.- Las comisiones especiales seran las que el Consejo
designe para estudiar y dictaminar otros asuntos de su competencia.
Algunas de éstas incluiran expertos designados por el propio Consejo
quienes tendran cardacter de asesores invitados.

Articulo 135.- El Consejo Académico del Bachillerato celebrara sesio-
nes ordinarias cada dos meses, y extraordinarias cuando lo considere
necesario el Coordinador o un grupo de consejeros que represente
cuando menos una cuarta parte del total de éstos.

Articulo 136.- En cada sesion ordinaria las comisiones permanentes
tendran la obligacion de rendir un informe de trabajo al pleno del Consejo
acerca de los asuntos de su competencia.

Articulo 137.- El funcionamiento del Consejo Académico del Bachillerato
se realizara de conformidad a lo siguiente:

I. Cuando el Consejo funcione en pleno actuara véalidamente con
mas de la mitad de sus miembros, a menos que se traten casos en los
que se requiera un quorum especial;

1. Si por falta de quorum se suspende una sesion, se citara para una
segunda que podra efectuarse con los consejeros concurrentes;

I1l. Salvo prevencion de este ordenamiento o de los reglamentos, el
Consejo adoptara sus resoluciones por mayoria simple de votos, y

IV. Las votaciones seran econémicas, a menos que el Coordinador
o dos consejeros pidan que sean nominales, por cédulas o secretas.
Sdlo tendran derecho a votar los consejeros presentes en la sesion.

Articulo 138.- Cuando el Consejo funcione por comisiones, éstas se
consideraran legalmente instaladas con la mitad mas uno de sus
miembros y tomaran decisiones validamente por mayoria de votos. Si
no hay quorum se citara por segunda ocasion y la comisién tomara sus
determinaciones por mayoria de los miembros que asistan, cualquiera
que sea su numero, considerandose legalmente instalada.

Articulo 139.- Cuando los respectivos directores generales de la
Escuela Nacional Preparatoria o del Colegio de Ciencias y Humanida-
des no puedan asistir a una sesion, podra asistir, con voz y voto, un
representante designado por ellos. En todo caso el representante
debera cumplir los requisitos académicos establecidos para los conse-
jeros profesores, excepto la fraccion IV del articulo 131.

CAPITULO 1l
DEL CONSEJO DE DIFUSION CULTURAL

SECCION A
GENERALIDADES

Articulo 140.- El Consejo de Difusién Cultural es un érgano
colegiado que tiene como objetivos fortalecer y articular las
tareas, programas y actividades de las dependencias adscritas

a la Coordinacion de Difusién Cultural, coadyuvar a la articulacién
de difusidn cultural que realiza la Universidad a fin de que contri-
buya a la formacidn integral de los universitarios y colaborar a
difundir con la mayor amplitud posible los valores culturales,
particularmente los artisticos.

Articulo 141.- Las funciones del Consejo de Difusién Cultural seran
las siguientes:

I. Formular y proponer politicas generales de la Coordinaciéon de
Difusion Cultural;

II. Participar en la elaboracién y evaluacién de los programas de
trabajo de la Coordinacion de Difusion Cultural;

I1l. Proponer lineamientos de planeacién y evaluacion en materia
de difusion cultural, particularmente artistica, y asesorar, en relacion
con estos temas, a las instancias, entidades académicas y depen-
dencias universitarias;

IV. Formular y proponer, al Consejo Universitario, los lineamientos
generales para la creacion, integracion, desconcentracion o supresion
de dependencias académicas o programas adscritos a la Coordinacion
de Difusion Cultural;

V. Propiciar proyectos de creacion artistica y coadyuvar a su
realizacion y difusion;

VI. Coadyuvar con las entidades académicas en la formacion
integral de los alumnos de bachillerato, licenciatura y posgrado con el
ofrecimiento de actividades culturales extracurriculares que podran ser
acreditadas en planes y programas de estudios;

VIl. Apoyar a las comisiones de difusion cultural de los consejos
académicos de area en la realizacién de sus tareas;

VIII. Coadyuvar a la preservacion del patrimonio artistico universi-
tario;

IX. Recomendar criterios para que el presupuesto de la Coordina-
cion de Difusion Cultural responda a las prioridades que surjan de la
planeacién de sus actividades;

X. Proponer modificaciones a la integracion del Consejo de Difusion
Cultural y opinar sobre propuestas al respecto;

XI. Formular su reglamento interno y someterlo para su conocimien-
to y, en su caso aprobacion, al Consejo Universitario, y

XIl. Llevar a cabo todas aquellas funciones que le atribuya la
Legislacion Universitaria.

SECCION B
DE LA INTEGRACION

Articulo 142.- El Consejo de Difusion Cultural estara integrado por:
I. El Rector, quien lo preside;

II. EI Coordinador de Difusién Cultural, quien fungira como secre-
tario, y lo presidira en ausencia del Rector;

I1l. Los directores de cada una de las dependencias adscritas a la
Coordinacién de Difusién Cultural;

IV. Un representante del personal académico designado por
cada uno de los consejos académicos de area, a propuesta del
respectivo coordinador;

V. Un representante del personal académico y un alumno designa-
dos por el Consejo Académico del Bachillerato, a propuesta de su
Coordinador, y

VI. Un representante, especialista con amplios conocimientos y expe-
riencia en las funciones que tiene a su cargo la Coordinacién de Difusién
Cultural, designado por el respectivo consejo técnico o interno, a propuesta
del director, de cada una de las siguientes entidades académicas:
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Facultad de Arquitectura;

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales;
Facultad de Filosofia y Letras;

Escuela Nacional de Artes Plasticas;

Escuela Nacional de Musica;

Escuela Nacional Preparatoria;

Escuela Nacional “Colegio de Ciencias y Humanidades”;
Facultad de Estudios Superiores Acatlan;
Facultad de Estudios Superiores Aragon;
Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan;
Instituto de Investigaciones Estéticas;

Instituto de Investigaciones Filolégicas;
Instituto de Investigaciones Histdricas, y
Direccién General de Divulgacion de la Ciencia.

Los representantes a los que se refieren las fracciones Ill a V de este
articulo desempefaran su encargo por un periodo de dos afios y pueden
ser designados en forma consecutiva por un periodo mas.

SECCION C
DEL COORDINADOR DE DIFUSION CULTURAL

Articulo 143.- El Coordinador de Difusiéon Cultural sera designado
libremente por el Rector y tendra, ademas de las que le confieran el
Rector y la Legislacién Universitaria, las siguientes funciones:

I. Convocar y presidir con voz y voto al Consejo de Difusién Cultural;

Il. Velar por el cumplimiento de los acuerdos que dicte el Consejo
de Difusion Cultural y ejecutar las decisiones de éste, y

Ill. Servir de enlace con las instancias, entidades académicas y
dependencias universitarias.

SECCION D
DEL FUNCIONAMIENTO

Articulo 144.- El Consejo de Difusion Cultural trabajara en pleno o en
comisiones. Las comisiones seran las que el Consejo designe para
tratar asuntos de su competencia.

Articulo 145.- El Consejo de Difusion Cultural celebrara sesiones
ordinarias cada dos meses, y extraordinarias cuando lo considere
necesario el Coordinador o un grupo de consejeros que represente
cuando menos una tercera parte del total de éstos.

Articulo 146.- El funcionamiento del Consejo de Difusién Cultural se
realizara de conformidad con lo siguiente:

I. Cuando el Consejo de Difusion Cultural funcione en pleno actuara
validamente con mas de la mitad de sus miembros, a menos que se
traten casos en los que se requiera un quorum especial;

Il. Si por falta de quorum se suspende una sesion, se citara
inmediatamente para una segunda que podra efectuarse con los
consejeros concurrentes;

IIl. Salvo prevencién de éste u otros ordenamientos, el Consejo
de Difusion Cultural adoptara sus resoluciones por mayoria simple
de votos de los presentes, y

IV. Las votaciones seran econémicas, a menos que el Coordi-
nador o dos consejeros pidan que sean nominales, por cédulas o
secretas. Solo tendran derecho a votar los consejeros presentes
en la sesion.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Las presentes modificaciones entraran en vigor al dia
siguiente de su publicacion en Gaceta UNAM.

SEGUNDO.- Hasta en tanto se realicen las modificaciones al Re-
glamento para la Elecciéon de Consejeros Universitarios y Técnicos
Representantes de Profesores, Investigadores y Alumnos, para la
eleccion de los Consejeros Universitarios con la ampliacion corres-
pondiente, se aplicard dicho ordenamiento con las modalidades
descritas en este articulo.

Por férmula se entiende la integraciéon de un representante propietario
y su respectivo suplente.

I. La elecciodn de las cuatro féormulas adicionales de representantes
de alumnos del Bachillerato, dos para la Escuela Nacional Preparatoria
y dos para la Escuela Nacional “Colegio de Ciencias y Humanidades”,
se realizard de conformidad con el procedimiento establecido en el
Reglamento para la Eleccion de Consejeros Universitarios y Técnicos
Representantes de Profesores, Investigadores y Alumnos;

Il. En la eleccion de las cuatro férmulas adicionales de representan-
tes de alumnos que corresponderan a las Facultades de Estudios
Superiores por cada area del conocimiento, el Secretario General de
la Universidad realizara los actos que estén asignados al director de la
entidad académica y los Consejos Académicos de Area se constituiran,
s6lo para este efecto, en el cuerpo colegiado que ejercera las funciones
atribuidas a los Consejos Técnicos de Facultades y Escuelas;

lll. En la eleccion de las dos férmulas adicionales de representantes
de alumnos de los Programas de Posgrado, una por cada subsistema
de investigacion, los Coordinadores de dichos subsistemas realizaran
los actos que estén asignados a los directores de la entidad académica
y los Consejos Técnicos respectivos, sélo para este efecto, se cons-
tituiran en el cuerpo colegiado que ejercera las funciones atribuidas a
los Consejos Técnicos de Facultades y Escuelas;

IV. La eleccion de las dos férmulas adicionales de representantes de
profesores del Bachillerato, una para la Escuela Nacional Preparatoria y
una para la Escuela Nacional “Colegio de Ciencias y Humanidades”, se
realizara de conformidad con el procedimiento establecido en el Reglamento
para la Elecciéon de Consejeros Universitarios y Técnicos Representantes
de Profesores, Investigadores y Alumnos;

V. En la eleccién de las cuatro férmulas adicionales de representan-
tes de profesores, dos para las Facultades y Escuelas del campus de
Ciudad Universitaria y dos para las Facultades de Estudios Superiores,
el Secretario General de la Universidad realizard los actos que estén
asignados al director de la entidad académica y dos representantes de
cada uno de los Consejos Académicos de Area se constituiran, sélo
para este efecto, en el cuerpo colegiado que ejercera las funciones
atribuidas a los Consejos Técnicos de Facultades y Escuelas;

VI. En la eleccion de las dos férmulas de representantes de los
académicos adscritos a las dependencias administrativas, el Secreta-
rio General de la Universidad realizara los actos que estén asignados
al director de la entidad académica, y dos representantes de los
Consejos Asesores de las dependencias administrativas involucradas
se constituiran, sélo para este efecto, en el cuerpo colegiado que
ejercera las funciones atribuidas a los Consejos Técnicos de Faculta-
des y Escuelas;

VII. En la eleccién de las cinco féormulas de representantes de
Técnicos Académicos a que se refiere la fraccion VIII del articulo 16
de este Estatuto, el Secretario General de la Universidad realizara
los actos que estén asignados al director de la entidad académica. Los
Consejos Académicos de Area y del Bachillerato se constituiran, sélo
para este efecto, en el cuerpo colegiado que ejercera las funciones
atribuidas a los Consejos Técnicos de Facultades y Escuelas;

VIIl. En la elecciéon de las dos férmulas de representantes de
investigadores de Centros, una por cada subsistema de investigacion,
los Coordinadores de dichos subsistemas realizaran los actos que
estén asignados al director de la entidad académica y los Consejos
Técnicos respectivos, sélo para este efecto, se constituiran en el
cuerpo colegiado que ejercera las funciones atribuidas a los Consejos
Técnicos de Facultades y Escuelas, y

IX. La elecciéon de los cinco invitados permanentes de los
empleados de la UNAM se realizara de conformidad con el
procedimiento previsto en el articulo 22 del Reglamento del H.
Consejo Universitario.

TERCERO.- Los alumnos, profesores, investigadores y técnicos aca-
démicos que cumplan con los requisitos que establece el Estatuto
General para ser elegibles ante el Consejo Universitario, inicamente
podran registrarse en una férmula. El Secretario General de la Univer-
sidad estara facultado para verificar el estricto cumplimiento de esta
disposicion transitoria.
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MODIFICACIONESALA LEGISLACI()N UNIVERSITARIA APROBADAS POREL
CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SESION ORDINARIA DEL 26 DE AGOSTO DE 2011

El Consejo Universitario, en su sesion ordinaria del 26 de agosto
de 2011, aprobd las modificaciones al Reglamento del H.
Consejo Universitario, para quedar en los términos siguientes:

REGLAMENTO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

CAPITULO|
DE LAS ELECCIONES E INSTALACION DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO

Articulo 1°.- La eleccion de los Consejeros Universitarios
representantes de los académicos que realicen funciones
docentes y de los alumnos a que se refiere el Estatuto General,
se llevara a cabo conforme a lo dispuesto en el Reglamento
para la Eleccién de Consejeros Universitarios y Técnicos
Representantes de Profesores, Investigadores y Alumnos de
la Universidad Nacional Auténoma de México y demas dispo-
siciones aplicables.

Articulo 2°.- Los empleados de la Universidad, en sesion
convocada al efecto por el Secretario General de la Universi-
dad, elegiran cada cuatro afios un representante propietario y
otro suplente, asi como a los cinco invitados permanentes a
que alude la fraccién Xl del articulo 16 del Estatuto General.

La sesion debera ser convocada con quince dias habiles de
anticipacion, por lo menos, y se considerara validamente
instalada con cualquiera que sea el numero de personas
que concurran.

Articulo 3°.- Ante la falta definitiva de un consejero propietario
y su suplente, se convocara a elecciones extraordinarias en los
términos de los articulos anteriores.

Articulo 4°.- Una vez electos los Consejeros Universitarios el
Rector convocara a una sesion solemne de instalacion del
Consejo Universitario. Dicha sesion se iniciara con la lista de
asistencia y verificado el quorum, el Rector ante la concurren-
cia puesta de pie, tomara la protesta de los nuevos miembros
del Consejo Universitario en los siguientes términos:

“¢Protesta usted solemnemente bajo su palabra de honor
cumplir y hacer cumplir la Legislacion Universitaria al desempe-
far este encargo con responsabilidad y lealtad a la Universidad,
inspirado en el firme propdsito de que sus cuestiones sean
resueltas por los universitarios con medios y procedimientos
dignos de ella, para su bien y el de México?”

Todos los Consejeros deberan responder “Si protesto” vy,
hecho esto, el Rector dira:

“Si asi lo hiciere, que la Nacién y la Universidad se lo premien,
y si no, se lo demanden.”

A continuacion declarara el Rector legalmente instalado el
Consejo Universitario.

En esta sesion se procedera a la integracion de las comisiones
a que se refiere el articulo 25 del Estatuto General. Las
comisiones estaran integradas por consejeros propietarios y

suplentes, y se garantizara que todos los consejeros formen
parte de al menos una comision.

Articulo 5°.- De igual manera rendiran la protesta los miembros
del Consejo Universitario que por cualquier motivo no hubie-
ran concurrido a la sesién de instalacién del Consejo y los que
posteriormente se integren al mismo.

CAPITULOII
DE LA COMPETENCIA Y FACULTADES DEL CONSEJO

Articulo 6°.- De conformidad con los articulos 8°, 10, fracciones
Ily llly 13 de la Ley Organica, el Consejo Universitario tiene las
siguientes facultades:

|. Expedir todas las normas y disposiciones generales
encaminadas a la mejor organizacion y funcionamiento técni-
co, docente y administrativo de la Universidad;

Il. Conocer los asuntos que de acuerdo con las normas y
disposiciones generales, a que se refiere la fraccion anterior,

le sean sometidos;

I1l. Conocer, en general, de cualquier asunto que no sea de
la competencia de alguna otra autoridad universitaria, y

IV. Las demas que la propia Ley y la Legislacion Universi-
taria le otorgan.

CAPITULOII
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Articulo 7°.- ElI Consejo Universitario sesionara en pleno y
en comisiones.
Las sesiones del pleno seran ordinarias y extraordinarias.
Todas las sesiones tendran caracter de ordinarias, con excep-
cién de las extraordinarias que se convoquen para tratar los
siguientes asuntos:

. La modificacion del Estatuto General de la Universidad;

Il. La toma de posesion del Rector;

lll. La concesioén de honores, la realizacion de homenajes
y deméds actos protocolarios, tales como:

a) Conmemorar un hecho de trascendencia para la
Universidad;

b) Otorgar el grado de Doctor Honoris Causa, de acuerdo
con el reglamento correspondiente;

c) Celebrar algun acontecimiento de importancia relacio-
nado con las ciencias, las letras y las artes, y

d) Recibir a profesores o visitantes distinguidos en las
ciencias, las letras o las artes.
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Articulo 8°.- Los asuntos que se traten en sesiones extraordi-
narias, requeriran para su aprobacién el voto favorable de la
mayoria absoluta de los consejeros presentes, excepto en los
casos en que el Estatuto General sefiale un quorum determi-
nado para los mismos.

Articulo 9°.- Cuando el Consejo Universitario funcione por
comisiones, éstas se consideraran legalmente instaladas
con la concurrencia de la mayoria de sus miembros y toma-
ran sus decisiones validamente por mayoria de votos. Si en
la primera convocatoria no se integra el quorum establecido
en este articulo, las comisiones sesionaran validamente en
segunda convocatoria con al menos tres de sus miembros y
tomaran sus determinaciones igualmente por mayoria.

Articulo 10.- Cuando se haya turnado un asunto a una comi-
sion, si en un plazo de ocho dias no han sido citados sus
miembros por el secretario de la misma, el Secretario General
convocara a los miembros de esa comision a fin de que realice
Su encargo.

En caso de que dicho encargo no fuera atendido, el Rector
propondra en la siguiente sesion del Consejo una nueva
integracién de la comision, sin perjuicio de las sanciones
que correspondan.

Articulo 11.- De todas las sesiones del Consejo Universitario
en pleno o en comisiones se levantara acta. Las actas del
pleno seran autorizadas por el Rector y el Secretario General
y las actas de las comisiones seran autorizadas por el presi-
dente y el secretario de las comisiones. En ambos casos,
previa lectura y aprobacion de las mismas por los consejeros.

Articulo 12.- Con una anticipacion de cuando menos cuarenta
y ocho horas a la realizacion de las sesiones del Consejo
Universitario, las convocatorias se haran llegar mediante
circular a los domicilios o direcciones electrénicas que los
consejeros hayan sefialado.

Articulo 13.- En el mismo citatorio se podra incluir la primera y
la segunda convocatoria a sesién ordinaria del Pleno del
Consejo Universitario, siempre que exista entre ambas convo-
catorias una diferencia de media hora.

Articulo 14.- Las sesiones del Consejo Universitario seran
publicas, sin mas limitaciones que las del espacio en que se
verifiquen y se les dara difusion en los medios de informacion
universitarios. Excepcionalmente el Consejo podra acordar la
realizacion de deliberaciones con caracter privado.

Articulo 15.- En las sesiones del Pleno del Consejo Univer-
sitario se daré cuenta del orden del dia de la siguiente forma:

I. Lista de asistencia y, en su caso, declaratoria de quorum;
Il. Aprobacion del acta de la sesion anterior;
Ill. Correspondencia recibida;

IV. Asuntos para los que fue citado el Consejo, incluidos los
siguientes:

a) Los previstos en la Ley Organica y la Legislaciéon
Universitaria;

b) Las iniciativas de los Consejeros Universitarios, asi
como de los consejos técnicos y de los consejos académicos
de area;

c) Los dictamenes e informes de las comisiones, y
d) Otros informes.
V. Asuntos generales.

Articulo 16.- El Consejo Universitario podrd, por mayoria
de votos de sus miembros presentes, constituirse en se-
sion permanente para concluir alguno o algunos de los
asuntos pendientes.

Articulo 17.- En las sesiones del Pleno, los consejeros suplen-
tes tienen derecho a voz y cuando no concurra el propietario
ademas tendran derecho a voto.

Articulo 18.- Cuando un consejero propietario no pueda asistir
durante dos sesiones consecutivas o mas al Pleno del Conse-
jo, tendrd la obligacién de avisarlo al Secretario General para
el efecto de que en su lugar sea citado el suplente. En los
demas casos de ausencia, el propietario debera comunicarlo
a su suplente oportunamente.

Articulo 19.- Planteada ante el Consejo Universitario alguna
cuestion de su competencia, el Rector preguntara al Consejo
si alguno de sus miembros desea opinar sobre el asunto y, en
caso afirmativo, el Secretario General abrira un registro de
oradores, cuyo numero podra ser fijado por el Consejo.

Articulo 20.- Después de agotar la lista de oradores, el Rector
preguntara al Consejo Universitario si se considera suficien-
temente discutido el punto y, en caso afirmativo, se procedera
a su votacion. En caso contrario continuara la discusién con un
nuevo registro de oradores.

Articulo 21.- Cuando el asunto sometido a la consideracion del
Consejo Universitario consista en el dictamen de alguna de las
comisiones, los integrantes de ésta tendran derecho preferen-
te para intervenir.

Articulo 22.- Cuando recaiga sobre dictamenes o iniciati-
vas, la discusidn se verificara primero en lo general y luego
en lo particular.

Articulo 23.- Los miembros del Consejo Universitario, aun-
que no estén inscritos en la lista, podran pedir la palabra
para rectificar hechos o contestar alusiones personales. Las
interpelaciones s6lo podran concederse si el interpelado
las acepta.

Articulo 24.- Las intervenciones de los miembros del Consejo
Universitario sobre cualquier asunto deberan ser breves. El
Consejo podra acordar en votacion econémica la duracion de
las intervenciones.

Articulo 25.- Ningun miembro del Consejo Universitario
podréa ser interrumpido mientras tenga el uso de la palabra
a menos que se trate de alguna mocién de orden. Quien
presida la sesion resolvera la pertinencia de las mociones
de aclaracién.

Los Consejeros Universitarios evitaran las discusiones en
forma de dialogo.

Articulo 26.- Habra lugar a reclamacion al orden, ante quien
presida la sesion:

a) Cuando se infrinjan articulos de la Ley Organica, del
Estatuto General o de este Reglamento;
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b) Cuando se vierta cualquier tipo de injurias contra
alguna persona;

c) Cuando el orador se aleje del asunto a discusién, y

d) Cuando, sin previo permiso del Consejo Universitario,
se insista en discutir un asunto resuelto en la misma sesion,
en las sesiones inmediatas anteriores o vetado por el Rector
y pendiente de la resolucion de la Junta de Gobierno.

Articulo 27.- Las sesiones ordinarias del Consejo Universi-
tario no podran exceder de dos horas y media a partir de su
inicio. Para continuar con la sesion, el Presidente del Con-
sejo solicitara al pleno la autorizacién correspondiente.

Articulo 28.- Una vez realizada una votacion, quien presida la
sesion hara la declaratoria del sentido de dicha votacion.

Articulo 29.- Si algun asunto consta de varias proposiciones,
éstas se pondran a votacion por separado.

Articulo 30.- En los casos de reforma al Estatuto General o de
aquellos a los que se refiere la fraccion Il del articulo 7° de este
Reglamento, sera requisito indispensable que en la sesién
ordinaria del Consejo se dé una primera lectura a la propuesta
motivada y fundada, que se entregara a los consejeros con una
anticipacion de veinte dias naturales a la fecha sefialada para
la primera lectura.

En el caso de la expedicion o modificacion de reglamentos,
el proyecto respectivo deberd entregarse a los consejeros,
cuando menos con quince dias naturales de anticipacién
a la fecha fijada para la sesion correspondiente.

CAPITULO IV
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 31.- Los miembros del Consejo Universitario seran
responsables ante el propio Consejo, sélo en lo que respecta
a sus actividades como consejeros, en la forma prevista en
este Reglamento.

Articulo 32.- Son causas especialmente graves de responsa-
bilidad de los consejeros, ademas de las previstas por el
Estatuto General:

I. Dejar de asistir, sin causa justificada, a mas de la
mitad de las sesiones del Consejo Universitario verificadas
en un afno;

Il. No desempenar las tareas que el propio Consejo les
encomiende y hayan sido aceptadas por el consejero;

Ill. Haber cometido después de su designacion, faltas
graves contra la disciplina universitaria que hubieren sido
sancionadas, y

IV. Haber cometido un delito.
Articulo 33.- Las sanciones que podran imponerse en los
casos que no tengan expresamente sefialada una pena,

seran las siguientes:

a) Extrafamiento verbal o escrito por el Rector, por si o en
su nombre;

b) Suspension del cargo de consejero por un plazo que no
exceda de cincuenta dias, y

c) Destitucion.

Articulo 34.- Las acusaciones en contra de algun Consejero
Universitario que se hagan con motivo de su actuacién como
tal, podran ser presentadas bajo su responsabilidad por cual-
quier universitario ante el Consejo Universitario, se formularan
por escrito y expresaran concretamente los hechos y las
pruebas en que se sustentan.

El Consejero Universitario en cuestion sera notificado de las
imputaciones en su contra y se le concedera un plazo de diez
dias habiles, salvo causa de fuerza mayor debidamente
justificada, para que, igualmente por escrito, manifieste lo
que a su derecho convenga. Una vez transcurrido dicho plazo,
el expediente se turnara a la Comisiéon de Honor del Consejo
Universitario, la cual podra escuchar a las partes y realizara el
dictamen correspondiente, que enviara al Pleno para que
resuelva en definitiva sobre la acusacion.

CAPITULOV
DE LA REVOCACION DE LOS CONSEJEROS

Articulo 35.- El cargo de Consejero Universitario electo a que
se refieren los articulos 1° y 2° de este Reglamento podra ser
revocado en los siguientes casos:

a) Cuando, sin causa justificada, falte por mas de tres veces
consecutivas a las sesiones del Consejo Universitario, siem-
pre que no haya hecho las gestiones a que se refiere el articulo
18 de este Reglamento para la concurrencia del suplente;

b) Por negligencia en el desempefio del cargo de
consejero, 0

c) Por faltar al compromiso de la protesta que refiere el
articulo 4° de este Reglamento.

Articulo 36.- La revocacion debera solicitarse ante el Rector
por escrito, motivada y fundada por las personas a las que se
refieren los articulos 1° y 2° de este Reglamento, o por
cualquier universitario.

Articulo 37.- El Rector, al recibir la solicitud que refiere el
articulo anterior, lo hara del conocimiento del afectado y le
dara un plazo de diez dias habiles para manifestar igual-
mente por escrito, lo que a su derecho convenga. Una vez
transcurrido el plazo, el Rector turnara el expediente a la
Comision de Honor que emitird su dictamen, mismo que en
caso negativo sera de caracter resolutivo y en caso afirmativo
se pondra a la consideracién del pleno para la continuacion
del proceso de revocacion.

Para llevar a cabo la revocacion se seguird un procedimiento
igual al de su eleccién. La revocacion procedera cuando la
mayoria de los electores vote a favor de ella y dicha votacion
supere el numero de votos con el cual fue electo el consejero.

TRANSITORIO

UNICO.- Las presentes reformas entraran en vigor al dia
siguiente de su publicacion en Gaceta UNAM.
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MODIFICACIONES A LA LEGISLACION UNIVERSITARIA APROBADAS POREL
CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SESION ORDINARIA
DEL 26 DE AGOSTO DE 2011

El Consejo Universitario, en su sesién ordinaria del 26 de agosto de
2011, aprobd las modificaciones a las Bases para el Funcionamiento
de las Comisiones del H. Consejo Universitario, para quedar en los
términos siguientes:

BASES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO

1.- La sesién de instalaciéon de cada una de las comisiones habra de
verificarse en la Oficina del Consejo Universitario dentro de los 15 dias
siguientes a la fecha de la renovacion total de los miembros electos
de esa comision. Dicha sesion se realizara solo para ese efecto y en
ella se entregara un ejemplar de estas Bases a cada consejero.

2.- El presidente y el secretario de cada una de las comisiones seran
designados por sus miembros de entre los consejeros académicos o
ex officio en la sesién de instalacion. El secretario se encargara de las
actas de la misma.

3.- Cada comision se reunird por lo menos una vez a la semana,
excepto cuando no tenga asuntos pendientes en su agenda. En la
sesioén de instalacion se fijara el dia de la semana y la hora en que
la comision deba reunirse.

4.- Las comisiones se consideraran legalmente instaladas con la
concurrencia de la mayoria de sus miembros y tomaran sus decisiones
validamente por mayoria de votos.

5.- Si en la primera convocatoria no se integra el quorum establecido en
la base anterior, las comisiones sesionaran validamente en segunda
convocatoria con al menos tres de sus miembros y tomaran sus
determinaciones igualmente por mayoria.

6.- Cuando los miembros de las comisiones falten a tres sesiones
consecutivas, sin causa justificada, dejaran de pertenecer a las
mismas. En el caso de los miembros electos, entrara en funcion el
otro integrante de la férmula. La renuncia, disfrute de licencia
incompatible con el ejercicio del cargo o el fallecimiento, causara
baja. Esta circunstancia se comunicara a la Presidencia del Consejo
Universitario para que se proceda a la sustitucion por el otro
integrante de la formula.

7.- Los asuntos se resolveran por turno riguroso, salvo encargo
especial del Consejo Universitario.

8.- De cada reunién se levantara acta que sera firmada por los asistentes.
Una copia se enviara a la Presidencia del Consejo Universitario.

9.- El dictamen sobre cada asunto turnado a la comisién debera ser
rendido antes de los treinta dias de haberse recibido.

10.- Cada comision, a través de su presidente, rendird anualmente al
Consejo Universitario un informe de los asuntos que haya conocido.
Igualmente rendira aquellos informes que le solicite el pleno del Consejo
Universitario o su Presidente.

11.- Deberan pasar a la aprobaciéon del Consejo Universitario los
dictdmenes siguientes:

a) De la Comision de Presupuestos;

b) De la Comisién de Legislacion Universitaria en lo que se refiere
a la expedicién o modificacion de normas y disposiciones generales,
tales como reglamentos generales y estatutos;

c) De la Comisién de Trabajo Académico;

d) De la Comisién del Mérito Universitario;

e) De la Comision de Vigilancia Administrativa, y

f) Los de cualquier comision que acuerden el Presidente o el pleno
del Consejo Universitario.

12.- Tendran caracter ejecutivo los acuerdos de las siguientes
comisiones:

a) De Honor;

b) De Legislaciéon Universitaria, en lo que se refiere a los reglamen-
tos interiores de las mismas Comisiones del Consejo;

c¢) De la Comisién de Incorporacion y Revalidacion de Estudios y de
Titulos y Grados, salvo los casos en que el Estatuto General prescriba
lo contrario, y

d) De la Comision de Difusion Cultural.
13.- Comision de Difusion Cultural.

La Comision de Difusién Cultural regula sus funciones por el reglamento
elaborado por la misma y tiene las siguientes funciones:

a) Conocer sobre los asuntos relacionados con la Difusiéon Cultu-
ral y coadyuvar a la definiciéon de politicas generales para ésta en
la Universidad;

b) Conocer, analizar y dar seguimiento a los planes y programas
de la Coordinacion de Difusién Cultural y de las dependencias que
se agrupan en ellas, asi como formular sugerencias y proponer
modificaciones a los mismos, en sus diversos aspectos;

c) Conocer, analizar y dar seguimiento a los planes, programas e
informes de las entidades, coordinaciones y dependencias de la
Universidad en el ambito de la difusion de la cultura y promover
la interrelacion y colaboracién entre éstas, y

d) Hacer del conocimiento de las autoridades correspondientes las
observaciones y sugerencias a que haya lugar sobre el desarrollo de
los planes, programas e informes de trabajo y acciones referidos a la
difusién de la cultura.

14.- Comision de Honor.

La Comisién de Honor se rige por las disposiciones relativas del Estatuto
General y del Reglamento del Tribunal Universitario y de la Comision de
Honor, y tiene las siguientes funciones:

a) Conocer de las excusas y recusaciones de los miembros de
la propia comisién, cuando no haya mayoria, resuelve el Conse-
jo Universitario;

b) Revisar las resoluciones del Tribunal Universitario a peticion de
parte y a juicio del Rector, en los asuntos particularmente graves;

c) Revisar de oficio las sentencias del Tribunal Universitario
que separen de sus puestos a los académicos con mas de tres afos
de servicios;

d) Conocer de las excusas y recusaciones de los miembros del
Tribunal Universitario, y

e) Designar a la persona que debera suplir al Secretario del Tribunal
Universitario en caso de ausencia; la designacion debera recaer en
alguien diferente a los miembros del mismo.

15.- Comisién de Incorporacion y Revalidacion de Estudios y de Titulos
y Grados.

12 de septiembre de 2011



La Comision de Incorporacion y Revalidacion de Estudios y de Titulos
y Grados se rige por el Reglamento General de Incorporaciéon y
Revalidacion de Estudios, y tiene las siguientes funciones:

a) Someter a su consideracion los certificados de estudios de los
alumnos que desean ingresar a la Universidad y que provienen del
extranjero o de escuelas foraneas;

b) Dictaminar la incorporacion de escuelas y universidades
particulares a la Universidad, previo estudio de los expedientes
que presenta la Direccion General de Incorporacién y Revalida-
cién de Estudios;

c) Establecer los lineamientos generales sobre la incorporacion y
revalidacion de estudios y la equivalencia de los certificados de estu-
dios, titulos y grados;

d) Conocer, para dictaminar su equivalencia, de los titulos expedi-
dos en el extranjero, principalmente para la integracion de los profesores
universitarios y para expedir autorizacién para impartir catedras a los
maestros de escuelas incorporadas, y

e) Emitir lineamientos generales para dictaminar la equivalencia y
revalidacion de titulos y grados expedidos en el extranjero.

16.- Comisién del Mérito Universitario.

La Comisién del Mérito Universitario tiene la funcién de conocer de las
propuestas del Rector, de los directores de facultades, escuelas,
institutos y centros, o de las solicitudes de los interesados para que
se otorgue el reconocimiento al mérito universitario, y pasar su
dictamen al pleno del Consejo, en los términos establecidos por el
reglamento correspondiente.

17.- Comision de Presupuestos.
La Comisién de Presupuestos tiene las siguientes funciones:

a) Conocer, para dictaminar, del presupuesto general de la
Universidad;

b) Considerar, para ser aprobados con caracter ejecutivo, los
subpresupuestos de las partidas globales de todas las entidades y
dependencias universitarias;

c) Conocer, para dictaminar, de las transferencias de partidas que
se solicitan, previo el tramite que la misma comisién haya sefalado;

d) Conocer, para dictaminar, de las solicitudes que hagan las
universidades y escuelas incorporadas a la Universidad, para que se les
cancelen los adeudos que tengan por concepto de incorporacion, y

e) Conocer, para dictaminar anualmente, del Proyecto de Regla-
mento de Pagos de la Universidad, o las modificaciones que al mismo
se presenten.

18.- Comisién de Legislacion Universitaria.

La Comision de Legislacion Universitaria tiene las siguientes
funciones:

a) Conocer, para dictaminarlos, de todos los proyectos relativos a
la Legislaciéon Universitaria, los que posteriormente pasaran a conside-
racién y, en su caso, aprobacion del Consejo Universitario;

b) Examinar y aprobar, para que entren en vigor, los reglamentos
de las Comisiones del Consejo, y

c) Todas las demas que le encomienden la Legislacion Universitaria
y el Consejo Universitario.

19.- Comisién de Trabajo Académico.

La Comisién de Trabajo Académico norma sus actividades por el
reglamento formulado por la misma y tiene las siguientes funciones:

a) Rendir dictamen, que debera pasar al Consejo en pleno, de los
proyectos de creacién de planes y programas de estudio que se
ofrezcan por primera vez en la Institucion, su cambio de denominacion,
asi como el otorgamiento de nuevos titulos y grados, previamente
aprobados por los consejos técnicos y los consejos académicos de
area correspondientes;

b) Emitir la opinién correspondiente, para su aprobacién y
puesta en marcha, de las modificaciones mayores a los planes de
estudio que ya se ofrecen en una o mas entidades académicas
de la Universidad, asi como su implementacién en otras entidades,
o bien en las modalidades presencial, abierta y a distancia. Dichas
modificaciones seran determinadas por los consejos académicos
de area correspondientes;

c) Conocer y, en su caso, opinar de las modificaciones que se
realicen a los planes de estudio que hayan sido previamente aprobados
por los consejos técnicos de las entidades académicas correspondien-
tes y aprobados por los consejos académicos de area, e informar al
pleno del Consejo Universitario de los mismos;

d) Dictaminar las propuestas de los consejos técnicos de las
facultades y escuelas universitarias, para eximir a los profesores de la
presentacion de examenes de oposicion;

e) Opinar sobre las propuestas que formulen los consejos técnicos
para la designacion de profesores e investigadores eméritos, y

f) Dictaminar anualmente el proyecto de calendario escolar que
presenta la Direccién General de Administracion Escolar.

20.- Comision de Vigilancia Administrativa.
La Comision de Vigilancia Administrativa tiene las siguientes funciones:

a) Vigilar el cumplimiento de la Ley Organica, de los estatutos y de
los reglamentos de la Universidad, en su aspecto administrativo, asi
como de todas las disposiciones de caracter administrativo y econé-
mico acordadas por el Consejo Universitario;

b) Procurar que se establezca un adecuado sistema de control
contable y administrativo de los bienes y actividades de la Universidad.
En los casos en que se trate de modificar sistemas o procedimientos
de control de registro, debera ser informada la comision sobre la bondad
de las modificaciones a implantar;

c) Revisar los estados mensuales de contabilidad, de ejercicio del
presupuesto de egresos y del plan de arbitrios, sobre los cuales podra
solicitar las aclaraciones que considere pertinentes;

d) Conocery opinar de las bajas del mobiliario y equipo, y en general
de cualquier alteracién que reduzca el patrimonio fijo de la Universidad;

e) Conocer de las observaciones hechas por el contador publico
independiente, designado por el Consejo Universitario, con motivo del
desarrollo de sus actividades;

f) Inspeccionar y vigilar directamente o por conducto de las
personas especialmente designadas, inclusive auditores adminis-
trativos externos, cualquier actividad de caracter patrimonial o
administrativa que se realice en la Universidad, para cerciorarse
de que son eficaces y adecuadas a las necesidades de la mismay
de que son ejercidas correctamente;

g) Proponer a las autoridades universitarias las medidas que estime
convenientes para lograr la mayor eficacia en la administracién de la
Universidad, y

h) Conocer de la cuenta anual y del dictamen correspondiente del
contador publico independiente.

TRANSITORIO

UNICO.- Las presentes modificaciones entraran en vigor al dia siguien-
te de su publicacion en Gaceta UNAM.
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MODIFICACIONES ALA LEGISLACION UNIVERSITARIA APROBADAS
POREL CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SESION ORDINARIA
DEL 26 DE AGOSTO DE 2011

El Consejo Universitario, en su sesion ordinaria del 26 de agosto de
2011, aprob¢ las modificaciones al Reglamento Interno de los Consejos
Académicos de Area en sus articulos 1°, 2°, 7°, 22, 36, 38, 42, 43, 44
y 47, para quedar en los términos siguientes:

REGLAMENTO INTERNO DE LOS CONSEJOS ACADEMICOS
DE AREA

CAPITULO |
DE LA NATURALEZA, LOS OBJETIVOS Y LAS FUNCIONES

Articulo 1°.- De conformidad con lo establecido por el Estatuto
General, los consejos académicos de area cuentan con funciones
propias por acuerdo y aprobacion del Consejo Universitario, quien
los asume como cuerpos colegiados propositivos, de planeacion,
evaluacion y decision académicas, que tienen como objetivos
fortalecer las tareas sustantivas de la Universidad, promover la
articulacion entre sus diversos niveles, disciplinas y funciones
académicas en el area, y propiciar el éptimo aprovechamiento y
desarrollo de sus recursos.

Articulo 2°.- Los consejos académicos de area tendran las siguien-
tes funciones:

I. Formular las politicas académicas generales del area, y
proponer y coordinar las acciones conducentes a la elaboracion de
los programas generales de docencia, investigacion, extension y
difusion del area;

Il. Evaluar los programas y las actividades académicas del area, y
proponer medidas para su coordinacion y fortalecimiento;

Ill. Formular y proponer, para su aprobacion, al Consejo Universi-
tario, los lineamientos generales para la creacion, integracion,
desconcentracion o supresion de entidades académicas o programas
del area;

IV. Opinar sobre la creacion, integraciéon, desconcentracion o
supresiéon de entidades académicas o programas del area;

V. Promover proyectos inter y multidisciplinarios, y coadyuvar
a su realizacion, e impulsar la participacion de diversas entidades
y dependencias universitarias con personal académico, para
evitar estructuras de apoyo que signifiquen costos innecesarios
a la Institucién;

V1. Recomendar criterios para que la elaboracién del presupuesto
de la Universidad responda a las prioridades que surjan de la planeacion
de las actividades académicas;

VII. Formular, de conformidad con el Estatuto del Personal Acadé-
mico, criterios generales para la seleccién, evaluacion y promocion del
personal académico del area;

VIII. Designar, a través de su Comision Permanente de Personal
Académico, a dos miembros de cada comisién dictaminadora del
area correspondiente;

IX. Ratificar la integracion de las comisiones dictaminadoras de
su area;

X. Proponer al Consejo Universitario lineamientos generales para
la creacién, modificacién, actualizaciéon y cancelacion de planes y
programas de estudio, e incorporar estructuras curriculares flexibles
entre planes de una misma entidad, que vinculen a diversas entidades
académicas, asi como mecanismos diversos que faciliten el transito
entre los niveles y modalidades educativas que ofrece la Institucion;

XI. Revisar y, en su caso, aprobar la creacién de planes de
estudio que ya se ofrezcan en una o mas entidades académicas
de la Institucion, la modificacion de planes vigentes, la adecuacion
y modificacién de programas de posgrado y la creacion de campos
de conocimiento en los programas de posgrado existentes, asi
como la cancelacién de planes de estudio de su area en concor-
dancia con los ordenamientos correspondientes, y procurar su
constante actualizacién, de acuerdo con los lineamientos gene-
rales que establezca la Comisién de Trabajo Académico del
Consejo Universitario;

XIl. Emitir los acuerdos de aprobacion de planes de estudio
interdisciplinarios o combinados para la titulacion y graduacion simul-
tdnea o conjunta; la creacion de Orientaciones Interdisciplinarias de
Posgrado; el otorgamiento de un nuevo grado, o el cambio de deno-
minacién de un plan de estudios de licenciatura o de posgrado, que
seran aprobados en lo general, y en ultima instancia, por el pleno del
Consejo Universitario;

XIll. Coadyuvar a la definiciéon de politicas generales de ingreso y
de orientacion educativa de los alumnos del area;

XIV. Proponer y establecer los criterios académicos para la crea-
cion y asignacion de becas en el area;

XV. Proponer y establecer los criterios académicos para movilidad,
internacionalizacién y cooperacién en el area, de acuerdo con los
Lineamientos Generales que establezca la Comisién de Trabajo Aca-
démico del Consejo Universitario;

XVI. Propiciar y coordinar los estudios necesarios para mantener
actualizada la informacién y el conocimiento del area;

XVII. Coadyuvar a la definicién y continua evaluacién de los
objetivos educativos y de los conocimientos fundamentales para la
ensefianza de la educacion media superior que deben proporcionar
el bachillerato y los estudios técnicos, profesionales y de posgrado
que la Universidad ofrece;

XVIIl. Coadyuvar a la formulacion de los instrumentos de evaluacion
necesarios para el cumplimiento de los objetivos educativos en el
bachillerato y en los estudios técnicos, profesionales y de posgrado que
la Universidad ofrece;

XIX. Coadyuvar a la definicién de las caracteristicas generales de
la planta del personal académico requerido por el area, para lograr el
equilibrio entre los diferentes tipos, categorias y niveles que la
integren, de manera que se posibilite el cumplimiento de las tareas
académicas programadas;

XX. Formular, de conformidad con el Estatuto del Personal Acadé-
mico, requisitos generales para ser miembro de las comisiones
dictaminadoras del area;

XXI. Proponer al Consejo Universitario la incorporacién o
desincorporacion de entidades académicas y dependencias del con-
sejo académico del area correspondiente;

XXII. Impulsar la creacion de comisiones de trabajo académico para
la atencion de asuntos especificos;

XXIIl. Establecer vinculos con las coordinaciones de la Investiga-
cion Cientifica, de Humanidades, de Difusion Cultural y todos aquellos
cuerpos colegiados y dependencias que puedan coadyuvar a la con-
secucion de sus funciones;

XXIV. Informar anualmente al Consejo Universitario sobre las
labores realizadas en cada consejo académico de area;
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XXV. Determinar la conformacion de los comités académicos
de carrera;

XXVI. Formular su reglamento interno y someterlo para su conoci-
miento y, en su caso, aprobacion al Consejo Universitario, y

XXVII. Todas aquellas funciones académicas que les confiera el
Consejo Universitario, el Estatuto del Personal Académico y los demas
ordenamientos de la Legislacion Universitaria.

CAPITULO 1I
DE LA INTEGRACION Y ESTRUCTURA

Del articulo 3° al 4°.-...

CAPITULO 1l
DEL COORDINADOR Y SUS ATRIBUCIONES

Del articulo 5° al 6°.-...

Articulo 7°.- El coordinador tendra las siguientes obligaciones y
facultades:

I. Convocar y presidir con voz y voto al consejo;

Il. Proponer al consejo la designacion de integrantes de las comi-
siones permanentes y especiales, y actuar como presidente ex officio
de las mismas;

11l. Cuidar del cumplimiento de las disposiciones que dicte el consejo
y ejecutar las decisiones de éste;

IV. Apoyar el enlace con los demas consejos académicos, asi como
con las autoridades y las dependencias universitarias;

V. Asistir al Colegio de Directores de Facultades y Escuelas;

VI. Asistir al Colegio de Directores de Institutos y Centros de
Investigacion;

VII. Formar parte del Consejo de Planeacion, y

VIIl. Las demas que le confieran la Legislaciéon Universitaria y
el Rector.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS CONSEJEROS

Del articulo 8° al 21.-...

Articulo 22.- El coordinador convocara al consejo y hara llegar a
los consejeros en la direccion electrénica proporcionada, o en los
domicilios que éstos hayan sefalado para tal efecto en caso de que
hubiesen solicitado notificacion personal, el orden del dia y la
documentacion correspondiente, por lo menos con setenta y dos
horas de anticipacidn para una sesién ordinaria, y veinticuatro horas
para una extraordinaria.

Del articulo 23 al 35.-...

Articulo 36.- Las votaciones seradn econdémicas, a menos que el
coordinador o dos consejeros propongan que sean nominales, por
cédulas o secretas y el consejo lo apruebe. Sélo tendran derecho a
votar los consejeros presentes en la sesion, sin que puedan
computarse los votos de los consejeros ausentes. En caso de
empate, el coordinador del consejo tendra voto de calidad.

Articulo 37.-...

Articulo 38.- Antes de comenzar la discusion se dara lectura a la lista
de consejeros inscritos, quienes haran uso de la palabra segun el orden
en que se registraron. Después de sus intervenciones, el coordinador
preguntara al consejo si el asunto esta suficientemente discutido; de ser
asi, se procedera a la votacion.

Si el consejo considera que el asunto no ha sido suficientemente
discutido, se seguira el procedimiento descrito, tantas veces como sea
necesario, hasta llegar a la votacion.

Del articulo 39 al 41.-...

Articulo 42.- Una vez concedido el uso de la palabra, ningin miembro
del consejo podra ser interrumpido a menos que se trate de una mocion
de orden o de alguna aclaracién que se considere pertinente, a juicio
del coordinador.

Quedan absolutamente prohibidas las discusiones en forma de dialogo.

Articulo 43.- Habra lugar a solicitar al coordinador un llamado al orden
a la asamblea cuando:

a) Se trate de ilustrar la discusion con la lectura de un documento;

b) Se infrinja cualquier articulo de la Legislacion Universitaria; en
este caso deberan citarse el o los articulos correspondientes;

c) Se profieran injurias;
d) Se aleje el orador del asunto a discusion;

e) Se insista en discutir un asunto resuelto en la misma sesién o en
sesiones inmediatas anteriores, y

f) Se pretenda discutir un asunto no relacionado con los temas del
orden del dia.

Articulo 44.- Cada vez que se efectue una votacion, el coordinador
sefalara el sentido de la misma.

CAPITULO IX
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS CONSEJEROS

Del articulo 45 al 46.-...

Articulo 47.- Cuando un consejero incurra en alguno de los supues-
tos sefalados en el articulo anterior, el coordinador del consejo
pondra el asunto a consideracion del pleno, para que en su caso, éste
integre una comision especial, la cual notificara al afectado, conce-
diéndole un plazo de diez dias habiles posteriores a la notificacion,
para que si lo estima conveniente manifieste por escrito o que a su
derecho convenga. Al recibir la respuesta del consejero o transcu-
rrido el plazo previsto sin haberla recibido, la comisién especial
examinara el casoy enviara al pleno una propuesta de dictamen, para
que éste decida lo procedente.

Para tomar decisiones en estos casos, se requerira la aprobacién de

por lo menos las dos terceras partes del total de miembros del consejo.
La resolucion del pleno sera definitiva.

CAPITULO X
DE LAS REFORMAS AL REGLAMENTO

Del articulo 48 al 49.-...

TRANSITORIO

UNICO.- Las presentes reformas entraran en vigor al dia siguiente de
su publicacion en la Gaceta UNAM.
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REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA,ACCESOALA INFORMACION PUBLICA
YPROTECCIONDEDATOS PERSONALES PARALA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

El Consejo Universitario, en su sesion ordinaria del 26 de agosto de
2011, aprobd el siguiente ordenamiento:

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMA-
CION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES PARA
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- El presente Reglamento es de observancia general para
las Unidades Universitarias y tiene como finalidad establecer los
érganos, criterios y procedimientos institucionales que garanticen a
toda persona la transparencia, la proteccion de datos personales y
el acceso alainformacion en posesion de la Universidad, conforme
a los principios y bases establecidos en la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y la Ley Federal en la materia.

Articulo 2°.- Todalainformacién ala que se refiere este Reglamento es
publica, salvo las excepciones que en el mismo se sefialan. Cualquier
persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su
utilizacion, tendra acceso gratuito ala misma, sin mas limitaciéon que las
determinadas por los ordenamientos juridicos aplicables y en los
términos y condiciones que este Reglamento dispone.

La organizaciony resguardo del material documental de la Universidad
estara a cargo de las Unidades Universitarias que los posean, en los
términos de lo dispuesto enlos lineamientos que para el efecto apruebe
el Comité de Informacion.

Lainformacién en posesion de la Universidad, Unicamente podra ser
reservada temporalmente porrazones de interés publico establecida
en los ordenamientos juridicos aplicables y en este Reglamento. En
la interpretaciéon y aplicaciéon de este ordenamiento, de sus
lineamientos, asi como en la resolucién de controversias deberan
observarse los principios de maxima publicidad, simplicidad, pronti-
tud del procedimiento y disponibilidad de la informacién en posesion
de la Universidad.

Articulo 3°.- Ademas de las definiciones contenidas en la Ley que
resulten aplicables, para los efectos del presente Reglamento se
entendera por:

. Area Coordinadora de Archivos: La instancia designada por el
Rector que se encargara de supervisar y apoyar el cumplimiento de
las disposiciones legales en materia de archivos dentro de la UNAM,
asitambiéntendra a su cargo un programa institucional y permanente
encaminado a la digitalizacién archivistica y de reduccién de costos
paralos solicitantes, mismo que sera definido en los lineamientos que
para ese efecto emita el Comité.

II. Comité: El Comité de Informacion sefalado en el articulo 22 de
este Reglamento.

I1l. Comunidad Universitaria: La integrada por autoridades, fun-
cionarios, personal académico, alumnos, empleados y egresados de
la Universidad.

IV.Consejo: El Consejo de Transparencia Universitaria sefialado en
el articulo 26 de este Reglamento.

V. Dias: Los dias habiles. Para el cémputo de los plazos
establecidos en el presente Reglamento, se entendera por dias
habiles todos los considerados como laborables administrativamente
en la Universidad.

VI. Funcionarios Universitarios: Todas aquellas personas al servi-
cio de la Universidad con nombramiento administrativo a partir de jefe
de departamento o equivalente.

VII. Informacién: Los datos contenidos en los documentos que la
Universidad genere, reciba, obtenga, adquiera, transforme o conserve,
por cualquier concepto con independencia de que esta sea publica,
reservada o confidencial.

VIII. Legislacion Universitaria: Todo ordenamiento de caracter
general que regula la organizacion y funcionamiento de la Universidad
emitido por el Consejo Universitario.

IX.Ley: LaLey Federalde Transparenciay Acceso ala Informacion
Publica Gubernamental.

X. Reglamento: Reglamento de Transparencia, Acceso a la Infor-
macion Publica y Proteccion de Datos Personales para la Universidad
Nacional Auténoma de México.

XI. Unidades Universitarias:

a) Autoridades Universitarias: La Junta de Gobierno, el Consejo
Universitario, el Rector, el Patronato Universitario, los directores
de Facultades, Escuelas e Institutos, los Consejos Técnicos de
Facultadesy Escuelas, asi como los de la Investigacion Cientifica
y de Humanidades.

b) Cuerpos Colegiados: Todo aquel 6rgano colectivo distinto al de
las autoridades universitarias y que se encuentre contemplado en la
Legislacion Universitaria o en cualquier otra disposicion juridica univer-
sitaria como una instancia de consulta, de propuesta o de evaluacion
académica o administrativa.

c) Dependencias Administrativas: Todas aquéllas que realizan
actividades que sirven de apoyo a la administracién universitaria.

d) Entidades Académicas: Todas aquéllas que realizan actividades
de docencia, investigacion, difusiény extensiéon como son los institutos,
centros, facultades y escuelas y los centros de extension universitaria.

e) El Tribunal Universitario: La instancia a que se refiere el articulo
99 del Estatuto General de la UNAM.

f) La Defensoria de los Derechos Universitarios: Dependencia a la
que se refiere el articulo 1° del Estatuto de la Defensoria de los Derechos
Universitarios, asi como el articulo 1° de su Reglamento.

XIl. Unidad de Enlace: El érgano de gestion encargado de recibir
y tramitar las solicitudes de informacién, asi como las de acceso y
rectificacién, oposiciony cancelacion de datos personales de confor-
midad con este Reglamento.

XIII. Universidad: La Universidad Nacional Auténoma de México.

CAPITULO Il
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Articulo 4°.- Con excepcion de la informacion reservada y confidencial,
la Universidad debera publicar via Internet, mantener disponible, comple-
ta y actualizada para su consulta, en cumplimiento de las modalidades
establecidas en los lineamientos, la siguiente informacion:

|. La estructura organica;

Il. Las atribuciones, facultades y obligaciones de las Unidades
Universitarias;
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I1l. El directorio de funcionarios universitarios;

IV. Las remuneraciones por puesto o nivel de los académicos,
empleados y funcionarios universitarios;

V. La ubicacion de la Unidad de Enlace, el Comité, el Consejo y el
Area Coordinadora de Archivos, el nombre de su titular o, en su caso,
el de sus miembros, los teléfonos y las direcciones electronicas;

VI. Las metas y objetivos de conformidad con el programa de trabajo
y las actividades que desarrolla la Universidad;

VII. La relativa a los indicadores de gestion;

VIIl. El presupuesto de ingresos y egresos de los ultimos tres
ejercicios fiscales;

IX. La informacién sobre la aplicacion y el uso de los recursos
federales recibidos en los términos que establezca la legislacion federal,
asi como los estados financieros dictaminados de los tres ultimos
ejercicios fiscales;

X. Los programas de becas, estimulos y premios de superacion de
los alumnos, personal académico y personal administrativo, asi como
los mecanismos de participacion y criterios de asignacion;

XI. Los tramites y servicios que ofrece la Universidad, asi como los
requisitos, formatos y cuotas para realizar dichos tramites;

XIl. Un cuadro resumen del programa de auditorias que se llevaran
a cabo en las Unidades Universitarias, asi como de las observaciones
emitidas con motivo de los resultados de las mismas;

XIll. Los permisos o autorizaciones otorgados y se debera publicar
su objeto, el nombre o razén social del titular, su tipo, asi como indicar
si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes, servicios
0 recursos publicos;

XIV. Una relacion de los convenios de colaboracion suscritos por
laUniversidad;

XV. Las contrataciones que se hayan celebrado y se detallara en
cada caso:

a) Las obras, los bienes adquiridos, arrendados y los servicios
contratados; en el caso de estudios o investigaciones debera sefalarse
el tema especifico;

b) El monto;

c) EInombre del proveedor, contratista o de la persona fisica o moral
con quien se haya celebrado el contrato;

d) Los plazos de cumplimiento de los contratos, y

e) La lista de empresas sancionadas por incumplimiento.

XVI. Los planes y programas de estudio de educacion media
superior, de las carreras técnicas, de las licenciaturas, de especializa-
cion, de maestriay de doctorado que se impartan enla Universidad, asi
como los programas de los cursos de extension universitaria;

XVII. La Legislacion Universitaria, asi como las disposiciones
juridicas internas aplicables a cada Unidad Universitaria;

XVIII. Los contratos colectivos de trabajo vigentes pactados con el
personal académico y administrativo;

XIX. Losinformes que rindan la Universidad o las Unidades Univer-
sitarias por disposicion legal, con el fundamento juridico que sustente
su generacion, asi como su calendario de publicacion;

XX. Lainformacion relacionada con los procedimientos de admision
a sus programas académicos;

XXI. El perfil de los puestos del personal de conformidad con el
catalogo de puestos o los contratos colectivos;

XXII. Un cuadro general de clasificacion archivistica, y

XXIII. Aquélla que con mas frecuencia sea solicitada o se consi-
dere relevante.

La informacion referida en este articulo debera ser publicada y
actualizada por las Unidades Universitarias de conformidad con los
lineamientos que al efecto emita el Comité.

Articulo 5°.- Sera considerada informacién publica:

|. Las actas finales de las sesiones de la Junta de Gobierno, del
Consejo Universitario, del Patronato Universitario, de los Consejos
Técnicos, asi como de cualquier cuerpo colegiado universitario;

II. Las resoluciones definitivas del Tribunal Universitario y de la
Comisién de Honor, asi como las recomendaciones de la Defensoria de
los Derechos Universitarios, pero se protegeran en todo momento los
datos personales en ellas consignadas y, en su caso, se generaran
versiones publicas para su difusion, y

I1l. Las solicitudes de acceso a la informacion y las respuestas que
selesdé,incluida, ensucaso, lainformacion entregada, através de los
medios electrénicos correspondientes, asi como las resoluciones del
Comité y del Consejo. Dicha informacion se publicara en un apartado
especial del portal de Internet de transparencia UNAM, y se protegeran
en todo caso, los datos personales.

_CAPITULO Il
DE LA INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL

Articulo 6°.- Se considera como informacién reservada:

I. Los datos y documentos que integran los expedientes o procedi-
mientos en tramite ante el Tribunal Universitarioy la Comisién de Honor,
la Contraloria y la Defensoria de los Derechos Universitarios;

Il. Los datos y documentos que integran los expedientes de los
juicios y procedimientos en tramite ante una autoridad jurisdiccio-
nal, laboral o administrativa en que la Universidad sea parte o
tercero perjudicado;

Ill. Los datos y documentos que integran los expedientes de los
procedimientos de responsabilidad de los funcionarios o empleados
universitarios en tanto no se dicte resolucidon administrativa o jurisdic-
cional definitiva, no susceptible de impugnacion;

IV. La que contenga las opiniones, recomendaciones, insumos,
proyectos, acuerdos, dictamenes o puntos de vista que formen parte
del proceso deliberativo de las diversas Unidades Universitarias;

V. La correspondiente a procedimientos de valoracién académica,
administrativos o laborales;

VI. La que con su divulgacién pueda afectar las estrategias proce-
sales que la Universidad implemente en procedimientos judiciales,
laborales y administrativos seguidos en forma de juicio;

VII. El contenido, antes de su conclusién, de los estudios y de
las investigaciones que se desarrollan en la Universidad o en las
que colabora;

VIII. Toda aquélla cuya divulgacion pueda poner en riesgo la vida,
la seguridad, integridad o la salud de cualquier persona;

IX. La que ponga en riesgo la implementacién, administracion y
seguridad de los sistemas de datos personales, y

X. La que por disposicion expresa de un ordenamiento legal sea
considerada como reservada.

Articulo 7°.- La informacion clasificada como reservada podra perma-
necer con tal caracter hasta por un periodo de doce afios de conformidad
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con los lineamientos y criterios de clasificacién que al efecto determine
el Comité. Cuando concluya el periodo de reserva o las causas que
hayan dado origen a la reserva, la informacién serd publica y se
protegera la informacion confidencial que en ella se contenga.

Excepcionalmente, las Unidades Universitarias podran solicitar al Co-
mité laampliacién del periodo de reserva, siempre y cuando se justifique
gue subsisten las causas que dieron origen a su clasificacion.

Articulo 8°.- Se consideran como informaciéon confidencial los datos
personales concernientes a la vida privada de los miembros de la
comunidad universitaria y, en general, de cualquier persona fisica
identificada e identificable, especialmente los relativos a su origen
étnico; caracteristicas fisicas, morales o emocionales; vida afectiva y
familiar; domicilioy numero telefénico; patrimonio; ideologia y opiniones
politicas; creencias o convicciones religiosas o filosoéficas; estado de
salud fisico o mental; preferencias sexuales, asi como la demas
informacion que los ordenamientos legales consideren como tal. Asi
también, sera clasificada como confidencial cualquier informacion o dato
académico y laboral que posea la Universidad referido a una persona
concreta, como son los contenidos o derivados de los expedientes de
los alumnosy trabajadores universitarios y otros analogos que afecten
suintimidad.

La informacioén confidencial tendra tal caracter de manera indefinida y
s6lo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, las personas
autorizadas por éstos de forma escrita a través de los medios sefialados
por la legislacién civil, las Unidades Universitarias facultadas
normativamente, asi como los sujetos obligados de la Ley en el ambito
de su competencia.

También sera informacién confidencial aquélla que cualquier persona
entregue con tal caracter siempre que tenga el derecho a ello, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Igualtratamiento se dara a lainformacién que proporcionen las personas
que participen en los concursos de seleccion y de oposicion que
convoque la Universidad, o aquélla que proporcionen para la prestacion
de cualquier otro servicio educativo universitario.

Articulo 9°.- La Universidad, a través de las Unidades Universitarias,
s6lo podra divulgar, transmitir o hacer publicos los datos personales y
lainformacion confidencial del interesado mediante su consentimiento
por escrito o por disposicion legal. El consentimiento mencionado
anteriormente es revocable.

No se considerara confidencial la informacion que se halle en los
registros publicos o en fuentes de datos personales de acceso publico.

Articulo 10.- Lainformacion debe ser clasificada por los titulares de las
Unidades Universitarias de conformidad conlos lineamientosy criterios
que establezca el Comité, y adoptaran las medidas necesarias para
asegurarladebida custodiay conservacion de lainformacion reservada
y confidencial.

Articulo 11.- Las Unidades Universitarias elaboraran por rubros tema-
ticos, un indice de los expedientes clasificados como reservados de
conformidad con lo establecido enlos lineamientos que emita el Comité.

CAPITULO IV
DE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Articulo 12.- Las Unidades Universitarias desarrollaran o tendran
sistemas de datos personales sélo cuando éstos se relacionen direc-
tamente con sus facultades o atribuciones reglamentarias. Asi mismo
se adoptaran las medidas de indole fisico, técnico y organizativo
necesarias que garanticen la seguridad de éstos y evitara con ello toda
alteracion, pérdida, transmisiény acceso no autorizado. De igual forma,
seran responsables de la salvaguarda de confidencialidad de los datos
personales que posean y, en relaciéon con éstos, deberan:

I. Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder
las solicitudes de acceso, oposicion, rectificacion y cancelacion de

datos, y dar a conocer informacién sobre sus politicas en relacién con
la proteccion de tales datos de conformidad con los lineamientos que
establezca el Comité;

Il. Solicitar datos personales sélo cuando éstos sean adecua-
dos y pertinentes en relacion con los propdsitos para los cuales
fueron recabados;

I1l. Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

IV. Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales
que fueren inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el
momento en que tengan conocimiento de esta situacion;

V. Adoptar las medidas necesarias para garantizar la seguridad de
los datos personales y evitar su alteracion, pérdida, transmision y
acceso no autorizado, y

VI. Usar dichos datos unicamente para los fines paralos cuales
fueron obtenidos o, en su caso, para fines histdricos, estadisticos
o cientificos.

Articulo 13.-No se requerird el consentimiento de los involucrados para
proporcionar los datos personales en los siguientes casos:

I. Los necesarios con fines estadisticos, cientificos, histéricos o de
interés general, previo procedimiento por el cual no puedan asociarse
los datos personales con el individuo a quien se refieran;

II. Cuando se transmitan entre las Unidades Universitarias o entre
éstos y los sujetos obligados de la Ley, para su utilizacién en el &mbito
de su competencia, segun lo establecido en la legislacién Federal,
Estatal, Municipal o la Universitaria;

I1l. Cuando exista una orden judicial o del Ministerio Publico en el
desempeno de sus funciones;

IV. Cuando se contrate a terceros para la prestacion de un servicio
que requiera eltratamiento de datos personales. Los terceros no podran
utilizar los datos personales para propositos distintos de aquéllos para
los cuales se les hubieren transmitido, asi mismo deberan aplicar las
medidas de seguridad y custodia previstas en los lineamientos que emita
para estos efectos el Comité, y

V.Enlos demas casos que establezcan los ordenamientos legales.

Articulo 14.- Sélo el interesado o su representante legal autorizado,
previa acreditacion de su personalidad, podran solicitar a la Unidad de
Enlace sus datos personales que obren en el sistema. Y aquélla debera
entregar, en un plazo de diez dias contados desde la presentacion de
la solicitud, en formato comprensible, la informacién correspondiente
incluido el origen de ésta, o bien, comunicar que el sistema no contiene
los datos referidos.

La entrega de los datos personales sera gratuita y, en su caso, quien
la solicita debera cubrir los gastos de envio. No obstante, si la misma
personarealiza una solicitud idéntica en un periodo menor a doce meses
a partir de la ultima solicitud, los costos se determinaran con base en
los gastos de reproduccion y envio.

Articulo 15.- Cualquier persona o su representante legal autori-
zado para ello tendra derecho a oponerse al tratamiento de los
datos personales que le conciernan, en el supuesto que los datos
se hubiesen recabado sin su consentimiento, sin que existan
motivos fundados para ello. De actualizarse tal supuesto, el
responsable del sistema debera excluir del tratamiento los datos
relativos al interesado.

Articulo 16.- Cualquier persona o su representante legal autorizado para
ello, tendra derecho a cancelar sus datos personales, previa solicitud
realizada a la Unidad de Enlace, cuando el tratamiento de los mismos
no se ajuste a lo dispuesto por la Ley, el presente Reglamento o los
lineamientos respectivos.
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Articulo 17.- La Unidad de Enlace debera notificar al solicitante de la
cancelacion u oposicion de tratamiento de datos personales, la resolu-
cion fundada y motivada que al respecto se emita en un plazo de diez
dias siguientes a la fecha de recepcion de la solicitud.

Articulo 18.- La persona interesada o su representante legal, previa
acreditacion de su personalidad, podran solicitar de forma gratuita ante
la Unidad de Enlace la rectificacion de sus datos personales que obren
en el sistema cuando sean inexactos o incompletos. Con tal propdsito,
el interesado debera entregar una solicitud de rectificacion en la que
indicara los motivos y, en su caso, las modificaciones por realizarse,
incluida la documentacion que justifique su peticion.

La Unidad de Enlace debera entregar en un plazo de treinta dias a partir
delapresentacion de la solicitud, una comunicacion en la cual se hagan
constar las modificaciones o bien, se le informe de manera fundada y
motivada, las razones por las cuales no procedid su peticion.

Encasode que exista en alguna Unidad Universitaria un procedimiento
o tramite interno establecido administrativamente para facilitar a los
interesados el acceso a sus datos personales o para rectificarlos, la
Unidad de Enlace orientara por escrito al peticionario sobre el procedi-
miento a seguiry lo canalizara directamente a la instancia universitaria
que corresponda para que ésta provea lo conducente.

Articulo 19.- Contra la negativa de entrega total o parcial, rectificacion,
cancelacién y de oposicién al tratamiento de los datos personales,
procedera el recurso de revision ante el Consejo. Dicho recurso también
procedera en el caso de falta de respuesta en los plazos previstos en
este Reglamento.

CAPITULO V ) )
DE LA UNIDAD DE ENLACE Y EL COMITE DE INFORMACION

Articulo 20.- La Unidad de Enlace contara con un titular que sera
designado por el Rector. Durard en su cargo cuatro afios con posibilidad
de ser designado para un segundo periodo de igual duracion, y podra
ser removido por el Rector por causa justificada. Debera ser una
personadestacada enlalabor docente o de investigacion en la materia
de transparencia y acceso a la informacion publica.

ElRector determinaré laintegracién administrativa y ubicacion fisica de
la Unidad de Enlace.

Articulo 21.- La Unidad de Enlace tendra las siguientes atribuciones
y funciones:

I. Orientar, supervisary, en su caso, intervenir en la publicacion de
lainformacién a que se refiere el articulo 4° de este Reglamento, ademas
de propiciar su actualizacion periddica;

II. Recibir, dar tramite y seguimiento a las solicitudes de informacién
publica, asicomo alas de acceso, cancelacion, oposicion y rectificacion
de datos personales, ademas de efectuar las notificaciones correspon-
dientes a los interesados en estos procedimientos;

I1l. Proponer al Comité los procedimientos internos que aseguren
la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes en esta materia 'y
en la publicacion de la informacion en Internet;

IV. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion
y de las relacionadas con los datos personales, asi como de sus
tramites, resultados y, en su caso, costos de reproduccién y/o envio;

V. Apoyar al Comité en el desempefio de sus funciones;

VI. Implementar un programa permanente encaminado a la detec-
cioén, publicacion, sistematizacion y actualizacion de informacion
socialmente util, y

VII. Las demés necesarias para garantizar y agilizar el flujo de
informacion, principalmente através de la utilizacion de plataformas
de uso publico y gratuito.

Articulo 22.- EI Comité de Informacion estara integrado por:

I. Un miembro de la comunidad universitaria, designado por la
Comision de Legislacion Universitaria del Consejo Universitario de una
terna integrada por el Rector, quien presidira dicho comité;

Il. El responsable del Area Coordinadora de Archivos;

IIl. El Director General de Estudios de Legislacion Universitaria,
quien fungira como Secretario Técnico del Comité;

IV. Cuatro profesores designados respectivamente porlos Consejos
Académicos de Area, y un profesor designado por el Consejo Académico
del Bachillerato, a propuesta de los coordinadores de los mismos;

V. Dos investigadores designados respectivamente porlos Conse-
jos Técnicos de la Investigacion Cientifica y de Humanidades, a
propuesta de los Coordinadores de los mismos, y

VI. Un académico designado por el Consejo de Difusion Cultural, a
propuesta de su Coordinador.

Losintegrantes del Comité mencionados enlasfraccionesl|, Iy Ill de este
articulo, podran nombrar en su ausencia un representante, quien tendra
las mismas atribuciones que correspondan a quien representa, paraello,
los miembros deberan acreditarlos en la primera sesién de cada afo.

Los integrantes del Comité mencionados en las fracciones IV, V y VI,
tendran un suplente, quien sera designado por el mismo érgano que
nombré al propietario y asistira en ausencia de éste.

El Titular de la Unidad de Enlace serainvitado a las sesiones del Comité,
a las cuales podra acudir con voz, pero sin voto.

El universitario designado como Presidente, asi como el resto de los
miembros del Comité, no podran formar parte a su vez del Consejo.
Estos cargos seran honorificos.

Articulo 23.- El Comité tendra las siguientes atribuciones y funciones:

|. Establecer los lineamientos y criterios especificos en materia de
clasificacion, desclasificacion y conservacion de la informacién, asi
como los relativos a la proteccion y acceso a los datos personales, la
publicacién de la informacion referente a las obligaciones de transpa-
rencia y a la organizacién de archivos;

I1. Instituir los procedimientos para asegurar la mayor eficiencia
enlagestion de las solicitudes de informacion publicay de acceso,
cancelacion, oposicion y rectificacion de datos personales;

I1l. Confirmar, modificar o revocar la clasificacion de la informacion
efectuada por los titulares de las Unidades Universitarias, mediante
resoluciones debidamente fundadas y motivadas;

IV. Vigilar la correcta aplicacion de la Ley en lo que corresponde a
la Universidad, de este Reglamento y de los lineamientos y criterios
especificos que el propio Comité emita y, en caso de inobservancia,
adoptar las medidas para que se cumplan éstos;

V. Acceder ala informacion reservada o confidencial para determi-
nar su debida clasificacion, desclasificacion o la procedencia de otorgar
Su acceso;

VI. Recibirde las Unidades Universitarias las solicitudes de amplia-
ciéndel periodo de reservay ponerlas a consideracion del Consejo, junto
con el dictamen que emita al respecto, para que éste se pronuncie de
manera fundada y motivada;

VII. Coordinary supervisar las acciones tendientes a proporcionar
la informacién prevista en este Reglamento;

VIIl. Supervisar las gestiones que realice la Unidad de Enlace para
localizar los documentos en los que conste la informacion solicitada;
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IX. Establecer los lineamientos para la determinacién de los costos
de reproduccion y envio del acceso a la informacion;

X. Requerir a las Unidades Universitarias los indices de los expe-
dientes clasificados como reservados;

XI. Elaborary difundir un informe anual de actividades con base en
la informacion que al efecto le proporcione la Unidad de Enlace y
presentar dicho informe ante el pleno del Consejo Universitario;

XIl. Coordinar las tareas para difundir entre la comunidad universi-
taria los beneficios del manejo publico de la informacion, asi como
también sus responsabilidades en el buen uso y conservaciéon de
aquélla, a fin de generar la cultura de la transparencia y acceso a la
informacion publica, asi como la proteccion de datos personales;

XIll. Coordinar la elaboracion y, en su caso, la actualizacion de la
guia que describira, de maneraclaray sencilla, los procedimientos que
sellevenacaboenlaUnidad de Enlace, la cual sera publicada através
de los medios de difusion internos de la Universidad;

XIV. Establecer programas de capacitacion y actualizacion de los
funcionarios y empleados universitarios en materia de acceso a la
informacion, transparencia y proteccion de datos personales;

XV. Conducir la politica de transparencia y acceso a lainformacion;

XVI. Impulsar la celebracién de convenios de colaboracién para el
cumplimiento de sus funciones;

XVII. Establecer un sistema que garantice y haga efectivo el
adecuado y pleno ejercicio de los derechos de acceso a la informacion
publica y proteccion de datos personales, y

XVIII. Las demas que le confieran este Reglamentoy cualquier otra
disposicion legal aplicable.

Articulo 24.- El Comité celebrara sesiones mensuales ordinarias y
sesiones extraordinarias en cualquier fecha, a convocatoria de su
Presidente, para el conocimiento y resolucién de los asuntos que son
de su competencia.

El Comité adoptara sus decisiones por mayoria de votos. Asi mismo,
podran asistir como invitados los miembros de la comunidad que el
propio Comité considere necesario, quienes tendran voz pero no voto.

Las resoluciones en materia de clasificacion de lainformacion se haran
del conocimiento de la Unidad de Enlace, la Unidad Universitaria
involucrada y la persona interesada, mediante notificacién por escrito
firmada por el Presidente del Comité donde se funde y motive la
resolucion adoptada.

CAPITULO VI
DEL CONSEJO DE TRANSPARENCIA UNIVERSITARIA

Articulo 25.- El Consejo de Transparencia Universitaria es el 6rgano
especializado e imparcial, con autonomia de operacion, de gestion y de
decision, encargado de la resolucién del recurso de revision y
reconsideracion enlos términos establecidos en el presente Reglamento.

En materia de acceso a lainformacion el Consejo podra acceder entodo
momento, en el ambito de sucompetencia, a peticion de parte o de oficio,
a la informacién reservada o confidencial para determinar su debida
clasificacion, desclasificacion o la procedencia de otorgar su acceso,
asi como verificar su existencia.

Articulo 26.- El Consejo estara integrado por:
I. Un profesor o investigador emérito de la Universidad designado

por el Rector, que no desempefie al momento de su nombramiento un
cargo académico-administrativo;

II. Tres académicos con el grado de licenciado en derecho y con
conocimiento en la materia, designados respectivamente por los Con-
sejos Técnicos de las Facultades de Derecho, de Estudios Superiores
Acatlan y Aragon;

Ill. Un académico especialista en materia de manejo financiero y
presupuestal designado por el Consejo Académico del Area de las
Ciencias Sociales;

IV. Un académico especialista en el andlisis y disefio de bases
de datos e informacién designado por el Consejo Académico del Area
de las Ciencias Fisico Matematicas y de las Ingenierias;

V. Un académico de la entidad o dependencia involucrada, desig-
nado por el titular de la misma, y

VI. El Abogado General, quien fungira como Secretario Técnico del
Consejo y participara con voz, pero sin voto.

El Consejo sera presidido por el académico de mayor antigliedad en la
Universidad de entre los miembros de ese 6rgano.

Los académicos que formen parte del Consejo, excepto los sefalados
en la fracciones V y VI, duraran en su cargo cuatro afos y podran ser
ratificados por quien los designo por un periodo igual.

Los consejeros mencionados en las fracciones Il, Il y IV tendran un
suplente, quien sera designado por el mismo 6rgano que nombroé al
propietario y asistira en ausencia de este.

El Abogado General podra ser representado en las sesiones por el
Director General de Asuntos Juridicos.

ElConsejo podrainvitar a sus sesiones a académicos de cualquier area
del conocimiento o entidad, asi como a funcionarios universitarios
cuando lo considere necesario.

Los cargos de consejeros seran honorificos.

Articulo 27.- El Consejo celebrara sesiones a convocatoria de su
Presidente para la resoluciéon de los recursos de revision y
reconsideracion que le sean presentados.

Adoptara sus resoluciones por mayoria de votos de los miembros
presentes. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Todos los miembros del Consejo estan obligados a excusarse del
conocimiento de un asunto cuando exista conflicto de intereses.

Articulo 28.- Los integrantes del Consejo estan obligados a guar-
darreservay confidencialidad de lainformacién que conozcan en
el desempefo de sus funciones. Cualquier acto en violacién de
este precepto serd causa de responsabilidad conforme a la
Legislacion Universitaria, independientemente de las que deriven
de otras legislaciones.

CAPITULO VII ]
DEL PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

Articulo 29.- Cualquier persona podra solicitar a la Unidad de Enlace la
informacién publica que requiera mediante escrito libre o en los formatos
que apruebe el Comité. La solicitud debera contener:

I. El domicilio u otro medio factible para recibir la informacion
requerida o las notificaciones que correspondan;

1. La descripcidn clara y precisa de los documentos o informacion
que se solicita;

IIl. Los datos que considere permitan su localizacion o faciliten su
busqueda, y
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IV.Lamodalidad enlaque prefiere recibir lainformacion: verbal,impresa
o digitalizada. Cuando la informacion sea entregada en una modalidad
distinta a la solicitada se expresaran las razones que lo justifiquen.

El solicitante podra proporcionar su perfil para efectos estadisticos. La
falta de esta informacion en ninguln caso sera requisito para la proce-
dencia de la solicitud.

Cuando lainformacion requerida pueda obtenerse através de un tramite
interno, la Unidad de Enlace orientara por escrito al solicitante sobre el
procedimiento que corresponda e indicara la Unidad Universitaria
responsable de realizarlo.

En caso de existir una solicitud de informacion realizada mediante una
orden judicial, del Ministerio Publico, o de cualquier otra autoridad con
atribuciones legales para requerirla a la Universidad, ésta se tramitara
ante el Abogado General.

Articulo 30.- Silos datos proporcionados por el solicitante son impreci-
s0s, erroneos o no bastan paralocalizarlos documentos o lainformacion
solicitada, la Unidad de Enlace podra requerir, por una sola vez, dentro
delosdiezdias siguientes alarecepcion de la solicitud, que indique otros
elementos o corrija los datos. De no recibir respuesta en un término de
diez dias, se tendra por no presentada. Este requerimiento interrumpe
el plazo contemplado en el articulo 35 de este Reglamento.

Articulo 31.- La Unidad de Enlace auxiliard en la elaboracion de las
solicitudes de acceso alainformacién, especialmente cuando el particular
no tenga conocimiento de qué documentos contienen la informacion de
su interés, o tenga cualquier dificultad para hacer su solicitud. Cuando
lainformacién solicitada no sea competencia de la Universidad, enrazén
de las atribuciones o funciones conferidas legalmente, la Unidad de
Enlace, en un plazo maximo de cinco dias contados a partir de la
presentacion de la solicitud debera orientar al particular a través del
medio que éste haya elegido, verbal, impreso o digital sobre la institucion
obligada competente.

Cuando una solicitud de informacién se presente a una instancia univer-
sitaria diferente a la Unidad de Enlace, aquélla tendra la obligacion de
indicar al solicitante, en un plazo maximo de cinco dias contados a partir
de que fue recibida la solicitud, la necesidad de que ésta se presente a
dicha Unidad, paralo cual se le hara saber al solicitante su ubicacion, asi
como la posibilidad de que la elabore en formato electrénico.

Articulo 32.- La Unidad de Enlace sera el vinculo entre las Unidades
Universitarias y el solicitante. Ademas, sera responsable de hacer las
notificaciones a que se refiere este Reglamento y debera llevar a cabo
todas las gestiones necesarias a fin de facilitar el acceso a lainformacion.

Las notificaciones se realizaran preferentemente a través de medios
electronicos, salvo que el peticionario solicite otro medio o exista
imposibilidad técnica para llevarlas a cabo de esa manera. En todo caso
se podran efectuar dichas notificaciones mediante los estrados de la
Unidad de Enlace.

Articulo 33.- La Unidad de Enlace sélo estara obligada a dar acceso a
la informacion que se encuentre en los archivos de las Unidades
Universitarias. La obligaciéon de acceso a la informacion se dara por
cumplida cuando se pongan a disposicion del solicitante para su
consulta los documentos en el sitio donde se encuentren y en la forma
enque lo permitan; o bien, mediante cualquier otro medio fisico o digital.

Elacceso alainformacion publica se dara solamente en laformaen que
lo permita el documento que obre en los archivos de las Unidades
Universitarias.

Enelcasode quelainformacion solicitada por la personaya esté disponible
al publico en mediosimpresos, tales como libros y documentos; en formatos
electronicos disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se le hara
saber la fuente y el lugar en que puede acceder a dicha informacion.

Articulo 34.- La Unidad de Enlace turnara la solicitud a la Unidad
Universitaria que tenga o pueda tener lainformacién, con objeto de que

la localice, verifique su clasificaciéon y le comunique a la primera la
procedencia del acceso y la manera en que se encuentra disponible.

Las Unidades Universitarias podran entregar documentos que conten-
gan informacion clasificada como reservada o confidencial, siempre y
cuando los documentos en que conste la informacion permitan testar u
omitir las partes o secciones clasificadas y se generara una versién
publica. En tales casos, deberan sefialarse las partes o secciones que
fueron clasificadas, asi como el fundamento y la motivacion de éstas.

Articulo 35.- Larespuestaala solicitud debera ser notificada alinteresadoen
un plazo que no podra ser mayor de veinte dias, contados desde la
presentacion de aquélla. Ademas, se precisara el costo de reproduccion o
envio y lamodalidad en que serd entregada la informacion, atendera en la
medida de loposible ala solicitud del interesado. Excepcionalmente, este
plazo podrd ampliarse hasta por un periodo igual cuando existan razones
que lo motiven, y éstas se notifiquen al solicitante.

Lainformacion debera entregarse al interesado dentro de los diez dias
siguientes a la fecha en que la Unidad de Enlace le haya notificado la
disponibilidad de aquélla. En caso de que sea necesario cubrir costos
de reproduccién o envio para obtener la informacion en alguna moda-
lidad de entrega, el plazo correra a partir de la fecha en que el solicitante
acredite haber cubierto el pago correspondiente.

Articulo 36.- A falta de respuesta a una solicitud de acceso a la
informacion en los términos del articulo anterior, se entendera resuelta
en sentido positivo, por lo que la Unidad de Enlace quedara obligada a
cumplir con la solicitud, en un periodo no mayor a los diez dias, salvo
que lainstancia competente determine que los documentos en cuestion
son reservados o confidenciales.

Para el efecto de subsanar el incumplimiento de entrega de la
informacion por parte de la Unidad de Enlace debera desahogarse
el siguiente procedimiento:

I. Elinteresado presentara ala Unidad de Enlace una solicitud para
que el Comité intervenga y verifique la falta de respuesta; y debera
anexar copia de la solicitud de acceso a lainformacion en la que conste
la fecha de su peticion o, en su defecto, indicar el nimero de folio de
recepcion que le fue asignado a su solicitud;

II. Una vez recibida la peticién mencionada, la Unidad de Enlace
contara con tres dias para remitir al Comité una copia de la solicitud
y uninforme, fundadoy motivado, en el que se sefialen las circunstan-
cias del caso y si respondio en tiempo y forma al particular, ello para
que resuelvalo conducente dentro de los siguientes siete dias habiles
a partir de que recibié la solicitud para que interviniera y verificara la
falta de respuesta;

111. EI Comité emitira una resolucién donde:

a) Informe al interesado que verificé que la Unidad de Enlace dio
respuesta a su solicitud;

b) Conste lainstruccion ala Unidad Universitaria responsable, para
que através de la Unidad de Enlace entregue la informacion solicitada
alinteresado dentro de los diez dias habiles siguientes a la notificacion
de la resolucion, o

c) Determine que los documentos en cuestion son reservados,
confidenciales o inexistentes. Para ello, la resolucion instruira a la
Unidad de Enlace para que con apoyo de la Unidad Universitaria
responsable, emita respuesta al solicitante que resuelva de manera
fundada y motivada la negativa correspondiente. Dicha respuesta
debera ser entregada al interesado en un plazo maximo de diez dias a
partir de que se notificé la determinacion del Comité.

IV.La Unidad de Enlace notificard al solicitante la resolucion del Comité
dentro de los tres dias siguientes de aquél en que se haya emitido.

De acreditarse la falta de respuesta a que hace referencia el parrafo
anterior, y de proceder el acceso alainformacion, la Unidad Universitaria
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responsable estara obligada a cubrir los costos de reproduccion que,
en su caso, se generen.

Articulo 37.- En caso de que las Unidades Universitarias hayan clasi-
ficado los documentos como reservados o confidenciales, conla debida
fundamentacion y motivacion, la Unidad de Enlace debera remitir al
Comité de inmediato la solicitud, asi como un oficio, con los elementos
aportados para dicha clasificacion, mismo que debera resolver si:

I. Confirma la clasificacion y niega el acceso a la informacion;

II. Modifica la clasificacion y concede el acceso a unaversion publica
de la informacion solicitada, o

IIl. Revoca la clasificacion y concede el acceso a la informacion.

La resolucion del Comité sera notificada al interesado en el plazo que
establece el articulo 35 del presente Reglamento. En caso de sernegativa,
debera fundary motivar las razones de la clasificacion de la informacion
e indicar al solicitante el recurso que podra interponer ante el Consejo.

Articulo 38.- Cuando los documentos o la informacién no se encuen-
tren en los archivos de las Unidades Universitarias, la Unidad de
Enlace debera remitir al Comité, la solicitud de acceso y el oficio en
donde lo manifieste. El Comité analizara el caso y tomara las medidas
pertinentes para localizar el documento o la informacioén solicitada y
resolvera en consecuencia.

Articulo 39.- En el caso de que el Comité confirme la inexistencia de la
informacion, expedira una resolucién que notificara al solicitante, a
través de la Unidad de Enlace dentro del plazo establecido en el articulo
35 del presente Reglamento.

Articulo 40.- La Unidad de Enlace desechara por improcedente y no
estara obligada a dar tramite a solicitudes de acceso cuando:

|. Sean ofensivas;

II. Se haya entregado informacién sustancialmente idéntica como
respuesta a una solicitud de la misma persona;

Il. Lainformacién solicitada pueda obtenerse a través de un tramite
interno enla Unidad Universitaria correspondiente. La Unidad de Enlace
orientara al solicitante sobre la instancia competente, o

IV. Surespuestaimplique la revision de documentos o expedientes
o la elaboracidn de versiones publicas en un nimero tal que provoque
una interrupcion en las actividades de las Unidades Universitarias.

Articulo 41.- La forma para determinar los costos de reproduccion y
enviode lainformacion estara definida en los lineamientos que al efecto
establezca el Comité y deberd orientarse a los costos de recuperacion.

CAPITULO VIII
DE LOS RECURSOS DE REVISION Y RECONSIDERACION

Articulo 42.- El solicitante podra interponer el recurso de revision ante
el Consejo por si mismo o a través de su representante legal dentro de
los quince dias siguientes a la fecha de la notificacién. Este procedera
por cualquiera de las siguientes causas:

I. La negativa de acceso a la informacion o la declaratoria de
inexistencia de los documentos solicitados;

Il. No se entreguen los datos personales solicitados o se haga en
un formato incomprensible;

Ill. Cuando lainformacién entregada sea incompleta, inexacta o no
corresponda a la requerida en la solicitud;

IV. Se niegue la rectificacion, cancelaciéon u oposicion a los
datos personales;

V. El solicitante no esté conforme con el costo de reproduccion, de
envio o la modalidad en que se le dio acceso a la informacion;

VI. La declaratoria de incompetencia por parte de la Universidad;

VII. La falta de respuesta dentro del plazo establecido a una solicitud
de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion de datos personales, o

VIIIl. Cuando la solicitud de informacién sea desechada por impro-
cedente conforme el articulo 40 de este Reglamento.

Articulo 43.- El escrito de interposicion del recurso de revision
debera contener:

I. Nombre del recurrente o de su representante o mandatario, asi
como del tercero interesado si lo hay;

II. Domicilio o medio que sefale para recibir notificaciones;

IIl. Fecha en que se le notificd o tuvo conocimiento de la respuesta
o resolucién que se recurre;

IV.Copiadelasolicitud correspondiente y, en sucaso, de larespuesta
emitida porla Unidad de Enlace o los datos que permitan su identificacion;

V. Copia de laresolucién dictada por el Comité de Informacion que
se impugna y de la notificacién correspondiente;

VI. Puntos petitorios, y
VIl. Los demas elementos que se consideren procedentes.

Si el interesado presenta el recurso de revision a través del sistema
electrénico habilitado para esos efectos, no serd obligatorio incluir las
copias de los documentos sefialados en las fracciones IV y V. Sera
opcional para el recurrente el envio de éstas en version electrénica.

En casode que el recurso no contenga alguno de los requisitos anteriores
o el Consejo no cuente con elementos para subsanarlo, se prevendra al
recurrente dentro de los veinte dias siguientes a la interposicion del
recurso, por una sola ocasion, para que subsane las omisiones dentro
de un plazo de cinco dias. Trascurrido el plazo sin desahogar la
prevenciéon se tendra por no presentado el recurso. La prevencién
interrumpe el plazo que tiene el Consejo para resolver el recurso.

Articulo 44.- La resolucion del recurso de revision se substanciara de
la siguiente forma:

I. El interesado o su representante legal presentaran el escrito de
interposicion ante el Consejo o, en su caso, a través del formato o
sistema electrénico habilitado para esos efectos.

Recibido el recurso se debera registrar su recepcion, procesar y dar
tramite en el sistema electrénico mencionado, independientemente de
que la recepcion haya sido mediante la entrega fisica del documento o
de forma electronica;

Il. Seintegrara el expediente, se dara vista al Presidente del Consejo,
se notificara al interesado, a las Unidades Universitarias involucradas
y al Comité de la admisién del recurso, asi como el inicio de recepcion
de escritos y promociones que aporten mayores elementos;

Ill. La Secretaria Técnica debera presentar un proyecto de resolu-
cion, la elaboracion de este proyecto podra ser encomendada a otro
miembro del Consejo cuando ajuicio de su Presidente latrascendencia
y complejidad del asunto lo ameriten;

IV. Integrado el expediente y proyectada su resolucion la Secretaria
Técnica lo hara del conocimiento del Presidente del Consejo para que
éste convoque a sesion;

V. El Secretario Técnico sera el responsable de integrar la lista
de los recursos a resolver y seguira el orden en que fueron presen-
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tados. Corresponde al Presidente del Consejo emitir la convocatoria
de la sesion e indicara la fecha, hora y lugar de la reuniéon. Con
anterioridad a esta fecha los expedientes de los asuntos a resolver
estaran a disposicion de los miembros del Consejo para su conoci-
miento y analisis;

VI. Reunido el Consejo, el Presidente hara la declaratoria de apertura
de sesién. Correspondera al Secretario Técnico verificar la asistencia
de sus miembros y dar lectura a la lista de los recursos a resolver. A
continuacion el Presidente sometera a discusion cada uno de los
recursos y solicitara la lectura del proyecto de resolucion, luego
concedera el uso de la palabra alos miembros del Consejo que deseen
intervenir y, cuando se haya agotado suficientemente el proceso de
discusiony andlisis, sometera a votacion la resolucion final del recurso;

VII. Agotada la lista de recursos a resolver el Presidente del Consejo
procedera a declarar la clausura de la sesion, y

VIII. Las resoluciones que adopte el Consejo seran notificadas,
preferentemente de forma electrénica o, en su defecto, mediante
escrito firmado por su Presidente, al interesado, a las Unidades
Universitarias involucradas y al Comité, paralos efectos a que hubiere
lugar. Dicha notificacion también se realizara por estrado en la sede
de la Unidad de Enlace.

Articulo 45.- En la substanciacion del recurso de revision, el Consejo
subsanara las deficiencias de éstos, siempre y cuando no altere el
contenido original de la solicitud de informacion o de acceso, rectifica-
cion, cancelacion u oposicion de datos personales, ni se modifiquenlos
hechos o peticiones expuestos en la misma o en el recurso de revision.

La informacién reservada o confidencial que sea requerida por el
Consejo por resultar indispensable para resolver el asunto, debera ser
mantenida con ese caracter y no estara disponible en el expediente del
recurso correspondiente.

Articulo 46.- Las resoluciones del Consejo podran:
|. Desechar el recurso por improcedente o sobreseerlo;

1. Confirmar la decision del Comité o, en su caso, de la Unidad
de Enlace;

I1l. Modificar o revocar las decisiones del Comité o de la Unidad de
Enlace y ordenar que se permita al particular el acceso total o a una
version publica de la informacion solicitada, se reclasifique la informa-
cion; se dictamine la procedencia al acceso a los datos personales, a
la cancelacion, oposicion o a la rectificacion de tales datos, u

IV. Ordenar que se reponga el procedimiento a partir del momento
en que éste se hubiese apartado de las disposiciones contempladas por
este Reglamento, siempre y cuando esto sea estrictamente necesario
y en todo caso se buscara que se dé respuesta en la forma mas
inmediataposible.

Articulo 47.- El recurso debera quedar resuelto en un plazo no mayor
a veinticinco dias, sin embargo este plazo podra, en casos excepcio-
nales, ser ampliado por el Presidente del Consejo por un periodo igual
cuando existan razones que lo motiven y éstas se le notifiquen al
recurrente y a las Unidades Universitarias involucradas.

Articulo 48.- Las resoluciones deberan contener lo siguiente:

I. Lugar, fecha en que se pronuncia, el nombre del recurrente, de
las Unidades Universitarias involucradas y el extracto breve de los
hechos recurridos;

1. Los preceptos que la fundamenten y las consideraciones que la
sustenten;

I1l. Los alcancesy efectos de la resolucion, en la que se fijaran los
plazos y procedimientos necesarios para asegurar su cumplimiento
0 ejecucion;

IV. La indicacién, en su caso, de la existencia de una probable
responsabilidad de los empleados o funcionarios universitarios, y

V. Los puntos resolutivos.

Articulo 49.- Si el Consejo no resuelve en un plazo de veinticinco dias,
laresolucién que se recurrié se entendera por confirmaday el recurrente
podra impugnar ante las autoridades competentes.

Articulo 50.- Cuando el Consejo determine durante la substanciacién del
procedimiento que algun empleado o funcionario universitario pudo
haberincurrido en responsabilidad, debera hacerlo del conocimiento de
la Contraloria de la Universidad para que se inicie el procedimiento de
responsabilidad que corresponda.

Articulo 51.- El recurso sera desechado por improcedente cuando:

I. Su presentacién sea extemporanea, esto es que sea pre-
sentado una vez transcurrido el plazo sefalado en el articulo 42 de
este Reglamento;

1. EI Consejo haya conocido anteriormente del recurso interpuesto
por el mismo recurrente en contra de un acto idéntico y que se haya
resuelto en forma definitiva en el caso concreto;

Ill. EI Consejo no sea competente, esto es que se recurra una
resolucién que no haya sido emitida por el Comité, salvo cuando se trate
de los supuestos sefialados en el articulo 42 de este Reglamento;

IV. Por tratarse de un recurso ofensivo, o

V. Esté en tramite ante los tribunales competentes algun recurso o
medio de defensa interpuesto por el recurrente que pueda tener por
efecto modificar o revocar el acto respectivo.

Articulo 52.- El recurso sera sobreseido cuando:
I. El recurrente se desista expresamente del recurso;

II. Cuando admitido el recurso aparezca alguna causal de improce-
dencia en los términos del presente Reglamento;

1. EI Comité modifique o revoque el acto o resolucién impugnada,
de tal manera que el recurso quede sin efecto o materia, o

IV. El recurrente fallezca o la persona moral se disuelva.

Articulo 53.- Transcurrido un afio de que el Consejo expidié unaresolucion
que confirme la decision del Comité o, en su caso, dela Unidad de Enlace,
elinteresado afectado podré solicitar ante el propio Consejo que reconsidere
laresolucion. Dicha reconsideracién debera referirse ala misma solicitud
y resolverse en un plazo maximo de cuarenta y cinco dias.

Articulo 54.- Las resoluciones del Consejo seran definitivas e inapelables
para las Unidades Universitarias.

Articulo 55.- La Unidad Universitaria relacionada con el recurso y la
Unidad de Enlace deberan informar al Consejo del cumplimiento de sus
resoluciones en un plazo no mayor a diez dias posteriores a aquél en
que se les notificd la resolucién, a menos que en la misma se les haya
determinado un plazo mayor para su cumplimiento.

CAPITULO IX
DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Articulo 56.- Seran causas de responsabilidad de los funcionarios y
empleados universitarios, las siguientes:

I. Usar, sustraer, destruir, ocultar, inutilizar, divulgar o alterar, total
o parcialmente lainformacion que se encuentre bajo su custodia, a la
cual tengan acceso o conocimiento con motivo de su empleo, cargo
0 comision;
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II. Actuar con negligencia, dolo o mala fe en la substanciacién de las
solicitudes de informaciéon o de acceso, cancelacion, oposicion y
rectificacion de datos personales, o bien, enla difusiéon de lainformacién
relativa a las obligaciones de transparencia a que estan obligados;

Ill. Denegar intencionalmente informacién no clasificada como
reservada ni considerada confidencial;

IV. Clasificar con dolo como reservada, lainformacién que no cumple
con las caracteristicas sefaladas en este Reglamento. La sancién sélo
procedera cuando exista una resolucion previa respecto al criterio de
clasificaciéon de ese tipo de informacion por parte del Comité o del Consejo;

V. Entregarinformacion clasificada como reservada o confidencial,
salvo en el caso previsto en el articulo 34 de este Reglamento;

VI. Entregar intencionalmente de manera incompleta informacion
requerida en una solicitud de acceso;

VIl. No proporcionar informacion o datos personales, o bien, no
rectificar, cesar en el tratamiento o cancelar estos ultimos, cuya entrega
o procedencia, respectivamente, haya sido ordenada por el Comité, el
Consejo o por cualquier instancia facultada legalmente para ello;

VIII. Declarar dolosamente la inexistencia de informacion o de datos
personales, cuando ésta exista total o parcialmente en los archivos de
la Unidad Universitaria;

IX. Omitir reiteradamente dar respuesta a las solicitudes de acceso
a lainformacion o de acceso, cancelacion, oposicién y rectificacion de
datos personales dentro de los plazos previstos por este Reglamento;

X. Prolongar con dolo los plazos de respuesta para el acceso a la
informacion publica, de datos personales o la cancelacion, oposicion o
rectificacion de estos Ultimos;

XI. Dar tratamiento a sistemas de datos personales en contraven-
cién a los principios establecidos en este Reglamento;

XIl. Mantener los sistemas de datos, espacios fisicos, programas
0 equipos que contengan datos personales sin las debidas condiciones
de seguridad que se determinen enlos lineamientos correspondientes;

XIlIl. No proporcionar al Comité o al Consejo, dentro de los plazos
establecidos en este Reglamento, los documentos e informacién que
deban recibir o sean requeridos por aquéllos para tales efectos;

XIV. Obstruir el ejercicio de la facultad de vigilancia del Comité o
del Consejo;

XV. Usar ilicitamente los datos personales de conformidad con la
Ley, el Reglamento o cualquier ordenamiento, o

XVI. No acatar por dolo o negligencia las resoluciones emitidas por
el Comité, el Consejo o el Poder Judicial de la Federacion.

Articulo 57.- La responsabilidad a que se refiere este Reglamento o
cualquiera otra derivada del incumplimiento de las obligaciones estable-
cidas en el mismo, seré sancionada en los términos de la Legislacién
Universitaria y demas normas aplicables.

Lareincidencia sera considerada como grave para efectos de la sancion
administrativa.

Articulo 58.- El funcionario o empleado universitario que acate una
resolucion del Consejo no sera responsable por las consecuencias que
de dicho cumplimiento deriven.

CAPITULO X
DE LA INTERPRETACION

Articulo 59.- La interpretacion de este ordenamiento legal quedara a
cargo del Abogado General.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en Gaceta UNAM.

SEGUNDO.- Se abroga el Acuerdo para Transparencia y Acceso a la
Informacién en la UNAM, publicado en Gaceta UNAM, el 17 de marzo
de 2003.

TERCERO.-Los lineamientos y normas complementarias que estable-
ce este Reglamento deberan expedirse, asi como ajustarse las que
estén vigentes y que tengan que ver con su ejecucion, a mas tardar en
un plazo de seis meses a partir de la entrada en vigor del mismo.

CUARTO.- Las solicitudes de informacion y los recursos interpues-
tos antes de la entrada en vigor del presente Reglamento deberan ser
concluidos conforme a lo dispuesto en el Acuerdo para Transparen-
ciay Acceso a la Informacién en la UNAM del 17 de marzo de 2003
oconforme alodispuesto en el presente Reglamento siasilo solicita
elinteresado.

Los recursos interpuestos una vez que entre en vigor este Reglamen-
to, pero antes de la instalacion del Consejo, deberan presentarse en
la Oficina del Abogado General para iniciar su substanciacién de
manera inmediata. Los plazos previstos en este Reglamento comen-
zardn a correr, por unica ocasion, a partir de que quede integrado el
citado Consejo.

QUINTO.- El Comité y el Consejo deberan quedar integrados e insta-
lados formalmente a mas tardar sesenta dias después de la entrada en
vigor de este Reglamento.

Para la designacion de los académicos mencionados en los articulos
22 y 26, los cuerpos colegiados respectivos deberan convocar y
proceder a su eleccion en una sesion posterior a la entrada en vigor
del presente Reglamento.

SEXTO.- El Titular de la Unidad de Enlace debera ser nombrado por el
Rector en el plazo sefalado en el transitorio Quinto. En tanto inicia en
sus funciones continuara en ejercicio el actual titular de dicha Unidad.

SEPTIMO.- Los recursos materiales y financieros, asi como las plazas,
con que cuente actualmente la Unidad de Enlace continuaran como
parte de ésta.

OCTAVO.- El Area Coordinadora de Archivos debera ser definida
mediante Acuerdo del Rector en el plazo sefalado en el transito-
rio Quinto.

NOVENO.- Amastardaren unafno apartirde la entrada en vigorde este
Reglamento, la Universidad debera, de acuerdo con los lineamientos
que emita el Comité, adecuar su sistema electronico de informacion para
facilitar que toda persona tenga la posibilidad de acceder de forma
remota a los servicios que describe este Reglamento.

La Universidadincorporara en su portal principal de Internet, de manera
permanente, claray accesible, un vinculo al sitio del sistema electrénico
mencionado, el cual invariablemente asignara un numero de folioa cada
solicitud, recurso de revisién o de reconsideracion que se presente ante
la Universidad. Dicho niumero de folio permitira que los interesados
puedan dar seguimiento a sus peticiones de manera remota. Mediante
este sistema debera ser posible que toda persona presente solicitudes,
interponga recursos de revisiéon o de reconsideracion, pueda recibir
respuestas, notificaciones o resoluciones y, en su caso, hacerle
entrega de lainformacion requerida, todo ello mediante un acceso con
palabra clave secreta que el propio interesado asigne.

Entanto el sistema electrénico se adecua el Comité debera emitir, con
la opinion de la Unidad de Enlace y del Secretario Técnico del Consejo
de Transparencia, las medidas correspondientes parala recepcién por
medios electronicos remotos, tanto de las solicitudes referentes al
acceso a la informacién publica y de datos personales, como de los
recursos de revision y de reconsideracion.
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Querétaro

Pumas

La experimentada
esgrimistaes

la primera del pais
ensable

CANDELARIA CHAVEZ

Forjada como esgrimistaenla UNAM

desde los cinco afios y titulada como
psicologa en esta casade estudios, Angé-
lica Larios Delgado ocupaactualmente el
primer lugar nacional del ranking de su
especialidad: el sable.

Con un curriculum deportivo que
incluye, ademés de trofeos en torneos
nacionalesy mundiales, y una participa-
cion en los Juegos Olimpicos de Beijing
2008, Angélicabuscasacarse laespina
que le dejo suactuacion enlos Paname-
ricanos de Rio 2007. En Guadalajara
2011 espera conquistar el oro.

“El hecho de llegar ala méaxima cima
deldeporte esyauntriunfoparatodoatleta;
sin embargo, ahora quiero refrendar mi
orgullo universitario trayendo conmigo el
metal dureo delos Juegos Panamericanos,
para ello entreno arduamente”, sefial6 la
sablistaclimpica.

Desde 2004 ha combinado la pre-
paracion deportiva con sus estudios
académicos, los cuales recientemente
acaba de culminar con una maestria en
psicologia del deporte, situacion que le
ha permitido no sélo conocerse profunda-
mente, sino que también la ha llevado a
encontrarel equilibrioideal entre suviday
ladisciplina que le apasiona.

El origen

Angélica decidid en cinco segundos su aficion
porlaesgrima, pues eso durd latransmision
que viode ese deporte enlos Juegos Olimpi-
cos de Atlanta 96.

“Lo que me gusta de la esgrima es la
esencia del ejercicio: debes emplear una
buenaestrategia, porque tienesunarmade
por medio, y mantener lamente fria, poreso
hay quienes dicen que es el ajedrez de los
deportes”, agregd Angélica, aquienle agra-
da la idea de planificar y poner los cinco

Angélica Larios va por

el oro en Guadalajara

i

Una espina que sacar. Fotos: Jacob V. Zavaleta.

sentidos a tope para mantener orden en la
vidayasi superarlos obstaculos que éstale
pone en el camino.

Hijade universitarios,ambosingenieros, y
nacidaenestacapital,ingres6 alos cincoarios
alasalade armasauriazul, donde alimentaba

Desde 2004 ha combinado

la preparaciéon deportiva con sus

estudios académicos

su romanticismo “de defender algo
que quieresacapay espadacomolo
hicieran Romeo y Julieta para res-
guardarsuamor”. Asifue comoLarios
Delgado ha dejado parte de su vida,
aun en contra de su salud, pues ella
padece serios problemas de artritis.
Deportista, autodidactay sobre
todo, preocupada por aplicaren la
practica los conocimientos adquiri-
dos en las aulas universitarias, An-
gélica esta convencida de que esa
dualidad la ha llevado a forjarse un
caracter con temple, que ahora la
catapulta a ser por segundo afio
consecutivo campeona nacional de
laespecialidad y estarconun pieen
los Panamericanos de Guadalajara.

El reto

Con 28afiosdeedad, 1.64 metros
deestaturay 58 kilogramos de peso,
Angélica Larios es hoy por hoy una
mujermaduray una deportista experimenta-
da, que desea retirarse con una medalla no
s6lo panamericana, sino también olimpica.

“Creo que la conclusion de mi carrera
deportiva estaacercandose y no me quiero
retirar conlas manos vacias de estos certa-
menestanimportantes. He obtenido muchos
logros, trofeos, medallas, sélome faltan estos
dos para sentirme satisfechay dejarenalto
el nombre de las mujeres universitarias”,
confes6 con un dejo de nostalgia.

Finalmente, Larios se declara“hechaen
CU"ysedefine como unamuijer de constan-
tes retos, ademas de ser “puma desde la
cuna”, ya que desde los cinco afios ingresd
alaorganizacion Pumitas de esgrima. g
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| aracerrarlapreparacionde los

arqueros pumas de cara al Campeo-
nato Nacional, que se efectuaraenel
Comité Olimpico Mexicano del 20 al
25 de septiembre, la Asociacion de
Tiro con Arco de la UNAM organizo
un parde competencias enel Campo
Lauro Franco de CU, para afinar los
Ultimos detalles.

Proceso de seleccion

Por un lado, se celebr6 el Torneo
EsperanzalLopez, comohomenaje a
la destacada arquera universitaria
fallecidaen 1982y primeraenganar
las modalidades de tiroen exteriores,
bajo techo y de campo en Cam-
peonatos Nacionales, y también en
clasificarse alos Juegos Olimpicos
de Moscu en 1980.

Ese certamen convocoamasde
40 atletasdelaUNAM, IPNy Estado
de México, de los cuales result6 ga-
nadora ltzel OrtaMéndezy Sanchez,
alumna de la Facultad de Quimicay
campeona de la especialidad en la
Universiada 2011.

“‘Me sirvio para prepararme
para lo que viene y darme cuenta
qué estuvo bien o lo que haya que
corregir’, expreso la atleta oriunda
de Yucatan.

Los arqueros pumas afinan

punteria de cara al Nacional

Condostorneosrealizados en CU, el equipo auriazul se reporta listo

El'segundo torneo se desarro-
[16 en formato abierto y conté con
la participacion de 38 tiradores, de
los cuales 25 fueron universitarios,
12 del Estado de México y uno de
Baja California.

e

/| L

El certamen convocé a mas de 40 deportistas. Foros: Alejandro Valencia.

Se compitié enlas modalidades
dearcorecurvoy compuesto, ramas
varonily femenil, enlas que destaca-
ron César Flores y Estefania Garcia
(Prepa 5); Gabriel Lazcano (Inge-
nieria); Ramon Campos (Filosofiay
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Letras); Kevindel Valle (Contaduria
y Administracién); Luz Maria
Gonzalez (Derecho); Liliana Trejo
(Prepa6),y Sara Santana (Pumitas).

“Tenemos un grupo fuerte de
arqueros que poco a poco ira le-
vantando”, aseguro6 Carlos Héctor
Hidalgo Toledo, responsable dela
disciplina, quien considera que por
equipos es mas probable que se
obtengan medallas.

ElNacional marcara el inicio del
proceso de seleccion paralos Juegos
Olimpicos de Londres 2012, y al
término del mismo los deportistas
auriazules intervendran en el Cam-
peonato Universitario (equivalente al
estatal), Interfacultades, Interprepas
y Campeonato Nacional bajo Techo,
para cerrar el afio.

Aprincipios de2012 comenzaran
supreparacién paralaUniversiaday
Olimpiadanacionales. 4
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