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M As PREMIOS. Estudiantes de licenciatura de la Facul-
tad de Ingenieria participaron en el Séptimo Concurso
Nacional de Microrroboética, donde obtuvieron el cuarto
lugar en la categoria de robot mévil. Ellos son: Héctor
Yuén, Saul Castro, Juan Carlos Alvarez y Jorge Rodriguez.
Foto: Marco Mijares.

M EDIO SIGLO DE DOCENCIA. El destacado fil6-
logo universitario Juan Miguel Lope Blanch fallecio
ayer, dejando como herencia su profunda vocacion
por la docencia. Esta casa de estudios reconoci6 su
trayectoria otorgandole en 1987 el Premio Universi-
dad Nacional en el Area de Docencia en Humanidades
y en 1984 lo designo profesor emérito; es autor del
Atlas linguistico de México Foto: Marco Mijares.

VIDA UNIVERSITARIA . Practicas académicas en
CU. Fotos: Juan Antonio Lépez.
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VDA UNIVERSITARIA . Siempre hay tiempo para
practicar la musica.
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En la UNAM, entrega del
Premio Nacional de Periodismo

Pueden utilizarse en muros de |
contencidn, pisos industriales y
obras portuarias

Por primera vez lo otorga

un Consejo Ciudadano

Oos

Seentregaron premiosalos
ganadores de concursos y
reconocimientosala calidad
artistica

LeTicia OLVERA

La Universidad est& convencida de

que la formacion de las nuevas gene-
raciones de profesionistas mexicanos
debe tener el justo equilibrio entre los
conocimientos académicosy cientificos
y la practica del deporte, pero también
elaprecio porlaculturay el desarrollo
de talentos artisticos, afirmé Mercedes
Hernandez de Graue, directora gene-
ral de Incorporacién y Revalidacion de
Estudios.

Al participar en la clausura de la
Muestra Cultural del Sistema Incorpo-
rado 2002, la funcionaria destaco: “Ten-
gamos en cuenta que somos el produc-
to de nuestra culturay en esa medida
debemos cuidarla, fomentarla, practi-
carlay conocerla”.

Enla Sala Miguel Covarrubias del
Centro Cultural Universitario, Her-
nandez de Graue informéd que del 9 al
24 de abril alumnosy profesores de 44
instituciones educativas de ese sistema
presentaron actividades artisticas en
areas como el teatro, la danza y la
musica, ademéas de concursar en dis-
tintas manifestaciones de la literatura,
las artes plasticasy las artes visuales.

Dese6 que la experiencia del arte
y la cultura vivida durante esos dias
haya despertado en los participantes
suimaginacion, motivado su inventiva,
desarrollado su creatividad y enrique-
cido su espiritu.

Dela Lagunes Solana, secretaria
auxiliar de la Coordinacion de Difusion
Cultural, considerd que la muestra es-
trecha ain mas los lazos de la Univer-
sidad Nacional con el Sistema Incorpo-
rado, que es el encargado no sélo de
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Clausuran exposicion

delSistema Incorporado

En la ceremonia de entregaFoto: Francisco Cruz.

promover los vinculos entre las institu-
ciones educativas, sino también de mo-
tivar amuchos que seguramente seran
alumnos de esta casa de estudios.

Durante 15 dias mas de dos mil
estudiantes se reunieron en los espa-
cios del Centro Cultural Universitario y
en la Casa del Libro para mostrar sus
conocimientos y habilidades artisticas,
indicd.

Eneltrabajo de estos jovenes se
ha visto reflejada la vitalidad de las
escuelas pertenecientes al Sistema
Incorporado, la cual no s6lo se mani-
fiestaenlas humanidadesylas cien-
cias sino también en las artes y las
letras.

Es por ello, sostuvo, que con even-
tos como éste se pretende dar una
formacién integral a los alumnos y, al
mismo tiempo, se ha presenciado el

surgimiento de futuros actores, bailari-
nes, cantantes, pintores, muasicos y
escritores.

Sinduda, concluyd, el acercamien-
to al arte generado en esta muestra ha
permitido a los jovenes estudiantes
abrir suimaginacion, su inventivay su
creatividad.

En estaceremonia se dieron pre-
mios alos alumnos del Sistema Incor-
porado que ganaron en los concur-
sos de Disefio de laImagen del Cartel
de la Muestra Cultural 2002; Litera-
rio, en las modalidades de cuento,
ensayo y poesia; y de Video, en las
categorias documental, arte experi-
mental y ficcidn.

Ademas, se entregaron reconoci-
mientos a la calidad artistica en las
areas de artes plasticas, misica, dan-
zayteatro.g4
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Enla UNAM, la entrega del
Premio Nacional de Periodismo

Lasociedad debe estar mejorinformaday comprometida
con lavida publica: De la Fuente

El recinto universitario recibié a los profesionales del periodismad-oto:

RosaMa. CHAVARRIA
EI Anfiteatro Simon Bolivar del
Antiguo Colegio de San lldefonsofue
escenario de la entrega del Premio
Nacional de Periodismo 2001 a 10
profesionales en seis categorias dis-
tintas, el cual por primeravez estuvo
a cargo de un Consejo Ciudadano.

Ensudiscursode bienvenida, el
rector Juan Ramon de la Fuente afir-
moque entodoslos ambitos de lavida
publicala participacion ciudadanaes
laférmulamas eficaz para consolidar
los valores democraticos. Alientalas
posibilidades de aperturainformativa
que se desprenden de laaprobacion
de la Ley Federal de Acceso a la
Informacién Pdblica.

Con la reglamentacion de esta
garantia basica paracualquier ciuda-
dano, plasmadaeneltitulo primerode
la Constitucion, dijo, se abre paso a
unanueva etapa de participacion de
los ciudadanos en la vida publica.

Sinembargo, aclaré, no hay por
qué suponer que la ley por si misma

vaafuncionarenlostérminos desea-
bles. Para que ello ocurradebe con-
figurarse unasociedad cadavez mejor
informaday mas decidida a compro-
meterse con el seguimiento de lavida
publica.

Ante los galardonados, Anabel
Hernandez (noticia), Alberto Tinoco,
Constantino Arizmendi, Gustavo
Sanchezy Benito Sanchez (reporta-
je), Juan Carlos Cruz (cronica), José
Refugio Nufiez (fotografia), Julio
Boltvinik (articulo de fondo), Helio Flo-
res (caricatura) y Francisco Huerta
(trayectoria), integrantes del Consejo
Ciudadano, jurado e invitados, De la
Fuente destacd que éstaesunafecha
significativa e inédita para el periodis-
mo Yy la sociedad mexicanos.

ElPremio Nacional de Periodis-
mo, resaltd, inicié unanueva etapa
como corresponde a una sociedad
mas madura, con un jurado plena-
mente acreditado para evaluar, re-
conocery estimular laindispensa-

Ignacio Romo.

ble labor de mediosy periodistas.

Susintegrantes, agregd, fueron
designados por un Consejo Ciuda-
danoformado por diversasinstitucio-
nes de reconocido prestigio y autori-
dad moral.

Agradecié que las universida-
des, auténticos laboratorios sociales
yespacios abiertosalacriticayala
expresion libre de lasideas, fueran
consideradas enla ciudadanizacion
de esta presea.

Elrectorexpusoque,alalarga,
solo las convicciones democraticas
de defensa de los derechos ciuda-
danos, de igualdad ante la ley, de
tolerancia y de apertura hacia la
pluralidad garantizan la posibilidad
de unavida digna.

El ciudadano informado, dijo,
CcON espacios para expresarse con
libertad dentro de la ley, es pieza
clave para generar el nuevo con-
trapeso que requiere el quehacer
republicano.

Es ahi donde el renovado Pre-
mio Nacional de Periodismotiene un
papel determinante al impulsar el
trabajo de unatareaprofesional, com-
prometida conlas mejores causas de
lasociedad mexicana.

Alampliarse los derechos ciuda-
danos, expuso, también seincremen-
tanlasresponsabilidades. La historia
reciente demuestra como las condi-
cionesde participacionciudadanayla
libertad de expresiénsonlos correc-
tivos mas eficacesy severos del que-
hacer pUblico y privado.

Ahi,donde seacreditaunaautén-
ticalibertad de expresion, con prensa
ymedios vigilantes, intelectualmente
rigurosos y éticamente sélidos, las
desviaciones disminuyen, la calidad
delos servicios aumenta, las liberta-
desflorecenylajusticiamejora.

Después de felicitar a los galar-
donados, hizo votos para que conti-
nde la consolidaciény el cauce de-
mocratico de los derechos y los re-
clamos ciudadanos.

Por su parte, en nombre de los
premiados, lareportera Anabel Her-
nandez recalcd que el periodismono
es solo un oficio, sino también una
profesion a la que no se llega por
casualidad; requiere preparacion,
dedicacion, actualizacion permanen-
te y trabajo duro.

Ensuintervencion, el presidente
deljurado, Luis Javier Solana, sefialo
que la democracia mexicana, la so-
ciedad civilensuconjuntoy el gremio
periodistico en particular estande fies-
taal entregarse el Premio Nacional de
Periodismo en su nueva etapa.

A ello se suma, planteg, otro
granacontecimiento parala historia
de la comunicacién en México: la
aprobacion de la Ley de Acceso a
la Informacidén Publica en el Con-
greso de la Union.

Asuvez, el presidente del Con-
sejo Ciudadano del Premio Nacional
de Periodismo, Carlos Alvarez del
Castillo, recalcé que latarea de infor-
mar, el fortalecimiento de lasociedad
delainformaciénylaconsolidaciénde
delalibertad, lademocracia, la parti-
cipacionylacorresponsabilidad son
las coordenadas del trabajo periodis-
ticodelaépocaactual.

Se recibieron 250 trabajos, de
los cuales seis fueron galardonados
enlas categorias de noticia, reporta-
je, cronica, fotografia, articulo de fon-
doy caricatura. También se premi6
latrayectoria periodisticay se otor-
garonreconocimientos alos finalis-
tas de cadarama.g

4  /jaceta 9 de mayo de 2002



GuabpALUPE LuGo

De nueva cuenta, en unajustainterna-

cional, estudiantes de laFacultad de Ingenie-
ria pusieron enalto el nombre de la UNAMy
del pais, al obtener los dos primeros lugares
delacompetencia estudiantil Egg Protection
Device, efectuadaenel marco dela Conven-
cién Anual Internacional del Instituto America-
no del Concreto (ACI, por sus siglas en
inglés), en Detroit, Michigan.

En las dos categorias que participaron,
resistenciay estética, el grupo de alumnos de
ingenieria civil vencié a representantes de
universidades de Estados Unidos (como la
Cornell), Brasil, México, Iran y Canada.

Los alumnos son Isaias Torres Hernan-
dez, Josué Gardufio Chavez, Julio César
Manzano Ortiz, Armando Luna y Roberto
Chacon Borges, quienes mencionaron que
AClI es una organizacion que promueve el
usodel concretoy de tecnologiarelacionada
coneste material.

Cabe mencionar que tamhién concursa-
ron—como parte de unsegundo equipodela
misma facultad—Alejandro Méndez Carredn,
Raul Moreno Posadas, Rita Guevara Alcaraz,
Hugo Gémez Arenas y Juan José Ramirez
Zamora.

Lapruebaconsistio, explicaron, en colo-
carunhuevo de gallina por debajo del centro
delmarcoaescalaylanzar sobre lapequefia
estructurade concreto unabalade cafionde
aproximadamente ocho kilogramos a una
altura de 50 centimetros. El huevo no se
rompid; labala fue lanzada en cinco ocasio-
nes mas hasta alcanzar una altura de tres
metros, distancia a la cual los golpes se
volvieron repetitivos.

Laclave paraque el equipo de Ingenieria
resultar ganador en lacategoriade resisten-
ciafue que elhuevono serompiera. Elmarco
pudo haberse destrozado pero el huevo no
sufrié dafios lo que dio el grado de resistencia
de la estructura elaborada por los alumnos
universitarios.

Elsegundositioenesta categoriafue para
Iran, cuyo marco solo resisti6 dos golpes de
tresmetros; eltercer lugar correspondié ados
universidades mexicanas: la Iberoamerica-
nay la Auténoma de Nuevo Leon.

En cuanto a la categoria de estética,
comentaron que eljuradoles otorgd el primer
lugar por haber grabado enambas caras del
pequefio marco de concreto serpientes azte-
cas (Quetzalcoatl).

Recordaron que previo al concurso in-
ternacional, compitieron enla propiafacultad
paraencontrar alos alumnos que represen-
tarfanalngenieria, alaUniversidad Nacional
yalpaisenlajustainternacional.

Losestudiantes de lafacultad cuentancon

José Isaias Torres muestra el tubo de plomo para pruebaBoto: Ignacio Romo.

Obtiene Ingenieria dos
primetos lugares en EU

Fue enlacompetencia Egg Protection Device, de la convencion
anual del Instituto Americano del Concreto

unaampliaexperienciaen este tipo de concursos,
pues antes ya habian obtenido el boleto para asistir
enjunio préximo al Campeonato Nacional de Ca-
noas de Concreto, arealizarse en Estados Unidos
—en Madison, Wisconsin- donde competiran con
otras instituciones tanto del pais sede como de
Canada.

Enoctubre delafio pasado obtuvieron el primer
lugarenelconcurso de Vigas de concreto, celebra-
do en Dallas, Texas.

Mencionaron que los marcos de concreto ga-
nadores del primer lugar pueden servir, por ejem-
plo, para muros de contencion en carreteras, ma-
nejo de materiales peligrosos, pisos industriales,
rejillas, obras portuarias en condiciones dificiles
(comotormentas o huracanes), estaciones espa-

ciales contraimpactos de meteoritos, refugios,
edificios cercanos aviasrapidas, para prote-
gerbunkers oincluso para construir platafor-
mas de despegue de cohetes.

Los materiales empleados por los partici-
pantes en este concursointernacional fueron
losmismos. Loqueleshizoserdiferentesalas
otras universidades fue latécnicaempleada
enlaestructurasometidaaconcurso.

Lo crucial fue eltrabajo de los materiales
principales: aceroy concreto, porque de esto
depende laresistenciade la estructura. Mu-
chas personas se preocupan porque el con-
creto o el acero tengan alta resistencia; en
realidad, ambos debentrabajarse conjunta-
mente paralograrlo. 4
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L.os universitarios
rechazan la violencia

Plan de siete medidas parareforzary ampliar
laseguridad en lasinstalaciones

Arcelia Quintana, Juan Ramon de la Fuente y Daniel BarreraFoto: Ignacio Romo.

RosAMA. CHAVARRIA

EI rector Juan Ramén de la Fuente anuncid el

7 de mayo un plan de siete medidas tendente a
reforzary ampliar laseguridad enlas instalaciones
delaUniversidad Nacional, las cuales se sumana
las yaadoptadas en meses recientes porlas comi-
siones de Seguridad del Consejo Universitarioylas
locales, asi como por la Direccién General de
Servicios Generales.

Admitié que laUNAM es unainstitucion vulne-
rable, porloqueladnicayverdaderaproteccidénes
laemanadade lapropiacomunidad, lacualrechaza
enformasistematicalaviolencia, ladelincuencia, las
agresionesy el dafio al patrimonio universitario.

Ante autoridadesy funcionarios de lainstitu-
cion, el rector informd que las medidas que se
aplicaran desde el martes 7y seinstrumentaranen
forma gradual en los préximos dias y semanas,
apegadas al marco normativo de la Universidad
Nacional, son:

Primera, la descentralizacién funcional del
personal de vigilancia —previo acuerdo con el
Sindicato de Trabajadores de la UNAM-, de

maneraque los directores y secretarios adminis-
trativos de las entidades académicas asumiranla
responsabilidad de supervisar el cabal cumpli-
miento de susfunciones.

Porsu parte, las comisiones locales de sequri-
dadya constituidas tendran que sesionar regular-
mente y elaborar un plan local de seguridad que
considere las condiciones especificas de cadaen-
torno; éste deberd darse a conoceralacomunidad
yalaComision de Seguridad del Consejo Univer-
sitario en un plazo no mayor de 30 dias. Mientras,
el personal de vigilanciarecibird cursos de capaci-
tacion para mejorar su perfil.

Segunda, se duplicara el nimero de postes de
auxilio, hastaahorainsuficientes, de conformidad
conlaubicacion que sefialenlos comités locales de
seguridad.

Tercera, se mejoraralailuminaciénentodaslas
instalaciones universitarias, andadores, pasillos y
estacionamientos. Paraello, los comitéslocales de
seguridadinformaran cuales sonlas areasencada
entidad o dependencia que lo requieren.

Cuarta, se restringira el acceso vehicular a
Ciudad Universitaria después de las 23 horas y
hasta las seis de la mafiana. Con este control se
tendra unregistro de quién ingresa, a qué hora, a
dénde vay con qué proposito, asi como si salié o
no de la Universidad.

Quinta, se instalaran marcos que limiten el
acceso de camionesyvehiculos pesados a Ciudad
Universitariaque nadatienen que hacer dentrode
laUNAMy que enformahabitual usan susvialidades
como caminos de paso o paraintroducir cerveza o
bebidasalcohdlicas.

Sexta, se elaborara y pondra en marcha un
programa parafortalecery mejorarlos sistemas de
transporte interno dentro de Ciudad Universitariay
se controlara el ingreso de taxis.

De estamanera, primero se mejorara el sistema
de transporte interno y después se controlara el
servicio de taxis, dado que en promedio entran 25
mil de estas unidades al dia. Asimismo, se
redisefiaran laingenieria vial y la sefializacion de
Ciudad Universitaria.

Séptima, se reforzara la coordinacién con las
autoridades de seguridad publica delegacional,
municipal, estatalyfederal, paracombatir el porrismo
yladelincuencia, yfortalecerlavigilancia perimetral
delasinstalaciones universitarias.

De laFuente sefialé que la coordinacion es-
tara a cargo de Daniel Barrera, secretario admi-
nistrativo, y, en su caso, de Elvia Arcelia Quin-
tana, abogada general. Sin embargo, su éxito
depende en buena medida de la participacion de
las comisiones locales de seguridad y de todala
comunidad.

Eneltercerpisode laTorre de Rectoria pidié
a autoridades y funcionarios de la institucion
comprometerse con estas nuevas acciones, por-
que cuando son de caracter general no funcio-
nan si no se complementan y refuerzan en las
instanciaslocales.

Los espacios académicos, formativos para la
ciencia, lacultura, el deporte y el libre debate de las
ideasylasrazones, recalct, son de lacomunidad
universitaria, no de los delincuentes.

Porello, puntualiz, lacomunidad debe con-
fiarenque si se comete algunilicito dentro de las
instalaciones sera sancionado de conformidad
conlalegislacion universitariay las leyes genera-
les del pais.

Elrectoraseverd que conelcumplimiento cabal
de la nueva responsabilidad de los directores y
secretarios administrativos, que es delicada y
transcendente, lacomunidad tendra latranquilidad
que requiere para seguir adelante.

Enrelacion conlos (ltimosy deplorables acon-
tecimientos enlos que perdieronlavidados univer-
sitarias, estdnen manos de lasinstanciasjudiciales
correspondientes.

De la Fuente coment6 que en forma personal
y por conducto de la abogada general les da
seguimientoy espera que pronto hayaresultados
de las investigaciones periciales que estan en
curso, asi como que se castigue alos culpables con
todo el peso de laley. 4
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Mensaje del rector Juan Ramon de la Fuente al presentar
medidas para reforzar la seguridad en la UNAM,
emitido el 7 de mayo en la Torre de Rectoria

La inseguridad enlas insta-

laciones de la Universidad ha
sido motivo de preocupacion jus-
tificada de todos los universita-
rios. Enlos Gltimos meses, tanto
la Comisién de Seguridad del
Consejo Universitario como las
comisiones locales de seguri-
dad, asi como la Direccion de
Servicios Generales, han veni-
do adoptando diversas medi-
dastendentesamejorarlas con-
diciones de seguridad dentro
de lasinstalaciones universita-
rias. Sin embargo, es claro que
éstas deben reforzarse y am-
pliarse pues no es posible que
éste, que es un espacio acadé-
mico, un espacio formativo, un
espacio paralaciencia, lacultu-
ra, el deporte y el libre debate
delasideasylasrazones, caiga
enmanos de ladelincuencia.

La Universidad —como us-
tedes saben- es muy vulnera-
ble. La Ginicaverdadera protec-
cién que tenemos es la que
emanade la propia comunidad
que sistematicamente harecha-
zado laviolencia, ladelincuen-
cia, las agresionesy el dafio al
patrimonio universitario.

Por ellome he permitidore-
unirlos, para darles a conocer
algunas medidas que hoy se
hacennecesariasy para pedir-
les que se comprometan con
ellas, porque todos sabemos
que las medidas de caracter
general tanto en éste como en
otros casos, no funcionan sino
soncomplementadas y reforza-
dasenlasinstanciaslocales.

Las acciones que empeza-
ran a aplicarse a partir de hoy
mismo, y que habran deimple-
mentarse gradualmente enlos
préximos dias y semanas son
las siguientes:

1. Habr4 una descentrali-
zacion funcional del personal
de vigilancia, previo acuerdo

conelsindicato, de maneraque los
directores y los secretarios admi-
nistrativos de las entidades acadé-
micas asumiran laresponsabilidad
de supervisar el cabal cumplimiento
de sus funciones. Las comisiones
locales de seguridad, que yaestan
constituidas, deberan sesionar re-
gularmentey elaborar un planlocal
de seguridad, que considere las
condiciones especificas de cadaen-
torno, que son diversas. Este plan
deberda hacerse del conocimiento
delacomunidady dela Comision de
Seguridad del Consejo Universita-
rioenun plazono mayor de 30 dias.
El personal de vigilancia recibird
cursos de capacitacion para mejo-
rar su perfil y que pueda cumplir
mejor con estas delicadas tareas.

2. Se duplicara el nimero de
postes de auxilio, de conformidad
conlaubicacion que explicitamente
sefialen los comités locales de se-
guridad. Estos postes de auxilio han
sido eficaces pero ciertamente su
ndmero esinsuficiente.

3.Vamos a mejorar lailumina-
ciénentodas las instalaciones uni-
versitarias, andadores, pasillos y
estacionamientos. Paraello, esne-
cesario que, unavez mas, los comi-
téslocales de seguridad nos digan
cuales son las areas en cada enti-
dad o dependencia que requieren
unamejor iluminacion.

4. Se restringira el acceso
vehicularala Ciudad Universitaria
despuésdelas23horasyhastalas
6 de lamafiana. El control vehicular
permitiratener un registro de quién
ingresa, a qué horas, adénde vay
con qué propdsito, asi como sisalié
onode laUniversidad durante ese
horario.

5. Se instalaran marcos que
limiten el acceso de camiones y
vehiculos pesados a Ciudad Uni-
versitaria que nada tienen que ha-

cer dentro de la Universidad y que
habitualmente usan sus vialidades
como camino de paso o bien entran
a la Universidad para introducir
cervezao bebidas alcohdlicas.

6. Se elaboraray se pondraen
marcha un programa para fortale-
cerymejorar los sistemas de trans-
porte interno dentro de Ciudad Uni-
versitariay controlar el ingreso de
taxis. Primero mejoramos el sistema
detransporte internoy luego empe-
zaremos el control de taxis. Tan
s6lo en Ciudad Universitaria, en
promedio, entran al dia 25 mil taxis.
Asimismo, se redisefiara laingenie-
riavialy la sefializacion de Ciudad
Universitaria.

7. Sereforzarala coordinacion
con las autoridades de seguridad
pablicaanivel delegacional, muni-
cipal, estatal y federal, parael com-
bate frontal al porrismo y la delin-
cuencia, asi como parafortalecerla
vigilancia perimetral de las instala-
ciones universitarias.

Todas estas medidas se ape-
gan estrictamente a nuestro propio
marco juridico y su coordinacion
estaraacargo del secretario admi-
nistrativo y, en su caso, de la abo-
gadageneral, peroinsisto, su éxito
depende en buena medida de la
participacion de las comisiones lo-
cales de seguridad y de toda la
comunidad universitaria, que debe
acudir cotidianamente a sus espa-
cios, porque son de ellos no de los
delincuentes, conlatranquilidad ne-
cesaria para poder concentrarse
en sus actividades académicas y
conlaconfianzade que sise comete
algun ilicito dentro de la Universi-
dad, éste serd sancionado de con-
formidad con nuestra propia legisla-
cidnylasleyes generales del pais.

Les ruego que nos ayuden en
estas acciones por la seguridad y
tranquilidad de todos nosotros.

Enrelacion conlos dltimos acon-
tecimientos, deplorables, enlos que

perdieron la vida dos univer-
sitarias—como saben-éstos se
encuentran en manos de las
instanciasjudiciales correspon-
dientes. Personalmentey atra-
vésdelaabogadageneral, les
estamos dando seguimiento y
esperamos que pronto hayare-
sultados de lasinvestigaciones
periciales que estanencurso, y
que se castigue alos culpables
con todo el peso de laley.

Conforme tengamos masin-
formacion, la Universidad les
seguirainformando a ustedesy
alaopinién pablica.

Les agradezco mucho su
atencion a estas considera-
ciones y les reitero que es
fundamental que comparta-
mos entre todos esta grave
responsabilidad.

Las medidas de caréacter
general que ahora se anuncian
sélovanapoder ser efectivas si
se complementan, se amplian,
seenriquecenyseinstrumentan
enlasinstanciaslocales.

Los directoresy sus secre-
tarios administrativos tienen
ahoraunanuevaresponsabili-
dad que es delicada, que es
trascendente y que silacumpli-
mos cabalmente, como todas
las otras que yatienen ustedes,
que no son pocas, estoy seguro
que vamos a poder volver a
darle ala comunidad universi-
taria esa tranquilidad que se
requiere para que la Universi-
dad pueda seguir adelante.

Muchas gracias. Les encar-
gomuchisimo sus comitésloca-
les de Seguridad. Relnanlos a
la brevedad posible y tanto el
secretario administrativo, laabo-
gada, como unservidor estare-
mos pendientesy asus 6rdenes
parapoder ayudarles desde las
instancias centrales en lamedi-
dade nuestras posibilidades.

Que tengan un buen dia.
Muchas gracias.
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La historia del descubrimien
vitaminas se remonta al siglo X

Situaciéon actual y

perspectivas del

mercado petrolero
internacional

México, lider enlas cotizaciones del
hidrocarburo, sobre todo cuando

los precios estan bajos

Elempleo de
microorganismos,
degraninterés

en elambito mundial

RAUL CorREA

La biorremediacion es la opciéon mas

segura paralarecuperacion de suelosy
cuerpos de agua contaminados por petro-
leoy sus derivados —gasolina y diesel-,
aseguro Susana Saval Bohorquez, del
Instituto de Ingenieria.

Enestatécnica, agrego laespecialista,
los microorganismos utilizan como alimento
a los contaminantes y los convierten en
biéxido de carbono durante su proceso de
respiracion.

La biotecndloga explicé que la utiliza-
cion de microorganismos en el rescate del
ambiente ha sido de gran interés en el
mundo, particularmente en lo referente a
suelosy eltratamiento de aguasresiduales
complejas.

No obstante, asegur6 que en los ca-
sos donde los microorganismos Unica-
mente ocasionan latransformacion quimi-
ca de los contaminantes, debe llevarse
unavigilancia cercana paraasegurar que
los productos de transformacion sean
menos dafiinos que los compuestos que
les dieron origen.

Saval Bohdrquez explicéd que gran
parte de las actividades industriales que se
realizan en México estan orientadas a la
exploracion, explotacién, procesamiento,
almacenamientoy transporte de hidrocar-
buros, lo que aumenta la posibilidad de
derrames en zonas petroleras y rutas de
transportacion.

La fuga de combustibles por fallas en
instalaciones subterraneas ocasionafiltra-
ciones al subsuelo, que a la larga pueden
alcanzarlos mantos freéticos.

Los hidrocarburos, puntualiz6, soncom-
puestos viscosos de origen organico, cons-
tituidos basicamente por carbono e hidroge-

Varias personas har:
descubrimientos

La biorremediacion,

via

anticontaminante

" .-_.r'
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La biorremediacién se basa en la degradacion de compuestos organicos, afirma

Susana Saval. Foto: Ignacio Romo.

no, y cuando éstos se derraman sobre el
suelo superficial migran de maneravertical
hacia la profundidad.

Asi, los productos mas viscosos perma-
necen enlas capas superficiales, mientras
los menos densos penetraninmediatamente
enelsuelo, donde varios factores contribu-
yen a su dispersion.

Técnica

Susana Saval explicd que labiorremediacion
se basa en la degradacion de compuestos
organicos, incluso bidxido de carbono, me-

Los microorganismos
utilizan a los
contaminantes como ali-
mento

diante laactividad de microorganismos vivos
que los utilizan como fuente de carbonoy
energia.

Estatécnicafuncionadnicamente ensue-
losy cuerpos de aguacuandolos hidrocarbu-
rossonbiodegradables, obien, cuandosetrata
decompuestosorganicos bioacumulables pre-
sentes en cuerpos de agua en movimiento.

La biorremediacion, agregd, tiene dos
desventajas: requerir tiempos largos y no
funciona en casos donde los materiales
geoldgicos sonimpermeables o hay presen-
ciade compuestos que afectan laactividad
metabdlica de los microorganismos.

Estatecnologiaes, sinembargo, la op-
cion mas viable en el mundo para el sanea-
miento de sitios contaminados con hidro-
carburos, aunque estalimitadaala concen-
tracion y tipo de éstos, concluyé Susana
Saval Bohorquez. 4

9 de mayo de 2002



GusTAVOAYALA

Pese al intento de golpe de Estado en

Venezuelayalasuspensiéntemporal de las
exportaciones de crudo iraqui, no hay una
situacion demasiado preocupante enelmer-
cado internacional del petrdleo, aseguro
Rosio Vargas Suarez, del Centro de Inves-
tigaciones sobre América del Norte.

Explic6 que los peligros por dicha situa-
cién se han asumido mediante el premio por
riesgo geopolitico, como parte de las tran-
sacciones internacionales, ya que, segin
algunos estudios, hay capacidad de produ-
cirexcedentes que permiten cierto margen
deflexibilidad.

Al participarenlamesaredonda Situa-
cién Actual y Perspectivas del Mercado
Petrolero Internacional e Implicaciones para
México, sostuvo que a pesar de que el
precio de los hidrocarburos referentes (el
Brent del Mar del Norte y el West Texas
International) pasaron de 18 a 25 délares,
se hamanejado dentro de unrango que, de
algunamanera, favorece a productoresya
consumidores.

Desde la perspectiva del gobierno
estadunidense, la situaciontampocoes pre-
ocupante. Aunque ese pais esté enrecesion,
los precios bajos benefician sueconomiaen
términos macroecondmicos, aseguro.

Enla Sala Multimedia Octavio Gudifio,
de la Facultad de Economia, sefialé que a
ese paistampoco le conviene unacotizacion
baja del crudo, pues con ella su industria
petrolera nacional corre el riesgo de no
sobrevivir.

Afadi6 que los peores momentos de
crisis padecidos por ese sector se han pro-
ducido por una baja en el precio del petro-
leo, como sucedid en 1986 y 1998, lo cual
propici6 despidos, quiebrasy bancarrotas.
Por ello, el que se maneje en estos mar-
genes le da cierta seguridad al pais.

Vargas Suarez sostuvo que, enelcaso
de México, esta situacion le afectaria sise
conformara un mercado energéticoen Amé-
rica del Norte. De manera oficial, México
aumentara 40 por ciento su produccién en
los préximos dos afios.

Roberto Carmona Jiménez, de Petré-
leos Mexicanos Internacional, sostuvo que,
de acuerdo con la cotizacién de la mezcla
mexicana de exportacion, cuya meta se
habiafijadoen 15.50 dolares el barrily hoy
esta en los 21.60 ddlares, el presupuesto
parece estar cubiertoy, ademas, se produjo
un pequefio excedente.

Agregd que larecuperacién econdmica
parece un hecho; sinembargo, alin se esta
lejos de los niveles que se mantenianenel
afio 2000.

Estable, el mercado
internacional del petroleo

Enlos proximos afios México aumentara
40 por ciento su produccion

De hecho, laAgencia Internacional de Ener-
giareportd que en el primer trimestre de este afio
hubo una disminucion de lademanda de crudo de
700 milbarriles al dia, aproximadamente. Ello se
debe aquelosindicadores de crecimiento econé-
mico no son suficientes paraque seincremente la
demanda.

Enesesentido, Angeldela Vega, delaFacultad
de Economia, opin6 que, frente a los paises
exportadores, México ha sido lider en varias oca-
sionesenlapuestaenmarchade algunasacciones,
sobretodo cuandolos precios estan bajos; es decir,
se ha convertido en un elemento importante de la
evolucién delas cotizaciones.

Sibien México no pertenece alaOrganizacion
de Paises Exportadores de Petréleo (OPEP), sise

No hay una situacion dema-

siado
preocupante, asegura
Rosio_Vargas

coordina con otras naciones, en especial
con Arabia Sauditay Venezuela, paratener
cierto peso sobre el mercado petrolero,
porque cuando lo hace solo le falta fuerza.

Recalco que es desconcertante que el
pais no pertenezcaalaAgencia Internacio-
nal de Energianiala OPEP. Muchosvena
México como un pais con una politica prag-
matica y a veces hasta oportunista, pues
toma unaserie de decisiones que dependen
de sucoyunturainterna.

Resalt6 que después de los atentados
del 11 de septiembre en Estados Unidos se
decia que México se alinearia de manera
clara con esa nacién y abandonaria cual-
quier idea de coordinarse conlos integran-
tes de la OPEP, como lo hizo durante los
Ultimos afios.

Sin embargo, termind por coordinarse
con la organizacién porque a México los
precios bajos del hidrocarburo no le convie-
neny como exportador tiene interés en bus-
car este tipo de concertaciones. 4

La mezcla mexicana esta exportandose en 21.60 dolares.
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Como muchos descubrimientos

cientfficos, el de las vitaminas fue una
casualidad, auncuando desde hacia
tiempolagente sabiade laimportan-
ciade unabuenaalimentacion. Como
cualquier investigacion cientificaac-
tual, implicé un largo proceso en el
cual varias personas aportaron sus
suposicionesy conocimientos.

En 1912, el bioguimico inglés F.
Hopkins descubrié que las ratas so-
metidas aunadieta de productos pu-
rificados, que conteniantodaslas sus-
tancias consideradas hasta ese mo-
mento necesarias para la nutricion,
detenian su proceso de crecimiento
que se volvia a iniciar cuando se les
suministraba a diario una pequefia
cantidad de leche fresca.

Esteyotrosexperimentossimilares
demostraronlaexistenciaenlosalimen-
tosdeciertassustanciasorganicas, des-
conocidashastaentonces, indispensa-
bles para el desarrollo animal. Poste-
riormente, el biogquimico C. Funk pro-
puso denominarlas vitaminas.

En 20 afios (de 1928 21948) se
identificarontodas las vitaminas, se
determind su estructura quimica, se
produjeron en forma sintética en el
laboratorioy se establecié su papel
enlos procesos nutritivos.

Gracias a este colosal esfuerzo
cientifico, hoy dia se conocen bien
las 13 vitaminas indispensables en
la dieta y han podido erradicarse
varias enfermedades que fueron
plaga de lahumanidad durante lar-
gotiempo.

Descubrimiento

Marialcaza Fernandez del Castillo,
jefadel Departamento de Voluntarios
delaDireccion General de Divulga-
cion de la Ciencia, refirié que la his-
toriadel descubrimiento de las vitami-
nas se remonta al siglo XIX enAsia.

En una parte de lo que hoy se
conoce como Indonesia, habia una
colonia holandesa. Ahi, ademas de
lasinsurrecciones, los europeos en-
frentaron laenfermedad del beriberi,
palabra cingalesa que significa “fati-
gaextrema”.

Porese malmorianmas holande-
ses que porlas mismas batallas. Por
ello, afinales de ese sigloseforméla
Real Comision para el Estudio del Beri
Beri. Se nombré amédicos paraque
analizaranlaenfermedad que se creia
era causada por un microbio.

Christian Eijman se embarco

En 20 anos se establecio
la funcion nutritiva
de las vitaminas

Hoy dia se conocen bienlos 13 compuestos indispensables en la dieta

hasta Asia paradescubrirel supues-
to microbio, pero luego de nueve
meses no obtuvo resultados, afiadid
Marialcaza.

Intentdinfectaranimales de labo-
ratorio con sangre de enfermos, pero
no dio resultado, hasta que por ca-
sualidad aquéllos comieronelalimen-
todelos pacientesy se contagiaron.

EnlIndonesia, lagente comiaarroz
integral, entanto que los europeosy
enfermos solianingerirlo sin cascari-
Ila, por su costo més bajo.

A Eijman se le ocurrié entonces
queenelarroz blancohabiaunvene-
noy quelacascarillaerauncontrave-
neno. Pero estaba equivocado. Fue
suayudante, Grijns, quien anunci el
descubrimientodelacuradelberiberi,
pero sdlo en pollos. Con ayudade un
funcionario de la colonia holandesa,
llamado Vorderman, se iniciaron las
pruebas enhumanos.

Enlas peorescarceles, donde se
comiaarroz integral, no hubo casos
delmal, salvo de manerafortuita; en

las que tenian alimentacion de tipo
europeo, 10 por ciento de los presos
estabaenfermo. Alcambiarlesla ali-
mentacidn comenzaronacurarse.

Esos cientificos sabian que con-
taban con el remedio parala enfer-
medad; sinembargo, publicaron su
descubrimiento enunarevistacien-
tifica holandesa, lo que no tuvo
impacto.

En tanto, Fletcher, Fraser y
Stanton, quienes no vivian en las
islas orientales holandesas, sinoen
territorioinglés, en Malasia, habian
oido de los descubrimientos y co-
menzaron a experimentar. En un
manicomio dividieron a los enfer-
mos. Provocaron beri beri en la
mitad de ellos (cosa que, por su-
puesto, hoy dia hubiera sido impo-
sible), y les dieron dietas diferen-
tes. Confirmaron el descubrimien-
to, pero esta vez los resultados
fuerondadosaconocereninglésy
se enteraron de ellos en Europay
Estados Unidos.

Porelhallazgode lacuradelberi
beri, Eijman recibi6 el Premio Nobel
en1929. Peroélnofue el descubridor
de las vitaminas, sino su ayudante
Grijns, quien sospechd laexistencia
desustanciasnecesarias paralavida
delos sereshumanos, cuyaausencia
eracausa de enfermedad.

Por su parte, el aleman Funk
dividiolaleche en sus componentes
para descubrir cudl evitaba la ce-
gueraenlosanimalesyhallé que era
la grasa, y dentro de ella, una por-
ciénalacualllamé vitamina, por ser
vital para la vida.

Conforme fueron descubrién-
dose lasvitaminas, recibieron como
nombre unaletra: A, B, C, etcétera.
Asimismo, graciasaellas, se supoel
origen de muchas enfermedades.
Elhallazgo, resultado de la casua-
lidad, fue importante y confirmé que
no sélo un microbio o veneno que
ingresa al organismo causa enfer-
medad, sinotambién lafaltade una
buenaalimentacion. 4
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Launicamaneradeanalizar
la estética del poeta es
estudiando sin prejuicios
Su trayectoria poética

LeTicia OLVERA

} \unque han existido momentos

mas favorables que otros en la difu-
sién delapoesiade Rubén Dario, su
obraadn sigue vigente, afirmé Roland
Forgues, de la Universidad de Pau et
des Pays de L'Adour.
AldictarlaconferenciaRubén Darfo
y la Lengua Espafiola, realizada con
motivo del DiaMundial del Idioma Espa-
fiol, elacadémico cuestiond: “¢ Por qué
no ha perdido vigencia esta obra?,
¢SEera por su apariencia puramente
formal, como piensan algunos?, ¢ por
suaspecto comprometido convalores
ideoldgicos, politicosy sociales?, 0 ¢ por
sucalidad de poesiaintegral, enlacual
formay contenido constituyen untodo?
LaUnicamanerade encontraruna
respuesta sin prejuicios aesas pregun-
tas consiste enexaminar, a partir de sus
propios poemas, la trayectoria poética
delpoetanicaragiiense, sefiald.
Enelauditorio del Instituto de Inves-
tigaciones Bibliograficas, el autor de El
fetichismo y las letras destaco que con la
publicacion de Azul, a Rubén Darfo se le
considera el maximo representante del
modernismo hispanoamericano.
Deestaobrasobresalensualtacalidad
estéticaylamanerapeculiarconlacualel
poeta enfoca y plasma el fenémeno de la
creacion. Su libro puede verse como un
verdadero manifiesto del modernismo his-
panoamericano; obraque el poetasiempre
se neg6 aescribir, enfatizé.
Esunlibrosingular, unamiscelanea
de textos donde se mezclala prosay el
verso de aquellos cuentosy poemas con
los cuales el creador buscé la expresion
poética del modernismo, movimiento ca-

Citas con el espejo y la
historia de la fotografia

La exhibicion de la colectiva da
relevancia a la labor de Alvarez
Bravo como coleccionista

0O 12

Rubén Dario, un
otfebre de la palabra

Rubén Dario. Foto: Internet.

racterizado por lafusién de luces, sonidos
y perfumes.

Ensayos de color

Una novedad en Azul, abundd, es la parte
titulada En Chile: poemas en prosa, que el
propio poeta calificade ensayos de colory de
dibujo; sontransposiciones pictdricas donde
hace unadmirable trabajo sobre los matices
cromaticos, musicalesy ritmicos.
Lapreocupacion por lo puramente esté-
ticollevd al poetaatrabajarla palabracomo
unorfebre; suverso es rutilante como el oro
y la pedreria que lo componen, puntualizé.
Encambio, en Cantosdevidayesperan-
za puede notarse un salto cualitativo en su

poesia. “Estelibroencierralas esencias
y savias de su otofio, en oposicién con
Azul, que significa el comienzo de su
primavera, y de Prosas profanas, que
simboliza suprimaveraplena”.

Con este poemario, lo politico y lo
social irumpen en su poesia con una
carga de protesta y rebeldia cada vez
mas contundente. Yanosetratasélode
escribirlobello, comopensabanlos adep-
tosdelacorriente del arte porelarte, sino
también de decirlobueno, como procla-
maba Victor Hugo, aquien Darionodejo
de admirar durante su vida.

En esta obra, el creador pasa de
una poesia ligera, desligada de la
realidad concreta e inmediata, a otra
maés profunda. Dentro de este nuevo
acercamiento alo poético, vinculado a
preocupaciones mas inmediatas, se
asiste, naturalmente, a una fuerte cri-
tica de la politicaimperialista de Esta-
dos Unidos en América Latina.
Alafalsa Américamoderna, utilitariay
materialista, el creador opone laauténtica, a
laque conoce, yesfruto delencuentroentre
las civilizaciones autoctonas precolombinas
ylacivilizacion hispanica.

Setratade unaAméricahumana, solida-
ria, sensibley sabia, dispuestaal sacrificioy
alalucha; enunapalabra, uncontinente que
no ha perdido el sentido de lo espiritual y lo
sagrado, dijo.

Roland Forgues comento al final que
entre los rasgos mas permanentes de la
poesia rubendariana debe mencionarse
también el tratamiento de temas considera-
dos universales como el amor, la vida, la
muerte, lareflexion sobre el acto poético, el
espacioy el tiempo. 4
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La pasién por retener el

instante enque ocurre algoirre-
petible, mostrar lo que vamas
alla de la imagen y tener la
virtud de recuperar eltiempoy
el espacio, llevé a Manuel
Alvarez Bravo a ubicarse como
unode losfotégrafos mexicanos
mas importantes de todos los
tiempos.

Desde el 3 de febrero, di-
versas instituciones culturales
participan en el homenaje na-
cional al artista mexicano en

Ventana a los magueydg4976).

Un pez que llaman sierr§l942).

conmemoracion de sus cienafios de
vida. A estos festejos se suma el Mu-
seo Universitario de Ciencias y Arte
de Ciudad Universitaria con Manuel
Alvarez Bravoy la fotografia y Citas
conelespejo, que seinauguraronel
25 de abril.

Las muestras son una presenta-
cidnselectivade dos acervos fotogra-
ficos: unacoleccion de fotografias del
artista, que resguarda Fomento Cul-
tural Banamex, y una seleccion cu-
rada delfondo de fotografiainterna-
cional conjuntado por Alvarez Bravo

""-\‘-_.l-r‘ 3 e S
Fin de tianguis(1931).

y custodiado por Fundacion Televisa.

Alfonso Morales, curador de la
exhibicion Citas conelespejo, destacd
queenelcasodelaobraperteneciente
a Fundacion Televisa, su vastedad
cuantitativa y cualitativa impide cual-
quierintenciondehacer un compendio
genérico; porello, seoptdporbuscarlos
dispositivos basicos de lamirada foto-
grafica, loque definealafotografiacomo
lenguaje. “Hay unaespecie de concier-
toycoloquiode muchosautoresque se
cruzany establecencierta afinidadte-
matica, conceptual, enrelacidncon di-

ow,

Espejo neglrc{1947).

ferentesleitmotivquenotienennadaque
ver conlos cortestradicionalesdel des-
nudo, paisaje, foto periodismo, sinocon
relaciones massutiles que enresumidas
cuentasdemostrarianunasuerte de ob-
sesionesdelafotografiaalolargodesu
historia”, destacd.

Eneste sentido, loviejoylonuevo
se mezclan también. No hay una vo-
luntad de describir los estilos de la
fotografia o de establecer un relato
cronoldgico o tematico de laevolucion
de su lenguaje, sino de mostrar los
puntos enlos que coinciden esas mira-

Fruta prohibida (1976), Manuel Alvarez Bravo.

12
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Tributo aManuel Alvarez Bravo como fotografo y coleccionista

Muscle Beach(1970), Max Yavno. Reproducciones: Marco

Mijares.
das; de ahi que podran encontrarse
materiales del origen de la fotografia
junto con obras de artistas contempo-
raneos. Para ello, se establecieron
pequefias series o miradores, image-
nesentiemposy autores diferentes.
Aldiscernirde este modo el mate-
rial, porencimadel coleccionistay de
los autores que lo produjeron, hablara
lafotografia por simisma.
LamuestraManuel Alvarez Bravo
y lafotografiala conforman 75 fotogra-
fias, mientras que Citas conel espejo
esta integrada por 135 piezas. Con-

juntarambas coleccionesrepresenta
unaconvocatoria parareflexionar so-
bre la fotografia como vehiculo de
expresionartisticay como unaopor-
tunidad de mostrar distintos aspectos
y épocas del género.

Para la creacion de Citas con el
espejo se tomo como guia la obra
reunida en la muestra Luz y tiempo,
que conjuntd casilatotalidad del acer-
voreunido por Manuel Alvarez Bravo
para Fundacion Cultural Televisa.

La presentacién de esa colec-
cion, que formaparte del proyecto del

Bella (1947) Edouard Boubat.

Museo de la Fotografiaque pretendia
realizar el artista, no es unaantologia
desuobra, sinounalectura, unejer-
cicio donde no hay voluntad de
representatividad.

Enese sentido, estamuestrasig-
nificaralaprimerarevision de aquella
exposicion. Sunombre obedeceauna
dobleintencién derivadadelvalor que
en inglés tiene el término date, en
cuanto al compromiso de verse con
alguien, y quotationcomounfragmen-
toarrancado del flujo del tiempo.

Lacoleccidnnoesmasquecitasde

Jévenes campesinos camino a un  Jardin de planta§l980) Edouard Boubat.
baile(1914) August Sander.

Paraguag1937), Kati Horna.

otrostiemposyde otras miradas,
demomentosirrepetibles;esuna
cita con, desde y a través del
espejo. Unametéfora, lamaguina
que no hadejado de serespejo,
por mas que seaimagen digital,
mundo al que nisiquierase aso-
m0 Alvarez Bravo.

Ambas exposiciones per-
maneceran abiertas al pablico
hasta el 9 de junio. La entrada
eslibre. g4

Dirusion CULTURAL

Api6-mita(Perro Blanco,
1926), Edward S. Curtis.
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Tomade posesion

Fortalecer la presencia
nacional de Investigaciones

Econdmicas,

reto de Jorge Basave
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La Universidad y el Cimav
firmaron un convenio que
buscaapoyaraempresasde
laentidad

| Rosa MA. CHAVARRIA
a Coordinacion de la Investigacion

CientificadelaUNAMyel Centrode Investiga-
ciénenMateriales Avanzados (Cimav)firma-
ron un convenio general de colaboracién
mediante el cualambasinstitucionesrealiza-
ranproyectos conjuntosenloscamposdela
docencia, lainvestigacion, el desarrollotecno-
I6gico y la divulgacion de la ciencia.

Del convenio, signado por René
Drucker, coordinador de la Investigacion
Cientifica; Rall Herrera Becerra, secreta-
rio de Investigacién y Desarrollo de esa
entidad universitaria; y David Rios Jara,
director general del Cimav, se derivaran
acuerdos especificos que describiran las
actividades adesarrollar.

René Drucker coment6 que la Universi-
dad siempre buscaestablecer convenioscon
instituciones productivas. Los relacionados
conmateriales avanzados, sobretodo, brin-
dan gran oportunidad a México y la UNAM.

Destacd queelvinculoconinstituciones
de educacion superior dedicadas al area
de dichos materiales también da ala Uni-
versidad Nacional la posibilidad de aumen-
tar su presencia en Chihuahua —donde
esta ubicado el Cimav-y de relacionarse
con el sector productivo de esa entidad.

LaUNAM, agregd, buscarafortalecer-
seasimismay mejorar Susnexos conuno
de los Centros Publicos de Investigacion,
antes Centros SEP-Conacyt.

Por su parte, Rall Herrera Becerra
explico que el Cimav mantiene unaprofunda
relacion conlaindustriay las maquiladoras
de Chihuahua, porlo que es posible colabo-
rar en grandes proyectos vinculados con
estasactividades productivas.

El Cimav, inform6, fue creado hace
siete afios. Es un centro pequefio con

Victor Castafio
y Luca Ferrari,
nuevos
directores de
Fisica Aplicada y

Geociencias
O 18

Convocatoria al
Reconocimiento
Distincion
Universidad Nacional
para Jovenes

Académicos
0.22

Aumenta la presencia de
la UNAM en Chihuahua

pocos expertos, pero de alta calidad.

Conelconveniogeneralde colaboracion
entreambasinstitucioneseducativas, destaco,
laUNAM apoyara el crecimiento del Cimavy
ayudara a satisfacer la demanda de las
empresas chihuahuenses.

Dijoque eselsegundo convenioquela
Coordinacidnde la Investigacion Cientifica
signaconlos Centros Publicos de Investi-

riales, mientras que laUNAMtiene la capa-
cidad mas grande del pais paralainvestiga-
cionaplicaday el desarrollo tecnolégico.
Considerdadecuadalafirmadel convenio
porque la Universidad es unimportante com-
plemento pararealizar las tareas de vincula-
ciénque requierengrupos multidisciplinarios.
Dijo que la colaboracion conjunta ini-
cidé antes con el Instituto de Investigacio-

Raul Herrera, René Drucker y David Rios.Foto: Marco Mijares.

gacion. Laintencion es suscribir otros mas.

Mediante el acuerdo general habra in-
tercambio de personal académicoydifusion
delacienciaylacultura. Ademas, el Cimav
seraunconductoenelestadoparaqueesta
casadeestudiostengaunmejorcontactocon
los diferentes sectores.

Asuvez, David Rios Jarasubray6 que
los problemas de laindustria cadavez son
mas complicados y requieren de la
multidisciplina. Indicd que el Cimav esun
centro pequefio, con especialidad en mate-

nes en Materiales y hoy sélo se formaliza.

El convenio, cuya vigencia sera de cinco
afios, precisaquelosresultados de los proyec-
tosquedaransujetosalas condiciones estable-
cidasencadaunodelosacuerdosespecificos.

Encadaunodeestosuitimosseestableceran
las reglas de derechos de autor que deberan
aplicarse; serespetaralatitularidad del derecho
de autor a quien genere los conocimientos e
informacion,yambaspartesparticiparandeesta
titularidad si la produccién de conocimientos e
informacién esresultadodeltrabajoconjunto. g
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LAURA ROMERO
En el dmbito de la educa-
cion, enparticularenladel nivel
superior,y del conocimiento his-
toricode lainstitucion universita-
ria, el Centro de Estudios sobre
laUniversidad (CESU) hagana-
dopresenciayliderazgoacadé-
mico, afirmé Angel Diaz Barriga,
director de ladependencia.

Al presentar su tercer in-
forme de actividades, corres-
pondiente a 2001, sefialo:
“Hoy, el centroesunainstitucion
dereferenciaobligadaenel pais
y conimpacto fuera del mismo.
Elloseexpresaenlaformacomo
eltrabajo de losinvestigadores
hapermitidoformar diversasre-
des nacionales y mantener un
intercambio conamplios grupos
internacionales”.

Sedemuestratambiénenel
reconocimiento permanente de
lostomadores de decisionesdel
sectoreducativopararecibiruna
asesoria o solicitar una opinion
experta. “Deigual forma, se re-
conoce elimpactoquetienenlas
publicaciones del centro en la
comunidadacadémica”.

Explico que el CESU es
unainstitucion consolidada, vi-
sitada por especialistas norte-
americanos, latinoamericanosy
europeos. Se encuentra al ni-
veldelas principalesinstitucio-
nes querealizaninvestigacion
desuambitoenelmundo. “Pue-
dosostener conconviccion que
laplantadel centrotiene acadé-
micoscon presenciayliderazgo
ensusrespectivos campos”.

Diaz Barriga informé que
sedesarrollaron 134 proyectos
deinvestigacion, 56 de los cua-
les (42 por ciento) se orientana
diversostemas sobre laeduca-
cionsuperior; 50(37.3 porcien-
to) al estudio de problemas pe-
dagogicos y educativos, y 28
(20.8 por ciento) a cuestiones
historicas.

Losinvestigadores partici-
paronen 107 congresosy se-
minarios; 70 de ellos celebra-
dosenMéxicoy 37 enelexte-
rior. Ademas, 10 integrantes
del centro realizaron una es-
tancia en el extranjero, ocho
en Europa y dos en Estados

El CESU, referencia obligada pata
tratat temas de educacion superior

Angel Diaz Barriga present6 su tercer informe de actividades

Angel Diaz Barriga y Olga Elizabeth Hansberg.

Foto: Francisco Cruz.

Unidos.

Enrelacién conelarchivohistérico
mencionéqueseincorporarontresgru-
posdocumentales:laCuartaRemesa
del Fondo UNAM, el Fondo Fernando
Lépez Ariasylaseccionhemerografica
del Fondo CESU en lo relacionado
con el Paro Estudiantil de 1999.

Los fondos ascienden a 89 gru-
pos documentales que sumantres mil
259.76 metros lineales de documen-
tos textuales, de los cuales 85 por
ciento de documentacion esta total-
mente organizada y 35 por ciento
descritaporcompleto.

La seccion de acervo grafico po-
see 251 mil 74 unidades documentales
(lamayoriafotografias). Sefinalizd la
microfilmaciondel FondoHeriberto Jara
yseinicioladel Fondo Revista Univer-
sidad de México (1930-1963).

Losinvestigadores del CESUim-
partieron 132 cursos, 81 delicencia-
turay posgrado de la propia Univer-
sidad Nacional; 49 en instituciones

nacionales de educacion
superiorydos cursosde
posgrado en institucio-
nes del extranjero.

Diaz Barriga pun-
tualiz6 que en 2001 se
publicaron 30 obras: 14
primerasediciones (ocho
en coedicion con edito-
riales privadas), cua-
tro revistas (seis nd-
meros) de Perfiles
Educativos, unaedicion
y 11 reimpresiones.

La coleccion de la
biblioteca, lamasimpor-
tante del paisenelam-
bito de suespecialidad,
ascendio a 45 mil 221
volimenesy 38 mil 667
fasciculos de revistas.
Semantiene la suscrip-
cion a 132 revistas in-
ternacionales especia-
lizadas y se reciben por donacién
otros 306 titulos.

Enelafiose publicaronlibrosrele-
vantes para el conocimiento de esta
casa de estudios: La Universidad de
México. Unrecorridohistéricodesde la
ColoniahastanuestrosdiasyLoscon-
flictos en la UNAM en el siglo XX.

Por su parte, Olga Elizabeth
Hansberg, coordinadora de Humani-
dades, afirmé que el CESU es un
espacio fundamental de analisisy de
propuestas acerca de los temas de
educacionenpracticamente todos sus
niveles, en Méxicoy América Latina,
de cara a las transformaciones pro-
fundas que planteala globalizacion.

Lafuncionariasefialoquenomenos
importante resulta la tarea de resguar-
dar, preservarydifundirelacervodocu-
mentaldelaUniversidadNacional, labor
enlacualel CESUhademostradosuli-
derazgo durante los Gltimos 25 afios.

“Sinduda, el prestigio del centro
en la realizacion de estas tareas se
funda en la calidad y el rigor del

trabajo cotidiano de su planta
académica’, sefialo.

Para consolidar ese presti-
gio es necesario que el CESU
sigaimpulsandolaslineasdesu
propio plan de desarrollo, asi
comolaspoliticasdefinidas porel
Consejo Técnicode Humanida-
des. Enesesentido, recomendo
aumentarde maneragradualel
porcentaje de investigadoresti-
tulares con posgrado, y, en es-
pecial, condoctorado, pertene-
cientes al Sistema Nacional de
Investigadores.

Entre las actividades del
centro durante el Gltimo afio
destacé el Seminario-Taller
Vientos de CambioenlaEduca-
cion Superior, realizado junto
conlaOrganizacion paralaCo-
operaciony el Desarrollo Eco-
némico, y el Octavo Congreso
Internacional de Historia de las
Universidades Hispanicas, asi
comosu participaciénenlaex-
posicion Tanlejosy Tan Cerca,
celebrada con motivo del 450
aniversario de la fundacion de
estacasade estudios.

“La organizacion de estas
actividades, asi comolaasisten-
ciade destacados especialistas
nacionales e internacionales,
refrenda el reconocimiento de
quegozael CESUmasalladel
ambito universitario”, preciso.

Al mencionar que la Coor-
dinacién de Humanidades re-
conoce el desempefio del cen-
trodurante el Gltimo afio, exhor-
toalacomunidadamantenerel
esfuerzo cotidiano en beneficio
de la Universidad.

En el acto se entregaron
medallas por 25afiosdelabora
losinvestigadores LeticiaBarba,
Diana Carbajosa, Juan Eduar-
do Esquively Marcia Smith.

I

9 de mayo de 2002

17



Victor Castafio y Luca
Ferrari, titulares de Fisica
Aplicada y Geociencias

Seincrementaralavinculacion con el sector productivo: Castafio; se buscara
laexcelenciaeninvestigacion cientifica, Ferrari

La excelenciadelos grupos de
investigaciony consolidar sus cen-
tros como polos de desarrollo son
las metas de Victor Manuel Castafio
Menesesy Luca Ferrari Pedraglio,
nuevostitulares de Fisica Aplicada
y Tecnologia Avanzada, y de
Geociencias, respectivamente, quie-
nes tomaron posesion de sus car-
gos en el campus Juriquilla.

Vinculo conel sector productivo

En la ceremonia, encabezada por
René Drucker, coordinador de la In-
vestigacion Cientifica, Victor Castafio
afirma: “Elretofundamental es conso-
lidar un grupo de calidad internacio-
nal, deacuerdo conlos mas rigurosos
criterios relacionados con el tipo de
problemas que se estudiany las re-
vistas donde se publica”.

Agreg6 que se fortaleceran de-
cididamente los desarrollos tecno-
I6gicos originalesy de granimpacto
logrados hasta el momento y se
incrementaralavinculacion con el
sector productivo.

Victor Castafio agradecio a la
comunidad del recién creado Centro
de Fisica Aplicada la labor hecha
hastaelmomentoylaexhortdatraba-
jarcomprometidamente con lareali-
dadylas necesidades nacionales.

Victor Castafio es ingeniero fisi-
coy obtuvo los grados de maestro
y doctor en ciencias (fisica) en la
Facultad de Ciencias de la UNAM.
Sus principales lineas de investiga-
cion son: Optica de electrones, cien-
cia y tecnologia de materiales y
nanotecnologia; ha sido profesor
de asignaturaenlasfacultades de
Ciencias, de Ingenieria, de Quimica
y de Estudios Superiores Cuautitlan

de estacasade estudios.
Es editor asociado de
Materials Letters, Inter-
national Journal of Polymeric
Materials, Polymer, Journal
of Materials Education,
Dentum, Nanostructured
Materials, International
Conferences on Polymer
Characterizaction, Materials
Research Innovations, et-
cétera, y arbitro de mas de
una docena de publicacio-
nesinternacionales.

Ciencias de la tierra

Altomar posesion de su car-

go, Luca Ferrari destacd la  Victor Castafio y René Drucker.

importanciade buscarlaex-

celenciaenlainvestigacioncientificay
sefiald que el Centrode Geociencias
tiene frente a si la oportunidad de
consolidarse como uno de los tres

N VR -

Luca Ferrari.

polosdeinvestigaciony posgradoen

Ciencias de la Tierra en México.
Subray6 también larelevancia

de serel primer centro que integra

eltrabajo de geélogosy geofisicos,
que tienen dos enfoques distintos
pero complementarios para el estu-
diodelosrecursosylaevoluciénde
la Tierra.

René Drucker invit6 al nuevo
director amantener una comunica-
cién abierta con su personal acadé-
mico paraque el desarrollo del cen-
trose dé enunmarco de armoniay
respeto mutuo.

Subrayd el papel predominante
del Subsistemade la Investigacion
Cientifica, al producirmas de 51 por
ciento de las publicaciones cientifi-
cas del pais.

Sinembargo, sefialé que enlos
préximos afios serd necesario per-

feccionar el sistema de seleccion de
los nuevos investigadores para que,
aunque haya un crecimiento pe-
quefio, sea de la mas alta calidad
posible.

Luca Ferrarirealiz6 estu-
dios delicenciaturay doctora-
do en el Departamento de
Ciencias de la Tierra de la
Universidad de Milan. Sus li-
neas de investigacion son la
tectonicaregional de marge-
nes de placas convergentesy
las relaciones entre mag-
matismoy tectonica.

Tiene proyectos de in-
vestigacion conjunta conlas
universidades de Arizona y
de Florencia, y colaboracio-
nes con diferentes centros
deinvestigacion nacionales.
También harealizado estan-
cias de investigacion en Méxi-
co, Ecuador, Guatemala y
Argelia. g
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J orge Basave Kunhardt tom6 posesion
comodirector del Instituto de Investigaciones
Econdmicas (lIEc) para el periodo 2002-
2006, ensustitucion de Alicia Giron.

Alasumir el cargo, el nuevo titular reco-
nocid laimportanciade las propuestas de los
integrantes delinstituto parafomentar el des-
arrollo del pais y de la propia Universidad.

Enpresenciade OlgaElizabethHansberg,
coordinadora de Humanidades, aseguré que
losdiferentes sectores queintegranesadepen-
dencia deben realizar un gran esfuerzo para
hacerse presentes en el escenario nacional,
porque yahan demostrado que sabentrabajar
ytienen propuestasimportantes paralanacion.

Aldarle posesiéndel cargo, OlgaElizabeth
Hansberg le deseo lo mejor en este nuevo
nombramientoy confié en que con el apoyo
delacomunidad delinstitutoy con base enlos
planes de trabajo que presentaron los otros
candidatosy en sus propios objetivos, Jorge
Basave daraungranimpulso a Economicas.

Ennombredelrectorfelicit al restodelos
miembros de laternay alos diferentes secto-
res de la comunidad por la forma en que se
condujeron durante el proceso.

Resaltd lalabor desarrollada durante
ocho afios por la anterior directoray le
augurd mucho éxito en las tareas que a
partir de ahora desempefiara.

Jorge Basave Kunhardtrealizé estudios
enAdministracion de EmpresasenlaUniver-
sidad Iberoamericanay obtuvo el grado de
doctoreneconomiaporlaUNAM. Es profesor
ytutordel Posgrado de Economia, investiga-
dor titular B del lIEc, asi como miembro del
Sistema Nacional de Investigadores nivel .

Desarrollalalineadeinvestigacién Grupos
Empresariales y Globalizacion Productiva, y

Jorge Basave Foto: Francisco Cruz.

Jorge Basave, titular
de Economicas para el

periodo 2002-2006

Su principal objetivo es fortalecer la presencia

nacional del instituto

coordinael areade Estudios sobre el Capitalis-
mo Contemporaneo, asi como el proyecto
Internacionalizacion Productiva y Redes Em-
presariales. El Caso de México.

Ha sido jurado en el Premio Universidad
Nacionaly en laDistincion Universidad Nacio-
nal para Jévenes Académicos en sus cuatro
dltimas versiones. Fue director del Sistema
Regional del Conacyten el bienio 1991-1992
y coordinador del Comité de Evaluacion de
Proyectos de Investigacion Aplicada para la
RegiondelaLaguna, Conacyt-Pronasol, enel
mismo periodo. Forma parte de la cartera de
evaluadores del consejo para posgrados de
excelenciay proyectos de investigacion.

Fue miembro de laComision Evaluadora
del Programa de Primas al Desempefio del
Personal Académico de Tiempo Completo
(PRIDE)y de la Comision de Reorganizacion
Académica. Pertenece a la Latin American
Studies Associationy esvicepresidente de la
North American Economic & Finance
Association. 4

Secretaria General
Direccion General de Administracion
Escolar

CONVOCATORIA

Ingreso por afos posteriores al primero
(Acreditacion)

Se comunicaalosinteresados eningresarala Universidad
en afios posteriores al primero, con estudios previos de
licenciaturarealizados eninstituciones incorporadas ala
UNAM, que deberan presentarse en el edificio de la
Direccién General de Administracién Escolar, ubicado
cerca del Metro CU en el Circuito de la Investigacion
Cientifica, de mayo 13 al 17 del presente afio, con el
propdsito de recoger el instructivo y conforme a éste
iniciar el trdmite.

SECRETARIA GENERAL
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
DEL PERSONAL ACADEMICO

AViSO

Se comunica a los miembros del personal académico interesa-
dos en participar en el Programa de Apoyos para la Superacion
del Personal Académico de la UNAM, que a partir de la fecha
de la publicacion de este Aviso en Gaceta UNAM inicia la
vigencia de las Reglas de Operacion que complementan la
normatividad establecida en la convocatoria vigente.

Las reglas de referencia pueden ser consultadas en la
Subcomisién de Superacion Académica de su entidad acadé-
mica, en el Centro de Documentacién de la DGAPA o también
se puede solicitar un ejemplar a la Subdireccién de Formacién
Académica de la DGAPA al numero telefénico 56 65 27 17.

9 de mayo de 2002
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Universidad Nacional Autbnoma de México
SecretariaGeneral
Direccion General de Asuntos del Personal Académico

Convocatoria de Ingreso al Programa de Apoyos para la Superacién del
Personal Académico de la UNAM
PASPA
2002-1

La Direccién General de Asuntos del Personal Académico invita a las
entidades académicas a presentar candidatos para concursar por una beca
del Programa de Apoyos para la Superacion del Personal Académico de
la UNAM.

I. Objetivo

1. Contribuir a la superacién del personal académico de carrera de tiempo completo de las entidades
académicas con base enlas necesidades de superacion expresadas en su Plan de Desarrollo.

2. Apoyar a los subsistemas académicos de la UNAM y a las entidades
académicas correspondientes para que su personal académico obtenga
el grado de maestria y/o doctorado mediante el otorgamiento de apoyos
especiales, a fin de fortalecer su planta de personal de carrera.

Il. Modalidades

1. Estudios de Posgrado
1.1 En la UNAM
1.2 Fuera de la UNAM

2. Estancias

2.1 Sabaticas

2.1.1. En el extranjero

2.1.2. En la UNAM

2.1.3. En una Universidad Publica del interior de la RepuUblica Mexicana
2.2 Posdoctorales en el extranjero

2.3 De investigacién en el extranjero

1. Condiciones Generales

1. Las propuestas de candidatos y el otorgamiento de los apoyos, tanto
nacionales como al extranjero, se haran de acuerdo con las Reglas de
Operacién del Programa de Apoyos para la Superacion del Personal
Académico de la UNAM, publicadas en Gaceta UNAM en esta misma fecha.

2. Laentidad académica postulante debera contar con un Programa Anual para la Superacion de su
Personal Académico, adecuado a su plan de desarrollo, aprobado por su Consejo Técnico, Interno o
Asesor. Dicho programa deberaidentificar las necesidades de la entidad y establecer las prioridades de la
misma en relacion a la superacion de su personal académico, mismo que debera ser enviado a la
DGAPA con anterioridad a la postulacion de candidatos.

3. La postulacion oficial de los candidatos ante la Comision Técnica del Programa estara a cargo de la
Subcomisién de Superacién Académica del Personal Académico de la entidad académica y se realizara
através de la DGAPA.

4. Los candidatos deberan contar conlaautorizacion del Consejo Técnico correspondiente para gozar del
periodo sabatico o con la comision académica con goce de sueldo para la realizacion de las actividades
para las que solicita el apoyo.

5. Los candidatos propuestos deberan tener nivel de estudios minimo
de licenciatura y alguno de los perfiles siguientes:

a) Personal académico de tiempo completo definitivo,

b) Personal académico de tiempo completo interino (personal
académico que ha ganado un concurso de oposicién abierto) con un
minimo de 4 afios de antigliedad académica. (En el caso de estancias
posdoctorales podra concursar personal académico de tiempo completo
contratado por articulo 51 del Estatuto del Personal Académico (EPA) y con
antigiedad minima de un afo).

c) Profesor de asignatura con un minimo de 15 horas-semana-mes
contratadas frente a grupo y cuando menos con 6 afios de antigiedad
académica.

6. Para el caso del personal académico de tiempo completo que haya
ingresado por concurso de oposicion abierto y tenga la calidad de interino,
el académico, una vez que cumpla tres afios de antigiedad en la plaza,
deberd presentar una carta en la cual manifieste el compromiso de solicitar
por escrito al director de la dependencia que se abra el concurso, de
acuerdo con el articulo 78 del EPA, cuando el académico haya obtenido
el grado para el que fue apoyado o haya concluido con éxito su estancia
posdoctoral.

7. Para las estancias posdoctorales, en el caso del personal académico
de tiempo completo contratado por articulo 51 del EPA, la entidad

académica debera presentar una carta en la cual manifieste el compromiso
de abrir el concurso de oposiciéon para que el académico pueda optar por
una plaza interina, de acuerdo al Estatuto del Personal Académico y a las
disposiciones del Consejo Técnico de la entidad, una vez que el académico
haya concluido con éxito su estancia posdoctoral.

8. Para el caso de los profesores de asignatura que realizaran estudios de posgrado, la entidad
académica deberé presentar una carta donde manifieste el interés de promover laincorporacion del
becario a su planta de personal de carrera una vez que el académico haya obtenido el grado para el que
fue apoyado.

9.En caso de contar con un cargo académico administrativo, renunciar al mismo durante el periodo de la
beca.

10. Cumplir con los requisitos generales descritos enlas Reglas de Operacion del Programa de Apoyos
para la Superacion del Personal Académico de la UNAM.

IV. Requisitos Particulares
1. Estudios de Posgrado

1.1 En la UNAM

a) Estar inscrito en algun programa de posgrado de la UNAM.

b) No haber sido apoyado con anterioridad por la UNAM para la
obtencién del grado en el nivel solicitado.

c) Presentar sintesis curricular de su asesor.

d) Presentar copia del plan de estudios que cursara el
académico, donde se sefialen los requisitos de ingreso y de
graduacion, asi como la duracion total esperada hasta la obtencion del
grado.

e) Proyecto de investigacion.

1.2 Fuera de la UNAM

a) Estar inscrito en algin programa de doctorado (las escuelas
podran presentar candidatos inscritos en algun programa de maestria) de
reconocida calidad que no se ofrezca en la UNAM.

b) Presentar la justificacion y las razones por las cuales se opta por
realizar un posgrado fuera de la UNAM.

c) No haber sido apoyado con anterioridad por la UNAM para la
obtencién del grado en el nivel solicitado.

d) En el caso de académicos que vayan a realizar estudios en el
extranjero deberan acreditar el dominio del idioma correspondiente.

e) Presentar sintesis curricular de su asesor de la UNAM.

f) Presentar copia del plan de estudios que cursara el académico,
donde se sefialen los requisitos de ingreso y graduacion asi como la
duracion total esperada hasta la obtencion del grado.

g) Informacién oficial sobre los costos de inscripcion y colegiatura.

2. Estancias
2.1 Sabaticas

Las estancias sabaticas pueden realizarse en el extranjero, en la UNAM
0 en una Universidad Publica de los Estados de la Republica Mexicana y
s6lo pueden participar profesores o investigadores de carrera definitivos.
La documentacién necesaria adicional es la siguiente:

a) Constancia oficial de aceptacion o invitacién de la institucion
donde desarrollara el programa, en el que se especifique la duracién y la
fecha de inicio del mismo.

b) Informacion académica sobre el grupo de trabajo con el que
colaborara el académico.

c) Sintesis ejecutiva del proyecto a realizar y programa detallado
de trabajo.

d) Constancia oficial expedida por la Direccién General de Personal
que indique que cuenta con la definitividad en su plaza de tiempo completo.

e) Constancia de aprobacion del periodo sabatico otorgada por el
Consejo Técnico correspondiente.

f) Documento que especifique los productos finales que espera

obtener el académico como resultado de la estancia.

g) En el caso de Facultades y Escuelas, precisar los beneficios que
le brindara la estancia al académico en su desempefio y/o desarrollo como
profesor.

h) En el caso de Centros o Institutos, justificar la importancia del
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proyecto de investigaciéon que desarrollard el académico durante la
estancia respecto a sus lineas de investigacion.

2.1.1 En el Extranjero

Son los apoyos que se otorgan al personal académico de tiempo
completo para la realizacién de un proyecto de investigacion o de
innovacién docente, asi como para la realizaciéon de un programa de
superacion docente en el extranjero, de interés especial para la
entidad académica, colaborando con un grupo universitario de
reconocido prestigio.

Se debera presentar la documentacion mencionada en el numeral 2.1.
2.1.2. En la UNAM

Son los apoyos que se otorgan al personal académico de tiempo
completo para la realizacién de estancias sabéticas, de acuerdo con el afio
lectivo, en entidades académicas de la propia UNAM, diferentes a la de
adscripcion, en los siguientes casos:

2.1.2.1. Al personal académico de las Unidades Multidisciplinarias,
del Bachillerato o de una Escuela, para desarrollar un proyecto de
investigacion o de innovaciéon docente (en un campus diferente al de
procedencia), colaborando con algin grupo universitario de reconocido
prestigio en alguna Facultad, Instituto o Centro de Investigacion.

2.1.2.2. Al personal académico de Facultades, Institutos y Centros
de Investigacion que deseen realizar una estancia en alguna de las
Unidades Multidisciplinarias, en el Bachillerato o en alguna de las Escuelas
(en un campus diferente al de procedencia), con el fin de desarrollar
actividades de fortalecimiento de grupos de investigaciéon o de docencia,
en apoyo a los planes de desarrollo de las entidades académicas
receptoras.

Ademas de cumplir con la documentacion requerida en el numeral
2.1, debera presentar lo siguiente:

a) Aprobacion del plan de trabajo por parte de los Consejos
Técnicos o Internos de las entidades académicas participantes (la de
adscripcion del académico y la receptora).

b) Compromiso por escrito de la entidad académica receptora de
proporcionar los recursos y brindar las facilidades necesarias para el
adecuado cumplimiento del programa de trabajo.

c) Documento que especifique los beneficios que la institucion
receptora obtendra, con la estancia del académico.

2.1.3 En una Universidad Publica de los Estados de la Republica
Mexicana.

Son los apoyos que se otorgan para desarrollar en alguna
Universidad Publica del Interior de la Republica Mexicana un proyecto
de investigacion de interés mutuo, asi como desarrollar actividades de
fortalecimiento de grupos de investigacion o docencia, en apoyo a los

planes de desarrollo de dichas universidades.

Ademés de la documentacion requerida en el numeral 2.1, se
debera presentar lo siguiente:

a) Plan de trabajo a desarrollar donde se especifiquen las
actividades de apoyo a la Universidad receptora.

b) Sintesis ejecutiva del proyecto de investigacion a realizar.

c) Justificacion de la entidad académica de la UNAM donde

especifique el interés especial en dicho proyecto y su relacién con su plan
de desarrollo, asi como el beneficio que obtendra el académico con dicha
estancia.

d) Constancia de aprobacion del plan de trabajo por parte del
Consejo Técnico de la entidad académica de la UNAM, asi como
constancia de la aprobacion del mismo por el cuerpo académico

correspondiente de la Universidad receptora.

e) Carta de invitacion del titular de la dependencia de la
Universidad receptora donde se comprometa a proporcionar los
recursos y brindar las facilidades necesarias para el adecuado

cumplimiento del programa de trabajo. Asimismo, debera especificar el
periodo de la estancia (fecha de inicio y término).

f) Carta emitida por el titular de la entidad académica receptora

donde se especifique el beneficio académico que recibird de la misma.

g) Documento oficial que indique el apoyo que recibira el

académico por parte de la Universidad receptora que especifique
monto mensual y periodo.
2.2. Posdoctorales en el extranjero.

Son los apoyos que se otorgan al personal académico de
tiempo completo que haya realizado sus estudios de doctorado en la
UNAM, para efectuar estudios posdoctorales en el extranjero.

a) Constancia oficial de aceptacién o invitacién de la
institucion donde desarrollard el programa, en el que se especifique
la duracion y la fecha de inicio del mismo.

b) Informacion sobre el grupo de trabajo con el que
colaborara el académico.
c) Constancia de haber obtenido el grado de doctor en la
UNAM en los dltimos tres afios.
d) Sintesis ejecutiva del proyecto de investigacién a
realizar.
e) Programa detallado de las actividades a realizar durante
la estancia.
f) Documento que especifique los productos finales que se
espera obtener como resultado de la estancia.
g) Constancia expedida por la Direccion General de
Personal que especifique que es personal académico de tiempo
completo con una antigiedad minima de un afio.

2.3. De investigacion en el extranjero.

Son los apoyos que se otorgan al personal académico de
tiempo completo definitivo para la realizacion de un proyecto de
investigacién o de innovacion docente de interés especial para la
entidad académica postulante y que se encuentre inscrito dentro de
su plan de desarrollo. En caso de que el proyecto académico lo
justifique plenamente, la estancia se podra presentar en varias etapas.

a) Constancia oficial de aceptacion o invitacién de la institucién
donde desarrollara el programa, en el que se especifique la duracion
y la fecha de inicio del mismo. En el caso de que el proyecto de
investigacion conste de varias etapas en el extranjero, la constancia
mencionada deberd indicar la fecha de inicio y término de cada una de
las etapas.

b) Informacion sobre el grupo de trabajo con el que colaborara
el académico.

c) Justificacién del interés de la entidad académica en el
proyecto a realizar durante la estancia de investigacion y el impacto en
su plan de desarrollo.

d) Constancia expedida por la Direccion General de Personal
que especifique que es personal académico de tiempo completo
definitivo.

e) Programa detallado de las actividades a realizar durante la
estancia. Si se trata de varias etapas en el extranjero debera indicar
las actividades a realizar en cada una de ellas.

f) Sintesis ejecutiva del proyecto de investigacion a realizar.

g) Documento que especifique los productos finales que se
esperan obtener como resultados de la estancia y/o de cada etapa en
el extranjero, asi como los beneficios que brindara al académico.

V. Normas de Procedimiento

1. La solicitudes de apoyo debidamente requisitadas seran evalua-
das y dictaminadas por la Comisién Técnica del Programa, atendiendo
fundamentalmente los siguientes criterios:

a) Prioridades académicas establecidas en el Programa Anual
de Superaciéon del Personal Académico de cada entidad académica.

b) Opinién de la Subcomision de Superaciéon Académica del
Personal Académico.

c) Antecedentes académicos del candidato.

d) Calidad del programa académico y prestigio de la institucién
educativa en el area en la que se realizaran los estudios o se efectuaran
las estancias.

e) Recursos presupuestales disponibles.

2. Los interesados deberan dirigirse a la Subcomision de Supe-
racion Académica del Personal Académico de su entidad académica
para obtener la forma de solicitud de apoyo y la informacién respectiva
para la entrega de la documentacién, a partir del 9 de mayo del
presente afio.

3. Los interesados deberan presentar por duplicado el formato de
solicitud acompafiada de la documentacion completa, respetando la
fecha limite de entrega que sefiale cada subcomision

4. La Subcomision de Superacion Académica del Personal Acadé-
mico correspondiente deberd entregar las solicitudes a la Direccion
General de Asuntos del Personal Académico del 10 al 14 de junio de
2002 de 9 a 14 horas. No se recibiran expedientes incompletos ni
extemporaneos.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, a 9 de mayo de 2002
EL DIRECTOR GENERAL
DR. RAFAEL PEREZ PASCUAL

9 de mayo de 2002
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EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

CONVOCA
AL RECONOCIMIENTO DISTINCION UNIVERSIDAD NACIONAL
PARA JOVENES ACADEMICOS

Conel propésito de fomentarla carreraacadémica, promover cabalmente el potencial de los jovenes académicos y estimular

sus esfuerzos por la superacion constante de su trabajo, la
Universidad Nacional Auténoma de México otorgara, por
décima cuarta ocasion, el Reconocimiento Distincion
Universidad Nacional para Jovenes Académicos a
aquellos profesores, investigadores y técnicos académicos
gue se hayan destacado por la calidad, la trascendencia 'y
lo promisorio de su trabajo, en las funciones sustantivas de
nuestra Casa de Estudios: ladocencia, lainvestigaciony la
extension de la cultura.

De conformidad conlos articulos 28 al 38 del Reglamento del
Reconocimiento al Mérito Universitario, el Reconocimiento
Distincién Universidad Nacional para Jovenes Académicos
se otorgara en las siguientes areas:

Investigacion en ciencias exactas.

Docencia en ciencias exactas.

Investigacion en ciencias naturales.

Docencia en ciencias naturales.

Investigacion en ciencias sociales.

Docencia en ciencias sociales.

Investigacion en ciencias econdmico-administrativas.
Docencia en ciencias econdmico-administrativas.
. Investigacion en humanidades.

10. Docencia en humanidades.

11. Docencia en educacion media superior (ciencias
exactas y naturales).

12. Docencia en educacién media superior
(humanidades, ciencias sociales y econdmico-
administrativas).

13. Innovacion tecnoldgica y disefio industrial.

14. Arquitectura y disefio.

15. Creacién artistica y extensién de la cultura.

©CoNoGOr~WNE

De acuerdo alo anterior, la UNAM convoca ala comunidad
universitaria a presentar candidatos a dicho Reconocimiento
de acuerdo con las siguientes

BASES
I. Requisitos paraser propuestos:

1. Formar parte del personal académico de carrerade
tiempo completo de launam, como profesor, investigador o
técnico académico.

Los candidatos no deberan tener nombramiento de
director en la Universidad al momento de ser propuestos.

Los candidatos que no pertenezcan al personal
académico de la UNAM, Uunicamente podran participar en
el area de creacion artistica y extension de la cultura.

En caso de tratarse de un grupo, se deberéa acreditar
plenamente la participacién directa de cada uno de los

integrantes en el desarrollo de lalabor a reconocer.

2. No haber cumplido 40 afios de edad a la fecha de
expedicion de la convocatoria.

3. Contar con tres afios o mas de antigiiedad como
miembro del personal académico de carrera de tiempo
completo.

4. Haber publicado trabajos y elaborado material de
alta calidad académica que contribuyan al desarrollo de las
actividades docentes o de investigacion.

5. Distinguirse en el cumplimiento de sus actividades
docentes, de investigacion o de extension de la cultura.

6. Los candidatos al Reconocimiento que no sean
miembros del personal académico y que participen en el
areade creacion artisticay extension delacultura, deberan
cubrir los requisitos siguientes:

a) No haber cumplido 40 afios de edad a la fecha de
expedicion de la convocatoria.

b) Habersobresalido porsulaborparalaunamdurante mas
de tres afios inmediatamente anteriores a la emision de la
convocatoriay seguir produciendo paraella, de acuerdo con
las caracteristicas de la produccién artistica y cultural de la
Universidad. Este punto debera ser fundamentado por el
Consejo correspondiente en su presentacion del candidato.

c) En caso de que se trate de un grupo, se debera
acreditar plenamente la participacién directa de cada uno
de los integrantes en el desarrollo de la labor reconocida.

Il. Propuestade candidatos:

1. Los consejos técnicos, internos o el de Difusion
Cultural, presentaran candidatos de acuerdo conlos méritos
del personal académico.

2. Los consejos técnicos, internos o el de Difusion
Cultural podran proponer a mas de un candidato, si asi lo
consideran pertinente, y haran llegar sus propuestas a la
Direccion General de Asuntos del Personal Académico, a
mas tardar el 28 de junio del afio en curso.

3. Unmismo candidato no podra ser propuesto en mas
de un area.

4. Las candidaturas deberan presentarse, por
sextuplicado, con la documentacion siguiente:

a) Propuesta del candidato firmada por los miembros
de los consejos técnicos, internos o el de Difusién Cultural

22

9 de mayo de 2002




correspondientes, en la que se debera especificar el area
en la que participara.

b) Fundamentacionacadémica (conunaextensionde
tres a cinco cuartillas) que lo acredite como un joven
académico con produccionylineas de trabajo promisorias.

c) Cartaenlaque el candidato acepta su propuesta e
indica el area en la que participara.

d) Constancia (s) de antigiiedad académica del (los)
candidato (s), expedida (s) por la Direccion General de
Personal de la UNAM. Para los efectos de la presente
convocatoria, los profesores e investigadores que tengan dos
nombramientos simultaneos de medio tiempo dentro de la
Universidad, podran ser considerados como candidatos.
(Estadisposicidnno es aplicable paralos candidatos del area
de creacion artistica y extension de la cultura).

e) Copia del acta de nacimiento.

f) Curriculum vitae del candidato en el que deberan
incluirse ladirecciény los teléfonos del domicilio particular
yde laoficina, asi comoladireccionde su correo electronico
(si es el caso).

5. Para acreditar los datos curriculares, debera
presentarse Unicamente un juego de fotocopias de pruebas
documentales.

Cualquier expediente incompleto anulara auto-
maticamente la candidatura.

I11. Reconocimientos:

1. Cadauno de los Reconocimientos consistird en un
diplomay $85,000.00 (OCHENTA Y CINCO MIL PESOS
00/100 MONEDA NACIONAL).

2. Cuandoel Reconocimiento sea otorgado por trabajos
efectuados en investigacion aplicada o desarrollo
tecnolégico, se relacionara al (los) triunfador (es) con las
personas o instituciones que pudieran implantar la mejora
o fabricacién de la innovacion o disefio por el que haya
merecido el reconocimiento.

3. Losnombresdelosacadémicos cuyalabor resulte
premiada, serdn dados a conocer por medio de la
Gaceta UNAM. El Reconocimiento se entregaraen una
ceremonia organizada para tal efecto. La Universidad
difundird ampliamente entre lacomunidad universitaria
y la sociedad mexicana en general, los nombres de los
académicos galardonados, el reconocimiento al cual
se hicieron acreedores, y la obra por la que se les
concedio.

V. Jurados:

1. ElJurado paraeste Reconocimiento seraelmismoque
eldesignado parael Premio Universidad Nacional, y se formara
apartirde un érgano colegiado denominado Jurado del Premio
Universidad Nacional y del Reconocimiento Distincion

Universidad Nacional para Jovenes Académicos, porcadauna
delasareasreferidas enlapresente convocatoria. Este Jurado
estara integrado por cinco miembros del personal académico
ampliamente reconocidos en cada area, quienes al momento
desudesignaciénno ocuparancargoacadémico-administrativo.
Los miembros del Jurado seran designados por los 6rganos
siguientes: (con excepcion del area de creacion artistica y
extension de la cultura).

a) Uno por el Consejo Técnico de la Investigacion
Cientifica o por el Consejo Técnico de Humanidades,
segun corresponda.

b) Dos por el Colegio de Directores de Facultades y
Escuelas.

¢) Uno por la Comision del Mérito Universitario del
Consejo Universitario.

d) Uno por la Comision del Trabajo Académico del
Consejo Universitario.

Enloreferente al area de creacién artisticay extension de
la cultura, el Jurado estara formado por destacados
universitarios designados por los 6rganos siguientes:

a) Uno por el Consejo Técnico de Humanidades.

b) Uno por el Colegio de Directores de Facultades y
Escuelas.

c) Uno por la Comision del Mérito Universitario del
Consejo Universitario.

d) Uno por la Comision del Trabajo Académico del
Consejo Universitario.

€) Uno por el Consejo de Difusién Cultural.

2. Ladocumentacion que emita el Jurado, asicomo el
propio proceso de evaluacion, tendra el caracter de
confidencial.

3. ElJuradocorrespondiente acadaarea podradesignar
merecedor del Reconocimiento respectivo a sélo una
persona, un grupo, o podra declarar desierto el
Reconocimiento, y su fallo sera inapelable.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F. a 9 de mayo de 2002
EIRECTOR
DR. JUAN RAMON DE LA FUENTE

Paramayoresinformes, dirigirse ala Direccion General de
Asuntos del Personal Académico, Subdireccion de
Estimulos y Reconocimiento, ubicada en: Edificio “D”,
cuarto nivel, Zona Cultural, Ciudad Universitaria. Teléfonos:
56-22-62-60y 56-22-62-71 o dunja@tlaloc.dgapa.unam.mx

9 de mayo de 2002
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Social; Filosofiale quité lo invicto a Veterinaria
12-8; Acatlan vencioé en su feudo a Economia
por 12-0. Medicina, la sorpresa de latemporada,
venci6 14-0 a Psicologia, y Derecho blanqueé
53-0 a Alquimistas de Quimica.

Hoy se desarrollard a las 12 horas, en los
distintos campos de CU, la cuarta jornada del
torneo, conencuentros entre Ingenieriay Quimica,
Medicinay FES Cuautitlan, Economiay Filosofia,
Derecho y Trabajo Social; Acatlan recibe a
Carneros de Veterinaria. g

de la Mezcla que afio con afio disputan ambé
facultades. Los pupilos dedachEmilio Meyran
se afianzaron, luego de esta victoria, en el prime
lugar de su grupo.

En otros resultados, Leones de la FEFE S
Cuautitlan vencio 7-0 a Guerreros de Trabajo™

Unequipouniversitariovuelve a

disputarelcampeonato de Intermedia

delaONEFA

JAVIER CHAVEZ

Luego de unayuno de cinco afios en

eljuegofinal de Intermedia de la ONEFA,
un equipo universitario vuelve al duelo
por el campeonato, para disputar lahege-
monia del grupo Il. Pumas Oro, que co-
manda el coach Alejandro Evangelista,
enfrentara el sdbado 11 a Frailes de la
Universidad del Tepeyac, equipo que, al
igual que los felinos, se mantiene invicto.

Eljuegofinal seraencasade Frailesen
Naucalpan, apartirde las 13 horas, dehido
a que los de Tepeyac tuvieron un mejor
average en puntos anotados y recibidos.

En el duelo de semifinal, Pumas
desplumé 37-16 a Aguilas Blancas del
Politécnico, enunencuentro visto por mas
de dos mil 500 aficionados que se dieron
citaen el Estadio Roberto Tapatio Méndez
de Ciudad Universitaria.

De la mano del mariscal de campo
titular, Francisco Alonso, que reaparecid
luego de sufrir un esguince de tobillo,
Pumas se fue arribaen el marcador en su
primer drive ofensivo, gracias a unajuga-
dadirectadel corredor José Alberto Ledn,
y con el punto extra de Manuel Heyser
colocd el parcial 7-0.

En gran espectaculo aéreo, el
quarterback puma conecté con sus recep-
tores Roberto Bustamante y Alejandro
Camacho. La ventaja de los universitarios
seincrementd poco después gracias al gol
de campo de 35 yardas de Julio César
Quiroz: 10-0.

En el segundo cuarto, los albiguindas,
dirigidos por Erick Samano, interceptaron
unenvio del quarterback universitario, que
coronaron con un gol de campo de 30
yardas. Asi los cartones se pusieron 10-3.

Antes de que los oficiales marcaranlos

Pumas Oro, frente a
Frailes en la final

El juego final serd en Naucalpan, a partir de las 13 hora&oto: Rodrigo de Buen.

dos minutos de juego para finalizar la
primera mitad, un fumble del corredor
puma José Ledn dentro de su yarda 10
dejo las puertas abiertas para que, en
jugadadirecta, los volatiles pusieran los
cartones empatados 10-10.

La respuesta puma fue inmediata y
con menos de un minuto en el reloj de
juego, el poder ofensivo de los universi-
tarios se hizo presente para recorrer 80
yardas totales y lograr la anotacion del
receptor José Bustamante a envio de
Francisco Alonso. Asi las acciones del
primer medio quedaron17-10 en favor de
los felinos.

Enlasegunda mitad, Pumas ampli6 su
ventajaen su primeraofensiva, luegode la
anotacion de Roberto Bustamante, quien
se escapd 64 yardas y puso los cartones
24-10 con el extra de Julio Quiroz.

Aguilas Blancas no se rindid y en su

siguiente ataque Carlos Ortiz avanz6 12
yardas y acercé a su equipo 24-16. Para
mala fortuna de Aguilas Blancas, Avifia fall
el punto extra.

En su Ultima jugada, el quarterback
Francisco Alonso —quien contabilizd un
total de 177 yardas— cerr6 su magnifica
reapariciéon con un envio de 60 yardas;
nuevamente, Roberto Bustamante logré la
anotacion, y con el punto extra de Quiroz
se establecié una clara diferencia en el
tercer periodo: 31 a 10.

Con Luis Gerardo Aguilar en los con-
troles felinos comenzd el ditimo cuarto; aquél
también colaboré con el espectaculo aéreo
auriazul al lanzar un pase de 12 yardas a
José Alberto Ledn y poner el marcador
definitivo 37-16.

Pumas Oro llega invicto ala gran final,
tal y como lo hizo en 1997 el equipo de
Vietnamitas de Prepa9. 4
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En marcha, el Torneo
Intetligas ENEP y FES

Elcertamen convocaalas cinco unidades multidisciplinarias

E JaviErR CHAVEZ
| sentido de pertenencia a la Universidad

va mas alla de las cuestiones geogréficas y
administrativas, afirmd Monica Torres Amarillas,
titular del deporte puma, alinaugurar el Torneo
Universitario Interligas ENEP y FES en el gimna-
sio deportivo del campus Aragén de esta casa de
estudios.

Eltorneo, que convocaallas cinco unidades
multidisciplinarias de la Universidad: las faculta-
des de Estudios Superiores Iztacala, Cuautitlan
y Zaragoza, asi como las escuelas nacionales de
Estudios Profesionales Acatlan y Aragon,
anfitriona de la inauguracion y de la primera
jornada, tiene como objetivo promover la sana
convivencia de todos los universitarios, asi como
demostrar el papel primordial del deporte en la
UNAM. Participardn mil 530 atletas de las cinco
escuelasyfacultades.

“Todos somos universitarios, independien-
temente de las carreras, del campus en el que
estudiemos y de nuestros grados académicos”,
enfatiz6 Torres Amarillas, luego de ver desfilara
las delegaciones de cada escuela que participa-
rén hasta el 17 de junio en las disciplinas de
basquetbol femenil y varonil, futbol asociacion

Momento emotivo de la inauguracion.

varonil, futhol flag varonil, futbol rapido en ambas
ramas y volibol mixto.

Ladirectora del campus Aragon, Lilia Turcott
Gonzélez, resaltd el trabajo de lagente especializa-
da en deportes, pues ha permitido una mayor
participacion de universitarios de todos los campos
encompetencias estatales, regionalesy naciona-
les. Asimismo, invitd alos estudiantes deportistas a
dar sumejoresfuerzoy a participar conentregaen
estetorneo Interligas 2002.

Xeomara Gémez, estudiante de la ENEP
Aragony seleccionada auriazul enla disciplina
de taekwondo, hizo la protesta oficial ennombre

de los deportistas participantes y afirmo: “Llevar
los colores de lainstitucion es un orgullo especial
que compromete a quien los porta a luchar sin
miedo y con coraje.”

Elencendido delfuego simbolico, que arderé
hasta la conclusién deltorneo, corrid a cargo de
Orlando Santaella, estudiante de la carrera de
Ingenieriaen el campus Aragén, y quien asistio
a la Universiada Nacional de Mexicali, en la
especialidad de relevos 4x100, luego de impo-
nerse en el regional de Toluca a su similar del
Politécnico.

Durante la inauguracion, el equipo de
montafiismo de la ENEP Arag6n ofreci6 una
vistosa exhibicion de escaladay el grupo de
jazz femenil aragonés present6 un ndmero
artistico.

Alaceremoniainaugural asistieron las auto-
ridades de las escuelas universitariasinvolucradas
enel certamen: Hermelinda Osorio Carranza, de
Acatlén; Felipe Tirado Segura, de Iztacala; Juan
Sanchez Ruiz, de Zaragoza; asimismo, Juan
Carlos Torres Pefia, en representacion del direc-
tor de la FES Cuaultitlan, Juan Antonio Montaraz
Crespo. g4
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Después de dosafiossin

participar en la liguilla por el
titulo, Pumas de la UNAM in-
tentara vencer hoy a Monar-
casMoreliayasicolarse alas
semifinales del Verano 2002.
Por haber terminado en ter-
cerlugar general, los univer-
sitarios reciben el partido de
vuelta en el Estadio
Olimpico Universita-
rio, el domingo, alas
16 horas.

Pumas, encabeza-
do por el pentapichichi
Hugo Sanchez, tratara
derompercon11afios
desequia. Elulimocam-
peonato fue enlatem-
porada 1990-1991.

El Verano 2000
fue la mas reciente
liguilla de los auri-
azules. También diri-
gidos por Hugo San-
chez, cayeron ante
Santos de Torredn
trasempatar 1-1enel
juegodeidaysucum-
bir por un gol en el
Estadio Corona.

Los anteceden-
tes en liguilla entre
Monarcas y Pumas
remiten a la tempo-
rada 90-91, con un
marcador global de

B I,

P

Pumas, en busca del

titulo de soccer

Monarcas, primerescollo; juegahoyenMorelia
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6-1 en favor de los felinos;
mientras en sus dos Gltimos
enfrentamientos, enelInvier-
no 2001 los michoacanos
empataron a un gol en su
estadio; enlatemporadare-
gular la UNAM vencié 2-1
en el Estadio Olimpico de
CuU.

A pesar de la au-
senciade Jorge Cam-
pos, quien se encuen-
tra concentrado con
la SeleccionNacional,
Pumas tiene en
Cristian Ramirez,
Leandro Augusto,
Rafael Marquez,
Carucha Muller y
Parejita Lopez a sus
jugadores masimpor-
tantes, enlos cuales
recae el funciona-
miento del equipo.

Un dato a consi-
derar es que Pumas
de la UNAM solo ha
perdido un partido
(enelVerano 97) de
sus mas recientes
ochojuegosdeliguilla
en el Estadio Olimpi-
co Universitario, por
cinco triunfos y dos
empates. 4

Pumas, encabezado por el pentapichichi Hugo Sanchez, tratara de romper con 11 afios de
sequia.Foto: Juan Antonio Lopez.
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